MINISTERIO DO TURISMO E TRANSPORTES
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Anuncio de Concurso n.° 14/2025

Sumario: Torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum, de ingresso, cujo ambito
restringe-se as pessoas constantes da lista de pessoal abrangido pelo Programa de Regularizagao
de Vinculos Precérios na Administracdo Publica no Ministério do Turismo e Transportes.

Anuncio de Concurso de Regulariza¢do de Vinculos Precarios no Ministério do Turismo e

Transportes

Entidade Promotora do Concurso: Minitério do Turismo e Transportes Procedimento Concursal
n.%: 01/MTT/2025

1. Abertura e Ambito do concurso

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum, de ingresso,
cujo ambito restringe-se as pessoas constantes da lista de pessoal abrangido pelo Programa de
Regularizacdo de Vinculos Precéarios na Administracdo Publica no Ministério do Turismo e
Transportes (MTT), lancado através da Resolucao n.° 89/2021 de 17 de setembro, que nos termos
dos artigos 2.° e 3.° do DL n.° 33/2021, de 14 de abril, exercem funcdes que satisfazem

necessidades permanentes, mediante vinculo precéario Publica, conforme abaixo indicado.
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Lista de pessoal abrangido no PREVPAP no MTT

Nome do requerente Servico a que esta afeto

o . Dire¢do Geral do Plancamento Or¢amento ¢
1 Mobnica Carvalho Silva Gesti
estdo

2. Cargo/nivel/habilitacoes literarias/ area de formacido/mimero de vagas/forma de

vinculacio /regime/remuneracio

Habilitacao . , .
i . Areade | Numero | Forma de . Remuneracao
Cargo/Nivel | literaria de . . . | Regime .
formacao | de vagas |vinculagio iliquida
base
Técnico . . Gestao de . .
, Licenciatura 1 Nomeacio | Carreira | 73.000$00
Nivel I Empresas

3. Sao requisitos gerais obrigatdrios e cumulativos para o ingresso:
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a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando ndo dispensada pela constituicao, convengao

internacional ou lei especial;
b) Ter idade nao inferior a 18 anos;

c) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao especifico exercicio das

respetivas fungoes;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou ndo estar interditado para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;
e) Possuir as habilitagdes literarias constantes do ponto IV do presente regulamento.

4. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sitio da internet da Dire¢do Nacional
da Administracdo Ptblica, DNAP.

https://dnap.gov.cv.

5. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do 5° (quinto

dia) a seguir a publicacdo do regulamento no site da DNAP.

6. As candidaturas em suporte eletrénico devem ser apresentadas na plataforma eletronica

limesurvey em utilizacdo na DNAP.

7. As candidaturas em formato papel devem ser entregues no Servigo de Recursos Humanos —
Ministério do Turismo e Transportes, sendo que, no ato de rece¢do da candidatura efetuada

presencialmente, ¢ obrigatoria a emissao de recibo, que deve ser guardado.

A Diretora Geral do Planeamento, Or¢gamento e Gestao, Ana Lopes.
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