). ELetRoNiCo | Série | n° 200 22 de outubro de 2025 | Pag. 70

ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 84/2025

Sumario: Comunicando a Lista da Classificagdo e Ordenagdo final provisoria, apoés o método de
selecdo entrevista, agregando as candidaturas Muito Favoravel, Favoravel e Nao Favoravel, no
ambito do recrutamento para Ingresso de Técnico Parlamentar, Nivel I, Concurso n.°
07/AN/2024, area de Ciéncias das Comunicagao e Jornalismo.

Lista da classificacdo e ordenagdo final provisoria resultante do método de sele¢do Entrevista, do
Concurso n.° 07/AN/2024, no ambito do recrutamento para Ingresso de Técnico Parlamentar,

Nivel I, area de Ciéncias das Comunicagao e Jornalismo.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.’ 07/AN/2024
I. RESULTADO PROVISORIO DO METODO DE SELECAO ENTREVISTA

A presente publicagdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo proviséria apos a realizagao da
Entrevista, agregando as candidaturas Muito Favoraveis, Favordveis e Nao Favoraveis no
Concurso n.° 07/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Técnico Parlamentar,
Nivel I, Ciéncias das Comunicacdo e Jornalismo, mediante Contrato de Trabalho por Tempo
Indeterminado conforme o anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial II
Série, n.° 189 de 16/10/2024.

IL. LISTA DE CLASSIFICACAO E ORDENACAO FINAL PROVISORIA

N.° 07/AN/2024
NS Nome Residéncia Valor da Formas de expressao do
pontuacio método em causa
1 SATC09 Achada de Sao Filipe 18 Muito favoravel
2 SMLS10 Terra Branca 17 Muito favoravel
3 CESO03 Cidadela 15 Muito favoravel
4 JVFNO8 Palmarejo 15 Muito favoravel
5 JODJDRMO6 Palmarejo 13 Favoravel
6 AMMGO1 Palmarejo 13 Favoravel
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III. RECLAMACOES

1. As listas de classificagdo e ordenagao final provisdria, elaboradas na sequéncia da aplicacio de
cada um dos métodos de selecdo previstos no regulamento, sdo passiveis de reclamacio pelos

candidatos.

2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.

3. As reclamacgdes dos candidatos sdo apresentadas em formato papel, devem ser entregues na

Direcdo dos Servicos Administrativos e Financeiros da Assembleia Nacional, Achada Santo
Antonio, Cidade da Praia e as em formato eletronico: recrutamento@parlamento.cv no prazo de

05 (cinco) dias uteis apos a publicagdo desta lista.
IV. RECURSOS

Os recursos das decisdes sobre as reclamagdes dos candidatos proferidas pelo juri, ap6s a lista de
classificacao final do concurso em formato papel, devem ser entregues na rececao da Assembleia
Nacional, Achada Santo Anténio, Cidade da Praia e as em formato eletrénico:
recrutamento@parlamento.cv no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ap6s a decisdo do juri.

V. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimento sobre a aplicagdo dos

métodos de selecilo no concurso através do  seguinte correio  eletronico:

recrutamento@parlamento.cv

Publicado em 21 de outubro de 2025.

O Diretor de Servicos Administrativos e Financeiros, Luis Miguel Varela Tavares.
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