A\

MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Despacho n.° 96/2025

Sumario: Publicagdo da lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de
Regularizacdo de Vinculos Precarios na Administracdo Publica no Ministério de Cultura e
Industrias Criativas.

De 01 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.°-D da Lei n.° 58/X/2025, de 05 de agosto, que altera a Lei n.°
42/X/2024, de 12 de agosto, e considerando que a lista definitiva de colaboradores abrangidos
pelo Il Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios na Administragao Publica no Ministério
de Cultura e Industrias Criativas , foi devidamente homologada pelo respetivo membro do
Governo , ao abrigo do disposto no artigo 25.° da referida Lei, autorizo a sua publicacdo no
Boletim Oficial.

Praia, a 1 de setembro de 2025. — O Ministro da Moderniza¢ao do Estado ¢ da Administragao

Publica, Eurico Monteiro.
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LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO II PRVPAP
NO MINISTERIO DA CULTURA E DAS INDUSTRIAS CRIATIVAS

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro da Cultura Insdistrias Criativas, contém a identificacdo dos
COLABORADORES ABRANGIDOS pelo II Programa de Regularizacdo de Vinculo Precério (I PRVPAP), ao abrigo do disposto na Lei n.°
58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei n.° 42/X/2024, de 12 de agosto.

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP

Tipo de vinculo

. P d
Orgao, Servico . .. (Contrato de .razo ; . . Nova modalidade de
i Data de inicio N : validade e/ou Carreira/categoria . N )
ou Organismo a . Prestacio servicos/ % vinculacio apos a
) funcgoes prorrogacio do do colaborador .
que esta afeto Contrato a termo/ regularizaciao
. contrato
Assalariado)
e, trat
. Auditorio COI.I rao COI.n Contrato de . , Contrato por Tempo
1 | Zenaida Moreno Varela Nacional efeito a partir Trabalho a Termo Prorrogado Técnica Nivel I Indeterminado
de 02/05/2008
. Contrat
; . Palacio Cultura Or.l rao corp Contrato de . , Contrato por Tempo
2 | José Emanuel Brandao efeito a partir Prorrogado Técnico Nivel I .
Ildo Lobo Trabalho a Termo Indeterminado
de 01/05/2011
. Contrat Contrato d
Antonio Moreira Centro Cultural Or.l rato cor.n on ra~o ¢ .. , Contrato por Tempo
3 Tavares Mindelo efeito a partir Prestacao de Prorrogado Técnico Nivel I Indeterminado
v .
de 10/09/2016 Servico
Contrat Contrato d
.. Centro Cultural 0.n rao con.q on ra~o © .. , Contrato por Tempo
4 | Risilene Costa Fortes Mindelo efeitos a partir Prestacdo de Prorrogado Técnica Nivel | Indeterminado
de 02/01/2019 Servico
, Palacio da Contrato com . ..
José Manuel Lopes . . Contrato Trabalho a Assistente Técnico Contrato por Tempo
5 Fortes Cultura Ildo efeito a partir Termo Prorrogado Nivel VI Indeterminado
Lobo de 05/08/2013 v
. . Contrat . .
Alcindo da Luz Pires Centro Cultural O.n rao corp Contrato Trabalho a , Apoio operacional Contrato por Tempo
6 . efeitos a partir Renovavel , .
Vaz Mindelo 01/12/2003 Termo Nivel II Indeterminado
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Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP
Tipo de vinculo
(Contrato de
Prestacio servicos/
Contrato a termo/

Prazo de
validade e/ou
prorrogaciao do

Nova modalidade de

Orgio, Servico

Carreira/categoria
do colaborador

Data de inicio

- vinculacao apos a
funcoes ¢ P

ou Organismo a

que esta afeto regularizacao

Assalariado)

contrato

Contrat . .
. Centro Cultural O.n rao con.1 Contrato Trabalho a ) Apoio operacional Contrato por Tempo
7 | Marizia Pinheiro Rocha Mindelo efeitos a partir Termo Renovavel Nivel I Indeterminado
de 01/07/2010
. .. . Contrat
Ineida Cristina Correia Centro Cultural 0.n rato con.1 Contrato Trabalho a , .. , Contrato por Tempo
8 da Cruz Mindelo efeitos a partir Termo Renovavel Técnica Nivel I Indeterminado
de 01/12/2006
Antonieta Oliveira dos Academia Cor.ltrato c01.n Contrato de ) Apoio Operacional Contrato por Tempo
? Santos Cesérea Evora efeito a partir Trabalho a Termo Renovivel Nivel I Indeterminado
de 01/05/2012
. Contrat . .
Palacio Cultura OI,I rao cor.n Contrato de ) Apoio Operacional Contrato por Tempo
10-| Bembe Quebe Ildo Lobo efeito a partir Trabalho a Termo Renovivel Nivel IV Indeterminado
de 12/03/2013
. . . Contrat . .
Hérica Celiza Moura Palacio Cultura OI.I rato corp Contrato de , Apoio Operacional Contrato por Tempo
H Tavares Ildo Lobo efeito a partir Trabalho a Termo Renovavel Nivel I Indeterminado
de 01/11/2013
. Contrat
) L Palacio Cultura OI.I rato corp Contrato de , . . Contrato por Tempo
12 | Maria de Fatima Horta Ildo Lobo efeito a partir Trabalho a Termo Renovavel Apoio Operacional Indeterminado
de 10/10/2013 Nivel
trat
José Carlos Teixeira Palécio Cultura COI.l rato corp Contrato de , Apoio Operacional | Contrato de Trabalho por
13 Barbosa Ildo Lobo efeito a partir Trabalho a Termo Renovavel v Tempo Indeterminado
de 01/01/2007 P
trat. trat
... . Centro Nacional COI.I ato corp Con a~o de Assistente Técnico | Contrato de Trabalho por
14 | Claudia Miranda Santos Artesanato efeito a partir Prestagdo de Prorrogado Nivel I Tembo Indeterminado
de 30/07/2022 Servigo P
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Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP

Orgio, Servico

ou Organismo a
que esta afeto

Data de inicio
funcoes

Tipo de vinculo
(Contrato de
Prestacio servicos/
Contrato a termo/
Assalariado)

Prazo de
validade e/ou

prorrogaciao do

contrato

Carreira/categoria
do colaborador

Nova modalidade de
vinculaciio apés a
regularizacao

N . Contrat Contrato d . .
Valdir Oliveira Centro Nacional Ol.l rato c01.n on ra~o © Apoio Operacional | Contrato de Trabalho por
15 Fernandes Artesanato cfeito a partir Prestagdo de Prorrogado Nivel II Tempo Indeterminado
de 28/09/2022 Servigo P
) ) Centro Nacional Cor.ltrato c01.n Contrat~o de . L. Contrato de Trabalho por
16 | Aldair Santos Martins Artesanato efeito a partir Prestacdo de Prorrogado Assistente Técnico Tembo Indeterminado
de 01/03/2023 Servico Nivel I P
. Contrato com Contrato de . .
Vandrea Helene Lopes Gabinete . . ~ o Assistente Técnico | Contrato de Trabalho por
17 Monteiro Ministro efeito a partir Prestagdo de Comissdo Nivel V Tempo Indeterminado
de 16/05/2019 Servico Servico P
Pl t trat trato d
Sulamita Monteiro ancamerro COI.I rato cor.n Con ra~0 © ) Apoio Operacional | Contrato de Trabalho por
18 Rocha Orcamento e efeito a partir Prestagdo de Renovavel Nivel IV Tempo Indeterminado
Gestio de 02/02/2023 Servico P
trat trat
Soénia Marlene Academia COI.I rato corp Con ra~0 de , . ) Contrato de Trabalho por
19 Mascarenhas Gongalves | Cesarea Evora efeito a partir Prestagdo de Prorrogado Técnica Nivel I Tempo Indeterminado
¢ de 20/09/2021 Servigo £ p
trat trat
José Arlindo Duarte Academia COI.I rato corp Con ra~0 de , . , Contrato de Trabalho por
20 Couto Cesérea Evora efeito a partir Prestagdo de Prorrogado Técnico Nivel I Tempo Indeterminado
de 04/05/2008 Servico £ P
trat trat
Vania Regina Dias Centro Nacional COI.l rato corp Con ra~0 de .. , Contrato de Trabalho por
21 Pachito Andrade Artesanato efeito a partir Prestagdo de Prorrogado Técnica Nivel I Tempo Indeterminado
de 01/05/2018 Servico P
trat.
. Centro Cultural COI.I ae corp Contrato de , Apoio Operacional | Contrato de Trabalho por
22 | Noel Almeida Lopes . efeito a partir Renovavel , .
Mindelo de 01/07/2010 Trabalho a Termo Nivel I Tempo Indeterminado

A2025/52/BO174/SUP1/23724 | Despacho n.° 96/2025



/ ELETRONED Il Série | n® 174/1 16 de setembro de 2025 | P4g. 32

A lista dos colaboradores abrangidos pelo I PRVPAP, contém o pessoal considerado pela Comissdo de Avaliagdo (CA) MCIC como sendo colaboradores
que exercem funcdes de Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao contetdo funcional de carreiras do regime geral ou
especial e que satisfazem necessidades permanentes dos 6rgaos, servicos ou organismos da Administracao Publica Direta e Indireta, com sujei¢ao ao poder
hierarquico, de disciplina ou dire¢do e horario completo, vinculados mediante contrato de prestacao de servicos, contrato de trabalho a termo e contrato de

assalariamento, celebrados com isen¢ao de concurso prévio, mediante um vinculo precério, no periodo considerado.

Praia, a 1 de setembro de 2025. — O Ministro da Modernizagao do Estado ¢ da Administragdo Publica, Eurico Monteiro.
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