A'})) BOLETIM OFICIAL
|/ ELETRONICO

[l Série | n°® 138 25 de julho de 2025 | Pag. 11

ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 42/2025

Sumario: Lista de Classificacdo provisoria, apés o método de selecdo prova de competéncias,
motivagoes e aptidoes, agregando as candidaturas Muito Favoravel, Favoravel e Nao Favoravel
do Concurso n.° 06/AN/2024, no ambito do recrutamento para Ingresso de Técnico Parlamentar,
Nivel I, area de Jurista.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de selecdo prova de competéncias,
motivagoes e aptiddes, agregando as candidaturas com a avaliagdo de Muito Favoravel, Favoravel
e Nao Favoravel do Concurso n.° 06/AN/2024, no ambito do recrutamento para Ingresso de
Técnico Parlamentar, Nivel I, area de Jurista.

Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.” 06/AN/2024

L.LRESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE COMPETENCIAS, MOTIVACOES E
APTIDOES

A presente publicagcdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo proviséria apos a realizacao da
prova de competéncias, motivacdes e aptidoes, agregando as candidaturas com a avaliagdo de
Muito Favoravel, Favoravel e Nao Favoravel do Concurso n.° 06/AN/2024, no ambito do
recrutamento para ingresso de Técnico Parlamentar, Nivel I, Jurista, mediante Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado conforme o anuncio/regulamento de concurso publicado no
Boletim Oficial II Série, n.° 189 de 16/10/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal n.” 06/AN/2024

N.° Nome Residéncia Valor da pontuacao Formfls de expressio do
método em causa
1 NLMC17 Safende 14,5 Favoravel
2 NSBDRI18 Palmarejo 14,5 Favoravel
3 APMGO1 Vila Nova 13 Favoravel
4 DVSS04 Varzea 12,5 Favoravel
5 SCPT20 Palmarejo 11,5 Favoravel
6 JFCBV12 Palmarejo 10,5 Favoravel
7 AFGO3 Achada Santo Antonio 10 Favordvel
8 JBMO13 Cidadela 10 Favoravel
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III. Candidaturas Nao Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal

o . | Formas de expressao do
N.° Nome Residéncia Valor da pontuacao i
método em causa

10 | AMDGF02 Achada S. Filipe 9 Nao Favoravel
13 EBCSO05 Achada S. Filipe 9 Nao Favoravel
14 RLDS19 Palmarejo 8,5 Nao Favoravel
11 IFCR11 Assomada 8,5 Nao Favoravel
12 | VASDS23 | Morro Cural Espargos 7 Nao Favoravel

II1. Reclamacgoes

1. As listas finais provisoérias dos candidatos Aprovados e Nao Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no

regulamento, sdo passiveis de reclamacdo pelos candidatos.

2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamacdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a) Trés dias uteis, ap6s a publicagdo das listas de classificagdo final provisorias de
candidatos Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selecao

utilizados;

b ) As reclamagdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do juri de concurso e
quando apresentadas em suporte papel entregue na Direcdo dos Servicos Administrativos

e Financeiros ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do

correio eletronico: r men rlamen .

Publicado em 25 de julho de 2025. — O Diretor de Servigos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.

A2025/52/B0138/23655

Comunicagéo n.° 42/2025


mailto:ancv@parlamento.cv

