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ASSEMBLEIA NACIONAL

Anuncio n.° 19/2025

Sumario: Lista provisoria, apés o método de selegdo prova de conhecimento agregando as
candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 07/AN/2024, no ambito do recrutamento
para Ingresso de Técnico Parlamentar, Nivel I, &rea de Ciéncias das Comunicagdo e Jornalismo.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 07/AN/2024, no ambito do
recrutamento para Ingresso de Técnico Parlamentar, Nivel I, area de Ciéncias das Comunicacao e

Jornalismo.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.° 07/AN/2024
I. Resultado Provisério da Prova de Conhecimento

A presente publicagdo contém a lista de classificagdo e ordenagdo provisoria apos a realizacio da
prova de conhecimento, agregando as candidaturas Aprovadas e Nao Aprovadas ao Concurso n.°
06/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Técnico Parlamentar, Nivel I, Ciéncias
das Comunicacdo e Jornalismo, mediante Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

conforme o anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial II Série, n.° 189 de
16/10/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal

N.° 07/AN/2024

o Valor da | Formas de expressio do
N° Nome Residéncia . i
pontuacao método em causa
1 EDDPC04 Palmarejo 18 Aprovado
2 AMMGO1 Palmarejo 17,5 Aprovado
3 CESO03 Cidadela 17,5 Aprovado
4 JVFNO8 Palmarejo 17,5 Aprovado
5 SMLS10 Terra Branca 17 Aprovado
6 SATCO09 Achada de Sio Flhpe 16,5 Aprovado
Palmarejo
7 JODJDRMO6 16 Aprovado
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8 HAGPO5 Castelao 16 Aprovado

III. Reclamagoes

1. As listas finais provisorias dos candidatos Nao Aprovados no concurso e aprovados ao método
de selecdo seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicagdo de cada um dos métodos de selecao

previstos no regulamento, sdo passiveis de reclamacao pelos candidatos.

2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e¢ Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamagdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a)Trés dias tuteis, apds a publicacdo das listas de classificacdo final provisorias de
candidatos Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selegdo

utilizados;

b ) As reclamagdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do juri de concurso e
quando apresentadas em suporte papel entregue na Dire¢do dos Servigos Administrativos

e Financeiros ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do

correio eletronico: r men rlamen }

III. Recursos

1. As listas finais definitivas dos candidatos Nao aprovados e Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no
regulamento, sdo passiveis de recurso pelos candidatos, com fundamento na existéncia de
irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou regulamentares aplicaveis aos

procedimentos concursais.

a. Os recursos dos candidatos sdo apresentados no seguinte prazo de cinco dias uteis, apos
a decisdo do Juri.

b. Os recursos dos candidatos sdo dirigidos ao Secretario Geral da Assembleia Nacional e
quando apresentadas em suporte papel entregue na Secretaria Geral ou quando

apresentados por via eletronica através do seguinte endere¢o do correio eletronico:

recrutamento@parlamento.cv.

Publicado em 10 de abril de 2025. — O Diretor de Servi¢cos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.
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