
ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicação n.º 11/2025

Sumário: Lista de classificação definitiva resultante da verificação documental, no âmbito do
concurso de recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional Nível V.

Lista de Classificação Definitiva Resultante da Verificação Documental

Concurso de Recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional Nível V

Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Concurso n.º 05/AN/2024

I. Resultado: Definitiva da Verificação Documental

A presente publicação contém a lista definitiva, após a Verificação Documental agregando as
candidaturas Admitidas e Não Admitidas ao Concurso n.º 05/AN/2024, no âmbito do
recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional Nível V, mediante Contrato de Trabalho por
Tempo Indeterminado conforme o anúncio/regulamento de concurso publicado no Boletim
Oficial II Série, n.º 127 de 15/07/2024.

II. Candidaturas Admitidas à fase seguinte do Procedimento Concursal

N.º Nome Residência
Formas de expressão do

método em causa

1 Fernando Gomes Vieira Quartel Escola Admitido

2 Gelson Monteiro Carvalho de Melo Achadinha Pires Admitido
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III. Candidaturas Não Admitidas à fase seguinte do Procedimento Concursal

N.º Nome Residência
Formas de expressão do

método em causa

1 Nadyr Lenine Cordeiro Teixeira Fazenda Não Admitido (a)

Motivos de exclusão:

a) Candidatura apresentada sem comprovativo de Identificação (CNI- Cartão Nacional de
Identificação ou Bilhete de Identidade ou Passaporte);

IV. Pedido de Esclarecimento

Os candidatos poderão apresentar os pedidos de esclarecimentos sobre a aplicação dos métodos
de seleção no concurso através do seguinte endereço de correio eletrónico ancv@parlamento.cv
no prazo de três dias.

Publicado em 06 de fevereiro de 2025.

O Diretor de Serviços Administrativos e Financeiros, Luis Miguel Varela Tavares.
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