
Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração

ANÚNCIO DE CONCURSO N.º 01/MS/2024

Sumário: Torna-se público que foi aberto o concurso público para regularização de vínculos precários no Ministério da Saúde, no
Âmbito do Prvpap

Anúncio de Concurso n.º 01/MS/2024

Anúncio do Concurso Comum para Regularização de Vínculos Precários no Ministério da Saúde, no âmbito do Prvpap.

Entidade Promotora do Concurso: Ministério da Saúde.

Procedimento Concursal n.º 01/MS/2022.

1.   Abertura e âmbito do concurso.

Pelo presente anúncio, torna-se público que foi aberto o concurso público comum, para ingresso, cujo âmbito restringe-se aos
candidatos abrangidos pelo Programa de Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Ministério da Saúde,
lançado através da Resolução, nº 89/2021 de 17 de setembro, que nos termos dos artigos 2º e 3º do Decreto lei nº 33/2021, de 3 de
junho, exercem funções que satisfazem necessidades permanentes, mediante vinculo precário na Administração Pública, conforme
abaixo indicado.

Lista definitiva do pessoal abrangido no PREPAP no Ministério da Saúde

Nome do Requerente Serviço a que está afeto

1. Ivanilda Maria Varela Comissão de C. de Álcool e Outras Drogas

2. Zânia Pinto Correia e Silva Comissão de C. de Álcool e Outras Drogas

3. Maria Augusta Fernandes Monteiro Delegacia Saúde da Praia

4. Eneida Cristina Ramos Lopes Gomes Delegacia Saúde de São Vicente

5. Miriam Simone Silva Duarte Ramos Freire Almada Delegacia Saúde de São Vicente

6. Eurítse Tiziana Gomes Monteiro Delegacia Saúde do Porto Novo

7. Loralisa MariaSantos da Graça Delegacia Saúde do Porto Novo

8. Cleide SofiaRendal Neves de Pina Delegacia S. São L. dos Órgãos

9. Carlos Patrick Gomes Delegacia Saúde dos Mosteiros
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10. Jacira Maritsa Caetano Rodrigues Delegacia Saúde de Tarrafal

11. Anilda Jaquelina Freira da Fonseca DGPOG

12. Anise Anietede Pina Mendes DGPOG

13. Sandra Cristina Mendes Baessa DGPOG

14. Lisa Helena Lopes DGPOG

15. Jaquelina Correia Furtado HUAN

16. Samuel Assunção Lopes Moreira HUAN

17. Maria José Barbosa Oliveira HUAN

18. Madeleine Valérie Fonseca Salomão Delegacia S. Rª Brava São Nicolau

19. Ana IsaGomes Dos SantosBorges Gabinete Técnico R. Sanitária    S. Antão

20. António JoãoMedina Monteiro Hospital Regional Ramiro Figueira

21. Cheila Cristina da Cruz Pinto Hospital Regional Ramiro Figueira

22. António Carlosde Andrade Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

23. Emilia Margarete Vieira Barros Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

24. Moisés Monteiro Moreira Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

25. Sandra HelenaCabral Borges Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

26. Celina MendesFerreira Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

27. Claudete Mendesda Costa Correia Hospital Regional Dr. Santa Rita Vieira

28. Augusto Gonçalves Gomes Hospital Regional S. Francisco de Assis

29. Seriney LonyInês de Melo Barbosa Hospital Regional S. Francisco de Assis

30. Claudino Gomes Silva Hospital Regional S. Francisco de Assis
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2.Cargo/Nível/ Habilitações literárias de Base/Área de Formação/Número de vagas / Forma de vinculação/Regime/ Remuneração.

Cargo/Nível
Habilitação
literária de base

Área de formação
Número de
vagas

Forma de
vinculação

Regime
Remuneração
ilíquida

Administração 4

Administração Pública e
Autárquica

1

Análises Clinicas 4

Ciência Politica 1

Ciências da Comunicação -
Jornalismo

1

Ciências da Educação e Praxis
Educativa, Variante
Administração Educação

1

Gestão 1

Ciências empresariais e
organizacionais- Percurso
Administração Pública

1

Contabilidade 1

Fisioterapia 1

Odontologia 1

Optometria e Ciências da Visão 1

Psicologia 1
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Técnico
Nível I

Licenciatura
Psicologia Clinica 1

Contrato de
trabalho por tempo
indeterminado

Nomeação

Carreira

67.396$00

Psicologia variante de Psicologia
Social e das Organizações

1

Secretariado e Assessoria de
Direção

1

Serviço Social 2

Sociologia 2

Tecnologia de Informação e
Comunicação

2

Enfermeiro
Graduado
Nível I

Enfermagem 2 68.121 $00

3. São requisitos obrigatórios para ingresso:

a ) Constar da lista final definitiva do pessoal abrangido no Ministério da Saúde no âmbito do Programa de regularização de
Vínculos precários no Ministério da Saúde.

b) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando não dispensada pela constituição, convenção internacional ou lei especial;

c) Maioridade;

d) Ter robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao específico exercício das respetivas funções;

e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não estar interditado para o exercício daquelas que se propõe desempenhar;

f) Possuir as habilitações literárias que confere o grau de licenciatura.

4. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sítio da internet da Direção Nacional da Administração Pública, DNAP.
https://dnap.gov.cv.

5. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do 5º (quinto dia) a seguir à publicação do
regulamento no site da DNAP.

6. As candidaturas em suporte eletrónico devem ser apresentadas na plataforma eletrónica limesurvey em utilização na DNAP.

7. As candidaturas em formato papel devem ser entregues na Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério da
Saúde.

Praia aos 08 de julho de 2024.- O Director Geral Silvino Rodrigues.
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