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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.’ 44/2026
de 08 de outubro

Sumario: Aprova a organica do Ministério do Ambiente, A¢ao Climatica e Energia.

Na sequéncia da tomada de posse do XI Governo Constitucional, em 19 de junho de 2026, o
Decreto -Lei n.° 38/2026, de 29 de julho, que aprovou a Orgéanica do Governo, integrou o
Ministro do Ambiente, A¢do Climatica e Energia na composicdo do Governo e instituiu o
respetivo departamento governamental, doravante designado por MAACE, reunindo sob uma
unica tutela ministerial as politicas do ambiente, da a¢do climatica e da energia, até entdo

repartidas por diferentes departamentos governamentais.

Nos termos do artigo 26° do referido Decreto-Lei, compete ao Ministro do Ambiente, Acao
Climatica e Energia propor, coordenar e executar as politicas nos dominios do ambiente, do clima
e das energias, com especial incidéncia nas energias renovaveis, bem como da dessalinizagdo e da
agua para consumo humano, e dirigir, superintender, orientar e estabelecer relagdes com os

servigos, institutos, empresas publicas e autoridades com atribuigdes nesses dominios.

A nova configuragdo institucional visa reforcar a coeréncia das politicas publicas, assegurar uma
melhor articulagdo entre a protecdo ambiental, a adaptagdo e mitigagdo climaticas e a transi¢ao
energética, racionalizar os recursos humanos, financeiros, patrimoniais e tecnologicos disponiveis

e aproximar os servi¢cos dos cidaddos, das empresas, dos municipios e das comunidades.

O presente diploma salvaguarda a continuidade das atribui¢des e dos servigos existentes, organiza
os Orgaos consultivos, o apoio direto ao Ministro, os servigos centrais de planeamento e gestdo, a
Direcdo Nacional do Ambiente, a Direcdo Nacional de Energia, o Secretariado Nacional para a
Acdo Climatica, os servigos de base territorial, os institutos publicos e as empresas sob tutela ou

tutela setorial.

O diploma clarifica igualmente a articulagdo do MAACE com o Ministério da Coordenagdo de
Projetos Especiais e Acesso a Fundos e com o Centro de Coordenagdo Integrada de Projetos,
preservando no MAACE a defini¢do das prioridades e a lideranga técnica setorial, incluindo as
competéncias normativas, regulatorias e de autoridade ambiental, e cometendo aquelas estruturas
a organizagdo e coordenagao transversal dos projetos especiais, do acesso a fundos e da respetiva

gestdo fiduciaria, nos termos da legislagao aplicavel.

O presente diploma consagra ainda uma habilitacdo geral para a promog¢do e coordenacdo de
politicas, programas, projetos e solucdes institucionais de gestdo integrada, tratamento e
valorizagdo material, orginica e energética dos residuos. Essa habilitagio ndo cria nem
transforma, por si so, qualquer entidade ou sociedade, ficando a respetiva concretizagao

dependente de instrumentos juridicos, estudos e procedimentos proprios e da salvaguarda das
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competéncias das entidades legalmente competentes.

Durante a fase de instalagdo do Ministério, importa garantir a continuidade e a resposta imediata
as necessidades de dire¢do e coordenagdo dos servigos. Por isso, o diploma prevé um regime
transitorio para o exercicio dos cargos de dire¢do intermédia, sem afastar o concurso externo
como mecanismo de recrutamento definitivo nem prejudicar os principios da legalidade, mérito,

transparéncia, igualdade de acesso e responsabilidade por resultados.
Assim,

No uso da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 204° da Constituicdo, o Governo decreta o

seguinte:
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Objeto

O presente diploma aprova a organica do Ministério do Ambiente, Acdo Climatica e Energia,
abreviadamente designado por MAACE, e define a sua missdo, atribui¢des, estrutura organica,

servicos, organismos sob tutela ou superintendéncia e regras essenciais de funcionamento.
Artigo 2°
Missao

O MAACE ¢ o departamento governamental responsdvel pela concecdo, formulagao,
coordenagdo, orientagdo estratégica, supervisdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas nos dominios do ambiente, da conservacdo da natureza, da acdo climatica, da
meteorologia, da geofisica, do alerta precoce, da agua, incluindo a dessalinizagdo e a dgua para
consumo humano, do saneamento e da energia, com especial incidéncia nas energias renovaveis,
bem como da eficiéncia energética e da mobilidade elétrica, assegurando ainda a respetiva

articulag¢do nacional e internacional.
Artigo 3°
Atribuicoes
1 - Sdo atribui¢cdes do MAACE, designadamente:

a) Definir, formular, coordenar, orientar, executar, acompanhar e avaliar as politicas
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publicas nos dominios do ambiente, da acdo climatica, da meteorologia, da geofisica, da
agua, incluindo a dessalinizagdo e a agua para consumo humano, do saneamento e da
energia, com especial incidéncia nas energias renovaveis, bem como da eficiéncia

energética e da mobilidade elétrica;

b) Elaborar e assegurar a execu¢do de planos, estratégias, programas, projetos e

instrumentos de politica setorial e intersectorial;

¢) Propor medidas legislativas, regulamentares, administrativas, econdmicas, financeiras e

fiscais adequadas a prossecucdo das politicas sob sua responsabilidade;

d) Promover a prote¢do e a utilizacdo sustentavel dos recursos naturais, da biodiversidade,

dos ecossistemas, do solo, da agua, do ar, da paisagem e do patrimonio natural;

e) Prevenir, reduzir e gerir os riscos ambientais, climaticos, energéticos, meteorologicos,

geofisicos e tecnologicos;

f) Assegurar a producdo, coordenacdo e disponibilizagdo de informacdo meteoroldgica,

climatoldgica, hidrologica e geofisica, bem como sistemas de vigilancia e alerta precoce;

g) Coordenar a politica climatica nacional, incluindo as Contribuigdes Nacionalmente
Determinadas, o Plano Nacional de Adaptacdo, as estratégias de desenvolvimento de

baixas emissoes € as obrigagdes de transparéncia e reporte;

h) Promover a seguranca, sustentabilidade e competitividade do sistema energético, a
diversificagdo das fontes, as energias renovaveis, a eficiéncia energética, o

armazenamento, a mobilidade elétrica, a descarbonizagdo e o acesso universal a energia;

1) Promover a educacao, literacia, sensibilizacdo, informacdo e participacdo publica nos

dominios sob sua tutela;

j) Assegurar o cumprimento das convengdes, acordos € compromissos internacionais

aplicaveis as areas do Ministério;

k) Exercer os poderes de tutela, superintendéncia ou tutela setorial sobre os institutos
publicos, fundos, empresas publicas, empresas participadas pelo Estado e demais
entidades que atuem nos dominios integrados na esfera de atribuicdes do MAACE, nos

termos da lei;

1) Promover a mobilizagao de recursos financeiros nacionais € internacionais destinados
aos setores sob sua responsabilidade e acompanhar a respetiva aplicagdo, nos termos da

lei;
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m) Promover a producao e divulgacao de estatisticas, indicadores e sistemas integrados de
informacgdo, em articulacdo com o Instituto Nacional de Estatistica e as entidades

competentes;

n) Promover a simplificacdo, desmaterializacdo e interoperabilidade dos procedimentos e

servicos, incluindo plataformas digitais e balcdes tinicos; e

0) Promover, coordenar e acompanhar, em articulagio com os municipios e as demais
entidades competentes, politicas, programas, projetos e solugdes institucionais destinados
a gestdo integrada, ao tratamento e a valorizacdo material, orgdnica e energética dos
residuos, incluindo, quando técnica, econdémica e ambientalmente justificadas,

infraestruturas de tratamento térmico, nos termos da lei;

p) Exercer as demais atribuigdes que lhe sejam cometidas por lei ou determinadas pelo

Governo.

2 - O exercicio das atribui¢des do MAACE respeita as competéncias proprias das autoridades
reguladoras independentes, das autarquias locais, dos institutos publicos, das empresas publicas,

dos concessionarios, dos operadores e dos demais departamentos governamentais.

3 - O MAACE exerce prioritariamente fungdes de formulacdo, coordenacdo, orientacao
estratégica, supervisdo e avaliacdo, cabendo a execucdo operacional aos institutos, empresas,

municipios, concessionarios € demais entidades materialmente competentes.

4 - Nos setores integrados na sua esfera de atribuigdes, cabe a0 MAACE definir as prioridades
nacionais e¢ assegurar a lideranga politica e técnica setorial, incluindo a defini¢cdo de politicas,
estratégias, normas e requisitos técnicos, o planeamento setorial, a regulagdo e o exercicio das

competéncias de autoridade ambiental que lhe sejam legalmente cometidas.

5 - O disposto no niimero anterior ndo prejudica as competéncias do departamento governamental
responsavel pela coordenacdo de projetos especiais e pelo acesso a fundos, nem do Centro de
Coordenagdo Integrada de Projetos, em matéria de estruturacdo e coordenacdo transversal de
projetos especiais, mobilizagdo e acesso a financiamento e gestdo fiducidria, administrativa e

financeira, nos termos da respetiva legislacao.
Artigo 4°
Direcao

1 - O MAACE ¢ superiormente dirigido pelo Ministro do Ambiente, A¢ao Climatica e Energia,

adiante designado por Ministro.
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2 - Compete ao Ministro dirigir, coordenar e orientar os 6rgaos, servi¢os € organismos integrados
no MAACE, exercer os poderes de tutela, superintendéncia ou tutela setorial previstos na lei e

assegurar a representacao politica e institucional do Ministério.
Artigo 5°
Articulacao institucional

1 - No exercicio das suas atribuigdes, o MAACE articula -se especialmente com os
departamentos governamentais responsaveis pelos Negocios Estrangeiros, Satde, Administragao
Interna, Finangas, Agricultura, Desenvolvimento Rural, Pescas, Transportes, Mar, Economia,
Industria, Comércio, Economia Digital, Infraestruturas, Habitagdo, Ordenamento do Territorio,
Reforma do Estado, Administracdo Publica, Poder Local, Educacao, Formagdo Profissional,
Ensino Superior, Ciéncia, Inovagdo, Cultura, Juventude, Desporto, Turismo, Género, Projetos
Especiais e Fundos, bem como com os municipios e a Associa¢do Nacional dos Municipios Cabo

-verdianos.

2 - A articulagdo prevista no nimero anterior pode ser concretizada através de protocolos,
comissdes, grupos de trabalho, redes de pontos focais, plataformas de partilha de dados e outros

mecanismos de cooperagao.

3 - A articulagdo entre 0 MAACE, o departamento governamental responséavel pela coordenagao
de projetos especiais e pelo acesso a fundos e o Centro de Coordenacdo Integrada de Projetos
observa os principios da especialidade das atribui¢des, da colaboragdo institucional, da nao

duplicacdo de estruturas e da preservacao da dire¢do politica e técnica setorial.

4 - Compete a0 MAACE identificar e priorizar, nos dominios sob sua responsabilidade, os
programas e projetos setoriais, definir os respetivos objetivos, resultados e requisitos técnicos e
acompanhar e avaliar a sua conformidade com as politicas, estratégias, planos, normas e

compromissos nacionais € internacionais aplicaveis.

5 - Compete ao departamento governamental responsavel pela coordenacao de projetos especiais
e pelo acesso a fundos e ao Centro de Coordenagao Integrada de Projetos, nos termos da respetiva
legislagdo, apoiar a estruturacdo dos projetos especiais, coordenar transversalmente o acesso a
fundos e assegurar a gestdo fiduciaria, administrativa e financeira que lhes seja cometida, sem

substituir o MAACE no exercicio das competéncias referidas no nimero anterior.

6 - Os projetos especiais que incidam sobre matérias integradas nas atribuicdes do MAACE sao
preparados e executados com a participacdo deste Ministério desde a fase de concecdo e ficam
sujeitos aos pareceres, aprovacoes, licencas, autorizagdes e demais atos legalmente exigiveis das

autoridades setoriais € ambientais competentes.
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7 - As funcdes de gestdo de riscos ambientais, sociais e climaticos exercidas no ambito da
preparacdo, financiamento ou execucdo de projetos ndo conferem competéncias normativas,
regulatorias, de licenciamento, avaliagdo de impacte ambiental, fiscalizagdo, sancionamento ou
de autoridade ambiental, nem prejudicam as competéncias legalmente atribuidas ao MAACE, a

Direcdo Nacional do Ambiente e as demais entidades competentes.

8 - Sempre que os programas ou projetos envolvam encargos, garantias, endividamento,
responsabilidades contingentes ou outras obrigagdes financeiras para o Estado, a respetiva
estruturacdo, aprovacdo e execu¢do dependem da interven¢do do departamento governamental

responsavel pela area das Finangas, nos termos da lei.
CAPITULO II
ESTRUTURA ORGANICA
Artigo 6°
Estrutura geral
1 - Integram a estrutura consultiva e de concertacio do MAACE:

a) O Conselho Nacional do Ambiente e da A¢cdo Climatica e o Conselho Nacional de

Agua e Saneamento;
b) A Comissao Técnica para a Energia e Transi¢ao Energética; e
¢) O Conselho do Ministério.
2 - Constituem estruturas de apoio direto ao Ministro:
a) O Gabinete do Ministro; e
b) A Unidade de Auditoria Interna.

3 - Constitui servigo central de apoio, planeamento, controlo e gestdo a Direcdo -Geral do
Planeamento, Or¢camento e Gestdo, na qual se integram os servigos ¢ unidades previstos no n.° 4
do artigo 13°.

4 - Constituem servigos centrais de concecdo, coordenagdo, orientagdo técnica, acompanhamento

e fiscalizacao:
a) A Dire¢do Nacional do Ambiente;

b) A Dire¢do Nacional de Energia; e
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¢) O Secretariado Nacional para a A¢ao Climatica.

5 - Integram ainda a estrutura do MAACE os servicos de base territorial e as entidades da
administragdo indireta e do setor empresarial do Estado sobre as quais o Ministério exerga tutela,

superintendéncia ou tutela setorial.

6 - As unidades organicas do MAACE constam do organigrama publicado em anexo ao presente

diploma, do qual faz parte integrante.
Artigo 7°
Conselho Nacional do Ambiente e da A¢ao Climatica

1 - O Conselho Nacional do Ambiente e da A¢do Climatica, abreviadamente designado por
CNAAC, ¢ o 6rgdo consultivo e de concertacao estratégica em matéria de ambiente, conservacao

da natureza e acao climatica, nos termos do respetivo regime juridico.

2 - O CNAAC assegura a participacdo dos departamentos governamentais, municipios, setor
privado, organizagdes da sociedade civil, comunidade cientifica, juventude e demais partes

interessadas, nos termos do respetivo regime juridico.

3 - O CNAAC rege -se pelo Quadro de Governanca Climdtica aprovado pela Resolucdo n.°
38/2024, de 10 de maio, e pela demais legislagdo aplicavel.

Artigo 8°
Comissao Técnica para a Energia e Transicio Energética

1 - A Comissdo Técnica para a Energia e Transi¢do Energética ¢ uma instancia de consulta,
concertacdo e articulagdo técnica para apoio a formulagdo, execugdo, monitorizacdo e avaliacao
das politicas publicas nos dominios da seguranca energética, transicdo energética, energias
renovaveis, eficiéncia energética, armazenamento de energia, mobilidade elétrica e

desenvolvimento sustentavel do sistema energético.

2 - A Comissao Técnica para a Energia e Transi¢ao Energética funciona junto do MAACE, nao
dispde de personalidade juridica, estrutura administrativa, quadro de pessoal ou orgamento
proprios e retne sempre que convocada pelo membro do Governo responsavel pela area da

energia, por sua iniciativa ou sob proposta da DNE.

3 - A Comissao Técnica para a Energia e Transi¢do Energética pode integrar representantes da
DNE, da autoridade reguladora independente, do departamento governamental responsavel pelas
Financas, das empresas e dos operadores do setor energético e, sempre que a matéria o justifique,

dos municipios, instituigdes de ensino e investigacdo, associagdes empresariais, organizagdes da
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sociedade civil, consumidores e parceiros de desenvolvimento, bem como especialistas de
reconhecida competéncia e experiéncia.

4 - As demais normas de organizacdo e funcionamento da Comissdo Técnica para a Energia e

Transi¢ao Energética constam de diploma proprio.
Artigo 9°
Conselho Nacional de Agua e Saneamento

1 - O Conselho Nacional de Agua e Saneamento, abreviadamente designado por CNAS, ¢ o

orgao de consulta e concertagdo das politicas de agua, saneamento e gestao de residuos.

2 - A composi¢do, as competéncias ¢ o funcionamento do CNAS regem -se pela legislagao

propria.
Artigo 10°
Conselho do Ministério

1 - O Conselho do Ministério € o 6rgao de consulta e coordenacdo interna do MAACE, integrado
pelo Ministro, que preside, pelos dirigentes dos servigos centrais e de base territorial, pelos
responsaveis dos organismos sob tutela ou superintendéncia e pelos membros do Gabinete que

sejam convocados.

2 - O Ministro pode convocar outros funcionarios e agentes do Ministério e convidar
representantes de entidades publicas ou privadas e especialistas, sempre que a natureza dos

assuntos o justifique.
3 - Compete ao Conselho do Ministério:
a) Apreciar as orientacdes gerais e prioridades do Ministério;
b) Apreciar os planos, orgamentos, relatorios e resultados de execucao;

c) Analisar propostas relativas a organizagdo, recursos humanos, modernizagao,

cooperagdo e articulagdo institucional; e
d) Pronunciar -se sobre outras matérias submetidas pelo Ministro.

4 - O Conselho do Ministério funciona nos termos do respetivo regulamento interno aprovado por

Despacho do Ministro.
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CAPITULO TI1
SERVICOS DE APOIO, CONTROLO, PLANEAMENTO E GESTAO
Artigo 11°
Gabinete do Ministro

1 - O Gabinete do Ministro ¢ o servigo de apoio direto, pessoal, técnico, politico, administrativo,

protocolar e comunicacional ao Ministro.
2 - Compete ao Gabinete, designadamente:

a) Prestar assessoria técnica e politica e preparar informacdes, notas, pareceres, discursos

e outros documentos;

b) Organizar a correspondéncia, a agenda, as audiéncias, as deslocacdes e os

compromissos do Ministro;

c) Assegurar a articulagdo com os servicos do Ministério, demais departamentos

governamentais e entidades publicas ou privadas;

d) Apoiar as relacdes publicas, a comunica¢do social e a comunicagdo institucional do

Ministério;

e) Organizar o expediente, arquivo € documentagdo do Gabinete;

f) Promover a publicacdo e divulgacdo dos atos do Ministro;

g) Assegurar a organizacao logistica e o secretariado de reunides, missoes € eventos;
h) Recolher e sistematizar informag@o necessaria a tomada de decisao;

1) Assegurar as funcdes de protocolo;

j) Acompanhar a execucdo das medidas e projetos prioritarios do programa do Governo
nas areas do MAACE; e

k) Praticar os demais atos necessarios ao apoio direto ao Ministro nos dominios previstos

no presente artigo.

3 - O Gabinete ¢ composto por pessoal de livre escolha, recrutado e provido nos termos da lei e

dentro dos limites or¢gamentais aplicaveis.

4 - O Gabinete ¢ dirigido por um Diretor de Gabinete.
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5 - O Ministro pode constituir, nos termos da lei, grupos de trabalho internos e temporarios, a
funcionar junto do respetivo Gabinete, para a prepara¢do ¢ o acompanhamento de programas
prioritarios, sem estrutura autdbnoma, com definicao dos objetivos, composi¢do, duragdo e deveres

de reporte.
Artigo 12°
Unidade de Auditoria Interna

1 - A Unidade de Auditoria Interna, abreviadamente designada por UAI, € o servico de apoio
direto ao Ministro responséavel pela avaliacdo independente dos sistemas de governagdo, gestao

de riscos, controlo interno, conformidade, integridade e desempenho.

2 - A UAI nao exerce auditoria sobre entidades dotadas de autonomia administrativa e financeira
para além dos limites decorrentes dos poderes de tutela ou superintendéncia legalmente atribuidos
ao MAACE.

3 - Compete a UAI, designadamente:
a) Elaborar e executar o plano anual de auditoria baseado em riscos;

b) Realizar auditorias de conformidade, financeiras, operacionais, de desempenho e de

sistemas de informagao;

c) Avaliar a legalidade, economia, eficiéncia, eficicia e integridade dos processos e

operagoes;

d) Acompanhar os controlos aplicaveis a fundos, programas e projetos financiados por

parceiros;

e) Realizar auditorias internas aos mecanismos de financiamento, as transferéncias, aos
programas, projetos, sistemas de gestdo e demais atividades do Ministério e dos servigos,
organismos, fundos e demais entidades sujeitas a tutela ou superintendéncia do MAACE,

nos termos da lei;

f) Avaliar os procedimentos de contratacdo publica e a execugdo dos contratos, sem

participar na respetiva gestao;
g) Emitir relatorios, assegurar o contraditorio e formular recomendacdes;
h) Acompanhar a implementagdo das recomendacdes e medidas corretivas;

i) Articular -se com a Inspe¢do -Geral de Finangas, o Tribunal de Contas e outras

entidades de controlo; e
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j) Realizar averiguacdes, inquéritos ou outras acdes quando legalmente determinadas.

4 - A UAI exerce as suas fungdes com independéncia técnica, reporta diretamente ao Ministro e

ndo participa em atos de gestdo ou de execucao que deva auditar.
5 - A organizagdo ¢ o funcionamento da UAI sdo definidos por regulamento interno.

6 - A UALI ¢ dirigida por um Coordenador, equiparado a diretor de servico, provido nos termos da

lei.
Artigo 13°
Direcao -Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao

1 - A Direcdo -Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, abreviadamente designada por
DGPOG, ¢ o servigo central de apoio técnico, administrativo e transversal nos dominios do
planeamento, or¢amento, administracdo e finangas, recursos humanos, patriménio, aquisigoes,

cooperagao, estatistica, informacao, modernizagdo administrativa e apoio juridico e contencioso.
2 - Compete a DGPOG, designadamente:

a) Coordenar a elaboragdo dos instrumentos de planeamento, programagao, monitorizacao

¢ avaliacdo;

b) Preparar o quadro de despesas de médio prazo e consolidar os orcamentos, planos e

relatérios dos servigos;

c) Assegurar a gestdo orcamental, financeira, contabilistica e de tesouraria e a legalidade

das despesas;

d) Planear e gerir os recursos humanos, incluindo recrutamento, mobilidade, formacao,

avaliacao e desenvolvimento;
e) Gerir o patrimonio, instalagdes, equipamentos, logistica, expediente e arquivo;

f) Assegurar, através da Unidade de Gestao de Aquisi¢oes (UGA), a programagdo ¢ a

tramitagdo dos procedimentos de contratacao publica;

g) Prestar apoio juridico, preparar atos normativos, acompanhar o contencioso e proceder
a analise juridica dos contratos, através da Unidade de Apoio Juridico e Contencioso
(UAJC);

h) Promover a modernizagdo administrativa, digitalizacdo, interoperabilidade, seguranga

da informacao e simplificacdo dos servigos;
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1) Coordenar a cooperacao bilateral, multilateral e descentralizada;
J) Acompanbhar fisica e financeiramente os programas e projetos;

k) Coordenar as estatisticas e os sistemas de informacao setoriais, em articulagdo com o

Instituto Nacional de Estatistica;
1) Acompanhar a execug¢do das deliberagdes do Conselho do Ministério; e

m) Praticar os demais atos necessarios a execugao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislacdo aplicavel.

3 - A DGPOG constitui o ponto focal do MAACE para a reforma do Estado, modernizagao

administrativa e coordenacao interna dos servigos de suporte.
4 - Integram a DGPOG:
a) A Dire¢ao de Servico de Estudos, Planeamento, Estatistica e Coopera¢ao (DSEPEC);
b) A Diregdo de Servi¢o de Gestao de Recursos Humanos e Patriménio (DSGRHP);
¢) A Diregdo de Servico de Administracao e Finangas (DSAF);
d) A Unidade de Gestao de Aquisi¢des (UGA); e
e) A Unidade de Apoio Juridico e Contencioso (UAJC).
5 - A DGPOG ¢ dirigida por um Diretor -Geral, recrutado e provido nos termos da lei.
Artigo 14°
Direcio de Servico de Estudos, Planeamento, Estatistica e Cooperacao

1 - A Dire¢ao de Servigo de Estudos, Planeamento, Estatistica ¢ Cooperagdo, abreviadamente
designada por DSEPEC, assegura os estudos, o planecamento, a programagao, o acompanhamento,

a avaliagdo, a cooperacdo, a producdo estatistica e a gestdo integrada da informag¢do do MAACE.
2 - Compete a DSEPEC, designadamente:

a) Promover e apoiar estudos, diagnosticos, avaliagdes, conferéncias e publicagcdes nas

areas do Ministério;

b) Coordenar, em articulagdo com os servigos nacionais competentes, a elabora¢ao dos

planos nacionais, setoriais € operacionais;

c¢) Preparar programas, matrizes de resultados, indicadores e instrumentos de seguimento e
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avaliagao;

d) Identificar, priorizar e acompanhar projetos de investimento e respetivos documentos

técnicos;

e) Preparar relatdrios trimestrais, anuais e de fim de legislatura sobre a execugdo dos

planos e programas;

f) Coordenar a preparacdo do quadro de despesas setorial de médio prazo, do plano anual

de atividades e dos contributos para o Or¢amento do Estado;
g) Organizar sessdes de acompanhamento, avaliagdo e aprendizagem institucional;

h) Coordenar, em articulagdo com o Instituto Nacional de Estatistica e de acordo com o
Sistema Estatistico Nacional, a producdo e divulgagdo das estatisticas oficiais dos setores

do ambiente, clima, meteorologia, d4gua, saneamento ¢ energia;

1) Definir normas de qualidade, classificagdo, metadados, validacdo, seguranca, protecdo e

partilha de dados;

j) Criar e manter o banco de dados setorial integrado e promover a interoperabilidade

entre os sistemas dos servicos e organismos do MAACE;

k) Desenvolver indicadores, painéis de controlo, relatérios e instrumentos de apoio ao

planeamento, seguimento e avaliagdo;

1) Assegurar a atualizagdo do portal institucional, dos sistemas de informagdo e das
plataformas de transparéncia e dados abertos, respeitando a prote¢ao de dados e o segredo

legalmente protegido;

m) Apoiar tecnicamente os servigcos na recolha, tratamento, arquivo, georreferenciagdo e

divulgacdo da informacao;

n) Mobilizar e acompanhar a cooperacdo bilateral, multilateral e descentralizada, em

articulacdo com o departamento governamental responsavel pelos Negocios Estrangeiros;

0) Preparar e acompanhar programas de cooperacdo, comissdes mistas, acordos, missdes e

projetos financiados por parceiros;

p) Coordenar a identificacdo e divulgacdo de oportunidades de capacitacdo, assisténcia

técnica e financiamento; €

q) Praticar os demais atos necessarios a execucdo das competéncias previstas no presente

artigo e na legislacao aplicével.
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3 - A produgdo primaria e a validagdo técnica dos dados permanecem sob responsabilidade dos
servicos e organismos materialmente competentes, cabendo a DSEPEC a sua integracao,

normalizacdo e divulgacao.
Artigo 15°
Direcao de Servico de Gestao de Recursos Humanos e Patrimoénio

1 - A Direcdo de Servigo de Gestdo de Recursos Humanos e Patriménio, abreviadamente
designada por DSGRHP, assegura a gestdo estratégica e administrativa dos recursos humanos e

dos bens moveis e imdveis que integram o patriménio do MAACE.
2 - Compete a DSGRHP, designadamente:

a) Elaborar o plano de recursos humanos ¢ manter atualizados os processos individuais,

mapas, bases de dados e demais registos;

b) Instruir os processos de recrutamento, provimento, mobilidade, avalia¢do, formagao,

férias, assiduidade, licencas e seguranca e saude no trabalho;

¢) Validar e comunicar a DSAF os elementos relativos a remuneragdes, suplementos,

descontos e beneficios;

d) Promover o desenvolvimento organizacional, a capacita¢do, o bem -estar, a igualdade,

a ética, o mérito e a valorizagdo profissional;

e) Organizar e manter atualizados o inventario, o cadastro e os registos dos bens moveis e
imoveis afetos ao MAACE, incluindo viaturas, mobilidrio, equipamentos, instalacdes e

demais ativos patrimoniais;

f) Assegurar a afetagdo, conservagdo, manutencdo, seguranga e utilizagdo eficiente dos

bens moveis e imdveis, incluindo a gestao da frota, em articulagdo com a DSAF ¢ a UGA;

g) Instruir e acompanhar, nos termos da lei, os procedimentos de transferéncia, cedéncia,
reafectacdo, abate ou alienacdo dos bens patrimoniais, bem como a regularizaciao

documental dos bens imoéveis;

h) Realizar verificagdes fisicas periddicas e promover a conciliagdo dos registos

patrimoniais com os registos contabilisticos, em articulacdo com a DSAF;
1) Produzir indicadores e relatdrios de recursos humanos e patriménio; e

j) Praticar os demais atos necessarios a execuc¢ao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagao aplicavel.
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Artigo 16°

Direcao de Servico de Administracio e Financas

1 - A Direcao de Servigo de Administragdo e Finangas, abreviadamente designada por DSAF,

assegura a gestdo orcamental, financeira, contabilistica e de tesouraria, bem como o expediente, o

arquivo administrativo e o apoio administrativo comum do MAACE.

2 - Compete a DSAF, designadamente:

a) Preparar as propostas or¢amentais e apoiar a programacao financeira;

b) Executar o orcamento, assegurando o cabimento, compromisso, liquidacdo, pagamento

¢ arrecadacgdo de receitas;

c) Manter a contabilidade, a tesouraria, as reconciliagdes bancdrias e a prestacao de

contas;

d) Processar remuneracdes, suplementos, descontos e outros abonos com base nos
elementos validados pela DSGRHP;

e) Organizar os registos, documentos e arquivos financeiros e administrativos;

f) Assegurar a rececdo, registo, distribuicao e expedicdo da correspondéncia e o arquivo

administrativo;

g) Acompanhar os planos de aquisi¢des e a execu¢do financeira dos contratos, em
articulagdo com a UGA e a UAJC;

h) Implementar controlos financeiros internos, segregacdo de fungdes, gestdo de riscos e

prevencao de irregularidades;
1) Elaborar relatérios financeiros e de execucdo orgamental; e

j) Praticar os demais atos necessarios a execucao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo aplicavel.
Artigo 17°

Unidade de Gestao de Aquisicoes

1 - A Unidade de Gestdo de Aquisi¢des, abreviadamente designada por UGA, ¢ uma unidade

interna enquadrada na DGPOG, sem natureza de servigo central autdbnomo, com competéncia

técnica exclusiva para conduzir os procedimentos de contratacdo publica do MAACE, desde a

decisdo de contratar até a proposta de adjudicagdo, nos termos do artigo 12.° do Decreto -Lei n.°
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46/2015, de 21 de setembro, e da demais legislacao aplicavel.
2 - Compete a UGA, designadamente:

a) Elaborar o plano anual de aquisi¢cdes, em articulacdo com os servigos requisitantes, a
DSAF e a DGPOQG;

b) Preparar a decisdo de contratar, propor o procedimento aplicdvel e elaborar ou

consolidar as pecas do procedimento;

¢) Promover a abertura e a publicidade dos procedimentos e assegurar as comunicagdes,

notificagdes, esclarecimentos e demais atos de tramitacdo legalmente exigidos;

d) Prestar apoio técnico ao juri, quando exista, e preparar os relatorios e a proposta de

adjudicacao;

e) Organizar, manter e conservar os processos de contratacdo e os respetivos registos,

assegurando a informagao e o reporte as entidades competentes;

f) Acompanhar as impugnagdes administrativas relativas aos procedimentos, em

articulagdo com a UAJC; ¢

g) Praticar os demais atos de instru¢do e tramitacdo que a legislacdo da contratacdo

publica atribua as unidades de gestdo de aquisicdes.

3 - A UGA exerce as suas competéncias com independéncia técnica, sem prejuizo da sua
integracdo organica na DGPOG e das competéncias do 6rgao competente para autorizar a despesa

e decidir contratar.
Artigo 18°
Unidade de Apoio Juridico e Contencioso

1 - A Unidade de Apoio Juridico e Contencioso, abreviadamente designada por UAJC, ¢ a
unidade da DGPOG responsavel pelo apoio juridico transversal ao MAACE e pelo

acompanhamento do contencioso.
2 - Compete a UAJC, designadamente:

a) Emitir pareceres, informacdes e orientagdes juridicas sobre matérias submetidas pelos

orgaos e servigos do MAACE;

b) Elaborar, apreciar e rever projetos de diplomas, regulamentos, despachos, contratos,

protocolos e outros instrumentos juridicos;
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c) Verificar a conformidade juridica dos procedimentos administrativos e apoiar
juridicamente os procedimentos de contratagdo publica, sem exercer as competéncias

técnicas exclusivas da UGA;

d) Acompanhar os processos de contencioso administrativo, judicial e arbitral, em

articulacdo com os servigos de representacao do Estado competentes;

e) Organizar e manter atualizada a informagao legislativa, regulamentar e jurisprudencial

relevante para as atribui¢des do MAACE;

f) Apoiar a publica¢do, a divulgacdo e a aplicacdo uniforme dos atos normativos do

Ministério; e

g) Articular -se com o departamento governamental responsavel pela Justica e com as

demais entidades legalmente competentes.

3 - AUAJC ¢ dirigida por um Coordenador, equiparado a diretor de servigo, provido nos termos

da lei.
CAPITULO IV
DIRECAO NACIONAL DO AMBIENTE
Artigo 19°
Direcao Nacional do Ambiente

1 - A Diregdo Nacional do Ambiente, abreviadamente designada por DNA, é o servigo central
responsavel pela concecdo, coordenacdo, orientacdo técnica, acompanhamento e fiscalizacdo das
politicas publicas de ambiente, conservacdo da natureza, qualidade ambiental e saneamento

ambiental, nos termos da lei.
2 - Compete a DNA, designadamente:

a) Elaborar, acompanhar e avaliar a politica ambiental e os respetivos instrumentos de

planeamento;

b) Avaliar o estado do ambiente e promover a elaboragdo periddica do Relatorio sobre o

Estado do Ambiente e do Livro Branco do Ambiente;

c) Propor medidas legislativas e regulamentares em matéria de prote¢do ambiental,

responsabilidade ambiental, preven¢ao e controlo da poluigao;
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d) Assegurar, nos termos da lei, os procedimentos de avaliagdo ambiental estratégica e de

avaliacdo de impacte ambiental de politicas, planos, programas, projetos e atividades;

e) Promover a conservagao e a utilizagao sustentavel dos ecossistemas, espécies, habitats,
areas protegidas, paisagens, patrimonio geologico e demais componentes do patrimonio

natural,

f) Propor, em articulagdo com o Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica (INMQG),
a Agéncia Nacional de Agua e Saneamento (ANAS), as autarquias locais e as demais
entidades competentes, orientagdes, normas ¢ medidas relativas a qualidade do ar,
emissOes atmosféricas, ruido, substincias quimicas, residuos, efluentes e qualidade

ambiental;

g) Coordenar, no ambito das suas competéncias, o sistema nacional de monitorizagdo e

acompanhamento da qualidade ambiental;

h) Instruir ou decidir, quando legalmente competente, os processos de licenciamento,

autorizacao, certificacao, fiscalizagdo e contraordenagao ambiental;

1) Promover a integracdo das consideracdes ambientais nas politicas setoriais, nos

instrumentos de ordenamento do territorio e nos projetos publicos e privados;

j) Promover a educacao, a literacia, a sensibilizacdo, a informacao e a participacao publica

em matéria ambiental, bem como a cooperagdo com as organizagdes da sociedade civil;

k) Coordenar a implementacdo das convengdes e demais compromissos internacionais de

natureza ambiental que ndo estejam especialmente cometidos a outro servigo ou entidade;

1) Participar, em articulacdo com as entidades competentes, na prevengao e gestdo dos

riscos ambientais, naturais, industriais e tecnologicos;

m) Promover a integracdo das dimensdes social, territorial, de género e de inclusdo nas

politicas e instrumentos de planeamento ambiental; e

n) Praticar os demais atos necessarios a execucao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo aplicavel.

3 - O exercicio das competéncias da DNA respeita as atribuicdes proprias do INMG, da ANAS,
das autarquias locais, das autoridades de satde, da entidade reguladora competente e das demais

entidades publicas legalmente competentes.
4 - A DNA integra as seguintes direcdes de servigo:

a) Dire¢do de Servico de Prevencao e Avaliagao de Impactes Ambientais;
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b) Diregdo de Servico de Informagao e Seguimento da Qualidade Ambiental;
c¢) Dire¢do de Servico de Conservacao da Natureza; e
d) Direcdo de Servigo de Saneamento Ambiental.

5 - As competéncias da DNA em matéria de dgua, saneamento, residuos e efluentes tém natureza
de politica, salvaguarda ambiental, definicdo de normas ambientais, monitorizagdo e fiscalizacao
ambiental, sem prejuizo das competéncias regulatorias, executivas, operacionais € municipais

atribuidas a ANAS, as autarquias locais e a outras entidades por legislagdo propria.

6 - A DNA articula -se com o Secretariado Nacional para a A¢ao Climatica (SNAC) nas matérias

de integragdo da acdo climatica na politica ambiental.

7 - A aplicacao, pelos servigos ou entidades responsaveis pela gestao de programas e projetos, de
politicas ambientais e sociais exigidas por financiadores deve respeitar a legislacdo nacional e as
decisdes das autoridades competentes, ndo substituindo os procedimentos nem os atos de
avaliagdo, licenciamento, autorizacao, fiscalizacdo ou controlo ambiental atribuidos a DNA ou a

outras entidades por lei.
Artigo 20°
Direcao de Servico de Prevencio e Avaliacao de Impactes Ambientais

1 - A Diregdo de Servico de Prevencdo e Avaliacdo de Impactes Ambientais, abreviadamente
designada por DSPAIA, ¢ o servigo responsavel pela prevencdo, avaliagcdo, licenciamento,

auditoria e fiscalizacdo dos impactes ambientais.
2 - Compete a DSPAIA, designadamente:

a) Estudar e propor medidas legislativas e regulamentares de prote¢do e melhoria do

ambiente, incluindo responsabilidade ambiental;

b) Assegurar a aplicagdo da legislacdo ambiental e apoiar a fiscalizagdo do respetivo

cumprimento;

¢) Instruir processos de licenciamento ambiental de atividades potencialmente poluidoras,

sem prejuizo de outras licengas exigiveis;
d) Identificar fontes poluidoras e participar no controlo e inspecdo da sua atividade;

e) Coordenar os procedimentos de avaliacdo ambiental estratégica e de avaliagdo de

impacte ambiental;
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f) Definir termos de referéncia, apreciar estudos e propor decisdes e condicionantes

ambientais;
g) Organizar ¢ acompanhar consultas publicas ¢ mecanismos de participagao;
h) Promover e realizar auditorias ambientais ¢ agdes de monitorizagao;

1) Fiscalizar o cumprimento das declaragdes, licencas, recomendagdes e medidas de

minimizac¢ao ambiental;

j) Instaurar e instruir processos de contraordenacdo ambiental, quando legalmente

competente;
k) Instruir processos de certificacdo ambiental;

1) Elaborar normas, guias metodologicos e critérios de qualidade aplicaveis aos estudos,

instrumentos ¢ métodos de medicao;

m) Assegurar a implementagdo das convengdes internacionais nas matérias da sua

competéncia e preparar os relatorios correspondentes; e

n) Praticar os demais atos necessarios a execucao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagao aplicavel.
Artigo 21°

Direcao de Servico de Informacio e Seguimento da Qualidade Ambiental

1 - A Direcao de Servigo de Informagdo e Seguimento da Qualidade Ambiental, abreviadamente

designada por DSISQA, assegura a gestdo da informacdo ambiental, o sistema de indicadores, o

acompanhamento da qualidade ambiental, a educagdo e a participagdo publica.

2 - Compete a DSISQA, designadamente:

a) Assegurar a gestao e atualizacdo permanente da informacao ambiental;

b) Criar e manter o Sistema Nacional de Indicadores Ambientais;

¢) Organizar e rever o sistema de seguimento da qualidade ambiental;

d) Elaborar e divulgar a cartografia ambiental, em articulagdo com os demais servicos;

e) Promover a educagdo, literacia e sensibilizacdo ambiental dos cidadaos, comunidades e

agentes econdmicos;
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f) Produzir e divulgar publicagdes, relatorios, documentos e contetidos técnicos e

cientificos;
g) Assegurar os direitos de consulta, acesso a informagao e participagao publica;

h) Organizar e atualizar o registo nacional das organizagdes ndo governamentais e

associagoes do setor do ambiente;

1) Apoiar a elaboracdo e divulgacdo do Relatdrio sobre o Estado do Ambiente e do Livro

Branco do Ambiente;

j) Gerir, em articulagdo com a DSEPEC, os portais e plataformas de informagao

ambiental; e

k) Praticar os demais atos necessarios a execucao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo aplicavel.
Artigo 22°

Direcao de Servico de Conservacao da Natureza

1 - A Direc¢do de Servigco de Conservagao da Natureza, abreviadamente designada por DSCN, ¢ o

servico responsavel pela conservagao da biodiversidade, areas protegidas, espécies, habitats,

paisagens e patriménio geoldgico e geomorfologico.

2 - Compete a DSCN, designadamente:

a) Coordenar e acompanhar a Rede Nacional de Areas Protegidas;

b) Propor a criacdo, classificacdo, revisdo e gestao de areas protegidas e outros espagos de

conservagao;

¢) Promover estudos, planos de ordenamento e gestdo, zonamento e regimes de uso das

areas protegidas;

d) Divulgar a Rede Nacional de Areas Protegidas e sensibilizar as popula¢des para a sua

preservacao;

e) Velar pela salvaguarda e valorizagdo do patrimonio paisagistico, geoldgico e

geomorfoldgico;

f) Promover a integra¢do da conservagao e utilizagdo sustentavel dos recursos naturais nas

politicas setoriais;

g) Definir medidas de protecao do patriménio genético, espécies, habitats e ecossistemas;
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h) Elaborar e implementar estratégias e planos de conservacdo de espécies endémicas,

protegidas ou ameagadas e de ecossistemas sensiveis;

1) Apoiar a implementagdo das convengdes internacionais relativas a biodiversidade e

conservacao da natureza e preparar os relatorios correspondentes;

j) Promover investigacdo cientifica e sistemas de monitorizagdo de espécies, habitats e

ecossistemas;

k) Coordenar a elaboracdo e implementacdo da Estratégia Nacional de Conservacido da

Biodiversidade;
1) Organizar e divulgar a informagao relativa a conservacao da natureza; e

m) Praticar os demais atos necessarios a execugao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo aplicavel.
Artigo 23°
Direcio de Servico de Saneamento Ambiental

1 - A Direg¢ao de Servico de Saneamento Ambiental, abreviadamente designada por DSSA, ¢ o
servico responsavel pela definicdo e acompanhamento das politicas e normas ambientais relativas
a qualidade do ar, 4dguas balneares, efluentes, residuos, ruido, solos, substincias quimicas,

plasticos, camada de ozono e gases fluorados.
2 - Compete a DSSA, designadamente:

a) Propor normas, planos ¢ medidas de prevencgdo e redugdo da poluicao e acompanhar a

respetiva execugao;

b) Coordenar, com o INMG, a defini¢do e monitorizagdo da qualidade do ar e das

emissoes atmosféricas;

c¢) Definir normas ambientais para dguas balneares, descargas de dguas residuais, residuos

e efluentes e acompanhar o respetivo cumprimento;

d) Emitir parecer ambiental e apoiar tecnicamente os processos de autorizagdo de

operacdes de armazenagem, tratamento, valorizagdo, transporte e eliminagao de residuos;

e) Fiscalizar, nos termos da lei, a producdo, movimentacao e gestdo de residuos perigosos

e administrar o registo nacional previsto na Convencao de Basileia;
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f) Propor normas de protecdo do solo ¢ medidas de preven¢ao, reducdo e monitorizagao

do ruido ambiental;

g) Coordenar as matérias relativas a protecdo da camada de ozono, substincias que a

empobrecem e gases fluorados com efeito de estufa;

h) Avaliar riscos ambientais associados a substancias quimicas, poluentes organicos

persistentes e materiais plasticos e propor medidas de gestao;

1) Prestar apoio técnico as autarquias locais e a outras entidades na elaboracdo de planos

de residuos, ruido e saneamento ambiental; e

j) Praticar os demais atos necessarios a execucdo das competéncias previstas no presente

artigo e na legislacdo aplicavel.

3 - O exercicio das competéncias previstas nas alineas c¢) a €) do numero anterior respeita as
competéncias proprias da ANAS, das autarquias locais, das autoridades de satde, da autoridade

reguladora e dos operadores dos servicos de d4gua e saneamento.
CAPITULO V
DIRECAO NACIONAL DE ENERGIA
Artigo 24°
Direcao Nacional de Energia

1 - A Diregao Nacional de Energia, abreviadamente designada por DNE, ¢ o servigo central
responsavel pela conce¢do, implementacdo, planeamento, coordenagdo, regulamentacgao técnica,
licenciamento, fiscalizagdo e acompanhamento das politicas publicas nos dominios da
eletricidade, energias renovaveis, eficiéncia energética, mobilidade elétrica, produtos petroliferos,

armazenamento de energia e recursos energéticos.
2 - Compete a DNE, designadamente:

a) Exercer as fung¢des de autoridade administrativa nacional no dominio da energia que lhe

sejam expressamente atribuidas pela legislagdo setorial;

b) Elaborar e acompanhar planos, estratégias, programas e projetos destinados a
seguranca do abastecimento, acesso universal, transicdo energética, descarbonizagdo e

sustentabilidade do sistema energético;

c¢) Propor legislagdao, regulamentacdo técnica, normas, especificagdes e incentivos nos

dominios da energia ¢ mobilidade elétrica;
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d) Acompanhar o funcionamento e a expansdo dos mercados de eletricidade,

combustiveis, armazenamento e servicos energeticos;

e) Assegurar o planeamento energético, o balango energético nacional, os cenarios de

procura e oferta e os mecanismos de resposta a crises de abastecimento;

f) Licenciar, autorizar, vistoriar, certificar e fiscalizar instalagdes, atividades, profissionais

e empresas do setor, quando tais competéncias lhe sejam atribuidas por lei;

g) Acompanhar as concessdes, subconcessdes, licencas, contratos e projetos estratégicos

do setor energético;

h) Promover programas de energias renovaveis, eficiéncia energética, acesso a energia,

armazenamento, mobilidade elétrica, investigacao e desenvolvimento tecnolédgico;
1) Produzir, validar e divulgar estudos, estatisticas, indicadores e informacao energética;

J) Apoiar a representagdo internacional e a cooperagdo técnica no dominio da energia, em

articulagdo com os departamentos governamentais competentes;

k) Promover o conhecimento, 0 mapeamento e o aproveitamento sustentavel dos recursos
energéticos, sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas a outros departamentos

governamentais e entidades;
1) Acompanhar a utilizacdo de instrumentos financeiros destinados ao setor energético; e

m) Praticar os demais atos necessarios a execu¢ao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislacdo aplicavel.

3 - A DNE nao exerce fungdes de regulacdo econdomica ou tarifaria atribuidas por lei a

autoridades reguladoras independentes, nem fungdes operacionais proprias dos concessiondrios,

operadores ou empresas do setor.

4 - A DNE integra:

a) A Diregao de Servico de Estratégia, Planeamento e Seguranca Energética;
b) A Dire¢do de Servigo de Regulamentagdo, Licenciamento e Fiscalizagdo; e

¢) A Diregdo de Servico de Transicao Energética, Acesso e Eficiéncia Energética;

5 - Podem ser constituidas, nos termos da lei e no ambito da DNE, equipas de trabalho internas e

temporarias para a prepara¢cdo € o acompanhamento técnico de projetos energéticos estratégicos,

sem estrutura autonoma, com definicdo dos objetivos, composi¢do, duracdo, responsabilidades e
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indicadores.
Artigo 25°
Direcao de Servico de Estratégia, Planeamento e Seguranca Energética

A Diregdo de Servio de Estratégia, Planeamento e Seguranga Energética, abreviadamente

designada por DSEPSE, compete, designadamente:

a) Elaborar planos energéticos nacionais € acompanhar programas e projetos de
investimento a curto, médio e longo prazo, incluindo os planos diretores do setor de

energia;

b) Planificar a orcamentagdo do setor, a execu¢do, o seguimento ¢ a avaliagdo dos

resultados e impactos dos projetos e programas;

¢) Acompanhar a evolu¢do do sistema energético, a nivel nacional e internacional, e

recolher, explorar e difundir informacao pertinente;

d) Monitorizar o desempenho dos mercados de eletricidade e produtos petroliferos e o

equilibrio entre oferta e procura, considerando a fiabilidade e seguranca do abastecimento;

e) Acompanhar a execugao das concessdes e subconcessoes de transporte e distribuigdao de
eletricidade e das licencas atribuidas a produtores, prestadores de armazenamento e

demais servigos energéticos;

f) Monitorizar a conjuntura do mercado internacional dos produtos petroliferos e a sua

repercussao na economia nacional,;

g) Acompanhar o mercado nacional dos produtos petroliferos e a constituicao de reservas

estratégicas e de seguranca;
h) Elaborar e atualizar o balanco energético nacional;
1) Produzir e difundir estatisticas, estudos e analises regulares do setor energético;

) Estabelecer sistemas de acompanhamento, avaliagdo e controlo estratégico dos recursos,

da procura e da informacao energética;

k) Contribuir para a formulag¢do das politicas tarifarias e de precos, em articulacdo com a

autoridade reguladora independente;

1) Avaliar os impactos da mobilidade elétrica sobre o sistema elétrico nacional e a

respetiva capacidade de atendimento; e
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m) Promover programas de capacitacdo, formag¢do e desenvolvimento tecnoldgico

sustentavel no setor.
Artigo 26°

Direcao de Servico de Regulamentac¢ao, Licenciamento e Fiscaliza¢ao

1 - A Diregdo de Servico de Regulamentagdo, Licenciamento e Fiscalizagdo, abreviadamente

designada por DSRLF, compete, designadamente:

a) Preparar propostas de regulamentacdo técnica, normas e especificacdes aplicaveis a

eletricidade, combustiveis, armazenamento, energias renovaveis e mobilidade elétrica;

b) Instruir os processos de licenciamento, autorizacdo, certificagdo e vistoria de

instalagoes, atividades, empresas e profissionais do setor;

¢) Emitir parecer técnico sobre investimentos, projetos, concessdes e infraestruturas

energéticas;

d) Fiscalizar o cumprimento da legislagdo técnica, de seguranca, qualidade e protecao

ambiental aplicavel ao setor energético;
¢) Instaurar e instruir processos de contraordenacgdo, quando legalmente competente;

f) Manter atualizados os registos de licengas, instalagdes, operadores, profissionais e

equipamentos; e

g) Praticar os demais atos necessarios a execu¢ao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo aplicavel.

2 - A DSRLF articula -se com a autoridade reguladora independente e com as demais entidades

de inspecdo, sem prejuizo das competéncias proprias de regulacdo econdmica, tarifaria,

concorrencial e de defesa do consumidor.

Artigo 27°

Direcao de Servico de Transicao Energética, Acesso e Eficiéncia Energética

A Direcao de Servigo de Transicdo Energética, Acesso e Eficiéncia Energética, abreviadamente

designada por DSTEAEE, compete, designadamente:

a) Promover o acesso universal, seguro e sustentdvel a eletricidade e a solugdes

energéticas limpas;

b) Elaborar e acompanhar politicas, programas, normas, incentivos ¢ mecanismos de
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financiamento de eficiéncia energética;

c) Promover o uso eficiente da energia nos setores residencial, publico, comercial,

industrial, turistico, agricola e dos transportes;

d) Definir e acompanhar requisitos minimos de desempenho e sistemas de etiquetagem e

certificacdo energética de equipamentos e edificios;

e) Coordenar sistemas de gestdo de consumos intensivos € outros instrumentos de

melhoria do desempenho energético;

f) Conceber e acompanhar politicas e programas de mobilidade elétrica, incluindo a

expansao e interoperabilidade da rede de carregamento;

g) Promover formacao, capacitacdo, sensibilizacdo e inovagdo em eficiéncia e transi¢ao

energética;
h) Avaliar programas e projetos de acesso, eficiéncia energética e mobilidade elétrica; e

1) Praticar os demais atos necessarios a execuc¢ao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagao aplicavel.
CAPITULO VI
SECRETARIADO NACIONAL PARA A ACAO CLIMATICA
Artigo 28°
Natureza e missao

1 - O Secretariado Nacional para a Acao Climatica, abreviadamente designado por SNAC, ¢ o
orgdo executivo do Quadro de Governanga Climatica e o servigo central responsavel pela
coordenagdo técnica da agdo climatica nacional, pelo acompanhamento das politicas de adaptacao
e mitigacdo, pela transparéncia climdtica e pelo apoio a representacao técnica do Estado junto da
Conven¢ao -Quadro das Nagdes Unidas sobre Alteragdes Climaticas e dos mecanismos

climaticos multilaterais.

2 - O SNAC presta apoio técnico e¢ de secretariado ao Conselho Interministerial para a Ag¢ao
Climatica (CIAC) e ao Conselho Nacional do Ambiente e da A¢ao Climatica (CNAAC) e exerce
funcdes de ponto focal nacional ou de autoridade nacional designada apenas quando e nos termos

em que tal resulte dos instrumentos internacionais e dos atos de designac¢do aplicaveis.

3 - O SNAC coordena transversalmente a agdo climatica, sem substituir as competéncias

materiais dos departamentos governamentais, servigos setoriais, municipios € organismos
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responsaveis pela execucao das medidas de adaptacdo e mitigagdo.

4 - A intervengao de outras estruturas governamentais na preparagdo de projetos climaticos, no

acesso a fundos ou na gestdo dos respetivos riscos ambientais, sociais e climaticos nao prejudica

a lideranca técnica do MAACE e do SNAC na definicdo das prioridades climaticas, na

coordenacdo da politica climatica nacional e no exercicio das fungdes de ponto focal ou

autoridade nacional designada que lhes sejam legalmente atribuidas.

Artigo 29°

Competéncias

Compete ao SNAC, designadamente:

a) Acompanhar e incentivar as politicas setoriais com impacto na luta contra as alteracdes

climaticas e promover iniciativas e planos setoriais de baixo carbono;

b) Promover as politicas nacionais de adaptacdo e articular com os setores a elaboragdo de

programas, iniciativas e medidas;

c¢) Coordenar a elaboragdo, implementagdo e atualizacdo das Contribuigdes

Nacionalmente Determinadas e do Plano Nacional de Adaptacao;

d) Coordenar o Sistema Nacional de Inventario de Emissdes e Remogdes e assegurar a

atualizacdo do inventdrio nacional de emissdes antropogénicas;

e) Assegurar o cumprimento do Quadro Reforcado de Transparéncia, incluindo
Comunicagdes Nacionais, Relatorios Bienais de Transparéncia e rastreio do progresso das

metas climaticas;

f) Apreciar e emitir parecer sobre programas, planos e instrumentos estratégicos nacionais

com incidéncia climatica;
g) Propor medidas legislativas e regulamentares nos dominios da a¢do climatica;

h) Prestar apoio técnico ao Conselho Nacional do Ambiente e da Ag¢do Climatica
(CNAAC), ao Conselho Interministerial para a A¢ao Climatica (CIAC) e aos demais

mecanismos legalmente instituidos de governancga climatica;

1) Acompanhar a implementagao das politicas climaticas e avaliar os respetivos impactos

ambientais, sociais, econdomicos ¢ financeiros;

j) Coordenar tecnicamente, no ambito do MAACE, a identificagdo de prioridades, a

preparacdo da carteira nacional e a articulacdo setorial relativa ao acesso aos mecanismos
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internacionais de financiamento climatico, sem prejuizo das competéncias proprias das

demais entidades nacionais;

k) Propor, nos termos legalmente apliciveis, a constituicdo de comissdes especiais €
organizar grupos de trabalho internos e redes de pontos focais para questdes especificas e

obrigacdes de reporte;

1) Promover a articulagdo com a Administragdo Publica central e local, sociedade civil,

setor privado, juventude, comunidades e comunidade cientifica;

m) Exercer as funcdes de autoridade nacional designada, ponto focal ou entidade de
interlocucdo técnica junto dos fundos e mecanismos internacionais de financiamento
climatico, incluindo o Fundo Verde para o Clima, o Fundo Global para o Ambiente e o
Fundo de Adaptacdo, quando e nos termos dos atos de designacdo aplicaveis, em

articulagcdo com os departamentos governamentais competentes;

n) Organizar e acompanhar a carteira nacional de programas e projetos climaticos e apoiar
a preparacdo de propostas de financiamento, em coordena¢do com o Fundo Climatico e
Ambiental de Cabo Verde, S.A.;

0) Desenvolver e coordenar sistemas nacionais de medi¢do, reporte e verificagdo das

acoes de mitigacdo e adaptacao;

p) Promover a integracdo da a¢do climdtica no planeamento, orcamento e investimento

publico, nacional e municipal;

q) Produzir orientacdes, metodologias e ferramentas para avaliagdo de riscos,

vulnerabilidades, resiliéncia e emissoes;

r) Coordenar, autorizar ¢ acompanhar, nos termos da lei, a participacdo nacional nos
mecanismos de mercado e ndo mercado previstos no artigo 6.° do Acordo de Paris,

incluindo os resultados de mitigagdo transferidos internacionalmente;

s) Promover estratégias de desenvolvimento resiliente e de baixas emissoes, transi¢ao

justa e solucdes baseadas na natureza;

t) Coordenar a posi¢ao técnica nacional nas negociagdes e conferéncias internacionais

sobre clima;

u) Assegurar o cumprimento dos compromissos internacionais assumidos por Cabo Verde

em matéria climatica;
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v) Gerir o sistema e¢ o portal nacional de informagdo e transparéncia climatica, em
articulacao com a DSEPEC;

w) Promover a gestdo do conhecimento, investigacao, capacitacdo e alerta climatico;

x) Acompanhar as matérias relativas a perdas e danos associados aos efeitos adversos das

alteragdes climaticas;

y) Promover o uso de informagdo geoespacial e cendrios climaticos no ordenamento do

territdrio € no planeamento das infraestruturas;

z) Articular a politica climdtica com a economia azul, a conservagdo marinha, a

biodiversidade, a 4gua, a energia, a agricultura, a satde e a protecdo civil; e

aa) Praticar os demais atos necessarios a execugao das competéncias previstas no presente

artigo e na legislagdo climatica aplicavel.
Artigo 30°

Organizacao

1 - O SNAC organiza -se nas seguintes areas funcionais:

a) Governanca, Planeamento e Coordenagdo Climatica;

b) Adaptacdo, Resiliéncia, Perdas e Danos;

¢) Mitigagdo, Contribui¢des Nacionalmente Determinadas e Mercados de Carbono;
d) Transparéncia, Inventarios, Monitorizacao ¢ Avaliacao;

e) Financiamento Climatico e Mobilizacdo de Recursos;

f) Gestao do Conhecimento, Ciéncia e Alerta Climatico;

g) Negociacao e Cooperacao Climatica; e

h) Comunica¢do, Educacao e Participacdao Climatica.

2 - A area de Governanga, Planeamento e Coordenacdo Climatica assegura o planeamento

estratégico, a articulacdo interministerial, a integragdo da agdo climatica nas politicas publicas e o

apoio técnico aos 6rgaos de governanga.

3 - A érea de Adaptacgdo, Resiliéncia, Perdas e Danos coordena o Plano Nacional de Adaptacao,

os planos setoriais e territoriais, a avaliacdo de riscos e vulnerabilidades e as medidas relativas a
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perdas e danos.

4 - A érea de Mitigagdo, Contribuigdes Nacionalmente Determinadas e Mercados de Carbono
acompanha as metas nacionais de mitigacdo, as estratégias de baixo carbono e os mecanismos

previstos no artigo 6° do Acordo de Paris.

5 - A area de Transparéncia, Inventarios, Monitorizacdo e Avaliacdo assegura os inventarios, os
relatorios, os sistemas de medigdo, reporte e verificacdo e as obrigacdes decorrentes do Quadro

Refor¢ado de Transparéncia.

6 - A area de Financiamento Climatico e Mobilizagdo de Recursos coordena tecnicamente a
identificagdo de prioridades, a carteira nacional de projetos e a articulacdo com os fundos e
mecanismos internacionais, sem prejuizo das competéncias proprias das demais entidades

nacionais.

7 - A area de Gestdo do Conhecimento, Ciéncia e Alerta Climatico promove a produgdo, a
organizagdo e a disseminacdo do conhecimento cientifico e técnico necessario a decisdo e a

prevengao de riscos.

8 - A darea de Negociagdo e Cooperacdo Climatica apoia as negociagdes internacionais, a
diplomacia climatica, a mobilizagdo de parcerias e a participagdo de Cabo Verde nas

Conferéncias das Partes € nos demais foruns.

9 - A 4rea de Comunicag¢do, Educacdo e Participagdo Climatica desenvolve estratégias de

comunicagao, literacia, sensibiliza¢do e envolvimento da sociedade.

10 - O SNAC ¢ dirigido por um Secretario Nacional, equiparado a Diretor Nacional, recrutado e

provido nos termos da lei.

11 - O SNAC dispoe de uma equipa técnica multidisciplinar, selecionada segundo critérios de

mérito, competéncia, experiéncia e adequagao funcional, nos termos da legislagao aplicavel.
12 - A estrutura e 0 modo de funcionamento do SNAC sdo regulamentados por diploma proprio.
CAPITULO VII
SERVICOS DE BASE TERRITORIAL
Artigo 31°
Servicos de base territorial

1 - O MAACE pode dispor de servicos de base territorial, sempre que as necessidades de

execucdo das politicas publicas, da proximidade aos cidaddos ou da coordenagdo territorial o
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2 - Os servicos de base territorial constituem unidades desconcentradas do MAACE, com
competéncia territorial definida, incumbindo -lhes assegurar, ao nivel local, a implementacao, o
acompanhamento e a monitoriza¢cdo das politicas, programas e projetos nas areas do ambiente,
acdo climatica, energia, agua, sanecamento ¢ demais dominios da competéncia do Ministério, em
articulagdo com os servigos centrais, os organismos sob tutela ou superintendéncia do MAACE e

as autarquias locais.

3 - A criagdo, a organizagdo, as competéncias, a area de jurisdi¢do e o funcionamento dos
servicos de base territorial sdo aprovados por Decreto -Lei, nos termos do artigo 35° do Decreto -
Lei n.° 9/2009, de 30 de margo.

4 - Na organizacdo e funcionamento dos servicos de base territorial deve privilegiar -se a
racionaliza¢do dos recursos publicos, podendo o MAACE partilhar instalagdes, equipamentos,
recursos humanos, servigos de apoio administrativo e outras infraestruturas com servigos
desconcentrados de outros departamentos governamentais, designadamente do Ministério da
Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, ou de outras entidades publicas, mediante

protocolos ou outros instrumentos de cooperagao administrativa.

5 - Os servigos de base territorial podem abranger uma ou mais ilhas ou concelhos, em funcao
das necessidades do servigo, da eficiéncia administrativa ¢ da otimizagdo dos recursos

disponiveis.

6 - A representagdo territorial do MAACE pode ainda ser assegurada através de protocolos de
cooperagdo, mecanismos de articulacdo institucional ou delegacdo de competéncias em entidades

publicas, incluindo as autarquias locais, nos termos da lei.

7 - Os servigos de base territorial s3o coordenados por um coordenador, recrutado e provido nos
termos da lei, de entre individuos que reunam os requisitos aplicaveis e possuam competéncia
técnica e experiéncia profissional adequadas, sendo o cargo equiparado, para todos os efeitos, a

diretor de servigo.
CAPITULO VIII
INSTITUTOS PUBLICOS, SETOR EMPRESARIAL E OUTRAS ENTIDADES
Artigo 32°
Agéncia Nacional de Agua e Saneamento

1 - O Ministro exerce os poderes de tutela e superintendéncia legalmente previstos sobre a

Agéncia Nacional de Agua e Saneamento, abreviadamente designada por ANAS, instituto
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publico criado pela Lei n.° 46/VIII/2013, de 17 de setembro.

2 - A ANAS tem por missdo assegurar a implementagdo das politicas governamentais ¢ a gestao
integrada dos investimentos nos setores da 4gua e do saneamento, bem como o planeamento
estratégico, o seguimento, a supervisao, a monitoriza¢do e as demais atribui¢des que lhe sejam

conferidas por lei.

3 - A organizagdo, competéncias, funcionamento e quadro de pessoal da ANAS sdo definidos em

diploma proéprio.
Artigo 33°
Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica

1 - O Ministro exerce poderes de tutela e superintendéncia sobre o Instituto Nacional de
Meteorologia e Geofisica, abreviadamente designado por INMG, instituto publico dotado de

personalidade juridica e de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2 - O INMG tem por missao assegurar, em todo o territorio nacional, a vigilancia meteorologica,
climatolégica, geofisica e da qualidade do ar, bem como prestar os servigos técnicos e cientificos
necessarios ao apoio as politicas publicas, a protegdo civil e aos demais setores utilizadores, nos

termos da lei.

3 - A organizagdo, competéncias, funcionamento e quadro de pessoal do INMG sdo definidos em

diploma proéprio.
Artigo 34°
Fundo do Ambiente

1 - O Fundo do Ambiente ¢ um instituto publico sob superintendéncia do Ministro, nos termos da

lei.

2 - O Fundo do Ambiente constitui o principal instrumento financeiro de apoio a execugdo das
politicas publicas nas areas do ambiente, sancamento, a¢ao climatica, conservacdo da natureza,

biodiversidade, economia circular e desenvolvimento sustentavel.

3 - A organizacdo, 6rgdos, competéncias, funcionamento, gestdo financeira e quadro de pessoal

do Fundo do Ambiente sdo definidos em diploma proprio.
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Artigo 35°
Fundo Climatico e Ambiental de Cabo Verde

1 - O Fundo Climatico e Ambiental de Cabo Verde, S.A., abreviadamente designado por FCA,
sujeita -se a tutela técnica do Ministro e a tutela financeira do membro do Governo responsavel
pela area das Financgas, respetivamente, nos termos do artigo 51.° dos Estatutos aprovados pelo
Decreto -Lei n.° 31/2026, de 8 de maio, sem prejuizo das competéncias do Estado enquanto

acionista.

2 - O FCA tem por missao mobilizar, gerir e aplicar recursos destinados ao financiamento de
programas e projetos nos dominios do ambiente, acdo climatica, conservag¢ao da biodiversidade,
transicdo energética, economia verde e economia azul, em conformidade com as politicas,

estratégias e compromissos nacionais e internacionais aplicaveis.

3 - A natureza, organizac¢do, competéncias, funcionamento e regime de gestdo do FCA sao

definidos pela respetiva legislagdo e Estatutos.

4 - A indicagdo e a designacdo dos membros do Conselho de Administracdo do FCA obedecem
aos respetivos Estatutos, ao regime juridico do setor empresarial do Estado e as competéncias do
Governo e do acionista Unico, assegurada a articulagdo entre os membros do Governo

responsaveis pelas areas do ambiente e das Finangas.
Artigo 36°
Empresas e entidades do setor energético

1 - O MAACE exerce a tutela setorial sobre as empresas publicas, empresas participadas pelo
Estado e demais entidades que desenvolvam atividades no setor energético e cuja tutela lhe seja

atribuida por lei ou pelos respetivos estatutos.

2 - Compete ao MAACE, no exercicio da tutela setorial, assegurar a definicdo das orientacdes
estratégicas do setor, acompanhar a atividade das entidades tuteladas e exercer as demais

competéncias previstas na lei.

3 - O exercicio da tutela setorial observa o regime juridico do setor empresarial do Estado e as

competéncias legalmente atribuidas ao membro do Governo responsavel pela area das Finangas.
Artigo 37°
Participacao em solucdes institucionais para a gestio e valorizacao de residuos

1 - No ambito das suas atribui¢cdes, 0 MAACE pode promover, coordenar ou participar, nos

termos da lei e em articulacdo com os municipios, o departamento governamental responsavel
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pela area das Finangas e as demais entidades competentes, na estruturagdo ou constituicdo de
entidades ou sociedades de capitais publicos, municipais e privados destinadas a gestdo integrada,
ao tratamento, a valoriza¢cdo e ao destino final dos residuos, incluindo a instalagdo e exploracao

de infraestruturas de valorizagdo energética ou de tratamento térmico.

2 - O disposto no niimero anterior ndo cria, transforma ou integra, por si s0, qualquer entidade na
Administrag¢do indireta ou no setor empresarial do Estado, nem confere ao MAACE poderes de
tutela, superintendéncia ou tutela setorial sem atribuigdo expressa por lei ou pelos respetivos

estatutos.

3 - O disposto no n.° 1 ndo prejudica as competéncias legalmente atribuidas aos municipios, a
ANAS, ao departamento governamental responsavel pela area das Finangas, as autoridades
reguladoras independentes, as autoridades ambientais e as demais entidades publicas

competentes.

4 - A criag¢do de qualquer entidade ou sociedade, a defini¢do da respetiva composi¢do acionista e
do modelo de governagdo, bem como a aprovagdo, localizacdo, financiamento, constru¢ao e
explora¢do de infraestruturas de valorizacdo energética ou de tratamento térmico dependem de

diploma ou instrumentos juridicos e atos societarios proprios, conforme legalmente aplicavel.

5 - A concretizacdo das solucdes previstas no presente artigo depende da realizagdo dos estudos
de viabilidade técnica, ambiental e econdmico -financeira € do cumprimento dos regimes
aplicaveis em matéria de avaliacdo de impacte ambiental, licenciamento, contratagdo publica,

concessao, concorréncia, regulagdo, ordenamento do territdrio e tutela financeira.
CAPITULO IX
PESSOAL DIRIGENTE
Artigo 38°
Cargos de direcdo, recrutamento e provimento

1 - A DGPOG ¢ dirigida por um Diretor -Geral, a DNA e a DNE por Diretores Nacionais ¢ o
SNAC por um Secretario Nacional equiparado a Diretor Nacional, constituindo cargos de diregao

superior.

2 - As direcdes de servico sdo dirigidas por Diretores de Servigo, constituindo cargos de diregao

intermédia.

3 - Os titulares dos cargos de direcdo superior sdo recrutados por escolha, de entre individuos que
retinam os requisitos legalmente exigidos, e providos por Resolu¢do do Conselho de Ministros ou

mediante contrato de gestao, nos termos da lei.
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4 - Os titulares dos cargos de dire¢do intermédia sdo recrutados mediante concurso externo e
providos por despacho do membro do Governo responsavel pelo MAACE ou mediante contrato

de gestdo, nos termos da lei.

5 - O recrutamento e o provimento dos titulares dos cargos dirigentes observam os requisitos,
procedimentos, formalidades, autorizagdes, pareceres, confirmacdes € homologacdes legalmente

exigidos para a modalidade de provimento adotada.

6 - Os procedimentos de recrutamento e provimento sdo organizados e instruidos pela DGPOG,
em articulagdo com o servico central responsdvel pela gestdo dos recursos humanos da

Administra¢ao Publica e com as demais entidades legalmente competentes.

7 - Os dirigentes ficam sujeitos ao Estatuto do Pessoal Dirigente, ao regime juridico do emprego

publico, a carta de missao, a avaliagao de desempenho e as demais disposigdes legais aplicaveis.

8 - O recrutamento mediante concurso externo previsto no n.° 4 ndo prejudica o exercicio
transitorio dos cargos de dire¢do intermédia em regime de substituicdo, nos casos e termos

previstos na lei e no artigo 43°.
CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 39°
Criacio, reestruturacio de servicos e referéncias legais
1 - Sao criadas:

a) A Direcdo Nacional de Energia, com a reestruturacdo e integracdo dos respetivos

servicos que asseguram as atribuicdes no dominio da energia;
b) A Comissao Técnica para a Energia e Transi¢do Energética;
¢) A Unidade de Auditoria Interna; e

d) A Unidade de Apoio Juridico e Contencioso (UAJC).

2 - E reestruturada a Dire¢do Nacional do Ambiente, mediante a reorganizagdao das respetivas
atribuicoes e areas funcionais, em funcao das competéncias que lhe sdo conferidas pelo presente

diploma.

3 - As referéncias legais feitas a servicos ou organismos objeto de fusdo, transferéncia ou

reestruturacdo em resultado da criacio do MAACE consideram -se feitas aos servigos ou

| Série | n° 109 08 de outubro de 2026 | Pag. 69

A2026/5S1/BO109/34206 | Decreto-Lei n.° 44/2026



AN 4

organismos que passam a exercer as correspondentes atribuicdes.
Artigo 40°
Sucessao de atribuicoes

1 - O MAACE sucede, nos dominios do ambiente, acdo climatica, meteorologia, geofisica, agua,
saneamento e energia, nas atribuicdes anteriormente cometidas aos departamentos
governamentais, servigos € organismos competentes nessas matérias, nos termos definidos pelo

presente diploma e pelos atos de transferéncia.

2 - Mantém -se em vigor, com as necessarias adaptacdes e até a sua revisdo, os diplomas
organicos e estatutarios do Fundo do Ambiente, da ANAS, do INMG e das demais entidades sob

tutela, na parte em que ndo contrariem o presente diploma.

3 - A sucessdo abrange, mediante inventario e atos proprios, os arquivos, bases de dados,
processos, contratos, direitos, obrigagdes, patrimoénio, dotagcdes orcamentais e pessoal afeto as

atribuicoes transferidas.
Artigo 41°
Pessoal e instrumentos de gestao

1 - O pessoal dos servigos e organismos cujas atribui¢des transitam para 0o MAACE ¢ reafecto na
mesma situacdo juridico -funcional, categoria, nivel remuneratdrio e regime de protecdo social,

sem perda de direitos.

2 - A reafectagdo ¢ efetuada por Despacho do membro do Governo responsavel pelo MAACE,
precedida de lista nominativa e audi¢do dos servicos de origem e destino, quando legalmente

exigivel.

3 - O MAACE apresenta, no prazo de seis meses apos a entrada em vigor do presente diploma, o
b b
quadro de gestdo previsional de recursos humanos, o manual de fungdes e os demais instrumentos

de organizacado e gestdo.
Artigo 42°
Instalacio dos servicos

1 - Os oOrgdos, gabinete e servigos centrais previstos no presente diploma consideram -se
instalados com a afetacdo dos recursos humanos, financeiros, patrimoniais e tecnologicos

indispensaveis ao seu funcionamento.
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2 - A instalacdo das direcOes de servigo, unidades e servicos de base territorial é efetuada
gradualmente, de acordo com a disponibilidade or¢gamental, os indices de tecnicidade, o quadro

de gestdo previsional e as prioridades definidas por despacho do Ministro.

3 - Até a instalagdo efetiva das novas estruturas, as respetivas atribuicdes sdo asseguradas pelos
servicos existentes que exerciam fungdes materialmente correspondentes, sob coordenacao do
MAACE.

4 - Nos termos do artigo 39° do Decreto -Lei n.° 38/2026, de 29 de julho, as comissdes de servigo
dos titulares de cargos dirigentes dos servigos e organismos reestruturados ou transferidos cessam
automaticamente, devendo os respetivos titulares continuar no exercicio das suas fungdes até a

confirmacao da comissao de servico ou a sua substituicao, nos termos da lei.
Artigo 43°
Regime transitorio de instalacio e exercicio dos cargos de direciao intermédia

1 - Para efeitos de instalagcdo, reorganizacdo, integracdo de atribuigdes, pessoal e patrimonio e
entrada em pleno funcionamento do MAACE, considera -se existir uma fase transitoria de
instalacdo, a concluir por Despacho do Ministro, sem prejuizo dos prazos e limites legalmente

aplicaveis.

2 - Durante a fase transitoria, e sempre que as necessidades de funcionamento, a continuidade do
servico ou a urgéncia da instalacdo o justifiquem, os cargos de direcdo intermédia que se
encontrem vagos podem ser exercidos transitoriamente em regime de substitui¢do, nos termos da

lei, por individuos que reunam os requisitos legais e o perfil técnico e de gestdo adequados.

3 - A designagdo em regime de substituicdo ¢ formalizada pela entidade competente, com

indicagdo expressa do respetivo fundamento legal, da duracao e dos objetivos a prosseguir.

4 - O exercicio transitorio do cargo ¢ orientado por objetivos, resultados, indicadores e prazos

constantes do ato de designacdo ou da carta de missdo e¢ ndo confere direito & nomeacao

definitiva, a renovacdo ou a permanéncia no cargo.

5 - A DGPOG aprova e executa um calendario progressivo de recrutamento para os cargos de
dire¢do intermédia, articulado com o plano de instalagdo dos servicos, assegurando que os

procedimentos legalmente exigidos sejam iniciados em tempo util.

6 - Concluida a fase de instalacdo, ou em momento anterior determinado pelo membro do
Governo responsavel pelo MAACE, os cargos de direcdo intermédia sdo providos mediante

concurso externo, nos termos da lei.
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7 - O exercicio transitorio cessa com a tomada de posse ou a produgdo de efeitos do provimento
definitivo, com o termo da fase de instalagdo ou com a verificagdo de qualquer causa legal de

cessagdo, consoante 0 que ocorrer primeiro.

8 - A DGPOG instrui e acompanha os atos previstos no presente artigo, garantindo a publicidade,
a transparéncia, a igualdade de acesso, a verificagdo dos requisitos, a disponibilidade or¢amental

e as demais formalidades legalmente aplicaveis.
Artigo 44°
Norma revogatoria

1 - Sdo revogadas as disposi¢des do Decreto -Lei n.° 57/2021, de 29 de setembro, na redacgao
dada pelo Decreto -Lei n.® 13/2023, de 22 de marco, e pelo Decreto -Lei n.° 28/2024, de 13 de
junho, na parte respeitante as atribuigdes, o0rgdos e servigos transferidos para o MAACE,

designadamente o artigo 12° -A e os artigos 22° a 26°.

2 - E revogado o artigo 22° do Decreto -Lei n.° 60/2021, de 29 de setembro, bem como as demais
disposi¢cdes do mesmo diploma respeitantes exclusivamente as atribuicdes e ao Servigo de

Energia transferidos para o MAACE.

3 - Mantém -se em vigor os regimes organicos e estatutarios das entidades sob tutela,

superintendéncia ou tutela setorial do MAACE, em tudo o que ndo contrarie o presente diploma.
Artigo 45°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 17 de setembro de 2026. — Em substituicdo do

Primeiro Ministro, o Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros, Assuntos Parlamentares

o

e Comunicagdo Social, Clovis Isildo Barbosa da Lomba da Silva, Conforme Despacho n.
24/2026, de 18 de setembro de 2026, Francisco Avelino Vieira de Carvalho e Carlos Alberto

Ramos Varela.
Promulgado em 6 de outubro de 2026
Publique-se.

A Presidente da Republica, interina, JANIRA ISABEL FONSECA HOPFFER ALMADA.
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ANEXO
(A que se refere o n.’ 6 do artigo 6°)

ORGANOGRAMA

MITISTRQ DO AMBIENTE, ACAO CLIMATICA E ENETIA

|
| | |

ESTRUTI.Igga C&!Irzgk‘lavns E DE APOIO DIRETO AQ MINISTRO SERVICOS DE BASE TERRITORIAL

L ;

ity Gabinete do Ministro Unidades desconcentradas criadas e anizadas
CNAAC = Comissdo Técnica para a Energia e Unidade de Auditoria Interna (UAI} nos termos da lal

Transicao Energética
CHAS = Conselho do Ministério

[ DGPOG DIRECAD NACIONAL DO AMBIENTH |DIRECAO NACIONAL DE ENERGIA (SECRETARIADO NACIONAL PARA A
DSEPEG (DNA) (DNE) AGAO CLIMATICA (SNAC)
DEGRHP DSPALA DSEPSE Gavernanga @ planeamanto
DsISgA DSRLF Adaptacha ¢ resiliéncia
DSAE DSCN DSTEAEE Mitigacha 8 transpardncia
i A i i i nanciaments Clim. a
Unidade de Ges1a;dﬂ Aquisighes DSSA Equlzahsa:xr:!b:lggéﬁ:imas. = im'eml'nwmm Soinicecio

& participacho
Unidade de Apoio Juridico e
Cantencioso (UAJC)

ENTIDADES SOB TUTELA, SUPERINTENDENCIA OU TUTELA SETORIAL

Agéncia Naclenal de Agua e Saneamento (ANAS]) « Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica (INMG)
Fundo do Ambiente » Fundo Climatico ¢ Ambiental de Cabo Verde, 5.A. (FCA)
Empresas plblicas, empresas participadas pelo Estade e demais entidades do setor energético abrangidas pela lei ou pelos respetivos estatutos
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