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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.’ 41/2026
de 31 de agosto

Sumario: Estabelece a estrutura, a organizacao e as normas de funcionamento do Ministério da
Coordenagdo de Projetos Especiais e Acesso a Fundos.

A presente lei organica do Ministério da Coordenagdo de Projetos Especiais e Acesso a Fundos
(MCPEAF) surge num contexto de profunda transformagdo da arquitetura governativa de Cabo
Verde, em linha com o compromisso assumido pelo Governo da XI Legislatura de promover um
redimensionamento do Estado que o torne mais adensado, eficaz, eficiente e racional. Este
documento constitui o instrumento juridico-organico, que define e estabelece a organizagdo
interna, as atribui¢des, as competéncias € o modelo de funcionamento, a estrutura organica € os
mecanismos de coordenacdo, fundamentais para a materializagdo da politica de governanca

publica, visando a concretizagcdo do Programa do Governo.

A agdo do referido Ministério alicerca-se nos quatro eixos prioritarios definidos pelo Programa do
Governo da XI Legislatura: Eixo 1: Acesso; Eixo 2: Coesdo; Eixo 3: Boa Governagdo e
Sustentabilidade; e Eixo 4: Seguranca, sob a visdo global do lema “Cabo Verde para Todos” . A
mobilizagdo e gestdo fiducidria de fundos e projetos estruturantes assumem-se, assim, como
instrumentos transversais ¢ catalisadores da concretizagdo destes ecixos em todos os setores da

Administra¢ao Publica.

O Decreto-Lei n.° 38/2026, de 29 de julho, que aprova a organica do Governo da XI Legislatura,
veio estabelecer as bases para a redefinicdo das atribuicdes dos diversos departamentos

ministeriais.

A criacdo do MCPEAF responde a necessidade de dotar o pais de uma estrutura central capaz de
coordenar, de forma integrada e eficiente, todos os esforcos de mobilizagdo e captacdo de
recursos € de promog¢ao e execucdo de projetos estruturantes, e da criagdo de um ecossistema
propicio ao progresso sustentavel e a empregabilidade nacional, reconhecidos como motores
essenciais para o desenvolvimento socioecondémico de Cabo Verde, tanto no territoério nacional

como na diaspora.

O MCPEAF posiciona-se como um pilar estratégico do Governo, com a missdo de dirigir,
coordenar, propor, conceber, implementar, executar, assistir, seguir e avaliar as politicas publicas
em matéria de projetos estruturantes, igualmente na identificacdo, negociacdo e conformagdo de
processos concursais de financiamentos nacionais e internacionais, fomentando parcerias com
todos os atores do desenvolvimento, ministérios, autarquias locais, setor privado, sociedade civil
e parceiros internacionais, e a gestao das relacdes de Cabo Verde com as organizacdes financeiras
internacionais, fundos diversos, fundacdes, instituicdes filantropicas e organizagdes

internacionais. Esta funcdo de charneira é complementada pela sua competéncia fiduciaria,
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assegurando a gestdo financeira e de aprovisionamento de projetos estratégicos, prestacdo de
contas, garantindo a transparéncia, a conformidade e o rigor na aplica¢do dos recursos externos,
elementos indispensdveis para a credibilidade e a continuidade do financiamento ao
desenvolvimento nacional, combatendo a fragmentacao de esfor¢os e maximizando a eficacia e
eficiéncia dos investimentos publicos e privados, orientados por resultados mensuraveis,

indicadores de desempenho e impacto, como modelo de governagdo e accountability.

Em suma, o presente diploma estabelece a organiza¢do racional de meios, estruturas, 6rgdos e
competéncias do departamento governamental encarregue do fomento ao desenvolvimento, da
captacao de financiamentos e da promog¢ao de investimentos. Ao fazé-lo, procura-se assegurar um
contexto institucional robusto, estavel ¢ favoravel a atividade econdomica, social, ambiental e
climatica, consolidando a visdo de um Estado mais eficiente ao servico do desenvolvimento

integrado e sustentavel de Cabo Verde.

A aprovagdo da presente lei organica €, por isso, um passo decisivo para a concretizagdo das
ambicdes nacionais, refor¢ando a capacidade do pais para transformar desafios em oportunidades

e projetos em realidades tangiveis para todos os cidadaos.
Assim,

No uso da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 204° da Constitui¢do, o Governo decreta o

seguinte:
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Objeto

O presente diploma estabelece a estrutura, a organizacdo e as normas de funcionamento do
Ministério da Coordenagdo de Projetos Especiais e Acesso a Fundos, adiante designado por
MCPEAF.

Artigo 2°
Missao

O MCPEAF ¢ o departamento governamental que tem por missdo dirigir, coordenar, propor,
conceber, implementar, executar, assistir, seguir ¢ avaliar a implementacdo das politicas do
Governo em matéria de Coordenagdo de Projetos Especiais e Acesso a Fundos e assegurar a

gestdo fiducidria de projetos estruturantes, financiamentos, donativos, fomentando parcerias
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nacionais e internacionais, € a gestdo das relacdes de Cabo Verde com as organizagdes
financeiras internacionais, estribadas em valores de rigor, transparéncia, eficiéncia e
credibilidade.

Artigo 3°
Direcao

O MCPEAF ¢ dirigido superiormente pelo membro do Governo responsavel pela area da

Coordenacdo de Projetos Especiais e Acesso a Fundos, adiante designado por Ministro.
Artigo 4°
Atribuicoes
Ao MCPEAF incumbe:

a) Dirigir, coordenar, propor, conceber, implementar, executar, assistir, seguir e avaliar as
politicas em matéria de projetos estruturantes a nivel nacional e diaspora, em articulagdo
com os departamentos governamentais nos dominios das suas atribui¢cdes, no acesso a

fundos e financiamentos nacionais e internacionais;

b) Prosseguir com atribuicdes de gestdo da carteira de projetos, de parcerias, e assisténcia
técnica a todos os ministérios, autarquias locais, sector privado, sociedade civil e parceiros
internacional, na identificacdo, elaboracdo, financiamento, implementacdo, seguimento e

avaliacao de projetos estruturantes para o desenvolvimento;

¢) Coordenar com os Ministérios dos Negodcios Estrangeiros e Comunidades e das
Finangas, as agdes e programas de planificagdo e gestdo com as organizacdes financeiras
internacionais, fundos diversos, fundagdes, organizacdes ndo (Governamentais e

Organizagdes Internacionais.
Artigo 5°
Articulacido e planeamento das atividades

1 - O MCPEAF articula-se com todos os departamentos governamentais no dominio das suas

atribuigdes.

2 - Os 6rgaos e servicos funcionam por objetivos estabelecidos em planos de atividades anuais ou
plurianuais devidamente aprovados, sendo que o seguimento € a monitorizagao sdo feitos atraveés
de avaliacdo de indicadores de desempenho fixados anualmente pelo Ministro, ouvido os

competentes 0rgaos.
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3 - Os orgaos e servicos devem colaborar entre si e articular as respetivas atividades de forma a
assegurar uma atuac¢do integrada na concretizagdo das politicas publicas definidas para o
MCPEAF.

4 - A mobilizacdo, negociacdo e contratagdo de financiamentos externos que impliquem
endividamento publico, garantias soberanas, contrapartidas orcamentais ou quaisquer encargos
financeiros para o Estado dependem sempre de autorizacdo ou parecer favoravel do Ministério

das Finangas, nos termos da lei.
Artigo 6°
Servicos e 6rgaos

O MCPEAF prossegue as suas atribui¢des através de oOrgdos e servigos centrais de apoio,
planeamento, gestdo, conce¢do de politicas e estratégias, nos termos da presente organica e da

legislagdo especial aplicavel.
CAPITULO II
ESTRUTURA ORGANICA GERAL
Seccao I
Disposigdes gerais
Artigo 7°
Orgios, gabinetes e servicos da Administracio Direta

1 - O MCPEAF compreende os seguintes 6rgdos consultivos, deliberativos e de articulagdo e

gabinetes:
a) O Conselho do Ministério (CM);
b) Conselho do Fundo Emergencial e Donativos (CFED);
¢) Comité de Pilotagem (CP);
d) O Gabinete do Ministro (GM);
e) Gabinete de Cooperagao (GC).
2 - Integram ainda o MCPEAF os seguintes servigos centrais:

a) A Dire¢ao-Geral de Acesso a Fundos (DGAF); e
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b) A Dire¢do-Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao (DGPOG).
Artigo 8°
Centro de Coordenacao Integrada de Projetos

1 - Integra, ainda, o MCPEAF, funcionando junto do respetivo Ministro, o Centro de

Coordenagao Integrada de Projetos (CCIP), enquanto estrutura de projeto.
2 - O CCIP ¢ regulado, nos termos da lei, por diploma proprio.

Seccao 11

Orgios consultivos, deliberativos e gabinetes
Subseccao |
Orgio consultivo
Artigo 9°
Conselho do Ministério

1 - O Conselho do Ministério (CM) € um 6rgdo consultivo integrado pelo Ministro, pelo Diretor

do Gabinete, dirigentes dos servigos centrais, especiais € assessores.
2 - Compete ao CM:
a) Participar na defini¢do das orientagdes que enformam as atividades do MCPEAF;

b) Apreciar e emitir pareceres sobre as grandes orientacdes estratégicas e politicas
publicas do Ministério;
c) Assegurar a articulagdo e a coeréncia entre as Dire¢des-Gerais e demais estruturas na

execu¢do dos planos e programas ministeriais;

d) Analisar, definir, orientar, contribuir e validar o Plano de Atividades, o or¢amento € o

relatério anual do Ministério antes da respetiva submissao superior;

e) Debater e harmonizar posigdes institucionais previamente as decisdes do Ministro em

matérias transversais;

f) Acompanhar a execucao das deliberagdes e diretrizes ministeriais, avaliando o respetivo

grau de cumprimento;
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g) Propor medidas de melhoria organizacional, de gestdo de desempenho e de

racionaliza¢do de recursos;
h) Servir de instancia de resolugdo de conflitos de competéncia entre unidades organicas;

1) Analisar relatérios de auditoria, de seguimento e de avalia¢do, e deliberar sobre as

medidas corretivas a adotar;

j) Pronunciar-se sobre outras matérias que o Ministro entender submeter a sua apreciagao.

3 - O Ministro pode, sempre que considerar necessario, convocar para as reunides do CM

qualquer funcionario ou agente do MCPEAF e convidar personalidades para nelas participar.

4 - O CM ¢ presidido pelo Ministro e reune-se ordinariamente duas vezes por ano e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Ministro.

Subseccao 11
Orgios deliberativos
Artigo 10°

Conselho do Fundo Emergencial e Donativos

1 - O Conselho do Fundo Emergencial e Donativos (CFED) ¢ um orgdo deliberativo e de

supervisdao do fundo emergencial e donativos, que compete:

a) Aprovar critérios, procedimentos e politicas de elegibilidade, acesso e priorizagdo aos

fundos, incluindo em situacdes de emergéncias;
b) Alinhar a utiliza¢do dos fundos com os objetivos institucionais do Ministério;
¢) Definir limites de desembolso por beneficiario e por setor;

d) Avaliar os pedidos de assisténcia ¢ os donativos apresentados, apreciando a respetiva

urgéncia, necessidade, justificacdo e impacto;

e¢) Validar as solicitagdes de emergéncia dentro dos limites estabelecidos;
f) Deliberar sobre a alocacdo de recursos entre demandas concorrentes;
g) Monitorizar os saldos e as disponibilidades do fundo;

h) Garantir a transparéncia e a rastreabilidade dos recursos;

1) Aprovar os relatdrios financeiros periddicos;
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J) Supervisionar o mapeamento, o diagndstico rapido e a producao de dados estatisticos

relativos a situagdes de emergéncia;

k) Aprovar os relatorios sobre decisdes e desembolsos, assegurando a documentagao da

respetiva fundamentagao;

1) Assegurar uma comunicagdo institucional centralizada, constante, transparente e

precisa;

m) Assegurar o alinhamento com as partes interessadas na gestdo das respetivas

expectativas;

n) Responder a inquéritos internos ou externos;

0) Gerir o défice adveniente de situagdes emergenciais; €

p) As demais funcdes que lhe forem cometidas pelo Ministro.

2 - O Ministro, sempre que considerar necessario, pode convocar reunides do CFED e convidar

qualquer funcionario ou agente do MCPEAF ou outras personalidades para nelas participar.
3 - O Ministro cria, por despacho, o secretariado técnico junto ao CFED.

4 - O CFED ¢ presidido pelo Ministro e funciona ordinariamente uma vez por meés e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Ministro.
5 - A organizagdo, composic¢ao e funcionamento do CFED sao regulados por diploma proprio.
Artigo 11°
Comité de Pilotagem

1 - O Comité de Pilotagem (CP) ¢ um 6rgdo de caracter deliberativo e permanente do MCPEAF e
de concertacdo, governacdo e decisdo sobre projetos, fundos e assuntos transversais, incluindo a

analise, classificagdo e hierarquizacao de projetos de investimento publico, cabendo-lhe:

a) Pilotar e supervisionar projetos de investimento publico e de programas especiais sob

tutela do Ministério;

b) Aprovar o arranque, a reformulacdo ou o encerramento de projetos, com base em

critérios técnicos e financeiros;

c) Pilotar as diretivas do CFED, incluindo os critérios de elegibilidade, mobilizagao e

desembolso em situagdes de crise ou calamidade;
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d) Proceder o levantamento, avaliagdo dos impactos em situagdes emergenciais, propor

medidas e submeter a decisao, conformacao e validagao;
¢) Validar cronogramas, matrizes de risco e planos de mitiga¢ao dos projetos em curso;

f) Deliberar sobre a afetacdo e reafectacdo de recursos financeiros entre projetos e fundos,

dentro dos limites regulamentares;

g) Servir de instancia de arbitragem e de decisdo rapida (comité de crise) para qualquer
assunto urgente que exija pilotagem direta do Ministro, incluindo matérias ndo cobertas

por outras estruturas;

h) Validar termos de referéncia, concursos e contratacoes de elevada relevancia

estratégica ligados a projetos especiais;

1) Proceder a pré-selecdo, andlise, avaliagdo e priorizacdo dos projetos de investimento
publico, assegurando a sua conformidade com os critérios técnicos e o alinhamento com

os instrumentos de planeamento de longo, médio e curto prazo;

J) Aplicar critérios técnicos de priorizagdao dos projetos de investimento publico, incluindo

os relativos a resiliéncia climatica e aos riscos de desastres;

k) Apreciar os relatorios de execucdo do investimento publico e exercer as demais

competéncias previstas na lei; e
1) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei.

2 - O Ministro define, por Despacho, a composi¢do dos Comités de Pilotagens e os redefine
sempre que houver necessidade, em funcdo das transversalidades temadticas, intersectoriais e

interministeriais.
3 - O Ministro cria, por Despacho, o secretariado técnico junto ao CP.

4 - O CP ¢ presidido pelo Ministro e funciona ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Ministro.
5 - A organizagdo e composi¢dao do CP sdo reguladas por diploma proprio.
Subsecgao 111

Gabinete do Ministro
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Artigo 12°

Natureza

O Gabinete ¢ uma estrutura de apoio que tem como funcdo coadjuvar e assistir direta e

pessoalmente o Ministro no desempenho das suas fungdes.

Artigo 13°

Competéncia e direcao

1 - Compete ao Gabinete assegurar o tratamento do expediente pessoal do Ministro, bem como

exercer funcdes de informacdo, documentagdo e outras de natureza politica ou de confianga,

incumbindo-lhe, nomeadamente:

a) Assessorar tecnicamente o Ministro nos assuntos que este lhe distribua;

b) Receber, registar, expedir e arquivar toda a correspondéncia de natureza confidencial,

pessoal e oficial do Ministro;

c¢) Garantir a articulagdo do Ministro com os demais membros do Governo, os o6rgdos de
soberania, os servicos do Ministério, bem como com entidades publicas e privadas,

nacionais ou estrangeiras;

d) Organizar as relagdes-publicas e institucionais do Ministro, incluindo os contactos com

os 6rgaos de comunicagao social;

e) Assegurar os expedientes inerentes a gestdo da agenda e prestar apoio protocolar ao

Ministro;

f) Garantir o expediente inerente a publicacdo e divulgagdo dos despachos, portarias,

instrucdes, ordens de servigo, circulares e demais decisdes emanadas do Ministro;

g) Preparar, assegurar o apoio logistico e secretariar as reunides promovidas ou

convocadas pelo Ministro;

h) Recolher, organizar, classificar e tratar as informagdes relevantes para o exercicio das

fun¢des do Ministro;

1) Preparar dossié€s técnicos, notas informativas e briefings para reunides, deslocagdes e

audiéncias do Ministro;

J) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei.
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2 - O Gabinete do Ministro ¢ dirigido por um Diretor de Gabinete provido nos termos da lei, que
¢ substituido, nas suas auséncias e impedimentos, por um elemento do Gabinete, designado pelo

Ministro.

3 - O Gabinete do Ministro € integrado por pessoas da sua livre escolha, recrutadas externamente
ou de entre o pessoal afeto ao Ministério ou na Administracdo Publica direta ou indireta do

Estado, em fungdo das dotagdes orgamentais.
Artigo 14°
Composiciao

1 - O Gabinete do Ministro tem a seguinte composicao:

a) Diretor do Gabinete;

b) Assessor especial;

c) Assessores;

d) Secretarios; e

¢) Condutores.

2 - Os membros do Gabinete do Ministro referidos no niimero anterior regem-se pelo estatuto do

pessoal do quadro especial.
Artigo 15°
Funcgodes do Diretor do Gabinete

O Diretor do Gabinete ¢ responsavel pela direcdo e coordenagdo do Gabinete do Ministro e

compete-lhe:

a) Assegurar a ligacdo entre o Gabinete e os diversos 6rgaos do Ministério e organismos

dependentes do Ministro, bem como outros servigos publicos e privados;

b) Exercer competéncias para a pratica de quaisquer atos de gestdo do gabinete e do
respetivo pessoal, bem como quaisquer atos de autorizagdo de despesas a suportar pelo
or¢amento do Gabinete, até ao limite maximo previsto para os titulares de cargos de

dire¢do superior;

c) Exercer competéncias relativas a assuntos administrativos correntes que lhe sejam

delegados por Despacho do Ministro, na area de competéncias deste;
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d) Assinar toda a correspondéncia do Gabinete que ndo deva ser assinada pelo Ministro;

e) Submeter a despacho do Ministro os assuntos do Gabinete que carecam de decisao

superior;
f) Orientar e coordenar o trabalho dos demais funcionarios do Gabinete;
g) Orientar o secretariado das reunides do Conselho do Ministério;
h) Propor as providéncias que julgar necessarias a melhoria dos servigos; e
1) Desempenhar as demais func¢des que lhe forem cometidas por lei.
Artigo 16°
Funcodes dos Assessores e dos Secretarios
1 - Os Assessores prestam o apoio politico e técnico que lhes sejam determinados.

2 - Os Secretarios prestam, entre outros que se mostrarem necessarios ou forem determinados

superiormente, apoio administrativo e assisténcia pessoal ao Ministro e ao respetivo Gabinete.
Subsecgao IV
Gabinete de Cooperacao
Artigo 17°
Natureza e atribuicoes

1 - O Gabinete de Cooperacao ¢ uma estrutura especializada em relagdes externas, parcerias e

comunicag¢do institucional e tem as seguintes atribuigdes:

a) Apoiar tecnicamente a preparagao e negociacdo de acordos, protocolos, memorandos de

entendimento e convénios de cooperagdo bilateral e multilateral;

b) Preparar posi¢des negociais, dossi€s técnicos e argumentarios para reunides com

parceiros de desenvolvimento e doadores;

c¢) ldentificar, prospetar e estabelecer parcerias estratégicas com Ministérios, Camaras
Municipais, sociedade civil, didspora, sector privado e parceiros internacionais, em

estreita articulacdo os servicos ¢ sectores;

d) Assegurar o acompanhamento técnico continuo das relagdes com parceiros técnicos e

financeiros, garantindo o cumprimento de compromissos mutuos;
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e) Colaborar na mobilizagdo de recursos externos, donativos, financiamentos
concessionais e assisténcia técnica, em articulacdo com a Direcdo-Geral de Acesso a

Fundos;

f) Acompanhar a agenda internacional e de cooperagdo relevante para a missdo do

Ministério, designadamente foruns, cimeiras e reunioes de doadores;

g) Apoiar tecnicamente os processos de contratagdo, garantindo a conformidade com as

regras dos doadores e a legislacdo nacional;

h) Apoiar na elaboracdo e revisdo de termos de referéncia e cadernos de encargos no

ambito de projetos de cooperacao;

1) Definir e implementar a estratégia de comunicagao institucional e de visibilidade dos

projetos e parcerias do Ministério;

j) Gerir os canais oficiais de comunicagdo, imprensa, redes sociais, sitio institucional e a

producao de contetdos informativos;

k) Coordenar eventos institucionais, assinaturas de acordos, visitas de parceiros e agdes de

sensibilizagdo publica;
1) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem cometidas por lei e pelo Ministro.
2 - O Gabinete de Cooperagao ¢ dirigido por um Diretor-Geral, provido nos termos da lei.
Seccao 11
Servicos Centrais
Subseccao |
Direcao-Geral de Acesso a Fundos
Artigo 18°
Natureza

A Diregao-Geral de Acesso a Fundos (DGAF) ¢ o servico responsavel pela mobilizagdo e
captacdo de recursos financeiros, dos processos concursais de acesso a financiamentos e fundos
nacionais e internacionais para o financiamento da carteira de projetos do Ministério, bem como
da identificacdo, concegdo, elaboracao de projetos e assisténcia técnica, na administragao direta e

indireta do Estado, privados, sociedade civil, no pais e na diaspora.
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Artigo 19°
Atribuicoes
1 - A DGAF tem as seguintes atribui¢des:

a) Definir e implementar a estratégia de mobilizagcdo de fundos nacionais e internacionais

para os projetos e programas de desenvolvimento do pais;

b) Identificar oportunidades de financiamento junto de parceiros bilaterais, multilaterais,

fundos e mecanismos de financiamento inovadores;

¢) Coordenar a elaboracdo de propostas de financiamento e dossiés de candidatura a

fundos externos em concertacao com o Ministério das Financas;

d) Submeter e reportar ao CP, ao CCIP e ao Gabinete do Ministro sobre o estado da

carteira de financiamentos; e
e) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem cometidas por lei.
2 - A DGAF ¢ dirigida por um Diretor-Geral, provido nos termos da lei.
3 - A DGAF integra os seguintes servigos:
a) Servico de Mobilizagao de Recursos (SMR); e
b) Servigo de Elaboragao de Projetos e Assisténcia Técnica (SEPAT).
Subseccao 11
Servi¢co de Mobilizacao de Recursos
Artigo 20°
Natureza

O SMR ¢ o servigo responsavel pela relagdo institucional entre 0 MCPEAF, o Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Comunidades (MNEC), o Ministério das Financas (MF) e as instituicdes
financeiras bilaterais e multilaterais e pela mobilizacdo de recursos para financiamento do

programa de investimentos dos sectores de desenvolvimento de Cabo Verde.
Artigo 21°
Atribuicoes

1 - Incumbe ao SMR, designadamente:
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a) Prospetar e mapear fontes de financiamento nacionais, bilaterais, multilaterais e

privadas;

b) Preparar notas conceptuais, propostas de projeto ¢ dossiés de candidatura a
financiamento, e elaborar relatorios sobre o pipeline de financiamento e as taxas de

sucesso das candidaturas;

¢) Coordenar e assegurar o processo de mobilizacdo de recursos, em articulagdo com os

servicos dos departamentos governamentais responsaveis pelas finangas e cooperacao;

d) Formular e implementar politicas que assegurem uma abordagem ativa do MCPEAF na

mobilizagdo de recursos a nivel bilateral e multilateral;

e) Identificar novas oportunidades e mecanismos de financiamento, em concertagdo com

0s servicos responsaveis pela gestdo da divida publica e pela cooperacao;

f) Submeter ao Comité de Pilotagem, em concertacdo com os demais Servigos, a sele¢do e

priorizacdo dos projetos a serem financiados;

g) Participar, em articulagdo com o Gabinete de Cooperagdo e o servigo responsavel pelas
Operagdes Financeiras do MF, em negociacdes de acordos de financiamento com os
parceiros e instituigdes financeiras internacionais, bilaterais e multilaterais, tendo em vista

a implementacao da estratégia de desenvolvimento no quadro da cooperacao;

h) Acompanhar, em articulagdo com os departamentos responsaveis pela cooperagdao do
MCPEAF, do Ministério das Finangas e do Ministério dos Negocios Estrangeiros, os
trabalhos decorrentes das a¢des de cooperagdo internacional, centralizando as informacgdes

que permitam avaliar resultados e controlar a execu¢do dos compromissos;

1) Apoiar os setores e parceiros, em articulagdo com as demais instituigdes
governamentais, na identificacdo de possiveis fontes de financiamento ou parceiros de

investimento; e

7) O que mais lhe for cometido por lei.

2 - O SMR ¢ dirigido por um Diretor de Servico, provido nos termos da lei.

Subseccgao 111

Servico de Elaboracio de Projetos e Assisténcia Técnica
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Artigo 22°

Natureza

O SEPAT ¢ o servigo responsavel pela identificacdo, conce¢do, elaboracdo de projetos e pela

assisténcia técnica a todas as entidades publicas e privadas que requeiram e que sejam do

interesse publico cabo-verdiano, no pais ou na didspora.

Artigo 23°

Atribuicoes

1 - Ao SEPAT compete:

a) Identificar projetos estruturantes para o desenvolvimento de Cabo Verde, em
articulacdo com a Administracdo direta e indireta do Estado, o setor privado e os parceiros

nacionais e internacionais, promovendo a criagao e a gestao de uma carteira de projetos;
b) Conceber estudos de viabilidade técnica, econémica e financeira de novos projetos;

c¢) Elaborar documentos de projeto segundo metodologias reconhecidas, designadamente o

Quadro Logico e a Teoria de Mudanga,;

d) Assegurar a qualidade técnica da sua elaboracdo e a coeréncia estratégica dos projetos

com as politicas setoriais;

e) Coordenar a mobilizacdo de assisténcia técnica nacional e internacional para os

projetos;

f) Apoiar tecnicamente as equipas de implementacdo na resolugdo de problemas

operacionais;

g) Assegurar a capacitacdo e a transferéncia de competéncias as equipas nacionais, e
parceiros sendo: ministérios, camaras municipais, sociedade civil, didspora, sector

privado; e

h) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem cometidas por lei.

2 - O SEPAT ¢ dirigido por um Diretor de Servigo, provido nos termos da lei.

Subsecgao IV

Direcao-Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao
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Artigo 24°
Natureza

A Dire¢do-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao (DGPOG) ¢ o servigo interdisciplinar de
apoio técnico ao MCPEAF na gestdo orcamental, recursos humanos, financeiros e patrimoniais,
bem como na area da moderniza¢do administrativa do ministério, garantindo a partilha,

racionalizagdo e otimizagao de atividades e recursos comuns entre 0s servigos.
Artigo 25°
Atribuicoes
1 - Incumbe a DGPOG, designadamente:
a) Assegurar a gestao orgamental, financeira e patrimonial do MCPEAF;

b) Elaborar e manter atualizado o quadro de despesas de médio prazo do MCPEAF, em

articulacdo com os demais servigos € organismos;

¢) Acompanhar a gestdo e utilizagdo dos recursos materiais e financeiros, e proceder a

consolidagdo dos or¢amentos dos servigos e organismos do MCPEAF;

d) Garantir a racionalizagdo e otimizacdo de meios e recursos entre os servigos do
MCPEAF, designadamente em matéria de contratacdo publica, gestdo de edificios,
seguranca, limpeza, frota automoével, processamento de remuneragdes e contabilidade e

documentacao;

e) Conceber, propor e implementar um sistema de acompanhamento e avaliagdo

sistematica do desempenho dos diferentes departamentos do MCPEAF;

f) Promover a modernizacdo administrativa, a simplificacdo e digitalizacdo dos processos
internos, visando melhorar a eficiéncia, a transparéncia e a qualidade dos servigos do

Ministério;

g) Coordenar as acdes de planeamento financeiro do MCPEAF, preparando e controlando
a execucdo financeira do Plano de Atividades, e apresentar propostas de melhoria do

funcionamento e da estruturacdo do Ministério;

h) Coordenar a elaboracdo dos planos trienais do MCPEAF, em articulagdo com os

servi¢os do Ministério das Finangas e controlar a respetiva execugao;

1) Apoiar a verificagdo da regularidade formal e material dos processos de averiguagao,

inquérito, sindicancia e disciplinares;
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J) Apoiar, incentivar e participar em estudos e acdes de normalizagdo relativos a dominios
especificos da atividade do MCPEAF;

k) Gerir os recursos humanos do MCPEAF; e
1) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei.
2 - A DGPOG ¢ dirigida por um Diretor-Geral, provido nos termos da lei.
3 - A DGPOG integra os seguintes servigos:
a) O Servigo de Gestao Financeira, Orcamental e Patrimonial (SGFOP); e
a) O Servico de Gestao de Recursos Humanos (SGRH).
Subseccao V
Servico de Gestao Financeira, Orcamental e Patrimonial
Artigo 26°
Natureza

O SGFOP ¢ o servigo operacional de apoio técnico e administrativo a DGPOG em matéria de

gestdo de recursos financeiros, patrimoniais e de aprovisionamento.
Artigo 27°
Atribuic¢oes
1 - Incumbe ao SGFOP, designadamente:

a) Desempenhar fun¢des de natureza administrativa e financeira de caracter comum aos

diversos servi¢os do MCPEAF, em coordenagao com 0s mesmos;

b) Elaborar, em articulacdo com os servigos centrais, as propostas dos planos trienais do
MCPEAF e controlar a respetiva execu¢do, assegurando a ligacdo ao processo de

planeamento estratégico;

¢) Apoiar a defini¢cdo das principais op¢des em matéria orcamental e elaborar as propostas

de orcamento do MCPEAF, controlando a execu¢do do orcamento aprovado;

d) Elaborar e manter atualizado o Quadro de Despesas de Médio Prazo do MCPEAF, em

articulacdo com Ministério das financas;

e) Elaborar a conta de geréncia e preparar os elementos necessarios a elaboracdo de
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relatorios de execucdo financeira, incluindo relatérios de acompanhamento e avaliagdo da

execugao or¢camental, propondo as transferéncias e reforcos de verbas necessarios;

f) Assegurar os pedidos de cabimentagdo das despesas dos servigos, no ambito do
orgamento e dos centros de custo, e processar as despesas relacionadas com a aquisi¢do de

bens e servigos;

g) Elaborar o plano anual de aquisi¢do de equipamentos e de bens de consumo corrente

necessarios ao funcionamento das unidades organicas, e controlar a respetiva execugao;

h) Centralizar e coordenar os processos de aquisi¢do comuns aos diversos servigos do
MCPEAF, em complementaridade com o Servigo de Gestdo de Aquisi¢des da Unidade de
Coordenacao de Projetos, que se mantém especializada nas aquisi¢des diretamente afetas

aos projetos financiados por parceiros;

1) Fazer as estatisticas de consumos, avaliar as suas variagdes e adotar as medidas de

ajuste necessarias;

j) Assegurar as operagdes de contabilidade financeira e a realizacdo periddica dos

respetivos balangos;

k) Gerir o patriménio do MCPEAF, incluindo o cadastro dos bens moveis e imoveis,
assegurar a manuten¢do e conservacao dos edificios afetos ao Ministério e garantir a
seguranca de pessoas, instalacdes, redes de energia e agua, sistemas de comunicacdo e

climatizagao;

) Gerir o parque de viaturas do Ministério, providenciando a sua manutengao,

abastecimento e a supervisao dos condutores nas respetivas tarefas;

m) Apoiar a realizacdo dos procedimentos de aquisi¢do ou arrendamento de bens imoveis
destinados a instalagdo dos servigos, bem como acompanhar e fiscalizar a execucdo de

obras no parque imobiliario afeto ao Ministério;

n) Promover periodicamente a inspecao técnica aos edificios afetos, avaliando e propondo

a respetiva manutengao e reparacao;

0) Organizar ¢ manter o arquivo dos documentos de realizagao das despesas do MCPEAF;

e
p) Desempenhar as demais func¢des que lhe forem cometidas por lei.

2 - O SGFOP ¢ dirigido por um Diretor de Servico, provido nos termos da lei.
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Subseccado VI
Servico de Gestao de Recursos Humanos
Artigo 28°
Natureza

O SGRH ¢ o servigo operacional de apoio técnico e administrativo a DGPOG em matéria de

provisao, aplicacdo, desenvolvimento e controlo dos recursos humanos do MCPEAF.
Artigo 29°
Atribuicoes
1 - Incumbe ao SGRH, designadamente:

a) Propor, executar e avaliar as politicas de desenvolvimento de recursos humanos, em
particular quanto ao recrutamento e sele¢do, carreiras, remuneragoes, desenvolvimento na

carreira profissional e avaliacdo de desempenho e disciplinar no MCPEAF;

b) Promover a aplicagdo das medidas de politica de recursos humanos definidas para a
Administracdo Publica, coordenando e apoiando os servigos e organismos do MCPEAF

na respetiva implementacao;

¢) Harmonizar a politica geral da fun¢do publica com as medidas a adotar no dmbito do
pessoal do MCPEAF, incluindo a definicdo de perfis profissionais para o desempenho de

novas fungoes;

d) Promover e assegurar o recrutamento ¢ a mobilidade dos funciondrios, e intervir

juridicamente em processos de extingdo de vinculo laboral com 0 MCPEAF;

e) Emitir parecer sobre projetos de diplomas relativos a administracdo de recursos
humanos, ao procedimento administrativo ou ao contencioso, em articulacio com as
unidades do MCPEAF;

f) Coordenar a politica de programas de formagdo de pessoal de todas as unidades do

MCPEAF, e planear, executar, acompanhar e avaliar as respetivas a¢des de formagao;

g) Administrar e supervisionar, em articulagio com o departamento governamental
responsavel pela Administragdo Publica, os processos de recrutamento, selecao, alocagao

e mobilidade de pessoal;
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h) Assegurar o expediente necessario ao processamento e pagamento das remuneragdes e
abonos ao pessoal, bem como a organizacdo e atualizacdo do cadastro e dos processos

individuais, incluindo o registo biografico, técnico e disciplinar;

1) Promover a avaliacdo de desempenho, acompanhar a evolug¢do nas carreiras e promover

acoes de reconhecimento e valoriza¢do dos funciondrios;

j) Criar e manter um banco de talentos com o mapeamento das potencialidades dos

funcionarios para func¢des de gestao e atividades especificas;

k) Monitorizar e avaliar a qualidade do desempenho organizacional resultante das

politicas de recursos humanos.
1) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem cometidas por lei.
2 - O SGRH ¢ dirigido por um Diretor de Servico, provido nos termos da lei.
CAPITULO I1I
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 30°
Salvaguarda de competéncias

1 - O exercicio das atribui¢des do MCPEAF faz-se sem prejuizo das competéncias proprias do
Ministério dos Negocios Estrangeiros e Comunidades em matéria de conducdo e coordenacgdo das

relacdes externas do Estado.

2 - O exercicio das atribuicdes do MCPEAF faz-se igualmente sem prejuizo das competéncias do
Ministério das Finangas, designadamente, em matéria de politica financeira, endividamento
publico, garantias do Estado, cooperacdo financeira internacional e gestdo do investimento

publico.
Artigo 31°
Integracio e reestruturacao de servicos

1 - O Servigco de Mobilizagdo de Recursos (SMR), anteriormente integrado na estrutura organica

do Ministério das Financas, passa a integrar o MCPEAF.

2 - E reestruturada e integrada no MCPEAF a Unidade de Gestéio de Projetos Especiais (UGPE),
anteriormente na dependéncia do Ministério das Financas, passando as respetivas atribuicdes para

o CCIP, que lhe sucede sem necessidade de observancia de quaisquer formalidades.
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3 - Apos entrada em vigor do presente diploma, as referéncias feitas em quaisquer leis ou
documentos a UGPE consideram-se feitas ao CCIP.

4 - Os patrimonios, arquivos, processos pendentes, direitos, obrigacdes e as dotagdes orcamentais
afetos aos servicos mencionados nos niimeros anteriores transitam para os correspondentes
servigcos do MCPEAF.

5 - As alteragdes na estrutura organica resultantes do presente artigosao acompanhadas pelo
consequente movimento de pessoal, sem dependéncia de qualquer formalidade e sem que dai
resulte alteragdes, designadamente, na natureza do respetivo vinculo, antiguidade, remuneracgao e

demais direitos adquiridos.
Artigo 32°
Cessacio de funcgoes do pessoal dirigente e ou equiparado

Os atuais dirigentes dos servigos mencionados no artigo anterior mantém-se em fungoes, até
serem, nos termos da lei e conforme couber, confirmada a sua comissao de servico ou efetivada a

sua substitui¢ao.
Artigo 33°
Organograma

As unidades organicas do MCPEAF constam do organograma que se publica em anexo ao

presente diploma, do qual faz parte integrante.
Artigo 34°
Quadro e regime de pessoal

1 - O quadro de pessoal do MCPEAF ¢ aprovado, nos termos da lei, num prazo maximo de trinta

dias contados da data da entrada em vigor do presente diploma.

2 - Ao pessoal que integra o MCPEAF ¢ aplicavel, com devidas adaptacdes, a tabela salarial do

regime especial vigente no Ministério das Finangas.

3 - O pessoal dirigente e os demais colaboradores, sempre que seja possivel, podem ser
contratados e receberem os seus salarios ¢ compensagdes complementares no ambito dos

projetos.
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Artigo 35°
Revogacao

Sao revogados os artigos 32°, n.° 5, alinea c), e 35° do Decreto-Lei n.° 26/2025, de 4 de agosto, e

todas as disposi¢des que contrariem o presente diploma.
Artigo 36°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 18 de agosto de 2026. —Os Ministros, Francisco

Avelino Vieira de Carvalho e José Carlos Moniz Varela.
Promulgado em 27 de agosto de 2026
Publique-se.

O Presidente da Republica, JOSE MARIA PEREIRA NEVES.

A2026/S1/BO96/34162 | Decreto-Lei n.° 41/2026



BOLETIM OFICIAL

\“\!& M’ ELETRONICO

| Série | n° 96

ANEXO
(A que se refere o artigo 33°)

ORGANOGRAMA

INISTERIO DA COORDENACAO DE PROJETOS ESPECIAIS E ACESSO A FUNDOS - MCPEAF

Ministro
- MCPEAF -
‘ Comité de Pilotagem Gabinete de Cooperaggo Babinete do Ministro

Diregao-Geral de Acesso a

M

Conselho do Fundo
Emergencial e Donativos

Conselho do Ministério

Diregao-Geral do
Planeamento Orgamento e
Gestdo

Centro de Coordenagdo

Fundos Integrada de Projetos
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Ministérics Camaras Municipais Sociedade Civil Didspora Sector Privado Parceiros Internacionais

FUNDOS NACIDNAIS
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