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MUNICIPIO DE SANTA CATARINA DE SANTIAGO
Camara Municipal

Anuncio de Concurso n.° 4/2026

Sumario: Torna publico que se encontra aberto o procedimento de candidatura ao Curso ad hoc
de Promocgdo a Categoria de Graduado de 2° classe, destinado a agentes da Policia Municipal.

Abertura de Vagas para o Curso ad hoc de Promogao a Categoria de Graduado de 2? classe da

Policia Municipal

Nos termos do disposto no artigo 61* da Lei n.° 13/1X/2017 de 04 de julho, que estabelece o
regime, forma de criagdo, estatuto do pessoal, equipamentos e organica das policias municipais, e
demais legislacdo aplicével, faz-se publico que se encontra aberto o procedimento de candidatura
ao Curso ad hoc de Promog¢do a Categoria de Graduado de 2* classe, destinado a agentes da

Policia Municipal, com o objetivo de preenchimento de 2 (duas) vagas.
1. Nimero de Vagas

O presente procedimento visa o preenchimento de 2 (duas) vagas para a categoria de Graduado de

2% classe da Policia Municipal.
2. Destinatarios

Podem candidatar-se ao curso os agentes da Policia Municipal que tenham obtido as duas
melhores classificagdes no curso de formacdo inicial de ingresso na carreira de agente de Policia

Municipal, conforme lista de classificacdo final homologada.
3. Requisitos Gerais
Sao requisitos para a candidatura:
a) Ser agente da Policia Municipal;
b) Figurar entre os dois primeiros classificados do curso de formagao inicial;
¢) Ter situacdo disciplinar regularizada;
d) Preencher os demais requisitos estabelecidos no regulamento de admissao ao curso.
4. Documentos de Candidatura

O pedido de candidatura deve ser formalizado através de requerimento dirigido ao Senhor

Presidente da Camara Municipal, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia do certificado de conclusdo do curso de formagao inicial;
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b) Curriculum vitae atualizado;
¢) Declaragdo comprovativa da situacao disciplinar, emitida pelos servigos competentes;
d) Quaisquer outros documentos exigidos pelo regulamento de admissao.

5. Prazos

O prazo para apresentagdo das candidaturas € de 10 dias uteis, contados a partir da data da

publicagdo do presente aviso.
6. Local de Entrega

As candidaturas devem ser entregues, pessoalmente ou por correio eletronico na Diregdo de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Santa Catarina, durante o horario normal de

expediente.
7. Selecio

A sele¢ao obedece a ordem de classificacao obtida no curso de formacao inicial, de acordo com a
lista homologada, sendo admitidos ao curso ad hoc apenas os dois candidatos melhor

classificados.
8. Homologacao e Publicaciao

A lista definitiva dos candidatos admitidos serd homologada e publicada em edital afixado nos

locais habituais da Camara Municipal.

Cidade de Assomada, aos 15 de julho de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Armindo

Freitas Correia.
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