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MINISTERIO DA FAMILIA, INCLUSAO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO
Dire¢ao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 01/2026

Sumario: Publicando o Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores de Cabo Verde (SINTCV).

Extrato do Despacho de Sua Exa. a Ministra da Familia, Inclusdo, Desenvolvimento Social e
Trabalho

De 10 de julho de 2026

Publica-se, em anexo, o Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores de Cabo Verde (SINTCV), nos
termos do disposto no artigo 70.° do Coédigo Laboral Cabo-verdiano, aprovado pelo Decreto-
Legislativo n.° 5/2007, de 16 de outubro, alterado pelo Decreto-Legislativo n.° 5/2010, de 16 de

junho.

Diregdo-Geral do Trabalho, na Praia, aos 10 de julho de 2026. — O Diretor-Geral, Leodemilo

Vieira.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES DE CABO VERDE
SINTCV
PROPOSTA DE ESTATUTOS
CAPITULO I
Artigo 1°
Denominac¢ao, ambito e sede

1. O presente sindicato adota a denominagdo de Sindicato dos Trabalhadores das Empresas
Publicas e Privadas de Cabo Verde e ¢ uma associacdo sindical constituida pelos trabalhadores
que, voluntariamente, a ela se filiem e exercam atividade profissional no ambito das empresas

publicas, privadas.

2. O Sindicato atua em todo o territorio nacional de Cabo Verde e tem a sua sede em Sao Vicente,
podendo criar delegagdes em qualquer ponto da sua area de atuacdo, sempre que as necessidades

de representacgdo e defesa dos interesses dos trabalhadores o justifiquem.

3. As delegagdes serdo criadas por deliberagdo dos 6rgaos estatutariamente competentes, sendo-

lhes aplicaveis, com as devidas adaptacdes, as normas relativas ao funcionamento do Sindicato.

Artigo 2°

Sigla
O Sindicato adota a sigla SINTCV.
CAPITULO II
Dos principios fundamentais e objetivos
Artigo 3°
Independéncia sindical

O Sindicato ¢ uma organiza¢do auténoma e independente do patronato, do Estado, das confissdes

religiosas e dos partidos politicos ou de quaisquer agrupamentos de natureza nao sindical.
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Artigo 4°
Democracia Sindical

1. O Sindicato rege-se pelos principios do sindicalismo democratico, baseados na renovagao
periddica e por escrutinio secreto dos 6rgdos estatutdrios € na participagdo ativa dos associados

em todas as atividades.

2. O Sindicato dos Trabalhadores de Cabo Verde defende a unidade dos trabalhadores e do
movimento sindical, como condi¢do necessaria a defesa dos direitos e interesses dos

trabalhadores.
Artigo 5°
Liberdade sindical e promoc¢ao da igualdade de género

1. O Sindicato reconhece e defende a liberdade sindical, garantindo a todos os trabalhadores por
ele abrangido o direito de se sindicalizarem, independentemente das suas opg¢des politico

partidarias, filosoficas e religiosas.

2. O Sindicato defende e promove a progressiva igualdade e equidade de géneros na estruturagao

e composicao dos seus 0rgaos.
Artigo 6°
Direito de tendéncia

1. E garantido a todos os associados o direito de tendéncia, nos termos previstos pelo presente

Estatutos.

2. Para efeitos do disposto do nimero anterior poderdo os trabalhadores associados organizarem

em tendéncias, cujo reconhecimento e regulamentacao serdo aprovados em conferéncia.

3. O exercicio do direito de intervengao e participacao das correntes de opinido ndo prevalece, em

circunstancia alguma, sobre o direito de participagdo dos associados individualmente;

4. As correntes de opinido organizadas em tendéncias subordinam as formas da sua intervengao

as normas e regulamentos aprovados pela dire¢do do Sindicato.
Artigo 7°
Solidariedade sindical e filiacao

1. O Sindicato praticard o principio da solidariedade sindical e lutard ao lado de organizacdes

sindicais democraticas nacionais ou estrangeiras pela emancipagdo da classe trabalhadora, através
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de um movimento sindical forte, livre e independente.

2. O Sindicato poderd estabelecer relacdes ou filiar-se em organizacdes estrangeiras ou

internacionais, para realizagao dos seus objetivos.
Artigo 8°
Objetivos
1. O Sindicato tem por objetivos, nomeadamente:

a) Unir e organizar os trabalhadores associados para a defesa dos seus direitos e interesses

individuais e coletivos;
b) Defender a melhoria progressiva das condigdes de vida e de trabalho dos trabalhadores;
c¢) Defender a Seguranca e Higiene nos locais de trabalho;

d) Defender e promover a contratacdo coletiva como via adequada para melhorar as

condicdes do contrato individual.

e) Promover e organizar os meios técnicos, humanos e logisticos para assistir aos seus

associados, nomeadamente, fundos de Greve e de Solidariedade;
f) Defender os direitos da terceira idade e das condi¢des de vida dos socios aposentados;
Artigo 9°
Prossecucio dos fins e objetivos
1.Para a prossecucdo dos seus fins e objetivos o Sindicato deve, nomeadamente:

a) Prestar assisténcia sindical e juridica aos associados nos conflitos emergentes das

relagdes de trabalho;

b) Intervir nos processos disciplinares instaurados aos associados pelas entidades

empregadoras e em todos os casos de conflitos de trabalho;
c¢) Celebrar convengdes coletivas de trabalho;

d) Assegurar aos associados a informacao de tudo quanto diga respeito ao sindicato e aos

interesses dos trabalhadores;
e) Declarar e organizar greve, nos termos legais;

f) Dar parecer sobre assuntos da sua especialidade, quando solicitado para o efeito;
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CAPITULO III
Dos Associados
Artigo 10°
Qualidade de socio

1. Tem direito a inscrever-se como associado do Sindicato, todos os trabalhadores que livremente

manifestem interesse.

2.0 pedido de inscrigdo implica para o trabalhador a aceitagdo expressa dos principios da

democracia sindical, da liberdade sindical, de direito de tendéncia, e de solidariedade.

3. Aceite a inscri¢do, o trabalhador goza da qualidade de associado de pleno direito e sujeito aos

deveres constantes destes estatutos.
Artigo 11°
Consequéncia de inscricao

O trabalhador no ativo e o reformado inscrito gozam da qualidade de associado de pleno direito e

sujeitam-se aos deveres dos associados.
Artigo 12°
Aceitacao ou recusa de filiacao

1. Compete a Dire¢do a aceitagdo ou a recusa de filiacao no Sindicato dos Trabalhadores de Cabo

Verde por razdes devidamente fundamentadas.

2. Em caso de recusa do pedido de filiagdo, a Direcdo informara o trabalhador os motivos que

estiveram na base da decisdo, podendo este apresentar recurso ao 0rgdo imediatamente superior.
Artigo 13°
Unidade da inscri¢ao

Nenhum trabalhador pode estar filiado em qualquer outro Sindicato, sob pena de cancelamento

ou recusa da sua inscrigao.
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Artigo 14°
Direitos dos associados
Sdo direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os o6rgdos do Sindicato, nos termos dos presentes Estatutos e do

Regulamento Eleitoral;

b) Participar livremente em todas as atividades do Sindicato segundo os principios e

normas estatutarias;

c) Beneficiar de todos os servigos organizados pelo Sindicato para a defesa dos seus

interesses profissionais, econdémicos, sociais e culturais;

d) Beneficiar de protecdo sindical, nomeadamente dos fundos de greve e de solidariedade,

quando existir, nos termos estabelecidos pela Dire¢do do Sindicato;
e) Ser informado regularmente de toda a atividade do Sindicato;

f) Recorrer para a direcdo do Sindicato das decisdes dos demais orgdos diretivos que

contrariam os presentes estatutos ou lesem algum dos seus direitos.
Artigo 15°
Deveres dos associados
Sao deveres dos associados:
a) Cumprir os estatutos e regulamentos do Sindicato;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral e dos demais 6rgaos do

sindicato quando tomadas nos termos estatutarios;

c¢) Participar nas atividades sindicais e desempenhar com zelo os cargos para que seja

eleito;
d) Manter-se informado das atividades do Sindicato;

e) Divulgar e fortalecer, pela sua acdo junto dos demais trabalhadores, o principio do

Sindicalismo democratico;
f) Lutar pela autonomia e independéncia do Sindicato;

g) Pagar mensalmente a quota:
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h) Comunicar pontualmente ao sindicato todas as alteragdes ocorridas na sua situacdo

pessoal ou socioprofissional.
Artigo 16°
Perda e suspensao de qualidade de filiado
1. Perdem a qualidade de associado, o associado que:

a) Se desvincularem voluntariamente, desde que comuniquem a sua decisdo na Dire¢dao do

Sindicato em pelo menos 30 dias de antecedéncia;
b) Deixe de pagar a quota por um periodo superior a trés meses;
¢) Haja sido punido com a pena de expulsao.

2.0 disposto na alinea b) do nimero anterior ndo se aplica aos associados suspensos ou

despedidos sem justa causa.
Artigo 17°
Readmissao

Os associados podem ser readmitidos nas mesmas condi¢des previstas para admissdo, salvo no
caso de expulsdo, em que o pedido tera que ser apreciado e votado favoravelmente pela Direcao

do Sindicato, ouvido o Conselho de Disciplina.
SECCAO 1
Mandato
Artigo 18°
Mandato

A duragdo de um mandato dos 6rgdos eleitos do Sindicato ¢ de cinco anos.
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CAPITULO IV
Estrutura e Organizacao sindical
Artigo 19°
Estrutura
1.Sao orgaos do Sindicato:
a) A Assembleia Geral,
b) O Presidente;
¢) A Diregao;
d) Conselho de Disciplina;

¢) Conselho Fiscal;
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2.Com vista a prossecuc¢do dos seus fins e a realizacdo do seu dmbito, poderdo constituir-se

outros orgaos sindicais, cuja composi¢ao e atribuicao sdo da competéncia da Assembleia Geral.

Artigo 20°

Eleiciao dos orgaos

1. Os orgdos do sindicato, exceto a Assembleia Geral, sdo eleitos, por sufragio universal direto e

secreto segundo o principio de representacdo proporcional pelo método de Hondt.

2. A forma de eleig¢ao dos orgaos estd descrita no artigo correspondente ao respetivo 6rgao.

SECCAO 1
Os orgaos, definicdo e composicao
Artigo 21°
Da Assembleia Geral
1.A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo do Sindicato.

2. A Assembleia Geral € constituia por:

a) Delegados eleitos no seio dos associados por sufragio universal, direto e secreto;

b) O Presidente, Membros de Dire¢ao, Conselho de Disciplina e do Conselho Fiscal,
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¢) Os representantes das Comissdes de Mulheres, Jovens, Reformados sindicalizados,

afetos ao Sindicato dos Trabalhadores de Sao vicente

3. A fixacdo do numero de delegados a Assembleia Geral é da competéncia da Dire¢do, nos

termos previstos no Regulamento Eleitoral.

4. A Assembleia Geral reune-se presencial ou com utilizagdo de novas tecnologias de

comunicagao.
Artigo 22°
Competéncia da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral tem as seguintes competéncias:

a) Aprovar o programa de acdo e estatutos e definir as grandes linhas orientadoras da

estratégia sindical;
b) Eleger a Direcdo, o Presidente, e os demais 6rgaos estatutarios;
c) Destituir os 6rgdos estatutarios e eleger novos orgaos;

d) Aprovar o Regulamento da Assembleia e Regulamento Eleitoral e ratificar todos os

regulamentos internos elaborados pelos outros 6rgios estatutarios;
¢) Ratificar as deliberagdes do Conselho Fiscal;
f) Alienar os bens patrimoniais moveis € imoveis:
) Extinguir ou dissolver o sindicato e proceder a liquidag¢do dos seus bens patrimoniais;
k) Deliberar sobre a integragao e fusdo do Sindicato;
Artigo 23°
Eleicoes dos delegados a Assembleia Geral

Os delegados a Assembleia Geral a que se referea alinea a) do n.° 2 do artigo 21° sdo eleitos nos
seus locais de trabalho de entre listas nominativas concorrentes, por sufragio universal, direto e

secreto, segundo o principio da representagdo proporcional pelo método de Hondt.
Artigo 24°
Reunido da Assembleia Geral

1.A Assembleia Geral reunir-se ordinariamente, de cinco em cinco anos, por convocacao da
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Direcao.
2. A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente:

a) Por iniciativa da propria Assembleia Geral, por requerimento de pelo menos dois tergos

dos sécios em pleno gozo dos seus direitos, e pela solicitagdo da Direcao.
Artigo 25°
Funcionamento da Assembleia Geral

1. No inicio da primeira sessdo, a Assembleia elegera de entre os delegados presentes uma mesa

para dirigir os trabalhos.

2. A Assembleia Geral funcionara continuamente até se esgotar a ordem dos trabalhos.
Artigo 26°
Quoérum

1. A Assembleia Geral s6 podera reunir-se estando presente, no inicio da sua abertura, dois ter¢os

dos delegados eleitos.

2. A Assembleia Geral s6 podera deliberar validamente estando presentes, pelo menos, metade

mais um dos delegados referidos no numero anterior.
Artigo 27°
Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um Presidente, um Vice-Presidente, ¢ um

Secretario.
Artigo 28°
Regulamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral a aprovard sob proposta da Comissdo Preparatoria, o regulamento de

disciplina do seu funcionamento e os poderes, atribui¢cdes e deveres dos seus membros e 6rgaos.
Artigo 29°
Convocatoria

A convocatoria da Assembleia Geral ¢ da competéncia da Direcdo e deverd ser enviada aos

associados com a antecedéncia minima de uma semana.
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SECCAOII
Do Presidente
Artigo 30°
Eleicao do Presidente

1.0 Presidente do Sindicato ¢ o o6rgdo singular eleito diretamente pelo plenario da Assembleia

Geral através de sufragio universal, direto e secreto.

2.Considera-se eleito o Presidente, o candidato que obtiver maior nimero de votos validamente

eXpressos.
Artigo 31°
Competéncia do Presidente
Compete em especial ao Presidente do Sindicato:

a) Convocar e presidir as reunides da Direcdo, declarar a sua abertura e encerramento e

dirigir os respetivos trabalhos.

b) Coordenar e orientar a execug¢do da estratégia politico-sindical definida pela

Assembleia Geral;

¢) Representar o Sindicato nos planos, nacional e internacional,

d) Velar pelo cumprimento das decisdes da Assembleia Geral, e da Direcao;

e) Convocar a Assembleia Geral e proceder a sua abertura;

f) Assinar os documentos que obrigam a organizagao;

g) Velar pelo cumprimento das decisdes da Assembleia Geral e da Direc¢ao;

h) Autorizar a realizacdo de despesas correntes e as ndo previstas no or¢gamento anual;

1) O Presidente do Sindicato tem sempre voto de qualidade em todos os 6rgaos.
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SECCAO III
Direcao
Artigo 32°
Do Vice-Presidente
1. O Vice-Presidente € o primeiro nome da lista da Dire¢ao eleita na Assembleia Geral.

2. O Vice-Presidente substitui o Presidente, em caso de auséncia, impedimento prolongado,

rendincia ou morte.
Artigo 33°
Eleicao da Direcao
1. A Diregio é o Orgio executivo do Sindicato e é composta por cinco , (05), elementos.
2. O Presidente €, por ineréncia membro de pleno direito da Diregdo, e preside as reunides.
3. Os membros da Dire¢do sdo por ineréncia membros da Assembleia Geral.

4. A Diregao ¢ eleita pela Assembleia Geral, por voto secreto, de entre listas nominativas
concorrenciais, nos termos estatutarios, segundo o principio de representacao proporcional, pelo

método de Hondt ou por lista consensual negociada entre as diversas tendéncias.
Artigo 34°
Composicio da Direcao

1. A Direcdo ¢ composta por 5 elementos, sendo, o Presidente, por ineréncia membro de pleno

direito da Direc¢do, e preside as reunides da Diregao.
Artigo 35°
Competéncias da Direcio
Compete a Direcao:

a) Dirigir e coordenar toda a atividade sindical em conformidade com a estratégia

politico-sindical definida pela Assembleia Geral e com as deliberagdes da Diregao;
b) Regulamentar e aprovar o regulamento dos delegados sindicais;

¢) Admitir, recusar ou cancelar as inscri¢gdes dos associados nos termos dos estatutos;
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d) Elaborar e apresentar até 31 de marco a Direcdo, o relatorio de contas de exercicio e,

até 31 de dezembro or¢camentos para o ano seguinte;

e) Propor a aprovacao a Assembleia Geral o programa de acgdo ¢ a defini¢do das linhas de

orienta¢do politico-sindical;

f) Elaborar os documentos internos necessarios a boa organizagao dos servigos;
g) Administrar os bens e gerir os fundos do Sindicato;

h) Aprovar o orcamento anual e o relatério e contas do exercicio;

1) Aprovar o plano geral de atividades para o ano seguinte;

j) Convocar a Assembleia Geral.

k) Deliberar sobre a associagdo do Sindicato com outras organizag¢des sindicais € a sua

filiacdo em organizagdes sindicais nacionais e internacionais;
1) Fazer cumprir e interpretar a estratégia politico-sindical definida pela Assembleia Geral;
Artigo 36°

Destituicao da Direcao

Os membros da Dire¢do podem ser destituidos por deliberacdo da Assembleia Geral mediante

dias.

proposta, em reunido expressamente convocada para o efeito com a antecedéncia minima de 30

Artigo 37°

Reunido da Direcao

1. A Direcdo retne, ordinariamente de seis em seis meses € extraordinariamente sempre que

necessario.

2. As deliberagdes da Direcao sdo tomadas por maioria simples dos membros presentes.

3. O presidente tem voto de qualidade.

4. A Direcdo reune-se presencial ou com utilizagdo de novas tecnologias de comunicagao.
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Artigo 38°
Do Secretario Permanente
1. O Secretario Permanente do Sindicato ¢ nomeado pela Direcgao.

2. Compete ao Secretario- Permanente elaborar os documentos internos necessarios a boa

organiza¢ao dos servicos.
4. Compete ao Secretario Permanente a execucao e a gestdo corrente das politicas do Sindicato.
SECCAO IV
Conselho de Fiscal
Artigo 39°
Composicao

1. O Conselho de Fiscal ¢ o 6rgdo que fiscaliza as contas do Sindicato ¢ composto por um
Presidente, um Vice-presidente e um Secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral, nos termos

regulamentares.
Artigo 40°
Competéncia
Compete ao Conselho de Fiscalizagao e Contas:
a) Dar parecer sobre o Or¢amento apresentado anualmente pela Dire¢ao;
b) Dar parecer aos relatorios de contas anuais, para apreciagdo da Assembleia Geral;
¢) Analisar regularmente a contabilidade do Sindicato;

d) Pedir para analisar, sempre que o entender necessario, toda a documentagdo

relacionada com o exercicio da sua atividade.
Artigo 41°
Reuniao

1. O Conselho Fiscal reune ordinariamente para dar cumprimento ao estabelecido no artigo 36° e
extraordinariamente sempre que necessario, podendo ser presencial ou com utilizagdo de novas

tecnologias de comunicacao.
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SECCAO V
Artigo 42°
Disciplina
Composi¢ao do Conselho de Disciplina
1. O Conselho de disciplina ¢ o Orgio de Jurisdigdo disciplinar e conflitos do sindicato.
2. E composto por trés membros efetivos, um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.
Artigo 43°
Modo de eleicao
O Conselho de disciplina € eleito pela Assembleia Geral nos termos regulamentares.
Artigo 44°
Sancoes disciplinares

1.Podem ser aplicadas aos associados e membros dos 6rgdos do Sindicato, as seguintes sangdes

disciplinares, consoante a gravidade da falta cometida:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo agravada;
¢) Suspensao até 6 meses;
d) Expulsao.
Artigo 45°
Adverténcia

Incorrem na sanc¢do de adverténcia os associados ou membros do Sindicato que, de forma

injustificada, ndo cumpram os presentes estatutos.
Artigo 46°
Repreensao agravada

Incorrem na san¢do de repreensdo agravada, os associados ou membros do Sindicato que de

forma injustificada reincidirem na infra¢do prevista no artigo anterior.
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Artigo 47°
Suspensao

Incorrem na pena de suspensdo os associados ou membros do sindicato que reincidirem na

infracdo do artigo anterior.
Artigo 48°
Expulsao
Incorrem na pena de expulsdo os associados que:
a) Pratiquem atos de violacdo sistematica dos estatutos e regulamentos do Sindicato;
b) Nao acatem as deliberagdes legitimas dos drgdos estatutarios;

c) Pratiquem atos contrdrios aos principios de democracia sindical constantes nestes

estatutos.
Artigo 49°
Garantias de defesa

Nenhuma sang¢do disciplinar sera aplicada sem que ao acusado seja dada a possibilidade de

defesa.
Artigo 50°
Competéncias
Ao Conselho de Disciplina, compete:
a) Instaurar os processos disciplinares;

b) Realizar inquéritos e proceder a instru¢do e sangdes em processos disciplinares, dentro

da sua competéncia propria, ou outros, propondo a Dire¢do o respetivo procedimento.

c¢) Aplicar, em primeira instancia, as sancdes de adverténcia, e de suspensdo até 6 meses,
sem prejuizo de eventual recurso, para a Dire¢do, a interpor no prazo de 30 dias, sob pena

de transito em julgado da decisdo.
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Artigo 51°
Reuniao

I. O Conselho Disciplina retine, ordinariamente, por convocacdo do seu presidente e
extraordinariamente, sempre que necessario, podendo ser presencial ou com utilizagdo de novas

tecnologias de comunicagao.

2. As reunides desse orgdo poderdo ser realizadas presencialmente ou com utilizagdo de novas

tecnologias de comunicacao.
SECCAO VI
Disposicoes comuns
Artigo 52°
Capacidade eleitoral ativa

Qualquer associado com capacidade eleitoral pode ser eleito para quaisquer dos Orgdos

estatutarios.
Artigo 53°
Regulamento eleitoral

A Assembleia Geral aprovarda um regulamento eleitoral no qual constardo todas as normas

relativas ao sistema eleitoral do Sindicato.

Artigo 54°

Reeleicao
Qualquer associado pode ser reeleito para o mesmo cargo em mandatos sucessivos.

CAPITULO V
Dos Delegados sindicais
Artigo 55°
Eleiciao dos delegados sindicais

1. A Dire¢ao promovera e organizara em cada local de trabalho a elei¢do dos delegados sindicais

em conformidade com o estabelecido na lei.
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2. Os delegados sindicais sdo eleitos pelos associados do Sindicato com capacidade eleitoral, em

cada local de trabalho, por sufragio universal, direto e secreto.
Artigo 56°
Durac¢ao do mandato

A duragdo do mandato dos delegados sindicais ¢ de 3 anos, podendo ser reeleitos por mais um

mandato.
CAPITULO VI
Artigo 57°
Quotizacao
A quotizagao de cada associado € o estipulado na lei, e devera ser enviada ao Sindicato;
CAPITULO VII
Do Regime Patrimonial e Financeiro
Artigo 58°
Principios Gerais

1. O Conselho Diretivo providenciard a existéncia de uma contabilidade propria do Sindicato,
devendo para tal criar os meios adequados ao registo das receitas e dos justificativos das despesas

e o inventario dos seus bens patrimoniais.

2. Qualquer trabalhador associado tem direito de requerer ao Conselho Diretivo os

esclarecimentos respeitantes a contabilidade.

3. O Orgamento Anual e o Relatério e Contas do exercicio findo, logo que aprovado pelo
Conselho Diretivo, deverdo ficar expostos para consulta dos associados interessados, por um

periodo nao inferior a 30 dias.

4. Sem prejuizo do atos normais e competéncias do Conselho Fiscal e de Disciplina podera o

Conselho Diretivo solicitar a entidade estranha ao Sindicato uma auditoria as contas do Sindicato.
Artigo 59°
Gestao Transitoria da Associaciao Sindical

1. A gestdo transitéria da Associa¢dao Sindical serd assegurada por uma comissdo administrativa
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AN 4

designada pela Assembleia Geral até a tomada de posse dos novos 0rgdos socias eleitos.
Artigo 60°
Receitas

1. Constituem receitas proprias do Sindicato as provenientes das quotizagdes, das iniciativas

organizadas pelo Conselho Diretivo para o efeito, das doagdes ou legados.

2. Serdo recusados todas as atribui¢des, subsidios ou apoios financeiros ou outros, feitos
voluntariamente por entidades alheias ao Sindicato, quando delas possa resultar subordinagao ou

qualquer outra forma de interferéncia ou ingeréncia no seu funcionamento.
Artigo 61°
Aplicacdo das receitas

1. As receitas sdo, obrigatoriamente, aplicadas para os fins estatutdrios no pagamento das

despesas e encargos resultantes da atividade do Sindicato.

2. S3o0 nulas e de nenhum efeito os atos praticados por algum dos orgdos estatutirios ou seus
membros, que afetam os fundos sindicais ou bens patrimoniais do Sindicato a fins estranhos ao

mesmo, sendo ainda passiveis de procedimento disciplinar e criminal.
Artigo 62°
Extincao, dissolucio e destino do patrimoénio

1. A extingdo ou dissolu¢do do Sindicato s6 podera efetuar-se por deliberagdo da Assembleia

geral, expressamente convocado para o efeito, tomada por 2/3 dos votos dos delegados.

2. A Assembleia definird os termos em que se processardo ¢ qual o destino a dar aos bens do

sindicato, ndo podendo, em caso algum, serem distribuidos aos associados.
Artigo 63°
Transmissao de patrimonio, direitos e obrigacoes

1. O Sindicato manterd proprietaria de todo o patriménio e bens do mesmo e assumira todos os

seus direitos e obrigacoes.
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CAPITULO VIII
Artigo 64°
Reserva de competéncias

Sdo nulos e de nenhum efeito os atos praticados por qualquer 6rgdo estatutario que sejam da

competéncia de outro 6rgao, salvo por sua delegagdo ou ratificagao.
Artigo 65°
Alterac¢ao dos Estatutos

Os Estatutos s6 poderdo ser alterados pela Assembleia Geral e as deliberagdes tomadas nesse

sentido, por voto favoravel de pelo menos dois ter¢os dos delegados a Assembleia Geral.
Artigo 66°
Simbolos

A Assembleia Geral aprovara o simbolo, a bandeira e o hino do Sindicato.

Assembleia Geral Constituinte do Sindicato, Mindelo, aos 12 de marco de 2026. — O Presidente

do Sindicato, Honorina Soraya Rocha.

A2026/S2/B0138/34114 | Extrato do Despacho n.° 01/2026



