UNIVERSIDADE DE CABO VERDE

Extrato do Despacho n.° 396/2026

Sumario: Delegando competéncias nos Vice-Reitores e Pro-Reitores da Universidade de Cabo
Verde, que se indicam.

Extrato do Despacho da Magnifica Reitora da Universidade de Cabo Verde
De 17 de abril de 2026
Ao abrigo do disposto:

1. Nos artigos 23.° e 24.° dos Estatutos da Universidade de Cabo Verde, que preveem a
coadjuvagdo do Reitor por Vice-Reitores e Pro-Reitores, bem como a possibilidade de delegacao

de competéncias;

2. No artigo 24.°, n.° 3, dos mesmos Estatutos, que permite ao Reitor delegar competéncias para

assegurar uma gestao eficiente e eficaz;

3. Nos artigos 45.° a 48.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
Legislativo n.° 1/2023, de 2 de outubro, que regulam o regime juridico da delegacao de poderes,
designadamente quanto aos seus requisitos, ambito, identificacdo da qualidade do delegado,

poderes do delegante e formas de extingdo da delegacao;
4. E considerando o Despacho n.° 024/GAB.REITORA/2026, que nomeia a Equipa Reitoral;

5. Bem como o Programa de Ag¢do da Reitoria que estabelece os eixos estratégicos de

governagao, qualidade, inovagdo, internacionalizacdo e transformacao institucional.
Determino o seguinte:

1. Delegacao de competéncias nos Vice-Reitores

1.1. Na Vice-Reitora para a Area Académica

Delego na Doutora Elga Mirta Furtado Barreto de Carvalho as competéncias para:

a) Superintender e despachar todos os assuntos relativos ao ensino, organizagao

pedagogica e gestao académica;

b) Coordenar politicas de qualidade do ensino, inovagdo pedagdgica e desenvolvimento

curricular;

¢) Supervisionar processos de acesso, ingresso, frequéncia, avaliacdo e certificagdo

académica;
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d) Promover a articulagdo entre as Unidades Organicas no dominio académico;
e) Representar a Universidade em matérias académicas, quando designada;

f) Homologar os relatorios de apreciagdo preliminar e as atas dos juris das provas para o
titulo académico de agregado, relativamente as unidades organicas sob a sua area de

supervisao;

g) Nomear os juris das provas de doutoramento e mestrado ou da equivaléncia a0 mesmo
grau, bem como exercer a presidéncia dos respetivos juris, nos termos legais e

regulamentares aplicaveis;

h) Substituir-me nas minhas faltas e nos meus impedimentos temporarios, com o0s
inerentes poderes de despacho de todos os assuntos ndo objeto de delegagdao permanente e

que, pela sua natureza ou caracter de urgéncia, o justifiquem.

1.2. No Vice-Reitor para o Planeamento Estratégico, Avaliagdo e Transformagao

Institucional Delego no Doutor Jodo Almeida Medina as competéncias para:

a) Coordenar a elaboragdo, execu¢do, monitorizagdo e avaliacdo do Plano Estratégico e

dos instrumentos de gestao previsional;
b) Superintender os sistemas de avaliacdo institucional, qualidade e acreditagao;

¢) Promover processos de modernizagdo administrativa, transformagdo digital e inovacao

organizacional;
d) Desenvolver sistemas de monitorizagao baseados em indicadores e evidéncias;

e) Representar a Universidade em matérias de planeamento, avaliagdo e transformagao

institucional;

f) Emitir despachos em representacao da Reitora, no polo da Universidade de Cabo Verde,
na ilha de Sao Vicente, no ambito das matérias compreendidas na sua area de competéncia

e no quadro das competéncias ora delegadas;

g) Assegurar a representacdo externa institucional da Universidade de Cabo Verde, em
nome da Reitora, na regido de Barlavento, designadamente junto de entidades publicas,
privadas e da sociedade civil, bem como participar, negociar e celebrar atos preparatdrios
de protocolos, acordos e parcerias institucionais, nos termos legais e regulamentares

aplicaveis;

h) Promover a articulacdo institucional da Universidade com os atores locais e regionais,

contribuindo para a implementacao das politicas estratégicas da Uni-CV no territorio, em
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alinhamento com o Plano Estratégico e as orientagdes da Reitoria;

1) Acompanhar e supervisionar o funcionamento do polo da Uni-CV em Sao Vicente,
assegurando a coordenacdo entre as unidades organicas, servigos e estruturas locais, sem

prejuizo das competéncias proprias dos respetivos 0rgaos;

j) Substituir-me nas minhas faltas e nos meus impedimentos temporarios, com o0s
inerentes poderes de despacho de todos os assuntos ndo objeto de delegagdo permanente e
que, pela sua natureza ou caracter de urgéncia, o justifiquem, quando tal substituicdo nao

seja possivel realizar-se pela Vice-Reitora para a Area Académica.
2. Delegacdo de competéncias nos Pro-Reitores
2.1. No Pro-Reitor para a Cooperagdo Internacional e Parcerias Estratégicas
Delego no Professor Doutor Antonio Tavares de Jesus as competéncias para:
a) Promover a internacionalizacao da Universidade;
b) Desenvolver e gerir parcerias estratégicas nacionais € internacionais;
¢) Coordenar programas de mobilidade académica e cientifica;
d) Representar a Universidade em foruns e redes internacionais;

e) Proferir despachos no ambito das matérias compreendidas na sua area de atuacdo, no
quadro das competéncias ora delegadas, com ressalva das matérias que, por lei, pelos
Estatutos ou pela sua natureza, reclamem decisdo da Reitora ou deliberacdo dos 6rgdos

colegiais competentes, designadamente do Conselho da Universidade;

f) Substituir-me nas minhas faltas e nos meus impedimentos temporarios, em matérias da

sua area de competéncia, nos termos do presente despacho.
2.2. No Pro-Reitor para a Investigagdo, Inovacao e Extensdo
Delego no Professor Doutor Adilson Filomeno Carvalho Semedo as competéncias para:

a) Coordenar as politicas de investigagdo cientifica, inovacdo e transferéncia de

conhecimento;

b) Promover a articulagdo entre ensino, investigacao e extensdo, nos termos da missdo

institucional;

¢) Supervisionar unidades de investigagdo, extensdo e ecossistemas de inovagao;
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d) Incentivar a captacao de financiamento e o desenvolvimento de projetos estratégicos;

e) Homologar relatdrios e atos no ambito cientifico e de investigagdo, quando aplicavel

nos termos regulamentares;

f) Proferir despachos no ambito das matérias compreendidas na sua area de atuagdo, no
quadro das competéncias ora delegadas, com ressalva das matérias que, por lei, pelos
Estatutos ou pela sua natureza, reclamem decisdo da Reitora ou delibera¢do dos orgaos

colegiais competentes, designadamente do Conselho da Universidade;

g) Substituir-me nas minhas faltas e nos meus impedimentos temporarios, em matérias da

sua area de competéncia.
2.3. Na Pro-Reitora para os Estudantes, Cultura Académica e Vida Universitaria
Delego na Professora Doutora Elvira Gomes dos Reis Correia as competéncias para:
a) Promover politicas de apoio ao estudante, acdo social e bem-estar;
b) Desenvolver iniciativas de cultura académica, inclusdo e participagdo estudantil;
c¢) Coordenar servigos de apoio psicossocial e integragcdo académica;
d) Fomentar atividades culturais, desportivas e de cidadania universitaria;

e) Proferir despachos no ambito das matérias compreendidas na sua area de atuacdo, no
quadro das competéncias ora delegadas, com ressalva das matérias que, por lei, pelos
Estatutos ou pela sua natureza, reclamem decisdo da Reitora ou deliberagdo dos o6rgaos

colegiais competentes, designadamente do Conselho da Universidade;

f) Substituir-me nas minhas faltas e nos meus impedimentos temporarios, em matérias da

sua area de competéncia.
3. Competéncias reservadas

3.1. Mantém-se na esfera direta da Reitora as competéncias indelegéaveis por lei, bem como as

atribuidas aos 6rgaos colegiais da Universidade;

3.2. As delegagoes sdo exercidas sem prejuizo do poder de superintendéncia, dire¢do e avocagao

da Reitora, devendo observar a lei, os Estatutos e regulamentos aplicaveis.
4.Principios de exercicio das competéncias delegadas, responsabilidade e prestacdo de contas

4.1.0 exercicio das competéncias delegadas rege-se pelos principios da legalidade,

responsabilidade, transparéncia, boa administragdo e prossecucdo do interesse publico, devendo
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os delegados atuar em estrita conformidade com as orientagdes estratégicas e institucionais

definidas pela Reitora.

4.2.0s Vice-Reitores e Pro-Reitores ficam obrigados a prestar contas das atividades realizadas,

nos termos definidos pela Reitora e pelo presente despacho, designadamente através de:
a) Apresentacao de relatdrios periodicos de atividade, com a periodicidade a definir;

b) Comunicagdo tempestiva de decisdes relevantes, com impacto institucional, estratégico,

académico ou financeiro;

c) Disponibilizacdo de informacgdes, documentos e indicadores necessarios ao

acompanhamento e avaliagdo do exercicio das competéncias delegadas.

4.3. A delegacdo de competéncias ndo prejudica, em caso algum, o poder de direcao,

superintendéncia, fiscaliza¢do, avocacao e revogacao da Reitora, a qual pode:
a) Solicitar, a todo o tempo, informagdes ou esclarecimentos;
b) Determinar a revisdo, suspensao ou revogacao de atos praticados;
¢) Avocar processos ou matérias sempre que o interesse institucional o justifique.

4.4. Os titulares das competéncias delegadas sdo diretamente responsaveis pelos atos praticados,
nos termos legais e regulamentares, devendo assegurar o respeito pelos limites da delegacao

conferida.

4.5. O incumprimento dos deveres de prestacdo de contas ou a pratica de atos fora dos limites da
delegacdo pode determinar a revogacao da delegacdo, sem prejuizo de eventual responsabilidade

disciplinar, civil ou financeira.

4.6. Sem prejuizo do exercicio das competéncias delegadas, sempre que as matérias abrangidas
pela delegagdo assumam especial relevancia institucional, estratégica, académica ou financeira,
devem os Vice-Reitores e Pro-Reitores submeter previamente tais matérias a apreciagdo da

Reitora, para efeitos de obtencdo de autorizagdo ou orientacdo superior.
5. Principio de governagao colegial e poder de despacho

As competéncias delegadas visam assegurar uma governacgao colegial, participativa e eficiente,
permitindo aos Vice-Reitores e Pro-Reitores exercer poderes de despacho no ambito das

respetivas areas, sem prejuizo das competéncias exclusivas da Reitora e dos drgaos colegiais.
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6. Disposigdes finais:
1. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura;

2. Consideram-se ratificados todos os atos praticados no ambito das matérias ora

delegadas.

Servicos de Recursos Humanos da Universidade de Cabo Verde, aos 20 de abril de 2026. — O

Diretor, Amaro Gomes Lopes.
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