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CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria de Estado da Administracao Publica
AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

Nos termos das disposigoes conjugadas do Decreto-Lei n.” 10/93, de
8 de Marc¢o e da Portaria n° 22/2010, de 12 de Julho, se faz publico que,
por despacho desta data, de S. Ex® o Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Publica encontra-se aberto, pelo prazo de 48 dias, a contar da
data da publicagao deste antncio no Boletim Oficial, concurso interno
de acesso para preenchimento de vaga nas categorias referentes a
carreira técnica e administrativa do quadro de pessoal dos servigos que
integram a Secretaria de Estado da Administracdo Puablica.

Prazo e validade do concurso

O concurso é valido por dois anos, a contar da data da publicagao da
lista definitiva dos candidatos aprovados.

Contetidos Funcionais

Os conteudos funcionais dos cargos a prover constam da Portaria n°
22/2010, de 12 de Julho.

http://kiosk.incv.cv

Formalizag¢ao das candidaturas

De acordo com o disposto nos termos da Portaria n® 22/2010, de 12
de Julho, as candidaturas devem ser formalizadas em requerimento
entregue na Direcgdo-Geral da Administragdo Pablica no prazo de 15
dias contados da data da publicagdo de aviso de abertura, pessoalmente,
por procurador, fax ou enviado pelo correio registado e com aviso de
recepg¢ao, do qual constem:

a) Identificacido completa do requerente;
b) Servigo em que o requerente se encontra colocado;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao ntmero
e data do Boletim Oficial, onde se encontra publicado o
aviso de abertura;

d) Outros elementos referidos no aviso de abertura ou que o
requerente considere conveniente mencionar;

e) Mengao do numero de documentos que acompanham o seu
requerimento, bem como a sua sumadria caracterizagio;

/) “Curriculum’ documentado, nos termos da referida Portaria,
bem como quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para aprecia¢io do seu mérito.

Métodos de seleccao
Para Categoria Técnica
Avaliagdo curricular;
Provas de conhecimento, escrita e oral;

Elementos curriculares;

387F3EC4-C3FC-4B33-BOBD-CA7A2BA05376



436 III SERIE — N° 28 «B. O.» DA REPUBLICA

DE CABO VERDE — 16 DE JULHO DE 2010

A avaliac¢io curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do can-
didato com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

1. Na avaliacdo curricular sdo ponderadas:
a) Habilitacao académica de base;
b) Formacao profissional complementar;

¢) Experiéncia profissional, em especial as relacionadas com o
objecto do concurso.

2.Nos curriculos devem conter os seguintes elementos:

a) Resenha da actividade profissional, com indicagdo da sua
natureza e caracteristicas, dos sectores, departamentos
ou institui¢ées onde a mesma se desenvolveu, bem como
do correspondente tempo de servigo;

b) Participacdo em semindrios, estdgios, comissdes ou grupos
de trabalho relacionados com a natureza do lugar a pre-
encher;

¢) Havendo estudos ou publicagdes em autoria exclusiva ou co-
autoria os candidatos deverido fazer indicagdo expressa
desse facto.

3. Cabera ao candidato a elaboragdo de todos os elementos que
constituem o curriculo individual.

Provas de conhecimento

1. As provas de conhecimento escrita e oral incluirdo, matérias
relacionadas com o programa constante do presente aviso.

2. O jari controla presencialmente o acto de prestagio de provas.

As provas de conhecimento serao efectuadas através da apresentacio
de um trabalho com o maximo de 20 paginas e posteriormente sera
realizada a defesa oral. A defesa terd a duracdo maxima de 20 minutos
e 0s membros do juri poderdo durante 15 minutos solicitar quaisquer
esclarecimentos aos candidatos.

Programa de provas
1. As provas de conhecimento versarao sobre as seguintes matérias:
a) Reforma Administrativa na Fungao Publica Cabo-Verdiana;
b) Quadro legal e constitucional da Administragao Publica;
¢) Planos de Cargos Careiras da Fungao publica;
d) Faltas, Férias e Licengas;
e) Processo Disciplinar;
/) Sistema de Protecgéo Social aplicdvel em Cabo Verde.
Sistemas de ponderacao e classificacao

Nos termos do disposto na Portaria n°® 22/2010, de 12 de Julho, a
classificacao final dos candidatos serd obtida da seguinte forma:

a) Nos concursos de acesso aos cargos de nivel igual a referencia
15 da estrutura do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
— PCCS sera o resultado obtido na avaliagdo curricular;

b) Para os cargos nivel de acesso correspondente a referéncia
14, da estrutura do PCCS, de 30% da classificacao obtida
nas provas de conhecimento com 70% da classificagdo da
avaliagdo curricular.

Requisitos de admissao

a) Sao opositores ao concurso para técnicos superiores de primei-
ra, os técnicos superiores com, pelo menos, cinco anos de
efectivo exercicio de funcdes e avaliacdo de desempenho
minima de Bom;

b) Sao opositores ao concurso para técnicos superiores princi-
pais os técnicos superiores de primeira com, pelo menos,
cinco anos de efectivo exercicio de funcoes e avaliacao de
desempenho minima de Bom.

Numero de vagas DGAP DGERA
a) Técnicos Superiores Principais.......... | IO 1
b) Técnicos Superiores de Primeira....... 2 e 3
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Composicao do Juari
Para a categoria Técnico Superior Principal (categoria 15)
Presidente — Jodo da Cruz Silva
Vogais efectivos: Roselma Evora
Elias Monteiro
Para a categoria de Técnico Superior da Primeira (categoria 14):
Presidente - Jodo da Cruz Silva
Vogais efectivos: Roselma Evora
Elias Monteiro
PARA A CATEGORIA ADMINISTRATIVA
Meétodos de seleccao
a) Provas de conhecimento;
b) Avaliacdo de Desempenho.
Provas de conhecimento

Sera realizada uma prova escrita com a duragdo de uma hora e meia
e apresentacio oral tempo maximo de 15 minutos.

Programa de provas
As provas de conhecimento versarao sobre as seguintes matérias:
a) Legislacao aplicada na Administracdo Publica
b) Plano de Cargos, Carreiras e Salérios;
¢) Faltas, Férias e Licengas;
d) Processo Disciplinar;
e) Regime de Aposentacgio.
Sistemas de ponderacao e classificacao

Nos termos do disposto na Portaria n° 22/2010, de 12 de Julho, a
classificacdo final dos candidatos serd o resultado da soma de 70%
da classificacio obtida na prova de conhecimento com 30% da média
aritmética das notas obtidas na avaliagdo de desempenho durante os
anos de exercicio do cargo imediatamente inferior.

Requisitos de admissao

Séo opositores ao concurso oficial principal, de entre os oficiais
administrativos com, pelo menos, cinco anos de exercicio efectivo de
funcgoes e avaliagido de desempenho minima de bom.

Numero de vagas .....cceeeeeeverenene DGAP
Oficial Principal.........ccccveeenneee. 4 vagas;
Composicao do Juari
Integram o juri para o presente concurso:
Presidente - Gerson Soares
Vogais efectivos: Maria Balbina Gongalves, Janine Maximiano

Direc¢ao-Geral da Administra¢do Publica, na Praia, aos 27 de Abril
de 2010. — A Directora-Geral, Carmelita Salomé Santos.

(561)
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MINISTERIO DA JUSTICA

Direcg¢ao Nacional da Policia Judiciaria
AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

1. A Direcgéo Nacional da Policia Judiciaria faz saber que, nos termos
dos Decretos -Legislativos n.® 1/2008 e n.° 2/2008, ambos de 18 de
Agosto e por despacho de 4/06/2010 de S. Exa. a Ministra da Justica,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Boletim Oficial, concurso interno de ingresso
para admissdo de 20 candidatos ao curso de formacio de seguranga,
com vista ao preenchimento de igual nimero de lugares de seguranca
estagiario, do quadro de pessoal da Policia Judiciaria, a que se refere
o n° 2 do Decreto-Legislativo n° 2/2008 de 18 de Agosto
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2. Prazo de validade — o concurso é valido por 2 anos

3. Conteudo funcional — definido, nos termos do artigo n.” 48.° do
Decreto-Legislativo n° 1/2008 e do artigo 17.° do Decreto - Legislativo
n°® 2/2008, ambos de 18 de Agosto.

4. Requisitos de admissao — os candidatos ao concurso devem pre-
encher os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ter vinculo 4 fun¢io publica

¢) Ter idade néo inferior a 21 (vinte e um) anos nem superior a
30 (trinta) anos a data da publicac¢éo do aviso de abertura
do concurso no Boletim Oficial;

d) Estar no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;

e) Possuir 12.° ano de escolaridade ou equivalente;

f) Possuir carta de condugao de veiculos ligeiros;

g) Ter boa conduta civica e moral,;

h) Nao ter antecedentes criminais;

i) Ter robustez fisica e ndo padecer de doenca infecto-contagiosa;

J) Ter sido aprovado em concurso de provas praticas, psicotéc-
nicas, entrevista e outras de acordo com o previsto no
regulamento de concurso da Policia Judiciaria.

5. Documentos de candidatura:

a) Ficha de candidatura (disponivel na Direcgdo Nacional, Depar-
tamentos de Sdo Vicente e Sal ou no site oficial da Policia
Judiciaria (wWwww.pj.cv);

b) Certificado auténtico ou fotocopia simples do certificado das
habilitagoes literarias exigidas, conforme o previsto no n.’ 5,
alinea b), deste aviso de abertura;

¢) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

d) Certificado de registo criminal;

e) Certidao de efectividade na fungéo publica;

/) Fotocépia simples da carta de condugao de veiculos ligeiros.

2) Quaisquer elementos que o candidato entenda essenciais para
apreciacao da candidatura.

Para quaisquer outros esclarecimentos favor contactar a Direc¢do
Nacional, os Departamento onde se realizam provas o site oficial da Po-
licia Judicidria (www.pj.cv) ou através dos telefones 2605600; 2412323,
2300260 das 8 as 16 horas.

O Director Nacional da Policia Judiciaria, na Praia, aos 16 de Junho
de 2010. — O Director Nacional, José Carlos Lopes Correia.

(562)

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

1. A Direcgado Nacional da Policia Judiciaria faz saber que, nos ter-
mos dos Decretos -Legislativos n.” 1/2008 e n.° 2/2008, ambos de 18 de
Agosto e por despacho de 4/6/2010 de S. Exa. a Ministra da Justica, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicacado
do presente aviso no Boletim Oficial, concurso externo de ingresso para
admissao, em regime de contrato de trabalho a termo certo, de 2 técni-
cos, para desempenhar fungoes de especialista superior no Laboratério
de Policia Cientifica (LPC) da Policia Judiciaria.

2. Prazo de validade — o concurso é valido por 2 anos

3. Conteudo funcional — definido, nos termos do artigo 14.° do Decreto-
Legislativo n° 2/2008, de 18 de Agosto, executar, nomeadamente:

4. Requisitos de admissdo — podem ser candidatos ao concurso os
individuos que reinam, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Estar no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;

http://kiosk.incv.cv

¢) Possuir licenciatura reconhecida numa das seguintes 4reas:
- Biologia;
- Bioquimica;
- Ciéncias Bioldgicas;
- Engenharia Genética;
- Farmacia.
- Microbiologia.
d) Ter boa conduta civica e moral,;
e) Nao ter antecedentes criminais;
f) Ter robustez fisica e ndo padecer de doenca infecto-contagiosa;

g) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para
nomeacao de funcionérios do Estado e no regulamento de
concurso da Policia Judiciaria.

5. As condigoes de trabalho e as regalias sociais estao estabelecidas
no Decreto -Legislativo n.° 2/2008,de 18 de Agosto e as genericamente
vigentes para os funciondrios da Administracao Publica

Para quaisquer outros esclarecimentos favor contactar a Direc¢ao
Nacional, os Departamento onde se realizam provas o site oficial da Po-
licia Judiciaria (www.pj.cv) ou através dos telefones 2605600; 2412323,
2300260 das 8 as 16 horas.

O Director Nacional da Policia Judiciaria, na Praia, aos 16 de Junho
de 2010. — O Director Nacional, José Carlos Lopes Correia.

(563)
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
AV 4

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade anénima,
nos termos seguintes:

FIRMA: “BANCO ESPIRITO SANTO CABO VERDE, SA”.
SEDE: 1.Avenida Cidade de Lisboa, Cidade da Praia, Cabo Verde.

2. Por simples deliberac¢ao do Conselho de Administragéo e nos ter-
mos legalmente admitidos, podera a sociedade deslocar a sua sede social
dentro do territério nacional, bem como criar, transferir ou encerrar,
em territério nacional ou no estrangeiro, sucursais, agéncias, delegagoes
ou quaisquer outras formas de representacao.

DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: O exercicio da actividade bancaria, bem como todas as
demais que lhe venham a ser legalmente autorizadas.

CAPITAL: 1.433.000.000$00, realizado em dinheiro, representado
por 1.433.000 acgdes, com o valor nominal de 1000$00 (mil escudos)
cada uma.

Mesa da Assembleia-Geral:
Presidente: Dr. Rui Manuel Duarte Sousa da Silveira

Secretario: Nelson Fernando Raposo Fernandes Bernardo
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Fiscal Unico:

Efectivo: KPMG & Associados Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, SA, representada pela Dra. Silvia Cristina de Sa
Velho Corréa da Silva Gomes, revisora oficial de contas.

Suplente: Dr. Jodo Albino Cordeiro Augusto, revisor Oficial de
Contas.

Conselho de Administragao:

Presidente: Pedro Roberto Meneres Cudell
Vogais:

Antoénio Manuel Cerveira Duarte

Jodo Carlos Pereira Dias Batista

Suplente: José Francisco de Oliveira e Silva Mendes Palma
FORMA DE OBRIGAR: Pela assinatura:

a) Do presidente do conselho de administra¢do juntamente com o
presidente da comissio executiva, caso esta exista;

b) De dois administradores que integrem a comissao executiva,
caso esta exista;

¢) De um membro da comissao executiva, caso esta exista, agindo
conjuntamente com um mandatario, dentro dos limites
fixados no respectivo instrumento de mandato;

d) De um administrador, em matérias que lhe tenham sido dele-
gadas pelo conselho de administragdo, sempre no ambito e
com os limites constantes dessa delegagao de poderes;

e) De mandatarios da sociedade, nos limites das procuracées
outorgadas.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 7 de Julho de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(564)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
forma de obrigar da sociedade por quotas denominada “CPR — Carros,
Pecas e Representagoes, L.da.”, com sede na Zona Industrial de Tira
Chapéu, cidade da Praia, com o capital de 5.000.000$00, matriculada
nesta Conservatoria sob o n°2304/2007/04/02.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos da Regido da Praia, aos 28 de Junho de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(565)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS

EXTRACTO

Certifico, para efeitos de publica¢do nos temos do disposto na alinea b) do
n° 1 do artigo 9° da Lei n°® 25/V1/2003, de 21 de Julho, que foi constituida
uma Associacdo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO VE-
TERANOS VARANDA FUTEBOL CLUB-ASA”, com sede com sede, em
Achada de Santo Anténio, cidade da Praia de duragéo indeterminada,
com o patriménio inicial de cinquenta mil escudos, cujo o objectivo é
promover e organizar jogos, treinos de futebol, convivios, caravanas
desportivas e participar em campeonatos e intercambios desportivos:

DIRECCAO:
Presidente: Luis Carlos Ramos dos Santos
Vice-Presidente: Carlos Alberto de Aratjo Lima
Secretario: Ilderico Correia e Silva.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 3 de Junho de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(566)
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A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
rentuncia do cargo do presidente do conselho de administrac¢éo o senhor
Dr. Jodao Henrique Real Pereira e cooptagao para membro do conselho
de administragéo e para o exercicio das fungoes de presidente do mesmo
conselho o senhor Dr. Anténio Joaquim de Sousa da sociedade andni-
ma denominada “BANCO COMERCIAL DO ATLANTICO, SA”, com
sede nesta cidade da Praia, com o capital social de 1.324.765.000$00,
matriculada nesta Conservatéria sob o n°® 294/1993/09/06.

Acta datada de 11 de Janeiro de 2010.

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia, aos 23 de Junho de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(567)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
nomeagao de novos 6rgaos sociais da sociedade anénima denominada
“BANCO COMERCIAL DO ATLANTICO, SA”, com sede nesta cidade
da Praia, com o capital social de 1.324.765.000$00, matriculada nesta
Conservatéria sob 0 n°294/1993/09/06.

Mesa da Assembleia-Geral:
Presidente: Amaro Alexandre da Luz
Vice-Presidente: David Hopffer Cordeiro Almada
Secretario: Salomao Jorge Barbosa Ribeiro
Conselho de Administragao:
Presidente: Jodo Henrique Real Pereira
Vogais:
Fernando Jorge do Livramento Santos da Moeda
Paulo Anténio Arsénio Lopes
Jodao Manuel Tubal Gongalves
Avelino Bonifécio Fernandes Lopes
Fiscal Unico

Efectivo: Deloitte & Associados, SROC, representada pelo Dr.
Joao Ferreira

Suplente: Carlos Luis Oliveira de Melo Loureiro
DURACAO: Triénio 2009/2011
Acta datada de 30 de Marco de 2009.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 23 de Junho de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(568)

Conservatoria dos Registos da Regido de Primeira Classe de
Sao Vicente

CERTIFICA
a) Que a fotocdpia apensa a esta certiddo estd conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigoes em vigor n° 1627
— GRAFICOR - Pré - Encadernac¢io e Encadernacio,
Limitada”;

¢) Que foi requerida pelo n.° 06 do diario do dia 17 de Junho do
corrente, por, José Calazans G. Monteiro;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.
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CONTA N° 656/2010:
Art® 22° 11, 2) i 200$00
SOMA ..o 200$00
Art° 13° Imp de selo ................ 200$00
SOMA TOTAL ...cceovviriienenn 400$00

Sio: (quatrocentos escudos).

CONTRATO PARTICULAR DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
COMERCIAL POR QUOTAS

Outorgantes:

PRIMEIRO: José Calazans Gomes Monteiro, solteiro, maior,
natural da Freguesia de Sao Jodo Baptista, Concelho
de Porto Novo, Santo Antdo, residente em Campim,
portador do Bilhete de Identidade n° 449, emitido em
21/11/2000 pelo Arquivo de Identificacdo de Sao Vicente,
NIF 100044913;

SEGUNDO: Carlos Alberto da Luz, solteiro, maior, natural da
Freguesia de Nossa Senhora da Luz, Concelho de Sao Vi-
cente, residente em Cha de Alecrim, portador do Bilhete
de Identidade n° 2618, emitido em 23/05/2001 pelo Arquivo
de Identifica¢do de Sdo Vicente, NIF 100261850.

Pelos outorgantes foi dito:

Que pela presente é celebrado entre eles um contrato particular de
sociedade comercial por quotas nos termos seguintes:

Artigo 1°

A sociedade adopta a denominagio de GRAFICOR — PRE-IMPRESSAO,
IMPRESSAO E ENCADERNACAO, LDA”, NIF 261619152.

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede na Freguesia de Nossa Senhora da Luz,
Concelho de Séo Vicente, Cha de Criquete, podendo criar estabelecimen-
tos, delegagoes, agéncias, sucursais ou outras formas de representacéo
em qualquer ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto pré-impressdo, impressao em offset e
encadernagao.

Artigo 4°

O capital social é de 200.000$00 (duzentos mil escudos), integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, constituido por 2 (duas)
quotas no valor de 100.000$00 (cem mil escudos) cada, pertencentes
aos socios José Calazans Gomes Monteiro, solteiro, NIF 100044913 e
Carlos Alberto da Luz, solteiro, NIF 100261850.

Artigo 5°

A sociedade podera proceder ao aumento do seu capital social, uma
ou mais vezes ou por subscri¢do de novas quotas pelos sicios.

Artigo 6°

A cess@o de quota é livre entre os sécios. Porém, a alienagio a favor
de terceiros depende do prévio consentimento da sociedade a quem se
reserve o direito de preferéncia.

Artigo 7°

Os sécios poderdo fazer os suprimentos que a sociedade carecer, nas
condigbes que acordarem em assembleia-geral.

Artigo 8°

1. A geréncia e administrac¢io da sociedade e a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, cabe a um gerente.

2. Fica desde logo nomeado gerente o sécio José Calazans Gomes
Monteiro.

3. A sociedade obriga-se pelas assinaturas conjuntas do gerente e
mais um dos sdcios.
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Artigo 9°

E expressamente proibido aos sécios obrigar a sociedade em fiangas,
abonacoes de letras de favor e demais actos ou contratos estranhos a
sociedade.

Artigo 10°

A Assembleia-geral é convocada por carta registada ou por fax, re-
metidos aos socios, com a antecedéncia minima de 30 dias, enderecada
aos domicilios que constem dos registos da sociedade.

Artigo 11°

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos na lei ou por acordo dos
sécios, procedendo-se a partilha conforme acordado e for direito.

Artigo 12°
O ano econémico coincide com o ano civil.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 7 de Julho de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(569)

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigdes em vigor n° 1626
— DEVOTAL - IMOBILIARIA, LIMITADA”;

e) Que foi requerida pelo n.° 07 do diario do dia 12 de Maio do
corrente, por, Alcides L. da Graca;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 637/2010:
Art® 22° 11, 2) e 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art® 13° Imp de selo ................ 200$00
SOMA TOTAL ...ccvvvveiiriienene 400%00

Séao: (quatrocentos escudos).

CONTRATO PARTICULAR DE CONSTITUIGAO DA SOCIEDADE
COMERCIAL POR QUOTAS

Outorgantes:

PRIMEIRO: Jan Louis Joseph Marie Talboom, maior, casado sob
o regime de comunhéo de adquiridos com Rita Andries,
natural da Bélgica, onde reside, portador do passaporte
n°® EG73935, NIF 161137725;

SEGUNDO: Alcides Lopes da Graca, divorciado, natural de Sao
Vicente, residente em Alto Morabeza portador do Bilhete
de Identidade n° 168067, emitido em Sao Vicente em
03 de Junho de 2005, NIF 116806796, que outorga em
representacio de Jan Filip Talboom, solteiro, natural da
Bélgica onde reside, portador do Passaporte n° EH153306,
NIF 161137644.

E por eles foi dito que pela presente é celebrado o contrato de consti-
tuicdo de sociedade por quotas que se regera pelos seguintes termos:

Artigo primeiro

A sociedade adopta 0 nome de “DEVOTAL — IMOBILIARIA, LDA”,
com o NIF 261372165.

Artigo segundo

A sociedade tem a sua sede na Freguesia de Nossa Senhora da Luz,
concelho de Sao Vicente, podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representag¢éo noutros pontos do pais ou do estrangeiro.
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Artigo terceiro

A sociedade tem por objecto a promocao imobilidria turistica, cons-
trucdo e venda de imdéveis.

Artigo Quarto

O capital social é de 2.500.000$00 (dois milhdes e quinhentos mil
escudos), integralmente subscrito e realizado em dinheiro representado
pelas seguintes quotas dos sécios:

1- Uma quota no valor nominal de 2.250.000$00 (dois milhdes,
duzentos e cinquenta mil escudos), correspondente a 90%
do capital social pertencente a Jan Louis Joseph Marie
Talboom, maior, casado sob o regime de comunhéo de ad-
quiridos com Rita Andries, natural da Bélgica, onde reside,
portador do passaporte n° EG73935, NIF 161137725;

2- Uma quota no valor nominal de 250.000$00 (duzentos e
cinquenta mil escudos), correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Jan Filip Talbom, solteiro,
natural da Bélgica onde reside, portador do Passaporte
n° EH153306, NIF 161137644.

Artigo Quinto

A cess@o de quotas entre os sécios € livre, bastando apenas uma co-
municagao por escrito a sociedade, porém a cessao de quotas a terceiros
s6 podera efectuar-se com o consentimento da sociedade que reserva,
desde j4, o direito de preferéncia.

Artigo sexto

1. A geréncia e administracdo da Sociedade e a sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serd exercida pelos dois
sécios, podendo delegar, mediante procuragio bastante, parte dos seus
poderes ao outro sécio ou a um terceiro.

2. A geréncia podera constituir procurador, que obrigardo a Socie-
dade nas condigbes e limites dos respectivos mandatos, nos termos do
disposto no artigo trezentos e vinte e trés do Cédigo das Empresas
Comerciais.

Artigo sétimo

A sociedade s6 se dissolvera nos casos previstos na lei ou por vonta-
de unanime dos sécios, reunidos em assembleia-geral, para o efeito e
procedendo-se a partilha conforme for acordado e for de direito.

Artigo oitavo
O ano econdémico coincide com o ano civil
Artigo nono
Para casos omissos reporta-se as leis em vigor no pais.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 30 de Junho de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(570)

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida das matriculas em vigor n° 67 - Associagio dos
Operacionais do Aeroporto de Sdo Pedro —~AOASP;

¢) Que foi requerida pelo n.° 1 do diario do dia 21 de Dezembro
do corrente, por, Nilza Helena B. da Graga;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 638/2010:
Art® 22° 11, 2) oo 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art® 13° Imp de selo ................ 200$00
SOMA TOTAL ...ccccovvivieenn 400$00

Sao: (quatrocentos escudos).

http://kiosk.incv.cv

Certifico para efeito de publicagio nos termos do disposto na alinea
b) do n°1 do artigo 9° da Lei n° 25/V1/2003, de 21 de Julho, que no dia
28/06/2010 perante o Conservador, Carlos Manuel Fontes Pereira da
Silva, foi lavrado sob o n° 67 a constituicao da Associacdo sem fins
lucrativos denominada, “ASSOCIACAO DOS OPERACIONAIS DO AE-
ROPORTO DE SAO PEDRO — AOASP” com sede em Mindelo Concelho
de Sao Vicente com duracio indeterminada, com o patriménio inicial
de 20.000$00 (vinte mil escudos), representada perante terceiros pelo
Presidente do Conselho de Direcgao, cujo objectivo principal é:

Promover a unido dos operacionais do Aeroporto de Sdo Pedro de
modo a assegurar maiores e melhores condi¢oes de trabalho. Lutar em
defesa dos interesses imediatos e futuros dos seus associados, tendo
em vista a melhoria das suas condi¢ées de vida e trabalho, defender os
direitos dos seus associados. Refor¢ar o espirito de solidariedade entre
todos os associados. Velar pela aplicacio das leis e regulamentacio do
trabalho em defesa dos interesses e direitos dos associados. Apoiar cada
um dos associados nos litigios com a entidade empregadora. Manter
contactos e intercambios com congéneres no estrito respeito aos objecti-
vos fixados neste artigo, contribuir para a promocéao e desenvolvimento
do desporto, fomentando a sua pratica regular e massiva e colabo-
rando com o Estado e outras institui¢des intervenientes no dominio
do desporto. Desenvolver o associativismo desportivo e o espirito de
cooperacao e entre-ajuda. Criar e assegurar as condi¢des necessarias
ao desenvolvimento integral e a pratica desportiva regular dos seus
associados. Contribuir pela divulgacio de informacgio e documentacao
desportiva, para esclarecimento e formacgio dos seus associados. Pro-
mover a solidariedade social.

Foi depositada na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme original.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 30 de Junho de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(571)

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscri¢ées em vigor n° 853 -
AVENTURA - Agéncia de Viagens e Turismo, Limitada;

¢) Que foi requerida pelo n.° 7 do diario do dia 14 de Abril do
corrente, por, Lena Ehrlich;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 609/2010:
Art® 22° 11, 2) coveiiieeeeee 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art® 13° Imp de selo ................ 200$00
SOMA TOTAL ...cceovvirienenn 400$00

Sao: (quatrocentos escudos).

Alteragao do artigo, 8° do Estatuto da sociedade “AVENTURA
— Agéncia de Viagens e Turismo, Limitada” matriculada sob o n°® 853,
de modo que passa a constar:

Artigo 8°
(Geréncia)

Serd exercida por Janine Nicole Hetzel e Lena Carolin Ehrlich, sendo
necessaria apenas assinatura de uma delas para obrigar a sociedade.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Est4 conforme o original.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 17 de Junho de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(572)
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CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigdes em vigor n°
759 - Monte-Gordo-Rent-A-Car, Sociedade Unipessoal
Limitada;

¢) Que foi requerida pelo n.°1 do diario do dia 29 de Junho do
corrente, por, José Manuel S. Fernandes;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 635/2010:
Art® 22° 11, 2) v 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art° 13° Imp de selo ................ 200$00
SOMA TOTAL ...cocvvveirieine 400$00

Séao: (quatrocentos escudos).

Alteragao do artigo, 4°, do Estatuto da sociedade “MONTE-GORDO-
RENT-A-CAR, LIMITADA” matriculada sob o n°® 759, de modo que
passa a constar:

Artigo 4°

Cessao a favor de Manuel do Nascimento Duarte Monteiro da quota
no valor de 2.950.000$00, feita por José Duarte Monteiro, unificando
a quota com a anterior numa unica de 5.000.000$00 transformando a
sociedade em Unipessoal Limitada.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esté conforme o original.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 29 de Junho de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(573)

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regido
da Segunda Classe do Fogo

0O CONSERVADOR/NOTARIO: PAULO JORGE BARBOSA
CORREIA DE PINA

EXTRACTO

Certifico, narrativamente, para efeito de publicacido nos termos do
disposto na alinea b) do nimero um do artigo nono da lei nimero vinte
e cinco barra seis romano barra dois mil e trés, de vinte e um de Julho,
que no dia quinze de Junho de dois mil e dez, na Conservatéria dos
Registos e Cartoério Notarial da Regido da Segunda Classe do Fogo, foi
registada sob o ntimero 73/100615, uma associa¢ido denominada “ASSO-
CIACAO AMIGOS PARA O DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DE JARDIM/BATENTE”, com duragédo por tempo indeterminado, sem
fins lucrativos, com sede em Jardim, freguesia de Nossa Senhora da
Conceigao do concelho de Sao Filipe e com o objectivo de contribuir para o
desenvolvimento da agricultura, silvicultura, pecudria e pesca, facilitar
as despesas finebres, cultura e desporto, devendo para tanto:

a) Criar um espaco de participacao civico, de didlogo e da convi-
véncia na comunidade;

b) Captura, comercializagio e industrializagao de pescado e
aquisicao de equipamentos de pesca;
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¢) Contribuir para a iniciativa de auto promogao dos seus membros,
apoiando-os na resolugdes dos problemas especificos;

d) Defender os interesses legitimos de todos os s6cios em especial
os que trabalham no sector agro-pecudrio e sivicultura,
representando-os individualmente ou colectivamente junto
das institui¢des vocacionados para o efeito;

e) Promover a formacéo profissional dos sécios, seus familiares e
apoio técnico nas suas actividades econémicas;

f) Promover e participar em iniciativa de carcter econémico e
social sem fins lucrativos para beneficios dos sécios e da
comunidade em geral;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagdo e de in-
tercambio com associagbes congéneres nacionais e ou
estrangeiras;

h) Colaborar como parceira com entidades municipais e outras
em tudo que possa contribuir para o desenvolvimento da
associacio e da sua comunidade;

i) Garantir a realizacdo de funerais dos associados bem como dos
seus familiares (pais, filhos menores e conjuge) assistén-
cia médica e medicamentosa declarada invalidez para o
exercicio de fungoes, ficando ao credito da assembleia-geral
decidir da oportunidade e modalidade dessas prestacoes,
beneficiando cada membro da familia de um sé sécio,
nomeadamente:

1. O conjuge com ele vivendo em comunh&o de mesa e habitagio;
2. O parente que com ele coabite de forma duradouro;

3. Todo aquele que, coabitando ou ndo de forma duradoura dele
sécio, seja dependente.

J) Realizar obras de caracter comunitdrio;

1) Participar em concursos publicos de constru¢do de obras co-
munitarias.

Tem de patriménio inicial a quantia de onze mil e quinhentos
escudos (115008$00) e sera representado pelo Presidente do Conselho
Directivo.

Conservatoéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda
Classe do Fogo, aos 30 de Junho de 2010. — O Conservador/Notario,
Paulo Jorge Barbosa Correia de Pina.

(574)

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
da Segunda Classe da Ponta do Sol

O CONSERVADOR: ANTONIO ALEIXO MARTINS

EXTRACTO

Certifico, para os efeitos de publicacdo, que a presente fotocopia
composta por duas folhas, estd conforme o original, extraida do docu-
mento Particular, que fica arquivado nesta Conservatéria e Cartorio
Notarial de Regido de Ribeira Grande e Paul, a meu cargo, em que
foi constituida uma sociedade com a seguinte denominacao: “META
— CONSTRUCOES, LDA”, Sociedade tem como objectivo prestagao de
servigos aplicadas aos diversos ramos nomeadamente: Execucdo de
obras publicas e particulares; levantamento topografico: Importacgao e
comercializacido de materiais, maquinas e equipamentos de construcao
civil; com sede social em Ponta do Sol Freguesia de Nossa Senhora do
Livramento.

Elaborado nos termos do n° 1 do artigo 110° do Cédigo das Empresas
Comerciais, através do Decreto-Legislativo nimero trés barra noventa
e nove, de vinte e nove de Marco, celebrado aos doze dias do més de
Agosto de 2009

Reg. sob 0 n.° 941/2010.
CONTA:
Deste:1.200$00.
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE “META — CONSTRUCOES, LDA”.
Artigo 1°
(Denominacao)
A sociedade girara sob a denominagéo de “META — Construgoes, Lda.”.
Artigo 2°
(Sede)

A sede da empresa é na localidade de Ponta do Sol, Freguesia de
Nossa Senhora do Livramento, Concelho da Ribeira Grande, ilha de
Santo Antdo, podendo a geréncia criar agéncias ou delegacoes onde
julgue conveniente.

Artigo 3°
(Objecto)

Constitui objecto da sociedade, prestacdo de servigos aplicada aos
diversos ramos nomeadamente:

1. Execucéo de obras publicas e particulares;
2. Levantamento topografico;

3. Importagio e comercializacido de materiais, maquinas e equi-
pamentos de construc¢io civil.

Artigo 4°
(Capital social)

O capital social é de 2.000.000$00 (dois milhdes de escudos) in-
tegralmente subscrito, realizado em ferramentas e utensilios para
construcgdes civil, e correspondente a quota Unica pertencente ao Sr.
Manuel Ressurrei¢iao Rodrigues.

Artigo 5°
(Geréncia)
1. A geréncia e a administragdo da sociedade e a sua representacio
em juizo e fora dela, activa e passivamente é confiada ao sécio tnico,

com dispensa de caugdo, podendo nomear procuradores, nos termos do
artigo 323° do Cédigo de Empresas Comerciais.

2. A sociedade nao podera ser obrigada a fiancas, abonacoes, letras
de favor, e ou, contrato e demais actos, documentos estranhos aos seus
fins sociais.

3. Para a sociedade se considerar validamente obrigada em todos
o0s actos e contratos devera constar a assinatura do gerente e/ou dos
procuradores com poderes para o efeito.

Artigo 7°
(Duracao e dissolucao)

A sociedade tem a duragao por tempo indeterminado, podendo ser
dissolvido nos termos da lei.

Artigo 8°
(Assembleia-geral)

O sécio exerce os poderes atribuidos a assembleia-geral das socie-
dades por quotas, devendo as suas decises ser transcritas em livro
das actas ou assumir a forma escrita e serem devidamente assinadas
pelos sécios.

Artigo 9°
(Balancos e aprovacao de contas)

Anualmente, e com referéncia a trinta e um de Dezembro, serdo
realizados balancos cujos contas deverio estar apuradas até o dia vinte
e oito de Fevereiro e aprovadas pela assembleia-geral até trinta e um
de Marco do ano imediato.

Artigo 10°
(Casos omissos e legislacao subsidiaria)

Em tudo o que nao estiver previsto no presente estatuto sera aplicado
as disposigoes legais vigente no Cédigo das Empresas Comerciais e
Civil da Republica de Cabo Verde.

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segun-
da Classe de Santo Antdo, Ponta do Sol, aos 20 de Maio de 2010. — O
Conservador/Notario, Anténio Aleixo Martins.

(575)
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CONTAS E BALANCETES

BANCO COMERCIAL DO ATLANTICO

Relatério e Contas 2009
ORGAOS SOCIAIS

O Banco Comercial do Atlantico (BCA), nos termos do Artigo 13° dos
seus Estatutos, elegeu em Assembleia-Geral realizgda a 31 de Marco
de 2009 os seguintes membros para integrarem os Orgédos Sociais:

Assembleia-Geral

Dr. Amaro Alexandre da Luz (em representacdo do Estado de
Cabo Verde)

Dr. David Hopffer Almada
Dr. Vitor José Lilaia da Silva
Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo é nomeado pela Assembleia-Geral e
é constituido por um Presidente e quatro Administradores, dois dos
quais sem fungoes executivas:

Presidente Dr..Joao Henrique Real Pereira (Em representagdo da
Caixa Geral de Depdsitos até 11 Janeiro 2010)

Presidente Dr. Antonio Joaquim de Sousa (Em representagdo
da Caixa Geral de Depésitos a partir de 11 Janeiro
2010, nomeado por cooptagdo)

Administrador  Dr. Fernando Jorge do Livramenio Santos da Moeda

Administrador Dr. Paulo Anténio Arsénio Lopes

Administrador Dr. Jodo Manuel Tubal Gongalves

Administrador Dr. Avelino Bonifacio Fernandes Lopes
Conselho Fiscal

Deloitte & Associados, SROC S.A. (Na qualidade de fiscal tinico)

Fiscal Unico Suplente — A indicar pela Deloitte & Associados,
SROC S.A.

A Comissao Executiva é nomeada pelo Conselho de Administragao
e composta por trés elementos:

Dr. Jodo Henrique Real Pereira — Presidente (até 11 de Janeiro
de 2010)

Dr. Anténio Joaquim de Sousa — Presidente (a partir de 11 de
Janeiro de 2010)

Dr. Fernando Jorge do Livramento Santos da Moeda
Dr. Paulo Anténio Arsénio Lopes
CAPITAL SOCIAL

O Capital Social do BCA, ascende a 1.324.765.000 (mil, trezentos e vinte
e quatro milhdes setecentos e sessenta e cinco mil escudos) e em 31/12/2009
era detido pelos accionistas constantes do quadro seguinte:

Capital 5oclal 2 3171272009

Acclonlsta Valor Parcemagem
CCD/INTERATLANTHIO 07 446.000 52,65%
GARANTIA 165826 000 12.52%
ESTADD 132.476.000 14,000
TRAEAI HADORES 33_763.000 2.55%
OUTROS ACCIONISTAS 205 254 000 22 79%
TOTAL 1324765000 100,005

Conforme deliberagdo oportunamente exarada em Assembleia-Geral,
em Marg¢o do ano transacto, concretizou-se, através de uma operacao
em Bolsa que constituiu um sucesso, o aumento de 324.765 (trezentas
e vinte e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco) ac¢oes ordindrias,
com o valor nominal de CVE1.000, passando o Capital Social, desde
entdo, para o seu montante actual.
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PRINCIPAIS INDICADORES
Pring ipuie Valores o Indilendims do Actividade ¢ Resultados

Variivah Unid., 2008 2009 Variaclo |
BALANCO
Activo Total omps 639993592 62947816 -1.8%
Créxlitn Towl Liquida contns 37 583471 360049412 10,5%
Passiva onns 62 582075 600038.162 4,15
Depisito Total ontns 55234347 51.187.263 1,74
Siuacan Liquida oMos 2417317 2.908.654 204X
CONTA DE EXPLORAGAD
Margem Financaira onns 2414029 2205342 £.7%
+largem Camplomentar oMps 1300931 1098129 -15,5%
=Produta Baniric oMps 1715019 3364.471 94X
Lustos Administrativas onns 18820831 1878646 0.2%
=Cash-Flow de Exploacan onns  1.832036 1.485.824 -18.6X
+ Resultados de Filiais Excluidas Cons. Assac. comtns 26.281 26.648 1.4%
-Amantizaghes da Fxerdcia OMDS 1354050 156164 15,86
Smparitdade Liquidas do Exerdicie monis 553270 GE47DR 20X
dmpostos 5/lucns onins AN o7 95816 54 5%
=Resultanas Liquidks do Exerdicio COMDS 8904030 595783 33.7%
RACIOS
Crédite Vencido/Crédita Clientes X 1% 705X
Crédito Vencido a + 90 dias/Crédito a Qientes % 3 40x
Prow.Crizd YencidoyC nexin Voncidia % 385 870X
Crédito Clientes/Depixitos 3 550% 653X
Resul Hoquidn/Capitais Prprios (ROE) X k. 3 205%
Rosultadn Liquida/Activa [RDA) % 1% 00X
Radip Solvabilidade % 1030% 140, 06%
FUNCIONAMENTO
C. Opexativas/ Prod. Bancaxin (Cost-to-ncame) X M3 605K
Adivo Tatal /Total Empregada no Artive COMDS 147125 142418 1%
Cridita o Dopisita Total/N* Emprogedos Adiva  contos 191103 190879 0,1%
Crédita o Dopisit Totalf N de Agincias coons  307BE78 1013162 11X
Nimere Empragados Adtivos. Tatais un. A35 A4z 1.5%
Niimero Emprogados Adivos do Ouana un. 375 372 0.5
Niimero de Agéndis un. 27 28 31.7%
Nimese-de Ealodes un. 28 pl:] Y 1|

MENSAGEM DO PRESIDENTE
(DR A. Joaquim de Sousa)

A crise financeira iniciada em meados de 2007 fez-se sentir ao longo
de todo 0 ano de 2009, ainda que ja numa fase, pelo menos para algumas
economias, de menor depressao e turbuléncia.

O impacto dos problemas gerados pela conjuntura desfavoravel, ndo
esté totalmente absorvido pelas familias e empresas. Contudo, comegam
a aparecer sinais, de sustentabilidade néo confirmada, que permitem
perspectivar uma alteragédo do sentido do ciclo econémico.

O BCA, pela sua dimenséo e referéncia no mercado, tem responsa-
bilidade acrescida para encontrar o justo equilibrio entre aquilo que é
a esséncia do seu objecto social e o seu contributo para o desenvolvi-
mento da economia, o apoio a melhoria do bem-estar das populacées,
o reforco da competitividade das empresas e a parceria com entidades
e organismos publicos.

Neste contexto de dificuldades generalizadas, o desempenho global
do BCA pode considerar-se muito positivo, com Resultados Liquidos de
595,7 mil contos, correspondentes a uma quebra de 33,7% face a 2008,
mas muito perto dos resultados obtidos em 2007 (649,5 mil contos) e
com uma solidez financeira evidenciada pelo integral cumprimento do
Racio de Solvabilidade, ja ap6s os ajustamentos relativos ao reforgo do
nosso Fundo de Pensées e a adopg¢ao do novo sistema de normalizacéo
contabilistica e relato financeiro.

De salientar o crescimento significativo do Crédito Global de 11,5%,
desdobrando-se em 11,4% no crédito a Particulares, com especial relevancia
do apoio a Habitacao (17,1%) e em 11,5% no crédito as Empresas.

Nos Recursos, continuamos a assistir a uma quebra da componente
Depésitos a Ordem, como consequéncia da crise e da transferéncia de
fundos, para outras instituicoes, por parte de algumas entidades ofi-
ciais, sendo que relativamente aos Depdsitos de Poupanca e a Prazo,
conseguimos resistir, sem fazer grandes cedéncias a rendibilidade.
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Uma palavra muito especial para a diaspora cabo-verdiana pela
fidelizacao ao banco, suportada numa relacdo de confianca mutua,
com 0 compromisso que engajaremos os nossos melhores recursos para
continuar a prestar servicos e disponibilizar produtos que satisfacam,
em pleno, as expectativas de investimento dos nossos emigrantes.

No nosso entendimento, o ano de 2010 continuard a ser, para a
actividade bancaria, um ano complicado.

Na gestdo das inevitdveis dificuldades, sera um desafio encontrar
oportunidades que permitam consolidar e refor¢ar os principios e
valores intrinsecos a nossa marca - seguranga, confianga, transparén-
cia, competéncia ... - mas também agilizar a consecugao de projectos
tendentes a transformar o BCA num banco mais eficiente, inovador e
moderno, com o objectivo sempre presente de melhoria da qualidade
dos servicos que prestamos aos nossos Clientes.

Realce especial para o facto de, ja no decurso de 2010, o BCA em
parceria com a Promoleasing — Sociedade de Locagédo Financeira, SA,
ter sido o primeiro banco em Cabo Verde a apresentar o Leasing, como
solugéo de financiamento para o investimento das empresas.

Este ano de 2010, sera mais um exercicio de afirmagdo da marca
BCA, dando corpo a Missdo que abragamos de manter e reforgar, de
forma inequivoca, o estatuto de maior e melhor Banco do Sistema
Financeiro em Cabo Verde.

O Conselho de Administragéo expressa o seu reconhecimento a todos
os accionistas, ao Banco de Cabo Verde, a Auditoria Geral do Mercado
de Valores Mobilidrios, ao Conselho Fiscal e ao Auditor Externo, pela
prestigiosa contribuicdo e colabora¢ido no acompanhamento do desen-
volvimento da nossa actividade.

Aos nossos clientes, principal razdo de ser do banco, agradecemos a
sua preferéncia e a sua confianga, e reafirmamos que mantemos firme o
empenhamento, determinagéo e vontade de os servir cada vez melhor.

O Conselho de Administrac¢ido deseja manifestar a todos os colabo-
radores do BCA o seu aprego e reconhecimento pelo elevado profissio-
nalismo, dedicacdo e disponibilidade que prestaram no desempenho
das suas fungdes, conscientes que o caminho do sucesso que temos
que trilhar para engrandecer o nosso banco, serd sempre fruto do
trabalho colectivo.

No ano a que diz respeito o presente Relatério de Gestdo, 2009, o BCA
foi presidido pelo Sr. Dr. Jodo Henrique Real Pereira. O actual Conselho
de Administragdo manifesta o seu ptblico reconhecimento pela forma como
soube conduzir os destinos do nosso Banco e expressa o desejo que o seu
futuro pessoal e profissional prossiga na senda do sucesso.

AS NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE E
RELATO FINANCEIRO (IFRS/IAS)

Aimplementacio das novas normas internacionais de relato financeiro
— NIRF em 2009 com vista a harmonizacao do regime contabilistico,
com grande impacto nas demonstragoes financeiras, constitui um dos
acontecimentos de grande relevancia para o BCA.

Apesar de todo o apoio prestado pelos nossos consultores e auditores,
o processo de implementacio do sistema normalizado de contabilidade
mostrou-se uma tarefa drdua e complexa, tendo sido a principal causa
para o atraso no encerramento das contas e consequente adiamento
da marcac¢do da Assembleia Geral.

Os principais ajustamentos efectuados, para além de outros, rela-
cionam-se com a alteragio de critérios na contabiliza¢ao e reforgo de
necessidades do Fundo de Pensées, na avaliacido das Imparidades dos
Activos, designadamente no crédito prestado aos clientes, na reparticéo,
arespectiva taxa efectiva, das Comissoes durante o periodo de vigéncia
dos empréstimos e na considerac¢ao do Diferimento de Impostos, resul-
tantes das ocorréncias verificadas.

O registo dos movimentos contabilisticos, na sua maioria, impacta-
ram directamente nos Resultados Transitados, afectando os Capitais
Préprios do Banco e ndo tanto os Resultados do Exercicio.

O novo modelo normalizado da contabilidade, permite uma leitura
mais objectiva e transparente da verdadeira situagdo patrimonial e
reditual das empresas, pelo que se percebe bem o interesse e empe-
nhamento das entidades fiscalizadoras do Mercado na aplica¢io deste
sistema reconhecido e aceite internacionalmente.
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VISAO ESTRATEGICA 2009 - 2011

A principal missdo do Banco Comercial do Atlantico consiste na
consolidac¢do da sua posi¢do de lideranca de melhor e maior Banco do
Sistema Financeiro de Cabo Verde.

A corporizagdo de uma forma sustentada da nossa missdo, sé é
possivel com uma linha de orientagéo estratégica que privilegie, em
primeira instancia, a relagdo com o cliente.

A nossa marca e os valores que lhe estéo associados séo, inquestiona-
velmente, um factor de atractividade para os nossos clientes. Contudo,
para além destas variaveis intangiveis, mostra-se imprescindivel que o
Banco consiga apresentar uma gama de Servi¢o e Produto de elevado
padrao de qualidade, que satisfaga em pleno as expectativas dos seus
clientes e, consequentemente, permita reforgar os niveis de fidelizagao
e as relacgoes de parceria que pretendemos sejam duradouras.

Controlar e alimentar os indicadores de satisfagdo dos nossos clien-
tes, serd sempre um objectivo estratégico prioritario para o BCA.

Nesta senda, continuaremos a dar especial enfoque as relagées com a
didspora, procurando desenvolver um projecto de aproximacao fisica as
comunidades de emigrantes, em moldes ainda em fase de definigao.

Os nossos emigrantes vém no BCA o Banco de referéncia, da con-
fianca e da seguranca e isso constitui uma responsabilidade acrescida
para noés, pelo que tudo faremos para nao defraudar os seus legitimos
anseios relativamente a aplicagdo das suas poupancas e dos investi-
mentos que pretendem realizar na sua terra Mae.

Nestes momentos conturbados da economia mundial, necessaria-
mente com reflexos internos, o BCA terda uma atengao muito especial
para a qualidade dos seus Activos, designadamente no que respeita ao
Crédito concedido, procurando encontrar o melhor dos antidotos para
o0 equilibrio entre o controlo do Crédito Vencido com geragao das inevi-
taveis Imparidades e o financiamento a economia, diga-se as familias,
empresas e entidades do sector publico.

O BCA esté disponivel para apoiar o desenvolvimento dos negdcios
dos seus clientes, mas sem fazer cedéncias aos critérios de exigéncia
e rigor na decisdo de concessao de crédito, de forma a minimizar os
impactos das inevitaveis situac¢oes de incumprimento, potenciadas pela
conjuntura econémica desfavoravel.

Com dificuldades em crescer na sua actividade, com riscos contro-
lados, as empresas coloca-se mais do que nunca, o desafio do controlo
e diminuic¢éo dos custos operacionais, pela via do aumento da produti-
vidade e da eficiéncia dos seus recursos.

A banca nio é excepcao e ao BCA nio basta saber fazer, precisa
manter a ambicio de fazer melhor que os outros, considerando que a
eficiéncia é factor determinante para garantir vantagem competitiva
com a pretendida sustentabilidade.

O estimulo e incremento dos niveis de automatizac¢do do Sistema
Financeiro e de bancarizacio da sociedade em geral, constituem mais
um dos objectivos estratégicos do BCA.

O gradual encaminhamento dos utilizadores dos servicos bancarios
para os canais electréonicos, Cartdes de débito e crédito, ATMs, POSs,
Netbanca ... permitira a redu¢io do nimero de transacgoes actualmente
realizadas nos balcdes, libertando tempo dos nossos colaboradores para
o desempenho de uma actividade comercial assente numa relacio de
proximidade com os seus clientes.

Numa sociedade onde a tecnologia faz sentir cada vez mais a sua
presenca, O BCA sabera sempre estar na vanguarda da inovacao e
modernidade.

Contudo, o Banco reconhece que o conhecimento e saber dos seus
empregados ditardo o seu futuro, pelo que serd dada a maior das im-
portancias a qualificacdo e formacgio do pessoal e ao desenvolvimento
de um quadro de trabalho que valorize e premeie a atitude pessoal, a
competéncia e o mérito.

RECURSOS HUMANOS

No final de 2009 o quadro do pessoal apresentava um total de 442
colaboradores no activo, sendo 372 do quadro efectivo e 70 contratados
por tempo determinado. Contava ainda com 10 colaboradores em situ-
acdo de licenga sem vencimento e um cuja relagao laboral foi suspensa
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por motivo de doenca, sendo que o nimero de reformados atingiu um
total de 103. As Mulheres correspondiam a 63% e os Homens a 37%
do total dos colaboradores no activo.

Ao longo do ano foram admitidos 15 novos colaboradores e ocorreram
cinco desvinculagoes (quatro por iniciativa do Banco e um por iniciativa
do colaborador).

A distribuic¢ao por Grupos Funcionais mostra que 38% dos colabo-
radores desempenhavam fungoes técnicas, 22% fungdes auxiliares e
de apoio, 19% cargos de chefia, 11% func¢bes administrativas e 10%
eram Multifuncées.

Digno de nota é a continuagido do aumento da percentagem dos
colaboradores detentores de Licenciatura, passando a 32% do total
do efectivo. Constata-se ainda que 35% dos colaboradores detinham o
Ensino Secundario, 21% o Ensino Basico, 3% o Ensino Superior Poli-
técnico e 9% o Ensino Técnico — Profissional.

ANALISE DA SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
Evolucao do Balanc¢o

O Activo Liquido do BCA ascendeu a 62,9 milhdes de contos no final
de 2009, registando um decréscimo de -1,6% (-1 milhao de contos) face ao
final do ano anterior, para o qual contribuiram, sobretudo, as diminui-
¢oes registadas nas Aplicagoes e nas Disponibilidades em Institui¢oes
de Crédito. Do lado do Passivo destacaram-se a diminui¢do ocorrida
nos Recursos de Clientes e Outros Empréstimos.

Balango Consolidado de Dezembro 2009

il cte
\'ARI&(‘E
2008 2009 LS, %
Activo
Caixa e Disponibilidades no Banco Central 8217 9651 1434 17 4%
Disponibilidades em Ols de Credito 1.786 340 -1437 -B05%
Activos Financeiros Disponiveis p/Venda liquida 6.860 6781 -33 -1,3%
Aplicagdes em Instituigdes de Credito 6.471 1419 -5052 -781%
Credito a Clientes Liquido 32583 36.049 3466 10,6%
Titulos de Divida Piblica 4059 5226 267 54%
Propriedades de Investimento 3 3 0 0.0%
Outros Activos Tangiveis Liguidos 1317 1540 224 17.0%
Activos Intangiveis 26 24 2 -73%
investimentos em Fiiiais, associadas e empreend Conjuntos 148 181 15 10,5%
Activos por Impostos Diferidos 473 37e 45 -200%
Qutros Activos 1149 1366 217 18.9%
Total 63999 62948 1052 4,6%
Passivo
Recursos de Qutras |.C's 550 501 49 9.0%
Recursos de Clientes & Qutros Emprésitimos 55.23% 53087 -2048 3.7%
ProvisGes 5018 5452 435 87%
Passivos por Impostos Correntes 185 18 167  -004%
Passivos por Impostos Diferidos 83 6 -6 -189%
Outros Passivos 511 813 30 58,0%
Total Passive 61582 60038 154  25%
CAPITAIS PROPRIOS 2417 2810 492 204%
Dos quais : Resultado Liquido 899 596 303 337%
TOTAL 63999 62948 1052 6%

Caixa e Disponibilidades

A rubrica Caixa e Disponibilidades no Banco Central aumentaram
17,4%, em relagao ao ano anterior, na sequéncia do aumento do coe-
ficiente de disponibilidades minima de caixa que passou de 14% para
16% em Fevereiro de 2009.

Aplicagcoes em Instituicoes de Crédito

As Aplicagoes em Institui¢oes de Crédito que engloba as aplicagdes
nas institui¢ées de crédito no estrangeiro e as aplicagoes no Mercado
Interbancario de Titulos, Titulos de Interven¢do Monetaria (TIM’s) e
Titulos de Regularizacdo Monetaria (TRM’s), diminuiram -78,1% de-
vido ao aumento do crédito e diminuigdo dos depdsitos. As aplicagoes
em Titulos, Obrigagdes da Divida Publica e de empresas privadas
aumentaram 6,5%.
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Crédito a Clientes

A Carteira bruta de Crédito sobre Clientes com um total 38,3 milhoes
de contos, registou um crescimento de 11,5% (3,9 milhdes de contos),
comparativamente a Dez08, impulsionado pelo volume de crédito con-
cedido em 2009, num total de 13,5 milhées de contos.

O Crédito concedido a Clientes, isto é as novas operacgoes realizadas
durante 2009, apesar da situagio dificil que se verificou durante o ano,
atingiu 13,5 milhdes de contos, valor ligeiramente superior ao periodo
homélogo em +276 mil cts (2,1%). O crédito concedido ao segmento
empresas foi inferior ao de 2008 em -2,1% e contribuiu com 5,6 milhées
de contos, enquanto o segmento particular ascendeu a 7,4 milhdes de
contos e apresentou um crescimento de 5,1%. Esta evolugao evidencia
as dificuldades que as empresas tiveram que enfrentar ao longo do ano.
Na carteira de Particulares o volume de crédito concedido a habitacao
atingiu 3,9 milhdes de contos e cresceu 16,5%.

O saldo do Crédito Vencido cifrou-se em 2,5 milhées de contos, re-
presentando um aumento de 5,9% comparado com o periodo homoélogo,
valor que em face do maior crescimento do crédito proporcionou uma
melhoria sensivel na qualidade da carteira. Assim, o racio de crédito e
juros vencidos relativamente ao crédito total fixou-se em 7,6% contra
8,1% no ano anterior, enquanto o racio de crédito vencido a mais de 90
dias atingiu 4,7% em Dez09 (3,6% Dez 08).

O montante da Imparidade acumulada de crédito vencido atingiu 2,2
milhdes de contos, tendo sido refor¢ada em 627,8 mil contos, significando
tal valor um grau de cobertura de crédito vencido de 87,9%, traduzindo
um crescimento de 26,8% face ao ano anterior. De salientar ainda que
a imparidade utilizada em consequéncia dos abates ao activo em 2009
ascenderam a 181,1 mil contos.

Carteira de Crédito sobre Clientes Liquida
il cis

2008 2000 A_\ML

Credite Total 29712 33367 3655 123%
Credito Normal 27.318 3083 3513 12,9%
Credito € Juros Vencidos 2.394 2.535 142 5.9%

Cridito a0 Pessoal L343 1431 88 6,5%

Proveltos a Recebar de Cradito 171 163 ] 4.4%

Recaltas com Rendi Diferido 263 296 43 125%

Obrigagdes 3.376 3611 235 7.0%

Imparidade para Credito a Clientes 1.756 2.227 471 26,8%

Crédito Liquido de Provisdes 32583 36,049 3466  10,6%

CREDITO BRUTD 34.340 38277 3.937 11,5%

Carteira de Titulos

A carteira de Aplicagdes em Titulos, que inclui os Titulos Disponiveis
para Venda e os Titulos de Divida Publica, alcancou 8,6 milhdes de
contos, um aumento de 6,5% (529,5 mil contos) face ao ano passado,
devido por um lado ao aumento tanto nas Obrigacées do Tesouro como
nas de empresas publicas e privadas em 6% e 7,2% respectivamente.
Passaram a incorporar a carteira do BCA em 2009 as obrigagoes da IFH
— Imobiliaria, Fundiaria e Habitat, SA e das empresas privadas Sogei
— Sociedade de Gestao de Investimentos, SA, da Tecnicil Industria, SA
e da Cabo-Verde Fast Ferry, SA.

O BCA detém também na sua carteira de investimentos ac¢oes da
Sociedade Cabo-verdiana de Tabacos, SA e da SITA.

E de se ressalvar ainda que o Estado tem face ao BCA uma divida
contabilizada no montante de 900,6 mil contos, dos quais 638,1 mil
contos devidamente confirmados e os restantes 262,5 mil contos em
fase de auditorias para apuramento da verba efectiva.

Investimentos

O Imobilizado Liquido ascendeu a 1,5 milhdes de contos, repre-
sentando um crescimento de 16,5% face ao valor de Dez 2008. Com
a introducgéo das IAS/IFRS houve a necessidade da alteracéo da vida
atil de alguns bens, nomeadamente dos iméveis de servigo proprio de
25 para 50 anos, sendo ainda de referir que estes activos passaram a
estar sujeitos a testes de imparidade. Os activos nao financeiros, no-
meadamente activos tangiveis valorizados ao custo histérico e outros
devedores e aplicagbes registaram uma imparidade de 90,2 mil contos.
Essas alteracoes tiveram implicagées tanto a nivel dos resultados do
exercicio como nos capitais préprios do Banco.
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Por outro lado, e de acordo com a IAS 38, deixaram de ser considera-
dos activos intangiveis, os custos plurianuais, as despesas em edificios
arrendados e as despesas de estabelecimentos, este Gltimo totalmente
amortizado. As despesas em edificios arrendados passaram a ser re-
gistadas em activos tangiveis.

Recursos de Clientes

A carteira de Depositos de Clientes, na sua maioria depoésitos de
Particulares com um peso de 81,3%, atingiu 51 milhdes de contos no
final de 2009, registando-se uma diminuicao de -4,8%, quando compa-
rado com o mesmo periodo de 2008.

A queda registada verificou-se nos Depdsitos a Ordem e de Poupanca
em -12,1% e -2,5% respectivamente, enquanto os Depdsitos as Prazo
evoluiram 1,5%. Por segmento, tanto as empresas como o Sector Publico
Administrativo (SPA) tiveram uma quebra de -19,6% e -30,8%, respec-
tivamente, como se pode conferir no quadro e grafico seguintes:

Recursos de Clientes

il cts

Tipo De Clientes Dez-08 Dez-09 T\E‘%ﬁ
Particulares 41.483 41.562 79 0,2%
Depdsito Ordem 13.428 12.679 -749 -5,6%
Depdsito Prazo 24 843 25.754 a1 3,7%
Depdsito Poupanca 3.212 3120 -83 -2,6%
Empresas 9.576 7.700 -1.875 A9,6%
Depdsito Ordem 7984 6.629 -1.356 -17,0%
Depdsito Prazo 1592 1.072 -520 -32.7%
Sector Pub.Administrativo 2.560 1.771 88 20,8%
Depdsito Ordem 2.507 1.709 -798 -31,8%
Depdsito Prazo 52 62 9 18,0%
Total Depdsitos Clientes 53.618 51.034 2.584 -1,8%
Outros Recursos de Cliantes 1042 15580 547 52,5%
Juros & pagar de Depdsitos 575 S84 41 A.9%
Total Recursos de Clientes 55.235 53.187 =2.048 3,7%

Apesar da diminui¢do nos depoésitos de clientes, que reflecte em parte
as dificuldades das empresas em 2009, o BCA continua a liderar neste
produto com a sua quota de mercado a situar-se acima dos 50%.

Provisoes para Riscos e Encargos

As Provisoes para Riscos e Encargos atingiram 5,4 milhdes de con-
tos, um crescimento face a 2008 de 8,6% (434 mil contos). Esta rubrica
engloba sobretudo as provisdes para beneficios aos empregados num
total de 5,2 milhées de contos. Com a introdu¢io das novas normas de
relato financeiro o BCA registou as responsabilidades com Pensées
de Reforma e Sobrevivéncia na data de transicdo (1 de Janeiro 2009)
no valor de 1,4 milhdes de contos com impacto directo nos Capitais
Proéprios do Banco.

Para a determinac¢io das responsabilidades com as Pensdes de
Reforma e Sobrevivéncia para 2009, e de acordo com a IAS 19, foram
alterados os pressupostos demograficos e financeiros utilizados nos
estudos actuariais de 2008 e de 2009. Os pressupostos utilizados ante-
riormente foram ajustados tendo em conta a realidade actual de Cabo
Verde, como se pode constatar no quadro seguinte:

IAS

anos | aoom 2000
Taxa crescimontn salarial E - 4.5 4. %
Taxa rendimemia do Fundn .- 1 5,00% 5,00%.
Taxa crescimonto da pensdes > 2,.5% 5%
Tabua de morzidade PFGOJBA TV 7377 TV 73/77
Tabua da im&lidez EV B EVi 80 EVIC 80

O saldo das Responsabilidades com o Fundo de Pensées de Reforma
e Sobrevivéncia que passou em 2009 a incluir também o Fundo de
Reestruturacéo, registou um aumento de 6,3% (304,2 mil contos) como
se evidencia no quadro seguinte:

EVOLUCAD VALOR PATRIMONIAL DO FUNDO DE PENSOES DE REFORMA E SOBREVIVENCIA

2008/2009
MOVIMENTO NO FERIODO
reagas | Vatanto | SRS [ vator do pundo
ANOS | Saldo Inkclal | Provie | Ud Dorm MAS EES do
2008 3.023.683.803 532892432 -111.769.158] 1361607000 4ECS424.077
2008 4808424077 426223383 -121.945.3493 5112598 062

A rubrica de Provisoes para Riscos e Encargos engloba ainda Provisoes para
Despesas com Tratamento no Exterior no montante de 162,1 mil contos,
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Responsabilidades com Satide com 6,1 mil contos, Provisdes para Riscos
Bancarios Gerais e Contingéncias Fiscais com 118,3 e 85,9 mil contos
respectivamente.

Capitais Proprios

Os Capitais Préprios do Banco ascenderam a 2,9 milhdes de contos
em Dez09, superior ao valor registado em 2008 em 492 mil contos. Os
Capitais Proprios em 2008 e antes da implementacio das IAS tinham
sido de 3,1 milhdes de contos. Para o actual valor, salientou-se o efeito
negativo dos ajustamentos de transi¢do que somaram 1,1 milh&do de
contos em 2009. Relembramos que todos os ajustamentos ocorridos na
data de transicio, ou seja a 1 de Janeiro de 2009, foram registado por
contrapartida de Resultados Transitados.

A capacidade do banco na geracio organica de Fundos Préprios,
decorrente dos lucros da sua actividade, néo foi suficiente para colma-
tar os efeitos negativos dos ajustamentos de transi¢io. Nesse sentido,
para aumentar a sua actividade, melhorar o Racio de Solvabilidade e
aumentar o limite maximo de concentracio de risco de crédito perante
um cliente, serd necessaria a emissao de Obriga¢des Subordinadas no
ano de 2010. De seguida a variac¢io nos Capitais Proprios em 2008 apds
os ajustamentos e em 2009:

Movimenta nos Capitals Praprias
Alustamento de Transicho
Resultados [DHWTANCR 30| oy Ny

Saldo Dez

Raservas | Outras
08 antes Resultado
IAS Reavalinclio| Raservas | Transitados Exercicio 08 apbs |AS
Capitals _ _
3137228 383,561 714c4| -1.008393 76.4%4| 2417317
_Proprios
Movimenta nos Capitals Proprios
Movimento o Feriodo
Ssido | Awmento| Reservas de | Distribukclio| Outras | Resultado | Sakdo Dex
Daz 08 | Capital | Ranvalingho | Resultados |Reservas| Exarcicia 9
Capitals E
Proprics 2417317 318.548' -BB-Ha8 341 430 3.024) 595733 20005653

CONTAS DE RESULTADOS

DEMONSTRACAOD DE RESULTADOS DEZEMBRO

. mil cts

2008 2000 ——pe RGO

Juros e Rendimentos Similares 3.6855 3.536 -118 -3,2%
Juros e Encargos Similares 1.241 1271 30 2.4%
Margem Financeira 2414 2.265 149 6,2%
Rendimentos de instrumentos de Capital 240 260 20 B3%
Rendimentos de Servigos & Comissdes 361 330 -32 -8,8%
Encargos de Servigos & Comissdes 30 40 9 30.7%
Resultados Activs Financeiros Disponiveis p/Venda 20 o -200 -100,0%
Resultados de Reavaliagdo Cambial 202 118 -85 -41,9%
Resultados de Alienagao de Outros activos 12 4 -7 -63,7%
Quitros Resultados de Exploracdo 496 428 -68 -13,8%
Margem Complementar L1301 1099 202 -15,5%
Produto Bancario 3715 3.364 351 9.4%
Custos com Pessoal 1.222 1.185 -38 -3,1%
Gastos Gerais Administratives [ 094 34 5.1%
Amortizagdes do Exercicio 135 156 21 15,6%
Imparidade de Outros Activos Financeiros Liguidos 495 @51 157 31.7%
Imparidade de Outros Activos Liguida Reversdes 58 13 -45 -773%
Resultados de filiais Excluidas de Consolidacio 26 27 0 1,4%
Resultados Antes | L170 692 478 ~40,9%
Impostos Correntes 271 18 253 93,5%
Impostos Diferidos 0 78 78 0,0%
Resultado Liguido 899 596 303 33.7%

Resultado Liquido

O Resultado Liquido do BCA atingiu 596 mil contos em Dez09, contra
899 mil contos em 2008, o que se deve ao efeito da introducio das IAS e
ao facto de 2009 ter sido um ano relativamente dificil. A introduc¢io das
normas foi retrospectiva a 2008 para se poder ter dados comparativos,
sendo de recordar que o Resultado Liquido de 2008 apresentado no
relatério do ano passado em PCSB - Plano de Contabilidade do Sistema
Bancério, tinha sido de 975,5 mil contos.

O Decreto-Lei n® 14/2010 sobre o Regime Transitério do Plano Nacio-
nal de Contabilidade estabelece o seguinte: “Os efeitos nos capitais pré-
prios decorrentes da adop¢do, pela primeira vez, das normas constantes
do SNCRF adoptadas nos termos do artigo 1°do Decreto-Lei n°5/2008,
de 4 de Fevereiro, que sejam considerados fiscalmente relevantes nos
termos do Regulamento do Imposto Unico sobre o Rendimento e res-
pectiva legislagdo complementar, resultantes de reconhecimento ou do
desreconhecimento de activos e passivos, ou de alteragées na respectiva
mensuragdo, concorrem, em partes iguais, para a formagdo do resultado
tributavel do primeiro periodo de tributa¢do em que se apliquem aquelas
normas e dos quatros periodos de tributagdo seguintes”.

http://kiosk.incv.cv

Assim, o Resultado Liquido beneficiou de 81,4 mil contos referentes
ao impacto dos ajustamentos de transi¢do. Por outro lado, o impacto dos
activos e passivos por impostos diferidos geraram impostos diferidos
de 78 mil contos.

Margem Financeira

A Margem Financeira diminui -6,2% face a 2008, o que corresponde,
em termos absolutos, a uma variacao de -149 mil contos. Este decrésci-
mo reflecte a evolugéo desfavoravel, tanto nos Proveitos de Operacoes
Activas (-3,2%), como nos Custos de Operagoes Passivas (2,4%).

Nos Proveitos de Operagoes Activas destaca-se os decréscimos de
-16% (-350,7mil contos) nos Juros de Aplicagdes em Institui¢oes de
Crédito (IC’s) no Pais e no Estrangeiro em -55,7% e -115,5% respecti-
vamente, devido sobretudo ao efeito volume, e nos Juros de Obrigagoes
do Tesouro e das Empresas em -13,2% justificado pelo efeito prego, uma
vez que a Carteira aumentou 6,4%. Os Proveitos de Crédito, em virtude
do aumento da carteira, cresceram 5,7%.

O aumento de 2,4% dos Custos de Operacoes Passivas deve-se ao
aumento de 62,8 mil contos nas operacdes Repos, visto que os Juros
pagos aos Depdsitos de Clientes diminuiram -30,2 mil contos em re-
sultado da diminui¢do da carteira.

Margem Complementar

A Margem Complementar cifrou-se em cerca de um milhéo de contos,
salientando-se o peso dos rendimentos das Comissoes Liquidas, cuja
diminuigao face ao periodo homoélogo foi de -12,4% (-41 mil contos),
seguido da rubrica Resultados de Operagoes Financeiras com -41,9%
(-85 mil contos) e Outros Resultados de Exploragédo em -13,8% (-85 mil
contos) que contribuiram para que a Margem Complementar diminuisse
-15,5%% (-202 mil contos).

Os proveitos nos rendimentos dos Titulos Consolidados de Mobiliza¢ao
Financeira (TCMF’s), que estao isentos de impostos, atingiram 260,6 mil
contos, reflexo de uma taxa de rentabilidade anualizada de 4,051%.

A evolugao desfavoravel, tanto da Margem Financeira como da
Complementar, provocou um decréscimo de -9,4% (-351 mil contos) no
Produto Bancario.

Custos Operativos

Os Custos Operativos _ Custos com o Pessoal, Fornecimentos e
Servigos de Terceiros e Amortizagdes - ascenderam a 2 milhdes de
cts, o que representa um ligeiro aumento de 0,8% (17 mil cts). Esta
evolugdo resulta do efeito conjugado do aumento em 5,1% (34 mil cts)
e diminui¢do em -3,1% (-38mil cts) nos Fornecimentos e Servigos de
Terceiros e nos Custos com o Pessoal, respectivamente. As Amortizacoes
cresceram 15,6% (21 mil cts). A diminuigdo nos Custos com o Pessoal
em 2009 deve-se a diminuigdo nos encargos sociais facultativos em -69
mil contos, que mais que compensaram o ajustamento salarial de 4,5%,
as progressoes na carreira e a entrada de novos colaboradores.

Nos Fornecimentos e Servigos de Terceiros ha que destacar os au-
mentos nos custos com auditores externos em 213,5% (+24,1 mil contos
que 2008), 11,8% em conservacio e reparacao de softwares, 23,1% em
rendas e alugueres, 120,4% em avaliadores externos, comunicagao e
despesas de expedicio 4,4% e 3,7% com a SISP.

As Amortizagoes do Exercicio ascenderam a 156 mil contos (+15,6%),
devido a finalizagdo de um conjunto de projectos informaticos (+8,4 mil
contos) e de obras em iméveis (+5,5 mil contos).

Considerando os Custos Operativos em func¢ao do Produto Bancério,
o racio de eficiéncia _ Cost to Income piorou, passando de 54,3% para
60,5% em Dezembro 2009.

O quadro seguinte mostra a composicao dos Custos Operativos, bem
como a sua respectiva evolugao:

Custos Operativos

mil_cts
RUBRICAS Dez08 Dez09 Ah";;‘"a':!

Custos com Pessoal 1.222  L18S 38 3,1%
Remuneragoes 629 658 28 45%
Encargos Sociais Obrigatorios 470 477 7 1,5%
Encargos Sociais Facultativos e Outros 108 39 69 -63 8%
Fornecimento e Servigos de Terceiros 661 6594 34 51%
Amortizacbes 135 156 21 156%
Custos operativos 2018 2035 17 08%
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ANALISE DE RACIOS

As Rendibilidades do Activo (ROA) e dos Capitais Préprios (ROE),
tendo em conta a diminuicdo dos Resultados Liquidos, evoluiram de
forma desfavoravel, atingindo 0,95% e 20,5% respectivamente, contra
1,4% e 37,2% em 2008, mas mantiveram niveis satisfatérios.

O racio de eficiéncia, que relaciona os Custos Operativos com o
Produto Bancario _ Cost to Income _ aumentou de 54,3% para 60,3%
e os Gasto com Pessoal sobre o Produto Bancario aumentou de 32,9%
para 35,2%.

Nos indicadores de Risco, de assinalar a melhoria do racio de Crédito
em Incumprimento sobre Crédito Total que atingiu 7,6% contra 8,1%
do periodo homdlogo, e do racio Provisoes Especificas de Crédito em
Incumprimento sobre Crédito Vencido, que passou de 73,4% em 2008
para 87,9% em 2009.

O racio de transformagdo de depdsitos em crédito atingiu os 65,3%
(55% em 2008).

Os rdcios de Produtividade e Eficiéncia apresentam diminuigoes face
ao periodo homédlogo, nomeadamente, Resultado Liquido sobre n° de
Agéncias e n° empregados, Gasto com Pessoal sobre devido n° empre-
gados bem como o racio que relaciona o volume de negécios com o n° de
Empregados, em consequéncia da diminui¢édo do Resultado Liquido.

RACIOS PRUDENCIAIS

Os Fundos Préprios atingiram 3.252 mil contos correspondentes a
um acréscimo de 833,3 mil contos face a 2008, devido ao aumento do
Capital Social em 318,6 mil contos e das Reservas, fruto da distribui¢ao
dos resultados de 2008.

O Récio de Solvabilidade atingiu 10,06%, valor ligeiramente superior
ao minimo exigido pelo Banco Central que é de 10%.

O racio que relaciona os Titulos de Divida Publica com os Depésitos
atingiu 2,5 milhdes de contos, valor superior ao exigido pelo BCV, que
determina que as aplicagdoes em Titulos de Divida Publica das Insti-
tuigdes Financeiras ndo podem ser inferiores a 5% do total das suas
responsabilidades por Depésitos.

Devido ao aumento nos Fundos Préprios, o racio de Cobertura de Imo-
bilizado aumentou passando de 164,3% em 2008 para 190,1% em 2009.

Quanto ao montante global dos créditos cujos riscos estdo sujeitos
a Limites de Concentracdo, o BCA detém em termos absolutos 4,3
milhdes de contos, valor inferior ao estipulado pelo BCV cujo limite do
agregado ndo podera ultrapassar 8 vezes os seus Fundos Préprios (26
milhdes de contos).

PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Para o Resultado liquido apurado no exercicio, no valor de
595.782.762%82 (Quinhentos e Noventa e Cinco Milhdes, Setecentos
e Oitenta Dois Mil, Setecentos e Sessenta e Dois escudos e Oitenta e
dois centavos), o Conselho de Administracgéo tinha deliberado, a 23 de
Abril, propor aos Accionistas a manutengdo do critério de afectacio
do ano transacto, 65% para Reservas e 35% para Dividendos. Porém,
tendo o Conselho de Administragio constatado a necessidade de um
maior reforgo dos Fundos Préprios, por via da introdu¢io das normas
TAS/IFRS, deliberou a 14 de Maio propor aos accionistas uma nova
afectacdo de resultados: 80% para Reservas e 20% para Dividendos, do
qual resulta a seguinte distribui¢do, que foi aprovada na Assembleia
Geral de 18 de Maio de 2010:

Reserva Legal (10%) 59.578.276

Outras Reservas 417.047.934

Distribuicao de Dividendos 119.156.553
Agrupamentos CGD/BI (52,65%) 62.735.925
Garantia (12,52%) 14.918.400
Estado de Cabo Verde (10%) 11.915.655
Outros Accionistas (24,83%) 29.586.572
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LISTA DE BANCOS CORRESPONDENTES A 31/12/2009
Portugal
Caixa Geral de Depésitos SA- Lisboa
Banco Espirito Santo SA — Lisboa
Banco Portugués de Investimento SA — Porto
Banco Santander Totta - Lisboa
Banco do Brasil SA — Lisboa
- Estados Unidos da América:
Citibank NA — New York
JP Morgan Chase Bank, N.A.
- Holanda
ABN Amro Bank NV- Amsterdam
ING Bank NV — Amsterdam
- Franga
Caixa Geral de Depdsitos SA- Paris
Banque Nationale de Paris- Paribas — Paris
- Italia
Intesa Sanpaolo SpA — Milan
UniCrédito Italiano SPA - Milan
- Luxemburgo
Déxia Banque Internationale a Luxembourg — Luxembourg
Banque et Caisse d’Epargne d’Etat — Luxembourg
- Bélgica
Ing Belgium SA/NV — Brussels
Fortis Banque NV/SA — Brussels
- Senegal
Citibank Senegal S.A. — Dakar
- Reino Unido
Lloyds Bank PLC- London
City Bank NA- London
- Suiga
UBS Swiss Bank Corporation AG- Zurich
- Alemanha
Deutsche Bank AG — Frankfurt
Commerzbank AG - Frankfurt
- Espanha
Banco Sabadell SA TSB- Sabadell
- Austria
Bank of Austria Creditanstald — Viena
- Dinamarca
Jyske Bank A/S — Copenhagen
- Suécia
Nordea Bank AB (publ)- Stockholm
- Noruega
Den NOR Bank SPS — Oslo
-Japdo:
Bank of Tokyo Mitsubishi UFJ Ltd - Tokyo
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DIRECCOES E REDE COMERCIAL A 31/12/2009

Direccéo Financeira e Internacional — DFI

Direcgdo de Gestao de Risco— DGR

Direcgao Comercial Norte —- DCN

Direcgéo Comercial Sul — DCS

Direccéo de Apoio ao Negdcio — DAN

Direccéo de Crédito Habitagao — DCH

Direccéo de Organizagao e Inovacgdo — DOI

Direcgéo de Suporte Operacional — DSO

Direcgdo Sistema Informaticos — DSI

Gabinete de Auditoria — GAI

Gabinete de Marketing e Relagoes Publicas — GMR

Gabinete de Suporte a Fungdo Compliance — GFC

GEP — BCA Empresas Sul

BCA Empresas Plateau

Agéncia da Praia — APA

Balcao S. Domingos (Prolongamento da APA)

Agéncia de Santa Catarina — ASC

Agéncia do Fogo — AFG

Agéncia dos Mosteiros — AMO

Agéncia do Tarrafal — ATA

Agéncia Achada Santo Anténio I — AST

Prolongamento Palmarejo

Agéncia Avenida - AVE

Agéncia Achada Santo Anténio IT — ASTIIL

Agéncia de Santa Cruz — STC

Agéncia do Maio — MAI

Agéncia da Brava — AB

ZONA NORTE

GEP-BCA Empresas Norte

GEP — BCA Empresas Sal

Agéncia de Sao Vicente — ASV

http://kiosk.incv.cv

Amélia Figueiredo
Directora

M? Filomena Figueiredo
Directora

Gilda Monteiro
Directora

Adalberto Melo
Director

Anibal Moreira
Director

Herminalda Rodrigues
Directora

Emidio Lima
Director

Agueda Monteiro
Directora

Luis Barbosa
Director

Francisco Ramos
Coordenador

Ana Carvalho
Coordenadora

Vanda Centeio
Coordenadora

Nuno Teque Cabral
Coordenador

Dulce Duarte Santos
Gerente

Joaquina Lopes Tavares
Gerente

Anténio Evora
Gerente

José Moniz
Gerente

Janira Barbosa Andrade
Gerente

Celmira Mendes
Gerente

Maria Teresa Carvalho Borges
Gerente

Alino Centeio
Gerente

Isabel Ferreira Lima
Gerente

Angela Rosa
Gerente

Lenise Almeida
Coordenadora

Sofia Alexandra Barbosa
Coordenadora

Elisa Santos
Gerente

Agéncia do Sal — ASA
Balcdo do Aeroporto Internacional Amilcar Cabral

Agéncia de Sao Nicolau — SNA

Agéncia Tarrafal de S. Nicolau (ASNT)

Agéncia da Praga Nova - PNA

Agéncia Ribeira Grande — ARG

Agéncia Monte Sossego — AMS

Agéncia Fonte Filipe — AFF

Agéncia Boa Vista — BVA

Zara Barbosa Vicente
Gerente

Augusta Benilde Cruz
Gerente

Manuel Freitas
Gerente

Maisa Sancha Criséstomo
Gerente

Jorge Nascimento Coutinho
Gerente

Joana Helena Carvalho
Gerente

Lidia Pereira
Gerente

Guilherme Aradjo

A Jaagiim e Sousa Maria de FAdma N, Evara

Gerente
Agéncia Santa Maria — ASM Elisabeth Alexandre
Gerente
Agéncia do Porto Novo — APN Alcindo Rocha
Gerente
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Demonstracio Resultados em 31,/12/2009

Descritivo Dez-09

3.536.495.021
1.271.153.501
2265.341.520

luros e Rerdimentos Similares

Juros e Encarges Similares

Margem financeira

Rendimentos de Instrumentios de Capital 259,518,017
Rendimentas com Servicos e Comissies 529.63%.436
Encargos com Servigos e Comissdes 39.811.809
Hesultados de Activos Financeiros Disponiveis para venda 5.8670
Resultades de Reavaliazdo Cambial 117604 611
Rezultados de Alienagdo de Qutros Activos 4.252.984

Outros Resultados de Exploracic 427.919.977

Produto Bantcario 33I64.470L517

Custos com Pessoal 1.184.505.844

Castos Cerais Administrativos B94.140.403
Amortizagies do Exerdicio 156.1 54400
Frowistes Liguidas de Reposicies & Anulaches 1}
Imparidade Qut, Activas Financeiros Lig, Reversdes/Recuperagies R51.421.395
jmparidade Outros Activos Lig. de Reversdes e Recuperacies 13.287.554
Resulados Filiais excluidas Consol., Assof.Empreend.Conj. 2E.648.176
Resultados antes Impostos 691.599.097
Impostas

Correntes 17.735.183

Diferidos B 78.081.15]
Resultados Liquido 595.782_?53
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Aos Accionistas do

Banco Comercial do Atlantico, S.A.

Em conformidade com a legislagdo em vigor e o mandato que nos
foi confiado, vimos submeter a Vossa apreciagdo o nosso Relatério e
Parecer que abrange a actividade por nds desenvolvida e os documentos
de prestacéo de contas do Banco Comercial do Atlantico, S.A. (Banco)
relativos ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2009, os quais sao
da responsabilidade do Conselho de Administracéo.

Acompanhdmos, com a periodicidade e extensdo que consideramos
adequadas, a evolugdo da actividade do Banco, a regularidade dos
seus registos contabilisticos e o cumprimento dos estatutos em vigor,
tendo recebido do Conselho de Administracio e dos servigos do Banco
as informacées e os esclarecimentos solicitados.

No ambito das nossas fungdes, examindmos o Balango em 31 de
Dezembro de 2009, a Demonstragéo dos resultados, a Demonstragéo do
rendimento integral, a Demonstragao dos fluxos de caixa e a Demonstragdo
das alteragoes dos capitais préprios para o exercicio findo naquela data
e o correspondente Anexo. Adicionalmente, procedemos a uma analise
do Relatdrio de Gestdo do exercicio de 2009 preparado pelo Conselho
de Administragido e da proposta nele incluida. Como consequéncia do
trabalho efectuado, emitimos nesta data o Relatério de Auditoria, o
qual inclui duas énfases.

Face ao exposto, somos de opinido que, apds considerar os assuntos
descritos nos paragrafos 5 e 6 do Relatério de Auditoria, as demon-
stragdes financeiras supra referidas e o Relatério de Gestdo, bem
como a proposta nele expressa, estdo de acordo com as disposi¢oes
contabilisticas e estatutarias aplicaveis, para efeitos de aprovagio em
Assembleia-Geral de Accionistas.

Desejamos ainda manifestar ao Conselho de Administragao e aos
servigos do Banco o nosso aprego pela colaboragio prestada.

Lisboa, 26 de Abril de 2010

DELOITTE & ASSOCIADOS, SROC S. A., Representada por Jodo
Carlos Henriques Gomes Ferreira.
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RELATORIO DE AUDITORIA
(Montantes expressos em milhares de Escudos de Cabo Verde — mCve.)

Introducao

1. Examinamos as demonstragdes financeiras anexas do Banco Com-
ercial do Atlantico, S.A. (“Banco”), as quais compreendem o Balango em
31 de Dezembro de 2009, que evidencia um total de mCve. 62.947.816
e capitais préprios de mCve. 2.909.653, incluindo um resultado liquido
de mCve. 595.783, a Demonstracgao dos resultados, a Demonstracao do
rendimento integral, a Demonstragao dos fluxos de caixa e a Demon-
stracdo das alteracdes no capital proprio do exercicio findo naquela
data e o correspondente Anexo (Notas 1 a 37).

Responsabilidades

2. E da responsabilidade do Conselho de Administracio do Banco
a preparac¢ao de demonstracoes financeiras que apresentem de forma
verdadeira e apropriada a posi¢ao financeira do Banco, o resultado e o
rendimento integral das suas operagoes, as alteragdes no seu capital
préprio e os seus fluxos de caixa, em conformidade com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro, bem como a adop¢éao de politicas
e critérios contabilisticos adequados e a manutencio de um sistema
de controlo interno apropriado. A nossa responsabilidade consiste em
expressar uma opinido profissional e independente, baseada no nosso
exame daquelas demonstragdes financeiras.

Ambito

3. 0 exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas
Técnicas e as Directrizes de Revisado / Auditoria da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas Portuguesa, as quais exigem que seja planeado e
executado com o objectivo de obter um grau de seguranca aceitavel
sobre se as demonstragoes financeiras estio isentas de distor¢ées ma-
terialmente relevantes. Este exame incluiu a verificacdo, numa base
de amostragem, do suporte das quantias e informacgées divulgadas nas
demonstracdes financeiras e a avaliacdo das estimativas, baseadas em
juizos e critérios definidos pelo Conselho de Administragao, utilizadas
na sua preparacio. Este exame incluiu, igualmente, a apreciac¢io
sobre se sdo adequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a sua
divulgacao, tendo em conta as circunstancias, a verifica¢io da aplicabi-
lidade do principio da continuidade das operacgdes e a apreciac¢io sobre
se é adequada, em termos globais, a apresentacdo das demonstracoes
financeiras. O nosso exame abrangeu também a verificacdo da con-
cordancia da informacgéo financeira constante do Relatério de Gestao
com as demonstracoes financeiras. Entendemos que o exame efectuado
proporciona uma base aceitéavel para a expressio da nossa opiniao.

Opiniao

4. Em nossa opinido, as demonstracoes financeiras referidas no
paragrafo 1 acima apresentam de forma verdadeira e apropriada,
em todos os aspectos materialmente relevantes, a posi¢io financeira
do Banco Comercial do Atlantico, S.A. em 31 de Dezembro de 2009,
bem como o resultado e o rendimento integral das suas operacoes, as
alteragdes no seu capital proprio e os seus fluxos de caixa no exercicio
findo nesta data, em conformidade com as Normas Internacionais de
Relato Financeiro.

Enfases

5. Conforme descrito na Nota 14. em 31 de Dezembro de 2009 o
Banco tem registadas bonificagdes a receber reclamadas desde 2003,
no montante de mCve. 612.548. Segundo indica¢io da Direc¢iao Geral
do Tesouro, encontra-se a decorrer uma auditoria as bonificacdes
reclamadas pelo que o referido valor nao foi confirmado. O Conselho
de Administracdo entende que os valores reclamados se encontram
devidamente suportados e em conformidade com as disposigoes legais
e regulamentares em vigor, pelo que considera o referido montante
integralmente recuperavel, tendo ainda em consideragao que as bon-
ificagbes reclamadas até ao exercicio de 2007. no montante de mCve.
443.593. foram confirmadas nela Direc¢do-Geral do Tesouro em exer-
cicios anteriores.

6. Conforme divulgado na Nota 2 do Anexo as demonstragoes
financeiras, em 2009 o Banco aplicou nela primeira vez as Normas
Internacionais de Relato Financeiro (NIRF) nos termos do Aviso n°
2/2007, de 19 de Novembro, emitido pelo Banco de Cabo Verde na pre-
paracao das suas demonstragoes financeiras. No processo de transicao
das normas contabilisticas anteriormente em vigor (Plano de Contas
para o Sistema Bancario — PCSB) para as NTRF, o Banco seguiu os
requisitos previstos na Norma Internacional de Relato Financeiro 1
- Adopcao pela Primeira vez das Normas Internacionais de Relato
Financeiro (IFRS 1), tendo a data de transicido sido reportada a 1 de
Janeiro de 2008. Consequentemente, a informacéo financeira referente
a 31 de Dezembro de 2008 e ao exercicio entdo findo, anteriormente
apresentada de acordo com o PCSB, foi reexpressa para as NIRF para
efeitos de comparabilidade. Na Nota 36 do Anexo as demonstracoes
financeiras sdo apresentadas as divulgacoes relativas ao impacto de
transicao para as Normas Internacionais de Relato Financeiro.

Lisboa, 26 de Abril de 2010

DELOITTE & ASSOCIADOS, SROC S. A., Representada por Jodo
Carlos Henriques Gomes Ferreira.

387F3EC4-C3FC-4B33-BOBD-CA7A2BA05376



450

III SERIE — N© 28 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 16 DE JULHO DE 2010

FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INCV

0§o

NOVOS EQUIPAMENTOS
NOVOS SERVICOS
DESIGNER GRAFICO
AO SEU DISPOR

BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

AVIS O

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com
selo branco.

Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agradece o
envio dos originais sob a forma de suporte electronico (Disquete, CD,
Zip, ou email).

Os prazos de reclamagao de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e
60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a aniincios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da
Imprensa Nacional.

Ainser¢do nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicagao neles
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou,
na falta deste, com o carimbo a dleo dos servi¢os donde provenham.

Ndo serdo publicados anuncios que ndo venham acompanhados da
importdncia precisa para garantir o seu custo.

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Repiiblica Cabo Verde.
C.P 113+ Tel. (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv

Site: www.incv.gov.cv

ASSINATURAS

Para o pais: Para paises estrangeiros:

Ano Semestre Ano Semestre
[ SErie .oooevverieinns 8.386$00 6.205800 | T Série ....coovevrereenne. 11.237$00  8.721$00
I Série...oovienienne. 5.770$00 3.627800 | II Série.......ccccvuueeene. 7.913800 6.265$00
III Série ...coocevvvevennne 4.731300 3.154800 | TIT S@rie ...oveevrenenne 6.309$00 4.731$00

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante:
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

AVULSO por cada pagina .. 15800
PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

T PAZING ..ottt 8.386500

1/2 PAGING ..ttt 4.193%00

1/4 PAGING ...ttt 1.677$00

Quando o anuincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 240%$00

http://kiosk.incv.cv

387F3EC4-C3FC-4B33-BOBD-CA7A2BA05376




