Terca-feira, 3 de dezembro de 2024 II Série

Numero 221

BOLETIM OFICIAL

MINISTERIO DA JUSTICA
P A R T E C Direg¢do Nacional da Policia Judicidria:
Extrato do Despacho n.” 280/2024:

Nomeando 5 (cinco) Técnicos Administrativo adjunto Nivel I, para o Departamento de Recursos Humanos,
Financeiro e Patrimonial (DRHFP) no quadro da Policia Judiciaria........c.ccceevveeeevieeecnreeeeiieeenns 1858

Direg¢do Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao:
Extrato do Despacho n.° 283/2024:

Nomeando os 57 Agentes de Seguranca Prisional Nivel III, para Subchefe Nivel I, da Dire¢cao Geral do
Servigos Prisionais e de Reinserc¢ao Social, do Ministério da Justica. ......ccccoevueivieniiinicniieennennns 1858

MINISTERIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE
Direg¢do Geral do Planeamento Or¢amento e Gestdo:
Extrato do Despacho n.° 1828/2024:
Prorrogando Licenga sem Vencimento de Nidia Margarida dos Reis Costa Rosa, da Dire¢ao Nacional do
Ministério da Agricultura € AMDIENTE. .......cccvviiiiiiiii ettt e et e e e ve e e s aaeeesareeeeas 1859

MINISTERIO PUBLICO
P A R T E D Conselho Superior do Ministério Publico:
Extrato da Deliberacao n.° 006/CSMP/2024/2025:

Aprovando a proposta do regulamento de formagao para Oficiais de Justica e Técnicos Superiores do
MINISEETIO PUDBIICO. ...iiuiiiiiiiiiie ettt ettt ettt ettt e et e et eeebeeeabe e aeeenbeenneeenns 1859

Extrato da Deliberacao n.° 009/CSMP/2024/2025:

Exonerando, a seu pedido, Fidélio dos Reis Duarte, Oficial de Diligéncias, Nivel I, colocado na Procuradoria
da Republica da Comarca da Praia. ........cccocciiiiiiiiiiiiiiieiiccicese et 1863

Extrato da Deliberacao n.° 010/CSMP/2024/2025:

Exonerando, a seu pedido, Matilde Monteiro do Roséario, Oficial de Diligéncias, Nivel II, colocado na
Procuradoria da Republica da Comarca de SA0 VICENte. .......ccvuviieeieeeeiiiieieiieeecnee e 1863

Extrato da Deliberacao n.° 011/CSMP/2024/2025:

Exonerando, a seu pedido, Andrea Sanches Fernandes, Técnica Superior, Nivel II, colocada no Servigo
de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica........c.cccceevvieriiiiiiennnns 1863

Extrato da Deliberacao n.° 017/CSMP/2024/2025:

Promovendo, com efeitos imediatos, Luisa Helena Nascimento Soares, Procuradora da Republica de 3*
Classe, Escalao B, indice 146, a categoria de Procuradora da Republica de 2 Classe, Escalao A, indice
5 2 SRR 1863
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PARTE C

MINISTERIO DA JUSTICA 9 | Bruno Luis Jeremias Fonseca Cadeia de Sal

10 | Maria do Rosario Monteiro Cadeia de Sal
Diregéo Nacional da Policia Judiciaria 11 | Adylson Lopes de Brito Cabral Cadeia da Praia
Extrato do Despacho n.® 280/2024 — De S. Ex" a Ministra 12 | Celestino Semedo de Pina Cadeia da Praia
da Justica: 13 | Claudino Lopes Tavares Cadeia da Praia
De 6 de novembro de 2024: 14 | Eunice Maria Dos Reis Garcia Cadeia da Praia
Por despacho de Sua Exceléncia a Senhora Ministra da Justiga, lavrado . B ;
no dia 06 de novembro de 2024, é deferida a proposta do Senhor 15 | Manuel Anténio Gomes Cadeia da Praia
Diretor Nacional da Policia Judiciaria, para nomeagéo provisoria, : . :
nos termos dos artigos 21.° e 48.°-F, ambos do Decreto-Legislativo n.’ 16 | Manuel dos anjos Duarte Mendes Gongalves | Cadeia da Praia
2/2008, de 18 de agosto (que aprova o Estatuto do Pessoal da Policia 17 | Maria Cristina Mendes Semedo Tavares Cadeia da Praia
Judiciaria), alterado pelo Decreto-Legislativo n.® 1/2017, de 15 de - - -
maio, para o cargo de Técnico Administrativo - adjunto Nivel I, no 18 | Arlindo Gomes Semedo Cadeia da Praia
quadro da Policia Judicidria — Departamento de Recursos Humanos, - . . .
Financeiro e Patrimonial (DRHFP), dos Senhores: 19 | Avelino Tavares Correia Cadeia da Praia
- Osvaldina Neves Ramos Lopes — Licenciada em Organizacao 20 | Eliezer David Nunes Da Veiga Cadeia da Praia
e Gestdo de Empresas; 21 | Isabel Helena Carvalho Alves Cadeia da Praia
) Mara&zﬁgoﬁidﬁﬁgrzggseca — Licenciada em Organizagao e 22 | Jodo Barbosa Vicente Gomes Cadeia da Praia
- Sheila Carine Tavares da Veiga — Licenciada em Gestdo; 23 | Nemias Anténio Cabral Pinto Cadeia da Praia
- Marcos Paulo dos Santos Brito — Licenciada em Organizagao 24 | Antonio Angelo Semedo Sanches Cadeia da Praia
e Gestdo de Empresas; 25 | Arlindo Almeida Ferreira Cadeia da Praia
- Inés dﬁa%olg?eAl(ffé)ié\(/)[;)f:no Barros — Licenciada em Contabilidade- 26 | Domingos Morais Fortes Cadeia da Praia
27 | Filomena Lopes Rocha Cadeia da Praia

Os encargos serao suportados no Centro de Custo 40.10.15.11.02, por

conta da verba inscrita na rdbrica 02.01.01.01.02 - Pessoal do quadro, 98 | José Carvalho Martins Cadeia da Praia
no or¢amento em execucdo na Diregdo Nacional da Policia Judiciaria

O despacho produz efeito a partir da sua publicagido no Boletim Oficial. 29 | Alcindo dos Reis Gongalves Cadeia da Praia

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 19 de novembro de 2024). 30 | Fernando Marques Freire Cadeia da Praia

31 | Gilberto Frederico Tavares Cadeia da Praia

O Departamento de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial,
na Praia, 26 de novembro de 2024. — O Diretor de D.R.H.F.P, Paulo 32 | Jodo Evangelista Sanches Tavares Cadeia da Praia
de Brito Lopes.

33 | Joaquim Semedo Tavares Silva Cadeia da Praia

34 | Marcio Filipe Semedo de Carvalho Cadeia da Praia

Diref}éo Geral de Planeament(), 35 | Salvador Duarte Lopes Cadeia da Praia
Orqamento e Gestao 36 | Domingos de Almeida Rodrigues Cadeia da Praia

Extrato do Despacho n° 283/2024 — De S. Ex* a Ministra 37 | Rusébio Gomes Andrade Cadeia da Praia

da Justica:

38 | Adilson Espirito Santo Moreno Da Veiga Cadeia da Praia
De 11 de novembro de 2024:

. B R . R . 39 | Odair Manuel Ferreira Varela Cadeia da Praia
Nos termos do disposto nas alineas a) e b) do n° 1 do artigo 30° conjugado
com o disposto no artigo 40°, ambos do Estatuto do Pessoal da Seguranca 40 | Alcindo Fonseca Duarte Cadeia de Santo Antdo
Prisional, aprovado pelo Decreto-lei n° 11/2011 de 31 de janeiro, e : 3 ; : -
alterado sucessivamente pelo Decreto-lei n°61/2014, de 5 de novembro, 41 | Maria José Monteiro Chantre Cadeia de Santo Antéo
e pelo Decreto-lei n° 66/2020, de 1 de setembro, sdo promovidos os 49 | Vitorino Jodo da Luz Cadeia de Santo Antdo
Agentes de Seguranca Prisional Nivel III para Subchefe Nivel I,
conforme se indica, no quadro anexo ao presente despacho. 43 | Antdnio Jorge Gomes dos Santos Cadeia de Sao Vicente
Os encargos correspondentes sio suportados pela rtibrica 02.01.01.03.06 A : : 20 Vi
— Promocoes do centro de custo: 40.10.15.08.15 — Servicos Prisionais e 44 | Carlos Alberto Flér Pasquinha Cadeia de So Vicente
Reinser¢ao Social do Ministério da Justica. 45 | Antdnio Jodo Lopes Andrade Cadeia de Sdo Vicente
Direcao Geral de Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério 46 | Adilson da Cruz Delgado Fortes Cadeia de Sdo Vicente
da Justica, na Praia, aos 3 de dezembro de 2024. — O Diretor Geral, - - - - - -
Policarpo de Carvalho. 47 | Agostinho Nascimento Pires Correia Cadeia de Sao Vicente
Anexol 48 | Leila Cristina da Cruz Domingos Patricio Cadeia de Sao Vicente
Promocao de Agente de Seguranca Prisional Nivel I1I 49 | Manuel Pedro Lima Lopes Cadeia de Sao Vicente
Para Subchefe Nivel I 50 | Amilcar Lopes Cabral Cadeia de Séo Vicente
Nome do Funcionarios / Agentes Local do Servico 51 | Ana Paula da Conceigéo Fortes Cadeia de Sao Vicente
1 | Diamantino Gomes Lopes Barbosa Cadeia de Fogo 52 | Olivio Tito Lima Lopes Cadeia de Sao Vicente
9 | Augusto Teixeira Montrond Cadeia de Fogo 53 | Edilson Portugal Dos Reis Cadeia de Sao Vicente
3 | José Pedro Montrond Barros Alves Cadeia de Fogo 54 | Sandra Helena da Cruz Andrade Cadeia de Sao Vicente
4 | Maria de Fétima Lopes Evora Cadeia de Fogo 55 | Arlindo Neves Ramos Cadeia de Sdo Vicente
5 | Anildo Delgado Lima Cadeia de Sal 56 | Maria de Fatima Gomes Teodolinda Rocha | Cadeia de S&o Vicente
6 | Sheila Cristina Gote da Luz Gomes Cadeia de Sal 57 | Isulina Iolanda Inocéncio Neves Cadeia de Sao Vicente
7 | Florentino Anténio Gomes dos Santos Cadeia de Sal Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
: da Justica, na Praia, aos 3 de dezembro de 2024. — O Diretor Geral,
8 | Alberto dos Santos Rocha Cadeia de Sal Policarpo de Carvalho.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA
E AMBIENTE

Direc¢ao Geral do Planeamento
Orcamento e Gestao

Extrato do Despacho n.” 1828/2024 — De S. Ex* o Ministro da Agricultura e Ambiente:

De 27 novembro de 2024:

E Prorrogada, para mais 1 (um) ano, a licen¢a sem vencimento de Nidia Margarida dos Reis Borges Costa Rosa, Técnico Nivel I, contratada por
Tempo Indeterminado no Ministério da Agricultura e Ambiente na Direcdo Nacional do Ambiente, nos termos do n.’ 1, do art.® 48° do Decreto-
lei n.° 3/2010, de 8 de marco, com efeito a partir de 06 de dezembro de 2024.

Dire¢ao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 28 de
novembro de 2024. — A Diretora de Servigo, Edna Patricia Francés Lima Tavares.

PARTE D
MINISTERIO PUBLICO

Conselho Superior do Ministério Publico
Extrato da Deliberacao n.° 006/CSMP/2024/2025
de 4 de outubro de 2024

O Conselho Superior do Ministério Publico reunido na sua sessao
ordindria do dia 04 de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro,
no uso das competéncias previstas pelas disposi¢oes combinadas dos
artigos 31.°, n.° 1 e 37.°, n.° 1, alineas e), h) e q) da LOMP, artigo 8.°, n.°
2 alinea g) da Lei n.° 85/VII1/2015, de 6 de abril, com nova reda¢ao dada
pela Lei n.° 62/1X/2019, de 06 de agosto, por unanimidade, delibera:

1. Aprovar a proposta do regulamento de formacao para Oficiais
de Justica e Técnicos Superiores do Ministério Publico;

2. Dar conhecimento da presente deliberagido aos Servigos e

a todos os Oficiais de Justica e Técnicos Superiores do
Ministério Publico;

Conselho Superior do Ministério Publico, Praia, 04 de outubro de 2024.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, Praia, aos
4 de outubro de 2024. — O Secretario do CSMP, Zico Anténio Fortes
Andrade.

REGULAMENTO DE FORMACAO DOS OFICIAIS DE
JUSTICA E TECNICOS S,UPEIC{{)ORES DO MINISTERIO
PUBLI

Capitulo I
OBJETO, AMBITO E DESTINATARIOS
Artigo 1.°
Objeto e ambito

1. O presente regulamento estabelece os critérios para frequéncia e
organizacgao de atividades de formacéo dos Oficiais de Justica e Técnicos
Superiores do Ministério Publico.

2. O presente Regulamento abrange todas as agoes de formagao e de
capacitacao profissional dos Oficiais de Justiga e Técnicos Superiores
do Ministério Publico.

Artigo 2.°
Destinatarios
O presente Regulamento aplica-se, ainda, a todos os funcionarios do

Conselho Superior do Ministério Publico, seja qual for a natureza do
vinculo contratual, que participem em ac¢oes de formacao.

https://kiosk.incv.cv

Capitulo II
FORMACAO PROFISSIONAL
Artigo 3.°
Modalidades de Formacao

1. As modalidades de formagao ministradas pelo Conselho Superior
do Ministério Publico séo:

a) Formacao inicial;
b) Formacao continua;
¢) Formagao especifica.

2. Poderao existir outras modalidades de formagado ministradas pelo
Conselho Superior do Ministério Pablico ou por outras entidades, sendo
aplicaveis em qualquer caso as disposi¢oes do presente regulamento.

3. Os trabalhadores tém direito de frequentar agdes de formacao
profissional em regime de autoformacio.

Artigo 4.°
Formacao Inicial

1. A Formagao Inicial tem como objetivo capacitar os candidatos ao
cargo de Oficiais de Justica e os Técnicos Superiores com os conhecimentos
necessarios para o exercicio das suas funcoes e tem lugar em fase
imediatamente anterior ao recrutamento para o ingresso na carreira.

2. O regulamento especifico para cada a¢do de formacéo inicial é
aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 5.°
Formacao Continua

A Formagcao Continua tem como objetivo aperfeicoar, quer os Oficiais
de Justi¢a, quer os Técnicos Superiores, com as competéncias essenciais
ao desempenho do exercicio das respetivas fungdes e as exigidas para
o desenvolvimento na carreira, proporcionando-lhes a aquisicao e
atualizacao de conhecimentos.

Artigo 6.°
Formacao Especifica
A formacao Especifica tem como finalidade dar resposta a uma
necessidade pontual, motivada pela reorganizacgao de servigos, pela
alteracgdo do servigo atribuido ao funciondrio, pela alteragdo da categoria
profissional ou por terem sido detetadas necessidades formativas
especificas.
Artigo 7.°
Autoformacao
1. Entende-se por autoformacio o acesso a formacéao por iniciativa

individual do funciondrio em dreas que correspondam diretamente a
fun¢do em que se encontrem inseridos
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2. A autoformacio é financiada pelo funcionério formando.

3. A autoformacgio, quando realizada dentro do periodo laboral,
corresponde, para todos os efeitos legais, ao exercicio efetivo de fungoes.

4. A autorizacdo para a autoformacio é concedida dentro das
disponibilidades e no interesse do servigo.

5. O pedido de autorizacio deve ser dirigido ao Conselho Superior
do Ministério Pablico com a indicacio da data do inicio, da natureza
da acéo de formagao, da sua duragao, assim como, da entidade que a
promove e do local da sua frequéncia.

6. O funcionario que tenha beneficiado de uma autorizacgao para
autoformacao nao podera obter nova autoriza¢do, no mesmo ano civil,
salvo se a formagéo se mostrar de inequivoco interesse para o servigo
e exercicio efetivo de fungoes.

7. O funciondrio a quem for concedida a autorizagio para a autoformagio
deve, no fim da mesma, apresentar uma declaracgao de frequéncia ou
o certificado de formacao.

8. Em caso de desisténcia, o funciondrio deve comunicar ao servi¢o
justificando-a nos termos legais, sob pena de ficar impossibilitado de
requerer nova autorizagio para a formacao nos dois anos seguintes,
independentemente da sancao disciplinar que ao caso couber.

Capitulo 11T
PARTICIPACAO EM ACOES DE FORMACAO NACIONAIS
SECCAOT
PLANO DE FORMACAO E CALENDARIO
Artigo 8.°
Contetudo do Plano de Formacao

1. O Plano de Formagao é elaborado tendo em conta a estratégia global
de treinamento e desenvolvimento profissional da Procuradoria-Geral
da Republica e do Conselho Superior do Ministério Publico.

2. Na elaborac¢édo do Plano de Formagao devem ser levados em
consideragdo os seguintes elementos:

a) Os requisitos de formacao exigiveis pelas diferentes categorias e
niveis, por forma a garantir o desenvolvimento na carreira
na horizontal e na vertical;

b) Os relatérios das inspegdes aos servigos, designadamente, as
recomendagdes quanto as formagdes em concreto a serem
ministradas;

c) Os relatérios advenientes das avaliagées de desempenho;
d) O plano estratégico vigente;

e) Os desafios futuros, numa perspetiva de antecipagao e capacitacio
em competéncias facilitadoras de um desempenho de
exceléncia;

f) A capacitagdo nas areas de atuacdo do Ministério Publico,
tratando-se dos Oficiais de Justica;

2) A capacitagao nas areas de atuag@o dos Técnicos Superiores,
atendendo-se, sempre que possivel, a especificidade de
cada funcionario;

h) O aumento da literacia digital dos funciondarios, considerando
a transigdo para a era da informatizacao da justica.

3. Os planos conterdo, obrigatoriamente, a capacitagdo nas areas
exigidas para progressoes e promogdes dos Oficiais de Justiga e Técnicos
Superiores, considerando as proje¢des de sua evolugdo na carreira.

4. Os planos devem conter as seguintes informagoes e elementos:
a) O cronograma das atividades formativas;
b) A indicac¢do das formacoes de carater obrigatério e facultativo;

¢) A indicagdo, para cada acdo de formagao, da metodologia de
avaliagdo a aplicar (quantitativa ou qualitativa); e

d) O or¢amento previsivel.
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Artigo 9.°
Plano de Formacao e Calendario

1. O Plano e o Calendario de Formacgao respeitam ao periodo
compreendido entre janeiro e dezembro.

2. Apds aprovagao pelo Conselho Superior do Ministério Publico o
Plano e o Calendéario de Formacio sio divulgados até 31 de dezembro,
no portal SIMP e através do respetivo enderego de correio eletrénico.

3. O Plano e o Calendario de Formacao devem ser elaborados e
apresentados ao CSMP até a tltima reunido ordinaria do ano anterior
a que disser respeito.

SECCAO II

FORMANDOS, INSCRICOES E FREQUENCIA
Artigo 10.°
Formando

1. Formando é todo o funciondrio autorizado e inscrito para a frequéncia
de acoes de formagdes previstas no art.® 3.°, organizadas pelo Conselho
Superior do Ministério Publico de acordo com o Plano de Formacéo.

2. O formando tem os seguintes deveres:

a) frequentar as acdes de formacgio para as quais é convocado,
conforme disposto na alinea h) do n.” 2 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 33/2017, de 25 de julho, caso se trate de
pessoal Oficial de Justiga, ou nos termos gerais, tratando-
se de Técnico Superior;

b) participar de modo diligente em agdes de formagao profissional
que lhe sejam proporcionadas;

¢) participar ativamente nas ac¢oes de formacéo;
d) respeitar a duracgio e horarios da formagao;
e) submeter-se a avalia¢ido no ambito dos médulos e da formacao;

f) partilhar informacées, promovendo uma aprendizagem em
cadeia, com o intuito de disseminar os conhecimentos e
as boas praticas em contexto laboral.

3. O nao cumprimento de um dos deveres previstos nas alineas )
e e), por razdes imputaveis ao formando, implica a perda do direito de
frequéncia de outros cursos, com o mesmo conteudo e Nivel , financiado
ou proporcionado pelo CSMP.

4. Para efeitos de desenvolvimento na carreira serdo consideradas
como requisitos preenchidos as formacdes concluidas com avaliacao
positiva, para as formagoes com avaliag¢do, ou com frequéncia igual ou
superior a 85%, para as formacgoes sem avaliacao.

Artigo 11.°
Inscrigoes

1. A inscri¢do para a formagéo em cursos facultativos tem lugar nos
15 (quinze) dias subsequentes a divulgacio do Plano de Formacao e do
Calendério de Formagao.

2. Cada funciondrio tem o dever de frequentar duas agoes de formagao
continuas durante cada ano civil.

3. O funciondrio podera inscrever-se num total de até trés cursos da
oferta anual facultativa.

4. Podera ser autorizada a frequéncia de outros cursos, para além
dos indicados no nimero anterior, quando razdes ponderosas assim o
justificarem.

5. Compete ao interessado dar conhecimento ao superior hierdrquico
e, caso se trate de Oficial de Justica, ao Secretario do Ministério Publico
do servigo que se encontra afeto, dos cursos ou das ag¢oes de formacéo
em que se inscreveu e solicitar a devida autorizacio.

6. No caso da formagao especifica, nao existe limite do nimero de
acoes por formando e a indica¢do dos funciondarios participantes é feita
pelo Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 12.°
Indigitacao para Cursos de Frequéncia Obrigatoria

1. Sempre que determinado pelo Conselho Superior do Ministério

Publico, no ambito do Plano de Formac¢iao anual, o Oficial de Justica

ou Técnico Superior é obrigado a participar das a¢ées de formacao,
em cumprimento do disposto no artigo 10.° do presente regulamento.
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2. Nos casos de justo impedimento, os funcionérios devem, no prazo
de 5 dias uteis a contar da cessagao do justo impedimento, apresentar o
pedido de justificacdo das faltas e apresentar os meios de prova daquele
facto, que sera apreciado e decidido no prazo de 30 dias.

Artigo 13.°
Selecao de Formandos

1. Os formandos séo selecionados por ordem de inscrigdo, nos cursos
sujeitos a inscri¢do, ou por ordem de classificagio obtida em processo
de avaliagdo de desempenho e antiguidade, por ordem decrescente de
valéncia, nos cursos mediante indigitacéao.

2. Caso seja possivel realizar mais do que uma agdo no mesmo local,
os formandos sao agrupados de acordo com o grau de conhecimentos
demonstrados no questionario de diagndstico, de modo a criar grupos
homogéneos.

3. Os inscritos que néo sejam selecionados, integram a lista de
inscrigdes em reserva e, na medida das possibilidades e vagas séo
convocados para uma edi¢io suplementar do mesmo curso.

Artigo 14.°
Confirmacao da Realizacao da Ac¢io de Formacao

1. Os formandos, o Secretario do Ministério Publico ou o Diretor dos
SATA, no caso dos Técnicos Superiores, sdo notificados da confirmacéao
da realizac¢ao da agio de formacéo, através do respetivo enderecgo de
correio eletrénico.

2. Até cinco dias uteis antes do inicio do curso, a lista dos inscritos
é comunicada aos formandos, ao Secretdrio do Ministério Publico e
ao Diretor dos SATA, conforme o caso, para que, seja providenciada a
substitui¢do ou alteragdo das inscrigoes, por forma a assegurar os atos
de servigo, sempre que exista conveniéncia de servigo ou outro motivo
justificado, para que o funcionario nao seja dispensado.

Artigo 15.°
Controlo da Assisténcia as Ac¢oes de Formacao

1. Em todas as ac¢des de formacao sao efetuados o registo e o controlo
da assiduidade.

2. Para que a assiduidade seja considerada, o formando deve assinar
a folha de presencas, no caso das agoes de formagéo presenciais, sendo
assinalada pelo formador, no caso das sessées sincronas a distancia.

3. Para efeitos do disposto no niimero anterior apenas sera considerada
a assinatura idéntica a constante no documento de identificacgao.

4. Para efeitos de controlo de presenca nas sessdes sincronas a
distancia apenas serd contabilizada a presenca do formando que tiver
mantido a webcam ligada ao longo da sessao.

5. Para todos os efeitos legais, a frequéncia de a¢oes de formacéo é
equiparada a prestacdo de servigo efetivo, devendo o formando que néo
comparegca justificar a falta, nos termos previstos na lei.

6. A falta de comparéncia injustificada a duas a¢oes de formacao deve
ser comunicada ao Conselho Superior do Ministério Pablico e implica
a perda de prioridade nas inscri¢ées subsequentes.

Artigo 16.°
Questionario de Satisfacao e de Acompanhamento

1. Apds a formacao, os formandos devem preencher o questionario de
satisfacdo, anénimo, que lhes é remetido através do enderego de correio
eletrénico, dispondo de uma semana para submeter a sua resposta,
devidamente preenchida.

2. Entre 15 a 30 dias apds a formacao, os formandos devem preencher
questionario de acompanhamento, anénimo, que lhes é remetido através
do endereco de correio eletrénico, dispondo de 15 dias para submeter
a sua resposta, devidamente preenchida.

Artigo 17.°
Certificacao de Participacao
1. A organizacao emitira os certificados de participacdo em agoes de
formacéo, em formato digital, podendo emitir certificados em formato
de papel mediante requerimento dirigido ao responsavel pela Seccéo
dos Recursos Humanos, do Conselho Superior do Ministério Publico.
2. A certificag¢do de participacao na formacao requer a assisténcia a,

pelo menos, 85% da carga horaria total da a¢do e tenham aproveitamento,
no caso dos cursos com avaliagio.
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Artigo 18.°
Comunicacoes

Todas as comunicagées relacionadas com os cursos de formagio deverdo
ser remetidas para o enderego de correio eletrénico formacao@pgr.gov.cv

SECCAO III
CANCELAMENTOS, DESISTENCIAS E DISPENSAS
Artigo 19.°
Cancelamento de Inscricao

1. Nas formacées de carater facultativo o formando pode cancelar a
sua inscricdo, caso esta ocorra antes da rece¢ao do email de confirmacio.

2. O Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico pode, a
todo o tempo, determinar o cancelamento da inscri¢do de funcionérios
em acgdes de formagao continua ou especifica, de carater obrigatdrio.

3. Pode o funciondrio, nas formacgoes de carater obrigatdrio, solicitar
o cancelamento da sua inscri¢gdo por motivos atendiveis e devidamente
justificados.

Artigo 20.°
Cancelamento ou Adiamento da Formacao

O Conselho Superior do Ministério Publico podera cancelar ou adiar
uma agéo de formagéo, caso ndo haja formandos inscritos em ntmero
suficiente ou outros motivos ponderosos.

Artigo 21.°
Desisténcia da Formacao

1. Apés a rece¢do do email de confirmacio da formagao, caso esteja
impossibilitado de comparecer, nas formacoes facultativas, o formando
deve comunicar tal indisponibilidade ao Secretario do Ministério Publico
respetivo ou Procurador da Republica Coordenador.

2. Até dois dias uteis antes do inicio da formagio, e sem prejuizo do
disposto no artigo 19.°, o formando, o Secretario do Ministério Publico
respetivo ou Procurador da Republica Coordenador, podem solicitar
o cancelamento das inscrigoes dos formandos que se encontrem
impossibilitados de comparecer a formacgéao e, sempre que possivel,
devem indicar outro funcionério para a sua frequéncia.

Artigo 22.°
Dispensa de Servigco

Cabe ao Presidente do Conselho Superior do Ministério no ambito
das competéncias delegadas, dispensar os formandos para participarem
em acodes de formacgao presenciais ou sincronas a distancia.

Capitulo IV

Participacao em Formagéoes no Estrangeiro
Artigo 23.°
Inscrigoes

As inscrigoes para as agdes de formacao a decorrer no estrangeiro
sdo efetuadas de acordo com as indicac¢bes da entidade organizadora,
oportunamente divulgados a todos os interessados.

Artigo 24.°
Critérios de Pré-Selecao e Comunicacgoes

1. Os critérios de pré-selecio dos inscritos sdo os determinados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, sem prejuizo de se atender
aqueles que a entidade organizadora das formagdes indicar, nos casos
de formacg6es ndo ministradas ou organizadas pelo CSMP.

2. As acoes de formacdo no estrangeiro sdo limitadas ao maximo de
2 atividades formativas, por ano.

3. As auséncias para atividades formativas no estrangeiro sio
limitadas a um méaximo de 20 dias uteis por ano, podendo esse limite,
ser estendido até um maximo de 40 dias Gteis, mediante Deliberagéo do
Conselho Superior do Ministério Publico, para as situacgoes excecionais
e devidamente justificadas.

4. As comunicagoes aos participantes selecionados serdo efetuadas
diretamente pela entidade organizadora, através do endereco de correio
eletrénico indicado nos formularios de candidatura.
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Artigo 25.°
Autorizacao

Os Oficiais de Justi¢a selecionados para as formacgoes devem remeter
o respetivo pedido de autorizacio para a deslocagdo ao estrangeiro,
dirigido ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 26.°
Alojamento e Viagens

1. Os participantes apenas devem efetuar as diligéncias correspondentes
ao alojamento e viagens apés a respetiva comunicagdo por parte da
entidade organizadora, a que se refere o n.° 3, do artigo 24.°, e apés a
recegao do oficio a conceder a respetiva autorizagéo para deslocagio, a
que se refere o artigo 25.°, do presente regulamento.

2. Apds a participacgio nas formacoes, e até 10 dias apds o regresso ao
local de origem, os formandos mencionados no artigo 24.° devem remeter
para o endereco eletrénico formacao@pgr.gov.cv, um relatério, de acordo
com o0 modelo em anexo ao presente diploma, indicando os principais
assuntos abordados e a respetiva pertinéncia para as fungoes exercidas.

3. O néo envio do relatério a que se refere o nimero anterior implica
a inelegibilidade para a assisténcia a novas formagdes no estrangeiro,
num periodo de 2 anos.

Capitulo V

Participacao em Formacgoes Organizadas Por Outras
Entidades Formadoras

Artigo 27.°
Autorizacao e Indigitacao
1. Nas situagdes em que nao é possivel suprir necessidades formativas
utilizando recursos internos, pode ser autorizada a participacdo em

cursos organizados por outras entidades formadoras, nacionais ou
estrangeiras.

2. O Conselho superior do Ministério Publico, nas situagdes em
que o servico detetar necessidades imperiosas de formagéo especifica
néo passiveis de serem supridas utilizando recursos internos, pode
determinar a participacao de técnicos superiores ou oficiais de justica
em cursos organizados por outras entidades formadoras, nacionais ou
estrangeiras.

Artigo 28.°
Custos

1. Caso seja concedida a autorizagdo indicada no artigo anterior e
exista dotacdo e previsao orcamental, o Conselho Superior do Ministério
Publico suporta os custos decorrentes da participacio, exceto a taxa
de candidatura, se a entidade formadora ndo garantir previamente
acesso a uma vaga.

2. Nas situagdes em que é o Conselho Superior do Ministério Publico
a indigitar o funcionario, o servigo suporta os custos decorrentes da
participagao e inscri¢ao.

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 29.°
Vigéncia

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua
aprovacao, aplicando-se, com as necessarias adaptacgoes, as atividades
formativas de 2024.

Aprovado.
Publique-se.

Conselho Superior do Ministério Publico, aos 4 de outubro de 2024.
— O Presidente, Luis José Tavares Landim.
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Anexo I
MODELO RELATORIO DO FORMANDO
Designacao da Formacao
Tipo: Formagao Inicial/Formagao Continua/Formacao Especifica
Periodo de formacio - inicio e fim
[Nome do formando]
[Responsavel pela formacéo]
I. Organizagio e objetivos da formagdo [méximo 1 pagina]
II. Relatério de avaliagio da Acio de formagio [maximo 3 paginas]
1. Apreciagao global do curso
2. Sessodes tedricas
3. Sessoes praticas
4. Formadores
5. Formandos
III. Ganhos formativos e objetivos atingidos [maximo 1 pagina]
IV. Melhores aspetos do curso e aspetos a melhorar [maximo 1 pagina]
1. Melhores aspetos do curso
2. Aspetos a melhorar
V. Autoavalia¢ido [méximo 1 paginal
VI. Conclusées e recomendacoes [maximo 2 paginas]
VII. Anexos:
1. Programa (cépias)
2. Conteudos e demais elementos distribuidos (cépias)
3. Contatos dos formadores e dos formandos

4. Link de depoésito digital em cloud de documentos e demais
elementos da formacio.

Anexo II
MODELO RELATORIO DO FORMADOR

Designacao da Formagao
Tipo: Formacao Inicial/Formac¢ao Continua/Formacao Especifica
Periodo de formagao - inicio e fim
[Nome do formador]
[Responsavel pela formacao]
1. Objetivos da formacao
II. Resultado Previsto
III. Metodologia utilizada
IV. Sistema de avaliagao
V. Resultados alcan¢ados
VI. Dificuldades encontradas
VII. Conclusodes e recomendacoes
VIII. Anexos:

1. Programa (copias)

2. Contetidos e demais elementos distribuidos (copias)

3. Fichas de avaliacdo

4. Listas de presenca

5. Link de depdsito digital em cloud de documentos e demais
elementos da formacao.

Conselho Superior do Ministério Publico, aos 4 de outubro de 2024.

— O Presidente, Luis José Tavares Landim.
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Extrato da Deliberacao n.” 009/CSMP/2024/2025
de 4 de outubro de 2024

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessdo ordindria
do dia 04 de outubro de 2024, e no uso das competéncias previstas nos
artigos 226.°n.%s 5 e 6, al. ¢), da Constituicdo da Republica, 31.°, 32.°
e 37.°,n.° 1, al. h) da Lei n.° 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, com as
alteracgdes introduzidas pela Lei n.° 16/IX/2017, de 13 de dezembro,
artigos 93.° e 94.° da Lei n.” 20/X/2023, de 24 de margo de 2023, por
unanimidade, delibera:

1. Exonerar, a seu pedido, o Senhor Fidélio dos Reis Duarte,
Oficial de Diligéncias, Nivel I, colocado na Procuradoria
da Republica da Comarca da Praia, com efeitos a partir
de 30 de setembro de 2024;

2. Autorizar o visado a gozar as férias vencidas e ndo gozadas,
nos termos solicitado;

3. Ordenar o funcionério ora exonerado que, em conformidade com
as instrugdes do Conselho Superior do Ministério Publico,
transmitidas através do oficio n.° 251/CSMP/2017/2018, de 23
de janeiro de 2018, proceda, obrigatoriamente, a passagem formal,
mediante competente termo de entrega, de todos os processos,
equipamentos e objetos sob sua responsabilidade, devendo ficar
registado no arquivo, o original do termo de entrega de servigo.

4. Dar conhecimento da presente deliberacdo a Procuradoria
da Republica da Comarca de da Praia e a Unidade de
Administracdo-Geral da Procuradoria-Geral da Republica.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Pablico, Praia, aos 4 de
outubro de 2024. — O Secretario do CSMP, Zico Anténio Fortes Andrade.

Extrato da Deliberacao n.° 010/CSMP/2024/2025
de 4 de outubro de 2024

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao ordindria
do dia 04 de outubro de 2024, e no uso das competéncias previstas nos
artigos 226.° n.%s 5 e 6, al. ¢), da Constitui¢do da Republica, 31.°, 32.°
e 37.°,n.° 1, al. h) da Lei n.® 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 16/IX/2017, de 13 de dezembro,
artigos 93.° e 94.° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo de 2023, por
unanimidade, delibera:

1. Exonerar, a seu pedido, a Senhora Matilde Monteiro do Rosario,
Oficial de Diligéncias, Nivel II, colocado na Procuradoria
da Republica da Comarca de Sdo Vicente, com efeitos a
partir de 20 de a gosto de 2024, data do seu provimento
nas novas fungées no Boletim Oficial,

2. Ordenar a funcionéria ora exonerada que, em conformidade com
as instrugoes do Conselho Superior do Ministério Publico,
transmitidas através do oficio n.” 251/CSMP/2017/2018, de 23
de janeiro de 2018, proceda, obrigatoriamente, a passagem
formal, mediante competente termo de entrega, de todos os
processos, equipamentos e objetos sob sua responsabilidade,
devendo ficar registado no arquivo, o original do termo de
entrega de servigo.

3. Dar conhecimento da presente deliberacao a Procuradoria da
Republica da Comarca de Sao Vicente e a Unidade de
Administracdo-Geral da Procuradoria-Geral da Republica.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, Praia, aos 4
de outubro de 2024. — O Secretario do CSMP, Zico Andrade.
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Extrato da Deliberacao n.° 011/CSMP/2024/2025

de 04 de outubro de 2024

O Conselho Superior do Ministério Pablico, reunido em sessdo ordinaria
do dia 04 de outubro de 2024, e no uso das competéncias previstas nos
artigos 226.°n.’s 5 e 6, al. ¢), da Constituicao da Republica, 31.°, 32.°
e 37.°,n.° 1, al. h) da Lei n.® 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 16/IX/2017, de 13 de dezembro,
artigos 93.° e 94.° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de marc¢o de 2023, por
unanimidade, delibera:

1. Exonerar, a seu pedido, a Senhora Eng.® Andrea Sanches
Fernandes, técnica superior, Nivel II, colocada no Servigo
de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral
da Republica, com efeitos a partir de 04 de outubro de 2024;

2. Ordenar a funciondria ora exonerada que, em conformidade com
as instrugdes do Conselho Superior do Ministério Publico,
transmitidas através do oficio n.® 251/CSMP/2017/2018, de 23
de janeiro de 2018, proceda, obrigatoriamente, a passagem
formal, mediante competente termo de entrega, de todos os
processos, equipamentos e objetos sob sua responsabilidade,
devendo ficar registado no arquivo, o original do termo de
entrega de servigo.

3. Dar conhecimento da presente deliberacdo a Procuradoria-
Geral da Republica e a Unidade de Administragdo-Geral
da Procuradoria-Geral da Reptblica.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, Praia, aos
4 de outubro de 2024. — O Secretario do CSMP, Zico Anténio Fortes
Andrade.

Extrato da Deliberacao n.° 017/CSMP/2024/2025
de 04 de outubro de 2024

O Conselho Superior do Ministério Pablico, reunido em sessdo ordinaria
do dia 04 de outubro de 2024, no uso das competéncias conferidas na
alinea c¢) n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 89/VII/2011, de 14 de fevereiro,
que aprova a Lei Organica do Ministério Publico, alterada pela Lei
n.° 16/IX/2017, de 13 de dezembro, artigo 15.° do Estatuto dos Magistrados
do Ministério Pablico, aprovado pela Lei n.’ 2/VII1/2011, de 20 de junho,
conjugado com o artigo 3.° da Lei n.® 111/VIII/2016, de 22 de fevereiro
de 2016, que fixa o quadro de pessoal da magistratura do Ministério
Publico, por unanimidade, delibera promover a seguinte Magistrada
do Ministério Publico, aprovada em concurso:

Luisa Helena Nascimento Soares, Procuradora da Republica de 3*
Classe, Escaldo B, indice 146, a categoria de Procuradora
da Republica de 2* Classe, Escaldo A, indice 154, com
efeitos a partir de 02 de agosto de 2024.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, Praia, aos
4 de outubro de 2024. — O Secretario do CSMP, Zico Anténio Fortes
Andrade.
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