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PARTE I1

Anuncio de concurso n.° 1/2024:

Dire¢ao-Geral do Planeamento, Or¢gamento e Gestao:

Torna publica que se encontra aberto o Concurso Publico Comum Interno para Reclassifica¢io de dois

Técnicos Nivel I..................

PARTE C

MINISTERIO DAS FINANCAS E DO
FOMENTO EMPRESARIAL

Direcao Geral do Emprego
Despacho n.° 13/2023

O Governo, através do Decreto-lei n. ° 6/2013, de 11 de fevereiro,
estabelece o Regime de Acreditacio das Entidades Formadoras para o
desenvolvimento de cursos e agoes de Formagao Profissional nos termos
previstos pelo Decreto-lei n. ° 76/2021, de 2 de novembro, na alinea e)
do n.° 2 do artigo 64°.

Assim sendo, o governo definiu a acreditagio de entidades formadoras,
como o processo de validagdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e ac¢oes de formacgio profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas de formagao e com indicagio
dos niveis de formagédo podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou agoes de formacéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditacgdo é concedida por dreas de formacio com indicac¢ado dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea e) do n.° 2 do artigo 64°, do
Decreto-lei n.° 76/2021, de 2 de novembro, o Diretor Geral do Emprego
determina:

Atribuir nos termos da legislacio aplicavel, a ESCOLA TECNICA
GRAO DUQUE HENRI, a renovacao do Alvard, que o Acredita como
Entidade Formadora para ministrar a¢des de Formagao Profissional
Inicial, na ilha de Santiago, Administra¢ao e Gestao (AGE), nos cursos
de Gestao Contabilistica, Servicos administrativos e de atendimento aos
clientes e utentes, Secretariado e apoio a dire¢do, Gestao de pequenas
empresas; Construcio e Obra Civil (COC), nos cursos de Controlo de
Projectos de Construgio e Obra Civil, Controlo da Execugao de Trabalhos de
Construcéo e Obra Civil, Trabalhos de Estruturas e Alvenaria, Trabalhos
de Acabamentos da Construcéo e Obra Civil; Comércio Transporte e
Logistica (COM), nos cursos de Marketing e comercializagio, Transporte
e Logistica, Venda no local ambulante; Tecnologias de Informacéo e
Comunicac¢io (TIC), nos cursos de Desenvolvimento de aplicagdes
informéaticas, Administragdo de Sistemas informaticos e sistemas de bases
de dados, Programacéo; Instalagdo e Manutencao ( IMA), nos cursos de
Montagem e Manutencao de Instalagoes Eléctricas Industriais de Baixa
Tensio, Instalacgoes Eléctricas e Infraestruturas de Telecomunicacao
em Edificios, Canalizacao e Instalacao Predial; Producao Transporte
e Distribui¢do de Energia Elétrica (PTE), nos cursos de Instalacéo,
manutencao e operagao de redes de distribuicdo de energia eléctrica;
Metalomecanica (MET), nos cursos de Soldadura e Serralharia de
estruturas metdlicas, ficando esta, obrigada a cumprir integralmente
o disposto no artigo 6°, do Decreto-lei n.° 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido de 28 de dezembro
de 2023 a 28 de dezembro de 2027.

Praia, aos 28 de dezembro de 2023. — O Diretor Geral do Emprego,
Danilson Fernando Borges Tavares.

Despacho n.° 14/2023

O Governo, através do Decreto-lei n.” 6/2013, de 11 de fevereiro,
estabelece o Regime de Acreditacio das Entidades Formadoras para o
desenvolvimento de cursos e a¢oes de Formacao Profissional nos termos
previstos pelo Decreto-lei n.’ 76/2021, de 2 de novembro, na alinea e)
do n.° 2 do artigo 64°.
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Assim sendo, o governo definiu a acreditacio de entidades formadoras,
como o processo de validagdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e a¢oes de formacio profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas de formagao e com indica¢do
dos niveis de formagdo podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou agoes de formacéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditacgdo é concedida por dreas de formacio com indicac¢ao dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea e) do n.” 2 do artigo 64°, do
Decreto-lei n.° 76/2021, de 2 de novembro, o Diretor Geral Do Emprego
determina:

Atribuir ngs termos da legislacdo aplicavel, ao CENTRO DE
CAPACITACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DOS ORGAOS, a
renovacdo do Alvara, que o Acredita como Entidade Formadora para
ministrar a¢ées de Formacao Profissional Inicial, na ilha de Santiago,
Construcdo e Obra Civil (COC), nos cursos de Trabalhos de Acabamentos
da Construcao e Obra Civil e Pladur-TF; Tecnologias de Informacéo e
Comunicagéo (TIC), nos cursos de Instalacdo e Manutengio de equipamentos
informaéticos e de Telecomunicac¢des e Design e Multimédia; Instalacao e
Manutengao (IMA), nos cursos de Instalagoes Elétricas e Infraestruturas
de Telecomunicagdo em Edificios, Canalizacido e Instalagido Predial;
Gréficas, Imagens e Sons (GIS), nos cursos de Graficas, Imagens e Sons;
Confegao Téxtil e Pele (CTP), nos cursos de Corte e Costura; Hotelaria,
Restauragao e Turismo (HRT), nos cursos de Guia de turismo e Recepgao em
Alojamento; Servigos Sociais, Culturais e Comunitérios (SSC), nos cursos
de Cuidador/a de Dependente (Idoso/Pessoa com deficiéncia), Cuidador/a
de Infancia (0-3 anos); Administragao e Gestao (AGE), nos cursos de
Gestao Contabilistica, Servigos Administrativos e de atendimento aos
clientes e utentes, Secretariado e apoio a dire¢ao e Gestao de pequenas
empresas, ficando esta, obrigada a cumprir integralmente o disposto
no artigo 6°, do Decreto-lei n.° 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido de 28 de dezembro
de 2023 a 28 de dezembro 2027.

Praia, aos 28 de dezembro de 2023. — O Diretor Geral do Emprego,
Danilson Fernando Borges Tavares.

Despacho n.° 15/2023

O Governo, através do Decreto-lei n.’ 6/2013, de 11 de fevereiro,
estabelece o Regime de Acreditac¢io das Entidades Formadoras para o
desenvolvimento de cursos e ac¢oes de Formacao Profissional nos termos
previstos pelo Decreto-lei n.’ 76/2021, de 2 de novembro, na alinea e)
do n.’ 2 do artigo 64°.

Assim sendo, o governo definiu a acreditagio de entidades formadoras,
como o processo de validacdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e ac¢oes de formacido profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas de formagao e com indicagio
dos niveis de formacgio podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou ac¢oes de formacéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditagao é concedida por dreas de formacio com indicac¢io dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea e) do n.® 2 do artigo 64°, do
Decreto-lei n.° 76/2021, de 2 de novembro, o Diretor Geral Do Emprego
determina:

Atribuir nos termos da legislagdo aplicavel, a ESTETICA ESPACO VIP,
LDA, a acreditagdo inicial, que o Acredita como Entidade Formadora para
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ministrar a¢es de Formacao Profissional Inicial, na ilha de Santiago,
Administracéo e Gestao (AGE) nos cursos de Servigos Administrativos
e de atendimento aos clientes e utentes; Imagem Pessoal (IMP), nos
cursos de Estética, ficando esta, obrigada a cumprir integralmente o
disposto no artigo 6°, do Decreto-lei n.° 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido de 28 de dezembro
de 2023 a 28 de dezembro 2027.

Praia, aos 28 de dezembro de 2023. — O Diretor Geral do Emprego,
Danilson Fernando Borges Tavares.

Despacho n.° 16/2023

O Governo, através do Decreto-lei n.° 6/2013, de 11 de fevereiro,
estabelece o Regime de Acredita¢io das Entidades Formadoras para o
desenvolvimento de cursos e a¢oes de Formacao Profissional nos termos
previstos pelo Decreto-lei n.° 76/2021, de 2 de novembro, na alinea e)
do n.° 2 do artigo 64°.

Assim sendo, o governo definiu a acreditagio de entidades formadoras,
como o processo de validacdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e agoes de formagao profissional
inicial e/ou continua em determinadas dreas de formacao e com indicac¢io
dos niveis de formagao podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou agoes de formagdo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditagdo é concedida por dreas de formacio com indica¢ido dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea e) do n.° 2 do artigo 64°, do
Decreto-lei n.° 76/2021, de 2 de novembro, o Diretor Geral Do Emprego
determina:

Atribuir nos termos da legislacdo aplicavel, ao CENTRO DE EMPREGO
E FORMACAO PROFISSIONAL DE FOGO/BRAVA, o alargamento do
Alvaré, que o Acredita como Entidade Formadora para ministrar a¢oes de
Formagao Profissional Inicial, na ilha de Santiago, Administragao e Gestao
(AGE), nos cursos de Gestao Contabilistica, Servigos Administrativos e
de atendimento aos clientes e utentes, Secretariado e apoio a direcao e
Gestao de pequenas empresas; Agraria (AGA) nos cursos de Horticultura,
Gestao da produgao agropecudria e Atividades basicas da agricultura;
Tecnologias de informagio e comunicagao (TIC) nos cursos de Instalagao
e Manutencao de equipamentos informaticos e de telecomunicagoes,
Administracio de sistemas informadticos e sistemas de bases de dados;
Instala¢do e Manutengao (IMA), nos cursos de Canalizacdo e Instalagao
Predial, Instalagdes elétricas e infraestruturas de telecomunicagoes
em edificios, Montagem e manutencgao de instalac¢ées de climatizacio
e refrigeracio; Hotelaria Restauracao e Turismo (HRT), nos cursos de
Recegao em Alojamentos, Técnico/a Auxiliar de Cozinha, Servigos de

PARTE G

MUNICIPIO DA PRAIA

Camara Municipal
Deliberag¢ao n.° 134/CMP/2023
de 01 de dezembro

Que déa por finda a Comissao de Servigo do Sr. Fidel Teixeira Barbosa
Mendonga nas fungées de Chefe de Divisdo da Coordenacio dos Servicos
do Urbanismo junto a Guarda Municipal

O artigo 7.° da Deliberagdo n.’ 47/2016, de 20 de outubro, que aprova
a Organica da Camara Municipal da Praia, reestruturada através da
Deliberacao n.° 16/2021, prevé que no desempenho das suas funcoes,
os Diretores de Servi¢o podem ser coadjuvados por Chefes de Divisao
nomeados por Deliberagdo da Camara Municipal.

A Camara Municipal na sua reunido sessdo extraordindria de 1
dezembro de 2023, ao abrigo do n.° 1 e alinea d) do n.° 2 do artigo 92,
da Lei n.° 134/IV/95, de 03 de julho de 1995, que aprova os Estatutos
dos Municipios, delibera o seguinte:

1. Dar por finda a Comissao de Servico de Fidel Teixeira Barbosa
Mendonga no cargo de Chefe de Divisdo da Coordenacgao
dos Servigos do Urbanismo junto a Guarda Municipal.

A presente Deliberagao entra em vigor a partir do dia 01 de dezembro
de 2023.

Publique-se

Camara Municipal da Praia, a 01 de dezembro de 2023. — O Presidente,
Francisco Avelino Vieira de Carvalho.
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andares e lavandaria, Animacdo Turistica, Criagdo e vendas de produtos
e servigos turisticos; Construgdo e Obra Civil (COC), nos cursos de
Trabalhos de acabamentos da construgao e obra civil; Comércio Transporte
e Logistica (COM), nos cursos de Venda no Local e ambulante, Marketing e
comercializagdo, Importacgao, Transporte e Logistica, Exportagao; Servigos
Sociais Culturais e Comunitarios (SSC), nos cursos de Cuidador/a de
Infancia (0-3 anos) e Cuidador/a de dependente (Idoso/Pessoa com
deficiéncia); Artes Plasticas, Musica e Artes de Representacao (ART)
nos cursos de Artesanato Contemporaneo, Trabalho de estruturas e
alvenarias; Metalomecanica (MET), nos cursos de Usinagem, Soldadura
e Serralharia de estruturas metalicas, ficando esta, obrigada a cumprir
integralmente o disposto no artigo 6°, do Decreto-lei n.° 06/2013, de 11
de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido de 28 de dezembro
de 2023 a 28 de dezembro de 2027.

Praia, aos 28 de dezembro de 2023. — O Diretor Geral do Emprego,
Danilson Fernando Borges Tavares.

o§o
MINISTERIO DA JUSTICA

Diregao-Geral do Planeamento, Or¢gamento
e Gestao

Extrato do Despacho n.° 198/2023. — De S. Excia. a Ministra
da Justiga

De 08 de setembro de 2023.

Ivandro Junior Monteiro Moniz, Seguranca Nivel II, do Quadro de
Pessoal da Policia Judiciaria, nomeado para, em Comissio de Servico,
exercer o cargo de Diretor do Centro Socioeducativo Orlando Pantera,
nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 52.°, da
alinea a) do n.° 1 do artigo 133.° e n.’ 2 do artigo 196.°, todos da Lei
n.° 20/X/2023, de 24 de marco, conjugado com o disposto no artigo
78.° do Decreto-lei n.° 12/2021 de 5 de fevereiro, e artigos 9.° e 26.°
do Decreto-lei n.” 59/2014 de 04 de novembro, com efeitos a partir
da data da publicac¢do no Boletim Oficial.

Os encargos correspondentes sdo suportados pela Rubrica 02.01.01.01.02
— Pessoal do Quadro, no Centro de Custo 40.10.15.08.15 — Servigos
Prisionais e Reinser¢ao Social — da Dire¢do Geral dos Servigos Prisionais
e Reinsercao Social, do Ministério da Justi¢a. Visado pelo Tribunal de
Contas a 15 de dezembro de 2023.

Direcao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestéo do Ministério da Justica,
na Praia, aos 03 de janeiro de 2024. — A Diretora-Geral, Marise Oliveira.

Deliberacao n.° 135/CMP/2023
de 01 de dezembro

Que nomeia o Sr. Fidel Teixeira Barbosa Mendonga para exercer em
Comisséo de Servigo as funcées de Gestor do Programa de Implementagéo
e Massifica¢do do Basquetebol, incluindo o 3 x 3, no Municipio da Praia

O artigo 7.° da Deliberacio n.° 47/2016 de 20 de outubro que aprova
a Organica da Camara Municipal da Praia, reestruturada através da
Deliberacao n.° 16/2021, prevé que no desempenho das suas funcgées,
os Diretores de Servigo podem ser coadjuvados por Chefes de Divisao
nomeados por Deliberacdao da Camara Municipal.

A Camara Municipal na sua reunido extraordinaria de 1 dezembro de
2023, ao abrigo don.’ 1 e alinea d) do n.° 2 do artigo 92, da Lei n.” 134/
1V/95, de 03 de julho de 1995, que aprova os Estatutos dos Municipios,
delibera o seguinte:

1. Nomear Fidel Teixeira Barbosa Mendong¢a para exercer em
Comissao de Servigo as fungdes de Gestor do Programa de
Implementagio e Massificacido do Basquetebol, na Dire¢ao
da Juventude e Desportos do Municipio da Praia.

A presente Deliberacio entra em vigor a partir do dia 01 de dezembro
de 2023.

Publique-se

Camara Municipal da Praia, a 01 de dezembro de 2023. — O Presidente,
Francisco Avelino Vieira de Carvalho.
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Deliberacao n.° 136/CMP/2023
de 01 de dezembro

Que nomeia o Sr. Mario Monteiro Gomes para exercer em Comisséo de Servigo as fungdes de Coordenador dos Servigos Técnicos Urbanisticos

da Dire¢ao da Guarda Municipal

O artigo 7.° da Deliberagio n.° 47/2016 de 20 de outubro que aprova a Organica da Camara Municipal da Praia, reestruturada através da
Deliberacao n.® 16/2021, prevé que no desempenho das suas fungées, os Diretores de Servigo, podem ser coadjuvados por Chefes de Divisao

nomeados por Deliberagdo da Camara Municipal.

A Camara Municipal na sua reunifo sessao extraordinaria de 1 dezembro de 2023, ao abrigo do n.° 1 e alinea d) do n.’ 2 do artigo 92, da Lei
n.° 134/1V/95, de 03 de julho de 1995, que aprova os Estatutos dos Municipios, delibera o seguinte:

1. Nomear Mdrio Monteiro Gomes para exercer em Comissdo de Servico as fungdes de Coordenador dos Servigos Técnicos Urbanisticos

da Dire¢do da Guarda Municipal.

A presente Deliberacdo entra em vigor a partir do dia 01 de dezembro de 2023.

Publique-se

Camara Municipal da Praia, a 01 de dezembro de 2023. — O Presidente, Francisco Avelino Vieira de Carvalho.

PARTE |1

MINISTERIO DA CULTURA E DAS
INDUSTRIAS CRIATIVAS

Direcao-Geral do Planeamento, Orcamento
e Gestao

Anuncio de concurso n.° 1/2024
Anexo I
Modelo de antuncio de concurso

(A que se refere o artigo 79.° do Decreto-lei n.° 57/2019,
de 31 de dezembro)

ENTIDADE PROMOTORA DO CONCURSO: Ministério da Cultura
e das Industrias Criativas.

PROCEDIMENTO CONCURSAL N.° 01/MCIC/2023.

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o Concurso
publico Comum Interno para Reclassificacgao.

1. Funcéo: Técnico.
2. Nivel: I
3. Vagas: 2 (dois).

. Quota para pessoa com deficiéncia: xxx
. Natureza do vinculo: Nomeacéo.

. Remuneracgéo: 68.070$00

= O Ot W

. Requisitos obrigatérios:

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando nao dispensada
pela constitui¢io, convencéo internacional ou lei especial,;

b) Ter idade nio inferior a 18 anos;

¢) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispenséveis ao especifico
exercicio das respetivas fungoes;

d) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou nao
estar interditado para o exercicio daquelas que se propoe
desempenhar;

e) Possuir nomeacao ou contrato administrativo de provimento;
f) Ter habilitagdo literdria que confere o grau de Licenciatura.

8. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sitio da internet:
https://dnap.gov.cv

9. As candidaturas devem ser apresentadas a partir do 5.° (quinto
dia) a seguir a publicacdo do regulamento na plataforma eletrdnica:

Limesurvey.

O Diretor Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestdo, Ivanildo
Alves Fernandes.
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