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PARTE C

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO FOMENTO EMPRESARIAL

Direcao Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 1/2023 — De S. Ex.* o Vice-Primeiro
Ministro, Ministro da Economia Digital:

De 5 de maio de 2023:

E dada por finda, a seu pedido, a Comsséo de Servigo de Swila Cindira
Cabral Brito, no cargo de Directora de Gabinete do Ministro da
Economia Digital e do Secretario de Estado para a Economia Digital,
conforme extrato do Despacho n.° 2 /2022, publicado no Boletim
Oficial n.° 64, II Série, de 25 de abril de 2022.

O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacgio.

Diregao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
das Financas e do Fomento Empresarial, na Praia, aos 6 de maio de
2023. — O Diretor-Geral, Carlos Rocha de Oliveira.

o§o

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
INTERNA

Direcao Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.® 68/GMAIL/2023 — De S. Ex.” o Ministro
da Administracdo Interna:

De 15 de maio de 2023:

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com o Anexo I, e nos termos
da alinea f) do nimero 1 do artigo 31.° e dos n.°s 1, 2 e 4 do artigo
38.° todos do Regulamento Disciplinar do Pessoal Policial da Policia
Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 9/2010, de 28 de
setembro, foi aplicado ao Agente de 1.” Classe da PN, Anténio Leao
Tavares Delgado, efetivo da Seccdo Maritima da Praia, a pena de
demissido por abandono de lugar, desde 30 de junho de 2022 até a
presente data.

Divisdo de Administraciao e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisao, Raimundo Mendes Fernandes.

Extrato do Despacho n.® 70/GMAIL/2023 — De S. Ex.* o Ministro
da Administracio Interna:

De 16 de maio de 2023:

Paulo Nivaldo Gongalves Lopes, Agente de 2.* Classe da Policia Nacional,
efetivo do Comando da Guarda Fiscal, em servigo na Seccdo Fiscal
da Praia, deferido o seu pedido de licen¢a sem vencimento por um
periodo de 1 (um) ano, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 45.°
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conjugado com o n.° 1 do artigo 48.°, ambos do Decreto-lei n.° 3/2010,
de 8 de marco, que estabelece o Regime de Férias, Faltas e Licen¢as
dos Funcionarios da Administragdo Publica, com efeitos a partir da
data de publicac¢do no Boletim Oficial.

Divisdo de Administracio e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisdo, Raimundo Mendes Fernandes.

Extrato do Despacho n.° 71/GMAI/2023 — De S. Ex.? o Ministro
da Administracao Interna:

De 15 de maio de 2023:

Elton Jorge do Rosario Mosso, Agente Principal da Policia Nacional,
efetivo da Esquadra Policial do Mindelo do Comando Regional de
Séao Vicente, deferido o seu pedido de licenca sem vencimento por
um periodo de 3 (trés) anos, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo
45.° conjugado com o n.° 1 do artigo 48.°, ambos do Decreto-lei n.°
3/2010, de 8 de margo, que estabelece o regime de Regime de Férias,
Faltas e Licenc¢as dos Funcionarios da Administra¢ao Publica, com
efeitos a partir do més de junho do ano de 2023.

Divisdo de Administracio e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisao, Raimundo Mendes Fernandes.

Extrato do Despacho n.° 73/GMAL/2023 — De S. Ex.” o Ministro
da Administracdo Interna:

De 8 de maio de 2023:

Hermdégenes José Mendes de Pina Furtado, Subchefe Principal da Policia
Nacional, efetivo da Esquadra Policial de Achada Séo Filipe do
Comando Regional de Santiago Sul e Maio, deferido o seu pedido
de passagem a situacgio de pré-aposentacio, ao abrigo da alinea a)
do n.° 1 do artigo 65.° e do n.’ 8 do artigo 66.°, ambos do Estatuto do
Pessoal Policial da Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo
n.° 8/2010, de 28 de setembro, alterado pelo Decreto-lei n.° 3/2016,
de 16 de janeiro.

Divisdo de Administracido e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisado, Raimundo Mendes Fernandes.

Extrato do Despacho n.® 76/GMAI/2023 — De S. Ex.? o Ministro
da Administracao Interna:

De 25 de maio de 2023:

Agnelo Andrade Gongalves, Agente Principal da Policia Nacional,
efetivo da Esquadra Policial da Brava - Comando Regional de Fogo
e Brava, foi — lhe deferido o seu pedido de passagem a situagio de
pré-aposentacio, ao abrigo da alinea a) e e¢) do n.° 1 do artigo 65.°
e do n.° 8 do artigo 66.°, ambos do Estatuto do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.” 8/2010, de 28
de setembro, alterado pelo Decreto-lei n.° 3/2016, de 16 de janeiro.

Divisao de Administracao e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisao, Raimundo Mendes Fernandes.
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Extrato do Despacho n.° 77/GMAI/2023 — De S. Ex.? o Ministro
da Administracao Interna:

De 25 de maio de 2023:

Elias Daniel Barros Teixeira, Agente de 1.” Classe da Policia Nacional,
efetivo da Divisdo de Logistica, em servigo no Parque Auto — Oficina
da PN, é exonerado do quadro do pessoal policial da Policia Nacional,
a seu pedido, ao abrigo do artigo 72.°, do Estatuto do Pessoal Policial
da Policia Nacional, conjugados com os artigos 93.° alinea d) e 94.°
n.° 1 alinea b) e n.° 2 da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de marco, que
estabelece o regime juridico de emprego publico, assenta as bases e
define os principios fundamentais da fungéo publica e o regime juridico
de constitui¢do, modificacio e extingdo da relacio juridica de emprego
publico, com efeitos a partir da sua publicagédo no Boletim Oficial.

Divisdo de Administracio e Recursos Humanos, na Praia, aos 7 de
junho de 2023. — O Chefe da Divisao, Raimundo Mendes Fernandes.

o§o

MINISTERIO DO TURISMO
E TRANSPORTES E MINISTERIO
DAS FINANCAS

Gabinete dos Ministros
Despacho conjunto n.° 24/2023
ESTATUTO DE UTILIDADE TURISTICA DE INSTALACAO
Tendo,

A Sociedade HALCYONE, SA, NUMERO DE NIF 270131205,
representada pelos sécios, José Mario Lopes, de nacionalidade cabo-
verdiana, residente em Palmarejo, ilha de Santiago e Indira Patricia
Varela Lopes, também cabo-verdiana, residente em Palmarejo
Grande, Cidade da Praja —ilha de Santiago, requerido o ESTATUTO
DE UTILIDADE TURISTICA DE INSTALACAO a favor do Projeto
designado “HOTEL HALCYONE BOA VISTA”, a instalar-se em Sal
Rei, ilha da Boa Vista, em conformidade com os termos exarados na
Ata n.° 02 da Comissdo de Avaliagao de Utilidade Turistica, de 6 de
mar¢o de 2023, mais precisamente:

Por se tratar:

- De um projeto que prevé a edificacdo de um empreendimento,
numa a area total de 1055m?, composto por 112 quartos
e 2 suites, O empreendimento esta dividido por pisos:
Rés—do-Chao, constituido por rece¢do, Hall atrio, We,
restaurante bar, cozinha, arrumo, sala de conferencia e

PARTE G

MUNICIPIO DO TARRAFAL DE SAO
NICOLAU

Conselho de Gestao de Agua
Deliberacao n.° 16 do mandato de 2020/2024
(18 de outubro de 2022)

O Conselho de Gestdo de Agua do Tarrafal de Sao Nicolau, reunida
na sua 5 sessido ordindria, referente ao mandato 2020/2024, no dia
18 de outubro de 2022, Deliberou, Aprovar a transferéncia de verbas
no or¢amento do ano 2022, do Servi¢co Auténomo de Agua, com votos
favoraveis de todos os presentes.

A Secretaria do Conselho de Gestao de Agua, Vanina Vanessa
Soares Tavares.

Deliberacao n.° 17 do mandato de 2020/2024
(18 de outubro de 2022)

O Conselho de Gestao de Agua Tarrafal de Sdo Nicolau, reunida na
sua 5% sessdo ordindria, referente ao mandato 2020/2024, no dia 18 de
outubro de 2022, Deliberou, Aprovar o Quadro de Pessoal para o ano
de 2023, com votos favoraveis de todos os presentes.

A Secretaria do Conselho de Gestao de Agua, Vanina Vanessa
Soares Tavares.
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sala técenica; no 1.° 2.°, 3.° 4.°,5.° andares sao compostos
por 105 quartos distribuidos pelos pisos (21/piso), tendo
quartos preparadas para pessoas com mobilidade reduzida;
no 6.° andar (piso recuado) é composta por 2 suites, 5
quartos, esplanada e piscina,

- O projeto ainda integra um Bar/ Restaurante de praia que sera
mais um complemento dos servigos oferecidos pelo hotel
aos seus clientes. O servico de restauracao do Hotel tera:
mesas ao ar livre, lugares para sentar, estacionamento
na rua, televisdo, bar completo, aceitando cartdes de
credito e debito american express, master card, visa, wi-
fi gratuito, delevery, acessos para cadeirantes, estando, o
projeto consequentemente, alinhado com as politicas do
governo para o setor, sobretudo nos quesitos qualificagdo
e diversificacio turistica.

- O empreendimento ird adotar medidas para garantir uma elevada
qualidade ambiental, prevendo a ado¢io de solugdes no
ambito da sustentabilidade do desenvolvimento do turismo.

- O valor de investimento estd or¢cado em 778.390.414300
(setecentos e setenta e oito milhdes, trezentos e noventa
mil, quatrocentos e catorze escudos CVE), objetivando a
criacdo de sessenta postos de trabalho, sendo cinquenta
e sels nacionais e quatro estrangeiros.

- Convém realgar tratar-se de um projeto que vai ao encontro com
a politica do governo para o setor, que tendera a impactar
positivamente no incremento do produto interno bruto e
na dinamizacéao dos fluxos de visitantes, proporcionando
aos mesmos momentos de lazer, bem-estar adotando o
conceito de misto de business hotel e de lazer, sem descurar
o fato de se inserir no contexto urbano da cidade, com
obvias valéncias para o turismo residencial que tem na
componente histérico-cultural o seu substrato

Nestes termos, encontrando-se reunidos os pressupostos técnicos
e legais;

Decidimos,

ATRIBUIR O ESTATUTO DE UTILIDADE TURISTICA DE
INSTALACAO a favor do Projeto Turistico “HOTEL HALCYONE B
OA VISTA” de NIF 593306198, com base no disposto nos artigos 1.°,
2.°,3.°4.°5.°7.° 10.° ¢ 15.° do Decreto-lei n.® 22/2020, de 13 de marco
conjugado com os artigos 12.°, 14.° e 15.° da Lei n.° 26/VII1/2013 de 21
de janeiro, na redacio dada pela Lei n.° 86/1X/2020, de 28 de abril.

Cumpra-se,

Gabinete dos Ministros do Ministério do Turismo e Transporte e
Ministério das Financas, Cidade da Praia, aos 27 de margo de 2023. — O
Ministro do Turismo e Transportes, Carlos Duarte Santos e o Ministro
das Financas, Olavo Avelino Correia.

Deliberacao n.’ 18 do mandato de 2020/2024
(18 de outubro de 2022)

O Conselho de Gestdo de Agua do Tarrafal de Sdao Nicolau, reunida
na sua 5% sessdo ordinaria, referente ao mandato 2020/2024, no dia
18 de outubro de 2022, deliberou, aprovar o Or¢gamento para o ano de
2023, cujo valor previsto é de 32.000000,00 (trinta e dois milhdes de
escudos), com votos favoraveis de todos os presentes.

A Secretaria do Conselho de Gestao de Agua, Vanina Vanessa
Soares Tavares.

Deliberac¢ao n.° 19 do mandato de 2020/2024
(18 de outubro de 2022)

O Conselho de Gestdo de Agua do Tarrafal de Sdo Nicolau, reunida
na sua 5° sessdo ordindria, referente ao mandato 2020/2024, no dia
18 de outubro de 2022, deliberou, aprovar o Plano de Atividade do
Servigo Auténomo de Agua para o ano de 2023, com votos favoraveis
de todos os presentes.

A Secretaria do Conselho de Gestao de Agua, Vanina Vanessa
Soares Tavares.
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA - TARRAFAL DE SAO NICOLAU
Mapa de Activos e passivos financeiros

03.02 Activos financeiros 896 373
03.02.01 Mercado interno 896 373
03.02.01.04.01 Empréstimos concedidos 0
03.02.01.04.02 Empréstimos concedidos - Amortizages (0)
03.02.01.02.01 Constituicoes de depdsitos - saldo exercicio 896 373
03.02.01.05.01 AcgOes e outras participagles - Aquisicdes 0
03.03 Passivos financeiros 588 617
03.03.01 Mercado interno 588 617
03.03.01.04.01 Empréstimos Obtidos - Aquisiges 0
03.03.01.04.02 Empréstimos Obtidos - AmortizagGes (588 617)
03.03.01.08.01 Outros passivos financeiros - Aquisigoes (0)
03.03.02 Mercado externo (1)
03.03.02.04.01 Empréstimos Obtidos - AquisigGes 0
03.03.02.04.02 Empréstimos Obtidos - Amortizac6es (0)
Total de operagdes activas LG eO o_peragoes
passivas
896 373 - 588 617 -307 756
Deficit Global Financiamento
0 0

MAPA DO PESSOAL DO QUADRO ESPECIAL E DO PESSOAL CONTRATADO

ANO 2023
Vencimento Vencimento
Cap| Qt. Designagao Nivel Mensal Anual Total
|
I Servigo Autonomo de Agua
Pessoal do Quadro Especial 1 395 864,00
|  1|Director Delegado | 116 322,00] 1395 864,00 1395 864,00
4 661 496,00
1] Tecnico Superior | 67 396,00 808 752,00
1}Auxiliar Administrativo 22 870,00 274 440,00
2| Tecnico Profissional 1 29 308,00 703 392,00
1]Operador N/Qualificado 16 194,00 194 328,00
3|Operario Qualificado 29 308,00 1 055 088,00
2|Operario N/Qualificado 22 193,00 532 632,00
2]Ajudante Servigos Gerais 15 330,00 367 920,00
1]Apoio Operacional v 33 303,00 399 636,00
1]Apoio Operacional(Condutor) 1} 27 109,00 325 308,00
Pessoal Contatado (Regime de Tarefa ou Avengado) 276 000,00
1]Encarregado pela assintencia tecnica ao programa de facturagdo de agua 5 000,00 60 000,00
1]Contrato de tarefa para apoios de canalizagédo 18 000,00 216 000,00
TOTAL GERAL 6 333 360,00 6 333 360,00
MAPA DE GRATIFICACOES
ANO 2023
Vencimento %
Cap| Qt. Designacdo Mensal salario Total
Servico Autonomo de Agua
1]|Tecnico Profissional 29 308,00 0,27] 7913,00 94 956,00
2]Operador Qualificado 29 308,00 0,27] 7913,00 94 956,00
3|operador Qualificado 29 308,00 0,27| 7 913,00 94 956,00
4]Operador Qualificado 29 308,00 0,27] 7913,00 94 956,00
5|OperadorN/Qualificado 16 194,00 0,27 4 372,00 52 464,00
6]OperadorN/Qualificado 22 193,00 0,00] 4 000,00 48 000,00
7]Tecnico Profissional 33 303,00 0,15] 4 995,00 59 940,00
8] Tecnico Profissional 29 308,00 0,15] 4 396,00 52 752,00
9]Apoio Operac. Condutor 27 109,00 0,25 6777,00 81 324,00
TOTAL GERAL 674 304,00
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Mapa Aumento Salarial 2023
Item Categoria Salario mensal | Aumento salariais Total
1|Aux.Administrativo 22 870,00 800,00 9 600,00
2|Tecnico Profissional 29 308,00 1 026,00 12 312,00
3|OperadorN/Qualificado 16 194,00 567,00 6 804,00
4|Técnico Profissional 33 303,00 666,00 7 992,00
5|Operador Qualificado 29 308,00 1.026,00 12 312,00
6|Operador Qualificado 29 308,00 1.026,00 12 312,00
7|OperadorN/Qualificado 22 193,00 777,00 9 324,00
8|Ajud. Servicos Gerais 15 330,00 537,00 6 444,00
9|Ajud. Servicos Gerais 15 330,00 537,00 6 444,00
10|OperadorN/Qualificado 22 193,00 777,00 9 324,00
11|Operador Qualificado 29 308,00 1.026,00 12 312,00
12| Técnico Superior 67 396,00 674,00 8 088,00
13|Técnico Profissional 29 308,00 1 026,00 12 312,00
14|Apoio Operac. Condutor 27 109,00 949,00 11 388,00
Total 11 414,00 136 968,00

MAPA I - Receitas do Servigo Autonomo de Tarrafal de Sao Nicolau, segundo uma classificagéao

econdmica e organica para o ano economico 2023

ORCAMENTO - 2023

Codigo Designacao Au téiirr:goi\gua TOTAL
1 RECEITAS CORRENTES 31 550 000,00 31 550 000,00
01.01 Impostos 0,00 -
01.01-04 Imposto sobre bens e servicos 0,00 -
Imposto sobre o valor
01.01.04.01.01 acrescentado (IVA) 0,00 -

1.04.

OUTRAS RECEITAS

25 850 000,00

25 850 000,00

01.04.02

Vendas e bens e servigos

25 850 000,00

25 850 000,00

01.04.02.01.07

Venda de agua

25 050 000,00

25 050 000,00

01.04.02.01.09

Outras

800 000,00

800 000,00

1.04.02.02

Taxas de prestacao de servicos

5700 000,00

5700 000,00

1.04.02.02.01

Prestacao de servicos

5 700 000,00

5 700 000,00

01.04.02.02.01.00.09

Taxa de servigos de secretaria

1 200 000,00

1 200 000,00

01.04.02.02.01.03.02

Taxa de lixo (ndo existe)

0,00

0,00

01.04.02.02.01.09.09

Outras taxas(selo, contador e taxa
de lixo)

4 500 000,00

4 500 000,00

1.04.02.04 Emolumentos pessoais 0,00
1.04.03 Multas e outras penalidades 450 000,00 450 000,00
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 0,00 0,00
1.04.03.06 Juros de mora 400 000,00 400 000,00
1.04.03.07 Multas e outras penalidades 50 000,00 50 000,00
1.04.04 Outras Transferéncias 0,00

Total:

31 550 000,00

31 550 000,00
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MAPA Il - Despesas do Servigo Auténomo de Tarrafal de Sio Nicolau, segundo uma classificagio
economica e organica para o0 ano economico 2023

ORCAMENTO - 2023

Cédigo Designagiio Serv. At’Jténomo Total
de Agua Geral

2 DESPESAS CORRENTES 25 208 276.00| 25 208 276.00
02.01 Despesas com o pessoal 9 085 505,00 9 085 505,00
02.01.01 Remuneragoes certas e permanentes 6 333 360.00|
02.01.01.01.01 Pessoal do quadro especial 1 395 864,00 1 395 864,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 4 661 496,00 4 661 496,00
02.01.01.01.04 Pessoal em regime de avenga 276 000,00 276 000,00
2.01.01.02 Remuneracoes variaveis de caracter n/ perman 1 404 304,00 1 404 304.00
02.01.01.02.03 Gratificagbes permanentes 674 304,00 674 304,00
02.01.01.02.04 Gratificagoes eventuais (Senhas de presenca, abono para

falhas, comparticipagdao emolumentar,etc.) 40 000,00 40 000,00
02.01.01.02.05 Horas extraordinarias 50 000,00 50 000,00
02.01.01.02.06 Alimentagdo e Alojamento 140 000,00 140 000,00
02.01.01.02.07 Formacgao 500 000,00 500 000,00
02.01.01.02.08 Subsidio de instalagdo 0,00 0,00
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 0,00 0,00

157 992,00

02.01.01.03 Dotacao Provisional 157 992,00
02.01.01.03.01 Aumentos e reajustos salariais 157 992,00 157 992,00
2.01.01.03.02 Recrutamentos e Nomeacoes 0,00 0,00
02.01.02 Segurancga Social 1 189 849,00 1 189 849.00
02.01.02.071.02 Contribuicoes para a Seguranca Social(Ent.Patronal] 1074 849,00 1 074 849.00
02.01.02.01.04 Seguro de acidentes no trabalho e doencgas profisssif 115 000,00 115 000,00
02.02 Aquisicao de bens e servicos 140 E _11_0'8'0_0'0'0','0'0'
02.02.01 Aquisicao de bens 2 120 000,00 2 120 000,00
02.02.01.00.04 Roupas, vestuario e calgado 250 000,00 250 000,00
02.02.01.00.05 Material de escritério 350 000,00 350 000,00
02.02.01.00.09 Materiais de Transporte-Pegas 200 000,00 200 000,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 950 000,00 950 000,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 120 000,00 120 000,00
02.02.01.01.04 Material de conservagao e reparagao 200 000,00 200 000,00
02.02.01.00.08 Outros bens 50 000,00 50 000,00
02.02.02 Aquisicoes de servicos 11960 000,00 B
02.02.02.00.01 Rendas e alugueres 560 000,00 560 000,00
02.02.02.00.02 Conservagao de bens 150 000,00 150 000,00
02.02.02.00.03 Comunicagdo 210 000,00 210 000,00
02.02.02.00.04 Transportes 60 000,00 60 000,00
02.02.02.00.05 Agua 4 700 000,00 4 700 000,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 5 000 000,00 5 000 000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 100 000,00 100 000,00
02.02.02.00.09 Deslocagoes e estadas 100 000,00 100 000,00
02.02.02.01.01 Limpeza, higienene e conforto 80 000,00 80 000,00
02.02.02.09.09 Outros servigos 1 000 000,00 1 000 000,00
02.04 Juros e outros encargos 37 771,00 37 771,00
02.04.01 Juros da divida publica interna 37 771,00 37 771,00
02.04.02 Juros divida publica interna 37 771,00 37 771,00
02.06 Transferencias Correntes 1560 000,00 1560 000,00
02.06.03 Transferéncia para administragées publicas 1 560 000,00 1 560 000,00
02.06.03.01 Transferéncia para a CM(Receitas cobradas pelo SAA 1 560 000,00 1 560 000,00
02.06.03.02 Outras Transferéncias (IVA) 0,00 0,00
02.08 Outras despesas correntes 445 000,00 445 000,00
02.08.01 Seguros 75 000,00 75 000,00
02.08.02 Outras despesas 300 000,00 300 000,00
02.08.05 Restituigdes 20 000,00 20 000,00
02.08.08 Dotagao Provisional 50 000,00 50 000,00
03.01 Activos Nao Financeiros 6 003 107,00 6 003 107,00
03.01.01 Activos Fixos 6 003 107,00 6 003 107,00
03.01.01.01 Edificios e Outras Construgoes 2 500 000,00 2 500 000,00
03.01.01.01.06.01 Aquisicdo de Outras Construgdes 2 500 000,00 2 500 000,00
03.01.01.01.06.02 Aquisicdo de Edificios Para Escritorio (Remodelagdo) 0,00 0,00
03.01.01.02 Maquinaria e equipamentos 3 003 107,00 3 003 107,00
03.01.01.02.01.02.01 Aquisicdo de Viaturas Mistas 0,00 0,00
03.01.01.02.02.01 Aquisicdo de Ferramentas e utensilios 1 353 107,00 1 353 107,00
03.01.01.02.03.01 Aquisicdo de Equipamentos administrativos 150 000,00 150 000,00
03.01.01.02.04.01 Aquisigao Outra maquinaria e equipamento(Contado 1100 000,00 1100 000,00
03.01.01.01.03.09.01 Aquisicdo Outros Activos(Painéis solares) 400 000,00 400 000,00
03.01.04.04 Activos intangiveis nao produzidos 500 000,00 500 000,00
03.01.04.04.02 Aplicacoes informaticas 500 000,00 500 000,00
03.01.04.04.02.01 Aquisicdo de aplicacBes informaticas 500 000,00 500 000,00
03.03 Passivos Financeiros 588 617,00 588 617,00
03.03.01 Mercado Interno 588 617,00 588 617,00
03.03.01.04.01 Amortizacoes de Empéstimos Obtidos 588 617,00 588 617,00
03.03.01.04.01.02 Amort. Emp. de médio Longo Prazo 588 617,00 588 617,00

Total geral:

31 800 000,00

31 800 000,00

https://kiosk.incv.cv
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Mapa resumo global das receitas e despesas para 2023

Receitas Despesas
Correntes 25 408 276,00
Capitais 6 003 107,00
Correntes 31 550 000,00 Nao Correntes 588 617,00
Total Geral 31 550 000,00 |Total Geral 32 000 000,00

SERVICO AUTONOMO DE AGUA TARRAFAL

Item Categoria Salario mensal Salario Anual
1]Director Delegado 116 322 1 395 864
2]Aux.Administrativo 22 870 274 440
3| Tecnico Profissional 29 308 351 696
4]OperadorN/Qualificado 16 194 194 328
5]Tecnico Profissional 33 303 399 636
6]Operador Qualificado 29 308 351 696
7|Operador Qualificado 29 308 351 696
8]OperadorN/Qualificado 22 193 266 316
9]Ajud. Servicos Gerais 15 330 183 960

10]Ajud. Servigos Gerais 15 330 183 960
11]OperadorN/Qualificado 22 193 266 316
12|Operador Qualificado 29 308 351 696
13| Técnico Superior 67 396 808 752
14]Tecnico Profissional 29 308 351 696
15]Apoio Operac. Condutor 27 109 325 308
Total 6 057 360,00

CONTRATADOS A PRESTACOES DE SERVICOS

16]Prestagao servigos 5 000,00 60 000,00
17|Prestacao servigos 18 000,00 216 000,00
Total 276 000,00

A Secretaria do Conselho de Gestéao de Agua, Vanina Vanessa Soares Tavares.
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Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Endereco Electronico: www.incr.cv

Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113 Tel (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

LN.C.V,,S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacdo na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.
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