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MINISTERIO DA JUSTICA

Diregao-Geral dos Registos,
Notariado e Identificacédo

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacao de associacdo n°® 302/2022

A CONSERVADORA: LIC. JOSELENE SAFIRA DO SOUTO
ANDRADE GOMES

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de republica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra lavrada um registo da Associagio
CAMARA DE COMERCIO DE SOTAVENTO - CCS”, com sede na
Avenida OUA, Achada Santo Anténio, Cidade da Prala contribuinte
fiscal numero 300197616, matriculada na Conservatéria de Registo
das Pessoas Coletivas, sob o NC: 120211217, nos termos dos estatutos
seguintes:

-PREAMBULO

“A Associacao Comercial de Sotavento, adiante designada ACS, é
uma Pessoa Coletiva de Direito privado, sem fins lucrativos, fundada
a 24 de agosto de 1918, com o objetivo de congregar livremente no seu
selo os que exercam a profissido de comerciante, visando defender e
promover os seus interesses.

Em 1996, a ACS foi reconhecida pela Organizagdo Internacional
do Trabalho (OIT) como representante do patronato cabo-verdiano na
Regido de Sotavento tendo em consequéncia, assento nessa organizagao
internacional, como membro efetivo.

A ACS tem a sua sede na Rua Guerra Mendes, n° 9 — 1° Andar,
na Cidade da Praia e conta atualmente, com cerca de 25 associados
pagantes, num universo de 37 associados registados.

Por sua vez, a Camara de Comércio de Sotavento, adiante designada
CCS, é uma Pessoa Coletiva de Direito Privado e de Utilidade publica,
criada ao abrigo do Decreto-lei n°® 57 de 23 de outubro de 1995, em
reconhecimento do Despacho Conjunto dos Ministros da Coordenacao
Econdémica e da Justiga de 05 de margo de 1996 (Boletim Oficial n° 9,
I Série, de 08 de abril de 1996), cujo fins essenciais sdo a promogao
do associativismo empresarial e do desenvolvimento das atividades
econémicas compreendidas no respetivo ambito e a defesa dos interesses
dos agentes econémicos.

A CCS tem a sua sede na cidade da Praia, ilha de Santiago, sita na
Achada Santo Anténio, Av. OUA, n° 39, com representacoes em outras
Regides de Sotavento, através de Delegac¢des, nomeadamente, na Regido
de Santiago Norte e na Regido Fogo/Brava.

Fatores de natureza histérica e cultural, o meio envolvente dos
negocios, a dimensao do pais, a pratica e comportamentos das empresas
e pessoas perante o associativismo néo aconselham a proliferagio
de organizacdes por empresarios e empresas, quando reconhecem a
necessidade de a elas pertencer, normalmente optam por se vincular
as organizacgdes que se revelem como mais atrativas.

Também ha a necessidade, sempre crescente, de o patronato estar
cada vez melhor integrado e posicionado para defender os seus interesses
comuns dentro e fora do pais.

Neste quadro e com o objetivo de salvaguardar a histéria e os valores
subjacentes a cria¢do da ACS de potenciar os recursos e as sinergias
para melhor representar e defender os seus associados e promover o
setor, a ACS e a CCS acordam em fundir-se numa s6 organizacio que
adotard a designagao de Camara de Comércio de Sotavento (CCS).

Assim, com o objetivo de atualizar os Estatutos da CAMARA DE
COMERCIO DE SOTAVENTO, por forma a incorporar a fusdo com a
Associagdo Comercial de Sotavento, altera-se o seguinte:

Art.° 1.°
(Objeto)

Procede a alteracdo do Preambulo dos Estatutos, incorporando a fusao
entre a Camara de Comércio de Sotavento e a Associacdo Comercial
de Sotavento.

Art.°2.°
(Republicacao)
Sio republicados, em anexo ao presente estatutos, do qual faz parte

integrante e com as modificagdes ora introduzidas, nos Estatutos da
Camara de Comércio de Sotavento e Associacdo Comercial de Sotavento.
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ESTATUTOS DA CAMARA DE COMERCIO
DE SOTAVENTO

CAPITULO I

DENOMINACAO E SEDE
Art°1.°
(Denominacao)

A Camara de Comércio de Sotavento, abreviadamente CCS, é uma
Pessoa Coletiva de Direito Privado e de Utilidade Publica, constituida
por tempo indeterminado, dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, destinada a promover e regular a atividade
econdmica, industrial, agricola e de prestacdo de servigos e a defender
os interesses dos seus membros.

Art.° 2.°
(Sede)

1. A CCS tem a sua sede na Cidade da Praia, I1ha de Santiago,
podendo desenvolver a sua atividade em todo o territério nacional e
no estrangeiro.

2. A CCS podera criar delegagdes ou outra forma de representacgio,
no Pais ou no estrangeiro, quando motivos relevantes o justificarem,
por decisdo do Conselho Diretivo.

3. Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, a CCS poderd, na
prossecucao dos seus objetivos, colaborar ou solicitar a colaboragao de
organismos congéneres.

CAPITULO II

ATRIBUICOES DA CCS
Art.° 3.°

1. A CCS tem, por objetivo primordial, a defesa e prote¢ao dos
interesses dos seus membros e a promocio e desenvolvimento das
atividades econémicas nacionais, em particular nos dominios da
Industria, Comércio, Agricultura e Servicos.

2. Para a prossecucao dos objetivos previstos no numero anterior,
a CCS dever4, de forma regular, elaborar publica¢ées dotadas de
informacoes e estatisticas que estimulem a economia nacional.

Art.° 4.°

A CCS pode, sem prejuizo das demais leis na matéria, participar no
estudo, na discussio e na elaboragio de textos legislativos, regulamentos
e acordos relativos as matérias de sua competéncia, de coordenar
estudos e projetos econémicos, por iniciativa propria ou a convite das
entidades competentes.

Art.°5.°

1. A CCS pode promover, organizar e cooperar na realizacdo de
conferéncias, congressos, exposicdes e feiras no Pais e/ou no Estrangeiro.

2. Pode, igualmente, promover, organizar, receber e enviar missoes
comerciais, industriais, agricolas e de servigos, com vista a dinamizagéo
e ao alargamento do intercambio econémico do Pais com o Exterior.

3. A CCS pode, isoladamente ou em parceria com outras instituigdes,
promover agoes de formagao e aperfeicoamento profissional com vista ao
desenvolvimento cultural, material e profissional dos seus associados.

4. Para os efeitos previstos no ntimero anterior a CCS podera encabecar
institui¢des ou organismos direcionados para as dreas comercial,
industrial, agricola e de prestagao de servigos.

Art.° 6.°

1. A CCS tem, para além das constantes dos artigos anteriores e de
todas as demais previstas na lei, as seguintes atribuicées:

a) Estudar os problemas que afetem a drea econémica, comercial,
industrial, agricola e/ou de prestacdo de servigos e servir de
intermedidria e elo entre os agentes econdmicos associados
e poderes publicos, apresentando medidas e solucgoes que
considere pertinentes;

b) Inscrever-se em associagdes, federagdes e organismos congéneres
internacionais e, de acordo com os objetivos prosseguidos,
subscrever acordos, convénios e contratos de cooperacao, e,
ainda, representar os sectores da importacgio, exportacio
e reexportagdo nas respetivas negociagoes;
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¢) Tomar a seu cargo nos termos que forem acordados com as
competentes autoridades, a gestdo de armazém entrepostos,
parques industriais e outras infraestruturais econémicas
com vista a promover o desenvolvimento das atividades
econdmicas que representa no ambito da economia de mercado;

d) Emitir certificados de origem destinados a provar a origem e
as caracteristicas especificas das mercadorias, com vista
a satisfazer as formalidades comerciais ou aduaneiras
exigidas pelas normas e costumes do comércio internacional;

e) Registar os contratos de representacao validos concebidos aos
sécios, quando por eles solicitados mediante titulos conformes
com os usos normais de comércio e emitir certificados
atestando a existéncia destes contratos;

/) Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagdo com empresas
comerciais, industriais, agricolas e de prestagdo de servigos ou
organizagdes ndo governamentais, nacionais e estrangeiras;

g) Apoiar, técnica e juridicamente, no Pais e no estrangeiro, os
interesses dos membros da CCS, bem como as operagoes
de comércio externo que realizem;

h) Prestar assisténcia as empresas membros da CCS, com vista
ao desenvolvimento da cooperagio econdémica e comercial
internacionais, e contribuir para o melhoramento da sua
atividade;

i) Autenticar certificado atinentes a atividade comercial, industrial,
agricola e de prestagao de servigos.

CAPITULO IIT

DOS ASSOCIADOS
Art.°7.°
(Integracao)
1. A CCS pode ser integrada por:

a) Pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiras que
exercam atividades comerciais, industriais, agricolas ou de
servicos e tenham sede ou qualquer forma de representacio
permanente em Cabo Verde;

b) Instituigdes, organismos e associagdes que, mesmo niao prosseguindo
fins lucrativos, ndo tenham natureza politica, e exercam
atividades que, direta ou indiretamente, influenciem ou
se prendam com a atividade dos agentes econémicos nos
dominios do Comércio, Industria, Agricultura e Servigos.

2. Podem também ser admitidos, individualmente, como membros
da CCS os Administradores, Diretores ou Gerentes das Sociedades
inscritas na mesma.

Art.° 8.°
(Categoria de Associados)
1. Os Associados podem ser de quatro categorias:
a) Ordinarios;
b) Beneméritos;
¢) Honoraérios;
d) Colaboradores.

2. Sao Associados Ordinarios, além dos que hajam participado no
ato constitutivo da CCS, todas as pessoas singulares ou coletivas que
exercam atividade comercial, industrial, agricola e de prestacgao de
servigos na area de jurisdigdo da mesma, se inscrevam e paguem a
joia e as quotas de inscri¢do, que serdo estabelecidas em funcao do
numero de trabalhadores, do volume de negécios ou do capital social
e demais critérios.

3. Sao Associados Beneméritos as individualidades ou institui¢oes
que por terem contribuido com donativos para a CCS, justifiquem
tal disting¢do e como tal sejam declarados pela Assembleia-Geral, por
iniciativa prépria ou sob proposta do Conselho Diretivo.

4. Sao Associados Honorarios as individualidades ou institui¢oes
que, tendo prestado relevantes servigos as atividades econémicas da
area da CCS ou do Pais, assim sejam considerados e declarados pela
Assembleia-Geral, por iniciativa prépria ou sob proposta do Conselho
Diretivo.

5. Sao Associados Colaboradores as individualidades que, devido
as suas especiais qualifica¢oes, sejam convidadas e aceites a dar a sua
colaboragao para os trabalhos da CCS e como tal sejam declarados pelo
Conselho Diretivo.
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Art.°9.°
(Candidatura)

1. O candidato a Associado Ordindrio deve apresentar a sua
candidatura, devendo da mesma constar nfo sé6 a identificacio, como
também o género de atividade a que se dedica, o local onde a exerce, o
volume de negécios, nimero de empregados, e, tratando-se de pessoa
coletiva, o respetivo capital social e 0 nome dos Administradores,
Diretores ou Gerentes.

2. A candidatura deve dar entrada na CCS, em cuja Secretaria ficara
patente durante, pelo menos, oito dias, para efeitos de reclamacio ou
observagao de qualquer sécio sobre a admissao ou rejei¢ao do candidato.

3. Findo o prazo referido no nimero antecedente, a candidatura sera
presente ao Conselho Diretivo, e por este sera votada, em escrutinio
secreto.

4. Havendo rejei¢ao da proposta, o candidato podera interpor recurso
para a Assembleia-Geral, no prazo de cinco dias.

5. O recurso sera decidido na primeira reunido da Assembleia-Geral
que tiver lugar apés a sua interposicéo.

Art. 10.°
(Direitos dos Associados)
1. So direitos dos Associados Ordinérios:
a) Frequentar as instalagoes da CCS;

b) Utilizar os equipamentos da CCS, nos termos e condigdes
definidos pelo Conselho Diretivo;

¢) Tomar parte nas decisoes da Assembleia-Geral;
d) Eleger e ser eleito para qualquer ()rgéo da CCS;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia-Geral, nos termos do
art.’ 20°;

f) Assistir e participar em todas as manifestacoes que a CCS leve
a efeito na prossecuc¢do das suas atribuic¢des, nos termos
e condigoes de especial vantagem estabelecidos para os
associados;

g) Participar na constitui¢do e funcionamento de quaisquer
comissoes sociais da CCS;

h) Apresentar propostas e formular requerimentos;

i) Reclamar, perante os 6rgdos da CCS, de atos que considere
lesivos dos interesses dos associados e da CCS;

j) Examinar os livros e mais documentac¢iao da CCS nas épocas
que, para esse efeito, sejam indicadas;

k) Receber as publicagoes da CCS;

1) Formar, com outros sicios, sec¢oes, por atividades profissionais
correspondentes a sua principal atividade, sempre que o
Conselho Diretivo autorize, quer temporariamente perante
problemas ocasionais, quer como organiza¢ido permanente;

m) Ter um cartdo de identifica¢do de sécio, de modelo aprovado
pelo Conselho Diretivo;

n) Desistir da sua qualidade de sécio;

0) Qualquer outro estabelecido por lei, regulamento ou pelos
presentes Estatutos.

2. O direito previsto na alinea e) do n° antecedente s6 pode ser exercido
por um s6 dos administradores, diretores ou gerentes de cada sociedade.

Art°11.°
(Direitos dos demais associados)

Os Associados Beneméritos, Honorarios e Colaboradores tém os
direitos e regalias atribuidos aos Associados Ordindrios, exceto os de
votar, eleger e ser eleitos para os cargos sociais.

Art.°12.°
(Deveres dos Associados Ordinarios)

Sao deveres dos Associados Ordinarios:

a) Pagar a joia de inscrigdo;
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b) Pagar pontualmente as quotas e as demais contribuicdes
financeiras eventualmente estabelecidas, em funcdo do
estipulado non ° 2 do art.’ 8°;

¢) Contribuir, pelos meios ao seu alcance, para o desenvolvimento
e prestigio da CCS;

d) Aceitar e desempenhar com zelo os cargos, missoes, fungdes e
tarefas para que sejam eleitos ou designados;

e) Prestar as informagoes que lhe forem solicitadas para interesse
da CCS;

f) Comparecer as reunides da assembleia-geral e as demais para
que forem convocados;

g) Os demais impostos por lei, regulamento ou pelo presente

estatuto.
CAPITULO IV
REGIME DISCIPLINAR
Art.° 13.°
(Sancdes)

1. Seréo consideradas infragoes disciplinares todas as violagbes aos
preceitos legais vigentes e que, de alguma forma, ponham em causa
o bom nome e os interesses da CCS, as obriga¢ées emergentes do
presente Estatuto e regulamentos, bem como aos contratos ou acordos
firmados pela CCS.

2. As penas disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:
a) Adverténcia escrita;
b) Multa de valor correspondente a até seis meses de quotizagoes;
¢) Suspensio até seis meses;
d) Exclusao.
3. A graduagdo e aplicagdo das sangdes previstas no nimero anterior
sao da exclusiva competéncia do Conselho Diretivo, mediante proposta

fundamentada do instrutor do processo.

4. O instrutor do processo é nomeado pelo Conselho Diretivo, apés
conhecimento do facto cometido pelo associado e passivel de punigao.

5. Nenhuma medida sancionatéria sera aplicada sem que o Associado
conheca a acusacdo que lhe é imputada e lhe seja dada oportunidade
de se defender.

6. Das decisoes disciplinares do Conselho Diretivo cabe recurso, com
efeito suspensivo, para a Assembleia-Geral, no prazo de quinze dias
Gteis a contar da notificacao.

7. As deliberacoes da Assembleia Geral sobre a aplicacao de sancoes
serdo obrigatoriamente tomadas por escrutinio secreto.

Art.° 14.°
(Perda da Qualidade de Associado)

1. Ficam suspensos do exercicio dos seus direitos sociais, os Associados
que se encontrem em falta, por mais de trés meses, no pagamento das
suas quotas para com a CCS.

2. Perdem a qualidade de Associados aqueles que:
a) Tiverem faléncia declarada por sentenca com transito em julgado;
b) Deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses;

¢) Praticarem atos contrarios aos objetivos da CCS ou suscetiveis
de afetar a sua atuagao ou o seu prestigio;

d) Renunciarem voluntariamente ao direito de serem associados
e comunicarem a decisdo por escrito ao Presidente do
Conselho Diretivo;

e) Tendo violado regras legais, disposi¢oes estatutarias ou deliberagoes
dos 6rgaos sociais, forem punidos disciplinarmente com a
pena de exclusao;

f) Deixarem de satisfazer as condigdes de admissdo previstas
nestes estatutos, nomeadamente deixarem de exercer a
atividade que legitimou a sua admissao como associado ou
vierem a exercer qualquer outra atividade, ndo abrangida
pela jurisdi¢cdo da Camara, sem o comunicarem a CCS.
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3. A suspensao estabelecida no numero 1 do presente artigo, sera
comunicada ao Associado, fixando-se-lhe prazo para pagar o montante
em divida, ou justificar a falta de pagamento, sob pena de exclusao.

4. No caso da suspensio prevista no numero 1, cabe ao Conselho
Diretivo, desde que o associado tenha liquidado o débito das dividas
existentes, cancelar a mesma, no prazo maximo de quinze dias.

5. A exclusao prevista nas alineas b) e ¢), do nimero 2, cabe ao
Conselho Diretivo.

CAPITULO V
SECCAO 1

DOS ORGAOS DA CAMARA DE COMERCIO DE
SOTAVENTO

Art.° 15.°
(Orgios)
1. Sao érgaos da CCS:
a) Assembleia-Geral;
b) Conselho Diretivo;
¢) Conselho Fiscal.
2. De todas as reunides dos Orgéos Sociais serdo elaboradas atas que
terdo que ser aprovadas, com as devidas alteracoes, se for caso disso,

na reunio seguinte do 6rgdo em causa.

3. Nenhum Associado pode integrar nem estar representado em mais
do que um 6rgéo eletivo da CCS.

Art.° 16.°
(Exercicio de cargos sociais)

1. Os cargos sociais sio exercidos por pessoas singulares e/ou pessoas
coletivas.

2. Quando uma pessoa coletiva seja proposta para o exercicio de
um cargo social, tal proposta serd acompanhada da identifica¢io do
individuo que em sua representagio exercerd o cargo.

3. Cessando, por qualquer motivo, o vinculo entre o titular do cargo
social e a pessoa coletiva por si representada, cessam automaticamente
as suas funcgoes, verificando-se vacatura no 6rgéo, que sera preenchida
nos termos legais e estatutarios.

4. A Assembleia Geral pode deliberar que o titular do cargo social
se mantenha em fungées até ao término do seu mandato, desde que se
mostre de manifesta importancia para a CCS.

5. O mandato dos titulares dos 6rgaos eletivos é de quatro anos.

6. Os Presidentes da Mesa da Assembleia Geral e dos demais 6rgaos
sociais ndo podem ser eleitos, para os mesmos cargos, em mais de dois
mandatos consecutivos.

7. Os eleitos ou designados para o exercicio de qualquer cargo social,
consideram-se em fungées com o ato da tomada de posse ou designagao
e manter-se-do em fungoes até a tomada de posse ou designacio de
quem deva substitui-los.

Art.°17.°
(Remuneracoes)

1. O exercicio de cargos sociais ndo é remunerado.

2. A Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Diretivo, podera
deliberar o pagamento de uma remuneracéo, pelo exercicio de cargos
sociais, quando, pelo volume do movimento financeiro ou pela complexidade
na administracao da CCS, se exija a presen¢a de um ou mais membros
do Conselho Diretivo.

3. Desde que devidamente justificadas e documentadas, podera haver
lugar ao pagamento de despesas resultantes do exercicio do cargo social.

SECCAO II

ASSEMBLEIA-GERAL
Art.° 18.°
(Composicao)
1. A Assembleia Geral é constituida pela universalidade dos associados

no pleno gozo dos seus direitos sociais.
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2. Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos sociais os associados
que néo se encontrem suspensos e tenham pago todas as quotas vencidas.

3. Os associados podem fazer-se representar, nas reunides da
Assembleia Geral, mediante procuracgao ou carta dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Art.° 19.°
(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa composta de um
Presidente, um Vice-Presidente e dois Secretarios, eleitos por quatro
anos renovaveis, de entre os associados ordinarios.

2. Nas suas faltas e impedimentos o Presidente serd substituido pelo
Vice-Presidente e, na falta deste, pelo associado mais antigo presente,
procedendo-se de igual modo quando faltarem ambos simultaneamente.

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dirigir as reunides, no respeito da lei, do Estatuto e dos
regulamentos aplicaveis;

¢) Assinar, com os Secretdrios, as atas das reunides da Assembleia
Geral.

4. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias
e impedimentos e coadjuva-lo no exercicio das respetivas
funcoes.

5. Compete aos Secretarios:

a) Redigir e assinar, com o Presidente da Mesa, as atas das reunies
da Assembleia Geral;

b) Auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente na condug¢io dos
trabalhos.

Art.° 20.°
(Reunioes da Assembleia- Geral)

1. As Assembleias Gerais Ordindrias reiinem-se ordinariamente duas
vezes por ano, até 31 de marco e até 15 de dezembro, para apreciacgao e
aprovacio, respetivamente, do relatério anual de atividades, balangos e
contas do exercicio findo, do plano de atividades e do orcamento anual.

2. A Assembleia Geral retine-se extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente da Mesa, por sua prépria iniciativa ou a
requerimento do Conselho Diretivo ou do Conselho Fiscal, ou a pedido
de um quarto do ndmero total dos Associados Ordinérios, indicando a
ordem de trabalhos e justificando a necessidade da reunido.

Art.° 21.°
(Convocatoria)

1. Compete ao Presidente da Mesa a convocagio da Assembleia-
Geral, por circular dirigida a todos os associados, ou anincio num
jornal de grande circulagao na respetiva area, em qualquer caso dando
conhecimento da ordem dos trabalhos, e com antecedéncia minima de
vinte dias para as reunides ordindrias e dez dias para as extraordinarias.

2. Da convocatéria constara o dia, hora e local de reunio.

3. A Assembleia Geral podera reunir-se fora da sede da CCS sempre
que se entenda por conveniente.

Art.° 22.°
(Quérum)

1. A Assembleia-Geral s6 se considera validamente reunida quando
estiverem presentes ou representados, pelo menos, metade e mais um
dos seus Associados.

2. Se, na data e hora marcados, ndo comparecer o minimo de
membros indicados no nimero 1, a Assembleia Geral considerar-se-a
convocada para nova reunido, a ter lugar 1 hora depois, a qual podera
deliberar validamente com qualquer nimero de Associados presentes
ou representados.

Art.° 23.°
(Deliberacoes)
1. A Assembleia-Geral delibera por maioria absoluta dos votos dos
Associados Ordindrios presentes ou representados, salvo nos casos em

que outras maiorias sejam exigidas nos termos da lei e destes Estatutos.

2. A Assembleia-Geral delibera por maioria de trés quartos dos votos
dos Associados Ordindrios presentes ou representados nos seguintes casos:
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a) Alteracao dos Estatutos e Regulamentos;
b) Destituigao dos 6rgaos sociais e dissolugédo da CCS.
3. A cada Associado presente ou representado corresponde um voto.
4. O Presidente da Mesa tem voto de qualidade, em caso de empate.
Art.° 24.°
(Competéncia da Assembleia-Geral)
1. Compete a Assembleia-Geral:

a) Eleger a Mesa, o Conselho Diretivo e o Conselho Fiscal;

b) Definir as linhas de agao das atividades da CCS;

¢) Fixar as contribuigdes financeiras dos associados, em funcéo do
seu numero de trabalhadores, volume de negécios ou capital
social e demais critérios, sem prejuizo da competéncia do
Conselho Diretivo em matéria de joias e quotas;

d) Destituir os titulares dos érgéos eletivos da CCS;

e) Elaborar e aprovar o seu regimento;

f) Discutir e votar o relatério anual de atividades, o plano anual
de atividades, o or¢camento anual, o balanco e as contas,
bem como o parecer do Conselho Fiscal;

g) Discutir e votar as alteragoes aos Estatutos ou a qualquer
proposta de Regulamento que diretamente diga respeito
a direitos ou deveres dos Associados;

h) Autorizar a contracdo de empréstimos de valor a fixar anualmente;

1) Aceitar ou repudiar herangas ou legados;

J) Julgar recursos interpostos pelos Associados das deliberagdes
do Conselho Diretivo;

k) Deliberar sobre a admissio de associados honorarios e beneméritos;

1) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos
pelo Conselho Diretivo ou pelo Conselho Fiscal;

m) Deliberar sobre a dissolu¢iao da CCS, forma de liquidagéo e
destino a dar ao patriménio;

n) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento ou pelos
estatutos.

2. Compete, ainda, a Assembleia-Geral, tratando-se de destitui¢do dos
drgaos sociais, eleger, na mesma reunido, uma Comissio Administrativa
para substituir provisoriamente os 6rgaos eletivos da CCS, fixando a
sua competéncia e a data da elei¢do dos titulares dos mesmos;

3. No caso de demissdo dos 6rgéos eletivos, estes manter-se-do em
exercicio e funcoes até a realizacao de novas eleic¢oes.

Art.° 25.°
(Eleicoes)

1. A Mesa da Assembleia Geral, o Conselho Diretivo e o Conselho
Fiscal sao eleitos pela Assembleia Eleitoral, formada pelos Associados
Ordindrios com mais de trés meses de inscri¢do, que a data da convocagio
da assembleia se encontrem no pleno gozo dos seus direitos nos termos
previstos no presente diploma.

2. A eleigdo é feita por escrutinio secreto.

3. A organizacao do processo eleitoral e o funcionamento da respetiva
Assembleia sdo objeto de regulamento préprio.

SECCAO III
CONSELHO DIRECTIVO
Art.° 26.°
(Composigio)

1. O Conselho Diretivo é constituido por um Presidente, seis Vice-
Presidentes, todos eleitos por quatro anos renovaveis, pela Assembleia-
Geral, de entre os Associados da CCS.

2. O Conselho Diretivo organiza-se por pelouros das areas de atividade
e intervengao da CCS.
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Art.° 27.°
(Competéncias)

1. Ao Conselho Diretivo compete a orientacido das atividades da
CCS, com vista a prossecucao dos seus objetivos e realizagdo dos seus
fins, e nomeadamente:

a) Representar a CCS em Juizo e fora dele;

b) Organizar e dirigir os servicos da CCS, elaborando os respetivos
regulamentos internos e recrutando e gerindo os seus
recursos humanos;

c) Executar as deliberacgoes da Assembleia-Geral;

d) Elaborar a proposta do Orcamento anual, o plano anual de
atividades, o balanco e as contas e submeté-los a Assembleia-
Geral, mediante prévio parecer do Conselho Fiscal,;

e) Decidir sobre a admissdo dos associados ordindrios e colaboradores;

f) Propor a designacdo de sécios honorarios e beneméritos a
Assembleia-Geral;

g) Propor os quantitativos das joias e quotas, em fungao do nimero
de trabalhadores, volume de negdcios ou capital social e
demais critérios, e quaisquer outras contribui¢des financeiras
dos associados a Assembleia-Geral;

h) Propor a criagao de Centros de Arbitragem da CCS;

1) Designar os representantes da CCS para os organismos onde
deva estar representada ou para que seja escolhida ou
convidada;

J) Propor a Assembleia-Geral a criagio e integracio das Comissoes
Permanentes;

k) Criar grupos de trabalho da CCS;
1) Gerir a tesouraria da CCS e administrar o respetivo patrimoénio;

m) Negociar contratos-programa e empréstimos a autorizar pela
Assembleia-Geral;

n) Autorizar a contracdo de empréstimos até ao valor a ser fixado
anualmente pela Assembleia-Geral,;

0) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e demais regulamentos;

p) Delegar competéncias no ambito interno de funcionamento
organico da CCS, bem como constituir mandatarios, com
os poderes que julgue necessarios;

q) Facultar aos associados no pleno gozo dos seus direitos sociais
e dentro do horario conveniente, os livros e documentos da
CCS e da sua geréncia, para o exercicio do direito de exame,
nos vinte dias que precedem a reunido da Assembleia-Geral,;

r) Solicitar a convocagdo extraordiniria da Assembleia-Geral,
sempre que julgar conveniente;

s) Exercer poder disciplinar nos termos destes Estatutos e dos
regulamentos internos;

t) Deliberar sobre a adeséo ou participagdo em Associagdes, Unides,
Federagoes, Fundagdes, Confederacoes ou outras formas
juridicas que pugnem por objetivos comuns;

u) Negociar e aprovar protocolos de cooperagdo, parceria ou de
associacdo com outras entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem como decidir a participagao
na gestao de empresas, comissdes ou outras pessoas coletivas
cujos fins se relacionem com os objetivos da CCS;

v) Estudar e procurar resolver as reclamacgoes apresentadas pelos
associados da CCS;

w) Elaborar e aprovar o seu regulamento;

x) As demais fungées néo atribuidas aos outros 6rgaos e que sejam
necessarias a eficaz realizac¢io dos fins da CCS.

2. Para além das competéncias proprias previstas no nimero anterior,
compete ainda ao Conselho Diretivo o exercicio das fungées delegadas
pela Assembleia-Geral.

Art.° 28.°
(Competéncias do Presidente Conselho Diretivo)

1. Compete especialmente ao Presidente do Conselho Diretivo:

a) Superintender toda a atividade da CCS;
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b) Representar o Conselho Diretivo e a CCS em todos os atos e
atividades;

¢) Promover a coordenacéo geral dos diversos sectores representados
pela CCS;

d) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Diretivo determinando
a ordem de trabalhos;

e) Exercer as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelos
Estatutos e regulamentos da CCS, ou nele sejam delegados
pelo Conselho Diretivo.

2. Compete aos Vice-Presidentes substituir o Presidente nas suas
faltas, auséncias e impedimentos e coadjuva-lo no exercicio das respetivas
fungdes, conforme indigitados por este.

Art.° 29.°
(Reuniodes e Deliberacoes)
1. O Conselho Diretivo da CCS retne-se ordinariamente duas vezes por

més e extraordinariamente sempre que o Presidente julgar conveniente
ou sempre que isso seja solicitado pela maioria dos seus membros.

2. As deliberagoes do Conselho Diretivo sdo tomadas com a presenca
e o voto favoravel, de mais de metade dos seus membros efetivos.

3. Pode o Conselho Diretivo convidar qualquer pessoa para participar
nas reunides, sem direito a voto, se a sua presenga se mostrar, de
alguma forma, relevante.

Art.° 30.°
(Formas de vinculagao da CCS)

1. Para obrigar a CCS em qualquer documento sio necessarias as
assinaturas de dois membros efetivos do Conselho Diretivo, sendo,
obrigatoriamente, uma do Presidente ou de um dos Vice-Presidentes,
salvo o disposto no nimero 3 deste artigo.

2. Os atos de mero expediente serdo assinados pelo Presidente,
por qualquer outro membro do Conselho Diretivo ou por quem tenha
recebido poderes para o efeito.

3. Pode o Conselho Diretivo delegar os poderes referidos no nimero
1 deste artigo nos titulares executivos de 6rgéos internos da CCS,

salvaguardando aqueles que, estatutariamente, nao sio passiveis de
delegacao.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL
Art.° 31.°
(Composicao)
1. A fiscaliza¢do da CCS compete a um Conselho Fiscal.
2. O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois vogais,
eleitos por quatro anos renovaveis pela Assembleia-Geral, de entre os

Associados do CCS.

3. O Presidente é substituido, nas suas auséncias e impedimentos,
por um dos vogais, por ordem de designagio.

4. Para além dos titulares referidos no nimero 1 deste artigo, a
Assembleia-Geral elegerd, igualmente, um vogal suplente que entrara
em funcdes na auséncia ou impedimento de qualquer dos vogais titulares.

Art.° 32.°
(Competéncia)

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a contabilidade e a documentagao da CCS, sempre
que entender conveniente;

b) Dar parecer sobre o orgamento anual, balanco e contas elaborados
pelo Conselho Diretivo, antes da sua aprovagdo pela
Assembleia-Geral;

¢) Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo Conselho Diretivo e pela Assembleia-Geral;

d) Assistir as reunides do Conselho Diretivo, sempre que para
tal seja solicitado, e da Assembleia-Geral;

e) Solicitar ao Conselho Diretivo balancetes, informagoes e

esclarecimentos sobre a gestdo da CCS, sempre que entender
conveniente;
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f) Requerer a convocagao extraordinaria do Conselho Diretivo e
da Assembleia-Geral,

g) Elaborar e aprovar o seu regulamento;

h) O mais que lhe competir por lei, pelos presentes Estatutos e
pelos regulamentos internos.

2. O Conselho Fiscal pode, no exercicio das suas fungées, recorrer a
auditores externos ou a técnicos de contas para a andlise e apreciacao
das contas e documentos da CCS.

Art.° 33.°
(Atribuic¢oes do Presidente do Conselho Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Rubricar e assinar o livro de atas do Conselho Fiscal;

¢) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos
estatutos e regulamentos da CCS.

Art.° 34.°
(Reunioes)
1. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente de trés em trés meses
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente, por

iniciativa sua, a pedido do Presidente do Conselho Diretivo ou a pedido
da Mesa da Assembleia-Geral.

2. O Conselho Diretivo e a Mesa da Assembleia-Geral poderdo tomar
parte das reunides do Conselho Fiscal, a pedido deste, ndo tendo, no
entanto, direito a voto.

3. O Conselho Fiscal delibera por maioria de votos dos seus membros,
sendo indispensavel a presenca do Presidente.

CAPITULO V

DOS ORGAOS AUXILIARES DA CAMARA DE
COMERCIO DE SOTAVENTO

Art.° 35.°
(Centro de Arbitragem)
1. O Centro de Arbitragem da CCS é um organismo independente,
encarregue de resolver os litigios em matéria de comércio, industria
e servigos entre os seus membros, ou entre estes e terceiros que a ele

recorram.

2. A estrutura organizacional e o funcionamento do Centro de
Arbitragem séo fixados por regulamento a aprovar pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI

ORGANIZACOES ESPECIAIS
Art.° 36.°
(Formas Especiais de Organizacao)

1. Com vista a prossecu¢io e melhor realizacio dos fins e atribui¢des
da CCS, poderao ser constituidas no seu seio, como 6rgaos consultivos,
Comissoes Permanentes e Comissoes

2. Sectoriais, com competéncia especifica, em razio da matéria.

3. Poderao também ser constituidos pelo Conselho Diretivo, Grupos
de Trabalho para o estudo de problemas econémicos especificos, com
mandato definido e duracio limitada.

Art.° 37.°
(Constituicao)

1. As Comissoes Permanentes serdo instituidas e integradas pela
Assembleia-Geral, sob proposta do Conselho Diretivo, e para elas podem
ser eleitos associados efetivos ou colaboradores com qualificagoes ou

conhecimentos especiais nas matérias objeto das respetivas Comissdes.

2. As Comissdes Sectoriais serdo instituidas e integradas pelos
respetivos sectores que designardo também os Presidentes das mesmas.

3. Cada Comisséo é constituida por cinco a sete membros, eleitos
para um mandato de quatro anos renovaveis.
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Art.° 38.°
(Delegacgoes)

1. Podera o Conselho Diretivo estabelecer Delegagdes ou outras
formas de representacgio social nos lugares que julgar pertinentes.

2. As Delegacoes serao estruturadas do seguinte modo:

a) Cada Delegagéo sera coordenada por trés Associados da respetiva
area designados pela Conselho Diretivo;

b) Poder4 o Conselho Diretivo substituir qualquer dos Associados
designados para a coordenagao da Delegagao, se isso se
revelar de manifesto beneficio para o bom funcionamento
da mesma.

3. Salvo o disposto na alinea b) do nimero anterior, os Associados

designados para a coordenagéo da Delegagdo terminardo o seu mandato
com o dos restantes membros eletivos.

CAPITULO VIII

DOS SERVICOS
Art.° 39.°
A CCS é dotada de servicos proprios, cuja organica e

respetivas atribui¢oes e competéncias sao definidas pelo
Conselho Diretivo.

CAPITULO IX
DAS FINANCAS

Art.° 40.°
(Receitas e Despesas)
1. Constituem receitas da CCS:

a) O produto das joias, quotas e outras contribui¢des financeiras
pagas pelos associados;

b) As taxas pelos servigos prestados;
¢) Os juros dos depositos e do fundo social capitalizado;
d) Os produtos resultantes da cobranca e autenticacao de certificados;

e) Os produtos de cobranga pela cedéncia de salas e outros analogos,
e, ainda, de quaisquer outros servigos prestados;

f) Os subsidios, donativos, legados e comparticipagdes concedidas
por entidades publicas, privadas, organizagoes interessadas
ou quaisquer outras que receba;

g) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

h) Quaisquer outras receitas que legalmente e a qualquer titulo lhe
sejam consignadas, e tenham sido aprovadas pelo Conselho
Diretivo ou pela Assembleia-Geral.

2. Os montantes das joias e das quotas séo fixados, sob proposta do
Conselho Diretivo, pela Assembleia-Geral que também estabelecera a
periodicidade da sua liquidagio.

3. O Conselho Diretivo podera propor diversos escalées de montantes
de joias e quotas.

4. Constituem despesas da CCS:
a) Os custos dos servigos, incluindo o pessoal e o material;

b) Os custos relativos a preservagao da propriedade mobiliaria,
imobilidria e ao aumento do patrimoénio;

¢) O pagamento de tributos, rendas e contribuigées legais;

d) Todos os custos derivados da atividade prépria da CCS, de
acordo com o consagrado no presente Estatuto.

5. A CCS tem um or¢amento para cada ano fiscal, que se inicia a 01
de janeiro e termina a 31 de dezembro.

- Esté conforme o original.

Conservatéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 14 de julho de
2022. — A Conservadora, Joselene Safira do Souto Andrade Gomes
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