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PARTE C

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcao Nacional da Policia Judiciaria

Extrato do despacho n° 126/DN-PJ/2021 — De S. Ex® o Diretor
Nacional da Policia Judicidria:

De 27 de dezembro de 2021:

Por despacho n.® 126/DN-PJ/2021, de 27 de dezembro, da Sua Exceléncia
Sr. Diretor Nacional da Policia Judiciaria, é nomeada a Dra. Brigida
Soraia Rocha Morais, Licenciada em Ciéncias de Comunicacio, vertente,
Jornalismo, para exercer o cargo de Assessora de Comunicacéo e
Imagem do Gabinete do Diretor Nacional da Policia Judiciaria, ao

PARTE G

MUNICIPIO DA PRAIA

Assembleia Municipal
Deliberagao n°® 14/2021

Que Aprova o Plano de Atividades da Camara Municipal da Praia
para o ano 2022

Nos termos das disposigdes da Lei n.° 79/VI/2005, de 5 de setembro,
que aprova o Regime Financeiro das Autarquias Locais, a Camara
Municipal deve apresentar, para a aprovagiao da Assembleia Municipal,
um Plano de Atividades e um Orgamento para o ano econdémico seguinte.

A Assembleia Municipal da Praia, sob a proposta da Camara
Municipal da Praia, no uso da faculdade conferida pela alinea b) n° 2
e n° 3 do artigo 81° dos Estatuto dos Municipios, aprovado pela Lei n.°
134/IV/95, de 3 de julho, e em sua III Sessdao Ordindaria nos dias 22,23
e 24 de dezembro de 2021, delibera o seguinte:

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Plano de Atividade do Municipio da Praia, para o ano
de 2022, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10 votos contra
da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Anexos)

Em anexo a esta deliberacio vao aprovados e publicados os mapas
que identificam os programas, subprogramas e os projetos que integram
o Plano de Atividades para o ano de 2022.

Artigo 3°
(Entrada em vigor)
A presente deliberacgio entra em vigor a 1 de janeiro de 2022.

Assembleia Municipal da Praia, aos 23 de dezembro de 2021

O Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

PLANO DE ATIVIDADES 2022
Sumaério Executivo

O Municipio da Praia acolhe, neste momento, cerca de 200 dos cerca
de 500 mil habitantes de Cabo Verde, contribui para a producao de
45% da riqueza nacional e, em contrapartida, recebe menos de um por
cento da sua participag¢io na geragdo do Produto Interno Bruto (PIB).
Os dados do Instituto Nacional de Estatisticas (INE), referentes a 2017
apontam para taxa de desemprego (16,2%, em 2017) e de pobreza (pobreza
absoluta — 28,1%, em 2015), numeros agravados com a pandemia, que
sdo, sem duvida, um dos principais desafios do Municipio.
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abrigo das disposic¢oes conjugadas dos artigos 25.°, n.° 1, al. ¢), do
Decreto-Legislativo n.’ 1/2008, de 18 de agosto, na redacao que lhe
foi dada pelo Decreto-Legislativo n.® 4/2020, de 2 de julho; artigo 87.°,
nrs, 1, 2, 4 e 6, do Decreto-Legislativo n.° 2/2008, de 18 de agosto, na
redagao que lhe foi dada pelo Decreto-Legislativo n.° 1/2017, de 15
de maio, conjugado com os artigos 3.° e 5.° do Decreto-lei n°® 49/2014,
de 10 de setembro, com as alteracbes que lhe foram introduzidas
pelo Decreto-lei n° 7/2017, de 21 de fevereiro, com efeito a partir
do dia 3 de janeiro de 2022.

Os encargos correspondentes serdo suportados por verba inscrita
nas rubricas 02.01.01.01.02 — Pessoal do Quadro da Policia Judicidria.

Praia, aos 28 de dezembro de 2021.

O Diretor de Departamento de Recursos Humanos Financeiro e
Patrimonial, Alfredo Isidoro Araiijo de Pina.

Perspetivando o ano de 2022 como o de grandes desafios e incertezas,
projetou-se um crescimento prudente, sustentével, impulsionadora da
atividade econémica da capital e com a niveis elevados de investimento
nas principais atribuigdes e politicas municipais, como a habitacéio social,
a requalificagdo urbana, o saneamento béasico, a edugéo, juventude e
cultura, o empoderamento das familias e a infraestruturagéo do municipio.

Assim sendo, a previsdo das despesas de investimento fixadas para o
ano de 2022, ano em que o municipio completa 164 anos de existéncia,
serd no montante de 1.670.733.192$00 (Um bilhao, seiscentos e setenta
milhdes, setecentos e trinta e trés mil, cento e noventa e dois escudos), o
equivalente a 56,0% do total orcamentado. Comparando com o or¢amento
de 2021, prevé-se um aumento de 9,3%, o que representa em termos
absolutos uma variagao positiva de 142 milhdes de escudos CVE.

A nivel de Investimento, o grande destaque deste orcamento vai
para o eixo Infraestruturacdo Econémica do municipio, que teve um
aumento de 81% face ao ano anterior, isto devido ao refor¢o de verbas
no Saneamento Bdsico e ao investimento feito, pela primeira vez dos
ultimo 6 anos, no planeamento e ordenamento do territério com valor
de 87 milhdes de contos, bem como a aposta na eficiéncia energética,
projeto destinado ao financiamento verde cujo objetivo é combater a
mudangca climética por via de energia renovaveis, no montante de 35
milhées de escudos.

O segundo eixo com maior investimento é a Coesdo Social, com verba
de 275 milhdes de escudos CVE, resultado de uma forte aposta na
construgdo e reabilitacdo de moradias dos menos favorecidas, na cria¢iao
de programas que promovam a inclusio social por via da intervencao
nos bairros, bem como o alargamento no leque de apoios as respostas
sociais para o empoderamento das familias e instituicoes de caris sociais.

O terceiro eixo com maior investimento é o do Capital Humano, com
cerca de 218,5 milhées de escudos, sendo que o programa destinado
a Educacgdo com 44 milhoes de escudos, Desporto com 55 milhdes e
Cultura com 118 milhoes de escudos CVE.

O eixo da Boa Governagéo, com orgamento de 129 milhdes de escudos,
prossegue com a estratégia da modernizac¢io da administracgao local
cujo foco é a requalificagao do Patriménio Municipal com verba de 61
milhdes de escudos e a segurancga interna com 68 milhées de escudos.

Os eixos Transversal e Competitividade seguem com or¢camento de
118 milhdes de escudos e 64 milhoes de escudos CVE, respetivamente.

No eixo Transversal, a maior fatia do or¢amento é destinada ao
programa Juventude com uma verba 81 milhdes de escudos e Ambiente
com 35 milhdes de escudos e no eixo Competitividade, é de se destacar
a aposta no turismo e apoio para refor¢o dos negdcios.

Enquadramento

Para efeito de cumprimento do estipulado na alinea A) do n° 1 do
artigo 98° da Lei n°® 134/IV/95, de 03 de julho, que aprova o Estatuto dos
Municipios, conjugado com o artigo 39° da Lei n° 79/VI/2005, de 5 de
setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais,
submete-se a apreciagdo da Camara Municipal da Praia o presente
Plano de Atividade. O Municipio da Praia para o ano econéomico de
2022 apds a apreciacgdo pelo executivo municipal, serd submetido a
aprovacio da Assembleia Municipal.
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Este Plano de Atividades estd baseado nos compromissos eleitorais e orientacoes estratégicas. Definidas cuja missado prosseguida pretende
orientar as politicas publicas para construir um concelho onde todos os cidadaos tém as mesmas oportunidades, independentemente da sua
situag¢do econémica ou social, que valoriza as pessoas e a identidade local num contexto de gestdo autarquica financeiramente e ambientalmente

responsavel e sustentavel, promovendo o bem-estar, a qualidade de vida e a felicidade em todas as etapas da vida.

O Programa de Governagdo Municipal 2022 a 2024, define os seguintes quatro eixos estratégicos:

- Uma Cidade Inclusiva, mais Igualitaria e Humanizada;

- Uma Cidade Competitiva, Organizada e Cosmopolita;

- Uma Cidade Segura, Aprazivel, Ambientalmente Sustentdvel e Resiliente;

- Transparéncia e Boa Governagao.

Para o ano 2022, pretendemos continuar a trabalhar com o mesmo empenho de sempre, acelerando o desenvolvimento geral do Municipio,
cuja atitude é de continuar o espirito de lideranga e inovacéo, projetando a Praia para patamares de competitividade e internacionalizac¢io, no
intuito de resolver os desafios de sustentabilidade em termos econdmicos, sociais e ambientais, para uma cidade planeada, inclusiva, competitiva

e comprometida com o ambiente.

Neste contexto, passamos a apresentar o Plano de Atividades da Camara Municipal da Praia para o ano de 2022.

QUADRO 1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS E OBJETIVOS ESPECIFICOS DOS PROGRAMAS

Eixos/Objetivos Estratégicos

Objetivos Especificos

1. Uma Cidade Inclusiva, mais Igualitaria e Humanizada

Desenvolvimento virado para a inclusao social, igualdade nas oportu-
nidades e no tratamento, e mais humanizada, onde o foco é a promocao
da habitacdo com rendas acessiveis, facilidade no acesso ao solo, flexibi-
lidade nos pagamentos, abertura de mais jardins-de-infancia, melhoria
no planeamento urbanistico, reabilita¢io de espacos de lazer e alivio da
carga fiscal.

1.1. Apoio a Formacao e Emprego;

1.2 Programa de ac¢éo social;

1.3 Habitagao Social;

1.4 Programa de intervencio nos bairros — PIB;

1.5 Maximizacio da Pratica desportiva.

2. Uma Cidade Competitiva, Organizada e Cosmopolita

Fomentar atividades geradoras de rendimentos e apostar no plano diretor
Municipal existente, bem como o plano de mobilidade e estacionamento
da cidade, de acordo com os parametros legais, de modo a transformar
o municipio da Praia numa cidade competitiva, organizada e deveras
cosmopolita.

2.1 Infraestruturagio/ Requalificacdo Urbana;

2.2 Planificacao e ornamentacao da cidade;

2.3. Fomento a Competitividade em diversos sectores.

3. Uma Cidade Segura, Aprazivel, Ambientalmente Sustentavel e Resiliente

A Camara Municipal da Praia tem investido de uma forma responsavel
na formagao pessoal; na cidadania ativa e preservagao de ecossistema;
na politica de proximidade; na seguranca urbana, através da protecao
civil, Bombeiros e Guarda Municipal; no auxilio social e emergencial,
na recuperagao de espagos verdes como forma de tornar a cidade mais.

3.1 Reabilitagdo e manutencio de Areas verdes e lazer;

3.2 Estudo e instalagao da Policia Municipal;

3.3 Formacao de equipas de socorro, capacitacao dos municipes.

4. Transparéncia e Boa Governacao

Aproximacdo ao municipe, melhorias no atendimento nos servigos da
CMP, redugao de tempo de espera, a resolucdo dos seus problemas, a
Democracia inclusiva, transparente e participativa, em que os cidadaos
para além de aceder aos eixos estratégicos da governagio, podera acom-
panhar a execucdo das medidas que integram cada uma das areas de
intervengdo, tendo assim informagdes concretas para questionar, mas
também para analisar de forma seria o trabalho didrio que a autarquia
esta a desenvolver.

4.1 Modernizagao da Administragao Local;

4.2 Programa Nadador Salvador;

4.3 Criacgéo e promocao do associativismo, voluntariado e des-
centralizacgio;

4.4. Publicagao de relatério de atividades.

https://kiosk.incv.cv
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Quadro 2. Objectivos especificos sectoriais e indicadores de resultado

1. Uma Cidade Inclusiva, mais lgualitdria e Humanizada

1.1. Apoio a Formacdo e Emprego

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

1.1.1 Programas de formagdo e emprego

Percentagem de Jovens/ estudante

1.2, 1.2 Programa de agdo social

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

1.2.2 Melhoria da qualidade do ensino

Percentagem de familia/ estudante
beneficiados

1.2.3 Promogdo da lgualdade e Equidade de Género

Percentagem de familia/ estudante
beneficiados

1.2.4 Empoderamento das familias

Percentagem de familia/ estudante
beneficiados

1.3 Habitac3o Social

Objectivos Especificos

indicadores de resultado/efeito

1.3.1 Melhoria das Condigtes de Habitagdo dos Mais
Desfavorecidos

Numero de habitacdo reabilitado

1.4 Programa de intervenc¢ao nos bairros - PIB

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

1.4.1 Agenda Cultural, Prémio Literario e Residéncia Artisti

Percentagem de populag¢do/artistica
benificiados

1.4.2 Cultura Descentralizada

Percentagem de popula¢do benificiados

1.5 Maximizacdo da Prética desportiva

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

1.5.1 (Corrida da Liberdade / EVENTOS, EQUIPAMENTOS E
INSTALAGOES DESPORTIVAS)

Percentagem de populagdo benificiados

https://kiosk.incv.cv
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2. Uma Cidade Competitiva, Organizada e Cosmopolita;

2.1 Infraestruturacio/Requalificacio Urbana

—
Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

2.1.1 Ordenamento do Territorio

Obras realizadas

2.1.2 Saneamento Basico

Obras realizadas

2.1.3 Infra-estruturas de Transportes

Obras realizadas

2.1.4 Energia

Intervecdo executada

2.1.5 Requalificagcdo Urbana e Habita¢do

Obras realizadas

2.2 Planificacdo e ornamentac3o da cidade

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

2.2.1 Agricultura

Percentagem de populagdo benificiada

2.2.2 Turismo

Percentagem de turista benificiada

2.2.3 Comércio

Percentagem de populacgdo benificiada

3. Uma Cidade Segura, Aprazivel, Ambientalmente Sustentivel e Resiliente

3.1 Reabilitacsio e manutencdo de Areas verdes e lazer;

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

3.1.1 Gest3o equilibrada dos Recursos naturais

Percentagem de bairros beneficiados

Percentagem de populac¢do beneficiada

4. Transparéncia e Boa Govemacdo.

4.1 Modernizacido da Administracdo Local

Objectivos Especificos

Indicadores de resultado/efeito

4.1.1 Programa de boa governagao

Taxa de satisfacdo da populacdo

4.2 Programa Nadador Salvador

Objectivos Especificos

Objectivos Especificos

4.2.1 Reforco da Seguranga Interna

Percentagem de populagdo abrangida

https://kiosk.incv.cv
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Quadro 3 Quadro Légico do programa

OBJECTIVOS HIERARQUIZADOS _

[iNpicADORES | FONTES BE VERIFICAGAO

1. Uma Cidade Inclusiva, mals lgualitiria e Humanizada
1.1 Apoio a Formac3o e Emprego
1.1.1 Programas de formagdo e emprego

1.1.1.1 Criacio de Oportunidades de Formagao Profissional
1.1.1.2 Programa de Apoio Jovem

1.1.1.3 Semana da Juventude Praiense

1.1.1.4 Programa Casa da Juventude

1.1.1.5Programa Caga Talento

1.1.1.6 Dinamizagdo do Assoctativismo Juvenil

1.1.1.7 Parcerias Diversas

Relatério CMP Di Juventud
Percentagem de jovens benificiados oo irecedo Juventude

|e Desportos _
Relatdn P Direccs
Percentagem de jovens benificiados elatiio CIP Direceaouvennale
___|e Desportos .
Relatéri i
Percentagem de jovens benificiados elatiiio CMF Direcgio Aaseniuce
e Desportos
Relatério CMP Di de |
Percentagem de bairros benificiados oc irecgdo Juventude
| e Desportos .
Relatério CMP Direccdo Juventude
P nta j ifici
_ ercentagem de jovens benificiados e Desportas .
Relatorio CMP Di
Numeros de jovens e associagbes benificiados eatono Direcegio nventude
N |e Desportos
Relatdrio CMP Di
Percentagem de jovens benificiados elSiio GMPDIfEEcaoSuEennics
e Desportos

1.2. Programa de agdo sodial
1.2.1Melhotia da qualidade do ensino

1.2.11Apoio a Educagiio Pré-Escolar

|1.2.1.2 Abertura de novos jardisn; Reabilitages e Equipamentos dos |Jardins abertos, reafibilitados e devidamente

iJﬂdins Infantis Municipais
|

|1.2.1.3 Apoio a Educagdo

|
1.2.1.4 Capacitagdo e Qutros

|1.2.2 Promogio da lgualdade ¢ Equidade de Género

1.2.21V B G - Violéncia Baseada no Génerc

1.2.2.2Género, Empoderamento

1.2.3 Empoderamento das familias

1.2.3.1Criacao e Melhoria dos Centros e Programas de acolhimento de

idosos

1.2.3.2 Apoio Sorial e Emergéncial
1.2.3.3 Apoio ao tratamento € integracdo dos toxicodependentes

1.2.3.4 Promogao da Infancia Saudavel

1.2.3.5 Programa de fntervengdo no Bairros_PIB

1.2.3.6 Apoio a Deficiéncia e Doentes Cronicos

1.2.3.7 Recuperagdo da Rede da Saude no Municipio

1.3 Habitagso Sodial

1.3.1 Methoria das Condiglies de Habitacdo dos Mais Desfavoreddos

1.3.1.1 Construgio de Casas de Banho
1.3.1.2 Reabilitagdo de Tetos

1.3.1.3 Cooperativa de Habitagdo Colaboradores da CMP

|1.3.1.4 Situagbes emergenciais e outros

https://kiosk.incv.cv

P il ficiadas; Nimero |
erce.ntagelp de faml ias ber.we iciadas; Nimero Relatério CMP Servico Acgio Social
|de criangas inseridas no Ensino Pré-Escolar. |

|
Relatério CMP Servigo Acgdo Social

+

|equipados;

Percentagem de criangas / adoloescentes
beneficiadas; Nimero de Educadoras e
|Monitoras Capacitadas.

Percentagem de criangas / adoloescentes
beneficiadas; Ndmero de Educadoras e
|Monitoras Capacitadas.

Relatério CMP Servigo Acgdo Social

Relatdrio CMP Servigo Acgdo Social

Numero de Municipes beneficiados Relatério CMP Servigo Acgdo Social |

Nimero de Municipes beneficiados

H |
|
Relatério CMP Servigo Acgdo Social |

Numero de idosos beneficiados Relatdrio CMP Servico Acgdo Social |

Niimero de beneficiados Relatério CMP Servico Acgdo Social

Numero de beneficiados Relatério CMP Servigo Acgdo Social
Nimero de beneficiados |Relatdrio CMP Servigo Acgdo Social
|Ntmero de bairros beneficiados

|Relat6n'o CMP Servigo Acgdo Social

Nimero eficiéncia cronicos beneficiados

Relatério CMP Servigo Acgdo Social

Namero da municipio beneficiados Relatério CMP Servigo Acgdo Social

Relatério CMP Servigo Acgdo Social

Nimero de Municipes beneficiados Relatério CMP Servigo Acgdo Social

'- —t —

Relatério CMP Servigo Acgdo Social

Nimero de Municipes beneficiados

|Nl'1mero Colaboradores da CMP, municipes

[Mtmero Colaboradores da CMP, municipes Relatério CMP Servigo Acgdo Social |
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|OBJECTIVOS HIERARQUIZADOS
1.4 Programa de interveng3o nos bairros - PIB
1.4.1 Agenda Cultural, Prémio Literdrio e Resfdénda Artistica da Praia

1.4.1.1 Agenda Cultural da Praia

1.4.1.2 Prémic Literdrio da Praia

1.4.1.3 Residéncia Artistica da Praia

[INDICADORES

|FONTES DE VERIFICACAO

Numero de atividades e eventos realizados

TUm prémio fiterario municipal anual
regulamentado que resulte na edigéio da obra
\vencedora

Relatério CMP Direcdo de Cultura e
Economia Criativa

Relatdrio CMP Diregdo de Cultura e
Economia Criativa

Nimeros de artistas abrangidos

1.4.2 Cultura Descentralizada
ELeS s

1.4.2.1 Programa Cultura Descentralizada

1.4.2.2 Festas do Municipio - Gamboa/Sao Francisco
| 1.4.2.3 Fdital Municipa! de Artes e Espetéculos

1.4.2.4 Noite Branca e Show Virada do Ano

1.4.2.5 Requalificagdo Casa Padja

1.4.2 6 EXPO-ART

1.4.2.7 Plateau - Festival Internacional de Cinema da Praia

1.4.2.8 Marco Més do Teatro, da Mulher
1.4.2.9 Parceria - Grito Rock, Kriol Jazz, AME, CVMA, TeArte

1.4.2.10 POTL - Oficina Pikinoti Cria e Clube Sénijor Criativo

1.4.2.11 Valorizag3o de Roteiro Turistico e do Patrimadnio Histdrico-
Cultural

1.4.2 12 Festividades religiosas e populares nos bairos

1.4.2.13 Camnaval da Cidade

1.5 Maximizac3o da Pritica desportiva

| NGimero Biblictecas comunitdrias ; bibliotecas

__|mdveis; especticulos musicais

Numero de Municipes abrangidos

Nimero de atividades e eventos realizados
Numero de Municipes abrangidos
.Obra executada

‘Nﬁmeros de artistas abrangidos
.Nﬁmero de Municipes abrangidos

Nimero de Municipes abrangidos

INt’lmero de Municipes abrangidos

Niimero de criangas e idosos abrangidos

Municipes; Artistas e Agentes Culturais;
operadores turisticos

Municipes; Artistas e agentes culturais

1.5.1{Conida da Liberdade / EVENTOS, EQUIPAMENTOS E INSTALACOES DESPORTIVAS}

1.5.1.10rganizac¢do da Corrida da Liberdade

1.5.1.2 Festas do Municipio - Atividades Desportivas

1.5.1.3 Organizag3o da Corrida de Cavalos

1.5.1.4 Fomento da Pratica Desportiva

1.5.1.5 Aquisi¢ao de Materiais Desportivos

1.5.1.6 Gamboa Games

1.5.1.7 Jogos de PRAIA (5. Francisco, S. Tomé, Kebra kanela, Prainha e
outros)

‘ 1.5.1.8 Promocio do Desporto ao nivel Interno {CMP)

1.5.1.9 Comparticipagio nas modalidades de TENIS £ GOLF (Contrucdo
do Campo)

1.5.1.10 Remodelag3o das Infraestruturas desportivas

1.5.1.11 Obras no Estddio da Vérzea

|Partjcipa9a?‘o dos desportistas e municipes

Niimero de participantes, diversidade de
\modalidades

Numero de participantes (Jokers e Cavalos)

Ndmero de praticipantes, Ndmero de Clubese
_|Grupos beneficiados
Namero de Clubes, Associagdes, Escolas e
Grupos desportivos beneficiados
Taxa de participacio e de modalidades
envolvidas.

envolvidas.
Taxa de participa¢io dos colaboradores;
|modalidades desenvolvidas

Modalidade com novos campos e instalagdes

Remodelagso das Infraestruturas desportivas

Intervegdo executada
I

https://kiosk.incv.cv

4 |
Relatério CMP Diregdo de Cultura e
|Econgmia Criativa |

Relatério CMP Diregé‘o?e Cultura e’
Economia Criativa

Relatério CMP Direcdo de Cultura e
|Economia Criativa |
|Relatério CMP Diregdo de Cultura e
|Economia Criativa |
Relatério CMP Direcdo de Cultura e
Economia Criativa
Relatério CMP Direcdo de Cultura e
Economia Criativa
Relat6rio CMP Diregdo de Cultura e
Economia Criativa

Municipes; Igrejas; Artistas e agentes culturais

Relaté6rio CMP Diregdo de Cultura e
Economia Criativa p |
Relatério CMP Diregéo de Cultura e
Economia Criativa |
Relatério CMP Diregdo de Cultura e
Economia Criativa |
Relatdric CMP Direcdo de Cultura e |

_|Economia Criativa

Relatério CMP Diregdo de Cultura e
Economia Criativa

Relatério CMP Diregdo de Cultura e
|Economia Criativa

Relatério CMP Diregdo de Cultura e
\Economia Criativa

Relatério CMP Direccdo Juventude
|e Desportos
|Relatério CMP Direcclio Juventude
e Desportos
|Relatério CMP Direcgio Juventude
e Desportas
Relat6rio CMP Direcgdo juventude
e Desportos
Relatério CMP Direccdo Juventude
e Desportos
Relatério CMP Direccdo Juventude
\e Desportos

Taxa de participac;ﬁo, localidades e modalidades Relatério CMP Direcgfo Juventude I

e Desportos

Relatério CMP Direc¢do Juventude
|e Desportos _ !
|Relat6rio CMP Direcgdo Juventude
(e Desportos |
Relatério CMP Direcgdo Juventude

e Desportos !
Relatério CMP Direcgdo Juventude

e Desporias

C1371A13-8A33-4372-9E76-8EB940ED565D
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|oBiECcTIVOS HIERARQUIZADOS |inpicADORES [FONTES DE VERIFICACAO
2. Uma Cidede Competitiva, Organizada e Cosmopolita;
2.1 Infraestruturacdo/Requalificacdo Urbana
2.1.1 Ordenamento do Territério
2.1.1.1 Manuten¢3o e conservagio do MUNISIG intervegdo executada Retatz?no CMP servigo de
| | _ |Urbanisme
2.1.1.2 Confe¢ad col 3o de pilaretes d i dod % ori i
- e'gaot.e ocacdo de pilaretes de contengdo de Intervecsio executada Relat?rlo CMP servigo de
 crescimento ilegais Urbanismo
2.1.1.3 Operacionalizagio dos trabalhos de cadast dial, a | - Relatéri i
C 1 i X cio oi tra ; e cadastro predial, para |Intervegao executada e ate?no CMP servigo de
\melhoria na gestdo e transacio de propriedades |Urbanismo |
2.1.2 Saneamento Bisico __Nidmero de beneficiados _ 5 —
2.1.21Inovagdo & Reforgo Saneamento Basico Equipamentos adquiridos, Obras de sinalizagdo [Relatério CMP servigo infra-
realizada, Obras de requalificagdo realizadas estruturas e Transportes 1
2.1.2.2 Aquisicdo e Manutencio de contentores Nimero de contentores aguisigdo e manutengdo |Relatério CMP servigo Saneamento

2.1.2.3 Implementacio e Definicio de novos quarteirbes e Covatos Intervegdo executada |Relatério CMP servigo Saneamento

Relatério CMP servigo Infra-
|estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-
|estruturas e Transportes

2.1.2.4 Reabilitacdo de Sanitdrios Publicos pbras de constru'g;ﬁes de casas de banho na
| zona rural da Praia
|2.1.2.5 Reforma/aquisigdo de viatura para recolha separada dos
|Residuos Hospitalares

2.1.3Infra de Transporte: Nimero de beneficiados

Nimero de beneficiados

Relatério CMP servigo infra-
|estruturas e Transportes |
Relatério CMP servigo Infra- |
_|estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-
estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-
_|estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-
estruturas e Transportes

2.1.3.1 Asfaltagem Rua Atris Parque 5 de Julho Fazenda Obras de asfaltagens a realizar

|
2.1.3.2Manutencio de vias lObras de manutenc3o realizadas

2.1.3.3 Sinalizacdo Viaria, Vertical e horizontal - Pinturas de

Obras de sinaliza¢do realizada
Passadeiras

2.1.3.4 Construcdo e reabilitacio de Passagem Hldmullca

Obras de requalicadas
Paiol/Casteldo | quati

2.1.3.5 Reabilitacdo e Requalificagdo de Pracas e Pracetas Obras requlificadas e reabilitadas

2._1.4 Energia

Relatério do projeto Pacto das

2.1.4.1Eficiéncia Energética
rg |Autarcas

‘Entewecéo executada

2.5 Requalificagio Urbana e Habitagso

Relatério CMP servigo infra-
\estruturas e Transportes
Relatério CMP servico Infra-
estruturas e Transportes
Obras realizada Relatério CMP servigo infra-
o | - estruturas e Transportes -
Relatério CMP servigo Infra-
estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-

2.1.5.1 Calcetamento e acessibilidades de bairros

\Obms de requalificagdo urbana realizada

|
2.1.5.2 Construgio de Casa da Juventude IObms realizada

‘2.1,5.3 Construgio do Parque Ecoldgico

Obras realizadas

|2_1.5.4 Construgdo do novo edificio da CMP

| - —
|2.1.5.5 Construgdo de vala de drenagem Terra Branca/Bela vista;
'_Varzea/Madjana: Palmarejo Poupanga; Safende e de 22 fase

2.1.5.6 PRUA - Programa Requalificagio Urbana e Ambiental

2.1.5.7 Demolic3o e reconstrucdo do muro e de uma moradia em Sdo

IObms de drenagem a realizar

Obras de requalificag3o urbana realizada

estruturas e Transportes
Relatério CMP servigo Infra-
estruturas e Transportes
Relatério CMP servico Infra-

Obras de requalificacéio urbana realizada

|Paulo, no ambito do programa Retoma da Praia. | e _estruturas e Transportes
| Relatério CMP servigo Infra-
|estruturas e Transpories

Relatério CMP servico Infra-
estruturas e Transportes

Relatéric CMP servigo infra-
estruturas e Transportes |
Relatdrio CMP servigo Infra-

|estruturas e Transportes

2.1.5.8 Construgdo da Pedonal - Paiol Obras de requalificagdo urbana realizada

— E— -

2.1.5.10 Re paragio do novo edificio de assembleia municipal

b
|2 .5.9 Requalificacio das encostas e ribeiras (boca bala, So Filipe.. ) Obras de requalificagdo urbana realizada

QObras de requalificagdo urbana realizada

2.1.5.11 Abertura de via Palha 5¢ - continuago Obras de requalificag3o urbana realizada

2.2 Planificagdo e ornamentaco da ddade
221 Agricultura

2.2.1.1Criagdo E Promog3o De Hortas Comunitarias Percentagem da papulagdo benificiadas ‘Relatén‘o CMP servigo do Ambiente

2.2.2 Turismo y -

2.2.2.1Promogio de Turismo seguro e sustentdvel |Percentagem de turista abrangidas |Estatistica turismo INE |

2.2.3 Comércio S R e — R —— =
3 i id i t: - _ oo

;2: 1.Fundo de Investimento Da Didspora Para o Desenvolvimento Percentagens da populagio abangido \Relatono CMP

(Da Prara

Relatdrio CMP Dire¢do de Cultura e
|Economia Criativa
|Relatério CMP

___|Relatério CMP
Relatério CMP servigo Infra-
estruturas e Transportes
|Relatério CMP

2.2.3.2 Programa Praia Empreende Percentagem de jovens benificiados

Percentagens de familias/ Empresas
|Percentagem de familias beneficiadas

2.2.3.3.Incubadora De Negdcios e Apoio as Empresas
'3.2.3.4.0rganizapfo Da Venda Ambulante - Atribuicbes De Kiosques

2.2.3.5.Requalificacdes Dos Mercados E Pontos De Vendas Obras requalificadas

2.2.3.6 Apoio para reforgo de negédio Percentagens das empresas benificiadas

https://kiosk.incv.cv C1371A13-8A33-4372-9E76-8EB940ED565D
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|OBJECTIVOS HIERARQUIZADOS = [picapores _|FonTes e verrFicacio
3. Uma Cidade Segura, Aprazivel, Ambientalmente Sustentavel e Resiliente

3.1 Resbilitacio e manutengdo de Areas verdes e lazer;
3.1.1 Gestdo equilibrada dos Recursos naturais

3.1.2Feirado Ambiente e de Plantas Omamentais

3.1.3Monda e Limpeza da Cidade e desbastes de Arbustos

Nimero de feiras realizado

Niémero Intervegdo executada

3.1.4 Agquisicio de Equipamentos de Limpeza de praia

3.1.5 Criagdo, Manutengdo e Reabilitagdo dos Espagos Verdes

3.1.6 Campanha de Captura e Castracdo de Animais Soltos na Via
Pablica

3.1.7Programa de Educagdo Ambiental para a Cidadania Sustentavel

4. Transp aréneia e Boa Gov_err!@.

Nimero de equipamentos adquiridos

|Ntimero de dreas verdes existentes

Relatdrio CMP servigo do Ambiente
Relatério CMP servigo do Ambiente |

Relatdrio CMP servico do Ambiente |

Relatdrio CMP servigo do Ambiente l

Percentagem de bairmos beneficiados

|Percentagem de populagdo beneficiada

4.1 Modernizac3o da Administracdo Local

4.1.1 Aquisic3o de equipamentos para levantamento topografico

412 Aquisicdo de equipamentos Informaticos , Comunicagdo e
|mobilidrios

4.1.3 Formagdo e capacitagio do pessoal

4.1.4 Divulgacdo da Bandeira Nacional e Municipal

4.1.5Apoio na Integragdo dos Imigrantes no Municipio

4.1.6 Aquisicio de viaturas para modernizagao dos servicos

4.1.7 Fardamentos e Aquisicdes Conexas

4.1.8 Manutengio e Reabilitagio dos Edificios da CMP

Refatéric CMP servico do Ambiente

Refatdrio CMP servi¢o do Ambiente

Numero de equipamentos adquiridos
Niimero de equipamentos adquiridos
Ndmero de pessoal formados

Niimero de pessoas abrangidas

Relatério CMP Servico Patriménio
Relatério CMP Servigo Patrimonio

Relatério CMP. Servigo Accdo Social

Relatério CMP Di_recﬁoﬁcmura e
Economia Criativa

Ntimero de Imigrantes abrangidos

Viaturas adquiridas

4

|Nﬁmero de equipamentos adquiridos

|Obras de requalificacdo

Relatério CMP Gabinete de apoio
ao Imigrante

Relatdrio CMP Servigo Patrimdnio

Relatério CMP Servico Patriménio

Relatério CMP Servigo Infra-
estruturas e Transportes

4.1.9De traco dos Servigos Municipais- Delegagbes Tempo de resposta Relatdrio CMP Servico das
3 sconcentragdo dos Servigos Municipai _g 5% . po po. Delegacdes
4.1.10 Forum Pensar planeamento e desenvolvimento da Cidade |Numero de Forum realizado Relatdric CMP
42 Programa Nadador Salvador
4.2.1 Reforgo da Seguranga Interna
Relatério CMP Servico dos

4.2.1.1 Programa Nadador Salvador

4.2.1.2 Programa de Emergéncia Epoca das chuvas

4.2.1.3 Aquisi¢do de equipamento de protegdo civil

Nimero de praias abrangidas

Capacidade de resposta

Numero de equipamentos adquiridos

Nimero de Estudo realizado

!Bombeiros Municipais

Relatério CMP Servigo dos
Bombeiros Municipais e Protegdo
Civil

Relatdrio CMP Servigo dos
Bombeiros Municipais e Prote¢do
Civil -

Relatério CMP Servigo de Guarda

4.2.1.4Estudo e Preparacio para instalagdo Policia Municipal

Municipal

Assembleia Municipal da Praia, aos 23 de dezembro de 2021. — O Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar Heleno
da Veiga Varela.
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Deliberacao n°® 15/2021
Que Aprova o Or¢camento para o ano econémico de 2022

Nota Explicativa

A Camara Municipal da Praia tem a subida honra de submeter a
aprovacio da Assembleia Municipal a presente Proposta de Or¢amento
para o ano de 2022, elaborado em consonancia com o estabelecido nos
Estatutos dos Municipios de Cabo Verde, aprovado pela Lei n°® 134/IV/95,
de 3 de julho, e no Regime Financeiro das Autarquias Locais, aprovado
pela Lei n° 79/VI/2005, de 5 de setembro, bem como, nos Plano Nacional
de Contabilidade Publica e o mais recente Classificador Econémico
das Receitas, das Despesas, dos Ativos ndo Financeiros, dos Ativos
e Passivos Financeiros, aprovados, respetivamente, pelo Decreto-lei
n° 10/2006, de 30 de janeiro e 37/2011 de 30 de dezembro.

Na elaboracao deste or¢camento procurou-se encontrar um justo
equilibrio entre os dispositivos legais, que constituem os principios
fundadores das sociedades de Direito e as demnandas socioeconémicas
emergentes da vida concreta dos municipes. E a defini¢ao de politicas
publicas em consonancia com a dinamica social e préprios da realidade
temporal e politica vivida.

O mundo atravessa uma profunda crise econdmica e social, provocada
pela pandemia de Covid-19, e Cabo Verde, também, sofre os efeitos diretos
e indiretos dessa crise junto das familias, das empresas e da economia em
geral. Esta nova realidade exige uma reavaliagéo e recontextualizacio de
medidas de politicas visando assegurar a satisfagao coletiva, enquanto
fim ultimo da administragao publica e suas instituicgoes.

A Camara Municipal da Praia, enquanto érgéo executivo, estd ciente
do seu papel na definigdo de politicas que visam o desenvolvimento do
concelho, e em consequéncia, a qualidade de vida das suas populagoes.

Neste contexto, a presente proposta de or¢gamento tem o mérito e
a honestidade de obedecer aos desafios sociais e econémicos de um
concelho multidimensional, seja em termos geograficos, demograficos,
socioeconémicos e, sobretudo, em termos territoriais. Um concelho que
é uma verdadeira cidade de abrigo dos outros concelhos, tanto dos do
interior da ilha de Santiago, como dos de todas as ilhas e de todo o pais,
incluindo da comunidade imigrada, com uma economia baseada, num
misto de agricultura, pesca e, com maior peso no sector dos servicos,
mergulhado numa recessio econémica violenta e agravada com a
paralisia provocada pela pandemia de Covid-19, ainda, infelizmente,
sem sinais visiveis de inversao.

Por isso mesmo, para além do estrito respeito aos principios legais
que norteiam a elaboragéo do or¢camento, esta proposta de or¢amento
pretende, ainda, obedecer a for¢a das demandas de um concelho que
precisa de politicas publicas centralizadas nas suas necessidades
bésicas essenciais e na promocao das suas potencialidades enddégenas,
carecendo de uma intervengao pragmatica e holistica nas suas diferentes
dimensdes e contextos.

Com efeito, conceber um or¢camento para um municipio cuja
base econdémica se assenta essencialmente, nos servicos, apesar das
potencialidades e contributo dos sectores turisticos, agricola e pesqueiro,
com as fragilidades conhecidas e, ainda, que tem de arcar com o custo de
se apresentar como cidade de reftgio, é obra colossal no contexto em que
o mundo estd a viver, e, em que, aquilo que, durante séculos foram tidos
como marcos de certeza e seguranga inamoviveis, se auto desmente, em
virtude da pandemia e seus impactos, exigindo uma grande capacidade
de resiliéncia e um profundo traquejo e rigor no processo de reinvencao
financeira, mas também, na defini¢do das prioridades, e sobretudo, na
aplicagio orientada, transparente e disciplinada de recursos.

O momento é de crise. As familias enfrentam dificuldades no acesso
aos rendimentos, o ambiente de negdcio néo tem sido favoravel e tudo
isso reflete no processo de tributacio, nas cobrancas publicas central
e locais, e logo, na arrecadacao de receitas.

Neste contexto, o didlogo e a procura de parcerias aparecem como
caminhos privilegiados no processo de financiamento dos orcamentos
municipais, com o governo, os bancos e as ONG’s na linha da frente.

As autarquias sdo entidades administrativas territoriais mais proximas
das pessoas em Cabo Verde. Esta condi¢ao as coloca numa situacgao de
confronto institucionalizado e permanente com os problemas reais do
pais, uma vez que as dinamicas, mas também, os desafios do processo
governativo e desenvolvimentista, partem do local para o nacional.
Os municipios estdo na base da piramide, tanto das necessidades do
pais, assim como dos problemas e recursos necessarios para fazer face
a essas necessidades, mormente o Municipio da Praia, que para além
dos efeitos da pandemia, enfrenta ainda, os desafios de um ano de as
aguas comprometidas, e seus impactos nas deslocaliza¢es e movimentos
migratérios intra e interilhas, em que a Cidade da Praia é, tem sido,
invariavelmente, o destino precipuo, o que lhe impoe um maternal dever
de acolhimento e espirito de hospitalidade, os quais, demandam-lhe,
crescentes custos materiais, espirituais e emocionais.

Efetivamente, os desafios sdo enormes, e vao desde a infraestruturacéo,
o urbanismo, o planeamento e gestao territorial, o abastecimento de
4agua, a juventude, a familia e educacio, o desporto, o ambiente e o
saneamento, a habitagdo, o comércio, entre outras potencialidades
e desafios, entre estes, se destaca o custo de capital como cidade de
refugio, cuja demanda aumenta, da noite para o dia, em proporc¢oes
galopantes, com particular sentido no acesso a terra e, consequentemente,
a habitagdo condigna.

https://kiosk.incv.cv

A presente proposta de orcamento vem, assim, especificar e detalhar
as fontes de financiamento, bem como a alocag¢do de recursos para a
materializagdo das grandes opcoes de investimentos, descritas na proposta
do Plano de Atividades para o ano de 2022. Explicita, igualmente, a
inscrigdo de investimentos prioritarios a serem realizados em 2022
conferindo condigdes objetivas a concretizacido de um quadro de projetos
estratégicos para o desenvolvimento do municipio, com enfoque na
melhoria da qualidade de vida das pessoas, na promogao comercial e
turistico, no planeamento e gestdo do territorio, e no empoderamento
do perfil competitivo do concelho.

Em termos globais, neste or¢amento de 2022, prevé-se a cobranca
de receitas no montante de CVE 3.019.832.346$00 (trés mil milhdes,
dezanove milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, trezentos e quarenta
e seis escudos) e a realizag¢do de despesas no montante de CVE
2.995.668.299%00 (dois mil milhdes, novecentos e noventa e cinco
milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil, duzentos e noventa e nove
escudos), o que significa que havera um superavit no montante de CVE
24.164.047%$00 (vinte e quatro milhdes, cento e sessenta e quatro mil
e quarenta e sete escudos), montante esse que sera utilizado para o
pagamento das dividas herdadas para com terceiros, pessoas coletivas
e singulares, excecdo as dos empreiteiros.

O total da receita, incluindo as vendas de ativos nio financeiros,
estimada para o ano de 2022 é de CVE 3.019.832.346$00 (trés mil
milhées, dezanove milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, trezentos
e quarenta e seis escudos), sendo que CVE 123.290.000,00 (cento e
vinte e trés milhdes, duzentos e noventa mil escudos) correspondente
as receitas dos fundos auténomos (SEPAMP).

As despesas programadas para o ano de 2022, incluindo os ativos ndo
financeiros, cifram os CVE 2.995.668.299$00 (dois mil milhdes, novecentos
e noventa cinco milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil, duzentos
e noventa e nove escudos). Deste montante, CVE 1.670.733.192$00
(um bilh&o, seiscentos e setenta milhdes, setecentos e trinta e trés
mil, duzentos e noventa e nove escudos), ou seja 56% s@o despesas de
investimentos.

Assim, sob proposta da Camara Municipal da Praia, a Assembleia
Municipal, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 30.°, 31°, 32°,
33°, 34°, 35°, 36°, 37°, 39°, 41°, 44°, 45°, 46° da Lei n° 79/V1/2005, de 5 de
Setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais,
doravante, Lei das Financas Locais, e no uso da faculdade conferida
pela al. b), do n.° 2, e n.° 3 do artigo 81.° do Estatuto dos Municipios,
aprovado pela Lei n° 134/1V/95, de 3 de julho, conjugado com o Decreto-
lein.° 37/2011, de 30 de dezembro, que define os classificadores de
Receitas, de Despesas, de Ativos ndo Financeiros e de Ativos e Passivos
Financeiros, e o Decreto-lei n.° 10/2006, de 30 de janeiro, que aprova o
Plano Nacional de Contabilidade Publica, a Assembleia Municipal da
Praia, em sua III Sessdo Ordinaria nos dias 22, 23 e 24 de dezembro
de 2021, decreta o seguinte:

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Or¢amento do Municipio da Praia para o ano de
2022, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10 votos contra da
bancada do MpD.

A previsao de receitas no montante de CVE 3.019.832.346$00 (trés
mil milhdes, dezanove milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, trezentos
e quarenta e seis escudos) e despesas no valor de CVE 2.995.668.299$00
(dois mil milhdes, novecentos e noventa e cinco milhdes, seiscentos e
sessenta e oito mil, duzentos e noventa e nove escudos).

Integram ainda o presente orgamento o seu articulado, os mapas e os
anexos Informativos tais quais previstos nos artigos 35° a 38° da Lei n.’
79/V1/2005, de 5 de setembro, que aprova o Regime das Finangas Locais.

Artigo 2°
(Anexos)

O or¢gamento municipal ora aprovado vai publicado, em anexo a
presente Deliberagio, de que faz parte integrante, sendo constituido
pelos mapas e anexos previstos no artigo 37.° da Lei n.° 79/ VI/2005, de
05 de setembro e o artigo 2° do Decreto-lei n° 37/2011, de 30 de dezembro.

Sao também publicados, em anexo a presente Deliberacao, em
obediéncia ao disposto no n° 3 do artigo 23°, da Lei n°® 79/V1/2005, de 5 de
setembro, os orgamentos discriminados do servigo auténomo municipal,
SEPAMP (Servigo Publico de Abastecimento do Municipio da Praia).

Artigo 3°
(Receitas)

Fica a Camara Municipal autorizada a langar, liquidar, cobrar e
arrecadar as receitas orgamentadas, e vender ativos nao financeiros
cuja estimativa global é de CVE 3.019.832.346300 (trés mil milhoes,
dezanove milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, trezentos e quarenta
e seis escudos), assim distribuidos:

627.326.818%00
1.277.629.528%00
627.376.000$00
487.500.000$00

Imposto

Transferéncias

Outras Receitas

Ativos Nao Financeiros
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O langamento, a liquidagdo, a cobranca e a arrecadagio dos impostos
municipais e dos impostos estaduais cujas receitas revertem a favor
dos municipios obedecem ao disposto na lei geral e nos regulamentos
especificos, designadamente, nas Leis n.° 79/V/98, de 07 de setembro e
n.° 59/VI/2005, de 18 de abril, e no Decreto-lei n.° 18/99 de 26 de abril,
sobre o regulamento do imposto Gnico sobre o patrimoénio, no artigo
11.° da Lei n.° 61/IV/92, de 30 de dezembro, no Decreto-lei n° 37-A/88,
de 9 de margo, no Decreto-lei n® 84/79 e na Portaria n.” 01/93, de 1 de
fevereiro, sobre o imposto municipal sobre veiculos e na Lei n.° 46/
VI1/2004, de 12 de julho, sobre a taxa ecoldgica.

Séo consignadas as receitas referentes ao SEPAMP (Servigo Publico
de Abastecimento do Municipio da Praia).

Artigo 4°
(Despesas)

Fica a Camara Municipal igualmente autorizada a realizar despesas
até ao limite de CVE 2.995.668.299$00 (dois mil milhdes, novecentos
e noventa cinco milhdes, duzentos e noventa e nove escudos), assim
distribuidos:

693.186.367$00
1.331.440.353%00
130.000.000$00
66.400.000$00
503.837.924$00
65.133.655300
205.670.000$00

Despesas com pessoal

Aquisicao de bens e servicos

Juros e outros encargos

Transferéncias

Beneficios sociais

Outras despesas

Ativos nao financeiros

Artigo 5°
(Despesas com o pessoal)

Sao fixadas em CVE 693.186.367$00 (seiscentos e noventa e trés
milhdes, cento e oitenta e seis mil, trezentos e sessenta e sete escudos)
o total das despesas com o pessoal.

Artigo 6°
(Limite do endividamento)

E fixado em CVE 179.800.000$00 (cento e setenta e nove milhdes e
oitocentos mil escudos) o limite de endividamento do Municipio a médio
e longo prazo a obter junto de institui¢des financeiras para aplicac¢ao
em programas de investimentos.

No limite em referéncia néo se incluem créditos de curto prazo a
que a Camara Municipal se veja obrigada a recorrer para financiar
operagoes de tesouraria, designadamente, a antecipacgio de receitas
or¢camentais inscritas e a colocag¢éo junto de institui¢oes do sistema
bancéario ou afins de eventuais disponibilidades de tesouraria.

Artigo 7°
(Recurso ao crédito)

O Municipio pode contrair empréstimos, sob qualquer forma, junto
de qualquer instituicdo autorizada por lei a conceder crédito, bem
como emitir obrigacdes e celebrar contratos de locagdo financeira para
financiar investimentos municipais, nos termos do artigo 8.° da Lei n°
79/V1/2005, de 5 de setembro.

Artigo 8°
(Realizacao de despesas)

Nenhuma despesa pode ser assumida, autorizada e paga sem que,
para além de ser legal, se encontre suficientemente discriminada no
orcamento, tenha cabimento no correspondente crédito or¢camental e
obedeca ao principio da utiliza¢io por duodécimos.

Estao excluidas do regime de utiliza¢do por duodécimos apenas as
despesas de investimentos.

Sio nulas as deliberagoes de qualquer érgdo municipal que autorizem
ou determinem a realizacdo de despesas que nédo tenham sido objeto
de inscrig¢do orcamental.

Artigo 9°
(Alteragoes orcamentais pela CMP)

1. N#o carecem de aprovagdo da Assembleia Municipal as alteragoes
ao presente orcamento, por transferéncia ou inscrigao de verbas, que
conslstam em:

a) Transferéncia de dotagdes inscritas a favor de servigos que no
decorrer do ano econémico, transitem de um departamento
para outro;

b) Inscri¢do de dotagdes orcamentais relativas a donativos, internos
ou externos, ndo previstos no Orgamento;

¢) Inscri¢do ou reforgo de dotagdes orcamentais por contrapartida
em acréscimos de transferéncias do Estado que, a data da
aprovacdo do orgamento, ndo estavam definitivamente fixadas;
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d) Alteracgoes nos or¢amentos dos servicos e fundos auténomos
municipais que ndo envolvam recurso ao crédito para além dos
limites, condigdes e aplicacdo estabelecidos pela Assembleia
Municipal na deliberagio de aprovac¢ao do or¢amento.

2. As alteracgdes orcamentais suprarreferidas sdo da competéncia
exclusiva da Camara Municipal, que delas deve dar conhecimento a
Assembleia Municipal, no prazo maximo de quinze dias a contar da
sua aprovacao.

3. As referidas alteragdes orgamentais estéo sujeitas a publicacao
por parte da Camara Municipal, no prazo de sessenta dias a contar
da sua aprovagio.

Artigo 10°
(Alteracoes orcamentais pela Assembleia Municipal)

Quaisquer outras alteragdes or¢camentais que nao as referidas no
artigo 9.° precedente sdo da competéncia da Assembleia Municipal, que
as aprova mediante proposta da Camara Municipal, apresentada sob
a forma de orcamento retificativo.

A proposta de orcamento retificativo deve manter, no que respeita
as modificagbes introduzidas, a mesma estrutura de apresentagio dos
mapas e anexos informativos aprovados com o or¢amento inicial.

Artigo 11°
(Acompanhamento da execucio)

A Camara Municipal deve remeter com regularidade a Assembleia
Municipal os balancetes trimestrais relativos a execu¢io orcamental
(artigo 53.° da Lei das Finangas Locais).

Artigo 12°
(Articulacao com a Base de Dados dos Recursos Humanos)

A Camara Municipal zela para que os dados referentes a gestao
dos recursos humanos municipais que devam constar da Base de
Dados dos Recursos Humanos sejam registados e encaminhados para
a autoridade central gestora da referida Base de Dados dentro dos
prazos que forem indicados

Artigo 13°
(Entrada em vigor)
A presente deliberacao entra em vigor a 1 de janeiro de 2022

Assembleia Municipal da Praia, aos 23 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

Deliberacao n°® 16/2021
Que Aprova a Reestruturagio Organica da Camara Municipal da Praia

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sessdo Ordinéria,
nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara Municipal
da Praia, delibera ao abrigo do artigo 92°, n°2, alinea d) da Lei n°134/
1V/95, de 03 de julho, o seguinte:

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a reestruturacao organica da Camara Municipal da
Praia, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10 votos contra
da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Reestruturacao Organica)

Passarao a fazer parte das Estruturas da Camara Municipal da
Praia as seguintes Diregoes e Gabinetes:

a) Diregdo de Ambiente;

b) Direcao de Saneamento;

¢) Direcao de Promocéao da Saude;

d) Gabinete de Coordenacéao dos Servigos Descentralizados;
e) Gabinete de Associativismo e Voluntariado;

/) Diregao de Gestao de Reabilita¢ido Psicossocial e Reinser¢ao
Social;

g) Dire¢ao de Promocao Social;

h) Gabinete de Projetos;

i) Gabinete de Estudos e Estatisticas;

J) Gabinete de Atendimento e Apoio ao Municipe;

k) Gabinete de Apoio aos Migrantes.
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Artigo 3°

(Criacao de Delegacoes e Gabinetes Municipais)

As delegagdes abaixo designadas também passam a fazer parte da
Camara Municipal da Praia:

a) Delegacdo de Achada Sao Filipe;

b) Delegacio Palmarejo;

¢) Delegacdo Sao Francisco;

d) Delegagao Alto da Gloria;

¢) Gabinete Municipal de Eugénio Lima;

/) Gabinete Municipal de Safende;

2) Gabinete Municipal de Achada Mato.
Artigo 4°

(Entrada em vigor)

A presente deliberacdo entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal da Praia, aos 23 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

COMPETENCIAS DAS NOVAS DIRECOES E GABINETES

COMPETENCIAS DA DIRECAO DE AMBIENTE
A direcao de Direcdo de Ambiente cabe, designadamente:

a) Promover programas e medidas de politica ambiental, de
saude publica e satide ambiental referentes aos espacos
publicos municipais, de acordo com as orientagoes dos
6rgaos autarquicos;

b) Zelar pela manutencdo dos espagos verdes de uso publico
destinados designadamente ao lazer;

c) Assegurar a gestdo, conservacdo, manutenc¢io e continuo
melhoramento da qualidade e funcionalidade dos parques
e jardins que lhe estdo diretamente cometidos;

d) Colaborar, sempre que necessdario, na elaboracao de projetos
municipais relativos a requalificacdo do espaco publico
urbano;

e) Coordenar agdes de educagdo e informagéo publica com vista
a conservacgao da natureza;

/) Gestao dos viveiros municipais;
2) Intervengdes em situagdes de degradagao ambiental;
h) Limpeza e desobstru¢io de linhas de dgua;

i) Colaborar com os demais servigos municipais em acoes de vertente
ambiental, nomeadamente, da prevengao e da eliminacao
de riscos ambientais;

J) Emissao de pareceres técnicos na drea ambiental,;

k) Promover acoes de educacio e sensibilizacio ambiental em
parceria e junto dos municipes, das institui¢oes locais e
dos organismos oficiais;

) Propor medidas e agbes concretas tendentes a recuperagao
de zonas degradadas por agdo humana, nomeadamente
atividades econémicas e outras, bem como por processos
naturais;

m) Garantir o cumprimento da lei e das posturas municipais no
que se refere ao ambiente;

n) Estudar, conceber e elaborar planos municipais de intervencgao
e protecdo do ambiente;

o) Elaborar estudos e programas estratégicos para a politica
municipal do ambiente;

p) Emitir pareceres em matéria do ambiente e do plano municipal
de protecdo ambiental;

g) Organizar a tradugdo do Plano Ambiental Municipal em
programas e projetos;

r) Supervisionar e seguir a implementacdo dos programas e projetos;
s) Organizar a avaliacdo dos impactos ambientais a nivel local;

t) Promover agoes de descontaminacgdo de solos e medidas de
prevencao;

u) Reunir, sistematizar e editar os dados com relevancia ambiental;
v) Emitir pareceres e informacoes sobre tudo o que for solicitado

pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

w) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizagado
de propostas, em articulagdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.
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COMPETENCIAS DA DIRECAO DE SANEAMENTO
A Dire¢do de Saneamento cabe, designadamente:

a) Estudar e conceber planos e documentarios sobre a politica
municipal no ambito do saneamento do meio;

b) Emitir pareceres técnicos sobre a matéria respeitante ao
saneamento basico;

¢) Recolher, transportar e desenvolver projetos de tratamentos
de residuos sélidos urbanos;

d) Assegurar a limpeza publica e defender a higiene urbana;
e) Assegurar a fiscalizagdo sanitaria em todo o concelho;
f) Assegurar a administra¢do e manutencio do cemitério municipal;

2) Assegurar a gestdo do mobilidrio e equipamento urbanos na
via publica;

h) Promover a construcgio e conservacio de equipamentos sociais,
nomeadamente unidades sanitarios, pias de despejos,
balnedrios e lavandarias publicas;

i) Participar em programas e ac¢oes de informacio e de educacio
sanitaria;

J) Promover a reciclagem ou outras formas de aproveitamento de
residuos recolhidos suscetiveis de transformagao;

k) Assegurar o servico de limpeza urbana, desmatagéo e recolha
de entulhos e outros materiais;

1) Acompanhar e apoiar as atividades de limpeza urbana descentralizadas
nos diferentes bairros e perimetro periurbano do concelho;

m) Desenvolver e executar o servigo de varredura e lavagem
mecanicas;

n) Coordenar em permanéncia o sistema de controlo do estado de
higiene e de salubridade dos espacos publicos;

0) Emitir parecer sobre a construgéo ou a localizacdo de instalagoes
destinadas a deposi¢ao de residuos, no ambito de operagoes
urbanisticas ou de obras publicas, em articulagdo com as
unidades organicas competentes;

p) Promover e desenvolver estratégias integradas de exploragao
do sistema de residuos s6lidos com o objetivo de minimizar
os residuos;

q) Fomentar a adequada gestao de residuos sélidos nas unidades
industriais e comerciais como objetivo de efetuarem a
recolha seletiva;

r) Planear agdes relativas a drea da limpeza urbana, de forma a
otimizar recursos humanos e equipamentos;

s) Recolher e sistematizar elementos sobre a localizacgao de zonas
de produgao de residuos, nomeadamente zonas comerciais,
industriais e residenciais ou mistas, bem como zonas que
incluam grandes centros produtores de residuos — mercados,
feiras e outros;

t) Emitir pareceres e informacoes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

u) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizagao de
propostas, em articulagdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

COMPETENCIAS DA DIRECAO DE PROMOCAO DA SAUDE
A Diregédo de Promocéo de Satude cabe, designadamente:

a) Desenvolver e executar programas, projetos e atividades de atengao
integral a saude, que englobem os aspetos promocionais,
preventivos, curativos e de reabilitagao;

b) Desenvolver agoes de vigilancia em satude, visando a eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a satde e intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgao e
circulagio de bens e produtos e da prestagdo de servigos
de interesse da saude;

¢) Manter e expandir os diversos tipos de acbes e servigos que
garantam a acessibilidade da populacio aos servigos de
saude;

d) Empreender e apoiar agoes de controle e/ou erradicagao das
doengas transmissiveis, ndo-transmissiveis e de outros
agravos a saude;

e) Exercer o controle e a fiscalizac¢do das atividades e ambientes
de interesse da saude, dos produtos alimenticios, quimicos,
farmacéuticos, biolégicos, e demais bens de consumo e
da prestagdo de servigos que, direta ou indiretamente,
se relacionem com a saude, compreendidos os locais, as
etapas e o processo da produgéo ao consumo;
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f) Desenvolver e implementar as ac¢oes de vigilancia em satde do
trabalhador, e de recuperagao e reabilitagdo, no ambito da
competéncia do Municipio;

g) Implementar a¢ées de monitoramento e fiscalizagdo das
populagdes animais;

h) Desenvolver constante trabalho de educacdo em saude, em
especial de programas de educacio sanitaria, junto aos
grupos populacionais expostos a maiores riscos de agravos
a saude;

i) Implantar sistemas de informacoes de saide que garantam o
conhecimento da realidade e o funcionamento dos servigos de
satide no ambito municipal, em articulagdo com os Servigos
Nacionais de Saude;

J) Manter intercambio permanente com as demais instituigdes
que participam dos servigos de saide no Municipio, a fim
de estabelecer uma coordenagdo interinstitucional que
permita a racionalizag¢do do uso de recursos existentes e
seu ajustamento ao planeamento local;

k) Desenvolver outras agoes relativas a area de satde no ambito
do Municipio.

1) Emitir pareceres e informagoes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

m) Promover a realizagido de estudos e apoiar a formalizacao
de propostas, em articulagdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢ao de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

GABINETE DE COORDENACAO DOS SERVICOS DESCENTRALIZADOS

A Direcado de Coordenacao dos Servigos Descentralizados cabe,
designadamente:

a) Executar politicas de apoio a descentralizagdo dos servigos
municipais;

b) Coordenador e supervisionar as delegagdes municipais e os
gabinetes municipais descentralizados;

¢) Desenvolver outras acgoes relativas da promog¢ao de medidas
de descentralizagoes;

d) Emitir pareceres e informagées sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

e) Promover a realizacio de estudos e apoiar a formalizacio de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho;

f) Assessorar a Camara Municipal na realiza¢ido de estudos e
concessao de politicas de aproximacio dos servicos municipais
aos diferentes bairros da cidade;

g) Acompanhar a execugao de politicas municipais ao nivel das
delegacoes e gabinetes municipais descentralizados;

h) Produzir relatérios periddicos sobre o funcionamento dos servigos
municipais descentralizados para tomada de decisio.

GABINETE DE ASSOCIATIVISMO E VOLUNTARIADO
Ao Gabinete de Associativismo e Voluntariado cabe, designadamente:

a) Apoiar as coletividades e associagdes do municipio nas suas
competéncias basicas,

b) para a concretizac¢io dos seus objetivos anuais;

¢) Auxiliar nos processos de apoio e subsidios as coletividades,
colaborando na promog¢do dum associativismo empreendedor
e dinamico com objetivos fortes;

d) Divulgagao de Informagcao tutil as Coletividades e Associagoes;

e) Estabelecimento de Contactos com outros organismos publicos
e/ou privados, para auxiliar as coletividades e Associagoes
na prossecucio dos seus objetivos, sempre na tentativa de
conseguir responder e esclarecer as duvidas que forem
suscitadas;

f) Promocao de Ac¢oes de Formacao, semindrios, foruns, conferéncias
e sessoes de esclarecimento, de acordo com as necessidades
manifestadas pelos dirigentes associativos;

2) Aconselhamento e Apoio técnico as associagoes por parte das
estruturas técnicas da camara municipal da praia;

h) Desenvolver acbes de sensibilizacdo visando a criacdo de
uma rede de voluntarios para interven¢ao nas areas de
intervenc¢ao da camara;
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i) Emitir pareceres e informacoes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

J) Promover a realizagio de estudos e apoiar a formalizagao de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

DIRECAO DE GESTAO DE REABILITACAO PSICOSSOCIAL
E REINSERCAO SOCIAL

A Direcdo da Gestao de Reabilitagdo Psicossocial e Reinserc¢ao Social
cabe, designadamente:

a) Executar o Programa de Apoio e Atendimento Psicossocial a
PVVIH/Sida, tendo como referéncia o Plano Operacional
Integrado de Intervencgéo dirigido aos grupos de risco, em
colaboracao com Secretariado Executivo do CCS/SIDA;

b) Executar o programa de intervengao psicossocial concertada entre
municipio e demais entidades para apoiar e dar resposta
alternativas a situac¢do dos sem-abrigos do municipio da
Praia;

¢) Executar em parceria com entidades centrais o programa de
reinsercao social dos reclusos;

d) Promover agoes de sensibiliza¢io em varios dominios através
de acompanhamento das familias;

e) Criar condic¢bes que permitem que as familias e aos individuos
melhorar o nivel das necessidades no dominio econémico
e social em articulacdo com outras estruturas, sejam elas
da administracéo central, local e sociedade civil;

f) Executar politicas de apoio dirigidas a familias em situacdo de
vulnerabilidade social;

2) Implementar politicas de prevengao de comportamento de risco
nomeadamente uso e abuso de alcool e drogas;

h) Emitir pareceres e informagées sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

1) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizagédo de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢ao de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

DIRECAO DE PROMOCAO SOCIAL
A diregéo de Promogio Social cabe, designadamente:

a) Promover e coordenar a realizagao de estudos e diagnodsticos
sociais a nivel do Concelho;

b) Programar, executar ou apoiar ac¢oes especiais de intervencao
social, nomeadamente no apoio a infancia, juventude, terceira
idade e reinsercao dos deficientes;

¢) Estudar e propor formas de cooperacio e apoio das instituicoes
publicas e privadas de solidariedade social;

d) Fomentar e apoiar a criagéo e o funcionamento das organizagdes
sociais de base de cariz associativo e comunitario;

e) Promover e apoiar a¢ao de desenvolvimento comunitaria das
comunidades urbanas e rurais;

f) Promover a construcio, equipamento, gestdo e manutencao de
infraestruturas sociais;

g) Propor a defini¢do de critérios de selegao de méao-de-obra nao
qualificada para trabalhos pubicos, no territério municipal,
bem como a sua regulamentacio;

h) Fazer o levantamento das caréncias habitacionais no concelho
e propor medidas de intervengao;

i) Elaborar propostas de politica municipal em matéria de habitagéo
e assegurar a sua implementacao;

J) Promover agdes tendentes aos fomentos e a dinamizagao de
programas de habilitagdo social através, nomeadamente
da promocao direta do incentivo a construtores privados
e do apoio a cooperagdes e auto — construtores;

k) Participar em programas de recuperagoes de zonas clandestinas
ou degradadas; propor e executar gestdo social do parque
habitacional municipal;

) Assegurar o atendimento do Municipio em situac¢io de caréncia
habitacional econémica ou outra, no ambito das suas
atribuicoes;

m) Gerir os apoios sociais previamente definidos pelos responsaveis
municipais;

n) Elaborar e manter atualizado a relacdo de todos os beneficidrios
dos apoios sociais;
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0) Prestar informacdes sobre os beneficidrios, por forma a elucidar
os responsaveis municipais sobre que apoios dispensar e
a quem;

p) Fazer o levantamento das familias carenciadas e propor os
apoios considerados prioritarios para as mesmas;

q) Participar na elaboracdo de projetos e programas de intervenc¢io
social nos seus diferentes dominios;

r) Apoiar e executar os projetos e programas de intervenc¢ao social;

s) Participar nos trabalhos de inquérito e diagndstico, visando a
concecao de planos de intervengao sociais;

t) Emitir pareceres e informagdes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

u) Promover a realizacio de estudos e apoiar a formalizacio de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

GABINETE DE PROJETOS
Ao Gabinete de Projetos cabe, designadamente:

a) Identificar e conceber projetos de caracter social, econémico e
cultural do municipio;

b) Acompanhar, aconselhar e fiscalizar a execugio dos projetos
aprovados;

¢) Participar na elaboracdo dos instrumentos de planeamento
municipais, nos estudos e trabalhos preparatdrios para a
elaboracdo dos projetos e instrumentos de gestdo municipal;

d) Proceder a analise e programacéo de projetos e controlar a
sua execuc¢ao;

e) Definir por meio de estudos e projetos as estratégias de
desenvolvimento turistico no municipio;

f) Participar e preparar informacoes para a elaboracio do plano
estratégico de desenvolvimento do Concelho;

2) Emitir pareceres e informagdes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

h) Promover a realiza¢ao de estudos e apoiar a formalizacao de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

GABINETE DE ESTUDOS E ESTATISTICAS
Ao Gabinete de Estudos e Estatistica cabe, designadamente:

a) Conceber o planeamento estratégico do municipio em matéria
do desenvolvimento econémico, social, cultural, urbanistico
e turistico;

b) Elaborar estudos sobre estratégias de desenvolvimento do
municipio, a curto, médio e longo prazo;

¢) Participar na elaboragio dos planos de desenvolvimento do municipio
(Plano Detalhado Municipal, Plano de Desenvolvimento
Urbano e Plano Diretor Municipal);

d) Acompanhar, aconselhar e fiscalizar a implementacgio dos
instrumentos de gestéo e planeamento aprovados, de modo
a assegurar o controlo das atividades nelas previstas e
programadas;

e) Recolher e coordenar toda a informacio estatistica, respeitante
as atividades municipais que sejam relevantes para o
desempenho das atribui¢ées do municipio, assegurando
0 seu tratamento e as suas aplicagdes;

/) Emitir pareceres e informacgdes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsédveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

2) Promover a realizagao de estudos e apoiar a formalizagao de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢do de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho;

h) Elaborar estudos, planear e acompanhar a execugdo de todos
projetos estratégicos para o municipio;

1) Prestar apoio técnico em iniciativas ou projetos de parceria ou
cooperagao com objetivos de inovagao e desenvolvimento
econdémico;

J) Conceber o planeamento estratégico do municipio em matéria
do desenvolvimento econémico, social, cultural, urbanistico
e turistico;

k) Elaborar estudos sobre estratégias de desenvolvimento do
municipio, a curto, médio e longo prazo;
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[) Assegurar a gestao do Plano Diretor Municipal, em observancia
com as grandes linhas de desenvolvimento do concelho
definidas pelos 6rgaos municipais, garantindo que o0 mesmo
se constitua efetivamente como instrumento de planeamento,
regulagao e promogao do desenvolvimento do territério nas
vertentes sociais, econémica e ambiental;

m) Garantir e agilizar a eficaz implementac¢io do Plano Diretor
Municipal, promovendo, em articulagdo ou em conjunto, com
as diferentes unidades organicas municipais, em conformidade
com as atribuicoes respetivas, os processos de elaboragao
e de gestao de instrumentos de planeamento e regulagéo
estruturantes e conexos a este instrumento de gestdo municipal;

n) Recolher e coordenar toda a informacao estatistica, respeitante
as atividades municipais que sejam relevantes para o
desempenho das atribui¢ées do municipio, assegurando
0 seu tratamento e as suas aplicagoes;

0) Dinamizar o conhecimento oportuno de normas e regulamentos
essenciais a gestdo municipal, bem como as suas alteragdes
e revogacoes;

p) Diagnosticar o movimento populacional e os dados estatisticos
mais relevantes do Concelho;

g) Analisar e estudar a situacdo social de todos os setores da
atividade econémica bem como apoiar os investidores na
concretizacgao de projetos;

r) Identificar os recursos potenciais e endégenos do territério
municipal;

s) Promover e facilitar o associativismo;

t) Participar e cooperar ativamente com as organizac¢bes no
processo de desenvolvimento local através da concertagio
e mobilizagao social;

u) Facilitar a ligagdo dos empreendedores locais com as instituigoes
publicas ou privadas implicadas na realizacio de ideias
e projetos;

v) Prestar assessoria direta aos empreendedores locais e demais
atores envolvidos no processo de desenvolvimento local,

w) Promover e colaborar nos planos e programas de formacgao
de trabalhadores, empreendedores e de todos os agentes
implicados na dinamica do desenvolvimento local;

x) Promover a afirmagcéo e a consolidacdo da administra¢do municipal;

y) Emitir pareceres e informagées sobre tudo o que for solicitado
pelos responsaveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

z) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizacgao de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢ao de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

GABINETE DE ATENDIMENTO E APOIO AO MUNIiCIPE
Ao Gabinete de Atendimento e Apoio ao Municipe cabe, designadamente:

a) Rececionar o municipe quando este chega a Camara Municipal
para resolver um problema, aceder aos servigos municipais
ou qualquer outra missao particular ou geral,

b) Orientar o municipe nas suas necessidades e nos diversos
servicos que demandam;

¢) Prestar todas as informagoes relevantes de que o municipe
necessita e estiver ao disponivel para o consumo publico;

d) Apoiar o municipe e encaminhd-lo para outros servigos mais
competentes, caso seja necessario;

e) Prestar apoio na elaboragao de requerimentos e outros documentos,
bem como outras informacées quando forem solicitadas;

f) Receber as queixas, participacdes e sugestoes do municipe e
encaminhd-las para a decisido superior, zelando para o
seu cabal desfecho;

g) Zelar para um bom atendimento do municipe nos diversos
servigos municipais;

h) Produzir orientagdes aos diversos servigos municipais sobre
a melhor forma de atender o municipe e zelar pelo seu
cumprimento;

i) Trabalhar em concertagio com o Presidente da Camara Municipal
e demais dirigentes municipais na promogao dos direitos do
municipe, nas suas relagdes com 0s servigos municipais e néo s6;

J) Participar ao Presidente da Camara Municipal eventuais
desrespeitos, laxismos e outras formas de negligéncia dos
servidores e agentes municipais nas suas relagées com o
municipe, no exercicio das suas funcoes e fora dela;

k) Emitir pareceres e informagoes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsdveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizagao de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a definigdo de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.
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GABINETE DE APOIO AOS MIGRANTES

Ao Gabinete de Apoio ao Migrante (GAM) cabe, designadamente:

a) Informar aos migrantes sobre os seus direitos e apoid-los em
situagdo de regresso e reinsercio;

b) Acompanhamento de processos em todas as questdes no ambito
dos pedidos efetuados na Camara Municipal da Praia;

¢) Fomentar a inter-relacido entre o Municipio da Praia com as
comunidades migrantes;

d) Apoio aos imigrantes nomeadamente com informacdes no ambito
de projeto e oportunidades de investimento no pais e no
municipio em particular;

e) Emitir pareceres e informacgdes sobre tudo o que for solicitado
pelos responsdveis municipais e que respeitam a matéria
da sua competéncia;

f) Promover a realizacdo de estudos e apoiar a formalizacio de
propostas, em articulacdo com as diferentes unidades
organicas municipais, conducentes a defini¢ao de estratégias
ou planos estratégicos para o desenvolvimento do concelho.

Assembleia Municipal da Praia, aos 23 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

Deliberacao n°® 17/2021

Que Transforma o Mercado Municipal "Cotchi-P6" num Mercado de
Logistica, Abastecedor, Grossista e de Expurgo de Apoio aos Mercados
do Plateau, Sucupira e de Ponta Belém e as respetivas taxas.

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sessao
Ordinaria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do artigo 81°, n°2, alinea m) e
do n°3 da Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Considerando que o Mercado do Plateau, referéncia simbdlica
para todos os praienses, esta visivelmente em saturacio, servindo
claramente como armazém abarrotando de sacos e grandes alguidares
de produtos horticolas a volta das bancas, além da sua lavagem
inadequada praticamente no chéo, perturbando a circulacio de pessoas
e mercadorias, ndo permitindo a adequada higienizagao e arrumacao
desejaveis para atrair clientes;

Observando que o Centro Comercial de Sucupira, o maior mercado
do pais, em elevado estado de degradagao por falta de intervengoes aos
longos dos anos, igualmente em saturagao, carecendo de arrumacao,
além disso, ainda é o mercado mais cobi¢ado e concorrido, por pessoas
que pretendem iniciar a sua atividade comercial, como forma de
suprirem a falta de emprego gritante no municipio, mas que tém visto
as suas aspiragoes frustradas por falta de espagos, sendo que varios
comerciantes com cinco, sete e nove espagos, utilizam apenas um ou
dois como espago comercial e os outros servindo para armazenar bidoes;

Atendendo que as vendedeiras de Ponta-Belém tem estado apreensivas
e em apuros com espagos para guardar os seus biddes em seguranca como
forma de diminuir os custos de transportes didrio de casa ao mercado; e ainda

Atendendo que as vendedeiras do mercado designado de "Cotchi-Pg"
abandonaram o ressinto de venda e o mesmo encontra-se praticamente vazio.

Deste modo, torna-se necessario imprimir uma nova dinamica
aos mercados do Municipio da Praia e elevar o patamar dos servicos
prestados aos municipes, seja em matéria de qualidade, higiene e
seguranga dos produtos alimentares, e do ambiente e gestao de espagos
apraziveis aos utentes como forma de melhorar o ambiente de negdcios,
servindo para o efeito o mercado de "Cotchi-P4" como um mercado logistico
de apoio aos mercados do Plateau, Sucupira, e Ponta-Belém, sendo que
toda a mercadoria de fornecedores do interior da ilha ou sejam das outras
ilhas passam a entrar Uinica e exclusivamente neste mercado, para venda
a grosso ou armazenamento em cacifos para bidoes e horticolas, expurgo e
tratamento dos mesmos, para a sua posterior entrada no mercado do Plateau.

Assim:
Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a transformacdo o Mercado Municipal "Cotchi-P¢" num
mercado de logistica, abastecedor, grossista, e de expurgo de apoio
aos mercados do Plateau, Sucupira, e de Ponta Belém e as respetivas
taxas, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10 votos contra
da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Alteracao e Taxas)

1. Transformar o Mercado Municipal “Cotchi-P6” num mercado
logistico, abastecedor, grossista, e de expurgo e Apoio aos Mercados
do Plateau, Sucupira, e de Ponta Belém.

2. A fixar as seguintes taxas de aplicagdo mensal:
a) 500$00 a 750$00 para cada cacifo para produtos horticolas;
b) 750$00 a 1.000$00 para cada cacifo para biddes;
¢) 150800 a 200$00 para utilizagéo do elevador.
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3. A fixar as seguintes taxas de aplicacdo didria:

a) 50$00 a 70$00 e 70$00 a 100$00 para expurgo consoante tipo
de produto.

Artigo 3°
(Entrada em vigor)
A presente deliberac¢io entra em vigor no dia seguinte a sua aprovagao.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

Deliberacao n°® 18/2021

Que Aprova a Plataforma de Investimento da Didspora Cabo-Verdiana
no Municipio da Praia

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sessao
Ordinéria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do 81° n°2, alinea i) e do n°3 da
Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Considerando que o Camara Municipal da Praia (CMP) pretende
recuperar a posi¢ao de vanguarda no processo de desenvolvimento
econémico e social de Cabo Verde, integrando o concelho no contexto
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Considerando o papel determinante da didspora cabo-verdiana no
processo de desenvolvimento de Cabo Verde;

Tendo em conta que, pese embora Cabo Verde possua um dos
capitais humanos de maior competéncia do continente africano, a taxa
de desemprego jovem é ainda relevante, existindo caréncias importantes
na area das infraestruturas de apoio ao empreendedorismo no pais;

Acreditando que a resposta a esta realidade encontra-se numa
participagdo quantitativa e qualitativa mais relevante por parte da
vasta didspora cabo-verdiana no desenho e implementacéao de soluges
econémica e socialmente adequadas;

Acreditando ainda que toda e qualquer solucédo devera estar
enquadrada pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (17
metas globais estabelecidas pela Assembleia Geral das Nagoes Unidas),
objetivos sustentados por atividades, tais como os cuidados de satude, a
agricultura e pescas, a gestdo de recursos naturais, as energias verdes,
o saneamento basico, e o conhecimento e a tecnologia, entre outras.

A Camara Municipal da Praia, reunida em 14" Sessdo Ordinéria no dia
29 de julho de 2021, aprovou a proposta da Plataforma de Investimento da
Diaspora Cabo-verdiana na Cidade da Praia, apresentada pela sociedade
de direito privado portugués, Decisions Kingdom Consultoria, Lda. (DKC),
bem como a entrada na sociedade por quotas com 51% (cinquenta e um
porcento), responsavel pela materializagao das ag¢oes previstas no referido
documento, cujo conteudo faz parte integrante deste ato.

Assim:
Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a proposta de criagdo da Plataforma de Investimento da
Diaspora Cabo-verdiana no Municipio da Praia, com 11 votos a favor
da bancada do PAICV e 10 votos contra da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Entrada em vigor)
A presente deliberagéo entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

ESTATUTO DA PLATAFORMA DE INVESTIMENTO DA
DIASPORA CABO-VERDIANA NO MUNICIPIO DA PRAIA

Artigo 1.°
(Tipo e Denominacéao)

A Sociedade é uma sociedade do tipo de Sociedade Por Quotas e
adota a denominacio de Plataforma de Investimento da Didspora
Cabo-verdiana no Municipio da Praia

Artigo 2.°
(Sede)

1. A Sociedade tem a sua sede no Municipio da Praia, podendo ser
transferida, dentro do mesmo concelho ou para qualquer concelho
limitrofe, por simples deliberac¢ao da geréncia.

2. A geréncia podera criar ou extinguir agéncias, estabelecimentos,
delegagoes ou outras formas de representacao que julgue conveniente,
em qualquer parte do territério nacional ou estrangeiro.
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Artigo 3.°
(Objeto)

1. O objeto da sociedade consiste em projetar, promover, investir,
financiar, implementar, fomentar e gerir projetos e iniciativas em prol
do desenvolvimento sustentado do Municipio da Cidade da Praia e da
sua comunidade, projetos esses que se deverao traduzir num elevado
valor acrescentado para as populagdes onde sejam implementados,
tendo subjacentes os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (17
metas globais estabelecidas pela Assembleia Geral das Nagoes Unidas),
objetivos sustentados por atividades tais como os cuidados de satude , a
agricultura e pescas, a gestdo de recursos naturais, as energias verdes,
o saneamento bésico, e o conhecimento e a tecnologia, entre outros.

2. A sociedade podera igualmente criar, adquirir e alienar participagoes
em sociedades, em sociedades reguladas por leis especiais, em sociedades
de responsabilidade limitada ou ilimitada, com objeto social similar ou
diferente do descrito no nimero um, bem como associar-se com outras
pessoas juridicas, quer participando no seu capital, quer em regime de
participacdo nio societaria de interesses, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas, agrupamentos de interesse
economico, consércios e associa¢des em participagao.

Artigo 4.°
(Capital Social)

1. O capital social é de 1.000.000$00 (um milhao de escudos)
representado pelas seguintes quotas:

a) Sécio A — Camara Municipal da Praia - uma quota de 51%
(cinquenta e um porcento);

b) Sécio B — Decisions Kingdom Consultoria, Lda.- uma quota de
49% (quarenta e nove porcento);

2. Caso uma nova entidade venha a assumir uma posi¢io no capital
social desta sociedade, deve realizar integralmente a sua quota no ato
da escritura.

Artigo 5.°
(Prestagcoes Suplementares)

1. Podem ser exigidas aos sécios prestagdes suplementares até ao
montante proporcional das respetivas quotas no capital social da Sociedade

2. A exigibilidade das prestagoes suplementares depende de deliberagao
dos sécios tomada por unanimidade dos votos emitidos.

Artigo 6.°
(Cessao de Quotas)

1. S&o livremente permitidas, nos termos da lei, a divisdo e cesséo total
ou parcial de quotas, em regime de numa propriedade ou propriedade
plena entre sécios ou entre sicios e sociedade, sendo que nos restantes
casos, é exigivel o consentimento escrito da Sociedade.

2. No caso referido no nimero anterior a sociedade e os sécios gozam
de direito de preferéncia, sendo aquela é reservada tal direito em
primeiro lugar e a cada um dos sécios em segundo.

Artigo 7.°
(Amortizacao das Quotas)

1. A sociedade s6 pode amortizar uma quota sem o consentimento do
seu titular em caso de arresto, penhora ou qualquer outra providéncia
judicial que retire a quota da disponibilidade do sécio.

2. A amortizacao efetua-se mediante deliberacao votada em
assembleia geral.

3. A contrapartida da amortiza¢io e a forma de pagamento serao
determinadas por acordo das partes; na falta de acordo, esta correspondera
ao valor real da quota, o qual sera estabelecido, bem como a forma do
pagamento, por uma comissao arbitral constituida por trés arbitros,
sendo um nomeado por cada uma das partes e o terceiro, escolhido de
comum acordo pelos arbitros ja nomeados.

Artigo 8.°
(Assembleia Geral)

1. As deliberacoes podem ser tomadas por qualquer forma prevista
na lei, incluindo por voto escrito e nos termos prescritos.

2. As assembleias gerais serdo convocadas por meio de carta registada,
expedida com a antecedéncia minima de quinze dias, sem prejuizo do
disposto no artigo (legislagao aplicavel).

3. A Assembleia Geral s6 pode deliberar, em primeira convocacéo,
se estiverem presentes ou devidamente representados sécios com um
minimo de dois tergos dos direitos de voto.

4. A presidéncia das assembleias gerais caberd ao Presidente da
Camara Municipal da Praia;

5. Sem prejuizo do disposto na lei, ou noutras disposi¢oes destes
estatutos, as deliberagdes dos sdcios sdo tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados em Assembleia Geral.

6. Todos os custos necessarios a e/ou decorrentes da realizacio das
assembleias-gerais deverdo ser suportados pela sociedade.
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Artigo 9.°
(Geréncia)

1. A sociedade é administrada por trés gerentes, que serdo designados
por deliberagdo dos sécios.

2. A remuneracéao, substitui¢cdo ou destitui¢ao dos gerentes serdo
igualmente sujeitas a deliberacao dos sicios.

3. O mandato dos gerentes tera a duragio de trés anos, podendo os
gerentes ser eleitos para mandatos sucessivos de igual duracéo.

Artigo 10.°
(Poderes da Geréncia e Vinculacao da Sociedade)

1. Compete a geréncia, sem prejuizo das demais atribuigdes que lhe
conferem a lei e estes estatutos, gerir, com amplos poderes, todos os
negdcios sociais e efetuar todas as operagoes relativas ao objeto social
e ainda:

a) representar a sociedade, em juizo ou fora dele, propor e
contestar quaisquer agdes, transigir e desistir das mesmas
e comprometer-se ou ndo em arbitragens;

b) adquirir, alienar, onerar ou realizar outras operagoes sobre bens
iméveis ou estabelecimentos da sociedade, salvaguardando
sempre os interesses da sociedade e dos sécios;

2. A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de, pelo menos, dois dos gerentes nomeados;

b) Pela assinatura de mandatdrio ou procurador em cumprimento
do respetivo mandato.

Artigo 11.°
(Fiscalizacao)

A Fiscalizagdo é assegurada por um auditor externo certificado, sem
qualquer ligagao a Sociedade.

2 Compete a Fiscalizacio averiguar os documentos de prestagao de
contas e emitir pareceres sobres tais

A Sociedade serd ainda fiscalizada e/ou supervisionada pelas entidades
publicas que decorram das exigéncias legais pela natureza dos seus
sécios, bem como do desenvolvimento da sua atividade.

Artigo 12.°
(Balanco e Distribuicao dos Lucros)

1.A Sociedade enveredara para efeitos de apuramento do balanco
anual de atividade no dia 01 de mar¢o do exercicio econdémico seguinte.

2. Os Lucros que hajam sido aprovados no decurso do balanco anual
serdo distribuidos aos sdcios nos termos e condicoes deliberados em
Assembleia-Geral, respeitando-se a reserva legal obrigatdria nos termos
previstos do art.® 291 do CEC).

Artigo 13.°
(Dissolucao da Sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por deliberagio dos socios, tomada
por unanimidade.

Artigo 14.°
(Resolucgao de litigios)

1.Salvo quando a lei disponha imperativamente o recurso aos tribunais
judiciais, qualquer disputa entre os socios resultante da interpretagao
e aplicagao destes estatutos sera exclusiva e definitivamente decidida
pelo primeiro Centro de Arbitragem e Concilia¢ido de Cabo Verde.

2. Nos casos omissos serdo aplicaveis as disposi¢des legais previstas
no Cédigo das Empresas Comerciais em vigor, que, a este respeito,
importem, e, bem assim, nos demais normativos constantes de legislacio
nacional, que possam relevar para o efeito.

Artigo 15.°
(Despesas de incorporacao e ratificacdo de negdocios)

As despesas respeitantes a escrituras notariais, registos, publicagoes,
certificados de admissibilidade, declaragdes perante as autoridades fiscais,
selagem e aquisi¢ao de livros legalmente obrigatérios, bem como outras,
direta ou indiretamente, imprescindiveis a incorporagio, representacgao
e ratificacdo de negécios sao desde ja assumidas pela sociedade.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.
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Deliberacao n°® 19/2021 Assim:
Criagdo de Novas Categorias de Funcionarios nas Estruturas do Sepamp Artigo 1°
A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sesséo (Aprovacio)

Ordinaria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do artigo 81° n°1, alinea c) e do
n°3 da Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Atendendo a necessidade de impregnar maior rigor e dinamica aos
servicos do SEPAMP — Servico Publico de Abastecimento do Municipio
da Praia, principalmente junto aos mercados e sede administrativa,
e volvidos os vinte e quatro anos da sua criagdo, que define um PCCS
especifico e préprio para o SEPAMP, que nao se concretizou, fazendo
de momento sentir-se a necessidade da criagdo de algumas categorias
funcionais de funcionarios, que posteriormente serdo absorvidas a
quando da cria¢ido do mencionado PCCS préprio do SEPAMP.

I aprovada a criagdo de algumas categorias funcionais de funcionérios
nas estruturas do SEPAMP, com 11 votos a favor da bancada do PAICV
e 10 votos contra da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Categorias funcionais e tabela salarial)

Assim, é autorizado o SEPAMP, a criar as seguintes funcoes e a
aplicar a seguinte tabela salarial:

- coordena e responde pelo mercado de uma forma geral, o elo de ligacdo entre o mercado e a administracao
do SEPAMP, lidera a implementacio das orientacées emanadas da administragio, substituicao de pes-
soal, licencas, convalescencas, efetividade de pessoal, horas extraordindrias, ocorréncias de entre outras;

-apoia o Gestor na sua missao dentro do mercado, fazendo cumprir os regulamentos gerais e especificos
dos mercados, assistindo os demais funcionarios dentro do mercado, comunicagio com as vendedeiras,
arrumacao do mercado, fiscalizagao, ou supervisido de pessoal, procedimentos, bancas e produtos, fardas
e batas, notificacoes, atividades dentro do mercado, marcacao de faltas, presengas, de entre outras;

—apoio nas aquisi¢oes de materiais, equipamentos, conservagao, disponibilidade e entrega de ferramentas
e materiais, verificagdo de danos e desgaste, propostas de reparagoes, acompanhamento de obras, repara-
¢oes, verificagdo e validagdo de manutencgoes e obras, leitura de contadores, de entre outras;

- fazer cobranca didria das bancas, emitir recibos, receber coimas e outros montantes advenientes da
entrada de mercadorias, sanitarios, declaragoes e outros, informar as vendedeiras da sua divida, e efetivar

— zelar pela logistica de funcionamento pleno do mercado, sendo eletricidade, dgua, iluminagéao, esgotos,
equipamentos de frio, maquina de corte, maquinas de gelo, supervisao de infra¢ées no mercado, e de mau
uso de equipamentos, e do espaco em geral, fiscalizacdo de bancas, produtos, atividades estranhas ao

— responde pela limpeza dentro e arredores do mercado, acartamento e vazamento de lixo, contentores,
distribuicdo, conservacdo de detergentes e material de limpeza, coordenacdo das equipas e turnos de
limpeza, licengas, dispensas de ajudantes servigos gerais, fiscalizagdo de bancas e produtos, supervisao

- acompanhar e supervisionar a lavagem noturna diaria dos mercados, principalmente as casas de peixe
e talhos, verificagao de aplicagdo de detergentes adequados, solicitar a repetigdo ou a corregao de limpezas
efetuadas, supervisionar o nao extravio e a saida indevida de mercadorias, ou maquinarias, durante e

— fazer a escala dos vigilantes e guardas, folgas, férias, fiscalizagdo e supervisado dos postos de guarda/
vigilante, prover os equipamentos necessarios e inerentes a fungdo, manter atualizado e exequivel um plano
de contingéncia de seguranca, combate a incéndio, primeiros socorros, e evacuagio de pessoas, verificacao
dos prazos de extintores, manter a comunicagao e ligagdo com os servigos de bombeiros e da protegéo civil
da CMP, averiguagao das ocorréncias de roubo ou outras situagdes ocorridas nos turnos, de entre outras.

FUNCOES ATRIBUICOES
1 Gestor dos Mercados
I Assistente de Apoio a
Gestao dos Mercados
I Assistente de Apoio e
Logisticas dos Mercados
v Cobrador do Mercado
as devidas cobrancas, fazer o fecho de contas na tesouraria central
\% Zelador De Mercado
mercado, ligagdo com os técnicos de manutencgéo de entre outras;
Responsavel de Lim-
VI peza e Desinfestacédo do
Mercado de aplicagoes de desinfestacdo de entre outras;
Responsavel de Fiscaliza-
VII ¢do E Monitoramento de
Limpeza Noturna e Lava-
gem Geral dos Mercados | pds limpeza, de entre outras.
Coordenador De Segu-
VIIT |ranga E Vigilancia Dos
Mercados
IX Chefe De Guardas/Vigi-
lantes de Mercado

— cumprimento da escala, folgas, faltas, convalescengas, verificagao de efetividade diaria e substitui¢ao
e colocacao de pessoal nos postos de urgéncia, solicitagdo de mudanca de escala, permuta de pessoal, par-
ticipacao de ocorréncias, chamadas de apoio policial, zelar pelo bom uso dos equipamentos, manutencgéo,
recolha e conservagao, fiscalizacio e supervisao dos postos de guarda/vigilante.

Artigo 3°
(Remuneracao)

As seguintes categorias profissionais recebem a remuneracio bruta de:

CATEGORIA FUNCIONAL VALOR BRUTO
I Gestor dos Mercados 75.000$00
11 Assistente de Apoio a Gestao dos Mercados 55.000$00
IIT Coordenador de Seguranga E Vigilancia dos Mercados 45.000$00
v Assistente de Apoio E Logistica 32.000$00
\ Cobrador do Mercado 32.000$00
VI Zelador de Mercado 32.000$00
VII Responsavel de Limpeza e Desinfestagdo do Mercado 32.000$00
VIII Responsavel de Fiscalizagdo e Monitoramento de Limpeza Noturna e Lavagem Geral dos Mercados 32.000$00
X Chefe de Guardas e Vigilantes dos Mercados 32.000$00

Artigo 4°
(Entrada em vigor)

A presente deliberagéo entra imediatamente em vigor.
Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O Presidente, da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar Heleno da Veiga Varela.
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Deliberacao n° 20/2021
Cadastramento de Feirantes e Pagamento Mensal das Respetivas Taxas

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sesséao
Ordinéria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do artigo 81°, n°2, alinea m) e
do n°3 da Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Considerando que a feira do Mercado de Sucupira aos domingos, é
uma das maiores feiras do pais, dinamizando a economia do municipio
e da ilha, dado a aderéncia por comerciantes e feirantes de todos os
concelhos da ilha de Santiago, possibilitando rendimentos as familias e
a troca de relagdes e bens com os familiares na didspora Cabo-verdiana;

Atendendo a um melhor controle da populagéo feirante aos domingos,
quem, quantos, de onde sao, para a melhoria da prestacio de servigo
aos mesmos, além da organizacdo da cobranga, e pagamento das taxas,
dotando de maior seguranca, rigor e transparéncia no processo de
cobranga e pagamento;

Assim:

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada o cadastramento e a cobranga mensal das respetivas
taxas pelo SEPAMP, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10
votos contra da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Taxas)

E autorizado o SEPAMP a proceder com a cobranga mensal e didrio
da seguinte forma:

a) Feirantes cadastrados passam a pagar mensalmente 300$00;

b) Feirantes nao cadastrados e pontuais passam a pagar diariamente
200$00;

¢) Cadastramento dos feirantes 0$00.
Artigo 3°
(Entrada em vigor)
A presente deliberacio entra imediatamente em vigor.
Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O

Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

Deliberacao n° 21/2021
Alteracio e Suspensao das Taxas do Matadouro Municipal da Praia

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sessao
Ordinéria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do artigo 81°, n°2, alinea m) e
do n°3 da Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Considerando que o abate clandestino generalizado, e do elevado
nivel de desconhecimento da sanidade animal, e das respetivas carnes e
seus derivados para o consumo humano, por falta de fiscalizagdo dado a
pouca aderéncia aos servigos do matadouro municipal, principalmente
de suinos, caprinos e ovinos; e

Atendendo a necessidade de estimular a utilizac¢io generalizada do
matadouro municipal e consequentemente dos servigos de fiscaliza¢ao
sanitaria dos animais e carnes, como forma de elevar a qualidade
dos servigos prestados aos municipes, seja em matéria de higiene e
seguranca a nivel do consumo desses produtos alimentares, aliada a
proibigao da entrada nos mercados do municipio, de carnes de animais
que nao foram abatidos e fiscalizados pelo médico veterinario de servigo
no matadouro municipal, além de que a quase dois anos que ndo houve
nenhum abate no matadouro de suinos, caprinos e ovinos;

Para estimular a utilizagao generalizada do matadouro municipal,
principalmente no que tange ao abate de suinos, caprinos e ovinos,

Assim,

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a alteracdo e a suspensao das taxas do Matadouro
Municipal da Praia, com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10
votos contra da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Suspensao de Taxas)

E autorizado a0 SEPAMP a efetivar a suspensio temporaria, das taxas
de utiliza¢do do matadouro de 700$00, e de utilizagdo dos equipamentos
de 70%00 e 50$00 respetivamente, e igualmente da taxa de inspe¢do
no valor de 250$00 e 225$00.

Artigo 3°
(Taxas)

a) Fica autorizada nova tabela de precos e permanecendo a taxa
para bovinos, que se descreve na seguinte tabela:

Tabela de Precos
Gado
Prego Kg Carne Limpa | Taxa de Utilizagdo do Matadouro | Taxa de Utiliza¢io de Equipamentos | Taxa de Inspegao
Bovino 20% 700% 110$ 300%
Suino 20$ 0% 0$ 0%
Caprino 20% 0% 0$ 0%
Ovino 15$ 0% 0$ 0%

b) Pelo facto da carne logo apés o abate apresentar um peso superior ao periodo de quarentena, é retirado 10kg apds a pesagem apenas na
carne bovina.

Artigo 4°

(Entrada em vigor)

A presente deliberacgio entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 dias do més de dezembro de 2021. — O Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio,

Admar Heleno da Veiga Varela.

https://kiosk.incv.cv

C1371A13-8A33-4372-9E76-8EB940ED565D



II Série — N2 2 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde —

4 de janeiro de 2022 21

Deliberacao n°® 22/2021

Que Aprova a Anulagdo de Cedéncia de um Trato de Terreno
a Empresa Sibafil

A Assembleia Municipal da Praia, reunida na sua III Sesséo
Ordinaria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal da Praia, delibera ao abrigo do artigo 81°, n°1, alinea c¢) da
Lei n°134/IV/95, de 3 de julho, o seguinte:

Um dos maiores e mais complexos desafios que a Camara Municipal
da Praia vem enfrentando prende-se com a escassez de solos, e a sua
consequente gestdo, para fazer face ao crescimento exponencial da
cidade, em todas as vertentes, demografico, socioldgico, entre outras, e a
pressdo constante que exerce sobre a expansio urbana, em consequéncia
de demanda de lotes pelos municipes para construcéo.

A Camara Municipal da Praia através da deliberacdo n°® 24/2018,
de 18 de margo, cedeu a Empresa SIBAFIL um trato de terreno
correspondente a uma drea de 17 (hectares), localizado em Achada Sao
Filipe, conforme a planta anexa.

Passado 3 (trés) anos ap6s a deliberacao, ndo foram realizadas
quaisquer intervencgoes da Empresa SIBAFIL no local. E ja é notério a
tendéncia e registo de alguma ocupacio clandestina de parcelas do referido
terrento. H4 ainda a registar, por outro lado, que algumas parcelas desse
trato de terreno foram cedidas a particulares, ja com projetos elaborados
e entregues, os quais se encontram pendentes na Dire¢ao do Urbanismo
a correr os respetivos tramites administrativos de aprovagao.

Nos termos do n.° 1 do artigo 27° da Lei n° 4/IV/95, de 3 de julho,
que aprova o Estatuto dos Municipios, é atribuicdo do municipio a
administracio e gestio dos bens do dominio publico e privado municipal.

Assim, e porquanto urge por cobro a esse embargo formal resultante da
referida deliberagdo, que vem causando constrangimentos ao Municipio,
néao s6 na gestao das ocupacoes espontaneas e ilegais, como também,
na construcao de respostas a demandas de terrenos para diversos fins
e usos, como na das consequéncias delas advindas.

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a anulagdo da cedéncia de um trato de terreno a empresa
SIBAFIL, sito em Achada Séao Filipe, com 11 votos a favor da bancada
do PAICV e 10 votos contra da bancada do MpD.

Artigo 2°
(Revogacao)

1. Revoga a Deliberacao n°® 24/2018, de 18 de margo, ao abrigo da
qual a CMP disponibilizou 17 hectares de terrenos a empresa SIBAFIL,
conforme a planta de localiza¢do em anexo.

2. Anula todos os atos da Camara Municipal realizados no ambito
e por causa da referida deliberagdo, designadamente, contratos de
parcerias de urbanizagao realizados no ambito da referida deliberagio.

Artigo 3°

Entrada em vigor

A presente deliberacgio entra imediatamente em vigor.

ANEXO:

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 dias do més de dezembro de
2021. — O Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio,
Admar Heleno da Veiga Varela.
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Deliberacao n°® 23/2021

Que Aprova Medidas Preventivas para Suspensio de Alteracao do
Plano Diretor Municipal da Praia.

Nota Justificativa

O Plano Diretor Municipal da Praia (PDM-PR), em vigor, foi
ratificado pela Deliberacgdao da Assembleia Municipal n.® 24/2014, de
11 de novembro, publicada na II Série Boletim Oficial n.° 60/2014, e
ratificado pela portaria n°35/2016, de 4 de outubro, publicada no Boletim
Oficial n° 68, de 7 de dezembro.

O PDM constitui um instrumento de ordenamento do territério
que rege a organizagao espacial da totalidade do territério municipal,
com base na estratégia do desenvolvimento local, consubstanciando-
se numa sintese de estratégia de desenvolvimento e de ordenamento
local, integrando as opgdes e outros elementos de ambito nacional e
regional, com incidéncia na respetiva area de intervencdo. Apds 5 anos
da sua entrada em vigor de acordo com a legislagio existente e 7 anos
apds a sua elaboragdo e aprovagdo, em algumas areas este plano ja
néo se adequa a atual dinamica e necessidade de crescimento urbano
e de desenvolvimento econémico do municipio, face as propostas e
oportunidades de investimentos previstos nos planos e programas
governamentais.

Por outro lado, a grande pressio sobre o uso e ocupacio do territério,
sobretudo as limitagoes no acesso a areas devidamente planeadas para
fazer face aos elevados défices habitacionais existentes e a constante
procura de dreas para investimentos, tanto para o sector de imobilidria
como para o desenvolvimento de atividades econdmicas, demanda do
municipio, uma revista aos indicadores do referido plano, em paralelo
com as diferentes demandas que lhe aportam.

Neste sentido o atual PDM, como instrumento que compatibiliza
com outros instrumentos e politicas de hierarquia nacional e que deve
atender as necessidades de incrementar as oportunidades de turismo
de negdcios, servigos, comércio e cultura, geradores de dindmicas de
crescimento econémico, é imprescindivel que seja revisto e alterado em
algumas dreas, e estabelecido, em consonancia, as medidas preventivas.

Conforme o regulamento nacional do ordenamento de territério e
planeamento urbanistico a Camara Municipal pode propor & Assembleia
Municipal a suspensido do PDM numa determinada drea. Na area
suspensa deve ser estabelecido as medidas preventivas, a fim de
evitar alteragbes das circunstancias e condiges existentes que possam
comprometer a execuc¢do do plano ou empreendimento ou torna-la mais
dificil ou onerosa, na area abrangida por aquelas medidas. As medidas
preventivas podem consistir na proibi¢do, na limita¢do ou na sujei¢ao
a parecer vinculativo de varias agoes.

Nestes termos, levando em considerac¢io que:

- No processo de andlise e implementacao do PDM verifica-se que
algumas areas definidas como agro-silvo-pastoril, e verde
de prote¢do, e enquadramento possuem vocagoes adequadas
para a expansio e edifica¢do urbana, sobretudo na Zona de
“Praia Sudoeste” e “Praia Norte”, ja existindo iniciativas e
propostas de edificagdes urbana para as respetivas dreas.
Por isso, a necessidade de dotar estas areas de um plano
urbanistico adequado e disponibilizacio de areas para a
edificacao e construcdo para uso habitacional.

- Existem dreas em que estdo sujeitas a exploracio de inertes,
mas que nio estdo referidas e representados através das
plantas legais publicadas na versao oficial do PDM, bem
como outras que podem ser exploradas e que precisam
ser consideradas, particularmente para a zona de “Praia
Nordeste” e especificamente para o bairro de Agostinho Alves;

- Seja permitido a existéncia de dreas onde se desenvolve as atividades
industriais, particularmente, em Tira-chapéu, Achada Grande
Tras, entre outros, mas que néo estio representados nas
plantas legais, nem descritas no regulamento do plano;

- Revisdo das propostas de plano para o bairro de Monte Vermelho no
sentido de prever a possibilidade de realizagio de edificacio,
com as necessdrias avalia¢bes e autorizagoes permitidas
tanto da Camara Municipal como de outras entidades de
salvaguarda paisagistico e ambiental;

- Recentemente a ZDTI de Praia Norte foi redefinida e reconfigurada
e que deve ser tida em conta no PDM, reclassificando o
uso e ocupagio nas areas desclassificadas.

Assim, a Assembleia Municipal da Praia reunida na sua III Sesséo
Ordinéria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal, e nos termos do artigo 235° da Constituigao e do artigo 143°
da Lei n° 134/IV/95 de 3 de julho, conjugado com alinea b) do artigo 133°
do Regulamento Nacional do Ordenamento do Territério e Planeamento
Urbanistico, aprova com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10
votos contra da bancada do MpD, o seguinte:

Artigo 1°
(Objeto)

1. A presente deliberag@o aprova a suspensio de forma parcial para
alteracao do PDM da Praia (PDM-PR) aprovado pela Deliberagio n.°
24/2014, de 18 de novembro, e ratificado pela Portaria n° 35/2016, de
4 de outubro publicado no Boletim Oficial n° 68, de 7 de dezembro.
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2. A area objeto da suspensio fica sujeita a medidas preventivas,
destinadas a evitar, alteragoes das circunstancias ou condigoes existentes
que possam comprometer a execucao do respetivo PDM ou tornéa-la
mais dificil ou onerosa.

Artigo 2°
(Incidéncia Territorial)

A abrangéncia territorial do municipio objeto de suspensio sujeita
a medidas preventivas corresponde as zonas de “Praia Norte” e “Praia
Nordeste”, particularmente ao Bairro de Agostinho Alves e ZDTI Norte
de Praia; “Praia Sul”, correspondente aos Bairros de Tira-Chapéu
Industrial e Monte Vermelho; “Praia Sudoeste”, correspondente aos
Bairros de Lém Dias, Pizarra Sarrado e Cha de Poeira; “Praia Oriental”,
correspondente ao Bairro de Achada Grande Trés, conforme os mapas
em anexo a presente deliberagio.

Artigo 3°
(Vigéncia)

A suspensio ocorre desde o momento da publica¢io no Boletim Oficial
das medidas preventivas até a entrada em vigor do PDM alterado.

Artigo 4°
(Disposi¢oes Suspensas)

1. Ficam suspensas na drea de incidéncia territorial referida no
artigo 2° (drea de agro-silvo-pastoril; Industrias Extrativas; Aglomerado
Rural; Parque Eélico; Verde de Protegao e Enquadramento; ZDTI e
Urbana Estruturante — Zonas Urbanizaveis de Extensio e Expansio.

2. O uso, e a ocupagdo nas areas de Servidoes da Orla Maritima deve
ser feita nos termos da lei n°® 44/V1/2004 de 12 de junho, que define e
estabelece o regime juridico dos bens do dominio ptblico maritimo do
Estado.

3. O uso, e a ocupacdo nas demais areas de Servidoes administrativas
e restri¢des de utilidade publica, devem ser feitas nos termos das
legislagoes em vigor.

Artigo 5°
(Condicionantes ambientais)

Sao proibidas todas as atividades que possam afetar o equilibrio
ecolégico da area objeto da suspensao ou que prejudiquem a sua
paisagem, principalmente nos solos suscetiveis de serem protegidos.

Artigo 6°
(Condicionamentos edificatorias)

Ficam proibidas, sem o prévio parecer e autorizacio expressa da
Camara Municipal, as atividades seguintes:

ANEXOS:

a. Operacgoes de loteamento e obras de urbanizagdo nas areas
sujeitas a medidas preventivas que fazem parte desta
deliberagio, sem a prévia autorizacio e licenciamento da
Camara Municipal,

b. Obras de construcdo civil, ampliagdo, alteracio e reconstrugao,
com a exce¢do das que estejam sujeitas apenas a um
procedimento de comunicagdo prévia a Camara Municipal;

c. Trabalhos de remodelacdo de terrenos;

d. Obras de demolicao de edifica¢bes existentes, exceto as que,
por regulamento municipal, possam ser dispensadas de
licenca ou autorizacéo;

e. Qualquer instalacdo de equipamentos, infraestruturas ou
operacgoes de modificacgoes de solo.

Artigo 7°
(Medidas de tutela da legalidade)

As ocupagdes ou obras e trabalhos efetuados com inobservancia
das proibig¢bes e condicionantes decorrentes das presentes medidas
preventivas, aplicam-se o regime previsto no Regulamento Nacional
de Ordenamento do Territério e Planeamento Urbanistico (RNOTPU)
e o Regime Juridico das Operagdes Urbanisticas, relativamente as
medidas de tutela da legalidade.

Artigo 8°
(Vinculacgao)

As presentes Medidas Preventivas, sdo vinculativas para os particulares
e todas as entidades publicas, incluindo o municipio.

Artigo 9°
(Vigéncia)
O prazo de vigéncia destas medidas preventivas é de dois (2) anos
sem prejuizo da respetiva prorrogacdo, por um prazo nio superior a
um (1) ano se vier a mostrar necessario, nos termos estabelecidos no

Regulamento Nacional do Ordenamento do Territério e Planeamento
Urbanistico (RNOTPU).

Artigo 10°
(Entrada em Vigor)

A presente deliberacio entra imeadiatamente em vigor com a
aprovacdo da Assembleia Municipal.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

ZDTI Norte de Praia;

https://kiosk.incv.cv

C1371A13-8A33-4372-9E76-8EB940EDS65D



IT

Série

— N2 2 «B.O.» da Republica de Cabo Verde — 4 de janeiro de 2022

23

ey

fadela G ova Minhots

Mapa 2 : Praia Sul”: Bairros de Tira-Chapéu Industrial e Monte Vermelho;

Mapa 3 - “Praia Sudoeste”: Bairros de Lém Dias, Pizarra Sarradp e Chd de Poeira;
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Deliberagao n° 24/2021

Autorizagao para o Loteamento e Venda de uma parte dos Terrenos
da Universidade Jean Piaget

Nota Justificativa

As autarquias locais possuem vasta competéncia no processo
de organizacédo e potencia¢do do desenvolvimento local e nacional,
concretamente na criagdo de condi¢oes favoraveis ao investimento
privado, ao ambiente de negdcios, ao comércio e demais atividades
promovidas pelo setor privado no concelho.

Tais competéncias exigem das autarquias locais um vinculo
permanente com as institui¢gdes publicas e privadas, enquanto parceiros
no processo de construgio da economia local, do bem-estar social e na
promocao dos investimentos que sdo indispensaveis ao desenvolvimento
equilibrado do pais.

A Universidade Jean Piaget de Cabo Verde é uma das grandes
parceiras do desenvolvimento do Municipio da Praia, particularmente
na formacéo dos jovens e na preparagao do futuro desta nacgio.

O pais e o mundo passam por uma grande crise econémica e social,
provocada pela pandemia COVID 19, ainda com impactos imprevisiveis
no futuro.

Se esta crise tem provocado enormes obstdculos aos governos de
todo mundo, é por demais evidente que o sector privado é a sua vitima
principal.

E neste quadro que a Universidade Jean Piaget de Cabo Verde
procurou a Camara Municipal da Praia, solicitando autorizagio para o
loteamento e venda de uma parte dos terrenos cedidos por esta autarquia,
aquando da construgéo e instalagdo dessa universidade em Cabo Verde.

Tal pedido tem como fundamento a criacdo de mecanismos de
financiamento, por meio de venda dos referidos lotes, para ultrapassar
a crise que esta universidade privada tem vindo a enfrentar.

https://kiosk.incv.cv

Assim, no quadro das competéncias do municipio na promogéo
da formacao e na protec¢io dos investimentos privados, propomos a
autorizagio a Assembleia Municipal para a concessio do referido
terreno, conforme pedido formulado pela Universidade Jean Piaget de
Cabo Verde para loteamento e venda.

A presente autorizacio sera objeto de um protocolo a ser firmado entre
a Camara Municipal da Praia e a Universidade Jean Piaget de Cabo
Verde, onde estario previstos as responsabilidades e os beneficios de
ambas as partes, logo apds a sua aprovagio pela Assembleia Municipal.

Eo quanto nos cumpre propor, para efeitos de aprovacgio.

Assim, a Assembleia Municipal da Praia reunida na sua III Sesséo
Ordinéria, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro, sob proposta da Camara
Municipal, delibera ao abrigo dos artigos 27° e 28° da Lei n°134/IV/95,
de 03 de julho, o seguinte

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovada a autorizac¢do para o loteamento e venda de uma parte
dos terrenos cedidos por esta autarquia & Universidade Jean Piaget,
com 11 votos a favor da bancada do PAICV e 10 votos contra da bancada
do MpD.

Artigo 2°
(Entrada em vigor)

A presente deliberacgdo entra imediatamente em vigor com a aprovagio
da Assembleia Municipal.

Assembleia Municipal da Praia, aos 24 de dezembro de 2021. — O
Presidente da Assembleia Municipal da Praia, em exercicio, Admar
Heleno da Veiga Varela.

C1371A13-8A33-4372-9E76-8EB940EDS65D
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ORCAMENTO 2022
MUNICIPIO DA PRAIA
MAPA lll-Despesas de funcionamento e de investimento, segundo uma classificgao funcional
Descrigdo Orgamenta Total
Funcionamento Investimento

TOTAL DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO FUNCIONAL 1324935 107,00 1670733 192,00 2995 668 299,00
07.00.01 - Servigos publicos gerais 493 124 264,00 - 493 124 264,00
07.00.01.01.01 - Orgdos executivos e legislativos 31774 208,00 31774 208,00
07.00.01.01.02 - Administragdo financeira e fiscal 461 350 056,00 461 350 056,00
07.00.01.03 - Servigos gerais 411569 293,00 142 070 000,00 553 639 293,00
07.00.01.03.01 - Administragdo de pessoal 121178 828,00 - 121178 828,00
07.00.01.03.03 - Outros servigos gerais 290390 465,00 142 070 000,00 432 460 465,00
07.00.03 - Seguranga e ordem publica 121176 928,00 68 416 818,00 189593 746,00
07.00.03.02.00 - Protecgdo contra incéndio 52 164 500,00 - 52 164 500,00
07.00.03.05.00 - 1&D-seguranca de ordem publica 69012 428,00 - 69 012 428,00
07.00.03.06.00 - Nao especificados-seguranga e ordem publica 68 416 818,00 68 416 818,00
07.00.04 - Assuntos econémicos 3460 000,00 63 540 000,00 67 000 000,00
07.00.04.01.01 - Assuntos laborais e de emprego 3460 000,00 59 540 000,00 63 000 000,00
07.00.04.02.01 - Agricultura 4000 000,00 4000 000,00
07.00.04.05 - Transportes 21433 812,00 123 000 000,00 144 433 812,00
07.00.04.05.01 - Rede rodoviaria 21433 812,00 122 000 000,00 143 433 812,00
07.00.04.07.03 - Turismo 1000 000,00 1000 000,00
07.00.05 - Protecgdo ambiental 139 270 256,00 156 605 966,00 295 876 222,00
07.00.05.05.00 - I&D-protecgdo ambiental 139 270 256,00 156 605 966,00 295 876 222,00
07.00.06 - Habitacdo e desenvolvimento urbanistico 52 450 642,00 621177 500,00 673 628 142,00
07.00.06.02.00 - Desenvolvimento urbanistico 52 450 642,00 52 450 642,00
07.00.06.05.00 - I&D-habitagdo e desenvolvimento urbanistico - 533277 500,00 533277 500,00
07.00.06.06.00 - Habitagdo e desenvolvimento urbanistico ndo especificados - 87900 000,00 87900 000,00
07.00.07 - Saude 3078 684,00 - 3078 684,00
07.00.07.05.00 - I&D- satde 3078 684,00 3078 684,00
07.00.08 - Servigos culturais recreativos e religiosos 22 746 052,00 174 050 000,00 196 796 052,00
07.00.08.01.00 - Servigos recreativos e desporto 22 746 052,00 55500 000,00 78 246 052,00
07.00.08.02.00 - Servigos culturais 118 550 000,00 118 550 000,00
07.00.09 - Educagao - 44 450 000,00 44 450 000,00
07.00.09.01.01 - Ensino pré-primario 44 450 000,00 44 450 000,00
07.00.10 - Protecgdo social 56 625 176,00 277 422 908,00 334 048 084,00
07.00.10.06.00 - Habitagdo 190 122 908,00 190 122 908,00
07.00.10.08 - I&D-protecgdo social 56 625 176,00 - 56 625 176,00
07.00.10.08.00 - I1&D-protecgdo social 87300 000,00 87300 000,00
Total 1324935 107,00 1670733 192,00 2995 668 299,00
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Auténomos Municipais, segundo uma classificacdo econémica

MAPA VII- Orgamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento e de capital do Municipio e dos Servigos

Econémica

Capitulo/Grupo

Importancia

Total

Administragdio Directa

Servicos Autonomos

Receitas correntes

Impostos

627 326 818,00

627 326 818,00

Seguranga Social

Transferéncias

580 688 154,00

61 990 000,00

642 678 154,00

Activos e passivos

Activos ndo Financeiros

487 500 000,00

487 500 000,00

Outras receitas

566 076 000,00

61 300 000,00

627 376 000,00

Total das Receitas correntes

2261 590972,00

123 290 000,00

2 384 880972,00

Receitas de capital

Donativos

634 951 374,00

634 951 374,00

Outros

Contrato Programa

Total das Receitas de capital

634 951 374,00

634 951 374,00

Total das receitas

2 896 542 346,00

123 290 000,00

3 019 832 346,00

Despesas de correntes

Despesas com pessoal

630676 367,00

62 510 000,00

693 186 367,00

Aquisi¢do de bens e servigos

215 090 069,00

34 600 000,00

249 690 069,00

Consumo de capital fixo

Juros e outros encargos

130 000 000,00

130 000 000,00

Subsidios

66 400 000,00

66 400 000,00

Transferéncias

98 325 016,00

15 400 000,00

113 725 016,00

Beneficios Sociais 61 153 655,00 3980 000,00 65 133 655,00
Outras despesas - - -
Activos e passivos - -
Activos ndo Financeiros - 6 800 000,00 6 800 000,00

Total despesas de funcionamento

1201 645 107,00

123 290 000,00

1324 935 107,00

Despesas de capital

Transversal

118 165 000,00

118 165 000,00

Boa Governagao

129 486 818,00

129 486 818,00

Capital Humano

218 500 000,00

218 500 000,00

Competitividade

64 540 000,00

64 540 000,00

Infra-estruturagdo econémica

864 618 466,00

864 618 466,00

Coesdo Social

275422 908,00

275422 908,00

Total despesas de capital

1670733 192,00

1670733 192,00

Total das despesas

2 872 378 299,00

123 290 000,00

2995 668 299,00
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MAPA VIII - Orcamento consolidado das Receitas Correntes e de Capital e das Despesas de Funcionamento do Municipio e dos Servicos Auténomos Municipais, segundo uma classificacdo Organica
Receitas Peso | | Despesas Peso
Orgéinica Valor % Orgdnica Valor %
Assembleia Municipal 12 579 044,00 0,42%
Receitas de SEPAMP 123 290 000,00 4,08% Gabinete do Presidente 19 195 164,00 0,64%
Receitas Capital 634951 374,00 21,03% Gabinete de Auditoria Interna 2783 004,00 0,09%
Receitas Interna 1774090 972,00 58,75% Gabinete Juridico 5420 640,00 0,18%
Activo ndo Financeiro 487 500 000,00 16,14% Gabinete de Empreendedorismo e Modernizagdo Admnistrativa 3460 000,00 0,12%
Gabinete para a Informagdo e Comunicagdo 15610 000,00 0,52%
Diregdo de Recursos Humanos 121178 828,00 4,05%
Diregdo Da Administragdo Dos Pagos Do Concelho 19950 004,00 0,67%
Diregdo da Protecéo Civil e Bombeiros 52 164 500,00 1,74%
Direcgdo da Guarda Municipal 69 012 428,00 2,30%
Diregdo de Gestdo Orgamental Financeira e Patrimonial 448 474 884,00 14,97%
Diregdo de Administragdo Fiscal 12875 172,00 0,43%
Diregdo de Urbanismo 30389 062,00 1,01%
Diregdo de Planeamento Territorial e Habitagdo 14 832 000,00 0,50%
Direcgdo de Topografia e Cadastro 7229 580,00 0,24%
Diregdo de Infraestruturas e Transportes 21433 812,00 0,72%
Diregdo de Sistema de Informagéo 13 283 464,00 0,44%
Diregdo de Oficinas e Parques de Viaturas e Maquinas 38 734 946,00 1,29%
3019 832 346,00 100% Diregdo de Cultura e Economia Criativa 22 746 052,00 0,76%
Diregdo de Juventude e Desportos 22014 188,00 0,73%
Diregdo de Cooperagdo e das Comunidades Imigrantes 8763 227,00 0,29%
Delegagdes Municipais 19338 720,00 0,65%
Despesas de SEPAMP 123290 000,00 4,12%
Direcdo de Ambiente 35190 652,00 1,17%
Diregdo de Saneamento 104 079 604,00 3,47%
Diregdo de Promogdo Social 52926 296,00 1,77%
Diregdo de Promogdo da Satide 3078 684,00 0,10%
Gabinete de Projectos 7613 040,00 0,25%
Gabinete de Estudos e Estatisticas 2873 652,00 0,10%
Gabinete de Atendimento ao Municipe 2927 484,00 0,10%
Gabinete de Atendimento aos Migrantes 2207 004,00 0,07%
Gabinete de Asssociativismo e Voluntariado 2587 440,00 0,09%
Gabinete de Coordenagdo dos Servigos Descentralizados 2993 652,00 0,10%
Diregdo de Gestdo e Reabilitagdo Psocossocial e Reinsergdo Social 3698 880,00 0,12%
Despesas de Investimentos 1670733 192,00 55,77%
Receitas totais 3019 832 346,00 | |Despesas Totais 2995 668 299,00
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MAPA IX-Orgamento consolidado das despesas do Municipio e dos Servigos Auténomos Municipais, segundo uma classificagdo funcional

Econdémica/Descrigdo Orgamento Total
Administracio directa |Servig:os Auténomos
TOTAL DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO 2872378 299,00 | 123290 000,00 2995 668 299,00
07.00.01 - Servigos publicos gerais 493 124 264,00 - 493 124 264,00
07.00.01.01.01 - Orgéos executivos e legislativos 31774 208,00 - 31774 208,00
07.00.01.01.02 - Administragdo financeira e fiscal 461 350 056,00 - 461 350 056,00
07.00.01.03 - Servigos gerais 430 349 293,00 123290 000,00 553639 293,00
07.00.01.03.01 - Administragdo de pessoal 121178 828,00 - 121 178 828,00
07.00.01.03.03 - Outros servigos gerais 309 170 465,00 123 290 000,00 432 460 465,00
07.00.03 - Seguranca e ordem publica 189 593 746,00 - 189 593 746,00
07.00.03.02.00 - Protecgdo contra incéndio 52 164 500,00 - 52 164 500,00
07.00.03.05.00 - 1&D-seguranga de ordem publica 69 012 428,00 - 69 012 428,00
07.00.03.06.00 - N3o especificados-seguranca e ordem publica 68 416 818,00 - 68 416 818,00
07.00.04 - Assuntos econémicos 67 000 000,00 - 67 000 000,00
07.00.04.01.01 - Assuntos laborais e de emprego 63 000 000,00 - 63 000 000,00
07.00.04.02.01 - Agricultura 4000 000,00 - 4000 000,00
07.00.04.05 - Transportes 144 433 812,00 - 144 433 812,00
07.00.04.05.01 - Rede rodoviaria 143 433 812,00 - 143 433 812,00
07.00.04.07.03 - Turismo 1000 000,00 - 1000 000,00
07.00.05 - Protec¢ao ambiental 295 876 222,00 - 295 876 222,00
07.00.05.05.00 - I&D-protecg¢do ambiental 295 876 222,00 - 295 876 222,00
07.00.06 - Habitagdo e desenvolvimento urbanistico 673 628 142,00 - 673 628 142,00
07.00.06.02.00 - Desenvolvimento urbanistico 52 450 642,00 - 52 450 642,00
07.00.06.05.00 - I1&D-habitagdo e desenvolvimento urbanistico 533277 500,00 - 533 277 500,00
07.00.06.06.00 - Habitagdo e desenvolvimento urbanistico ndo especificados 87900 000,00 - 87 900 000,00
07.00.07 - Saude 3078 684,00 - 3078 684,00
07.00.07.05.00 - I1&D- saude 3078 684,00 - 3078 684,00
07.00.08 - Servigos culturais recreativos e religiosos 196 796 052,00 - 196 796 052,00
07.00.08.01.00 - Servigos recreativos e desporto 78 246 052,00 - 78 246 052,00
07.00.08.02.00 - Servigos culturais 118 550 000,00 - 118 550 000,00
07.00.09 - Educagdo 44 450 000,00 - 44 450 000,00
07.00.09.01.01 - Ensino pré-primario 44 450 000,00 - 44 450 000,00
07.00.10 - Protecgdo social 334 048 084,00 - 334 048 084,00
07.00.10.06.00 - Habitagdo 190 122 908,00 - 190 122 908,00
07.00.10.08 - I&D-protecgdo social 56 625 176,00 - 56 625 176,00
07.00.10.08.00 - I&D-protecgdo social 87300 000,00 - 87300 000,00
Total 2872378 299,00 123 290 000,00 2995 668 299,00
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Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.incn.cy

Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, Republica Cabo Verde.

C.P 113 *Tel (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

LN.C.V,,S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacao na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.
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