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MUNICIiPIO DO SAL
Assembleia Municipal:
Deliberacao n° 22/VIII/2021:

PARTE G

Aprovando o Plano de Atividades da Camara Municipal, para 0 ano 2022. .........cccc.ceevveeeeeveeeecneeeenn. 1931

Deliberacao n° 23/VIII/2021:

Aprovando o Orgamento do Municipio, para 0 ano de 2022. ..........cccovveeerieeeeiieeeeiieeeeveeeesreeeeveeeesenes 1932

PARTE A

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Direcao Geral de Administracao

Extrato do despacho conjunto n° 1701/2021 — De S. Ex*
o Chefe da Casa Civil e S.E. a Ministra da Presidéncia do
Conselho de Ministros e dos Assuntos Parlamentares:

De 6 de dezembro de 2021:

Ao abrigo do disposto na alinea c) do artigo 4° e do artigo 8° do Decreto-lei
n° 54/2009, de 7 de dezembro, conjugado com o n° 1 do artigo 42 da Lei
n° 13/VIII/2007, de 2 de julho, é requisitada a Senhora Carla Isabel
Gomes Monteiro Fernandes, para exercer, em comissio ordinéria de
servigo, as fungdes de Assessora Especial do Presidente da Republica,
com efeitos imediatos.

Dispensado de anotacgio pelo Tribunal de Contas.

Direcao Geral de Administracio da Presidéncia da Republica, na Praia,
8 de dezembro de 2021. — O Diretor Geral, Gabriel Silva Gongalves.

Extrato do despacho n°® 1702/2021 — De S. Ex® o Chefe da
Casa Civil:

De 7 de dezembro de 2021:

Ao abrigo do disposto nos artigos 8° n° 1, alinea b) do Decreto-lei n® 49/2014,
de 10 de setembro, alterado pelo Decreto-lei n® 19/2017, de 8 de maio,

PARTE C
MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcao Geral do Emprego, Formacao
Profissional e Estagios Profissionais

Despacho n° 14/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n°6/2013 de 11 de
fevereiro estabeleceu um regime de acreditagio das entidades formadoras
para o desenvolvimento de cursos e a¢bes de formagao profissional nos
termos previstos no Regime Juridico Geral da Formacéo Profissional,
aprovado pelo Decreto-lei n° 53/2014 de 22 de setembro e das alineas
d) e h) do n°1 do artigo 36° seccdo XI do Decreto-lei n°65/2016, de 28
de dezembro.

Assim sendo, o Governo definiu a Acreditacdo de entidades formadoras,
como sendo o processo de validacdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e acoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas dreas de formagéo e com indicagéo
dos niveis de formacgio podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou ag¢oes de formacéao inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.
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é dada por finda a comissdo ordinaria de servigo de Barbara Helena
Pires de Oliveira Lima Leite, no cargo de Diretora do Gabinete de S.
E o Presidente da Reptblica, com efeitos a partir de 30 de novembro.

Dispensado de anotagdo pelo Tribunal de Contas.

Diregao Geral de Administracio da Presidéncia da Republica, na Praia,
8 de dezembro de 2021. — O Diretor Geral, Gabriel Silva Gongalves.

Extrato do despacho n° 1703/2021 — De S. Ex® o Chefe da
Casa Civil:

De 7 de dezembro de 2021:

Ao abrigo do disposto nos artigos 8° n° 1 alinea b) do Decreto-lei n® 49/2014,
de 10 de setembro, alterado pelo Decreto-lei n® 19/2017, de 8 de maio,
é dada por finda a comisséo ordinaria de servigo de Ana Jaqueline
Alves Barbosa Marques da Silva,no cargo de Conselheira de S.E,
o Presidente da Republica, com efeitos a partir de 30 de novembro
de 2021.

Dispensado de anotagao pelo Tribunal de Contas.

Diregéo Geral de Administracdo da Presidéncia da Republica, na Praia,
8 de dezembro de 2021. — O Diretor Geral, Gabriel Silva Gongalves.

A acreditagao é concedida por dreas de formacao com indicagao dos
niveis de formacéao, sempre que se trate de formacao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea h) do n°1 do artigo 36°, sec¢ao
XI, do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral Do
Emprego, Formacio Profissional e Estagios Profissionais determina:

Atribuir nos termos da legislagéo aplicavel, ao Centro de Emprego e
Formagéao Profissional da Praia que o Acredita como Entidade Formadora
para ministrar agoes de Formacao Profissional Inicial e Continua nas
familias profissionais de Administragio e Gestao (AGE), Artes Plasticas
e Artesanato, Musica e Artes de Representagio (ART), Construcéao e
Obra Civil (COC), Comércio Transporte e Logistica (COM), Graficas,
Imagens e Sons (GIS), Hotelaria, Restaurac¢ado e Turismo (HRT),
Instalagao e Manutencao (IMA), Imagem Pessoal (IMP), Metalomecanica
(MET), Produgao, Transporte e Distribui¢io de Energia Elétrica (PTE),
Servicos Sociais Culturais e Comunitarios (SSC), Industria de Processo
(INP) e Tecnologias de Informacgio e Comunicagao (TIC), ficando este,
obrigado a cumprir integralmente o disposto no artigo 6° do Decreto-
Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido, de 01 de dezembro
de 2021 a 1 de novembro de 2025.

Praia, 1 de dezembro de 2021. — Diretor Geral do Emprego, Danilson
Fernando Borges Tavares.
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Despacho n° 15/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n° 6/2013 de 11 de fevereiro
estabeleceu um regime de acreditagao das entidades formadoras para o
desenvolvimento de cursos e ag¢des de formagao profissional nos termos
previstos no Regime Juridico Geral da Formacao Profissional, aprovado
pelo Decreto-lei n® 53/2014 de 22 de setembro e das alineas d) e i) do n°1
do artigo 36°, seccdo XI do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro.

Assim sendo, o Governo definiu a Acreditacao de entidades formadoras,
como sendo o processo de validacido e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e agoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas dreas de formacao e com indicacio
dos niveis de formagao podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou agoes de formacgéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditagao é concedida por areas de formacao com indicagdo dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formacao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea h) do n°1 do artigo 36°, seccao
XI, do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral do
Emprego, Formacgao Profissional e Estagios Profissionais determina:

Atribuir nos termos da legislagao aplicavel, a PH Negdcio, Sociedade
Unipessoal, com sede em Palmarejo, ilha de Santiago, o Alvara que o
Acredita como Entidade Formadora para ministrar a¢oes de Formacao
Profissional Continua nas familias profissionais de Administragdo e
Gestao (AGE) e Comércio Transporte e Logistica (COM), ficando este,
obrigado a cumprir integralmente o disposto no artigo 6° do Decreto-
Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é véalido, de 1 de dezembro
de 2021 a 01 de novembro de 2025.

Praia, 1 de dezembro de 2021. — Diretor Geral do Emprego, Danilson
Fernando Borges Tavares.

Despacho n° 16/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n°6/2013 de 11 de fevereiro
estabeleceu um regime de acreditagio das entidades formadoras para o
desenvolvimento de cursos e ag¢des de formagao profissional nos termos
previstos no Regime Juridico Geral da Formacao Profissional, aprovado
pelo Decreto-lei n° 53/2014 de 22 de setembro e das alineas d) e k) do
n°1 do artigo 36° secgio XI do Decreto-lei n°65/2016, de 28 de dezembro.

Assim sendo, o Governo definiu a Acreditacao de entidades formadoras,
como sendo o processo de validacio e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e agoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas dreas de formacio e com indicagao
dos niveis de formagao podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou acoes de formacao inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditagao é concedida por areas de formacao com indicagdo dos
niveis de formacéao, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea &) do n°1 do artigo 36°, sec¢ao XI,
do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral do Emprego,
Formacao Profissional e Estagios Profissionais determina:

PARTE G

Atribuir nos termos da legislagao aplicavel, ao Centro de Emprego e
Formacao Profissional do Fogo e da Brava que o Acredita como Entidade
Formadora para ministrar agdes de Formagao Profissional Inicial e
Continua nas familias profissionais de Administracio e Gestao (AGE),
Hotelaria, Restauracao e Turismo (HRT), Instalagdo e Manutencao (IMA),
Tecnologias de Informagao e Comunicagao (TIC), Agraria (AGA) e Construgio
e Obra Civil (COC) , ficando este, obrigado a cumprir integralmente o
disposto no artigo 6° do Decreto-Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido, de 01 de dezembro
de 2021 a 1 de novembro de 2025.

Praia, 1 de dezembro de 2021. — Diretor Geral do Emprego, Danilson
Fernando Borges Tavares.

Despacho n° 17/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n°6/2013 de 11 de
fevereiro estabeleceu um regime de acreditacio das entidades formadoras
para o desenvolvimento de cursos e ac¢oes de formagao profissional nos
termos previstos no Regime Juridico Geral da Formacéao Profissional,
aprovado pelo Decreto-lei n° 53/2014 de 22 de setembro e das alineas
d) e h) do n°1 do artigo 36° seccao XI do Decreto-lei n°65/2016, de 28
de dezembro.

Assim sendo, o Governo definiu a Acreditacdo de entidades formadoras,
como sendo o processo de validagio e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e agoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas de formagao e com indicaco
dos niveis de formagdo podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou agoes de formacéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditacio é concedida por dreas de formagao com indicagao dos
niveis de formacéo, sempre que se trate de formagao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea h) do n°1 do artigo 36°, sec¢io
XI, do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral Do
Emprego, Formacgéao Profissional e Estagios Profissionais determina:

Atribuir nos termos da legislac¢io aplicavel, ao Instituto Profissional
das Tecnologias e Artes, SA, que o Acredita como Entidade Formadora
para ministrar a¢ées de Formacgido Profissional Inicial e Continua nas
familias profissionais de Administracio e Gestao (AGE), Tecnologias
de Informagao e Comunicagéo (TIC), Instalacdo e Manutengao (IMA),
Artes Plasticas e Artesanato, Musica e Artes de Representacgao (ART)
e 0 alargamento nas familias profissionais de: Hotelaria, Restauracao
e Turismo (HRT), para o curso Animacéo Turistica, Servi¢os Sociais
Culturais e Comunitarios (SSC) e Comércio, Transportes e Logistica
(COM), ficando este, obrigado a cumprir integralmente o disposto no
artigo 6° do Decreto-Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido, de 01 de dezembro
de 2021 a 1 de novembro de 2025.

Praia, 1 de dezembro de 2021. — Diretor Geral do Emprego, Danilson
Fernando Borges Tavares.

MUNICIPIO DO SAL

Assembleia Municipal

Deliberacao n° 22/VIII/2021

Que aprova o Plano de Atividades da Camara Municipal para o ano 2022

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua V Sessao Ordinaria do VIII Mandato, nos dias 29 e 30 de setembro de dois mil e vinte e um,
sob proposta da Camara Municipal, delibera, ao abrigo da alinea b), n.° 2 do artigo 81° da Lei 134/IV/95, de 3 de julho, por 13 votos a favor (12 do
MPD e 1 do Grupo Independente S.A.L) e 3 abstengoes, aprovar o Plano de Atividades da Camara Municipal para o ano 2022.

Aprovado, aos 30 de setembro de 2021. — Assembleia Municipal do Sal, O Presidente, Nuno Alexandre Santos Lopes.
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Deliberacao n° 23/VIII/2021

Que aprova o Orcamento do Municipio para o ano de 2022

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua V Sessdo Ordindria do
VIIT Mandato, nos dias 29 e 30 de setembro de 2021, aprova, sob proposta
da Camara Municipal, nos termos do artigo 235° da Constituigdo e ao
abrigo do artigo 39.° da Lei n.° 79/V1/2005, de 5 de setembro, que aprova
o Regime Financeiro das Autarquias Locais e da alinea b), do n.’ 2 do
artigo 81.° da Lei n.° 134/IV/95, de 3 de julho, que aprova o Estatuto dos
Municipios, por 12 votos a favor do MPD, 2 votos abstenc¢io do Grupo
Independente SAL, e 3 votos contra do PAICV, a seguinte deliberagao:

CAPITULO I
APROVACAO DO ORCAMENTO
Artigo 1°
Objeto da deliberacao

1 - A presente deliberag¢do aprova o Or¢amento do Municipio do
Sal para o ano econdémico de 2022, com uma previsao receitas de
856.444.195%00 (oitocentos e cinquenta e seis milhoes, quatrocentos e
quarenta e quatro mil, cento e noventa e cinco escudos) e despesas no
valor de 829.901.595$00 (oitocentos e vinte e nove milhées, novecentos
e um mil, quinhentos e noventa e cinco escudos).

2 - Integram este orcamento, aprovado pela presente deliberacao, o seu
articulado, bem como os mapas or¢amentais e os anexos informativos,
previstos nos artigos 37° e 38° do Regime Financeiro das Autarquias
Locais, adiante designado por RFAL.

Artigo 2°
Regime geral

1 - O orgamento constitui o principal instrumento da politica
econdmica e financeira do Municipio do Sal e um dos meios de garantia
para a materializacio das principais propostas do Plano de Atividades
deste Municipio para a segunda etapa (2022) do ciclo de governacéo
municipal de 2020 a 2024.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, o or¢camento do
Municipio satisfaz, na sua elaboracio e execucao, as orientacoes e
as normas estabelecidas pelo RFAL, bem como a nova classificagio
or¢amental, definida pelo Decreto-lei n° 37/2011 de 30 de dezembro
aplicada, com as devidas adaptagoes, aos orgamentos municipais e dos
demais principios e regras exigidos pela contabilidade publica municipal.

CAPITULO 11
NORMAS DE EXECUCAO E FISCALIZACAO
Artigo 3°
Normas de execucgao

Ficam definidas, no articulado desta deliberagido, as normas de
orientacbes de cardcter obrigatério e de abrangéncia geral, que
constituem as medidas principais e necessarias para a mobilizacao
e arrecadacdo dos recursos financeiros e para a gestdo rigorosa das
despesas municipais, designadamente as previstas nos artigos 6° e 7°
da presente deliberacéao.

Artigo 4°
Normas de fiscalizacao

1 - A Assembleia Municipal estabelece, nos termos do n°® 4 do artigo 47°
do RFAL, e para efeitos de acompanhamento das medidas de politicas de
ponderacao e contencio na previsao das receitas e afetacao de despesas,
os seguintes dispositivos pontuais de avaliacao e fiscalizagao orgamental
a serem apreciados em cada sessao ordindria do ano de 2022:

a) Avaliar o comportamento e a evolu¢ao da cobranc¢a das receitas
e a situacao da realizacdo das despesas;

b) Verificar o cumprimento das principais medidas de politicas,
fiscal, urbana e de gestéo dos recursos humanos definidas
neste orcamento;

¢) Debrugar sobre a problematica da cobranca dos créditos municipais
e os constrangimentos encontrados na sua regularizagao;

d) Debater as implicagdes e adoptar as medidas que se mostrarem
necessarias, caso as dividas apuradas, resultantes de
incentivos fiscais concedidos pelo Estado em sede de impostos
municipais, ndo forem regularizadas ou continuarem a
crescer sem as devidas compensacgoes estabelecidas pelo
artigo 19° do RFAL;

e) Analisar os balancetes trimestrais do Municipio que devem
ser enviados, a Assembleia Municipal, pelo Presidente
da Camara Municipal com regularidade que se fixa, nesta
deliberacao, em periodo trimestral, conforme dispée o n°
3 do artigo 53° do RFAL.
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2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, a CAmara Municipal
deve facultar a Assembleia Municipal os meios e as informagoes
necessarias para cumprimento dos objetivos definidos nesta norma, em
conformidade com a ultima parte da disposic¢do legal acima indicada.

3 - Nos mesmos termos dos dispostos nos nimeros 1 e 2, deve a Camara
Municipal adoptar dispositivos permanentes de acompanhamento,
avaliacgdo e fiscalizacdo orcamental e financeira do or¢gamento, com
periodicidade trimestral, em cumprimento do disposto no n° 2 do artigo
47° do RFAL, podendo recorrer-se, para o efeito, a servigos externos
especializados, em conformidade com o n° 3 da disposi¢ao legal indicada.

Artigo 5°
Normas de monitoriza¢ao das receitas municipais

1. A Camara Municipal estabelece normas de monitorizagdo, com
expressio percentual, fixada em relagdo ao periodo habitual da sua
mais alta taxa de arrecadacio e cobranca, tendentes a acompanhar o
quadro da execugdo orgamental, abrangendo:

a) A avaliacao das tendéncias e evolucao da cobranga de receitas
municipais;

b) O comportamento das transferéncias correntes e de capital,

2. A monitorizacdo da execugao orgamental, nos termos previstos no
numero anterior, suporta os fundamentos para medidas restritivas e
de condicionamento, na realizagio das despesas or¢camentais.

CAPITULO III
CONTEXTO DA EXECUCAO ORCAMENTAL
Artigo 6°
Conjuntura e contingéncia

A previsdo das receitas e das despesas a que se refere o artigo primeiro
desta deliberacdo estd sustentada nas expetativas da retoma econémica,
na expressio da sua centralidade para o relancamento da atividade
turistica e no quadro do refor¢o da seguranga sanitdria, conferida pela
vacina¢io massiva das pessoas para garantia da seguranga sanitaria
da Ilha do Sal e para mitigacao acrescida dos efeitos da conjuntura
e da contingéncia que vao persistindo em decorréncia da COVID 19.

Artigo 7°
Prioridade

E conferida, em sede de realizacoes de despesas municipais, prioridade
a todas as atividades que visam a mitigacao dos efeitos da conjuntura
epidémica na vida das pessoas, familias e institui¢des, num quadro de
retoma da normalidade sustentada na vacina¢do massiva das pessoas
para atingir a imunizagao de grupo.

Artigo 8°
Medidas temporarias e excecionais

1. E fixada na Camara Municipal a responsabilidade para estabelecer
medidas temporarias e excecionais, condicionadas, na contingéncia
da sua natureza, a evolugdo da campanha da vacinagéo, para reforgo
da garantia da seguranca sanitaria, seguranca alimentar, seguranca
laboral e protegdo das familias carenciadas, podendo integrar:

a) Promogao, apoio e incentivo a campanha de vacinagdo para
ultrapassar a taxa previsivel de 70% da populagédo que se
deve atingir em 2021 e a imunizagao total de grupo em 2022;

b) Exigéncias de acesso aos servigos pela apresentagio de Nha
Card (Certificado Digital COVID Cabo Verde) ou testes
negativos da COVID 19;

¢) Medidas de prevencio contra a propagacio do contagio;
d) Programa cestas basicas a beneficiar as familias mais carenciadas;
e) Incentivos fiscais, abrangendo isen¢des, moratdrias e regime
prestacional no pagamento de impostos, taxas e contribuigoes
municipais, sujeitos a aprovagao da Assembleia Municipal.

CAPITULO IV
DISCIPLINA ORCAMENTAL
Artigo 9°
Execucao orcamental

1. No quadro da execucdo orcamental, a Camara Municipal, baseada
em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, estabelecera as medidas
necessarias para uma gestao prudente e rigorosa, com contencao das
despesas publicas municipais, de forma a conseguir, nos limites estabelecidos
pelas politicas adotadas e na contingéncia dos recursos mobilizados, uma

melhor satisfacdo das necessidades coletivas e a garantir que o défice
or¢amental se mantenha nos valores fixados, neste or¢amento.
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2. A Camara Municipal tomar4d as medidas necessarias com vista
ao cumprimento da disciplina orcamental e a observancia do equilibrio
financeiro, promovendo iniciativas para mobiliza¢do, arrecadacio,
liquidacgéo e cobranga das receitas municipais, em ordem a ultrapassar
as previsdes estabelecidas e a manter os limites para o défice orgamental.

3. A Camara Municipal refor¢ara as medidas que visem a conten¢ao
rigorosa das despesas municipais dentro do limite das dotagdes e do
défice orgamentais, devendo orientar a execug¢do or¢camental para o
cumprimento da norma fixada pelo artigo 42° do RFAL.

4. As receitas provenientes da venda de terrenos devem, nos termos da
Lei, ser utilizadas no financiamento de projetos municipais, constantes
no mapa X do Programa de Investimentos Municipais, em anexo,

5. As receitas correntes provenientes da cobranca de impostos e
taxas devem ser priorizadas no financiamento das despesas correntes,
de acordo com o principio do equilibrio orgamental previsto na Lei.

Artigo 10°
Mobilizacao de receitas municipais

1. Para mobilizagdo de recursos financeiros, é estabelecida, nos limites
da autonomia financeira municipal, a base or¢amental de abrangéncia
global, diversificada e qualificada, a todas as fontes de financiamento
municipal, que revistam a forma de impostos, transferéncias, taxas ou
outras receitas municipais que, por lei, o Municipio deve velar para
arrecadar e cobrar, nos fundamentos das seguintes orientagoes:

a) Desencadeamento de processos negociais com as concessionarias
de servigos publicos para o cumprimento da sua obrigagdo
legal de pagarem taxas pela utilizacdo do subsolo e pela
passagem de cabos e outros;

b) Implementacéo de politicas urbanas que visam a mobiliza¢ao
de receitas municipais;

¢) Continuidade na aplicacdo de medidas de cobranga coerciva
de dividas fiscais tornadas certas, liquidas e exigiveis em
sede de impostos municipais por titulos executivos dos
respectivos processos;

d) Recuperacio, tanto quanto possivel, dos créditos municipais
resultantes das isenc¢oes concedidas pelo Estado em sede
de impostos municipais e da comparticipac¢io devida pela
venda dos terrenos das ZDTI;

e) Recuperacgao, tanto quanto possivel, dos créditos municipais
resultantes da comparticipacdo de 50% na renda pela utilizagio
de areas aeroportuarias, no Municipio, paga ao Estado, pela
Empresa Nacional de Aeroportos e Seguranca Aérea (ASA);

f) Previsdo e avaliagdo cautelosa dos recursos financeiros para
o exercicio de 2021;

2) Ponderagdo e contencgdo na previsao de receitas e na realizagao
de despesas;

h) Incerteza conjuntural e os seus efeitos na mobilizagao das
receitas municipais;

1) Restricio alargada da base ponderada nos investimentos
concretizados, para a arrecadacio de receitas fiscais
pretendidas.

2. Integram as medidas de mobilizagdo de recursos municipais, os
processos que visam a aprovacio dos instrumentos de gestio territorial
e a producao da sua eficacia para o adequado uso e ocupacao do solo no
ambito do ordenamento do territério.

Artigo 11°
Despesas or¢camentais

1. Sao definidas, para o ano de 2022, as seguintes normas para a
execuc¢ao das despesas or¢amentais:

a) Eficacia e eficiéncia na execucao das despesas;

b) Contencéo, prudéncia e rigor na realizag¢do de despesas;

¢) Restrigao e contengdo na gestao orgamental, condicionada por
fatores econémicos de natureza conjuntural, identificados
no relatério de enquadramento or¢camental e outros que
venham a surgir no decorrer do exercicio econémico de 2022;

d) Redugéo de custos e implementacdo de medidas de rigor na
realizacdo das despesas do funcionamento do Municipio;

e) Cumprimento das obrigagbes e compromissos financeiros
municipais;

2. A Camara Municipal, no quadro do estabelecimento das despesas
prioritarias, definird as medidas necessarias com vista a execugao
satisfatoria do programa de investimento municipal.
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Artigo 12°
Regime Duodecimal

Durante o ano de 2022, fica sujeita a regime duodecimal a execugao
das seguintes despesas:

a) Remuneragoes certas e permanentes;
b) Encargos com a seguranca social;
¢) Encargos da divida publica municipal
d) Transferéncias a associacoes e a pessoas;
e) Comunicagoes;
/) Agua e Eletricidade;
2) Combustivel;
h) Prestagao Servigo Limpeza Publica Urbana.
Artigo 13°
Contencao das despesas de funcionamento

1. As despesas de funcionamento que néo resultam de encargos
obrigatérios, prioritarios e indispensaveis devem ser objeto de programacio
antecipada, com periodos trimestrais, limitando-se as estritamente
necessarias e essenciais.

2. Enquadram-se, nessa categoria, deslocagoes e estadias, combustiveis
e lubrificantes, consumo de secretaria, senhas de presenca, conservagao
e manutengio, transportes, rendas e aluguer, entre outras.

3. Os encargos superiores a 1.000.000$00 (um milhdo de escudos)
devem ser programados, tanto quanto possivel, com antecedéncia
minima de 30 dias.

4. As missoes ao exterior devem ser objeto de programacgao atempada
facultada com antecedéncia a Secretaria-geral do Municipio, para
efeitos de agendamento, e limitam-se as estritamente necessarias
previstas e aprovadas no ambito dos planos das Vereagoes ou estruturas
institucionais municipais, antecipadamente aprovadas por deliberacéo
da Camara Municipal ou da Assembleia Municipal conforme for o caso.

CAPITULO V

DO DEFICE ORCAMENTAL E DA DiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Artigo 14°
Encargos e dividas

A Camara Municipal, s6 pode, no decorrer da execugdo orgamental
de 2022, assumir encargos ou contrair dividas mediante a respectiva
e necessaria dotacao or¢amental, em obediéncia ao principio fixado no
n°l do art.® 44° da Lei n® 79/VI/2005, de 05 de setembro, de modo a que
o défice orcamental ndo venha a ultrapassar os limites estabelecidos
no orgamento municipal.

Artigo 15°
Divida publica municipal, seus encargos e limites

1. A divida publica municipal, cumpridos os compromissos dos seus
encargos em 2022, é de 407.659.604$00 (quatrocentos e sete milhoes,
seiscentos e cinquenta e nove mil, seiscentos e quatro escudos), conforme
Anexo VI — mapa detalhado da divida publica municipal, com que se
vail terminar o ano econémico, no dia 31 de dezembro de 2022.

2. Os encargos resultantes das amortizagdes do capital em divida e dos
juros correspondentes para o ano de 2022 séo fixados em 79.046.280$00.

3. A divida publica municipal resulta do empréstimo obrigacionista
de 200.000.000$00, contraido na Bolsa de Valores de Cabo Verde em
2010 para Requalificacdo Urbana de Espargos e de Santa Maria;
do empréstimo de 50.000.000$00, contraido no BCA em 2010, para
Requalificagao Urbana do Centro Histdrico de Preguica e conclusio do
Mercado de Santa Maria; do empréstimo de 61.197.527$00, contraido,
igualmente, no BCA em finais de 2013, para Habita¢ao Social e
Requalifica¢do Urbana; do empréstimo de 28.500.000$00, também
contraido no BCA em 2014, para Investimentos Publicos Municipais; da
divida no valor de 74.000.000$00, sobre o Banco Interatlantico, herdada
do passivo da Salhabit, SA, empresa municipal, extinta em processo
de liquidagéo judicial, conforme a DELIBERACAO N° 92/AMS/2016,
da Assembleia Municipal do Sal; e do empréstimo de 150.000.000$00,
contraido em 2018, para Requalificacdo das Infraestruturas Desportivas
Municipais, conforme a deliberacio n.® 40/AMS/18, de 27 de abril, da
Assembleia Municipal e do empréstimo de 180.000.000$00 que foi
contraido em 2020 para financiamento de projetos de investimento na
rubrica Arranjos Urbanisticos, Arruamentos, Reabilitagio de Vias e
Equipamentos Urbanos.

4. O montante fixado para o servi¢o da divida em 2022, indicado no
n’ 2 deste artigo, esta dentro dos limites fixados no n° 10 do artigo 8° do
RFAL, nao excedendo o maior dos limites de 15% do valor das receitas
correntes, incluindo as transferéncias, e 25% do valor dos investimentos
realizados pelo Municipio no ano anterior.
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Artigo 16°
Restruturacao da divida publica municipal

E estabelecida, como medida de implementag¢do imediata e de reducio
do seu peso nas finangas municipais, a restruturacgio da divida publica
municipal, dispersa por diferentes entidades financeiras, com taxa de
juros diferenciados e quadro de amortizac¢io de dimensao e periodos
diversos, que condicionam a sua gestéo, o seu servico e as prioridades
financeiras da execug¢io or¢camental e afeta o saneamento financeiro
municipal na diversifica¢gdao dos processos parciais do seu reembolso.

Artigo 17°
Autorizacao

1. Para efeitos do disposto no artigo anterior, fica a Camara Municipal
autorizada, a negociar, em prol do processo da sua unifica¢io, a venda da
divida publica municipal, no valor global de 469.648.328%00, a uma das
institui¢des financeiras que, na competitividade do mercado financeiro,
possa oferecer as melhores condigdes cumulativas que, integram:

a) A melhor taxa de juro;

b) O periodo méaximo de deferimento;

¢) O prazo maior de amortizagao;

d) As exigéncias de garantias mitigadas;

e) Outras condigdes que houver por convenientes e vantajosos
para o Municipio.

2. O processo da reestruturac¢éo da divida publica municipal nao
pode em sede do seu processo de reembolso e amortizac¢io ultrapassar
os limites legais do endividamento municipal fixados no RFAL para os
seus encargos com juros e amortizagoes.

3. O processo da reestruturagao da divida publica municipal pela
sua venda unificada a uma das Institui¢des financeiras que oferecer as
melhores condi¢oes do mercado fica sujeito a aprovacio da Assembleia
Municipal.

Artigo 18°
Empréstimo de curto prazo

Para fazer face as necessidades de financiamento e das necessidades
de tesouraria, designadamente para os processos de amortizagao da
divida publica municipal no decorrer da execucdo or¢amental de 2022,
é fixada a possibilidade da Camara Municipal recorrer ao crédito de
curto prazo, no montante de 23.552.184$65 que, nos termos da lei, ndo
carece da autorizagdo da Assembleia Municipal, sujeitando-se apenas
a obrigagdo de informar este 6rgdo municipal sobre o assunto.

CAPITULO VI
RECURSOS HUMANOS
Artigo 19°
Gestao de Recursos Humanos

1. A autorizagao para o recrutamento e sele¢io do pessoal e dirigentes
intermédios na Administracao Publica Municipal e suas estruturas é
da competéncia da Camara Municipal e s6 se realiza em conformidade
com as dotag¢des orcamentais e com a situacio financeira do Municipio
e para casos de necessidades imprescindiveis dos servigos.

2. O recrutamento do pessoal para necessidades imprescindiveis
de servicos a que se refere o nimero anterior fica, obrigatoriamente,
sujeito aos critérios previamente definidos na lei de recrutamento de
pessoal e dirigentes intermédios em vigor.

3. Sem prejuizo dos dispostos nos nimeros anteriores, as necessidades
de pessoal para Administracdao Piblica Municipal que nao tenham
natureza imprescindivel fazem, preferencialmente, pelos instrumentos
de mobilidade entre os servicos e departamentos do Estado e o Municipio,
nos precisos termos fixados na lei do or¢amento do estado para o ano 2022.

4. Independentemente da natureza que venha a revestir, o processo
do recrutamento deve demonstrar, de forma clara e inequivoca, que as
despesas com o pessoal do municipio, incluindo os encargos provisionais,
néo ultrapassam os limites fixados por lei.

5. A mobilidade interna dos funcionarios da Administragdo Publica
Municipal entre as estruturas organicas municipais é efetuada
mediante a transferéncia da dota¢do or¢camental correspondente ao
funcionario, do quadro de origem para o novo quadro, sem acréscimo
do or¢camento global.

6. A evolugio profissional do pessoal na carreira, as promocgoes e as
progressoes realizam-se de acordo com a disponibilidade or¢amental,
financeira e a evolugdo da conjuntura na execugio or¢gamental.

7. Fica a Camara Municipal obrigada a enviar uma cépia de todas
as decisOes que alterem a situacao juridica dos Recursos Humanos,
nomeadamente, licengas sem vencimento, transferéncia, comissao de
servigo e exoneracao, a Dire¢do Nacional da Administragdo Publica,
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para efeitos de atualiza¢do da Base de Dados dos Recursos Humanos da
Administracao Publica (BDAP), enquanto nao houver integragdo com
esta, relativamente ao pessoal que lhes estd afeto, em cumprimento
da lei do or¢camento do estado de 2022.

8. Nao é permitida a celebracao de mais de dois contratos de prestagao
de servigo de carater continuo com a mesma pessoa singular ou coletiva,
por ajuste direto, salvaguardando para a administra¢cdo municipal a
mesma exigéncia legal para a Administragdo Publica Central, incluindo
os Servicos e Fundos Auténomos, Institutos Publicos, autoridades
administrativas independentes e as Entidades do Sector Publico,
conforme lei do orgamento do estado para 2022.

Artigo 20°

Regularizacao de vinculos precarios na administracao
municipal

1. Durante o ano de 2022 e nos termos da Lei do orgamento de estado
para 2022, serdo desencadeados os procedimentos normativos necessarios
para regularizagao de vinculos precarios na administra¢do municipal.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a regularizag¢io dos
vinculos precarios é efetuada mediante os termos estabelecidos na lei do
orgamento do estado, no Decreto-lei n° 56/2019 de 31 de dezembro que
estabelece os principios e normas aplicaveis ao recrutameto e selegio de
pessoal e dirigentes intermédios na Administra¢ao Publica e no Decreto-
lei n°® 33/2021 de 14 de abril que estabelece os termos de regularizagao
do pessoal que exerce fungdes permanentes na Administragdo Publica
mediante um vinculo precario, respetivamente.

Artigo 21°
Quadro do Pessoal

1. Para efeitos de ajustamento a nova organica dos Servigos Municipais,
a Camara Municipal obriga-se a reorganizar o quadro do pessoal que
serd apresentado a Assembleia Municipal para a sua aprovacao.

2. Todas as situagoes pendentes de regularizagdo decorrentes da nova
organica dos Servigos Municipais devem ficar resolvidas no decorrer do
ano de 2022, com a aprovac¢ao do novo quadro de pessoal.

Artigo 22°
Formacao do pessoal

1. E fixada uma dotacéo global de 1.500.000$00, prevista no Mapa
X de Investimentos, para acoes de formacao de pessoal.

2. A realizacdo das despesas correspondentes a esta dotagao sera
concretizada, em conformidade com os planos anuais de formacio e
com o cronograma da sua implementacéo, elaborados pelas estruturas
organicas respetivas.

CAPITULO VII
SISTEMA FISCAL MUNICIPAL
Artigo 23°
Regime geral dos impostos e taxas municipais

S6 sao liquidados e cobrados os impostos e taxas municipais, criados
respectivamente pela Assembleia Nacional e Assembleia Municipal,
em obediéncia aos principios gerais do sistema fiscal estabelecido
pela Constitui¢ao, pelo regime das finangas locais e pelo Cédigo Geral
Tributario, que tenham sido objeto de inscri¢do orgcamental, podendo
ultrapassar a previsao estabelecida, em conformidade com os dispostos
no n°l e n°2 do artigo 43° da Lei n® 79/VI/2005 de 5 de setembro.

Artigo 24°
Cobranca das receitas fiscais

Fica a Camara Municipal autorizada a cobrar os impostos e
taxas inscritos no or¢amento e constantes dos regulamentos, demais
legislacéo tributaria e das deliberac¢ées da Assembleia Municipal, com
as subsequentes modificagdes em diplomas complementares em vigor
no Pais e no Municipio, sem prejuizo das moratoérias que vierem a ser
estabelecidas, como medidas temporarias e excecionais mitigadas na
continuidade dos efeitos da conjuntura determinada pela COVID 19.

Artigo 25°
Prioridades e metas fiscais
1. E estabelecida, no ambito do processo de arrecadagdo, mobilizagao,
liquidacgap e cobranga de receitas fiscais, prioridade na cobranca do
Imposto Unico sobre o Patriménio em sede das transmissdes onerosas

e sobre os imdveis para a qual se fixa o montante de 300.000.000$00,
como receita global proveniente desta cobranca.
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2. A previsivel cobranca do montante indicado em 1 resulta de
situacao de excecionalidade a se verificar no exercicio econdémico de
2022, confirmada pela seguranca juridica de transa¢des das muitas
unidades habitacionais em curso, integradas em alguns empreendimentos
turisticos, ja concluidos e em funcionamento e no plano de cobranca
coerciva das dividas municipais, nesse ambito, tracado para o periodo.

Artigo 26°
Apuramento das dividas fiscais municipais

Para efeitos do disposto no n° 4 do artigo 43° da Lei n°® 79/VI/2005
de 5 de setembro, deve a Camara Municipal proceder ao apuramento
das receitas fiscais municipais liquidadas e nao cobradas até 31 de
dezembro de 2021, para eventual cobranga e contabilizagdo nas rubricas
correspondentes do orcamento de 2022

Artigo 27°
Incentivos fiscais a regularizacao de dividas fiscais municipais

1. E fixado o seguinte regime de incentivo, para regularizacao das
dividas fiscais em sede dos impostos municipais, devidas pelas empresas
e servicos, conforme dispéem o n° 2 do artigo® 6° e o n.° 5 do artigo® 17°,
ambos da Lei n° 79/VI/2005 de 5 de setembro:

a) Perdao até 100% dos juros e encargos legais para dividas fiscais
municipais, desde que o pagamento, no todo ou em parte,
corresponda a montante superior a 50% do capital em divida.

2. O disposto no n° 1 deste artigo aplica-se também a pessoas em
nome individual.

3. Os pedidos deverio ser instruidos e encaminhados para a Camara
Municipal, que os analisard de acordo com a lei acima referida.

4. A Camara Municipal deve tomar as medidas necessarias com
vista a divulgacio dos incentivos estabelecidos para regularizagao das
dividas fiscais municipais.

Artigo 28°
Regime de Regularizagao das dividas municipais de natureza fiscal

1. E admitida a possibilidade das dividas de natureza fiscal, quer as
que se encontrem dentro do prazo voluntario de pagamento como as
que tenham expirado o prazo serem pagas em regime de prestagoes,
conforme estabelecido no artigo 7° do Decreto-lei n® 35/2013 de 24 de
setembro, que aprova o regime excecional de regularizacgéo de dividas
contraidas entre o Estado e o Contribuinte.

2. Para efeitos do disposto em 1, os servicos da Administracio Fiscal da
Camara Municipal devem proceder a citagao dos contribuintes com processos
executivos, nos termos e condigdes estabelecidos no nimero anterior.

Artigo 29°
Beneficio fiscal

E fixada a reducéo do IUP (Transmissido) em 10%, como beneficio
fiscal para 2021 a ser concedido as empresas e servigos, nacionais ou
estrangeiras, que apresentem ou realizem projetos de investimentos de
especial interesse para o Municipio, conforme dispéem o n°2 do artigo®
6 eon’5 doartigo® 17, ambos da Lei n° 79/VI/2005 de 5 de setembro,
conjugados com o artigo 13° da Lei 26/VII1/2013 de 21 de janeiro que
aprova o Cédigo dos Beneficios Fiscais.

Artigo 30°
Fiscalizacao do IUP

1. A Camara Municipal desencadeara agoes, visando a avaliacio
de imédveis sujeitos ao Imposto Unico sobre o Patriménio (IUP), para
efeitos de determinacdo da base tributdvel sempre que o valor real
declarado pelo contribuinte, quer para efeito de inscri¢ao predial, quer
para efeito de transmissao onerosa, for inferior ao valor do mercado.

2. Em conformidade com a Lei n° 79/V/98 de 07 de dezembro, a Camara
Municipal continuaré a promover as condigdes institucionais criadas em
2011, nomeadamente com a Conservatéria dos Registos e Notariado, com
vista a que esta continue a fornecer-lhe, periodicamente, as informacoes
relativas aos registos de iméveis realizados pelos contribuintes.

3. Para o reforco da capacidade fiscalizadora da Administracio Fiscal
Municipal e para prossecugao dos objetivos estabelecidos no n°1 deste
artigo, a Camara Municipal deve encetar diligéncias para constituir
uma equipa de avaliagido de iméveis que incluird, além de técnicos
municipais, outros da Administragdo Fiscal do Estado.
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Artigo 31°
Compensacées devidas pelo Estado por iseng¢oes concedidas

Durante o ano de 2022, a Camara Municipal vai prosseguir os esforgos
necessarios que visem as negociagoes para restituicdo das compensagoes
respeitantes a perdas de receitas fiscais resultante de isenc¢des ou
redugoes concedidas pelo Estado, em sede de impostos municipais, nos
termos do artigo® 22° da Lei n° 79/V/2005 de 05 de Setembro e do n° 2
do artigo® 9 da Lei n° 79/V/98 de 7 de dezembro.

Artigo 32°
Encontro de contas

1. A Camara Municipal, em conformidade com a disposi¢ao especifica
fixada na lei que aprova o or¢camento do estado para o ano de 2020,
deve desencadear junto do Governo um processo negocial para, através
de encontro de contas, acordar um plano de amortizacio das dividas
efetivas em atraso.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a Camara pode
estabelecer, pela via de representacido, em empresas especializadas
ou consultoria contratada, as competéncias para acordar o plano de
amortizacio das dividas.

CAPITULO VIII
FINANCIAMENTO DO ORCAMENTO
Artigo 33°
Fontes de financiamento

1. O orgamento municipal para o ano de 2022 é suportado pelas
seguintes e principais fontes de financiamento:

a) Receitas préprias, no montante global de 573.084.147$00, que
incluem impostos, taxas, multas e ativos nao financeiros;

b) Transferéncias no valor de 283.360.048$00;
¢) Empréstimo bancario de curto prazo no montante de 23.552.185$00;
d) Saldo do Exercicio de 2019 equivalente a 4.000.000$00;

2. Podem, no entanto, ser colocados a disposi¢ido do Municipio, outros
recursos por parte do Estado, para além do Fundo do Financiamento
dos Municipios, conforme o previsto no regime das finangas locais.

Artigo 34°
Autorizacao de alienacao

De modo a garantir ainda o financiamento do orgamento municipal,
a Camara Municipal fica devidamente autorizada a alienar os terrenos
do dominio privado municipal, constantes dos Planos Urbanisticos
dos Ntcleos Urbanos do Municipio, ja aprovados e em vigor e dos que
venham a entrar em vigor na produgéo da sua eficacia.

Artigo 35°
Outras fontes de financiamento

1. Para colmatar o défice de receitas municipais, a Camara Municipal
vai intensificar as diligéncias e iniciativas institucionais, no quadro
das negociagdes com o Governo, para cobranca da percentagem a que
0 Municipio tem direito no produto da venda de terrenos das ZDTI.

2. Deve a Camara Municipal facultar a Assembleia Municipal os
elementos que for apurando no decorrer do processo e ao longo do ano
de 2022, para andlise, apreciacio e deliberacio de outras medidas que
este 6rgado municipal entender por necessarias para salvaguardar o
interesse coletivo municipal.

3. Fica a Camara Municipal incumbida de proceder ao levantamento
e a inventariagdo das taxas definidas no artigo 6° da Lei n° 79/VI/2005
de 5 de setembro que, no Municipio do Sal, ndo sido aplicadas e,
consequentemente, deixam de ser cobradas, para o refor¢o da base
or¢amental, diversificada e qualificada, fixada pelo artigo 6° desta
deliberacao, a ser presente a Assembleia Municipal, com propostas da
sua implementagao, no decorrer do ano de 2022.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 36°
Entrada em vigor

A presente deliberagio entra em vigor a partir do dia 1 de janeiro
de 2022.

Aprovada aos 30 de setembro de 2021. — O Presidente, Nuno
Alexandre Santos Lopes.
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Municipio do Sal
Orgamento de 2022
MAPA | - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL DO MUNICIPIO, ESPECIFICADOS SEGUNDO AS CLASSIFICACOES ECONOMICA E ORGANICA

01- RECEITAS 618 915 767,00 0,00 618 065 767,00 238 378 428,00 856 444 195,00 100,0%
01.01 Impostos 305 600 000,00 0,00 305 600 000,00 0,00 305 600 000,00 35,7%
01.01.03 | sobre o Patrimdnio 300 000 000,00 0,00 300 000 000,00 0,00 300 000 000,00 35,0%
01.01.03.01 Imposto Unico sobre o patrimdnio 300 000 000,00! 300 000 000,00} 300 000 000,00 35,0%
01.01.04 Imp sobre bens e servigos 5 600 000,00 0,00) 5 600 000,00 0,00) 5 600 000,00 0,7%
01.01.04.05.01 Imposto de circulagdo de veiculos automéveis 5 600 000,00 5600 000,00| | 5600 000,00 0,7%
01.03 Transferéncias 172 360 048,00 0,00 172 360 048,00 111 000 000,00 283 360 048,00 33,1%
01.03.03 Das administragdes publicas 172 360 048,00 0,00 172 360 048,00 111 000 000,00 283 360 048,00 33,1%
01.03.03.01.01 Administragdo Central (FFM) 169 860 048,00| 169 860 048,00 169 860 048,00] 19,8%
01.03.03.01.02 Transferéncia pela descentralizagdo de competéncias 2500 000,00 2500 000,00) 2500 000,00 0,3%,
01.03.03.01.03 Capital ( Comparticipagdo F. Ambiente + TT + PRRA + Outras) 0,00 0,00) 111 000 000,00 111 000 000,00, 13,0%
01.04 Outras Receitas 140 105 719,00 0,00 140 105 719,00 26528 428,00 166 634 147,00 19,5%
01.04.01 Rendi de propriedade 9364 768,00 0,00 9 364 768,00 25 528 428,00 34 893 196,00 4,1%
01.04.01.01 Juros 100 000,00| 100 000,00} 100 000,00| 0,0%!
01.04.01.02 Dividendos 0,00 0,00 25528 428,00] 25528 428,00 3,0%!
01.04.01.05.04 De terrenos 5516 575,00 5516 575,00 5516 575,00 0,6%]
01.04.01.05.05 De habitagdes 1450 498,00 1450 498,00 1450 498,00 0,2%
01.04.01.05.06 De edificios 2 247 695,00 2 247 695,00 2 247 695,00 0,3%
01.04.01.05.07 Outras rendas 30 000,00 30 000,00} 30 000,00 0,0%
01.04.01.05.09 Outros rendimentos de propriedade 20 000,00 20 000,00 20 000,00 0,0%
01.04.02 Venda de bens e servicos 13 497 301,00 0,00 13 497 301,00 0,00 13 497 301,00 1,6%
01.04.02.01.07 Venda de agua 10497 301,00 10 497 301,00 10497 301,00 1,2%
01.04.02.01.09 Outras 3000 000,00 3000 000,00 3000 000,00 0,4%]
01.04.02.02 Taxas de prestagdo de servigos 99 884 620,00 0,00 99 884 620,00 0,00 99 884 620,00 0,12
01.04.02.02.01 Prestacdo de servigos 99 884 620,00 0,00 99 884 620,00 0,00 99 884 620,00 11,7%
01.04.02.02.01.00.05 Taxa de servigos de viagdo 2 065 046,00 2 065 046,00 2 065 046,00 0,2%
01.04.02.02.01.00.07 Taxa de servigos de comércio 9410 734,00 9410 734,00 9410 734,00 1,1%)
01.04.02.02.01.00.09 Taxa de servicos de secretaria 10579 673,00 10 579 673,00 10579 673,00 1,2%)

Taxas de licengas de loteamento, de execugdo de obras particulares, da
01.04.02.02.01.01.00 utilizagdo da via publica por motivos de obras e de utilizagdo de 13 382 628,00, 13 382 628,00 13 382 628,00, 1,6%)
01.04.02.02.01.01.03 Taxa de ocupagdo e utilizagdo de locais reservados nos mercados e 601 940,00 601 940,00 601 940,00 0,1%
01.04.02.02.01.01.04 Taxa de afericdo de pesos, medidas e aparelhos de medigdo 0,00 0,00) 0,00 0,0%
01.04.02.02.01.01.07 Taxa de servicos de publicidade com fins comerciais 441 379,00 441 379,00 441 379,00 0,1%
01.04.02.02.01.01.08 Taxa de autorizagdo de venda ambulante nas vias e recintos publicos 119 840,00 119 840,00) 119 840,00 0,0%

Taxa de servigo de enterramento, concessdo de terrenos e uso de
01.04.02.02.01.01.09 jazigos, de ossarios e de outras instalagbes em cemitérios municipais 88 382,00 88 382,00 88 382,00 0,0%
01.04.02.02.01.02.00 Taxa de registos e licencas de cdes 1018,00 1018,00 1018,00 0,0%)
01.04.02.02.01.02.01 Taxa pela utilizagdo de matadouros e talhos municipais 20330,00 20330,00 20330,00 0,0%

Taxa pela utilizagdo de quaisquer instalagGes destinadas ao conforto,
01.04.02.02.01.02.02 comodidade ou recreio publico 159 875,00 159 875,00) 159 875,00 0,0%

Taxa pela extracgdo de materiais inertes em exploragdes particulares a
01.04.02.02.01.02.05 céu aberto 1871 733,00 1871733,00 1871 733,00 0,2%]

Taxa pela ocupagdo ou utilizagdo do solo, subsolo e espago aéreo de
01.04.02.02.01.02.07 dominio publico municipal 1661 363,00 1661 363,00 1661 363,00 0,2%]

Taxa pela prestagdo de servigos ao publico por unidades orgénicas,
01.04.02.02.01.03.01 funcionarios ou agentes municipias (Vistoria Licenciamento Comercial ) 9480 679,00| 9480 679,00 9480 679,00 1,1%)
01.04.02.02.01.09.09 Outras Taxas (Taxa Residuos Solidos Urbanos ) 50000 000,00 50 000 000,00 50 000 000,00] 5,8%
01.04.02.04 Emol p i 5 081 143,00 0,00 5 081 143,00 0,00 5 081 143,00 0,6%
01.04.02.04.07 Servigos de administracdo financeira 150 000,00 150 000,00 150 000,00 0,0%
01.04.02.04.09 Servigos diversos 4931 143,00 4931 143,00 4931 143,00 0,6%!
01.04.03 Multas e outras penalidades 10 577 887,00) 0,00 10 577 887,00 0,00 10 577 887,00 1,2%
01.04.03.04 Taxa de relaxe 132 302,00 132 302,00} 132 302,00 0,0%
01.04.03.05 Multas por infracgdes ao cddigo de posturas municipais 2943 986,00 2943 986,00 2943 986,00 0,3%
01.04.03.06 Juros de mora 6312 556,00 6312 556,00 6312 556,00 0,7%
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 1189 043,00 1189 043,00 1189 043,00 0,1%
01.04.04 Outras Transferéncias 1500 000,00 0,00 1500 000,00 1000 000,00 2500 000,00 0,3%
01.04.04.01 Correntes 1300 000,00 1300 000,00 1300 000,00 0,2%!
01.04.04.03 Privadas 200 000,00 200 000,00 200 000,00| 0,0%]
01.04.05.02 Capital 0,00 0,00 1000 000,00 1000 000,00 0,1%
01.04.05 Outras receitas diversas e ndo especificadas 200 000,00 0,00) 200 000,00 0,00) 200 000,00 0,0%
01.04.05.02 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 150 000,00 150 000,00) 150 000,00 0,0%|
01.04.05.03 Outras receitas 50 000,00 50 000,00} 50 000,00 0,0%
03.01 Activos ndo Financeiros 850 000,00 0,00 0,00 100 850 000,00 100 850 000,00 11,8%
03.01.01 Activos Fixos 850 000,00 0,00 0,00 850 000,00 850 000,00 0,1%
03.01.01.02 Maquinaria e equipamento 450 000,00 0,00 450 000,00| 450 000,00 0,1%|
03.01.01.02.01.01.02 Vendas de viaturas ligeiras de [ iros 150 000,00 0,00) 150 000,00| 150 000,00 0,0%
03.01.01.02.01.03.02 Vendas de viaturas de carga 250 000,00 0,00) 250 000,00 250 000,00 0,0%
03.01.04 R I 0,00 0,00 0,00 100 000 000,00 100 000 000,00 11,7%
03.01.04.01 Terrenos 0,00 0,00 0,00| 100 000 000,00| 100 000 000,00 11,7%
03.01.04.01.01 Terrenos do dominio publico 0,00| 100 000 000,00| 100 000 000,00| 11,7%

https://kiosk.incv.cv

010DD604-9D78-49EF-8427-96BOEF4A4B01



1937

9 de dezembro de 2021

da Republica de Cabo Verde

«B.0O.»

N2 193

érie

S

IT

%00 00'T0T SSE 000 00'TST OTT 0006 ¢ 000 000 000 suaq sono 60'60'T0°C0°C0
%0 00'59S 167 T 00°8L€ T€T 00'TTL 65€ 00°9L¥ 669 000 000 000 000 oedeledal 8 0e3EAIBSUOI B [eLIRIEIN ¥0°T0°'T0°C0'C0
%0 00°090 ¥€9 T 00'79L TST 00°€96 LL 00'SEE €0V T 000 000 000 000 0140ju0 3 dUBIB1Y ‘ezadwi| ap [elSIeN €0°T0'T0°C0'C0
%C'T 00°689 589 6 00246 ¥S 00°€60 2£5 9 00'vvL TL6 000 00°000 008 T 00°088 S8 000 S9JUBdNLIQN| 3 SIBAISNqUIO) ¢0'T0°'10°C0°C0
%00 000 000 000 000 000 000 000 000 0B381093p 3p 3 SO|jl40UOY SOSILY T0°T0'T0°C0°C0
%00 00°000 ¥ 000 000 00°000 ¥ 000 000 000 000 £31U29} 0BILIUIINIOP 3 SOIAI 00°00°'T0°C0°C0
%10 00°0Z5 €98 000 00'8T9 9€C 00206 929 000 000 000 000 sedad — apiodsued) ap |elia1ey 60°00'T0°C0°C0
%0 00'508 LS€ € 00'TES SET 00950 8¥C 00'Sev 0Lz T 00°0ST ¥7¢ 00°€2L 09€ 00°EvY L6T 00°LLY TTT 003133 3p |eLISIEN S0°00°'10°C0°C0
%00 00°0€9 0T 000 000 00°0€9 0T 000 000 000 000 opes|ed 3 olienisan ‘ednoy ¥0°00'T0°¢0'C0

%E'L 00'ZST 08509  |00'9zv LL8 00885 Z8Z TT 00°00T T6E0V  |00°0ST 2 00°ELS9ELE  |00‘TZ6S8vT  |00'V6EZBLT SO3IAI3S 3 sU3q 3p OE3isinby 20'20
%0 00°000 000 € 000 00000 000 € 000 000 000 000 000 sleuojssijoud ¥0'T0°C0'T0°Z0
Se3Ua0p 3 oy|eges) ou S33UIPIIEe P S0INSIS
%00 00009 €€ 007007 00009 6 00°009 1¢ 000 000 000 000 Bljjwe} op ouoqy €0'70°20T0°20
%9y 00'SCC 0SC 8€ 08989 cE€ v |9CTCT 8Ty vT T0'S6L 0SE9T  |2Z'¢8€99C  |v0'6STL09T |89V 956 81788 81E |e100s eSueingas e eled saQ3INq1U0) 1070201020
%0' 00'SC8 €971y |089E0SEEV  |9CTZL Lev LT T0'S6ECLEOT  [<L'¢8E99C  |VO'6STLO9T  |89°LbT 9g6 8L'788 81¢€ oidjojuni\ op se3uage sop [elo0s eueinsas 10°20°T0°20
%50 00°000 005 ¥ 000 000 00000 00S ¥ 000 000 000 000 5503€3LUOU o SOJUBWIEINIDDY Z0°€0T0'T0°20
100 00000 005 ¥ 000 000 00000 005 ¥ 000 000 000 000 [euoisinod og5ezoq €0°'T0'T0°20
%00 0076L 6€ 000 000 00776 6€ 000 000 000 000 SOUOQE o S0JUBWa|dNS S01INO 60'20'T0°T0°C0
%00 00598 S5€ 000 00'610 29 00978 €6¢ 000 000 000 000 ojuaWeo[e 3 Og3eIuaWINY 90°20'T0°T0°C0
%T0 0076¢ 608 000 00718 959 0018V ZL1 000 000 000 000 SelIEUIPIOBIIXS SEIOH 5020701020
%50 00'SLZ LOT ¥ 000 000 00'5/8 709 T 000 000 000 00007 205 ¢ SIENJU3AG SQ3EINNEID ¥0°Z0'T0'T0°20
%C0 00'STT YVE T 000 000 000 000 000 00096 Z8€ 00'S5T 956 0og3e1Ua5a.da] 9p sesadsaq €0'20'T0'T0°20
%LV TLTE0SSEVE  |60ZETTE6C  [TL'98 120 VT 65YSCT95CT  |08'C55 508 |OOOVBEV9C  |0009S ZL8 75098 €15 sajusuewad solpjsqnsg 70°70°'70°T0 20
%E0 00256 8VZ ¢ 000 000 00TV SE8 T 000 000 000 007¥S €TV sajusuewad sag3eol! 102007020
%C'S TLITE09C €y |60'LETTE6C  |TL'99 0CL b1 65T99L0S9T 08755508  |00'0V8E¥IC  |000ZSS9ZT  |25'656 S8E b SIENUA3 NO SISABLIEA SOUOGY Z0°'10°10°20
%L'T 00°950 968 8 0095/ GGG €  |00'ZEV OVLT 00898 665 € 000 000 000 000 e3UNE ap aW[Ba] W3 [055ad ¥0'T0'T0'T0°Z0
%E'8T VO'6ET IVL IST  |98'€SG 9TE ¥  |TE'S8 9€6 8 7Se8vSCLL  |00P96 €S9 |00 000 9€'587 9.5 OPEIEIIUCD [2055ag €0T0T0T0C0
%6'€ S6'899 796 1€ |88Z859v6¢  |0V'69C 015 6 99688967 8T |00'8¢60101 000 000 000 0Jpenb op [eossad 707007020
%ET 0095/ 68T |00 000 00ZEL 9TV T 000 00vvZ ¥¥00T  |00'8¥S 158G  |00CEL 9TV T siejoadsa s0Jpenb sop [e0ssad 1070707020
%S'Se 66619 TEE TTZ |VL'L688I80E |TL'€SS Z8T 09 81296 0L 00T |00'Z68%99T |00'VvZUYOOT |00'8YSTS8S  |9€'LT0 €66 T souoqe 3 sag3esaunway 10°T0°T0°20
%2'9€ 00°€LL SSE00E  [€9'TL0S808E |89'T€6 SEE 76 LL'STOTSTS8ET  [25'428985LT |vO'svLS6CvT  [89'STEESO8  [99'658 £69 9 [eossad o wiod sesadsaq 1020

VINY9Y0 3 VIINQNOI3 S305VII4ISSV1I SY 0ANND3S ‘OIdIJINNIN 0 OLNIWILSIANI 3a 3 OLNIWVNOIINNAS 30 ¥S3dSaa - Il VdVIN

2202 3p ojusawesiQ

|es op oidpuny

010DD604-9D78-49EF-8427-96BOEF4A4B01

https://kiosk.incv.cv



9 de dezembro de 2021

da Republica de Cabo Verde

«B.O.»

N© 193

érie

r

Ir s

1938

%E0 00559 6Z¢€ ¢ 000 000 00°€TS 29T 0 000 000 00ZvT 29T ¢ SOAIEIISIUILUPE S0jUBWEdINDS op S903IsINbyY T0'€0°¢0'T0'TO' €0
%E0 00559 62€ ¢ 000 000 00°€TS £9T 000 000 000 00°ZvT 29T ¢ oAnexsiulwpe ojuswedinby €0°20'T0'T0°€0
%00 00790€ 972 000 00'€ZT 85 00€ET 8T 000 000 000 000 SUSIN © SejuaWeIIa] Z0'Z0'T0'TO €0
%00 00'90€ 92 000 00°€LT 8S 00°€ET 8T 000 000 000 000 ojuawedinba 5 epeuinbey Z0'TO'TO€0
%S 6 00166 888 0T¥ |0 00'166 888 0TV 000 000 000 000 000 $903N135U0D SEJINO op S9Q3ISINbY T0'90°'T0'TO IO €0
%S 6V 00'166 888 0Ty | 00°0 00166 888 0TV 000 000 $303N13SUOD SEJINO B SO} T0'T0'TO'€0
%86V 00256 ¥6Z €IV |00°0 00'V9T V6 OTY 00'9%9 ST 000 000 000 00°ZvT 29T ¢ SOXIJ SOAIdY T0°'T0€0
%86V 00°256 ¥6Z €TV |00°0 00'V9T LY6 OTY 00°9%9 S8T 000 00‘0 000 00°ZT 29T T soJ19dueUl] OBU SOARIY 10°€0
%50 007000 00Z ¥ 000 000 00°000 00Z ¥ 000 000 000 000 [euoisinoid og3e3oq 808020
%00 00868 LET 000 000 00868 LET 000 000 000 000 sag3ezjuwapu] 908020
%E0 00726 L9V € 000 000 00'VL6 L9V T 000 000 000 000 saQ3INIIsay 508020
%60 007€68 ££0 L 000 000 00806 265 9 000 000 000 00586 v8Y sesadsap senno 70'80°20
%0 007000 00Z T 000 000 00°000 00Z T 000 000 000 000 soingas 7080 ¢0
%6°T 00'S9Z €85 ST 00‘0 00‘0 00°08Z 860 ST 00‘0 00‘0 00‘0 00586 v8Y sesadsap seing 80 '20
%E0 00705 8¥T ¢ 000 000 00705 87T ¢ 000 000 000 000 3179053 WD sIe10s sopjjauag 70202020
%00 00°0v0 YOV 000 000 00°0%0 vOv 000 000 000 000 S0.IN0 6010202020
%10 00°068 859 000 000 00°068 859 000 000 000 000 OlIBISWNU W3 S[e90S sopj3ausg 10202020
%b°0 00'VEV TTZ € 000 000 00'VEV TTZ € 000 000 000 000 |EI20S BDURISISSE 9P So}yauag 20°L0°20
%C'0 00'969 SS¥ T 000 000 00'969 SS¥ T 000 000 000 000 BIOURAIARIGOS 9P S2QsURd 2010102020
%C'T 00'8C€ 867 0T 000 000 00'8C€ 867 0T 000 000 000 000 Og3eussode op sagsuad T0'T0'T0Z0 20
%b'T 00'vZ0 ¥SL TT 000 000 00720 VS TT 000 000 000 000 sie|o0s soplauag 10°20°20
%81 00'8SY 596 VT 00°0 000 0085t 596 VT 000 000 000 000 sIe1>0S sopyauag £0°20
%00 00°000 02T 000 000 00°000 0ZT 000 000 000 000 NNV / €21]aNd OE3e1ISIUIWPY SEIDURIR)SUBIL SEAN0 60'T0°€0°90 20
%00 00°000 OZT 000 000 00°000 OZT 000 0070 000 000 $93U8110) T0°€0°90°20
%0°0 00°000 0ZT 000 000 00°000 0ZT 000 000 000 000 Seal|qnd seag3ensiuiWpy €0°90°20
%0°0 00000 0T 00‘0 000 00000 0LT 000 00‘0 00‘0 00‘0 sepugIaysuel) 90°20
%0'€ 00567 156 vC 000 000 00'S6% 1S6 ¥Z 000 000 000 000 eulaiul edljqnd epialp ep soanf 70700
%0°E 00'S6Y TS6 bZ 00‘0 00‘0 00°S6Y TS6 vT 00‘0 00‘0 00‘0 00‘0 5081e3U8 S043N0 3 sounf ¥0°20
%90 00'876 020 § 000 000 00876 020 & 000 000 000 000 SO3IAI35 S0JIN0 60602020 20
%0 00°2¥6 255 € 000 000 00'Z¥6 255 € 000 00'0 000 000 EPIAJp Ep SOBIEJUD 50JIN0 ¥0'10°20°20° 20
%00 000 000 000 000 000 00'0 000 000 S91UPISA] OBU — EDIUDD] BPUDISISSY Z0'€0'10°20°20° 20
%60 00°020 ¢89 £ 000 00059 €TZ ¢ 00°0¢¥ 896 ¥ 000 000 000 000 S91USPISS — B21UDPY BPDURISISSY T0'€0'10°¢0 20 ¢0
%00 000 000 000 000 000 000 000 000 SOpezi[e125dss soyjeqel ] €0°'10°'20°'20'20
%50 00°09Z 1OV ¥ 000 000 00°09Z T0S € 000 000 000 007000 006 SO11EJOUOH 70'10°20°20° 20
%10 00829 079 00°00T 91 00°578 ¢/1 0085/ STv 000 000 000 00°S26 SE 031104u0 3 auaI31y ‘ezadwi] T0'10°¢0°¢0 20
%0 00°0€0 ¥OZ € 00'0TS S6T 000 00°0¢S 800 € 000 000 000 000 e5ueingss o epueIBIA 0010202020
%L'0 00860 520 9 000 00°059 66¢ 00°0S0 7€0 ¢ 000 00'058 /S T 006€C8Y9 T  |00'60€ L9V Sepe1ss o 590382053 60002020 20
%00 000 000 000 000 000 000 000 000 SO3IA19s SOp ogdejuasalday 80°00'20°20° 20
%T'0 00'9ZE 91T T 000 000 00867 906 000 000 00°006 vvT 00'8ZT 59 epuegedo.d 5 spepdl|qnd 70°00°¢0°¢0 20
%C'0 00'897 GES T 00'0LT ¢T 000 00860 €25 T 000 000 000 000 CRIEEEETEIENE ] 90°00'20°20° 20
%C'0 007958 £0S T 000 000 00'958 £0S T 000 000 000 000 endy 5000202020
%00 00'7ZS OCE 00'0S€ 8T 000 00'vCZ ¢0E 000 000 000 000 Soni0dsueIL ¥0°00'20'20 20
%60 00687 569 £ 000 000 00'€£8 90€ L 000 000 00'190 961 00555 ¢61 $9Q3e21UNWo) £0°00'20°'20°20
%T'0 00°€6Z V29 00°€S9 65 00158 16V 00768 60T 000 000 00'86€ €T 000 suaq op ogeJedal o OE3EAIaSUOD 70°0020°20° 20
%00 000 000 000 000 000 000 000 000 salan3n|e @ sepuay 10°00'20°20°20
%T'S 00Z8L LLEEVY  |00'€8L TOE 007966 LL9 € 00'8€9 8ST VE 000 00°0S8 SLS T 00'865 200  |00'ZT6 099 T SO31n135 9p OE3ISINbyY 20°20°20

VIINYOYO 3 VIIWNONOI3 SI0IWIIHISSV1I SY OANND3S ‘OId)IINNIN 0 OLNIWILSIANI 30 3 OLNIINVYNOIINNA 3a VS3dS3a - Il VdVIN

010DD604-9D78-49EF-8427-96BOEF4A4B01

https://kiosk.incv.cv



II Série —

N2 193

«B.0O.»

da Republica de Cabo Verde —

9 de dezembro de 2021

1939

07.00.01.03.01
07.00.01.05

07.00.03.02
07.00.03.06

07.00.04.01.01
07.00.04.07.03

Municipio do Sal
Orgcamento de 2022

MAPA 11l - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DO MUNICIPIO SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL

Administragdo de pessoal

Servigos Publicos Gerais

Servigo Protecgdo Civil

Outros ndo especificados (Fiscalizagdo e Seguranga)

Economia em geral e comércio

Turismo

300 355 773,00
103 691 373,00

1500 000,00
23 110 000,00

4575 000,00
750 000,00

6 000 000,00
1500 000,00

301 855 773,00
126 801 373,00

4575 000,00
750 000,00

1500 000,00

36,37%
15,28%

0,55%
0,09%

0,18%

07.00.05.06.00 Proteccio ambiental outros n3o especificados ] 5 625 000,00 5 625 000,00 0,68%

07.00.06.02 Desenvolvimento urbanistico 219 428 991,00 219 428 991,00
07.00.06.06 Outros ndo especificados 54 750 000,00 54 750 000,00

26,44%
6,60%

07.00.08.01 Servicos recreativos e desporto - 6 500 000,00 6 500 000,00 0,78%
07.00.08.02 Servicos culturais 14 400 000,00 14 400 000,00 1,74%

07.00.09.01.01
07.00.09.05.00

07.00.10.02
07.00.10.03
07.00.10.04
07.00.10.06
07.00.10.09

Ensino Pré-primario

Ensino ndo especificado

Idosos
Sobrevivéncia
Familia e criangas
Habitagdo

Outros ndo especificados

10 298 328,00
1455 696,00
3211 434,00

10 500 000,00
9 750 000,00

33 750 000,00

18 750 000,00

10 500 000,00 1,27%
9 750 000,00 1,17%
10 298 328,00 1,24%
1455 696,00 0,18%
3211 434,00 0,39%
33 750 000,00 4,07%
18 750 000,00 2,26%

MAPA VIl - ORCAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE CAPITAL DO
MUNICIPIO E DOS SERVICOS AUTONOMOS MUNICIPAIS, SEGUNDO UMA CLASSIFICACAO ECONOMICA

Classsificagao
Econémica

Descri¢do

Administragdo directa

Servigos
Auténomos

Total

%

01.01 Impostos 305 600 000,00 305 600 000,00 35,68%
01.03 Transferéncias 172 360 048,00 172 360 048,00 20,13%
01.04 Outras receitas 140 105 719,00 140 105 719,00 16,36%

Total Receitas 856 444 195,00 0,00 856 444 195,00 100,00%

02.01
02.02
02.04
02.06
02.07

02. 08

Despesas com pessoal

Aquisicdo de bens e servicos

Juros e outros encargos
Transferéncias
Beneficios Sociais

Outras despesas

300 355 773,00
60 580 152,00
24 951 495,00

170 000,00
14 965 458,00

15 583 765,00

300 355 773,00
60 580 152,00
24 951 495,00

170 000,00
14 965 458,00

15 583 765,00

36,19%
7,30%
3,01%
0,02%
1,80%

1,88%

Total Despesas|

829 901 595,00

0,00 829 901 595,00

1,00
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MAPA VIl - ORCAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DOS SERVICOS

AUTONOMOS MUNICIPAIS, SEGUNDO UMA CLASSIFICAGAO ORGANICA

RECEITAS

01. Receitas Correntes 618 065 767,00 0,00 618 065 767,00
02. Receitas de Capital 137528 428,00 0,00 137528 428,00
03.01 Activos ndo Financeiros 100 850 000,00 0,00 100 850 000,00

Total Receitas: 856 444 195,00 0,00 856 444 195,00

DESPESAS

Despesas de Funcionamento

Assembleia Municipal 8 965 238,66 8 965 238,66
Gabinete do Presidente da Camara 10539 236,68 10539 236,68
Gabinete Vereadores 18 032 316,04 18 032 316,04
Gabinete de Estudos e Desenvolvimento Municipal 2760977,52 2 760977,52
Secretaria Geral da Camara 233 727 856,77 233727 856,77
Gabinete Técnico 103618 519,68 103 618 519,68
Delega¢do Municipal Santa Maria 38962 497,63 38962 497,63
Total Despesas Funcionamento: 416 606 643,00 416 606 643,00
Activos nao Financeiros
03.01 Activos n3o Financeiros 413 294 952,00 413 294 952,00
Total Despesas de investimento: 410 888 991,00 410 888 991,00
Total Despesas: 829 901 595,00 829 901 595,00
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1942 I Série — N2 193 «B.O.» da Reptblica de Cabo Verde — 9 de dezembro de 2021
MAPA X-PROGRAMA DE INVESTIMENTOS PUBLICOS MUNICIPAIS, ESTRUTURADO POR: PROGRAMAS, SUB-PROGRAMAS E PROJECTOS
1 |o1 JUVENTUDE 15960 000,00 14 960 000,00 1000 000,00 0,00 0,00
01. Participagdo e rep ¢do dos jovens 15960 000,00 14 960 000,00 1000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 Associativismo Juvenil 3000 000,00 3000 000,00
2 ]03.01.01.01.06.01 | Qualificagdo dos jovens 9750 000,00 8750 000,00 1000 000,00
3 ]03.01.01.01.06.01 Empreendedorismo e inser¢do de jovens no mundo laboral 3210 000,00 3210 000,00
1 |o02. AMBIENTE 5 625 000,00 3 625 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
02. Gestdo equilibrada dos recursos naturais 5625 000,00 3 625 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 Projecto Protecgdo das Tartarugas Marinhas 375 000,00 375 000,00
2 |03.01.01.01.06.01 Fomento Melhoria Paisagistica e Espagos Verdes 3750 000,00 1750 000,00 2 000 000,00
3 ]03.01.01.01.06.01 Implementagdo do Centro Municipal de Educagdo Ambiental em Terra Boa 750 000,00 750 000,00
4 103.01.01.01.06.01 Programa de Educagdo Ambiental para a Cidadania Sustentavel 750 000,00 750 000,00
1 |o03. CIDADANIA 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00
03. Pi cdo dos Direitos Hi e da Cidad 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 Educagdo para a Cidadania 75 000,00 75 000,00
2 ]03.01.01.01.06.01 | Cidadania Fiscal 75 000,00 75 000,00
2 |01 REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA 18 250 000,00 16 250 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
02. Modernizagdo da inistragdo publica 7000 000,00 7000 000,00 0,00 0,00 0,00
2 03.01.01.01.06.01 [ CVO - Conhecer, Valorizar, Optimizar 5500 000,00 5500 000,00
3 ]03.01.01.01.06.01 Reforgo de Capacidades - Formagdo e Capacitagdo dos Recursos Humanos 1500 000,00 1500 000,00
03. Prog mais qualidade mais idad 7500 000,00 7500 000,00 0,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 | Comunicagdo/Imagem e Relages Publicas 6750 000,00 6 750 000,00
2 [03.01.01.01.06.01 [ Proojeto para Emigragéo e Imigragdo 750 000,00 750 000,00
04. Governagdo Electrénica 3 750 000,00 1750 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | Reforma Administrativa 3750 000,00 1750 000,00 2000 000,00
2 |04 SEGURANCA 5 325 000,00 3325 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
01. Reforgo da interna 5 325 000,00 3325 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 Reforgo da Capacidade Operacional da Protecgdo Civil 4575 000,00 2575 000,00 2000 000,00
3 03.01.01.01.06.01 | Fiscalizagio 750 000,00 750 000,00
3 |01 EDUCACAO 10500 000,00 6500 000,00 4000 000,00 0,00 0,00
01. Promogdo da educagdo e ensino 10 500 000,00 6 500 000,00 4000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 Promogao do Pré-escolar 10 500 000,00 6 500 000,00 4000 000,00
3 |02 DESPORTO 6 500 000,00 6500 000,00 0,00 0,00 0,00
01. Generalizagdo da pratica desportiva 6 500 000,00 6 500 000,00 0,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | MOVE 6500 000,00 6500 000,00 0,00
3 CULTURA 14 400 000,00 14 400 000,00 0,00 0,00 0,00
4 |01, Valorizagdo dos pi Iturais e do iménio histdrico cultural 14 400 000,00 14 400 000,00 0,00 0,00 0,00
01.| 1 ]03.01.01.01.06.01 | Promogdo Cultural 14 400 000,00f 14 400 000,00
4 |03. TURISMO 1500 000,00 500 000,00 1000 000,00 0,00 0,00
01. Melhoria da lidade dos produtos e servigos do turismo 1500 000,00 500 000,00 1000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | Promogdo do Turismo 1500 000,00 500 000,00 1000 000,00
4 |04 COMERCIO 6000 000,00 4000 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
01. Valorizagdo da producdo nacional 6 000 000,00 4000 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | Promocao da indUstria criativa do artesanato 750 000,00 750 000,00
2 ]03.01.01.01.06.01 | Equipamentos de Mercados 3000 000,00 2000 000,00 1000 000,00
3 [03.01.01.01.06.01 Apoio aos pequenos e micro negdcios (AGR) 2250 000,00 1250 000,00 1000 000,00
5 |02 SANEAMENTO BASICO 54 750000,00) 38750 000,00 15000 000,00 0,00| 1000 000,00
01. Melhoria do sistema de recolha, tratamento de residuos sélidos e dguas residuais 54 750 000,00 38 750 000,00 15 000 000,00 0,00( 1000 000,00
1 |03.01.01.01.06.01 Servigos de saneamento (recolha e tratamento de lixo) 52 500 000,00 37500 000,00 15 000 000,00
2 [03.01.01.01.06.01 Contingéncia, controlo e contengdo do crescimento canino 2250 000,00 1250 000,00 1000 000,00
5 |04 INFRA-ESTRUTURAS E TRANSPORTES 110928 991,00 90928 991,00| 20 000 000,00 0,00 0,00
01. Garantia de condigoes de seguranca das estradas para circulagdo 110928 991,00 90928 991,00 20 000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | Arranjos Urbanisticos, Arruamentos, Reabilitagdo de Vias e Equipamentos Urbanos 110928 991,00 90928 991,00 20 000 000,00
5 |06. REQUALIFICACAO URBANA E HABITACAO 108500 000,00 76 500 000,00| 32 000 000,00 0,00 0,00
02. Melhoria da planificagdo urbanistica habitacional e requalificagdo 108 500 000,00 76 500 000,00 32 000 000,00 0,00 0,00
1 [03.01.01.01.06.01 Infraestruturas Desportivas e de Bem Estar 12 750 000,00 10 750 000,00 2 000 000,00
2 |03.01.01.01.06.01 Infraestruturas Educativas e Sociais 15 000 000,00 15 000 000,00
3 [03.01.01.01.06.01 Programa de Calcetamento 65 000 000,00 40 000 000,00 25 000 000,00
4 [03.01.01.01.06.01 Cemitérios 750 000,00 750 000,00
5 |03.01.01.01.06.01 Programa de Reforco de Iluminagdo Publica e Rede de Agua 15 000 000,00 10 000 000,00 5000 000,00
6 |02 HABITAGAO SOCIAL 33 750 000,00 8750000,00f 25000 000,00 0,00 0,00
01. Melhoria das condicdes de habitagdo dos mais desf: ido: 18 750 000,00 3750000,00f 15000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 Promogdo de Autoconstrugdo 18 750 000,00 3750 000,00 15 000 000,00
02. P cdo da melhoria de habitagdo 15 000 000,00 5000 000,00{ 10000 000,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.01 | Reabilitacio de moradias (tectos, uma casa uma torneira e apoio em casas de banho) 15000 000,00 5000 000,00 10000 000,00,
6 | 06. PROTECAO SOCIAL 18750 000,00{ 13 750 000,00 5000 000,00 0,00 0,00
02. Garantia de acesso de todos os grupos sociais e profissionais a protec¢do social 18 750 000,00 13 750 000,00 5000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01 Inclusdo dos mais desfavorecidos 18 750 000,00 13 750 000,00 5000 000,00

TOTAL PROGRAMAS

| 410 888 991,00 | 298 888 991,00| 111000 000,00|

0,00| 1000 000,00|
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MAPA XI- RESUMO DAS OPERAGOES FISCAIS DO MUNICIPIO, ESPECIFICANDO OS SALDOS A NATUREZA DOS SEUS FINANCIAMENTOS
Classificagdo - . . . . .
Econémica Descrigao Administragdo directa Servigos Autonomos Investimento Total %
01 RECEITAS
01.01 Impostos 305 600 000,00 0,00 0,00 305 600 000,00 35,68%
01.03 Transferéncias 172 360 048,00 0,00 111 000 000,00 283 360 048,00 33,09%
01.04 Outras receitas 140 105 719,00 0,00 26 528 428,00 166 634 147,00 19,46%
03.01 Activos ndo Financeiros 0,00 0,00 100 850 000,00 100 850 000,00 11,78%
Total das Receitas| 618 065 767,00 0,00 238 378 428,00 856 444 195,00 100,00%
02 DESPESAS

02.01 Despesas com pessoal 300 355 773,00 0,00 1500 000,00 301 855 773,00 36,37%
02.02 Aquisi¢do de bens e servigos 60580 152,00 0,00 0,00 60 580 152,00 7,30%
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
02.04 Juros e outros encargos 24 951 495,00 0,00 0,00 24 951 495,00 3,01%
02.06 Transferéncias 170 000,00 0,00 0,00 170 000,00 0,02%
02.07 Beneficios Sociais 14 965 458,00 0,00 0,00 14 965 458,00 1,80%
02.08 Outras despesas 15583 765,00 0,00 0,00 15 583 765,00 1,88%
03.01 Activos nao Financeiros 2405 961,00 0,00 409 388 991,00 411 794 952,00 49,62%
Total das Despesas 419 012 604,00 0,00 410 888 991,00 829 901 595,00 100,00%
INVESTIMENTO 410 888 991,00 410 888 991,00 100,00%
Financiamento interno 0,00 0,00 410 888 991,00 410 888 991,00 100,00%
Auto-financiamento 298 888 991,00 298 888 991,00 72,74%
Tesouro 111 000 000,00 111 000 000,00 27,01%
Empréstimo 0,00 0,00 0,00%
Outros 1000 000,00 1000 000,00 0,24%
Financiamento externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

856 444 195,00

829 901 595,00 26 542 600,00

IFinanciamento

-26 542 600,00 |

03.03.01

03.02.01 Mercado interno 4000 000,00
03.02.01.02.01 Constituigdo de depositos - Saldo do exercicio 4000 000,00
03.02.01.04.01 Empréstimos concedidos 0,00
03.02.01.04.02 Empréstimos concedidos - Amortizagdes 0,00
03.02.01.05.01 Accoes e outras participacdes-aquisicoes 0,00

Mercado interno

-30 542 600,00

03.03.01.04.01

03.03.01.04.02
03.03.01.08.01

Emprestimos obtidos - Aquisigdes
Emprestimos obtidos - Amortizagdes

Outros passivos financeiros - aquisigdes de Curto Prazo

0,00
-54 094 785,00
23552 185,00

03.03.01 Mercado externo 0,00
03.03.01.04.01 Emprestimos obtidos - Aquisi¢des 0,00
03.03.01.040.2 Emprestimos obtidos - Amortizagdes 0,00

4000 000,00

-30 542 600,00 26 542 600,00

Deficit Global

Financiamento GAP

| 26 542 600,00

-26 542 600,00 0,00]
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Il SERIE

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.incn.cv

{MPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE

Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113 *Tel (238) 612145, 4150 » Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

ILN.C.V,, S.A. informa que a transmissio de actos sujeitos a publicacio na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.
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Quinta-feira, 9 de dezembro de 2021 II Série
Numero 193

BOLETIM OFICIAL

MINISTERIO DA JUSTICA

P A R T E J Dire¢do-Geral dos Registos, Notariado e Identificacao:
Extrato de publicacao de sociedade n° 692/2021:

Certifica narrativamente para efeito de publicacdo, que na Conservatdria encontra-se exarado um registo
de alteracao de objeto social da sociedade denominada: “OJUARA’S, LDA” .......cooovvvieiiivieeiieeenn, 510
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510 II Série NC 193 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde —

9 de dezembro de 2021

PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcao-Geral dos Registos,
Notariado e Identificaciao

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial
e Automovel de Sao Vicente

Extrato de publicacao de sociedade n° 692/2021

O CONSERVADOR: JOAO DE DEUS NOBRE CHANTRE
LOPES DA SILVA.

CERTIFICA
a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo estd conforme com os originais:

b) Que foi extraida das matriculas e inscri¢goes em vigor NC:
263192415/1774920110302: OJUARA'S, LDA.

¢) Que foi requerida sob a apresentacio n® 47 do diario do dia 10 de
novembro do corrente.

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante e leva
aposta o selo branco em uso nesta Conservatéria.

Validade:30/11/2022 — Artigo 129°, n°2 — Decreto-lei n® 10/2010, de
29 de marcgo — I Série, Boletim Oficial n° 20, de 24 de maio.

(Decreto-lei n° 70/2009, de 30/12/2009-3° Suplemento, I Série —
Boletim Oficial n° 49

Séo: 400800 (quatrocentos escudos)
Conta. n® 20217179

Mindelo, aos 30 de novembro de 2021. — A Ajudante, Aldina Verissimo
de Vasconcelos e Gomes.

EXTRATO

CERTIFICO, para efeito de publicagido, que nesta Conservatoéria
encontra-se exarado um registo de alteracao de objeto social da
sociedade: OJUARA'S, LDA, matriculada nesta Conservatéria sob o
NC: 263192415/1774920110302 em consequéncia o artigo 3° passou a
ter a seguinte redacéo:

Artigo 3° Atividades veterinarias, Comércio por grosso de produtos
agricolas brutos e animais vivos; Outro comércio a retalho de produtos
novos em estabelecimentos especializados; Comércio a retalho de
carne e de produtos a base de carne; Comércio por grosso de produtos
alimentares, bebidas e tabaco; Bovinicultura; Produgao agricola e animal
associadas; Criacado de gado cavalar, asinino e muar; Ovinicultura;
Caprinicultura; Suinicultura; Avicultura; Outra produgao animal; Abate
de animais, preparacgio e conservacio de carne e de produtos a base
de carne; Indastria de conservacéao de frutos e de produtos horticolas;
Industrias do leite e derivados; Fabricacao de gelados e sorvetes:
Fabricacao de alimento para animais; Comércio a retalho de frutas e
de produtos horticolas; Comércio a retalho de artigos farmacéuticos,
médicos, cosméticos e de higiene, em estabelecimentos especializados;
Comérecio a retalho em bancas, feiras e unidades méveis de produtos
alimentares, bebidas e tabaco; Comércio a retalho por outros métodos
nao efetuado em estabelecimentos, bancas, feiras ou unidades méveis
de venda; Parques recreativos, parques de caravanas e parques de
campismo; Outros locais de alojamento; Fornecimento de refei¢oes para
eventos e outros servigos de refeigoes; Outras atividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares n.e; Importacio.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével de Sao
Vicente, aos 30 de novembro de 2021. — O Conservador, Jodo de Deus
Nobre Chantre Lopes da Silva.

Il SERIE

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.incn.cv

Av. da Macaronésia,cidade da Pré;; - AéZZd&Eande Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113 *Tel (238) 612145, 4150 » Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

ILN.C.V,, S.A. informa que a transmissio de actos sujeitos a publicacio na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.
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