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Anexo 1: bandeira, emblemas e sigla.

Anexo 2: Regulamento da Assembleia Geral.

DEFINICOES.

Os termos abaixo sdo definidos como segue:

FCF: Federacao Cabo-verdiana de Futebol.

CAF: Confederac¢iao Africana de Futebol.

FIFA: Federagao Internacional de Futebol.

Associagao: qualquer federagao de futebol reconhecida como tal pela
FIFA e a respetiva confederacdo. Salvo indicagdo em contrario no texto,
membro da FIFA.

Liga: organizac¢ao subordinada a uma associagio.

Associacao regional: organizacio subordinada a uma associagio.

Confederagio: grupo de associagoes reconhecidas pela FIFA como
fazendo parte de um mesmo continente ou de regides geograficas
associadas.

Clube: um membro de uma associagao (ela proprio membro da FIFA
e da respetiva confederac¢io) — ou um membro de uma liga reconhecida
por uma associagdo — na qual pelo menos uma equipa participa numa
competicao.

Funcionério: qualquer dirigente (incluindo membros do Comité
Executivo), membro da comissdo, arbitro, arbitro assistente, treinador,
pessoal de apoio técnico ou qualquer outra pessoa responsavel por
questdes técnicas, médicas ou administrativas dentro da FIFA, uma
confederagéo, associagao, liga ou um clube, bem como qualquer outra
pessoa obrigada a cumprir os Estatutos da FIFA (exceto jogadores e
intermediarios).

Jogador: qualquer futebolista registado junto da FCF.

Assembleia Geral: érgdo supremo e legislativo da FCF.

Comité Executivo: 6rgao estratégico e de supervisao da FCF.

Membro: pessoa juridica cuja afiliacdao a FCF foi aceite pela
Assembleia Geral.

Delegado: pessoa singular que representa validamente um Membro
na Assembleia Geral.

Futebol: uma atividade desportiva controlada e organizada pela
FIFA, pelas confederagdes e/ou pelas associagdes em conformidade
com as Leis do Jogo.

Leis do Jogo: regras do futebol publicadas pela IFAB em conformidade
com as disposicoes relevantes dos Estatutos da FIFA.

IFAB: International Football Association Board (“A IFAB”).

Tribunais ordindrios: tribunais do Estado que decidem sobre litigios
juridicos publicos e privados.

Tribunal Arbitral: um tribunal de direito privado, independente e
devidamente constituido, intervindo em substitui¢cdo de um tribunal
ordinario.

TAD: Tribunal Arbitral do Desporto, sediado em Lausanne (Suiga).

NB: Os termos referentes a pessoas singulares aplicam-se a ambos
o0s sexos, tal como o singular pode ter um significado plural e vice-versa.

I. DISPOSICOES GERAIS.
Artigo 1°
Forma Juridica, sede social e marcas comerciais.

1. A FCF é uma organizacio privada de tipo associativo, sem fins
lucrativos, estabelecida de acordo com a legislagdo da Republica de
Cabo Verde por um periodo de tempo ilimitado.

2. A sede da FCF é na Cidade da Praia, Avenida Cidade de Lisboa.

3. A FCF é membro da FIFA e da CAF.

4. As insignias da FCF sdo a bandeira, o emblema e a sigla apensa
aos presentes Estatutos como Anexo 1.

5. A bandeira, o emblema e a sigla estdo legalmente registados no
Instituto de Gestao da Qualidade e da Propriedade Intelectual IGQPI).
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Artigo 2° 2. A FCF disponibiliza os 6rgaos necessarios para resolver qualquer
L litigio que possa surgir entre os seus Membros, clubes, funcionarios
Objetivos. e jogadores.
Os objetivos da FCF sao: Artigo 7°
a) Melhorar constantemente o futebol e promové-lo, controla-lo e Jogadores

regulamentd-lo em todo o territério Cabo-verdiano, tendo
em conta os valores do fair-play e o seu impacto universal,
educativo, cultural e humanitario, em particular através
da implementacdo de programas de desenvolvimento e
em prol dos jovens;

b) Organizar competi¢des de futebol, futsal e futebol de praia a
nivel nacional, se necessario definindo com precisdo as
competéncias conferidas as varias ligas que a compdem;

¢) Estabelecer e redigir os regulamentos necessarios e assegurar
0 seu cumprimento;

d) Salvaguardar os interesses comuns dos seus Membros;

e) Respeitar e assegurar que os seus Membros respeitam os
Estatutos, regulamentos, as diretivas e decisoes da FIFA,
CAF e FCF, bem como as Leis do Jogo, a fim de evitar
qualquer violagao dos mesmos;

f) Promover a integridade, ética e o fair-play e impedir que métodos
ou praticas — tais como corrup¢ao, doping ou manipulagao
de jogos - ponham em risco a integridade de jogos, das
competigoes, dos jogadores, funcionarios e Membros ou
deem origem a abusos no futebol, futsal e futebol de praia;

2) Promover e reforcar os principios e as praticas de boa governagao
a nivel nacional e encorajar os seus Membros a adotarem
os seus proprios principios de boa governagao;

h) Promover o desenvolvimento do futebol feminino e a plena
participagdo das mulheres em todos os niveis de governacio
do futebol;

i) Controlar e supervisionar todos os jogos de futebol amigaveis —
em todas as suas formas — disputados em todo o territério
de Cabo Verde;

Jj) Controlar e supervisionar o futebol, futsal e futebol de praia a
nivel nacional e controlar e supervisionar qualquer jogo
internacional disputado no territério de Cabo Verde, em
conformidade com os Estatutos e regulamentos da FIFA
e das confederagoes;

k) Gerir as relagoes desportivas internacionais em matéria de
futebol, futsal e futebol de praia;

1) Acolher competicoes de nivel internacional ou outras.
Artigo 3°
Direitos Humanos

A FCF estd empenhada em respeitar todos os direitos humanos
internacionalmente reconhecidos e fara todos os esfor¢os para promover
a proteccao destes direitos.

Artigo 4°
Nao discriminacao e igualdade.

Qualquer discriminag¢éo contra um pais, individuo ou grupo de
pessoas com base na cor da pele, origem étnica, geografica ou social,
género, deficiéncia, lingua, religido, opinido politica ou outra, condi¢ao
financeira, bergo ou outro estatuto, orientagao sexual ou por qualquer
outro motivo é expressamente proibida, sob pena de suspensio ou
exclusao e/ou outras medidas disciplinares.

Artigo 5°
Neutralidade e independéncia institucional.
1. A FCF aplica o principio de neutralidade politica e religiosa.

2. Os Membros da FCF devem também aplicar este principio e
assegurar que os seus proprios membros permane¢cam neutros.

3. A FCF compromete-se a permanecer independente e a evitar
qualquer forma de interferéncia politica. A FCF gere os seus assuntos
de forma independente e assegura-se de que nao sao influenciados
por terceiros.

Artigo 6°
Promocao das relagoes amigaveis.
1. A FCF promove relagdes amigaveis entre os seus Membros,

clubes, funciondrios e jogadores, bem como com a sociedade civil para
fins humanitdrios.
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1. O estatuto dos jogadores e as modalidades do seu registo sdo regidos
pelo Comité Executivo de acordo com os Regulamentos da FIFA sobre
o Estatuto e Transferéncia de Jogadores.

2. Os jogadores devem ser registados de acordo com os regulamentos
da FCF.

Artigo 8°
Leis do Jogo

1. As Leis do Jogo do Futebol, publicadas pela IFAB, aplicam-se
a FCF e a todos os seus Membros. Apenas a IFAB tem poderes para
promulgar e alterar as Leis do Jogo.

2. As Leis do Jogo de Futsal, publicadas pela FIFA, aplicam-se
a FCF e a todos os seus Membros. Apenas a FIFA tem poderes para
promulgar e alterar as Leis do Jogo de Futsal.

3. As Leis do Jogo de Futebol de Praia publicadas pela FIFA aplicam-
se a FCF e a todos os seus Membros. Apenas a FIFA tem poderes para
promulgar e alterar as Leis do Jogo de Futebol de Praia.

Artigo 9°
Conduta dos 6rgaos, funcionarios e outros.

1. Todos os 6rgaos e funcionarios da FCF devem respeitar os Estatutos,
regulamentos, diretivas, decisdes e Codigo de Etica da FIFA, da CAF e
da FCF [quando aplicavel] no exercicio das suas atividades.

2. Todas as pessoas e organizagdes envolvidas no futebol, futsal
e futebol de praia no territério de Cabo Verde devem cumprir os
Estatutos e regulamentos da FIFA, CAF e FCF, bem como outros
estatutos relevantes e os principios do fair-play, lealdade, integridade
e desportivismo.

Artigo 10°
Linguas oficiais

1. A lingua oficial da FCF é o portugués. Os documentos e textos
oficiais devem ser redigidos nessa lingua.

2. A lingua oficial da Assembleia Geral é o portugués.

3. Sem prejuizo ao disposto do nimero anterior, pode-se usar o crioulo
nas reunioes da assembleia geral.

II. MEMBROS.
Artigo 11°
Admissao, suspensao e exclusao.

1. A Assembleia Geral decide sobre a admissio, suspensao e exclusao
de Membros.

2. A admissiao s6 pode ser concedida se o requerente preencher os
requisitos da FCF em conformidade com os presentes Estatutos.

3. O estatuto de Membro cessa com a demissio ou exclusdo do
Membro. A perda do estatuto de Membro néo isenta o Membro das suas
obrigacdes financeiras para com a FCF ou outros Membros da FCF.
Contudo, retira-lhe todos os seus direitos no que diz respeito a FCF.

4. A FCF assegurara que todas as partes interessadas relevantes
estejam representadas na sua Assembleia Geral. Os interesses do
futebol feminino também devem ser devidamente representados na
Assembleia Geral.

Artigo 12°
Membros
Os Membros da FCF sao:
a) As 11 associagbes regionais;
b) A liga de clubes;
¢) A Associacao de treinadores;

d) A Associagio de arbitros;

e) A Associacao de jogadores.
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Artigo 13°
Admissao

1. Qualquer pessoa juridica que deseje tornar-se Membro da FCF
deve apresentar um pedido por escrito ao Secretariado-geral da FCF.

2. O pedido deve ser acompanhado dos seguintes documentos
obrigatérios:

a) Uma cépia dos estatutos do candidato ou documento(s)
constitucional(ais) juridicamente valido(s) e, se aplicavel,
dos seus regulamentos;

b) Uma declaracao do candidato certificando que aceita cumprir
em todas as circunstancias os Estatutos, regulamentos e
decisdes da FCF, da CAF e da FIFA e pela qual garante
que os seus respetivos membros, clubes, funciondrios e
jogadores também os cumpririo, se aplicavel;

¢) Uma declaragido do candidato certificando que concorda em
cumprir as Leis do Jogo promulgadas pela IFAB, bem como
as Leis do Jogo de Futsal e as Leis do Jogo de Futebol de
Praia promulgadas pela FIFA;

d) Uma declaracdo do candidato certificando que qualquer litigio
de dimenséo nacional decorrente ou relacionado com os
Estatutos, regulamentos, diretivas e decisoes da FCF sé
pode ser submetido em ultimo recurso (isto é, ap6s esgotados
todos os canais internos da FCF) a jurisdi¢ao do Tribunal
Arbitral do Futebol ou TAD — com exclusao de qualquer
tribunal ordindrio — que resolvera o litigio de forma definitiva,
a menos que expressamente proibido pela legislagdo em
vigor em Cabo Verde;

e) Uma declaracido do candidato certificando que qualquer litigio
de dimenséo internacional decorrente ou relacionado com
os Estatutos, regulamentos, diretivas e decisoes da FIFA
ou da CAF sé pode ser submetido em ultimo recurso a
jurisdi¢cdo do TAD, conforme especificado nos Estatutos
da FIFA e da CAF;

f) Uma declaracdo do candidato certificando que reconhece a
jurisdicdo do TAD, conforme especificado nos Estatutos
da FIFA e da CAF, e as suas decisoes;

2) Uma declaracgao do candidato certificando que estd sediado e
registado no territério de Cabo Verde;

h) Uma declaracio do candidato certificando que a sua composi¢ao legal
garante a sua capacidade de tomar decisoes independentemente
de qualquer terceiro;

1) Uma declaragao do candidato certificando que os membros dos
seus proéprios 6rgaos sio eleitos ou nomeados na sequéncia
de um processo que garanta total independéncia em tais
eleigbes e nomeagoes;

7) Uma lista dos funcionarios do candidato, especificando os
signatdrios com direito a celebrar acordos juridicamente
vinculativos com terceiros;

k) Uma cdpia da ata da tltima assembleia ou sessdo constitucional
do candidato;

1) Se aplicavel, uma declaracgéo do candidato certificando que se
compromete a organizar ou participar em jogos amigaveis
apenas se tiver obtido o acordo prévio da FCF;

m) Se aplicdvel, uma declaracdo do candidato certificando que ira
organizar todos os seus jogos oficiais em casa no territorio
de Cabo Verde.

Artigo 14°

Pedido e processo de candidatura.

1. O processo de admissio é regido por regulamentos especiais
aprovados pelo Comité Executivo.

2. O Comité Executivo recomenda a Assembleia Geral a admissao
ou recusa do candidato. O requerente pode argumentar o seu pedido
perante a Assembleia Geral.

3. O novo Membro adquire os direitos e obrigacoes decorrentes do
seu estatuto logo que a sua admissio seja efetiva. Os seus delegados
tém o direito de voto e sdo elegiveis para elei¢do a partir desse momento.

Artigo 15° Direitos dos Membros.

1. Os Membros da FCF tém os seguintes direitos:

a) Participar na Assembleia Geral, receber antecipadamente a ordem
de trabalhos da Assembleia Geral, ser convocado atempadamente,

exercer o seu direito de participar nos debates e discussoes, e exercer
o seu direito de voto;
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b) Formular propostas relativas aos pontos a serem incluidos na
ordem de trabalhos da Assembleia Geral,;

¢) Propor candidatos para elei¢do e/ou nomeacao aos 6rgaos
competentes da FCF;

d) Ser informado sobre os assuntos da FCF através dos seus 6rgaos
oficiais;

e) Participar em competic¢oes (se houver) e/ou outras atividades
desportivas organizadas pela FCF;

f) Exercer todos os outros direitos decorrentes dos Estatutos e
regulamentos da FCF.

2. O exercicio destes direitos esta sujeito as outras disposi¢oes dos
presentes Estatutos e aos regulamentos aplicaveis da FCF.

Artigo 16° Obrigagoes dos Membros.
1. Os Membros da FCF tém as seguintes obrigacoes:

a) Cumprir sempre os Estatutos, regulamentos, diretivas e decisoes
da FIFA, da CAF e da FCF e assegurar que os seus respetivos membros
0s respeitem;

b) Organizar a eleigdo dos seus 6rgaos de decisao pelo menos de
quatro em quatro anos;

¢) Participar em competi¢oes (se houver) e/ou outras atividades
desportivas organizadas pela FCF;

d) Pagar as quotas previstas pelo seu estatuto de Membro;

e) Respeitar as Leis do Jogo de futebol tal como estabelecidas pela
IFAB, bem como as Leis do Jogo de futsal e as Leis do Jogo de futebol
de praia tal como estabelecidas pela FIFA e fazé-los cumprir pelos seus
respetivos membros através de uma disposi¢ao estatutaria;

f) Adotar uma clausula estatutaria que preveja que qualquer litigio
de dimens&o nacional decorrente ou relacionado com os Estatutos,
regulamentos, diretivas e decisées da FCF s6 pode ser submetido em
altimo recurso (isto é, ap6s esgotados todos os canais internos da FCF)
a jurisdi¢cao do TAD — com exclusio de qualquer tribunal ordinério —
que resolvera o litigio de forma definitiva, a menos que expressamente
proibido pela legislagdo em vigor em Cabo Verde;

g) Adotar uma clausula estatutaria estabelecendo que qualquer
litigio de dimensao internacional decorrente ou relacionado com os
Estatutos, regulamentos, diretivas e decisées da FIFA ou da CAF sé
pode ser submetido em ultimo recurso a jurisdi¢io do TAD, conforme
especificado nos Estatutos da FIFA e da CAF;

h) Conduzir os seus assuntos com total independéncia e assegurar
que nenhum terceiro interfira nos seus assuntos, em conformidade com
o artigo 20° dos presentes Estatutos;

i) Assegurar que os membros dos seus 6rgaos sejam eleitos ou
nomeados de acordo com um processo que garanta total independéncia
nessas elei¢des e nomeacoes;

j) Comunicar a FCF quaisquer alteracoes aos seus estatutos e
regulamentos, ou da lista dos seus funciondrios e signatdrios com
poderes para celebrar acordos juridicamente vinculativos com terceiros;

k) Nao manter qualquer relagdo de natureza desportiva com entidades
néo reconhecidas ou com Membros que tenham sido suspensos ou
excluidos;

1) Adotar uma cldusula estatutaria que preveja o respeito dos
principios de lealdade, integridade e desportivismo como expressao
de fair-play;

m) Cumprir durante toda a sua filiagao as disposi¢oes obrigatérias
estipuladas no artigo 13° paragrafo 2 dos presentes Estatutos;

n) Promover a participa¢do das mulheres nas suas estruturas e
6rgaos e nos 6rgaos estatutarios dos seus membros;

0) Manter e atualizar um registo dos seus membros;

p) Ratificar os estatutos que cumpram os requisitos estabelecidos
nos presentes Estatutos;

q) Cumprir integralmente outras obrigagoes decorrentes dos Estatutos
e outros regulamentos da FIFA, da CAF e da FCF;

r) Apresentar, antes do final do primeiro trimestre de cada ano
civil, uma cépia do relatério e das contas aprovadas pela respetivas
Assembleia Geral;

s) Submeter as atas das Assembleias Gerais eletivas, até um més
apobs a conclusdo das mesmas.
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2. A violagdo das obrigacdes acima referidas por um Membro pode
resultar nas sangoes previstas nos presentes Estatutos.

3. A violagdo do paragrafo 1.h) deste artigo pode também resultar
em sangdes, mesmo que a interferéncia do terceiro néo seja imputavel
ao Membro em questdo. Os Membros sdo responsaveis perante a FCF
por qualquer negligéncia grosseira ou ma conduta intencional imputével
aos membros dos seus 6rgaos.

4. Sem prejuizo do disposto nos paragrafos 2 e 3 do presente artigo, o
ndo cumprimento do disposto nos paragrafosl.b), 1.r) e 1.s) implicara a
suspensao do direito de voto do Membro em questdo e a impossibilidade
de apresentar propostas na acec¢ao do artigo 15° paragrafo 1.b) e 1.c)
dos presentes Estatutos.

Artigo 17° Suspenséo.

1. A suspensao de um Membro é da competéncia da Assembleia Geral.
Qualquer Membro culpado de violagoes grosseiras e/ou reiteradas das
suas obrigacgdes pode, entretanto, ser suspenso, temporariamente, e
com efeito imediato pelo Comité Executivo. A suspensao aprovada pelo
Comité Executivo é valida até a préxima Assembleia Geral, a menos
que, entretanto, seja levantada pelo Comité Executivo.

2. E necessaria a presencga da maioria (mais de 50%) dos delegados
representantes dos Membros com direito de voto para que uma suspensio
seja valida. A suspensdo de um Membro pela Assembleia Geral ou pelo
Comité Executivo deve ser confirmada na Assembleia Geral seguinte
por uma maioria de trés quartos dos votos validamente expressos. Se
néo for confirmada, a suspensao é automaticamente levantada.

3. Um Membro suspenso ja ndo pode exercer nenhuma das suas
prerrogativas associadas ao estatuto de Membro. Os outros Membros
estdo proibidos de ter uma relagéo de ordem desportiva com um Membro
suspenso. A Comissao de Disciplina e Etica pode impor outras sancoes.

4. Os Membros que nédo participem nas atividades desportivas da
FCF durante dois anos consecutivos ficam privados do seu direito de
voto na Assembleia Geral e os seus representantes ndo podem ser
eleitos ou nomeados para 6rgdos até que tenham cumprido as suas
obrigacdes a este respeito.

Artigo 18° Exclusao.

1. A Assembleia Geral pode excluir um Membro culpado de violagdes
grosseiras e repetidas dos Estatutos, regulamentos, diretivas ou decisoes
da FIFA, da CAF e da FCF.

2. E necesséria a presenca da maioria (mais de 50%) dos delegados
representantes dos Membros com direito de voto na Assembleia Geral
para que uma suspensao seja valida e a mogao de expulsido deve ser
aprovada por uma maioria de trés quartos dos votos validamente
expressos.

Artigo 19° Demissio.

1. Qualquer Membro pode demitir-se a partir do final da época
futebolistica. Deve anunciar a sua demissdo enviando uma carta
registada para o Secretariado-geral da FCF pelo menos seis meses
antes do final da época de futebolistica.

2. A demissao s6 se tornara legalmente valida, quando o Membro
tiver cumprido todas as suas obrigac¢oes financeiras para com a FCF e
para com os outros Membros.

Artigo 20° Independéncia dos Membros e de seus 6rgéos.

1. Cada Membro deve conduzir os seus assuntos de forma independente
e sem interferéncia indevida de terceiros.

2. Os érgaos dos Membros s6 podem ser compostos por pessoas
devidamente eleitas ou nomeadas. O estatuto dos Membros prevé um
processo democratico para assegurar a total independéncia na elei¢do
e nomeacio dos Membros.

3. As decisdes dos 6rgios cujos membros ndo tenham sido eleitos ou
nomeados em conformidade com o disposto no pardgrafo 2 supra nao
serdo reconhecidas pela FCF.

Artigo 21° Estatuto dos clubes, ligas, associagdes regionais e outros
agrupamentos de clubes.

1. Clubes, ligas, associagdes regionais ou qualquer outro agrupamento
de clubes afiliados a FCF sdo subordinados e reconhecidos pela FCF. S
pode haver uma liga nacional de nivel elite nacional no territério da FCF.

2. Os presentes Estatutos definem as competéncias, direitos e obrigagdes
destas entidades. Os seus estatutos e regulamentos devem cumprir os
requisitos e obrigagdes contidos nos Estatutos e Regulamentos da FCF. A
FCF tem a responsabilidade principal de regular questoes relacionadas
com a arbitragem, a luta contra o doping, o registo de jogadores, o
licenciamento de clubes, a imposi¢ao de medidas disciplinares — em
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particular no caso de comportamento antiético — bem como as medidas
necessarias para proteger a integridade das competigoes.

3. As entidades filiadas na FCF devem tomar todas as decisdes
implicadas pela sua filiagao independentemente de qualquer organismo
externo. Esta obrigac¢ao aplica-se independentemente da forma juridica
da entidade.

4. Em todo caso, nenhuma pessoa singular ou coletiva (incluindo
holdings e subsidiarias) pode controlar mais do que um clube — ou mais
do que um grupo de clubes — quando isto possa afetar a integridade de
um jogo ou de uma competicao.

III. PRESIDENTE HONORARIO, SOCIO HONORARIO E SOCIO
DE MERITO.

Artigo 22° Presidente Honorario, sécio honorario e sécio de mérito.

1. A Assembleia Geral pode conceder o titulo de Presidente Honorario,
Sécio Honorério ou Sécio de Mérito pelos servigos prestados a causa
do futebol.

2. A sua nomeacéo é proposta pelo Comité Executivo.

3. O(s) Presidente(s) honorario(s), sécio(s) honorario(s) e sécio(s)
de mérito podem assistir a Assembleia Geral. Podem participar nos
debates, mas nao tém direito de voto.

IV. ORGANIZAGAO.

Artigo 23° C)rgéos.

1. A Assembleia Geral é o 6rgéo supremo e legislativo.
2. O Comité Executivo é o 6rgéo estratégico, executivo e de supervisao.
3. O Secretariado-geral é o 6rgdo operacional e administrativo.

4 As comissoes permanentes e ad hoc aconselham e assistem o Comité
Executivo e o Secretariado-geral no desempenho das suas fungoes.

5. Os 6rgéos encarregados da concessio de licengas aos clubes sdo
responsaveis pelo sistema de licenciamento no ambito da FCF.

6. O Conselho de Arbitragem é responsavel pela coordenacio e
administracio das atividades de arbitragem da FCF.

7. As comissoes independentes desempenham as suas fungdes em
conformidade com os presentes Estatutos e os regulamentos da FCF.
As comissées independentes sdo o Conselho Fiscal e de Compliance,
as comissoes eleitorais e os 6rgaos jurisdicionais (ou seja, o Conselho
Disciplinar e Etico e o Conselho de Recursos).

8. Os membros dos érgaos da FCF sdo eleitos ou nomeados pela FCF
sem influéncia externa indevida e em conformidade com os processos
descritos nos presentes Estatutos. Esses membros ndo devem ter sido
anteriormente condenados por uma infragdo penal incompativel com
0 seu cargo.

9. Todos 0s membros devem recusar-se (isto é, ndo participar em
debates ou tomada de decisdes) quando existe um risco ou potencial
conflito de interesses. Em especial, os membros dos 6rgaos da FCF
devem ter sempre em mente e cumprir as disposi¢oes do artigo 19°
do Cédigo de Etica da FIFA relativamente aos conflitos de interesse e
adaptar o seu comportamento em conformidade (por exemplo, abster-
se de cumprir um dever, comunicar casos de potenciais conflitos de
interesse ao presidente do 6rgdo em questio, etc.).

Artigo 24° Incompatibilidades.

1. Os membros do Comité Executivo (incluindo o Presidente e os
vice-presidentes) ndo podem ser membros de qualquer outro 6rgéo da
FCF, exceto para comissdes permanentes e ad hoc, e ndo podem ser
nomeados ou eleitos como delegados de um Membro a Assembleia Geral.

2. E incompativel acumular fun¢des dentro dos 6rgaos da FCF e
exercer, qualquer funcio dentro de uma associac¢io regional ou de um
clube. E também incompativel ser membro de um 6rgao da FCF e ser
ao mesmo tempo jogador, treinador ou arbitro ativos.

3. O Secretario-geral nao pode ser um delegado na Assembleia Geral
ou membro de outro 6rgdo da FCF.

Artigo 25° Destitui¢do de um membro de um 6rgéo.

1. A Assembleia Geral pode destituir qualquer membro de um érgéao.
O Comité Executivo também pode destituir um membro de um 6rgao a
titulo provisério, com exce¢do dos membros de comissoes independentes. A
destituicdo proviséria decidida pelo Comité Executivo deve ser confirmada
na préoxima Assembleia Geral, a menos que, entretanto, a destitui¢io
seja levantada pelo Comité Executivo. Se a Assembleia Geral seguinte
previr elei¢cées, um membro destituido tem direito a candidatar-se as
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elei¢bes (desde que cumpra os critérios de elegibilidade relevantes)
sujeito a decisdo final da Assembleia Geral sobre a sua destituigdo, a
qual deve ser tomada antes das referidas eleigoes.

2. A mogdo de destituigdo deve ser fundamentada e enviada aos
membros do Comité Executivo e/ou aos membros da FCF com a respetiva
ordem de trabalhos.

3. O membro do 6rgdo em questao tem o direito de se defender
perante o Comité Executivo e/ou a Assembleia Geral.

4. A mogéao de destitui¢ao sera objeto de uma votagao por voto
secreto pelo Comité Executivo e/ou pela Assembleia Geral. Para ser
aprovada, a mogao deve receber uma maioria de dois tergos dos votos
validamente expressos.

5. Um membro que seja destituido (provisoriamente ou nao) sera
dispensado das suas fungdes com efeito imediato, e néo pode se apresentar
nos dois (2) atos eleitorais seguintes.

A. ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 26° Defini¢do e Composi¢io.

1. A Assembleia Geral é uma assembleia a qual todos os membros da
FCF sao regularmente convocados. E o poder supremo e a autoridade
legislativa da FCF. Apenas uma Assembleia Geral devidamente
convocada tem autoridade para tomar decisdes.

2. A Assembleia Geral deve ser constituida de acordo com os principios
da democracia representativa e tendo em conta a importancia da
igualdade de género no futebol.

3. A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

4. A Assembleia Geral serd presidida pela sua mesa em conformidade
com os presentes Estatutos e com o Regulamento da Assembleia Geral.

5. O Comité Executivo pode nomear observadores que participam na
Assembleia Geral sem direito de voto ou de participagdo nos debates.

Artigo 27° Delegados e votos.

1. A Assembleia Geral é composta por 26 delegados. O nimero de
delegados é distribuido da seguinte forma:

a) Para as 11 associagdes regionais: dois (2) delegados cada;

b) Para a liga de Clubes: 1 delegado;

¢) Para a Associacdo de treinadores: 1 delegado;

d) Para a Associacao de arbitros: 1 delegado;

e) Por Associagiao de jogadores: 1 delegado.

2. Os delegados devem pertencer ao Membro que representam e
ser nomeados ou eleitos pelo 6rgiao competente desse Membro. Devem
ser capazes de apresentar prova disso mediante pedido. As associac¢oes
regionais sdo representadas pelos seus respetivos presidentes e vice-

presidentes.

3. As associagdes regionais sio representadas na Assembleia Geral
por membros do respetivo comité executivo, por decisdo deste tltimo.

4. A Associacao de treinadores e a Associacao de arbitros sdo
representadas na Assembleia Geral pelo seu respetivo presidente.

5. Cada delegado tem direito a um voto na Assembleia Geral. S6
os delegados presentes podem votar. Nao podem votar por procuragido
ou por correspondéncia.

Artigo 28° Esferas de competéncia.

As esferas de competéncia da Assembleia Geral sdo as seguintes:

a) Adotar ou alterar os presentes Estatutos, o Regulamento da
Assembleia Geral, o Cédigo Eleitoral, o Cédigo Disciplinar, o Cédigo

de Etica e os regulamentos gerais;

b) Designar dois (2) Membros para verificar e aprovar a ata da
ultima Assembleia Geral;

c) Eleger o Presidente, os vice-presidentes e os membros do Comité
Executivo;

d) Eleger os presidentes, vice-presidentes e membros das comissoes
independentes (ou seja, o Conselho Fiscal e de Compliance, comissées
eleitorais e drgaos jurisdicionais), sob proposta do Comité Executivo
e dos Membros;

e) Designar escrutinadores para assistir o Secretario-geral na
distribuicao dos boletins de voto e na contagem dos votos;
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f) Aprovar as demonstrac¢des financeiras anuais auditadas, incluindo
as demonstragoes financeiras consolidadas e o relatério anual;

g) Aprovar o orgamento;

h) Aprovar o relatério de atividades (abrangendo as atividades da
FCF desde a dltima Assembleia Geral);

i) Nomear os auditores externos e independentes, sob proposta do
Comité Executivo;

j) Fixar as quotas dos membros, sob proposta do Comité Executivo;

k) Atribuir o titulo de Presidente Honorario, Sécio Honorario e Sécio
de Mérito, sob proposta do Comité Executivo;

1) Admitir, suspender ou excluir um Membro;
m) Destituir um membro de um 6rgéo da FCF;
n) Dissolver a FCF;

0) Tomar decisdes a pedido de um Membro, em conformidade com os
presentes Estatutos, ou tomar qualquer decisdo confiada a Assembleia
Geral em conformidade com os presentes Estatutos.

Artigo 29° Quérum.

1. As decisées tomadas pela Assembleia Geral s6 sdo validas se estiver
presente uma maioria (mais de 50%) dos delegados que representam
os Membros com direito a voto.

2. Se 0 quérum néo for atingido, serd realizada uma segunda
Assembleia Geral automaticamente dentro de 24 horas com a mesma
ordem de trabalhos.

3. Nao é necessario quérum na segunda Assembleia Geral, a
menos que um ponto da ordem de trabalhos proponha a alteragao dos
presentes Estatutos ou preveja a elei¢do do Presidente, vice-presidentes
ou membros do Comité Executivo, a elei¢do dos presidentes, vice-
presidentes ou membros das comissdes independentes, a destitui¢ao
de um membro de um érgéo, a suspensio ou expulsdo de um membro
ou a dissoluc¢ao da FCF.

4. Uma vez que a Assembleia Geral seja declarada convocada e
composta em conformidade com os presentes Estatutos, o quérum néo
sera alterado pela saida dos delegados.

Artigo 30° Decisoes.

1. Salvo decisdo em contrario da Assembleia Geral, todas as decisoes
que exijam uma votagao serdo tomadas por votagdo com braco no ar.
Se uma votacao por bracos no ar nao determinar a maioria necessaria
a favor de uma proposta, a votagdo sera feita por chamada nominal,
sendo os Membros chamados por ordem alfabética.

2. Salvo disposi¢do em contrario nos presentes Estatutos, sera
necessdria uma maioria simples (mais de 50%) dos votos validamente
expressos para que uma decisio seja adotada. Os boletins de voto em
branco, os votos invalidos e as abstengdes ndo serao tidos em conta no
calculo da maioria.

Artigo 31° Eleigoes.
1. As eleigdes serdo por escrutinio secreto.

2. As eleigbes serdo realizadas em conformidade com o Cédigo
Eleitoral da FCF e serdo supervisionadas pela Comissao Eleitoral.

3. As eleigoes para os cargos do Comité Executivo serdo por lista.

4. Cada lista de candidatos deve ser apoiada por pelo menos trés (3)
membros e deve incluir um minimo de trés (3) mulheres. Cada Membro
pode apoiar apenas uma lista. Se um Membro apoiar mais do que uma
lista, nenhuma das suas declaracoes de apoio sera considerada valida.

5. Na eleigao dos cargos do Comité Executivo, é necessaria uma
maioria (mais de 50%) dos votos validamente expressos para que uma
lista possa ser eleita. Se houver mais de duas listas, a lista que obtiver
0 menor numero de votos também é eliminada apds cada votagdo, até
restarem apenas duas listas.

6. Para a eleigao dos presidentes, vice-presidentes e membros das
comissoes independentes (isto é, o Conselho Fiscal e de Compliance,
comissoes eleitorais e rgaos jurisdicionais), sera(ao) eleito(s) o(s)
candidato(s) que receber(em) mais votos tendo em conta o(s) lugar(és)
disponivel(eis). Estas elei¢des podem ser realizadas em bloco.

7. Em caso de empate na elei¢do dos membros de um érgao, serdo
realizados mais dois escrutinios, de acordo com o procedimento estabelecido
no presente artigo. Se o empate persistir, o cargo em questio permanecera
vago até que uma nova Assembleia Geral eletiva se retina para realizar
novas elei¢des em conformidade com os presentes Estatutos.
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8. Os boletins de voto em branco, os votos invalidos e as abstengoes
néo serdo tidos em conta no calculo da maioria.

9. As candidaturas para os varios cargos a preencher no Comité
Executivo, bem como nas comissées independentes (isto é, o Conselho
Fiscal e de Compliance, comissdes eleitorais e érgaos jurisdicionais)
devem ser enviadas ao Secretariado-geral pelo menos quinze (15)
dias antes da Assembleia Geral eletiva em questdo. A lista oficial de
candidatos deve ser enviada aos Membros da FCF pelo menos sete
(7) dias antes da referida Assembleia Geral eletiva. As disposic¢oes
do presente pardagrafo aplicam-se igualmente quando as eleig¢oes se
realizam numa Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 32° Assembleia Geral ordinaria.

1. A Assembleia Geral Ordindria realiza-se duas vezes por ano, a
primeira o mais tardar a 31 de Maio e a segunda o mais tardar a 30
de Novembro.

2. 0 local e a data serdo definidos pelo Comité Executivo. Os Membros
devem ser notificados por escrito pelo menos trinta (30) dias antes da
Assembleia Geral.

3. As propostas que um Membro pretende submeter a Assembleia
Geral devem ser enviadas por escrito ao Secretariado-geral pelo menos
quinze (15) dias antes da data da Assembleia Geral e brevemente
fundamentadas.

4. A notificacao formal deve ser feita por escrito pelo menos sete
(7) dias antes da data da Assembleia Geral. A ordem de trabalhos, o
relatério de atividades, as demonstragdes financeiras anuais, o relatério
dos auditores externos e independentes, bem como qualquer outro
documento relevante, devem ser enviados juntamente com a convocatoria.

5. As Assembleias Gerais podem ser realizadas através de plataformas
digitais, salvo as eletivas.

Artigo 33° Ordem de trabalhos da Assembleia Geral ordinaria.

1. O Secretario-geral elaborara a ordem de trabalhos com base em
propostas do Comité Executivo e dos Membros.

2. Sob reserva do paragrafo 3 abaixo, a ordem de trabalhos da
Assembleia Geral deve incluir os seguintes pontos obrigatérios (por
ordem cronolégica):

a) Verificagdo da conformidade da convocagao e da composic¢ao da
Assembleia Geral com os presentes Estatutos;

b) Aprovacao da ordem de trabalhos;

¢) Discurso do Presidente;

d) Designagao dos Membros responsaveis pela verificacio das atas;
e) Nomeacéao de escrutinadores;

f) Suspensao ou expulsdo de um Membro (conforme o caso);

g) Aprovacao da ata da Assembleia Geral anterior;

h) Aprovacao do relatério de atividades (abrangendo as atividades
desde a Assembleia Geral anterior);

1) Apresentacao do balanco consolidado e dos resultados do exercicio;
j) Aprovagao das demonstragdes financeiras;
k) Aprovacéao do or¢amento;

1) Votar sobre propostas de emendas aos presentes Estatutos e ao
Regulamento da Assembleia Geral (conforme o caso);

m) Discusséo das propostas apresentadas pelos Membros e pelo
Comité Executivo dentro dos prazos estabelecidos no artigo 32°, paragrafo
3 dos presentes Estatutos;

n) Nomeacao dos auditores externos e independentes (conforme o
caso), sob proposta do Comité Executivo;

0) Destitui¢do de um membro de um 6rgao da FCFF (se aplicavel);

p) Eleicdo do Presidente, dos vice-presidentes e dos membros do
Comité Executivo (se aplicavel);

q) Eleigdo dos membros das comissées independentes, nomeadamente
o Conselho Fiscal e de Compliance, as comissdes eleitorais e os érgaos
jurisdicionais (conforme o caso);

r) Admissao de novos Membros (se aplicavel).

3. O relatdrio de atividade (paragrafo 2.h) acima), bem como o or¢gamento
(paragrafo 2.k) acima) serdo submetidos a primeira Assembleia Geral
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Ordinéria. As demonstragdes financeiras (paragrafo 2.j) acima) sera
submetida a segunda Assembleia Geral Ordinaria.

4. A Assembleia Geral ndo tomara qualquer decisdo sobre um ponto
que nao conste da ordem de trabalhos.

5 A ordem de trabalhos de uma Assembleia Geral Ordinaria pode
ser alterada a pedido de uma maioria (mais de 50%) dos delegados
representantes dos Membros presentes na Assembleia Geral e com
direito a voto.

Artigo 34° Assembleia Geral Extraordindaria.

1. Uma Assembleia Geral Extraordinaria pode ser convocada em
qualquer altura pelo Comité Executivo.

2. O Comité Executivo deve convocar uma Assembleia Geral
Extraordindria quando uma maioria (mais de 50%) dos membros da
FCF o solicitar por escrito. O pedido deve especificar os pontos a serem
colocados na ordem de trabalhos. Deve ser realizada uma Assembleia
Geral Extraordindria no prazo maximo de 15 dias a partir da rececao
do pedido. Se néo for convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria,
os Membros que fizeram o pedido podem convoca-la eles préprios. Para
tal, devem informar todos os Membros da FCF e do Comité Executivo
da data e local da Assembleia Geral Extraordinaria, bem como dos
pontos a serem incluidos na ordem de trabalhos, em conformidade com
o paragrafo 3 abaixo.

3. O local, a data e ordem de trabalhos devem ser comunicadas aos
Membros pelo menos sete (7) dias antes da data da Assembleia Geral
Extraordinaria.

4. Quando a Assembleia Geral Extraordinaria for convocada por
iniciativa do Comité Executivo, este determinard a ordem de trabalhos.
Quando é convocada a pedido dos Membros, a ordem de trabalhos deve
conter as questoes levantadas pelos Membros.

5. Ndo podem ser feitas alteracoes a ordem de trabalhos de uma
Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 35° Emendas aos Estatutos e ao Regulamento da Assembleia
Geral.

1. A Assembleia Geral é responsavel pela alteracao dos presentes
Estatutos e do Regulamento da Assembleia Geral.

2 As propostas de alteracgao dos presentes Estatutos e do Regulamento
da Assembleia Geral devem ser apresentadas por escrito — com uma
breve exposi¢do dos fundamentos — ao Secretariado-geral pelos Membros
ou pelo Comité Executivo. Qualquer proposta apresentada por um
Membro sera valida se for apresentada por escrito e apoiada por pelo
menos cinco (5) outros Membros.

3. Para que uma votacio sobre uma alteracio aos presentes Estatutos
ou ao Regulamento da Assembleia Geral seja valida, deve estar presente
uma maioria (mais de 50%) dos delegados que representam os Membros
com direito de voto.

4. Uma proposta de alteracdo aos presentes Estatutos e ao Regulamento
da Assembleia Geral s6 serd adotada se for aprovada por trés quartos dos
delegados que representam os Membros presentes e com direito a voto.

Artigo 36° Ata.

O Secretario-geral é responsavel redacio da ata da Assembleia
Geral. A ata deve ser verificada pelos Membros nomeados para o efeito
e aprovada em definitivo na préxima Assembleia Geral.

Artigo 37° Dada da entrada em vigor das decisoes.

As decisdes tomadas pela Assembleia Geral entrardao em vigor
imediatamente apds o encerramento da Assembleia Geral, salvo disposi¢ao
em contrario nos presentes Estatutos ou se a Assembleia Geral fixar
outra data para a entrada em vigor de uma determinada decisao.

B. COMITE EXECUTIVO.

Artigo 38° Composigao.

1. O Comité Executivo é composto por Onze (11) membros, nomeadamente:

a) Um Presidente;

b) Dez (10) vice-presidentes, um dos quais serd nomeado primeiro
vice-presidente.

2. O Presidente, os vice-presidentes e os outros membros do Comité
Executivo sao eleitos pela Assembleia Geral, de acordo com o artigo
31° dos presentes Estatutos.

3. Os mandatos do Presidente, dos vice-presidentes e dos membros
do Comité Executivo tém a duragéo de quatro anos. Os seus mandatos
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iniciam a partir do final da Assembleia Geral em que foram eleitos e
expiram no final da Assembleia Geral em que os seus sucessores sao
eleitos.

4. Todos os membros do Comité Executivo devem preencher os pré-
requisitos estipulados no artigo 23°, paragrafo 8 dos presentes Estatutos.

5. Se um cargo ou até 50% dos cargos do Comité Executivo ficarem
vagos, o Comité Executivo preenchera o(s) cargo(s) vago(s) até a
Assembleia Geral seguinte, que elegera o niimero necessario de suplentes
para o restante mandato.

6. Se mais de 50% dos cargos do Comité Executivo ficarem vagos,
o Secretario-geral convocarda uma Assembleia Geral Extraordinaria
dentro do prazo prescrito.

7. Qualquer cargo no Comité Executivo serd considerado vago em
caso de morte ou demissdo do membro em questdo, ou se 0 membro
em questdo for incapaz de desempenhar as suas fungées de forma
permanente.

8. Comité Executivo, através do seu presidente, pode propor a
assembleia geral a profissionaliza¢io de determinados membros do
comité executivo, mediante disponibilidade financeira e com critérios
definidos por um regulamento;

Artigo 39° Sessoes.

1. O Comité Executivo retine-se pelo menos uma vez de dois em
dois meses.

2. As reunides do Comité Executivo sao convocadas pelo Presidente.
Se uma maioria (mais de 50%) dos membros do Comité Executivo
solicitar uma reunido, o Presidente convocard a reunido para que
esta se realize no prazo de sete (7) dias apds a rececao do pedido. Se
o Presidente néo convocar a reunido solicitada dentro do prazo acima
mencionado, os outros membros do Comité Executivo convocario eles
proéprios a reunido, mas deverdo enviar a ordem de trabalhos a todos
os membros do Comité Executivo pelo menos trés (3) dias antes da
sessdo, de acordo com o paragrafo 3 abaixo.

3. O Presidente, assistido pelo Secretariado-geral, elabora a ordem
de trabalhos. Cada membro do Comité Executivo pode propor pontos a
serem incluidos na ordem de trabalhos. Os membros do Comité Executivo
devem submeter ao Secretariado-geral os pontos que desejam incluir
na ordem de trabalhos pelo menos cinco (5) dias antes da sessdo. A
ordem de trabalhos deve chegar aos membros do Comité Executivo
pelo menos trés (3) dias antes da sesséo.

4. O Secretario-geral participara nas reunides do Comité Executivo,
a titulo consultivo e sem direito de voto. Se o Secretario-geral ndo puder
assistir a uma reunifo, pode designar um representante para assistir a
reunido em seu nome, sujeito a aprovagao do Comité Executivo.

5. As reunides do Comité Executivo ndo sdo publicas. O Comité
Executivo pode, no entanto, convidar terceiros a assistir. Os terceiros
convidados néo terao direito de voto e s6 poderdo intervir se o Comité
Executivo assim o permitir. Os membros do Comité Executivo podem
participar em reunides por videoconferéncia, sujeito a aprovagao do
Comité Executivo.

Artigo 40° Competéncias.

O Comité Executivo:

a) Decide qualquer caso que néo se insira no ambito de competéncia
da Assembleia Geral ou que nio esteja reservado a outros organismos

ao abrigo da legislacdo nacional ou dos presentes Estatutos;

b) Prepara — com a assisténcia do secretariado-geral — e convoca
Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias;

¢) Nomeia os presidentes, vice-presidentes e membros das Comissoes
Permanentes;

d) Pode, a qualquer momento, decidir criar novos comités ad hoc, se
o considerar necesséario;

e) Nomeia o Secretario-geral sob proposta do Presidente. O Secretario-
geral pode ser destituido pelo Comité Executivo sem proposta prévia
do Presidente;

) Propde os auditores independentes e externos a Assembleia Geral,;

g¢) Nomeia substitutos para os lugares vagos a serem preenchidos
nas comissoes independentes até a proxima Assembleia Geral,;

h) Contrata os selecionadores das equipas representativas e os outros
membros da direc¢do técnica;

i) Assegura que estes Estatutos sejam aplicados e adota as disposigoes
executivas necessdrias para a sua aplicacio;
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J) Pode destituir um membro de um organismo ou suspender um
membro da FCF a titulo provisorio até a préxima Assembleia Geral;

k) Aprova os regulamentos das competigoes;

1) Pode delegar a outros organismos algumas das tarefas que séo
da sua competéncia.

Artigo 41° Decisoes.

1. O Comité Executivo s6 pode deliberar validamente na presenca
de uma maioria (mais de 50%) dos seus membros e obrigatoriamente
na presenca do Presidente ou do primeiro vice-presidente.

2. O Comité Executivo toma as suas decisdes por maioria (mais de
50%) dos votos validamente expressos. Nao sdo permitidos votos por
procuracgdo ou por correspondéncia. Em caso de empate, a resolucéao
sera considerada rejeitada.

3. Todos os membros do Comité Executivo devem recusar-se — isto
é, ndo participar em debates ou tomada de decisées — quando existe
um risco ou potencial conflito de interesses.

4. As decisdes tomadas devem ser registadas em ata. As decisdes
do Comité Executivo produzirdo efeitos imediatamente, salvo decisdo
em contrario do Comité Executivo.

C. PRESIDENTE.

Artigo 42° Presidente.

1. O Presidente é o principal responsavel por:

a) Execucio das decisoes da Assembleia Geral e do Comité Executivo
pelo Secretariado-geral;

b) Funcionamento eficiente dos varios érgaos para que possam
alcangar os objetivos estabelecidos pelos presentes Estatutos;

¢) Supervisao do trabalho do secretariado-geral;

d) Relacoes entre a FCF e os seus Membros, FIFA, CAF, instancias
politicas e outras organizagoes.

2. S6 o Presidente detém poderes para propor a nomeacio do
Secretario-geral. Pode também propor ao Comité Executivo a destituigao
do Secretario-geral.

3. O Presidente preside as sessoes do Comité Executivo e dos comités
de que foi nomeado presidente.

4. O Presidente dispde de um voto ordinéario no Comité Executivo.

5. Se o Presidente estiver ausente ou incapaz de comparecer, os
seus poderes sdo exercidos pelo 1° vice-presidente.

6. Se o cargo de Presidente ficar vago, de acordo com o artigo 38°,
paréagrafo 7 dos presentes Estatutos, os membros do Comité Executivo
nomearao de entre os seus membros um substituto que assumira a
func¢io de Presidente interino até a proxima Assembleia Geral. Esta
Assembleia Geral elegerda um novo Presidente para o periodo restante
do mandato.

7. As outras competéncias do Presidente estdo estabelecidas nos
regulamentos gerais.

Artigo 43° Representacgio e assinatura.

O Presidente representa a FCF de modo geral. O Comité Executivo
adota disposigbes especiais nos regulamentos gerais no que diz respeito
a assinatura coletiva dos titulares de cargos oficiais.

D. SECRETARIADO-GERAL.

Artigo 44° Secretariado-Geral.

O Secretariado-geral é o 6rgéo operacional e administrativo responsavel
pela boa realizac¢do das atividades da FCF sob a dire¢ao do Secretario-
geral. Os membros do Secretariado-geral estdo sujeitos aos regulamentos
gerais e executam de boa-fé as tarefas que lhes sio confiadas.

Artigo 45° Secretario-Geral.

1. O Secretario-geral é o diretor-geral da FCF.

2. O Secretario-geral é nomeado pelo Comité Executivo sob proposta do
Presidente e com base num acordo de direito privado. O Secretario-geral
devera ter as qualificagbes profissionais e/ou experiéncia necessarias.

3. O Secretario-geral:

a) Executa as decisoes da Assembleia Geral e do Comité Executivo
de acordo com as instrucoes do Presidente;
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b) Participa na Assembleia Geral, bem como nas reunides do Comité
Executivo, das comissées permanentes e das comissoes ad hoc;

¢) Assegura a organizagdo da Assembleia Geral, bem como as reunides
do Comité Executivo e de outros érgaos relevantes;

d) Redige as atas da Assembleia Geral e das reunides do Comité
Executivo, das comissdes permanentes e das comissoes ad hoc;

e) Assegura a gestdo e a correta manutencao da contabilidade;
f) Gere a correspondéncia;

2) E responsavel pelas relagdoes com os Membros, comissoes, FIFA
e CAF, sob a dire¢ao do Presidente;

h) E responsavel pela organizac¢ao do secretariado-geral;

1) E responsavel pela nomeagio e cessacao de fungdes do pessoal
do Secretariado-geral;

j) Fornece as comissoes eleitorais apoio logistico e operacional para
as eleigoes.

4. As responsabilidades e tarefas adicionais confiadas ao Secretério-
geral estdo estipuladas nos regulamentos gerais.

E. COMISSOES PERMANENTES.

Artigo 46° Comissdes permanentes.

1. As Comissdes permanentes sio:

a) A Comissao das Finangas;

b) A Comissao de Desenvolvimento;

¢) A Comissao do Futebol feminino, futsal e futebol de praia;
d) A Comisséo do Estatuto dos Jogadores.

2. Os presidentes, vice-presidentes e membros das comissdes
permanentes podem ser membros do Comité Executivo. Os membros
de cada comissido permanente sdo nomeados pelo Comité Executivo sob
proposta dos Membros da FCF ou do Presidente. No minimo uma mulher
deve obrigatoriamente ter assento em cada comissio permanente. Os
presidentes, vice-presidentes e membros das comissdes permanentes
s@o nomeados para um mandato de quatro anos.

3. Cada presidente representa a sua comissdo permanente e gere
as suas atividades de acordo com as disposi¢des pertinentes dos
regulamentos gerais.

4. Cada presidente definira as datas das reunides da sua comissio
permanente em colaborac¢ido com o Secretario-geral, assegurara a boa
execuco das tarefas e apresentard um relatério ao Comité Executivo.

5. O Comité Executivo pode criar, se necessario, um gabinete e/
ou subcomité para tratar de assuntos urgentes. Todos as discussoes
e decisdes do gabinete e/ou subcomité serdo comunicados a comissio
permanente competente o mais rapidamente possivel.

Artigo 47° Comissio de Financas.

A Comisséo de Financas supervisiona a gestéo financeira e aconselha
o Comité Executivo sobre questdes financeiras e gestdo de ativos. Analisa
o or¢camento e as declaragoes financeiras anuais da FCF preparadas
pelo Secretario-geral e submete-as a aprovacao do Comité Executivo.
E composta por um presidente, um vice-presidente e um membro.

Artigo 48° Comissdo de Desenvolvimento.

A Comissao de Desenvolvimento aconselha o Comité Executivo
sobre questoes de desenvolvimento em geral. E também responsavel
pelos programas de desenvolvimento da FCF (incluindo o programa de
desenvolvimento Forward da FIFA), concegéo e proposta de estratégias,
acompanhamento dessas estratégias, analise do apoio e programas
fornecidos aos Membros da FCF. E composta por um presidente, um
vice-presidente e trés (3) membros.

Artigo 49° Comissdo do Futebol Feminino, futsal e futebol de praia.

A Comissao de futebol feminino, futsal e futebol de praia trata de
todos os assuntos relacionados com futebol feminino, futsal e futebol
de praia. Trata também da organizagio de competi¢oes de futebol
feminino, futsal e futebol de praia. E composta por um presidente, um
vice-presidente e um membro.

Artigo 50° Comissao do Estatuto do Jogador.

1. A Comisséo do Estatuto dos Jogadores estabelecera e assegurara
o cumprimento do regulamento em matéria de transferéncias em
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conformidade com o Regulamento da FIFA sobre o Estatuto e
Transferéncia de Jogadores. Determinara o estatuto dos jogadores
nas varias competi¢oes da FCF. O Comité Executivo pode aprovar
regulamentos especificos que regem as competéncias jurisdicionais da
Comissao do Estatuto dos Jogadores. E composta por um presidente,
um vice-presidente e um membro.

2. Os litigios relativos ao estatuto de um jogador envolvendo a
FCF, seus Membros, clubes, jogadores, funcionarios, intermediarios e
agentes desportivos licenciados serdo resolvidos em tltima instancia
pelo TAD de acordo com os presentes Estatutos e sujeitos a qualquer
legislag@o nacional aplicavel.

Artigo 51° Comissoes ad hoc.

O Comité Executivo pode, se necessario, criar comissoes ad hoc para
desempenhar determinadas fungdes e por um periodo de tempo limitado.
O Comité Executivo nomeard um presidente, um vice-presidente e um
numero apropriado de membros. As comissdes ad hoc prestardo contas
diretamente ao Comité Executivo.

F. ORGAOS ENCARREGADOS DA CONCESSAO DE LICENCAS
AOS CLUBES.

Artigo 52° Orgdos encarregados da concesséo de licengas aos clubes.

1. Os 6rgaos encarregados da concesséo de licengas aos clubes sao
responsaveis pelo sistema de licenciamento no ambito da FCF, em
conformidade com os regulamentos da FCF e da CAF nesta matéria.

2. Os 6rgaos responsaveis pela concessao de licencas aos clubes sao
compostos por uma primeira instancia e um 6rgio de recurso.

3. As decisoes tomadas pelo érgéo de recurso s6 podem ser objeto
de recurso junto do TAD de acordo com as disposi¢oes dos presentes
Estatutos.

G. CONSELHO DE ARBITRAGEM.
Artigo 53° Conselho de Arbitragem.
Conselho Nacional de Arbitragem.

1. Cada Federacao é obrigada a estabelecer um Conselho Nacional
de Arbitragem que lhe é diretamente subordinado, de acordo com o
artigo 14° dos Estatutos da FIFA.

2. O Conselho Nacional de arbitragem deve ser parte integrante
da estrutura da Federacdo. Deve ser responsavel pela organizacao,
regulagdo e desenvolvimento de arbitragem. Deve ser colocado sob o
controlo exclusivo da Federacgao e nio deve, em nenhuma circunstancia,
ser supervisionado ou controlado por qualquer outra entidade (Liga,
Governo, Parlamento ou outra entidade do Estado).

3. Composic¢ao do Conselho Nacional de arbitragem.

3.1 O Conselho Nacional de arbitragem é composto por um presidente,
um vice-presidente e trés (3) membros. O Conselho de Arbitragem
devera ser composto de modo a que os seus membros, coletivamente,
disponham dos conhecimentos, aptiddes e experiéncia necessarios para
o correto desempenho das suas funcoes e obrigacoes. Pelo menos trés
(3) membros devem ser antigos arbitros qualificados e pelo menos um
membro deve ser uma mulher.

3.1.1 O Presidente do Conselho Nacional de Arbitragem é nomeado
pelo Comité Executivo sob proposta do Presidente da Federagao.

3.1.2 O Vice-Presidente e os demais membros do Conselho Nacional
de Arbitragem serdo nomeados pelo Presidente da Federagéao, sob
proposta do presidente do Conselho Nacional de Arbitragem.

3.3.3 Os seus membros ndo devem ser afiliados a qualquer clube
de futebol, liga ou outra entidade, nem a uma entidade dos arbitros
(sindicato, associacéo, etc.). Os arbitros no ativo nio sdo elegiveis para
posi¢io de membro do Conselho Nacional de Arbitragem.

4. As fungoes da Conselho Nacional de Arbitragem sdo definidas pelo
Comité Executivo e incluem, pelo menos, os seguintes:

a) categorizar os arbitros com base na avaliacdo do seu desempenho
e decidir sobre as suas promocoes e despromocoes;

b) aprovar (e possivelmente gerir) a nomeacio de arbitros para as
competi¢des organizados ou sob a jurisdi¢do da Federagao;

¢) supervisionar a nomeacao de candidatos propostos para a lista
de arbitros Internacionais da FIFA de acordo com os Regulamentos de
Nomeagio e Designacdo Arbitros internacionais da FIFA;

d) supervisionar a aplicacio das Leis do Jogo em todas as competicoes
realizadas ou sob a jurisdi¢do da Federagao;
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e) cumprir a metodologia padrao de arbitragem estabelecida pela
FIFA, para assegurar a aplicacdo uniforme das Leis do Jogo;

f) utilizar critérios de avalia¢do uniforme para arbitros estabelecidos
pela FIFA;

g) selecionar e aprovar instrutores de arbitros incluindo assessores,
analistas e qualquer outra pessoa que trabalhe diretamente no
desempenho e desenvolvimento de arbitros;

h) aprovar as regras administrativas da arbitragem.

DEPARTAMENTO DA ARBITRAGEM.

1. Cada Federacao deve criar um departamento exclusivamente
dedicado a arbitragem, liderada por um especialista com vasta
experiéncia no campo.

2. O departamento de arbitragem deve fazer parte do secretariado-
geral da Federacao.

3. Composi¢ao do Departamento de Arbitragem.

3.1 O departamento de arbitragem deve ter pelo menos um perito
com vasta experiéncia na arbitragem, empregado a tempo inteiro (ou
ndo), para gerir a administracgéo e o desenvolvimento da arbitragem.

3.2 Pode também ser necessario pessoal adicional para cobrir as
necessidades da Federacdo em matéria de administracio e desenvolvimento
de arbitragem.

4. As principais tarefas do departamento de arbitragem incluem:

a) prestar assisténcia a comissio de arbitros na extensao das suas
capacidades;

b) aplicar as decisdes tomadas pela comissao de arbitros;

¢) gerir a nomeagao de arbitros para jogos em competigoes realizadas
no ambito da jurisdi¢do da associagdo de membros;

d) desempenhar todas as tarefas relacionadas com a organizacao e
logistica da arbitragem;

e) desempenhar autonomamente todas as tarefas administrativas
do departamento, incluindo a gestao or¢amental;

f) implementar programas de desenvolvimento para os arbitros em
conformidade com as diretivas aprovadas pela Comissao de Arbitros;

g) organizar cursos para arbitros e treinadores de arbitros;

h) desenvolver e produzir, para cada categoria de arbitros, materiais
pedagdgicos que cumpre os principios estabelecidos pela FIFA e as
Leis do Jogo;

i) preparar e orgamentar planos estratégicos de desenvolvimento
estratégico a curto e longo prazo para os arbitros;

j) apresentay regularmente um relatdrio sobre as suas atividades a
Comisséo dos Arbitros.

V. COMISSOES INDEPENDENTES.
Artigo 54° Independéncia institucional.

1. As comissodes independentes e os seus membros devem conduzir
as suas atividades e cumprir as suas missoes de forma independente,
mas sempre no interesse da FCF e em conformidade com os Estatutos
e os regulamentos da FCF.

2. Os presidentes, vice-presidentes e membros do Conselho Fiscal
e de Compliance, das comissdes eleitorais e do Conselho de Recursos,
bem como o presidente e vice-presidente do Conselho Disciplinar e de
Etica devem cumprir sempre os critérios de independéncia descritos
no paragrafo 3 abaixo.

3. Os membros referidos no pardagrafo 2 acima, bem como os
membros da sua familia imediata, ndo podem exercer ou ter exercido
uma func¢io executiva junto da FCF, de um membro da FCF, de uma
liga ou de um clube (incluindo as suas empresas/organizagoes afiliadas)
durante os quatro anos anteriores ao seu mandato inicial, nem podem
ter ou ter tido uma relagdo profissional material com a FCF, um
membro da FCF, uma liga ou um clube (incluindo as suas empresas/
organizacoes afiliadas). Sdo considerados como “membros da familia
imediata” inclui conjuges, parceiros, irmaos, pais, avos, tios, tias, filhos
(incluindo filhos adotados e filhos do parceiro), netos, irmaos, irmas,
genros, noras e sogros, e qualquer outro individuo com quem a pessoa
tenha uma relagdo — de sangue ou outra relacdo familiar — que possa
ser assimilada a uma relagdo familiar em virtude da qual essa pessoa
fornega apoio financeiro.

4. Pelo menos uma mulher deve obrigatoriamente ter assento em
cada uma das comissdes independentes.
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Artigo 55° O Conselho Fiscal e de Compliance.

1. O Conselho Fiscal e de Compliance assegura a exaustividade
e fiabilidade da contabilidade financeira da FCF e audita as suas
demonstragoes financeiras, as demonstragoes financeiras consolidadas
e os relatorios dos auditores externos e independentes. E composta por
um presidente, um vice-presidente e entre um (1) e trés (3) membros
adicionais. Os membros do Conselho Fiscal e de Compliance devem ter
os conhecimentos e a experiéncia necessarios em matéria de financas
e/ou de regulamentos e direito. Os membros do Conselho Fiscal e de
Compliance ndo podem estar implicados em qualquer decisio relacionada
com as operagoes da FCF.

2. O Conselho Fiscal e de Compliance assiste e apoia o Comité
Executivo e o Secretariado-geral em questdes financeiras e de Compliance
no ambito da FCF, estabelece mecanismos de compliance e controla o
cumprimento dos regulamentos relevantes da FCF. Também supervisiona
as questodes financeiras e de compliance no ambito da FCF e sugere
aos organismos competentes as medidas que considera necessarias.

3. Os detalhes relativos as responsabilidades do Conselho Fiscal e
de Compliance, cooperacgio interna e outras questdes processuais estao
estipulados nos regulamentos gerais.

4. O presidente, o vice-presidente e os membros do Conselho Fiscal
e de Compliance sdo eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de
quatro anos. S6 podem ser destituidos pela Assembleia Geral.

5. Se o presidente, o vice-presidente ou um membro do Conselho
Fiscal e de Compliance cessar as suas fungdes durante o seu mandato, o
Comité Executivo nomeara um substituto que exercerd até a Assembleia
Geral seguinte.

Artigo 56° Comissoes eleitorais.

1. As comissdes eleitorais sao os 6rgaos responsaveis pela organizagao
e supervisdo do processo eleitoral em conformidade com o Cédigo
Eleitoral da FCF. Sao compostas pela Comissao Eleitoral (6rgéo de
primeira instancia) e pela Comissao de Recurso Eleitoral (6rgdo de
segunda instancia).

2. A composi¢io e funcio das comissoes eleitorais sao regidas pelo
Cédigo Eleitoral da FCF.

Artigo 57° Orgdos jurisdicionais.
1. Os 6rgéos jurisdicionais sdo:
a) O Conselho Disciplinar;

b) O Comité de Etica;

¢) O Conselho de Recursos.

2. Os 6rgaos jurisdicionais deverao ser compostos de modo a que os
seus membros, coletivamente, disponham dos conhecimentos, aptidées
e experiéncia necessarios para o correto desempenho das suas funcéoes e
obrigagoes. Os presidentes e vice-presidentes dos 6rgéos jurisdicionais
devem ser juristas qualificados.

3. A duracdo do mandato de todos os membros dos 6rgaos jurisdicionais
é de quatro (4) anos. Os membros podem ser eleitos e destituidos em
qualquer altura, mas apenas a Assembleia Geral tem poderes para
os destituir.

4. Os presidentes, vice-presidentes e membros desses 6rgéos sdo
eleitos pela Assembleia Geral sob proposta do Comité Executivo.

5. Se o presidente, vice-presidente ou um membro de um 6rgao
jurisdicional deixar de exercer as suas fungdes oficiais durante o seu
mandato, o Comité Executivo nomeard um substituto que exercera até
a Assembleia Geral seguinte, na qual sera nomeado um novo membro
do érgéao jurisdicional em questdo para o periodo restante do mandato.

6. As responsabilidades e fung¢des dos 6rgaos jurisdicionais sdo
definidas pelo Cédigo Disciplinar da FCF e pelo Cédigo de Etica da FCF.

Artigo 58° Conselho Disciplinar.

1. As fungdes do Conselho Disciplinar sao regidas pelo Codigo
Disciplinar da FCF.

2. O Conselho Disciplinar tem poderes para impor as sangoes
estabelecidas nestes Estatutos e no Cédigo Disciplinar da FCF contra
Membros, funcionarios, jogadores, clubes, intermedidrios e agentes
desportivos licenciados.

3. Estas disposi¢des em nada afetam a competéncia da Assembleia
Geral e do Comité Executivo no que diz respeito a suspensio e exclusio
de Membros.

4. A Assembleia Geral aprova o Cédigo Disciplinar da FCF, que deve

estar de acordo com os principios estabelecidos no Cédigo Disciplinar
da FIFA.
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Artigo 59° Comité de ética.

1. As fungoes do Comité de Etica sdo regidas pelo Cédigo de Etica
da FCF.

2. 0 Comité de Etica tem poderes para impor as sangdes estabelecidas
nestes Estatutos e no Cédigo de Etica da FCF contra Membros,
funciondrios, jogadores, clubes, intermedidrios e agentes desportivos
licenciados.

3. A Assembleia Geral aprova o Cédigo de Etica da FCF, que deve estar
de acordo com os principios estabelecidos no Cédigo de Etica da FIFA.

Artigo 60° Conselho de Recursos.

1. As fungbes do Conselho de Regursos sdo regidas pelo Cédigo
Disciplinar da FCF e pelo Cédigo de Etica da FCF.

2. O Conselho de Recursos trata dos recursos interpostos contra as
decisoes do Conselho Disciplinar e do Comité de Etica que os regulamentos
da FCF nao declaram definitivos.

3. As decisdes pronunciadas pelo Conselho de Recursos s6 podem
ser objeto de recurso junto do TAD, de acordo com as disposigoes dos
presentes Estatutos.

VI. Medidas Disciplinares.

Artigo 61° Medidas Disciplinares.

As medidas disciplinares sdo as seguintes:

1. Contra pessoas singulares e juridicas:

a) Um aviso;

b) Uma repreenséo;

¢) Uma multa;

d) Devolugio do valor.

2. Contra pessoas singulares:

a) Uma adverténcia;

b) Uma exclusao;

¢) Uma suspensio de jogo;

d) Uma interdi¢io aos vestidrios e/ou ao banco de suplentes;

e) Uma interdicao de acesso aos estadios;

f) Uma interdi¢do de exercer qualquer atividade relacionada com
o futebol;

g) Prestar servigos comunitarios;

h) Uma formacao em matéria de compliance.

3 Contra pessoas juridicas:

a) Uma interdigao de transferéncia;

b) Realizagao de jogo “a porta fechada”;

¢) Uma obrigacéo de jogar em campo neutro;

d) Uma interdi¢do de jogar num determinado estadio;

e) Anulagao do resultado de um jogo;

f) Exclus@o de uma competigao;

g) Um impedimento;

h) Deducao de pontos na tabela classificativa;

i) Descida de diviséao;

J) A obrigagao de repetir um jogo.

VII. Arbitragem.

Artigo 62° Arbitragem.

1. Os litigios dentro da FCF ou que afetem membros da FCF, ligas,
membros de ligas, clubes, membros de clubes, jogadores e funcionérios

s6 podem ser submetidos em ultimo recurso (isto é, depois de esgotados
todos os canais internos dentro da FCF) a jurisdi¢ao do TAD — com
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exclusao de qualquer tribunal ordinario — que resolvera o litigio de
forma definitiva, salvo se expressamente proibido pela legislagdo em
vigor em Cabo Verde.

2. Os litigios de dimensao internacional decorrentes ou relacionados
com os Estatutos, regulamentos, diretivas e decisdes da FIFA ou da
CAF s6 podem ser submetidos em tltimo recurso a jurisdigdo do TAD,
tal como especificado nos Estatutos da FIFA e da CAF.

Artigo 63° Competéncias.

1. A FCF tem competéncia para tratar de litigios de dimenséao
nacional, ou seja, litigios que surjam entre diferentes partes pertencentes
ou filiadas a FCF.

2. A FIFA e/ou a CAF tem competéncia para tratar de litigios
de dimensao internacional, ou seja, litigios que surjam entre partes
pertencentes a diferentes associagoes e/ou confederagdes, em conformidade
com os regulamentos aplicaveis.

3. A FCF assegura que qualquer decisao final tomada por um 6rgéo
da FIFA ou da CAF, ou pelo TAD, seja respeitada na integra por todas
as pessoas sob a sua jurisdigao.

VIII. FINANCAS.
Artigo 64° Exercicio financeiro.

1. O exercicio financeiro da FCF tem uma duracdo de um ano.
Inicia-se a 1 de janeiro e termina a 31 de dezembro.

2. As receitas e despesas da FCF devem atingir o limiar de equilibrio
ao longo do ano fiscal. Devem ser estabelecidas reservas para assegurar
o cumprimento futuro das principais tarefas da FCF.

3. O Secretario-geral serd responsavel pela preparacio das demonstragoes
financeiras anuais consolidadas da FCF a 31 de dezembro.

Artigo 65° Receitas.

As receitas da FCF incluem:

a) As quotas anuais dos Membros;

b) As receitas provenientes da comercializacio dos direitos da FCF;
¢) Multas aplicadas pelos érgaos competentes;

d) Outras subvengoes e receitas compativeis com os objetivos da FCF;
e) Doagoes;

f) Quaisquer outras receitas provenientes de atividades futebolisticas;
- g) Financiamentos da FIFA e da CAF.

Artigo 66° Despesas.

As despesas da FCF incluem:

a) As despesas previstas no orcamento;

b) Outras despesas aprovadas pela Assembleia Geral e as que Comité
Executivo tem o direito de gerar no ambito das suas competéncias;

¢) Outras despesas compativeis com os objetivos da FCF.
Artigo 67° Auditores externos e independentes.

Os auditores externos e independentes nomeados pela Assembleia
Geral devem auditar anualmente as demonstragées financeiras aprovadas
pela Comissdo de Finangas de acordo com os principios contabilisticos
aplicdveis e apresentar um relatério a Assembleia Geral. Os auditores
externos e independentes sdo nomeados por um periodo de trés (3) anos.
O seu mandato pode ser renovado.

Artigo 68° Quota anual.

1. A quota anual é devida a [...]. A quota dos novos Membros
para o ano em curso deve ser paga no prazo de trinta (30) dias apds o
encerramento da Assembleia Geral em que sdo admitidos.

2. O montante da quota anual serd fixado pela Assembleia Geral de
quatro em quatro (4) anos, sob proposta do Comité Executivo.

6FFED927-9916-4B3B-883C-8F32CCESCFOC



12 I Série — N° 188 Sup. «B.O.» da Republica

de Cabo Verde — 2 de dezembro de 2021

Artigo 69° Compensagao.

A FCF pode compensar as dividas dos seus Membros com os seus
ativos.

Artigo 70° Publicacdo das informacgdes financeiras.

1. A FCF publicara no seu website oficial os documentos financeiros
mencionados no artigo 33°, paragrafos 2.i), 2.j) e 2.k) dos presentes
Estatutos apds a sua aprovagao pela Assembleia Geral.

2. Se aplicavel, a remunerac¢ido dos membros do Comité Executivo
(incluindo do presidente), do Secretario-geral e dos membros das
comissoes independentes é também tornada publica regularmente (por
exemplo, no website oficial da FCF na Internet).

IX. COMPETICOES E DIREITOS SOBRE AS COMPETICOES E
EVENTOS.

Artigo 71° Competigdes.

1. A FCF organiza e coordena as seguintes competi¢des oficiais no
seu territorio:

a) O Campeonato Nacional de Cabo Verde;
b) A Taga de Cabo Verde;

¢) Taca Independéncia;

d) Supertaga de Cabo Verde.

2. O Comité Executivo pode delegar as associagdes regionais a
autoridade de organizar as competicdes (por exemplo: através de
um acordo abrangente e adequado para o futebol de alto nivel). As
competigdes organizadas pelas associag¢bes regionais ndo devem
interferir com as organizadas pela FCF. As competiges organizadas
pela FCF sao prioritarias.

3. O Comité Executivo pode estabelecer um regulamento especifico
para este efeito.

Artigo 72° Licenciamento dos clubes.

O Comité Executivo estabelece um regulamento relativo ao sistema
de licenciamento, que regera a participagao dos clubes nas competigoes
da FCF e da CAF, em conformidade com os requisitos minimos do
sistema de licenciamento dos clubes estabelecido pela CAF e pela FIFA.

Artigo 73° Direitos.

1 A FCF e os seus Membros sdo os detentores originais — sem restri¢io
de contetido, tempo ou lugar — de todos os direitos que possam surgir
de competigoes e outros eventos dentro das suas respetivas jurisdigdes.
Estes direitos incluem em particular todos os tipos de direitos financeiros,
direitos de registo, de reproducgio e difusdo audiovisual e radiofénica,
direitos multimédia, direitos de marketing e promocionais, bem como
direitos intangiveis, tais como os relativos a marcas distintivas e os
decorrentes da legislacdo sobre direitos de autor.

2. O Comité Executivo determinara o tipo exploracao e extensao da
utilizacdo destes direitos e estabelece regulamentos especificos para o
efeito. A FCF assegurara que a venda destes direitos seja efetuada de
forma transparente e em conformidade com os Estatutos e Regulamentos
da FCF e com a legisla¢do nacional aplicavel.

Artigo 74° Autorizacao de distribuicio.

1. A FCF e os seus Membros sido exclusivamente responsiveis
por autorizar a distribuicdo de imagens e sons — e outros suportes de
dados — de jogos e eventos de futebol dentro da sua jurisdi¢édo, sem
quaisquer restrigoes.

2. O Comité Executivo estabelece regulamentos especificos para
este efeito.

X. COMPETICOES E JOGOS INTERNACIONAIS.
Artigo 75° Competigdes e jogos internacionais.

1. A organizagido de competic¢des e jogos internacionais envolvendo
equipas representativas, ligas, equipas de clubes e/ou equipas
improvisadas é da exclusiva responsabilidade da FIFA, da(s) respetivas(s)
confederagdo(des) e/ou associagao (6es). Nenhum jogo ou competicio pode
ser realizada sem a autorizacao prévia da FIFA, da(s) confederagao(ées)
e/ou da(s) associacio(des) relevantes. As modalidades sdo regidas pelo
Regulamento de jogos internacionais da FIFA.

2. A FCF é obrigada a cumprir o calendario de jogos internacionais
estabelecido pela FIFA.

Artigo 76° Contactos.
Qualquer jogo ou contacto desportivo entre a FCF, os seus Membros,

jogadores, funciondrios, intermedidrios e agentes desportivos licenciados,
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por um lado, e uma associa¢io que nao seja membro da FIFA ou membros
provisérios das confederacgdes, por outro, requer o acordo da FIFA.

Artigo 77° Aprovacao.

1. Os clubes, ligas ou qualquer outro grupo de clubes afiliados a FCF
s6 podem associar-se a outra associacao com a autorizacio da FCF, da
outra associagio, da confederacao ou confederagoes relevantes e da FIFA.

2. Os clubes, ligas ou qualquer outro grupo de clubes afiliados a FCF
néo podem participar em competi¢oes no territério de outra associagdo
sem a autorizagdo da FCF, da outra associagio, da confederagio ou
confederagdes relevante e da FIFA, em conformidade com o Regulamento
dos jogos internacionais da FIFA.

XI. DISPOSICOES FINAIS.
Artigo 78° Casos nio previstos e de forga maior.

O Comité Executivo tem competéncia para decidir sobre todos os casos
de for¢a maior e sobre todos os assuntos néo previstos nos presentes
Estatutos. Tais decisdes devem ter em conta os regulamentos relevantes
da FIFA e da CAF, bem como qualquer legislag¢ao aplicavel.

Artigo 79° Publicacdo de documentos.

A FCF disponibiliza as seguintes informacgées e documentos no seu
website oficial:

a) Estatutos e Regulamento da Assembleia Geral;
b) Cédigo Eleitoral;

¢) Cédigo disciplinar;

d) Cédigo de Etica;

e) Regulamentos gerais;

f) Decisbes-chave/mais importantes;

¢) Estratégia da FCF;

h) Ordem de trabalhos da Assembleia Geral e das sessoes do Comité
Executivo;

i) Circulares.
Artigo 80° Dissolugao.

1. A deciséo de dissolver a FCF requer uma maioria de dois tergos
de todos os membros da FCF, numa Assembleia Geral convocada
especialmente para o efeito.

2. Em caso de dissoluc¢do da FCF, os seus ativos serdo transferidos
para [...], que os gerira de acordo com as suas obrigac¢des profissionais
até a reconstituicdao da FCF.

Artigo 81° Disposi¢oes transitorias.

1. Os Membros da FCF, tal como definidos no artigo 12° dos presentes
Estatutos tém um periodo de um ano a partir da entrada em vigor
dos presentes Estatutos para cumprirem as condigdes obrigatérias
estipuladas no artigo 13° paragrafo 2 dos presentes Estatutos, sob pena
de perderem os seus direitos de voto na Assembleia Geral. S6 recuperario
os seus direitos de voto quando tiverem cumprido integralmente as
suas obrigagdes nos termos das disposi¢oes dos presentes Estatutos.

2. A obrigagdo de ter um minimo de trés (3) mulheres no Comité
Executivo, tal como mencionado no artigo 38° paragrafo 2 dos presentes
Estatutos s6 serdo aplicaveis a partir das proximas elei¢oes do Comité
Executivo que se realizarao apds a adogao dos presentes Estatutos.

3. Os limites de duragdo do mandato estipulados no artigo 38°
paragrafo 3 dos presentes Estatutos sé serdo aplicdveis a partir das
préximas elei¢oes a realizar apds a adocao dos presentes Estatutos.

4. Apés a adogao dos presentes Estatutos, o Comité Executivo nomeara
os membros das comissdes permanentes tal como definidos nos artigos
46°, 47°, 48°, 49° e 50° dos presentes Estatutos, devendo a Assembleia
Geral ratifici-los no prazo de seis (6) meses.

5. As condigoes definidas no artigo 54° dos presentes Estatutos (ou
seja, os critérios de independéncia e a obrigac¢ao de ter pelo menos uma
mulher em cada comissao independente), s6 serdo aplicaveis a partir
das proximas elei¢oes dos membros das comissdes independentes que
se realizardo ap6s a adogao dos presentes Estatutos.

6. Para efeitos da aplicagao do artigo 27° dos presentes Estatutos,
até a criagdo da Liga de Clubes, o delegado que representa os clubes
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serda nomeado por pelo menos 7 dos 12 clubes participantes na fase
final do campeonato nacional da primeira divisao.

Artigo 82° Entrada em vigor.

Os presentes Estatutos foram adotados na Assembleia Geral de 03
de julho de 2021, com a sua entrada imediato em vigor. Os antigos
Estatutos da FCF sao, portanto, revogados.

Anexo 1.

Federacgao Cabo-verdiana de Futebol.

Bandeira, emblema e sigla.

Anexo 2.

Regulamento da Assembleia Geral.

DEFINICOES.

A terminologia utilizada no presente Regulamento do Congresso
da FCF refere-se aos termos definidos na secgéo das Defini¢des dos

Estatutos da FCF.

Nota: Os termos referentes a pessoas singulares aplicam-se a ambos
o0s sexos, tal como o singular pode ter um significado plural e vice-versa.

Artigo 1°
Representacao e participacao na Assembleia Geral.

1. Os membros da FCF sio representados na Assembleia Geral pelos
delegados mencionados no artigo 27°, paragrafo 1 dos Estatutos da FCF.

2. Os nomes dos delegados s@o comunicados ao Secretario-geral
antes da abertura da Assembleia Geral.

3. A FCF paga as despesas de viagem e alojamento de um méximo de
um delegado por cada Membro participante na Assembleia Geral, salvo
nas assembleias eletivas, em que a FCF assume as despesas dos dois
delegados. O Comité Executivo estabelecera disposigdes para o efeito.

Artigo 2°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral é presidida por uma Mesa, composta pelo
Presidente e um dos vice-presidentes da FCF, bem como por dois
secretarios. O vice-presidente e os dois secretarios sdo nomeados pelo
Comité Executivo, sob proposta do Presidente. Um dos dois secretarios
da Mesa deve preencher os critérios de independéncia mencionados no
artigo 54° paragrafo 3 dos Estatutos da FCF.

2. A Mesa assegurara que a Assembleia Geral seja conduzida em
estrita conformidade com os presentes regulamentos, abrird e encerrara
a Assembleia Geral e os debates e, salvo decisdo em contrario da
Assembleia Geral, dara a palavra aos delegados e conduzira todos os
debates.

3. A Mesa é responsavel pela manutengio da ordem durante os
debates. Pode tomar as seguintes sangoes contra qualquer delegado
que perturbe os debates:

a) Uma adverténcia;

b) Uma repreensio;

¢) Uma exclusdo da Assembleia Geral.

4. Em caso de contestacdo, a Assembleia Geral tomara uma decisio
com efeito imediato e sem discussio prévia.

Artigo 3°
Escrutinadores.

No inicio da sessdo, a Assembleia Geral designara o nimero de
escrutinadores considerado necessario para as elei¢oes, a fim de assistir
o Secretario-geral na distribui¢édo dos boletins de voto e na contagem
dos votos.

Artigo 4°
Debates.

1. Cada debate dos pontos da ordem de trabalhos sera aberta através
de uma breve apresentacgio ou introducio:

a) Por um membro da Mesa ou por um membro designado para
o efeito pela Mesa;

b) Um representante da comissdo designado pela Mesa para fazer
tal declaracao ou introducio;
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¢) Um delegado do Membro que colocou o ponto na ordem de
trabalhos.

2. A Mesa entdo abre as discussoes.
Artigo 5°
Oradores

1. A palavra é dada pela ordem em que é solicitada. Um orador s6
tera direito a falar depois de ter recebido autorizacio para o fazer.

2 Um orador néo tera direito a intervir uma segunda vez sobre a
mesma questdo até que todos os outros delegados que tenham pedido
a palavra tenham dado a sua opinido.

3. A Mesa pode estabelecer um limite de tempo para os oradores.

- Artigo 6°
Propostas apresentadas durante a Assembleia Geral.

1. As propostas apresentadas durante a Assembleia Geral devem

ser feitas por escrito. As propostas que néo estejam relacionadas com

o tema em discussio sio excluidas do debate.

2. As emendas a estas propostas iniciais devem ser formuladas por
escrito e enviadas a Mesa antes de serem postas a deliberacéo.

Artigo 7°
Mocg¢oes processuais e encerramento dos debates.

1. Se for apresentada uma moc¢éao processual, o debate sobre o
assunto principal sera suspenso até que a mogao seja posta a votagao.

2 Quando tal mogdo for apresentada para encerrar o debate, sera
imediatamente posta a votacdo, sem debate prévio. Se a mogao for
aprovada, a palavra sera dada apenas aos Membros que a solicitaram
antes da votagao.

3. A Mesa encerrara os debates, salvo decisdo em contrario da
Assembleia Geral por maioria simples (mais de 50%) dos votos
validamente expressos.

Artigo 8°
Votos.

1. Salvo decisdo em contréario da Assembleia Geral, todas as decisdes
que exijam uma votacao serdo tomadas por votagao com brago no ar ou
por instrumentos de votagao eletrénica.

2. Antes de cada votacgdo, a Mesa ou a pessoa por ela designada deve
ler o texto da proposta e explicar a Assembleia Geral as modalidades de
votagdo (quérum). Em caso de contestacdo, a Assembleia Geral devera
tomar uma decisio imediata.

3. Ninguém é obrigado a votar.

4. As propostas apresentadas durante a Assembleia Geral devem
ser votadas pela ordem em que foram apresentadas. Se houver mais de
duas propostas principais, elas serdo postas a votacio sucessivamente
e cada delegado podera votar apenas numa destas propostas.

5. As alteragdes as emendas serdo submetidas a votacdo antes das
emendas e as emendas antes da proposta principal.

6. As propostas sem oposi¢ao sdo consideradas aprovadas pela
Assembleia Geral.

7. A Mesa autentica os resultados da votacdo e informa a Assembleia
Geral.

8. Ninguém pode falar durante a votagdo até que o resultado do
escrutinio tenha sido comunicado.

Artigo 9°
Eleicoes

As eleigdes e o processo eleitoral da FCF serdo conduzidos de acordo
com as disposicdes pertinentes dos Estatutos e do Codigo Eleitoral da FCF.

Artigo 10°
Entrada em vigor

O presente regulamento foi adotado na Assembleia Geral realizada
na Cidade da Praia, aos 3 de julho de 2021.

Entrara em vigor em 3 de julho de 2021.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 29 de novembro
de 2021. — A Conservadora p/s, Fldvia Vieira Fortes.
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