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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n° 6/2021
de 19 de julho

A 3 de julho de 2021 foi celebrado, entre a Reptublica
de Cabo Verde e a Associagao Internacional para
o Desenvolvimento, um Acordo de Financiamento,
relativamente ao Financiamento Adicional para o Projeto
de Gestao do Setor Empresarial do Estado, no montante
equivalente a DES 7,000,000 (sete milhoes de Direitos
de Saque Especiais).

O objetivo do Projeto é reforcar a gestdo fiscal relacionada
com o Sector Empresarial do Estado (SEE).

O Projeto consiste no Projeto Original e nas seguintes
componentes:

Componente 1: Financiamento baseado em
resultados

Fornecimento do financiamento de um Programa de
Despesas Elegiveis (EEP) para apoiar o Beneficiario no
desenvolvimento de capacidades da UASE para melhorar
o seu acompanhamento da carteira de SEE do Beneficiario
e apoio as reformas criticas nos TACV para diminuir
as suas necessidades de financiamento publico futuro,
entre outros;

1.1. Aumento do cumprimento por parte do SEE das
suas obrigagoes de informacéo e reforcar o papel
de propriedade do Estado através da preparacao
de relatérios anuais e trimestrais abrangentes e
analiticos sobre toda a carteira do SEE contendo
benchmarking sobre o desempenho financeiro
e operacional, contribui¢ées do SEE para a
economia através de impostos e dividendos e
uma visao completa do Financiamento Publico
do Beneficiario para o SEE, e

1.2. Reforgo da gestéo financeira dos TACV através
da implementacgdo de reformas estratégicas,
incluindo, entre outras: (i) reconfiguracao dos
recursos humanos e preparacio da reducio de
cerca de 207 funcionarios; (i1) financiamento
publico reduzido para as operagdes dos TACV
resultantes de outras reformas estratégicas; e
(111) redugao e pagamento de indemnizagoes a
cerca de 207 funcionarios dos TACV.

Componente 2: Assisténcia Técnica

Fornecer financiamento para apoio técnico a implementacéo
do programa de reforma do setor empresarial beneficiarias,
para reforcar a sua capacidade de monitorizagido macrofiscal,
apolar a promoc¢ao do investimento nos setores das
empresas publicas, e reforcar a capacidade reguladora e
a monitorizacao fiscal dos contratos de concessao e das
PPPs, entre outros:

2.1 (i) Melhorar a capacidade técnica da UASE para
acompanhar de perto o desempenho financeiro e operacional
do SEE, avaliar a qualidade das propostas e relatorios
apresentados pelo SEE (incluindo planos de negdcios,
acordos de desempenho e planos de reestruturacio de
recursos humanos), e realizar benchmarking do desempenho
do SEE com o objetivo de informar a tomada de decisoes
do Beneficiario em relacio ao SEE; (ii) realiza¢ido de uma
revisdo da carteira do SEE, incluindo avalia¢des individuais
de empresas para identificar possibilidades de alienacio
posterior; (iii) revisdo dos atuais acordos de propriedade
com vista a identificar oportunidades para reforcar ainda
mais a gestdo da carteira; (iv) melhoria de monitorizacao
macroeconémica, relatorios e utiliza¢ao de ferramentas de
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modelizacdo macroecondémica e econométrica; (v) reforco da
gestdo da divida puablica e responsabilidade fiscal, incluindo
o alargamento da cobertura dos passivos contingentes; (vi)
refor¢o da capacidade para identificar, lancar e negociar
parcerias publico-privadas; (vii) reforco da capacidade da
UASE para analisar os planos de negécios das empresas
publicas, a eficacia do conselho de administracao e
capacidade de rever e preparar relatérios financeiros
e operacionais sobre o setor empresarial, incluindo o
desempenho da prestacéo de servigos, a analise do risco
operacional e financeiro, o estado e o risco da divida e
dos passivos; (viil) normalizacdo da informacao fornecida
pelo setor empresarial; (ix) desenvolvimento de uma base
de dados do SEE, expandindo a base de dados existente,
incluindo informacao sobre a divida detida pelo SEE; (x)
fornecimento de avaliagdes de ativos e de negdcios para SEE
selecionadas, e servicos de consultoria de transacoes para
seguimento de reestruturacio e privatizacao; (xi) reforgo
da capacidade dos membros do conselho de administracao
das empresas publicas, especificamente as mulheres,
sobre a governacao empresarial do setor empresarial,
material de orientac¢do do conselho de administracao e
normas desenvolvidas no ambito do Projeto Original; e
(xi1) desenvolvimento do manual do setor empresarial
sobre analise de co-beneficios de investimentos e formacao
do pessoal das empresas publicas sobre a utiliza¢ido do
manual, incluindo as trabalhadoras do setor empresarial
do estado;

2.2 (1) Assisténcia na preparacao de regulamentacio
secundaria para a implementacio de Lei de bases do setor
empresarial, abrangendo; (i) assisténcia na preparacio de
uma politica do setor empresarial do estado que estabeleca
os objetivos do Beneficidrio em relacdo a cada setor e as
empresas publicas que operam no referido setor, incluindo,
entre outros, normas minimas de desempenho, politica de
dividendos e subsidios; (iii) assisténcia no desenvolvimento
de material de orientac¢do e normas para os membros do
Conselho do sector empresarial do estado; e (iv) formacao
dos membros do Conselho das empresas publicas de, entre
outros, as melhores praticas internacionais em matéria
de analise financeira e avaliacdo de desempenho;

2.3 (1) Apoio a implementacdo de uma revisdo institucional,
avaliacdo das necessidades de capacidade (incluindo
competéncias do pessoal), formacao sobre assisténcia
pos servigos, e concecdo de um plano corporativo para
Tradelnvest; (11) implementac¢do de campanhas de
sensibilizagdo para investidores em setores prioritarios,
incluindo o scan setorial e propostas de valor para os
investidores; e (i1i) realizacao de atividades destinadas
a estabelecer um programa, plataforma e sistema para
a promocao de Cabo Verde e prestacgio de servigos de
assisténcia pds-venda a investidores privados; e

2.4 (i) identificagdo e avaliacio dos gaps de capacidade
a nivel da UASE, dos ministérios de tutela e das agéncias
reguladoras na monitorizagéo do risco fiscal dos contratos
de concessao; (i1) desenvolvimento de capacidades,
ferramentas e competéncias na monitorizagéo do risco fiscal
dos contratos de concesséo; e (iiil) refor¢o da capacidade
da UASE na identificagdo e monitorizagdo do risco fiscal
das PPP, incluindo desenvolvimento de procedimentos e
ferramentas relevantes.

Componente 3: Apoio a Gestao de Projetos

Prestacdo de apoio a gestdo e implementacao de
projetos, incluindo, entre outros, coordenacgio, processo
de aquisicbes, gestdo financeira, auditoria, atividades
juridicas e de controlo e avaliag¢do (incluindo verifica¢io
independente) e financiamento de custos operacionais
incrementais.

Componente 4: IFH e reforma do setor de habitacao

Fornecer financiamento para reduzir os riscos fiscais
da Agéncia Nacional de Habitacdo (IFH) e melhorar o
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desempenho do setor da habitacdo de entre outros: 1)
Assisténcia técnica para a gestdo da sustentabilidade
operacional e financeira das habitacoes sociais do Estado,
incluindo estratégias de marketing; (i1) Assisténcia técnica
para o desenvolvimento do Sistema de Informacao sobre
Habitacao (SIH), um dos instrumentos para a implementacgo
da Politica Nacional de Habitacdo (PNH); (iii)Assisténcia
técnica para apoiar a melhoria do desempenho da IFH e a
reestruturacdo para melhorar a gestdo da divida e para se
alinhar com a nova Politica Nacional de Habitagdo (PNH)
centrada na implementacio de programa de habitacao
social para as familias de menores rendimentos e com
baixa oferta no mercado; (iv)Assisténcia técnica para
a cria¢do de um Fundo Nacional de Habitagdo (FNH),
nomeadamente através do estabelecimento de um
mecanismo de supervisio participativa do fundo a nivel
nacional e sub-nacional, com capacidade para mobilizar
recursos a canalizar para o desenvolvimento de programas
e projetos de habitacdo publica, a fim de colmatar as falhas
do mercado; (v) Assisténcia técnica para a elaboragéo dos
Planos Urbanisticos dos mun1c1p10s (vi)Assisténcia técnica
para a implementacgido das agdes previstas no Relatdrio de
Consultoria de Avaliagao dos Indices de Usabilidade do
Sistema de Informacéo e Transacio de Gestdao Fundiaria,
integrando dados climéticos; e (vil) Assisténcia técnica para
a implementacio de acées recomendadas na Avaliagao
da Infraestrutura de Dados Espaciais de Cabo Verde,
incluindo um maior acesso publico aos dados geoespaciais.

Assim,

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 63° da Lei n.°
109/IX/2020, de 31 de dezembro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea d) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
Aprovacao

E aprovado o Acordo de Financiamento, no montante
equivalente a DES 7,000,000 (sete milhoes de Direitos de
Saque Especiais), celebrado entre a Republica de Cabo
Verde e a Associacao Internacional de Desenvolvimento,
relativamente ao Financiamento Adicional para o Projeto
de gestao do Setor Empresarial do Estado, cujos textos
em linguas portuguesa e inglesa se publicam em anexo
ao presente diploma, do qual fazem parte integrante.

Artigo 2°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio e o Acordo referido no artigo anterior e os
seus respetivos anexos, dele partes integrantes, produzem
efeitos em conformidade com o que nele se estipula.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 14 de julho
de 2021.

José Ulisses de Pina Correia e Silva e Olavo Avelino
Garcia Correia

Anexo
(A que se refere o artigo 1°)

Acordo de Financiamento Adicional para o Projeto de
Gestao do Setor Empresarial do Estado entre a Republica
de Cabo Verde e a Associagdo Internacional para o
Desenvolvimento

ACORDO datado a partir da Data de Assinatura entre
a REPUBLICA DE CABO VERDE (“Beneficiario”) e
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
(“Associacao”) com o objetivo de fornecer um financiamento
adicional ao projeto descrito no Acordo de Financiamento
Original e no Apéndice 1 do presente Acordo (“Projeto”).
O Beneficiario e a Associagao acordam o seguinte:
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ARTIGO I — CONDICOES GERAIS; DEFINICOES

1.01. As Condigdes Gerais (tal como definidas no
Apéndice ao presente Acordo) aplicam-se e fazem parte
do presente Acordo.

1.02. A menos que o contexto exija o contrario, os
termos capitalizados utilizados no presente Acordo tém
o significado que lhes é atribuido nas Condigoes Gerais
ou no Apéndice ao presente Acordo.

ARTIGO I —FINANCIAMENTO

2.01. A Associacgao concorda em conceder ao Beneficiario
um crédito, que é considerado como Financiamento
Concessional para efeitos das Condi¢des Gerais, num
montante equivalente a sete milhées de Direitos de Saque
Especiais (DES 7,000,000) (de forma variada, “Crédito”
e “Financiamento”), para ajudar a financiar o projeto
descrito no Cronograma 1 do presente Acordo (“Projeto”).

2.02. O Beneficiario pode solicitar o levantamento do
montante do Financiamento em conformidade com a
Secc¢éao III do cronograma 2 do presente Acordo.

2.03. A taxa maxima de compromisso é de meio por cento
(1/2 de 1%) por ano sobre o montante ndo desembolsado.

2.04. A Taxa de Servigo é de trés quartos de um por cento
(3/4 de 1%) por ano sobre o Saldo de Crédito Desembolsado.

2.05. As datas de pagamento sdo 15 de junho e 15 de
dezembro de cada ano.

2.06. O montante do capital do Crédito sera reembolsado
de acordo com a programacao de reembolso estabelecido
no Cronograma 3 do presente Acordo.

2.07. A moeda de transacio sera délar Americano.
ARTIGO III — PROJETO

3.01. O Beneficiario declara o seu compromisso com
o objetivo do Projeto. Para o efeito, o Beneficiario deve
realizar o Projeto, por intermédio do MF, em conformidade
com as disposi¢oes do Artigo V das Condi¢bes Gerais e
do cronograma 2 do presente Acordo.

ARTIGO IV — EFETIVIDADE E ENCERRAMENTO

4.01. O Prazo de Efetividade é de noventa (90) dias
apés a Data de Assinatura.

4.02. Para efeitos da Seccao 10.05(b) das Condicoes
Gerais, a data em que as obrigac¢ées do Beneficiario ao
abrigo do presente Acordo (com exce¢do das que preveem
obrigacoes de pagamento) cessam ¢é de vinte (20) anos
apés a Data de Assinatura.

ARTIGO V— REPRESENTANTE; MORADAS

5.01. O Representante do Beneficiario é o seu ministro
responsavel pela pasta das financgas.

5.02. Para efeitos da Sec¢ao 11.01 das Condi¢oes Gerais,
a morada do Beneficiario é:

Ministério das Financas

Avenida Amilcar Cabral

C.P. 30, Praia

Cabo Verde; e

(b) O Endereco Eletrénico do Beneficiario é:

E-mail:

Gilson.g.pina@mf.gov.cv; e soeli.d.santos@gov.cv
5.03. Para efeitos da Seccdo 11.01 das Condic¢oes Gerais:

(a) A morada da Associacao é:
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International Development Association
1818 H Street, N.W.
Washington, D.C. 20433

United States of America; e

(b) O endereco eletréonico da Associacao é:
Telex: Facsimile:

248423 (MCI) 1-202-477-6391
ACORDADO a partir da Data de Assinatura.
REPUBLICA DE CABO VERDE

Pelo

Representante Autorizado
Nome:
Titulo:
Data:
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE DESENVOLVIMENTO

Representante Autorizado
Nome:

Titulo:

Data:

CRONOGRAMA 1
Descri¢ao do projeto

O objetivo do Projeto é refor¢ar a gestao fiscal relacionada
com o Sector Empresarial do Estado (SEE).

O Projeto consiste no Projeto Original e nas seguintes
componentes 2.1 (vii)-(xi1), 2.3, 2.4, e 4:

Componente 1: Financiamento baseado em
resultados

Fornecimento do financiamento de um Programa de
Despesas Elegiveis (EEP) para apoiar o Beneficiario no
desenvolvimento de capacidades da UASE para melhorar
o seu acompanhamento da carteira de SEE do Beneficiario
e apoio as reformas criticas nos TACV para diminuir
as suas necessidades de financiamento publico futuro,
entre outros:

1.5. Aumentar o cumprimento por parte do SEE das suas
obrigacoes de informacao e reforcar o papel de propriedade
do Estado através da preparacio de relatérios anuais e
trimestrais abrangentes e analiticos sobre toda a carteira
do SEE contendo benchmarking sobre o desempenho
financeiro e operacional, contribui¢des do SEE para a
economia através de impostos e dividendos e uma visdo completa
do Financiamento Publico do Beneficiario para o SEE.

1.6. Reforcar a gestdo financeira dos TACV através
da implementacéo de reformas estratégicas, incluindo,
entre outras: (1) reconfiguracio dos recursos humanos e
preparacao da reducdo de cerca de 207 funciondrios; (i)
financiamento publico reduzido para as operacoes dos
TACYV resultantes de outras reformas estratégicas; e (ii1)
redugdo e pagamento de indemnizacgdes a cerca de 207
funcionarios dos TACV.

Componente 2: Assisténcia Técnica

Fornecer financiamento para apoio técnico a implementacao
do programa de reforma do sector empresarial beneficiarias,
para reforcar a sua capacidade de monitorizagdo macrofiscal,
apoiar a promocao do investimento nos sectores das
empresas publicas, e reforcar a capacidade reguladora e
a monitorizacédo fiscal dos contratos de concesséao e das
PPPs, entre outros:
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2.1 (1) melhorar a capacidade técnica da UASE para
acompanhar de perto o desempenho financeiro e operacional
do SEE, avaliar a qualidade das propostas e relatorios
apresentados pelo SEE (incluindo planos de negdcios,
acordos de desempenho e planos de reestruturacio de
recursos humanos), e realizar benchmarking do desempenho
do SEE com o objetivo de informar a tomada de decisoes
do Beneficiario em relacio ao SEE; (ii) realiza¢ido de uma
revisdo da carteira do SEE, incluindo avalia¢des individuais
de empresas para identificar possibilidades de alienagéo
posterior; (iii) revisao dos atuais acordos de propriedade
com vista a identificar oportunidades para reforcar ainda
mais a gestao da carteira; (iv) melhoria de monitorizagao
macroeconémica, relatérios e utilizacio de ferramentas de
modeliza¢do macroeconémica e econométrica; (v) reforco da
gestao da divida puablica e responsabilidade fiscal, incluindo
o alargamento da cobertura dos passivos contingentes; (vi)
reforgo da capacidade para identificar, lancar e negociar
parcerias publico-privadas; (vii) reforco da capacidade da
UASE para analisar os planos de negdcios das empresas
publicas, a eficacia do conselho de administracéo e
capacidade de rever e preparar relatérios financeiros
e operacionais sobre o sector empresarial, incluindo o
desempenho da prestacao de servicos, a analise do risco
operacional e financeiro, o estado e o risco da divida e
dos passivos; (viil) normalizac¢io da informacéo fornecida
pelo sector empresarial; (ix) desenvolvimento de uma base
de dados do SEE, expandindo a base de dados existente,
incluindo informacao sobre a divida detida pelo SEE; (x)
fornecimento de avaliagdes de ativos e de negdcios para SEE
selecionadas, e servigos de consultoria de transacoes para
seguimento de reestruturacio e privatizacao; (xi) reforgo
da capacidade dos membros do conselho de administracao
das empresas publicas, especificamente as mulheres,
sobre a governacio empresarial do sector empresarial,
material de orientacdo do conselho de administracio e
normas desenvolvidas no ambito do Projeto Original; e (xii)
desenvolvimento do manual do sector empresarial sobre
analise de co beneficios de investimentos e formacao do
pessoal das empresas publicas sobre a utilizacdo do manual,
incluindo as trabalhadoras do sector empresarial do estado.

2.2 (1) assisténcia na preparacio de regulamentacio
secundaria para a implementacio de Lei de bases do
sector empresarial; (i1) assisténcia na preparacao de uma
politica do sector empresarial do estado que estabeleca
os objetivos do Beneficiario em relac¢io a cada sector e as
empresas publicas que operam no referido sector, incluindo,
entre outros, normas minimas de desempenho, politica de
dividendos e subsidios; (ii1) assisténcia no desenvolvimento
de material de orientacdo e normas para os membros do
Conselho do sector empresarial do estado; e (iv) formacéao
dos membros do Conselho das empresas publicas de, entre
outros, as melhores praticas internacionais em matéria
de analise financeira e avalia¢ido de desempenho.

2.3 (1) apoio a implementacdo de uma reviséo institucional,
avaliacdo das necessidades de capacidade (incluindo
competéncias do pessoal), formacao sobre assisténcia
pos servigos, e conce¢do de um plano corporativo para
Tradelnvest; (11) implementac¢do de campanhas de
sensibiliza¢do para investidores em sectores prioritarios,
incluindo o scan sectorial e propostas de valor para os
investidores; e (ii1) realizagdo de actividades destinadas
a estabelecer um programa, plataforma e sistema para
a promogao de Cabo Verde e prestagio de servigos de
assisténcia pos-venda a investidores privados.

2.4 (1) identificagdo e avaliacio dos gaps de capacidade
a nivel da UASE, dos ministérios de tutela e das agéncias
reguladoras na monitorizagéo do risco fiscal dos contratos
de concessao; (i1) desenvolvimento de capacidades,
ferramentas e competéncias na monitorizagao do risco fiscal
dos contratos de concesséo; e (iiil) refor¢o da capacidade
da UASE na identificagdo e monitoriza¢io do risco fiscal
das PPP, incluindo desenvolvimento de procedimentos e
ferramentas relevantes.
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Componente 3: Apoio a Gestao de Projetos

Prestacédo de apoio a gestdo e implementacao de
projetos, incluindo, entre outros, coordenacgio, processo
de aquisicbes, gestdo financeira, auditoria, atividades
juridicas e de controlo e avaliacdo (incluindo verificagéo
independente) e financiamento de custos operacionais
incrementais.

Componente 4: IFH e reforma do sector de
habitacao

Fornecer financiamento para reduzir os riscos fiscais
da Agéncia Nacional de Habitacdo (IFH) e melhorar o
desempenho do sector da habitacio de entre outros:

(1) Assisténcia técnica para a gestdo da sustentabilidade
operacional e financeira das habitagbes sociais
do Estado, incluindo estratégias de marketing;

(1) Assisténcia técnica para o desenvolvimento do
Sistema de Informacéo sobre Habitacao (SIH),
um dos instrumentos para a implementacdo da
Politica Nacional de Habita¢do (PNH);

(111) Assisténcia técnica para apoiar a melhoria do
desempenho da IFH e a reestruturacio para
melhorar a gestdo da divida e para se alinhar
com a nova Politica Nacional de Habita¢ao (PNH)
centrada na implementagdo de programa de
habitacao social para as familias de menores
rendimentos e com baixa oferta no mercado;

(iv) Assisténcia técnica para a criacido de um Fundo
Nacional de Habitacdao (FNH), nomeadamente
através do estabelecimento de um mecanismo de
supervisdo participativa do fundo a nivel nacional
e sub-nacional, com capacidade para mobilizar
recursos a canalizar para o desenvolvimento
de programas e projetos de habitagdo publica,
a fim de colmatar as falhas do mercado;

(v) Assisténcia técnica para a elaboracio dos Planos
Urbanisticos dos municipios;

(vi) Assisténcia técnica para a implementacio das
acoes previstas no Relatorio de Consultoria de
Avaliacao dos Indices de Usabilidade do Sistema
de Informacéo e Transacdo de Gestdo Fundidria,
integrando dados climaticos; e

(vii) Assisténcia técnica para a implementacdo de agoes
recomendadas na Avaliacdo da Infraestrutura
de Dados Espaciais de Cabo Verde, incluindo
um maior acesso publico aos dados geoespaciais.

CRONOGRAMA 2
Execucao de projetos
Seccao 1. Acordo de implementacao
A. Arranjos Institucionais

Unidade de Acompanhamento do Sector Empresarial
do Estado (UASE)

1. O Beneficiario mantera, durante toda a implementacao
do Projecto, a UASE no Ministério das Finangas, composta por
pessoal chave, com qualificagbes e sob termos de referéncia
aceitaveis para a Associacgio, tal como pormenorizado
no MIP. A UASE sera responsavel pela implementacao
global dos aspetos técnicos do Projeto, incluindo, entre
outros, assegurar a coordenagio e comunicagiao com as
principais partes interessadas, monitorizagao, avaliagdo
e comunicagao da 1mp1ementa(;a0 do Projeto, tal como
detalhado no MIP.
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Unidade de Gestao de Projetos Especiais (UGPE)

2. O Beneficiario manterd, durante toda a implementacio
do Projeto, a UGPE no Ministério das Financgas, composta por
pessoal chave, com qualificacoes e sob termos de referéncia
aceitaveis para a Associacdo, incluindo um contabilista, um
responsavel de procurement, e um especialista em gestéo
financeira e quaisquer outros especialistas que tenham
sido acordados com a Associagdo, conforme pormenorizado
no MIP. A UGPE sera responsavel pela implementacao
da gestdo financeira, aprovisionamento e aspetos de
desembolso do Projeto, tal como referido no MIP.

Comité Director do Projeto (CDP)

3. O Beneficiario estabelecera, e posteriormente mantera,
durante toda a execuc¢do do Projeto, o CPP, que sera
codirigido por representantes de alto nivel do Ministério
das Financas, Ministério dos Transportes e Turismo e
Ministério das Infraestruturas, Planeamento e Habitacio,
e incluira também quaisquer outros representantes de
alto nivel de outras partes interessadas importantes,
tal como especificado no PIM. O PSC ser4 responséavel
pela coordenacio e orientacéo estratégica global para a
1mplementacao do projeto.

B. Manual de Implementacao de Projetos (MIP)

1. O beneficidrio dever4, o mais tardar um (1) més apos
a Data de Efetividade, ou em data posterior acordada pela
Associacdo, atualizar e adotar o Manual de Implementacao
do Projeto de uma forma e em termos aceitaveis para a
Associacgdo, o qual devera estabelecer diretrizes, métodos
e procedimentos detalhados para a implementacéao do
Projeto, incluindo, entre outros: (1) os indicadores a
utilizar no acompanhamento e avaliagdo do Projeto; (i1)
os procedimentos de acompanhamento, supervisio e
avaliacido do Projeto, incluindo o formato e contetido dos
Relatoérios do Projeto; (iii) lista do SEE selecionados; (iv)
procedimentos de aquisi¢do e gestdo financeira incluindo
procedimentos claramente definidos relacionados com a
verificacdo e processamento de pagamentos, e registo e
gestdo das despesas elegiveis financiadas com o montante
do Crédito; (v) medidas de atenuacao da corrupcio e de
fraude; e (vi) outras disposi¢des e procedimentos necessarios
para a implementacéo efetiva do Projeto.

2. O Beneficiario ndo pode atribuir, alterar, revogar
ou renunciar a qualquer disposi¢ao do MIP sem a prévia
aprovacgdo escrita da Associagio.

3. Em caso de qualquer conflito entre os termos do
MIP e os do presente Acordo, prevalecerao os termos do
presente Acordo.

C. Salvaguardas

1. A Associagdo assegurara que o Projeto seja realizado
tendo em devida conta as normas e praticas adequadas
em matéria de satide, seguranca, sociais e ambientais.

2. O Beneficiario deve assegurar-se disso: a) Todas as
consultas relacionadas com a assisténcia técnica, conce¢ao
e desenvolvimento de capacidades no ambito do Projeto,
cujos resultados possam ter implicacdes ambientais,
sociais e de saude e seguranca, s serao realizadas nos
termos do mandato revisto e considerado satisfatdrio pela
Associacao; e b) Esse mandato exigira que as atividades
de assisténcia técnica, concecao e desenvolvimento de
capacidades tenham em conta os requisitos das politicas
de salvaguardas aplicaveis da Associagao.

3. Nao obstante a Secgao I.C.2. da presente programacao,
o Beneficiario deve manter, durante toda a execucao do
Projeto, e divulgar a disponibilidade de um mecanismo
de reclamagoes, na forma e substancia satisfatorias para
a Associacio, para ouvir e determinar de forma justa e
de boa fé todas as reclamacoes apresentadas em relagédo
ao Projeto, e tomar todas as medidas necessarias para
implementar as determinacées feitas por tal mecanismo
de forma satisfatéria para a Associagao.
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D. Planos de Trabalho e Orcamentos Anuais

1. O Beneficiario deve preparar e fornecer a Associacio,
o mais tardar até 30 de novembro de cada Ano Fiscal
durante a implementacéo do Projeto, um plano de trabalho
e orcamento contendo todas as atividades propostas a
serem incluidas no Projeto durante o Ano Fiscal seguinte,
e uma proposta de plano de financiamento das despesas
necessarias para tais atividades, definindo os montantes
e fontes de financiamento propostos.

2. O Beneficidrio fornecera a Associac¢io o projeto de
plano de trabalho e or¢amento anual e proporcionara a
Associagdo uma oportunidade razoavel para rever esse draft
de plano de trabalho e orcamento anual e, posteriormente,
executara o plano de trabalho e or¢amento anual durante
o0 Ano Fiscal subsequente que tiver sido aprovado pela
Associagdo (“Plano de Trabalho e Or¢amento Anual “).
Apenas as atividades incluidas num Plano de Trabalho
e Orcamento Anual serao elegiveis para financiamento
a partir dos recursos de Financiamento.

3. Os Planos de Trabalho e Orgamentos Anuais podem
ser revistos, se necessario, durante a implementacao
do Projeto, mediante aprovacio prévia por escrito da
Associacgao.

Seccao II. Monitorizacao, Relatorios e Avaliacao
de Projetos

O Beneficiario deve fornecer a Associacao cada Relatdrio
de Projeto o mais tardar quarenta e cinco (45) dias apds o
final de cada semestre civil, cobrindo todo o semestre civil.

Seccao III. Desembolso do Financiamento
A. Geral

Sem limitacgio das disposi¢oes do Artigo IT das Condigdes
Gerais e em conformidade com a Carta de Desembolso
e Informacdo Financeira, o Beneficiario pode levantar o
montante do Financiamento para financiar as Despesas
Elegiveis no montante atribuido e, se aplicavel, até a
percentagem estabelecida em relacdo a cada Categoria
da seguinte tabela:

Montante do | Percentagem
Financiamento | das Despesas
Categoria Alocado a Financiar
(expresso em | (incluindo os
DES) impostos)
(1) Servigos de néo-consultoria,
servicos de consultoria e formacéo
em componentes 2.1 (vii)-(xi1), 2.3, 7,000,000 100%
2.4, e 4 do Projeto
MONTANTE TOTAL 7,000,000

B. Condic¢oes de Desembolso; Periodo de Desembolso

1. Nao obstante as disposi¢oes do Componente A supra,
nio serd efetuado qualquer levantamento para pagamentos
efetuados antes da Data de Assinatura.

2. A Data de Encerramento é 31 de dezembro de 2025.
Seccao IV. Outros compromissos

1. O Beneficiario devera, o mais tardar um (1) més apos
a Data de Efetividade, ou em data posterior acordada
pela Associagdo, personalizar o software de contabilidade
do Projeto, na forma e substancia satisfatorias para a
Associacio.

2. O Beneficiario deverd, o mais tardar trés (3) meses
ap6s a Data de Efetividade, ou em data posterior acordada
pela Associacdo, assinar uma adenda ao contrato do
auditor do projeto, na forma e substancia satisfatérias
para a Associacao.
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CRONOGRAMA 3

Programa de Reembolso

Montante principal do crédito
Data de Pagamento reembolsavel (expresso em
percentagem)*®
Em cada 15 de junho e 15 de dezembro:
a partir de 15 de dezembro de 2031 até 1%
15 de junho de 2041 !
a partir de 15 de dezembro de 2041 até 99
15 de junho de 2061 ’

* As percentagens representam a percentagem do
montante do capital do Crédito a reembolsar, exceto
quando a Associacio possa especificar de outra forma nos
termos da Seccao 3.05 (b) das Condicoes Gerais.

APENDICE
Seccao 1. Definicoes

1. “Planos de Trabalho e Orgamentos Anuais” significa
cada plano de trabalho anual, juntamente com o respetivo
orcamento, para o Projeto preparado pelo Beneficiario
e aprovado pela Associacdo em conformidade com as
disposi¢oes da Secgdo I.D do Anexo 2 do presente Acordo.

2. “Diretrizes Anticorrupc¢io” refere-se, para efeitos
do paragrafo 5 do Apéndice as Condigoes Gerais, as
“Diretrizes para a Prevencao e Combate a Fraude e
Corrupg¢ao em Projetos Financiados por Empréstimos do
BIRD e Créditos e Subsidios do IDA”, datadas de 15 de
outubro de 2006 e revistas em Janeiro de 2011 e a partir
de 1 de Julho de 2016.

3. “Infraestrutura de Dados Espaciais de Cabo Verde”
significa o conjunto integrado de tecnologias, politicas,
mecanismos e procedimentos de coordenacdo e monitorizacao,
normas e acordos, necessarios para facilitar e ordenar a
producio, armazenamento, acesso, difusio e utilizacao
de dados geoespaciais de origem nacional.

4. “Categoria” significa uma categoria estabelecida no
quadro da Seccdo III.A do Cronograma 2 ao presente Acordo.

5. “EEPs” significa um conjunto de despesas definidas,
aceitaveis para a Associacao e estabelecidas no MIP,
incorridas pelo Beneficiario e TACV em relacio a Parte
1 do Projeto Original.

6. “Relatério de Avaliagao de Consultoria” significa o
documento que contém os resultados finais da avaliacao
dos indices de usabilidade do Sistema de Informacéao e
Transacio de Gestdo de Terreno (LMITS).

7. “Condicoes Gerais” significa as “Condicoes Gerais de
Financiamento da Associagio Internacional de Desenvolvimento,
Financiamento de Projetos de Investimento”, datadas de
14 de dezembro de 2018 (revistas em 1 de agosto de 2020
e 1 de abril de 2021).

8. “Sistema de Informacgdo da Habitacao” (SIH) significa
a base de dados do Beneficiario sobre o sector da habitacio,
a ser alimentada transversalmente pelos seus diferentes
atores e apoiada tecnologicamente pela existéncia de uma
plataforma em linha que consolida a informacao de uma
forma organizada e permite a sua consulta publica.

9. “Custos Operacionais Incrementais” significa as
despesas incrementais razoaveis decorrentes do Projeto, e
com base no Plano de Trabalho Anual e Or¢gamentos, por
conta da operagio e manutenc¢io do veiculo, manutencéo
do equipamento, custos de comunicacao e seguros, custos
administrativos de escritdrio, servigos publicos, alugueres,
alojamento, encargos bancarios, despesas de publicidade,
viagens e ajudas de custo.
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10. “Ministério das Finangas” (MF) significa o ministério
do beneficiario responsavel pelas financgas;

11. “Ministério das Infraestruturas, Planeamento e
Habitagao” refere-se ao ministério do beneficiario responsavel
pelas infraestruturas, planeamento e habitacao;

12. “Ministério dos Transportes e Turismo” significa o
ministério do beneficiario responsavel pelos transportes
e turismo;

13. “Agéncia Nacional de Habitag¢ao” (IFH) refere-se a
Imobilidria, Fundidria e Habitat S.A., uma empresa publica
de habitacdo e de urbaniza¢io fundiaria estabelecida nos
termos do Decreto-Lei n° 72/99 de 29 de novembro de 1999.

14. “Fundo Nacional de Habita¢ido” significa uma
institui¢do financeira publica com capacidade para
mobilizar recursos financeiros de forma estavel, regular
e perene, com a missao exclusiva de os aplicar no
financiamento sustentado e continuo de programas e
projetos de habitagdo publica.

15. “Politica Nacional de Habitagdo” significa a politica
do Beneficiario para o desenvolvimento de habitacao
acessivel de forma inclusiva, cobrindo as necessidades
dos diferentes grupos de rendimento, em particular os
mais vulneraveis.

16. “Instituto Nacional de Gestao do Territério” (INGT),
refere-se a entidade estatal para o desenvolvimento do
ordenamento do territério, estabelecida nos termos da
resolucdo do beneficiario n.° 18/14, de 10 de marco de 2014.

17. “CDP” significa Comité Director do Projeto que
supervisiona e coordena o Projeto, copresidido pelo
Ministro das Financas e pelo Ministro da Economia, e
inclui representantes dos TACV.

18. “Acordo de Financiamento Original” significa o
acordo de financiamento do Projeto de Gestao Fiscal do
Sector Empresarial do Estado entre o Beneficiario e a
Associacao, datado de 22 de junho de 2018 (Crédito N.°
6251-CV).

19. “Projeto Original” significa o Projeto de Gestéo
Fiscal Relacionado com Sector Empresarial financiado
através do Acordo de Financiamento Original.

20. “PPP” significa Parceria Pablico-Privada.

21. “Regulamento de Aquisi¢oes” significa, para efeitos
do paragrafo 87 do Apéndice as Condi¢oes Gerais, o
“Regulamento de Aquisi¢des do Banco Mundial para
Mutudrios do IPF”, datado de novembro de 2020.

22. “Financiamento Publico”, qualquer apoio financeiro
as operacoes dos TACV prestado pela Republica de Cabo
Verde, incluindo transferéncia de fundos, pagamentos
efetuados em nome dessa entidade a terceiros, empréstimos
concedidos a essa entidade, ou garantias prestadas a
credores por conta dessa entidade.

23. “O “SEE selecionado” significa os SEEs listadas
no plano de reforma das empresas publicas aprovadas
pelo Beneficiario através da resolucdo 87/2017 de 3 de
agosto de 2017.

24. “Pagamentos de rescisdo” significa os pagamentos
efetuados a aproximadamente a 207 funcionarios dos
TACV em relacao a reforma antecipada, despedimentos
coletivos e despedimentos voluntarios ao abrigo da
Componente 1.2(ii1) do Projeto, em conformidade com
o plano de reducio a ser aprovado pelo Banco Mundial.

25. “Data de assinatura” significa a Gltima das duas
datas em que o Beneficiario e a Associagdo assinaram
o presente Acordo e tal defini¢do aplica-se a todas as
referéncias a “data do Acordo de Financiamento” nas
Condi¢oes Gerais.
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26. “SEE” significa Sector Empresarial do Estado.

27. “Leis de bases do SEE” significa uma proposta de
lei que representa a primeira alteracio a Lei n° 104/
VIII/2016, datada de 6 de janeiro de 2016, que estabelece
os principios e regras aplicaveis ao sector empresarial do
estado, incluindo o quadro juridico geral das empresas
publicas.

28. “TACV” refere-se aos “Transportes Aéreos de Cabo
Verde”, a companhia aérea nacional do beneficiario criada
em 1958, que foi designada como a transportadora nacional
e se tornou uma empresa publica em 1983, na sequéncia
do Decreto-Lei n.° 21/2000 datado de 15 de maio de 2000,
publicado no Boletim Oficial n°® 14, (I Série).

29. “Tradelnvest” significa a agéncia do beneficiario
encarregada pela promocao e crescimento econémico
sustentavel, inclusivo e equilibrado de Cabo Verde,
mobilizando investimentos de qualidade, prestando um
servico de assisténcia aos investidores e impulsionando as
exportacoes de produtos e servicos, estabelecido através
da Lei 41/2016, de 26 de julho de 2016.

30. “Treinamento” significa sessdo de capacitagao de
pessoas no ambito do Projeto, incluindo seminarios,
workshops, atividades de partilha de conhecimentos e visitas
de estudo, e abrange os seguintes custos associados a essa
atividade: custos de viagem e estadia dos participantes
na formacio, custos associados a garantia dos servigos
dos formadores, aluguer de instalacoes de formacao,
preparacao e reproducdo de materiais de formacéao, e
outros custos diretamente relacionados com a preparagao
e implementacao de treinamento.

31. “UASE” refere-se a Unidade de Acompanhamento
do Sector Empresarial do Estado, (Unidade de Apoio ao
Sector Empresarial do Estado), uma unidade estabelecida
no Ministério das Finangas do beneficiario, nos termos
do Decreto-Lei 57/2016, de 9 de novembro, publicado
no Boletim Oficial 1 Série - No. 64, de 9 de novembro de
2016, e referido na Sec¢do I.A.1. do Cronograma 2 do
presente Acordo.

32. “UGPE” refere-se Unidade de Gestao de Projetos
Especiais, uma unidade estabelecida no Ministério das
Financgas nos termos da Resolucgéo 81/2017 de 28 de julho
de 2017 e referida na Secc¢éo I.A.2. do Cronograma 2 do
presente Acordo.

33. “Planos Urbanos” refere-se a instrumentos de
ordenamento do territério de natureza regulamentar
aprovados pelos municipios do beneficiario, que estabelecem
o regime de ocupacao do terreno, definindo modelos de
evolucao previsivel da ocupac¢ido humana e de organizacao
das redes e sistemas urbanos e, a escala apropriada, os
parametros de ocupacgédo do solo e garantem a qualidade
ambiental.

34. “Indices de Usabilidade do Sistema de Informacgéo
e Transacio de Gestdo de Terrenos” refere-se ao titulo do
relatério final que avaliou a plataforma LMITS.

Seccao II. Emenda do Acordo de Financiamento
Original (N.° de crédito 6251-CV)

O Acordo de Financiamento Original é emendado
conforme estabelecido na presente Seccdo II do Apéndice
ao presente Acordo.

1. Planos de Trabalho e Or¢amentos Anuais: A Sec¢ao
1.D do Cronograma 2 do presente Acordo é introduzida
no Acordo de Financiamento Original e as seguintes
disposi¢bes sdo renumeradas em conformidade.

2. A data de encerramento estabelecida na Seccio
II1.B.5 do Cronograma 2 do Contrato de Financiamento
Original serd no dia 31 de dezembro de 2025.
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3. Emenda a Seccéo I do Apéndice: A Seccao I do Apéndice
do Acordo de Financiamento Original é emendada:

(a) inserindo uma nova defini¢do nos Planos de Trabalho
e Orcamentos Anuais, tal como se apresenta
a seguir, e renumerando as defini¢ées atuais
em conformidade:

“Planos de Trabalho e Orcamentos Anuais” significa
cada plano de trabalho anual, juntamente com
o respetivo orgamento, para o Projeto preparado
pelo Beneficiario e aprovado pela Associacao
em conformidade com as disposic¢bes da Secgdo
1.D do Anexo 2 do presente Acordo.”

(b) inserindo uma nova definigdo de Custos Operacionais
Incrementais, tal como abaixo indicado, e
renumerando as defini¢oes atuais em conformidade:

““Custos Operacionais Incrementais” significa as
despesas incrementais razoaveis decorrentes
do Projeto, e com base no Plano de Trabalho
Anual e Or¢camentos, por conta da operagio
e manutencdo do veiculo, manutengao do
equipamento, custos de comunicagio e seguros,
custos administrativos de escritério, servigos
publicos, alugueres, alojamento, encargos
bancarios, despesas de publicidade, viagens e
ajudas de custo.”

(c) inserindo uma nova defini¢do no Ministério das
Finangas, tal como se apresenta abaixo, e
renumerando as defini¢oes atuais em conformidade:

“Ministério das Financas” e “MF” significam o
ministério do beneficiario responsavel pelas
financas.”

(d) inserindo uma nova definicdo no Ministério
dos Transportes e Turismo, tal como a seguir
indicado, e renumerando as defini¢ées atuais
em conformidade:

““Ministério dos Transportes e Turismo” significa
o ministério do beneficiario responsavel pelos
transportes e turismo.”

(e) inserindo uma nova defini¢ido na Lei de bases da
SOE, tal como se apresenta abaixo, e renumerando
as defini¢bes atuais em conformidade:

““Lei de bases do SEE” significa uma proposta de lei
que representa a primeira alteragio a Lei n°
104/VIII/2016, datada de 6 de janeiro de 2016,
que estabelece os principios e regras aplicaveis
ao sector empresarial do Estado, incluindo o
quadro legal geral do Sector Empresarial do
Estado.”

(f) inserindo uma nova defini¢io sobre Treinamento,
tal como se apresenta abaixo, e renumerando
as defini¢bes atuais em conformidade:

“Treinamento” significa sessido de capacitacido de
pessoas no ambito do Projeto, incluindo seminarios,
workshops, atividades de partilha de conhecimentos
e visitas de estudo, e abrange os seguintes custos
associados a essa atividade: custos de viagem e
estadia dos participantes na formacéo, custos
associados a garantia dos servicos dos formadores,
aluguer de instalagoes de formacéo, preparagio
e reproducgdo de materiais de formacao, e outros
custos diretamente relacionados com a preparacio
e implementacio da formacgao.”

(g) revendo a defini¢do das Condigoes Gerais para
ter a seguinte redagio:
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““Condicoes Gerais” significa as “Condicoes Gerais de
Financiamento da Associacio Internacional de
Desenvolvimento, Financiamento de Projetos
de Investimento”, datadas de 14 de dezembro
de 2018 (revistas em 1 de Agosto de 2020 e 1
de Abril de 2021).”; e

(h) através da revisdo da defini¢do sobre o Regulamento
de Aquisicbes passa ter a seguinte redacio:

“Regulamento de Aquisi¢oes” significa, para efeitos do
paragrafo 87 do Apéndice as Condigdes Gerais, o
“Regulamento de Aquisi¢oes do Banco Mundial
para Mutuarios do IPF”, datado de novembro
de 2020.”

Exceto, como especificamente estabelecido na presente
Seccdo II do presente Anexo, todas as outras disposi¢oes
do Acordo de Financiamento Original permanecerido em
vigor e produzirdo efeitos.

Additional Financing for the State-Owned Enterprises
Related

Fiscal Management Project between

REPUBLIC OF CABO VERDE and
INTERNATIONAL DEVELOPMENT
ASSOCIATION

AGREEMENT dated as of the Signature Date between
REPUBLIC OF CABO VERDE (“Recipient”) and
INTERNATIONAL DEVELOPMENT ASSOCIATION
(“Association”) for the purpose of providing additional
financing to the project described in the Original Financing
Agreement and Schedule 1 to this Agreement (“Project”).
The Recipient and the Association hereby agree as follows:

ARTICLE I — GENERAL CONDITIONS; DEFINITIONS

1.03. The General Conditions (as defined in the
Appendix to this Agreement) apply to and form part of
this Agreement.

1.04. Unless the context requires otherwise, the capitalized
terms used in this Agreement have the meanings ascribed
to them in the General Conditions or in the Appendix to
this Agreement.

ARTICLE II — FINANCING

2.04. The Association agrees to extend to the Recipient
a credit, which is deemed as Concessional Financing
for purposes of the General Conditions, in an amount
equivalent to seven million Special Drawing Rights (SDR
7,000,000) (variously, “Credit” and “Financing”), to assist
in financing the project described in Schedule 1 to this
Agreement (“Project”).

2.05. The Recipient may withdraw the proceeds of the
Financing in accordance with Section III of Schedule 2
to this Agreement.

2.06. The Maximum Commitment Charge Rate is
one-half of one percent (1/2 of 1%) per annum on the
Unwithdrawn Financing Balance.

2.04. The Service Charge is three-fourths of one percent
(8/4 of 1%) per annum on the Withdrawn Credit Balance.

2.05. The Payment Dates are June 15 and December
15 in each year.

2.06. The principal amount of the Credit shall be repaid
in accordance with the repayment schedule set forth in
Schedule 3 to this Agreement.

2.07. The Payment Currency is Dollar.
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ARTICLE III — PROJECT

3.02. The Recipient declares its commitment to the
objective of the Project. To this end, the Recipient shall
carry out the Project, through MoF, in accordance with
the provisions of Article V of the General Conditions and
Schedule 2 to this Agreement.

ARTICLE IV — EFFECTIVENESS; TERMINATION

4.01. The Effectiveness Deadline is the date ninety (90)
days after the Signature Date.

4.02. For purposes of Section 10.05 (b) of the General
Conditions, the date on which the obligations of the
Recipient under this Agreement (other than those providing
for payment obligations) shall terminate is twenty years
after the Signature Date.

ARTICLE V— REPRESENTATIVE; ADDRESSES

5.01. The Recipient’s Representative is its minister
responsible for finance.

5.02. For purposes of Section 11.01 of the General
Conditions: (a) the Recipient’s address is:

Ministry of Finance

Avenida Amilcar Cabral

C.P. 30, Praia

Cabo Verde; and

(b) the Recipient’s Electronic Address 1s:

E-mail:

Gilson.g.pina@mf.gov.cv and; soeli.d.santos@gov.cv

5.03. For purposes of Section 11.01 of the General
Conditions: (a) The Association’s address is:

International Development Association
1818 H Street, N.W.

Washington, D.C. 20433

United States of America; and

(b) the Association’s Electronic Address is:
Telex: Facsimile:

248423 (MCI) 1-202-477-6391

AGREED as of the Signature Date
REPUBLIC OF CABO VERDE

By

Authorized Representative

Name:

Title:

Date:

INTERNATIONAL DEVELOPMENT ASSOCIATION
By

Authorized Representative
Name:

Title:

Date:
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SCHEDULE 1
Project Description

The objective of the Project is to strengthen SOE related
fiscal management.

The Project consists of the Original Project and the
following Parts 2.1 (vii)-(xii), 2.3, 2.4, and 4:

Part 1: Results-based Financing

Providing financing for an Eligible Expenditure Program
(EEP) to support the Recipient in capacity-building of
the UASE to improve its monitoring of the Recipient’s
SOE portfolio and support to critical reforms in TACV to
decrease its needs for future Public Financing through,
inter alia:

3.1. Increasing SOE compliance with its reporting
obligations and strengthening the state’s ownership role
by preparing comprehensive and analytical annual and
quarterly reports on the entire SOE portfolio containing
benchmarking on financial and operational performance,
contributions by SOEs to the economy through taxes and
dividends and a complete overview of the Recipient’s
Public Financing to SOEs.

3.2. Strengthening of the financial management of
TACV through the implementation of strategic reforms
including, inter alia: (i) human resources reconfiguration
and preparation of the retrenchment of approximately
207 staff; (1) reduced Public Financing for TACV’s
operations resulting from other strategic reforms; and
(111) retrenchment and payment of Severance Payments
to approximately 207 statf of TACV.

Part 2: Technical Assistance

Providing financing for technical support to the
implementation of the Recipient’s SOE reform program,
to strengthen its capacity for macro-fiscal monitoring,
to support investment promotion in SOE sectors, and to
strengthen regulatory capacity building and the fiscal
monitoring of concession contracts and PPPs through,
inter alia:

2.1 (1) improving the technical capacity of UASE to
closely monitor SOE financial and operational performance,
assess the quality of proposals and reports presented by
SOEs (including business plans, performance agreements,
and human resource restructuring plans), and carry out
SOE performance benchmarking with the objective to
inform the Recipient’s decision-making in relation to
SOEs; (i1) carrying out a review of the SOE portfolio,
including individual company valuations to identify
possibilities for further divestment; (ii1) reviewing of
current ownership arrangements with a view to identify
opportunities to further strengthen portfolio management;
(1v) improving macroeconomic monitoring, reporting
and use of macroeconomic modelling and econometric
tools; (v) strengthening public debt management and
fiscal responsibility including broadening the coverage
of contingent liabilities; (vi) capacity building to identify,
launch and negotiate public-private partnerships; (vii)
strengthening capacity of UASE to analyze SOE’s business
plans, board effectiveness, and to review and prepare
financial and operational reports on SOEs, including
service delivery performance, operational and financial
risk analysis, debt and liabilities status and risk; (viii)
standardizing the information provided by the SOEs;
(ix) developing an SOE database, expanding the existing
database, including information on debt held by SOEs;
(x) providing asset and business valuations for Selected
SOEs, and transaction advisory services for follow-on
restructuring and privatization; (xi) strengthening the
capacity of SOEs’ board members, specifically women,
on SOESs’ corporate governance, board guidance material
and standards developed under the Original Project; and
(xi1) developing SOEs’ manual on investments climate co-
benefits analysis and providing training to SOEs’ staff on
the use of the manual, including SOEs’ female workers.
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2.2 (1) assisting in the preparation of secondary regulation
to the implementation of the SOE Framework Law; (i1)
assisting in the preparation of a SOE policy setting out the
Recipient’s objectives in relation to each sector and SOE
operated in said sector, including, inter alia, minimum
performance standards, dividend policy and subsidies;
(111) assisting in the development of guidance material
and standards for SOE Board members; and (iv) training
for SOE Board members on, inter alia, best international
practices on financial analysis and performance evaluation.

2.3 (1) supporting the implementation of an institutional
review, capacity needs assessment (including staff
competenc1es) providing training on after-care services,
and designing a corporate plan for Tradelnvest; (11)
implementing outreach campaigns to investors in priority
sectors, including sector scan and value propositions
for investors; and (ii1) carrying out activities aimed at
establishing a program, platform, and system for the
promotion of Cabo Verde and provision of after-care
services to private investors.

2.4 (1) identifying and assessing the capacity gaps at
UASE, line ministries and regulatory agency level in
concession contract fiscal risk monitoring; (i1) developing
skills, tools, and competencies in concession contract fiscal
risk monitoring; and (ii1) strengthening UASE’s capacity in
PPP’s fiscal risk identification and monitoring, including
through the development of relevant procedures and tools.

Part 3: Project Management Support

Provision of support for Project management and
implementation, including for, inter alia, coordination,
procurement, financial management, audit, legal and
monitoring and evaluation (including independent
verification) activities and financing of Incremental
Operating Costs.

Part 4: IFH and housing sector reform

Providing financing to reduce the fiscal risks from
the National Housing Agency (IFH) and improve the
performance of the housing sector through, inter alia:

(1) Technical assistance for the management of the
operational and financial sustainability of state-owned
social houses, including marketing strategies;

(11) Technical assistance for the development of the
Housing Information System (SIH), one of the instruments
for the implementation of the National Housing Policy
(PNH);

(111) Technical assistance to support improvement of
IFH performance and restructuring to improve debt
management and to align with the new National Housing
Policy (PNH) focusing on the implementation of social
housing program for the lowest income families with low
market supply;

(iv) Technical assistance for the creation of a National
Housing Fund (FNH), including through the establishment
of a participatory fund oversight mechanism at national
and sub-national levels, with the capacity to mobilize
resources to be channeled to the development of public
housing programs and projects to address market failures;

(v) Technical assistance for the preparation of the
municipalities’ Urban Plans;

(vi) Technical Assistance for the implementation of the
actions foreseen in the Evaluation Consulting Report of the
Usability Indices of the Land Management Information
and Transaction System, integrating climate data; and

(vi1) Technical Assistance for the implementation of
actions recommended in the Cape Verde Spatial Data
Infrastructure Assessment, including increased public
access to geospatial data.
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SCHEDULE 2

Project Execution
Section I. Implementation Arrangements
A. Institutional Arrangements

Unidade de Acompanhamento do Sector Empresarial
do Estado (UASE)

1. The Recipient shall maintain, throughout Project
implementation, the UASE within the Ministry of Finance,
composed of key staff, with qualifications and under terms
of reference acceptable to the Association, as further
detailed in the PIM. The UASE shall be responsible
for overall implementation of the technical aspects of
the Project, including, inter alia, ensuring coordination
and communication with key stakeholders, monitoring,
evaluation and reporting of Project implementation, as
further detailed in the PIM.

Unidade de Gestao de Projetos Especiais (UGPE)

2. The Recipient shall maintain, throughout Project
implementation, the UGPE within the Ministry of Finance,
composed of key staff, with qualifications and under terms
of reference acceptable to the Association, including one
accountant, one procurement officer, and one financial
management specialist and any other specialists as
may have been agreed with the Association, as further
detailed in the PIM. The UGPE shall be responsible
for the implementation of the financial management,
procurement and disbursement aspects of the Project,
as further detailed in the PIM.

Project Steering Committee (PSC)

4. The Recipient shall establish, and thereafter maintain,
throughout Project implementation, the PSC, which
shall be co-headed by high level representatives of the
Ministry of Finance, Ministry of Transport and Tourism
and Ministry of Infrastructure, Planning and Housing and
shall also include any other high-level representatives of
other key stakeholders, as further detailed in the PIM. The
PSC shall be responsible for coordinating and providing
overall strategic guidance for Project implementation.

B. Project Implementation Manual (PIM)

1. The Recipient shall, not later than one (1) month after
the Effective Date, or such later date as agreed by the
Association, update and adopt the Project Implementation
Manual in a manner and on terms acceptable to the
Association, which shall set out detailed guidelines,
methods and procedures for the implementation of the
Project, including inter alia: (i) the indicators to be used
in the monitoring and evaluation of the Project; (i1)
the procedures for Project monitoring, supervision and
evaluation, including the format and content of the Project
Reports; (i11) list of Selected SOEs; (1v) procurement
and financial management procedures including clearly
defined procedures related to payments verification
and processing, and record and management of Eligible
Expenditures financed with the Credit proceeds; (v)
corruption and fraud mitigation measures; and (vi) such
other arrangements and procedures as shall be required
for the effective implementation of the Project.

4. The Recipient shall not assign, amend, abrogate or
waive any provision of the PIM without the prior written
approval of the Association.

5. In case of any conflict between the terms of the PIM

and those of this Agreement, the terms of this Agreement
shall prevail.
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D. Safeguards

1. The Association shall ensure that the Project is carried
out with due regard to appropriate health, safety, social,
and environmental standards and practices.

2. The Recipient shall ensure that: (a) all consultancies
related to technical assistance, design and capacity
building under the Project, the application of whose
results could have environmental, social and health and
safety implications, shall only be undertaken pursuant to
terms of reference reviewed and found satisfactory by the
Association; and (b) such terms of reference shall require
the technical assistance, design and capacity building
activities to take into account the requirements of the
applicable Association’s safeguards policies.

3. Notwithstanding Section I.C.2. of this Schedule, the
Recipient shall maintain, throughout Project implementation,
and publicize the availability of a grievance mechanism,
in form and substance satisfactory to the Association, to
hear and determine fairly and in good faith all complaints
raised in relation to the Project, and take all measures
necessary to implement the determinations made by such
mechanism in a manner satisfactory to the Association.

E. Annual Work Plans and Budgets

1. The Recipient shall prepare and furnish to the
Association not later than November 30 of each Fiscal Year
during the implementation of the Project, a work plan and
budget containing all activities proposed to be included in
the Project during the following Fiscal Year, and a proposed
financing plan for expenditures required for such activities,
setting forth the proposed amounts and sources of financing.

2. The Recipient shall furnish such draft annual
work plan and budget to the Association and afford the
Association a reasonable opportunity to review such
draft annual work plan and budget, and thereafter shall
carry out such annual work plan and budget during such
subsequent Fiscal Year as shall have been approved by
the Association (“Annual Work Plan and Budget”). Only
those activities that are included in an Annual Work
Plan and Budget shall be eligible for financing out of the
proceeds of the Financing.

3. Annual Work Plans and Budgets may be revised
as needed during Project implementation subject to the
Association’s prior written approval.

Section II. Project Monitoring, Reporting and Evaluation

The Recipient shall furnish to the Association each
Project Report not later than forty-five (45) days after
the end of each calendar semester, covering the calendar
semester.

Section III. Withdrawal of the Proceeds of the
Financing

A. General

Without limitation upon the provisions of Article I1
of the General Conditions and in accordance with the
Disbursement and Financial Information Letter, the
Recipient may withdraw the proceeds of the Financing
to finance Eligible Expenditures in the amount allocated
and, if applicable, up to the percentage set forth against
each Category of the following table:

Amount of | Percentage of
the Credit | Expenditures
Category Allocated | to be Financed
(expressed |
in SDR) | (inclusive of Taxes)
(1) Non-consulting services,
consulting services and Training 0
under Parts 2.1 (vii)-(xii), 2.3, | 000-000 100%
2.4, and 4 of the Project
TOTAL AMOUNT 7,000,000
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B. Withdrawal Conditions; Withdrawal Period

1. Notwithstanding the provisions of Part A above, no
withdrawal shall be made for payments made prior to
the Signature Date.

2. The Closing Date is December 31, 2025.
Section IV. Other Undertakings

3. The Recipient shall, no later than one (1) month after
the Effective Date, or such later date as agreed by the
Association, customize the Project’s accounting software,
in form and substance satisfactory to the Association.

4. The Recipient shall, no later than three (3) months
after the Effective Date, or such later date as agreed
by the Association, sign an addendum to the Project
auditor's contract, in form and substance satisfactory to
the Association.

SCHEDULE 3

Repayment Schedule

Principal Amount of the
Credit repayable

Date Payment Due

(expressed as a percentage)*

On each June 15 and december 15:

commencing December 15, 2031 1%
to and including June 15, 2041 0
commencing December 15, 2041 2%

to and including june 15, 2061

* The percentages represent the percentage of the
principal amount of the Credit to be repaid, except as the
Association may otherwise specify pursuant to Section
3.05 (b) of the General Conditions.

APPENDIX
Section I. Definitions

1. “Annual Work Plans and Budgets” means each
annual work plan, together with the related budget,
for the Project prepared by the Recipient and approved
by the Association in accordance with the provisions of
Section I.D of Schedule 2 to this Agreement.

2. “Anti-Corruption Guidelines” means, for purposes of
paragraph 5 of the Appendix to the General Conditions,
the “Guidelines on Preventing and Combating Fraud and
Corruption in Projects Financed by IBRD Loans and IDA
Credits and Grants”, dated October 15, 2006 and revised
in January 2011 and as of July 1, 2016.

3. “Cape Verde Spatial Data Infrastructure” means
the Recipient’s integrated set of technologies, policies,
mechanisms and procedures for coordination and monitoring,
standards and agreements, necessary to facilitate and
order the production, storage, access, dissemination and
use of geospatial data of national origin.

4. “Category” means a category set forth in the table
in Section ITI.A of Schedule 2 to this Agreement.

5. “EEPs” means a set of defined expenditures, acceptable
to the Association and set out in the PIM, incurred by
the Recipient and TACV in connection with Part 1 of the
Original Project.

6. “Evaluation Consulting Report” means the document
containing the final results of the assessment of the
usability indices of the Land Management Information
and Transaction System (LMITS).
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7. “General Conditions” means the “International
Development Association General Conditions for IDA
Financing, Investment Project Financing”, dated December
14, 2018 (revised on August 1, 2020 and April 1, 2021).

8. “Housing Information System” and “SIH” mean
the Recipient’s database on the housing sector, to be
transversally fed by its different actors and technologically
supported by the existence of an online platform that
consolidates information in an organized way and allows
its public consultation.

9. “Incremental Operating Costs” means the reasonable
incremental expenses arising under the Project, and
based on the Annual Work Plan and Budgets, on account
of vehicle operation and maintenance, maintenance of
equipment, communication and insurance costs, office
administration costs, utilities, rentals, accommodation,
banking charges, advertising expenses, travel and per
diem.

10. “Ministry of Finance” and “MoF” mean the Recipient’s
ministry in charge of finance; or any successor thereto.

11. “Ministry of Infrastructure, Planning and Housing”
means the Recipient’s ministry in charge of infrastructure,
planning and housing; or any successor thereto.

12. “Ministry of Transport and Tourism” means the
Recipient’s ministry in charge of transport and tourism;
or any successor thereto.

13. “National Housing Agency” and “IFH” mean
Imobiliaria, Fundidria e Habitat S.A., a state-owned
enterprise for housing and urban land development
established pursuant to Decree-Law No. 72/99 dated
November 29, 1999.

14. “National Housing Fund” means a public financial
institution with the capacity to mobilize financial resources
in a stable, regular and perennial way, with the exclusive
mission of applying them in the sustained and continuous
financing of public housing programs and projects.

15. “National Housing Policy” means the Recipient’s
policy for the development of affordable and accessible
housing in an inclusive way, covering needs of different
income groups, in particular the most vulnerable.

16. “National Institute of Territorial Management” and
“INGT” mean a state-owned entity for spatial planning
development, established pursuant to Recipient’s resolution
No. 18/14 dated March 10, 2014.

17. “PSC” means Project Steering Committee that
supervises and coordinates the Project, co-chaired by the
Minister of Finance and by the Minister of Economy, and
includes representatives from TACV.

18. “Original Financing Agreement” means the financing
agreement for the State-Owned Enterprises Related
Fiscal Management Project between the Recipient and the
Association, dated June 22, 2018 (Credit No. 6251-CV).

19. “Original Project” means the State-Owned Enterprises
Related Fiscal Management Project financed through the
Original Financing Agreement.

20. “PPP” means Public-Private Partnership.

21. “Procurement Regulations” means, for purposes of
paragraph 87 of the Appendix to the General Conditions,
the “World Bank Procurement Regulations for IPF
Borrowers”, dated November 2020.

22. “Public Financing” means any financial support to
TACYV operations provided by the Republic of Cabo Verde,
including transfer of funds, payments made on behalf of
that entity to third parties, loans provided to that entity,
or guarantees provided to creditors on behalf of that entity.

23. “Selected SOEs” means SOEs listed in the SOE
reform plan approved by the Recipient through resolution
87/2017 on August 3, 2017.

https://kiosk.incv.cv

24. “Severance Payments” means the payments made
to approximately 207 TACV staff in relation to early
retirement, collective dismissals and voluntary dismissals
under Part 1.2(iii) of the Project, in accordance with the
retrenchment plan to be approved by the World Bank.

25. “Signature Date” means the later of the two dates
on which the Recipient and the Association signed this
Agreement and such definition applies to all references to “the
date of the Financing Agreement” in the General Conditions.

26. “SOE” means State-Owned Enterprises.

27. “SOE Framework Law” means a proposed law
representing the first amendment to Law No. 104/VIII/2016,
dated January 6, 2016, which establishes the principles and
rules applicable to the public business sector, including the
general legal framework for public companies.

28. “TACV” means “Transportes Aéreos do Cabo Verde”,
the Recipient’s national airline established in 1958, which
was designated as the national carrier and became a public
company in 1983, further to Decree-Law No. 21/2000 dated
May 15, 2000, published in the Boletim Official No. 14, (I Série).

29. “Tradelnvest” means the Recipient’s agency in
charge of promoting Cabo Verde’s sustainable, inclusive
and balanced economic growth by mobilizing quality
investments, proving after care service to investors and
boosting exports of products and services, established
through Law 41/2016, dated July 26, 2016.

30. “Training” means the training of persons under
the Project, including through seminars, workshops,
knowledge sharing activities and study tours, and covers
the following costs associated with such activity: travel
and subsistence costs for training participants, costs
associated with securing the services of trainers, rental
of training facilities, preparation and reproduction of
training materials, and other costs directly related to
training preparation and implementation.

31. “UASE” means Unidade de Acompanhamento do
Sector Empresarial do Estado, (Supporting Unit for the
State Entrepreneurial Sector), a unit established within the
Recipient’s Ministry of Finance pursuant to Decreto — Lei
57/2016, of November 9 published in the Recipient’s Boletim
Oficial 1 Series — No. 64, dated November 9, 2016, and
referred to in Section I.A.1. of Schedule 2 to this Agreement.

32. “UGPE” means Unidade de Gestao de Projetos Especiais,
a unit established within the Ministry of Finance pursuant
to Resolucao 81/2017 of July 28, 2017 and referred to in
Section I.A.2. of Schedule 2 to this Agreement.

33. “Urban Plans” means spatial planning instruments of
regulatory nature approved by the Recipient’s municipalities,
which establish the land use regime, defining models
of predictable evolution of human occupation and the
organization of urban networks and systems and, on
the appropriate scale, the parameters of land use and
guarantee environmental quality.

34. “Usability Indices of the Land Management
Information and Transaction System” refers to the title
of the final report that assessed LMITS platform.

Section II. Amendment to the Original Financing
Agreement (Credit No. 6251-CV)

The Original Financing Agreement is amended as set
forth in this Section II of the Appendix to this Agreement.

1. Annual Work Plans and Budgets: Section 1.D
of Schedule 2 to this Agreement is introduced in the
Original Financing Agreement and following provisions
are renumbered accordingly.

2. The Closing Date set forth in Section III.B.5 of
Schedule 2 to the Original Financing Agreement shall
be the date December 31, 2025.
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3. Amendment to Section I of the Appendix: Section
I of the Appendix to the Original Financing Agreement
1s amended:

(a) by inserting a new definition on Annual Work Plans
and Budgets as set forth below and renumbering
the current definitions accordingly:

““Annual Work Plans and Budgets” means each annual
work plan, together with the related budget, for the
Project prepared by the Recipient and approved by
the Association in accordance with the provisions
of Section I.D of Schedule 2 to this Agreement.”;

(b) by inserting a new definition on Incremental Operating
Costs as set forth below and renumbering the
current definitions accordingly:

“Incremental Operating Costs” means the reasonable
incremental expenses arising under the Project,
and based on the Annual Work Plan and Budgets,
on account of vehicle operation and maintenance,
maintenance of equipment, communication and
insurance costs, office administration costs, utilities,
rentals, accommodation, banking charges, advertising
expenses, travel and per diem.”;

(c) by inserting a new definition on Ministry of Finance
as set forth below and renumbering the current
definitions accordingly:

“Ministry of Finance” and “MoF’ mean the Recipient’s
ministry in charge of finance; or any successor thereto.”;

(d) by inserting a new definition on Ministry of
Transport and Tourism as set forth below and
renumbering the current definitions accordingly:

“Ministry of Transport and Tourism” means the
Recipient’s ministry in charge of transport and
tourism; or any successor thereto.”;

(e) by inserting a new definition on SOE Framework
Law as set forth below and renumbering the
current definitions accordingly:

“SOE Framework Law” means a proposed law
representing the first amendment to Law No.
104/VIIl/2016, dated January 6, 2016, which
establishes the principles and rules applicable to
the public business sector, including the general
legal framework for public companies.”;

(f) by inserting a new definition on Training as set forth below
and renumbering the current definitions accordingly:

“Training” means the training of persons under the
Project, including through seminars, workshops,
knowledge sharing activities and study tours,
and covers the following costs associated with
such activity: travel and subsistence costs for
training participants, costs associated with
securing the services of trainers, rental of training
facilities, preparation and reproduction of training
materials, and other costs directly related to
training preparation and implementation.”;

() by revising the definition on General Conditions
to read as follows:

““General Conditions” means the “International
Development Association General Conditions for
IDA Financing, Investment Project Financing”,
dated December 14, 2018 (revised on August
1, 2020 and April 1, 2021).”; and

(h) by revising the definition on Procurement Regulations
to read as follows:

““Procurement Regulations” means, for purposes of
paragraph 87 of the Appendix to the General
Conditions, the “World Bank Procurement Regulations
for IPF Borrowers”, dated November 2020.”

Except, as specifically set forth in this Section II of
this Appendix, all the other provisions of the Original
Financing Agreement shall remain in force and effect.
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Decreto n° 7/2021

de 19 de julho

A 3 de julho de 2021, foi celebrado entre a Reptublica
de Cabo Verde e a Associagido Internacional para o
Desenvolvimento, um acordo de financiamento, relativamente
ao Terceiro Financiamento Adicional para o Projeto de
Resposta de Emergéncia a pandemia da COVID-19 em
Cabo Verde.

O objetivo do Projeto visa preparar e dar resposta a
pandemia COVID-19 em Cabo Verde.

O Projeto constitui uma categoria do Programa MPA
e consiste nas seguintes Componentes:

Componente 1: Relacionada a Preparacao, Prevencio
e Resposta de Emergéncia a pandemia COVID-19, que
consiste em apoiar a implementacdo de atividades de
prevencgado, detecdo e resposta ao Plano Nacional de
Preparagdo e Resposta a pandemia COVID-19, entre
outros: a aquisi¢ao de testes de diagnéstico COVID-19,
materiais de emergéncia médica e ndo médicos, tais como
luvas, mascaras cirurgicas, respiradores, equipamentos
para protec¢do dos olhos e batas de isolamento, bem
como materiais de prevencio e controlo de infecoes para
profissionais de saude e outros equipamentos médicos;
a reabilitacao e fornecimento de equipamento e material
médico as instalacdes de saude designadas nas ilhas
recetoras de Sal e Boa Vista; o refor¢o das capacidades
dos laboratérios selecionadas através do fornecimento de
consumiveis criticos, reagentes e stock de equipamento para
casos de emergéncias e testes COVID-19; a aquisigao de
equipamento médico, como equipamento para diagnéstico
e suporte de vida e equipamento médico duradouro, como
camas hospitalares e cirurgicas e instrumentos cirirgicos
que visa apoiar e dar resposta ao tratamento e isolamento
de casos infetados graves e criticos; e a aquisicio de
veiculos para operagoes de emergéncia, incluindo para
transporte de medicamentos, fornecimentos, amostras
de vigilancia biolégica e produtos sanguineos.

A referida componente visa ainda apoiar na aquisicao,
planeamento e distribuicdo de vacinas no ambito do
Projeto COVID-19, incluindo o seguinte: o apoio ao
desenvolvimento do plano nacional de implementacao e
vacinacdo do Ministério da Saude e Segurancga Social e
respetivo orcamento; o desenvolvimento de um quadro
regulamentar e planos para assegurar uma importagao
rapida das vacinas no ambito do Projeto COVID-19; a
formacao dos trabalhadores de satide para o lancamento
das vacinas no ambito deste projeto; o apoio a aquisi¢io,
armazenamento e distribui¢do das Vacinas COVID-19; o
apoio a aquisicio e distribuicdo de kits de fornecimento
auxiliar, cartdes de registo de vacinacdo COVID-19,
equipamento de prote¢do (EPI) para os agentes da satde;
o desenvolvimento de normas e protocolos em torno da
cadeia de frio, fornecimentos, armazenamento, logistica
e formacao; e o reforco da capacidade de prestacio de
servicos, incluindo, entre outros: a implementacéo
da comunicagao nacional de riscos e de um plano de
envolvimento comunitario para COVID-19, estabelecendo
forte sistema de vigilancia e monitorizac¢do pés-vacinagao
através da utilizagdo de tecnologias digitais de saude,
nomeadamente através do reforco e adaptacio do Sistema
de Farmacovigilancia (PVS).

Componente 2: Relacionada a Implementacao e
Monitorizagdo e Avalia¢ido de Projetos, que consiste em
apoiar a Unidade de Gestao do Projeto para a implementacéo
diaria, coordenacdo, supervisao e gestao global, incluindo
aspetos fiduciarios, monitorizacio e avaliacio, realizacio
de auditorias e elaboracgdo de relatérios das atividades
relacionadas com o Projeto.

Assim,

Nos termos do disposto no n.” 2 do artigo 63° da Lei n.
109/I1X/2020, de 31 de dezembro, que aprova o Or¢camento
do Estado para o ano econémico de 2021; e

o
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No uso da faculdade conferida pela alinea d) don.° 2 do
artigo 204° da Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
Aprovacao

E aprovado o Acordo de Financiamento, no montante
equivalente a SDR 7.000.000 (sete milhdes de Direitos de
Saque Especiais), celebrado entre a Republica de Cabo
Verde e a Associacao Internacional de Desenvolvimento,
relativamente ao Terceiro Financiamento Adicional
para o Projeto de Resposta de Emergéncia a pandemia
da COVID-19 em Cabo Verde, cujos textos em linguas
portuguesa e inglesa se publicam em anexo ao presente
diploma, do qual fazem parte integrante.

Artigo 2°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicac¢io e o Acordo referido no artigo anterior e os
seus respetivos anexos, dele partes integrantes, produzem
efeitos em conformidade com o que nele se estipula.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 14 de julho
de 2021.

José Ulisses de Pina Correia e Silva e Olavo Avelino
Garcia Correia

Anexo

(A que se refere o artigo 1°)

ACORDO DE FINANCIAMENTO ENTRE REPUBLICA
DE CABO VERDE E A ASSOCIACAO INTERNACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO

(Terceiro Financiamento Adicional para o Projeto de
Resposta de Emergéncia a pandemia COVID-19 em
Cabo Verde)

ACORDO datado a partir da Data de Assinatura entre
a REPUBLICA DE CABO VERDE (“Beneficiario”) e a
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
(“Associacdo”) com o objetivo de fornecer financiamento
adicional para as atividades relacionadas com o Projecto
Original (tal como definido no Apéndice ao presente

Acordo). O Beneficiario e a Associagao acordam o seguinte:
ARTIGO I — CONDICOES GERAIS; DEFINIC()ES

1.01. As Condig¢bes Gerais (tal como definidas no
Apéndice ao presente Acordo) aplicam-se e fazem parte
do presente Acordo.

1.02. A menos que o contexto exija o contrario, os
termos capitalizados utilizados no presente Acordo tém
o significado que lhes é atribuido nas Condi¢ées Gerais
ou no Preambulo ou no Apéndice do presente Acordo.

ARTIGO II — FINANCIAMENTO

2.01. A Associacdo concorda em conceder ao Beneficiario
um crédito, que é considerado como Financiamento
Concessional para efeitos das Condi¢bes Gerais, num
montante equivalente a sete milhdes de Direitos de Saque
Especiais (SDR 7,000,000) (de forma variada, “Crédito”
e “Financiamento”), para ajudar a financiar o projeto
descrito no Cronograma 1 do presente Acordo (“Projeto”).

2.02. O Beneficiario pode solicitar o levantamento do
montante do Financiamento em conformidade com a
Secc¢éao III do cronograma 2 do presente Acordo.

2.03. A taxa maxima de compromisso é de meio por cento
(1/2 de 1%) por ano sobre o montante ndao desembolsado.

2.04. A Taxa de Servigo é de trés quartos de um por cento
(3/4 de 1%) por ano sobre o Saldo de Crédito Desembolsado.
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2.05. As datas de pagamento sdo 15 de junho e 15 de
dezembro de cada ano.

2.06. O montante do capital do Crédito sera reembolsado
de acordo com a programacao de reembolso estabelecido
no Cronograma 3 do presente Acordo.

2.07. A moeda de transacao sera dolar Americano.

ARTIGO III — PROJETO
3.01. O Beneficiario declara o seu compromisso com o
objetivo do Projeto e com o Programa MPA. Para este
fim, o Beneficiario executara o Projecto de acordo com

as disposi¢oes do Artigo V das Condi¢oes Gerais e do
Cronograma 2 do presente Acordo.

ARTIGO IV — EFETIVIDADE E ENCERRAMENTO
4.01. A Condicao Adicional de Efetividade consiste
no seguinte, nomeadamente que o Beneficiario tenha
atualizado o Plano de acdo PCAS, LMP, SEP, VBG, PGRM
e Trabalhadores GRM, SEP de uma forma aceitavel para
a Associacio.

4.02. O Prazo de Efetividade é de noventa (90) dias
apés a Data de Assinatura.

4.03. Para efeitos da Secgao 10.05(b) das Condigoes
Gerais, a data em que as obrigac¢ées do Beneficiario ao
abrigo do presente Acordo (com excecdo das que prevéem

obrigacoes de pagamento) cessam ¢é de vinte (20) anos
apo6s a Data de Assinatura.

ARTIGO V— REPRESENTANTE; MORADAS

5.01. O Representante do Beneficiario é o Ministério
responsavel pela pasta das Financas.

5.02. Para efeitos da Sec¢ao 11.01 das Condi¢oes Gerais:
(a) a morada do Beneficiario é:

Ministério das Financas

Avenida Almilcar Cabral

C.P. 30, Praia

Cabo Verde; e

(b) O Enderego Eletrénico do Beneficiario é:

E-mail:

gilson.g.pina@mf.gov.cv; e soeli.d.santos@gov.cv

5.03. Para efeitos da Secgdo 11.01 das Condigoes Gerais:
(a) A morada da Associacio é:

International Development Association

1818 H Street, N.W.

Washington, D.C. 20433

United States of America; e

(b) O endereco eletrénico da Associagao é:

Telex: Facsimile:

248423 (MCI) 1-202-477-6391
ACORDADO a partir da Data de Assinatura.
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REPUBLICA DE CABO VERDE
Pelo

Representante Autorizado
Nome:
Titulo:
Data:
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE DESENVOLVIMENTO

Representante Autorizado
Nome:

Titulo:

Data:

CRONOGRAMA 1

Descri¢ao do projeto

O objetivo do Projeto visa preparar e dar resposta a
pandemia COVID-19 em Cabo Verde.

O Projecto constitui uma categoria do Programa MPA
e consiste nas seguintes Componentes:

Componente 1: Preparacio, Prevencao e Resposta de
Emergéncia a pandemia COVID-19

1.1 Apoio a implementagéo de atividades de prevencao,
detecdo e resposta ao Plano Nacional de Preparacéo e
Resposta a pandemia COVID-19, incluindo o seguinte:

(a) Aquisiciao de testes de diagnéstico COVID-19,
materiais de emergéncia médica e ndo médicos, tais como
luvas, mascaras cirurgicas, respiradores, equipamentos
para protecao dos olhos e batas de isolamento, bem
como materiais de prevencio e controlo de infe¢bes para
profissionais de saude e outros equipamentos médicos;

(b) Reabilitagdo e fornecimento de equipamento e
material médico as instalagoes de satide designadas nas
ilhas recetoras de Sal e Boa Vista;

(c) Reforco das capacidades dos laboratérios selecionadas
através do fornecimento de consumiveis criticos, reagentes

e stock de equipamento para casos de emergéncias e
testes COVID-19;

(d) Aquisigdo de equipamento médico, como equipamento
para diagnéstico e suporte de vida e equipamento médico
duradouro, como camas hospitalares e cirdrgicas e
Instrumentos cirdrgicos que visa apoiar e dar resposta
ao tratamento e isolamento de casos infetados graves e
criticos; e

(e) Aquisigao de veiculos para operagoes de emergéncia,
incluindo para transporte de medicamentos, fornecimentos,
amostras de vigilancia biolégica e produtos sanguineos.

1.2 Apoio para Aquisi¢do, planeamento e distribuicédo
de vacinas no ambito do Projeto COVID-19, incluindo o
seguinte:

(a) Apoio ao desenvolvimento do plano nacional de
implementacgdo e vacinagdo do Ministério da
Saude e Seguranca Social e respetivo orcamento;

(b) Desenvolvimento de um quadro regulamentar e
planos para assegurar uma importacao rapida
das vacinas no ambito do Projeto COVID-19;

(¢) Formacdo dos trabalhadores de saude para o
lancamento das vacinas no ambito deste projeto;
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(d) Apoio a aquisi¢do, armazenamento e distribui¢io
das Vacinas COVID-19;

(e) Apoio a aquisicdo e distribuicdo de kits de
fornecimento auxiliar, cartées de registo de
vacinacdo COVID-19, equipamento de protecio
(EPI) para os agentes da satde;

(f) Desenvolvimento de normas e protocolos em torno
da cadeia de frio, fornecimentos, armazenamento,
logistica e formacao; e

(g) Reforco da capacidade de prestacio de servicos,
incluindo, entre outros: implementacio da
comunicac¢ao nacional de riscos e de um plano
de envolvimento comunitario para COVID-19,
estabelecendo forte sistema de vigilancia e
monitorizacdo pds-vacinacdo através da utilizacdo
de tecnologias digitais de satide, nomeadamente
através do reforgo e adaptacéo do Sistema de
Farmacovigilancia (PVS).

Componente 2: Implementac¢dao e Monitorizacgio e
Avaliagao de Projetos

Apoio a Unidade de Gestdo do Projeto para a implementacéo
didria, coordenacdo, supervisao e gestao global (incluindo
aspetos fiduciarios, monitorizacio e avaliacio, realizacio
de auditorias e elaboraciao de relatérios) das atividades
relacionadas com o Projeto.

CRONOGRAMA 2

Execucao de Projecto
Seccao 1. Disposicoes de implementacao
A. Arranjos Institucionais
1. Ministério das Financas

O Beneficiario, através do Ministério das Financas
(MF), sera responsavel pela supervisio e implementacio
rapida e eficiente das atividades no ambito do Projeto,
e tomara todas as medidas, incluindo o fornecimento de
financiamento, pessoal e outros recursos necessarios ao
desempenho das referidas fungées.

2. Unidade de Gestao de Projetos

Sem limitacdo das disposi¢des do paragrafo 1 da
presente Seccdo I.A, o Beneficiario, através do MF,
designar4, em qualquer momento durante a execugio
do Projeto, a Unidade de Gestéo do Projeto (“UGP”), que
sera responsavel pela execucido diaria, coordenacéao e
implementacio (incluindo a aquisic¢io, gestdo financeira,
ambiental e social, monitorizacgio e avaliacio, supervisio
e relatorios) das atividades no ambito do Projeto. Para
o efeito, o Beneficiario, através do MF, tomara todas as
medidas, incluindo a concessdo de financiamento, pessoal
(incluindo um coordenador de projeto, um especialista
em aquisicoes, um especialista em gestao financeira, um
assistente de gestdo financeira, um assistente de aquisigoes
e um especialista em desenvolvimento ambiental e social),
e outros recursos satisfatorios para a Associagido, para
permitir que a UGPE desempenhe as referidas fungées, tal
como detalhado no Manual de Implementacgao do Projeto.

B. Disposic¢oes de implementacao

1. Plano Nacional de preparacio, resposta e imunizacio
contra COVID-19

Sem limitacdo a Secgdo 3.01 do presente Acordo, o
Beneficiario deve assegurar que o Projeto seja realizado
de acordo com o Plano Nacional de Preparacao e Resposta
ao COVID-19 e o Plano Nacional de Imunizagéo contra
COVID-19, tudo isto de uma forma aceitavel para a
Associacio.
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2. Manual de Implementacao do Projeto

(a) O Beneficiario devera, o mais tardar trinta (30)
dias apds a Data de Efetividade, ou em data
posterior, conforme acordado pela Associacao,
atualizar e adotar o Manual de Implementacéo
do Projeto de uma forma e em termos aceitaveis
para a Associacdo, contendo, entre outras,
diretrizes e procedimentos detalhados para sua a
implementacio, incluindo no que diz respeito a:
(1) administracgéo e coordenacio, monitorizagao
e avaliacdo, gestao financeira, procedimentos
de aquisi¢do e contabilidade, salvaguardas
ambientais e sociais, corrupc¢ao e medidas de
mitigacdo de fraude, um mecanismo de resolucio
de reclamacoes, recolha e tratamento de dados
pessoais em conformidade com a legislagdo nacional
aplicavel e as boas praticas internacionais, fungoes
e responsabilidades para a implementacéo do
Projeto, e outras disposigoes e procedimentos
necessarios para a implementacao efetiva do
Projeto, na forma e substancia satisfatorias
para a Associacao; (ii) regras e procedimentos
que visa dar prioridade a atribuicio de vacinas
no pais, seguindo os principios estabelecidos no
WHO Fair Allocation Framework, incluindo um
plano de Acdo que estabeleca o calendario e as
etapas de implementacao dessas regras; (iii)
regras e procedimentos que estabelecam normas
minimas de gestdo e monitorizac¢io de vacinas,
incluindo critérios médicos e técnicos, plano de
comunicacoes e de divulgagdo, infraestrutura da
cadeia de frio e outras infraestruturas logisticas
relacionadas; e (iv) plano de distribui¢do de vacinas,
incluindo um plano de Acédo que estabeleca o
calendario e as etapas de imunizacio.

(b) Salvo acordo em contrario da Associacéo, o Beneficiario
ndo atribuira, emenda, revogara ou renunciara
as disposi¢oes do Manual de Implementacgéo do
Projeto sem a aprovacéio prévia da Associagio.

(c) Em caso de conflito entre as disposi¢oes do Manual
de Implementacao do Projeto e as disposicoes
do presente Acordo, prevalecem as disposi¢oes
do presente Acordo.

3. Plano de Trabalho e Or¢camento

(a) O Beneficiario deve: a) O mais tardar trinta (30) dias
ap6s a Data de Efetividade, preparar e fornecer
a Associa¢do um plano de trabalho e or¢amento
(“Plano de Trabalho e Or¢camento”), satisfatério
para a Associacio, que incluird, entre outras
coisas, as atividades a realizar no ambito do
Projeto e um plano de financiamento das despesas
necessarias para tais atividades, definindo os
montantes e as fontes de financiamento; e b)
posteriormente, executar o referido Plano de
Trabalho e Orgamento em conformidade com
os seus termos e de uma forma aceitavel para
a Associacao.

(b) O Beneficiario ndo deve fazer ou permitir que seja
feita qualquer alteragdo ao Plano de Trabalho
e Orgamento aprovados sem aprovagao prévia
e por escrito da Associacio.

C. Normas para Aprovacao de Vacinas contra
COVID-19

Todas as Vacinas do Projecto COVID-19 devem satisfazer
os Critérios de Aprovacao de Vacinas.

D. Utilizacao da Unidade Militar e de Seguranca

1. Sem limitacdes as disposi¢oes da Seccao E.2 da
presente Programacao e se durante a implementagao
do Projeto, o Beneficidrio decidir utilizar as suas forcas
militares ou de seguranca, o Beneficiario devera: (a) antes
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de qualquer envolvimento das suas forgas militares e/ou de
seguranca na realizacdo das atividades do Projeto, enviar
uma notificacdo por escrito a Associacio (em conformidade
com a Secc¢do 11.01 (b) das Condic¢oes Gerais) comunicando
essa decisio, incluindo o nome da unidade militar ou
de seguranca; e (b) todas as atividades realizadas pela
referida unidade militar ou de seguran¢a no ambito do
Projeto estario sob o controlo do Ministério da Satde e
Seguranca Social e serdo realizadas exclusivamente para
os fins relacionados com o Projeto. Todos os bens, servigos,
custos operacionais e formacgao financiados pelo Crédito
podem ser utilizados pela referida unidade militar ou de
seguranca sob a direcio e controlo do Ministério da Saude
e Seguranca Social e estritamente em conformidade com o
Manual de Implementacéo do Projeto e outros acordos ou
protocolos que a Associacio possa exigir para a realizacao
destas atividades.

2. Salvo acordo em contrario da Associacdo, o Beneficiario
assegurara que a propriedade de quaisquer ativos gerados,
bens adquiridos e obras construidas pela unidade militar ou
de seguranca referida no n.° 1 da presente sec¢fo a partir
das receitas do Financiamento serdo transferidas para o
Ministério da Satude ou para qualquer ministério ou agéncia
equivalente ou adequado acordado com a Associacio.

E. Normas ambientais e sociais

1. O Beneficiario deve assegurar que o Projeto seja
realizado de acordo com as Normas Ambientais e Sociais,
de uma forma aceitavel para a Associagao.

2. Sem limitacgdo ao paragrafo 1 supracitado, o Beneficiario
deve assegurar que o Projeto seja implementado de acordo
com o Plano de Compromisso Ambiental e Social (“PCAS”),
de uma forma aceitavel para a Associagdo. Para o efeito,
o Beneficiario devera assegurar que:

(a) as medidas e a¢oes especificadas no PCAS sdo
implementadas com a devida diligéncia e
eficiéncia, e previstas no PCAS;

(b) estao disponiveis fundos suficientes para cobrir
os custos de implementacido do PCAS;

(c) as politicas e procedimentos sdo mantidos, e pessoal
qualificado e experiente é retido em ndmero
adequado para implementar o PCAS, tal como
previsto no PCAS; e

(d) O PCAS, ou qualquer das suas disposic¢oes, néo sera
alterada, revogada, suspensa ou dispensada, exceto
se a Associacio acordar por escrito, conforme
especificado no PCAS, e assegurar que o PCAS
revisto seja divulgado imediatamente.

3. Em caso de eventuais incoeréncias entre o PCAS e as
disposicoes do presente Acordo, prevalecem as disposicoes
do presente Acordo.

4. O Beneficiario deve assegurar que:

(a) Sdo tomadas todas as medidas necessarias para
recolher, compilar e fornecer a Associacido
através de relatérios periddicos, com a frequéncia
especificada no PCAS, e prontamente num relatério
ou relatérios separados, se tal for solicitado
pela Associacdo, informacées sobre o estado
de cumprimento do PCAS e dos instrumentos
ambientais e sociais nele referido, todos esses
relatérios na forma e substancia aceitdveis para
a Associagio, estabelecendo, entre outros: (i)
o estado de implementacido do PCAS; (i1) as
condicdes, caso existam, que interferem ou ameacem
interferir na implementagdo do PCAS; e (iii)
as medidas corretivas e preventivas tomadas
ou a tomar para fazer face a essas condicdes; e

a Associacdo seja imediatamente notificada de

(b) a A diat t tificada d
qualquer incidente ou acidente relacionado ou
que tenha impacto no Projeto que tenha, ou
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possa ter, um efeito adverso significativo no
ambiente, nas comunidades afetadas, no publico
ou nos trabalhadores, em conformidade com o
PCAS, os instrumentos ambientais e sociais
nele referido e as Normas Ambientais e Sociais.

5. O Beneficiario deve estabelecer, divulgar, manter
e operar um mecanismo de reclamacoes acessivel, para
receber e facilitar a resolucio de preocupacoes e queixas
das pessoas afetadas pelo Projeto, e tomar todas as medidas
necessarias e apropriadas para resolver, ou facilitar a
resolucao de tais preocupacoes e queixas, de uma forma
aceitavel para a Associacao.

F. Agéncia TPM

Para efeitos de assisténcia ao Beneficidrio na administracio
e implantacio do Projecto Vacinas COVID-19 em conformidade
com o Plano Nacional de Imunizacao COVID-19, o
Beneficiario devera, o mais tardar sessenta (60) dias apds
a Data de Efetividade, ou em data posterior acordada pela
Associacdo, nomear uma Agéncia TPM, com termos de
referéncia, qualificacbes e experiéncia satisfatorios para a
Assomagao Para este fim, o Beneficiario devera: (i) exigir
que a Agéncia TPM prepare e apresente relatérios mensais
de monitorizacgio sobre a administrac¢io e distribuicio
de vacinas, que serdo prontamente disponibilizados e
discutidos com a Associacdo; e (1) tomar prontamente
quaisquer medidas, que possam ser solicitadas pela
Associacdo aquando da sua revisio dos relatérios da
Agéncia TPM.

Seccao II. Monitorizagao, Relatorios e Avaliagao
de Projetos

O Beneficiario deve fornecer a Associac¢ao cada Relatorio
de Projeto o mais tardar quarenta e cinco (45) dias apds
o final de cada semestre civil, cobrindo o semestre civil.
Salvo se for explicitamente exigido ou permitido ao abrigo
do presente Acordo ou se for explicitamente solicitado pela
Associacio, ao partilhar qualquer informacao, relatorio
ou documento relacionado com as atividades descritas
no Anexo 1 do presente Acordo, o Beneficiario devera
assegurar que tais informacoes, relatério ou documento
nao incluam Dados Pessoais.

Seccao III. Desembolso do Financiamento

A. Geral

Sem limitacao das disposigoes do Artigo IT das Condigoes
Gerais e em conformidade com a Carta de Desembolso
e Informacao Financeira, o Beneficiario pode levantar o
montante do Financiamento para financiar as Despesas
Elegiveis no montante atribuido e, se aplicavel, até a
percentagem estabelecida em relagdo a cada Categoria
da seguinte tabela:

Percentagem
Montante do Finan- | das Despesas
Categoria ciamento Alocado | a Financiar
(expresso em DSE) | (incluindo os
impostos)
(1 Bens, servicos de néo-consultoria
e consultoria, Custos de Fun-
cionamento e Formagéo para o
Projeto na Componente 1.2 (a), 2,000,000 100%
12(c),1.2(e),1.2(0),1.2(g) e
na Componente 2 do Projecto
(2) Aquisicio, armazenamento e
distribui¢io das Vacinas COVID-19 0
a0 abrigo da Componente 1.2 (d) 5,000,000 100%
do Projecto
MONTANTE TOTAL 7,000,000
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B. Condig¢oes de Desembolso; Periodo de Desembolso

1. Nao obstante as disposi¢gdes do Componente A supra,
nao serdo efetuados levantamentos para pagamentos
efetuados antes da Data de Assinatura, exceto desembolsos
que podem ser efetuados até um montante global néo
superior a 1.400.000 DSE para pagamentos efetuados
antes desta data, mas a partir de 24 de junho de 2021,
para despesas elegiveis.

2. A Data de Encerramento é 31 de dezembro, 2022.
Secao IV. Outros compromissos

O Beneficiario devera, o mais tardar (30) dias apds a
Data de Efetividade, ou em data posterior acordada pela
Associagio: (a) personalizar o software de contabilidade
do Projeto, na forma e substancia satisfatorias para a
Associacio; e (b) assinar uma adenda ao contrato para
um auditor do projeto, na forma e contetido satisfatério
para a Associacgao.

PROGRAMACAO 3
Calendario de Reembolso

Data de Pagamento Montante principal do crédito
reembolsavel (expresso em
percentagem)*®
Em cada 15 de junho e 15 de
dezembro:
A partir de 15 de dezembro, 1%
2031 até 15 de junho, 2041
A partir de 15 de dezembro, 2%
2041 até 15 de junho, 2061

* As percentagens representam a percentagem do
montante do capital do Crédito a reembolsar, exceto
quando a Associacio possa especificar de outra forma nos
termos da Seccao 3.05 (b) das Condicoes Gerais.

APENDICE
Secao I. Definicoes

1. “Diretrizes Anticorrup¢ao” significa, para efeitos
do paragrafo 5 do Apéndice as Condigoes Gerais, as
“Diretrizes para a Prevencao e Combate a Fraude e
Corrupc¢ido em Projetos Financiados por Empréstimos do
BIRD e Créditos e Subsidios do IDA”, datadas de 15 de
outubro de 2006 e revistas em janeiro de 2011 e a partir
de 1 de julho de 2016.

2. “Categoria” significa uma categoria estabelecida

no quadro da Sec¢do ITI.A do cronograma 2 ao presente
Acordo.

3. “Mecanismo COVAX” significa o Mecanismo de Acesso
Global a Vacina COVID-19, um mecanismo através do
qual exige que os recursos sejam reunidos para apoiar a
disponibilidade e o acesso equitativo as vacinas COVID-19
para todas as economias, e que é coordenado por Gavi,
Alianga de vacinagao, Coligacao para Inovagdes de
Preparacéo para a Epidemia (CEPI), e a OMS.

4. “COVID-19” significa a doenca causada pelo novo
coronavirus surgida em 2019 (SARS-CoV-2).

5. “Plano de Compromisso Ambiental e Social” ou
“PCAS” significa o plano de compromisso ambiental e
social para o Projecto, datado de 25 de Margo de 2020 e
atualizado em 23 de Junho de 2021, podendo o0 mesmo
ser alterado periodicamente, de acordo com as suas
disposigdes, que estabelece as medidas e agdes materiais
que o Beneficiario deverd levar a cabo ou fazer com que
seja levado a cabo para abordar os potenciais riscos e
impactos ambientais e sociais do Projecto, incluindo os
prazos das agoes e medidas, as disposi¢oes institucionais,
pessoal, formagéo, monitorizacdo e elaboragdo de relatérios,
bem como quaisquer instrumentos ambientais e sociais
a serem preparados no ambito do mesmo.
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6. “Quadro de Gestao Ambiental e Social” ou “QGAS”
significa o quadro a ser preparado e adotado pelo Beneficiario,
e considerado satisfatorio pela Associacdo, estabelecendo os
principios, regras, diretrizes e procedimentos para analisar
e avaliar os potenciais riscos e impactos ambientais e
sociais adversos (incluindo questdes de satde e seguranca)
das atividades do Projecto, incluindo os riscos de violéncia
baseada no género e exploracgéo e abuso sexual, adotar
medidas para evitar, reduzir, mitigar ou compensar os
riscos e impactos ambientais e sociais adversos, incluindo:
os principios, disposi¢bes organizacionais (incluindo
consulta, orcamento e divulgacio); medidas que visam
prevenir e responder a violéncia baseada no género,
exploracao e abuso sexual, disposi¢des processuais,
orcamentais e institucionais e acoes necessarias para
implementar essas medidas, bem como informacio sobre
a agéncia ou agéncias responsaveis pela abordagem dos
riscos e impactos do Projecto; bem como pela preparacao
de quaisquer instrumentos ambientais e sociais ai
referidos, uma vez que esse quadro pode ser alterado pelo
Beneficiario periodicamente, mediante acordo prévio por
escrito da Associacio.

7. “Normas Ambientais e Sociais” ou “NAS” significa,
coletivamente: (i) “Norma Ambiental e Social 1: Avaliagéo e
Gestdo de Riscos e Impactos Ambientais e Sociais”; (i1) “Norma
Ambiental e Social 2: Condi¢oes Laborais e de Trabalho”;
(1) “Norma Ambiental e Social 3: Eficiéncia dos Recursos
e Prevencao e Gestao da Polui¢do”; (iv) “Norma Ambiental
e Social 4: Saude e Seguranca Comunitaria”; (v) “Norma
Ambiental e Social 5: Aquisicdo de Terra, Restri¢des ao
Uso de Terra e Reassentamento involuntario”; (vi) “Norma
Ambiental e Social 6: Conservacio da Biodiversidade e
Gestao Sustentavel dos Recursos Naturais Vivos”; (vii)
“Norma Ambiental e Social 7: Povos Indigenas/Comunidades
Locais Tradicionais Historicamente Mal Servidas”; (viii)
“Norma Ambiental e Social 8: Patriménio Cultural”; (ix)
“Norma Ambiental e Social 9: Intermediarios Financeiros”;
(x) “Norma ambiental e social 10: Envolvimento das partes
interessadas e divulgacao de informacéo.

8. “VBG” significa violéncia baseada no género.

9. “Plano de Acéo de Prevencéao e Resposta VBG/SEA/
SH” ou “Plano de agdo VBG” significa o plano de agéo a
ser preparado e adotado pelo Beneficiario, e considerado
satisfatdrio pela Associacio, que descreve a forma como
o Projecto implementara os protocolos e mecanismos
necessarios para abordar os riscos de VBG/SEA/SH, e
como abordar quaisquer alegacdes de AAE/SH que possam
surgir, incluindo acordos especificos para o Projecto
através dos quais os riscos de SEA/SH serao abordados.

10. “Condigoes Gerais” significa as “Condigoes Gerais de
Financiamento da Associacio Internacional de Desenvolvimento,
Financiamento de Projetos de Investimento”, datadas de
14 de dezembro de 2018 (revistas em 1 de agosto de 2020
e 1 de abril de 2021).

11. “Procedimentos de Gestao Laboral” ou “PGL” significa,
os Procedimentos a serem preparados e adotados pelo
Beneficiario, e considerados satisfatérios para a Associacao,
identificando os requisitos laborais e estabelecendo os
procedimentos para abordar as condi¢oes e riscos laborais
associados as atividades do Projecto, que se destina a
ajudar o Projecto a identificar os recursos necessarios
para abordar as questdes laborais do Projecto. O PGL
esta consagrado no contexto das Normas Ambientais e
Sociais (NAS) 2: do Banco Mundial: Condig¢es Laborais
e de Trabalho.

12. “Plano de Gestéo de Residuos Médicos” ou “PGRM”
significa o plano a ser preparado e adotado pelo Beneficiario,
e considerado satisfatorio pela Associacdo, detalhando os
sistemas existentes na pratica para a gestao de residuos e
fornecendo o plano de acéo para prevenir e/ou mitigar os
efeitos negativos dos residuos médicos na satide humana
e no ambiente.
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13. “MS” significa o ministério do beneficiario responsavel
pela saude.

14. “Ministério das Financ¢as” ou “MF” significa o
ministério do beneficiario responsavel pelas financas.

15. “Programa MPA” significa o programa de abordagem
programatica multifasica de emergéncia global concebido
para ajudar os paises a prevenir, detetar e responder a
ameaca colocada pela pandemia COVID-19 e reforcar os
sistemas nacionais de preparacdo em matéria de saude
publica.

16. “Plano Nacional de Imunizagdo COVID-19” significa
o plano de imunizac¢ao do COVID-19, datado de 11 de
fevereiro de 2021, e aceitavel para a Associacgio, pois o
referido documento pode ser modificado periodicamente,
e tal termo inclui todos os cronogramas e anexos ao
referido documento.

17. “Plano Nacional de Preparacio e Resposta a pandemia
COVID-19” significa o plano de preparacao e resposta de
emergéncia a pandemia COVID-19, datado de 17 de marco
de 2020, e aceitavel para a Associacio, pois o referido
documento pode ser modificado periodicamente, e tal
termo inclui todos os cronogramas e anexos ao referido
documento.

18. “Custos de Funcionamento” significa as despesas
incrementais razoaveis decorrentes do Projecto, e com base
no Plano de Trabalho e Or¢amento, por conta da operagio
e manutencao do veiculo, manutencéo do equipamento,
custos de comunicagao e seguros, custos administrativos
de escritorio, servigos publicos, alugueres, alojamento,
encargos bancarios, despesas de publicidade, viagens e
ajudas de custo, mas excluindo os saldrios dos funcionarios
publicos do beneficiario.

19. “Acordo de Financiamento Original” significa o
acordo de financiamento do Projecto de Preparacéo e
Resposta ao COVID-19 em Cabo Verde entre o beneficiario
e a Associacdo, datado de 6 de abril de 2020 (Ntmero de
Crédito 6597-CV).

20. “Projeto Original” refere-se ao Projecto de Preparacio
e Resposta ao COVID-19 financiado através do Acordo
de Financiamento Original.

21. “Dados pessoais” significa qualquer informacéao
relativa a um individuo identificado ou identificavel. Um
individuo identificavel é aquele que pode ser identificado
por meios razoaveis, direta ou indiretamente, por referéncia
a um atributo ou combinacdo de atributos dentro dos
dados, ou combinacio dos dados com outra informacao
disponivel. Os atributos que podem ser utilizados para
identificar um individuo incluem, mas néo estdo limitados
a nome, numero de identificacio, dados de localizacio,
identificador em linha, metadados e fatores especificos da
identidade fisica, fisiologica, genética, mental, econémica,
cultural ou social de um individuo.

22. “Sistema de farmacovigilancia” ou “SF” significa um
sistema utilizado por uma organizagao para cumprir as
suas tarefas e responsabilidades de detecdo, avaliacio,
compreensao e prevencao de efeitos adversos ou qualquer
outro problema relacionado com drogas e detecao de
qualquer alteracgdo na sua relagdo risco-beneficio.

23. “Regulamento de Aquisicoes” significa, para efeitos
do paragrafo 85 do Apéndice as Condigoes Gerais, o
“Regulamento de Aquisi¢des do Banco Mundial para
Mutuérios do IPF”, datado de novembro de 2020.

24. “Unidade de Coordenacio do Projecto” significa a
unidade do beneficiario referida na Sec¢ao I.A.2 do Anexo
2 do presente Acordo.

25. “Projecto Vacina COVID-19” significa uma vacina
para a prevenc¢do do COVID-19, autorizada pela autoridade
reguladora nacional do Beneficiario para distribuicio,
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comercializagdo e administrac¢io no territério, e adquirida
ou implantada no ambito do Projecto; “Projecto Vacinas
COVID-19”.

26. “Manual de Implementacéo do Projecto” refere-se
ao manual do beneficiario aceitavel para a Associacao,
e referido na Sec¢éo 1.B.2 (a) do Anexo 2 do presente
Acordo, uma vez que esse manual pode ser alterado
periodicamente mediante acordo da Associagao.

27. “EAS” significa exploracio e abuso sexual.
28. “AS” significa assédio sexual.

29. “Plano de envolvimento das partes interessadas” ou
“PES” significa 0 mesmo plano preparado para o Projecto
Original e a ser preparado, divulgado, consultado e adotado
para o Financiamento Adicional.

30. “Data de assinatura” significa a Gltima das duas
datas em que o Beneficiario e a Associagdo assinaram
o presente Acordo e tal defini¢ido aplica-se a todas as
referéncias a “data do Acordo de Financiamento” nas
Condi¢oes Gerais.

31. “Autoridade Reguladora Adstringente” significa uma
Autoridade Reguladora Nacional (“ARN”) classificada
pela OMS como Autoridade Reguladora.

32. “Agéncia TPM” significa a agéncia de controlo de
terceiros referida na Seccéo I.F do Anexo 2 do presente
Acordo.

33. “Formacio” significa despesas para visitas de estudo,
sessdo de capacitacio, seminarios, workshops e outras
atividades de formacgdo néo incluidas nos contratos de
bens ou de prestadores de servigos, incluindo custos de
materiais de formacéao, aluguer de espago e equipamento,
viagens e ajudas de custo dos formandos e formadores.

34. “Critérios de Aprovagio de Vacinas” significa que o
Projecto vacinas COVID-19: (a) tenha recebido regularmente
uma licenca ou autorizagao de emergéncia de pelo menos uma
das Autoridades Reguladoras identificadas pela OMS para
vacinas adquiridas e/ou fornecidas ao abrigo do programa
COVAX, conforme possa ser alterado periodicamente pela
OMS; b) tenha recebido a Pré-qualificagdo ou Lista de
Utilizagdo de Emergéncia da OMS; ou c) tenha satisfeito
outros critérios que possam ser acordados por escrito
entre o Beneficiario e a Associagao.

35. “OMS” significa a agéncia especializada das Nagoes
Unidas criada nos termos da Constitui¢ido da Organizagao
Mundial de Satde, datada de 22 de julho de 1946, com
emendas periodicamente.

36. “Lista de utilizagdo de emergéncia da OMS” significa
um procedimento baseado no risco para avaliacéo e listagem
pela OMS das vacinas nao licenciadas, terapéuticas
e diagndésticos in vitro, com o objetivo de acelerar a
disponibilidade destes produtos as pessoas afetadas por
uma emergéncia de saude publica declarada.

37. “WHO Fair Allocation Framework” significa as regras
que regem a atribuic¢ao de vacinas aos participantes do
programa COVAX, tal como desenvolvidas pela OMS,
sujeitas a revisdo peridédica da COVAX.

38. “Pré-qualificacdo da OMS” significa um servigo
prestado pela OMS para avaliar a qualidade, seguranca
e eficacia dos produtos médicos para doencas prioritarias,
e que se destinam as Nacoes Unidas e as aquisigoes
internacionais para os paises em desenvolvimento.

39. “Plano de trabalho e or¢amento” significa o plano de
trabalho e orcamento aceitavel para a Associacio referida
na Sec¢do [.B.3 do Cronograma 2 do presente Acordo,
uma vez que o referido plano de trabalho e or¢camento
podem ser modificados periodicamente mediante acordo
escrito da Associacgio.
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40. “Trabalhadores MRR” significa um mecanismo de
reclamacao previsto para todos os trabalhadores diretos
e trabalhadores contratados para o Projecto, destinado
a suscitar preocupacoes no local de trabalho, e fornecido
separadamente do mecanismo de reclamacéio a nivel do
Projecto exigido no ambito da ESS10.

Secédo II. Primeira Emenda ao Acordo de Financiamento
do Projecto de Resposta de Emergéncia a pandemia
COVID-19 - Financiamento adicional para Vacinas
(Ntumero de crédito 6837-CV) (“FA II”)

O Acordo de Financiamento para FA II é alterado
conforme estabelecido na presente Seccdo II do Apéndice
ao presente Acordo.

1. Descricao das atividades do Projecto: Componente
1.2 (g) do Anexo 1 passa a ter a seguinte redagio:

“(g) reforco da capacidade de prestacdo de servicos,
incluindo, entre outros: implementacdo de comunicacio
nacional de riscos e de um plano de envolvimento
comunitario para a pandemia COVID-19, estabelecimento
com sistemas de vigilancia e monitorizacido pds-vacinagao
robusta, através da utilizacio de tecnologias digitais de
saude, incluindo o reforco e adaptacido do Sistema de
Farmacovigilancia (SF).”

2. Monitorizagéo por terceiros: A Secc¢do I do Cronograma
2 é emendada pela inserc¢do do paragrafo seguinte:

“F. Agéncia TPM

Para efeitos de assisténcia ao Beneficidrio na administracio
e implantacio do Projecto Vacinas COVID-19 em conformidade
com o Plano Nacional de Imunizacao COVID-19, o
Beneficiario deverd, o mais tardar sessenta (60) dias apds
a Data de Efetividade, ou em data posterior acordada pela
Associagdo, nomear uma Agéncia TPM, com termos de
referéncia, qualificacoes e experiéncia satisfatérios para a
Associagao. Para este fim, o Beneficiario devera: (i) exigir
que a Agéncia TPM prepare e apresente relatérios mensais
de monitorizacdo sobre a administracao e distribuicdo de
vacinas, que serao prontamente disponibilizados e discutidos
com a Associacio; e (i1) tomar prontamente quaisquer medidas,
que possam ser solicitadas pela Associacido aquando da sua
revisio dos relatorios da Agéncia TPM.”

3. Data de Encerramento: A Secgdo II1.B.2 do Cronograma
2 passa a ter a seguinte redacao:

“2. A Data de Encerramento é 31 de dezembro de 2022.

4. Emenda as defini¢ées do Apéndice: as defini¢des no
apéndice sio alteradas por:

(a) inserindo as seguintes definig¢oes:

““0 “Mecanismo COVAX” significa o Mecanismo de
Acesso Global a Vacina COVID-19, um mecanismo
através do qual a procura e os recursos sdo reunidos para
apoiar a disponibilidade e o acesso equitativo as vacinas
COVID-19 para todas as economias, e que é coordenado
por Gavi, Alianga de Vacinagio, Coligac¢ao para Inovagoes
de Preparacio para a Epidemia (CEPI), e a OMS.”; e

“Lista de utilizacdo de emergéncia da OMS” significa um
procedimento baseado no risco para avaliacio e listagem
pela OMS das vacinas nio licenciadas, terapéuticas
e diagnoésticos in vitro, com o objetivo de acelerar a
disponibilidade destes produtos as pessoas afetadas por
uma emergéncia de saude publica declarada.”

(b) emenda as defini¢des sobre “Projecto vacina COVID-19

“, “Critérios de Aprovacao de Vacinas” e “ WHO Fair
Allocation Framework como se segue:
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“Projecto Vacina COVID-19 “ refere-se a vacina para
a prevengao do COVID-19, autorizada pela autoridade
reguladora nacional do Beneficiario para distribuigao,
comercializagdo e administragio no territério do Beneficiario,
e adquirida ou implantada no ambito do Projecto; “Projecto
Vacinas COVID-19” significa o plural do mesmo.”;

““Critérios de Aprovagao de Vacinas” significa que o
Projecto Vacina COVID-19: a) tenha recebido uma licenca
ou autorizacao regular ou de emergéncia de pelo menos uma
das Autoridades Reguladoras Identificadas pela OMS para
vacinas adquiridas e/ou fornecidas ao abrigo do programa
COVAX, conforme possa ser alterado periodicamente pela
OMS; b) tenha recebido a Pré-qualificagao da OMS ou a
Lista de Utilizacdo de Emergéncia da OMS; ou c) tenha
satisfeito outros critérios que possam ser acordados por
escrito entre o Beneficiario e a Associag¢do.”; e

“WHO Fair Allocation Framework” significa as regras
que regem a atribuic¢do de vacinas aos participantes do
programa COVAX, tal como desenvolvidas pela OMS,
sujeitas a revisao periddica da COVAX.”

FINANCING AGREEMENT BETWEEN REPUBLIC OF
CABO VERDE AND INTERNATIONAL DEVELOPMENT
ASSOCIATION

(Cabo Verde COVID-19 Emergency Response Project
— Third Additional Financing)

FINANCING AGREEMENT

AGREEMENT dated as of the Signature Date between
REPUBLIC OF CABO VERDE (“Recipient”) and
INTERNATIONAL DEVELOPMENT ASSOCIATION
(“Association”) for the purpose of providing additional
financing for activities related to the Original Project (as
defined in the Appendix to this Agreement). The Recipient
and the Association hereby agree as follows:

ARTICLE I — GENERAL CONDITIONS; DEFINITIONS

1.03. The General Conditions (as defined in the
Appendix to this Agreement) apply to and form part of
this Agreement.

1.04. Unless the context requires otherwise, the capitalized
terms used in this Agreement have the meanings ascribed
to them in the General Conditions or in the Preamble or
in the Appendix to this Agreement.

ARTICLE II — FINANCING

2.01. The Association agrees to extend to the Recipient
a credit, which is deemed as Concessional Financing for
purposes of the General Conditions, in the amount of
seven million Special Drawing Rights (SDR 7,000,000)
(variously, “Credit” and “Financing”), to assist in financing
the project described in Schedule 1 to this Agreement
(“Project”).

2.02. The Recipient may withdraw the proceeds of the
Financing in accordance with Section III of Schedule 2
to this Agreement.

1.08. The Maximum Commitment Charge is one-half of
one percent (1/2 of 1%) per annum on the Unwithdrawn
Credit Balance.

1.09. The Service Charge is three-fourths of one percent
(8/4 of 1%) per annum on the Withdrawn Credit Balance.

1.10. The Payment Dates are June 15 and December
15 in each year.

1.11. The principal amount of the Credit shall be repaid
in accordance with the repayment schedule set forth in
Schedule 3 to this Agreement.

1.12. The Payment Currency is Dollar.
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ARTICLE III — PROJECT

2.02. The Recipient declares its commitment to the
objective of the Project and the MPA Program. To this
end, the Recipient shall carry out the Project in accordance
with the provisions of Article V of the General Conditions
and Schedule 2 to this Agreement.

ARTICLE IV — EFFECTIVENESS; TERMINATION

4.01. The Additional Conditions of Effectiveness consist
of the following, namely that the Recipient has updated
the ESMF, LMP, SEP, GBV Action Plan, MWMP and
Workers GRM, in a manner acceptable to the Association.

4.02. The Effectiveness Deadline is the date ninety (90)
days after the Signature Date.

4.03. For purposes of Section 10.05 (b) of the General
Conditions, the date on which the obligations of the
Recipient under this Agreement (other than those providing
for payment obligations) shall terminate is twenty (20)
years after the Signature Date.

ARTICLE V— REPRESENTATIVE; ADDRESSES
5.01. The Recipient’s Representative is the MOF.

5.02. For purposes of Section 11.01 of the General
Conditions:

(a) the Recipient’s address is:

Ministry of Finance

Avenida Almilcar Cabral

C.P. 30, Praia

Cabo Verde; and

(b) the Recipient’s Electronic Address is:

E-mail:

gilson.g.pina@mf.gov.cv; and soeli.d.santos@gov.cv

5.03. For purposes of Section 11.01 of the General
Conditions:

(a) the Association’s address is:
International Development Association
1818 H Street, N.W.

Washington, D.C. 20433
United States of America; and

(b) the Association’s Electronic Address is:

Telex: Facsimile:

248423 (MCI) 1-202-477-6391
AGREED as of the Signature Date.
REPUBLIC OF CABO VERDE

By

Authorized Representative
Name:

Title:

Date:
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INTERNATIONAL DEVELOPMENT ASSOCIATION
By

Authorized Representative
Name:

Title:

Date:

SCHEDULE 1

Project Description

The objective of the Project is to prepare and respond
to the COVID-19 pandemic in Cabo Verde.

The Project constitutes a part of the MPA Program
and consists of the following Parts:

Part 1: Emergency COVID-19 Preparedness, Prevention
and Response

1.1 Supporting implementation of prevention, detection
and response activities in the National COVID-19
Preparedness and Response Plan, including the following:

(f) acquisition of COVID-19 diagnostics tests,
emergency medical and non-medical supplies
such as gloves, surgical masks, respirators, eye
protection wear and isolation gowns as well as
infection prevention and control materials for
health workers and health facilities;

(g) rehabilitation and provision of medical equipment
and supplies to designated health facilities in
the Recipient’s islands of Sal and Boa Vista;

(h) strengthening the capacities of laboratories in
selected health facilities through provision of
critical consumables, reagents, and equipment
stock for emergencies and COVID-19 testing;

(1) acquisition of medical equipment such as diagnostic
and life support equipment and durable medical
equipment such as hospital and surgical beds and
surgical instruments to support the response,
treatment and isolation of infected severe and
critical cases; and

(§) acquisition of vehicles for emergency operations
including for transportation medicines, supplies,
biological surveillance samples and blood products.

1.2 Supporting Project COVID-19 Vaccine acquisition,
planning and distribution, including the following:

(a) supporting the development of MHSS’s national
deployment and vaccination plan and associated
budget;

(b) developing a regulatory framework and plans to
ensure swift importation of the Project COVID-19
Vaccines;

(c) providing training to health personnel for Project
COVID-19 Vaccine roll-out;

(d) supporting the acquisition, storage and distribution
of Project COVID-19 Vaccines;

(e) supporting the acquisition and distribution of
ancillary supply kits, COVID-19 vaccination
record cards, personal protective equipment
(PPEs) for vaccinators;

() developing standards and protocols surrounding

cold chain, supplies, storage, logistics, and
providing related training; and
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(g) strengthening service delivery capacity, including
inter alia: implementing national risk-
communication and a community engagement
plan for COVID-19, establishing strong post-
vaccination vigilance and monitoring systems
through the use of digital health technologies,
including through the strengthening and adaptation
of the Pharmacovigilance System (PVS).

Part 2: Project Implementation and Monitoring and
Evaluation

Supporting the Project Coordination Unit for day to
day implementation, coordination, supervision and overall
management (including, fiduciary aspects, monitoring
and evaluation, carrying out of audits and reporting) of
Project activities.

SCHEDULE 2
Project Execution
Section I. Implementation Arrangements
A. Institutional Arrangements
1. Ministry of Finance

The Recipient, through the Ministry of Finance (MoF),
shall be responsible for the prompt and efficient oversight
and implementation of activities under the Project, and take
all actions including the provision of funding, personnel
and other resources necessary to perform said functions.

3. Project Coordination Unit

Without limitation upon the provisions of paragraph
1 of this Section I.A, the Recipient, through the MoF,
shall designate, at all times during the implementation
of the Project, the Project Coordination Unit (“PCU”),
to be responsible for day to day execution, coordination
and implementation (including procurement, financial
management, environmental and social, monitoring and
evaluation, supervision and reporting) of activities under
the Project. To this end, the Recipient, through MOF,
shall take all actions, including the provision of funding,
personnel (including a Project coordinator, a procurement
specialist, a financial management specialist, a financial
management assistant, a procurement assistant, and an
environmental and social development specialist), and
other resources satisfactory to the Association, to enable
the PCU to perform said functions, as further detailed
in the Project Implementation Manual.

B. Implementation Arrangements

1. National COVID-19 Preparedness and Response
Plan and National COVID-19 Immunization Plan

Without limitation to Section 3.01 of this Agreement,
the Recipient shall ensure that the Project is carried out in
accordance with the National COVID-19 Preparedness and
Response Plan and the National COVID-19 Immunization
Plan, all in a manner acceptable to the Association.

2. Project Implementation Manual

(d) The Recipient shall, not later than thirty (30) days
after the Effective Date, or such later date as agreed by the
Association, update and adopt the Project Implementation
Manual in a manner and on terms acceptable to the
Association, containing, inter alia, detailed guidelines and
procedures for the implementation of the Project, including
with respect to: (i) administration and coordination,
monitoring and evaluation, financial management,
procurement and accounting procedures, environmental
and social safeguards, corruption and fraud mitigation
measures, a grievance redress mechanism, personal data
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collection and processing in accordance with applicable
national law and good international practice, roles and
responsibilities for Project implementation, and such
other arrangements and procedures as shall be required
for the effective implementation of the Project, in form
and substance satisfactory to the Association; (i) rules
and procedures for prioritizing intra-country vaccine
allocation following principles established in the WHO
Fair Allocation Framework, including an action plan
setting out the timeline and steps for implementing such
rules; (ii1) rules and procedures establishing minimum
standards for vaccine management and monitoring,
including medical and technical criteria, communications
and outreach plan, cold chain infrastructure, and other
related logistics infrastructure; and (iv) vaccine distribution
plan, including action plan setting out timeline and steps
for immunization.

(e) Except as the Association shall otherwise agree, the
Recipient shall not assign, amend, abrogate, or
waive the provisions of the Project Implementation
Manual without prior approval of the Association.

(f) In the event of any conflict between the provisions
of the Project Implementation Manual and the
provisions of this Agreement, the provisions of
this Agreement shall prevail.

3. Work Plan and Budget

(b) The Recipient shall: (a) not later than thirty (30)
days after the Effective Date, or such later date as
agreed by the Association, prepare and furnish to the
Association, a work plan and budget (“Work Plan and
Budget”), satisfactory to the Association, which shall
include, inter alia, the activities to be carried out under
the Project and a financing plan for expenditures required
for such activities, setting forth the amounts and sources
of financing; and (b) thereafter carry out said Work Plan
and Budget in accordance with its terms and in a manner
acceptable to the Association.

(b) The Recipient shall not make or allow to be made
any change to the approved Work Plan and Budget without
prior approval in writing by the Association.

C. Standards for Project COVID-19 Vaccine Approval

All Project COVID-19 Vaccines shall satisfy the Vaccine
Approval Criteria.

D. Use of Military and Security Actors

3. Without limitations to the provisions of Section E.2
of this Schedule and if during Project implementation, the
Recipient decides to use its military or security forces, the
Recipient shall: (a) prior to any involvement of its f forces
in the carrying out of Project activities, send a written
notice to the Association (in accordance with Section
11.01 (b) of the General Conditions) communicating such
decision, including the name of the military or security
unit; and (b) all activities carried out by said military
or security unit under the Project shall be under the
control of MHSS and shall be undertaken exclusively for
the purposes related to the Project. All goods, services,
Operating Costs, and Training financed by the Credit
proceeds may be used by said military or security unit
under the direction and control of MHSS and strictly in
accordance with the Project Implementation Manual and
other arrangements or protocols that the Association may
require for carrying out these activities.

2. Except as the Association may otherwise agree, the

Recipient shall ensure that the ownership of any assets
generated, goods procured, and works constructed by
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the military or security unit referred to in paragraph
1 of this Section out of the Financing proceeds shall be
transferred to, or shall vest, with MHSS or any equivalent
or appropriate line ministry or agency agreed with the
Association.

E. Environmental and Social Standards

1. The Recipient shall ensure that the Project is carried
out in accordance with the Environmental and Social
Standards, in a manner acceptable to the Association.

2. Without limitation upon paragraph 1 above, the
Recipient shall ensure that the Project is implemented in
accordance with the Environmental and Social Commitment
Plan (“ESCP”), in a manner acceptable to the Association.
To this end, the Recipient shall ensure that:

(e) the measures and actions specified in the ESCP are
implemented with due diligence and efficiency,
and provided in the ESCP;

(f) sufficient funds are available to cover the costs
of implementing the ESCP;

(g) policies and procedures are maintained, and qualified
and experienced staff in adequate numbers are
retained to implement the ESCP, as provided
in the ESCP; and

(h) the ESCP, or any provision thereof, is not amended,
repealed, suspended or waived, except as the
Association shall otherwise agree in writing,
as specified in the ESCP, and ensure that the
revised ESCP is disclosed promptly thereafter.

6. In case of any inconsistencies between the ESCP
and the provisions of this Agreement, the provisions of
this Agreement shall prevail.

7. The Recipient shall ensure that:

(c) all measures necessary are taken to collect, compile
and furnish to the Association through regular
reports, with the frequency specified in the ESCP,
and promptly in a separate report or reports, if
so requested by the Association, information on
the status of compliance with the ESCP and the
environmental and social instruments referred to
therein, all such reports in form and substance
acceptable to the Association, setting out, inter
alia: (1) the status of implementation of the
ESCP; (i1) conditions, if any, which interfere or
threaten to interfere with the implementation
of the ESCP; and (iii) corrective and preventive
measures taken or required to be taken to address
such conditions; and

(d) the Association is promptly notified of any incident
or accident related to or having an impact on
the Project which has, or is likely to have, a
significant adverse effect on the environment,
the affected communities, the public or workers,
in accordance with the ESCP, the environmental
and social instruments referenced therein and
the Environmental and Social Standards.

8. The Recipient shall establish, publicize, maintain
and operate an accessible grievance mechanism, to receive
and facilitate resolution of concerns and grievances of
Project-affected people, and take all measures necessary
and appropriate to resolve, or facilitate the resolution of,
such concerns and grievances, in a manner acceptable
to the Association.
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F. TPM Agency

For purposes of assisting the Recipient in the administration
and deployment of Project COVID-19 Vaccines in
accordance with the National COVID-19 Immunization
Plan, the Recipient shall, not later than sixty (60) days
after the Effective Date, or such later date as agreed by
the Association, appoint a TPM Agency, with terms of
reference, qualifications and experience satisfactory to the
Association. To this end, the Recipient shall: (i) require the
TPM Agency to prepare and submit monthly monitoring
reports on vaccine administration and deployment, which
shall be promptly made available to and discussed with
the Association; and (i1) promptly take any actions, as
may be requested by the Association upon its review of
the TPM Agency’s reports.

Section II. Project Monitoring, Reporting and Evaluation

The Recipient shall furnish to the Association each
Project Report not later than forty-five (45) days after
the end of each calendar semester, covering the calendar
semester. Except as may otherwise be explicitly required
or permitted under this Agreement or as may be explicitly
requested by the Association, in sharing any information,
report or document related to the activities described
in Schedule 1 of this Agreement, the Recipient shall
ensure that such information, report or document does
not include Personal Data.

Section III. Withdrawal of the Proceeds of the
Financing

A. General

Without limitation upon the provisions of Article II
of the General Conditions and in accordance with the
Disbursement and Financial Information Letter, the
Recipient may withdraw the proceeds of the Financing
to finance Eligible Expenditures in the amount allocated
and, if applicable, up to the percentage set forth against
each Category of the following table:

Percentage of

Amount of the Expenditures to be
Category Credit Allocated Xb
; Financed
(expressed in SDR)

(inclusive of Taxes)

(1) Goods, non-consulting
services and consulting
services, Operating Costs
and Training for the Project
under Parts 1.2 (a), 1.2

(©), 1.2 (e), 1.2(f), 1.2 (g)
and Part 2 of the Project

(2) Acquisition, storage
and distribution of Project
COVID-19 Vaccines under
Part 1.2 (d) of the Project

TOTAL AMOUNT

2,000,000 100%

5,000,000 100%

7,000,000

B. Withdrawal Conditions; Withdrawal Period

1. Notwithstanding the provisions of Part A above, no
withdrawal shall be made for payments made prior to
the Signature Date, except that withdrawals up to an
aggregate amount not to exceed SDR 1,400,000 may be
made for payments made prior to this date but on or after
june 24, 2021, for Eligible Expenditures.

2. The Closing Date is december 31, 2022.
Section IV. Other Undertakings
The Recipient shall, not later than thirty (30) days
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after the Effective Date, or such later date as agreed by
the Association: (a) customize the Project’s accounting
software, in form and substance satisfactory to the
Association; and (b) sign an addendum to the Project
auditor's contract, in form and substance satisfactory to
the Association.

SCHEDULE 3
Repayment Schedule

Principal Amount of the
Credit repayable
(expressed as a percentage)*

Date Payment Due

On each june 15 and december 15:

commencing december 15, 2031 to and 1%
including June 15, 2041 0
commencing december 15, 2041 to and 9%

including june 15, 2061

* The percentages represent the percentage of the
principal amount of the Credit to be repaid, except as the
Association may otherwise specify pursuant to Section
3.05 (b) of the General Conditions.

APPENDIX
Section I. Definitions

41. “Anti-Corruption Guidelines” means, for purposes of
paragraph 5 of the Appendix to the General Conditions,
the “Guidelines on Preventing and Combating Fraud and
Corruption in Projects Financed by IBRD Loans and IDA
Credits and Grants”, dated October 15, 2006 and revised
in January 2011 and as of July 1, 2016.

42. “Category” means a category set forth in the table
in Section III.A of Schedule 2 to this Agreement.

43. “COVAX Facility” means the COVID-19 Vaccine
Global Access Facility, a mechanism through which demand
and resources are pooled to support the availability of, and
equitable access to, COVID-19 vaccines for all economies,
and which is coordinated by Gavi, the Vaccine Alliance,

the Coalition for Epidemic Preparedness Innovations
(CEPI), and the WHO.

44, “COVID-19” means the coronavirus disease caused
by the 2019 novel coronavirus (SARS-CoV-2).

45. “Environmental and Social Commitment Plan” or
“ESCP” means the environmental and social commitment
plan for the Project, dated March 25, 2020 and updated on
June 23, 2021 as the same may be amended from time to
time in accordance with the provisions thereof, which sets
out the material measures and actions that the Recipient
shall carry out or cause to be carried out to address the
potential environmental and social risks and impacts of
the Project, including the timeframes of the actions and
measures, institutional, staffing, training, monitoring
and reporting arrangements, and any environmental and
social instruments to be prepared thereunder.

46. “Environmental and Social Management Framework”
or “ESMF” means the environmental and social management
framework to be prepared and adopted by the Recipient,
and deemed satisfactory to the Association, setting out
the principles, rules, guidelines and procedures to screen
and assess the potential adverse environmental and social
risks and impacts (including health and safety issues)
of Project activities, including the risks of gender-based
violence and sexual exploitation and abuse, adopt measures
to avoid, reduce, mitigate or offset environmental and
social adverse risks and impacts, including: the principles,
organizational arrangements (including consultation, budget
and disclosure); measures that endeavor to prevent and
respond to gender-based violence, sexual exploitation and
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abuse, procedural, budget and institutional arrangements
and actions needed to implement these measures, and
information on the agency or agencies responsible for
addressing the Project’s risks and impacts; as well as
for the preparation of any environmental and social
instruments referred to therein, as such framework may
be amended by the Recipient from time to time, with the
prior written agreement of the Association.

47. “Environmental and Social Standards” or “ESSs”
means, collectively: (1) “Environmental and Social Standard
1: Assessment and Management of Environmental and
Social Risks and Impacts”; (i1) “Environmental and
Social Standard 2: Labor and Working Conditions”;
(111) “Environmental and Social Standard 3: Resource
Efficiency and Pollution Prevention and Management”;
(iv) “Environmental and Social Standard 4: Community
Health and Safety”; (v) “Environmental and Social
Standard 5: Land Acquisition, Restrictions on Land Use
and Involuntary Resettlement”; (vi) “Environmental
and Social Standard 6: Biodiversity Conservation and
Sustainable Management of Living Natural Resources”;
(vii) “Environmental and Social Standard 7: Indigenous
Peoples/Sub-Saharan Historically Underserved Traditional
Local Communities”; (viii) “Environmental and Social
Standard 8: Cultural Heritage”; (ix) “Environmental
and Social Standard 9: Financial Intermediaries”; (x)
“Environmental and Social Standard 10: Stakeholder
Engagement and Information Disclosure”; effective on
October 1, 2018, as published by the Association.

48. “GBV” means gender-based violence.

49. “GBV/SEA/SH Prevention and Response Action
Plan” or “GBV Action Plan” means the action plan to
be prepared and adopted by the Recipient, and deemed
satisfactory to the Association, which outlines how the
Project will put in place the necessary protocols and
mechanisms to address the GBV/SEA/SH risks, and
how to address any SEA/SH allegations that may arise,
including specific arrangements for the Project by which
SEA/SH risks will be addressed.

50. “General Conditions” means the “International
Development Association General Conditions for IDA
Financing, Investment Project Financing”, dated December
14, 2018 (revised on August 1, 2020 and April 1, 2021).

51. “Labor Management Procedures” or “LMP” means,
the Labor Management Procedures to be prepared and
adopted by the Recipient, and deemed satisfactory to the
Association, identifying labor requirements and setting out
the procedures for addressing labor conditions and risks
associated with the Project activities, which is intended
to help the Project identify the resources necessary to
address Project labor issues. The LMP is enshrined within
the context of the World Bank Environmental and Social
Standards (ESS) 2: Labor and Working Conditions.

52. “Medical Waste Management Plan” or “MWMP” means
the plan to be prepared and adopted by the Recipient, and
deemed satisfactory to the Association, detailing existing
systems in practice for waste management and provide the
action plan to prevent and/or mitigate the negative effects
of medical waste on human health and the environment.

53. “MHSS” means the Recipient’s ministry responsible
for health, and any successor thereto.

54. “Ministry of Finance” or “MoF” means the Recipient’s
ministry responsible for finance, and any successor thereto.

55. “MPA Program” means the global emergency
multiphase programmatic approach program designed
to assist countries to prevent, detect and respond to
the threat posed by COVID-19 and strengthen national
systems for public health preparedness.
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56. “National COVID-19 Immunization Plan” means
the Recipient’s immunization plan for COVID-19, dated
February 11, 2021, and acceptable to the Association, as
said document may be modified from time to time, and such
term includes all schedules and annexes to said document.

57. “National COVID-19 Preparedness and Response
Plan” means the Recipient’s emergency preparedness and
response plan for COVID-19, dated March 17, 2020, and
acceptable to the Association, as said document may be
modified from time to time, and such term includes all
schedules and annexes to said document.

58. “Operating Costs” means the reasonable incremental
expenses arising under the Project, and based on the Work
Plan and Budget, on account of vehicle operation and
maintenance, maintenance of equipment, communication
and insurance costs, office administration costs, utilities,
rentals, accommodation, banking charges, advertising
expenses, travel and per diem, but excluding the salaries
of the Recipient’s civil servants.

59. “Original Financing Agreement” means the financing
agreement for the Cabo Verde COVID-19 Preparedness
and Response Project between the Recipient and the
Association, dated April 6, 2020 (Credit Number 6597-CV).

60. “Original Project” means the Cabo Verde COVID-19
Preparedness and Response Project financed through the
Original Financing Agreement.

61. “Personal Data” means any information relating to an
identified or identifiable individual. An identifiable individual
is one who can be identified by reasonable means, directly
or indirectly, by reference to an attribute or combination
of attributes within the data, or combination of the data
with other available information. Attributes that can be
used to identify an identifiable individual include, but
are not limited to, name, identification number, location
data, online identifier, metadata and factors specific to
the physical, physiological, genetic, mental, economic,
cultural or social identity of an individual.

62. “Pharmacovigilance System” or “PVS” means a
system used by an organization to fulfill its tasks and
responsibilities about detecting, assessing, understanding,
and preventing adverse effects or any other drug-related
problem and detect any change to their risk-benefit balance.

63. “Procurement Regulations” means, for purposes of
paragraph 85 of the Appendix to the General Conditions,
the “World Bank Procurement Regulations for IPF
Borrowers”, dated november 2020.

64. “Project Coordination Unit” means the Recipient’s
unit referred to in Section [.A.2 of Schedule 2 to this
Agreement.

65. “Project COVID-19 Vaccine” means a vaccine for the
prevention of COVID-19, authorized by the Recipient’s
national regulatory authority for distribution, marketing
and administration within the territory of the Recipient,
and acquired or deployed under the Project; “Project
COVID-19 Vaccines” means the plural thereof.

66. “Project Implementation Manual” means the
Recipient’s manual acceptable to the Association, and
referred to in Section I.B.2 (a) of Schedule 2 to this
Agreement, as such manual may be amended from time
to time with the agreement of the Association.

67. “SEA” means sexual exploitation and abuse.
68. “SH” means sexual harassment.

69. “Stakeholder Engagement Plan” or “SEP” means
the same plan prepared for the Original Project and to
be prepared, disclosed, consulted upon and adopted for
the Additional Financing.
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70. “Signature Date” means the later of the two dates on
which the Recipient and the Association signed this Agreement
and such definition applies to all references to “the date of the
Financing Agreement” in the General Conditions.

71. “Stringent Regulatory Authority” means a National
Regulatory Authority (“NRA”) that is classified by WHO
as a Stringent Regulatory Authority.

72. “TPM Agency” means the third-party monitoring
agency referred to in Section I.F of Schedule 2 to this
Agreement.

73. “Training” means expenditures for Project related
study tours, training courses, seminars, workshops and
other training activities not included under goods or
service providers’ contracts, including costs of training
materials, space and equipment rental, travel and per
diem costs of trainees and trainers.

74. “Vaccine Approval Criteria” means that the Project
COVID-19 Vaccine: (a) has received regular or emergency
licensure or authorization from at least one of the Stringent
Regulatory Authorities identified by WHO for vaccines
procured and/or supplied under the COVAX Facility, as may
be amended from time to time by WHO; (b) has received the
WHO Prequalification or WHO Emergency Use Listing; or
(c) has met such other criteria as may be agreed in writing
between the Recipient and the Association.

75. “WHO” means the specialized agency of the United
Nations established pursuant to the Constitution of the
World Health Organization, dated July 22, 1946, as
amended from time to time.

76. “WHO Emergency Use Listing” means a risk-based
procedure for assessing and listing by WHO of unlicensed
vaccines, therapeutics, and in vitro diagnostics with the
aim of expediting the availability of these products to
people affected by a declared public health emergency.

77. “WHO Fair Allocation Framework” means the rules
which govern the allocation of vaccines to participants
in the COVAX Facility, as developed by WHO, subject
to periodic review by the COVAX Facility.

78. “WHO Prequalification” means a service provided by
WHO to assess the quality, safety, and efficacy of medical
products for priority diseases, and which are intended
for United Nations and international procurement to
developing countries.

79. “Work Plan and Budget” means the work plan and
budget acceptable to the Association referred to in Section
1.B.3 of Schedule 2 to this Agreement, as said work plan
and budget may be modified from time to time with the
written agreement of the Association.

80. “Workers GRM” means a grievance redress mechanism
provided for all direct workers and contracted workers
for the Project, aimed to raise workplace concerns, and
provided separately from the Project-level grievance
mechanism required under ESS10.

Section II. First Amendment to the Financing Agreement
for COVID-19 Emergency Response Project Additional
Financing on Vaccines (Credit Number 6837-CV) (“AF 117)

The Financing Agreement for AF II is amended as set
forth in this Section II of the Appendix to this Agreement.

3. Description of Project activities: Part 1.2 (g) of
Schedule 1 1s amended to read as follows:

“(g) strengthening service delivery capacity, including

inter alia: implementing national risk-communication and
a community engagement plan for COVID-19, establishing
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strong post-vaccination vigilance and monitoring
systems through the use of digital health technologies,
including through the strengthening and adaptation of
the Pharmacovigilance System (PVS).”

4. Third-Party Monitoring: Section I of Schedule 2 is
amended by inserting the following paragraph:

“F. TPM Agency

For purposes of assisting the Recipient in the administration
and deployment of Project COVID-19 Vaccines in
accordance with the National COVID-19 Immunization
Plan, the Recipient shall, not later than sixty (60) days
after the Effective Date, or such later date as agreed by
the Association, appoint a TPM Agency, with terms of
reference, qualifications and experience satisfactory to the
Association. To this end, the Recipient shall: (i) require the
TPM Agency to prepare and submit monthly monitoring
reports on vaccine administration and deployment, which
shall be promptly made available to and discussed with
the Association; and (ii) promptly take any actions, as
may be requested by the Association upon its review of
the TPM Agency’s reports.”

3. Closing Date: Section III.B.2 of Schedule 2 is amended
to read as follows:

“2. The Closing Date is December 31, 2022.

5. Amendment to the Appendix definitions: The definitions
in the Appendix are amended by:

(a) inserting the following definitions:

“COVAX Facility” means the COVID-19 Vaccine Global
Access Facility, a mechanism through which demand and
resources are pooled to support the availability of, and
equitable access to, COVID-19 vaccines for all economies,
and which 1s coordinated by Gavi, the Vaccine Alliance,

the Coalition for Epidemic Preparedness Innovations
(CEPI), and the WHO.”; and

“WHO Emergency Use Listing” means a risk-based
procedure for assessing and listing by WHO of unlicensed
vaccines, therapeutics, and in vitro diagnostics with the
aim of expediting the availability of these products to
people affected by a declared public health emergency.”

(b) amending the definitions on “Project COVID-19
Vaccine”, “Vaccine Approval Criteria” and “WHO Fair
Allocation Framework”, as follows:

“Project COVID-19 Vaccine” means a vaccine for the
prevention of COVID-19, authorized by the Recipient’s
national regulatory authority for distribution, marketing
and administration within the territory of the Recipient,
and acquired or deployed under the Project; “Project
COVID-19 Vaccines” means the plural thereof.”;

““Vaccine Approval Criteria” means that the Project
COVID-19 Vaccine: (a) has received regular or emergency
licensure or authorization from at least one of the Stringent
Regulatory Authorities identified by WHO for vaccines
procured and/or supplied under the COVAX Facility, as may
be amended from time to time by WHO; (b) has received the
WHO Prequalification or WHO Emergency Use Listing; or
(c) has met such other criteria as may be agreed in writing
between the Recipient and the Association.”; and

“WHO Fair Allocation Framework” means the rules
which govern the allocation of vaccines to participants
in the COVAX Facility, as developed by WHO, subject
to periodic review by the COVAX Facility.”

José Ulisses de Pina Correia e Silva e Olavo Avelino
Garcia Correia.
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CONSELHO DE MINISTROS

Retificacao n°® 122/2021
de 19 de julho

Por ter saido de forma inexata o Decreto-lei n.° 37/2021,
de 20 de abril, publicado no Boletim Oficial n° 41, I Série,
de 20 de abril de 2021, retifica-se na parte que interessa
e, na sequéncia, republica-se na integra, com correcao
dos erros materiais, omissdes e incorrecoes de grafias:

Onde se lé:
No preambulo
“Decreto-Lei n.° 37/2020, de 20 de abril”

Deve ler-se:

No preambulo:
“Decreto-Lei n.° 37/2021, de 20 de abril”
Onde se lé:
“Artigo 2°
Alteracoes
Artigo 2.°

[.]
1-[...]
[...]

m) Orientar, regulamentar e inspecionar atividades
maritimas e portudrias no espa¢o maritimo nacional e
no internacional confiado a jurisdicdo Cabo-verdiana;

[...]
2-[...]

[...]
Artigo 19°
[...]

1- O Fiscal Unico é uma sociedade de auditoria designada
por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das Financas e da superintendéncia.

[...]

Artigo 25°

Despesas com deslocagoes e senhas de presencga
1-[...]

2- Aos membros do Conselho Consultivo sdo atribuidas
senhas de presenca pela sua participacdo nas reunioes,
no montante fixado pelo Conselho Diretivo, mediante
parecer do Fiscal Unico.”

Deve ler-se:
“Artigo 2°

Alteracoes
Artigo 2.°
[...]
1- [...]
[...]

m) Regulamentar e inspecionar atividades maritimas e
portuarias no espac¢o maritimo nacional e no internacional
confiado a jurisdi¢do Cabo-verdiana;

[...]
2-[...]
[...]
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Artigo 19°

[...]

1- O Fiscal Unico é sociedade de auditoria ou auditor
certificado designado por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das Financas e da
superintendéncia.

[...]

Artigo 25°

Despesas com deslocacgoes e senhas de presenca

1-[...]

2- Aos membros do Conselho Consultivo sdo atribuidas
senhas de presenca pela sua participa¢ao nas reunioes,
no montante fixado pelo Conselho Diretivo, mediante
parecer do Fiscal Unico, devendo, no entanto, privilegiar a
realizagdo de reunides nio presenciais, através do recurso
as plataformas digitais.”

Onde se 1é:
“Artigo 3°
Aditamentos
Artigo 5°-A
Poderes de autoridade
1-[...]
[...]
h) Fiscalizagdo do setor maritimo e portuario, procedendo

a intimacoes, aplicacdo de sancoes e demais atos legalmente
cabiveis;

[...]

J) Supervisao de todas as atividades na orla maritima,
seguranca de utentes, licenciamento de praticas diversas
e demais agbes que ali tenham lugar;

[...]

[) Propor ao Governo a aplicagédo das sangdes previstas
nos contratos ou nas licencas, bem como a punic¢io das
infracoes as leis e regulamentos cuja implementacao ou
supervisio nio lhe caibam;

[...]

2-[...]

[...]

Artigo 5°- B
Regulamentacao

1-[...]

a) Emitir, emendar e publicar os regulamentos para o
setor maritimo e portudrio, em conformidade com
as normas, recomendacoes e outras disposi¢oes
emanadas da Organizag¢do Maritima Internacional,
da Organizacao Internacional do Trabalho e de
outras organizac¢oes multilaterais ou regionais

aplicaveis;
b) [...]
2- [...]
[...]
Artigo 5°-C

Funcgodes de fiscalizagao
1-[...]

a) [...]

[...]

e) Determinar, a titulo preventivo, e com efeitos imediatos
mediante ordem escrita e fundamentada, a suspensao ou
cessacao de atividades e encerramento de instalacées,
quando da néo aplicacdo dessas medidas possa resultar
risco iminente para a seguranca maritima e seguranca
da navegacéo.
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2-[...]
[...I”
Deve ler-se:
“Artigo 3°
Aditamentos
Artigo 5°-A

Poderes de autoridade
1- [...]

[...]

h) [Eliminadal

[..]

1) Supervisao de todas as atividades na orla maritima,
seguranca de utentes, licenciamento de praticas diversas
e demais agoes que ali tenham lugar, sem prejuizo das
competéncias das demais entidades;

[...]

k) Propor as demais entidades competentes a aplicacao
das sancdes, bem como a punicio das infracdes as leis
e regulamentos cuja implementacio ou supervisdo nao
lhe caibam;

[..]
9 [...]
[...]

Artigo 5°- B

Regulamentacao

1-[...]

a) Emitir, emendar e publicar os regulamentos para o
setor maritimo e portudrio, em conformidade com
as normas, recomendacoes e outras disposi¢oes
emanadas da Organizacao Maritima Internacional,
da Organizacgdo Internacional do Trabalho e de
outras organizac¢oes multilaterais ou regionais
aplicaveis, auscultando as demais entidades

do setor;
b) [...]
2-[...]
[...]
Artigo 5°-C

Funcées de fiscalizacio
1-[...]

a)[...]
[..]

e) Determinar, a titulo preventivo, e com efeitos imediatos
mediante ordem escrita e fundamentada, a suspensao
ou cessacao de atividades e encerramento de
instalagdes, quando da nfo aplicacdo dessas
medidas possa resultar risco iminente para a
seguranca maritima e seguranca da navegacio
ou do meio ambiente marinho;

2-[...]
[...]”

Secretaria-Geral do Governo, aos 19 de julho de 2021.
— A Secretaria-Geral do Governo, Erodina Gongalves
Monteiro.
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Decreto-lei n°® 37/2021
de 20 de abril

Pelo Decreto-Lei n.° 38/2018, de 20 de junho, foi criado
o Instituto Maritimo Portuario (IMP), procedendo-se, de
uma assentada, a aprovacao dos respetivos Estatutos.
através do Decreto-Lei n.” 38/2018, de 20 de junho.

Entretanto, considerando o surgimento, neste intervalo
de tempo, de novos organismos de administragdo no setor
maritimo e portudrio, causando alguma sobreposicao de
competéncias na matéria, mostra-se igualmente necessario
adequar os Estatutos ao figurino atual do IMP.

Ainda, os atuais Estatutos do IMP conferem ao mesmo
determinadas condi¢ées que lhe permitam desempenhar
com eficacia, eficiéncia e efetividade o vasto acervo de
funcées que lhe foram atribuidas, designadamente, no que
respeita a garantia do cumprimento das normas nacionais
e internacionais relativas ao setor maritimo e portudrio,
particularmente no concernente a seguranca da navegacio,
dos navios e das instalagdes portuarias, a salvaguarda
da vida humana no mar e protecao do meio ambiente
marinho, bem como as condic¢des de higiene, bem-estar,
trabalho, formacéo e certificacdo do pessoal maritimo, as
vistorias aos navios e outros equipamentos flutuantes,
atribuicdes que, pela sua acuidade e especificidade,
implicam a atribuic¢do de poderes de autoridade.

Com a alteragdo dos estatutos do IMP, mostra-se
necessario incluir, neste diploma, os mecanismos que
contemplam a participacao direta do IMP nas receitas
da Taxa de Seguranca Maritima (T'SM), criada através
do Decreto-Lei n.° 39/2018, de 20 de junho, por forma
a fazer face aos custos inerentes a operacionalizacio e
manutencio dos sistemas de seguranca maritima, bem
como ao investimento continuo no aperfeicoamento dos
mesmos.

Embora a gestao da orla maritima nao esteja incluida
no leque das atribui¢ées do IMP, na pratica este continua
a ter essa atribuicdo. Além do mais, o artigo 10° da Lei
n.° 44/V1/2004, de 12 de julho, que define e estabelece o
regime juridico dos bens do dominio ptblico maritimo do
Estado, estipula que o uso do dominio publico maritimo
e a fiscaliza¢do do cumprimento das regras estabelecidas
competem as autoridades maritimas. Assim se justifica
que parte das receitas arrecadadas nas concessoes sejam
reafectadas ao IMP.

Assim,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituigéo, o Governo decreta o seguinte:
Artigo 1°
Objeto

O presente diploma procede a primeira alteragio ao
Decreto-Lei n.° 38/2018, de 20 de junho, que cria o Instituto
Maritimo Portuario e aprova os respetivos Estatutos.

Artigo 2°

Alteracoes

Sao alterados os artigos 2°, 3°, 19° 25° e 31° dos Estatutos
do IMP, aprovados pelo Decreto-lei n° 38/2018, de 20 de
junho, que passam a ter a seguinte redagao:

“Artigo 2°

L.]
1-..]

a) [...]
b) [...]
o [...]
d[...]
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e) Apoiar a superintendéncia na definigdo das politicas
de ensino e formacio nos setores maritimo e
portuario;

h [Anterior alinea )]
2) [Anterior alinea q)]
h) [Anterior alinea v)]

i) Propor regulamentacio de convencgoes internacionais de
ambito maritimo e assegurar a sua implementacéo;

J) Propor regulamentacéo de legislagdo nacional de
ambito maritimo e assegurar a sua implementacio;

k) Velar pela aplicacio e fiscalizacdo do cumprimento
das leis, regulamentos e requisitos técnicos
aplicavels no ambito das suas atribuig¢oes
especificas, bem como pelo cumprimento por parte
dos operadores das disposicoes das respetivas
licencas de operacéo ou contratos;

[) Determinar os riscos que deverdo ser garantidos de
forma obrigatdria pelos operadores maritimos e
portudrios, incluindo a modalidade das coberturas;

m) Regulamentar e inspecionar atividades maritimas
e portudrias no espaco maritimo nacional e no
internacional confiado a jurisdi¢do cabo-verdiana;

n) Analisar e propor ao governo a aprovacao e aplica¢ao
de recomendacoes, normas e outras disposi¢oes
emanadas de entidades internacionais no dominio
da hidrografia e cartografia;

0) Assegurar a aplicagdo e supervisionar o cumprimento
das leis, regulamentos, normas e requisitos
técnicos aplicaveis ao exercicio das atividades
maritimas e portudrias;

p) Aceder e inspecionar, a qualquer hora e sem
necessidade de aviso prévio, as instalacoes,
equipamentos e servicos das entidades sujeitas
a sua inspecao e controlo, podendo requisitar,
para analise, equipamentos e documentos;

q) Proceder, diretamente ou através de pessoas ou
entidades qualificadas e por ele credenciadas,
as necessarias inspecoes, exames e verificagoes
de instalagdes, equipamentos e servigos;

r) Regular e fiscalizar as informacdes referentes as
atividades maritimas e portudrias;

s) Assessorar o Governo, quando solicitado, na definicdo
de politicas para o setor maritimo e portuario,
colaborando na preparacao de diplomas legais e
regulamentares e no estabelecimento de obrigacdes
de servigo publico, cooperando na realizacdo de
estudos sobre a atividade maritima e portudria,
a utilizacio das aguas sob a jurisdi¢do nacional
e o desenvolvimento de atividades ligadas ao
setor e produzindo os demais estudos, pareceres
e propostas que lhe forem solicitados;

t) Apoiar, em matéria da sua competéncia, na
implementacéo da politica de transporte maritimo
e de atividade portudaria definida pelo Governo,
sem prejuizo da competéncia da Concessionaria
Geral dos Portos;

u) Promover o desenvolvimento de uma cultura
voltada para o mar, em colaboragdo com as
camaras municipais, entidades governamentais
e organizac¢bes nao governamentais, visando
potenciar as riquezas e as oportunidades do
setor maritimo;
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v) Organizar e enviar as entidades competentes os
elementos necessarios para a elaboracio de
estatisticas mensais e anuais do setor dos
transportes maritimos, navios, portos e logistica;

w) Apoiar e ajudar a implementar as politicas de
conservacao e utilizacdo de forma sustentavel
dos oceanos, mares e recursos marinhos.

2- Sao atribuicoes fundamentais do IMP no dominio
do estado de bandeira:

a) Autorizar o exercicio das atividades maritimas e
de trafego local, de comércio, de recreio e afins
e fiscalizar o preenchimento e manuteng¢do dos
requisitos do licenciamento, concedidos pela
administra¢do maritima nacional, respectivas
licencas, autorizagoes, concessdes, prestacao
de servigos nédo autorizados e ou cancelamentos;

b) Assegurar, acompanhar e fiscalizar as atividades
do servigo de registo internacional de navios;

¢) Vistoriar os navios, e outros equipamentos flutuantes
e proceder a sua certificagdo, bem como efetuar
as inspecoes necessarias em ordem a verificar e
assegurar o cumprimento das normas nacionais
e internacionais aplicaveis;

d) Fixar as lotagoes de passageiros e tripulantes das
embarcagoes e emitir os respetivos certificados;

¢) Exercer as competéncias previstas na lei no dominio
da prevencio e combate a poluicao;

) Avaliar e fiscalizar a atividade das organizacoes
reconhecidas que tenham estabelecido acordos de
delegagao de tarefas com o Estado de Cabo Verde
no ambito da seguranga e protecdo maritima,
da prevencao da poluicido e da protecdo dos
transportes maritimos;

2) Exercer os poderes que nos termos da lei lhe sao
atribuidos no dominio da nautica de recreio;

h) Elaborar e manter atualizado o registo dos proprietarios,
armadores e fretadores de navios de comércio
e respetivas frotas, bem como o dos agentes de
navegacgio e transitarios;

i) Colaborar com os servicos personalizados do Estado
e entidades responsaveis pela investigacio de
incidentes e acidentes maritimos graves, e partcipar
nas actividades nos termos das normas nacionais
e internacionais, sem prejuizo da competéncia
legal de outras entidades;

Jj) Participar nas atividades de investigacdo de
acidentes e incidentes maritimos, de acordo com
o disposto no Cddigo de Normas Internacionais e
de Praticas Recomendadas para uma Investigacio
de Seguranca num Acidente Maritimo ou num
Incidente Maritimo, sem prejuizo da competéncia
legal de outras entidades;

k) [Revogadal

1) [Revogadal]

m) [Revogada]

n) [Revogada)

0) [Revogadal]

p) [Revogadal

F19C9F6C-38E0-4890-BD1D-392BCBEFO9EF



I Série — n° 71 «B.O.» da Republica de

Cabo Verde 1999

19 de julho de 2021

3- Sdo atribuicoes fundamentais do IMP, no dominio
do controlo do estado do porto:

a) Assegurar o cumprimento das normas nacionais
e internacionais relativas ao setor maritimo
e portudrio, particularmente no concernente
a seguranca da navegacao, dos navios e das
instalagbes portudrias, a salvaguarda da vida
humana no mar e protecdo do meio ambiente
marinho, bem como as condi¢des de higiene,
bem-estar, trabalho, formacéo e certificacdo do
pessoal maritimo;

b) Coordenar e executar as inspecdes relativas ao
controlo dos navios estrangeiros, e deter os
navios sempre que se constate, no ambito
daquelas inspecoes, que as suas condi¢oes de
navegabilidade péem em risco a seguranga das
pessoas a bordo e atentam contra o ambiente
marinho.

4- Sao atribui¢des fundamentais do IMP no dominio
do estado costeiro:

a) Estabelecer e manter as redes de infraestruturas
e equipamentos de sinaliza¢do, comunicacgio e
ajudas a navegacio e de geoposicionamento e
monitorizac¢ao do trafego no espago maritimo
nacional;

b) Efetuar e prestar servigo de farolagem e sinalizacgio
maritima;

¢) Colaborar na elaboracdo do Plano Nacional de Busca
e Salvamento no Mar pela Comissao Nacional
de Coordenacdo SAR e propor ao Governo a sua
aprovacao, revisao e regulamentacgao;

d) Assegurar, em articulacio com as demais entidades
que integram o Plano Nacional de Busca e
Salvamento, a operacionalidade do Sistema
de Busca e Salvamento, tal como definido na lei;

e) Assegurar, na qualidade de autoridade nacional de
controlo de trafego maritimo, a funcionalidade
e a eficiéncia dos servicos de controlo de trafego
maritimo a nivel nacional;

f) Analisar e propor ao Governo a aprovacao e aplicacao
de recomendacdes, normas e outras disposigoes
emanadas de entidades internacionais no dominio
da hidrografia e cartografia;

&) Promover os necessarios levantamentos hidrograficos
e a elaboracdo e atualizacdo da cartografia
oceanica, em colaboracdo com as demais entidades
competentes;

h) Coordenar com a entidade nacional responsavel
pela meteorologia, em matérias relativas as
atividades maritima e portudria;

i) Acompanhar e assegurar, com as entidades responsaveis,
a defesa da proposta de extensdo da plataforma
continental para além das 200 milhas;

J) Colaborar com as entidades competentes nos estudos
e definigdo de politicas de prote¢do do ambiente
marinho, salvaguarda e protecdo ambiental e
ecolbgica das zonas de dominio publico maritimo,
bem como na sustentabilidade dos oceanos;

k) Desenvolver, em estreita articulacdo com o
departamento governamental responsavel
pelo ordenamento do territério e com outras
entidades competentes, as a¢des necessarias
a um adequado planeamento e ordenamento
do espago maritimo e costeiro;
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) Propor e participar na elaboracio de medidas de
politicas para assegurar a preservacdo, exploragéo
e utilizacdo dos recursos naturais marinhos,
visando a sustentabilidade dos oceanos em prol
do setor maritimo;

m) Assegurar a fiscalizagdo da orla maritima, no que
se refere a concessoes e licenciamento para o uso
ou usufruto sustentavel da orla maritima, sem
prejuizo das competéncias de outras entidades;

n) Participar no processo de planeamento e gestao
territorial das zonas costeiras.

5- Sao atribui¢ées fundamentais do IMP no dominio
portuario:

a) Promover a execucdo das agbes decorrentes do
estabelecimento das regras técnicas a que
devem obedecer as operagoes de dragagem e
de imersdo de materiais no mar, sem prejuizo
das competéncias das administracbes portudrias;

b) Regular o acesso as atividades maritimas e portuarias
nos termos previstos no Cédigo Maritimo, na
Lei dos Portos e demais legislagdes aplicaveis;

¢) Estabelecer normas da atividade subaquatica, exercer
o controlo sobre o estado e uso de equipamentos,
definir as exigéncias e restri¢cbes em termos de
formacéo e natureza das acgoes;

d) Fiscalizar a atividade dos servigos de pilotagem;

e) Manter atualizado o cadastro das infraestruturas
portuarias nacionais, em articulagio com a
administragio portudria;

/) Supervisionar e assegurar o cumprimento das
normas nacionais e internacionais relativas a
prestacdo dos servicos portudrios, particularmente
no concernente a fiscalizacéo das condi¢oes de
seguranca do trabalho maritimo e portuario a
bordo de navios, dos trabalhadores portuarios e
das operacoes de carga e descarga, embarque e
desembarque de passageiros e segurancga dos
navios atracados e nos fundeadouros;

2) Participar na elaboragao e emitir pareceres sobre
o plano orientador do desenvolvimento de
infraestruturas de apoio a nautica de recreio;

h) Apreciar e aprovar os planos de obras dos portos
e licenciamento de obras portuarias;

1) Regulamentar as condi¢oes gerais do exercicio da
atividade de guarda, seguranca e vigilancia
portudria e supervisionar a sua aplicagéo no
conjunto dos portos nacionais;

J) Supervisionar o funcionamento das atividades
portudrias nas zonas portudrias e, ainda, da
ocupacio de terrenos, da construcio de edificios
e da execucdo de quaisquer obras ou trabalhos
que tenham lugar nas zonas portudrias;

k) Fazer cumprir o enquadramento das infraestruturas
portuarias, definindo os principios a respeitar
no desenvolvimento dos planos gerais, planos
diretores e planos de servidido e de protecio
do meio ambiente e colaborar na fiscalizacao
e agilizacdo da sua execuc¢ao;

[) Coordenar, implementar e supervisionar a aplicacao
das determinacgées de protecdo prescritas no
Caodigo Internacional para a Prote¢do dos Navios
e das Instalacdes Portudrias (Codigo ISPS) e
demais iniciativas que emanarem da Organizacao
Maritima Internacional sobre esta matéria que
constam do ordenamento juridico nacional;
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m) Propor a revisdo e manter em efetividade o programa
nacional de protecdo de navios e instalag¢oes
portuarias, incluindo a avaliacdo das medidas
de protecao e procedimentos no seguimento de
um ato de interferéncia ilicita e tomar agoes
necessarias para resolver a debilidade e para
prevenir a sua recorréncia;

n) Aprovar os programas especificos de protegdo de
navios e instalagdes portudrias;

0) Assegurar que aos servigos responsaveis pela protecio
das instalagdes portuarias sejam garantidos os
meios necessarios em instalagdes;

p) Desenvolver e propor a revisdo, segundo as
necessidades, das politicas nacionais relacionadas
com a protecdo dos transportes maritimos e
de instalacdes portuarias, bem como emitir
regulamentos relativos a protecio dos navios
e instala¢ées portuarias;

q) Assegurar que a arquitetura das instalacoes
portudrias contempla, de forma integrada, os
requisitos necessarios para a implementacao
de medidas de protecdo dos navios e instalagoes
portuarias de forma integrada;

r) Desenvolver e implementar o programa nacional
de treino de protegao dos navios e instalagoes
portudrias, coordenar o seu desenvolvimento
e supervisionar a sua eficacia;

s) Desenvolver e implementar o programa nacional de
controlo de qualidade da protecio dos navios e
instalagbes portudrias, aprovar os programas de
treino individuais dos operadores e organismos
e assegurar inspecdes para determinar a sua
conformidade para com a legislacio pertinente;

t) Cooperar com os 6rgaos competentes para a protecao
maritima e monitorar as ocorréncias relativas aos
atos ilicitos que ponham em causa a seguranga
dos navios, dos seus passageiros e das suas
tripulagoes;

u) Prestar a colaboracdo que lhe for solicitada
para a elaboracdo de projetos nos dominios
de infraestruturas de apoio a navegacio e as
atividades portuarias.

v) Participar no desenvolvimento de planos gerais,
planos diretores, planos de servidio e de prote¢do
do meio ambiente relativamente a infraestruturas
portudrias e a utilizacdo das dguas de jurisdi¢io
nacional;

w) Fiscalizar a aplicacdo das normas e dos critérios
técnicos em matéria de tarifas, exploracio de
servicos de transportes maritimos inter-ilhas, obras,
aquisigoes e exploracio de servigos portuarios.

6- Sao atribui¢des fundamentais do IMP no que diz
respeito a formacio do pessoal para o setor maritimo e
portuario:

a) Certificar a aptiddo profissional dos maritimos;

b) Homologar previamente os cursos de formagao
profissional dos maritimos, enquanto entidade
certificadora;

¢) Desenvolver e divulgar um manual de certificacao
dos maritimos que descreve os procedimentos
relativos a apresentacdo e a avaliacdo de
candidaturas;

d) Assegurar e desenvolver um sistema de gestio
da qualidade nos servigos de certificacdo de
maritimos nos termos da Se¢do A-1/8 do Cédigo
de Formagao, Certificagdo e de Servigo de Quartos
para os Maritimos - Cédigo STCW,
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e) Aprovar e homologar o sistema de formagao dos
maritimos, incluindo os programas de formacgéo
dos maritimos.

/) Promover as acdes necessarias nas areas da formacao
profissional, tendo em vista a modernizagio e o
acréscimo de produtividade nos setores maritimo
e portudrio, sem prejuizo das competéncias das
administragdes portudrias nio integradas, em
colaboracdo com as demais entidades;

2) Colaborar com entidades publicas e privadas na
definicdo de politicas de formacéo e capacitacéo
de recursos humanos para o setor maritimo;

h) Colaborar nas ac¢oes de comunicacio, sensibilizacio,
dinamizacdo e mobilizac¢do da sociedade para as
oportunidades de emprego criadas nas atividades
ligadas ao mar, bem como da importancia do
mar e dos oceanos enquanto fontes de riqueza.

7- Sao atribuicées fundamentais do IMP no que diz
respeito ao licenciamento de operadores:

a) Certificar os operadores portuarios, os armadores
nacionais, os operadores de transportes maritimos,
os operadores de atividades maritimo-turisticas
e os agentes de navegacao e transitarios;

b) Supervisionar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagoes de uso publico da atividade portuaria,
das normas técnicas de seguranca das operacoes,
e padroes adequados de qualidade dos servigos
portuarios e de defesa do meio ambiente;

¢) Supervisionar as concessoes e licencas nos seus
aspetos técnicos, de exploracdo e de administracdo
portudria, designadamente a supervisdo de atividades
portuarias de uso ou exercicio condicionado e
a concessao de servigos publicos portuarios;

d) Lavrar autos de infragdo e instaurar processos
administrativos, aplicando as sancoes previstas
na lei;

e) Exercer os poderes de administra¢ido maritima que lhe
séo atribuidos nos termos da lei, designadamente
do Codigo Maritimo de Cabo Verde, aprovado
pelo Decreto-Legislativo n.” 14/2010, de 15 de
novembro;

/) Acompanhar as atividades dos operadores do setor
maritimo e portudrio;

g) Velar pelo cumprimento das normas tarifarias
estabelecidas nos contratos, licengas, leis e
regulamentos aplicaveis.

8- Sido atribuigdes de representacdo do Estado nas
Organizag6es Internacionais e Institui¢oes Estrangeiras:

a) Participar, em coordenagio com a superintendéncia
e o departamento governamental responsavel
pelas relaces externas, em institui¢des nacionais
ou internacionais que desenvolvam atividades
no setor;

b) Desenvolver acbes de cooperacdo no ambito das
relagoes bilaterais ou multilaterais, nas areas
do setor, com institui¢des estrageiras similares;

¢) Propor superiormente a ratificacido e implementacao
de convengdes internacionais de ambito maritimo;

d) Cooperar com as organizacgdes internacionais e
especializadas do setor maritimo e portuario,
nomeadamente colaborando na elaboracio de
normativos do setor maritimo e portudrio e
zelando pela sua aplica¢do no pais;
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e) Participar, em coordenacio com entidades publicas
responsaveis pelas atividades maritimas e
portuarias e pelos negdécios estrangeiros, no
processo conducente a celebracéo de tratados
e convénios internacionais relacionados com
o setor maritimo e portudrio e coordenar a
respetiva execugao;

/) Prestar assisténcia na negociac¢io de tratados e
acordos internacionais com incidéncia no setor
do mar.

Artigo 3°

[...]

O IMP, com sede na Cidade do Mindelo, exerce a sua
atividade em todo o territério nacional, podendo, por
decisdo do Conselho Diretivo e mediante aprovagio do
membro do Governo da superintendéncia, criar delegacoes
ou outras formas de representacdo em qualquer ponto do
territorio nacional.

Artigo 19°

[...]

1- O Fiscal Unico é uma sociedade de auditoria ou
auditor certificado designado por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das Financas e da
superintendéncia.

2-1...]

3-[...]

4- [Revogado]

Artigo 25°

Despesas com deslocacgoes e senhas de presenca
1-[...]

2- Aos membros do Conselho Consultivo sdo atribuidas
senhas de presenca pela sua participacdo nas reunioes,
no montante fixado pelo Conselho Diretivo, mediante
parecer do Fiscal Unico, devendo, no entanto, privilegiar a
realizagdo de reunides nio presenciais, através do recurso
as plataformas digitais.

Artigo 31°
[...]
1- [...]

a) [...]

k) [...]
hl.]
2-[...]

3- Sem prejuizo de acesso ao fundo através de contratos
programas de financiamento de projetos para a seguranca
maritima junto do Fundo Auténomo de Desenvolvimento e
Seguranca do Transporte Maritimo Inter-Ilhas, consubstanciam
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receitas do IMP, uma percentagem do valor das receitas
liquidas mensais arrecadadas pela Taxa de Seguranca
Maritima, a ser fixada por Despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas dareas das Financas e da
Economia Maritima.

4- Consubstanciam ainda receitas do IMP, uma
percentagem das receitas arrecadadas das Concessoes
nas Zonas do Dominio Publico Maritimo, a ser fixada por
Despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das Financas e da Economia Maritima.

Artigo 3°

Aditamentos

Sao aditados os artigos 5°-A, 5°-B e 5°-C aos Estatutos
do IMP, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 38/2018, de 20
de junho, com a seguinte redacao:

“Artigo 5°-A

Poderes de autoridade

1- Para a prossecucdo das suas atribuicgoes, o IMP detém
poderes, prerrogativas e obrigacoes conferidos ao Estado
pelas disposi¢oes legais e regulamentares aplicaveis,
designadamente:

a) Liquidagao e cobranga, voluntaria e coerciva, de
taxas que lhe sejam devidas nos termos da lei e,
bem assim, dos rendimentos provenientes da sua
atividade, sendo os seus créditos correspondentes
equiparados aos créditos do Estado e constituindo
titulo executivo as faturas, certidoes de divida
ou titulos equivalentes;

b) Aplicacdo e cobrancga, voluntaria e coerciva, de
coimas, nos termos legais;

¢) Execugao coerciva das demais decisdes de autoridade;
d) Protecao das suas instalac¢ées e do seu pessoal;
e) Uso publico dos servicos e sua fiscalizacao;

f) Utilidade publica dos servigos dos transportes
maritimos, portos e dominio publico maritimo,
e sua fiscalizacio;

2) Regulamentacio e fiscalizacdo dos servigos prestados
no ambito da sua atividade e a aplicacdo das
correspondentes sanc¢oes, nos termos da lei;

h) Fiscalizacdo do dominio publico maritimo para
assegurar o cumprimento das regras estabelecidas,
garantindo a necessaria eficiéncia na utilizagéo
de espacos, tanto em area molhada como em
terra;

i) Supervisio de todas as atividades na orla maritima,
seguranca de utentes, licenciamento de praticas
diversas e demais a¢oes que ali tenham lugar,
sem prejuizo das competéncias das demais
entidades;

J) Desencadear os procedimentos sancionatérios em
caso de infracées administrativas, adotar as
necessarias medidas cautelares e aplicar as
devidas sancoes;

k) Propor as demais entidades competentes a aplicacao
das sancées, bem como a punicio das infracoes
as leis e regulamentos cuja implementagio ou
supervisio nio lhe caibam,;

/) Denunciar as entidades competentes as infracoes
as normas de defesa da concorréncia de que
tome conhecimento no desempenho das suas
funcoes;

m) Denunciar as entidades competentes as infrac¢oes
cuja punicio nao caiba na sua competéncia.
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2- Os procedimentos sancionatdrios respeitam o principio
da audiéncia dos interessados, do contraditério e demais
principios constantes da legislacdo sobre o procedimento
administrativo e, quando for o caso, do regime juridico
geral das contraordenacoes.

3- O IMP pode determinar, por sua iniciativa ou mediante
queixa dos interessados, a realizacao de sindicancias,
inquéritos ou auditorias aos operadores do setor maritimo
e portudrio, no ambito das suas atribuicées.

4- Sempre que o interesse publico o justifique, o IMP
pode exigir a quaisquer pessoas ou entidades que exercam
atividades no seu ambito de competéncias a prestacio de
informacéao relativa a respetiva atividade.

5- As agbes previstas no n.° 1 sdo desenvolvidas por
pessoas ou entidades especialmente qualificadas e
habilitadas e devidamente credenciadas pelo IMP.

6- No exercicio das suas competéncias em matéria de
resolucéo de conflitos entre operadores sujeitos a sua
jurisdicdo, ou entre eles e os seus clientes ou terceiros,
cabe ao IMP efetuar agdes de concilia¢do ou arbitragem
sempre que tal esteja previsto na leil, ou mediante
solicitacédo dos interessados.

7- Para o cumprimento do disposto no nimero anterior,
o IMP pode cooperar na criagao de centros de arbitragem
institucionalizada e estabelecer acordos com centros de
arbitragem institucionalizada.

8- Fica excluido do disposto nos nimeros anteriores a
arbitragem em matérias de indole laboral.

Artigo 5°- B
Regulamentacao

1- No exercicio dos poderes de regulamentacgio cabe
designadamente ao IMP, nos termos da lei e dos respetivos
estatutos:

a) Emitir, emendar e publicar os regulamentos para o
setor maritimo e portuario, em conformidade com
as normas, recomendacoes e outras disposi¢oes
emanadas da Organizacao Maritima Internacional,
da Organizacio Internacional do Trabalho e de
outras organizagoes multilaterais ou regionais
aplicaveis, auscultando as demais entidades
do setor;

b) Definir as regras relativas a sua organizagao e
funcionamento.

2- Os regulamentos do IMP obedecem aos principios de
legalidade, proporcionalidade, transparéncia, participagao
e publicidade.

3- Antes da aprovacdo ou alteracdao de qualquer
regulamento de eficiacia externa, o IMP deve proporcionar
a intervencdo do Governo, das entidades do setor e das
associacoes de consumidores relevantes, facultando-lhes
0 acesso aos textos respetivos e disponibilizando-os no
seu sitio da internet.

4- Os regulamentos do IMP que apenas visem regular
procedimentos de caracter interno de uma ou mais
categorias de operadores de servigos denominam-se
instrucgdes, ndo sdo publicados nos termos do nimero
anterior, e sao notificados aos respetivos destinatarios,
quando identificaveis, devendo entrar em vigor cinco dias
apoés a notificagdo ou na data neles referida.
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Artigo 5°-C
Funcoes de fiscalizacao

1- O pessoal do IMP, quando em exercicio de funcées
de fiscalizacio, é equiparado aos Agentes de Autoridade
e tem as seguintes prerrogativas:

a) Aceder e inspecionar, a qualquer hora e sem
necessidade de aviso prévio, as instalagoes,
equipamentos e servicos das empresas de
transportes maritimos, portos e navios e/ou de
qualquer pessoa, singular ou coletiva, tais como
gestores ou agentes maritimos, transitarios, que,
nos termos da lei, sio tipificados como sendo
sujeitos de navegacio e operadores portuarios
licenciados;

b) Notificar todos os individuos que se encontrem em
violacgdo flagrante das normas cuja observancia
devem fazer respeitar, no caso de néo ser possivel
o recurso a autoridade policial em tempo til;

¢) Requisitar para anélise equipamentos e documentos;

d) Solicitar a colaboracio das autoridades policiais,
quando o julguem necessario ao desempenho
das suas funcoes;

e) Determinar, a titulo preventivo, e com efeitos imediatos
mediante ordem escrita e fundamentada, a suspensio
ou cessacdo de atividades e encerramento de
instalacgoes, quando da nao aplicacdo dessas
medidas possa resultar risco iminente para a
seguranca maritima e seguranca da navegacao
ou do meio ambiente marinho.

2- O disposto nas alineas a), ¢) e d) do n.° 1 é igualmente
aplicavel as entidades e agentes credenciados pelo IMP
para exercicio de fungoes de fiscalizacgio.

3- Da suspensao, cessacdo ou encerramento a que se
refere a alinea e¢) do n.° 1 é lavrado auto de noticia, o qual
é objeto de confirmacio pelo Conselho Diretivo, no prazo
maximo de dez dias, sob pena de caducidade da medida
preventiva determinada.

4- O pessoal do IMP e os agentes por ele credenciados,
titulares dessas prerrogativas, devem exibir, no exercicio
das suas fun¢des, um documento de identificacéo proprio,
de modelo a fixar pelo Conselho Diretivo.

5- Os operadores do setor maritimo e portuario devem
prestar ao IMP toda a cooperacdo que este lhes solicite para
o cabal desempenho das suas funcoes, designadamente,
fornecendo informacgdes e documentos que lhes sejam
solicitados, os quais devem ser fornecidos em prazos
fixados por este tltimo.

6- O IMP pode proceder a divulgagao das informagoes
obtidas, sempre que 1sso seja relevante para a regulacao
do setor, salvo se se tratar de matéria sensivel para as
entidades em causa.

7- O IMP pode divulgar a identidade dos operadores
sujeitos a processos de investigagdo, bem como a matéria
a investigar, nomeadamente quando desencadeados
mediante queixa.

8- O IMP pode fiscalizar regularmente os registos das
queixas e reclamacgdes dos consumidores ou utilizadores,
apresentadas aos operadores do setor maritimo e portudrio,
que devem preservar adequados registos das mesmas.

9- O IMP pode ordenar a investigac¢ido das queixas e
reclamacgdes dos consumidores ou utilizadores que lhes
sejam apresentadas diretamente, bem como as apresentadas
aos operadores do setor maritimo e portudrio, desde que
se integrem no ambito das suas competéncias.

F19C9F6C-38E0-4890-BD1D-392BCBEFO9EF



I Série — n° 71 «B.O.» da Republica

de Cabo Verde —

19 de julho de 2021 2003

10- O IMP pode, igualmente, recomendar ou determinar
aos operadores do setor maritimo e portudrio as providéncias
necessarias a justa reparacao dos prejuizos causados aos
utentes.

11- Colaborar com outras entidades responsaveis pela
fiscalizacdo e vigilancia da Zona Econémica Exclusiva;

12- Acompanhar e zelar pelo cabal cumprimento das
concessoes e licencas das atividades portuarias e dos
transportes maritimos inter-ilhas.”

Artigo 4°
Republicacao

E republicado, na integra e em anexo, que faz parte
integrante do presente diploma, o Decreto-Lei n.” 38/2018,
de 20 de junho, que cria o Instituto Maritimo Portuario
(IMP) e aprova os respetivos Estatutos, com a reorganizagao
interna e arrumacao resultantes das disposi¢coes das
normas ora alteradas e aditadas.

Artigo 5°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 18 de fevereiro
de 2021.

José Ulisses de Pina Correia e Silva
Olavo Avelino Garcia Correia
Paulo Jorge Lima Veiga
Promulgado em 16 de abril de 2021.
Publique-se

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

ANEXO
(A que se refere o artigo 4°)
REPUBLICACAO
Decreto-Lei n° 38/2018
de 20 de junho

A Agéncia Maritima e Portuaria (AMP) foi criada pelo
Decreto-Lei n.° 49/2013, de 4 de dezembro, com sede em
Mindelo, revestindo-se de particular importancia o facto
de ter atribuig¢des de regulagio técnica e econdémica,
consideradas como fazendo parte da sua razio de existir,
mas dispde ainda de atribui¢des no dominio da gestéo da
orla costeira, o que foi sempre problematico e constituir
um ponto critico da sua existéncia, tornando-se numa
instituicdo hibrida, com fungoes regulatorias e de gestao.

Quatro anos apés a assunc¢ao destas atribuigdes
provisérias de gestao da orla costeira, continua a AMP néo
s6 a prossegui-las, como também a sua atividade normal
tende a deslocar-se da regulagfo técnica e econémica para
a gestdo da orla, desfigurando-se completamente a razio
de existir desta instituigio.

Impoe-se realgar que a AMP, sem a componente provisoria,
ndo tem a independéncia financeira, nem isso é possivel,
sem custos Incomportaveis para os consumidores, uma
vez que a gestao da orla costeira nao pode continuar por
mais tempo a seu cargo, dadas as funges de planeamento
e gestao dos Ministérios responsaveis pelas areas do
ordenamento do territério e economia maritima.

Nesta conformidade, resulta claro que os objetivos que
outrora motivaram a criacdo da AMP néo se concretizaram,
razao pela qual se justifica a sua extingdo a favor de
institucionalizacdo de uma institui¢do mais talhada as
fungoes de aplicagdo e execugéo da politica do Governo
para o setor maritimo e portuario.
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Assim, surge, com naturalidade, o Instituto Maritimo
Portuario (IMP), cuja criagio ao abrigo do presente diploma
obedece aos parametros normativos da respetiva lei e
constitui a melhor opgao organizativa a luz das reformas
estruturais em curso para todo o setor maritimo e portuario,
ganhando em eficiéncia, eficacia e participagdo de todos
os intervenientes no setor.

Constituido por trés érgaos, a saber, Conselho Diretivo,
Fiscal Unico e Conselho Consultivo, deve ser destacada
a composic¢ao do Conselho Consultivo, designadamente
a participacio neste 6rgio de todos os intervenientes no
setor, publicos e privados, dando assim voz aos que mais
de perto lidam com as questdes maritimas e portuarias
e 0s que conhecem muito bem o setor.

Foram consagrados mecanismos que garantem a
transparéncia da atuacdo do IMP, designadamente a
disponibilizagdo publica de todos os dados relevantes,
como o diploma de criacio e os Estatutos, a composi¢io
dos seus 6rgdos, os planos, or¢camentos, relatérios e
contas referentes aos dois tltimos anos da sua atividade
e ainda os regulamentos, as deliberacées e as instrugoes
genéricas emitidas, sem esquecer os atos legislativos e
regulamentares atinentes as suas atribui¢des, bem como a
divulgacdo de modelos e formularios para a apresentacio
de requerimentos por via eletrdnica, reclamacées,
representagoes e queixas, contribuindo deste modo para
facilitar a vida dos utentes.

Com a criagdo do IMP da-se um passo importante na
reestruturacio institucional do setor, no quadro das
reformas estruturais em curso.

Assim,

Ao abrigo dos artigos 9° e 11° da Lei n.° 92/VIII/2015 de
13 de julho, e artigo 7° da Lei n.° 14/VII1/2012 de 11 de
julho, alterada pela Lei n.° 103/VIII/2016 de 6 de janeiro;

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituic¢do, o Governo decreta o seguinte:
Artigo 1°
Criacao

E criado o Instituto Maritimo Portudrio, adiante designado
IMP, pessoa coletiva publica, dotada de personalidade

coletiva publica e com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Artigo 2°
Estatutos
_Séo aprovados os estatutos do IMP, em anexo ao presente
diploma, do qual fazem parte integrante.
Artigo 3°
Extin¢gao da AMP
E extinta a Agéncia Maritima e Portuaria (AMP), criada
pelo Decreto-Lei n.° 49/2013, de 4 de dezembro.
Artigo 4°
Transicao de pessoal
1- O pessoal afeto a AMP transita para o IMP mediante
lista nominativa que corresponda as necessidades de
funcionamento deste, a ser aprovada pelos Membros do
Governo, responsaveis pelas areas da Economia Maritima

e Administrag¢io Publica, mediante proposta do Conselho
Diretivo.

2- A proposta da lista referida no ntimero anterior deve
ser feita no prazo maximo de 90 (noventa dias) a contar
da posse do Conselho Diretivo.

3- O pessoal ndo previsto na lista a que se refere os
numeros anteriores é afeto a outros servigos publicos,
devendo aquele que desejar beneficiar do programa de
pré-reforma declarar a sua intenc¢éo nos termos da lei.
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Artigo 5°

Transicao de patriménio

O patrimoénio da AMP transita, nas mesmas condigoes,
para o IMP.

Artigo 6°

Cessao da posicao contratual

Em todos os acordos e contratos celebrados pela AMP,
a posicao contratual é cedida ao IMP, com a consequente
transmissio da totalidade dos direitos e obrigacoes a
ela inerentes, operando-se a cessdo automatica, sem
necessidade de quaisquer formalidades.

Artigo 7°

Titulo de registo e isencoes

O presente diploma constitui titulo juridico bastante
da comprovagao do previsto nos artigos anteriores, para
todos os efeitos legais, designadamente os de registo,
devendo os servigos competentes realizar, com isenc¢ao
de quaisquer taxas ou emolumentos e mediante simples
solicitacao do Conselho Diretivo do IMP, todos os atos
necessarios a regularizacao da situacao resultante da
extin¢do da AMP.

Artigo 8°

Cessacao do mandato dos membros do Conselho
de Administracao

1- E dado por findo 0 mandato dos membros do Conselho
de Administraciao da AMP.

2- Os membros do Conselho de Administracio referidos
no nimero anterior, permanecem no exercicio das suas
fungbes, até a posse dos membros do Conselho Diretivo
do IMP.

Artigo 9°
Referéncias a AMP

As referéncias feitas a AMP em qualquer ato normativo,
contrato, ato administrativo ou documentagao de outra
natureza consideram-se feitas ao IMP.

Artigo 10°
Norma revogatoria
E revogado o Decreto-lei n® 49/2013, de 4 de dezembro.
Artigo 11°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia a seguir ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 6 de abril
de 2018

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olavo Avelino
Garcia Correia - José da Silva Gongalves

Promulgado em 18 de junho de 2018
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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ESTATUTOS DO INSTITUTO MARITIMO
PORTUARIO

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Natureza e superintendéncia

1- O Instituto Maritimo Portuéario, abreviadamente
designado por IMP, é uma pessoa coletiva publica, dotada
de personalidade coletiva publica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

2- O IMP esté sujeito a superintendéncia do membro
do Governo responsavel pelo Setor Maritimo e Portuario.

Artigo 2°
Atribuicgoes

1- Sao atribuic¢des fundamentais do IMP, enquanto
entidade encarregada de aplicar e executar a politica do
Governo para o setor maritimo e portudrio:

a) Contribuir para a definigédo da politica maritima
e portuaria do pais;

b) Contribuir para a definicdo da estratégia geral de
desenvolvimento dos transportes e navegacao
maritima e dos portos;

¢) Propor superiormente a definicdo das areas de
jurisdi¢do maritima e portudria, considerando
as zonas atualmente existentes e as de expansao
futura;

d) Participar na defini¢ido dos principios gerais de
articulacdo de planos de ordenamento portuario
com outros instrumentos de ordenamento do
territério, bem como assegurar a coordenacgio do
planeamento e do desenvolvimento estratégico
do sistema maritimo-portudrio;

e) Apoiar a superintendéncia na defini¢io das politicas
de ensino e formacdo nos setores maritimo e
portuario;

) Estudar e propor medidas legislativas e regulamentares
relativas a atividade dos armadores, dos
operadores de transporte maritimo, dos agentes
de navegacio, dos operadores portuarios, das
atividades maritimo-turisticas, ao servico
de pilotagem e ao apoio ao desenvolvimento
sustentado da atividade setorial;

2) Elaborar estudos a sistemas e tecnologias de
informacdo, em articulacdo com as demais
entidades competentes, organizando e mantendo
atualizadas as bases de dados que contém
informacéao relevante para o setor;

h) Promover praticas de transparéncia dentro do
setor maritimo;

1) Propor regulamentacio de convengoes internacionais de
ambito maritimo e assegurar a sua implementacio;

J) Propor regulamentacao de legislagao nacional de
ambito maritimo e assegurar a sua implementacio;

k) Velar pela aplicac¢do e fiscalizagdo do cumprimento
das leis, regulamentos e requisitos técnicos
aplicaveis no ambito das suas atribuigdes
especificas, bem como pelo cumprimento por parte
dos operadores das disposi¢oes das respetivas
licengas de operacéo ou contratos;

[) Determinar os riscos que deverdo ser garantidos de
forma obrigatoria pelos operadores maritimos e
portudrios, incluindo a modalidade das coberturas;
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m) Regulamentar e inspecionar atividades maritimas
e portudrias no espago maritimo nacional
e no internacional confiado a jurisdi¢do
Cabo-verdiana;

n) Analisar e propor ao Governo a aprovacio e aplicacio
das recomendacgées, normas e outras disposi¢oes
emanadas de entidades internacionais no dominio
da hidrografia e cartografia;

0) Assegurar a aplicac¢do e supervisionar o cumprimento
das leis, regulamentos, normas e requisitos
técnicos aplicaveis ao exercicio das atividades
maritimas e portudrias;

p) Aceder e inspecionar, a qualquer hora e sem
necessidade de aviso prévio, as instalacoes,
equipamentos e servicos das entidades sujeitas
a sua inspecdo e controlo, podendo requisitar,
para andlise, equipamentos e documentos;

q) Proceder, diretamente ou através de pessoas ou
entidades qualificadas e por ele credenciadas,
as necessarias inspecoes, exames e verificagoes
de instalacées, equipamentos e servigos;

r) Regular e fiscalizar as informacoes referentes as
atividades maritimas e portuarias;

s) Assessorar o Governo, quando solicitado, na defini¢do
de politicas para o setor maritimo e portuario,
colaborando na preparacao de diplomas legais e
regulamentares e no estabelecimento de obrigacées
de servigo publico, cooperando na realizacdo de
estudos sobre a atividade maritima e portudria,
a utilizacdo das aguas sob a jurisdi¢ido nacional
e o desenvolvimento de atividades ligadas ao
setor e produzindo os demais estudos, pareceres
e propostas que lhe forem solicitados;

t) Apoiar, em matéria da sua competéncia, na
implementacéo da politica de transporte maritimo
e de atividade portudria definida pelo Governo,
sem prejuizo da competéncia da Concessiondria
Geral dos Portos;

u) Promover o desenvolvimento de uma cultura
voltada para o mar, em colaborag¢do com as
camaras municipais, entidades governamentais
e organizagodes nao governamentais, visando
potenciar as riquezas e as oportunidades do
setor maritimo;

v) Organizar e enviar as entidades competentes os
elementos necessarios para a elaboracao de
estatisticas mensais e anuais do setor dos
transportes maritimos, navios, portos e logistica;

w) Apoiar e ajudar a implementar as politicas de
conservacao e utilizacio de forma sustentavel
dos oceanos, mares e recursos marinhos.

2- S0 atribui¢ées fundamentais do IMP no dominio
do estado de bandeira:

a) Autorizar o exercicio das atividades maritimas e
de trafego local, de comércio, de recreio e afins
e fiscalizar o preenchimento e manutencio dos
requisitos do licenciamento, concedidos pela
administra¢do maritima nacional, respectivas
licencas, autorizagdes, concessoes, prestacao
de servicos ndo autorizados e ou cancelamentos;

b) Assegurar, acompanhar e fiscalizar as atividades
do servigo de registo internacional de navios;

¢) Vistoriar os navios, e outros equipamentos flutuantes
e proceder a sua certificacdo, bem como efetuar
as inspecoes necessarias em ordem a verificar e
assegurar o cumprimento das normas nacionais
e internacionais aplicaveis;
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d) Fixar as lotagoes de passageiros e tripulantes das
embarcagoes e emitir os respetivos certificados;

e) Exercer as competéncias previstas na lei no dominio
da prevencao e combate a poluigao;

) Avaliar e fiscalizar a atividade das organizacoes
reconhecidas que tenham estabelecido acordos de
delegacéo de tarefas com o Estado de Cabo Verde
no ambito da seguranca e protecdo maritima,
da prevencdo da poluicdo e da protecdo dos
transportes maritimos;

2) Exercer os poderes que nos termos da lei lhe sdo
atribuidos no dominio da ndutica de recreio;

h) Elaborar e manter atualizado o registo dos proprietarios,
armadores e fretadores de navios de comércio
e respetivas frotas, bem como o dos agentes de
navegacgio e transitarios;

i) Colaborar com os servigos personalizados do Estado
e entidades responsaveis pela investigacio de
incidentes e acidentes maritimos graves, e partcipar
nas actividades nos termos das normas nacionais
e internacionais, sem prejuizo da competéncia
legal de outras entidades;

Jj) Participar nas atividades de investigacdo de
acidentes e incidentes maritimos, de acordo com
o disposto no Cddigo de Normas Internacionais e
de Praticas Recomendadas para uma Investigacio
de Seguranca num Acidente Maritimo ou num
Incidente Maritimo, sem prejuizo da competéncia
legal de outras entidades.

3- Sdo atribuic¢ées fundamentais do IMP, no dominio
do controlo do estado do porto:

a) Assegurar o cumprimento das normas nacionais
e Internacionais relativas ao setor maritimo
e portudrio, particularmente no concernente
a seguranca da navegacao, dos navios e das
instalagbes portudrias, a salvaguarda da vida
humana no mar e protecdo do meio ambiente
marinho, bem como as condi¢oes de higiene,
bem-estar, trabalho, formacéo e certificacdo do
pessoal maritimo;

b) Coordenar e executar as inspecdes relativas ao
controlo dos navios estrangeiros, e deter os
navios sempre que se constate, no ambito
daquelas inspecoes, que as suas condi¢oes de
navegabilidade péem em risco a seguranga das
pessoas a bordo e atentam contra o ambiente
marinho.

4- Sao atribui¢des fundamentais do IMP no dominio
do estado costeiro:

a) Estabelecer e manter as redes de infraestruturas
e equipamentos de sinaliza¢do, comunicacgio e
ajudas a navegacio e de geoposicionamento e
monitorizac¢do do trafego no espago maritimo
nacional;

b) Efetuar e prestar servigo de farolagem e sinalizagao
maritima;

¢) Colaborar na elaboracdo do Plano Nacional de Busca
e Salvamento no Mar pela Comissdo Nacional
de Coordenacio SAR e propor ao Governo a sua
aprovacao, revisao e regulamentacgao;

d) Assegurar, em articulacio com as demais entidades
que integram o Plano Nacional de Busca e
Salvamento, a operacionalidade do Sistema
de Busca e Salvamento, tal como definido na lei;
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e) Assegurar, na qualidade de autoridade nacional de
controlo de trafego maritimo, a funcionalidade
e a eficiéncia dos servigos de controlo de trafego
maritimo a nivel nacional;

f) Analisar e propor ao Governo a aprovagio e aplicagdo
de recomendacoes, normas e outras disposi¢oes
emanadas de entidades internacionais no dominio
da hidrografia e cartografia;

2) Promover os necessarios levantamentos hidrograficos
e a elaboracdo e atualizagdo da cartografia
oceanica, em colaboragdo com as demais entidades
competentes;

h) Coordenar com a entidade nacional responsavel
pela meteorologia, em matérias relativas as
atividades maritima e portuaria,

i) Acompanhar e assegurar, com as entidades responsaveis,
a defesa da proposta de extensdo da plataforma
continental para além das 200 milhas;

J) Colaborar com as entidades competentes nos estudos
e defini¢ao de politicas de prote¢do do ambiente
marinho, salvaguarda e protecdo ambiental e
ecolbgica das zonas de dominio ptblico maritimo,
bem como na sustentabilidade dos oceanos;

k) Desenvolver, em estreita articulacdo com o
departamento governamental responsavel
pelo ordenamento do territério e com outras
entidades competentes, as a¢des necessarias
a um adequado planeamento e ordenamento
do espago maritimo e costeiro;

) Propor e participar na elaboracio de medidas de
politicas para assegurar a preservacio, exploracio
e utilizacdo dos recursos naturais marinhos,
visando a sustentabilidade dos oceanos em prol
do setor maritimo;

m) Assegurar a fiscalizacio da orla maritima, no que
se refere a concessoes e licenciamento para o uso
ou usufruto sustentavel da orla maritima, sem
prejuizo das competéncias de outras entidades;

n) Participar no processo de planeamento e gestao
territorial das zonas costeiras.

5- Sao atribuic¢ées fundamentais do IMP no dominio
portuario:

a) Promover a execu¢io das acgbes decorrentes do
estabelecimento das regras técnicas a que
devem obedecer as operagbes de dragagem e
de imersdo de materiais no mar, sem prejuizo
das competéncias das administracbes portuarias;

b) Regular o acesso as atividades maritimas e portuarias
nos termos previstos no Cédigo Maritimo, na
Lei dos Portos e demais legislagoes aplicaveis;

¢) Estabelecer normas da atividade subaquatica, exercer
o controlo sobre o estado e uso de equipamentos,
definir as exigéncias e restri¢oes em termos de
formacao e natureza das agoes;

d) Fiscalizar a atividade dos servigos de pilotagem;

e) Manter atualizado o cadastro das infraestruturas
portudrias nacionais, em articulacio com a
administragdo portuaria;

/) Supervisionar e assegurar o cumprimento das
normas nacionais e internacionais relativas a
prestacdo dos servigos portudrios, particularmente
no concernente a fiscalizacio das condi¢ées de
seguranca do trabalho maritimo e portuario a
bordo de navios, dos trabalhadores portuarios e
das operagoes de carga e descarga, embarque e
desembarque de passageiros e seguranca dos
navios atracados e nos fundeadouros;
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2) Participar na elaboragao e emitir pareceres sobre
o plano orientador do desenvolvimento de
infraestruturas de apoio a nautica de recreio;

h) Apreciar e aprovar os planos de obras dos portos
e licenciamento de obras portuarias;

i) Regulamentar as condigées gerais do exercicio da
atividade de guarda, seguranca e vigilancia
portuaria e supervisionar a sua aplicagdo no
conjunto dos portos nacionais;

J) Supervisionar o funcionamento das atividades
portuarias nas zonas portuarias e, ainda, da
ocupagcao de terrenos, da construcéo de edificios
e da execuc¢do de quaisquer obras ou trabalhos
que tenham lugar nas zonas portuarias;

k) Fazer cumprir o enquadramento das infraestruturas
portudrias, definindo os principios a respeitar
no desenvolvimento dos planos gerais, planos
diretores e planos de serviddo e de protecao
do meio ambiente e colaborar na fiscalizacio
e agilizacao da sua execucéo;

[) Coordenar, implementar e supervisionar a aplicacao
das determinacgées de protecdo prescritas no
Caédigo Internacional para a Prote¢ao dos Navios
e das Instalacdes Portudrias (Codigo ISPS) e
demais iniciativas que emanarem da Organizagdo
Maritima Internacional sobre esta matéria que
constam do ordenamento juridico nacional;

m) Propor a revisdo e manter em efetividade o programa
nacional de protecdo de navios e instalagoes
portuarias, incluindo a avaliagdo das medidas
de protecao e procedimentos no seguimento de
um ato de interferéncia ilicita e tomar agoes
necessarias para resolver a debilidade e para
prevenir a sua recorréncia;

n) Aprovar os programas especificos de protegdo de
navios e instalacgoes portudrias;

0) Assegurar que aos servicos responséveis pela protegao
das 1nsta1a(;oes portudrias sejam garantidos os
meios necessarios em instalagdes;

p) Desenvolver e propor a revisdo, segundo as
necessidades, das politicas nacionais relacionadas
com a protegdo dos transportes maritimos e
de instalagdes portuarias, bem como emitir
regulamentos relativos a protecdo dos navios
e instalagdes portuarias;

q) Assegurar que a arquitetura das instalagoes
portudrias contempla, de forma integrada, os
requisitos necessarios para a implementacao
de medidas de protecao dos navios e instalacoes
portuarias de forma integrada;

r) Desenvolver e implementar o programa nacional
de treino de prote¢do dos navios e instalagoes
portuarias, coordenar o seu desenvolvimento
e supervisionar a sua eficacia;

s) Desenvolver e implementar o programa nacional de
controlo de qualidade da protecdo dos navios e
instalac¢des portudrias, aprovar os programas de
treino individuais dos operadores e organismos
e assegurar inspecoes para determinar a sua
conformidade para com a legislac¢do pertinente;

t) Cooperar com os 6rgéos competentes para a protegdo
maritima e monitorar as ocorréncias relativas aos
atos ilicitos que ponham em causa a seguranga
dos navios, dos seus passageiros e das suas
tripulacoes;
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u) Prestar a colaboracdo que lhe for solicitada
para a elaboracdo de projetos nos dominios
de infraestruturas de apoio a navegacao e as
atividades portudrias;

v) Participar no desenvolvimento de planos gerais,
planos diretores, planos de servidao e de protecio
do meio ambiente relativamente a infraestruturas
portudrias e a utilizacdo das dguas de jurisdi¢io
nacional;

w) Fiscalizar a aplicacdo das normas e dos critérios
técnicos em matéria de tarifas, exploracio de
servigos de transportes maritimos inter-ilhas, obras,
aquisicoes e exploracdo de servigos portuarios.

6 - Sdo atribui¢bes fundamentais do IMP no que diz
respeito a formacao do pessoal para o setor maritimo e
portuario:

a) Certificar a aptiddo profissional dos maritimos;

b) Homologar previamente os cursos de formacao
profissional dos maritimos, enquanto entidade
certificadora;

¢) Desenvolver e divulgar um manual de certificacao
dos maritimos que descreve os procedimentos

relativos a apresentacdo e a avaliacdo de
candidaturas;

d) Assegurar e desenvolver um sistema de gestao
da qualidade nos servicos de certificacdo de
maritimos nos termos da Se¢do A-1/8 do Cédigo
de Formacao, Certificacio e de Servico de Quartos
para os Maritimos - Cédigo STCW;

e) Aprovar e homologar o sistema de formacao dos
maritimos, incluindo os programas de formacgao
dos maritimos;

/) Promover as ages necessarias nas areas da formacao
profissional, tendo em vista a modernizacio e o
acréscimo de produtividade nos setores maritimo
e portuario, sem prejuizo das competéncias das
administragoes portuarias nao integradas, em
colaboragao com as demais entidades;

2) Colaborar com entidades publicas e privadas na
definicao de politicas de formacdo e capacitacao
de recursos humanos para o setor maritimo;

h) Colaborar nas agdes de comunicagio, sensibilizacio,
dinamizacdo e mobilizagdo da sociedade para as
oportunidades de emprego criadas nas atividades
ligadas ao mar, bem como da importancia do
mar e dos oceanos enquanto fontes de riqueza.

7- Sao atribui¢des fundamentais do IMP no que diz
respeito ao licenciamento de operadores:

a) Certificar os operadores portudrios, os armadores
nacionais, os operadores de transportes maritimos,
os operadores de atividades maritimo-turisticas
e os agentes de navegacao e transitarios;

b) Supervisionar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagtes de uso publico da atividade portuaria,
das normas técnicas de seguranca das operacoes,
e padroes adequados de qualidade dos servigos
portuéarios e de defesa do meio ambiente;

¢) Supervisionar as concessoes e licencas nos seus
aspetos técnicos, de exploracdo e de administragio
portudria, designadamente a supervisio de atividades
portudrias de uso ou exercicio condicionado e
a concessao de servigos publicos portudrios;

d) Lavrar autos de infragdo e instaurar processos
administrativos, aplicando as sanc¢oes previstas
na lei;
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e) Exercer os poderes de administra¢do maritima que lhe
sdo atribuidos nos termos da lei, designadamente
do Cédigo Maritimo de Cabo Verde, aprovado
pelo Decreto-Legislativo n® 14/2010, de 15 de
novembro;

f) Acompanhar as atividades dos operadores do setor
maritimo e portuario;

2) Velar pelo cumprimento das normas tarifarias
estabelecidas nos contratos, licengas, leis e
regulamentos aplicaveis.

8 - Sido atribuicbes de representacdo do Estado nas
Organizacoes Internacionais e Institui¢oes Estrangeiras:

a) Participar, em coordenagdo com a superintendéncia
e o departamento governamental responsavel
pelas relaces externas, em institui¢des nacionais
ou internacionais que desenvolvam atividades
no setor;

b) Desenvolver acoes de cooperacio no ambito das
relagbes bilaterais ou multilaterais, nas areas
do setor, com institui¢bes estrageiras similares;

¢) Propor superiormente a ratifica¢do e implementagéo
de convengdes internacionais de A&mbito maritimo;

d) Cooperar com as organizac¢des internacionais e
especializadas do setor maritimo e portuario,
nomeadamente colaborando na elaboracgio de
normativos do setor maritimo e portuario e
zelando pela sua aplicacido no pais;

e) Participar, em coordenacgdo com entidades publicas
responsaveis pelas atividades maritimas e
portuarias e pelos negécios estrangeiros, no
processo conducente a celebracao de tratados
e convénios internacionais relacionados com
o setor maritimo e portudrio e coordenar a
respetiva execugao;

/) Prestar assisténcia na negociacio de tratados e
acordos internacionais com incidéncia no setor
do mar.

Artigo 3°

Sede e delegacoes

O IMP, com sede na Cidade do Mindelo, exerce a sua
atividade em todo o territério nacional, podendo, por
decisdo do Conselho Diretivo e mediante aprovagao do
membro do Governo da superintendéncia, criar delegacoes
ou outras formas de representacdo em qualquer ponto do
territério nacional.

Artigo 4°
Principio da especialidade

1- A capacidade juridica do IMP abrange os direitos e
obrigacoes necessarios a prossecuc¢ao das suas atribuigoes.

2- O IMP nao pode exercer atividade ou usar dos seus
poderes fora das suas atribui¢ées nem dedicar os seus
recursos a finalidades diversas das que lhe tenham sido
acometidas.

Artigo 5°
Cooperacao

O IMP pode estabelecer formas de cooperacao ou
associagdo com outras entidades de direito publico ou
privado, a nivel nacional ou internacional, quando isso
se mostre necessario ou conveniente para a prossecu¢ao
das suas atribuigoes.
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Artigo 5°- A

Poderes de autoridade

1- Para a prossecucio das suas atribuigées, o IMP detém
poderes, prerrogativas e obrigacoes conferidos ao Estado
pelas disposicoes legais e regulamentares aplicaveis,
designadamente:

a) Liquidacao e cobranca, voluntaria e coerciva, de
taxas que lhe sejam devidas nos termos da lei e,
bem assim, dos rendimentos provenientes da sua
atividade, sendo os seus créditos correspondentes
equiparados aos créditos do Estado e constituindo
titulo executivo as faturas, certidées de divida
ou titulos equivalentes;

b) Aplicagdo e cobranga, voluntéria e coerciva, de
coimas, nos termos legais;

¢) Execugéio coerciva das demais decisdes de autoridade;
d) Protecao das suas instalacgoes e do seu pessoal;
e) Uso publico dos servicos e sua fiscalizacao;

/) Utilidade publica dos servigos dos transportes
maritimos, portos e dominio publico maritimo,
e sua fiscalizacio;

g) Regulamentacéo e fiscalizacdo dos serv1gos prestados
no ambito da sua atividade e a aplica¢do das
correspondentes sanc¢ées, nos termos da lei;

h) Fiscalizacdo do dominio publico maritimo para
assegurar o cumprimento das regras estabelecidas,
garantindo a necessaria eficiéncia na utilizagéo
de espacgos, tanto em area molhada como em
terra;

i) Supervisio de todas as atividades na orla maritima,
seguranca de utentes, licenciamento de praticas
diversas e demais a¢oes que ali tenham lugar,
sem prejuizo das competéncias das demais
entidades;

J) Desencadear os procedimentos sancionatdrios em
caso de infracées administrativas, adotar as
necessarias medidas cautelares e aplicar as
devidas sancoes;

k) Propor as demais entidades competentes a aplicacéo
das sangdes, bem como a punicdo das infragoes
as leis e regulamentos cuja implementagio ou
supervisio nio lhe caibam;

/) Denunciar as entidades competentes as infragoes
as normas de defesa da concorréncia de que
tome conhecimento no desempenho das suas
funcoes;

m) Denunciar as entidades competentes as infracoes
cuja punicao nao caiba na sua competéncia.

2 - Os procedimentos sancionatdrios respeitam o principio
da audiéncia dos interessados, do contraditério e demais
principios constantes da legislacido sobre o procedimento
administrativo e, quando for o caso, do regime juridico
geral das contraordenacoes.

3- O IMP pode determinar, por sua iniciativa ou mediante
queixa dos interessados, a realizacao de sindicancias,
inquéritos ou auditorias aos operadores do setor maritimo
e portuario, no ambito das suas atribuicgoes.

4- Sempre que o interesse publico o justifique, o IMP
pode exigir a quaisquer pessoas ou entidades que exer¢cam
atividades no seu ambito de competéncias a prestacio de
informacéo relativa a respetiva atividade.
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5- As acdes previstas no n.° 1 sdo desenvolvidas por
pessoas ou entidades especialmente qualificadas e
habilitadas e devidamente credenciadas pelo IMP.

6- No exercicio das suas competéncias em matéria de
resolucdo de conflitos entre operadores sujeitos a sua
jurisdi¢do, ou entre eles e os seus clientes ou terceiros,
cabe ao IMP efetuar agdes de concilia¢io ou arbitragem
sempre que tal esteja previsto na lei, ou mediante
solicitacédo dos interessados.

7- Para o cumprimento do disposto no nimero anterior,
o IMP pode cooperar na criacdo de centros de arbitragem
institucionalizada e estabelecer acordos com centros de
arbitragem institucionalizada.

8- Fica excluido do disposto nos nimeros anteriores a
arbitragem em matérias de indole laboral.

Artigo 5°- B
Regulamentacao

1- No exercicio dos poderes de regulamentacgio cabe
designadamente ao IMP, nos termos da lei e dos respetivos
estatutos:

a) Emitir, emendar e publicar os regulamentos para o
setor maritimo e portudrio, em conformidade com
as normas, recomendacoes e outras disposicoes
emanadas da Organizacao Maritima Internacional,
da Organizagdo Internacional do Trabalho e de
outras organizac¢es multilaterais ou regionais
aplicaveis, auscultando as demais entidades
do setor;

b) Definir as regras relativas a sua organizagao e
funcionamento.

2- Os regulamentos do IMP obedecem aos principios de
legalidade, proporcionalidade, transparéncia, participacio
e publicidade.

3- Antes da aprovacido ou alteracdo de qualquer
regulamento de eficacia externa, o IMP deve proporcionar
a intervencao do Governo, das entidades do setor e das
associacoes de consumidores relevantes, facultando-lhes
0 acesso aos textos respetivos e disponibilizando-os no
seu sitio da internet.

4- Os regulamentos do IMP que apenas visem regular
procedimentos de caracter interno de uma ou mais
categorias de operadores de servigcos denominam-se
instrugdes, ndo sdo publicados nos termos do nimero
anterior, e sdo notificados aos respetivos destinatarios,
quando identificaveis, devendo entrar em vigor cinco dias
apds a notificacdo ou na data neles referida.

Artigo 5°-C
Funcoes de fiscalizacao

1- O pessoal do IMP, quando em exercicio de fungdes
de fiscalizacgdo, é equlparado aos Agentes de Autoridade
e tem as seguintes prerrogativas:

a) Aceder e inspecionar, a qualquer hora e sem
necessidade de aviso prévio, as instalacoes,
equipamentos e servicos das empresas de
transportes maritimos, portos e navios e/ou de
qualquer pessoa, singular ou coletiva, tais como
gestores ou agentes maritimos, transitarios, que,
nos termos da lei, sao tipificados como sendo
sujeitos de navegacio e operadores portuarios
licenciados;
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b) Notificar todos os individuos que se encontrem em
violacdo flagrante das normas cuja observancia
devem fazer respeitar, no caso de néo ser possivel
o recurso a autoridade policial em tempo ttil;

¢) Requisitar para andlise equipamentos e documentos;

d) Solicitar a colaboracio das autoridades policiais,
quando o julguem necessario ao desempenho
das suas funcées;

e) Determinar, a titulo preventivo, e com efeitos imediatos
mediante ordem escrita e fundamentada, a suspensio
ou cessacdo de atividades e encerramento de
instalacgoes, quando da nao aplicacdo dessas
medidas possa resultar risco iminente para a
seguranca maritima e seguranca da navegagao
ou do meio ambiente marinho.

2- O disposto nas alineas a), ¢) e d) do n.° 1 é igualmente
aplicavel as entidades e agentes credenciados pelo IMP
para exercicio de fungoes de fiscalizacgio.

3- Da suspensao, cessagao ou encerramento a que se
refere a alinea e) do n.° 1 é lavrado auto de noticia, o qual
é objeto de confirmacio pelo Conselho Diretivo, no prazo
maximo de dez dias, sob pena de caducidade da medida
preventiva determinada.

4- O pessoal do IMP e os agentes por ele credenciados,
titulares dessas prerrogativas, devem exibir, no exercicio
das suas func¢des, um documento de identificacio proprio,
de modelo a fixar pelo Conselho Diretivo.

5- Os operadores do setor maritimo e portuario devem
prestar ao IMP toda a cooperacdo que este lhes solicite para
o cabal desempenho das suas funcoes, designadamente,
fornecendo informacgdes e documentos que lhes sejam
solicitados, os quais devem ser fornecidos em prazos
fixados por este tltimo.

6- O IMP pode proceder a divulgacio das informacdes
obtidas, sempre que isso seja relevante para a regulacéo
do setor, salvo se se tratar de matéria sensivel para as
entidades em causa.

7- O IMP pode divulgar a identidade dos operadores
sujeitos a processos de investigacdo, bem como a matéria
a investigar, nomeadamente quando desencadeados
mediante queixa.

8- O IMP pode fiscalizar regularmente os registos das
queixas e reclamagoes dos consumidores ou utilizadores,
apresentadas aos operadores do setor maritimo e portuario,
que devem preservar adequados registos das mesmas.

9- O IMP pode ordenar a investigac¢ido das queixas e
reclamacgdes dos consumidores ou utilizadores que lhes
sejam apresentadas diretamente, bem como as apresentadas
aos operadores do setor maritimo e portuario, desde que
se integrem no ambito das suas competéncias.

10- O IMP pode, igualmente, recomendar ou determinar
aos operadores do setor maritimo e portudrio as providéncias
necessarias a justa reparacéo dos prejuizos causados aos
utentes.

11- Colaborar com outras entidades responsaveis pela
fiscalizacdo e vigilancia da Zona Econémica Exclusiva;

12- Acompanhar e zelar pelo cabal cumprimento das
concessoes e licencas das atividades portuarias e dos
transportes maritimos inter-ilhas.
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CAPITULO II
ORGAOS
Seccdo I
Disposicoes gerais
Artigo 6°
Orgios
Sao 6rgaos do IMP:

a) O Conselho Diretivo;

b) O Fiscal Unico;

¢) O Conselho Consultivo.
Artigo 7°

Estatuto remuneratorio

1- O estatuto remuneratoério dos titulares dos érgéos
é estabelecido pelo Conselho de Ministros, sob proposta
do membro do Governo que exerce superintendéncia
sobre o IMP.

2- K aplicavel aos titulares dos 6rgéos referidos no
numero antecedente o regime geral da seguranca social,
salvo quando pertencerem aos quadros da funcao publica,
caso em que lhes é aplicavel o regime proprio do seu lugar
de origem, se assim optarem.

Seccao 11
Conselho Diretivo
Artigo 8°
Nocao

O Conselho Diretivo é o 6rgao responsavel pela defini¢do
da atuacao do instituto, bem como pela direcéo dos
respetivos servigos, em conformidade com a lei e com as
orientagdes governamentais.

Artigo 9°
Composicao e nomeacao

1- O Conselho Diretivo é um 6rgio composto por um
presidente e dois vogais.

2- O presidente é substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo vogal que ele indicar, e na falta de
indicacao pelo vogal mais antigo.

3- Os membros do Conselho Diretivo sdo providos em
comissdo de servigo ou mediante contrato de gestéo,
conforme couber, por Resolucdo do Conselho de Ministros
ou Despacho dos membros do Governo da superintendéncia
e das Financas.

4- O provimento por contrato de gestao s6 tem lugar
quando a pessoa a prover nao tenha vinculo estavel com
a Administragio Publica.

5- Os despachos de provimento dos membros do Conselho
Diretivo sao devidamente fundamentados e publicados
no Boletim Oficial, juntamente com uma nota curricular
de cada nomeado.

6- Os vogais oriundos da Administracdo Publica podem
exercer as suas fun¢des em regime nao executivo.

7- Nio pode haver designacido de membros do Conselho
Diretivo depois da demissio do Governo ou da convocagéo
de elei¢coes para a Assembleia Nacional, nem antes da
confirmagéo parlamentar do Governo recém-nomeado.
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Artigo 10° Artigo 11°
Competéncias Funcionamento

1- Compete ao Conselho Diretivo, no ambito da orientacédo
e gestao do instituto:

a) Representar o instituto e dirigir a respetiva atividade;

b) Elaborar os planos anuais e plurianuais de atividades
e assegurar a respetiva execugio;

¢) Elaborar o relatério de atividades;
d) Elaborar o balanco social, nos termos da lei aplicavel,

e) Exercer os poderes de direcéo, gestdo e disciplina
do pessoal;

/) Aprovar os regulamentos previstos nos estatutos
e 0s que sejam necessarios a prossecucio das
atribuicées do IMP;

2) Nomear os representantes do IMP em organismos
exteriores;

h) Exercer os poderes que lhe tenham sido delegados
pelo membro do Governo da superintendéncia;

i) Elaborar os pareceres, estudos e informagées que
lhe sejam solicitados pelo membro do Governo
da superintendéncia;

J) Constituir mandatarios do IMP, em juizo e fora
dele, incluindo com o poder de subestabelecer;

k) Designar um secretario a quem cabera certificar
os atos e deliberacoes; e

[) Praticar os demais atos de gestdo decorrentes da
aplicacao dos estatutos e necessarios ao bom
funcionamento dos servigos.

2- Compete ao Conselho Diretivo, no dominio da gestéo
financeira e patrimonial:

a) Elaborar o orgamento anual e assegurar a respetiva
execucao;

b) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar as despesas;
¢) Elaborar a conta de geréncia;

d) Gerir o patrimonio;

e) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

f) Assegurar as condigdes necessarias ao exercicio do
controlo financeiro e orcamental pelas entidades
legalmente competentes; e

2) Exercer os demais poderes previstos nos estatutos
e que nao sejam da competéncia de outro 6rgio.

3- O IMP é representado na pratica de atos juridicos
pelo presidente do Conselho Diretivo, por dois dos seus
membros ou por representantes formal e especialmente
designados.

4- O Conselho Diretivo pode delegar, em ata, o exercicio
de parte da sua competéncia em qualquer dos seus
membros, com faculdade de subdelegagao nos trabalhadores
com funcées de direcdo, estabelecendo, em cada caso, as
respetivas condigoes e limites;

5- Sem prejuizo do disposto na alinea j) do ntmero 1,
o Conselho Diretivo pode optar por solicitar o apoio e a
representacdo em juizo por parte do Ministério Publico, ao
qual compete, nesse caso, defender os interesses do IMP.

6- Os atos administrativos da autoria do Conselho Diretivo
sdo impugnaveis junto dos tribunais administrativos, nos
termos das leis do processo administrativo.

7- O Conselho Diretivo detém, ainda, no ambito da
orientacdo e gestdo do IMP, as competéncias legalmente
atribuidas aos diretores gerais da Administracdo Publica.
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1- O Conselho Diretivo retine-se ordinariamente uma
vez por quinzena e, extraordinariamente, sempre que o
Presidente o convoque, por sua iniciativa ou a solicitacao
da maioria dos seus membros.

2- O Conselho Diretivo s6 pode deliberar validamente
com a presenca de, pelo menos, dois dos seus membros.

3- Nas votacgdes ndo ha abstencgées, mas podem ser
proferidas declaragdes de voto.

4- A ata das reunides deve ser aprovada e assinada por
todos os membros presentes.

Artigo 12°
Duracao

O mandato dos membros do Conselho Diretivo tem a
duragao de trés anos, sendo renovavel no maximo de duas
vezes, findo o qual ndo podem ser providos no mesmo
cargo antes de decorridos trés anos.

Artigo 13°

Cessacao do mandato

1- Independentemente da demissdo em consequéncia
de processo disciplinar, os membros do Conselho Diretivo
podem ser exonerados a todo o tempo, por resolucio do
Conselho de Ministros ou despacho dos membros do
Governo competentes para o provimento, conforme couber,
podendo a exoneracdo fundar-se em mera conveniéncia
de servigo.

2- O Conselho Diretivo pode ser dissolvido mediante
atos referidos no nimero anterior, por motivo justificado,
nomeadamente:

a) Incumprimento das orientagdes, recomendacgoes
ou diretivas ministeriais no ambito do poder
de superintendéncia ou violacdo do dever de
informacao;

b) Nao cumprimento do plano de atividades ou desvio
substancial entre o orgamento e a sua execugio,
salvo por razées ndo imputaveis ao 6rgao;

c) Pratica de infragbes graves ou reiteradas as normas
que regem o IMP;

d) Falta grave de observancia da lei ou dos estatutos
do IMP;

e) Inobservancia dos principios de gestdo fixados no
presente diploma;

f) Violacdo grave dos deveres que lhe foram cometidos
como membro do Conselho Diretivo;

2) Incumprimento de obrigagoes legais que, nos termos
da lei, constituam fundamento de destitui¢io
dos seus érgéos.

3- O apuramento do motivo justificado pressupée a
prévia audiéncia dos membros do Conselho sobre as
razdes invocadas, mas nao implica o estabelecimento ou
organizacao de qualquer processo.

4- A dissolucdo envolve a cessacio do mandato de todos
os membros do Conselho Diretivo.

5- No caso de cessacdo do mandato, os membros do
Conselho Diretivo mantém-se no exercicio das suas funcoes
até a efetiva substituicdo, salvo declaragdo ministerial
de cessacgao imediata de funcoes.

6- A exoneracdo da-se nos termos da lei.
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Artigo 14° Seccao 111
Competéncia do Presidente Fiscal Unico
1- Compete, em especial, ao presidente do Conselho Artigo 18°
Diretivo: -
Definicao

a) Presidir as reunides do Conselho, orientar os
seus trabalhos e assegurar o cumprimento das
respetivas deliberacées;

b) Representar o IMP em juizo e fora dele;

¢) Assegurar as relagoes com os 6rgdos de superintendéncia
e com os demais organismos publicos;

d) Solicitar pareceres ao Fiscal Unico e ao Conselho
Consultivo;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas
pelo Conselho Diretivo.

2 - O Presidente pode delegar ou subdelegar competéncias
nos vogais.

3 - Sem prejuizo do disposto na lei sobre o procedimento
administrativo, o Presidente ou o seu substituto legal podem
apor o veto as deliberagdes que reputem contrarias a lei,
aos estatutos ou ao interesse publico, com a consequente
suspensio da eficacia da deliberacio até que sobre ela se
pronuncie o membro do Governo da superintendéncia.

4 - Por razoes de urgéncia devidamente fundamentada e
na dificuldade de reunir o Conselho Diretivo, o presidente
pode, excecionalmente, praticar quaisquer atos da
competéncia daquele 6rgdo, os quais devem, no entanto,
ser ratificados na primeira reunifo seguinte.

5 - Caso a ratificacido seja recusada, deve o Conselho
Diretivo deliberar sobre a matéria em causa e acautelar
os efeitos produzidos pelos atos ja praticados.

6 - Perante terceiros, incluindo notarios, conservadores
de registo e outros titulares da Administragdo Publica,
a assinatura do Presidente com invocacido do previsto
no numero 4 constitui presunc¢io da impossibilidade de
reunifo do Conselho Diretivo.

Artigo 15°

Pelouros

1- O Conselho Diretivo, sob proposta do Presidente,
pode atribuir aos seus membros pelouros correspondentes
a um ou mais servigos do IMP.

2- A atribui¢do de um pelouro envolve a delegacao dos
poderes correspondentes a competéncia desse pelouro.

3- A atribuicdo de pelouros nido dispensa o dever que
a todos os membros do Conselho Diretivo incumbe de
acompanhar e tomar conhecimento da generalidade dos
assuntos do instituto, e de propor providéncias relativas
a qualquer um deles.

Artigo 16°

Responsabilidade dos membros

1- Os membros do Conselho Diretivo sdo solidariamente
responsaveis pelos atos praticados no exercicio das suas
funcoes.

2- Sao isentos de responsabilidade os membros que,
tendo estado presentes na reuniio em que foi tomada
a deliberacéo, tiveram manifestado o seu desacordo,
em declaracgao registada na respetiva ata, bem como os
membros ausentes que tenham declarado por escrito o
seu desacordo que, igualmente, serd registado em ata.

Artigo 17°

Estatuto dos membros
Aos membros do Conselho Diretivo é aplicavel o
regime definido no Estatuto de Gestor Publico, com as

especialidades constantes do presente diploma e demais
normas aplicaveis.
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O Fiscal Unico é o 6rgao responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e
patrimonial do IMP e de consulta do Conselho Diretivo
nesse dominio.

Artigo 19°

Designacao e mandato

1- Fiscal Unico é uma sociedade de auditoria ou
auditor certificado designado por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
superintendéncia.

2- Fiscal Unico exerce as suas funcgoes pelo periodo de
3 (trés) anos, renovavel por igual periodo, podendo ser
exonerado a todo o tempo.

3- No caso de cessa¢do do mandato, o Fiscal Unico
mantém-se no exercicio de fun¢oes até a efetiva substituicao.

Artigo 20°

Competéncias
1. Compete ao Fiscal Unico:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o
cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis,
a execucdo orcamental, a situacdo econémica,
financeira e patrimonial e analisar a contabilidade;

b) Dar parecer sobre o orgamento e sobre as suas
retificacbes e alteracoes;

¢) Dar parecer sobre o relatério e contas de geréncia;

d) Dar parecer sobre a aquisi¢cdo, arrendamento,
alienacdo e oneracio de bens iméveis;

e) Dar parecer sobre a aceitagdo de doagoes, herancas
ou legados;

f) Dar parecer sobre a contragdo de empréstimos,
quando o IMP for autorizado a fazé-la;

2) Manter o Conselho Diretivo informado sobre os
resultados das verificacoes e exames a que
proceda;

h) Elaborar relatérios da sua acgdo fiscalizadora,
incluindo um relatério anual global;

1) Propor a realizacdo de auditorias externas, quando
se revelar necessario ou conveniente;

J) Participar ao membro do Governo da superintendéncia
e a Inspecdo-Geral de Financas todas as
irregularidades detetadas; e

k) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pelo Conselho Diretivo.

2- O prazo para a elaboracao dos pareceres referidos
no numero anterior é de quinze dias a contar da rece¢ao
dos documentos a que respeitam.

o

3- Para o exercicio da sua competéncia referida no n.
1 o Fiscal Unico tem direito a:

a) Obter do Conselho Diretivo as informacdes e
esclarecimentos que repute necessario para
0 mesmo;

b) Ter livre acesso a todos os servigos e a documentacgao do
IMP, podendo requisitar a presenca dos respetivos
responsaveis, e solicitar os esclarecimentos que
considere necessarios; e
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c¢) Tomar ou propor as demais providéncias que
considere indispensaveis ao cabal desempenho
das suas funcoes.

4 - O Fiscal Unico nao pode ter exercido atividades
remuneradas no IMP ou nas entidades privadas que
criar ou participar, nos ultimos trés 3 (trés anos) antes
do inicio das suas func¢oes, e nao pode exercer atividades
remuneradas no IMP ou nas entidades privadas referidas,
durante os trés anos que se seguirem ao termo das suas
funcoes.

Seccao IV
Conselho Consultivo
Artigo 21°
Definicao
O Conselho Consultivo é o érgao de consulta, apoio e

participacdo na defini¢do das linhas gerais de atuagio
do IMP e nas tomadas de decisdo do Conselho Diretivo.

Artigo 22°
Composicao
1- O Conselho Consultivo é composto por:

a) Um representante do membro do Governo responsavel
pela area das Financas;

b) Um representante do membro do Governo responsavel
pela area da Administracao Interna;

¢) Um representante do membro do Governo responsavel
pela area da Defesa;

d) Um representante do membro do Governo responsavel
pelo Ambiente;

¢) Um representante do membro do Governo responsavel
pelo Ordenamento do Territério;

f) Um representante da ENAPOR,;

g) Trés técnicos de reconhecida competéncia nas
atribui¢ées do IMP, designados pelo membro
do Governo da superintendéncia;

h) Cinco representantes dos servicos e instituicoes
publicas e privadas que exercem atividades nos
dominios dos transportes e navegagdo maritimos
e portos, designados por despacho do membro
do Governo da superintendéncia, sob proposta
das respetivas associagoes;

1) Um representante das Camaras de Comercio,
Industria e Servigos;

2- O presidente do Conselho Consultivo é designado por
despacho do membro do Governo da superintendéncia, de
entre os membros previsto na alinea g) do nimero anterior.

3- O Conselho Consultivo considera-se constituido
quando tiverem sido designados, pelo menos, dois tergos
dos membros previstos no n.’ 1.

4- A designagao dos membros do Conselho Consultivo é
feita por um periodo de cinco anos, podendo ser substituidos
a todo o tempo, pela entidade representada.

Artigo 23°
Competéncia

1- Compete ao Conselho Consultivo dar parecer nos
casos previstos nos estatutos ou a pedido do Conselho
Diretivo ou do respetivo Presidente, sobre todas as questoes
respeitantes as atribui¢oes do IMP, nomeadamente:

a) Os planos anuais e plurianuais de atividades e o
relatério de atividades;

b) O relatodrio e conta de geréncia e o relatério anual
do Fiscal Unico;
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¢) O orcamento e as contas; e

d) Os regulamentos internos.

2- O Conselho Consultivo pode apresentar ao Conselho
Diretivo sugestoes ou propostas destinadas a fomentar
ou aperfeicoar as atividades do IMP.

Artigo 24°
Funcionamento

1. O Conselho Consultivo retine-se, ordinariamente,
duas vezes por ano:

a) No més de marco, para apreciacio do relatério de
atividades e das contas;

b) No més de julho, para apreciacdo do projeto de
orcamento e do plano de atividades para o ano
seguinte.

2. O Conselho Consultivo retne-se extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidente, por sua
iniciativa ou por solicitagdo do Conselho Diretivo, ou a
pedido de 1/3 (um terco) dos seus membros.

3. Podem participar nas reunides, sem direito a voto, por
convocacgdo do respetivo Presidente, mediante proposta do
Conselho Diretivo, quaisquer pessoas ou entidades cuja
presenca seja considerada necessaria para esclarecimento
dos assuntos em apreciacao.

4. O Conselho Consultivo pode funcionar por sec¢oes.

5. O regulamento de organizacio e funcionamento do
IMP prevé servigos de apoio ao Conselho Consultivo e
a0s seus membros.

6. O Conselho Consultivo aprova o seu regimento interno.
Artigo 25°

Despesas com deslocacgoes e senhas de presenca

1- Os membros do Conselho Consultivo tém direito ao
pagamento das despesas de viagem e as ajudas de custo
devidas por deslocacéo, quando residam fora do municipio
da reunido, suportadas pelo orcamento do IMP.

2- Aos membros do Conselho Consultivo séo atribuidas
senhas de presenca pela sua participacdo nas reunioes,
no montante fixado pelo Conselho Diretivo, mediante
parecer do Fiscal Unico, devendo, no entanto, privilegiar a
realiza¢do de reunides nio presenciais, através do recurso
as plataformas digitais.

CAPITULO IIT
ESTRUTURA ORGANICA E PESSOAL

Artigo 26°

Servicos

1- O IMP dispoe dos servicos indispensaveis a efetivagao
das suas atribuigdes, sendo a respetiva organizagio e
funcionamento fixados em regulamento interno.

2- A organizacio interna adotada deve possuir uma
estrutura pouco hierarquizada e flexivel, privilegiando
as estruturas matriciais.

3- O IMP recorre a contratacdo de servigos externos
para o desenvolvimento das atividades a seu cargo, sempre
que tal método assegure um controlo mais eficiente dos
custos e da qualidade do servico prestado.
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Artigo 27° Artigo 30°
Regime juridico e estatuto Patrimoénio

1- O pessoal do IMP rege-se pelo regime geral do contrato
individual de trabalho, sendo abrangido pelo regime de
previdéncia social dos trabalhadores por conta de outrem.

2- O recrutamento do pessoal esté sujeito a concurso
publico devendo obedecer aos seguintes principios:

a) Publicacdo da oferta de emprego pelos meios mais
adequados;

b) Igualdade de condigdes e oportunidade dos candidatos;

¢) Aplicagdo de métodos e critérios objetivos de
avaliacgdo e selecio; e

d) Fundamentacéo da decisido tomada.

3 - As condigbes de prestacao e disciplina do trabalho
sfo definidas em regulamento préprio com observancia
das disposicoes legais imperativas do regime do contrato
individual de trabalho.

4 - O pessoal do IMP esta sujeito as regras de acumulacio
e incompatibilidades legalmente estabelecidas para os
funcionarios e agentes administrativos.

5- O mapa de pessoal é aprovado por Portaria dos
membros do Governo da superintendéncia e das Finangas,
do qual constam os postos de trabalho com as respetivas
especificacoes e niveis de vencimento.

6- O Conselho Diretivo deve propor os ajustamentos
necessarios no mapa de pessoal para que o mesmo esteja
sempre em condicoes de cumprir as suas obrlgagoes com
o pessoal, face aos recursos disponiveis e as atribuicoes
cuja prossecucao lhe cabe assegurar.

7- O quadro de pessoal é aprovado por portaria dos
membros do Governo responsaveis pela superintendéncia
e pelas financas.

Artigo 28°
Mobilidade

1. Os funcionérios e agentes da administragio central,
direta ou indireta, das autarquias locais, bem como
os trabalhadores das empresas publicas, podem ser
requisitados para desempenhar fun¢ées no IMP, em
regime de requisi¢do ou de comissdo ordindria de servigo,
com a garantia do seu lugar de origem e dos direitos neles
adquiridos, considerando-se o periodo da comissdo como
tempo de servigo prestado nos quadros de que provenham,
suportando o IMP as despesas inerentes.

2. Os trabalhadores do IMP podem desempenhar funcoes
noutras entidades publicas, em regime de destacamento,
requisi¢do ou outro, com garantia do seu lugar de origem
e dos direitos nele adquiridos, incluindo os beneficios de
aposentacio ou reforma e sobrevivéncia e da progressdo
e promocao, considerando-se tal periodo como tempo de
servico efetivamente prestado no IMP.

CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO E PATRIMONIAL
Artigo 29°
Regime orcamental e financeiro

O IMP encontra-se sujeito ao regime orcamental e
financeiro previsto no regime juridico da contabilidade
publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 29/2001, de 19 de
novembro.
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1- O patriménio do IMP é constituido pela universalidade
dos bens, direitos e obrigac¢ées de conteido econdémico,
submetidos ao comércio juridico privado, transferidos
pelo Estado ou adquiridos pelos seus 6rgaos e, ainda,
pelo direito ao uso e frui¢do dos bens do patriménio do
Estado que lhe sejam afetos.

2- O IMP pode adquirir bens do patriménio do Estado
que por portaria do membro do Governo responsavel
pela area das Financas lhes sejam cedidos para fins de
interesse publico.

3- Podem ser afetos ao IMP, por Portaria do membro do
Governo responsavel pela area das Financas, os bens do
dominio publico afetos a fins de interesse publico que se
enquadrem nas respetivas atribuiges e, ainda, os bens do
patriménio do Estado que devam ser sujeitos ao seu uso e
fruigdo, podendo essa afetagdo cessar a qualquer momento
por Portaria dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das Financas e da superintendéncia.

4- Os bens do IMP que se revelarem desnecessarios ou
madequados ao cumprimento das suas atribuicbes serdo
incorporados no patriménio do Estado, salvo quando devam
ser alienados, sendo essa incorporac¢ao determinada por
despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das Finangas e da superintendéncia.

5- O IMP elabora e mantém atualizado anualmente,
com referéncia a 31 de dezembro, o inventario de bens
e direitos, tanto os préprios como os do Estado que lhes
estejam afetados.

6- Pelas obrigacoes do IMP responde apenas o seu
patriménio, mas os credores, uma vez executada a
integralidade do patriménio do mesmo ou extinto o IMP,
podem demandar o Estado para satisfacio dos seus créditos.

7- Em caso de exting¢do, o patriménio do IMP e os bens
dominiais sujeitos a sua administragio revertem para o
Estado, salvo quando se tratar de fusio ou reestruturacio,
caso em que o patrimoénio e os bens dominiais podem
reverter para a nova estrutura ou ser-lhe afetos, desde
que tal possibilidade esteja expressamente prevista no
diploma legal que proceder a fusdo ou reestruturacéo.

Artigo 31°

Receitas e ativos financeiros
1- Constituem designadamente receitas proprias do IMP:
a) O produto da venda dos bens e servigos que produza;

b) Os rendimentos de bens préprios quando possuam
patrimoénio privativo;

¢) Os donativos que lhe sejam atribuidos por quaisquer
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras e internacionais;

d) As dotagées inscritas no or¢amento do Estado;

e) As comparticipagoes e os subsidios provenientes
de quaisquer entidades publicas ou privadas
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

f) O produto de taxas, emolumentos, outras receitas
cobradas por licenciamentos, aprovacoes e
outros atos ou servigos prestados no ambito
da prossecucdo das suas atribuicées;

2) Os rendimentos provenientes da gestido do seu
patriménio mobiliario e imobilidrio, assim como
da gestao dos bens proéprios e o produto da sua
alienacgao e da constitui¢ao de direito sobre eles;
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h) As indemnizacoes, doacoes ou legados concedidos
ou devidos, consoante os casos, por entidades
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras
ou internacionais;

i) Os montantes legais resultantes da aplicagao das
colmas;

J) Os saldos das contas de geréncia;

k) As importancias provenientes de empréstimos
contraidos a curta, médio e a longo prazo para a
realizacdo das suas atribuigoes, precedendo de
autorizacdo do membro de Governo responsavel
pela superintendéncia e pelas financas;

l) Quaisquer outras receitas provenientes da sua
atividade ou que por lei, pelo seu estatuto ou
por contrato lhe devam pertencer.

2- Dos saldos apurados em cada exercicio, 10% é revertido
para um Fundo de Solidariedade Interinstitucional
destinado a melhoria dos institutos, a ser criado por
diploma proéprio.

3- Sem prejuizo de acesso ao fundo através de contratos
programas de financiamento de projetos para a seguranca
maritima junto do Fundo Auténomo de Desenvolvimento
e Seguranc¢a do Transporte Maritimo Inter-Ilhas,
consubstanciam receitas do IMP, uma percentagem do
valor das receitas liquidas mensais arrecadadas pela
Taxa de Seguranga Maritima, a ser fixada por Despacho
dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
Finangas e da Economia Maritima.

4- Consubstanciam ainda receitas do IMP, uma
percentagem das receitas arrecadadas das Concessoes
nas Zonas do Dominio Publico Maritimo, a ser fixada por
Despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das Financas e da Economia Maritima.

Artigo 32°

Despesas

1- Constituem despesas préprias do IMP as que resultem
de encargos com o seu funcionamento e as decorrentes
da prossecucdo das respetivas atribuicées, bem como os
custos de aquisi¢do, manutencao e conservacao dos bens
e equipamentos de servigo de que carecam para o efeito.

2- Em matéria de autorizagio de despesas, o Conselho
Diretivo tem a competéncia atribuida na lei aos titulares
dos 6rgaos maximos dos organismos dotados de autonomia
administrativa e financeira, bem como a que lhe for
delegada pelo membro do Governo da superintendéncia.

Artigo 33°

Movimentacao dos fundos

1- Os fundos do IMP sdo depositados em instituicoes
bancarias e movimentados nos termos a fixar por deliberacgio
do Conselho Diretivo, ouvido o Fiscal Unico.

2- Para pequenas despesas pode o IMP dispor, em cofre,
de um fundo de maneio de valor a fixar por deliberacao
do Conselho Diretivo.

Artigo 34°

Contabilidade, contas e tesouraria

1- A prestacdo de contas rege-se, fundamentalmente,
pelo disposto nos seguintes instrumentos legais e
regulamentares:

a) Lei de Bases do Or¢camento do Estado;
b) Plano Nacional de Contabilidade Publica;
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¢) Regime Juridico da Tesouraria do Estado;

d) Lei de Organizagao e Processo do Tribunal de
Contas;

e) Instrugdes emanadas pelo Tribunal de Contas; e
/) Diplomas anuais de execu¢io or¢camental.

2- Sao aplicaveis ao IMP os principios da unicidade de
caixa, da unidade de tesouraria e da ndo consignacio de
receitas e do controlo financeiro.

3- O IMP prepara um balango anual do seu patriménio,
devendo figurar em anotagdo ao balanco a lista dos bens
dominiais sujeitos a sua administragio.

4- Sempre que o IMP detenha participagbes em outras
pessoas coletivas, anexa as contas dessas participadas
e apresenta contas consolidadas com as entidades por si
controladas, direta ou indiretamente.

Artigo 35°

Controlo financeiro e prestacao de contas

1- A atividade financeira do IMP estd sujeita a fiscalizacao
da Inspegido Geral das Financgas, podendo também ser
submetida a auditoria externa por determinacio do
Governo, através da superintendéncia.

2- O IMP esta igualmente sujeito a fiscalizacdo do
Tribunal de Contas.

Artigo 36°

Sistema de indicadores de desempenho

1- O IMP utiliza um sistema coerente de indicadores
de desempenho, o qual reflete o conjunto das atividades
prosseguidas e dos resultados obtidos.

2- O sistema engloba indicadores de economia, eficiéncia
e eficacia e também qualidade, caso prestem servigos
diretamente ao publico.

3- Compete aos 6rgaos de controlo setorial respetivos
aferir a qualidade desses sistemas, bem como avaliar,
anualmente, os resultados obtidos pelo IMP em funcao
dos meios disponiveis, cujas conclusoes sdo reportadas
ao membro do Governo que exerce a superintendéncia.

CAPITULO V

SUPERINTENDENCIA E RESPONSABILIDADE
Artigo 37°

Superintendéncia

1- O IMP encontra-se sujeito a superintendéncia
governamental, exercida pelo membro do Governo
responsavel.

2- Carecem de aprovacido do membro do Governo da
superintendéncia:

a) O plano de atividades, o or¢camento, o relatério
de atividades e as contas acompanhadas dos
pareceres do Fiscal Unico;

b) Os regulamentos internos; e

¢) Os demais atos indicados em lei geral ou nos
estatutos.

3- Carecem de autorizacio prévia do membro do Governo
da superintendéncia:

a) A aceitacio de doacgodes, herancas ou legados;

b) A criagdo de delegagdes territorialmente desconcentradas;
e

¢) Outros atos previstos na lei e nos estatutos.
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4- Carecem de aprovacido dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das Financas e da superintendéncia:

a) A aquisi¢do ou alienacgio de bens imdéveis;
b) A realizagdo de operacgoes de crédito;
¢) A concessio de garantias a favor de terceiros;

d) A criacdo de entidades de direito privado, a participacio
na sua criagdo, a aquisicao de participacdo em
tais entidades, quando esteja previsto na lei
ou nos estatutos e se mostrar imprescindivel
para a prossecucio das respetivas atribuicoes; e

e) Outros atos de relevancia financeira previstos na
lei ou nos estatutos.

5- Carecem também de autorizac¢io prévia dos membros
do Governo responsaveis pela area das Financas, da
Administrac¢do Publica e da superintendéncia:

a) A definicao dos quadros de pessoal;
b) A negociacgao de convengoes coletivas de trabalho; e

¢) Outros atos respeitantes ao pessoal, previstos na
lei ou nos estatutos.

6- A falta de autorizacao prévia ou de aprovacio
determina, respetivamente a invalidade ou a ineficacia
juridica dos atos sujeitos a autorizac¢éo ou a aprovacao.

7- No dominio disciplinar compete ao membro do
Governo da superintendéncia:

a) Exercer acéo disciplinar sobre os membros dos
6rgaos dirigentes; e

b) Ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos
do IMP.

8- Em caso de inércia grave do 6rgdo responsavel,
designadamente na pratica de atos legalmente devidos,
o membro do Governo da superintendéncia goza de poder
substitutivo.

Artigo 38°

Outros poderes de superintendéncia

1- O membro do Governo da superintendéncia pode dirigir
orientacgoes, emitir diretivas ou solicitar informacgoes aos
6rgdos dirigentes dos institutos publicos sobre os objetivos
a atingir na gestao do IMP e sobre as prioridades a adotar
na respetiva prossecugio.

2- Além dos poderes do membro do Governo da
superintendéncia, o IMP deve observar as orientagées
governamentais estabelecidas pelos membros do Governo
responsaveis pelas Finangas e Administragdo Publica,
respetivamente em matéria de financas e de pessoal.

3- Compete ao membro do Governo da superintendéncia
proceder ao controlo do desempenho do IMP, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objetivos estabelecidos
e quanto a utilizacdo dos recursos pessoais e materiais
postos a sua disposicio.

Artigo 39°

Responsabilidade

1- Os titulares dos 6rgédos do IMP e os seus funcionarios
e agentes respondem financeiramente, civil, criminal e
disciplinarmente pelos atos e omissoes que pratiquem no
exercicio das suas fungdes, nos termos da Constituigdo e
demais legislacoes aplicaveis.

2- A responsabilidade financeira é efetivada pelo
Tribunal de Contas, nos termos da respetiva legislacao.
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CAPITULO VI

PUBLICACAO DE ATOS, INFORMACAO
E TRANSPARENCIA

Artigo 40°

Publicac¢ao no Boletim Oficial

1- Sdo objeto de publicacdo na II Série do Boletim
Oficial, designadamente:

a) Os regulamentos com eficdcia externa emitidos
pelo IMP;

b) O regulamento de organizagao e funcionamento;

¢) A atribuigédo de pelouros que envolva delegagio
de poderes;

2 - Os regulamentos e deliberagoes referidos no nimero
anterior podem ser disponibilizados através de brochuras.

3 - Os regulamentos referidos no n.’ 1 do presente artigo
entram em vigor na data neles referida ou cinco dias apos
a sua publicacio e sdo disponibilizados no respetivo sitio
da internet.

Artigo 41°
Logotipo

O IMP utiliza, para identifica¢do de documentos e
tudo o mais que se relacionar com os respetivos servicos,
um logétipo, cujo modelo sera aprovado pelo membro do
Governo responsavel pelo setor maritimo, sob proposta
do Conselho Diretivo.

Artigo 42°
Sitio na internet e transparéncia

1- O IMP disponibiliza um sitio na Internet, com
todos os dados relevantes, nomeadamente o diploma de
criacdo e os estatutos, bem como a composicdo dos seus
6rgaos, incluindo os planos, or¢gamentos, relatérios e
contas referentes aos dois ultimos anos da sua atividade
e ainda os regulamentos, as deliberacées e as instrugoes
genéricas emitidas.

2- No sitio do IMP s&o ainda disponibilizadas todas as
normas legislativas e regulamentares atinentes as suas
atribuigoes.

3- O sitio do IMP serve de suporte para a divulgagéo
de modelos e formularios, designadamente para a

apresentacio de requerimentos por via eletrénica,
reclamacoes, representacoes e queixas.

CAPITULO VII
DISPOSICAO FINAL
Artigo 43°
Servicos desconcentrados
As deliberagées relativas a organizacio dos servigos
desconcentrados do setor maritimo e portuario mantém-
se em vigor, até a sua revogacao expressa pelo Conselho

Diretivo.

José Ulisses de Pina Correia e Silva — Olavo Avelino
Garcia Correia — José da Silva Gongalves.
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Anulacao de publicaciao n°® 27/2021
de 19 de julho

Anulando a publicacgio feita de forma inexata no Boletim Oficial n.° 70, I Série, de 16 de julho de 2021, o Decreto-
lei n° 6/2021 que aprova o Acordo de Financiamento celebrado entre a Republica de Cabo Verde e a Associagio
Internacional para o Desenvolvimento, relativamente ao Financiamento Adicional para o Projeto de gestiao do Setor
Empresarial do Estado e o Decreto-lei n° 7/2021 que aprova o Acordo de Financiamento celebrado entre a Republica
de Cabo Verde e a Associacao Internacional para o Desenvolvimento, relativamente ao Terceiro Financiamento
Adicional para o Projeto de Resposta de Emergéncia a pandemia da COVID-19 em Cabo Verde.

Secretaria Geral do Governo, aos 19 de julho de 2021. — A Secretaria-Geral do Governo, Erodina Gong¢alves Monteiro.
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