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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lei n° 83/VIl/2011

de 10 de Janeiro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional, decreta
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituigao,
o0 seguinte:

Artigo 1°

E aprovada a nova Lei Organica da Assembleia Nacio-
nal da Republica de Cabo Verde, cujo texto, em anexo,
faz parte integrante do presente diploma.

Artigo 2°

Fica revogada a Lein® 42/V/97, de 30 de Dezembro, salvo
o Regulamento dos Servigos da Assembleia Nacional,
que se mantém em vigor até a aprovacao do novo Regu-
lamento em conformidade com o disposto neste diploma.

Artigo 3°

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Aprovada em 9 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Promulgada em, 30 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES.

Assinada em, 30 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima.

LEI ORGANICA DA ASSEMBLEIA NACIONAL
TITULO I

Disposi¢oes Preliminares
Artigo 1°

Objecto

1. A presente leil define e regula os instrumentos de
gestdo administrativa, financeira e patrimonial que
permitem a Assembleia Nacional, no exercicio das suas
competéncias constitucionais e regimentais, desenvolver
a sua actividade especifica.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a As-
sembleia Nacional dispde de servigos hierarquizados,
denominados Servigos da Assembleia Nacional, conforme
0 organigrama em anexo.

Artigo 2°

Autonomia

A Assembleia Nacional é dotada de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial.
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Artigo 3°

Sede

1. A Assembleia Nacional tem a sua sede na cidade
da Praia, em instala¢ées privativas nas quais se inclui o
Paléacio da Assembleia Nacional.

2. A Assembleia Nacional podera ainda adquirir, requi-
sitar ao departamento competente do Estado ou tomar de
arrendamento as instalacoes que se revelem necessarias
ao funcionamento dos seus servicos ou das instituicées
auténomas, dela dependentes, financeiramente.

Artigo 4°
Inviolabilidade e seguranga da sede

1. A sede da Assembleia Nacional é inviolavel.

2. O Presidente da Assembleia Nacional requisitara ao
Governo os meios necessarios para, sob a sua autoridade,
garantir a seguranga da sede e demais instalagoes.

Artigo 5°
Patrimoénio

Constituem patriménio da Assembleia Nacional, o
Palécio da Assembleia Nacional, as residéncias oficiais, e
outros imo6veis, bem como bens moéveis e semoventes por
ela adquiridos ou previstos na lei, sem prejuizo do regime
geral vigente em matéria de patrimoénio do Estado.

TITULO 11
Plenario
Artigo 6°

Competéncia

Ao Plenario, como 6rgéo supremo da Assembleia Na-
cional, compete:

a)Apreciar, discutir e votar os planos de actividades;

b) Apreciar, discutir e aprovar o or¢camento anual
de receitas e despesas, e o0s orcamentos
suplementares;

¢) Apreciar, discutir e aprovar relatério e a Conta
de Geréncia, acompanhadas do parecer do
Tribunal de Contas;

d) O mais que lhe for cometido por lei.
TITULO III
Administracao da Assembleia Nacional
CAPITULO I
Orgiaos de Administracao
Secciio T
Dos 6rgios
Artigo 7°
Orgaos
Sao érgaos de Administracido da Assembleia Nacional:

a) O Presidente da Assembleia Nacional;

b) O Conselho de Administracao.
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Seccao 11
Presidente da Assembleia Nacional
Artigo 8°
Competéncia genérica

1. O Presidente da Assembleia Nacional tem as com-
peténcias que lhe sdo conferidas pela Constituicio, pela
Lei e pelo Regimento.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Nacional, nos
termos desta Lei Organica, designadamente:

a) Superintender em todas as actividades da gestao
administrativa, financeira e patrimonial da
Assembleia Nacional,

b) Nomear e exonerar o pessoal do quadro da
Assembleia Nacional,

¢) Decidir sobre a promocdo, progressiao e
mobilidade de todos os funcionarios e agentes
ao servico da Assembleia Nacional;

d) Aprovar o plano de formacéao, ouvido o Conselho
de Administracao;

e) Executar e fazer executar as deliberagoes da
Mesa da Assembleia Nacional;

f) Velar pela seguranca interior e exterior da
Assembleia Nacional.

Artigo 9°

Competéncia especifica

Compete especificamente ao Presidente da Assembleia
Nacional:

a) Presidir a Mesa e convocar as suas reuniées nos
termos regimentais;

b) Corresponder-se, em nome da Assembleia
Nacional, com os titulares dos demais érgaos
de soberania;

¢) Coordenar, através de Departamento préprio, o
pessoal de seguranca destacado para prestar
servico na sede da Assembleia Nacional.

Artigo 10°

Delegacao de poderes

1. O Presidente da Assembleia Nacional pode delegar
os poderes que lhe sao atribuidos nesta lei organica.

2. Os poderes constantes do artigo anterior s6 poderao
ser delegados aos Vice-Presidentes da Mesa.

Subseccio I
Gabinete do Presidente
Artigo 11°

Funcgao e constituicao

1. O Presidente da Assembleia Nacional dispde de
um Gabinete que lhe presta assessoria e apoio pessoal e
directo no desempenho das suas funcées.
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2. O Gabinete do Presidente da Assembleia Nacional
é constituido pelo Director de Gabinete, que coordena,
pelos Conselheiros, Assessores Especiais, Director de
Protocolo, Secretarios Executivos e Secretarios pessoais.

3. O apoio administrativo e auxiliar ao Gabinete podera
ainda ser prestado por funcionarios dos servicos da As-
sembleia Nacional, destacados para o efeito por despacho
do Presidente da Assembleia Nacional.

Artigo 12°

Nomeacao e exoneracao

1. Os membros do Gabinete sdo livremente escolhidos,
nomeados e exonerados pelo Presidente da Assembleia
Nacional nos termos da lei, com dispensa do visto do
Tribunal de Contas, cessando as suas fungées a qualquer
tempo por decisido do Presidente da Assembleia Nacional
ou automaticamente com a cessacao de funcées deste.

2. Os membros do Gabinete consideram-se para todos
os efeitos, em exercicio de fun¢bes a partir da data do
despacho de nomeacao.

3. Tratando-se de trabalhadores da Funcao Publica, de
institutos ou empresas publicas, os membros do Gabinete
a nomear, serdo requisitados para prestar servico em
regime de comissao.

4. O Presidente da Assembleia Nacional pode, também,
recrutar pessoal do seu Gabinete, mediante contrato.

5. O despacho de nomeacgao e o contrato previstos no
presente artigo estao isentos do visto do Tribunal de Contas
e produzem efeitos a partir da data da sua assinatura,
se outro termo inicial nfo for expressamente indicado.

Artigo 13°

Garantias

1. Os membros do Gabinete que se encontrem em regime
de requisi¢ao conservam o direito ao lugar de origem e
néo podem ser prejudicados, por causa do exercicio das
suas funcbes, na sua carreira profissional, bem como
nos direitos e outras regalias sociais de que gozem nos
servigos de origem.

2. O pessoal do Gabinete do Presidente da Assembleia
Nacional ndo abrangido por qualquer regime de seguranga
social, beneficia, a partir da data da sua nomeacio ou
contrato, do regime aplicavel aos funcionarios publicos.

3. O pessoal abrangido por qualquer outro regime de
seguranga social, tem o direito de opc¢éo.
Artigo 14°
Dever de sigilo
Os membros do Gabinete estdo sujeitos aos deveres
gerais que impendem sobre os funcionarios e agentes da
administracdo, nomeadamente o dever de sigilo sobre to-

dos os assuntos que lhe forem confiados ou de que tenham
conhecimento por causa do exercicio das suas funcgées.

Artigo 15°
Apoio aos Vice-Presidentes e Secretarios
Os Vice-Presidentes e os Secretarios da Mesa sio apoiados
por um secretario de sua livre escolha, o qual prestara

servigo em regime idéntico ao prescrito para o pessoal do
Gabinete do Presidente da Assembleia Nacional.
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Subseccao 11
Seguranca
Artigo 16°

Servigo de Seguranca

O Presidente da Assembleia Nacional dispora de um
servico de seguranca especialmente incumbido da pre-
vencdao, controlo, vigilancia e protecgio das instalagoes
e dos bens da Assembleia Nacional, dos seus servicos e
das pessoas que nela exer¢cam fungdes e permanegam.

Artigo 17°

Direccao e condicoes de permanéncia

1. A seguranca é prestada de forma permanente por
um destacamento policial apoiado por forcas armadas.

2. A direccdo e as condigoes de permanéncia e de
actuacao das forgas de seguranca referidas no nimero
anterior sdo definidas em regulamento aprovado pelo
Presidente da Assembleia Nacional, ouvidos os respec-
tivos Comandos.

Secgao 11
Conselho de Administracao
Artigo 18°

Natureza

O Conselho de Administracao é o 6érgédo de consulta e
gestdo da Assembleia Nacional nos dominios adminis-
trativo, financeiro e patrimonial.

Artigo 19°

Constituicao

1. O Conselho de Administragéo é constituido pelo Pri-
meiro Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Nacional,
que preside, pelo Secretario da Mesa, indicado pelo Par-
tido mais votado, que fara as fun¢ées de Vice-Presidente,
por um Deputado de cada Grupo Parlamentar, pelo
Secretario Geral e um representante dos funciondrios
parlamentares.

2. O Presidente da Assembleia Nacional devera pre-
sidir o Conselho de Administracdo quando se tratar de
elaboracao dos planos de actividades anuais e plurianuais
da Assembleia Nacional.

3. Cabe aos Grupos Parlamentares indicar ao Pre-
sidente da Assembleia Nacional os nomes dos seus
representantes e respectivos substitutos no Conselho
de Administracio.

4. O representante dos funcionarios parlamentares e o
seu substituto serdo eleitos por voto secreto em Assem-
bleia-Geral dos trabalhadores expressamente convocada
para o efeito, para o periodo da Legislatura.

Artigo 20°
Atribuicgoes
Sao atribuig¢des do Conselho de Administragio:

a) Pronunciar-se sobre a politica geral da
administracdo e os meios necessarios a sua
execucao;
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b) Aprovar os projectos de planos de actividades
anuais e plurianuais da Assembleia Nacional,

¢) Elaborar os projectos de orcamento da Assembleia
Nacional,;

d) Elaborar o relatério e a conta de geréncia da
Assembleia Nacional, relativos a cada ano
econdémico;

e) Pronunciar-se sobre os actos de administragio
relativos ao patrimdénio da Assembleia
Nacional, nomeadamente sobre a execucao de
obras, a realizacdo de estudos e a aquisicao
de bens e servigos, quando nos termos desta
lei seja obrigatéria a realizagdo de concurso
publico;

f) Pronunciar-se sobre doacgdo, alienagédo e permuta
de bens patrimoniais;

2) Exercer a gestao financeira da Assembleia Nacional,
sem prejuizo do disposto no Artigo 74°%

h) Pronunciar-se sobre a mobilidade do pessoal da
Assembleia Nacional,;

i) Pronunciar-se, sob proposta do Secretario-Geral
da Assembleia Nacional, relativamente a
abertura de concursos de admissao de pessoal;

J) Pronunciar-se sobre as propostas relativas ao
provimento do pessoal,;

[) Propor ao Presidente da Assembleia Nacional
alteragdes a estrutura or¢camentaria.

k) O mais que lhe for cometido por lei.
Artigo 21°

Funcionamento

1. O Conselho de Administracido retine-se ordinaria-
mente uma vez por meés e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu Presidente, por iniciativa deste
ou a pedido de um ter¢o dos seus membros.

2. As deliberagoes do Conselho de Administracao séo
tomadas por maioria de votos, estando presente pelo
menos metade dos seus membros.

3. O Conselho de Administra¢do podera constituir
de entre os seus membros, uma Comissido Executiva,
com os poderes que nela delegar, a qual se aplicardo
as normas de funcionamento relativas ao Conselho de
Administracio.

4. A Comisséo prevista no nimero anterior tera como
membros necessarios os representantes dos dois maiores
Grupos Parlamentares e o Secretario-Geral.

Artigo 22°

Regulamento

O Conselho de Administragao elaborara o seu Regu-
lamento Interno.

EBF833A4-9366-4F37-8611-6E3BB604303A



I SERIE — N° 2 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 10 DE JANEIRO DE 2011 61

Artigo 23°

Cessacao de funcgoes

No termo da Legislatura, os membros do Conselho
de Administracdo mantém-se em funcbes até a Sesséo
Constitutiva da nova Assembleia Nacional.

CAPITULO I

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional
Artigo 24°

Natureza

A Secretaria-Geral é o servico de concepc¢io, coorde-
nagao e apoio técnico -administrativo que se ocupa da
generalidade das matérias de gestdo administrativa,
financeira e patrimonial, comuns a todos os servigos da
Assembleia Nacional.

Artigo 25°
Atribuicgoes
A Secretaria-Geral compete, designadamente:

a) Prestar apoio técnico e administrativo
especializado a Assembleia Nacional, em
matérias que lhe sejam submetidas;

b)Planear, orientar e coordenar todas as actividades
administrativas submetendo a despacho
do Presidente os assuntos cuja decisdo nao
esteja no ambito da sua competéncia;

¢) Assessorar, no ambito administrativo, a Mesa,
os Grupos Parlamentares, as Comissoes
especializadas e os Deputados;

d) Providenciar para que os Grupos Parlamentares
e as Comissoes Especializadas disponham de
instalacgoes proprias devidamente equipadas
na sede da Assembleia Nacional,;

e) Disponibilizar os elementos necessarios a
elaboracdo da proposta de orgcamento da
Assembleia Nacional, bem como a das contas
de geréncia de cada exercicio financeiro;

f) Apoiar o Conselho de Administragédo no exercicio
das suas atribuicoes.

Artigo 26°
Direccao

A Secretaria-Geral da Assembleia Nacional é dirigida e
orientada técnica e administrativamente pelo respectivo
Secretario-Geral.

Artigo 27°

Competéncias do Secretario-Geral

1. Compete ao Secretario-Geral da Assembleia Nacional,
designadamente:

a) Dirigir e coordenar todos os servicos da
Secretaria-Geral,
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b) Estudar e propor ao Presidente as medidas
que visam a melhoria dos respectivos
servigos, a sua racionalizag@o e aumento da
produtividade;

¢) Assumir a responsabilidade pelos trabalhos
técnico-administrativos produzidos na
Secretaria-Geral, emitindo pareceres sobre os
mesmos ou assinando-os conjuntamente com
0 seu ou 0s seus autores;

d) Servir de elo de ligacao entre a Secretaria-Geral
da Assembleia Nacional e os servigos da
Administracéo do Estado;

e) Coordenar a elaborac¢ido do Orgamento privativo
da Assembleia Nacional, de acordo com
as orientagoes tracadas pelo Conselho de
Administracdo e submeté-lo a apreciagido
deste;

f) Coordenar a elaboragdo dos balancetes e das
contas da Assembleia Nacional e submeté-los
a apreciacao do Conselho de Administracéo;

g) Propor alteracbes ao quadro de pessoal
da Assembleia Nacional, bem como os
regulamentos necessarios a organizacio
interna e ao bom funcionamento dos servigos;

h) Despachar os requerimentos dos funcionarios
que solicitarem aposentacio ou apresentacao
a junta de saude;

1) Resolver os assuntos correntes de administracao
da Secretaria Geral e exercer as demais
atribuicbes que lhe sejam cometidas por
despacho do Presidente da Assembleia
Nacional.

2. Incumbem ao Secretario-Geral as demais compe-
téncias previstas no artigo 33° da Lei n° 4/VI/2001, de
17 de Dezembro.

3. O recrutamento para o cargo de Secretario-geral é
feito por escolha do Presidente da Assembleia Nacional,
ouvido o Conselho de Administracao, de entre individuos
habilitados com curso superior que confira grau de licen-
ciatura, vinculados ou ndo a Administragdo Publica, com
mais de cinco anos de experiéncia e que possuam aptidao
adequada ao exercicio das respectivas funcées.

4. O Secretario-Geral é remunerado pelo nivel V da
tabela salarial do quadro dirigente, nos termos do PCCS
da Assembleia Nacional.

5. O Secretario-Geral goza ainda dos direitos e regalias,
previstos na lei.

Artigo 28°

Estrutura
A Secretaria-Geral tem a seguinte estrutura organica:
a) Direcgao de Servigos Parlamentares;

b) Direccdo de Servicos de Documentacdo e
Informacéo Parlamentar;
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¢) Direccdo de Servicos Administrativos e

Financeiros;

d) Direc¢do de Servigcos de Relacgoes Publicas e
Internacionais;

e) Direccéo de Servicos de Informatica.
Artigo 29°

Delegacao de competéncia

O Secretario-Geral da Assembleia Nacional podera de-
legar nos Directores de Servigos parte das competéncias
que lhe sdo atribuidas neste diploma.

Artigo 30°
Apoio
1. O Secretario-Geral é apoiado por um Gabinete in-
tegrado por um assessor e por um secretario, recrutados
de entre o pessoal da Assembleia Nacional e nomeados

por despacho do Presidente da Assembleia Nacional, sob
proposta do Secretario-Geral.

2. Para efeito de remuneracao, o assessor e o secretario
referidos no nimero anterior sao equiparados ao pessoal
de nivel IV e II, respectivamente, conforme o disposto
no mapa do quadro especial da Lei n° 6/VII/2007, de 22
de Janeiro.

Artigo 31°

Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o
Secretario-Geral é substituido pelo Director de Servico
indicado pelo Presidente da Assembleia Nacional, ouvido
o Secretario-Geral.

CAPITULO 111

Servicos da Assembleia Nacional
Seccao [
Direccao de Servicos Parlamentares
Artigo 32°

Natureza

A Direcgéo dos Servigos Parlamentares é a unidade
organica de caracter operativo, a quem compete espe-
cialmente, dirigir, planificar, orientar e coordenar as
actividades dos servigos de apoio técnico —administrativo
a acg¢éo parlamentar dos Deputados e trabalhos legisla-
tivos da Assembleia Nacional.

Artigo 33°

Competéncias

A Direccao dos Servicos Parlamentares compete, de-
signadamente:

a) Organizar os processos relativos a actividade
legislativa da Assembleia Nacional;

b) Prestar apoio legislativo aos Deputados e as
Comissoes;

¢) Realizar estudos de impacto legislativo;
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d) Assegurar apoio técnico, de secretariado e
administrativo ao Plendrio e as Comissoes;

e) Assegurar a elaboracdo das Actas das Sessoes
Plenarias e a preparacido de outros textos
parlamentares com vista a sua publicacéio;

f) Colaborar com a Direc¢do dos Servigos de
Documentacio e Informacgdo no apoio aos
Deputados, érgaos e servigcos da Assembleia
Nacional em matéria de documentacdo e
informacéao;

g) Preparar os textos legislativos com vista a sua
publicacéo no Boletim Oficial.
Artigo 34°

Estrutura
A Direccao dos Servicos Parlamentares compreende:
a) Divisdo de Apoio ao Plenario;

b) Divisdo de Estudos de Impacto Legislativo e
Apoio Técnico as Comissoes;

¢) Divisdo de Redacgdo e Audiovisual.
Artigo 35°
Direcc¢ao

1. A Direcgéo dos Servigos Parlamentares é dirigida por
um Director de Servigos, nomeado em comissio de servigo
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do
Secretario-Geral, de entre individuos habilitados com
curso superior que confira ou nio grau de licenciatura,
vinculados ou ndo a4 Administracio Publica com mais de
trés anos de experiéncia e que possuam aptidao adequada
ao exercicio das respectivas funcoes.

2. Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o
Director é substituido pelo Chefe de Divisdo designado
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do
Secretario-Geral, ouvido o Director de Servico.

Seccao 11

Direcc¢ao de Servicos de Documentacao e Informacao
Parlamentar

Artigo 36°

Natureza

A Direccao de Servicos de Documentacio e Informacao
Parlamentar é a unidade orgénica, de caracter opera-
tivo, encarregue de recolher, sistematizar, difundir e
conservar a documentacio e a informacao decorrentes
ou necessarios aos trabalhos da Assembleia Nacional.

Artigo 37°

Competéncias

Compete a Direc¢do de Servigos de Documentagio e
Informacéo Parlamentar:

a) Assegurar o apoio documental e bibliografico aos
trabalhos da Assembleia Nacional,

b) Organizar e manter actualizado um servi¢o de
documentac¢ido com a fungdo de recolher a

EBF833A4-9366-4F37-8611-6E3BB604303A



I SERIE — N° 2 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 10 DE JANEIRO DE 2011 63

bibliografia, documentacgao, textos, diplomas
legais, actos normativos e administrativos e
demais elementos de informagao cientifica
e técnica relacionada com a actividade
desenvolvida pela Assembleia Nacional;

¢) Criar e manter actualizados dossiers relativos a
grandes temas nacionais e internacionais;

d) Recolher, analisar, tratar, arquivar e promover a
difusdo da legislacdo nacional e estrangeira, e
de toda a informagéao legislativa com interesse
para os trabalhos da Assembleia Nacional;

e) Assegurar a gestdo da biblioteca;

f) Promover a edicédo e difusdo de publicagdes da
Assembleia Nacional ou com interesse para a
Assembleia Nacional,;

. - o histéri
Promover a criagdo de um arquivo histérico
parlamentar;

h) O mais que lhe for superiormente cometido.
Artigo 38°

Estrutura

1. A Direc¢éo de Servigos de Documentagéo e Informa-
¢ao Parlamentar compreende:

a) Divisdo de Documentagio e

Parlamentar;

Informacéao

b) Divisao da Biblioteca;

¢) Divisdo do Arquivo Parlamentar.
Artigo 39°
Direcc¢ao

1. A Direc¢éo de Servigos de Documentagéo e Informa-
¢ao Parlamentar é dirigida por um Director de Servigos
nomeado em comissao de servigo pelo Presidente da
Assembleia Nacional, sob proposta do Secretario-Geral,
de entre individuos habilitados com curso superior que
confira ou néo grau de licenciatura, vinculados ou néo
a Administracdo Publica, com mais de trés anos de ex-
periéncia e que possuam aptiddo adequada ao exercicio
das respectivas fungoes.

2. Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o
Director é substituido pelo Chefe de Divisdo designado
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do
Secretario-Geral, ouvido o Director de Servico.

3. Junto da Divisdo do Arquivo Parlamentar funcionara
um nucleo museoldégico da Assembleia Nacional.

Seccao 111
Direcc¢ao de Servigos Administrativos e Financeiros
Artigo 40°

Natureza

A Direcgiao de Servigcos Administrativos e Financeiros
é a unidade organica especificamente encarregada de
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organizar e prestar o necessario apoio burocratico e ad-
ministrativo aos demais servicos e desempenhar funcoes
em matéria de gestdo financeira, do pessoal e patrimonial
da Assembleia Nacional, de acordo com as orientacdes e
decisoes dos 6rgdos de direccéao.

Artigo 41°

Competéncias

A Direccgao de Servigcos Administrativos e Financeiros
compete, designadamente:

a) Elaborar o orgamento, os balancetes e as contas
de geréncia da Assembleia Nacional,

b) Executar o or¢gamento;

¢) Efectuar o processamento das folhas e despesas
correntes e de capital;

d) Gerir os recursos humanos;

e) Administrar os esquemas de seguranca social e
de accéo social complementar;

f) Propor medidas tendentes a melhoria da eficiéncia
dos servigos, aumento da produtividade e da
qualidade de trabalho;

g) Gerir o patriménio da Assembleia Nacional
conforme orientagdes superiores e zelar pela
sua boa manutencio e conservacéo.

Artigo 42°

Estrutura

A Direccao de Servicos Administrativos e Financeiros
compreende:

a) Divisdo de Administracido e Recursos Humanos;
b) Divisao de Gestao Financeira;
¢) Divisdo de Aprovisionamento;

d) Divisédo de Patriménio e Manutencio.
Artigo 43°
Direccao

1. A Direccao de Servicos Administrativos e Finan-
ceiros é dirigida por um Director de Servigos, nomeado
em comissio de servico, pelo Presidente da Assembleia
Nacional, sob proposta do Secretario-Geral, de entre indi-
viduos habilitados com curso superior que confira ou nédo
grau de licenciatura, vinculados ou ndo a Administragao
Publica, com mais de trés anos de experiéncia e que pos-
suam aptidao para o exercicio das respectivas funcées.

2. Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o
Director é substituido pelo Chefe de Divisdo designado
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do
Secretario-Geral, ouvido o Director de Servigo.

Seccao IV
Direcc¢ao de Relagoes Publicas e Internacionais
Artigo 44°

Natureza

A Direcc¢io de Servicos de Relag¢oes Publicas e Inter-
nacionais é o servigo encarregado especificamente de
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apoiar e dinamizar as relacoes externas da Assembleia
Nacional, assegurar o seu protocolo e o dos Deputados,
em coordenacdo com o Protocolo do Estado, e promover
a divulgacao das suas actividades.

Artigo 45°

Competéncias

A Direccao de Servigos de Relacoes Publicas e Inter-
nacionais compete, nomeadamente:

a)Asseguraroconjunto das actividades protocolares
da Assembleia Nacional, especialmente as
referentes ao do cerimonial das sessoes,
nomeadamente as solenes e especiais;

b) Organizar o Protocolo dos actos publicos em que
intervenham membros da Mesa e Deputados;

¢) Prestar assessoria diplomatica ao Presidente da
Assembleia Nacional, aos demais membros
da Mesa e aos Deputados;

d) Apoiar as Delegagées Parlamentares na
preparacdo e condu¢io das suas missoes de
relacoes exteriores;

e) Promover a divulgacdo da actividade da
Assembleia Nacional, tanto no Pais como no
estrangeiro;

f) Estudar as resolugbes e recomendacgbes das
conferéncias inter parlamentares que lhe
sejam submetidas por qualquer o6rgdo da
Assembleia Nacional,;

g) Apoiar os 6rgaos de Comunicagao Social na sua
actividade de informagio parlamentar;

h) Apoiar os Grupos de Amizade nas suas
actividades internas e externas;

i) Recolher, tratar e disponibilizar informacgoes
referentes as actividades parlamentares
estrangeiras e das organizagdes internacionais.

Artigo 46°

Estrutura

A Direcciao de Servicos de Relacoes Publicas e Inter-
nacionais compreende:

a) Divisao de Relagoes Publicas e Internacionais;

b) Divisdo de Protocolo.
Artigo 47°
Direcc¢ao

1. A Direccdo de Servigos de Relacoes Publicas e
Internacionais é dirigida por um Director de Servigos,
nomeado em comissdo de servigo pelo Presidente da
Assembleia Nacional, sob proposta do Secretario-Geral,
de entre individuos habilitados com curso superior que
confira ou néo grau de licenciatura, vinculados ou néo
a Administracido Publica, com mais de trés anos de ex-
periéncia e que possuam aptiddo para o exercicio das
respectivas funcgées.
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2. Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o Di-
rector é substituido pelo Chefe de Divisdo mais antigo
no cargo ou, na falta deste, pelo funcionario designado
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta
do Secretario-Geral.

Seccao V
Direccao de Servigos de Informatica
Artigo 48°

Natureza

A Direcgéo de Servigos de Informatica é o servico en-
carregado especificamente de coordenar e gerir a rede e
o sistema informaticos da Assembleia Nacional.

Artigo 49°

Competéncias
A Direccao de Servicos de Informéatica compete:

a) Implementar o plano de informatizacdo da
Assembleia Nacional,

b) Coordenar tecnicamente a implementacido do
sistema informAatico da Assembleia Nacional;

¢) Gerir a rede e o sistema informaticos;

d) Assegurar a gestdo integrada e a manutengio do
parque informatico da Assembleia Nacional e
do respectivo sistema de comunicagoes;

e) Proceder, em estreita coordenacio com os
Servicos Administrativos e Financeiros da
Assembleia Nacional, aos estudos necessarios
a aquisicdo de material informatico;

f) Exercer a func¢ido de administracdo e gestdo de
dados, em estreita colaboracédo com os demais
Servicos da Assembleia Nacional;

g) Conceber, desenvolver e implementar, em
estreita colaboracio com os demais Servicos
da Assembleia Nacional, as solucoes de
tratamento automatico da informacio;

h) Garantir a funcionalidade e manutencgio
dos sistemas informaticos da Assembleia
Nacional,;

1) Recolher, seleccionar e divulgar informacao sobre
a evolucao tecnoldgica dos equipamentos de
suporte 16gico;

j) Colaborar e promover, em coordenagdo com a
Secretaria-Geral, na formacio e capacitacao
dos funcionarios e deputados no dominio das
tecnologias de informacio a serem utilizados
na Assembleia Nacional,;

k) Manter contactos regulares com todos os

utilizadores para eficaz divulgacdo e
utilizacdo dos equipamentos.
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Artigo 50°

Estrutura
A Direccao de Servicos de Informéatica compreende:
a) Divisdo de Comunicagoes e Seguranca;

b) Divisdo de Desenvolvimento e Manutengdo de
Equipamentos Informaticos.

Artigo 51°
Direcc¢ao

1. A Direccéo de Servigos de Informatica é dirigida por
um Director de Servigos, nomeado em comissao de servigo
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do
Secretario-Geral, de entre individuos habilitados com
curso superior que confira ou ndo grau de licenciatura,
vinculados ou ndo a Administracgdo Pablica, com mais de
trés anos de experiéncia e que possuam aptiddo para o
exercicio das respectivas fungoes.

2. Nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, o Di-
rector é substituido pelo Chefe de Divisdo mais antigo
no cargo ou, na falta deste, pelo funcionario designado
pelo Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta
do Secretario-Geral.

TITULO IV
Do Pessoal da Assembleia Nacional
CAPITULO I

Generalidades
Artigo 52°

Estatuto do pessoal

A Assembleia Nacional disp6e de um corpo de funcio-
narios que se rege por estatuto proprio, nos termos desta
lei, da Lein® 4/VI/2001, de 17 de Dezembro, das resolugoes
e regulamentos da Assembleia Nacional, constituindo
direito subsidiario o regime geral da Funcéo Publica.

Artigo 53°

Pessoal de Apoio a Residéncia Oficial do Presidente

1. Mediante despacho do Presidente da Assembleia
Nacional sob proposta Secretario-Geral, sera contratado
pessoal para prestar servigos na residéncia oficial do Pre-
sidente da Assembleia Nacional, de acordo com o quadro
anexo a presente lei.

2. O pessoal previsto no nimero anterior prestara
servicos pelo tempo que durar a Legislatura, estando a
sua contratagao isenta de visto do Tribunal de Contas.

3. O Pessoal auxiliar do quadro da Assembleia Nacional
pode ser destacado para prestar servicos na Residéncia
Oficial.

Artigo 54°

Recrutamento do pessoal

O recrutamento e a selec¢do do pessoal néo dirigente
sao feitos mediante concurso publico.
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Artigo 55°

Provimento de lugares

O provimento de lugares no quadro de pessoal da As-
sembleia Nacional é feito por despacho do Presidente da
Assembleia Nacional, sob proposta do Secretario-Geral e
com o parecer favoravel do Conselho de Administracao.

Artigo 56°

Regime Especial de Trabalho

1. O pessoal permanente da Assembleia Nacional tem
regime especial de trabalho, decorrente da natureza e
das condig¢oes de funcionamento préprias da Assembleia
Nacional.

2. As férias dos funcionarios e agentes, devem ser
gozadas de preferéncia durante as férias parlamentares.

Artigo 57°

Dever de sigilo

O pessoal da Assembleia Nacional esta ao servigo do
interesse publico e tem o dever de sigilo relativamente
aos factos e documentos de que tenha conhecimento no
exercicio das suas fungdes, nos termos da lei geral.

Artigo 58°

Formacao de pessoal

1. Com vista ao aperfeicoamento dos funcionarios da
Assembleia Nacional, podem ser concedidas bolsas de
estudo para a frequéncia de cursos ou estagios em insti-
tuigbes nacionais ou internacionais.

2. A concessio de bolsas de estudo é da competéncia do
Presidente da Assembleia Nacional, mediante proposta
do Secretario-Geral e parecer favoravel do Conselho de
Administracéo.

3. As condic¢des, direitos e obrigacdes dos bolseiros cons-
tardo de Regulamento préprio a fixar pelo Presidente da
Assembleia Nacional, mediante proposta do Secretario-
Geral e parecer favoravel do Conselho de Administragao.

Artigo 59°

Incentivos

1. O pessoal permanente da Assembleia Nacional tem
direito a apoio em caso de doenca, nos termos a serem fi-
xados pelo Presidente da Assembleia Nacional, mediante
proposta do Conselho de Administracio.

2. O apoio referido no namero 1 é extensivo aos filhos
menores dos trabalhadores da Assembleia Nacional, de
acordo com o estabelecido no Regulamento de Concessio
de Apoio Financeiro ao Pessoal da Assembleia Nacional,
em caso de doenca.

3. Quando as tarefas ou a funcido desempenhada o jus-
tifiquem, o pessoal da Assembleia Nacional tem direito
a fardamento condigno e adequado, nos termos a serem
fixados pelo Conselho de Administrac¢io sob proposta do
Secretario-Geral.
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Artigo 60°
Requisicao e destacamento

1. O Presidente da Assembleia Nacional pode, me-
diante parecer favoravel do Conselho de Administragao,
autorizar a requisi¢ao ou destacamento de funcionarios e
agentes da administracdo central ou local ou de técnicos
de empresas publicas ou outros organismos nos termos
da lei geral.

2. As requisi¢oes ou destacamentos serdo feitos por
periodos até um ano, prorrogaveis até ao termo da Le-
gislatura, o qual determina a sua caducidade.

3. O pessoal requisitado nos termos do nimero 1
deste artigo tem de possuir qualificacbes académicas e
profissionais exigidas para os funcionarios do quadro da
Assembleia Nacional.

Artigo 61°
Consultadoria
Sempre que se mostrar necessario, o Presidente da
Assembleia Nacional pode, obtido o parecer favoravel
do Conselho de Administracao, autorizar a contratagao
de consultores para a realizacdo de trabalhos técnicos
especializados de apoio a Mesa, aos Grupos Parlamen-

tares e as Comissbdes Especializadas e Eventuais e a
Secretaria-Geral.

CAPITULO I

Pessoal dirigente parlamentar
Artigo 62°

Pessoal e cargos dirigentes parlamentares

1. Considera-se dirigente parlamentar o pessoal que
exerce actividades de direccdo, gestdo, coordenacgio e
controlo nos servigos da Assembleia Nacional.

2. Os cargos dirigentes parlamentares sdo:
a) Secretario-Geral,
b) Director de servigo;

¢) Chefe de diviséo.
Artigo 63°
Nomeacao
1. O pessoal dirigente é nomeado por despacho do
Presidente da Assembleia Nacional, sob proposta do

Secretario-Geral, nos termos do disposto nos artigos 29°
e 30° da Lei n° 4/V1/2001, de 17 de Dezembro.

2. O despacho de nomeagao previsto no presente artigo
estéa 1sento do visto do Tribunal de Contas e produz efeitos
a partir da data da sua assinatura, se outro termo inicial
nao for expressamente indicado.

Artigo 64°
Competéncia genérica dos Directores de Servico

Compete genericamente aos Directores de Servigos:

a) Superintender, orientar e coordenar os servigos
das respectivas direccoes, bem como velar
pela assiduidade, disciplina e avaliacdo de
desempenho do pessoal que lhe esta afecto;
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b) Adoptar as medidas necessarias a melhor
organizacio e funcionamento dos seus servigos;

¢) Praticar os actos para os quais tenha recebido
delegacao do Secretario-Geral;

d) Todos os demais actos previstos na Lei n® 4/VI/2001,
de 17 de Dezembro, no ambito da gestdo da
sua unidade organica.

Artigo 65°

Competéncia genérica dos Chefes de Divisao
Compete aos Chefes de Divisao:

a) Promover a organizacdo interna dos seus
Servigos;

b) Coordenar os trabalhos dos seus servigos e
garantir a sua execucao e controlo;

¢) Colaborar com o Director de Servigos na
elaboracido dos programas de trabalho e na
observancia da assiduidade e disciplina do
pessoal das respectivas divisoes.

d) Todos os demais actos previstos na Lei n® 4/VI/2001,
de 17 de Dezembro, no ambito da gestio da
sua unidade orgéanica.

Artigo 66°

Acumulacodes e incompatibilidades

1. Nao é permitida ao pessoal dirigente e de chefia ao
servigo da Assembleia Nacional a acumulacgéio de outras
fung¢des ou cargos, salvos os que decorrem directamente
das suas fungées ou da condi¢do de funcionario da As-
sembleia Nacional.

2. O disposto no nimero anterior ndo abrange activi-
dades de reconhecido interesse publico, nomeadamente
actividade docente, de actividade cientifica ou similar,
desde que autorizadas por despacho do Presidente da
Assembleia Nacional.

TITULO V

Apoio a Grupos, Partidos com Representacao
Parlamentar e Deputados

Artigo 67°

Gabinete dos Grupos Parlamentares

1. Os Grupos Parlamentares tém direito a gabinetes
com pessoal da sua livre escolha e constituidos de acordo
com os critérios seguintes:

a) Grupos Parlamentares com menos de um quinto
dos Deputados: um director de gabinete, um
Assessor, um Técnico Superior, um Secretario
e um ajudante de servigos gerais;

b) Grupos Parlamentares de um quinto a um tergo
dos Deputados: um director de gabinete,
dois assessores, um técnico superior, um
secretario, um assistente administrativo e
um ajudante de servigos gerais;
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¢) Grupos Parlamentares com mais de um terco
e menos de um meio dos Deputados: um
Director de Gabinete, quatro assessores, dois
técnicos superiores, dois secretarios, trés
assistentes administrativos e dois ajudantes
de servigos gerais;

d) Grupos Parlamentares com um meio ou mais
de um meio dos Deputados: um director
de gabinete, cinco assessores, trés técnicos
superiores, quatro secretarios, quatro
assistentes administrativos e trés ajudantes
de servigos gerais.

2. Cada Grupo Parlamentar dispora de uma viatura
com condutor.

3. Os lideres Parlamentares tém direito, a um secreta-
rio e um condutor, nas mesmas condicoes e estatutos que
os membros da Mesa da Assembleia Nacional.

Artigo 68°

Partidos sem for¢ca de Grupo Parlamentar

1. Os representantes dos Partidos Politicos que néo
constituam Grupo Parlamentar tém direito a um gabinete
de trabalho, com um assessor e um ajudante de servigos
gerais livremente escolhidos.

2. No caso de Partido Politico representado na Assem-
bleia Nacional, por um nico deputado, este tem direito
a um técnico superior livremente escolhido.

3. A Assembleia Nacional garante ao gabinete dos
Partidos Politicos sem forca de Grupo Parlamentar o
servico de transporte automével de que necessitar para
o trabalho parlamentar corrente.

Artigo 69°

Apoio financeiro

1. Para além das despesas de funcionamento dos Gru-
pos Parlamentares e respectivos Gabinetes previstos nos
artigos anteriores, o Or¢camento Privativo da Assembleia
Nacional especificara uma verba, para despesas nio
previsiveis tais como despesas de representacao, estudos,
jornadas descentralizadas e outras, que sera repartida
proporcionalmente pelos Grupos Parlamentares.

2. A movimentac¢io da verba referida no ntimero
anterior estara a cargo da Direc¢do dos Grupos Parla-
mentares.

Artigo 70°

Instalacao condigna e equipamentos informaticos
a Deputados

1. Em cada Legislatura é garantido aos Deputados
instalagao condigna que inclua equipamento informatico
para uso pessoal e privativo.

2. As condigbes e termos de distribuicdo referidos
no numero anterior serdo fixados pelo Presidente da
Assembleia Nacional sob proposta do Conselho da Ad-
ministracao.
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TITULO VI

Orcamento
Artigo 71°

Elaboracao e aprovacao do or¢camento

O projecto do Or¢gamento Privativo da Assembleia Na-
cional é aprovado pelo Plenario previamente a aprovacao
do Or¢amento do Estado.

Artigo 72°

Receitas
1. Constituem receitas da Assembleia Nacional:
a) As dotagdes inscritas no Orgamento do Estado;
b) Os saldos de exercicios anteriores;
¢) O produto das edi¢oes e publicacoes;
d) Os direitos de autor;

e) As demais receitas que lhe forem atribuidas
por lei, resolugdo da Assembleia Nacional,
contrato, doag@o ou sucessio.

2. Os saldos positivos apurados no fim de cada ano
econdémico sao transferidos automaticamente para a ge-
réncia do ano seguinte e distribuidos pelas rubricas que
se mostrarem necessarias reforcar, mediante proposta
do Conselho da Administracio.

Artigo 73°

Reserva de propriedade

1. A Assembleia Nacional é a inica proprietaria de toda
a producio material resultante do seu funcionamento,
sem prejuizo dos direitos de autor dos deputados.

2. £ vedado a quaisquer 6rgaos da Administracdo Pu-
blica, Empresas e outras entidades publicas e privadas,
a edi¢ao ou comercializac¢ido da producgdo da Assembleia
Nacional, sem prévio e expresso assentimento do Presi-
dente da Assembleia Nacional, manifestado nos termos
da lei ou através de contrato.

Artigo 74°

Autorizacao de despesas

1. Os limites de competéncia para autorizagio de des-
pesas, com dispensa de realizacdo de concursos, publico
ou limitado, sdo os seguintes:

a) Até 1.000.000$00 — Secretario-Geral;
b) Até 10.000.000$00 — Conselho de Administragao;

¢) Até 20.000.000$00 — Presidente da Assembleia
Nacional, ouvido o parecer do Conselho de
Administracao.

2. No caso da alinea a), deve o Secretario-Geral in-
formar o Conselho de Administrac¢ido da sua decisdo no
prazo de 15 dias.
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3. Acima do limite referido na alinea ¢) do nimero 1,
as despesas a serem realizadas devem sempre ser sub-
metidas a concurso publico.

Artigo 75°

Requisicao de fundos

1. O Conselho de Administragio requisitara trimestral-
mente as Financas Publicas as importancias que forem
necessarias, por conta da dotacéo global que é consignada
a Assembleia Nacional no Or¢camento do Estado.

2. As transferéncias de fundos do Orcamento do Es-
tado para a Assembleia Nacional ndo estdo sujeitas a
cativacao.

Artigo 76°

Fundo permanente

O Conselho de Administrac¢ao podera autorizar a cons-
tituigcdo de fundos permanentes, a cargo dos responsaveis
pelos servigos e destinados ao pagamento directo de
pequenas despesas, devendo fixar regras a que devera
obedecer o seu controlo.

Artigo 77°

Aprovacao da Conta de Geréncia

1. O Relatoério e a Conta de Geréncia sao elaborados
pelo Conselho de Administracéo até 31 de Marco do ano
seguinte aquele a que respeitam, sendo para o efeito
organizados pelos servigos competentes sob a directa
coordenacao do Secretario-Geral da Assembleia Nacional.

2. O Relatoério e a Conta de Geréncia sdo remetidos
para parecer ao Tribunal de Contas até 20 de Abril do
ano referido no nimero anterior.

3. O parecer do Tribunal de Contas sera remetido a
Assembleia Nacional até 25 de Junho do ano seguinte
aquele a que o Relatoério e as Contas respeitem.

4. O Relatoério e a Conta de Geréncia sdo aprovados
pelo Plenario da Assembleia Nacional na Sesséo de Julho
do ano referido no nimero anterior e publicados no
Boletim Oficial.

TITULO VII

Disposig¢oes finais e transitorias
Artigo 78°

Transicao e integracao do pessoal

1. Os actuais técnicos superiores e demais pessoal a
prestar servigo em comissdo de servico na Assembleia
Nacional que néo tenham vinculo noutro servico, sao
integrados na carreira do pessoal técnico parlamentar
e nas Direcgdes de Servigos nos termos e condi¢ées a
serem definidos por despacho do Presidente da Assem-
bleia Nacional, mediante proposta do Secretario Geral e
parecer favoravel do Conselho de Administracéo, desde
que completem trés anos de servico.

2. Os actuais técnicos parlamentares de 3% classe e
técnicos parlamentares adjuntos, com curso superior que
confira grau de licenciatura, transitam para o cargo de
técnico parlamentar de 2% classe.
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3. Os actuais secretarios parlamentares Referéncia 9,
Escaldes G e H com curso superior que nao confira grau
de licenciatura transitam para o cargo de técnico parla-
mentar adjunto.

4. Os actuais ajudantes de mecanico e de electricista,
com mais de dez anos de servico efectivo e ininterrupto
no cargo transitam para os cargos de mecanico e de elec-
tricista, respectivamente.

5. O pessoal com habilitacoes literarias correspondentes
no minimo ao 11° ano de escolaridade e com mais de
dez anos de servigo, até a data de entrada em vigor do
presente diploma, transitam para a carreira de secreta-
rio parlamentar, no cargo de secretario parlamentar de
terceira classe.

6. O pessoal que até a data da entrada em vigor do
presente diploma esteja na situacdo de prestacéo de
servico, na situacéo de contrato a termo ou de contrato
administrativo de provimento, com pelo menos cinco anos
transita para a situacdo de nomeacao definitiva e com
menos de trés anos transita para a situagdo de nomea-
¢ao provisoria, conforme lista a ser publicada mediante
despacho do Presidente da Assembleia Nacional sob
proposta do Secretario-Geral.

7. O pessoal que até a data da entrada em vigor do
presente diploma possua habilitacées literarias corres-
pondente ao 9° ano de escolaridade transita para o quadro
do pessoal auxiliar da biblioteca, arquivo e protocolo.

8. Os actuais técnicos superiores habilitados com grau
de licenciatura em servigo nos Gabinetes dos Grupos
Parlamentares sdo integrados no quadro do pessoal da
Assembleia Nacional, no cargo de técnico parlamentar
de 2% classe, desde que completem trés anos de servigo,
mediante requerimento dirigido ao Presidente da As-
sembleia Nacional.

9. O pessoal em servigo nos Gabinetes dos Grupos
Parlamentares com cinco ou mais anos de servico, ad-
quire vinculos estaveis e permanentes com a Assembleia
Nacional em categoria compativel com a sua habilitac¢ao
literaria, com direito ao desenvolvimento na carreira,
podendo continuar a prestar servicos nos respectivos
Grupos Parlamentares.

Artigo 79°

Instalacao de telecomunicacdes e servigos bancarios

1. A prestacio de servicos podera ser permitida a em-
presas de correios e de telecomunicacgoes que, para o efei-
to, poderio dispor de instala¢des proprias na Assembleia
Nacional, mediante despacho favoravel do Presidente da
Assembleia Nacional.

2. Idéntica prerrogativa podera ser concedida a insti-
tui¢bes bancarias.

3. As taxas ou compensacoes devidas por cada ocupacio

das instalagées parlamentares serdo fixadas pelo Conselho
de Administracio, sob proposta do Secretario-Geral.
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Artigo 80°

Regulamentacao

Esta lei sera regulamentada no prazo de um ano, fi-
cando os regulamentos internos de cada servigo sujeitos
a homologacao pelo Presidente da Assembleia Nacional,
ouvido o Conselho da Administracao.

Artigo 81°
Legislacao aplicavel e direito subsidiario

1. Os servigos da Assembleia Nacional regem-se pelo
disposto na presente Lei Organica e nos seus Regula-
mentos.

2. Constitui direito subsidiario a legislacao aplicavel
a Funcao Puablica.

Artigo 82°

Despacho interpretativo

As davidas surgidas na aplicagao da presente Lei serdo
resolvidas por despacho interpretativo do Presidente da
Assembleia Nacional.

Artigo 83°

Alteracao

A presente Lei Orgéanica podera ser alterada pelo Ple-
nario da Assembleia Nacional por maioria absoluta dos
seus membros, sob proposta de um quinto dos Deputados.

Quadro do pessoal da residéncia oficial do
Presidente a que se refere o n.° 1 do artigo 53.°
da Lei Organica da Assembleia Nacional

Grupo Carreira Cargo Ref. N. Recruf./
Pessoal lugares  seleccao
Governanta 3 1
Pessoal Cozinheira 2 1 Nos termos
Auxiliar Ajudante Servigos Gerais = 1 2 da lei geral
Guarda 1 6
Pesso,al. Jardineiro 1 2 Nos tgrmos
Operario da Lei geral

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima.

Lei n° 84/VIl/2011

de 10 de Janeiro

Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituigao,
o0 seguinte:

TITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1°

Objecto

1. A presente lei regula as medidas para a efectivaciao
do principio da igualdade de género.
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2. A presente lei estabelece, em particular, as medidas
destinadas a prevenir e reprimir o crime de violéncia
baseada no género, doravante designada VBG.

Artigo 2°
Ambito

1. A presente lei é aplicavel a todas as situacoes de
violéncia que ponham em causa a efectiva igualdade de
género.

2. A presente lei é especialmente aplicavel as situacées
derivadas do exercicio de poder entre pessoas, em que a
violéncia baseada no género é praticada, de forma isola-
da ou recorrente, por qualquer uma das manifestacoes
previstas na presente lei.

3. A presente lei é ainda especialmente aplicavel
quando exista, no momento da agressdo ou em momento
pretérito, uma relacdo de intimidade, afectividade, ca-
samento ou situacido analoga ao casamento, abrangendo
nomeadamente:

a) O ambito da unidade doméstica, compreendida
como o espaco de convivio permanente
de pessoas, com ou sem vinculo familiar,
inclusive as esporadicamente agregadas;

b) O ambito da familia, compreendida como a
comunidade formada por individuos que sdo
ou se consideram aparentados, unidos por
lacos naturais, por afinidade ou por vontade
expressa,

¢) Qualquer relacdo intima de afecto, na qual o
agressor conviva ou tenha convivido com a
vitima, independentemente de coabitacao.

4. A presente lei aplica-se ainda a qualquer situacio
de violéncia praticada por quem, tendo autoridade ou
influéncia sobre outra pessoa, a assediar sexualmente.

Artigo 3°

Defini¢oes
Para efeitos da presente lei considera-se:

a) “Género”: Representagéo social do sexo bioldgico,
determinada pela ideia das tarefas, funcoes e
papéis atribuidos as mulheres e aos homens
na sociedade e na vida publica e privada, bem
como da relacdo que se desenvolve entre eles;

b) “Igualdade de género”: Igualdade, nos termos
constitucionalmente  consagrados, entre
homens e mulheres, reconhecendo a ambos
iguais direitos e deveres, implicando igual
visibilidade, empoderamento e participacao
de ambos os sexos em todas as esferas da vida
publica e privada;

¢) “Violéncia baseada no género”: Todas as
manifestacbes de violéncia fisica ou
psicolégica, quer se traduzam em ofensas a
integridade fisica, a liberdade sexual, ou em
coacc¢do, ameaca, privacdo de liberdade ou
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assédio, assentes na construcao de relacoes
de poder desiguais, designadamente pelo
ascendente econdémico, social, cultural ou
qualquer outro, do agressor relativamente ao
ofendido, considerando-se para o efeito:

1) Violéncia fisica: qualquer conduta que ofenda
0 corpo ou a saude da vitima;

1) Violéncia psicoldégica: qualquer conduta que
cause dano emocional, diminuicdo da auto-
estima, que prejudique e perturbe o pleno
desenvolvimento da vitima, que vise degradar
ou controlar as suas accgbes, crencas e
decisbes, mediante ameaca, constrangimento,
humilhacao, manipulacio, isolamento,
vigilancia constante, perseguicdo, insulto,
chantagem, ridicularizacdo, exploracéo,
desonra, descrédito, menosprezo ao valor
pessoal e dignidade bem como a limitacédo do
direito de ir e vir;

111) Violéncia sexual: qualquer conduta praticada
para a libertacdo ou satisfacdo do instinto
sexual, envolvendo ameaca, intimidacao,
coaccao, fraude, colocacdo deliberada da
vitima em situacdo de inconsciéncia ou
impossibilidade de resistir, agressio fisica,
chantagem, compreendendo nédo s6 o acto
sexual de penetracido, mas também quaisquer
outras formas de contacto sexual, limitando
ou anulando o exercicio de seus direitos
sexuais e reprodutivos;

iv) Violéncia patrimonial: qualquer conduta que
configure retencio, subtracgdo, destruicdo
parcial ou total dos objectos, instrumentos de
trabalho, documentos pessoais, bens, valores
e direitos ou recursos econdémicos da vitima,
incluindo os destinados a satisfazer as suas
necessidades;

d) “Assédio sexual”: Qualquer conduta praticada
por qualquer pessoa que, tendo autoridade
ou influéncia sobre outrem, faz depender,
nomeadamente, a contratacio, permanéncia
no trabalho, renovacéo do contrato, promocao
ou a aquisic¢ao de quaisquer outros privilégios,
assim como bolsas de estudo, subsidios ou
outros beneficios relevantes para si ou quem
dela dependa, da obtencao de favores sexuais
para si mesmo ou para terceiro.

Artigo 4°

Objectivos fundamentais

A presente lei tem como objectivos fundamentais:

a) Assegurar o exercicio de direitos especiais
as vitimas da VBG, particularmente, nos
dominios social, laboral e penal,;

b) Promover obrigacoes especiais do Estado e
demais poderes publicos na adopcao de
politicas publicas de prevengao, assisténcia e
repressao da violéncia baseada no género;
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¢) Criar ou reforcar a capacidade das estruturas
institucionais de combate a violéncia baseada
no género;

d) Criar condicoes que garantam respostas céleres,
especializadas e eficazes as vitimas, tanto no
plano do atendimento policial como judiciario
e da proteccao social;

e) Reconhecer que todos os direitos constantes na
presente lei sdo garantidos igualmente aos
estrangeiros que se encontrem em territério
nacional, independentemente da situacdo em
que se encontrem.

TITULO II

Medidas de sensibilizacao, assisténcia
e proteccao

CAPITULO I

Medidas de sensibilizacao e assisténcia
Seccao [
Medidas de sensibilizagcao
Artigo 5°

Planos de sensibilizacao e prevencao

O Governo é responsavel pela elaboragiao do Plano
nacional de sensibilizac¢ao e prevengao da V BG, com a
finalidade de:

a) Promover a efectiva igualdade de género;

b) Socializar os principios e valores orientadores
da necessidade de salvaguarda da igualdade
entre os géneros;

¢) Estabelecer as bases de articulacdo com as
demais entidades publicas e organizacées
ndo governamentais, bem como entidades
privadas para a consolidac¢ao das intervengoes
na prevencao e sensibilizagdo contra a VBG;

d) Conceber programas de formacdo comunitaria
e publica para a promocdo da igualdade de
género;

e) Definir o ambito de interveng¢ido em regime de
parceria entre entidades publicas e privadas
direccionadas a progressiva melhoria das
relagoes inter-pessoais em matéria de género.

Artigo 6°

Ambito educativo
1. O Estado assegura:

a) A adopcao de medidas educativas que fomentem
a 1igualdade de género e eliminem os
esteredtipos sexistas ou discriminatorios,
salvaguardando o respeito pelos direitos e
liberdades fundamentais e a tolerancia;
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b) A promogio de estudos, pesquisas estatisticas e
avaliacdo periddica dos resultados referentes
ao disposto na alinea anterior;

¢) A previsdo de um estatuto especial para alunos
e alunas que convivam em ambiente familiar
em que se manifeste a VBG, particulamente
no que se refere a prescricdo do direito de
frequéncia nos estabelecimentos de ensino
publico.

2. O Estado assegura também a promocgao de estudos,
pesquisas estatisticas e avalia¢do periddica dos resul-
tados referentes ao disposto na alinea ¢) do nimero
anterior.

Artigo 7°

Capacitacao de profissionais

O Estado promove e incentiva a especializagdo de
todos os profissionais que intervenham no processo de
informacéo, atengéo e protecgao das vitimas de VBG.

Artigo 8°

Mecanismos de articulacao e actuacao

As entidades publicas, designadamente, de satde, po-
licia, bem como a sociedade civil e a comunicacao social
devem estabelecer mecanismos de articulacgdo e actuacio
que garantam a uniformidade e adequacdo nas actuagoes
e procedimentos de prevencao e assisténcia, designada-
mente permitindo a uniformizagéo dos autos, relatorios
ou outros documentos previstos na presente lei, no ambito
das competéncias de cada entidade.

Artigo 9°

Meios de comunicagao social

1. O Estado adoptara medidas de incentivo para a
promogao da igualdade de género na comunicagio social.

2. Legislacao propria estabelecera medidas que condi-
cionam a publicidade que viole os principios e regras de
promocao da igualdade de género definidos e estabeleci-
dos nos termos da presente lei.

Artigo 10°

Deteccao precoce

O Estado adoptara medidas de incentivo para a forma-
¢do e actuacao dos profissionais da area de satude, educa-
¢ao, juridica ou qualquer outra drea que lide directamente
com supostas vitimas, para a detec¢do precoce da VBG.

Seccao 11
Medidas de assisténcia
Artigo 11°

Politica de assisténcia a vitima

1.A politica de assisténcia as vitimas nos termos da
presente lei é definida pelo Governo, sob proposta do
organismo publico responsavel pelas politicas publicas
relativas a igualdade de género.
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2. As entidades publicas, designadamente, de saude,
policia, sociedade civil e comunicac¢io social, promovem
assisténcia as vitimas de VBG, compreendendo infor-
macoes sobre seus direitos, sua protec¢do e seguranca,
assisténcia social, locais de prestacio de apoio as vitimas,
estado dos processos, entre outros.

3. Para além dos demais previstos na presente lei, é ga-
rantido as vitimas de VBG, designadamente, o direito a:

a) Assisténcia judiciaria, quando demonstrem nao
dispor de meios econdémicos bastante para
custear, total ou parcialmente os encargos
normais dos processos ou os honorarios
devidos ao advogado;

b) Apoio financeiro a atribuir pelo Fundo de Apoio
as vitimas de VBG, nos termos do artigo 21°.

Artigo 12°

Direitos laborais

1. Sao especialmente protegidos os direitos laborais
de todos quantos se encontrem em situacéo de violéncia
baseada no género.

2. E garantido as vitimas, nos termos da presente lei,
o direito a:

a) Nao despedimento por impossibilidade de
prestagao de trabalho em virtude de situagoes
de violéncia baseada no género;

trabalho,
funcées que

b) Flexibilidade no horario de
independentemente  das
desempenhe;

¢) Facilitaggo na mobilidade dentro das
possibilidades da entidade empregadora;

d) Concessdo de licenga de curta, média ou longa
duracgdo, sem perda do lugar no trabalho,
independentemente do tempo de servico
prestado;

e) Rescisdo do contrato de trabalho de forma
unilateral e justificada.

Artigo 13°

Acesso a justica

1.E garantido o direito de acesso a justica de forma
urgente em todos os processos que tenham como causa,
directa ou indirecta, a VBG.

2. Deve ser assegurado as vitimas que demonstrem
néo dispor de meios econdémicos o direito ao patrocinio,
representacdo ou assisténcia por advogado, de forma
prioritaria e urgente.

Artigo 14°

Assisténcia social, orientacao e inser¢ao profissional

1.As vitimas de VBG, bem como os menores que es-
tejam sob sua guarda, tém direito a assisténcia social
imediata, nomeadamente através das Casas de Abrigo.
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2. E assegurado o apoio a vitima de VBG no que se
refere a orientacao e insercao profissional, directamente
através dos Centros de Apoio a Vitima e das Casas de
Abrigo ou através de outros programas existentes que
deverio ser também fomentados pelo Estado.

Artigo 15°

Seguranca social

1. E assegurada as vitimas de VBG, bem como aos
menores a seu cargo, protec¢ao social integral, nos ter-
mos da lei.

2. As faltas ou os atrasos ao trabalho motivadas pela
situacao derivada da VBG, consideram-se justificadas,
sendo o seu regime objecto de regulamentacao.

3. Nao podem ser despedidos os trabalhadores impossi-
bilitados de prestar trabalho em virtude de VBG de que
resulte incapacidade para o trabalho no periodo maximo
de seis meses.

4. Os trabalhadores que, em virtude de VBG, estejam
impedidos de prestar servicos por mais de dols meses
podem recorrer aos servicos de promocdo social, para
apoio financeiro.

5. Aos trabalhadores que, em virtude de VBG, estejam
1impossibilitados de trabalhar é garantido um subsidio
néo inferior a 80% do seu saldrio ou vencimento, pelo
servico de seguranca social, devendo a tramitacgdo do
processo ser realizada no prazo maximo de 30 dias.

6. Pode ser requerida pela vitima de VBG, quando
couber, a transferéncia do montante do abono de familia
directamente para ela, cautelarmente e a final dos pro-
cessos criminais e civeis.

Artigo 16°
Saude

1. Os servigos publicos de satide devem assegurar as
vitimas de VGB um atendimento adequado, urgente e
isento do pagamento de taxas.

2. O preenchimento das guias de tratamento médico
deve ser feito com base nos pressupostos da presente
lei, tendo especialmente em conta as finalidades a que
se destinam.

3. Quando seja solicitado relatério médico pelas au-
toridades judicidrias, o mesmo deve ser elaborado por
profissional capacitado em VBG e deve ser remetido com
caracter de urgéncia.

4. Serao garantidos meios de actuacio aos profissionais
da area sanitaria que permitam a deteccdo precoce da
violéncia de género e assisténcia adequada as vitimas,
com caracter de urgéncia e gratuitamente.

5. O Estado desenvolvera programas de formacao e
capacitacao do pessoal sanitario em matéria de igualdade
de género e em VBG.

Artigo 17°

Recuperacao do agressor
O Estado criara condigdes necessarias para a promogao
da recuperacio do agressor, incluindo a implementagao
de programas de apoio psicoldgico ou psiquiatrico, edu-
cacéo e prevencao da VBG.
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Seccao 111
Medidas de proteccao
Artigo 18°

Estruturas de apoio
Devem ser criados em favor das vitimas de VBG:
a) Centros de Apoio a Vitima;
b) Casas de Abrigo;
¢) Fundo de Apoio a Vitima.

Artigo 19°

Centros de apoio a vitima

1. Devem ser criados pelo Governo, em articulagdo com
as Camaras Municipais e outras entidades vocacionadas
para o efeito, Centros de Apoio a Vitima, enquanto estru-
turas de atendimento multidisciplinar, designadamente
nos dominios de prestacao de informacao, atendimento
psicolégico e juridico, apoio social, apoio educativo a
unidade familiar, orientacéo e insercéo laboral.

2. Compete ao organismo publico responsavel pela
promocéao de politicas publicas relativas a igualdade de
género a implementacido e supervisdo dos Centros de
apoio a vitima, bem como o incentivo a formacio de redes
de combate a VBG.

3. Os Centros de apoio a vitima sdo estruturas dotadas
de autonomia administrativa e financeira, instalados pelo
menos em todas as ilhas.

4. Os Centros de apoio a vitima actuam em articulacao
com 0s Servigos sanitarios, organismos responsaveis pela
prestacao de apoio juridico, policia, entidades judiciarias,
Casas de Abrigo, organismo publico responsavel pela im-
plementacao de politicas publicas relativas a crianca e ao
adolescente e, ainda, organizac¢des ndo governamentais
vocacionadas para a promocdo da igualdade de género
e familia.

Artigo 20°

Casas de Abrigo

1. Devem ser criadas pelo Governo, em articulacio, com
as Camaras Municipais e entidades nao-governamentais
vocacionadas, Casas de Abrigo para as vitimas e os
menores a seu cargo, visando o seu acolhimento tem-
porario e sigiloso, nos casos em que a permanéncia na
sua residéncia implique ameaga iminente contra a sua
integridade fisica ou vida.

2. As Casas de Abrigo deverao ser implementadas em
todo o territério nacional, sendo pelo menos uma em
cada ilha e devem contar com pessoal especificamente
capacitado e qualificado para atender as vitimas de VBG
e respectivos filhos menores, caso houver.

3. O organismo publico ao qual compete promover
politicas publicas relativas a igualdade de género é res-
ponsavel pela implementacio e supervisdo das Casas
de Abrigo.

4. A organizacio e o funcionamento das Casas de Abrigo
é objecto de regulamentacao.
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Artigo 21°
Fundo de Apoio

1. Deve ser criado pelo Governo um fundo auténomo
de apoio a vitima de VBG, designado Fundo de Apoio.

2. Reverte para o Fundo de Apoio 50% do montante das
custas judiciais aplicaveis, nos processos tramitados nos
termos da presente lei.

3. O Fundo de Apoio é utilizado para que, no mais curto
espaco de tempo, possa garantir um montante pecuniario
que permita a vitima o custeio de despesas urgentes em
consequéncia da agressio, nos termos a constar de regu-
lamento. O Fundo é ainda financiado mediante a inclusdo
anual de verbas préprias no Or¢gamento do Estado.

4. As receitas do Fundo de Apoio sdo também destina-
das a manutencao dos Gabinetes e das Casas de Abrigo
e para realizacdo de programas de recuperacio, apoio
psicolégico e psiquidtrico, educacio e prevencao da vio-
léncia baseada no género para agressores.

Artigo 22°

Outras medidas

Sem prejuizo dos direitos previstos noutras disposigdes
legais, sdo especialmente assegurados as vitimas de VBG:

a) Protecgéo policial parcial ou integral pelo tempo
necessario para preservar a sua integridade
fisica;

b) Alimentos a menores e/ou a vitima;

¢) Regulacéo do exercicio do poder paternal;

d) Acompanhamento e tratamento psicolégico.

TITULO I1I
Crimes e procedimentos especiais

CAPITULO I

Tutela penal
Seccao I
Violéncia baseada no género
Artigo 23°

Violéncia baseada no género

1. Quem, em razdo do género, nas circunstancias e
condigoes referidas nos numeros 2, 3 e 4 do artigo 2°,
praticar, contra outrem, actos de violéncia a que se re-
fere a alinea c) do artigo 3° sob qualquer das formas ai
definidas, é punido com a pena de prisdo de 1 a 5 anos.

2. Se, da conduta do agente, resultarem os danos
previstos nos artigos 122°, 129° do Coédigo Penal, sdo
aplicavelis as penas previstas nos artigos 123° e 124°
desse Cddigo.

3. Incorrera nas penas previstas nos artigos 142°e 144°
do Cédigo Penal o agente que pratique os actos ai des-
critos contra o conjuge, ex-conjuge ou pessoa com quem
estéd ou esteve unida de facto ou esteja ligado por rela-
cionamento de afectividade, havendo ou nao coabitacao.

4. E aplicavel ao presente crime, o disposto no artigo
8° do Cédigo Penal.
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Artigo 24°

Agravacao

A pena referida no nimero 1 do artigo anterior é agra-
vada de um terco nos seus limites minimo e maximo,
quando:

a) Existam menores que estejam, ou tenham
estado, a cargo da vitima ou do agente;

b) A violéncia seja praticada em locais publicos
ou de forma especialmente vexatéria para a
vitima;

¢) O agente tiver, para a pratica do crime, recorrido
a algum dos meios previstos nas alineas a) e
b) do artigo 123° do Codigo Penal;

d) A vitima for alguma das pessoas indicadas nas
alineas a) e b) do artigo 124° do Cédigo Penal,;

e) O crime for praticado durante a vigéncia de
medidas cautelares oportunamente impostas;

f) Resultar, para a vitima, doenc¢a contagiosa grave.
Artigo 25°
Assédio

1. Quem, tendo autoridade ou influéncia sobre outrem
faz depender, nomeadamente, a contratagéo, permanéncia
no trabalho, renovagao do contrato, promogéo ou a aqui-
sicdo de quaisquer outros privilégios, assim como bolsas
de estudo, subsidios ou outros beneficios relevantes para
siou quem dela dependa, da obtencao de favores sexuais
para si mesmo ou para terceiro, serda punido com pena de
prisdo até 1 ano ou com pena de multa de 100 a 250 dias.

2. Incorre nas mesmas penas referidas no numero
anterior, quem, perante a recusa da vitima em conceder
os referidos favores, entorpecer ou reduzir as suas opor-
tunidades de trabalho ou qualquer outra oportunidade,
a intimidar ou criar-lhe um ambiente hostil no seu local
de trabalho ou em qualquer outro local.

Artigo 26°

Suspensao de pena

1. A pena aplicavel pela pratica dos crimes previstos
na presente lei apenas pode ser suspensa quando esta
néo exceda dois anos de prisdo e o agente se dispuser,
na audiéncia de discussio e julgamento, a:

a) Seguir um programa de acompanhamento e
reinsercao;

b) Realizar trabalho a favor da comunidade, nos
termos estabelecidos no Cédigo Penal.

2. A obrigacao prevista na alinea a) do nimero anterior
pode ainda ser imposta ao agente, no caso de pratica de
crime previsto na presente lei, independentemente da
pena concreta aplicada.
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Seccao II
QOutros crimes
Artigo 27°

Privilegiamento

Para além dos casos previstos no artigo 84° do Cédigo
Penal, o tribunal poder4 ainda atenuar as penas previstas
nos artigos 122° e 129° do mesmo diploma, em metade, se
houver provas suficientes de que o agente vinha sendo vi-
tima dos crimes previstos na presente lei, com o propdsito
de reagir a uma ameaga continua e permanente contra
a sua vida, integridade fisica ou liberdade, ainda que
fora das circunstancias que excluam a ilicitude do acto.

Artigo 29°
Normas subsidiarias
Em tudo quanto nao estiver especialmente estabele-

cido neste capitulo, sdo aplicaveis subsidiariamente as
normas do Codigo Penal.

CAPITULO I

Tutela processual
Seccao [
Disposi¢oes processuais
Artigo 29°

Natureza do procedimento

1.0 crime previsto no artigo 23° da presente lei tem
natureza publica, cujo procedimento criminal tem lugar
independentemente de denuncia, que pode ser feita por
qualquer pessoa.

2.Tém o dever especial de proceder a dentincia do crime,
ainda que o agente seja por ele desconhecido:

a) As entidades policiais e orgdos de policia
criminal;

b) Os funcionarios, na acepc¢ido do artigo 362° do
Cédigo Penal;

¢) Os médicos ou técnicos de satde que, no exercicio
das suas funcoes ou por causa delas, tenham
tido conhecimento da pratica do crime.

3. A declaracio, por parte da vitima, de que pretende
desistir da queixa, apenas pode ser atendida no momento
da determinacio da pena concreta a aplicar, quando se
verifiquem os pressupostos exigidos para a suspenséio da
pena, nos termos do artigo 26°.

Artigo 30°
Urgéncia

1. O procedimento criminal instaurado nos termos da
presente lei é, para todos os efeitos, de natureza urgente.

2. As entidades policiais, os 6rgaos de policia criminal
e os demais profissionais referidos no nimero 2 do artigo
anterior sdo obrigados a comunicar ao Ministério Publico
todos os factos-crime de VBG de que tomem conhecimento,
no mais curto prazo possivel, ndo podendo, em caso al-
gum, exceder 48 horas.

http://kiosk.incv.cv

Seccao 11
Diligéncias
Artigo 31°
Diligéncias prévias

1. Nos casos que indiciem a pratica de VBG, ao atender
a vitima ou participar de qualquer operagéo que envolva
o referido tipo de violéncia, a autoridade policial devera
garantir informacao adequada e apoio a vitima e aos me-
nores que estejam sob a sua guarda, protegendo sempre
a sua intimidade.

2. Quando as circunstancias determinarem, a autori-
dade policial devera encaminhar a vitima ao estabeleci-
mento de satde mais préoximo ou directamente para a
Casa de Abrigo ou outro local seguro, nomeadamente em
caso de perigo de vida ou de ofensa a integridade fisica,
salvaguardando sempre a sua dignidade e intimidade.

3. Caso seja necessario, a autoridade policial deve
acompanhar a vitima para retirar os respectivos pertences
de uso pessoal e profissional, bem como das pessoas dela
dependentes, da casa de morada de familia.

4. A autoridade policial deve reconduzir a vitima para a
casa de morada de familia e garantir a saida do agressor,
apés decisdo judicial que o determine.

Artigo 32°
Diligéncias policiais e sanitarias

1. Os servigos de saude e policiais que tenham aten-
dido qualquer vitima de VBG sio obrigados a proceder
oficiosamente as diligéncias destinadas a obter o relatério
inicial, do qual deve constar:

a)A discricdo das consequénciasimediatas do crime,
nomeadamente as lesdes, o instrumento
utilizado e o tratamento a que a vitima tenha
sido sujeita;

b) O grau de incapacidade para o trabalho e o
periodo de convalescenga;

¢) A identificacdo provavel do agressor, bem como
informacbes relativas a anteriores queixas
formuladas contra este, por comportamento
semelhante ou com relagdo a mesma vitima,
conforme haja ou ndo registo no respectivo
Servigo.

2. Cabe as autoridades policiais o envio ao Ministério
Publico do relatério a que se refere o nimero anterior,
no prazo estabelecido no nimero 2 do artigo 30°.

Artigo 33°
Especiais atribui¢des do Ministério Pablico

1. O Ministério Publico deve, no prazo maximo de 48
horas apds o registo na respectiva secretaria do conheci-
mento de indicios do crime de VBG, ordenar as primeiras
diligéncias, que devem ser realizadas, no maximo, 48
horas depois, sem prejuizo da possibilidade de delegacao
de competéncias nos termos da lei.
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2. De entre as diligéncias a ordenar pelo Ministério
Publico deve constar sempre:

a) Apresentacao do arguido ao Juiz, para primeiro
interrogatério e aplicacdo de medida de
coacgao;

b) Determinacdo de acompanhamento da vitima,
pelos servicos de apoio referidos na presente
lei, com o objectivo de lhe prestar informacéo,
proteccio, assisténcia social, juridica e
psicolégica e patrocinio judiciario, devendo
estes apresentar relatério final sobre a
situacdo da vitima, antecedentemente a
acusacao, quando esta seja deduzida;

3. Quando se verifiquem os pressupostos para atri-
buicdo de alimentos, o Ministério Publico deduz, no
mesmo prazo referido no niumero 1, em separado e junto
do tribunal competente, pedido de fixacdo de alimentos
provisorios, nomeadamente quando entre arguido e viti-
ma haja filhos menores ou quando a vitima deles careca.

4. O Ministério Publico afere ainda da necessidade de
aplicacdo de quaisquer das demais medidas de assistén-
cla a vitima previstas na presente lei.

Artigo 34°

Medidas de coacg¢ao

1. Sao admissiveis todas as medidas de coac¢io previs-
tas no Cddigo de Processo Penal, com as especificidades
estabelecidas nos nimeros seguintes.

2. Independentemente das demais medidas aplicaveis,
presume-se sempre necessaria a aplicacdo da medida de
proibicdo de permanéncia em casa de morada de familia,
quando arguido e vitima habitem a mesma residéncia,
enquanto conjuges ou em condi¢ées analogas.

3. O juiz pode afastar a aplicacdo da medida referida
no numero anterior, mediante despacho especialmente
fundamentado.

Seccao 111
Forma do processo e demais regras processuais
Artigo 35°

Forma de processo

1. O julgamento dos crimes a que se refere a presente
lei observa a tramitacio do Processo Abreviado, ainda
que nao se encontrem preenchidos os pressupostos pre-
vistos no numero 1 do artigo 430° do Cédigo de Processo
Penal, com as especificidades estabelecidas nos nimeros
seguintes.

2. A acusacgio é sempre precedida de instrucéo.

3. O despacho do juiz é proferido no prazo de 48 horas
apés a entrada dos correspondentes autos em juizo.

4. Nos casos de reenvio dos processos para a forma de
processo comum ordindrio, admissivel apenas nas situ-
acoes previstas nos nameros 2 e 3 do artigo 23°, o prazo
para o julgamento nfo podera exceder 90 dias.
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Artigo 36°

Suspensao provisdria do processo

Pode ser determinada a suspenséo proviséria do pro-
cesso mediante injuncoes, correspondentes as condigoes
para a suspensao da pena de prisdo previstas na presente
lei, nos termos do artigo 318° do Codigo de Processo Penal.

Artigo 37°

Prazos

1. Quando o Ministério Publico entender que, por mo-
tivos relativos ao estado de satde, fisica ou mental da
vitima, ou por outros que dificultem naquele momento
a apresentacdo de todas as provas necessarias para o
andamento do processo, pode, mediante despacho funda-
mentado, deduzir acusac¢ido no prazo maximo de setenta
e cinco dias, sem prejuizo do estabelecido no nimero 1
do artigo 35°.

2. O julgamento tem lugar no prazo maximo de vinte
dias apés a notificacdo do arguido de que foi deduzida a
acusacao.

Artigo 38°

Declaracées das vitimas e testemunhas

1. Para preservar a vitima de maiores constrangimen-
tos, em funcdo da presenca do arguido em audiéncia de
julgamento e da sua situacdo emocional, as suas decla-
racoes poderao ser prestadas:

a) Através de video-conferéncia;

b) Antecipadamente, sem a presenca do arguido,
mediante requerimento do Ministério Publico
ou da vitima, sem prejuizo dos direitos de
defesa do arguido.

2. Caso a vitima esteja debilitada para apresentar as
suas declaragdes ou para comparecer em audiéncia de
julgamento, poderdo as suas declaracées ser tomadas
no domicilio, nos termos do artigo 346° do Coédigo de
Processo Penal.

3. Em casos de ameacas, pressdes ou intimidacoes
contra a vitima ou testemunha, as autoridades devem
assegurar a aplicagdo dos mecanismos de proteccao de
testemunhas, nos termos da lei.

Artigo 39°

Programas a nivel penitenciario

1. A administracdo penitenciaria, em articulacgio
com o organismo publico responsavel pela promocao de
politicas publicas relativas a igualdade de género, deve
realizar programas especificos para reclusos condena-
dos por crimes de VGB, através de pessoal qualificado e
especializado.

2. A participa¢do do recluso nos programas é valora-

da para efeitos de concessdo de permissdes e liberdade
condicional.
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Artigo 40°

Normas subsidiarias

Em tudo quanto nao estiver especialmente estabelecido
neste capitulo sdo aplicaveis subsidiariamente as normas
do Cédigo de Processo Penal.

TITULO IV

Tutela civil
Artigo 41°

Processos civeis

1. Os processos civeis que estejam directa ou indirec-
tamente relacionados com os casos de violéncia previstos
na presente lei tém a natureza urgente e deverdo ser
concluidos no prazo maximo de 180 dias, dependendo de
sua complexidade.

2. Os recursos interpostos nos processos mencionados
no artigo anterior tém também caracter urgente e devem
ser decididos no prazo maximo de 90 dias.

3. Na atribuicdo do direito a habitar a casa de mora-
da de familia, a vitima goza do direito de preferéncia,
independentemente da propriedade do imével ou do
outorgante no contrato de arrendamento.

Artigo 42°

Incumprimento

1. Os funcionarios ou outros profissionais aos quais
a presente lel impde especiais obrigacoes de denuncia,
estdo sujeitos a sancao disciplinar:

a) Em caso de incumprimento ou dentncia fora dos
prazos estabelecidos;

b) Quando prestarem tratamento vexatério as
vitimas que atenderem.

2. As condutas a que se refere o nimero anterior séo
consideradas faltas graves, para efeitos de procedimento
disciplinar.

TITULO V

Disposig¢oes transitorias e finais
Artigo 43°

Implementacao e regulamentacao das medidas

1. No prazo maximo de um ano, o Governo criara as
condigbes para a implementacio das medidas de sensibili-
zacao ou assisténcia, cuja aplicacao depende do desenvol-
vimento da presente lei e a alocacao dos correspondentes
recursos financeiros.

2. No prazo maximo de 1 ano deve ser aprovada toda
a regulamentacio da presente lei.

3. O Instituto Cabo-verdiano da Igualdade e Equidade
de Género (ICIEG) é o organismo publico responsavel
pela promocéo da instalacdo das estruturas criadas no
ambito da presente lei.
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Artigo 44°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor sessenta dias apds a sua
publicacao.

Aprovada em 8 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Promulgada em, 30 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES.

Assinada em, 30 de Dezembro de 2010

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Lei n° 85/VI1/2011

de 10 de Janeiro

Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituicio,
0 seguinte:

CAPITULO I
Objecto, conceitos e principios gerais
Artigo 1°

Objecto

A presente lei estabelece as bases das politicas publi-
cas de turismo, define os objectivos e principios que lhes
subjazem e identifica os instrumentos destinados a sua
execucao.

Artigo 2°

Conceitos gerais
Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) “Autoridade central do turismo”, a Direccao
Geral do Turismo ou outro organismo que a
substitua;

b) «Convenciao de estabelecimento», o contrato
escrito celebrado entre o Estado e uma
sociedade comercial, com vista a realizacao
de um ou mais projectos de empreendimentos
turisticos ou de outra natureza, definindo um
regime de direitos e obrigacoes reciprocos e de
incentivos excepcionais em relacdo ao regime
comum;

¢) «Recursos turisticos», os bens que pelas suas
caracteristicas  naturais, culturais ou
recreativas tenham capacidade de motivar
visita e fruic¢do turisticas;
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d) «Turismo», o movimento temporario de pessoas
para destinos distintos do seu ambiente
habitual, por motivos de lazer, negdcios ou
outros, bem como as actividades econémicas
geradas e as facilidades criadas para
satisfazer as suas necessidades;

e) «Turista», a pessoa que passa pelo menos uma
noite num local que néo seja o do seu ambiente
habitual e a sua deslocacdo ndo tenha
como motivagdo o exercicio de actividade
profissional no local visitado;

f) «Utilizador de produtos e servigos turisticos»,
a pessoa que, ndo reunindo a qualidade de
turista, utiliza servigos e facilidades turisticas.

Artigo 3°
Principios
Sao principios gerais das politicas de turismo:

a) O incremento da actividade turistica como meio
para o desenvolvimento econdémico e social do
pais, para a reducio de assimetrias regionais
e sazonais, e para a promoc¢io da inclusio
social pelo aumento do emprego e melhor
distribui¢éo da riqueza;

b) O desenvolvimento sustentavel do turismo,
garantindo o equilibrio entre a actividade
turistica, a conservacdo e valorizacdo, do
patriménio natural e cultural e o bem-estar
das populagées locais, nomeadamente ao
nivel da gestao dos recursos;

¢) O livre acesso a actividade turistica e ao
respectivo exercicio, nos termos da lei, para
todas as pessoas singulares e colectivas,
nacionais e estrangeiras;

d) A valorizacdo turistica da identidade e do
patriménio cultural e das tradigbes das
comunidades e populagoes locais;

e) A extensdo da actividade turistica a todo o
territério nacional, através da identificacio,
valorizacdo e promocao dos recursos naturais,
culturais e histéricos das ilhas montanhosas
e de vocacéo agricola, visando a emergéncia
de novos po6los de atraccdo turistica e a
massificacdo dos beneficios resultantes do
exercicio da actividade turistica;

f) A aproximacdo das politicas de turismo as
comunidades locais e as empresas;

g) O envolvimento do sector privado na
prossecucao das politicas de turismo e no seu
financiamento;

h) A promogdo da mobilidade dos cidadaos
nacionais e estrangeiros, nomeadamente
através do desenvolvimento e dinamizacio
das infra-estruturas vidrias, portudrias e
aeroportuarias;
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1) A generalizacao do acesso dos cidaddos nacionais
aos beneficios do turismo;

J) A articulacio e compatibilizacio das intervengoes
da administracdo publica central e local que
se repercutam directa ou indirectamente no
desenvolvimento do turismo;

k) A articulacdo das politicas sectoriais com
implicagées directas ou indirectas no
turismo, nomeadamente nos dominios do
ordenamento do territério, do saneamento
basico, da captacio interna de investimento,
dos transportes e acessibilidades, das
comunicagdes, da educacido e formacdo, da
cultura, da satde, da seguranca e proteccido
civil e do ambiente;

[) A sustentacdo das institui¢des publicas do
turismo, de acordo com o principio do
utilizador pagador;

m) O recurso as novas tecnologias de informagao
e comunicacdo na promoc¢do, divulgacio e
comercializac¢io do destino Cabo Verde.

CAPITULO I

Politicas publicas
Seccao I
Politica Nacional de Turismo
Artigo 4°

Enquadramento legal

A Politica Nacional de Turismo é prosseguida por um
conjunto coerente de principios e de normas reguladoras
das actividades turisticas, da organizacédo, atribuicées
e competéncias das entidades publicas, assim como do
exercicio das profissdées que, por razdes de seguranca
dos consumidores e qualidade do servigo, exijam tutela
juridica especifica.

Seccao 11
Instrumentos de planeamento turistico
Artigo 5°

Instrumentos de planeamento turistico

Sao instrumentos de planeamento turistico o Plano
Estratégico para o Desenvolvimento do Turismo e os
planos de ordenamento do turismo das Zonas Turisticas
Especiais.

Artigo 6°

Plano Estratégico para o Desenvolvimento do Turismo

1. O Plano Estratégico para o Desenvolvimento do
Turismo é o instrumento de avaliacdo periddica e de pla-
neamento turistico que define o quadro estratégico para o
desenvolvimento turistico nacional, estabelecendo orien-
tagOes gerais para as politicas publicas e as directrizes
a considerarem nos planos de ordenamento de turismo.
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2. A elaboracido do Plano Estratégico para o Desen-
volvimento do Turismo compete ao membro do Governo
com tutela sobre o sector do turismo, e constitui um
compromisso resultante da ponderacdo dos interesses
econdémicos, sociais, culturais e ambientais envolvidos e
de uma convergéncia de vontades publicas e privadas,
com a finalidade de estabelecer as actuagdes necessarias
para atingir os fins propostos.

3. O Plano Estratégico para o Desenvolvimento do
Turismo é aprovado através de resolugdo do Conselho
de Ministros, ouvido o Conselho Nacional do Turismo,
vigorando pelo prazo nele fixado e possuindo visao de
longo prazo e estabilidade temporal, sendo susceptivel de
revisdo sempre que alteragdes conjunturais a justifiquem
e devendo ser objecto de avalia¢do periddica.

Artigo 7°

Zonas Turisticas Especiais

1. Sao declaradas zonas turisticas especiais as areas
que, pelas caracteristicas relevantes dos seus recursos
naturais, culturais e valor histdrico, sdo capazes de
originar correntes turisticas nacionais e internacionais.

2. As zonas turisticas especiais sdo delimitadas e de-
claradas por decreto-regulamentar.

3. A declaracgdo das zonas de interesse turistico define
necessariamente as coordenadas geograficas e as normas
reguladoras da respectiva ocupacio, além dos condicio-
nalismos especificos referentes a cada zona, observando
a legislacdo ambiental.

4. As Zonas Turisticas Especiais classificam-se em
Zonas de Desenvolvimento Turistico Integral (ZDTI) e
Zonas de Reserva e Protec¢do Turistica (ZRPT).

5. As ZDTI sao as areas que por possuirem excelentes
condig¢bes geograficas e valores paisagisticos tém especial
aptidao para o Turismo.

6. As ZRPT sio as areas contiguas as ZDTI, dotadas
de alto valor natural e paisagistico e cuja preservacao é
necessaria para assegurar a competitividade do produto
turistico de Cabo Verde, a curto e médio prazo, ou ainda,
outras areas que, possuindo também alto valor natural e
paisagistico, deverdo manter-se em reserva para serem
posteriormente declaradas ZDTI.

7. Cada ZDTI deve dispor de um Plano de Ordenamento
Turistico, aprovado pelo membro do Governo que tutela o
sector do Turismo, contendo as seguintes determinacoes:

a) Esquema viario;

b) Definicdo de area paisagistica, de proteccio e de
implantagéo turistica;

¢) Definicdo das areas de arborizacio e das espécies
de arvores a plantar;

d) Esquemas de redes de servigos e de espacos livres;

e) Equipamentos sociais e de lazer previsiveis;
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f) Programa geral da Zona e critérios gerais de
desenvolvimento;

g) Normas gerais para a execucao e desenvolvimento
da Zona, que definam, nomeadamente, os
usos, os tipos de edificacbes, as dimensdes e
as capacidades de carga.

8. O planeamento, a gestdo e a administracgdo das ZDTI
cabem ao Estado através de um organismo gestor com
a natureza e caracteristicas definas em Lei especifica.

Seccao 111
Objectivos e Meios
Artigo 8°

Objectivos e meios

1. A Politica Nacional de Turismo tem como objectivos
primordiais, nomeadamente:

a) Aumentar os fluxos turisticos para Cabo Verde e
inter ilhas, bem como a permanéncia e o gasto
médio dos turistas nacionais e estrangeiros
no pais;

b) Contribuir para a criagdo de emprego e para o
crescimento do Produto Interno Bruto;

¢) Assegurar o equilibrio das rela¢ées econémicas
externas;

d) Contribuir para uma efectiva aproximacio das
politicas de turismo as comunidades locais e
as empresas;

e) Promover a acessibilidade as actividades e

empreendimentos turisticos de pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
condicionada;

f) Estimular a competitividade internacional da
actividade turistica em Cabo Verde, criando as
condi¢ées mais favoraveis para o aumento do
investimento privado no sector, bem como do
reinvestimento de resultados em Cabo Verde;

g) Valorizar e conservar o ambiente.

2. A concretizacdo dos objectivos enumerados no
numero anterior devera assentar, nomeadamente, nos
seguintes eixos de intervencao:

a) Incentivo a instalagdo de equipamentos e a
dinamizacdo de actividades e servicos de
expressido cultural, animacdo turistica,
entretenimento e lazer que contribuam para
a captacgdo de turistas e prolongamento da
sua estadia no destino;

b) Estimulo ao planeamento ao nivel local de actividades
turisticas atractivas, com a participacdo e em
beneficio das comunidades locais;

¢) Estimulo a dinamizagao da mobilidade intra e
inter-ilhas;
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d) Estimulo a concretizacdo de parcerias publico
— privadas na prossecu¢do da politica de
turismo, tendo em vista o desenvolvimento
e qualifica¢do de infra-estruturas e servigos,
a construcdo de uma identidade turistica
nacional e de uma atitude de hospitalidade
transversal a todo o pais;

e) Fomento da pratica de um turismo responsavel,
promovendo a actividade como veiculo de
educacio e interpretacdo ambiental e cultural
e incentivando a adopcdo de boas praticas
ambientais e de projectos de conservacao
da natureza que permitam uma utilizacdo
eficiente dos recursos, minimizando o seu
impacto nos ecossistemas;f) Dinamizagao do
turismo de natureza e nos espacos rurais;

g) Incentivo a criagdo de pequenas e médias
empresas prestadoras de servigos turisticos;

h) Adopcdo de medidas de politica fiscal como
incentivo ao investimento e ao desenvol-
vimento sustentavel das actividades turisticas;

i) Simplificagdo dos procedimentos administrativos,
de modo a conferir aos servigos que lidam
com investidores e turistas uma maior
flexibilidade e rapidez de resposta e decisao;

j) Promocdo e organizacio de programas de
aproximacao entre o turismo e a sociedade civil;

k) Apoio eincentivo a gastronomia, as manifestacoes
culturais e ao artesanato genuinos de Cabo
Verde;

1) Dinamizacéao de projectos de turismo social, com
particular incidéncia nos segmentos jovem,
sénior e familiar.

Seccao IV
Areas de actuacao
Artigo 9°
Ambito

1. As politicas publicas de turismo devem incidir, prio-
ritariamente, nas seguintes areas de actuacao:

a) Regulacao e qualificacdo da oferta turistica;
b) Promocgao turistica;

¢) Ensino e formacgéo profissional turisticos;
d) Acessibilidades;

e) Apoio ao investimento;

f) Informacao turistica;

g) Avaliacéo e monitorizacdo da actividade.

2. As politicas publicas do turismo devem providenciar a
captagao de recursos que garantam a respectiva sustenta-
bilidade, designadamente no que toca ao funcionamento
das autoridades de turismo, a formacéao profissional, a pre-
servacao ambiental e a promocao do destino Cabo Verde.
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Artigo 10°

Regulacao e qualificacao da oferta

1. A regulacio e qualificagdo da oferta dos produtos e
destinos turisticos nacionais tem por objectivo aumentar
a competitividade da oferta turistica nacional relativa-
mente a mercados concorrentes, bem como garantir um
elevado nivel de satisfacdo dos turistas e utilizadores
de bens e servigos turisticos, e deve orientar-se pelos
seguintes parametros:

a) Valorizagdo das zonas especialmente vocacionadas
para a actividade turistica, assegurando
a instalacdo de projectos de qualidade e a
dinamizacao turistica em zonas especialmente
vocacionadas para esta actividade;

b) Simplificacdo e agilizacdo dos procedimentos
de licenciamento de infra-estruturas,
estabelecimentos, empreendimentos,
empresas e actividades que contribuam para
o desenvolvimento de uma oferta turistica de
qualidade;

¢) Promocio e incentivo a valorizacio e preservacio
das envolventes turisticas, nomeadamente,
infra-estruturas gerais, patriménio cultural
e natural;

d) Optimizacdo da exploracdo da actividade da pesca
amadora nas Aaguas sob jurisdi¢do nacional
numa perspectiva de desenvolvimento turistico;

e) Valorizacdo do servico elemento

diferenciador;

como

f) Adopgao de solugdes, nomeadamente ao nivel do
sistema de classificacdo, que incentivem a
qualidade, a inovacéo e a criatividade.

2. Como meio de incentivo a qualifica¢do da oferta tu-
ristica pode ser atribuido o estatuto de utilidade turistica
a empreendimentos, equipamentos ou estabelecimentos
prestadores de servigos turisticos que satisfacam os re-
quisitos e condi¢oes definidos em diploma préprio.

Artigo 11°

Promocao turistica

1. A promocéo turistica tem como objectivo principal
a comunicacdo eficaz do pais, com vista ao aumento dos
fluxos e consumo turisticos, e a progressiva diversificacio
de mercados emissores de turistas e de investidores no
turismo, com o consequente aumento da receita turistica.

2. A promocao turistica deve ser desenvolvida em torno
dos seguintes eixos:

a) Posicionamento da marca do pais baseado em
factores distintivos sélidos que sustentem
uma comunicagao eficaz e adequada aos
segmentos preferenciais da procura;

b) Reforgo e desenvolvimento das marcas das
varias ilhas em articulacdo com a marca

“Cabo Verde”;
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¢) Progressiva participagdo do sector privado
no esforco de promocio, designadamente
nos respectivos processos de decisdo e
financiamento;

d) Crescente profissionalizacdo das entidades
com responsabilidade na promog¢io externa,
assegurando a representatividade dos
agentes publicos e privados nessas entidades;

e) Captacao de eventos internacionais;

f) Promocéo e divulgacao da morabeza e da cultura
Cabo-verdianas como factor distintivo e de
afirmacéo do Pais.

Artigo 12°

Ensino e formacao profissional turisticos

1. A valorizagdo dos recursos humanos constitui uma
prioridade da politica nacional de turismo, assumindo a
formacao profissional um papel central na melhoria dos
niveis de qualifica¢do dos jovens e dos activos empregados
ou desempregados do sector, e de oferta turistica através
da progressiva disseminacao de uma cultura de servigo.

2. S&0 objectivos da politica de qualificagéo dos recursos
humanos do sector do turismo:

a) Definir perfis profissionais para o sector do
turismo e adequar a regulamentacdo das
actividades e profissdes do sector, incluindo
planos de carreiras e salarios;

b) Garantir uma qualificac¢do inicial aos jovens que
pretendam ingressar no mercado de trabalho;

¢) Promover a formacgao continua dos trabalhadores
empregados ou desempregados, enquanto
instrumento para a valorizagio e actualizacdo
profissionais e para a competitividade das
empresas;

d) Promover e regular o acesso ao reconhecimento,
validacdo e certificacdo das qualificacoes
profissionais para efeitos de acesso ao
exercicio de profissdes turisticas;

e) Impulsionar a qualificagdo ou a reconversio
profissional de trabalhadores desempregados,
com vista a um rapido reingresso no mercado
de trabalho;

f) Adaptar a oferta formativa a procura;
g) Equilibrar a mao-de-obra nacional e estrangeira;

h) Promover parcerias entre a autoridade turistica
nacional e as empresas, parceiros sociais,
associagdes  profissionais, universidades
e demails estabelecimentos de ensino,
destinadas a elaboracdo e desenvolvimento
de planos e programas de formacao;

1) Valorizar e intensificar a aprendizagem de
linguas estrangeiras, tendo em conta as
exigéncias dos mercados emissores;

j) Criar uma cultura de aprendizagem e de servico
transversal a todas as actividades turisticas.
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3. A definigao dos objectivos, e do modo de concretizacao
desses objectivos, da politica de formacao e qualificacio
de recursos humanos para o sector do turismo é efectu-
ada pela autoridade central do turismo em articulagao
com a entidade do Estado responsavel pela formacio
profissional.

Artigo 13°

Acessibilidades e transportes

1. As acessibilidades constituem um factor funda-
mental para a mobilidade e captacao de turistas e para
o aumento da competitividade de Cabo Verde enquanto
destino turistico.

2. As politicas publicas devem promover a seguranca,
a flexibilidade e o servigo de qualidade no que concerne
aos prestadores de servigos de transporte utilizados por
turistas.

3. A mobilidade dos turistas nacionais e estrangeiros
deve ser promovida através da qualificacdo, do reforco
e da dinamizacao das ligacées e infra-estruturas aéreas
e maritimas internacionais e inter-ilhas, e rodoviarias,
nomeadamente através de parcerias entre entidades
publicas e privadas, empresas de transporte e entidades
gestoras das infra-estruturas.

4. Os organismos do Ministério da tutela na area das
acessibilidades e dos transportes articulardo perma-
nentemente a sua actuacido com a da autoridade central
do turismo com vista ao acréscimo de disponibilidade,
frequéncia, qualidade, seguranca e economia, com con-
sequente diminui¢do do custo e do prego final.

Artigo 14°

Apoio ao investimento

1. Sao encorajados, designadamente através da
eventual celebracgéo de convengoes de estabelecimento,
investimentos em empreendimentos e estabelecimentos
turisticos que, pela sua dimensio ou objecto, pelas suas
implicagdes econémicas, sociais, tecnolégicas ou ecol6gi-
cas, se revelem de interesse excepcional para o desenvol-
vimento do turismo e da capacidade de oferta turistica.

2. Sdo implementados mecanismos de apoio a acti-
vidade turistica e de estimulo ao desenvolvimento das
Pequenas e Médias Empresas (PME), nomeadamente
através do aumento e diversificac¢io de linhas de incentivo
e de financiamento, bem como ao apoio ao investimento
publico de interesse turistico, privilegiando em ambos
0s casos a inovacao, a qualificacio e a sustentabilidade.

3. Sao implementados mecanismos de apoio ao re-
investimento dos resultados do investimento, estrangeiro
e nacional, em empreendimentos, equipamentos e esta-
belecimentos prestadores de servigos turisticos.

Artigo 15°
Apoio especial
1. O Estado incentiva e presta apoio especial:

a) Ao investimento interno de emigrantes Cabo-
verdianos no turismo;
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b) Ao estabelecimento de unidades hoteleiras
de nivel elevado, ou que se enquadrem
harmoniosamente no espaco envolvente;

¢) Ao aumento da capacidade hoteleira nacional,

d) Ao estabelecimento de actividades de utilidade
turistica fora dos centros principais, particu-
larmente no interior das ilhas, e que tenham
como intuito recrutar mao-de-obra local,;

e) Aos projectos de investimento turistico que
envolvam condi¢des de prestacio de cuidados
de saude, designadamente de primeiro
socorro e assisténcia medicamentosa aos seus
héspedes, sobretudo nas ilhas e locais onde
aqueles cuidados sejam ainda insuficientes
e, eventualmente, aos cidadios locais, nos
termos de protocolos a estabelecer;

) Aos projectos de investimento e
empreendimentos turisticos que se
proponham complementarmente, nos termos
protocolados, cooperar com as autoridades
na erradicacdo de nucleos de habitacdo
informal nas zonas de implantacdo dos
empreendimentos;

g) Ao turismo interno;

h) Ao turismo sustentavel, nomeadamente ao
ecoturismo e ao turismo em espaco rural;

1) Aos empreendimentos que salvaguardem a
sustentabilidade das zonas costeiras e
desenvolvam mecanismos de compensacao
ambiental ou a nivel da populacao local;

j) A producdo pelas unidades e estabelecimentos
turisticos dos seus proprios recursos
energéticos e hidricos e a producio e utilizagao
de energias renovaveis.

2. Os projectos de empreendimentos turisticos devem
contemplar planos de tratamento e evacuacio de aguas
residuais e residuos sélidos e de construcio de vias de
acesso e arranjos exteriores, por forma a melhorar o
espaco envolvente, os quais beneficiardo do incentivo do
Estado, a par da utilizagio de energias renovaveis como
fonte alternativa de produgao de electricidade.

Artigo 16°

Informacao turistica

1. A informacéo ao turista deve evoluir para o funciona-
mento em rede através da criacdo de uma rede nacional
de informagao turistica, que garanta a qualidade e um
nivel homogéneo da informacao prestada ao turista, in-
dependentemente do ponto em que seja solicitada.

2. Cabe as entidades publicas, centrais, regionais e
locais, em colaboragéo com o sector privado, a producgao
de conteudos informativos e a sua disponibilizac¢io aos
turistas, em sintonia com a politica do desenvolvimento
turistico.
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3. A criacdo, adaptacéo e harmonizacéo da sinalizagdo
rodoviaria e da sinalética turistica, enquanto instru-
mentos essenciais para o desenvolvimento de produtos
e destinos turisticos e para a satisfacdo dos turistas,
constituem um eixo determinante da politica nacional
de informacéo turistica.

Artigo 17°

Conhecimento, avaliacao e monitorizacao da actividade
turistica nacional

1. A autoridade central do turismo, em colaboracao com
as entidades regionais e locais do turismo, deve assegurar
a coordenacao de estudos, bem como o intercambio de in-
formacéo relativa as actividades e aos empreendimentos
turisticos, integrando entidades publicas ou privadas
de investigacio, formacio e ensino na disponibilizacio,
analise e divulgacao dessa informacao.

2. O intercambio de informacoes relativas as activi-
dades e aos empreendimentos turisticos visam dotar
as entidades publicas e privadas do conhecimento de-
talhado e aprofundado da oferta e da procura turistica,
possibilitando a sua andlise e a adequacdo daquela as
caracteristicas e preferéncias dos consumidores.

3. Cabe a autoridade central do turismo a criacao,
o desenvolvimento e a manutencdo de um Sistema de
Informacéo do Turismo (SIT), que congregue e disponi-
bilize toda a informacéo relativa aos empreendimentos
e empresas do turismo em operacio no pais.

4. Os organismos regionais, as autarquias locais e
os agentes privados devem disponibilizar a autoridade
central do turismo toda a informacado necessaria para a
criacdo e manutencio do SIT.

5. Cabe a um observatoério do turismo conduzir a rea-
lizacdo de estudos, inquéritos e pesquisas destinadas a
definir as grandes tendéncias do turismo nos mercados
emissores e em Cabo Verde, analisar o desenvolvimento
do sector no Pais e apresentar de forma independente pro-
postas direccionadas aos diferentes operadores que visem
o aperfeicoamento e melhoria da qualidade do turismo.

CAPITULO 11T

Agentes do turismo
Artigo 18°

Agentes publicos do turismo

1. Consideram-se agentes publicos do turismo todas as
entidades publicas centrais, regionais e locais com atri-
buigbes no planeamento, desenvolvimento e concretizagao
das politicas de turismo, nomeadamente:

a) O membro do Governo responsavel pela area do
turismo;

b) A autoridade central do turismo;

¢) A Agéncia Cabo-verdiana de Investimentos e das
Exportacoes, CI;

d) As entidades regionais de turismo;

e) As direccgbes regionais do Ministério que tutela
o turismo;

f) O Fundo de Desenvolvimento Turistico;

g) As Autarquias Locais.
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2. Os agentes publicos do turismo tém como misséo
promover o desenvolvimento da actividade turistica
através da coordenacio e da integracio das iniciativas
publicas e privadas, de modo a atingir as metas do Plano
Estratégico para o Desenvolvimento do Turismo.

3. Ao Conselho Nacional do Turismo, como 6rgdo consulti-
vo do sector do turismo, compete assegurar a participacao de
representantes dos varios interessados directos na definigéo
da politica do turismo, contribuir para a articulacéo inter-
ministerial, promover estudos e dar pareceres mediante
solicitagdo do Ministro da tutela ou por determinacéo legal
e acompanhar a evolugao do sector.

4. Considera-se, ainda, que intervém na prossecucao
da Politica Nacional de Turismo as entidades publicas
centrais, regionais e locais que, nao tendo atribuigées es-
pecificas na area do turismo, sejam responsaveis pela ges-
tdo e exploracdo de equipamentos e recursos turisticos.

5. As representacoes diplomaticas e consulares cabo-
verdianas cabe um papel fundamental de promocao do
pais como destino turistico e de captacao de investimento
estrangeiro para o sector do turismo.

6.Por lei ou regulamento podem ser definidas outras
entidades, designadamente de natureza ou com estatuto
privado, a quem, por atribui¢io legal ou concesséo, sejam
confiadas fungoes préprias das entidades publicas com
responsabilidades na area do desenvolvimento turistico.

Artigo 19°

Autarquias locais

As Autarquias locais e a Associac¢ido Nacional dos Mu-
nicipios cooperam com a autoridade central do turismo
na observancia e aplicacio da presente Lel de Bases.

Artigo 20°

Fornecedores de produtos e servigos turisticos

1. Sao fornecedores de produtos e servigos turisticos
as pessoas singulares ou colectivas que exercam uma
actividade organizada para a produc¢éo, comercializagéo,
intermediacgdo e gestdo de produtos e servi¢os que con-
corram directamente para a formacao da oferta turistica
nacional.

2. Considera-se ainda que concorrem para a formacao
da oferta turistica os agentes econdémicos que, operando
em sectores de actividade diversos do turismo, sejam
responsaveis pela gestio e exploracio de equipamentos
e recursos relevantes para a actividade turistica.

Artigo 21°

Direitos dos fornecedores de produtos e servigos turisticos

Sao direitos dos fornecedores de produtos e servicos
turisticos:

a) O acesso a programas de apoio, financiamento
ou outros beneficios, nos termos de legislacao
proépria;

b) A mencdo dos seus empreendimentos ou
estabelecimentos comerciais, bem como
dos servigos e actividades que exploram ou
administram, em campanhas promocionais
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organizadas pelas entidades responsaveis
pela promocao interna e externa, para as
quais contribuam financeiramente;

¢) Constar dos contetdos informativos produzidos
e divulgados pelas entidades publicas com
responsabilidades na area do turismo.

Artigo 22°

Deveres dos fornecedores de produtos e servigos turisticos

Sao deveres dos fornecedores de produtos e servigos
turisticos:

a) Cumprir a legislagdo especifica aplicavel as
respectivas actividades;

b) Apresentar precos e tarifas ao publico de forma
visivel, clara e objectiva, nos termos da lei;

¢) Desenvolver a sua actividade com respeito
pelo ambiente, pelo patriménio material,
imaterial e cultural e pelas comunidades e
tradigoes locais;

d) Assegurar a existéncia de sistemas de seguro
ou de assisténcia apropriados que garantam,
nomeadamente a responsabilidade civil dos
danos causados aos turistas e utilizadores
de produtos e servigos turisticos, assim como
a terceiros, ocorridos no ambito do exercicio
da actividade turistica, cabendo ao Estado
um papel activo na promogao do acesso dos
operadores a referida modalidade de seguros
e a vias alternativas de resolugéo dos conflitos
relacionados com o consumo de produtos
e servicos turisticos, através de centros de
mediagao e arbitragem;

e) Adoptar as melhores praticas de gestdo
empresarial e de qualidade de servigco e
procedimentos de monitoriza¢do e controlo
interno da sua actividade;

f)Adoptar praticas comerciaisleais e transparentes,
néo lesivas dos direitos e interesses legitimos
dos turistas e utilizadores de produtos
turisticos e respeitadoras das normas da livre
concorréncia;

g) Contribuir, através do pagamento de taxas
pela equivalente prestacao de servigos, para
a sustentabilidade financeira dos agentes
publicos do turismo e de programas por eles
executados com vista ao desenvolvimento das
infra-estruturas e da promocido do destino
Cabo Verde;

h) Prestar todas as informacgoes estatisticas e
outras relevantes que forem solicitadas pela
autoridade central do turismo.

Artigo 23°

Entidades representativas do sector privado na area
do turismo

As associagbes empresariais, sindicais e outras da
area do turismo constituem parceiros fundamentais na
defini¢do e prossecucao das politicas publicas de turismo.
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CAPITULO IV

Direitos e deveres dos turistas e dos utilizadores
de produtos e servigos turisticos

Artigo 24°

Direitos

Sem prejuizo dos demais direitos reconhecidos em le-
gislacao especial, os turistas e os utilizadores de produtos
e servigos turisticos gozam dos seguintes direitos:

a) Obter informagao objectiva, exacta e completa
sobre todas e cada uma das condigées, precgos
e facilidades que lhe oferecem os fornecedores
de produtos e servigos turisticos;

b) Beneficiar de produtos e servigos turisticos nas
condigdes e precos convencionados e usufruir
da cultura cabo-verdiana;

¢) Receber documentos que comprovem os termos
da sua contratacgio e precos convencionados;

d) Fruir dos produtos e servigos turisticos em
boas condi¢ées de manutencio, conservacao,
higiene e limpeza;

e) Obter a informacdo adequada a prevencio de
acidentes, na utilizaco de servigos e produtos
turisticos;

f) Fruir de tranquilidade, privacidade e seguranga
pessoal e dos seus bens;

g) Formular reclamacées inerentes ao fornecimento
de produtos e prestacio de servigos turisticos,
de acordo com o previsto na lei, e obter
respostas oportunas e adequadas.

Artigo 25°
Deveres

Os turistas e os utilizadores de produtos e servicos
turisticos tém os seguintes deveres:

a) Cumprir a lei e os regulamentos vigentes;

b) Utilizar e fruir dos servigos, produtos e
recursos turisticos com respeito pelo
patriménio material, imaterial e cultural das
comunidades, bem como pelos costumes e
tradi¢gdes nacionais;

¢) Adoptar habitos de consumo ético e responsavel
dos recursos turisticos.

CAPITULO V
Financiamento e fiscalidade

Artigo 26°

Suporte financeiro

O suporte financeiro ao turismo assenta nas seguintes
fontes de financiamento:

a) O Orcamento do Estado, pela transferéncia de
verbas destinadas ao sector do turismo;

b) As receitas provenientes do imposto especial sobre
0 jogo, designadamente os 15% previstos na lei
para o Fundo de Desenvolvimento Turistico;
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¢) Cobranca de taxas;

d) Os recursos financeiros alocados pelas entidades
privadas e pelas entidades publicas regionais
e locais;

e) Os recursos financeiros provenientes de outras
entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais;

f) Outras receitas préprias da Autoridade Turistica
Nacional.

Artigo 27°

Fiscalidade

No ambito da politica nacional de turismo deve ser
promovida a adop¢do de medidas de politica fiscal que:

a) Contribuam para o maior desenvolvimento das
actividades econémicas que integram o sector
do turismo;

b) Estimulem o investimento privado nacional e
estrangeiro no sector;

¢) Estimulem o consumo turistico interno;

d) Promovam a competitividade das empresas
nacionais face as empresas dos destinos
concorrentes;

e)Incentivem a adop¢do de praticas amigas
do ambiente e que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel do turismo.

CAPITULO VI

Representacao internacional
Artigo 28°

Cooperacao e participacao internacional

A representagdo internacional de Cabo Verde no sector
do turismo deve ser assegurada, nomeadamente através
das seguintes linhas:

a) Desenvolvimento de programas de cooperagio
internacional de caracter bilateral e
multilateral no sector do turismo;

b) Participacido nos diversos organismos interna-
cionais com competéncias na area do turismo,
com particular énfase nos grupos de trabalho
que incidam sobre matérias de interesse para
o desenvolvimento da actividade turistica
nacional no ambito dos principios e objectivos
definidos na presente lei.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 29°

Vigéncia do actual Plano Estratégico para o
Desenvolvimento do Turismo

O Plano Estratégico para o Desenvolvimento do Tu-
rismo aprovado a 30/12/2009 é revisto com uma periodi-
cidade de quatro anos.
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Artigo 30°
Revogacao

E revogada toda a legislacdo que contrarie o presente
diploma, designadamente a Lei n® 21/IV/91, de 30 de
Dezembro.

Artigo 31°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Aprovada em 9 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Promulgada em, 30 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES.

Assinada em, 30 de Dezembro de 2010

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Lei n° 86/VII/2011
de 10 de Janeiro
Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta,

nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituicio,
o seguinte:

Artigo 1°

Reducao de algumas taxas de direitos aduaneiros

1. S30 alteradas, nos termos das Listas “A” e “B” anexas
a presente lei e que desta fazem parte integrante, as taxas

de direitos aduaneiros nelas referidas, estabelecidas de
acordo com os compromissos assumidos por Cabo Verde
através da Lista CLXI, anexa ao Protocolo de adesao de
Cabo Verde a OMC - Organizagido Mundial do Comércio,
aprovado pela Resolucgio n°® 73/VII/2008, de 19 de Junho,
posteriormente rectificada pela Resolucéo n® 99/VI1/2009,
de 11 de Maio.

2. As novas taxas de direitos aduaneiros constantes das
duas referidas listas resultam da aplicacdo da reducao
anual correspondente ao ano 2011 e constam das Listas
“A” e “B”, referidas no nimero anterior.

Artigo 2°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicac¢do, e as taxas constantes das listas proferidas
no antigo anterior, produzem efeitos conforme a data
nelas prevista.

Aprovada em 8 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Promulgada em, 30 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES.

Assinada em, 30 de Dezembro de 2010

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

RELACAO DAS TAXAS DOS DIREITOS DE IMPORTACAO DOS PRODUTOS PARA OS QUAIS NAO
HOUVE NECESSIDADE DE SE CRIAR POSICAO PAUTAL ESPECIFICA, A VIGORAREM A PARTIR

DE 01 DE JANEIRO DE 2011

(LISTA A)
Cédigo Nac Designacao das mercadorias DI 2011

39.18 Revestimentos de pavimentos, de plasticos, mesmo

auto-adesivos, em rolos ou em forma de ladrilhos ou

de mosaicos; revestimentos de paredes ou de tectos, de

plasticos, definidos na Nota 9 do presente Capitulo.
3918.10.00 00 |- De polimeros de cloreto de vinilo 14
3918.90.00 00 |- De outros plasticos 14
85.08 Aspiradores.
8508.60.00 00 |- Outros aspiradores 15
8508.70.00 00 |- Partes 15
8517.11.00 00 |- - Aparelhos telefénicos por fio com unidade 14

auscultador-microfone sem fio

8517.12.00 10 |----- Telemoéveis 14
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Codigo Nac Designacao das mercadorias DI 2011
8517.18.00 00 |- - Outros 14
8517.61.00 00 |- - Estacgoes de base 14
8517.62.00 00 |- - Aparelhos de recepcio, conversao e transmissdo ou 14
regeneracao de voz, imagens ou outros dados,
incluindo os aparelhos de comutacéo e
encaminhamento (roteamento)
8517.69.00 00 |- - Outros 14
8517.70.00 00 |- Partes 14
3519.50.00 - Atendedores telefénicos (secretarias electronicas®) 21
8525.60.00 00 |- Aparelhos emissores (transmissores) incorporando 21
um aparelho receptor
8528.41.00 - - Dos tipos exclusiva ou principalmente utilizados num 12,5
sistema automatico para processamento de dados da
posicédo 84.71
8528.51.00 - - Dos tipos exclusiva ou principalmente utilizados num 12,5
sistema automatico para processamento de dados da
posicéo 84.71
8528.61.00 - - Dos tipos exclusiva ou principalmente utilizados num 12,5
sistema automatica para processamento de dados da
posicéo 84.71
8532.10.00 00 |- Condensadores fixos concebidos para linhas eléctricas 7
de 50/60 Hz e capazes de absorver uma poténcia
reactiva igual ou superior a 0,5 Kvar (condensadores de
poténcia)
8532.21.00 00 |- - De tantalo 7
8532.22.00 00 |- - Electroliticos de aluminio 7
8532.23.00 00 |- - Com dieléctrico de ceramica, de uma s6 camada 7
8532.24.00 00 |- - Com dieléctrico de ceramica, de camadas multiplas 7
8532.25.00 00 |- - Com dieléctrico de papel ou de matéria plastica 7
38532.29.00 00 |- - Outros 7
8532.30.00 00 |- Condensadores varidveis ou ajustaveis 7
38532.90.00 00 |- Partes 7
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Codigo Nac Designacao das mercadorias DI 2011

8533.10.00 00 |- Resisténcias fixas de carbono, aglomeradas ou de camada 7

- Outras resisténcias fixas:

8533.21.00 00 |- - Para poténcia néo superior a 20 W 7

8533.29.00 00 |- - Outras

- Resisténcias varidveis bobinadas (incluidos os redstatos

e 0s potenciémetros):

8533.31.00 00 |- - Para poténcia ndo superior a 20 W

8533.39.00 00 |- - Outras 7

8533.40.00 00 |- Outras resisténcias variaveis (incluidos os redstatos e os 7
potenciémetros)

8533.90.00 00 |- Partes 7

8534.00.00 00 |Circuitos impressos 7

8541.10.00 00 |- Diodos, excepto fotodiodos e diodos emissores de luz 7

- Transistores, excepto fototransistores:

8541.21.00 00 |- - Com capacidade de dissipacéo inferior a 1 W 7

8541.29.00 00 |- - Outros 7

8541.30.00 00 |- Tiristores, diacs e triacs, excepto dispositivos 7
fotossensiveis

- Dispositivos fotossensiveis semicondutores, incluidas as

células fotovoltaicas, mesmo montadas em mddulos ou

em painéis; diodos emissores de luz:

8541.40.00 10 |----- Células fotovoltaicas montadas em painéis 0
(“painéis solares)
8541.40.00 90 |----- Outros 7
8541.50.00 00 |- Outros dispositivos semicondutores 7
8541.60.00 00 |- Cristais piezoeléctricos montados 7
8541.90.00 00 |- Partes 7
8542.33.00 00 |- - Amplificadores 7
8542.90.00 00 |- Partes 7
8544.70.00 00 |- Cabos de fibras 6pticas 7
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RELACAO DAS TAXAS DOS DIREITOS DE !MPORTACAO DOS PRODUTOS PARA OS QUAIS
HOUVE NECESSIDADE DE SE CRIAR POSICAO PAUTAL ESPECIFICA, A VIGORAREM A PARTIR

DE 01 DE JANEIRO DE 2011
(LISTA B)

Codigo

Nac

Designacao das mercadorias

DI 2011

Outras obras de vidro:

ex

7020.00.00

10

----- Ampolas de vidro para garrafas térmicas ou para outros

12,5

recipientes isotérmicos, cujo isolamento seja assegurado

84.69

Maquinas de escrever, excepto as impressoras da

posicao 84.43; maquinas para o tratamento de textos.

ex

8469.00.00

20

----- Ma4quinas de tratamento de textos

14

- Outras:

ex

8472.90.00

10

----- Mé4quinas do tipo das utilizadas em caixas de banco

- Conversores estaticos:

ex

8504.40.00

20

----- Conversores estaticos para maquinas de processamento de

de dados automatico e suas unidades, e aparelhos de

telecomunicacio.

- Outras bobinas de reactancia e de auto-indugao :

ex

8504.50.00

20

----- Outros indutores para canaliza¢do de energia para maquinas de

processamento de dados automatico e suas unidades, e

aparelhos de telecomunicacgio

- Microfones e seus suportes :

ex

8518.10.00

20

----- Microfones com frequéncia entre 300 Hz a 3,4 KHz e com diametro

21

de 10mm ou menor e altura de 3mm ou menor, para uso em

telecomunicacio

- - Outros :

ex

8518.29.00

20

----- Alto-falantes, sem caixa, com frequéncia entre 300 Hz a3,4 KHz co

21

com diametro de 50mm ou menor para uso em

telecomunicacéo.

- Auscultadores (fones de ouvido) e auriculares (fones de

de ouvido), mesmo combinados com um microfone, e

conjuntos ou sortidos constituidos por um microfone e um

ou mais altifalantes (alto-falantes):

ex

8518.30.00

20

----- Aparelho de telefone

21

- Amplificadores eléctricos de audiofrequéncia :

ex

8518.40.00

20

----- Amplificadores elétricos quando usados como repetidores na

21

linha de produtos telefonicos
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Cédigo

Nac

Designacao das mercadorias

DI 2011

- Partes :

ex

8518.90.00

10

----- Partes de amplificadores elétricos quando usados como

21

repetidores na linha de produtos telefonicos

- Suportes com semicondutor:

- - Dispositivos de armazenamento de dados, néo volatil,

a base de semicondutores:

ex

8523.51.00

10

----- Nao gravados, para reproducgio de fend6menos, excepto

21

som ou imagem; para reproduc¢io de representagoes

de instrugdes, dados, som, e imagem gravados em

forma bindria possivel de ser lida por maquina,

e capaz de ser manipulada ou fornecer interatividade

para o usudrio, por meio de uma maquina de

processamento de dados automatica; suporte

para dispositivos de armazenamentos de formato

registrado

- - Cartoes inteligentes:

ex

8523.52.00

10

----- Com um circuito electrénico integrado

18

8523.52.00

90

----- Outros

21

- - Outros:

ex

8523.59.00

10

----- Cartoes e etiquetas de acionamento por aproximacéio;

21

néo gravados; para reproducio de fenomenos, excepto

som ou imagem; para reproduc¢io de representagoes

de instrucées, dados, som, e imagem gravados em

forma bindria possivel de ser lida por maquina,

e capaz de ser manipulada ou fornecer interatividade

para o usudrio, por meio de uma maquina de

processamento de dados automatica; suporte

para dispositivos de armazenamentos de formato

registrado

- Camaras de televisao, aparelhos fotograficos digitais

e camaras de video :

ex

8525.80.00

10

----- Camaras de video digitais de imgem fixa

21

- - Outros :

ex

8528.69.00

10

----- Monitor de tela plana de proje¢ido usados com méaquinas de

14

processamento de dados automatico que podem exibir

informacio digital gerada pela unidade de procesamento central

- - - Outros:

ex

8528.71.19

10

----- Caixas que tém uma fung¢ao de comunicagdo: um aparelho

14

microprocessador com modem para acesso a internet, e com

funcéo de troca de informacéo interativa
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Codigo Nac Designacao das mercadorias DI 2011
- Antenas e reflectores de antenas de qualquer tipo; partes
reconheciveis como de utiliza¢do conjunta com esses
artefactos:
ex 8529.10.00 20 |----- Antenas e refletors de antenas usadas para radiotelefonia e 14
radiotelegrafia
ex 8529.10.00 30 |----- Aparelho de alerta eletrénico (“pager”), e suas partes 14
- Outras :
ex 8529.90.00 20 |----- Partes de: aparelhos de transmissio com aparelho de recepgao 14
e camaras de video digitais de imagem fixa
ex 8529.90.00 30 |----- Aparelho de alerta eletronico (“pager”), e suas partes 14
ex 8529.90.00 40 |----- Partes e acessérios das maquinas da posi¢io 84.71 14
- Outros interruptores, seccionadores e comutadores :
ex 8536.50.00 10 |----- Interruptores eletrénicos de corrente alternada com circuitos de 7
entrada e saida acoplados oticamente (interruptores de corrente
tristor alternada)
ex 8536.50.00 20 |----- Interruptores eletrénicos, incluindo interruptores eletronicos a 7
prova de temperatura, constituidos por transistor e chip logico
(“chip-on-chip technology”) para uma voltagem de até 1000 volts
ex 8536.50.00 30 |----- Interruptores eletromecanicos acionados poe estalo para corrente 7
de até 11 amps
- - Outros :
ex 8536.69.00 10 |----- Plugues e tomadas para cabos co-axiais e circuitos impressos 7
- Outros aparelhos:
ex 8536.90.00 10 |----- Conectores para cabos e fios 7
ex 8536.90.00 20 |----- Testadores de circuitos integrados 7
- - Processadores e controladores, mesmo combinados
com memorias, conversores, circuitos légicos,
amplificadores, circuitos temporizadores e de
sincronizagio, ou outros circuitos:
ex 8542.31.00 10 |----- Circuitos integrados monoliticos e hibridos 7
- - Memorias:
ex 8542.32.00 10 |----- Circuitos integrados monoliticos e hibridos 7
- - Outros :
ex 8542.39.00 10 |----- Circuitos integrados monoliticos e hibridos 7
- OQutras maquinas e aparelhos :
ex 8543.70.00 20 |----- MaAquinas elétricas com funcao de diciondrio ou traducao 7
- - Munidos de pegas de conexao:
ex 8544.42.00 10 |----- Do tipo usado para telecomunicacoes 7
- - Outros :
ex 8544.49.00 10 |----- Para voltagem de até 80 V, do tipo usado para telecomunicagoes 7
- Mesas e maquinas, de desenhar, mesmo automaticas:
ex 9017.10.00 10 |----- Cartografos 3
- Outros instrumentos de desenho, de tracado ou de calculo:
ex 9017.20.00 10 [----- Cartografos 3
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Lei n° 87/VII/2011

de 10 de Janeiro

Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituigao,
o0 seguinte:

Artigo 1°

Objecto

A presente Lei atribui relevancia e eficacia juridica a
edicdo electrénica do Boletim Oficial e define as regras
sobre a publicacao dos diplomas.

Artigo 2°

Publicacao e registo dos diplomas

1. A eficdcia juridica de qualquer diploma depende da
sua publicacido no jornal oficial da Reptublica de Cabo
Verde, o Boletim Oficial.

2. A data do diploma é a da sua publicacéo, entendendo-
se como tal a data do dia em que o Boletim Oficial se
torna disponivel no sitio da internet gerido pela Imprensa
Nacional de Cabo Verde (INCV), S.A.

3. Com respeito pelo disposto no nimero anterior, a
edigdo electréonica do Boletim Oficial inclui um registo
das datas da sua efectiva disponibiliza¢do no sitio da
internet referido no mesmo ntmero.

4. O registo faz prova para todos os efeitos legais e
abrange as edicoes do Boletim Oficial desde 5 de Julho
de 1975.

5. A edicdo electrénica do Boletim Oficial faz fé plena
e a publicacio dos actos através dela realizada vale para
todos os efeitos legais, devendo ser utilizado mecanismo
que assinale, quando apropriado, a respectiva data e hora
de colocacdo em leitura publica.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os
exemplares impressos do Boletim Oficial podem ser ob-
jecto de autenticac¢fdo da sua conformidade com a edigédo
oficial electrénica, nos termos legais aplicaveis.

Artigo 3°

Acesso universal

A edicéo electronica do Boletim Oficial é de acesso
universal e gratuito, nos termos a regulamentar.

Artigo 4°

Comeco de vigéncia

1. O diploma entra em vigor no dia nele fixado ou, na
falta de fixac¢do, no quinto dia apés a publicacdo em todo
o territério nacional e no estrangeiro, nao podendo o ini-
cio da vigéncia verificar-se no préoprio dia da publicagéo,
salvo situagbes excepcionais de urgente interesse publico,
acompanhadas de ampla publicidade do diploma.

2. O prazo referido no nimero anterior conta-se a partir
do dia imediato ao da disponibilizacdo do diploma no
sitio da Internet gerido pela INCV, excepto tratando-se
de diplomas cuja vigéncia deva ter lugar imediatamente,
por razoes de urgente interesse publico.
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Artigo 5°

Publicacao na I e na Il Séries do Boletim Oficial

1. Séo publicados na I Série do Boletim Oficial, sob
pena de ineficacia juridica:

a) Os Decretos Presidenciais;

b) Os actos legislativos da Assembleia Nacional: a
Lei Constitucional, a Lei e o Regimento;

¢) Os actos legislativos do Governo: o Decreto-
Legislativo, o Decreto-Lei e o Decreto;

d) Os tratados e acordos internacionals e os
respectivos avisos de ratificacdo ou de adesio;

e) As Resolugbes da Assembleia Nacional e do
Governo;

f) As decisées do Tribunal Constitucional;

g) As decisbes de outros tribunais a que a lei confira
forga obrigatéria geral;

h) Os Decretos-Regulamentares;

1) As Portarias que contenham disposicoes

genéricas;

j) Os Regimentos do Conselho de Ministros e
do Conselho da Republica, do Conselho
Econémico, Social e Ambiental, da
autoridade administrativa independente da
Comunicacio Social, do Conselho Superior de
Defesa Nacional e do Conselho Superior das
Ordens Honorificas.

2. Sao ainda objecto de publicacdo na I Série do Boletim
Oficial:

a) Os resultados das elei¢gbes para os 6rgdos do
Estado e dos referendos a nivel nacional, nos
termos da respectiva legislagéo aplicavel,

b) A mensagem de rentncia do Presidente da
Republica;

¢) As mogoes de censura referidas na alinea f) do
numero 1 do artigo 202° da Constituigéo e as
mocoes de confianca previstas no artigo 200°
da Constituicio;

d) Os pareceres do Conselho da Republica, nos
termos e condi¢ées dos numeros 2 e 3 do
artigo 256° da Constituicao;

e) Os resultados das elei¢cbes para os érgdos das
autarquias locais;

f)As declaragoes relativas a rentncia ou a perda
de mandato dos Deputados da Assembleia
Nacional,;

g) O mais que for determinado por Lei, Decreto-
Legislativo ou Decreto-Lei.
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3. Sem prejuizo dos demais actos sujeitos a dever de
publicagao oficial na IT Série, sdo nela publicados:

a) Os Despachos normativos dos membros do
Governo;

b) Os orcamentos dos servicos do Estado e as
declaragoes sobre transferéncias de verbas que
a lei mande publicarem no Boletim Oficial;

¢) Os avisos do Banco de Cabo Verde;

4. E vedado publicar na I Série do Boletim Oficial qual-
quer diploma ou acto ndo mencionado nos numeros 1 e 2.

Artigo 6°

Envio dos textos para publicacao

Os textos dos diplomas referidos no artigo anterior sio
enviados para imediata publicacdo no Boletim Oficial,
depois de cumpridos os requisitos constitucionais ou le-
gais, por intermédio dos servicos competentes dos 6rgios
de onde provenham.

Artigo 7°

Rectificacoes

1. As rectificacbes sdo admissiveis exclusivamente para
correccao de lapsos gramaticais, ortograficos, de calculo
ou de natureza analoga ou para correcc¢io de erros mate-
riais provenientes de divergéncias entre o texto original
e o texto de qualquer diploma publicado na I Série do
Boletim Oficial e sao feitas mediante declaragao do 6rgao
que aprovou o texto original, publicada na mesma série.

2. As declaracoes de rectificacées devem ser publicadas
até noventa dias apds a publicacio do texto rectificado.

3. A nao observancia do prazo previsto no nimero
anterior determina a nulidade do acto de rectificacao.

4. As declaracoes de rectificacdo reportam os seus
efeitos a data da entrada em vigor do texto rectificado.

Artigo 8°

Alteracoes e republicacao

1. Os diplomas que alteram outros devem indicar o
numero de ordem da alteragdo introduzida e, caso tenha
havido alteracoes anteriores, identificar aqueles diplomas
que procederam a essas alteracgoes, ainda que incidam
sobre outras normas.

2. Sempre que sejam introduzidas alteragoes, indepen-
dentemente da sua natureza ou extenséo, a Constituicéao,
as leis de bases, e a lei relativa a publicacgio, identificagio
e formulario dos diplomas, deve proceder-se a republica-
¢do integral dos correspondentes diplomas legislativos,
em anexo as referidas alteracgoes.

3. Deve ainda proceder-se a republicacio integral dos
diplomas que revistam forma de Lei, em anexo, sempre que:

a) Existam mais de trés alteracbes ao acto
legislativo em vigor, salvo se se tratar de
alteracoes a Cdodigos;

b) Se somem alteragdes que abranjam mais de 20%
do articulado do acto legislativo em vigor,
atenta a sua versdo originaria ou a ultima
versao republicada.
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4. Deve também proceder-se a republicag¢do integral
dos diplomas, em anexo, sempre que:

a) Se registem alteragdes que modifiquem substan-
cialmente o pensamento legislativo das leis
em vigor;

b) O legislador assim o determinar, atendendo a
natureza do acto.

5. As alteragoes legislativas constantes da lei do Orga-
mento do Estado, independentemente da sua natureza
ou extensao, ndo sio objecto de republicacao.

Artigo 9°

Identificagcao dos actos

1. Todos os actos sdo identificados por um numero
préprio e pela data da respectiva publicacdo no Boletim
Oficial.

2. Os actos normativos devem ter um titulo que traduza
sinteticamente o seu objecto.

3. Os diplomas que tenham a mesma designacao gené-
rica devem ser identificados pela indica¢io da entidade
emitente.

Artigo 10°

Numeracao e apresentacao

H4 numeracio distinta para cada uma das seguintes
categorias de actos:

a) Leis constitucionais;

b) Leis;

¢) Regimento da Assembleia Nacional,;
d) Decretos-Legislativos;

e) Decretos-Lei;

f) Decretos do Presidente da Republica;
g) Resolugbes da Assembleia Nacional;
h) Resolucoes do Conselho de Ministros;
i) Decisées dos Tribunais;

j) Decretos;

k) Decretos-Regulamentares;

/) Regimentos;

m) Portarias;

n) Despachos normativos;

o) Pareceres;

p) Avisos;

q) Declaragdes.

2. As decisbes de tribunais tém numeracgido distinta
para cada uma delas.

EBF833A4-9366-4F37-8611-6E3BB604303A



92 1 SERIE —N°¢ 2

«B. 0.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 10 DE JANEIRO DE 2011

3. Os actos referidos no nimero 1 sdo editados em
ambas as séries do Boletim Oficial, segundo, a ordenacio
das respectivas entidades emitentes.

4. Para efeitos do nimero anterior, é seguida a sequéncia
constitucional de 6rgéos e, no caso dos actos do Governo,
a ordenacéo resultante da respectiva lei organica.

5. Os diplomas sdo numerados pelo 6rgdo de soberania
competente para a sua aprovacao.

Artigo 11°
Revogacao

Séo revogados a Lei n°® 38/111/1988, de 27 de Dezembro,
os artigos 2° numero 2, 5° e 6° do Decreto n® 74/92, de 30
de Junho.

Artigo12°

Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 2011.
Aprovada em 8 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Promulgada em, 30 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES.

Assinada em, 30 de Dezembro de 2010

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-
mundo Lima

Resolucgao n.° 147/VII/2011

de 10 de Janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea n)
do artigo 175° da Constituicdo, a seguinte Resolucéo:

Artigo 1°

E criada, ao abrigo do numero 1 do artigo 172° do Regi-
mento da Assembleia Nacional, uma Comissdo Eventual
de Redaccao, com a seguinte composic¢ao:

1. José Manuel Gomes Andrade, PAICV

2. Felisberto Henrique Carvalho Cardoso, MpD
3. David Hopffer Cordeiro Almada, PAICV

4. Jodo Carlos Cabral Varela Semedo, MpD

5. Justino Gomes Miranda, PAICV
Artigo 2°

A Comisséo extingue-se uma vez realizada a redacgao
final dos textos legislativos.

Aprovada em 1 de Dezembro de 2010.
Publique-se.
O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Rai-

mundo Lima
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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Regulamentar n.° 1/2011
de 10 de Janeiro

O Ministério da Descentralizacido, Habitacao e Orde-
namento do Territério (MDHOT) procura dotar-se de
melhor arranjo institucional e organizacional dos seus
recursos humanos, de modo a poder responder com maior
eficiéncia e eficiacia as exigéncias decorrentes das suas
atribuicbes e competéncias, devidamente definidas pelo
Decreto-Leil n.® 1/2010, de 4 de Janeiro, que aprova a
sua organica.

Assim;

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo
205° e alinea a) do n.° 2 do artigo 264°, ambos da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
Aprovacao

E aprovado o quadro de pessoal do Ministério da Des-
centralizacdo, Habitacdo e Ordenamento do Territério,
constante do Anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante e que baixa assinado pela respectiva Ministra.

Artigo 2°

Pessoal administrativo e auxiliar

O provimento do pessoal administrativo e auxiliar
faz-se mediante mobilidade interna, nos termos da lei.
Artigo 3 °
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves - Maria Cristina Lopes de

Almeida Fontes Lima - Cristina Isabel Lopes da Silva
Monteiro Duarte - Sara Maria Duarte Lopes

Promulgado em 27 de Dezembro de 2010
Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RO-
DRIGUES PIRES

Referendado em 29 de Dezembro de 2010
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.
ANEXO

QUADRO DE PESSOAL DO MINISTERIO
DA DESCENTRALIZACAO, HABITACAO
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

(a que se refere o artigo 1°)
I. Gabinete da Ministra

N°de
Quadro . Nivel/ Lugares | Lugares
de Pessoal Cargo/Funcéo Ref. Lugares Ocupados | Vagos
Director de Gabinete v 1 1 0
Pessoal Assessor v 4 3 1
do Quadro
Especial
Secretaria 11 2 2 0
Condutor I 1 1 0
Total 7 1
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1I. D}recgao-Geral do Planeamento, Orcamento Pessoal Téenico Superior 15 5 ) )
e Gestao Técnico Principal
/Funca Nivel/ | N° L L . .
Quadro de Cargo/Funcéo ive de ugares | Lugares Téenico Superior de 14 1 1 3
Pessoal Ref. | Lugares | Ocupados | Vagos SR
Primeira
Director Geral v 1 1 0
Pessoal Director de Servigo/ 111 2 0 2 Téenico Superior 13 12 5 7
Dirigente Coordenador Oficial Administrativo | 9 2 1 |
Pessoal Técnico Superior 15 2 0 9 Principal
Técnico Principal
Téenico Superior de 14 3 0 3 Pessoal Oficial Adminis- 8 2 1 1
Primeira Adminis- trativo
Técnico Superior 13 6 0 6 trativo
Pessoal Ad- | Oficial Administrativo 9 2 0 2 Assistente .Adminis- 6 1 0 1
ministrativo Principal traivo
Oficial Administrativo 8 2 0 2 Auxiliar Adminis- 9 1 1 0
Pessoal Recepcionista 2 1 0 1 trativo
Auxiliar
Condutor-Auto Ligeiro 2 1 0 1 Pes§qal Condutor-Auto 4 ! 1 0
Auxiliar Pesado
Total 1 19
. - . ~ . Ajudante de Servi 1 3 3 0
II1. Direccao-Geral da Descentralizacao e Admi- " an(ferziservms
nistracao Local
Total 1 1
Quadro de Cargo/Funcéao Nivel/ N°de Lugares | Lugares ota 5 7
Pessoal Ref. | Lugares | Ocupados | Vagos . - 3 . . .
- V.Unidade de Inspeccao Autarquica e Territorial
Director Geral v 1 1 0
Pe_ssoal Director de Servigo/ | TII 2 0 2 Quadro de Cargo/Funcio Nivel/l | N°de | Lugares
Dirigente Coordenador Pessoal Ref. | Lugares | Vagos
Técnico Superior 15 4 2 2
Principal Pessoal Director Geral/Coordenador v 1 1
Técnico Superior de 14 7 4 3
Primeira Dirigente/
Técnico Superior 13 11 4 7 Equiparado
Pessoal Técnico-adjunto 12 1 0 1 Pe’zssgal Técnico Superior 13 7 7
Técnico Principal Téenico
Técnico-adjunto 11 1 0 1 Total 8 8
Técnico Profissional 8 1 1 0
de 1° nivel VI. Unidade de Coordenacao do Cadastro Predial
Técnico Profissional 7 1 1 0
de 2° nivel Quadro de Pessoal Cargo/Fungio | Nivel/ | N°de Lugares
Oficial Administra- 9 2 1 1 Ref. | Lugares Vagos
tivo Principal :
Oficial Adminis- 3 9 1 1 Director Geral/ v 1 1
trativo Pessoal Coordenador
Pessoal Ad- Tesoureiro 7 1 1 0 Dirigente/Equiparado
ministrativo
Assistente Adminis- 6 92 92 0 Pessoal Técnico Técnico Superior 13 10 10
trativo e L
Pessoal Auxiliar Recepcionista 2 1 1
Condutor-Auto 2 1 1 0
Ligeiro Condutor-Auto
Pessoal Escriturdrio Dacti- 2 2 1 1 Ligeiro 2 1 1
Auxiliar lografo Total 3 13
Ajudante de Servigos 1 3 3 0 ota
Gerais . - . .
Total 3 B VII. Unidade de Coordenacao da Politica Nacional
de Habitacao

IV. Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Quadro Cargo/Funcao Nivel/ | N°de Lugares | Lugares
de Pessoal Ref. | Lugares | Ocupados | Vagos
Director Geral v 1 1 0
Pessoal Director de Servigo/ I 2 0 2
Dirigente Coordenador
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Quadro de Pessoal Cargo/Funcdo | Nivell | N°de Lugares
Ref. | Lugares | Vagos
Director Geral/ v 1 1
Pessoal Coordenador
Dirigente/Equiparado
Pessoal Técnico Técnico Superior 13 5 5
Total 6 6
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IMPACTO FINANCEIRO - QUADRO DO PESSOAL DO MDHOT

DEPARTAMENTOS/DIRECCOES | SITUACAO ACTUAL (VAGAS | NOVA PROPOSTA | IMPACTO FINANCEIRO
PREENCHIDAS) (VAGAS PREEN-
CHIDAS + VAGAS A
PREENCHER)
GMDHOT 7.681.176 10.267.104 2.585.928
DGPOG 2.724.420 17.018.784 14.294.364
DGAL 15.560.880 30.513.864 14.952.984
DGTDU 8.759.640 22.173.684 13.414.044
UIAT 0 6.760.224 6.760.224
UuccCp 0 9.638.640 9.638.640
UCPNH 0 5.223.648 5.223.648
TOTAL IMPACTO FINANCEIRO 34.726.116 101.595.948 66.869.832

A Ministra da Descentraliza¢ido, Habita¢do e Ordenamento do Territério, Sara Maria Duarte Lopes

Resolucao n.° 1/2011
de 10 de Janeiro

Os Programas de Promocéao do Trabalho Decente (PPTD)
constituem um quadro referencial fundamental, através do
qual a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) trans-
mite assisténcia aos Estados-Membros, através do apoio a
elaboragao das politicas e o reforgo das capacidades a nivel
do Mercado de Trabalho. Os PPTD sido uma contribuicio
especifica da OIT aos quadros nacionais de desenvolvimen-
to, a semelhanca dos Documentos de Estratégia de Reducao
da Pobreza (DSRP), os Planos-quadro das Nacoes Unidas
para Ajuda ao Desenvolvimento (PNUAD). Os PPTD cons-
tituem igualmente uma importante contribui¢do da OIT
no desencadear de esforgos para se atingir os Objectivos
do Milénio para o Desenvolvimento.

Nesta 6ptica, a elaboracio e implementacéo de um PPTD
Cabo Verde constitui uma contribui¢ao da Organizacao In-
ternacional de Trabalho/Bureau Internacional do Trabalho
— OI'T/BIT que abrange as prioridades de desenvolvimento
do pais a meio termo (2011-2014) e inscreve-se estritamente
nas orientacoes das acgbes definidas pelo Governo cabo-
verdiano e as respostas do Sistema das Nacoes Unidas em
Cabo Verde (SNU), tendo em atengéo as novas orientagoes
do pais apés a sua saida em Janeiro 2008 do grupo dos
Paises Menos Avancadas - PMA - e suas preocupacoes
enquanto pais piloto da reforma do SNU e envolvido no
chamado processo «Delivering as One».

O PPTD Cabo Verde é formulado de maneira partici-
pativa com o envolvimento dos mandantes tripartidos
e fixa as prioridades e as realiza¢oes que enformam a
base técnica da OIT/BIT para a elaboragido de politicas
ou da formulacio e implementacio de seus programas
de Cooperacao Técnica com Cabo Verde.

O PPTD baseia-se uma andélise participativa dos
problemas e desafios que conduzem a identificacdo dos
dominios prioritarios (prioridades e realizagdes) de Co-
operacao entre a OIT/BIT, os Parceiros Socais e outros
parceiros do desenvolvimento de Cabo Verde.
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Trata-se de uma resposta coerente e integrada da OI'T/
BIT aos desafios do pais nos dominios em que possul uma
vantagem comparativa, mobilizando todos os recursos
(técnicos, financeiros e organizacionais) e outros actores
(Governo, Parceiros Sociais e outros para se atingir as
realizagbes fixadas.

Assim,

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 265°
da Constitui¢éo, o Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1°
Autorizacao

E autorizado o Ministério do Trabalho, Familia e So-
lidariedade Social, através dos seus Servicos Centrais,
a celebrar com a Organizacio Internacional do Trabalho
(OIT), um protocolo de cooperacio para a Elaboracio e
Implementacao de um Programa de Promogao do Traba-
lho Decente para Cabo Verde (PPTD Cabo Verde).

Artigo 2°
Prioridades

1. O PPTD Cabo Verde desenvolve-se a volta das se-
guintes prioridades:

a) Promocao de um Pacto Nacional para o emprego,
com especial atencdo aos jovens e as mulheres;

b) Extensao e alargamento da protecgéo social, visando
a universaliza¢io a médio e longo prazos.

2. As intervencgoes a prever no quadro da realizagdo das
prioridades devem ter em conta as questdes transversais
como a igualdade entre homens e mulheres e a inclusao
de grupos vulneraveis.

3. As intervencdes a prever traduzem-se entre outras,
pela integragdo das questdes de género nos diferentes
eixos de intervencio do PPTD, mas também por accoes
especificas para a promocdo da inclusio social e da
igualdade e de equidade de oportunidades, segundo os
desequilibrios identificados.
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Artigo 3°

Intervencgoes

1. O PPTD Cabo Verde deve prever no ambito das
prioridades identificadas no n.° 1 do artigo anterior,
Intervencoes que permitem:

a) Implementar um programa de desenvolvimento
de espirito empreendedor;

b) Criar e reforcar as capacidades técnicas do
departamento governamental responsavel pela
area do Trabalho e pela promoc¢io do emprego;

¢) Contribuir para o largamento e a consolidagio do
sistema de seguranca social,

d) Melhor as condigdes de trabalho para homens e
mulheres;

e) Reforcar o didlogo social e as capacidades dos
Parceiros Sociais.

2. Para cada realizacio deve-se descrever as estraté-
gias previstas e que permitem atingi-las, assim como,
deve-se prever os principais produtos e indicadores de
performance permitindo medir os resultados atingidos.

3. O PPTD Cabo Verde deve comportar um plano de
execucio e indicar as medidas de seguimento e avalia¢io
regulares.

Artigo 4°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolucao n.° 2/2011
de 10 de Janeiro

Um dos desafios assumidos pelo Ministério de Trabalho,
Familia e Solidariedade Social é a potencializacdo da
sua politica de comunicagio, baseada na divulgacao
das actividades que tem vindo a desenvolver em varios
dominios, nomeadamente em prol da luta contra a po-
breza e exclusdo social, a extensio da protec¢io social, a
compreensao de toda a legislagdo com interesse laboral, a
promocao do didlogo social com os parceiros sociais, pro-
teccio de menores e a promocao de politicas integradas
de emprego a familia.

Nesta senda, assume particular relevancia a criagio
de instrumentos facilitadores de uma comunicacio ac-
tual, abrangente e participativa, que sirva de veiculo de
dialogo entre o Ministério do Trabalho, Familia e Soli-
dariedade Social, outras institui¢ées e a sociedade civil.

De igual modo, a recente alteracgido do Cédigo Laboral
pelo Decreto Legislativo n.° 5/2010, de 16 de Junho, veio
alterar as normas de publicacio e entrada em vigor dos
estatutos das associacbes sindicais de empregadores e
trabalhadores, bem como das convencgoes colectivas de
trabalho e acordos de adesdo, reduzindo as despesas
relacionadas com as mesmas.
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Tendo em conta o disposto no artigo 2° do Decreto-lei
n.° 5/2010, de 16 de Junho, que alterou os ntimeros 5 e
6 do artigo 70° e n.° 1 do artigo 110° do Coddigo Laboral
Cabo-verdiano, aprovado pelo Decreto-Lei n.’ 5/2007 de
16 de Outubro;

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 265°
da Constituicdo, o Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1°
Criacao

E criada a Revista do Ministério de Trabalho, Familia e
Solidariedade Social e o Boletim de Trabalho e Emprego,
através de uma publicacdo Unica, adiante designada
Revista do MTFSS.

Artigo 2°
Objecto

Sao objecto de publicacdo na Revista do MTFSS a
divulgacao de:

a) Actividades e estudos concernentes ao MTFSS e
a0s parceiros sociais.

b) Convencoes colectivas de Trabalho e acordo de adesio;
¢) Estatutos das Associagdes Sindicais;

d) Os diplomas relacionados com o Ministério de
Trabalho, Familia e Solidariedade Social;

e) Os estatutos das ONG.
Artigo 3°
Publicacao

1. A Revista do MTFSS é publicada digitalmente no
sitio do MTFSS, sem prejuizo de ser publicado em for-
mato papel.

2. A Revista referida no nimero anterior é publicada
trimestralmente, sem prejuizo da sua actualizagio no
sitio do MTFSS ser feita sempre que se justificar.

Artigo 4°
Entrada em vigor

A presente Resolucgio entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagio.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros,
José Maria Pereira Neves
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolugao n.” 3/2011
de 10 de Janeiro

Tendo em conta a necessidade urgente de conclusao
das obras de reabilitacdo da estrada Tarrafal — Praia

Branca - Ribeira da Prata, no concelho do Tarrafal, na
ilha de Sao Nicolau;

Tendo em conta que a empresa encarregue das referidas
obras acabou por paralisar as obras, nao obstante as notas
de insisténcia da administracdo cabo-verdiana e apés a
constatacido de um substancial atraso na sua concluséo;
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Considerando as necessidades urgentes de reparacéo dos
danos provocados pelas chuvas torrenciais de Setembro/
Outubro de 2009 na estrada Tarrafal - Praia Branca- Ri-
beira da Prata, na ilha de Sdo Nicolau;

Tendo em consideracdo que a conclusao das referidas
obras nao se compadece com as delongas e a complexidade
que poderéao advir da realiza¢do de um concurso publico;

Tendo em conta que foi assinado um contrato, apés
concurso no ambito da cooperacdo portuguesa, com o
consorcio luso-caboverdeano da MONTE ADRIANO e da
EMPREITEL FIGUEIREDO, para as obras de construgio
da estrada de penetracdo do Vale da Ribeira Prata, no
concelho do Tarrafal, e de reabilitacdo e asfaltagem da
Vila Ribeira Brava- Aeroporto da Preguica, no concelho
da Ribeira Brava, na ilha de Sdo Nicolau;

Ao abrigo do disposto na alinea b) don.° 1 do artigo 74°
do Decreto-Lei n.° 1/2009, de 5 de Janeiro; e

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 265°
da Constitui¢do, o Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo 1°
Dispensa

E dispensado o concurso publico para a conclusio das
obras de reabilitacido da estrada Tarrafal — Praia Branca
- Ribeira da Prata, no concelho do Tarrafal, na ilha de
Séo Nicolau.

Artigo 2°
Adjudicacao das obras

A adjudicacao das obras faz-se por ajuste directo, pre-
cedido de consulta nos termos da lei.

Artigo 3°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros
José Maria Pereira Neves
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolugao n.” 4/2011
de 10 de Janeiro

Paises de variadas formacoes juridicas e tradicoes
culturais, independentemente, de serem laicos ou con-
fessionais, estabeleceram e mantém concordatas com a
Santa Sé.

Com efeito, a concordata enquanto instrumento bi-
lateral que consagra as condi¢bes de cooperagio entre
o Estado e a Santa Sé, ndo limita nem o principio de
separacdo Igreja-Estado, nem a opc¢do das pessoas por
qualquer manifestacio espiritual diferente da professada
pelos catdlicos. Trata-se de um Acordo entre dois sujeitos
de direito internacional que fixa interesses comuns para
o bem do Estado e da igreja. Nao privilegia nenhuma
religido. O Estado continuara a manter firme o respeito
pelas crengas individuais e o seu dever de proteger todas
as confissoes religiosas e o seu livre exercicio.
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Em quase todos esses paises, através da Concordata,
foram estabelecidos os multiplos aspectos das relagoes
entre a Igreja Catdlica e o pais pactuante, assegurando-se
as condicoes para a efectiva liberdade religiosa, diante
das peculiaridades de cada Estado.

Numa Nac¢do, como a Cabo-verdiana, que se sente
atraida pelo fundo ético do cristianismo, havera decerto
necessidade pratica, de se celebrar uma Concordata em
que se resolvam satisfatoriamente e por mutuo acordo
o relacionamento do Estado com a Santa Sé, autoridade
dotada de personalidade juridica internacional, inclusive,
do poder celebrar acordos internacionais.

A Concordata serda uma espécie de estatuto da Igreja
Catdlica em Cabo Verde em face do sociedade civil, com
garantias para ela e para os seus membros, os catdlicos,
de continuarem a poder viver livremente a sua vida crista
e praticar a sua religido. Ela ndo trara para a Igreja em
Cabo Verde e as suas pessoas e institui¢bes nenhuma
situacdo de privilégio, que a Igreja Catdlica alidas néo
deseja, na esteira da doutrina do Concilio Vaticano II.

Sera garantida, contudo, a Igreja uma situagéao adequa-
da aos novos tempos, e assegurado um estatuto conforme
a verdadeira liberdade religiosa e sua posicao real na
sociedade cabo-verdiana.

Algum ou outro ponto, alids de menor importancia, a
ser consignado na Concordata podera ser reconhecida
casuisticamente as demais confissoes religiosas, se a sua
representatividade o justificar.

A Republica de Cabo Verde manifestou ja a Santa Sé a
sua total disponibilidade em ser parte numa Concordata,
o que foi muito bem aceite pelo Estado do Vaticano.

Para a concretizagao do acordo desejado entre o Estado
de Cabo Verde e Estado do Vaticano, urge que o Governo
de Cabo Verde crie uma comissio, na dependéncia directa
do Ministro dos Negocios Estrangeiros, com a misséo
de, nos termos decorrentes da Constitui¢do e do Direito
Internacional, negociar a Concordata entre a Republica
de Cabo Verde e a Santa Sé.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260°
da Constituicdo, o Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1°

Criacao
E criada a Comissio Técnica de Negociacdo da Con-
cordata entre a Republica de Cabo Verde e a Santa Sé,

doravante designada Comissio, na dependéncia directa
do Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

Artigo 2
Missao
A Comissdo tem por missdo a negociagio relativa a

assinatura da Concordata entre a Republica de Cabo
Verde e a Santa Sé.

Artigo 3°
Composicao
A Comisséao é integrada pelo:
a) Secretario de Estado dos Negdécios Estrangeiros,
que a preside;
b) Director Nacional dos Assuntos Politicos e Cooperacao;

¢) Embaixador Ndo Residente da Republica de
Cabo Verde junto do Vaticano; e

d) Coordenador do servico dos Assuntos Juridicos e
Tratados do Ministério dos Negocios Estrangeiros.
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Artigo 4°
Mandato

O mandato da Comissdo extingue-se com a assinatura
da Concordata entre a Republica de Cabo Verde e a
Santa Sé.

Artigo 5°
Apoio

1. A Comisséao serd apoiada administrativamente pelos
servigos do Ministério dos Negécios Estrangeiros.

2. A Comisséo podera solicitar, em razido da matéria,
relatorios sectoriais aos departamentos de outros mi-
nistérios.

Artigo 6°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
o§o
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Secretaria
COPIA:

Do acérdio proferido nos autos de recurso
do contencioso eleitoral (apresentacio de
candidaturas as elei¢oes legislativas de
2011, para o circulo eleitoral de Sao Nicolau)
registados sob 0 n°01/2011, em que é recor-
rente o Partido Africano da Independéncia
de Cabo Verde e recorrido Tribunal Judicial
da Comarca de Sdo Nicolau.

ACORDAO N° 01/2011

Acordam, em conferéncia plenaria, no Supremo Tribunal
de Justica enquanto Tribunal Constitucional:

No Tribunal Judicial da Comarca de Sao Nicolau,
o Partido Africano da Independéncia de Cabo Verde,
procedeu, através do respectivo mandatario, a entrega
da lista dos seus candidatos as elei¢bes legislativas de
6 de Fevereiro de 2011, pelo circulo de S. Nicolau con-
tendo 02 (dois) efectivos e 03 (trés) suplentes que séo:
Carlos Anténio Silva Ramos, Marineida Conceicdo da
Graca, como efectivos e Judiceia Patricia Soares, Maria
dos Reis Delgado Ramos e Albertina Duarte do Rosario
Nascimento, como suplentes.

O M° Juiz da Comarca, invocando o art’348° n°2 do
Cédigo Eleitoral, entendeu que o numero de candidatos
suplentes nio pode ser superior ao dos efectivos e ordenou
a notificacdo do mandatario da lista para no prazo de 48
horas suprir as irregularidades constatadas. Notificado
do despacho, veio o mandatario apresentar uma nova
lista com 02 (dois) suplentes apenas eliminando um dos
nomes da lista anterior.

Admitida a nova lista foi ordenada a sua publicidade ao
abrigo do disposto no n°3 do art°352° do Cédigo Eleitoral.
A decisao transitou em julgado.

Veio o PAICV, através do seu Presidente, interpor
recurso para este Tribunal do despacho intercalar de 29
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de Dezembro 2010, que mandou notificar o mandatéario
da lista para suprir as irregularidades e reduzir o nu-
mero de suplentes de 3 (trés) para 2 (dois). O recurso foi
admitido para subir imediatamente nos préprios autos
com a reserva de que “ja tinham aceitado a substitui¢ao
da lista”.

O recorrente apresentou doutas alegagoes consubstan-
ciadas nas seguintes conclusoes do recurso:

a) O Cédigo Eleitoral prevé que o nimero de suplentes
néo seja inferior a trés e ao mesmo tempo nao
seja superior ao numero de efectivos;

b) Pode haver uma impossibilidade pratica, em
virtude da aparente contradi¢do que a propria
lei encerra, quando a norma é aplicada a
circulos de dois Deputados e se prevé que o
numero de suplentes nfo seja inferior a trés e
a0 mesmo tempo ndo seja superior a0 nimero
de efectivos, isto é dois. Além disso,

¢) Ha antinomia que devera ser resolvida a
favor da solugdo mais amiga dos direitos
fundamentais: a solu¢do de um numero de
suplentes nao inferior a trés;

d) Existe jurisprudéncia assente dos nossos
Tribunais que sempre interpretaram no
sentido de admissdo do ntmero de 3 (trés)
deputados suplentes nos circulos de dois;

e) Ha que, portanto, dar prevaléncia a solugio de
trés que é mais amiga do direito a participaciao
politica e que respeita a jurisprudéncia ja
firmada em 20 anos de democracia;

f) A decisdo do Tribunal da Comarca de S. Nicolau
¢é ilegal.

Cumpre apreciar e decidir.

O recorrente tem legitimidade que lhe é assegurada
pelo art® 354° do C.E.

No titulo III capitulo I do CE sob a epigrafe “Disposi¢oes
aplicaveis as elei¢des dos Deputados a Assembleia Na-
cional e dos Titulares dos Orgdos Municipais” insere-se
0 art°348° que no seu n°2 assim reza: “ a lista deve ser
ordenada e conter um numero de candidatos efectivos
1gual ao nimero de mandatos correspondentes ao circulo,
e de candidatos suplentes nao inferior a 3 nem superior ao
dos efectivos”. Este preceito é textualmente igual ao art’
430°, disposi¢ao esta especialmente aplicavel aos titulares
dos Orgéaos Municipais. Nos circulos de 2 deputados a
contradic¢éo é evidente como salienta o recorrente.

Porém no titulo V e sob a epigrafe “ Disposi¢oes Es-
peciais aplicaveis a eleicdo dos deputados a Assembleia
Nacional figura o art’414° que dispoe enfaticamente “as
listas propostas as elei¢oes devem conter a indicac¢do de
candidatos efectivos em nuimero igual ao dos mandatos
atribuidos ao respectivo colégio eleitoral, devendo o nii-
mero de candidatos suplentes ser, no maximo, igual ao
numero dos mandatos atribuidos ao respectivo colégio
eleitoral, ndo podendo nunca ser inferior a trés”

O art® 7/3 do CC preceitua que as leis especiais preva-
lecem sobre as gerais ou comuns. K um principio geral
de Direito valido na hermenéutica eleitoral.

A lista anteriormente apresentada néo sé podia mas
devia conter trés suplentes. A técnica legislativa adop-
tada ndo é das mais felizes e tera feito incorrer em erro
o M° Juiz. Subjacente ao art® 414° est4 a ideia de evitar
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situacgoes de bloqueio que podem resultar da morte,
incapacitagdo, auséncia, incompatibilidade etc., dos
candidatos eleitos.

Entende o legislador que 3 suplentes sdo suficientes
para prevenir tais situa¢oes. Substantivamente tem pois
razdo o partido recorrente.

Porém, na parte processual e procedimental falhou.

Em 1° lugar o CE em matéria de contencioso da apresen-
tacdo das candidaturas s6 admite recurso das decisoes finais,
isto é das que admitam ou rejeitem as listas (353° e 355°).

Em 2° lugar quem aceita uma decisdo nao pode dela re-
correr nos termos do art® 681°n°2 do CPC anterior e 590°
n°3 do actual Cédigo que é um afloramento do principio
do abuso de direito. Pena que foi o M°® Juiz nio tivesse
extraido todas as conclusoes desse facto que, alids, fez
constar do seu despacho, ndo admitindo o recurso.

O despacho intercalar impugnado pelo recorrente é
pois irrecorrivel. Devia o mandatario abster-se de alte-
rar a lista e esperar para impugnar a decisio final que
a inadmitisse.

S6 em caso de duvidas entendem alguns autores que
deve ser adoptada a interpretacio que favorece o exercicio
de um direito fundamental.

Aqui tudo é muito claro. Uma coisa é a limitacdo de um
direito fundamental e outra é a sua regulamentacéo em
ordem a boa execu¢do da norma que o consagra.

Pelo exposto e nos termos referidos decide-se rejeitar
a impugnacao.

Registe, notifique e cumpra o mais que a lei determine.
Praia, 04 de Janeiro de 2011.

Assinados: Drs. Raul Querido Varela (relator), Zaida
Gisela Fonseca Lima da Luz, Helena Maria Alves Barreto,
Anildo Martins, Manuel Alfredo Monteiro Semedo, Maria
de Fatima Coronel e Arlindo Almeida Medina.

SEGUEMSEASDECLARAC()ES DEVOTOSDOSDRS.:
1. Zaida Lima

Subscrevo o acérdao, com a reserva seguinte: a aprecia-
¢ao das questdes de indole processual deveria anteceder
a do mérito ou fundo da causa.

2. Manuel Alfredo Monteiro Semedo

Primeiro, porque nio estamos seguros que seja correcta
a afirmacio de base, segundo a qual «(...) em matéria
do contencioso da apresenta¢do de candidaturas sé
admite recurso. das decisées finais, isto. é das que admi-
tam ou rejeitam as listas», pois que para nés a simples
(?) rejeicdo de um candidato, v.g, por inelegibilidade,
legitima um recurso contra uma tal decisdo definitiva que
exclua um candidato da lista, que ndo tenha sido previa-
mente ouvido sobre a sua exclusio ou que, depois dessa
audigdo, tenha expressamente discordado dessa situacéo.

Segundo, também n&o vislumbramos como é que
o juiz podia, de boa fé, rejeitar o recurso contencioso
eleitoral, se a lei ndo lhe confere uma tal prerrogativa,
pois melhor seria permitir, antes, que o juiz reparasse
o agravo cometido contra lei expressa do que pretender,
em jeito de sugestdo, que o juiz devesse rejeitar o recurso,
quando seria problematico, por exiguidade do tempo e a
especificidade do recurso, a previsao do incidente de recla-
macao para o Presidente do Tribunal de Recurso contra
o despacho que rejeita, o recurso contencioso eleitoral.
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Terceiro, ndo somos da mesma opinido em como O
recorrente tenha interposto recurso contra uma decisao
intercalar, porquanto, preferimos aceitar que o recurso
foi claramente «(...) contra a decisdo da comarca de Sdo
Nicolau (...) que determinou que a lista de candidatura
as eleigoes legislativas para o circulo eleitoral (....) deva
ler apenas dois candidatos suplentes e ndo trés», como
textualmente refere o recorrente, sendo de considerar um
lapsus calami a indicagao da data do despacho.

Por fim, entendemos que nem tudo é muito claro, so-
bremaneira, quando se analisa acriticamente principios
gerais de direito, construidos no ambito de processo ti-
picamente de partes, como é o processo civil, quando se
sabe que o contencioso eleitoral nem sempre se adequa a
tais principios, ja que outros principios e normas juridico-
constitucionais se levantam.

3. Maria de Fatima Coronel

Abstraindo da data indicada pelo recorrente, identifi-
caria a decisdo recorrida pelo seu conteudo, ou seja, “a
que determinou que a lista de candidatura as elei¢oes
legislativas para o Circulo Eleitoral de S. Nicolau apre-
sentada pelo PAICV deva ter apenas dois candidatos”,
como refere o recorrente. E nesta perspectiva, o objecto
do recurso ndo seria uma decisdo intercalar, mas sim
a decisdo que admitiu a lista de candidatos, com dois
suplentes, apresentada pelo proprio recorrente para
validacéo judicial.

4. Arlindo Almeida Medina

Nao é isento de duvida que o objecto do presente re-
curso tenha sido o despacho intercalar.

Por duas formas o recorrente identifica a decisio
objecto deste recurso. Identifica-a pela data da sua pro-
lagdo, mas também diz que a impugnacgio incide sobre
a decisio “que determinou que a lista de candidatura as
eleigoes legislativas para o Circulo Eleitoral de S. Nicolau
apresentada pelo PAICV deva ter apenas dois candidatos
suplentes e ndo trés”. Pelo primeiro indicativo, a conclusao
a este respeito firmada no douto acérdéo é intransponivel.
Mas ja ndo o sera se nos ativermos a identificacdo da
decisdo recorrida pelo seu contetido dispositivo.

E assaz duvidoso que o estatuido no n° 3 do art°® 5900
CPC possa ser acriticamente transposto para o processo
eleitoral.

Mas o facto é que o partido recorrente - na sequéncia
do despacho que ordenou o suprimento da suposta irregu-
laridade -, veio apresentar nova lista em substitui¢cdo da
lista originaria, desta feita com dois candidatos suplentes.
E foi esta nova lista que foi apreciada e validada pelo
tribunal a quo. Néo se vé pois como possa o recorrente
legitimamente impugnara decisdo que admitiu a nova
lista nos precisos termos em que fora apresentada.

Por esta razdo votel a decisio.
Pr. 04.01.2011
Esta conforme

Secretaria do Supremo Tribunal de Justica, na Praia,
aos quatro dias do més de Janeiro do ano de 2011. — O
Escrivao de Direito, José Delgado.
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COPIA:

Do acérdéo proferido nos autos de recurso
do contencioso eleitoral (apresentacdo de
candidaturas as eleic¢oes legislativas de 2011,
para o circulo eleitoral de Sao Nicolau) regis-
tados sob o0 n° 02/2011, em que é recorrente
o Movimento Para a Democracia e recorrido
Tribunal Judicial da Comarca de Sdo Nicolau.

ACORDAO N° 02/2011

Acordam, em plenario, no Supremo Tribunal de Justica,
enquanto Tribunal Constitucional:

O MPD, MOVIMENTO PARA ADEMOCRACIA, Par-
tido Politico devidamente registado apresentou perante o
magistrado Judicial da Comarca de Sao Nicolau, lista de
candidatos as préximas eleicoes legislativas, respeitante
ao circulo eleitoral de Sao Nicolau, juntando documen-
tos que entendeu ser pertinentes e necessarios para a
admissao da referida lista, composta de dois candidatos
efectivos e de trés candidatos suplentes.

Concluso o processado, o M.° Juiz a quo, com fundamento
no entendimento segundo o qual o numero de candidatos
suplentes nao pode ser superior ao numero de candidatos
efectivos, que, no caso, era de dois, invocando, para o efeito,
o preceituado nos arts. 348°2, 351° e 352%2, todos do Cddigo
Eleitoral, aprovado pela Lei n° 92/V/99, com as alteragoes
introduzidas pelas Leis n® 118/V/2000, de 24 de Abril e n°
56/VII/2010, de 9 de Margo!, exarou de seguida o douto
despacho defls. .., ordenando «(...) seja imediatamente noti-
ficado o mandatdrio da lista designado a fls. 7, para suprir
as irregularidades constatadas , no prazo de 48 horas».

Aceitando o convite formulado pelo M.° Juiz, o manda-
tario da Lista, Pedro José silva Morais, apresentou a lista
corrigida, eliminando o 3° candidato da lista de suplentes.

Em face desse posicionamento do mandatario, a 30 de
Dezembro de 2010, o M.° Juiz, por despacho exarado a
fls. 33, admitiu a lista de candidatos em causa, a qual
foi mandada publicar em éditos, ja com eliminacao do 3°
candidato suplente.

Feita a referida publicidade, no dia 1 de Janeiro de
2011, pelas 15 horas, o partido proponente, represen-
tado pelo mandatario da dita Lista, interpos o presente
recurso contra a referida decisao judicial, concluindo pela
readmissao do terceiro candidato da lista de suplentes,
tal como havia indicado inicialmente.

Admitido liminarmente o dito recurso, cumpre agora
apreciar e decidir.

Do relato feito, e ndo havendo sinais nos autos a apon-
tar no sentido da intempestividade do presente recurso,
(tanto mais que a certidéo de fls. 36 v.° ndo indica a hora
da notificacido), é possivel descortinar duas questoes
essenciais, a saber:

Primeiro, se 0o mandatario ou, entfo, o proponente da lista
admitida com o nimero de candidatos suplentes inferior a
trés, que, posteriormente, aquele mandatario veio a indicar,
na sequéncia de um convite do M.° Juiz a quo, pode legiti-
mamente recorrer do despacho que atendeu o seu pedido
de eliminacéo do terceiro candidato da lista de suplentes,
inicialmente apresentada pelo partido proponente; e,

Segundo, em caso afirmativo, se se impde a compleicdo

da lista de suplentes com o minimo de trés candidatos,
nos termos aqui requeridos.

Diploma a que pertencerdo os demais normativos citados sem indicagéo de
proveniéncia.

http://kiosk.incv.cv

1. Com relacdo a primeira questio, a resposta pela
afirmativa ndo se nos afigura facil, desde logo, porque
principios gerais de direito nos indicam que é proibido
venire contra factum proprium, ou que, quem tiver acei-
tado uma decisio depois de proferida, ndo pode recorrer
da decisdo aceite, podendo tal aceitacdo ser expressa
ou tacita, nos termos do n° 2 do art. 681°. E aquilo que
aqui o recorrente pede é, essencialmente, que se decrete
a alteracio de uma lista, que fol admitida tal qual veio
a ser apresentada pelo respectivo mandatario, embora,
apds o convite formulado pelo M.° Juiz a quo, de molde
que a mesma retome o nimero minimo de trés candida-
tos suplentes, tal como o proponente havia inicialmente
apresentado em juizo.

No entanto, afigura-se-nos que no ambito do processo
eleitoral tais principios nem sempre merecem ser levados
até as ultimas consequéncias, e muito menos de forma
acritica, posto que é duvidoso que devamos assumir
semelhante situacio, como se estivéssemos no ambito
de um puro processo de partes, sem ao menos reconhe-
cer que, dentre os intervenientes de uma dada lista de
candidatura, os interesses em jogo, embora tendencial-
mente 1dénticos, poderdo nido ser total e necessariamen-
te coincidentes, pela singela mas suficiente razédo de o
préprio legislador, diferentemente do que acontece com
0 puro processo de partes, admitir muito claramente a
existéncia de legitimidades plarimas, incluindo a dos
representados e a dos representantes, bem assim a dos
partidos proponentes, uma vez apresentadas as respecti-
vas listas de candidaturas, para interpor recurso contra
decisoes finais, com as quais nio tenham relevantemente
concordado. De maneira que, nesta fase do contencioso
eleitoral, a legitimidade para recorrer deve, por principio,
aferir-se pelo interesse directo que o recorrente possa ter
na resolucdo do seu direito.

Nao fosse assim de questionar, seria, de todo em
todo, estranho que a lei tenha optado por estender a
legitimidade para interpor recurso das decisbes finais
do Tribunal de Comarca relativas a apresentacio de
candidaturas, quer aos mandatarios das listas, quer
aos partidos proponentes, assim também aos proprios
candidatos, conforme se pode sacar do preceituado nos
arts. 353° e 354°, com uma importante particularidade: os
mandatarios das listas sdo designados pelos candidatos
de cada lista, dentre os candidatos dessa mesma lista ou,
entdo, dentre os eleitores inscritos no respectivo circulo
eleitoral, nos termos prevenidos no art. 349°1, (e néo
pelos partidos concorrentes) sendo de supor que aqueles
sejam os representantes destes em todas as operacoes
eleitorais, de tal sorte que, pelo menos, quando intervém
o representante processual, escusado sera a intervenc¢io
do respectivo representado, tal como acontece com os
advogados das partes em processo civil.

Também nao se pode escamotear que as opgdes pro-
cessuais tomadas pelos mandatarios das listas h&o-de
repercutir-se na esfera juridica quer dos candidatos,
que, em primeira linha, representam, mas também
essa repercussio pode normalmente atingir os direitos
e interesses legitimos dos proprios partidos proponentes
das listas. Basta ver, por exemplo, que a desisténcia
pode ser comunicada tanto pelos partidos, quanto pelos
mandatarios das listas, nos termos do art. 365°, embora
a lel ndo esclareca a quem deve competir a tomada de
tamanha decisdo a ser comunicada ao tribunal, se bem
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que a lei obriga a instrugéo de cada lista com c6pia da acta
da reuniio do 6rgio partidario competente que aprovou
a respectiva lista (art. 348°/6).

Aquilo que se pode e, até, se deve questionar é se em
todas as circunstancias, o partido deve sujeitar-se as
consequéncias dos actos processuais praticados pelo man-
datario da lista de candidatos, perante o juiz competente
para receber as candidaturas. E, aqui, a resposta sera
sem duvida pela afirmativa, sempre e sempre na suposi-
¢do de que, em qualquer caso, existird uma concertacao
permanente entre o mandatario da lista e o partido pro-
ponente e de que uma qualquer dissonancia entre esses
dois sujeitos, que processualmente se complementam,
s6 podera ter na sua base uma mera ficcdo juridica, e,
qui¢a, com contornos de uma conduta processualmente
censuravel do partido que discordar da actua¢do do man-
datario da sua lista de candidatura.

No entanto, sabemos que, na pratica, as coisas nem
sempre sdo assim tdo lineares. Ou seja, pode eventual-
mente nem ter ocorrido essa concertagido, sobremaneira,
quando, por exemplo, os mandatarios de todas as listas
apresentadas num dado circulo eleitoral sdo comple-
tamente convencidos por uma interpretacdo errénea
do proéprio juiz do processo a apresentarem nova lista,
agora, com um numero de candidatos suplentes inferior
ao estipulado na lei, mas igualmente inferior ao nimero
de candidatos aprovado pelo 6rgio estatuario do partido
com competéncia para o efeito, precisamente o nimero
inicial e correctamente apresentado junto do tribunal
de comarca. De maneira que, num caso desses, seria até
interessante indagar como esses mesmos partidos terao
resolvido problemas similares, se e quando os terio
enfrentado, em outras comarcas do pais que integram
circulos de dois mandatos.

No caso ora em debate, embora o mandatario da lista
tenha aceitado o convite do juiz, no sentido de produzir
uma alteracio na lista de candidatura apresentada pelo
partido politico, ora recorrente, eliminando o 3° candidato
suplente, qui¢d, em representacio deste candidato ou, en-
tao, dos outros candidatos que também representa, certo
é que o partido proponente, que nao tem propriamente
como seu representante o mandatario da lista, pode, em
tese, ter outro interesse, objectivamente constatavel, qual
seja, o de conservar a sua lista de suplentes, tal como o
havia apresentado, isto €, com trés candidatos suplentes,
e nao dois, como veio a ser decidido por outrem, que néo
ele, enquanto proponente da lista.

Por outro lado, semelhante interesse do partido na
complei¢do da sua lista tal como havia aprovado em
reunido do 6rgéo partidario estatutariamente competente
pode ser vital, até com aquele sentido de poder evitar a
rejeicao da prépria lista, nos termos previstos pelo art.
352°/1, podendo, inclusive, substituir os candidatos da
sua lista, nos casos prevenidos no art. 363°, obviamente,
s6 quando estes tenham sido aceitos como tais.

De todo o modo, o n° 2 do citado art. 352° vem nos es-
clarecer que para se chegar a uma decisao final acerca da
alteracao dos candidatos da lista apresentada, essa, sim,
uma decisdo recorrivel, nos termos do art. 353° bastara
a notificacdo do mandatario da lista «(...) para efeito de
se proceder a sua correcta e definitiva substitui¢do, (...)
sob pena de rejeicdon. De maneira que, seguidamente,
o magistrado judicial tera de «(...) operar nas listas as
rectificacoes requeridas pelos respectivos mandatdrios e
manda dar publicidade as listas rectificadas».
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E, aparentemente, uma decisio com esse conteudo
podera ser tendencialmente tomada por decisdo final
(nos termos preconizados pelo art. 353°) para a lista con-
traria, que podera recorrer dela. E a pergunta que, em
tese, se podera de seguida fazer é, muito simplesmente,
se uma tal decisido pode ser considerada final também
para a lista que tenha patrocinado aquela alteragao, em
qualquer caso, ou, entdo, somente naqueles casos em
que o proponente venha, por exemplo, dizer, explicita
ou implicitamente embora, no tribunal de recurso que o
mandatario da lista agira contra os interesses da lista
e, ainda, fora daquilo que eram as directrizes concreta-
mente dadas por ele (proponente).

E é, precisamente, aqui que se podera colocar, agora
com interesse para a decisado do presente pleito, a questao
de saber se essa rectificacéo judicial da lista, nos termos
requeridos pelo respectivo mandatario, mesmo que por
sugestio da dita entidade, deve produzir todos os seus
efeitos, também com relagdo ao préprio proponente, a
ponto de obliterar a pretensdo deste a uma qualquer
alteracdo posterior dessa mesma lista, por via de recurso.

A partida, se é verdadeiramente mais problematico,
perante os principios acima assinalados, que os manda-
tarios da lista ou, entdo, os seus representados possam
estar a recorrer contra uma decisido que havia concedido
as respectivas listas exactamente aquilo que os ditos
mandatarios tiveram solicitado, mediante sugestiao em-
bora do préprio tribunal da instancia, cremos que com
as melhores das intengoes de todos, ja a questdo néo
devera ser encarado acriticamente, quando é o partido
proponente da lista quem vem, a posteriori, é certo,
manifestar a sua discordancia para com o decidido pelo
referido tribunal, ainda que a pedido dos candidatos,
ou a dos mandatarios destes, numa situacido em que
a legitimidade para o recurso é plirima para todos os
intervenientes de uma lista que tenha vislumbrado
uma decisdo judicial que contraria os seus direitos ou
Iinteresses legitimos, contanto que tal decisdo possa ser
tomada por uma verdadeira decisido final.

Seria, sem duvida, uma decisdo judicial final, se o
proponente tivesse podido antecipar, processualmente
falando, a instancia do juiz, e colocasse a questdo da
sua discordancia para com o respectivo mandatario da
lista, de tal sorte que a questao seria objecto de conheci-
mento “ex professo”. De modo que a davida ficaria para
aqueles casos em que tal antecipacdo nao tenha sido
processualmente possivel, e o proponente pretenda que
a lista aprovada pelo seu 6rgéo estatutario competente e
apresentada as elei¢oes legislativas em causa seja recon-
siderada, sem aquela intervencido do mandatario, atento
os elevados e inquestionaveis interesses subjacentes a
legitimacédo do préprio Estado de Direito Democratico.

A verdade é, no entanto, que uma solucio dessa ordem,
a conferir ao partido a tltima palavra sobre a modificacio
da lista de que é, na verdade, inico proponente, aparen-
temente uma solugdo mais consentanea até com a legiti-
macéo plirima anteriormente referida e, provavelmente,
com as necessidades hodiernas de um Estado de Direito
Democratico, poderia criar uma tensao intraprocessual
enorme, consoante a perspectiva que cada um dos inter-
venientes de uma mesma lista, assim como nao deixaria
de induzir uma incerteza e inseguranca juridicas para o
processo, bem assim para o préprio contencioso eleitoral,
capazes até de induzir a tese de que a justica do caso
concreto deva ceder face a esse outro valor inquestionavel
da ordem juridica, que se quer justa, mas sobretudo que
transmita seguranca na decisio.
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Nesta ordem de ideias, e numa perspectiva do direito a
constituir, certas decisoes vitais para uma dada lista, tal
como a da sua desisténcia de concorrer a umas eleigoes,
ou tal como a correccéo de situacgées que possam levar a
rejeicao da lista, poderdo vir a ter de ser reservadas ex-
clusivamente aos partidos, ou, pelo menos, com exigéncia
de uma declaracdo expressa nesse sentido do proponente,
assim como o pedido de eliminac¢do ou substitui¢cdo de um
candidato de uma dada lista, ainda que de suplentes, se
néo for por razées notdrias, deverdo igualmente ser ante-
cedidas de uma declaracio de aceitacio desse candidato
a ser eliminado da lista, uma situacio diversa daquela
que subscrevera com a aceitagio da sua candidatura, até
como forma de prevenir que os partidos possam cair como
reféns de mandatérios sem escrupulos. De tal maneira
que, quando tais exigéncias ndo sejam acatadas, ai sim,
quer o partido, que vé a sua lista rejeitada, por desistén-
cia formulada pelo respectivo mandatario da lista, sem o
seu consentimento prévio, e quer o candidato eliminado,
na auséncia de uma prévia declaracido formal, teriam
uma saida para impugnar tal decisdo.

De todo o modo, e em face do direito constituido,
parece ser preferivel, com ressalva de um estudo mais
aturado, uma solu¢io que manifestamente contraria a lei
substantiva, como aquela em que o mandatario, embora
por sugestao do juiz a quo, apresenta uma nova lista de
candidatura, essencialmente pela eliminacao do terceiro
candidato da lista de suplentes, com os argumentos que
se conhecem, contra as pretensdes inicialmente expres-
sas pelo proponente, mas que confere uma seguranca
inquestionavel quanto a actuacdo do mandatario da
lista perante o juiz do processo, na presuncio de que o
mandatario esteve, in casu, e estarda sempre em sintonia
com os interesses, ndo s6 dos candidatos que processual-
mente representa, mas também com os do proprio partido
proponente da lista.

Entéao, e perante a apresentacao pelo mandatario dessa
nova lista corrigida (apresentacio essa que néo esta re-
servado ao proponente, aparentemente, até nem o pode
fazer), e ndo havendo uma norma expressa a cominar
semelhante actuacdo do mandatario, mesmo quando
este eventualmente tenha operado uma tal alteracio da
lista a revelia do proponente, quando, ao invés, devia
reclamar da decis@o do juiz que o convidara a actuar
em contraméo com o direito substantivo explicito, é de
se concluir que, em concedendo provimento ao presente
recurso, estar-se-ia, néo sé a violar os principios anterior-
mente aflorados, quando uma nova lista é apresentada
pelo respectivo mandatario, lista essa que foi aceite pelo
tribunal, tal qual é proposta pelo mandatario, mesmo que
se venha a dizer que a actuagdo do mandatéario foi con-
tra os interesses e as directrizes do partido proponente,
ora recorrente, (e isto s6 veio a saber-se com o presente
recurso), mas também a contrariar de alguma maneira
a norma do contencioso eleitoral que s6 admite recurso
contra a decisdo final sobre admissio ou ndo admissao
de qualquer candidatura, quando é certo que, por essa
decisio, fora concedido tudo aquilo que se pediu, ndo o
inicialmente solicitado pelo proponente, como ja vimos,
mas pelo mandatario da respectiva lista concorrente,
perdendo-se assim a qualidade de decisio final para efei-
tos de interposic¢ao de recurso para os mandatarios e seus
representados, efeitos esses extensivos ainda ao proprio
proponente da lista, neste Gltimo caso, por questdo de
seguranca juridica que o direito eleitoral deve conferir,
até onde for possivel.
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Em rigor, a aceitagdo pelo respectivo mandatario da
lista daquele convite do juiz a quo torna impraticavel o
direito de recurso que a lei confere ao partido proponente
da lista, (mas, eventualmente, ndo aos das outras listas
concorrentes) desde logo, ndo s6 porque as consequéncias
da actuacéo processual daquele serdo tendencialmente
extensivas a este, mas sobretudo porque, com essa situ-
acdo and6mala propiciada pelo convite do juiz, e aceite
pelo mandatario da lista, deixou de poder haver uma
qualquer dissonancia entre aquilo que o mandatario da
lista pede ao tribunal a quo e aquilo que lhe é concedido
por esse mesmo tribunal, (embora ja ndo exactamente
coincidente com a posi¢do expressa do proponente na
lista inicialmente apresentada), algo que faz desaparecer
uma decisao final sobre um determinado incidente pro-
cessual, que néo se veio a formar, dada a conformacao do
mandatario com o dito convite judicial, com a alteragao
da lista a processar-se nos termos entéo requeridos, sem
necessidade da prolacdo de uma qualquer decisao final
sobre a candidatura da lista.

E evidente que, em tese, sempre se podia colocar a ques-
tao de ocorrer uma decisdo surpresa do juiz, por exemplo,
a eliminar um outro candidato da lista, além daquele
cuja eliminacio fora solicitado pelo préprio mandatario,
e numa situacao dessas nio teremos duvidas em como
poderia haver recurso contra essa mesma decisdo, nao
obstante o art. 355° poder ser erroneamente entendido
s6 para casos de admissdo ou ndo admissio da lista, e
néo da candidatura concreta.

Por ora, temos por melhor a decisdo engendrada, mas
sempre com a ressalva de um estudo mais aturado so-
bre a especial razao de o legislador se ter afastado das
solucoes do Cddigo de processo Civil, (em que somente
o advogado que patrocina a causa pode interpor recurso
de uma deciséo do tribunal de instancia), ao configurar
uma situacgao de legitimidade plirima para os diversos
intervenientes de uma lista de candidatura apresentada
a umas eleigdes legislativas, mas a néo retirar todas as
consequéncias dessa consagracio, a ponto de o manda-
tario poder inviabilizar um direito ou interesse legitimo
de um partido, sem que, pelo menos aparentemente, a
este seja conferido um qualquer remédio para a situagio,
podendo ficar refém do préprio mandatario, precisamente
no momento fulcral da apresentagdo de candidatura,
quando a decisdo pelo afastamento puro e simples do
mandatario chegaria sempre tarde.

Com propriedade se dira ainda que, para a lista patro-
cinada pelo ora recorrente, a decisdo judicial de mandar
publicita-la, tal como veio a ser rectificado pelo respectivo
mandatario da lista, mediante sugestao do juiz embora,
deixa de ser uma decisdo final, para transformar-se numa
decisdo inatacavel pelo proponente, embora o possa ser,
em tese, pelas outras listas concorrentes.

E, mesmo neste ultimo caso, é ainda duvidoso que es-
tas outras listas o possam fazer, sem que antes tenham
solicitado ao juiz do processo, que admitira aquela lista,
para, agora, recusar essa admissio, pols que s assim se
tera uma decisao final, coma aquele sentido preconizado
pelo art. 353°.

Aqui, optamos claramente pela seguranca juridica da
decisdo recorrida, (em detrimento de uma outra solucgéo,
legal e justa embora), porque patrocinada pelo man-
datario, ainda que contra os interesses do proponente
(0 que até esta explicito no comportamento posterior
concludente do proponente, que vem manifestar o seu
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desacordo, por via do presente recurso), a ponto de tornar
impraticavel o direito do partido proponente, o de ver a
sua lista de suplentes com o minimo de trés candidatos,
como efectivamente prescreve o preceituado no n° 1 do
art. 414°.

Nesta conformidade, acordam os juizes do ST,
enquanto Tribunal Constitucional em nao tomar
conhecimento do recurso, por nao estarem reuni-
das as condig¢ées que processualmente autorizam
o conhecimento da questao substantiva.

Registe, notifique.
Praia, 5 de Janeiro de 2011.

Assinados: Drs. Manuel Alfredo Monteiro Semedo
(relator), Zaida Gisela Fonseca Lima da Luz, Arlindo
Almeida Medina, Helena Maria Alves Barreto, Anildo
Martins, Maria de Fatima Coronel e Raul Querido Varela.

Declaracao do voto

Votei a decisdo de rejeitar a impugnagéo na sequéncia
l6gica da posi¢ao adoptada no acérdaon’®01/2011, de 4 de
Janeiro, de que fui relator e pelos fundamentos constan-
tes no mesmo. Distancio-me contudo da fundamentacio
que me parece muito especulativa, mais centrada no
direito constituendo do que no direito constituido, mais
preocupada com questdes meta-juridicas do que com as
questodes juridicas propriamente ditas, além de assentar
em pressupostos de factos errados.

Praia, m.d.
Assina — Dr. Raul Querido Varela
Esta conforme

Secretaria do Supremo Tribunal de Justica, na Praia,
aos cinco dias do més de Janeiro do ano de 2011. — O
Escrivao de Direito, Jodo Borges.

BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Repiiblica Cabo Verde.
C.P. 113 * Tel. (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv
Site: www.incv.gov.cv

Os prazos de reclamagdo de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e
60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anuncios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da
Imprensa Nacional.

A inser¢do nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicagdo neles
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou,
na falta deste, com o carimbo a dleo dos servigos donde provenham.

Ndo serdo publicados anuncios que ndo venham acompanhados da
importancia precisa para garantir o seu custo.

AVISO ASSINATURA
, . - " . Para o pais: Para paises estrangeiros:

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam Ano Semestre Ano Semestre
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com
selo branco. T 8.386$00  6.205800 | 1 SErie w.oorrosrrccrrreee 11237800  8.721$00

Sendo possivel, a Administrag¢do da Imprensa Nacional agradece o || 1 Série...................... 5.770800  3.627$00 | II SErie....ccoccerveeemnece 7.913800 6.265%00
;’;”‘;j‘gﬂ‘;ﬁf’”“” sob a forma de suporie electrénico (Disquete, CD, || o0 4731300 3.154800 | I Série .ocorrvcrcn. 6309500 4.731$00

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os niimeros publicados ante:
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

AVULSO por cada péagina 15$00
PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS
1 P4gina 8.386%00
1/2 Pagina 4.193$00
1/4 Pagina 1.677$00
Quando o antincio for exclusi de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag

acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 690$00
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