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PARTE C
CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao n°® 14/2021
12 de maio

Ao abrigo do disposto na alinea g) do n° 2 do artigo 31° do Decreto-lei
n° 59/2014, de 4 de novembro; e

Nos termos do n° 2 do artigo 265° da Constitui¢ao, o Governo aprova
a seguinte Resolucao:

Artigo 1°
Fim de comissao

£ dada por finda, a seu pedido, a comissao de servi¢o de Edna Filomena
Alves Barreto, no cargo de Diretora Nacional do Protocolo do Estado.

Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente Resolu¢do entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo e produz efeitos a 11 de maio de 2021.

Aprovada em Conselho de Ministros, aos 10 de maio de 2021. — O
Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva.

https://kiosk.incv.cv
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcao Geral do Emprego, Formacao
Profissional e Estagios Profissionais

Despacho n° 10/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n° 6/2013 de 11 de
fevereiro estabeleceu um regime de acreditacio das entidades formadoras
para o desenvolvimento de cursos e a¢oes de formagao profissional nos
termos previstos no Regime Juridico Geral da Formacao Profissional,
aprovado pelo Decreto-lei n° 53/2014 de 22 de setembro e das alineas
d) e h) do n°1 do artigo 36° seccao XI do Decreto-lei n°65/2016, de 28
de dezembro.

Assim sendo, 0 Governo definiu a Acreditac¢io de entidades formadoras,
como sendo o processo de validacdo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e acoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas de formagéo e com indicac¢io
dos niveis de formacgio podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou ac¢oes de formacéo inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditagao é concedida por dreas de formacao com indicagdo dos
niveis de formacao, sempre que se trate de formacao profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea /) do n°1 do artigo 36°, seccao

XI, do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral do
Emprego, Formagao Profissional e Estdagios Profissionais determina:
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Atribuir nos termos da legislagao aplicavel, a CENFOS — Centro
de Formacao Sindical e Profissional, com sede em Cidadela, ilha de
Santiago, o Alvara que o Acredita como Entidade Formadora para
ministrar a¢ées de Formagdo Profissional Continua nas familias
profissionais de Administracao e Gestdo (AGE), Comércio Transporte
e Logistica (COM) e Servigos Sociais Culturais e Comunitarios (SSC),
ficando este, obrigado a cumprir integralmente o disposto no artigo 6°
do Decreto-Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro. O titulo deste
alvara é de via auténtica e é valido, de 15 de fevereiro de 2021 a 15 de
fevereiro de 2025.

O titulo deste alvar4 é de via auténtica e é valido, de 16 de abril de
2021 a 16 de abril de 2025.

Diretor Geral do Emprego, Formacao Profissional e Estagios
Profissionais do Ministério das Financgas, na Praia, aos 16 de abril de
2021. — O Diretor Geral, Danilson Fernando Borges Tavares.

Despacho n° 11/2021

O Governo, através do Decreto-Regulamentar n°6/2013 de 11 de
fevereiro estabeleceu um regime de acreditacio das entidades formadoras
para o desenvolvimento de cursos e a¢oes de formagao profissional nos
termos previstos no Regime Juridico Geral da Formacéo Profissional,
aprovado pelo Decreto-lei n° 53/2014 de 22 de setembro e das alineas
d) e h) do n°1 do artigo 36° seccdo XI do Decreto-lei n°65/2016, de 28
de dezembro.

Assim sendo, o Governo definiu a Acreditacao de entidades formadoras,
como sendo o processo de validacédo e reconhecimento formal de que uma
entidade nacional ou estrangeira detém competéncias, meios e recursos
adequados para desenvolver cursos e agoes de formacao profissional
inicial e/ou continua em determinadas dreas de formacéio e com indicagao
dos niveis de formacgio podendo candidatar-se ao processo, as entidades
publicas e privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente
constituidas, com personalidade juridica e que preencham requisitos
para desenvolverem cursos ou acoes de formacao inicial e/ou continua
em qualquer ponto do territério nacional.

A acreditacio é concedida por areas de formagao com indicagao dos
niveis de formagao, sempre que se trate de formagéo profissional inicial.

Assim, ao abrigo do exposto na alinea h) do n°1 do artigo 36°, secgio
XI, do Decreto-lei n° 65/2016, de 28 de dezembro, o Diretor Geral do
Emprego, Formacio Profissional e Estagios Profissionais determina:

Atribuir nos termos da legislacao aplicavel, a ESCOLA DO MAR,
ENTIDADE PUBLICA EMPRESARIAL, com sede em Mindelo, ilha
de Sao Vicente, o Alvara que o Acredita como Entidade Formadora
para ministrar acoes de Formacao Profissional Inicial e Continua nas
familias profissionais de AGE, AGA, ART, COM, COC, CTP, DFL, HRT,
1EX, IMA, INP, MAV, MAM, MAP, MET, MES, PTE, TIC e SSC,
ficando este, obrigado a cumprir integralmente o disposto no artigo 6°
do Decreto-Regulamentar 06/2013, de 11 de fevereiro.

O titulo deste alvara é de via auténtica e é valido, de 3 de maio de
2021 a 3 de maio de 2025.

Diretor Geral do Emprego, Formacao Profissional e Estagios
Profissionais do Ministério das Financas, na Praia, aos 3 de maio de
2021. — O Diretor Geral, Danilson Fernando Borges Tavares.

PARTE E

INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE
PUBLICA

Servico de Gestao dos Recursos Humanos

Extrato do despacho n° 686/2021 — de S. Ex® a Presidente
do Instituto Nacional de Saude Publica:

De 17 de fevereiro de 2021:
Janice de Jesus Xavier Soares, licenciada em Estatistica e Gestao de

Informacio, aprovada no estagio probatdrio, decorrido 1 (um) ano,
é nomeada definitivamente para desempenhar o cargo de Técnico

https://kiosk.incv.cv

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
INTERNA

Direcado Nacional da Policia Nacional
Aviso n° 5/2021

Nos termos do n° 4 do artigo 95° do Regulamento Disciplinar do
Pessoal Policial da Policia Nacional (RDPP-PN), aprovado pelo Decreto-
legislativo n.° 09/2010, de 28 de setembro, é citado o Agente de 1.*
Classe da Policia Nacional, Noé Aristides da Luz de Pina, efetivo da
Policia Maritima — CRSV, ausente em parte incerta no estrangeiro, a
apresentar a sua defesa, no prazo de quarenta e cinco (45) dias, a contar
da data de publicacdo deste aviso, sobre um processo por abandono de
lugar, instaurado contra o mesmo e que corre seus tramites legais na
Esquadra de Investigac¢io e Combate a Criminalidade de Sdo Vicente,
podendo consultar o processo disciplinar na secretaria da mesma
Esquadra ou no Secretario deste processo, durante o horario normal
de funcionamento da Administracdo Puablica.

Cidade de Mindelo, aos 6 de maio de 2021. — O Instrutor do processo,
Maurino Lima Neves.

o§o

MINISTERIO DA AGRICULTURA
E AMBIENTE

Direcao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao
Rescisao de contrato de trabalho a termo n° 25/2021

E rescindido a seu pedido, o contrato de trabalho a termo, celebrado
em 18 de fevereiro de 2014, entre o Ministério da Agricultura e Ambiente
e a Sra. Leila Patricia Dias Alves, nos termos do artigo 243° do Cédigo
Laboral Cabo-verdiano, com efeitos a partir de 1 de junho de 2021.

Diregdo-Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério
da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 10 de maio de 2021. — O
Diretor de Servigo, Amaro Rocha.

Extrato de despacho n° 685/2021 — De S. Ex® o Ministro da
Agricultura e Ambiente:

De 22 de janeiro de 2021:

Eneida Maria Pereira Rodrigues Silva, Técnico Sénior nivel I, quadro
definitivo da DGASP, exercendo em Contrato Gestao, as fungoes de
Diretora Geral de Agricultura, Silvicultura e Pecudria, promovido
nos termos do n° 5 do artigo 37° do PCCS, conjugado com os n°s 1 e
2 do artigo 49° do Decreto-lei n® 59/2014 de 4 de novembro e artigo
14° n° 3 do Decreto-lei 49/2014 de 10 de setembro, para o cargo de
Técnico Sénior nivel 11.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.01.01.01.02 — Pessoal do
quadro — no centro de custo 40.10.20.05.03 — DGASP- Implementacéao
de Politicas e Promog¢do do Desenvolvimento Rural do Ministério da
Agricultura e Ambiente.

Direc¢io de Servico de Gestdo de Recursos Humanos do Ministério

da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 10 de maio de 2021. — O
Diretor de Servigo, Amaro Rocha.

Nivel I, ao abrigo do disposto no artigo 13° n° 1, da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de dezembro, conjugado com a alinea a) do n°1 do artigo 36° e do
n°1 do artigo 37°, ambos do Decreto-lei n® 9/2013, de 26 de fevereiro.

As despesas serdo suportadas pela verba inscrita na rubrica
02.01.01.01.02 — Pessoal do Quadro do Instituto Nacional de Satde
Publica — Orgamento para o ano econémico de 2020, com o montante
previsto de 8.851.864300 (oito milhdes, oitocentos e cinquenta e um
mil, oitocentos e sessenta e quatro escudos) e montante disponivel
de 4.934.692$00 (quatro milhdes, novecentos e trinta e quatro mil,
seiscentos e noventa e dois escudos).

Servico de Gestao dos Recursos Humanos do Instituto Nacional de

Saude Publica, na Praia, aos 17 de fevereiro de 2021. — O Coordenador
de Servico, Felismino Thomdas e Silva.
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AGENCIA REGULADORA MULTISSETORIAL DA ECONOMIA -ARME

Conselho de Administracao
Deliberacao n° 12/CA/2021
de 30 de abril
Atualizacao de precos dos produtos petroliferos — més de maio

Considerando a evolug¢io dos precos dos produtos petroliferos no mercado internacional durante o més de abril de 2021 e a cotacao do euro
face ao délar americano do ultimo dia tGtil do més de abril;

Ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 16° do Decreto-lei n° 50/2018, de 20 de setembro, que aprova os Estatutos da Agéncia Reguladora
Multissectorial da Economia e no artigo 7° do Decreto-lei n° 19/2009, de 22 de junho, que estabelece os principios orientadores da politica de
precos e a férmula de calculo dos pregos de comercializac¢io de produtos petroliferos;

O Conselho de Administracdo da ARME delibera aprovar o parametro CP (custos de importacdo dos produtos petroliferos) da férmula de
calculo dos precos maximos de venda ao consumidor final de produtos petroliferos e os novos precos maximos de venda ao consumidor final de
produtos petroliferos, conforme os quadros abaixo indicados.

Os parametros CUGSL (custo unitario de gestao do sistema de logistica) e MMUD (margem méaxima unitaria de distribui¢éo e venda a retalho)
aplicados na férmula de calculo do preco maximo de venda ao consumidor final de produtos petroliferos sdo os aprovados pela Deliberacao n°® 7/2017.

NOVOS PRECOS MAXIMOS A VIGORAR DE 1 DE MAIO A 31 DE MAIO DE 2021

Garrafas Prego S/IVA IVA Prego C/IVA Arredondamento

3Kg 353,23 8,82 363,01 363,00

6Kg 743,65 18,57 764,23 764,00
BUTANO

12,5Kg 1549,27 38,69 1592,14 1592,00

55Kg 6816,79 170,25 7005,41 7005,00

Granel (Kg) 123,94 3,10 127,37 127,40

NOVOS PRECOS MAXIMOS A VIGORAR DE 1 DE MAIO A 31 DE MAIO DE 2021

BUTANO | GASOLINA | PETROLEO | GASOLEO GASOLEO ESPECIAL | GASOLEO ESPECIAL | FUEL 380 | FUEL 180
(ECV/Kg) | (ECVAL) | (ECV/L) |NORMAL (ECV/L) | ELECTRICIDADE (ECV/L)| MARINHA (ECVIL) | (ECV/Kg) | (ECV/Kg)
CP 57,24 63,33 45,81 47,95 47,95 47,95 4768 | 47,62
PRE(O MAXIMO DE VENDA
SEM VA E OUTRAS TAXAS | 12594 | 9635 65,76 72,37 66,08 64,06 60,91 63,44
VA 3,10 14,45 9,86 10,86 9,91 0,00 9,14 9,52
Outras Taxas 0,33 8,95 0,27 898 0,28 0,28 0,33 0,33
PRECO MAXIMO DE VENDA
ARREDONDADO 12740 | 119,10 75,90 91,50 76,30 64,30 70,40 73,30

A presente deliberacgio entra em vigor a partir das 00:00 horas do dia 1 de maio de 2021.
Cidade da Praia, aos 30 de abril do ano de 2021.

O Conselho de Administracéo,

Presidente, Isaias Barreto da Rosa

Administradores, Almerindo Fonseca e Jodo Almeida Gomes.

o§o
UNIVERSIDADE DE CABO VERDE

Servico de Recursos Humanos
Despacho n° 4/GAB.AG/2021

Extrato do despacho do Administrador Geral de 25 de margo de 2021:

Estando a Senhora Ana Nadine Lopes Furtado Mendonca, Diretora dos Servigos Administrativos e Financeiros, ausente das suas funcéoes, de
5 de margo a 14 de junho de 2021, ao abrigo do disposto na al. e) do n.° 1 do artigo 27.° dos Estatutos da Universidade de Cabo Verde, aprovados
pelo Decreto-lei n.” 4/2016, de 16 de janeiro, conjugando com o artigo 42° da Deliberagao n° 11/2008 de 9 de outubro, que aprova o Regulamento
Organico da Uni-CV, designo a Senhora Nelida Maria Gongalves Furtado, Técnica dos Servigos Administrativos e Financeiros, para, durante o
referido periodo, a substituir no exercicio do cargo de Diretor dos Servigos Administrativos e Financeiros.

Servico de Recursos Humanos da Universidade de Cabo Verde, aos 25 de margo de 2021. — O Diretor, Salvador Moniz.
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PARTE G

MUNICIPIO DE SAO FILIPE

Camara Municipal
Edital n° 002/VIII/2021
Juari de concurso da Camara Municipal de Sao Filipe
Cumprindo a Deliberac¢io n°® 40/VIII/2021 de 20 de abril de 2021
e observando cumulativamente todas as prescrigdes constantes do
regulamento e ainda considerando a necessidade de recrutar por via do
Concurso Publico, doze técnicos nivel I, Regime de Emprego/Contratos
de Trabalho a Termo Certo, Um Técnico de Apoio Operacional Nivel IV,
Regime Contrato Trabalho a Termo/Regime de Emprego e trés técnicos
apoio operacional nivel II, Regime Contrato Trabalho a Termo/Regime
de Emprego, a Camara Municipal de Sao Filipe torna publico o respetivo
juri, deliberado na sua Sesséo de 20 de abril de 2021.
Presidente:

- Ulisses Pires Andrade

PARTE |1

MUNICIPIO DE SANTA CATARINA
DO FOGO

Camara Municipal
Antuncio de concurso n° 1/2021

Entidade Promotora do Concurso: Camara Municipal de Santa
Catarina do Fogo

Procedimento Concursal n° 1/CMSCF/2021

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o concurso
publico comum externo para ingresso.

1. Fungao: Técnico Superior

2. Nivel: I

3. Vagas: 6

4. Natureza do vinculo: Nomeacgéo
5. Remuneracao: 67.396$00

6. Requisitos obrigatérios

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando nio dispensada
pela constitui¢do, convenc¢io internacional ou lei especial;

b) Ter idade néo inferior a 18 anos;

¢) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispenséaveis ao especifico
exercicio das respetivas fungoes;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungées publicas ou nao
estar interditado para o exercicio daquelas que se propoe
desempenhar;

e) Habilitacao literaria que confere o grau de Licenciatura nas
areas de Servigos Sociais, Contabilidade/Gestao, Arquitetura,
Engenharia Construgao Civil.

7. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sitio da
internet: https://santacatarinafogo.cv , facebook.com/santacatarinafogo

8. As candidaturas devem ser apresentadas a partir do 5° (quinto
dia) a seguir a publicagdo do regulamento na Secretaria Municipal
em formato papel.

Camara Municipal de Santa catarina do Fogo, aos 2 de fevereiro de
2021. — O Presidente da Camara, Alberto Andrade Nunes.

https://kiosk.incv.cv

Vice-Presidente:

- Arq. Ely Antao dos Santos Cardoso
Vogais Efetivos:

- Dr. Luis Silva Alves

- Dr. Artur Cardoso

- Dr. Amilcar Silva Brandao Lopes
Vogais Suplentes:

- Dr. Carlos Lucio Costa Brito de Pina

- Eng.° Joao Miguel Amado Alves

Para os devidos e legais efeitos se publica este Edital que vai ser
afixado no edificio dos Pagos do Concelho e demais edificios publicos
desta Edilidade, assim como na pagina eletrénica/Facebook da Camara
Municipal de Sao Filipe.

Camara Municipal de Sao Filipe, aos 6 de maio de 2021. — O
Presidente, Nuias Mendes Barbosa da Silva.

MUNICIPIO DE SAO FILIPE

Camara Municipal
Anuncio de concurso comum externo n° 1/2021
recrutamento de pessoal
Entidade Promotora do concurso: Camara Municipal de Sao Filipe
Procedimento Concursal: n® 1/2021

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o concurso
publico comum, externo, para ingresso nas vagas a seguir indicadas:

Cargo e N°de | Servigo/Funcao Regime/ Salario
Nivel Vagas Vinculo Tliquido

Gabinete Apoio Técnico:

2 arquitetos; 2 engenheiros;

1 topdgrafo; 1 gedgrafo. Diregao

Municipal do Ambiente: 1 téc-

nico. Gabinete Inclusio Social e

Desenvolvimento Humano:

2 técnicos social. Regime de

Gabinete de Comunicagéo e Emprego/
Técnico 12 | Imagem: 1 técnico Relagoes Contratos | 67.396$00
Nivel I Publicas, Secretariado ou de Trabalho

Marketing. a Termo

Diregéo Administrativa e Certo

Financeira:1 informético e

1 contabilista

Gabinete de Inclusdo Social e Contrato
Apoio Desenvolvimento Humano: Trabalho 32.586$00
Operacional 1 1 técnico social a Termo/
Nivel IV Regime de

Emprego

Gabinete Apoio Técnico: 2 apoio | Contrato
Apoio operacional/fiscal. Trabalho
Operacional 3 Administrativa e Financeira: a Termo/ 20.915$00
Nivel IT 1 apoio operacional/fiscal Regime de

Emprego

Requisitos e perfil de admisséo /disponibilidade: Consultar o
regulamento/anincio de concurso comum externo de recrutamento de
pessoal n° 01/2021, publicado no atrio da Camara Municipal de Sao
Filipe ou na pagina oficial de Facebook https://www.facebook.com/

Camaramunicpaldesaofilipe.
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Documentacgio necessaria a candidatura: consultar o regulamento publicado no 4trio da Camara Municipal de Sao Filipe ou na pagina oficial
de Facebook https://www.facebook.com/Camaramunicpaldesaofilipe.

As candidaturas devem ser apresentadas até as 16h00 do dia 31 de maio de 2021, através de requerimento dirigido a Camara Municipal de Sao

Filipe e entregue na Rececdo da Camara Municipal de Sao Filipe, localizado na Rua 4 de setembro, ou através do correio com aviso de rececéo,
C.P.19, Cidade Sao Filipe, ilha do Fogo.

A Camara Municipal de Sao Filipe reserva-se ao direito de ndo selecionar nenhum candidato, caso ndo encontre um candidato que acredite
reunir todas as condigdes necessarias para exercer o cargo.

Sao Filipe, aos 6 de maio de 2021. — O Presidente do Juri, Ulisses Pires Andrade.
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