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PARTE C

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcao Nacional da Administracao Publica

Extrato do despacho n° 614/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragado Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagido Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 27 de outubro de 2020:

Maria de Lourdes Fernandes Mendes, Apoio Operacional Nivel T
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Santa Catarina,
aposenta, nos termos do n° 3 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao
e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 8 do Decreto Lei
n °5/2019 de 11 de janeiro, que define as normas e os procedimentos
necessarios a execuc¢ao do Or¢amento do Estado para o ano econémico
de 2019, com direito a pensao anual no valor de 194 328300 (cento
e noventa e quatro mil trezentos e vinte e oito escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 32 ano, 2 meses e 20 dias de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 26 de margo de 2019 do Secretario Municipal, foi
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensacgao
de aposentacio, referente ao periodo de 21 anos e 2 meses.

O montante em divida no valor de 326 340$00 (duzentos e noventa
e nove mil oitocentos e cinquenta e cinco escudos), sera amortizado em
275 prestagoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1 376$00
e as restantes de 1 186$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 4, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas, em 31 de marco de 2021)

Direcdao Nacional da Administracdo Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 615/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizacido Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentacgio
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,

https://kiosk.incv.cv

novecentos e quarenta escudos) a favor de Kiara Gomes Teixeira
herdeira habil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no dia 20 de
setembro de 2018.

A penséao sera auferida por Stefany Pina Gomes na qualidade de
mie representante da menor acima referida.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), serd amortizado em 80 prestagoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 497$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcdo Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das
Financgas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 616/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administracao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentacio
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,
novecentos e quarenta escudos) a favor de Maira Gongalves Teixeira
herdeira habil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no dia 20 de
setembro de 2018.

A pensio serd auferida por Maria José Reis Gongalves na qualidade
de mae representante da menor acima referida.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.
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O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), sera amortizado em 80 prestagdes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 497300.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 617/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagido Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentacgio
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 137.880$00 (cento e trinta e sete
mil, oitocentos e oitenta escudos) a favor de Mauricio Lopes Teixeira
e Missara Lopes Teixeira herdeiros habeis de Nicolau José Lopes
Teixeira falecido no dia 20 de setembro de 2018.

A pensao sera auferida por Manuela Lopes na qualidade de mae
representante dos menores acima referidos, distribuidos da seguinte
forma:

Mauricio Lopes Teixeira........coevvuneneueenenennnnn. 68.940$00
Missara Lopes Teixeira......ccccccceeevenenenenennnnnn. 68.940$00

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagdo de aposentacao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 79 422$00 (setenta e nove mil,
quatrocentos e vinte e dois escudos), serd amortizado em 80 prestagdes
mensais e consecutivas, sendo a primeira de 975$00 e as restantes de
9933%00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direc¢éo Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 618/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administra¢ao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagio
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,
novecentos e quarenta escudos) a favor de Nicolas Gongalves Teixeira
herdeiro héabil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no dia 20 de
setembro de 2018.

A pensao sera auferida por Anténia Gongalves Gomes na qualidade
de mae representante do menor acima referida.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), serd amortizado em 80 prestacoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 497$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho n° 619/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacdo de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagao
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,
novecentos e quarenta escudos) a favor de Nicole Lopes Teixeira
herdeira habil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no dia 20 de
setembro de 2018.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacgao de aposentacao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), serd amortizado em 80 presta¢oes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 497$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢camento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcdo Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das
Financgas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 620/2021 — De S. Ex® o0 Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacdo de competéncias da
Secretéria de Estado Adjunta para a Modernizagio Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagao
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,
novecentos e quarenta escudos) a favor de Rodinilson Pina Lopes
Teixeira herdeiro habil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no
dia 20 de setembro de 2018.

A pensédo sera auferida por Maria Audilia Monteiro de Pina na
qualidade de mae representante do menor acima referida.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacio de aposentacio,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), serd amortizado em 80 presta¢oes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 497$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢gamento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcao Nacional da Administra¢dao Publica do Ministério das
Financgas, na Praia, aos 28 de outubro de 2020. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 621/2021 — De S. Ex® o0 Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretéria de Estado Adjunta para a Modernizagio Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 8 de setembro de 2020:

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagao
e da Pensdo de Sobrevivéncia, EAPS, é fixada uma pensio de
sobrevivéncia anual no valor de 68.940$00 (sessenta e oito mil,
novecentos e quarenta escudos) a favor de Velozany Eugenia de Pina
Teixeira herdeira habil de Nicolau José Lopes Teixeira falecido no
dia 20 de setembro de 2018.

Por despacho de 27 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéao,
referente ao periodo de 5 anos, 11 meses e 5 dias.

O montante em divida no valor de 39 711$00 (trinta e nove mil,
setecentos e onze escudos), sera amortizado em 80 presta¢oes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 448$00 e as restantes de 4973$00.

4E8CA889-03DB-464C-B0D4-1E20EE1E2342



II Série — N2 68 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde —

26 de abril de 2021 947

Este Despacho produz efeitos a partir de 20 de setembro de 2018,
nos termos do artigo 80° do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de outubro de 2020)

Direcdo Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 28 de outubro de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 622/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretéria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de fevereiro de 2021:

Andreza Lobo Alves, Ex-cozinheira do quadro de pessoal da Fundacéo
Cabo-Verdiana de Acgao Social Escolar, aposentada nos termos da
alinea b) don° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacio e da Penséao
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensao anual no valor de 72.000$00 (setenta
e dois mil escudos), sujeita a retificagéo, calculada em conformidade
com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 16 anos e 7 meses de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 18 de agosto de 2020 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacao,
referente ao periodo de 16 anos, 6 meses e 29 dias.

O montante em divida no valor de 183 010$00 (cento e oitenta e
trés mil e dez escudos), serd amortizado em 199 prestacoes mensais e
consecutivas, sendo a primeira de 850$00 e as restantes de 920$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marco de 2021)

Direc¢éo Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 623/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacgio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagio Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de fevereiro de 2021:

Suzete dos Santos Moreira, Ex- Auxiliar Administrativo referéncia 2,
escaldo C do quadro de pessoal da Camara Municipal do Maio ,
aposentada, nos termos da alinea b) do n° 2 do artigo 5° do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado
pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de dezembro, com direito a pensio anual
no valor de 141 180$00 (cento e quarenta e um mil cento e oitenta
escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 25 anos, 7 meses e 13 dias de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Esta penséo sera dividida proporcionalmente da seguinte forma:
Or¢amento do Estado........ccoevviiniinininninininnn, 94 272$00

Por despacho de 9 de dezembro de 2020 do Director Geral do
Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério das Financas, foi
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensacgao
de aposentacio, referente ao periodo de 25 anos, 7 meses e 13 dias.

O montante em divida no valor de 153 607$00 (cento e cinquenta e
trés mil seiscentos e sete escudos), serd amortizado em 168 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira de 802$00 e as restantes de
915$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente.

Orcamento da CMM.........coeeiiiiiiniiieineeen. 46 908$00

A despesa tem cabimento na rtubrica Cédigo 02.07.01.01.01 do
orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marcgo de 2021)
Direcao Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das

Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho n° 624/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacdo de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de fevereiro de 2021:

Benvinda Mendes Correia, Ex-trabalhadora / jornaleira do quadro de
pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentada nos
termos da alinea b) don®2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagao
e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/
111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo anual no valor de
72.000$00 (setenta e dois mil escudos), sujeita a retificagdo, calculada
em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 16
anos, 8 meses e 4 dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Por despacho de 12 de janeiro de 2021 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacdo de aposentacio,
referente ao periodo de 16 anos, 8 meses e 4 dias.

O montante em divida no valor de 180 120$00 (cento e oitenta mil
cento e vinte escudos), sera amortizado em 301 prestagoes mensais e
consecutivas, sendo a primeira de 120$00 e as restantes de 600$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marcgo de 2021)

Direcao Nacional da Administra¢dao Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 625/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de fevereiro de 2021:

Jodo Alves Vieira, Ex-ajudante Escrivéo , referéncia 2, escaldo C do
quadro de pessoal do Ministério Puiblico, aposentado nos termos
da alinea b) do n° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacédo e da
Penséo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/111/89, de
30 de dezembro, com direito & pensdo anual no valor de 405 012300
(quatrocentos e cinco mil e doze escudos), sujeita a retificagéo, calculada
em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 17
anos, 2 meses e 26 dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢camento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Direc¢do Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 626/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administrag¢do Publica, por subdelegagao de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 12 de fevereiro de 2021:

Rogério Manuel Soares, Ex-auxiliar de primeira do quadro de pessoal do
Ex-direcgao Regional de Obras Publicas de Barlavento, aposentado, nos
termos da alinea b) don® 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagao
e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n°® 61/
111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensédo anual no valor de
110 292%00 (cento e dez mil duzentos e noventa e dois escudos),
sujeita a retificacao, calculada em conformidade com o artigo 37°
do EAPS, correspondente a 21 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 17 de outubro de 2020 do Diretor Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéo,
referente ao periodo de 20 anos, 11 meses e 28 dias.

O montante em divida no valor de 268 358$00 (duzentos e sessenta
e oito mil trezentos e cinquenta e oito escudos), serda amortizado em
292 prestagoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 638$00 e
as restantes de 920$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Direcdo Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das
Financas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho n° 627/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagido Administrativa,
através do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de fevereiro de 2021:

Manuel Varela Tavares, Ex- Guarda do quadro de pessoal do Ministério
da Agricultura e Ambiente, aposentado nos termos da alinea b)
do n® 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Penséo de
Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensio anual no valor de 154 668$00 (cento
e cinquenta e quatro mil seiscentos e sessenta e oito escudos), sujeita
a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 31 anos, 4 meses e 26 dias de servico prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 4 de novembro de 2016 do Director Geral do
Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério das Financas, foi
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensacgao
de aposentacio, referente ao periodo de 31 anos, 4 meses e 25 dias.

O montante em divida no valor de 339 150$00 (trezentos e trinta e
nove mil cento e cinquenta escudos), serd amortizado em 377 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira de 750$00 e as restantes de
900$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Dire¢do Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 628/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administrag¢do Publica, por subdelegacdo de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagido Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de fevereiro de 2021:

Antoénio Joaquim Fonseca, Ajudante de pedreiro e controlador do quadro
de pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado nos
termos do n° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n°® 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo anual no valor de 183 600$00 (cento e
oitenta e trés mil e seiscentos escudos), sujeita a retificacido, calculada
em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34
anos de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 15 de janeiro de 2021 do Diretor Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacgio de aposentacao,
referente ao periodo de 37 anos, 5 meses e 25 dias.

O montante em divida no valor de 413 757$00 (quatrocentos mil
setecentos e cinquentas e sete escudos), sera amortizado em 450
prestacées mensais e consecutivas, sendo a primeira de 677$00 e as
restantes de 920$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Dire¢éo Nacional da Administra¢ao Publica do Ministério das
Financgas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 629/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagido Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de fevereiro de 2021:

Jorge Mendes Brito, ex- técnico Superior referéncia 13, escalao B
do quadro de pessoal do Ex- Instituto Nacional de Investigacéo e
Desenvolvimento Agrario, aposentado, nos termos da alinea b) do n° 2
do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensao de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito
a pensao anual no valor de 642 348%00 (seiscentos e quarenta e dois
mil trezentos e quarenta e oito escudos), sujeita a retificagdo, calculada
em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 14 anos
e 5 dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 22 de janeiro de 2021 do Diretor Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentacéao,
referente ao periodo de 3 anos, 10 meses e 4 dias.
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O montante em divida no valor de 287 971$00 (duzentos e oitenta
e sete mil novecentos e setenta e um escudos), sera amortizado em 50
prestagbes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 5 731$00 e as
restantes de 5 760$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Direc¢do Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 630/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administra¢ao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de fevereiro de 2021:

Juvendlia Batista Ramos Gomes, Apoio Operacional nivel III do quadro
de pessoal do(a) Presidéncia da Republica, aposentado por ter sido
declarado definitivamente incapacitado para o exercicio da sua atividade
profissional, de acordo com a opinido da junta de saude de sotavento,
emitido em sessdo de 6 de novembro de 2020 e homologado em 16
de novembro 2020 , nos termos da alinea a) do n° 2 do artigo 5° do
Estatuto de Aposentacio e da Pensado de Sobrevivéncia (EAPS),
aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensao
anual no valor de 302 184$00 (trezentos e dois mil cento e oitenta
e quatro escudos), sujeita a retificagao, calculada em conformidade
com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 31 anos, 7 meses e 20
dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 20 de agosto de 2019 do Diretor Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacdo de aposentacio,
referente ao periodo de 20 anos, 2 meses e 1 dia.

O montante em divida no valor de 222 623$00 (duzentos e vinte
e dois mil seiscentos e vinte e trés escudos), serd amortizado em 230
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 651300 e as
restantes de 968%$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢camento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marco de 2021)

Direcdao Nacional da Administra¢dao Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 631/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 2 de margo de 2021:

Maria José Rocha Monteiro, Apoio Operacional nivel I do quadro de
pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentada, nos
termos do n° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagdo e da Penséo
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de dezembro, com direito a pensdo anual no valor de 222 780$00
(duzentos e vinte e dois mil setecentos e oitenta escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 27 de janeiro de 2021 do Diretor Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacio de aposentacio,
referente ao periodo de 27 anos e 2 meses.

O montante em divida no valor de 299 855$00 (duzentos e noventa
e nove mil oitocentos e cinquenta e cinco escudos), serd amortizado em
330 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 794$00 e
as restantes de 909$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marcgo de 2021)
Direcdo Nacional da Administra¢dao Publica do Ministério das

Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho n° 632/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragado Publica, por subdelegacdo de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 2 de margo de 2021:

Anténio Xavier Tavares, Apoio Operacional nivel I do quadro de pessoal do
Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado nos termos do n° 1
do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensao de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo anual no valor de 180 000$00 (cento e oitenta mil
escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 3 de novembro de 2020 do Diretor Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdao do Ministério das Financas, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacio de aposentacio,
referente ao periodo de 30 anos, 1 més e 1 dia.

O montante em divida no valor de 332 079$00 (trezentos e trinta e
dois mil e setenta e nove escudos), sera amortizado em 362 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira de 556$00 e as restantes de
918%00

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢camento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de marcgo de 2021)

Direc¢éo Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 633/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragao Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de marco de 2021:

Joao Baptista Gomes de Pina, EX- responsavel Administrativo e
Financeiro do quadro de pessoal Instituto Nacional de Estatistica,
aposentado, nos termos da alinea b) do n° 2 do artigo 5° do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela
Lei n° 61/I11/89, de 30 de dezembro, com direito a pensao anual no
valor de 707 496300 (setecentos e sete mil quatrocentos e noventa
e seis escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade
com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 23 anos, 7 meses e 6
dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 11 de outubro de 2011 do Director Diretor da
Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas
em atraso para compensacio de aposentacao, referente ao periodo de
16 anos, 3 meses e 8 dias.

O montante em divida no valor de 995 860$00 (novecentos e noventa
e cinco mil oitocentos e sessenta escudos), sera amortizado em400
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2 350$00 e as
restantes de 2 490$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdao 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do or¢amento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 1 de abril de 2021)

Direcéo Nacional da Administragdo Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

Extrato do despacho n° 634/2021 — De S. Ex® o Diretor Nacional
da Administragdo Publica, por subdelegacio de competéncias da
Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa,
através do Despacho n°® 39/2018, de 16 de julho.

De 3 de marco de 2021:

José Francisco dos Santos Duarte, ex-apoio Operacional nivel IV do quadro
de pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado, nos
termos do n° 3 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 13° do Decreto-lei n® 1/2017, de
12 de janeiro, que define as normas e os procedimentos necessarios
a execucao do Orgamento do Estado para o ano econémico de 2017,
com direito a pensdo anual no valor de 455 520$00 (quatrocentos e
cinquenta e cinco mil quinhentos e vinte escudos), sujeita a retificacio,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente
a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

https://kiosk.incv.cv

Por despacho de 31 de dezembro de 2020 do Director Geral do
Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério das Finangas, foi
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensacao
de aposentacio, referente ao periodo de 14 anos, 4 meses.

O montante em divida no valor de 148 006300 (cento e quarenta e
oito mil e seis escudos), serd amortizado em 86 presta¢oes mensais e
consecutivas, sendo a primeira de 1 721$00 e as restantes de 1 721$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cdigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente

(Visado pelo Tribunal de Contas, 31 de margo de 2021)

Direcdo Nacional da Administra¢do Publica do Ministério das
Finangas, na Praia, aos 14 de abril de 2021. — O Diretor Nacional,
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

o§o
MINISTERIO DA EDUCACAO

Direcao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extrato do despacho conjunto n°® 635/2021 — de Suas Exceléncias
o Senhor Ministro da Educagéo e o Presidente da Camara
Municipal de Ribeira Grande de Santiago:

De 22 de dezembro de 2020:

Ernestina Pereira Rocha, Licenciada em Geografia, quadro do pessoal
da Camara Municipal de Ribeira Grande de Santiago, requisitada
sob proposta do Delegado do Ministério da Educac¢do no referido
Concelho, para em comissdo ordinaria de servigo, exercer as funcgoes
de Diretora da Escola Secunddria do Salineiro, nos termos do disposto
no artigo 8° do Decreto-lei n.° 54/2009, de 7 de dezembro, conjugado
com o artigo 9° do estatuto de pessoal dirigente da Administragao
Publica, aprovado, pelo Decreto-lei n.” 59/2014, de 4 de novembro,
com efeitos a partir de 8 de agosto de 2016.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Extrato do despacho conjunto n° 636/2021 — de Suas Exceléncias
o Senhor Ministro da Educagéo e o Presidente da Camara
Municipal de Ribeira Grande de Santiago:

De 11 de fevereiro de 2021:

Ana Maria da Graca Costa Medina, Professora do Ensino Secundario,
Nivel I, quadro do pessoal da Delegac¢io do Ministério da Educacgao do
Concelho de Sao Filipe, em exercicio de func¢des na Escola Secundaria
José Augusto Pinto, em situagao de licenga sem vencimento, desde
1 de setembro de 2018, autorizado o seu regresso ao quadro de
origem, ao abrigo dos artigos 53° e 54° do Decreto-lei n.° 3/2010, de
8 de marcgo, com efeitos a partir de inicio de fungdes.

Maria Helena Andrade Vieira, Professora do Ensino Basico Assistente,
Nivel I, quadro do pessoal da Delegagdo do Ministério da Educacao
do Concelho da Praia, em situacéo de licenca sem vencimento, desde
31 de agosto de 2019, autorizado o seu regresso antecipado ao quadro
de origem, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 48° do Decreto-lei
n.° 3/2010, de 8 de marco, com efeitos a partir de inicio de fungoes.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Extrato do despacho conjunto n° 637/2021 — de Suas Exceléncias
o Senhor Ministro da Educagéo e o Presidente da Camara
Municipal de Ribeira Grande de Santiago:

De 23 de margo de 2021:

Anildo Furtado Tavares Varela, Professor do Ensino Secundéario, Nivel
11/3, em exercicios de fungoes no Servigo de Estudos, Planeamento
e Cooperagdo, na situacgao de licenga sem vencimento até 3 (trés)
anos, desde 26 de marco de 2019, prorrogada a referida licenca
por um periodo de 01(um) ano, com efeitos a partir de 26 de margo
de 2021, ao abrigo dos artigos 48° e 49° do Decreto-lei n°® 3/2010,
de 8 de margo conjugado com o n.° 1 do artigo 64° do Decreto-Lei,
n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Maura Cristina Teixeira Gongalves Chantre, Professora do Ensino
Secundario, Nivel I, quadro do pessoal da Escola Secundaria Manuel
Lopes, concedida licenga sem vencimento por um periodo de 1 (um)
ano, com efeitos a partir de 01 de abril de 2021, nos termos dos artigos
48° e 49° do Decreto-lei n° 3/2010, de 08 de margo, conjugado com o
n.’ 1 do artigo 64° do Decreto-Lei, n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.
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Extrato do despacho conjunto n° 638/2021 — de Suas Exceléncias
o Senhor Ministro da Educagéo e o Presidente da Camara
Municipal de Ribeira Grande de Santiago:

De 13 de abril de 2021:

A atribui¢do de nomes de figuras relevantes da nossa histéria e da nossa
cultura recente, mormente daqueles ligados a nossa comunidade
educativa, constitui sem sombra de duvidas uma justa homenagem,
de reconhecimento do nosso sistema de ensino e consequentemente
do nosso pais:

Assim, considerando o papel relevante que a Sra. Mercedes Orlanda
Lima Spencer, mais conhecida por “Professora Mercedes”, natural da
ITha da Boavista, teve enquanto Professora nessa referida localidade,
funcao que desempenhou, com mérito, dedicacio e amor a profissao
durante os 32 anos de servigo.

Considerando ainda a sua contribui¢do para a concretizagio e
efetivagdo do acesso a educacio nessa localidade, ao ter-se iniciado as
suas fun¢des como voluntdaria, tornando-se professora posteriormente.

Considerando a proposta da Diretora do Agrupamento devidamente
fundamentada, ouvido a Delegada da Educagao da Boavista, decido ao
abrigo do n.’ 1 do artigo 8° do Decreto-lei n.® 9/2019, de 22 de fevereiro,
atribuir a Escola do Rabil do Agrupamento II da Boavista, o nome de
Mercedes Orlanda Lima Spencer, passando a mesma a designar-se
oficialmente, por ESCOLA PROFESSORA MERCEDES.

Adriano Ribeiro Silva, Professor do Ensino Basico, Nivel III, quadro
do pessoal da Delegacdo do Ministério da Educac¢io do Concelho
da Praia, Presidente da Dire¢do do Sindicato dos Professores da
ITha do Maio (SPIM), é autorizado o destacamento para exercer
as fungoes sindicais por tempo integral, nos termos do disposto na
alinea e) do n.° 1, conjugado com o n.° 3 do artigo 36° do Decreto-lei n.°
69/2015, de 12 de dezembro, conjugado com o artigo 9° do Decreto-lei
n.° 54/2009, de 7 de dezembro.

Telma Fonseca Monteiro, Professora do Ensino Basico, Nivel I, contratada
para exercer as suas fung¢des na Delegagio do Ministério da Educagio
do Concelho da Praia, destacada para em comissao ordindria de
servico exerce o cargo de Secretaria do Sr. ex-Secretario de Estado
Adjunto da Educacao, desde 1 de agosto de 2018, reconduzida ao
cargo de secretaria do Ministro da Educagao, com efeitos a partir
de 14 de dezembro de 2020.

Assim, atendendo o parecer favoravel do Delegado do Ministério da
Educagao do Concelho da Praia, propomos a Vossa Exceléncia o Ministro
da Educacéo, a autorizacao do destacamento da requerente, ao abrigo
do artigo 9° do Decreto-lei n.° 54/2009, de 7 de dezembro.

Aireszito Olimpio Vaz da Silva Gongalves, Professor do Ensino Secundério
Assistente, Nivel II, em exercicio de fun¢ées na Escola Secundaria
Alfredo da Cruz Silva, concedida licenga sem vencimento de curta
duracio por um periodo de 3 (trés) meses, com efeitos a partir de
07 de abril de 2021, ao abrigo dos artigos 46° e 47° do Decreto-lei
n.° 3/2010, de 8 de margo, conjugado com o n.” 1 do artigo 64° do
Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Victor Manuel Vaz Marques, Professor do Ensino Secundario Assistente,
Nivel I, quadro do pessoal da Escola Secundaria Constantino Semedo,
na situacao de licenca sem vencimento até 3 (trés) anos, desde 01
setembro de 2018, concedida a conversido de licenga sem vencimento
para longa duracgio, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2021,
ao abrigo do artigo 50° a 52° do Decreto-lei n° 3/2010, de 8 de marco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 64° do Decreto-lei n.° 69/2015 de 12
de dezembro.

Pedro Borges Tavares, Professor do Ensino Secundario, Nivel III,
quadro do pessoal do Liceu Amilcar Cabral, na situagéo de licenca
sem vencimento até 3 (trés) anos, desde 8 abril de 2018, concedida
a conversao de licenca sem vencimento para longa duragio, com
efeitos a partir de 8 de abril de 2020, ao abrigo do artigo 50° a 52°
do Decreto-lei n® 3/2010, de 8 de margo, conjugado com o n.’ 1 do
artigo 64° do Decreto-lei n.° 69/2015 de 12 de dezembro.

Iénica Sandrine Monteiro da Silva, Professora do Ensino Bésico Assistente,
Nivel I, quadro de pessoal da Delegacdo do Ministério da Educacao
do Concelho de Santa Catarina de Santiago, concedida licenga sem
vencimento por um periodo de 1 (um) ano, com efeitos a partir de
01 de abril de 2021, nos termos dos artigos 48° e 49° do Decreto-lei
n° 3/2010, de 08 de margo, conjugado com o n.’ 1 do artigo 64° do
Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Maria Auxiliadora Cruz Fortes, Professora do Ensino Secundério, Nivel
111, quadro do pessoal da Escola Secundaria Abilio Duarte, na situagao
de licenga sem vencimento até 3 (trés) anos, desde 1 de setembro
de 2018, prorrogada a referida licen¢a por um perioo de 1 (um) ano,
com efeitos a partir de 1 de setembro de 2020, ao abrigo dos artigos
48° e 49° do Decreto-lei n°® 3/2010, de 8 de margo conjugado com o
n.° 1 do artigo 64° do Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Carla Patricia Moreira Martins, Professora do Ensino Secundério, Nivel
11/3, em exercicio de fung¢des na Delegac¢do do Ministério da Educacgao
do Concelho da Praia, na situacdo de licenga sem vencimento até 03
(trés) anos, desde 20 de margo de 2019, prorrogada a referida licenca
por um periodo de 1 (um) ano, com efeitos a partir de 20 de marco
de 2021, ao abrigo dos artigos 48° e 49° do Decreto-lei n° 3/2010,
de 8 de mar¢o conjugado com o n.° 1 do artigo 64° do Decreto-lei
n.° 69/2015, de 12 de dezembro.
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Jeisa Lucena Cardoso Barbosa, Professora do Ensino Secundario, Nivel
II1, quadro do pessoal da Escola Secundaria Pedro Gomes, na situagéo
de licenga sem vencimento até 3 (trés) anos, desde 3 de marco de
2020, prorrogada a referida licenca por um periodo de 1(um) ano,
com efeitos a partir de 4 de margo de 2021, ao abrigo dos artigos
48° e 49° do Decreto-lei n® 3/2010, de 8 de marco conjugado com o
n.° 1 do artigo 64° do Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Leonildo de Pina Mendes, Professor do Ensino Basico Assistente, Nivel
I, quadro do pessoal da Delega¢do do Ministério da Educagdo do
Concelho da Brava, em exercicio de fungées na Delegagdo do Ministério
da Educac¢ido do Concelho dos Mosteiros, na situacgao de licenga sem
vencimento até 3 (trés) anos, desde 1 de outubro de 2019, prorrogada
a referida licenga por um periodo de 1(um) ano, com efeitos a partir
de 1 de outubro de 2021, ao abrigo dos artigos 48° e 49° do Decreto-
lei n® 3/2010, de 8 de margo conjugado com o n.° 1 do artigo 64° do
Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Alcides Ferreira Coelho, Professor do Ensino Secundério, Nivel I, quadro
do pessoal da Escola Secunddria do Tarrafal, na situagdo de licenca
sem vencimento até 03 (trés) anos, desde 30 de setembro de 2020,
prorrogada a referida licenca por um periodo de 1(um) ano, com
efeitos a partir de 1 de outubro de 2021, ao abrigo dos artigos 48° e
49° do Decreto-lei n° 3/2010, de 8 de margo conjugado com o n.’ 1 do
artigo 64° do Decreto-lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Aviso n° 3/2021

Fica, por este meio, avisado o Sr. Mario César Barbosa Monteiro,
pessoal de apoio operacional, nivel I, em servigo na Escola Basica “
Quintino Ribeiro” — Bairro Craveiro Lopes, cidade da Praia, que por
néo ter comparecido no seu posto de trabalho ha mais de 10 (dez) dias
uteis seguidos, sem qualquer justificagdo, e por desconhecer o seu
paradeiro, presume-se que o0 mesmo rescindiu o contrato de trabalho
por abandono do lugar, sem aviso prévio nos termos do artigo 244°, n.’s
1 e 2 do Cédigo Laboral vigente, podendo, todavia, ilidir tal presungao
nos termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma legal.

Ademais, fica ainda citado de que pode, no prazo de 08 (oito) dias,
consultar o processo na cede da sua entidade empregadora, nas horas
normais do expediente, para os fins tidos por convenientes, nos precisos
termos do artigo 282° do diploma legal que vimos citando.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Comunicac¢ao n° 18/2021

Comunica-se que O Sr. David Emanuel Ferreira Nunes, Professor do
Ensino Secundario, Nivel I, quadro do pessoal da Escola Técnica Grao-
Duque Henri, em exercicio de fun¢ées na Escola Secundaria Regina
Silva, que se encontra de licenca sem vencimento por um periodo de
trés meses, desde dia 22 de dezembro de 2020, retomou as suas funcgoes,
com efeitos a partir de inicio de funcoes.

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Retificacao n° 80/2021

Por erro da administracio, foi publicado de forma inexata no Boletim
Oficial n° 30 1T Serie, de 17 de fevereiro de 2021, o despacho de S. Ex.* Ministro
da Educacao, de 11 de fevereiro de 2021, referente a licenga sem vencimento
de Dirce Helena Cardoso Ramos dos Reis, Professora do Ensino Béasico
Assistente, Nivel I, pelo que se faz a retificagio da referida publicacio.

Onde se lé:
.... Prorrogada a referida licenga por um periodo de 1 (um) ano, ...
Deve ler-se:

... Conversao de Licenca de até 3 (trés) anos para licenga sem
vencimento de longa duragao, ...

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Retificacao n°® 81/2021

Por erro da administracao, foi publicado de forma inexata no
Boletim Oficial n° 147 II Serie, de 16 de outubro de 2020, o despacho
de S. Ex.* Ministra da Educacio, de 8 de setembro, referente a licenca
sem vencimento de Heiton Quintino Pires Gomes, Professor do Ensino
Secundario, Nivel III, pelo que se faz a retificacao da referida publicacio.

Onde se lé:
.... Prorrogada a referida licenga por um periodo de 01 (um) ano, ...
Deve ler-se:

... Conversao de Licenca de até 03 (trés) anos para licenca sem
vencimento de longa duragao, ...

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.
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Retificacao n°® 82/2021

Por erro da administracéo, foi publicado de forma inexata no Boletim
Oficial n° 27 1I Serie, de 31 de maio de 2017, o despacho conjunto n.’
7/2017, de 09 de maio, referente a reclassificagdo de Elisdngela Correia
Cabral, Professora do Ensino Bésico, Nivel I, pelo que se faz a retificacao

da referida publicagao.

Onde se lé:

.... Professora do Ensino Secundério, Nivel I ...

Deve ler-se:

... Professora do Ensino Bésico, Nivel I, ...

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

PARTE E
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS CABOVERDIANOS

Retificacao n° 83/2021
Por erro da administracio, foi publicado de forma inexata no Boletim

Oficial n° 27 11 Serie, de 31 de maio de 2017, o despacho conjunto n.’
7/2017, de 9 de maio, referente a reclassificacdo de Ana Paula Gomes
Barreto Professora do Ensino Bésico, Nivel I, pelo que se faz a retificacio
da referida publicagio.

Onde se lé:

.... Professora do Ensino Secundério, Nivel I ...

Deve ler-se:

... Professora do Ensino Basico, Nivel I, ...

Servico de Gestao de Recursos Humanos, na Praia, aos 16 de abril
de 2021. — O Diretor, Marcelino Correia.

Deliberacao n° 4/2021

I* Reunido Ordinaria do 8 mandato do Conselho Geral da

Associagdo Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos

O Conselho Geral da ANMCYV, reunido na sua I* Reunido Ordinéria do 8° mandato, na sala de conferéncia da Escola Superior das Ciéncias
Agrarias- Sao Jorge dos Orgaos, no Municipio de Sdo Lourenco dos Orgéos, durante todo o dia 29 de Janeiro de 2021, delibera:

1. Aprovar, com votos favoraveis de todos os presentes, os instrumentos de gestdo da Associacdo Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos,
ANMCYV, para o ano econémico de 2021:

I) Plano de Atividades;

II) Orgamento.

2. Autorizar a publicacdo no Boletim Oficial, na parte que interessa, o Orgamento e Plano de atividades da ANMCYV, referentes ao ano econémico

de 2021.

Cumpra-se

Sao Lourengo dos ()rgﬁos - Sao Jorge, aos 29 de janeiro de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Clara Marques Rodrigues.

Associagdo Nacional dos Municipios de Cabo Verde

Orgamento 2021
MAPA | - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL DA ANMCV ESPECIFICADAS SEGUNDO AS CLASSIFICACOES ECONOMICA E ORGANICA

Classslfllca.;ao Designagdo de Receita Admlrnstra;ao Investimento Total Geral
Econdmica Directa

01- RECEITAS 42552513 32049 239 74601 752
01.03 Transferéncias 24542 513 24542 513
01.03.02 De Organizagoes internacionais(Protocolo- China) 2941176 32049 239 34990 415
01.03.02.02 Capital 2941176 2941176
01.03.03 Das administracdes publicas 21601 337 21601 337
01.03.03.01 Correntes 21601337 21601 337
01.03.03.01.01  |Administracdo Central 15921 008 15921 008
01.03.03.01.01.01 |Corrente Reforma do estado Descentralizacdo e Regionalizacdo 4921008

01.03.03.01.01.02 |Transferencia corrente do Tesouro 11000 000

01.03.03.01.02  |Administracgo Local 5680329 5680329
01.03.03.01.02.01 |Quotizacdes dos Municipios em dividas ( 2016/2020) 2110329

01.03.03.01.02.01 |Previséo de quotas municipais para 2021 3570000

01.04 Qutras Receitas 18010000 18010000
01.04.02 Venda de bens e servicos 10000 10000
01.04.02.01 Venda de bens correntes 10000 10 000
01.04.02.01.03  [PublicacGes e impressos 10 000 10 000
01.04.02.01.03.01 |Venda de colectaneas 10 000

0.3.03.01.04.01  |Emprestimo Obtido 18 000 000,00 18000 000,00

https://kiosk.incv.cv
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Associagao Nacional dos Municipios de Cabo Verde

ORCAMENTO 2021

MAPA Il - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DA ANMCV SEGUNDO AS CLASSIFICAGOES ECONOMICA E ORGANICA

Cédigo Descrigdo Funcionamento Investimento TOTAL

DESPESAS 42 552 513,00 32 049 239,00 74 601 752,00
02.01 Despesas com o pessoal 13 816 577,00 4201 097,00 18 017 674,00
02.01.01 Remuneracoes certas e Permanentes 8728 108,00 8728 108,00
02.01.01.01 Remuneracoes e abonos 8628 108,00 8628 108,00
02.01.01.01.01 Pessoal dos quadros especiais 6391 032,00 5851 104,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 2 237 076,00 4201 097,00 6438 173,00
02.01.01.02 Abonos Variaveis ou Eventuais 100 000,00 100 000,00
02.01.01.02.05 Horas extraordinarias 0,00
02.01.01.02.06 Alimentacdo e alojamento 0,00
02.01.01.02.07 Formacdo 100 000,00 100 000,00
02.01.01.03 Dotagdo provisional 3247 716,00 3 247 716,00
02.01.01.03.01 Aumentos salariais 0,00 0,00
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeacoes 2 374 020,00 24 348,00
02.01.01.03.03 Progressées 0,00 0,00
02.01.01.03.04 Reclassificacdes 0,00 0,00
02.01.01.03.05 Reingressos 873 696,00 873 696,00
02.01.01.03.06 Promogdes 0,00 0,00
02.01.02 Seguranga social 1840 753,00 1 840 753,00
02.01.02.01 Seguranga social 1 840 753,00 1 840 753,00
02.01.02.01.01 ContribuicGes para a seguranca social 1840 753,00 1840 753,00
02.02 Aquisi¢do de bens e servigos 10979 079,00 27 848 142,00 38 827 221,00
02.02.01 Aquisi¢do de bens 1100 000,00 47 634,00 1147 634,00
02.02.01.00.01 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 0,00
02.02.01.00.02 Medicamentos 0,00 0,00
02.02.01.00.03 Produtos alimentares 0,00 0,00
02.02.01.00.05 Material de escritdrio 200 000,00 47 634,00 247 634,00
02.02.01.00.09 Material de transporte — pecas 100 000,00 100 000,00
02.02.01.00.00 Livros e documentacao técnica 0,00 0,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 400 000,00 400 000,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 400 000,00 800 000,00
02.02.01.09.09 Outros bens 0,00 0,00
02.02.02 Aquisi¢do de servigos 9 879 079,00 27 800 508,00 37 679 587,00
02.02.02.00.01 Rendas e Alugueres 480 000,00 480 000,00
02.02.02.00.0Z Conservacao e reparacao de bens 500 000,00 500 000,00
02.02.02.00.03 Comunicagoes 400 000,00 400 000,00
02.02.02.00.04 Transportes 270 000,00 270 000,00
02.02.02.00.05 Agua 200 000,00 200 000,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 350 000,00 350 000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 100 000,00 100 000,00
02.02.02.00.08 Representagdo dos servigos 100 000,00 100 000,00
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadias 4 035 936,00 473 392,00 1678 629,00
02.0Z.02.01.00 Vigilancia e seguranca 0.00 0,00
02.02.02.01.02 Honorarios 0,00 0,00
02.02.02.01.03 Trabalhos especializados 3443 143,00 27 327 116,00 30 770 259,00
02.02.02.01.03.01 Assisténcia tecnica - Residentes 750 000,00 1378 313,00 2128 313,00
02.02.02.01.03.0Z Assisténcia tecnica - Nao Residentes 150 000,00 150 000,00
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida- Juros 1043 143,00 1043 143,00
02.02.02.05.059 Outros servicos 1500 000,00 259487803,00 27 448 803,00
02.06 Transferéncias 0,00 0,00
102.06.02 Organismos internacionais 0,00 0,00 0,00
02.06.02.02 Capital 0,00 0,00 0,00
02.06.02.02.09 Outros organismos internacionais 0,00 0,00 0,00
02.08 Outras despesas 100 000,00 0,00 100 000,00
02.08.01 Seguros 100 000,00 100 000,00
02.08.08 Dotacao provisional 0,00 0,00
03.01 Activos nao Financeiros 16 301 957,00 16 301 957,00
03.01.01.02 Magquinaria e Equipamentos 700 000,00 700 000,00
03.01.01.02.03 Equipamentos Administrativos 700 000,00 700 000,00
03.01.01.02.03.01 Aquisicao de Equipamentos Administrativos 700 000,00 3 300 000,00
03.01.01.01. Edificios e Outras construgdes 15 601 957,00 15 601 957,00
03.01.01.01.03 Edificios para Escritério 15 601 957,00 15 601 957,00
03.03 Passivos Financeiros 1354 900,00 1354 900,00
03.03.01.04.02 Amortizagao do emprestimo Obtido 1 354 900,00 1 354 900,00
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Deliberacao n° 5/2021
I* Reuniao Ordindria do 8° mandato do Conselho Geral da

Associagdo Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos

O Conselho Geral da ANMCYV, reunido na sua I* Reunido Ordinaria
do 8° mandato, na sala de conferéncia da Escola Superior das Ciéncias
Agrarias- Sao Jorge dos Orgéos, no Municipio de Sao Lourenco dos
Orgaos, durante todo o dia 29 de janeiro de 2021, delibera:

1. Aprovar, com votos favoraveis de todos os presentes, a Proposta
de Alteragao do Organograma e Quadro do Pessoal da
Associagdo Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos,
ANMCYV, em anexo;

2. Autorizar a publicacdo no BO, na parte que interessa, o
Organograma e Quadro do Pessoal da ANMCV

Cumpra-se

Séao Lourenco dos ()rgéos— Sao Jorge, aos 29 de janeiro de 2021. — A
Presidente do Conselho Geral, Maria Clara Marques Rodrigues.

ESTRUTURA ORGANICA

DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS
CABO-VERDIANOS

Artigo 14°

(Gabinete para a Modernizacao Administrativa,
Transparéncia e Prestacao de Contas)

1. O Gabinete para a Moderniza¢do Administrativa, Transparéncia
e Prestacéo de Contas, é um Servigo de Apoio e Promogao de iniciativas
administrativas que contribuam para o reforco do aperfeicoamento
da gestdo a nivel do Poder Local Cabo-Verdiano, com enfoque nas
estruturas organizacionais da ANMCV, dos Municipios e nos diversos
servicos ligados a Administracdo Autarquica.

2. Compete, designadamente, o Gabinete para a Modernizacao
Administrativa, Transparéncia e Prestacado de Contas:

a) Consolidar, reforcar e continuar a melhorar o Sistema de
Comunicagio intra e entre os Municipios e a Associa¢io
Nacional dos Municipios;

b) Promover acgdes de modernizacdo municipal, através de
informatizacdo e introduc¢do de novas tecnologias de
informagéo e comunicac¢io nos servigos municipais — “up”
grade do SIM — Sistema de Informacio Municipal;

¢) Apoiar todas iniciativas que tenham como foco, o langamento
de um Programa Nacional de Formacao para as autarquias
como um factor estratégico de modernizac¢ao da administragdo
autarquica e de valorizagio do pessoal municipal;

d) Promover e estimular processos de organiza¢dao municipal
para utilizago racional dos recursos existentes, sobretudo,
envolvendo Municipios da mesma ilha, com vantagens em
economias de escala;

e) Apoiar os Municipios na implementacdo do Balcao Unico,
Gabinetes de Auditoria e Unidades de Gestdo para Aquisigoes
Publicas.

Artigo 15°
(Gabinete dos Assuntos Juridicos)

1. O Gabinete de Assuntos Juridicos é um Servigo de apoio técnico-
juridico da Associagio Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos, encarregue
de assegurar o controlo juridico de todos os atos administrativos da
ANMCYV e, dos seus Associados, emitindo pareceres prévios, isto é,
antes da sua execucdo.

2. Compete, designadamente, ao Gabinete dos Assuntos Juridicos:

a) Prestar assessoria juridica ao Conselho Directivo da Associa¢io
Nacional dos Municipios, e diversos 6rgaos e servigos da
Associacdo que concerne aos contratos e aos atos praticados;

b) Elaborar e preparar os atos notariais e de registo, designadamente
escrituras publicas, procuragoes e atos de registo comercial
ou predial;

¢) Assegurar a legalidade dos processos, inseridos no ambito
da atividade da Associacdo Nacional dos Municipios,
compatibilizando a agilidade e eficicia da gestao com a
certeza e segurancga juridicas;

d) Emitir pareceres sobre propostas legislativas diversas, concursos
publicos, aquisi¢oes publicas na ANMCV e demais pareceres
solicitado pelos Orgaos e Servigos Estatutarios;

e) Assegurar a assistencia juridicao da Associagao Nacional dos
Municipios em processos do foro administrativo, civel e fiscal.

O Gabinete dos Assuntos Juridico é dirigido por um Director,
equiparado para todos os efeitos, ao Pessoal Dirigente Nivel IV a luz
do artigo 2° al. ¢) do Decreto-Legislativo n® 4/98, de 19 de outubro.

https://kiosk.incv.cv

Artigo 16°
(Academia / Escola de Formac¢ao Autarquica)

1. O Gabinete da Academia/Escola de Formacao Autarquica, é um
Servico responsével pela promogdo de estudos académicos, investigagao,
Formagéao Técnica e Profissional nos mais dominios do saber, sobretudo,
no dominio de Gestdo Autdrquica.

2. Compete, designadamente, ao Gabinete da Academia / Escola de
Formagao Autarquica:

a) Promover a Formacéao Técnica e Profissional para a valoriza¢ao
dos recursos humanos das Autarquias Locais;

b) Realizar estudos e projectos sobre assuntos relevantes do Poder
Local e do Desenvolvimento Local;

¢) Desenvolver ac¢oes de Formacio e Informacao para os Eleitos
Locais e ao Pessoal da Administrac¢ao Local;

d) Diagnoéstico sobre a necessidade de formacéo do pessoal da
Administracdo Autarquica no pais;

e) Estudos sobre a evolugdo do processo de desenvolvimento
municipal em Cabo Verde;

f) Planificacdo da formacio Autdquica e implementagao de formacao
téenica, profissional, com a abertura da Escola de Formacgao
Técnica e Profissional Autarquicas;

g) Estudos diversos.

O Gabinete da Academia / Escola de Formagao Autarquica é dirigido
por um Director, equiparado para todos os efeitos, ao Pessoal Dirigente
Nivel IV a luz do artigo 2°, al. ¢) do Decreto-Legislativo n°® 4/98, de 19
de outubro.

Artigo 17°
(Gabinete de Estudos e Planeamento)

1. O Gabinete de Estudos e Planeamento (GEP) é um servico de
apoio técnico da Associagido Nacional dos Municipios, encarregue de
assegurar o estudo, o planeamento, a coordenacao e a execucgio de
medidas tendentes ao apoio técnico, institucional, financeiro e material
aos Municipios.

2. Compete, designadamente, ao Gabinete de Estudos e Planeamento:

a) Facilitar e promover a melhor articulacao possivel entre a
administragéo central e a administracdo autarquica, bem
como 0 apoio técnico, econdmico - financeiro e material
aos Municipios;

b) Promover e coordenar o estudo, a analise e difusio de informagao
com interesse para as Autarquias Locais;

¢) Promover a elaboracdo de programas e projectos de apoio a
reforma do sistema autarquico, dos servigos, da organizacgio
e da gestdo administrativa e financeira das Autarquias
Locais;

d) Apoiar tecnicamente os Municipios, especialmente nos dominios da
gestdo administrativa e financeira, juridicos, organizacionais
e de planeamento;

e) Promover programas e acgoes de formagao profissional para os
eleitos locais e agentes da Administracdo Local;

/)  Emitir pareceres sobre matérias de ambito autdrquico,
nomeadamente sobre os projectos e propostas de leis e
regulamentos;

2) Promover e desenvolver iniciativas no dominio da modernizagao
da administracgéo autarquica;

h) Colaborar com os municipios e conceder-lhes assisténcia
técnica em gestdo administrativa e financeira, sistema
de informag¢ao municipal, elaboragio de estudos, planos
directores e estratégicos municipais e demais planos
municipais de ordenamento do territério;

i) Desenvolver os estudos de natureza econdmica, financeira e social,
necessarios a definigéo da politica de desenvolvimento local;

J) Outras que lhe for atribuido

3. O Gabinete de Estudos e Planeamento é dirigido por um Director,
equiparado para todos os efeitos, ao Pessoal Dirigente Nivel IV a luz
do artigo 2° al. ¢) do Decreto-Legislativo n°® 4/98, de 19 de outubro.

Artigo 18°
(Servico de Cooperacgao, Comunicagao, Imagem e Protocolo)

1. O Servigo de Cooperacao, Comunicacio, Imagem e Protocolo, é um
Servigo Estratégico da ANMCYV, encarregue de desenvolver ac¢oes que
promovam e incentivem a colaboracéo institucional entre a ANMCV
e as Institui¢bes congéneres no Pais, no Exterior, nos Paises amigos
de Cabo Verde, refor¢ando os acordos de Geminagéo, colaboragio e
parcerias diversas com instituigdes nacionais e internacionais.
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2. Compete ao Servigo de Cooperagdo, Comunicagio, Imagem e Protocolo, designadamente:

a) Assistir directamente o Secretario-geral na implementagio das decisdes tendentes a promover a cooperacgdo com entidades estrangeiras

b) Apoiar os Municipios em todo o processo de negociacio e assinaturas de protocolos de cooperacdo e de geminacio

¢) Organizar e manter actualizado uma base de dados estatisticos referentes a cooperacio descentralizada

d) Recolher, analisar e divulgar todas as informagoes sobre as potencialidades e oportunidades de cooperagéao descentralizada

e) Preparar a participagao da Associagido Nacional dos Municipios Cabo-Verdianos nas reunides de caracter internacional;

/) Apoiar a elaboracio de projectos de desenvolvimento econémico, social e institucional e submeter aos parceiros da Associacdo Nacional

dos Municipios Cabo-Verdianos e dos Municipios para a mobiliza¢do do financiamento;

2) Produzir e/ou apoiar a producio da Revista da ANMCV e todo o material de comunicagéo institucional

h) Gerir, desenvolver e manter actualizado Website da ANMCV e outros instrumentos de comunicagdo Web;

i) Mais que lhe for cometido superiormente pelo Presidente ou Secretario-geral.

3. O Servigo de Cooperagdo, Comunicagao, Imagem e Protocolo, é dirigido por um Director equiparado para todos os efeitos ao Pessoal Dirigente

Nivel I1I, a luz do artigo 2° al. ¢) do Decreto-Legislativo n° 4/98, de 19 de outubro.

Anexo 1

ORGANOGRAMA

Congresso Nacional

Conselho Geral

[

Conselho Directivo

Presidente Conselho Directivo

UAICS - Unidade de Apoio a
Implementacdo de Cidades !
Saudéveis de Cabo Verde GabinetedoPresidente || Gabinete de Assessoria
Delegagdo da
ANMCV Sdo Vicente
Gabinete paraa Modernizagdo Gabinete dos Academia / Escola de Gabinete de Estudos
Administrativa, Transparéncia, e Assuntos Juridicos Formagdo Autarquica e Planeamento
Prestagdo de Contas
- | - — Estudose Apoio a
Servio de Apoio ’ \ )
T Projectos
Tecnicoe Administrac -
ministragao, )
Acompanhamento dos . ¢ . Coope.ra;a:)
Municipios Financas (.e Ges-tao Comunicacao,
de Patrimonial Imagem e Protocolo
|
|
| Secretaria | | Tesouraria |
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Anexo 2
QUADRO DE PESSOAL

QUADRO DO PESSOAL NO CONTEXTO DA ACTUAL ORGANICA |

CARGO/FUNCAO N° DE NIVEL FORMA DE
LUGAR PROVIMENTO
Pessoal do Quadro Especial
Diretora gabinete 1 111 Comissao de Servico
Assessor 1 111 Comissdaao de servigo
Pessoal Dirigente
Secretario Gerral 1 VI Comissédo de Servigo
Coordenador Geral da UAICS 1 A\ Comissdaao de servigo
Pessoal Técnico
Técnico superior (Sénior) 1 11 Nomeagao/Contrata¢io
Assistente Técnico 1 11 Nomeagdo/Contratacdo
Pessoal Operacional
Apoio Operacional 2 L1II Nomeagdo/Contratacdo
Cenario de custos com 0 Quadro de Pessoal no contexto da nova proposta de Organica da ANMCV
Cargo Nivel I Nivel I | NivelIIl | Nivel V [ Nivel VI [N°de Efectivos| Total Mensal | Total Anual
Director 112.158,00 1 112.158,00]  1.345.896,00
Quadro -
Especial |A55e550r 112.158,00 2 224316,00]  2.691.792,00
Secretario (a) 65.945,00 1 65.945,00 791.340,00
Pessoal [RECtOT 112.158,00 3 336.474,00]  4.037.688,00
D;iss::te Secretaria Geral 157.162,00 i 157.162,00]  1.885.944,00
8 Coordenador Geral da UAICS! 151.118,00 1 151.118,00 1.813.416,00
Técnico Superio Sénior 82.431,00]  89.226,00 2 171.657,00 2.059.884,00
Téencio Superior 65.945,00]  72.808,00] 80.204,00 6 437.914,00]  5.254.968,00
Assistente Técnico 53.324,00] 54.113,00 2 107.437,00]  1.289.244,00
Pessoal
Técnico
Apoio Operacional 15.000,00 | 20.465,00 | 26.525,00 5 97.455,00 1.169.460,00
Total Geral 24 1.861.636,00)  22.339.632,00

Séao Lourengo dos Orgéos— Séao Jorge, aos 29 de janeiro de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Clara Marques Rodrigues.

o§o
COMISSAO NACIONAL DE PROTECCAO DE DADOS (CNPD)

Extrato de rescisao de contrato n°® 24/2021

Carla Elias Resende, Jurista, Técnica Superior da Comissdo Nacional de Protec¢do de Dados (CNPD) rescindiu o contrato de trabalho com efeitos
a partir do dia 01 de maio de 2021, nos termos do artigo 243.° do Cédigo Laboral.

Comissao Nacional de Protec¢do de Dados, na Praia aos 22 de abril de 2021. — O Secretario da Comissao Nacional de Protec¢do de Dados,

Gregério de Barros Varela.

PARTE G

MUNICIPIO DO SAL

Assembleia Municipal
Deliberacao n° 10/VIII/2021

Proposta de Deliberagdo que altera a Deliberagéo n® 13/AMS/2017
DE 28 de abril de 2017.

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua II Sess@o Ordinaria
do VIII Mandato, nos dias 4 e 5 de margo de dois mil e vinte e um, sob
proposta da Camara Municipal, delibera por unanimidade, nos termos
do artigo 235° da Constitui¢do da Republica e ao abrigo dos dispostos
nas alineas h) e [) do n.° 2, do artigo 81° da Lei n.® 134/IV/95 de 3 de
julho que aprova o Estatuto dos Municipios, seguinte deliberacao:

https://kiosk.incv.cv

Artigo 1°
Alteracao

O artigo segundo da deliberagdo n® 13/AMS/2017 de 28 de abril passa
a ter a seguinte redagao:

Artigo 2°
Identificacao

1- O lote de terreno, objeto da concessdo gratuita referida no artigo
anterior, com uma area total de 6.000,52 m2 (seis mil metros quadrados,
virgula cinquenta e dois), situado no Bairro Novo II, esta identificado
individualmente na planta de localiza¢do em anexo que faz parte
integrante desta deliberacao.

2- Para efeitos de registo, o lote de terreno tem o valor matricial de

14.305.239$00 (catorze mil, trezentos e cinco mil, duzentos e trinta e
nove escudos).

4E8CA889-03DB-464C-B0D4-1E20EE1E2342



956 II Série — Ne 68 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde —

26 de abril de 2021

Artigo 2°

Entrada em vigor

A presente deliberago entra imediatamente em vigor e produz efeitos
retroativos relativamente a Deliberagao n® 13/AMS/2017 de 28 de abril.

Assembleia Municipal do Sal, aos 4 de margo de 2021. — O Presidente,
Nuno Alexandre Santos Lopes.

Deliberac¢ao n°® 11/VIII/2021

Que aprova a ratificacdo do Protocolo entre o Municipio do Sal e
Turinvest Holding SA relativo a Transferéncia de Propriedade de
Terrenos e Moradias para Municipio do Sal e a Intencao do Investidor
Num Plano de Investimento e Desenvolvimento de Pedra de Lume

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua II Sessdo Ordinaria
do VIII Mandato, nos dias 4 e 5 de margo de dois mil e vinte e um, sob
proposta da Camara Municipal, aprova, nos termos do artigo 235° da
Constitui¢ido da Republica e ao abrigo dos dispostos, respetivamente
na alinea /) do n.° 1 e na alinea h) do n.’ 2, todos do artigo 81° da Lei
n.° 134/IV/95 de 3 de julho que aprova o Estatuto dos Municipios e das
atribuigbes e competéncias dadas pelas alineas a), b), /), i) e j) todos do
artigo 18° da Lei n.’ 69/VII/2010 de 16 de agosto, que aprova o Quadro
da Descentralizagao, por 12 votos a favor do MPD e 5 votos abstencao
do PAICV e da SAL, a seguinte deliberagao:

Artigo 1°
Apreciacio e ratificacao
Pela presente deliberacao é apreciada e ratificada a proposta de
Protocolo, a ser assinado entre o Municipio do Sal e a Turinvest
Holding SA, cujo texto integra esta deliberagéo, como seu anexo e leva
a assinatura do Presidente da Assembleia Municipal para os efeitos
tidos como consequentes.
Artigo 2°
Autorizacao
A ratificacdo referida no artigo anterior abrange também a autorizagao
para aquisicao pela via de transferéncia do direito real das moradias de
Cafard e Pedra de Lume para propriedade do Municipio do Sal, realizada
livre de 6nus e encargos, estando enquadradas as que disseram respeito
a moradores de Pedra de Lume que sejam portadores de titulos validos
e ndo contestaveis e bem como os terrenos devidamente identificados
no protocolo.
Artigo 3°
Competéncias
E reconhecido ao Presidente da Camara Municipal, nos termos do
disposto na alinea a) do n°1 do artigo 98° da Lei n°® 134/IV/95 de 3 de
julho que aprova o Estatuto dos Municipios, a competéncia para assinar
o Protocolo em nome do Municipio do Sal e que, nos seus termos, passa
a vincula-lo com o aval da Assembleia Municipal.
Artigo 4°
Onus e encargos
O presente protocolo néo pode determinar quaisquer 6nus e encargos
para o Tesouro Municipal em sede das transferéncias realizadas para
0 patriménio municipal.
Artigo 5°
Revogacao
E revogada a deliberacao 74/VII/2020 de 28 de maio bem como o
protocolo que dela fez parte integrante, como seu anexo.

Artigo 6°
Entrada em vigor
A presente deliberagdo entra em vigor oito dias apds a sua aprovacgao

Assembleia Municipal do Sal, aos 5 de margo de 2021. — O Presidente,
Nuno Alexandre Santos Lopes.

Deliberacao n° 15/VIII/2021

Altera o artigo 39° da deliberacdo n® 45/AMS/2018 de 28 de setembro
que aprova o Regulamento das Taxas e Emolumentos Municipais

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua II sessao ordinéria,
nos dias 4 e 5 de margo, de dois mil e vinte e um, sob proposta da
Camara Municipal, aprova por unanimidade dos Deputados presentes,
ao abrigo do disposto no artigo 235° da Constitui¢do da Republica e da
alinea k) do n°1 do artigo 81 Lei n° 134/IV/95 de 3 de julho conjugado
com o artigo 6 da Lei n°® 79/VI/2005 de 5 de setembro e com o artigo
2 da Lei n° 100/VIII/2015 de 10 de dezembro, a seguinte deliberagao:

Artigo 1°
Alteracao

O Artigo 39° da Delibera¢io n°® 45/AMS/2018 de 28 de setembro
que aprova o Regulamento das Taxas e Emolumentos Municipais
publicado na II Série do Boletim Oficial n° 40 de 10 de janeiro passa a
ter a seguinte redacao:

Artigo 39°
Taxa de alteracao de altimetria

1. Ficam sujeitas ao pagamento da taxa de alteracio de altimetria
pela contrapartida na utilizagdo de um bem do dominio publico que
é o solo urbano, as alterac¢des introduzidas na cércea ou altura de
construgdo nas edificagdes, que, em caso algum, podem ultrapassar o
numero maximo de pisos para cada uma destas areas, previsto neste
instrumento de planeamento urbanistico ou nos de hierarquia inferior.

2. A taxa a que se refere o artigo anterior é aplicdvel nos casos e
situac¢bes em que os promotores pretendem aumentar a altimetria das
suas edificacbes para fins que ndo sejam habitacionais e familiares,
devendo sempre ser aplicada quando o direito de superficie de construgao
em altura for atribuido a outrem que néo seja seu parente em linha
reta ou até o segundo grau da linha colateral ou ainda atribuido ou
vendido as empresas, servigos e similares para fins comerciais ou outros.

3. Estéo isentos do pagamento desta taxa os promotores que sejam
proprietarios das edificacoes e que pretendem aumentar a sua altimetria
para uso habitacional e familiar ou atribuir direito de superficie para
construgdo em altura, aos seus parentes e afins em linha reta ou até
o segundo grau da linha colateral desde que seja para os mesmos fins
de uso habitacional e familiar.

4. A taxa a que se refere o nimero anterior é a que consta da Adenda
Especial — Parte II da Tabela de Taxas que integra o presente regulamento,
determinado nos fundamentos do disposto no nimero 2 do artigo 41°.

Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente deliberacéo entra em vigor oito dias apos a sua publicacdo
no Boletim Oficial.

Assembleia Municipal do Sal, aos 5 de margo de 2021. — O Presidente,
Nuno Alexandre Santos Lopes.
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Extrato de publicacao de sociedade n° 288/2021:
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GOUVETA” ..ottt ettt et e et e et e e st e e bt e e abeeeteeeabeesseeenbeeeabeenbeesnseenseesssaennes 235
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Certifica narrativamente para efeitos de publicagdo, que na Conservatéria, foi constituida uma sociedade
denominada “MP Shipping— SOCIEDADE DE TRANSPORTES MARITIMOS, S.A...cccccevvnee. 236

Extrato de publicacao de fundag¢ao n° 3/2021:

Certifica narrativamente para efeitos de publicagio, que na Conservatoria, foi constituida uma fundagéo
sem fins lucrativos, denominada “ FUNDACAO-VIA-VERITA-VITE”. .....cccoooiiiiiiiieeeeeeeeees 237

Extrato de publicacao de associacao n° 297/2021:
Certifica narrativamente para efeitos de publicac¢do, que na Conservatoria, foi constituida uma associa¢io

sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO COMUNITARIA PARA O DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO DE TENDA — ASCODETE”. .....cccoociiiiiiiiiiiiiiiii 238

PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA E TRABALHO

da Praia, de dura¢do indeterminada, tendo por objeto: @) Promover
acoes de educacio/sensibilizacio, cidadania politica/comunicacio e de
formacéo profissional/técnica para fomentar um turismo que aposta
na gestdo sustentdvel de recursos; b) Promover agdes de formacao que
permitem a capacitagao de pessoas em areas de atendimento turistico

Direcgao-Geral dos Registos,
Notariado e Identificacao
Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associac¢ao e n° 280/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei niumero 25/VI/2003, de 21 de julho,

foi constituida uma Assoc1a<;ao sem fins lucrativos denominada
ASSOCIACAO ANAHATA, com sede em Palmarejo Baixo, Cidade
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sustentdvel no setor cultural tais como: a gastronomia, a gestao de lixo
e reciclagem, a gestao financeira e de recursos humanos, a promocéo de
eventos culturais, a comunicacéo e as artes/decoragao etc; ¢) Promover a
valorizacio e defesa ambiental das praias e sitios atipicos, assim como
a defesa da biodiversidade em Cabo Verde e outros paises PALOP; d)
Colaborar e promover intercambios internacionais com o objetivo de
fomentar a cultura e a valorizacdo ambiental; e¢) Organizar eventos
culturais inovadores especialmente na drea da musica, artes plasticas
e artes cénicas/danca; f) Dar visibilidade ao setor cultural e ao trabalho
realizado de artistas de Cabo Verde e de outros paises PALOP e da EU
por via de plataformas nacionais e internacionais; g) Cooperar, na maior
extensao possivel, com agéncias governamentais, ndo governamentais
e internacionais, universidades e outros organismos privados e publicos
na execugdo do seu mandato; &) Criar condigoes necessarias a realizagdo
dos objetivos referidos, nomeadamente através de agdes de marketing
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de servicos e elaboracio e venda de produtos como forma de tornar
perenes as agoes.

VINCULACAO: A associa¢do obriga-se nos seus atos financeiros
pelas assinaturas do presidente ou vice-presidente em sua substituicao
e o tesoureiro.

ORGAO DESIGNADO:
CONSELHO DE DIRECAO:
- Presidente: Elder Nunes Pereira.
- Secretario: Anna Topliyski.
- Tesoureiro: Tereza de Jesus Pereira Furtado.
Durac¢io do mandato: 2 (dois) anos.
Esta conforme o original.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 6 de novembro
dde 2020. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicaciao de sociedade n® 281/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatodria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento
de capital social, da entidade piblica empresarial denominada CENTRO
DE ENERGIAS RENOVAVEIS E MANUTENCAO INDUSTRIAL,
ENTIDADE PUBLICA EMPRESARIAL - CERMI, E.P.E., com sede em
Palmarejo Grande, Cidade da Praia, e o capital social de 10.000.000$00,
matriculada na Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da
Praia, sob o nimero 269860207/320141204.

AUMENTO DE CAPITAL:

MONTANTE E MODALIDADE DO AUMENTO: 5.000.000$00, na
modalidade de novas entradas, realizado em dinheiro.

CAPITAL APOS O AUMENTO: 15.000.000$00.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automovel da Praia, aos 16
de fevereiro de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacao de sociedade n°® 282/2021
CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
an6énima, nos termos seguintes:

FIRMA: RL HOLDING SGPS, SA.

SEDE: Achada Santo Anténio, Cidade da Praia.

DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: Gestao de participages sociais financeiras e ndo financeiras.

CAPITAL: 6.000.000$00 (seis milhdes de escudos), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, representado por 60.000 (sessenta
mil) ac¢oes, no valor nominal de 100$00 (cem escudos) cada uma, sendo
ac¢oes nominativas.

FORMA DE OBRIGAR: 1. A sociedade fica obrigada, nos seus actos e
contratos: a) Pela assinatura de dois Administradores, sendo uma delas
obrigatoriamente do Presidente do Conselho de Administragio; b) Pela
assinatura de dois Administradores, sendo uma delas obrigatoriamente do
Presidente, caso haja Comissido Executiva constituida; ¢) Pela assinatura
do Administrador-delegado, no 4&mbito da delegacdo de competéncia; d)
Pela assinatura de um procurador da sociedade constituido para fins
especificos e determinados, dentro dos poderes que lhe forem conferidos
para esse efeito. 2. Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura
de um Administrador ou mandatario devidamente autorizado.

ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:
- Nome: Anténio Manuel Osério Gabriel.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Elisiana Maria Silva Borges Correia.

- Cargo: Secretario.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
- Nome: Isabel Maria Correia Lopes da Costa Jorge.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Carla Sofia Correia Lopes Lourenco Amaral.
- Cargo: Vogal.
- Nome: Pedro Samuel Correia Lopes.
- Cargo: Vogal.

FISCAL UNICO:
- Firma: SAFRIGEST, SOCIEDADE UNIPESSOAL, S.A.
- Cargo: Efetivo.
- Duracao do mandato: Quadriénio 2021-2025.

Estéa conforme original.

Conservatéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos
29 de margo de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacao de sociedade n°® 283/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta
Conservatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessdo de
quotas, cessagdo de fungdes e nomeagao de membro de érgéo social, da
sociedade comercial por quotas denominada CABOMED CONSTRUCOES,
LDA, com sede em Palmarejo, na Cidade da Praia e o capital social de
3.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos Comercial e
Automoével da Praia, sob o nimero 281180903/4669320190703.

CESSAO DE QUOTAS:
CEDENTE:
- Nome: Javier Albero Omedas.
- Estado civil: Divorciado.
- Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.
- NIF: 165649100.
QUOTA TRANSMITIDA: 1.500.000$00.
CESSIONARIO:
- Firma: ARAPRESA SL.
- Sede: Espanha.
- NIF: 400013908.
CESSACAO DE FUNCOES:
GERENCIA.
- Nome: Javier Albero Omedas.
- Causa: Rentncia.
- Data: 15-12-2020.
NOMEACAO:
GERENCIA.
- Nome: José Maria Albero Bondia.
- Cargo: Gerente.
ARTIGO ALTERADO: 4.°.
TERMOS DA ALTERACAO:
CAPITAL: 3.000.000$00.
SOCIOS E QUOTAS:
QUOTA: 1.500.000$00.
- Titular: José Maria Albero Bondia.
QUOTA: 1.500.000$00.
- Titular: ARAPRESA SL.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, aos
29 de margo de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicagao de sociedade n°® 284/2021
CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatodria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento
de capital social, divisdo e cessdo de quotas, nomeag¢ado de membro de
6rgao social, mudanca de sede social, altera¢ido da natureza juridica,
do objeto social e da forma de obrigar, da sociedade comercial por quota
unipessoal denominada BTOC, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA, com
sede na Rampa da Terra Branca, Cha d’Areia (Edificio Procuradoria),
Cidade da Praia e o capital social de 200.000$00, matriculada na
Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
nimero 259646156/1027620090901.

MONTANTE E MODALIDADE DO AUMENTO: 4.800.000$00,
realizado por incorporacéo de resultados transitados.

CAPITAL APOS O AUMENTO: 5.000.000$00.

Encontra-se depositado o relatério, nos termos do artigo 29.° do
Cédigo das Sociedades Comerciais.

DIVISAO E CESSAO DE QUOTAS:
CEDENTE:
- Nome: Carlos Manuel Rodrigues Graga.
- Estado Civil: Divorciado.
- Residéncia: Achada Santo Antdnio, Cidade da Praia.
- NIF: 152331204.
QUOTA DIVIDIDA: 5.000.000$00.
QUOTA TRANSMITIDA: 500.000$00.
CESSIONARIO:
- Nome: Nadia Eveline Cardoso Pires de Pina.
- Estado Civil: Solteiro, maior.
- Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.
- NIF: 1322903617.
NOMEACAO:
GERENCIA:
- Nome: Nadia Eveline Cardoso Pires de Pina.
- Cargo: Gerente.
ARTIGOS ALTERADOS: 1.°,2.%, 3%, 4.°e 5.
TERMOS DAS ALTERACOES:
FIRMA: BTOC, LDA.

SEDE: Rua de Espanha, Edificio Odessa, 1.° andar, Achada Santo
Anténio, Cidade da Praia.

OBJETO: ATIVIDADE PRINCIPAL: Atividades das sedes sociais;
ATIVIDADES SECUNDARIAS: Estudos de mercado e sondagens de
opinido; Agéncias de publicidade; Atividade de consultoria para os negdcios
e gestdo; Atividade de contabilidade e auditoria; Consultoria fiscal;
Formacéo Profissional; Ensino de linguas; Atividades de programacio
informatica; Atividades de consultoria em tecnologias de informacao.

CAPITAL: 5.000.000$00.

SOCIOS E QUOTAS:

- Quota: 4.500.000$00.
- Titular: Carlos Manuel Rodrigues Graca.
- Quota: 500.000$00.

- Titular: Nadia Eveline Cardoso Pires de Pina.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se com a intervengao
de um dos gerentes.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, aos
30 de margo de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicaciao de sociedade n° 285/2021
CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessio
de quotas, cessacao de fungoes e nomeagio de membro de érgao social,
e alteracdo da forma de obrigar, da sociedade comercial por quotas
denominada LADYGRAV, LDA, com sede na Avenida Santo Anténio,
Palmarejo, Cidade da Praia e o capital social de 700.000$00, matriculada
na Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
numero 269589600/2718820140930.

CESSAO DE QUOTAS:
CEDENTES:
- Nome: Lanide Salete Gongalves Tavares.
- NIF: 130040347.
- Nome: Ailton Jorge Fernandes Mendes.
- NIF: 139630406.
- Estado Civil: Solteiros, maiores.
- Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.

QUOTAS TRANSMITIDAS: 400.000$00 e 300.000$0 cada um,
respetivamente

CESSIONARIOS:
- Nome: Jaceleide Pereira Ribeiro dos Anjos.
- NIF: 119702517.
- Nome: Manuel Anténio Lima dos Anjos.
- NIF: 100594743.

- Estado Civil: Casados entre si, no regime de comunhio geral
de bens.

- Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.
CESSACAO DE FUNCOES:

GERENCIA: Lanide Salete Gongalves Tavares e Ailton Jorge
Fernandes Mendes.

Causa: Rentncia.
NOMEACAO:

GERENCIA: Jaceleide Pereira Ribeiro dos Anjos e Manuel Anténio
Lima dos Anjos.

ARTIGOS ALTERADOS: 4.°e 5.
TERMOS DAS ALTERACOES:
CAPITAL: 700.000$00.
SOCIOS E QUOTAS:
- Quota: 350.000$00.
- Titular: Jaceleide Pereira Ribeiro dos Anjos.
- Quota: 350.000$00.
- Titular: Manuel Anténio Lima dos Anjos.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se com a intervencio de
Jaceleide Pereira Ribeiro dos Anjos e Manuel Anténio Lima dos Anjos.

Conservatéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, 1 de
abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicaciao de sociedade n° 286/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quota unipessoal, nos termos seguintes:

FIRMA: RIVIERA CABO VERDE, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA.
SEDE: Edificio Copacabana, Cidade do Mindelo, Sao Vicente.
DURACAO: Tempo indeterminado.
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OBJECTO: 1. A promogao e exploragao de atividades turisticas, a
gestdo de empresas, hotéis, restaurantes, bares, discotecas, salas de
jogos, desportos nduticos, clubes, spa, lojas, aluguer de embarcagoes de
recreio, de automéveis, de ciclomotores e bicicletas, e outros desportos;
2. A organizacdo de eventos e de atividades de diversdo e de turismo
tais como excursio e outras, bem como qualquer outra atividade
permitida pela lei e aceite pelos acionistas; 3. A sociedade podera
igualmente participar em outras atividades comerciais ou industriais
que se relacionem com a sua atividade principal; e ainda 4. Podera
adquirir partes ou a¢oes de outras sociedades que tenham um objeto
social igual ou diferente do seu.

CAPITAL: 1.000.000800 (um milhéo de escudos), totalmente subscrito
e realizado em dinheiro.

SOCIO/QUOTA:
- Quota: 1.000.000$00.
- Titular: F.M.T.G Invest, Limitada.
- Sede: Franca.
- NIF: 586180508.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se, nos seus atos e
contratos pela assinatura do sécio gerente.

GERENCIA:

- Firma: F.M.T.G Invest, Limitada, representada por Jean Henri
Garnier.

- Cargo: Gerente.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, 1 de
abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacdo de sociedade n° 287/2021
CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: VOLTERIMAR, LDA.
SEDE: Sao Vicente, Copacabana Bloco M2, 6-EF.
DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: 1. Mecanica de motocicletas e automoveis, pintura de
chapa, compra e venda de veiculos novos e ocasido. Manutencao e
reparacgao de veiculos ligeiros, aquisi¢ao e venda de pegas sobressalentes
e mercadorias de qualquer tipo relacionadas com veiculos a motor.
Veiculos de importacgio e exportacio e pecas sobressalentes E servigos
relacionados com veiculos (customizagdo); 2. Aluguer de embarcacoes de
recreio, de automdveis, de ciclomotores, entre os quais buggy e bicicletas,
e outros desportos, a organizac¢ao de eventos e de atividades de diversdo
e de turismo tais como excursio e outras, bem como qualquer outra
atividade permitida pela lei e aceite pelos acionistas; 3. A sociedade
poderd igualmente participar em outras atividades comerciais ou
industriais que se relacionem com a sua atividade principal; e ainda
4. Podera adquirir partes ou agoes de outras sociedades que tenham
um objeto social igual ou diferente do seu.

CAPITAL: 10.000$00 (dez mil escudos), totalmente subscrito e
realizado em dinheiro.

SOCIOS/QUOTAS:
- Quota: 5.000$00.
- Titular: Hélio Andrade Ramos.
- Estado Civil: Solteiro, maior.
- Residéncia: Franca.
- NIF: 133060802.
- Quota: 5.000$00.
- Titular: Lydia Francgoise Picoteiro.
- Estado Civil: Solteiro, maior.
- Residéncia: Franca.
- NIF: 163556288.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se, nos seus atos e
contratos pela assinatura do sdcio gerente.

GERENCIA:
- Nome: Hélio Andrade Ramos.
- Cargo: Gerente.

Conservatéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, 1 de
abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacao de sociedade n°® 288/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: CABO VERDE MAGNOLIA, LDA.
SEDE: Sao Vicente, Copacabana Bloco M2, 6-EF.
DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: 1. A promocgio e exploracio de atividades turisticas e
de atividades nauticas de recreio, a gestao direta de empresas, hotéis,
restaurantes, bares, discotecas, desportos nauticos, clubes, aluguer de
embarcacées de recreio e outros desportos; 2. A organizacio de eventos
e de atividades de diversao e de turismo nautico com ou sem servigo de
restauracgio a bordo tais como excursao e outras, bem como qualquer
outra atividade permitida pela lei e aceite pelos acionistas em Cabo
Verde e no Mundo inteiro; 3. A sociedade podera igualmente participar
em outras atividades comerciais ou industriais que se relacionem com
a sua atividade principal; e ainda 4. Podera adquirir partes ou agoes de
outras sociedades que tenham um objeto social igual ou diferente do seu.

CAPITAL: 500.000$00 (quinhentos mil escudos), totalmente subscrito
e realizado em dinheiro.

SOCIOS/QUOTAS:
- Quota: 250.000$00.
- Titular: Paolo Louis Matthieu Meneghini.
- Estado Civil: Solteiro, maior.
- Residéncia: Franca.
- NIF: 185139205.
- Quota: 250.000$00.
- Titular: Adrien Jules Christophe Couriol.
- Estado Civil: Solteiro, maior.
- Residéncia: Espanha.
- NIF: 185138900.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se, nos seus atos e
contratos pela assinatura dos dois sdcios gerentes.

GERENCIA:

- Nome: Paolo Louis Matthieu Meneghini e Adrien Jules Christophe
Couriol.

- Cargo: Gerentes.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, 1 de
abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associacao n° 289/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta
Conservatoria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei namero 25/VI/2003, de 21 de julho, foi
constituida uma Associac¢io sem fins lucrativos denominada CRIANCA
POSITIVA, com sede em Ribeirdo Manuel, Cidade de Assomada, Santa
Catarina de Santiago, de duracdo indeterminada, tendo por objeto: I.
Promover os Direitos da criancas em situac¢do de vulnerabilidade; II.
Sensibilizar as criangas sobre o abuso sexual e formas de autoprotecio;
I11. Desenvolver projetos de empoderamento das meninas e meninos; IV.
Desenvolver ferramentas de sensibiliza¢ao e atividades de integracao;
V. Produgao de matérias informativos e formativos sobre o abuso sexual,
VI. Sensibilizar a familia sobre a abordagem da educacao sexual; VII.
Informar, conscientizar e sensibilizar a sociedade sobre a problematica
do abuso sexual; VIII. Capacitacao da sociedade civil sobre a prote¢édo
de criancas e adolescentes; IX. Capacitar agentes publicos para o
atendimento de criancas, adolescentes e suas familias em situacgao de
violéncia sexual; X. Estabelecimento de Protocolos de Compromissos
junto a sectores estratégicos; XI. Contribuir para adogdo e implementagéo
de agendas de politicas publicas juntos as autoridades governamentais
e outros atores politicos, entidades publicas e privadas para execucgao
de ag¢bes que visam o bem-estar social das criangas e suas familias, com
particular atencao para aquelas oriundas das familias chefiadas por
mulheres; XII. Celebrar protocolos, contratos e acordos com organismos
governamentais e ndo governamentais, nacionais e internacionais,
visando a consecucao dos seus objetivos sociais.
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VINCULACAO: A associagdo vincula-se pela assinatura do presidente
e do vice-presidente e ou tesoureiro.

ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente: Filomena Maria Barbosa Semedo.
- Vice-presidente: Nilson Varela Mascarenhas.
CONSELHO DIRETIVO:
- Presidente: Maria Rosa da Veiga Barbosa.
- Vice-presidente: Natalina de Jesus Almeida Martins.
- Secretario: Sénia de Jesus Semedo Mendes.
- Tesoureiro: Elvis Anténio Varela Gongalves.
- Vogal: Flavio Resende Maria Neves.
CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Ineida Moreno Vaz.
- Secretario: Maria do Rosario Semedo Sousa Barbosa Martins.
- Vogal: Jakeline Maria Semedo Tavares.
- Duracao do mandato: 3 (trés) anos.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 5 de abril de
2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extrato de publicacao de associagao n° 290/2021
Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
ntmero 1 do artigo 9.°, da Lei ntimero 25/V1/2003, de 21 de julho, foi
constituida uma Associagio sem fins lucrativos denominada ASSOCIAGAO
GLOBALIS CABO VERDE, com sede no Plateau, Cidade da Praia,
de duracao indeterminada, tendo por objeto: Promover a atividade
profissional dos seus membros e fornecer o interciAmbio profissional
entre Cabo Verde e a sua didspora estabelecida no mundo inteiro.
Para promover a realizacdo deste objetivo, a associa¢do organiza,
nomeadamente, reunides obrigatérias para os associados, de acordo
com grupos formados em todo o mundo, por meio de grupos nacionais
do GLOBALIS CABO VERDE designados como os «Filais» em cada
pais. Outros eventos podem ser organizados e iniciativas tomadas pelos
associados que possam contribuir para a realizagio desse objetivo sob
o controle do Conselho de Direcao.

VINCULACAO: 1. O presidente da associagdo abre e opera em nome
da associac¢do, com qualquer banco ou instituicao de crédito, qualquer
conta de depdsito ou conta a ordem; 2. Ele Cria, assina, aceita, endossa e
libera todos os cheques e ordens de transferéncia para o funcionamento
das contas; 3. Em caso de auséncia ou doenca, o presidente é substituido
pelo vice-presidente por qualquer outro administrador especialmente
designado pelo conselho de direcéo.

ORGAO DESIGNADO:
CONSELHO DE DIRECAO:
- Presidente: Solange Andreia Lopes Semedo.
- Vice-presidente: Hugo da Costa Rosa.
- Secretario Geral: Dany Varela.
- Duracdo do mandato: 02 (dois) anos.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 5 de abril de
2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associagao n® 291/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativa nente para efeitos de publicagdo. que nesta
Conservatéria a meu cargo. se encontra exarado um registo de
nomeacio de membros de érgaos associativos. da assqgciacdo denominada
ASSOCIACAO DOS MORADORES DO CONDOMINIO MI, com sede
em Palmarejo Grande. Cidade da Praia, matriculada na Conservatéria
de Registo das Pessoas Coletivas, sob o ndmero 577909207/12()190422.
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ORGAO DESIGNADO:
COMISSAO DE GESTAO DO CONDOMINIO:
- Presidente: Justiniano Jorge Lopes de Sena.
- Vice-Presidente: Jandira Cristina Campinha Soares.
- Tesoureiro: Alberto Pascoal Neves Silva.
- Secretaria: Sandra Emilia Mesquita Borges.
- Vogal: Domingos Landim de Barros Tavares.
- Duragao do mandato: 1 (um ano), com inicio a 01 de abril de 2021.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 5 de abril de
2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graca.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicacao de sociedade n°® 292/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢ido, que nesta
Conservatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de nomeagao
de membros de érgdo social, da sociedade comercial por quotas denominada
GEP CABO VERDE - GESTAO DE PERITAGENS, LIMITADA, com
sede no Plateau, Cidade da Praia e o capital social de 5.000.000$00,
matriculada na Conservatéria dos Registos Comercial e Automdével da
Praia, sob o nimero 275681505/620180605.

ORGAO DESIGNADO:
GERENCIA:
- Nome: Vitor Paulo Bandeira Martins.
- Cargo: Gerente.
- Nome: Jorge Fernando Gongalves Alves.
- Cargo: Gerente.
- Nome: Carlos Manuel Sobral Miranda.
- Cargo: Gerente.
- Duracao do mandato: Triénio 2021/2023.

Conservatéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos
9 de abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associagao n° 293/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢ido, que nesta
Conservatoria a meu cargo se encontra exarado um registo de alteragéo
dos estatutos e nomeacdo de membros de 6rgdos associativos, da
associacdo denominada PLATAFORMA DAS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL DE CABO VERDE - OSC-PLATAFORMA, com
sede na Cidade da Praia, matriculada na Conservatoéria de Registo de
Pessoas Coletivas sob o nimero 300199406/120210326.

ALTERACAO DOS ESTATUTOS:
REPUBLICACAO:
CAPITULO T
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Constitui¢do e Denominacao

Em conformidade com o regime juridico geral de constitui¢do das
associacoes de fim nao lucrativo e do Artigo 27, alineas c), d) e e) da Lei-
quadro da decentraliza¢do administrativa, é constituida a PLATAFORMA
DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE CABO VERDE-
OSC-Plataforma, adiante designada por PLATAFORMA.

Artigo 2.°
Sede

A Plataforma tem a sua sede na Cidade da Praia, podendo criar
outras formas de representacio em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.
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Artigo 3.°
Principios e Fins

1. A Plataforma orienta-se, dentre outros, pelos principios da
democraticidade, independéncia, transparéncia e prestacio de contas
e no respeito pelo primado da lei.

2. A Plataforma tem por finalidade contribuir para o reforco e
melhoria do nivel de intervengéo dos seus associados, através de acgoes
concertadas e da promocao da sua participa¢do no desenvolvimento
socioeconémico do Pais.

3. Na prossecucao dos seus fins, a Plataforma tem como objetivos:

a) Promover o conhecimento mutuo, a concertagio, a troca de
experiéncias e/ou colaboracio entre os seus associados,
em particular, e as organizagoes da sociedade civil cabo-
verdiana em geral, mediante a recolha, tratamento e
circulagdo de informagdes;

b) Representar e defender os interesses dos seus associados;

¢) Ser um interlocutor entre os seus associados e os parceiros
nacionais, regionais e internacionais, sem prejuizo da
representatividade e da independéncia de relacionamento
de cada associado;

d) Contribuir para a uma maior articulacio e concertacio entre os
seus associados na promogao e/ou organizagio de atividades
de intervencéao, a nivel local e regional;

e) Mobilizar apoio logistico, material, técnico e financeiro a favor
dos seus associados;

) Contribuir para o desenvolvimento da democracia participativa
e da cidadania na edificagdo da esfera publica da sociedade
civil no desenvolvimento de Cabo Verde;

2) Reforcar, consolidar e valorizar a agdo ndo-governamental de
fim néo lucrativo, otimizando o trabalho, as competéncias
e a experiéncia dos seus associados e dos demais atores
da sociedade civil organizada;

h) Contribuir para o empoderamento dos seus associados, em
geral, e das associacoes de base comunitaria, em particular;

1) Participar na mobilizac¢do de recursos, dentro e fora do Pais, com
vista ao desenvolvimento e a sustentabilidade institucional
dos seus associados;

J) Promover parcerias, articulagoes e trocas de experiéncia com as
organizagoes congéneres estrangeiras e internacionais, bem
como com as organizagoes representativas de caboverdianos
radicados no estrangeiro;

k) Contribuir para o fomento de empresas de economia social
e empreendimentos solidarios, com vista a criacdo do
emprego, acesso as finangas inclusivas e promocao da
inclusao produtiva das populagées mais desfavorecidas
e vulneraveis;

1) Estabelecer parcerias com as institui¢oes publicas, privadas e
associativas para a realizacao de ag¢des que visem melhorar
as condi¢oes de vida das populagdes mais vulneraveis,
promocao da cidadania e participacido dos cidaddaos na
vida publica;

m) Colaborar com os Poderes Publicos na melhoria do quadro legal
com vista a melhorar a atuagio das OSC no desenvolvimento
de Cabo Verde.

Artigo 4.°
Natureza

A Plataforma é uma organizagio nao-governamental, independente,
sem fins lucrativos e dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS
Artigo 5.°
Admissao

1. Podem ser associados da Plataforma todas as organizacdes da
sociedade civil (OSC) elou suas organizagoes representativas legalmente
constituidas e reconhecidas e que exercem regularmente as suas
atividades em Cabo Verde, aceitem os presentes Estatutos e demais
regulamentos da Plataforma.

2. Podem ainda ser associados da Plataforma, todas as associagoes
previstas na lei sobre as associa¢des da mesma natureza;

3. A admissio do associado é feita por deliberacido dos 6rgaos
competentes da Plataforma nos termos estatutarios.

4. As associadas sdo representadas pelo seu Presidente ou por quem
ele indicar por escrito.
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Artigo 6.°

Requisitos de admissao

Em aplicacdo do Art.5.°, nimero 1 dos presentes estatutos, sao
seguintes os requisitos adicionais de admissao:

a) Ter, no minimo, 1 (um) ano de funcionamento efetivo em
Cabo Verde;

b) Apresentar a relacdo atualizada dos titulares dos drgaos sociais,
eleitos na ultima Assembleia-geral;

¢) Apresentar a deliberagdo do 6rgao competente sobre a filiagdo
na Plataforma;

d) Apresentar o relatorio de atividades e as contas de geréncia
do ano que antecede o pedido de filiacdo.

Artigo 7°
Categoria dos associados
1. Os associados da Plataforma classificam-se em:

a) Fundadores - aqueles que aderiram a iniciativa a data da
constituicdo da Plataforma das ONG;

b) Ordinarios - aqueles que forem admitidos ulteriormente, de
conformidade com estatutos; -

¢) Honorarios - aqueles que assim forem declarados pela Assembleia
Geral, por serem distinguidos em razao de servigos valiosos
prestados a Plataforma;

d) Beneméritos - aqueles que tenham contribuido significativamente
para o engrandecimento da Plataforma através de doagao
de bens ou valores;

e) Correspondentes - aqueles que desenvolvam a sua atividade
de apoio a Plataforma habitualmente fora de Cabo Verde;

/) Observadores - as ONG, associagdes, institui¢ées publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, cuja agio contribua
para o desenvolvimento das atividades da Plataforma.

2. A qualidade de associado ordinario ndo impede a atribuigdo das
distingdes a que se referem as alineas c) e d).

Artigo 8.°
Deveres dos associados
1. Sao deveres dos associados:

a) Respeitar e cumprir os presentes Estatutos, observar o Codigo
de Etica Associativa, Regulamentos Internos, deliberagoes
da Assembleia Geral, do Conselho de Diregdo e demais
6rgaos competentes da Plataforma;

b) Participar de forma ativa na realizacgéo dos fins da Plataforma;

¢) Desempenhar com dedicacio as fungdes para que tenha sido
eleito ou designado;

d) Pagar regularmente as suas quotas;

e) Abster-se de praticar atos contra a Plataforma ou a outros
associados que possam prejudicar patrimonialmente ou
de que possa resultar prejuizo para a imagem ou o bom
nome da instituic¢ao.

/) Informar o Secretariado-Executivo sobre as alteracges dos
titulares dos drgéos sociais e os seus contactos atualizados.

Artigo 9°
Dever de informar

A pedido do Secretariado-Executivo, as associadas se obrigam a remeter
relatorios anuais de atividades e outras informacoes de interesse, com
base em formulario aprovado pelo Conselho de Dire¢do, para efeitos de
organizacao da informagao estatistica da Plataforma.

Artigo 10.°
Direitos dos associados
1. Sao direitos dos associados:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;
b) Usufruir das vantagens resultantes das atividades da Plataforma;
¢) Participar em todas as atividades desenvolvidas pela Plataforma;

d) Requerer a convocagido da Assembleia-Geral extraordinaria,
nos termos dos estatutos;

e) Apresentar propostas, sugestoes e criticas em qualquer érgao
social;

/) Examinar os documentos relativos as atividades da Plataforma;

2) Ser informado por canais adequados sobre as atividades da
Plataforma.

2. S6 gozam dos direitos referidos no nimero anterior, os associados
que tém as suas quotas em dia e ndo se encontram suspensos por
decisao disciplinar.
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Artigo 11.°
Perda da qualidade de associado

1. O Conselho de Dire¢ao pode deliberar a perda da qualidade de
associado com fundamento em:

a) Nao pagamento das quotas devidas em um periodo superior
a 1 (um) ano;

b) Conduta que concorra para o desprestigio ou descrédito da
Plataforma ou lhe causem prejuizos intencionais e graves;

¢) Nao cumprimento reiterado das deliberagdes dos 6rgaos sociais;
d) Exoneracao voluntaria.

2. As situagbes acima previstas nas alineas do nimero anterior,
exceto a alinea d) tornar-se-ao definitivas mediante ratificacio pela
Assembleia Geral.

3. E admitida a refiliagdo, desde que o associado deposite na conta da
Plataforma 50% do montante das quotas em divida e se comprometa a
liquidar o remanescente no prazo maximo de 12 (doze) meses.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DE GOVERNANCA
Seccao I
6rgaos Sociais
Artigo 127
Orgéos
1. Sao érgios sociais da Plataforma:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcéo;
¢) O Conselho Fiscal;
d) As Assembleias Regionais;
e) As Comissées de Coordenagio Regional;
/) A Provedoria de Etica Associativa.
Subseccio I
Assembleia Geral
Artigo 137
Natureza e composicao

1. A Assembleia Geral é o érgao deliberativo maximo da Plataforma
e é constituida por delegados eleitos nas Assembleias Regionais e, por
ineréncia, pelos titulares dos 6rgaos sociais, designadamente Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Direcdo, Conselho Fiscal, as Comissées
de Coordenacao Regional e a Provedoria de Etica Associativa.

2. Os associados impossibilitados de estarem presentes, poderao
fazer-se representar nas reunides de Assembleia Geral por outros
associados devidamente credenciados, ndo podendo, contudo, o associado
representar mais do que um outro associado.

3. Em caso da nao existéncia dos érgdos regionais, tomardo parte
na Assembleia-Geral Nacional todos os associados que tenham as suas
quotas regularizadas e estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 14.°
Competéncias da Assembleia Geral
1. Compete a Assembleia Geral, em especial:
a) Eleger e destituir os membros dos érgéos sociais;

b) Alterar os estatutos, sob proposta do Conselho de Direcéo, de
3 (trés) Comissoes de Coordenacgao Regional ou de, pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos associados no pleno gozo dos
seus direitos estatutarios;

¢) Aprovar elou alterar os instrumentos de governancga da Plataforma,
designadamente regulamento interno, regulamento eleitoral,
regulamento de quotas e demais instrumentos necessarios
4 boa execugao da sua gestdo e funcionamento;

d) Aprovar, sob a proposta do Conselho de Direcédo, os planos
anuais e plurianuais de atividades;

e) Aprovar anualmente o relatério de atividades e as contas
apresentados pelo Conselho de Direcao;

) Ratificar a filiagdo da Plataforma em organizagoes internacionais;

2) Deliberar sobre a ciséo, fusio e dissolugao da Plataforma e o
destino do seu patriménio;

h) Ratificar as deliberagoes do Conselho de Direc¢éo sobre alteragoes
aos montantes das quotas;
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i) Ratificar as deliberagdes do Conselho de Diregdo sobre a admissao
de novos associados, bem como a refiliagao;

Jj) Deliberar sobre a expulsio dos associados;

k) Exercer a competéncia disciplinar nos termos dos estatutos e
dos regulamentos internos;

1) Conceder louvores aos associados, sob a proposta do Conselho
de Direcao;

m) O mais que lhe for cometido por lei, pelos estatutos ou
regulamentos internos, que nao esteja expressamente
cometido a outros érgaos sociais.

Artigo 157
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral dispoe de uma Mesa composta por um Presidente
que dirige as reunides, um Vice-Presidente que o substitui nas suas
auséncias e impedimentos e por um Secretario que coadjuva na conducio
dos trabalhos e elabora as atas, eleitos por trés anos, de entre os
associados que nao fagam parte de outros 6rgéos sociais.

Artigo 16.°
Reuniodes

1. A Assembleia Geral redne-se ordinariamente uma vez por ano,
até 31 de Maio, e extraordinariamente:

a) Por iniciativa do seu Presidente;
b) A pedido do Conselho de Diregao;

¢) A pedido de pelo menos um tergo dos associados em pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios, ndo podendo estes participar
por representacao ou procuracao.

2. As reunides de Assembleia-geral sao precedidas das Assembleias
regionais e podem ser realizadas com a presenca fisica dos associados
e por videoconferéncia.

Artigo 177
Convocatoéria da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, através
de correio eletrénico, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
acompanhada de documentos que constarem a proposta da ordem dos
trabalhos.

2. A Convocatéria deve ser publicada ou divulgada nos meios de
comunica¢do em uso na Plataforma.

3. Na Convocatoria indicar-se-a o dia, a hora e o local da reunio,
bem como a respetiva proposta de ordem dos trabalhos.

Artigo 18.°
Quérum

1. A Assembleia Geral nao pode validamente funcionar & hora
marcada, sem a presenca ou representa¢ido de pelo menos a maioria
simples dos associados que possam participar.

2. Se néo se verificar o nimero de presengas previsto no numero
anterior considera-se feita a segunda convocatoéria 30 (trinta) minutos
depois, devendo a Assembleia Geral deliberar, validamente com qualquer
numero dos associados presentes ou representados.

Artigo 19°
Deliberacgoes

1. As deliberagoes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria
simples, metade mais um dos associados presentes ou representados.

2. As deliberagoes da Assembleia Geral que tiverem como objeto
tomar decisdes sobre os seus associados serdo tomadas por voto secreto.

Artigo 20°
Participacao

Participam nas reunides de Assembleia Geral, por direito proprio
os membros dos Conselhos de Diregao e Fiscal e os Coordenadores das
Comissoes de Coordenacao Regional.

Subseccao 11
Conselho de Direcao
Artigo 21.°
Natureza e composicao
1. O Conselho de Direc¢éo é o érgao executivo da Plataforma.
2. O Conselho de Diregao é composto por 9 (nove) membros, sendo
1 (um) Presidente, 3 (trés) Vice-Presidentes, 5 (cinco) Vogais, eleitos

por trés anos, pela Assembleia Geral de entre os associados que nao
fagam parte de outros érgaos sociais.
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Artigo 22.° Artigo 26"
Competéncia Substituicido do Presidente

1. Compete ao Conselho de Dire¢do, em especial:
a) Dirigir, coordenar e dinamizar as atividades da Plataforma;
b) Admitir os associados nos termos dos estatutos;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e demais normas e
deliberacoes da Assembleia Geral;

d) Elaborar o orgamento e o plano de atividades a serem submetidos
a aprovacgao da Assembleia Geral;

e) Elaborar o relatério anual de atividades e as contas geréncia
a serem submetidos 4 aprovacido da Assembleia Geral;

/) Submeter as contas de geréncia ao Conselho Fiscal para parecer;

8) Aprovar a estrutura organica do Secretariado-Executivo e
fixar o seu respetivo quadro de pessoal;

h) Aprovar o seu regimento de funcionamento;
i) Exercer a competéncia disciplinar nos termos dos estatutos;

J) Movimentar os fundos para a realizagdo das atividades da
Plataforma;

k) Criar grupos de trabalho para a realizacdo de estudos ou
atividades que se revelarem necessarias;

l) Autorizar as aquisi¢bes necessarias ao funcionamento dos
servigos da Plataforma;

m) Monitorar a a¢do dos 6rgdos regionais e assegurar a sua
coeréncia com a estratégia global da Plataforma;

n) Homologar os planos de atividades e os or¢amentos dos 6rgaos
regionais;

0) Autorizar a abertura de conta bancaria pelas Comissoes de
Coordenacao Regional;

p) Ordenar a realizagdo de inspegdes ou sindicancias aos 6rgaos
regionais;

q) Criar unidade de gestdo de programas e projetos que se
revelarem necessarias;

r) Convidar os associados para integrarem as Comissoes Tematicas;

8) O mais que lhe for cometido por lei, pelos estatutos e regulamentos
que ndo seja expressamente cometido a outros érgéos sociais
da Plataforma.

Artigo 237
Reuniodes do Conselho de Direcao

O Conselho de Direcao retine-se ordinariamente de trés em trés
meses, e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente
ou a pedido de cinco dos seus membros.

Artigo 24"
Deliberac¢oes do Conselho de Direcao

1. O Conselho de Direc¢ao s6 pode validamente deliberar com a
presenca de cinco dos seus membros.

2. O Conselho de Direcdo delibera por consenso. Nao sendo possivel
delibera por maioria simples, metade mais um dos membros presentes.

3. A votacdo é nominal.

4. Os membros vencidos tém o direito de emitir e de fazer exarar em
ata as razoes do seu voto.

Artigo 257
Competéncias do Presidente
E da competéncia do Presidente:
a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho de Diregéo;
b) Coordenar, orientar e dinamizar as atividades da Plataforma;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas or¢amentadas, assinar cheques
e outros documentos para a movimentagao de fundos, bem
como as correspondéncias com qualquer entidade publica
e privada, nacional e estrangeira;

d) Indicar os representantes da Plataforma, junto de organizacoes
e instancias de concertagdo nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

e) Representar a Plataforma em juizo e fora dele;

f) O mais que lhe for cometido pelos estatutos e regulamentos
internos, que nao seja da competéncia de outros érgaos
sociais da Plataforma.
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O Presidente é substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° VicePresidente, ou na impossibilidade deste, pelo 2.° ou 3.° Vice-
Presidente, respetivamente.

Artigo 27"
Competéncias dos Vice-Presidentes

1. Compete nomeadamente aos Vice-presidentes:

a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungoes e exercer
as funcgoes que este lhes delegar;

b) Coordenar areas de atividades elou programas e projetos,
por deliberacgdo do Conselho de Diregéo, sob-a- pro psta
do Presidente;

¢) Colaborar na organizacio administrativa da Plataforma;

d) Articular com as Comissoes de Coordenacio Regional, quando
mandatados para o efeito;

e) O mais que lhe for cometido pelo Conselho de Diregdo e o
Presidente, que esteja na esfera das suas competéncias
estatutdrias.

Artigo 28.°
Competéncia dos Vogais

1. E da competéncia dos vogais:

a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas funcéoes e exercer
as funcoes que este lhes delegar;

b) Coordenar areas de atividades e/ou programas e projetos,
por deliberagdo do Conselho de Diregao, sob a proposta
do Presidente;

¢) Colaborar ativamente no desenvolvimento das atividades do
Conselho de Direcao;

d) Desempenhar outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Presidente e o Conselho de Dire¢ao, que estejam na esfera
das suas competéncias estatutarias.

Subseccao 111
Conselho Fiscal
Artigo 29.°
Natureza e composicao

1. O Conselho Fiscal é o érgédo de controlo e fiscalizagdo da Plataforma.

2. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros, sendo 1 (um)
Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 1 (um) Secretario.

Artigo 30.°
Competéncia
1. Compete ao Conselho Fiscal, designadamente:

a) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e demais regulamentos
da Plataforma;

b) Examinar e emitir parecer obrigatdério sobre o relatério e contas
de geréncia da Plataforma;

¢) Fiscalizar as contas da Plataforma.
Artigo 31.°
Reunioes do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou por
um dos seus membros.
Artigo 32"
Deliberacgoes

1. O Conselho Fiscal s6 pode validamente deliberar com a presenca
de dois dos seus membros.

2. O Conselho de Diregao delibera por consenso. Nao sendo possivel
delibera por maioria simples, metade mais um dos membros presentes.

3. A votacdo é nominal.

4. Os membros vencidos tém o direito de emitir e de fazer exarar em
ata as razoes do seu voto.
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Subsecg¢ao IV

Assembleias Regionais
Artigo 33"
Natureza e composicao

As Assembleias Regionais sdo o 6rgio deliberativo de ambito
concelhio compostas por todos os associados da Plataforma que operam
no territério, no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34.°
Competéncias

1. Compete as Assembleias Regionais, designadamente:

a) Eleger e destituir os membros das Comissdes de Coordenagio

Regional;

b) Eleger os delegados a Assembleia Geral da Plataforma;

¢) Aprovar o seu regimento de funcionamento;

d) Aprovar os planos de atividades e os orcamentos;

e) Aprovar os relatérios e as contas de geréncia;

f) Aprovar as linhas de orientagao estratégica de ambito regional/
ilha/concelho;

2) Aprovar o plano estratégico de desenvolvimento;

h) Aprovar a criacgio, sob a proposta das Comissoes de Coordenacio
Regional, instancias formais ou informais de concertagao
para desenvolvimento de atividades, programas e projetos
de Ambito regional/ilha.

Artigo 35.°
Convocatoéria da Assembleia Regional

As reunides das Assembleias Regionais sdo convocadas pelas
Comissoes de Coordenacao Regional por meio de correio eletrénico e
divulgadas através do site oficial da Plataforma, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Artigo 36"
Reuniodes
1. As Assembleias Regionais retiinem-se:

a) Ordinariamente, uma vez por ano, até 30 de abril, para aprovacgao
do relatério de atividades e das contas de geréncia do
exercicio anterior e aprovagio do orcamento e plano de
atividades para o ano seguinte.

b) Extraordinariamente, sempre que convocadas a pedido das
Comissoes de Coordenacao Regional ou a pedido de 1/3
dos associados das regides em pleno gozo dos seus direitos.

2. As reunides das Assembleia Regionais podem ser realizadas por
videoconferéncia e outros meios digitais, sendo as suas deliberacoes

validas e vinculativas para todos os associados, desde que tomadas
nos termos dos presentes estatutos.

Artigo 37°
Quérum

1. Assembleias Regionais ndo podem validamente funcionar a hora
marcada, sem a presenc¢a ou representacao de pelo menos a maioria
absoluta dos associados, metade mais um, em pelo gozo dos seus direitos.

2. Se néo se verificar o nimero de presengas previsto no nimero
anterior, considera-se feita a segunda convocatéria 30 (trinta) minutos
depois, devendo as Assembleias Regionais deliberar, validamente com
qualquer numero de associados presentes ou representados.

Artigo 38.°
Deliberacgoes

1. As deliberagdes das Assembleias Regionais sdo tomadas por maioria
simples, metade mais um dos associados presentes.

2. As deliberagoes das Assembleias Regionais que tiverem como objeto
tomar decisdes sobre os seus associados serdo adotadas por voto secreto.

Subsec¢ao V
Comissodes de Coordenacao Regionais
Artigo 39°
Natureza e composicao

1. As Comissdes de Coordenacao Regional s@o érgaos executivos,
compostas por 3 (trés) membros, sendo 1 (um) Coordenador, 1 (um)
Coordenador-adjunto e 1 (um) Secretério, eleitos por um periodo de 3 anos.

2. A gestao corrente das Comissoes de Coordenacgio Regional sera
assegurada por um Secretdrio-executivo, a tempo parcial ou a tempo
inteiro.

3. Nas ilhas com mais de um Concelho, as Assembleias Regionais,
sob a proposta das Comissées de Coordenacgio Regional, podem criar
instancias formais ou informais de concertac¢io para desenvolvimento
de atividades, programas e projetos de ambito regional/ilha.
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Artigo 40"
Competéncias
Compete as Comissoes de Coordenagio Regional:
a) Representar a Plataforma nas regides;

b) Dirigir, coordenar e dinamizar as atividades da Plataforma
nas Regides;

¢) Estabelecer acordos de parceria com entidades publicas, privadas
e associativas de ambito regional;

d) Organizar os processos de adesio e submeté-los para a admissio
definitiva pela Assembleia-Geral;

e) Cumprir e fazer cumprir as deliberacées das Assembleias
Regionais;

/) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e demais normas e
deliberacoes da Assembleia-Geral,;

2) Apresentar o plano de atividades e o orgamento a Assembleias
Regionais para aprovacgio;

h) Apresentar o relatério anual de atividades e as contas de
geréncia as Assembleias Regionais para aprovagao;

1) Mobilizar recursos e estabelecer parcerias de Ambito regional;
Jj) Cobrar as quotas e outras contribuigdes aos associados;

k) Gerir 80% das quotas cobradas a nivel regional e prestar
contas da sua aplicagio;

1) Implementar as deliberagoes das Assembleia Geral e do Conselho
de Direcao;

m) Exercer competéncia disciplinar estabelecida no regulamento
de disciplina da Plataforma e em conformidade com a lei;

n) Demais competéncias delegadas pelo Conselho de Direcao,
pelo Presidente do Conselho de Diregao e pelo Secretario-
Executivo da Plataforma.

Artigo 41.°
Reunioes

1. As Comissoes de Coordenacgao Regional reinem-se ordinariamente
de trés em trés meses, e extraordinariamente sempre que convocadas
pelo Coordenador ou a pedido de dois dos seus membros.

2. As reunides das Comissoes de Coordenagio Regional podem ser
realizadas por videoconferéncia e outros meios digitais, sendo as suas
deliberacgoes validas e vinculativas para todos os associados.

Artigo 42.°
Deliberacoes

1. As Comissoes de Coordenacido Regional s6 podem validamente
deliberar com a presenca de trés dos seus membros.

2. As Comissoes de Coordenagdo Regional deliberam por consenso.
Nao sendo possivel deliberam por maioria simples, metade mais um
dos membros presentes.

ORGAOS AUXILIARES
Subseccao VI
Comissoes Tematicas
Artigo 43
Natureza e competéncia

1. As Comissoes Tematicas constituem espacos especializados de
reflex@o e consulta sobre questdes especificas e afins, constituidas
pelos associados que operam em 4reas ou setores de atividades afins
de natureza consultiva.

2. Compete as Comissdes Tematicas, designadamente:

a) Realizar e/ou promover a realizacado de reflexdes sobre dreas
tematicas respetivas, por iniciativa prépria ou a pedido
do Conselho de Direcéo;

b) Elaborar e submeter ao Conselho de Diregio planos de atividades
e os respetivos orgamentos para aprovacio;

¢) Encaminhar para o Conselho de Dire¢do os resultados dos
trabalhos desenvolvidos;

d) Emitir pareceres especializados para o Conselho de Diregdo;

e) Formular, por iniciativa prépria ou a pedido do Conselho de
Diregéo propostas e recomendacgdes com vista a melhorar
o funcionamento da Plataforma;

/) Representar a Plataforma em encontros tematicos;
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3. As Comissoes Temdticas devem apresentar informagdes semestrais
das suas atividades ao Conselho de Diregao.

4. As Comissoes Teméticas respondem somente perante o Conselho
de Direcao.

5. Os Coordenadores da Comissoes Tematicas podem participar
nas reunioes do Conselho de Dire¢do com direito a palavra, mas sem
direito a voto.

6. O funcionamento das Comissdes Tematicas é regido por um
regimento interno aprovado pelo Conselho de Diregao.

Seccao VII
ADMINISTRACAO E GESTAO
Artigo 44"
Secretariado -Executivo

1. A gestdo e a administracdo correntes da Plataforma sdo asseguradas
por um Secretariado-Executivo, dirigido por um Secretario-Executivo,
de nacionalidade cabo-verdiana, contratado com base nos Termos de
Referéncia aprovados pelo Conselho de Direcéo.

2. A orgéanica dos servicos do Secretariado-Executivo, bem como
o quadro de pessoal sao aprovados pelo Conselho de Direcao, sob a
proposta do Presidente do Conselho de Diregéo.

3. Podem Integrar o Secretariado-Executivo, além dos servigos
permanentes, as Unidades de Gestao de Projetos ou Unidades criadas
para fins especificos e temporarios.

Artigo 45°
Competéncias
1. Compete ao Secretario-Executivo:

a) Assegurar a gestao corrente, do ponto de vista administrativo,
técnico, financeiro e patrimonial e o normal funcionamento
da Plataforma;

b) Assegurar a diregdo e gestdo de projetos executados pela
Plataforma;

¢) Coordenar e dirigir os servigos que integram os Secretariado-
Executivo;

d) Assegurar a articulagdo operacional com as organizagoes de
rede nacional, regional, continental e internacional de
que a Plataforma faca parte e manter o Presidente do
Conselho de Direc¢do informado das atividades previstas
e realizadas;

e) Coordenar as atividades de cooperagdo com parceiros atuais
e potenciais;

f) Executar as deliberagoes, diretivas e instrugoes dos 6rgéaos
competentes da Plataforma;

g) Assegurar a divulgacdo das deliberagoes dos 6rgéos sociais
da Plataforma através da sua pagina oficial e demais
ferramentas digitais e outras que se mostrarem necessarias;

h) Gerir o pessoal e os recursos postos a disposicéo, de acordo com
os instrumentos de gestdo aprovados pela Assembleia Geral;

1) Elaborar as propostas de Plano de Atividades e do Orgamento;
J) Elaborar os balangos e as contas de geréncia;

k) Assegurar a logistica e demais condigdes necessdrias a realizagio
das reunides dos drgéos sociais, dos grupos tematicos e demais
atividades promovidas elou organizadas pela Plataforma;

l) Elaborar a proposta do plano estratégico da Plataforma e
assegurar o acompanhamento da sua implementagao;

m) Elaborar a proposta do plano de comunicac¢io e assegurar a
gestao dos instrumentos de comunicagao;

n) Elaborar propostas de estratégias de mobilizac¢io de recursos
e assegurar a sua implementacao, junto de parceiros e
instituigoes;

0) Cuidar dos arquivos e de toda a documentagao de interesse para
a organizacdo, os seus associados, parceiros e sociedade
em geral;

p) Assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Direcéo,
contratos, protocolos, cheques para a movimentacgao de
fundos, bem como outros documentos derivados da atividade
normal de gestao;

q) Assegurar a gestdo e atualizagdo da base de dados da Plataforma;

r) Manter atualizado o livro de registo dos associados, bem como
a situacdo do pagamento de quotas;

s) Executar as diretivas e demais instrugdes do Presidente do
Conselho de Direcdo, no ambito das suas competéncias;
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t) Assegurar a articulagio funcional com os servigos técnicos dos
associados, as Comissoes de Coordenagao Regionais e as
Comissoes Tematicas;

u) Assegurar a comunicac¢do interna e promover o intercambio
e a troca de experiéncias entre os associados;

v) Assegurar a cobranga das quotas e demais obrigagdes financeiras,
junto dos associados e demais devedores da Plataforma;

w) Secretariar as reunides do Conselho de Diregéao;

x) Executar as demais deliberagdes, instrugdes e diretivas dos
Orgaos sociais competentes da Plataforma;

y) Representar o Presidente do Conselho de Dire¢do, quando
por este indigitado.

2. K vedado aos titulares dos 6rgaos sociais das organizagdes associadas,
o exercicio, cumulativamente, das fungées de Secretario-Executivo.

CAPITULO IV
GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
Artigo 46.°
Recursos
Sao receitas da Plataforma, designadamente:
a) Joias e quotas dos associados;

b) As contrapartidas pela prestacido de servigos aos associados
e a tercelros;

¢) As doagoes, subvencgoes, legados, herancas e respetivos rendimentos;
d) O produto da venda de publicagdes;
e) Os rendimentos de bens préprios;

f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais que venha
a receber;

2) Recursos provenientes da gestao de projetos e eventuais saldos
de gestao dos mesmos;

h) Outras receitas especificadas ou néo nos estatutos e regulamentos.
Artigo 47"
Gestao financeira

1. A gest@o financeira da Plataforma obedece aos principios gerais
do Sistema de Normaliza¢do Contabilistica e Relato Financeiro, com
as necessarias adaptacoes.

2. Os fundos da Plataforma sdo obrigatoriamente depositados em
contas bancdrias, abertas em seu nome e que sdo movimentados através
de trés assinaturas, sendo obrigatérias as do Presidente do Conselho
da Dire¢ao e do Secretario-Executivo.

3. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho
de Direcao, o Vice-presidente assinara os cheques juntamente como o
Secretario-Executivo.

Artigo 48"
Patrimonio

1. O patrimoénio da Plataforma é constituido pelos bens, valores ou
direitos patrimoniais que possua ou adquira a titulo oneroso ou gratuito,
contribuicdo dos associados, donativos, subvencées e legados, para a
realizacdo dos seus fins.

2. O patriménio da Plataforma é indivisivel.
Artigo 49.°
Representacao em Juizo

A Plataforma é representada em juizo e fora dele pelo seu Presidente,
que é o Presidente do Conselho de Diregéo.

Artigo 50.°
Tabela de quotas
1. O montante das quotas mensais sao:

a) 500$00 (quinhentos escudos) para as Associacoes de Desenvolvimento
Comunitario;

b) 1.000$00 (mil escudos) para as ONG;
¢) 1.500$00 (Mil e quinhentos escudos) para Organizacdes de Rede;

d) 2.000$00 (Dois mil escudos) para as Organizagoes de integra¢io
(Unides, Federagoes e Confederacoes);

e) 2.500%$00 (Dois mil e quinhentos escudos) para as Organizacoes
Internacionais autorizadas a operar em Cabo Verde.

2. Os valores das quotas podem ser alterados pelo Conselho de
Diregéao e tornar-se-ao efetivos com a ratificacdo da Assembleia Geral.

3. Compete ao Conselho de Direcdo, sob proposta do Secretario-
Executivo aprovar o regulamento de quotas.
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CAPITULO V
DISCIPLINA
Artigo 51.°
Disciplina
Todos os associados da Plataforma estao sujeitos a uma disciplina
associativa, nos termos da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das
deliberacoes dos 6rgaos sociais adotadas, no ambito das suas atribuicoes
e competéncias.
Artigo 52.°
Faltas disciplinares
Sao faltas disciplinares os atos sancionatdrios reiteradamente praticados,
que violam os Estatutos, os Regulamentos e as deliberagoes dos 6rgaos
sociais tomadas nos termos das suas competéncias e atribuigoes.
Artigo 53"
Sancoes

1. De acordo com a gravidade das infragoes, os associados da Plataforma
estdo sujeitos as seguintes sancoes:

a) Admoestacio verbal ou escrita;
b) Suspensao de um més a um ano;
¢) Expulsao.

2. A aplicacdo de qualquer sancdo deve ser precedida de um inquérito
a realizar pela Provedoria de Etica Associativa.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o inquérito pode
também ser realizado pelo Conselho de Diregao.

4. Compete ao Conselho de Direcéo aplicar as sang¢bes de admoestacio
escrita e suspensao, cabendo recurso da decisio para a Assembleia Geral.

5. Cabe a Assembleia Geral aplicar a sangao de expulsao.
6. As sangoes constar@o do processo de cada associado.
CAPITULO VI
ELEICOES
Artigo 54.°
Especificacao
As disposigoes do presente capitulo aplicam-se a eleigdo da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de Dire¢éo, do Conselho Fiscal, das
Mesas das Assembleias Regionais, das Comissdes de Coordenagéo
Regional, da Provedoria de Etica Associativa, bem como aos demais
6rgaos colegiais que a Plataforma venha a constituir.
Artigo 55°
Elegibilidade

1. Sao elegiveis para os 6rgdos sociais da Plataforma os associados
que se encontrem em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

2. Nenhum associado pode exercer a mesma fun¢do por mais de dois
mandatos consecutivos.

Artigo 56
Modo de elei¢ao

1. Os dérgéos sociais da Plataforma sio eleitos em listas plurinominais
completas, por sufragio universal, direto e secreto.

2. Se nenhuma das listas obtiver a maioria dos votos dos associados
presentes e representados, proceder-se-a4 a uma segunda volta a qual
concorrerdo apenas as duas listas mais votadas.

3. Em caso de empate, reabre-se o processo de recandidatura.

4. Nao é permitida a aceitag@o de candidatura em mais de uma lista
para o mesmo 6rgéo.

5. L permitida a votacao por videoconferéncia.
Artigo 57.°
Posse
1. Os membyros do Conselho de Direc¢édo, do Conselho Fiscal e da
Provedoria de Etica sdo empossados imediatamente apés a sua eleigdo,

em sessao publica, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. Os membros das Comissoes de Coordenacdo Regional sdo empossados
imediatamente apés a sua elei¢do, em sessao publica, pelo Presidente
da Mesa de Assembleia Regional.
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Vacatura e rentincia dos membros dos 6rgaos da Plataforma das ONG
Artigo 58.°
Vacatura

1. Em caso de vacatura por morte de um membro do 6rgéo a que
pertencer, o lugar deixado vago por este sera preenchido por indicacéo
do membro da organizacao que antes detinha o lugar.

2. Em caso de rentncia, o lugar deixado vago por este serd preenchido
por membro imediatamente a seguir na lista, até a realizacao da
Assembleia Geral seguinte.

CAPITULO VII
ORGAOS EXTERNOS
Provedoria de Etica Associativa
Artigo 59.°
Natureza, atribui¢coes e Composi¢cao

1. A Provedoria de Etica Associativa é um 6rgao externo, auténomo e
colegial da Plataforma, cuja finalidade consiste em promover e ajudar os
associados a adotarem comportamentos adequados e de responsabilidade
social no desempenho da sua missido, bem como contribuir para que o
Movimento Associativo de fim nédo lucrativo em Cabo Verde incorpore
no seu funcionamento e na sua atuacio elevados padroes de ética.

2. A Provedoria de Etica Associativa é composta por 5 (cinco) membros,
sendo 1 (um) Provedor, 1 (um) Provedor-Adjunto e 3 (Vogais), eleitos
por 3 (trés) anos pela Assembleia Geral de entre os associados que néo
facam parte de outros 6rgéos sociais da Plataforma.

Artigo 60"
Competéncias

1. Compete a Provedoria da Etica Associativa, designadamente:

a) Assegurar a fiscalizagfo e garantir a observancia do Cédigo de
Etica Associativa, dos estatutos, regulamentos internos,
as deliberagoes dos 6rgaos sociais competentes e demais
instrumentos de gestdo da Plataforma;

b) Promover, defender, divulgar e estimular a aderéncia ao Codigo
de Etica Associativa por parte de todos os associados da
Plataforma;

¢) Promover e divulgar as boas praticas de gestdo associativa e
as condutas de ética institucional relevantes;

d) Promover e defender a boa imagem do Movimento Associativo
e contribuir para o refor¢o da sua identidade social;

e) Conduzir inquéritos nos casos que se justifiquem;

/) Receber as reclamagdes dos associados e dar-lhes o devido
seguimento para os érgios competentes da Plataforma.

2. A Provedoria de Etica Associativa aprovara o seu regulamento
de funcionamento.

3. O Secretariado-Executivo assegurara o apoio logistico & Provedoria
de Etica Associativa no exercicio das suas fungdes.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 61.°
Dissolucao e extincao
1. As deliberagoes sobre a dissolugio e extingdo da Plataforma exigem
o voto favoravel de dois tercos de todos os seus associados em pleno

gozo dos seus direitos estatutdrios.

2. Em caso de extincéo, o destino do patriménio da Plataforma sera
deliberado pela Assembleia-geral, convocada expressamente para o efeito.

Artigo 62°
Alteracao dos Estatutos
As deliberagoes sobre alteragoes dos estatutos da Plataforma exigem
um voto favoravel da maioria absoluta dos associados presentes e
representados.
Artigo 63.°
Regulamentacao
Compete ao Conselho de Dire¢do adotar as normas necessarias

a boa execucao dos estatutos, devendo submeté-las a ratificaciao da
Assembleia Geral.
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Artigo 64.°
Instalacao das Comissoes de Coordenacao Regional

Compete ao Conselho de Diregéo designar os integrantes das Comissoes
de Coordenagao Regional Proviséria, cuja missao é preparar e organizar
a eleicdo dos 6rgaos regionais da Plataforma e procederem a sua
instalac¢éo, no prazo de noventa dias, a contar da data da sua criagio.

Artigo 65.°

Revogacao

Ficam revogadas todas as disposic¢oes estatutarias e regulamentares
que contrariem os presentes estatutos.

Artigo 66.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos nos termos da legislacdo aplicavel
as associagoes sem fins lucrativos.

Artigo 67.°
Entrada em Vigor

As presentes alteragbes entram em vigor independentemente da
sua publicacao.

NOMEACAO:
ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DA ASSEMBLEIA Geral:

- Presidente: ADECO, representado por Marco Anténio do Rosario
Santos Cruz.

- Vice-Presidente: Associacdo JULIA LIFE, representado por
Carlos Feliciano Almeida.

- Secretario: ACAEL-Assoc. Comunitaria de Achada Eugénio
Lima, representado por Ricardina Semedo Robalo da Veiga.

CONSELHO DE DIRECAO:

- Presidente: Citi Habitat, representado por Jacinto Abreu dos
Santos.

1.° Vice-Presidente: Associagio NOVOS AMIGOS, representado
por José Lopes Fortes.

2.° Vice-Presidente: Associacio CHA DE MATIAS, representado
por Arminda Ramos Fortes Lopes.

3.° Vice-Presidente: FECAD, representado por Anténio Pedro Melo.
1.° Vogal: COLMEIA, representado por Maria Isabel Moniz.
2.° Vogal: COOP-ASDIS, representado por Francisco Tavares.
3.° Vogal: ODIF, representado Felisberto Moreira.

4.° Vogal: Associagdo 14 Mais, representado por Julio Néstor
Lima Medina.

5.° Vogal: Associagdo AGROMIGUEL, representado por Miguel
Garcia.

CONSELHO FISCAL:

- Presidente: Cooperativa para o Desenvolvimento de Cabo Verde,
representado por Hélia Bernardo.

- Vice-Presidente: ONDS-Organizac¢ido Nacional da Didspora
Solidaria, representado por Concei¢ao Melo;

- Secretario: Fundacgéo Infancia Feliz, representado por Adélcia
Maria da Luz L. Barreto Pires.

PROVEDORIA DE ETICA ASSOCIATIVA:

- Provedor: Caritas de Cabo Verde, representado por Marina
Evora Almeida Costa.

- Provedor-Adjunto: APIMUD, representado por Maria Naldi
Furrado Veiga.

- Secretario: AGRO-TENDA, representado por Mario Mendes
Tavares.

- 1.° Vogal: Liga Caboverdiana Contra o Cancer, representado
por Maria de Conceigao Pinto.

- 2.° Vogal: Associagéo Profissional Nos Saude-NS, representado
por Gilson Cabral.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas, 9 de abril de 2021.
— A Conservadora, Denisia Almeida da Graga

https://kiosk.incv.cv

Conservatéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia

Extrato de publicaciao de sociedade n® 294/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sucursal da sociedade
comercial por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: MARJUAN BUSINESS LLC.

SEDE: 2727 Ponce de Leon BLVD, Coral Gables, FL. 33134, Flérida,
Estados Unidos da América.

DURACAO: Tempo indeterminado.
MATRICULA: 1.19000037507.

OBJECTO: O exercicio da atividade na area de imobiliaria,
designadamente compra e venda, reabilitacio e gestdao de iméveis e
espacos, prestacio de servigos de mediac¢io imobilidria e outras atividades
conexas ou complementares permitidas pela lei.

SUCURSAL:

FIRMA: MARJUAN BUSINESS LLC - SUCURSAL DA PRAIA,
CABO VERDE.

NIF: 286195003.
SEDE: Cidade da Praia.

OBJECTO: O exercicio da atividade na area de imobiliaria,
designadamente compra e venda, reabilita¢io e gestdo de iméveis e
espacos, prestacdo de servigos de mediacao imobilidria e outras atividades
conexas ou complementares permitidas pela lei.

REPRESENTANTE:
- Nome: Marina Lopez-Tapias Cotto.
- NIF: 177222000.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos
10 de abril de 2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicaciao de associagao n° 295/2021
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta
Conservatoéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei namero 25/VI/2003, de 21 de julho, foi
constituida uma Associa¢io sem fins lucrativos denominada ASSOCIACAO
DE PEIXEIRAS E PESCADORES DE PORTO DE GOUVEIA, com sede
em Porto de Gouveia, Sdo Jodao Baptista, Ribeira Grande de Santiago,
de duracao indeterminada, tendo por objeto: Limpeza de orla maritima,
formacao de conserva de pescado, servico de apoio para comunidade de
Porto Gouveia, protecdo de espécie endémica.

VINCULACAO: 1. A associagio obriga-se nos seus atos protocolares
pela assinatura do presidente ou quem por ele delegado; 2. A associagao
obriga-se nos seus atos financeiros pelas assinaturas do presidente ou
vice-presidente em sua substituicio e o tesoureiro; 3. A dire¢do podera
constituir mandatarios para a pratica de determinados atos.

ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente: Domingas Lopes da Veiga.
- Secretdria: Andreia Stephanie Pereira Ramos Monteiro.
- Vogal: Ana Rocha Sanches.
- Vogal: Ronilda Moreira Dias.
CONSELHO DIRETIVO:
- Presidente: Gualdina Sanches.
- Vice-presidente: Fernando Semedo.
- Secretario: Ernestina Rocha Cardoso.
- Tesoureiro: Sénia da Conceigao Varela Pereira.
- Vogal: Alice Sanches Lima.
CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Felinto Moreira Pina.
- Secretario: Silvino Sanches Moreira.
- Relator: André Vaz Sanches.
- Duracao do mandato: 02 (dois) anos.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 12 de abril de
2021. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével
de Sao Vicente

Extrato de publicacao de sociedade n° 296/2021
A AJUDANTE, ALDINA VERISSIMO DE VASCONCELOS E GOMES
CERTIFICA
a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os originais:

b) Que foi extraida das Matriculas e inscrigoes em vigor NC:
285028901/1520201222: MP SHIPPING - SOCIEDADE DE TRANSPORTES
MARITIMOS, SOCIEDADE ANONIMA

¢) Que foi requerida sob a apresentacio n° 15 do didrio do dia 22 de
Dezembro de 2020, por Luiz Viula.

d) Que ocupa 6 folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e leva
aposta o selo branco em uso nesta Conservatéria.

Validade:03/02/2022 — Artigo 129°, n°2 — Decreto-lei n® 10/2010, de
29 de marc¢o — I Serie, Boletim Oficial n° 20, de 24 de maio.

(Decreto-lei n° 70/2009, de 30/12/2009-3° Suplemento, I Série —
Boletim Oficial n° 49)

S80:400$00 (quatrocentos escudos)
Conta. n° 20205943

Mindelo aos 3 de fevereiro de 2021. — A Ajudante, Aldina Verissimo
de Vasconcelos e Gomes.

Na cidade do Mindelo aos 14 de dezembro de 2020, os ACCONISTAS,

POLARIS CIA — COMPANIA NACIONAL DE NAVEGACAO, S.A,,
com sede em Mindelo, Sao Vicente, NIF 252673107, representada pelos
seus Administradores, Srs. Luiz Anténio Olim Vieira Viula e Franklim
Almeida Aguiar;

MOAVE - MOAGEM DE CABO VERDE, S.A., com sede social em
Mindelo, Sao Vicente, NIF 200495950, e neste acto representada pelos
seus Administradores, Srs. Domingos Anténio dos Santos Jr. e Sénia
Maria Nobre Teixeira Alves de Morais Gongalves;

LUIZ ANTONIO OLIM VIEIRA VIULA, NIF 124148670, titular do
Bilhete de Identidade Nacional n°241486, casado com Ana Maria Real
Robaina Viula sob regime de comunhéo de bens, natural da Freguesia da
Nossa Senhora da Luz, Siao Vicente, residente na cidade do Mindelo; e

FRANKLIM ALMEIDA AGUIAR, NIF 101204752, titular do Bilhete
de Identidade Nacional n°® 12047, casado com Cynthia Evelinne Querido
dos Reis Borges Aguiar sob regime de comunhéao de bens adquiridos,
natural da Freguesia do Santo Amaro Abade, Santiago, residente na
cidade da Praia.

CONSTITUEM entre si uma SOCIEDADE COMERCIAL ANONIMA,
com o seguinte

PACTO SOCIAL
CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
Artigo 1°
Denominacao, sede e outras representacoes

1. A sociedade adopta a firma “MP Shipping— SOCIEDADE DE
TRANSPORTES MARITIMOS, S.A.”, NIF 285028901, e tem a sua
sede em Mindelo, Avenida Marginal, Sao Vicente.

2. Por deliberagao do Conselho de Administracio, a sede podera ser
deslocada para qualquer outro concelho do Pais.

3. Mediante simples deliberacdo do Conselho de Administragao, a
sociedade podera abrir ou encerrar sucursais, filiais, delegac¢oes ou
outras formas de representagio onde e quando julgar conveniente.

Artigo 2°
Objecto
1. A sociedade tem como objecto transporte maritimo.

2. A sociedade pode adquirir e alienar participagées em sociedades com
objecto social diferente do descrito no nimero anterior, em sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de responsabilidade limitada
ou ilimitada, bem como associar-se com outras pessoas juridicas para,
nomeadamente, formar agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consdrcios e associacoes em participacio e, bem assim,
constituir ou participar em quaisquer outras formas de associagao,
tempordria ou permanente, entre sociedades e ou entidades de outra
natureza.

Artigo 3°
Duracao

A sociedade é constituida por tempo indeterminado, a contar do seu
registo definitivo.

https://kiosk.incv.cv

CAPITULO II
Capital Social, ac¢oes e obrigacoes
Artigo 4°
Capital Social

1. O capital social é de ECV 50.000.000$00 (cinquenta milhées de
escudos), representado em cinquenta mil ac¢oes de valor nominal de
mil escudos cada uma, todas pertencentes aos accionistas nos termos
seguintes:

a) Polaris Cia, S.A. — Companhia Nacional de Navegacao S.A. -
vinte mil acg¢oes, correspondente a vinte milhdes de escudos,
40% do capital social ;

b) MOAVE — Moagem de Cabo Verde, S.A. - vinte e cinco mil
acgoes, correspondente a vinte e cinco milhdes de escudos,
50% do capital social;

¢) Franklim Almeida Aguiar — dois mil e quinhentas acgoes,
correspondente a dois milhdes e quinhentos mil escudos,
5% do capital social.

d) Luiz Anténio Olim Vieira Viula — dois mil e quinhentas accoes,
correspondente a dois milhdes e quinhentos mil escudos,
5% do capital social.

2. As entradas dos accionistas foram integralmente realizadas em
espécie, mediante a transferéncia, que nesta data fazem para a sociedade,
da embarcacdo de comércio denominada n/m 13 de Janeiro, matriculada
sob 0 n° 082, no indicado valor de 77.066.473 escudos (setenta e sete
milhdes, sessenta e seis mil, quatrocentos e setenta e trés escudos).

Artigo 5°
Transmissao de ac¢oes
1. As acc¢bes sdo nominativas.

2. As acgoes serao representadas por titulos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta e dez mil acgoes.

3. A transmissao de acgdes é livre entre os accionistas.

4. A transmisséo de accdes a favor de entidades ou pessoas estranhas
a sociedade carece do consentimento expresso da Assembleia Geral,
deliberada por maioria dos votos.

5. A sociedade tem o prazo de 30 (trinta dias) para se pronunciar
sobre o consentimento previsto no nimero anterior, sob pena de, ndo
o fazendo, se tornar livre a transmissao das ac¢des em causa.

6. A recusa de consentimento devera ser acompanhada do respectivo
motivo.

7. Os accionistas terdo direito de preferéncia na transmissao de
accoes a terceiros, nos seguintes termos:

a. 0 accionista que pretenda transmitir as ac¢des de que é titular
devera notificar a sociedade, por carta registada com aviso
de recepcao, indicando a identidade do adquirente e as
condi¢oes da transferéncia;

b. no prazo de cinco dias ap6ds a recep¢ao da notificagdo referida
na alinea anterior, devera ser convocada uma assembleia
geral para informar os accionistas da existéncia de proposta
e das respectivas condigbes, para que estes possam exercer
o seu direito de preferéncia;

c. se algum dos accionistas pretender exercer o seu direito de
preferéncia devera notificar o Conselho de Administracao,
por carta registada com aviso de recepcio, nos quinze dias
seguintes a assembleia geral;

d. o Conselho de Administragao informar4 o accionista que pretende
transmitir as suas acgdes por carta registada com aviso de
recep¢do nos cinco dias seguintes a recepcio da notificacio
referida na alinea anterior e a transmissao das acgoes tera
lugar em condigées idénticas as da proposta;

e. se mais de um accionista pretender exercer o seu direito de
preferéncia, as acgoes serdo rateadas entre os accionistas
na propor¢ao do nimero de acgdes de que sejam titulares
e a transmissdo tera lugar em condigoes idénticas as da
proposta;

f. se nenhum accionista decidir exercer o seu direito de preferéncia
a sociedade podera propor ao accionista que pretende
transmitir as suas acgdes a amortizagio das acgbes em
condicées idénticas as da proposta. O accionista dispde de
quinze dias para aceitar ou recusar a proposta; se nada
for dito a transmissdo considera-se recusada.

8. Os titulos, definitivos ou provisorios, representativos das
acgoes, bem como das obrigacdes, serdo assinados por
dois Administradores ou por um Administrador e um
mandatario com poderes para o acto, podendo as assinaturas
dos Administradores ser apostas por chancela, por eles
autorizada.
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Artigo 6°
Emissao de Obrigacoes

A sociedade podera emitir obriga¢des nominativas, nos termos da
lei e nas condigoes estabelecidas por deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 7°
Accoes proprias, oneracao de acgoes e amortizacao de acgoes

1. A sociedade poderad, por deliberacido da Assembleia Geral adquirir
acgdes e obrigacbes proprias aos accionistas e dentro dos limites
fixados na lei e, bem assim, praticar sobre elas todas as operacgoes nao
proibidas por lei.

2. A constituicao de usufruto, penhor ou qualquer outra forma
voluntéria de oneracio das ac¢des nominativas, carece de consentimento
da sociedade.

3. A sociedade apenas pode amortizar ac¢gdes sem o consentimento do
seu titular em caso de arresto, penhora ou qualquer outra providéncia
judicial que retire a ac¢do da disponibilidade do sdcio.

4. A amortizacao efectua-se por deliberagdo dos accionistas.

5. A contrapartida da amortizacao e a forma de pagamento sera
determinada por acordo das partes; na falta de acordo, correspondera
ao valor real da acgéo, o qual sera estabelecido, bem como a forma do
pagamento, por uma comissao arbitral constituida por trés arbitros,
sendo um nomeado por cada uma das partes e o terceiro, escolhido de
comum acordo pelos arbitros ja nomeados.

CAPITULO III
Dos ()rgﬁos Sociais
Seccao I
Assembleia-geral
Artigo 8°
Assembleia geral

1. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, sem prejuizo do disposto no Cédigo das
Sociedades Comerciais.

2. A assembleia-geral é constituida por todos os accionistas com
direito a voto.

3. Tem direito a voto todo o accionista titular de, pelo menos, dez
accoes registadas na sociedade ou depositadas em institui¢ao de crédito
até quinze dias antes da reunido.

Artigo 9°
Deliberacgoes

1. A assembleia-geral reunirda em cada ano civil até 31 de margo, a
fim de deliberar sobre as matérias que sejam da sua competéncia e,
ainda, de tratar de quaisquer assuntos de interesse para a sociedade
que sejam expressamente indicados na respectiva convocatoria.

2. A assembleia-geral reunird igualmente a solicitagido do Conselho
de Administragéo, do 6rgéo de fiscalizagdo ou de um ou mais accionistas
que possuam acgoes correspondentes a, pelo menos, cinco por cento do
capital social.

3. A assembleia-geral delibera por maioria dos votos emitidos com
excepcdo dos casos em que a lei obrigue a maioria superior.

Artigo 10°
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A mesa de assembleia-geral serd composta por um presidente e um
secretario eleitos anualmente pela assembleia entre accionistas ou
outras pessoas, podendo ser reeleitos.

Artigo 11°
Convocatoérias

As convocatérias das assembleias-gerais serdo efectuadas nos termos
e prazos legais.

Seccao 11
Conselho de Administracao
Artigo 12°
Administracao

1. A gestdo das actividades e a representacio da sociedade competem
a um Conselho de Administragdo composto por 3 (trés) membros eleitos
em assembleia-geral que podem néo ser accionistas.

2. A remuneracao, substitui¢cao ou destitui¢cdo dos administradores
ser@o igualmente sujeitas a deliberacao dos accionistas.

3. O mandato dos administradores tera a duracéo de trés anos,
podendo ser eleitos para mandatos sucessivos de igual duracéo.
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Artigo 13°
Administracao e Vinculaciao da Sociedade

1. Compete aos administradores, sem prejuizo das demais atribuicoes
que lhes confere a lei, gerir todos os negécios e actividades sociais e
representar a sociedade.

2. O Conselho de Administragdo reunira 4 vezes por ano ou sempre
que o interesse da sociedade o exigir. As reunides serdo convocadas por
escrito, com, pelo menos, dois dias de antecedéncia.

3. As deliberacoes do Conselho de Administracio sdo tomadas pela
maioria dos seus membros.

4. O Conselho de Administragdo podera constituir mandatario nos
termos da lei.

5. Qualquer administrador pode ser representado numa reuniao
por outro administrador, mediante carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administragéao.

6. A sociedade fica obrigada pelas assinaturas de dois administradores,
podendo um deles ser mandatéario.

CAPITULO TV
Disposic¢oes gerais
Artigo 14°
Remuneracgoes

Os membros dos 6rgéos sociais eleitos poderao ter as remuneragoes
fixas e/ou varidveis determinadas pela assembleia-geral, podendo as
remuneracoes variaveis ser constituidas por uma participac¢io que néo
exceda dez por cento do lucro do exercicio.

Artigo 15°
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos na lei ou mediante
deliberagdo tomada de accionistas que representem, pelo menos setenta
e cinco por cento do capital social realizado, presente.

Artigo 16°
Fiscalizaciao da Sociedade

A fiscalizacio dos negécios da sociedade serd exercida, nos termos
fixados no Cédigo das Sociedades Comerciais, e esse 6rgdo se encarregara
de proceder a revisao legal das contas e de emitir a respectiva certifica¢ao
legal e relatério.

Polaris Cia, S.A.

MOAVE, S.A.

Franklim Almeida Aguiar

Luiz Antonio Olim Vieira Vitla

Conservatoria do Registos e Cartorio Notarial da Regiao
da Segunda Classe da Boa Vista

Extrato de publicacao de fundacao n° 3/2021
A CONSERVADORA/NOTARIA: ISABEL MARIA GOMES DA VEIGA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, nos termos
do disposto na alinea ) do n°1 do artigo 9° da lei n°25/VI1/2003 de
21 de julho, que foi constituida uma Fundag¢io sem fins lucrativos,
denominada “ FUNDACAO-VIA-VERITA-VITE”, NIF:586248803,
com sede na localidade de Povoacéo Velha, ilha da Boa Vista, duragao
indeterminada, cuja o objecto é desenvolvimento de actividade ligadas
a agricultura e de criagdo de animais sem fins comerciais; Centro de
acolhimento de criangas, jovens, mulheres e homens; Arte, artesanato,
servigos de excursdes espiritual, servigos ligados 4 maternidade
informagao, formacéao e educagio de criangas, jovens e adultos; Guia
para o turismo; Organizacdo de seminarios, workshops, conferenciais
e outros eventos publicos; Actividades conexas e de natureza solidaria;
Apoio a sustentabilidade das pescas; Desenvolvimento de alternativas
econbémicas para as parcerias insustentaveis; Organizacgao de atividades
de informacao e de gestao de apoios para a conservacio da natureza nos
niveis local e regional; Actividades desportivas, artisticas, profissionais,
culturais, espirituais e teolégicas para a promogao do bem-estar fisico,
econémico, psicélogo e espiritual de criangas, jovens, homens e mulheres
necessitados.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
- Presidente:Emanuela Cristina Manca
- Secretario e Director Financeiro: Adriano dos Reis Cabral
- Tesoureiro: Michela Castelli

Forma de obrigar: Com as assinaturas do Presidente e do Tesoureiro
e na auséncia ou impedimento do Presidente, as assinaturas para
movimentac¢do das contas bancérias serdo dadas, conjuntamente pelo
Secretario, Ditector Financeiro e pelo Tesoureiro

Conservatoéria do Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda
Classe da Boa Vista, aos 12 de abril de 2021. — A Conservadora/Notaria,
Isabel Maria Gomes da Veiga.
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Conservatéria dos Registos de Sdo Domingos
Extrato de publicacao de associacao n° 297/2021
A CONSERVADORA: CLAUDIA CELESTE VAZ PEREIRA
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta
Conservatodria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei numero 25/VI/2003, de 21 de julho,
foi constituida uma Associacdo sem fins lucrativos denominada
ASSOCIACAO COMUNITARIA PARA O DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO DE TENDA - ASCODETE, com sede em Tenda, Sao
Domingos, de dura¢io indeterminada, com o patriménio inicial de dez
mil escudos, tendo por objeto: Promover desenvolvimento socioeconémico
e cultural da comunidade com base na entre-ajuda e com apoio de
parceiros, operar fundamentalmente na area de animagéo comunitéria,
formacdo técnico profissional, infraestruturas de base, em particular a
promogao do desenvolvimento humano; na prossecugao do seu projeto,
a ASCODETE promovera e realizard, diretamente as seguintes acoes:
edugdo, saude, cultura, recreacéo e desporto; habitacao, urbanismo, e
equipamentos socio-culturais; promoc¢éo de atividades geradoras de
rendimento, promover e desenvolver praticas de solidariedade e ajuda
mutua; estabelecer, desenvolver relac¢ées cooperacao/intercambio com
organismos congéneres e outros.

VINCULACAO: ASCODETE, obriga-se pela assinatura de trés
membros da dire¢do, sendo uma delas a do presidente, do vice-presidente
e do tesoureiro;

ORGAOS:
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente — Elisandro dos Santos Correia
- Vice-Presidente — Flavio Janior Gomes Moreno
- Secretario — Loide Helena Andrade Varela
- Vogal — Nercelina Gabriela Borges Semedo
- Vogal — Dulceneia Tavares Gomes Sanches
DIRECAO:
- Presidente: Danilo Lopes Ferreira Vieira
- Vice-Presidente: Fernanda dos Santos Moreno
- Secretario: Adérita da Conceigdao Andrade Semedo
- Tesoureiro: Elisandro da Concei¢do Gomes Moreno
- Vogal: Katia Filomena Ferreira Monteiro
CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Admir Arrigo Pereira de Sena
- Vice presidente: Adilson Adérito Gomes Moreno
- Secretdrio: Erica Ossira Mendes Cardoso Semedo
- Vogal: Danilson de Jesus Moreno Martins
- Vogal Andreia Stephanie Monteiro Semedo
- Duracio do mandato: 2 (dois) anos.
Esté conforme o original.

Conservatoéria dos Registos de Sao Domingos, a 1 de abril de 2021.
— A Conservadora, Cldudia Celeste Vaz Pereira.
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