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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lein®87/VI/2006
de 9 de Janeiro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 174° da Constituicio, o
seguinte:

Artigo 1°
1. Saoamnistiados:

a) O crime de ofensa a integridade por negligéncia,
previsto e punivel pelo artigo 131° do Cédigo
Penal;

b) O crime de rixa previsto e punivel pelo artigo 135°
do Cédigo Penal,;

¢) O crime de ameaca, previsto e punivel pelo artigo
136° do Cédigo Penal;

d) Os delitos de imprensa, exceptuados os cometidos
contra o Chefe de Estado;

e) O crime de briga, previsto e punivel pelo artigo
293° do Cédigo Penal;

) O crime previsto e punivel pelo 295°, nimero 3,
do Cédigo Penal,;

g) O crime de desobediéncia, previsto e punivel pelo
artigo 356° do Codigo Penal.

2. S&o ainda amnistiadas as infrac¢oes disciplinares,
puniveis com as penas das alineas a), b) e ¢) do nimero 1
do artigo 14° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administracéo Pablica.

Artigo 2°

A presente amnistia ndo extingue direitos de terceiro
nem responsabilidade civil emergente das infraccoes por
ela abrangidas.

Artigo 3°

O disposto no presente diploma sé se aplica as infraccoes
e crimes cometidos até 5 de Julho de 2005.

Artigo 4°
A presente lei entra imediatamente em vigor.

Aprovada em 9 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa.

Promulgada em 23 de Dezembro de 2005.
Publique-se.

O Presidente da Republica interino, Aristides Raimundo
Lima.

Assinada em 27 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa.
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Lein®88/V1/2006
de 9 de Janeiro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 174° da Constituicio, o
seguinte:

CAPITULOT
Ambito e finalidade
Artigo 1°
Ambito e finalidade

1. O presente diploma consagra regras a que deve
obedecer a prestacao de servigos publicos essenciais em
ordem a protecc¢do do utente.

2. S&o o0s seguintes os servicos publicos abrangidos:
a) Servico de fornecimento de 4gua;
b) Servico de fornecimento de energia eléctrica;
¢) Servico fixo de telefone.

3. Considera-se utente, para os efeitos previstos neste
diploma, a pessoa singular ou colectiva que adquira os
servicos indicados no nuimero anterior para consumo
préprio.

CAPITULOII

Proteccao do utente dos servigos essenciais
Artigo 2°
Direito de participacao

1. Asorganizagoes representativas dos utentes devem
ser consultadas quanto aos actos de defini¢cdo do
enquadramento juridico dos servigos publicos e demais
actos de natureza genérica que venham a ser celebrados
entre o Estado ou as autarquias locais e as entidades
concessionarias.

2. Para esse efeito, as entidades publicas que
representem o Estado ou autarquias locais nos actos
referidos no nimero anterior devem comunicar
atempadamente as organizacdes representativas dos
utentes os respectivos projectos e propostas, de forma a
que estes possam pronunciar-se sobre eles no prazo que
lhes for fixado, que ndo serd inferior a 15 dias.

3. Asorganizacoes referidas non.’ 1 tém ainda o direito
de ser ouvidas relativamente a definico das grandes opcoes
estratégicas das empresas concessiondrias do servigo
publico, nos termos referidos no namero anterior, desde
que este servico seja prestado em regime de monopdlio.

Artigo 3°
Principio geral

O prestador do servico deve proceder de boa fé e em
conformidade com os ditames que decorram da natureza
publica do servigo, tendo igualmente em conta a
importancia dos interesses dos utentes que se pretende
proteger.
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Artigo 4 °
Dever de informacao

1. O prestador do servico deve informar
convenientemente a outra parte das condi¢des em que o
servico é fornecido e prestar-lhe todos os esclarecimentos
que se justifiquem, de acordo com as circunstancias.

2. Os operadores de servicos de telecomunicacdes
informario regularmente, de forma atempada e eficaz, os
utentes sobre as tarifas aplicaveis aos servicos prestados,
designadamente as respeitantes 4 comunicacio entre a
rede fixa e a rede mével.

Artigo 5°
Suspensido do fornecimento do servigo publico

1. A prestacio do servico nio pode ser suspensa sem
pré-aviso adequado, salvo caso fortuito ou de for¢a maior.

2. Em caso de mora do utente que justifique a
suspensio do servico, esta s6 podera ocorrer apds o utente
ter sido notificado por escrito com a antecedéncia de quinze
dias relativamente a data em que ela venha a ter lugar.

3. Anotificacido a que se refere o nimero anterior, para
além de justificar o motivo da suspensio, deve informar o
utente dos meios que tem ao seu dispor para evitar a
suspensdo do servigo e, bem assim, para a retoma do
mesmo, sem prejuizo de poder fazer valer os direitos que
lhe assistam nos termos gerais.

4. Aprestacio do servigo publico ndo pode ser suspensa
em consequéncia de falta de pagamento de qualquer outro
servigo, ainda que incluido na mesma factura, salvo se
forem funcionalmente indissocidveis.

5. Sem prejuizo do disposto do nimero anterior, o
Governo regulamentara as questoes relativas aos servicos
de valor acrescentado, num prazo de cento e oitenta dias,
a contar da data da publicagao deste diploma.

Artigo 6°
Direito a quitacao parcial

N3ao pode ser recusado o pagamento de um servigo
publico, ainda que facturado juntamente com outros, tendo
o utente direito a que lhe seja dada quitacéo daquele, salvo
o disposto na parte final do n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 7°
Padroes de qualidade

A prestacdo de qualquer servigo deverd obedecer a
elevados padroes de qualidade, neles devendo incluir-se o
grau de satisfacdo dos utentes, especialmente quando a
fixagdo do preco varie em fun¢io desses padroes.

Artigo 8°
Consumos minimos

Sao proibidas a imposicao e a cobranca de consumos
minimos.

http://kiosk.incv.cv

Artigo 9°
Facturacao por estimativa

A facturacéo por estimativa s6 é permitida:

a) Quando, por razbes imputdveis aos utentes, o
fornecedor nio puder aceder aos equipamentos
de medigao;

b) Quando o método de estimativa estiver previsto
em contrato de modelo aprovado pelas Agéncias
de Regulacao.

Artigo 10°

Facturacao detalhada

1. O utente tem direito a uma factura mensal que
especifique devidamente os valores que apresenta.

2. No caso do servico telefénico, e a pedido do
interessado, a factura deve traduzir, com o maior detalhe
possivel, os servicos prestados, sem prejuizo de o prestador
do servigo dever adoptar as medidas técnicas adequadas a
salvaguarda dos direitos a privacidade e ao sigilo das
comunicagoes.

3. Afactura detalhada a que se refere o nimero anterior
é fornecida no prazo maximo de trés dias, sem qualquer
encargo quando o utente do servico telefénico for uma
pessoa singular considerada consumidor nos termos da
Lein® 88/V/98, de 31 de Dezembro, nos seguintes casos:

a) Sempre que uma factura detalhada seja objecto
de reclamacao;

b) Mediante pedido escrito do utente valido pelo
periodo de um ano.

Artigo 11°
Prescricao e caducidade

1. O direito de exigir o pagamento do preco do servigo
prestado prescreve no prazo de seis meses apds a sua
prestacao.

2. Se, por erro do prestador do servico, foi paga
importancia inferior a que corresponde ao consumo
efectuado, o direito ao recebimento da diferenca de preco
caduca dentro de seis meses apds aquele pagamento.

3. O disposto no presente artigo nao se aplica ao
fornecimento de energia eléctrica em alta tensio.

Artigo 12°
Caracter injuntivo dos direitos

1. Enula qualquer convengao ou disposigdo que exclua
ou limite os direitos atribuidos aos utentes pelo presente
diploma.

2. Anulidade referida no niimero anterior apenas pode
ser invocada pelo utente.

3. O utente pode optar pela manutencio do contrato
quando alguma das suas clausulas seja nula.
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Artigo 13°

Arbitragem

Os prestadores de servicos devem fomentar a
arbitragem, no quadro legal definido, para efeito de serem
dirimidos eventuais conflitos com os utentes.

Artigo 14 °
Direito ressalvado

Ficam ressalvadas todas as disposic¢oes legais que, em
concreto, se mostrem mais favoraveis ao utente.

CAPITULO III
Caucao
Artigo 15°
Proibicédo

Salvo o disposto no artigo 16°, é proibida a exigéncia de
prestacéo de caugio, sob qualquer forma ou denominacio,
para garantir o cumprimento de obrigac¢oes decorrentes
do fornecimento dos servicos publicos essenciais
mencionados no n° 2 do artigo 1°.

Artigo 16°
Caucdo em caso de incumprimento

1. Os fornecedores dos servigos publicos essenciais
apenas podem exigir a prestacao de caucgdo nas situagoes
de restabelecimento de fornecimento, na sequéncia de
interrup¢ao decorrente de incumprimento contratual
imputavel ao consumidor.

2. A caucgio podera ser prestada em numerario, cheque
ou transferéncia electrénica ou através de garantia
bancaria ou seguro-caucio.

3. Ovalor e a forma de calculo das caugbes serdo fixados
pelas agéncias reguladoras dos diferentes servicos publicos
essenciais.

4. Nao sera prestada caucéo se, regularizada a divida
objecto do incumprimento, o consumidor optar pela
transferéncia bancaria como forma de pagamento dos
Servigos.

5. Sempre que o consumidor, que haja prestado caucio,
nos termos do n°® 1 opte posteriormente pela transferéncia
bancaria como forma de pagamento, a caucdo prestada
seré devolvida nos termos do artigo 18°.

Artigo 17°
Accionamento da caucao

1. O fornecedor deve utilizar o valor da caucéo para a
satisfacdo dos valores em divida pelo consumidor.

2. Accionada a caucgéo, o fornecedor pode exigir a sua
reconstituicio ou o seu reforco em prazo nao inferior a 10
dias uteis, por escrito de acordo com as regras fixadas nos
termos do n° 3 do artigo 16°.
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3. A utilizacdo da caugao, nos termos don’1,impede o
fornecedor de exercer o direito de interrupc¢do do
fornecimento, ainda que o montante da caucéo nao seja
suficiente para a liquida¢io integral do débito.

4. A interrupcio do fornecimento podera ter lugar nos
termos do n° 2 do artigo 5°, se o consumidor, na sequéncia
da interpelacio a que se refere o n° 2, nao vier a reconstituir
ou refor¢ar a caugio.

Artigo 18°
Restituicao da caucao

1. Findo o contrato de fornecimento, por qualquer das
formas legal ou contratualmente estabelecidas, a caugdo
prestada é restituida ao consumidor, deduzida dos
montantes em divida.

2. A quantia a restituir sera actualizada em relacéo a
data da sua ultima alteracio, com base no indice anual de
precos ao consumidor, publicada pelo Instituto Nacional
de Estatistica.

Artigo 19°

Validade da caucao

A caucao prestada nos termos deste diploma considera-
se valida até ao termo ou resolucdo do contrato de
fornecimento, qualquer que seja a entidade que, até essa
data, forneca ou venha a fornecer o servico em causa, ainda
que nao se trate daquela com quem o consumidor contratou
inicialmente o fornecimento, podendo o consumidor exigir
dessa entidade a sua restituicao.

CAPITULO IV
Disposic¢oes finais e transitérias
Artigo 20°

Caucgoes anteriores

1. As caucoes prestadas pelos consumidores, em
numerario, cheque ou transferéncia electrénica, até a data
da entrada em vigor do presente diploma sio restituidas
aos consumidores ou aos seus herdeiros, apds a actualizacio
nos termos do n° 4, de acordo com plano a estabelecer pelas
entidades mencionadas no n° 3 do artigo do 16° e em prazo
por esta fixado, que nio poder4 exceder um ano.

2. A entidade responsavel pela restituicio das caucoes
é aquela que, no momento dessa restituicdo, assegure o
fornecimento do servico.

3. O plano de reembolso mencionado no n° 1 podera
considerar a possibilidade de a restitui¢cdo das caucoes se
efectuar por compensacgao, total ou parcial, de débitos
relativos ao fornecimento de servicos, sempre que 0s
respectivos contratos ainda se encontrem em vigor e o
consumidor seja 0 mesmo relativamente ao qual é devida
arestituicao de caugio.

4. Para efeitos do disposto non° 1, a actualizacio das
caucoes a restituir é referida apenas ao periodo decorrido
depois de 1 de Janeiro subsequente a data da entrada em
vigor do presente diploma.
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Artigo 21°

Incumbéncia das agéncias reguladoras

As agéncias reguladoras a que se refere n° 3 do artigo
16° dardo cumprimento ao estabelecido nessa disposicéo e
non’ 1 do artigo 20° no prazo de 90 dias contados da entrada
em vigor do presente diploma.

Artigo 22 °
Relagoes actuais

1. O disposto nos artigos 2° a 14° é também aplicavel
as relacoes que subsistam a data da sua entrada em vigor.

2. A extensido das regras do presente diploma aos
servicos de telecomunicagoes avancadas, bem como aos
servicos postais, tera lugar no prazo de 150 dias, a contar
da data de sua publicagdo, mediante decreto-lei, ouvidas
as entidades representativas dos respectivos sectores.

3. O elenco das organizacoes representativas dos
utentes, com direito de participagio nos termos do artigo
2° e do nimero anterior, sera certificado e actualizado pelo
departamento responsavel pele defesa do consumidor, nos
termos das disposi¢ées regulamentares do presente
diploma.

Artigo 23°
Vigéncia

O presente diploma entra em vigor 120 dias apés a sua
publicagéo.

Aprovada em 8 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa

Promulgada em 23 de Dezembro de 2005.
Publique-se.

O Presidente da Republica interino, ARISTIDES
RAIMUNDO LIMA

Assinada em 27 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa

Lein®89/V1/2006
De 9 de Janeiro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 174° da Constituicéo, o
seguinte:

CAPITULOT
Principios Gerais
Artigo 1°
Objecto
O presente diploma estabelece o Regime Geral das For¢as

Armadas.
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Artigo 2°
Forcas Armadas

As Forgas Armadas sdo uma institui¢io permanente e
regular e estdo estruturadas com base na disciplina e na
hierarquia.

Artigo 3°
Composi¢ido e unicidade

1. As Forcas Armadas compdem-se exclusivamente de
cidadaos cabo-verdianos.

2. Aorganizagao das For¢as Armadas é Uinica para todo
o territério nacional e baseia-se no servigo militar
obrigatorio.

CAPITULOII

Organizacao e funcionamento das Forc¢as
Armadas

Artigo 4°
Estrutura
1. Aestrutura das For¢cas Armadas compreende:
a) Os dérgéos militares de comando;
b) A Guarda Nacional;
¢) A Guarda Costeira.

2. Os 6rgios militares de comando sdo constituidos pelo
Chefe do Estado-Maior das For¢cas Armadas e pelos 6rgaos
que o apoiam no exercicio do comando das Forgas Armadas.

3. A Guarda Nacional constitui a principal componente
das For¢as Armadas destinada a defesa militar do pais,
através da realizacio de operacdes terrestres e anfibias,
bem como ao apoio a seguranca interna, de acordo com as
suas missoes especificas.

4. A Guarda Costeira é a componente das Forcas
Armadas destinada a defesa e proteccio dos interesses
econémicos do pais no mar sob jurisdicdo nacional e ao
apoio aéreo e naval as operacoes terrestres e anfibias, de
acordo com as suas missoes especificas.

Artigo 5°
Organizacao
1. Aorganizagio das For¢as Armadas integra:
a) O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas;
b) O Estado-Maior das Forcas Armadas;
¢) Os drgaos centrais de comando e direc¢io;
d) Os érgéos de consulta;
e) Os drgaos de implantacio territorial;

) Os elementos da componente operacional do
sistema de forc¢as.
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2. O Estado-Maior das For¢as Armadas constitui o 6rgéo
de apoio do Chefe do Estado-Maior para o estudo, concepc¢ao,
planeamento, comando e inspecc¢ao das actividades das
Forcas Armadas.

3. Os 6rgaos centrais de comando e direc¢do tém
cardcter funcional e visam assegurar a superintendéncia
e execucdo de areas ou actividades especificas essenciais,
de acordo com as orientagdes superiormente definidas.

4. Sio 6rgaos de implantagio territorial os que visam
a organizacio e apoio geral das Forcas Armadas.

5. Os elementos da componente operacional do sistema
de forcas sao as forcas e os meios das Forcas Armadas
destinados ao cumprimento das missoes de natureza
operacional.

6. As Forgas Armadas poderéo dispor de outros érgéos
integrando os sistemas de autoridade maritima ou de busca
e salvamento, regulados por legislagao propria.

Artigo 6°
Funcionamento

1. Sera assegurada de forma permanente a preparacio
das Forcas Armadas, para a defesa do Pais.

2. O funcionamento das Forcas Armadas em tempo de
paz deve ter em vista prepara-las para realizar as missoes
que constitucionalmente lhe incumbem.

3. A actuacéao das For¢as Armadas desenvolve-se no
respeito pela Constituigao e pela lei, em execugéo da politica
de defesa nacional conforme for definida pelos 6rgéos de
soberania competentes e de forma a corresponder as
orientacdes estabelecidas nos niveis seguintes:

a) Conceito estratégico militar;
b) Missées das Forcas Armadas;
¢) Sistemas de Forcas;
d) Dispositivo dos sistemas de forgas.
Artigo 7°
Conceito estratégico militar
1. O conceito estratégico militar é constituido pelo
conjunto de medidas atinentes a execucio da componente
militar da defesa nacional, no quadro do conceito
estratégico de defesa nacional.
2. A aprovacio do conceito estratégico militar compete
ao membro do Governo titular da pasta da defesa nacional,

sob proposta do Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas.

3. O conceito estratégico militar constitui segredo do
Estado, nos termos definidos por Lei.
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Artigo 8°
Missoes das Forcas Armadas

1. A missdo primaria das Forgas Armadas consiste em
assegurar a defesa militar da Republica contra qualquer
ameaga ou agressao externas.

2. AsForcas Armadas, sem prejuizo do dispostonon®1,
desempenham também as missoes que lhe forem atribuidas
nos termos da lei e nos seguintes quadros:

a) Execucdo da declaracio de estado de sitio ou de
emergéncia;

b) Vigilancia, fiscalizacio e defesa do espaco aéreo e
maritimo nacionais, designadamente no que se
refere a utilizacao das dguas arquipeldgicas, do
mar territorial e da zona econémica exclusiva e
a operacoes de busca e salvamento, bem como,
em colaboracéo com as autoridades policiais e
outras competentes e sob a responsabilidade
destas, a proteccdo do meio ambiente e do
patriménio arqueolbgico submarino, a prevengéo
e repressio da poluicdo maritima, do trafico de
estupefacientes e de armas, do contrabando e
outras formas de criminalidade organizada;

¢) Colaboracdao em tarefas relacionadas com a
satisfacdo de necessidades basicas e a melhoria
das condigoes de vida das populacoes;

d) Participacio no sistema nacional de proteccdo
civil;

e) Defesa das institui¢cdes democraticas e do
ordenamento constitucional,

f) Desempenho de outras missées de interesse
publico.

3. No quadro da alinea f) do nimero anterior, as Forgas
Armadas incumbe satisfazer, no ambito militar, os
compromissos internacionais assumidos pelo Estado.

4. A especificacio das missoes das Forcas Armadas
compete ao Governo, mediante proposta do titular da pasta
da defesa nacional sobre projecto apresentado pelo Chefe
do Estado-Maior das Forgas Armadas, devendo sobre ela
ser ouvido o Conselho Superior de Defesa Nacional.

5. Qualquer intervencio das Forcas Armadas s6 podera
ter lugar a ordem dos comandos militares competentes,
cuja actuacdo se deve pautar pela obediéncia estrita as
decisdes e instrucées dos 6rgdos de soberania, nos termos
da Constituicédo e da lei.

6. As demais missées a que se refere a alinea f) don® 2
do presente artigo serdo determinadas pontualmente pelo
membro do Governo titular da pasta da defesa nacional,
mediante parecer favoravel do Chefe do Estado-Maior das
Forcas Armadas.

7. A especificacao das missées das Forcas Armadas
constitui matéria classificada.
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Artigo 9°
Sistemas de forcas

1. A definic¢do dos sistemas de for¢as necessarias ao
cumprimento das missoes das For¢cas Armadas compete
ao Governo, mediante proposta do titular da pasta da defesa
nacional sobre projecto apresentado pelo Chefe do Estado-
Maior das For¢as Armadas e depois de ouvido o Conselho
Superior de Defesa Nacional.

2. O sistema de forgas constitui matéria classificada.
Artigo 10°

Dispositivos dos sistemas de forcas

1. O dispositivo dos sistemas de forcas é aprovado pelo
membro do Governo titular da pasta da defesa nacional,
sob proposta do Chefe do Estado-Maior das Forgas
Armadas.

2. O dispositivo dos sistemas de for¢as constitui matéria
classificada.

Artigo 11°
Medidas preventivas

1. Nocumprimento das missées referidas nas alineas
b), e e) do nimero 2 e no nimero 6, ambos do artigo 7°, as
forcas militares, patrulhas, rondas ou sentinelas podem,
sem prejuizo da observancia da lei, adoptar, consoante os
casos, as seguintes medidas preventivas:

a) Exigéncia de identificacdo ou detencgdo, em
flagrante delito, de qualquer pessoa ou veiculo
que se encontre ou circule em lugar publico;

b) Exigéncia de identificacdo ou apresamento, em
flagrante delito, de qualquer aeronave ou
embarcacdo em espaco sob jurisdi¢do nacional;

¢) Apreensdo temporaria de armas munigdes ou
explosivos.

2. Asmedidas preventivas tomadas ao abrigo do nimero
anterior s6 se justificam na auséncia de autoridade policial
devendo os individuos detidos e os bens apreendidos ser
imediatamente entregues a responsabilidade das entidades
competentes.

Artigo 12°
Promocgoes

1. As promogées nas For¢as Armadas competem ao
Chefe do Estado-Maior das For¢gas Armadas, mediante
parecer do Conselho Superior de Comandos e ouvido o
conselho de classe correspondente ao posto a promover,
salvo o disposto no n° 2 deste artigo.

2. A promocédo do Chefe do Estado-Maior das Forgas
Armadas compete ao Governo, sob proposta do titular da
pasta da defesa nacional ap6s consulta ao Conselho Superior
de Comandos.
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3. Nenhum militar podera ser prejudicado ou
beneficiado na sua carreira em razao da ascendéncia, sexo,
lugar de origem, religido, convicgdes politicas ou
ideoldgicas, situacio econémica ou condi¢éo social.

4. Os conselhos de classe referidos no nimero 1
integrardao sempre membros eleitos, em nimero nao
inferior a metade. A sua composicdo, competéncia e modo
de funcionamento serdo definidos em diploma proéprio.

Artigo 13°

Nomeacgoes

1. A nomeacéo e exoneracdo de oficiais para cargos de
comando nas Forcas Armadas, compete ao Chefe do Estado-
Maior das For¢as Armadas, salvo nos casos indicados nos
numeros seguintes.

2. Compete ao membro do Governo titular da pasta de
defesa nacional, sob proposta do Chefe do Estado-Maior
das Forcas Armadas, a nomeacio e exoneracao de oficiais
para os cargos de comando na directa dependéncia do Chefe
do Estado-Maior das Forcas Armadas.

3. Compete ao Presidente da Republica, sob proposta
do Governo, nomear o Chefe e Vice-Chefe do Estado-Maior
das For¢as Armadas.

Artigo 14°

Isencao politica

1. AsForcas Armadas estdo ao servico da nacao e sdo
rigorosamente apartidarias.

2. Os seus membros ndo podem aproveitar-se da arma,
do posto ou da fung¢éo para qualquer intervengao politica.

CAPITULO III

Estrutura Superior das Forcas Armadas
Artigo 15°
Integracao no Estado

As Forgas Armadas inserem-se na administragio do
Estado, na dependéncia politica do Governo, exercida
através do titular da pasta da defesa nacional.

Artigo 16°
Autonomia

As Forgas Armadas gozam, nos termos da Constituigdo
e da lei, de autonomia administrativa, e operacional,
subordinando-se os respectivos comandos ao Chefe do
Estado-Maior das Forcas Armadas, Gnico responsavel
perante o membro do Governo titular da pasta da defesa
nacional pela administracdo, preparacao, disciplina e
emprego das mesmas.
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Artigo 17°

Orgaos responsaveis pelas Forcas Armadas

Os érgaos militares superiormente responsaveis pelas
Forcas Armadas sio os seguintes:

a) O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas;

b) O Vice-Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas;

¢) O Conselho Superior de Comandos.
Artigo 18°
Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas

1. O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas é o
chefe militar de mais elevada autoridade na hierarquia
das Forcas Armadas, o presidente do Conselho Superior
de Comandos, é o principal conselheiro militar do titular
da pasta da defesa nacional, de quem politicamente
depende.

2. O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas
superintende na execugio das deliberac¢oes tomadas em
matéria militar pelo Governo e é responsavel perante o
titular da pasta da defesa nacional, pela administracéo,
preparacio, disciplina, eficiéncia e emprego das Forcas
Armadas.

3. O Chefe do Estado-Maior das For¢cas Armadas é
nomeado e exonerado pelo Presidente da Republica, sob
proposta do Governo.

4. A Comisséo do Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas é de trés anos, podendo ser sucessivamente
renovada sem prejuizo da sua exonerag¢io a todo o tempo,
pelo Presidente da Republica, mediante proposta do
Governo.

5. O Chefe do Estado-Maior exerce o comando completo
das Forcas Armadas tanto em tempo de paz, como de
guerra.

6. Em tempo de guerra e durante os estados de sitio e
de emergéncia o Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas assume o comando operacional das forcas de
seguranca, bem como das organizacgoes paramilitares, em
conformidade com as disposicoes legais.

7. Compete ao Chefe do Estado-Maior, nomeadamente:
a) Dirigir a execucao da estratégia de defesa militar;

b) Dirigir, coordenar e administrar as Forgas
Armadas;

¢) Planear e dirigir o emprego operacional conjunto
ou combinado dos sistemas de for¢as, bem como
0s exercicios conjuntos;

d) Orientar, coordenar e dirigir os sistemas de
comando, controlo e comunicacgoes;

e) Orientar, coordenar e dirigir as actividades
relativas a pessoal, instrucio, logistica e
financ¢as das For¢as Armadas;

) Administrar superiormente a disciplina militar;
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g) Praticar todos os actos de administracgio do pessoal
militar e civil das Forcas Armadas na sua
dependéncia hierarquica, como sejam os de
nomeacio, transferéncia, promocéao, reforma ou
aposentacao, exoneracao, demissao e reintegracio
desde que, por lei, ndo estejam inseridos na
competéncia de outros 6rgéo ou entidades;

h) Participar no Conselho Superior de Defesa
Nacional.

8. Os actos do Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas revestem a forma de regulamento ou de
despacho, conforme os casos.

9. O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas dispoe
do poder de praticar actos administrativos definitivos e
executorios com eficdcia externa e de celebrar contratos
em nome do Estado, nos termos da presente lei e do que
vier a ser definido sobre a matéria pelo Governo.

10. Quando néo exista Vice-Chefe do Estado-Maior das
Forcas Armadas o Chefe do Estado--Maior das Forgas
Armadas é substituido nas suas auséncias ou
impedimentos pelo membro mais antigo do Conselho
Superior de Comandos.

Artigo 19°

Vice-Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas

1. O Vice-Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas
é a mais elevada autoridade na hierarquia das Forcas
Armadas a seguir ao Chefe do Estado-Maior, de quem
depende directamente.

2. 0O Vice-Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas
é nomeado e exonerado pelo Presidente da Republica sob
proposta do Governo.

3. A comissio do Vice-Chefe do Estado-Maior das Forcas
Armadas é de trés anos, podendo ser sucessivamente
renovada, sem prejuizo da sua exoneracao a todo o tempo
pelo Presidente da Republica, mediante proposta do Governo.

4. Compete ao Vice-Chefe do Estado-Maior
nomeadamente:

a) Coadjuvar o Chefe do Estado-Maior;

b) Exercer os poderes que lhe forem delegados pelo
Chefe do Estado-Maior;

¢) Dirigir os servicos do Estado-Maior das Forgas
Armadas;

d) Participar no Conselho Superior de Defesa
Nacional.

5. O Vice-Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas
substitui o Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas
nas suas auséncias e impedimentos e exerce interinamente
este cargo em caso de vacatura.

Artigo 20°
Conselho Superior de Comandos

1. O Conselho Superior de Comandos assiste
directamente o Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas
no exercicio das suas funcées de comando e na coordenacio
de toda a actividade das Forcas Armadas.
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2. 0O Conselho Superior de Comandos é integrado pelo
Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas, que preside,
pelo Vice-Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas,
quando exista, pelos comandantes da Guarda Nacional e
da Guarda Costeira, pelo comandante da componente
operacional do sistema de forcas e pelos comandantes dos
6rgéaos centrais de comando das Forgas Armadas.

3. O Chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas pode
convidar outras entidades das Forcas Armadas a
participar, sem direito a voto, nas reunides do Conselho
em que sejam tratados assuntos da sua especialidade.

4. O Conselho retine-se ordinariamente uma vez em
cada quinze dias e extraordinariamente sempre que para
tal for convocado pelo Chefe do Estado-Maior das For¢as
Armadas, por sua iniciativa ou por proposta de qualquer
dos restantes membros.

5. Compete ao Conselho Superior de Comandos emitir
parecer sobre:

a) O projecto do conceito estratégico militar;

b) Os projectos de especificacdo das missbes das
Forgas Armadas e de dispositivo dos sistemas
de forcas;

¢) Os projectos de proposta de lei de programacio
militar e do or¢camento anual das Forgas
Armadas;

d) Aspropostas de promocao;

e) Os contingentes anuais a incorporar, de acordo
com as dotacbes orcamentais fixadas;

)  Orecrutamento;
g) Adirecgido do ensino nas For¢as Armadas;

h) As medidas de caracter social relativas aos
militares e suas familias;

i) As informacées, documentos, materiais e
instalagdes cujo conhecimento por pessoas nao
autorizadas envolva risco e que, como tal,
devam ser consideradas matéria classificada e
objecto de medidas especiais de salvaguarda e
defesa, a definir pelo Governo nos termos da
lei;

Jj) Osprogramas gerais de equipamento das Forcas
Armadas;

l) As actividades relativas a infra-estruturas das
Forcas Armadas;

m) A orientacdo e coordenacido da preparacio e
execucao da mobilizagdo militar;

n) Os assuntos relacionados com a satisfagdo de
compromissos militares decorrentes de acordos
Internacionais e as relagées com organismos
militares de outros paises e internacionais;

0) Quaisquer outros assuntos que o Chefe do Estado-
Maior das Forcas Armadas entenda submeter-lhe.
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CAPITULO IV
Disposic¢oes Finais
Artigo 21°
Informacdes militares

1. Os servicos de informacbes das Forcas Armadas
ocupam-se exclusivamente de informacées militares, no
ambito das missdes que lhes sdo atribuidas pela
Constituicdo e pela presente lei.

2. A fiscaliza¢do normal dos servicos de informacées
militares compete ao Chefe do Estado-Maior das Forgas
Armadas, sem prejuizo das competéncias do titular da
pasta da defesa nacional e dos regimes de fiscalizacio
genérica estabelecidos na lei.

3. As modalidades de coordenacio entre os servicos de
informacées militares e os demais servicos de informacées
sao reguladas na lei.

Artigo 22°
Desenvolvimento

O Governo desenvolvera, por decreto-lei, o regime geral
contido na presente lei.

Artigo 23°
Legislacao complementar

As condi¢ées do emprego das Forcas Armadas nos
estados de sitio e de emergéncia, bem como a sua
participacao no sistema de protecgao civil e na mobilizagao
e requisi¢io militares sdo fixadas em diplomas especiais.

Artigo 24°
Revogacao

Sao revogados os artigos 4°, 5°, 7°, 8%, 9°, 10°, 12°, 13°,
14°,17°,18°, 24°, 25° 26° e 32°, bem como as alineas n) e
0) do ntmero 3 do artigo 22°, todos da Lei n® 62/IV/92, de
30 de Dezembro.

Artigo 25°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em 8 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa.

Promulgada em 23 de Dezembro de 2005

Publique-se.

O Presidente da Republica interino, ARISTIDES
RAIMUNDO LIMA

Assinada em 27 de Dezembro de 2005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa.
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Lein®90/V1/2006
de 9 de Janeiro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 174° da Constituicéo, o
seguinte:

CAPITULO1
Disposic¢oes Gerais
Artigo 1°
Objecto

A presente Lei estabelece o regime das associacoes
publicas profissionais, denominadas de “Ordem”, quando
representem profissées cujo exercicio é condicionado a
prévia obtencao de titulo profissional.

Artigo 2°
Conceito e principios

1. As associacbes publicas profissionais sdo pessoas
colectivas publicas de natureza associativa,
representativas de profissdes que realizam actividades de
interesse publico relevante, sujeitas a controlo do respectivo
acesso e exercicio.

2. As associacoes publicas s6 podem ser constituidas
para a satisfacio de necessidades especificas, ndo podem
exercer fungbes préprias das associagoes sindicais e tém
uma organizag¢ao interna baseada no respeito dos direitos
dos seus membros e na formacédo democratica dos seus
6rgaos.

3. As associac¢des publicas profissionais asseguram a
prossecucdo de interesses publicos determinados,
pertencentes ao Estado e por devolugao de poderes, regulam
e disciplinam o exercicio da respectiva actividade
profissional.

Artigo 3°
Personalidade juridica

As associacgoes publicas profissionais sio, desde a sua
criacdo, pessoas colectivas publicas sujeitas na sua
actuacdo aos principios gerais de actuacido da
administrag¢ao publica.

Artigo 4°
Enquadramento

As associacoes publicas profissionais enquadram-se na
administragdo auténoma do Estado e estdo sujeitas a tutela
administrativa do Governo.

Artigo 5°
Independéncia

As associacoes publicas profissionais sdo independentes
das associacoes patronais, do Estado, dos partidos politicos,
das confissoes religiosas, bem como de quaisquer outras
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 6°
Tutela administrativa

1. Sempre que nao seja expressamente indicado nos
estatutos de cada associac¢io publica profissional, a tutela
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administrativa do Governo é exercida pelo membro do
Governo responsavel pelo sector em que a associacido
publica desenvolve a sua actividade.

2. A tutela administrativa tem por fim a verifica¢io do
cumprimento da lei pelos 6rgédos da administragdo publica
bem como garantir a prossecucio do interesse publico para
que foi criada e exerce-se através de:

a) Solicitacdo e obtencido de informacoes sobre o
funcionamento e actuacéo dos érgaos que devem
ser prestadas no prazo de dez dias, sem prejuizo
de prorrogacéo em casos de maior complexidade
ou devidamente fundamentados;

b) Promocéo de inspecgdes, inquéritos e sindicancias
ao funcionamento da associacido publica,
ordenadas por despacho fundamentado;

¢) Promogéao pela via do contencioso administrativo
da anulagéo de regulamentos ilegais;

d) Aprovacao para subsequente apresentagdo a
Assembleia Nacional das alteracoes estatutarias
propostas pelo érgéo deliberativo da associac¢éo
publica;

e) Aplicac¢do da medida dissolugdo nos termos e nos
casos fixados no artigo seguinte.

3. Da aplicacao das medidas administrativas de tutela,
cabe recurso contencioso, nos mesmos termos previstos
na lei para a impugnagio contenciosa dos particulares,
administrados, contra os actos definitivos dos membros
do Governo.

Artigo 7°
Dissolucao

Os 6rgaos das associacdes publicas profissionais, a
excepc¢ao da assembleia geral podem ser dissolvidos por
resolugédo do Conselho de Ministros nos seguintes casos:

a) Recusa ou obstrucio a inquéritos, sindicancias e
inspeccbes ordenadas por entidades oficiais
competentes;

b) Violacdo grave ou reiterada da lei, estatutos e
regulamentos;

¢) Recusa de cumprimento de decisdes judiciais
definitivas;

d) Impasse ou bloqueio institucional no regular
funcionamento dos érgaos;

e) Nao realizacao, reiterada e injustificada, das
elei¢des nos prazos estatutarios.

2. A Resolugdo que dissolva os 6rgaos da associacio
publica marca a data da realizagao de novas elei¢oes, que
devem ter lugar até noventa dias depois da data da
dissolugdo e designa uma Comissdo Administrativa
constituida por cinco membros, que assuma a gestio
corrente da associacio até a posse dos novos eleitos.
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Artigo 8°
Garantias graciosas e contenciosas

1. Os actos praticados pelos 6rgdos das associacoes
publicas profissionais no exercicio das suas atribuic¢ées
admitem as reclamacdes e os recursos hierarquicos
previstos nos seus Estatutos.

2. O prazo de interposi¢io das reclamacées e dos recursos
hierarquicos é de sete dias, quando outro especial ndo esteja
estabelecido na lei.

3. Os actos praticados pelos 6rgios das associacoes
publicas profissionais no exercicio das suas atribui¢ées que
lesem direitos ou interesses legalmente protegidos dos seus
administrados profissionais sdo contenciosamente
recorriveis, nos termos gerais do direito.

4. Os regulamentos emanados dos 6rgios competentes
das associagdes publicas profissionais estdo sujeitos a
declaracao de ilegalidade e de inconstitucionalidade, nos
termos gerais do direito.

Artigo 9°
Atribuicgées
Sao atribuicoes das associac¢oes publicas profissionais:

a) A representacio e defesa da profissdo e membros
respectivos;

b) O controlo do acesso e exercicio da respectiva
profissio;

¢) O registo profissional relativo as profissées que
representa;

d) O exercicio do poder disciplinar sobre os
profissionais da profissdo que representa, quer
no ambito das relagdoes dos mesmos com a
associacao e com os membros dela, quer no
exercicio da profissdo e do cumprimento do seu
cédigo deontoldgico especifico;

e) A prestacio de servigos aos seus membros;

f) A colaboracdo na execug¢io e avaliac¢do das politicas
publicas e a comparticipacio na prossecucio dos
fins de interesse publico relacionados com a
profissio que representa;

g) Outras que lhe sejam cometidas por lei.
Artigo 10°
Criacao, modificacao e extingcao

1. As associacgdes publicas profissionais sdo criadas,
modificadas e extintas por lei.

2. O diploma de criacdo de cada associacdo publica
profissional aprova os respectivos estatutos.

Artigo 11°
Estatutos

1. Os estatutos das associa¢des publicas profissionais
devem regular as seguintes matérias:

a) Ambito profissional;

b) Organizagio interna;
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¢) Verificacio do preenchimento dos requisitos para
aquisic¢ao e perda da qualidade de membro;

d) Direitos e deveres dos membros;
e) Incompatibilidades especificas;

f) Regras para concretizacdo das disposi¢cdes da
presente lei quanto a procedimento e contencioso
eleitoral;

g) Definig¢ao dos actos préprios da profissio;
h) Regras fundamentais da deontologia profissional;
i) Regras gerais sobre estagio ou periodo probatério;

j) Penas e competéncias disciplinares e regras
fundamentais do procedimento disciplinar;

k) Regime econémico e financeiro, em especial no que
se refere a fixacdo, cobranga e reparti¢cao de
quotas, taxas e precos dos servicos e as sangoes
pelo seu ndo pagamento.

2. O 6rgéo deliberativo de cada associacido publica
profissional pode elaborar e propor ao Governo alteracoes
estatutarias.

CAPITULOII

Organizacao Interna e Funcionamento
Artigo 12°
Ambito territorial

1. As associacoes publicas profissionais tém ambito
nacional, devendo, porém, compreender delegacoes
regionais e locais para prossecucdo das suas atribuigoes, o
mais préximo possivel dos respectivos beneficiarios.

2. A estrutura regional e local de cada associacio publica
profissional consta do respectivo estatuto.

Artigo 13°
Especializacao

As associacoes publicas profissionais podem organizar-
se internamente em colégios de especialidade.

Artigo 14°
Orgiaos nacionais

1. Sem prejuizo de outros previstos nos respectivos
estatutos, as associa¢des publicas profissionais terio,
obrigatoriamente, trés 6rgaos nacionais:

a) Um 6rgao executivo colegial restrito;

b) Uma assembleia deliberativa, composta pela
totalidade dos membros da associacao;

¢) Um 6rgéao colegial de disciplina e fiscalizacéo
composto de ndo menos de cinco, nem mais de
nove membros.

2. Os estatutos das associacoes publicas profissionais
podem prever a existéncia de um presidente da associagao,
com funcoes de representacio, integrado no 6rgio executivo
ou auténomo deste.
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3. Os estatutos das associa¢des podem, ainda, prever
6rgios separados para a disciplina e fiscalizac¢do, bem como
6rgaos de caricter consultivo.

4. A denominacido e composicido dos 6rgados das
associacgdes publicas profissionais sio estabelecidas nos
respectivos estatutos.

5. O 6rgio das associagoes publicas profissionais previsto
na alinea ¢) don°1 é independente dos demais.

Artigo 15°
Composicao

1. Os estatutos das associa¢des publicas profissionais
podem estabelecer que da composicdo do érgédo de
fiscalizag¢do e disciplina fagam parte cidadios de
reconhecida idoneidade, ndo associados, em nimero
sempre inferior ao dos associados.

2. Os estatutos das associacoes publicas profissionais
podem atribuir assento no érgéo executivo colegial, como
observadores sem direito de voto, de representantes de
outras profissées em conexio directa com as profissdes que
representem, em regime de reciprocidade.

Artigo 16°

Competéncias gerais dos 6rgaos nacionais

Sao competéncias gerais dos 6rgdos nacionais, sem
prejuizo de outras que aos 6rgéos sejam cometidas pelos
estatutos e regulamentos das respectivas associacoes
publicas profissionais:

a) O 6rgéo executivo colegial nacional das associagdes
publicas profissionais exerce poderes de direcgéo
e de gestdo, nomeadamente em matéria
administrativa e financeira, bem como o poder
regulamentar da associacao;

b) O presidente das associagoes publicas profissionais
exerce poderes de representacao da associagao
e da profissio, de coordenacao e orientacdo das
suas actividades e de direcc¢éo superior dos seus
servigos e pessoal, gozando de voto de qualidade
nos 6rgdos a que pertenca;

¢) A assembleia deliberativa nacional das associac¢ées
publicas profissionais exerce poderes
deliberativos gerais, nomeadamente em matéria
de aprovacao do or¢amento, do plano de
actividades e dos documentos de prestacéo de
contas, de alteracdo dos estatutos e da
celebracdo de acordos com associagdes
estrangeiras congéneres;

d) O 6rgéao nacional de disciplina e fiscalizagio das
associacbes publicas profissionais vela pela
legalidade da actividade da associacao e exerce
o poder disciplinar da associacao, aplicando as
sanc¢obes previstas na lei.
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Artigo 17°
Orgﬁos regionais

1. Sem prejuizo de outros previstos nos respectivos
estatutos, as associacées publicas profissionais devem ter
os seguintes 6rgaos regionais:

a) Uma assembleia deliberativa regional,
representativa dos associados com domicilio
profissional na circunscri¢io regional;

b) Um érgéo executivo colegial restrito;

¢) Uma comisséo disciplinar composta de trés a cinco
membros, com jurisdi¢do sobre a circunscri¢ao
regional.

2. Aos 6rgéos regionais referidos no n° 1, aplicam-se,
com as necessarias adaptacoes, os principios estabelecidos
na presente Lei para os correspondentes 6rgéos nacionais.

3. Os estatutos das associac¢bes publicas profissionais
regulam a composicao e competéncia dos respectivos érgaos
regionais.

Artigo 18°

Consultas internas

1. As associagées publicas profissionais podem realizar
consultas internas, com caracter vinculativo ou consultivo,
sobre questdes de particular relevancia para a profisséo
ou para a assoclacao, por deliberacédo da assembleia geral
nacional ou a pedido apresentado por um quinto dos
membros com inscri¢do em vigor.

2. Sao obrigatoriamente submetidas a consulta interna
as propostas de modificacio dos estatutos e de adopcao do
coédigo deontolbgico, podendo os estatutos especificar outras
questdes que o devam ser.

Artigo 19°
Reunides dos 6rgaos colegiais

1. As reunides dos 6rgios colegiais das Associacoes
Publicas Profissionais podem ser ordindrias ou
extraordinarias.

2. A ordem do dia de cada reunido deve conter de forma
expressa e especificada os assuntos a tratar e é distribuida
a todos os membros até, pelo menos, 48 horas antes da
reuniao;

3. Os 6rgios colegiais s6 podem deliberar, em primeira
convocacao, quando esteja presente a maioria do nimero
legal dos seus membros com direito a voto, nao
comparecendo o nimero de membros exigido nos termos do
numero anterior, serd convocada nova reunido, com o
intervalo de, pelo menos, vinte e quatro horas, podendo o
6rgéao deliberar desde que esteja presente um terco dos
membros com direito a voto, em nimero nio inferior a trés.

4. Nao podendo estar presentes no momento da
discusséo, nem da votacdo, podem ser substituidos, os
membros que se encontrem ou se considerem impedidos.

5. De cada reunido sera lavrada acta, que contera um
resumo do que nela tiver acontecido, indicando,
designadamente, a data e local da reunido, a ordem do
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dia, os membros presentes, os assuntos apreciados, as
deliberagbes tomadas e a forma e o resultado das
respectivas votagoes.

6. As deliberagoes s6 podem adquirir eficicia depois de
aprovadas as respectivas actas ou assinadas as respectivas
minutas.

Artigo 20°
Incompatibilidades de funcgédes

1. O exercicio de funcoes em O6rgios executivos e de
disciplina da mesma associacio publica profissional é
incompativel entre si.

2. O cargo de titular de érgao de associacdo publica
profissional é incompativel com o exercicio de quaisquer
funcoes dirigentes, titularidade de cargos politicos ou
publicos, assessoria permanente a titulares de cargos
politicos ou de outra func¢éo com a qual haja manifesto
conflito de interesses.

3. Os presidentes das 6rgdos nacionais e regionais das
associacoes publicas profissionais que se candidatarem a
qualquer cargo electivo do Estado ou das autarquias locais
devem suspender o exercicio de fun¢bes a partir da
apresentacio formal da candidatura.

Artigo 21°
Perdas de cargos nas associacoes publicas

1. O membro eleito ou designado para o exercicio de
func¢des em Orgdos das associacdes publicas deve
desempenha-las com assiduidade e diligéncia.

2. Perde o cargo titular que, sem motivo justificado,
nao exerca as respectivas fun¢ées com assiduidade e
diligéncia ou dificulte o funcionamento do 6rgéo da
associacio publica a que pertenca.

3. A perda do cargo nos termos dos nimeros anteriores
sera determinada pelo préprio 6rgao, mediante deliberagao
tomada por trés quartos dos votos dos respectivos membros.

4. Perde ainda o cargo automaticamente, o presidente
do érgao nacional ou regional das associa¢oes publicas
profissionais que ndo suspendem as respectivas funcoes
nos termos do n° 3 do artigo 20° nas 48 horas seguintes a
apresentacao da candidatura

Artigo 22°

Renuncia ao cargo e suspensao temporaria
do exercicio de func¢oes

1. Quando sobrevenha motivo relevante, pode o titular
do cargo na associac¢éo publica solicitar ao érgio executivo
colegial a aceitacdo da sua rendncia ou a suspensao
temporaria do exercicio de fungées.

2. O pedido sera sempre fundamentado e o motivo
apreciado pelo érgao referido no nimero anterior.

Artigo 23°

Efeitos das penas disciplinares no exercicio de cargos
nas associacoes publicas

1. O mandato para o exercicio de qualquer cargo electivo
nas associacoes publicas caduca quando o respectivo titular
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seja punido disciplinarmente com pena superior a de
adverténcia e por efeito do transito em julgado da
respectiva decisao.

2. Em caso de suspensio preventiva ou de decisido
disciplinar de que seja interposto recurso, o titular punido
fica suspenso do exercicio de fungbes até decisdo com
transito em julgado.

Artigo 24°

Substituicdo do presidente da associacao publica

1. No caso de escusa, rentncia, perda ou caducidade do
mandato por motivo disciplinar ou por morte, e ainda nos
casos de impedimento permanente do presidente da
associacio publica, o vice-presidente do érgédo executivo
convoca, para os 15 dias posteriores a verificacao do facto,
uma reunido conjunta entre esse 6rgéo e o drgao que para
o efeito estiver designado nos Estatutos da respectiva
associacio publica, para nela se eleger de entre membros
do 6rgéo executivo um novo Presidente.

2. No caso de impedimento permanente, os referidos
6rgéos deliberam previamente sobre a verificac¢io do facto.

3. Até a posse do novo presidente, e em todos os casos de
impedimento temporario, exerce funcoes o vice-presidente
e na sua falta o membro escolhido para o efeito pelo érgio
executivo na primeira sessdo ordindria subsequente ao facto.

Artigo 25°

Substitui¢cao dos presidentes dos 6rgaos colegiais

1. No caso de escusa, rentncia, perda ou caducidade do
mandato por motivo disciplinar ou morte e ainda nos casos
de impedimento permanente do presidente de qualquer dos
outros 6rgdos colegiais, o respectivo 6rgiao elege, na primeira
sessdo ordinaria subsequente ao facto, de entre os membros
um novo presidente e de entre os membros elegiveis
inscritos nos competentes quadros da associac¢io publica
designa um novo membro do referido 6rgao.

2. A substituigdo prevista neste artigo aplica-se o
disposto no n® 2 do artigo anterior quanto a prévia
verifica¢do do facto impeditivo.

3. Até a posse do novo presidente eleito, e em todos os
casos de impedimento temporario, exercem as funcoes de
presidente, o titular designado nos estatutos e na falta de
indicagao o vice-presidente, ou 0 membro mais antigo no
exercicio da profissao.

CAPITULO III

Exercicio de poderes publicos
Artigo 26°
Inscricao obrigatéria

1. O exercicio de profissdo incluida no ambito
profissional de uma associa¢do publica profissional é
condicionado a inscri¢do nessa associagao.

2. A inscri¢io é prévia ao inicio do exercicio da profisséo
e deve ser renovada quando pelos motivos previstos na lei
ou a pedido do interessado tenha sido suspensa.

3. A inscri¢do, bem como a eventual renovagao, obrigam
ao pagamento de taxas nos termos estabelecidos nos
estatutos de cada associac¢do profissional.
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Artigo 27°
Requisitos da inscricao
1. Ainscri¢do em cada associacdo publica profissional
depende da verificacéo dos seguintes requisitos:

a) Prova documental de plena capacidade civil;

b) Prova documental de habilitacdo académica ou
profissional oficialmente reconhecida;

¢) Prova documental de ndo condenagéo por crime
susceptivel de afectar a idoneidade moral;

d) Verificacdo das capacidades profissionais pela sujeicao
a estagio ou periodo probatoério organizados pela
associacao profissional e sujeitos a exame final
pelos 6rgaos competentes desta;

e) Verificagao da inexisténcia de incompatibilidades;
f) Pagamento prévio da taxa de inscrigdo ou de

renovacao estabelecidas.

2. O preenchimento dos requisitos referidos no namero
anterior confere o direito a respectiva inscri¢io.

3. A renovacéao de inscricdo suspensa nos termos da
presente lei depende do preenchimento dos requisitos
referidos nas alineas e) e f).

4. O estatuto de cada associacio profissional deve prever
as condi¢des procedimentais de verificagéo dos requisitos
e 0 6rgao competente para essa verificacgdo.

Artigo 28°

Recusa da inscri¢cao e recurso

1. A inscricao ou sua renovacao s6 podem ser recusadas
com fundamento:

a) No néo preenchimento dos requisitos previstos nas
alineas a) a f) do nimero 1 e nimero 2 do artigo
anterior;

b) Em falta de idoneidade moral ou profissional
demonstrada em processo proprio.

2. Da recusa de inscri¢ao ou sua renovacao cabe recurso
contencioso, nos termos gerais de direito.
Artigo 29°
Quotizacao obrigatoria
1. A inscricido numa associacdo publica profissional
obriga ao pagamento periddico de quota estabelecida nos

termos do respectivo estatuto e destinada a financiar o
funcionamento auténomo da associacgio.

2. As quotas em mora vencem juros a taxa legal.

3. A obrigagao de pagar quota suspende-se ou cessa em
todas as situagdes em que ocorra, respectivamente, a
suspenséio ou cancelamento de inscri¢ao do associado.

Artigo 30°
Mora no pagamento de quotas

1. A mora no pagamento de mais de trés quotas
determina, enquanto durar, a perda do direito de voto em
assembleia deliberativa e o direito de votar e ser eleito em
elei¢bes para os rgaos da associacio, bem como a suspensao
do exercicio de cargo em 6rgio da associacio.
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2. A mora determina, ainda, a perda do direito a
prestacido de servicos pela associacdo e a beneficios
decorrentes de protocolos estabelecidos por ela.

Artigo 31°

Execucgao coerciva

1. As certidoes de ndo pagamento de quotas, emitidas
pela associacio profissional constituem titulo executivo na
cobranca coerciva das mesmas.

2. A execucio por ndo pagamento de quotas e respectivos
juros de mora devidos a associacdo publica profissional
segue os termos do processo sumarissimo de execugio para
pagamento de quantia certa, qualquer que seja o valor,
com as seguintes alteracoes:

a) Os embargos em caso algum suspendem a execuc¢io;

b) A associacéo profissional exequente pode requerer
a consignac¢io de rendimentos pertencentes ao
executado para pagamento das prestacgoes
vincendas, fazendo-se a consignacao
independentemente de penhora, nos termos
estabelecido no Cédigo de Processo Civil, com
as necessarias adaptacoes.

Artigo 32°

Suspensao de inscrigcao

A inscricdo nas associagdes publicas profissionais é
suspensa:

a) A pedido escrito ou presumido do associado;

b) Em consequéncia de aplicacéo de sancéo disciplinar
de suspensio, por decisio definitiva do 6rgio de
disciplina;

¢) A partir do momento em que o associado passar a
exercer, com caracter temporario, actividade
incompativel com o exercicio da profisséo;

d) Verificado vicio ou ilegalidade na inscricao.

Artigo 33°

Presuncao de suspensao de inscricao em casos de mora

1. O estatuto de cada associagao profissional pode prever
a presuncao de pedido de suspensao quando o associado
com pelo menos seis quotas em mora, tendo sido notificado
por escrito para as liquidar em prazo néo inferior a quinze
dias, o ndo fizer, nem apresentar qualquer das razdes que
possibilitem ilidir tal presung¢ao nos temos do numero
seguinte.

2. A presungao estabelecida no ntimero anterior éilidida:

a) Pela prova do pagamento integral das quotas em
mora;

b) Pela prova do pagamento de pelo menos cinquenta
por cento das mesmas e da apresentacgao de plano
de pagamento do remanescente aceite pelo 6rgio
executivo colegial nacional da associagao;

¢) Pela prova da impossibilidade objectiva do seu
pagamento.

3. Cessa a presuncio de suspensio com o pagamento
integral das quotas em atraso.
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Artigo 34°

Cancelamento da inscricao

A inscricdo nas associagdes publicas profissionais é
cancelada:

a) A pedido por escrito do associado;

b) Em consequéncia de aplicagao de sangéo disciplinar
de expulsio, por decisdo definitiva do 6rgéo de
disciplina;

¢) Em caso de morte ou incapacidade permanente total
para o exercicio da profissio;

d) Se o associado for declarado interdito ou inabilitado;

e) Se o associado perder qualquer dos requisitos
necessarios para a inscri¢io.

Artigo 35°

Poder regulamentar

1. As associacbes publicas profissionais podem elaborar
regulamentos, sujeitos aos termos gerais e aos limites
constitucionais, nomeadamente ao principio da legalidade,
da precedéncia da lei e do dever de citacdo da lei habilitante,
sobre todas as matérias cujo desenvolvimento lhes seja
cometido pelos respectivos estatutos.

2. Os regulamentos aprovados pelos érgdos competentes
das associag¢bes publicas profissionais vinculam todos os
seus membros e os candidatos ao exercicio da profissédo
que representam.

Artigo 36°

Poder disciplinar

1. As associa¢des publicas profissionais exercem acgio
disciplinar sobre os seus membros, nos termos dos
respectivos estatutos.

2. O estatuto de cada associacgéo publica profissional deve
tipificar as penas disciplinares aplicaveis e especificar os
factos a que se aplicam respectivamente e os seus efeitos,
as garantias de defesa dos arguidos e os principios
fundamentais do procedimento disciplinar.

3. As penas disciplinares de suspensio e expulsio s
sdo aplicaveis as infraccoes praticadas no exercicio da
profissio.

4. A pena disciplinar de expulsio é sempre aplicavel
quando a infraccdo cometida puser em perigo a vida e a
integridade fisica das pessoas ou valores equivalentes.

CAPITULO IV
Eleicoes
Artigo 37°
Democraticidade dos 6rgaos

1. Os titulares dos 6rgios das associacbes publicas
profissionais sdo eleitos por sufragio universal, directo,
secreto e periddico, realizado perante a Assembleia Geral
que funcionara como Assembleia Eleitoral.

2. O presidente e os titulares do 6rgéo executivo colegial
da associac¢io publica profissional sdo escolhidos num
sistema maioritario a uma volta.
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3. Os titulares do 6rgéao colegial de disciplina e
fiscalizagdo, da mesa da assembleia deliberativa e de
quaisquer outros 6rgdos previstos nos estatutos sio
escolhidos com base num sistema eleitoral de representacao
proporcional de acordo com o método da média mais alta
de Hondt.

4. O mandato dos titulares de 6rgios electivos das
associacoes publicas profissionais é de trés anos.

5. Nao é admitida a reelei¢do do presidente da associacéo
publica profissional para um terceiro mandato consecutivo
nem nos trés anos subsequentes ao termo do segundo
mandato consecutivo.

6. S6 sdo reelegiveis em mandato consecutivo dois tergos
dos membros dos érgaos colegiais salvo disposi¢do em
contrario dos respectivos estatutos.

Artigo 38°

Capacidade eleitoral

1. Nas eleig¢oes dos titulares dos 6rgaos electivos das
associagoes publicas profissionais tém capacidade eleitoral
activa e passiva todos os membros efectivos com inscrigéo
em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos associativos.

2. O voto é secreto, podendo ser exercido pessoalmente
ou por correspondéncia.

3. O estatuto de cada associagéo profissional publica pode
condicionar a elegibilidade para o cargo de presidente da
associacdo ou de membro do 6rgédo de fiscalizacio e
disciplina a verificagdo de um tempo minimo de exercicio
da profissdo, nunca superior a dez anos.

Artigo 39°

Procedimento eleitoral

1.As eleicbes para os diversos 6rgaos das associacoes
publicas sdo convocadas pelo seu presidente.

2. A regularidade das candidaturas deve ser aferida no
momento da apresenta¢ao das mesmas, sendo rejeitados
os candidatos inelegiveis, notificando-se o mandatario da
lista para suprir as irregularidades no prazo de vinte e
quatro horas, sob pena de rejei¢cao de toda a lista.

3. Aslistas definitivamente admitidas serdo publicadas
na II Série do Boletim Oficial e afixadas na sede nacional,
nas sedes regionais e nas delegacoes da associagao publica
profissional.

4. Os cadernos eleitorais contendo os nomes de todos os
associados com inscri¢do em vigor devem ser expostos até
vinte dias antes da data marcada para as elei¢es, devendo
ser fornecidos as mesas eleitorais, até vinte e quatro horas
antes dessa data, cadernos eleitorais actualizados dos
associados com inscri¢do em vigor e daqueles que tenham
quotas em atraso h4d mais de trés meses.

5. A identificacdo dos eleitores sera efectuada através
da apresentacio da respectiva cédula profissional.

6. Os eleitores que tenham quotas em atraso por prazo
superior a trés meses s6 podem votar desde que regularizem
0 pagamento até quarenta e oito horas antes da data
designada para as elei¢oes, sendo-lhes entregue um recibo
provisoério e ou um cartéo de autorizagdo para votar, que
devera ser exibido no acto da votagédo presencial.
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Artigo 40°
Contencioso Eleitoral

1. Os processos de contencioso eleitoral podem ser
intentados por quem na elei¢do em causa seja eleitor ou
elegivel.

2. As reclamacbes quanto 4 omissido e ou insercio
indevida nos cadernos ou listas eleitorais devem ser
apresentadas pelos interessados no prazo de cinco dias ap6s
o conhecimento do acto, devendo ser apreciadas e decididas
pelo 6rgao previsto para o efeito nos estatutos da associa¢io
publica no prazo de dois dias.

3. Das decisées relativas a admissao ou rejeicdo de
candidaturas cabe recurso para o 6rgio previsto para o
efeito nos estatutos da associagdo publica, subscrito pelo
mandatario da lista, acompanhado de alegacées, no prazo
de quarenta e oito horas apés a notificacio da decisio que
sera decidido no prazo de vinte e quatro horas.

4. As reclamagdes que se suscitarem no decurso de
qualquer acto eleitoral serdo decididas em primeira
instancia pelo Presidente do 6rgéo previsto nos estatutos
para o efeito, no prazo de duas horas ap6s a formulacio da
reclamacao, a menos que esteja impedido por constar das
listas em votacdo, caso em que serdo decididas, pela mesa
da assembleia eleitoral ou mesa de voto, ouvidos os
mandatéarios das listas concorrentes.

5. Sao subsididriamente aplicdveis os principios e
procedimentos do Codigo Eleitoral em relagido as autarquias
locais com as necessarias adaptacoes, sempre que nao
exista disposicao estatutaria especial.

CAPITULOV

Regime financeiro e fiscal
Artigo 41°
Orcamento

As associacgoes publicas profissionais tém or¢camento
anual préprio, proposto por érgéo colegial executivo
nacional e aprovado pela assembleia deliberativa nacional.

Artigo 42°
Patrimoénio

As associagbes publicas profissionais tém patriménio
préprio, que administram e de que podem dispor
livremente.

Artigo 43°
Contabilidade

A contabilidade das associac¢des publicas profissionais
rege-se pelo Plano Nacional de Contabilidade.

Artigo 44°
Auditoria

As contas das associacées publicas profissionais devem
ser auditadas e certificadas anualmente por auditor
independente de reconhecida idoneidade e competéncia.
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Artigo 45°
Publicacao

As contas das associacoes publicas profissionais, depois
de aprovadas, sdo publicadas na III série do Boletim Oficial.

Artigo 46°
Receitas

1. S0 receitas das associagdes publicas profissionais:

a) O produto das taxas de inscricao cobradas aos
associados;

b) Outras taxas cobradas pela prestacéo de servigos
aos associados ou a terceiros;

¢) As quotizacoes dos associados bem como os produtos
das multas ou coimas aplicadas nos termos dos
respectivos estatutos;

d) Os rendimentos do respectivo patrimoénio;

e) As herancas, legados e doacgdes que lhes tenham
sido deixadas ou feitas;

/) O produto dos empréstimos contraidos;
g) Os subsidios e dotagdes publicos;

h) As subvencgoes que lhes sejam feitas por instituiges
congéneres estrangeiras ou internacionais;

e) Outras a que, por lei, acto ou contrato, tenham
direito.

2. As associacbes publicas profissionais podem
livremente contrair empréstimos junto de institui¢des de
crédito sediadas no pais.

3.E proibido as associac¢oes publicas profissionais receber
subsidios publicos para despesas correntes, salvo as que
se refiram a despesas de administracdo incorridos na
execucdo de projectos financiados com subvengoes publicas
ou em periodo de instalac¢io.

Artigo 47°
Despesas

1. As despesas das associacées publicas profissionais s
sdo legais quando se destinem a realizacdo das suas
atribui¢des ou a satisfagdo de interesses comuns dos seus
associados.

2. A realizacio de despesas e a contratacido de bens e
servicos por parte das associacoes publicas profissionais
nao esta sujeita ao regime geral das despesas e contratacao
publicas, sem prejuizo do disposto no artigo 42° da presente
Lei.

CAPITULO VI
Disposic¢oes transitorias e finais
Artigo 48°
Regime de pessoal
Aplica-se aos trabalhadores das associa¢ées publicas

profissionais o regime do contrato individual de trabalho.
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Artigo 49°

Responsabilidade civil

As associacoes publicas profissionais respondem
civilmente pelos actos e omissoes dos seus 6rgaos, agentes
ou representantes, nos termos gerais do direito.

Artigo 50°

Intervengdao em processo penal

Para defesa dos direitos ou interesses profissionais dos
seus associados relacionados com o exercicio de profissio
ou com o desempenho de cargo nos seus 6rgaos, as
associag¢des publicas profissionais podem constituir-se
assistentes em processo penal, sem prejuizo do disposto
quanto a proibic¢ao de exercicio de fun¢des sindicais.

Artigo 51°
Resolucao de litigios

1. As associagbes publicas profissionais estdo sujeitas a
jurisdi¢do administrativa nos litigios emergentes de
relagdes juridicas administrativas em que sejam parte e
aos tribunais comuns nos demais casos.

2. No ambito da gestio privada da associacido publica,
os litigios entre os associados de uma associacéo publica
profissional ou entre estes e a respectiva associacio nio
devem ser levados a juizo sem que, previamente, seja
tentada a sua solugéo por via de mediacao e arbitragem.

3. Para efeitos do disposto no n° 2 devem as associagoes
publicas profissionais organizar centros de mediagdo e
arbitragem, nos termos da lei.

Artigo 52°

Centro de arbitragem

As associagoes publicas profissionais poderao igualmente
organizar centros de arbitragem de competéncia genérica
ou participar na sua organizagio, em associagao com outras
entidades publicas ou privadas.

Artigo 53°
Publicacgoes

Os regulamentos das associacées publicas profissionais
sdo publicados na II Série do Boletim Oficial, nos termos
da lei.

Artigo 54°
Direito subsidiario
Sao subsidiariamente aplicaveis as associacoes publicas

profissionais as normas e principios que regem a actuacao
da Administragio Publica.

Artigo 55°

Instalacao

1. Nos trés anos posteriores a posse dos primeiros
titulares dos 6rgéos eleitos, as associacdes publicas
consideram-se em regime de instalacao.

2. Os estatutos das novas associag¢des publicas
profissionais que vierem a ser criadas devem prever
comissdes instaladoras incumbidas da pratica dos actos
necessarios a4 organizacao das elei¢oes dos titulares dos
6rgios estatutarios, em prazo nao superior a cento e oitenta
dias.
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3. As comissoes instaladoras serdo constituidas por um
presidente e dois vogais, designados pelo Governo,
precedendo auscultacido da classe profissional a que a
associacio se refere.

Artigo 56°
Revisao de estatutos anteriores

1. As Associacgdes publicas existentes, salvo expressa
disposi¢do da lei em contrario, no prazo de seis meses a
contar da entrada em vigor da presente Lei, devem entregar
aos membros do Governo a quem incumbe a sua tutela os
projectos de revisao dos actuais estatutos para a sua
conformacio com a presente lei.

2. Até a aprovacio dos novos estatutos, as disposicoes
dos actuais estatutos em vigor nas associagoes publicas
profissionais que contrariem a presente Lei consideram-
se automaticamente substituidas pelas disposicoes
aplicaveis desta.

Artigo 57°
Revogacao
E revogada a Lei n° 126/1V/95, de 26 de Junho.
Artigo 58°
Entrada em vigor

A presente Lei entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacéo.

Aprovada em 8 de Dezembro de 20005.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa

Promulgada em 23 de Dezembro de 2005
Publique-se.

O Presidente da Republica interino, ARISTIDES
RAIMUNDO LIMA

Assinada em 27 de Dezembro de 2005

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Alberto Josefd Barbosa

Resolucao n® 158/V1/2006
de 9 de Janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea n) do
artigo 174° da Constituicdo, a seguinte Resolucao:

Artigo 1°

E aprovado o Livro Branco sobre o estado do Ambiente,
elaborado ao abrigo do n° 2 do artigo 50° da Lei n°® 86/ IV/
93, de 26 de Julho, que faz parte integrante do presente
diploma.

Artigo 2°

A presente Resolu¢do entra vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

Aprovada em 6 de Dezembro de 2005.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides
Raimundo Lima.
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1-Introducao

A Lei de Bases do Ambiente (Lei n°86/IV/93) estabelece,
no seu artigo 50° ponto n° 2 a obrigatoriedade de elaboracio
de 3 em 3 anos do Livro Branco sobre o Estado do Ambiente
em Cabo Verde, ficando o Governo obrigado a apresentar
a assembleia Nacional, de trés em trés anos, um livro
branco sobre o estado do ambiente.

Em 2000 elaborou-se uma primeira versdo do Livro
Branco que, entretanto, no foi aprovado, nos termos da
lei. Pretende-se com este documento responder a esse
preceito legal. Trata-se de um documento que sintetiza o
estado da gestao dos recursos naturais e do ambiente em
Cabo Verde e analisa a forma como os agentes (sector
publico, privado, ONG’s, sociedade civil) na sua interaccéo
com o ambiente, vém fazendo uso desses recursos.

Esta tarefa apresenta-se a partida facilitada, devido a
todo o trabalho de recolha, sistematizacio e tratamento
da informacéo, desenvolvido no processo de elaboracéo do
Plano de Acc¢do Nacional para o Ambiente - PANA II. De
igual modo, a adesio de Cabo Verde a varias convencoes
internacionais proporcionou a elaboracéo de estudos e a
actualizagéo da informacéo.

O Livro Branco sobre o Estado do Ambiente esta
organizado em quatro partes. A primeira parte analisa
o perfil de vulnerabilidade do pais e fornece informacées
que permitem enquadrar as actividades da sociedade cabo-
verdiana dentro do seu ambiente natural. A segunda parte
analisa os recursos (terra, recursos hidricos,
biodiversidade, ar e atmosfera) e os programas de gestao
integrada em implementacgao e/ou previstos, visando uma
gestao sustentavel. Na terceira parte apresenta-se a
interacgio entre os diferentes sectores e o ambiente. A
quarta parte descreve os aspectos legais e institucionais
ligados a gestdo do ambiente e os ganhos alcan¢ados no
quadro da elaboragdo do PANA —II. A visdo estratégica e
os mecanismos de implementacdo e de monitorizacgao
merecem uma atenc¢fdo particular. Em cada um dos
capitulos, apresenta-se uma andlise, quantitativa e
qualitativa do estado do ambiente, as pressoes e os
problemas existentes, bem como as medidas, adoptadas e
previstas.

2 - Perfil de Vulnerabilidade de Cabo Verde

Cabo Verde é um pais constituido por dez ilhas e treze
ilhéus, situado a cerca de 450 km do Senegal. Tem uma
area emersa de 4033 km2 e uma Zona Econémica Exclusiva
estimada em 700 mil km2. A populacéo, num total de
434.625 habitantes e uma densidade de 108 habitantes/
kmz, é muito jovem (42% é inferior a 14 anos); concentra-
se em 54% nas areas urbanas e apresenta uma taxa de
crescimento de 2,4%. O clima é do tipo subtropical 4rido,
atingindo a humidade valores abaixo dos 10%. Caracteriza-
se por uma curta estacio das chuvas, de Julho a Outubro,
e por precipitacbes por vezes torrenciais e muito mal
distribuidas no espaco e no tempo.

A precipitacio média anual, de 225 mm, tende a baixar
desde a década de sessenta do século passado, com reflexos
negativos nas condicées de exploracdo agricola, e no
abastecimento de dgua. Cerca de 20% da 4gua de
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precipitacio perde-se através de escoamento superficial,
13% infiltra-se recarregando os aquiferos e a maior parte
perde-se por evaporacio.

Os solos sdo, na sua grande maioria, esqueléticos e
pobres em matéria organica. Apenas 10% das terras
emersas sdo, potencialmente araveis; destas, 95% vém
sendo ocupadas pela agricultura de sequeiro e os restantes
5% pela agricultura de regadio (PAIS do sector Ambiente
e Agricultura, Silvicultura e Pecuéria). Cabo Verde é um
pais ecologicamente fragil e de fracos recursos naturais.
Nao tem recursos minerais que possam contribuir para o
desenvolvimento de actividades industriais e as condi¢oes
agro-ecoldégicas condicionam a agricultura,
impossibilitando a cobertura da demanda alimentar da
populacgao.

A pesca é uma das poucas actividades econémicas
baseadas nos recursos naturais de que provém produtos
de qualidade para exportac¢io ainda que em pequena escala.
O turismo internacional, em particular o ecoturismo, é
uma segunda actividade econémica baseada na grande
diversidade paisagistica das ilhas, ilhéus e mar territorial.

Cabo Verde é um pais vulneravel aos fenémenos
naturais, particularmente as secas, as actividades
antrdpicas, que tém como consequéncia a alteracgdo dos
microclimas, a desertificacido, as chuvas torrenciais. O
facto do pais ser de origem vulcanica, com um vulcio activo
e dominado por ecossistemas de montanha, aumenta ainda
mais a vulnerabilidade. Os periodos ciclicos de secas
alternadas com cheias tém sido as principais causas de
perdas econémicas, degradacdo ambiental e problemas
sbcio-econémicos.

A satisfagdo das necessidades basicas do homem exige
orientacoes estratégicas de aproveitamento bem definidas
e uma exploracio sustentavel dos recursos naturais a favor
do desenvolvimento das actividades econémicas.

3 -0 Estado das Terras

Como a maior parte dos estados insulares, Cabo Verde é
um pequeno Estado, fragil do ponto de vista ecolégico, com
um ambiente terrestre sujeito a muita pressio. As dez
ilhas e treze ilhéus, ocupam uma superficie total de 4.033
Km2. A ilha de Santa Luzia e os ilhéus (ndo habitados)
ocupam cerca de 46 Km?2-

O solo, o subsolo, as rochas, as zonas costeiras, praias,
bem como a vegetacao, sdo os elementos que constituem o
ambiente terrestre em Cabo Verde. Com uma populacio
estimada em 435.000 habitantes, a densidade da populacéao
é superior a 100 habitantes/sz, taxa considerada elevada
para um pais de caracteristicas aridas. Tendo em conta a
taxa de urbaniza¢do do pais e a superficie produtiva
acessivel (incluindo 4reas com vocacio pastoril), a pressio
sobre as terras é de 163 habitantes/KmZ o que é considerado
muito alto.

Sendo Cabo Verde pobre em recursos naturais, nota-se
uma pressio cada vez mais forte sobre as suas terras,
tanto as cultivaveis de sequeiro e de regadio, como as terras
de pastagens, perimetros florestais, terras de urbanizagéo
e a orla costeira.
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4 -0 Estado da Biodiversidade

A biodiversidade de Cabo Verde é pobre quando
comparada com a dos outros arquipélago da Macaronésia.
E representada, na sua maioria, pelas plantas e pelos
animais que directa ou indirectamente foram introduzidos
pelo Homem.

A flora vascular de Cabo Verde esta representada por
755 taxa espontaneos (Duarte, 1998). A accido humana teve
sempre um grande impacto na composi¢io da flora das
ilhas. Mais de 50% da flora Cabo-verdiana (331 taxa) foi,
provavelmente, introduzida pelo Homem. A flora indigena
esta representada por 224 espécies, das quais 85 séo
actualmente aceites como endémicas de Cabo Verde. Como
reflexo da situagéo geografica do arquipélago, a flora de
Cabo Verde engloba na sua composi¢io elementos de floras
de diversas regites, das quais as mais representadas sao
a regifo floristica Macaronésica (Candrias, Madeira e
Acores) e os paises africanos (Senegal, Gambia, Mauritania
e Marrocos).

A diversidade biolégica cabo-verdiana é constituida por
diversos tipos de organismos vivos, nomeadamente algas,
plantas, animais, liquenes e fungos. As plantas
identificadas classificam-se em Angiospérmicas,
Gimnospérmicas (apenas existem espécies introduzidas),
Pteridéfitas e Bridfitas. Os animais mais conhecidos
representam as classes de vertebrados, sendo mais
representativas as classes de peixes, aves e répteis. Os
mamiferos e os anfibios selvagens estio representados, no
meio marinho, pelas baleias e pelos golfinhos e no meio
terrestre, respectivamente por 1 espécie de macaco-verde
(Cercopithecus aethiops), por 5 espécies de morcego e 1
espécie de sapo (Bufo regularis), todas introduzidas. Em
relagdo aos invertebrados, merecem realce os recifes
coralinos, os moluscos (gastropodes, lamelibranquios e
cefalépodes), os crustaceos (camardes, caranguejos,
percebes e lagostas) os artrépodes, representados pelos
insectos, aracnideos e crustiaceos de agua doce (todos
extintos) e os moluscos extramarinhos de 4gua doce e das
zonas mais humidas.

As pressoes que se exercem directa ou indirectamente
sobre a biodiversidade terrestre e marinha sao
fundamentalmente de natureza antropogénica. A actuacdo
humana sobre os recursos biolégicos transforma-se em
pressdo quando a sua utilizacdo se faz de uma forma
insustentavel, ou seja, a exploracio do recurso ultrapassa
a sua capacidade de regeneracao.

As accbes ou pressoes de natureza antrépicas exercem-
se de forma directa ou indirecta. As directas consistem na
depredacao da biodiversidade terrestre ou marinha para
fins alimentares e/ou comerciais e na colheita
insustentavel de materiais bioldgicos para fins cientificos.
As indirectas actuam sobre o substrato ou o habitat das
espécies ou populacdes de espécies.

A depredagdo da biodiversidade vegetal e animal tem-se
manifestado de varias maneiras: através do pastoreio livre,
assumindo neste processo o gado caprino e bovino as
maiores acgoes na devastacdo do coberto vegetal e na
degradacdo de habitats de espécies; caca aos animais;
exploracgdo de lenha e colheita de espécies herbaceas,
arbustivas e arbdreas. A percepc¢ao do estado de degradacio
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dos recursos biolégicos pelo Governo esta reflectida na Lei
de Bases do Ambiente que contempla a “preservacdo da
fauna e flora de Cabo Verde”, e pela publicacio de alguns
Decretos Regulamentares.

Nao obstante as medidas acima mencionadas, a
degradacao da biodiversidade cabo-verdiana continua de
forma acelerada. Esse grau de degradacao esta evidenciado
em diversos documentos ja produzidos, nomeadamente a
“Primeira Lista Vermelha de Cabo Verde”. Encontram-
se ameacgadas mais de 26% das angiospérmicas, mais de
40% das bridfitas, mais de 65% das pteriddfitas e mais de
29% dos liquenes” mais de 47% das aves, 25% dos répteis
terrestres, 64% dos coledpteros, mais de 57% dos aracnideos
e mais de 59% dos moluscos terrestres. Esta situacao
considerada alarmante em 1996, vem-se agravando para
as espécies Alauda razae (Calhandra-do-Ilhéu-Raso), cujo
efectivo populacional sofreu uma reducéo de 250 exemplares
em 1992 para 92 exemplares em 1998, Himantopus
himantopus (Perna-longa), cuja populacao, avaliada em
75 exemplares em 1990, sofreu no periodo de 5 anos uma
reducao de cerca de 70% (Hazevoet, 1999).

A vulnerabilidade das espécies marinhas cabo-
verdianas, sobretudo as das zonas costeiras, tem
aumentado, apesar da existéncia de medidas legislativas
no sentido de se minimizar a pressao sobre elas e os seus
habitats. Nao obstante a adopc¢ao dessas medidas, o meio
marinho tem experimentado mudancgas como resultado do
aumento de pressio das capturas de espécies comerciais,
da extraccao de areias e da deposicao de sedimentos nas
zonas litorais como resultado das actividades realizadas
no interior das ilhas.

Os Planos Ambientais Inter-sectoriais da Biodiversidade
e das Pescas, elaborados de forma participativa, e os Planos
Estratégicos (Plano de Gestdo dos Recursos da Pesca e
Plano Estratégico para o Desenvolvimento Agricola) de
gestao dos recursos da pesca e de desenvolvimento da
agricultura, sdo os instrumentos de gestdo da
biodiversidade, capazes de contribuir para uma gestao
optimizada dos recursos biol6gicos através dos programas
e projectos neles previstos, que ja se encontram na fase de
implementacao.

Para além disso Cabo Verde assinou e ratificou a Convencio
Internacional sobre a Biodiversidade, e em 2002 e 2003 foram
publicadas as leis sobre “Espacos naturais Protegidos” e sobre
a “Proteccio de espécies de plantas e animais”.

5-0 Estado do Ar e da Atmosfera

Pode-se afirmar que, no que diz respeito a poluic¢io da
atmosfera em Cabo Verde, a accdo do homem ainda nio é
preocupante. A principal fonte de poluicdo do ar e da
atmosfera em Cabo Verde é a combustdo dos carburantes
fosseis. Estes incluem os derivados de petréleo e em menor
extensdo o gas natural.

O carvéo e a lenha séo utilizados consideravelmente nas
zonas rurais, onde poluem o ar libertando particulas de
fumo, fuligem e poluentes quimicos ricos em composto de
enxofre. Se compararmos Cabo Verde com os outros paises
da regido durante o ano 1994 o nivel de emisséo de gases
com efeito estufa esta abaixo de Marrocos (1.740 kg /média
por cidadio) e do Senegal (1.900kg/média por cidadio).
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6 - O Estado dos Recursos Hidricos

As dguas naturais destinam-se a varios fins, tais como
o abastecimento de populagées, fins industriais, fins agro-
pecudrios e outros pelo que é necessario haver um adequado
planeamento da utilizagao dos recursos hidricos de modo
a satisfazer a estas multiplas finalidades. Em Cabo Verde,
o aumento da populacgio, o desenvolvimento urbanistico e
o crescente aumento das necessidades para irrigacao, o
turismo e a industria, aliados a seca dos Ultimos anos,
tém proporcionado situagdes de caréncia, que tendem a
agravar-se com o tempo. A dgua funciona como um recurso,
tanto pela quantidade como pela qualidade, condicionante
do desenvolvimento econémico e do bem-estar social de Cabo
Verde.

Os actuais problemas que se levantam no dominio dos
recursos hidricos impdem a necessidade de se procurar
evitar que a crescente escassez de 4gua possa constituir
um obsticulo ao desejavel desenvolvimento sécio-
econdémico. A par da procura crescente de formas de
mobilizar novos recursos, deve-se identificar todos os meios
possiveis de racionalizar a utilizag¢io da 4gua, de forma a
se obter 0o maximo de beneficio para todos os cabo-verdianos.

O mar constitui igualmente um importante recurso,
tendo um nimero enorme de actividades dele dependente,
nomeadamente a pesca, a navegacao, a extracgdo do sal, o
turismo, etc. A dessalinizacdo da 4gua do mar vem
ganhando uma importancia cada vez maior, como
alternativa de fornecimento de dgua as populagées para
uso doméstico e outros usos.

Urge adoptar uma adequada politica de gestao que vise,
néo s6, um melhor aproveitamento da 4gua disponivel,
mas também, um criterioso planeamento da utilizacio e o
reconhecimento da importancia da 4gua como factor de
producéo nos diversos sectores de actividade econémica e
social.

Assim, foi elaborado em 2003, o Plano Ambiental
Intersectorial - Ambiente e Gestao de Recursos Hidricos
no ambito do PANA II. Este plano fez um diagnéstico do
sector, nas suas diversas vertentes, tendo identificado as
prioridades de intervencgao e elaborados os programas e
projectos, para fazer face aos problemas identificados. As
acgbes identificadas no PAIS possuem uma forte
componente participativa e promovem a responsabiliza¢ao
de todos os actores e institui¢oes envolvidos.

7 - Inter-relacao Sectores e Ambiente
Ordenamento do Territorio

O Governo assume claramente nas Grandes Opg¢oes do
Plano que a problematica do ordenamento do territério,
do desenvolvimento regional e da sustentabilidade
ambiental constitui a dimensio central de todo o processo
de desenvolvimento do pais que se pretende sustentavel,
equilibrado e harmonioso, ao definir que pretendemos
construir, um pais dotado de um desenvolvimento
humano duravel, com um desenvolvimento regional
equilibrado, sentido estético e ambiental, baseado
numa consciéncia ecolégica desenvolvida.
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Para funcionarem como um sistema urbano
consequente, as zonas urbanas do pais, carecem de uma
hierarquizacdo e da dotacdo de equipamentos, infra-
estruturas e servi¢os urbanos para se configurarem como
espacos de vivéncia humana harmoniosa e potenciadores
de um desenvolvimento econdmico e social sustentavel.

Os espacos rurais e as bacias hidrograficas carecem de
um ordenamento eficiente e de dotacio de infra-estruturas
que permitam um equilibrio eficiente entre as populagées
e as actividades humanas, utilizacéo eficiente dos recursos,
particularmente dos recursos hidricos e dos solos,
libertando e maximizando as suas potencialidades, com
vista a um desenvolvimento sustentavel e capaz de
contribuir para a luta contra pobreza.

As zonas costeiras, sendo caracterizadas como
portadoras de enormes potencialidades, mas também de
acentuadas fragilidades, requerem uma atencio especial
em termos de ordenamento, para que a sua utilizacio ao
servico do desenvolvimento nido engendre situagoes de
excessiva pressio e degradacido ambiental e ecoldgica.

O desenvolvimento do turismo, particularmente nas
zonas turisticas especiais, pode provocar uma grande
pressdo sobre o territério e os recursos naturais,
particularmente dos recursos hidricos, pelo que é imperioso
que os grandes empreendimentos turisticos sejam
precedidos da elaborag¢ao de planos de ordenamento e
urbanisticos e de Estudos de Impacte Ambiental.

O Desenvolvimento industrial, deve respeitar o
ambiente, ndo exercer pressao excessiva sobre 0s recursos
naturais e as matérias-primas e evitar a excessiva poluicao
atmosférica e dos meios receptores (solo e 4gua). As infra-
estruturas, a Construgio Civil e as Obras Publicas devem
respeitar o territdrio, o ambiente, a envolvente paisagistica,
0s recursos naturais, os materiais de construcio, os valores
culturais, os ecossistemas e a biodiversidade e, como tal,
ser objecto de estudo de EIA.

Os transportes rodovidrios devem ser, por um lado,
menos poluentes possiveis (sonora e ambiental) e
respeitadores da vida humana, como principal recurso
nacional. Por outro lado, a gestdo das infra-estruturas
rodovidrias deve ser a mais eficiente possivel, zelando pela
sua conservacao, salvaguardo e protegendo-as dos acidentes
de viacao.

Para fazer face a esses problemas encontra-se em
implementacdo os seguintes programas:

a) Elaboracéo da Lei sobre o Uso dos Solos e o Codigo
das Expropriagoes;

b) Formacéo e Capacitagéo profissional em cartografia
e cadastro;

¢) Dotagdo de principais Equipamentos e
operacionalizacio da sala de Fotogrametria;

d) Reabilitagdo e modernizac¢io da rede geodésica
nacional;

e) Producio de cartografia digital; e

f) Elaboracéo de Planos de Ordenamento do Territério.
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Agricultura, Silvicultura e Pecuaria

Os problemas identificados nos sectores da agricultura,
silvicultura e pecuaria foram:

— Seca prolongada; fraca disponibilidade de terras
irrigaveis; défice de recursos hidricos; exploracio
descontrolada dos pontos de 4gua; erosio de
solos; monocultura de cana; perda da
biodiversidade; gestdo deficiente dos recursos
hidricos; mau controlo no uso de pesticidas;
controlo fitossanitario ineficaz; ataques de
pragas e doencas; extrac¢do de inertes para
construcao civil; intrusao salina.

—Inexisténcia de modelos de gestido dos perimetros
adequados a nossa realidade; gestio deficiente
dos perimetros florestais; auto-consumo elevado
de combustiveis lenhosos; deficiente fiscalizacéo
dos perimetros; fraca disponibilidade das
variedades de sementes de espécies florestais e
forrageiras adaptadas as condi¢oes edafo-
climaticas; fraca capacidade de inspeccio
sanitaria fitossanitdaria; recursos humanos
insuficientes; inexisténcia de programas
sistematicos de sensibilizacdo/informacao/
formacgdo em matérias ambientais.

— Sobre-pastoreio; défice forrageiro; deficiente
assisténcia zoosanitario; inexisténcia de lei de
pecudria; nimero reduzido de infra-estruturas
pecuarias de base para criagdo animal; gestao
inadequado do sector da pecuéria;

—Presséo demografica; éxodo rural; fraco envolvimento
dos utentes; parcelamento excessivo; nao
actualizacéo do cadastro rural; dificil acesso ao
credito; fiabilidade de informacio.

A maioria dos problemas identificados esta interligada
e manifestam uma interdependéncia em que alguns deles
podem ser fontes de conflito na procura de maior eficiéncia
dos sub-sectores. Esses conflitos situam a volta dos recursos
que sdo escassos, ao excessivo parcelamento das terras
devido a indefinicdo das parcelas provocada pela auséncia
dos proprietarios, a ndo actualizacido do cadastro rural, e
no que tange a pressio demogréafica e uso do solo, nota-se
uma invasio da urbanizacio das terras agricolas e dos
perimetros florestais.

A agricultura, silvicultura e pecudria entram em
concorréncia na utilizacdo dos parcos recursos (solo e
agua), de tal forma que as solugbes encontradas para uma,
muitas vezes, entram em choque com um ou outro dos
sub-sectores.

Para atingir a visdo determinada para o sector da
agricultura, silvicultura e pecuaria que é “ uma
agricultura sustentavel, assente no ordenamento
das bacias hidrogrdficas e valoriza¢do dos recursos
naturais e suas capacidades produtivas, e
orientada para a diminui¢cdo da pobreza e
satisfacao das necessidades alimentares bdsicas
das populag¢ées” estido em curso os seguintes projectos:

Na agricultura:

1) Reconversao da agricultura de sequeiro;
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i1) Diversificagao de culturas;

1ii) Multiplica¢do in vitro de Plantas livres de virus;
iv) Gestéo de pesticidas;

v) Eliminacgao de pesticidas obsoletos;

vi) Inventariarizag¢do de infra-estrututuras
hidraulicas de engenharia rural.

Na silvicultura:
1) Proteccdo dos recursos naturais da ilha do fogo;
i1) Realiza¢éo do inventario dos perimetros florestais;

111) Elaboracgao de uma estratégia nacional de gestao
participativa das zonas florestadas;

iv) Criacdo de um centro de sementes florestais.
Na pecuaria:
1) Vigilancia epidemiolégica e controle sanitério;
i1) Elaboragéo da 2% fase do cadastro pecuério nacional;

ii1) Elaboragdo de um plano de gestdo dos perimetros
florestais de vocacio agrosilvopastoricias;

iv) Melhoramento da suinocultura tradicional e
relancamento da suinocultura intensiva; e

v) Melhoramento da produgao forrageira.
Pescas

As prioridades estdo orientadas para uma gestao
racional dos recursos haliéuticos, e a promocao da
qualidade dos produtos. A formacio e a capacitacao dos
operadores da pesca, a todos os niveis, constituem também,
uma prioridade do sector, devendo as acc¢bes serem
orientadas para a promo¢ao de um maior conhecimento
dos processos naturais e humanos e um adequado
ordenamento da orla costeira, possibilitando a maximizagao
dos resultados com base numa exploracio sustentavel das
potencialidades.

O Plano de Gestdo das Pescas, elaborado no ambito do
PANATI, e que se encontra em curso, introduz uma série
de medidas concretas a tomar e identifica os dados de base
pertinentes a utilizar, no sentido de se atingir a visao
determinada para o sector que é “uma pesca com um
desenvolvimento s6cio - econémico integrado
baseado nos principios de sustentabilidade da
conservacao e gestio dos recursos marinhos”.

Turismo

Nesse sector foram identificados como problemas
prioritarios o tratamento dos residuos sélidos e liquidos e
a degradacdo das zonas costeiras (provocada pela
construcio de instalacbes turisticas sobre o litoral, bem
como a apanha da areia) que poder4 levar a perda de grande
parte da beleza original das zonas.

Neste sentido, o Governo tem como orientacdes
estratégicas:

a) Assuncido do turismo como eixo central do
desenvolvimento nacional e a estratégia a ser
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desenvolvida deve contribuir para a melhoria
da qualidade de vida dos cidaddos e para o
desenvolvimento econémico do pais, devendo

b) Contribuir para o equilibrio das rela¢ées econdémicas
com o exterior, gerar meios para o seu auto-
financiamento, promover o emprego e a
qualifica¢cdo da méo-de-obra nacional,
desenvolver-se em harmonia com as condi¢oes
naturais do pais, contribuir para o
desenvolvimento local e regional, e, acima de
tudo, respeitar a cultura cabo-verdiana e o
ambiente.

Para além disso as politicas energéticas, de satde publica
e de recursos hidricos devem, na sua formulacao e
execucao, ter em conta as necessidades do desenvolvimento
turistico, devendo o Governo diversificar a oferta dos
produtos turisticos nacionais e desenvolver maior esforgo
promocional do eco-turismo, tanto balnear como de
montanha, com incidéncia para os desportos nauticos,
passeios no mar, observacio de espécies raras, turismo de
natureza (flora, fauna), caminhadas, montadas e turismo
no espago rural.

Para um “turismo de qualidade, adaptado as
condicéoes especificas de Cabo Verde, que valorize
o produto nacional e funcione como um dos
vectores de desenvolvimento sé6cio-econémico do
pais” que o objectivo do sector varios programas ja se
encontram em curso nomeadamente: adequacao da
legislagdo turistica, planificagdo e infra-estruturacao
basica, Elaboracdo e Implementacdo dos Planos de
Desenvolvimento Turistico Integral do Maio e Boavista,
Criacdo e implementacio de sociedades de desenvolvimento
turistico para infra-estruturacio e gestdo de ZDTI e
educacgio e formacgio profissional de guias turisticos,
hotelaria e restauracao.

Energia

Os principais problemas estdo relacionados com as
pressdes que a utilizac¢io de fontes de energia ndo renovaveis
exercem sobre o ambiente, através da polui¢éo do ar devido
a emissao de gases resultantes da queima da lenha e outras
biomassas, derivados do petrdleo, derrame de dleo e carvio.

Os conflitos mais marcantes sdo aqueles que existem
no mundo rural entre as necessidades energéticas e as de
conservacao do ambiente (florestas, solo e 4gua), levando
a degradacio florestal, a erosao dos solos, ma utilizacédo
dos recursos hidricos e praticas inadequadas no consumo
de energias domésticas.

Comércio

Os conflitos existentes nesse sector prendem-se com a
poluicédo ambiental provocado pela enorme quantidade de
embalagens versos a fraca capacidade de reciclagem que é
praticamente inexistente no pais. A falta de sensibilizac¢do
dos consumidores e dos comerciantes e a inexisténcia de
uma colecta e depdsito selectiva de lixo tem contribuido
para a degradacdo ambiental resultante da actividade
comercial.
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A localizagio de reservatorios e de armazéns em locais
que pode, influenciar negativamente a natureza e a
qualidade de vida da populagéo deve ser equacionada numa
visao a longo prazo para o convivio mais saudavel entre o
homem e a natureza.

Perspectiva-se a adequacgao e actualizacao da legislagao
comercial e a sua regulamentagio no sentido de incluir
exigéncias de protec¢do ambiental e vistoria e fiscalizagdo
comercial composta por uma comissido integrada pelo
Comercio, Ambiente e Satde.

Industria

O fraco desenvolvimento industrial e a reduzida
motorizacido fazem com que o sector, nio seja ainda
responsavel por elevados efeitos ambientais negativos a
nivel global ou mesmo a nivel regional. Neste sector os
problemas prendem-se com a deposi¢édo indevida de residuos
o que faz com que possa existir contaminacoes de alguns
terrenos contiguos a espacos industriais, e verifica-se que
as empresas de producao de inertes sdo as grandes
poluidoras, constituindo-se no entanto as oficinas de
reparacdo automdével as maiores poluidoras em termos de
poluigao sonora.

Assim, estdo em curso projectos de: actualizacdo da
legislagao do sector industrial, com vista a eliminagao dos
problemas relacionados com classificagdo das actividades
econdmicas e criacdo de um “Cédigo Industrial”,
implementagédo de novo modelo de infra-estruturacéo e
gestdo de parques industriais

Saude

Cabo Verde, como pais que ainda se encontra no seu
processo de transicao epidemiolédgica, caracterizado pela
prevaléncia em simultaneo de doencas tipicas de paises
desenvolvidos (sobretudo as doencas crénico-degenerativas)
e de doencas tipicas de paises menos desenvolvidos, como
sdo as Infecciosas e Parasitarias, ainda enfrenta
dificuldades originadas por deficiéncias na
infraestruturacdo em saneamento béasico, por
comportamentos, atitudes e praticas das populacgoes que
demonstram caréncias na informacio e educacao viradas
para a defesa do ambiente e para a promoc¢io e protec¢io
da saude, situagoes agravadas por um importante éxodo
rural para os centros urbanos.

Este quadro tem contribuido para que o pais ainda
mantenha uma vulnerabilidade importante relativamente
a muitas doengas de origem ambiental e com potencial
epidémico, como demonstram, por exemplo, as recentes
epidemias de colera, de diarreia com sangue e de paludismo.

Assim, encontra-se em andamento o programa de reforco
da vigilancia epidemiolégica das doengas ambientais, que
consiste na formagéo dos técnicos de satide, equipamento
dos laboratoérios e defini¢do de um programa de Informacao,
Educacédo e Comunicacio para as doencas de potencial
epidémico.

Educacao

Este sector determinou como visdo “uma populacio
formada, informada e comprometida com o ambiente e o
desenvolvimento sustentavel”. Para que essa visdo seja
alcancada torna-se necessario a criacdo de um sistema
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intersectorial de educacgéo com suficiente flexibilidade para
integrar inovagdes técnicas e didacticas adequadas a
sensibilizacdo ambiental e ainda, o estabelecimento de um
didlogo intersectorial como instrumento ttil na definigéo
de prioridades e planifica¢ado dos projectos e actividades da
educagao e sensibilizagdo ambiental.

A Educagdo Ambiental em Cabo Verde tem-se restringido
a projectos de duracao limitada e a actividades pontuais
tanto no ensino formal como no ndo formal. Assim, no
ambito do PAIS — Educacio e Ambiente, sugerem-se planos
de accéo para os diferentes niveis de ensino para o formal
e o ndo formal que serdo implementados, num horizonte
de 10 anos, a medida que forem criadas as condicées
institucionais que permitam a sua execugao.

8 - Gestao Ambiental

A Gestao Ambiental compreende a direccio, a conducio
e o controle pelo Governo, do uso dos bens ambientais de
acordo com a capacidade de suporte do meio. A gestao faz-
se através de instrumentos e inclui medidas econémicas,
regulamentos e normalizagdo, investimentos e
financiamentos e requisitos institucionais e legais.

Em Novembro de 2004 foi aprovado em conselho de
ministros o PANA II, que é o instrumento orientador que
define a estratégia nacional para o ambiente nos préximos
10 anos, servindo de base de trabalho aos diversos sectores
que directa ou indirectamente relacionam-se com as
questdes ambientais, permitindo-os desenvolver de forma
harmoniosa garantindo um ambiente sadio.

Em Cabo Verde intervém na gestdo ambiental as
seguintes instituigoes:

— Ministério do Ambiente, Agricultura e Pescas que
tutela a area, através das Direc¢bes Gerais do
Ambiente, da Agricultura Silvicultura e
Pecuaria, e das Pescas

— Instituto Nacional do Desenvolvimento das Pescas
—Instituto Nacional do Desenvolvimento Agrario

Instituto Nacional de Gestdao dos Recursos
Hidricos

— Ministério dos Infra-estruturas e Transportes,
através da Direccdo Geral do Ordenamento do
Territorio e Habitat, Direccido Geral das Infra-
estruturas e Saneamento Béasico e Direccao
Geral da Marinha e Portos

Ministério da Economia Crescimento e
Competitividade, através das Direc¢oes Gerais
da Industria e Energia e do Comércio.

—  Ministério da Educacéo e Valorizacédo dos Recursos
Humanos

— As Camaras Municipais
— As Organizacgoes ndo Governamentais
— Institui¢bes Publicas e Privadas.

O PANA I é constituido por nove planos intersectoriais e
17 planos municipais, onde estao espelhados os problemas
ambientais prioritarios de cada sector e de cada municipio,
bem como os programas e projectos para fazer face aos mesmos.
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Ainda fazem parte do PANAII, sete estudos tematicos de
base sobre o estado fisico, econdmico, social e legislativo. Os
temas abordados foram: Impactes da Apanha e Extraccio
de Inertes em Cabo Verde, Métodos Alternativos ao Uso de
Inertes, Plano de Gestao dos Residuos Sé6lidos, Plano de
Gestéo dos Recursos da Pesca, Sistema de Seguimento da
Qualidade Ambiental, Impacto do PANA II sobre o Género
e a Pobreza, e Legislacdo, Regulamentacio e Instrumentos
de Fiscalizacdo e Gestdo do Ambiente.

Foi elaborado uma Anélise Institucional do Sector
Ambiental para propor uma estrutura institucional
apropriada a nivel nacional e descentralizado, a ser
responsavel pela coordenacéo, monitorizagao e avaliacio da
implementac¢éo bem como a revisdo das politicas ambientais.

Assim, a nivel central a entidade coordenadora é a
Direccido Geral do Ambiente, existindo igualmente o
Comité de Gestao e Seguimento do PANAII, formado pelos
Directores Gerais e Presidentes dos sectores implicados e
ainda o Conselho Nacional do Ambiente que é um érgéo
consultivo da Ministra do Ambiente, Agricultura e Pescas.
Em cada sector existe um ponto focal para o Ambiente.

A nivel municipal, a implementacio do PANA II é feito
pelas Camaras Municipais, através da Equipa Técnica
Municipal Ambiental, tendo a Assembleia Municipal como
6rgao deliberativo e a Comissido Municipal de Parceiros
como 6rgéo consultivo.

O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides

Raimundo Lima.

o§o
CONSELHO DE MNISTROS

Resolug¢ao n®1/2006
de 9 de Janeiro

Habitualmente, a Administracao Publica concede
tolerancia de ponto aos seus funciondrios e agentes na
véspera do Natal e no ultimo dia do Ano para que,
juntamente com os respectivos feriados, o periodo para as
comemoracoes e tempo em familia seja alongado;

Acontece que este ano, os feriados tanto do Natal como
do Ano Novo caem num Domingo, pelo que se afigura
razoavel que a habitual tolerancia de ponto que
normalmente se concede no segundo periodo do dia util
imediatamente anterior ao Natal e ao Ano Novo, seja
transferida para todo o dia util imediatamente posterior,
isto é, segunda feira.

Esta perspectiva parece ser aquela que melhor se
harmoniza com a satisfacio das expectativas da maioria
das familias, permitindo-lhes um maior tempo continuado
de auto-disponibilidade, sabendo-se, como se sabe, que, pela
sua cultura, os cabo-verdianos anseiam e vivem com
intensa religiosidade e festividade essas duas datas.

Em termos comparados, refira-se que em 2003 o Governo
concedeu tolerancia de ponto nos dias 26 de Dezembro e 2
de Janeiro, fazendo-se uma ponte com os dois fins de
semana que se seguiam. Este ano, 26 e 2 sdo feriados nos
EUA, Portugal ja anunciou tolerancia de ponto para 26, o
mesmo acontecendo na Alemanha.
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Assim, tendo em atencéo o espirito de Natal e de Fim
de Ano;

Nos termos don.° 1 e don.’ 3 do artigo 4° do Decreto-Lei
n.°70/97, de 10 de Novembro;

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 260°
da Constituicdo, o Governo aprova a seguinte resolucio:

Artigo 1°

1. E concedida tolerancia de ponto nos dias 26 de
Dezembro de 2005 e 2 de Janeiro de 2006 aos funciondrios
e agentes dos servicos simples, Fundos e servigos
Auténomos do Estado, das Autarquias Locais e dos
Institutos Publicos.

2. Nao sao abrangidos pela presente tolerancia de ponto
as Forcas Armadas, a Policia de Ordem Publica, a Policia
Judiciaria, a Policia Maritima, bem como os guardas e
vigilantes e os servigos de urgéncia dos Hospitais e Centros
de Saude, os quais continuam a praticar os mesmos
horarios a que se encontram legalmente vinculados.

Artigo 2°
A presente resolucdo entra imediatamente em vigor.
Vista e aprovada em Concelho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

Resolugéao n®2/2006
de 9 de Janeiro

Tendo em conta o volume de investimentos que a
Sociedade Imobilidria de Santo André, LDA, com sede na
cidade do Mindelo, pretende efectuar no sector de turismo,
no sitio de Santo André, na ilha de ilha de S. Vicente.

Convindo autorizar a celebracdo de uma Convencio de
Estabelecimento entre o Estado e a referida Sociedade, ao abrigo
e nos termos do artigo 17° da Lei n® 21/IV/91, de 30 de
Dezembro, em ordem a facilitar a realizacio do projecto turistico
“S.Pedro Village”, que j4 mereceu aprovacio do departamento
governamental responsavel pela area do turismo.

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260°
da Constituicio, o Governo aprova a seguinte Resolucio:

Artigo 1°
Aprovacao

1. £ aprovada a minuta da Convencdo de
Estabelecimento a celebrar entre o Estado de Cabo Verde
e a Sociedade Imobiliaria de Santo André, Lda, constante
do anexo ao presente diploma.

2. K mandatado o Ministro da Economia, Crescimento
e Competitividade para, em nome do Estado de Cabo Verde,
proceder a assinatura da Convengéo de Estabelecimento
referida no artigo anterior.

3. O original da Convencao de Estabelecimento e do
respectivo anexo fica em depédsito na “Cabo Verde
Investimentos- Agéncia cabo-verdiana de Promoc¢éo de
Investimentos e Exploracdo”(CI).

http://kiosk.incv.cv

Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente Resolucéo entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgéo.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

ANEXO

MINUTA DE CONVENCAO DE ESTABELECIMENTO A QUE
SE REFERE O ARTIGO 1°

O ESTADO DE CABO VERDE, adiante designado
Estado, representado por S. Excia o Sr. Ministro da
Economia, Crescimento e Competitividade; e

A SOCIEDADE IMOBILIARIA DE SANTO ANDRE,
Lda, com sede na cidade do Mindelo, adiante designada
SIMOSA, representada pelo Sr. Marc Boeykens, seu sécio-
gerente,

Celebram a presente Convencao de Estabelecimento que
se rege pelas cliusulas seguintes;

Clausula Primeira
Objecto

A presente Convencéao tem por objecto estabelecer um
conjunto de obrigagdes e incentivos que as partes aqui
representadas assumem, a fim de permitir a
materializacéo do projecto designado “S. Pedro Village”,
propriedade da SIMOSA.

Clausula Segunda
Obrigacoes

1. O Governo, directamente ou através dos servicos
competentes, obriga-se a apoiar, sempre que possivel, as
iniciativas da SIMOSA, na obtencio de financiamentos
para a cobertura da componente nacional do investimento
em capital fixo e na obtencéo de linhas especiais de crédito
ao investimento, em condi¢ées mais favoraveis do que as
praticadas no mercado, junto das institui¢des financeiras
de apoio ao desenvolvimento.

2. O Governo obriga-se a autorizar, nos termos da lei, o
repatriamento dos salarios dos trabalhadores estrangeiros
e dos lucros dos socios da SIMOSA, com estatuto de
investidor externo.

Clausula Terceira

Incentivos fiscais para os empreendimentos e
estabelecimentos turisticos

1. Os estabelecimentos ou empreendimentos turisticos
construidos em terrenos cedidos pelo Estado nos termos
da presente Convencio de Estabelecimento beneficiam de
incentivos fiscais e aduaneiros referidos no artigo 7° da
Lein® 55/VI/2005, de 10 de Janeiro.

2. As infraestruturas basicas necessdrias aos
estabelecimentos ou empreendimentos turisticos a que se
refere o n° 1 beneficiam de incentivos fiscais atribuidos
aqueles, nos termos da lei.
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3. Para efeitos do nimero anterior, consideram-se
infra-estruturas béasicas:

a) As obras de construcdo das vias de acesso,
arruamentos principais e secundarios aos
estabelecimentos ou empreendimentos
turisticos bem como todos os materiais de
pavimentacio necessarios;

b) As obras de construcdo das redes colectivas, de
dgua, saneamento, tratamento de aguas
residuais, electricidade, telefones e demais
infraestruturas técnicas necessarias
estabelecimentos ou empreendimentos
turisticos construidos, bem como todos os
materiais, elementos estruturais, depésitos,
equipamentos de instrumentagio, apoio,
controlo e medicdo necessarios ao bom
funcionamento daquelas redes;

¢) Os equipamentos urbanos e colectivos,
nomeadamente, pérgulas, equipamentos de
recolha de lixo, piscina, balnedrios, sanitarios
publicos, postos de recepcio, armazéns de
ferramentas e instalacdes de apoio e
manutencio, equipamento de parques infantis,
bancos de jardim, papeleiras, miradouros e
equipamento de observacgao, reconstituicao das
praias, etc.;

d) As plantas e equipamentos de jardinagem,
necessarios ao tratamento paisagistico e
arranjos exteriores dos estabelecimentos ou
empreendimentos turisticos; e

e) De uma forma geral a todos os equipamentos
complementares de usufruto colectivo aos utentes
do estabelecimentos ou empreendimentos
turisticos.

4. As sociedades dominadas pela SIMOSA e que
intervenham no desenvolvimento do projecto “S. Pedro
Village”, gozam, nos termos da lei, dos incentivos
aduaneiros na importagao de todos os materiais que
venham a ser incorporados na construcido das
infraestruturas referidas no nimero anterior.

5. Para efeitos do disposto no nimero anterior da
presente clausula, em cada acto de despacho aduaneiro a
entidade importadora devera efectuar uma declaracio,
visada pela Direc¢do Geral de Desenvolvimento Turistico
de que os materiais se destinam ao projecto da “PALHA
CARGA GOLF RESORT” e que serdo incorporados nas
infra-estruturas basicas do mesmo.

Clausula Quarta
Validade

1. A presente Convencéo tem uma validade de dez anos,
s6 caducando por interrupgao do desenvolvimento do village
resort, por periodo superior a um ano, pela cesséo dessa
actividade ou pelo incumprimento das cldusulas da
presente Convencéo de Estabelecimento e do protocolo de
acordo em vigor.

2. O prazo de 10 anos serd renovada automaticamente
se nenhuma das partes denunciar a convengio até seis
meses antes de terminar a validade inicial.
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Clausula Quinta

Cessacao e resolucao da Convencao

Qualquer das partes pode resolver a convencéo, por carta
registada com aviso de recepcdo, com fundamento em
violagdo grave pela outra parte, das suas obrigagoes
contratuais, por haver uma situagao que torne impossivel
a manutencao da convencao ou prejudique gravemente a
realizacdo do fim convencionado, e, ainda, em caso de
ocorréncia de factos, ora imprevistos, com importancia e
significado suficientes para justificar a sua rescisao ou
resolucdo, nomeadamente:

a) O desvio do objecto da Convencéo;
b) Dissolucao ou faléncia da SIMOSA;

¢) Sistematica inobservancia das leis e regulamentos
aplicaveis, quando se mostrem ineficazes as
sancoes aplicaveis;

d) Incumprimento doloso de decisdes judiciais ou
arbitrais;

e) Interrupcéo prolongada da actividade por facto
imputavel a uma das partes.

Clausula Sexta

Interlocutor Unico

A Cabo Investimentos, Agéncia Cabo-verdiana de
Promocio de Investimentos, é o interlocutor tinico da
SIMOSA nas suas relagdes com a Administracéo Puablica.

Clausula Sétima

Resolucgao de Conflitos

1. As partes convencionam que qualquer conflito
eventualmente emergente da interpretagao, integragao e
aplicacdo da presente Convencido ou quaisquer outros
acordos, contratos, protocolos ou instrumentos que a
revejam ou aditem ou com ela sejam conexos sera
definitivamente resolvido por arbitragem.

2. O Tribunal Arbitral funcionard em Cabo Verde, na
cidade do Mindelo, e serd constituido por trés arbitros,
indicando cada uma das partes um arbitro e sendo o
terceiro arbitro, o qual presidira ao tribunal escolhido por
ambas as partes. Na falta de acordo, o Tribunal da Comarca
de S. Vicente efectuara a escolha do terceiro arbitro, a
partir de uma lista de seis, indicando cada uma das partes
trés arbitros ou, na falta de indicac¢ido de uma das partes,
por escolha do Tribunal a partir da lista indicada pela
parte néo faltosa.

3. Os arbitros serdo pessoas singulares e plenamente
capazes, de qualquer nacionalidade.

4. O tribunal arbitral julgara “ex aequo et bono” e a sua
decisdo serd definitiva e irrecorrivel, mesmo quando ao
montante da indemnizagao eventualmente arbitrado.

5. A peti¢do sera dirigida ao Tribunal por qualquer das
partes, sendo as custas do processo e os honorarios dos
arbitros suportados pela parte vencida, na propor¢gdo em
que o for, sem prejuizo da obrigagio de cada parte pagar
os preparos estabelecidos pelo Tribunal. O Tribunal
Arbitral aprovara o seu regulamento.

6. As despesas de arbitragem serdo suportadas pelas
partes.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.
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Resolugéao n® 3/2006
de 9 de Janeiro

Tendo em consideragio o volume de investimentos que
a ZKM - Investimentos, SA, pretende efectuar num
terreno situado na ZDTI de Palha Carga, ilha de S. Vicente.

Convindo autorizar a celebracdo de uma Convencao de
Estabelecimento entre o Estado e a ZKM -
INVESTIMENTOS, SA, ao abrigo e nos termos do artigo
17° da Lei n° 21/IV/91, de 30 de Dezembro, em ordem a
facilitar a realizagdo do projecto designado “Palha Carga
Golf Resort”, que ja mereceu aprovacao do departamento
governamental responsavel pelo turismo.

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260°
da Constituicéo, o Estado aprova a seguinte Resolucéao:

Artigo 1°
Aprovacao

1. £ aprovada a minuta da Convencdo de
Estabelecimento a celebrar entre o Estado de Cabo Verde
e a ZKM — Investimentos, SA, constante do anexo ao
presente diploma.

2. K mandatado o Ministro da Economia, Crescimento
e Competitividade para, em nome do Estado de Cabo Verde,
proceder a assinatura da Convengéo de Estabelecimento
referida no artigo anterior.

3. O original da Convencéo de Estabelecimento ficara
em depdsito na “Cabo Verde Investimentos - Agéncia cabo-
verdiana de Promocéo de Investimentos e Exploracdo”(CI).

Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente Resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

ANEXO

MINUTA DE CONVENCAO DE ESTABELECIMENTO
A QUE SE REFERE O ARTIGO 1°

O ESTADO DE CABO VERDE, adiante Estado,
representado pelo Ministro da Economia, Crescimento e
Competitividade; e

A ZKM-INVESTIMENTOS, S. A, com sede na Cidade
do Mindelo, reprgsentada pelo Sr. ZAID AKHTAR PATEL,
Administrador Unico,

Celebram a presente Convencéo de Estabelecimento, que
se rege pelas cldusulas seguintes:
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Clausula Primeira
(Objecto)

A presente Convencéao tem por objecto estabelecer um
conjunto de direitos, obrigagoes e incentivos que as partes
aqui representadas assumem, a fim de permitir a
materializac¢do do projecto designado por “PALHA CARGA
GOLF RESORT”.

Clausula Segunda
(Direitos e Obrigacoes)

1. O Estado obriga-se a vender a ZKM-
INVESTIMENTOS, S.A. um tracto de terreno com uma
area de cerca de 185 hectares, localizado na Zona de
Desenvolvimento Turistico Integral (ZDTI) de PALHA
CARGA em S. Vicente.

2. Osdireitos e obrigacoes das partes seréo fixados num
Protocolo de Acordo, a assinar, que serda anexo desta
Convencéo, da qual fara parte integrante.

Clausula Terceira
(Declaracao de interesse do projecto)

O Estado considera o projecto “PALHA CARGA GOLF
RESORT” de grande valia para Cabo Verde, tendo em conta
a sua dimens&o e natureza e as implica¢ées econdmicas,
sociais e ecoldgicas que representa, designadamente o
volume de investimento em causa, a promocio da formacéo
profissional dos jovens, a criacdo de empregos e de riqueza
relevantes e, sobretudo, a cria¢do de condi¢des para um
desenvolvimento sustentado do turismo nacional.

Clausula Quarta

Incentivos fiscais para os empreendimentos
e estabelecimentos turisticos

1. Os estabelecimentos ou empreendimentos turisticos
construidos em terrenos cedidos pelo Estado nos termos
da presente Convencio de Estabelecimento beneficiam de
incentivos fiscais e aduaneiros referidos no artigo 7° da
Lein® 55/VI/2005, de 10 de Janeiro.

2. As infraestruturas basicas necessdrias aos
estabelecimentos ou empreendimentos turisticos a que se
refere o n° 1 beneficiam de incentivos fiscais atribuidos
aqueles, nos termos da lei.

3. Para efeitos do nimero anterior, consideram-se
infra-estruturas béasicas:

a) As obras de construcdo das vias de acesso,
arruamentos principais e secundarios aos
estabelecimentos ou empreendimentos
turisticos bem como todos os materiais de
pavimentacio necessarios;

b) As obras de constru¢do das redes colectivas, de
dgua, saneamento, tratamento de aguas
residuais, electricidade, telefones e demais
infraestruturas técnicas necessarias
estabelecimentos ou empreendimentos
turisticos construidos, bem como todos os
materiais, elementos estruturais, depésitos,

165DA69B-3DC1-49A3-96BA-029C6259697D



| SERIE — N° 2 «B. O.»

DAREPUBLICA DE CABO VERDE —9 DE MEIRO DE 2005 69

equipamentos de instrumentagio, apoio,
controlo e medicdo necessarios ao bom
funcionamento daquelas redes;

¢) Os equipamentos urbanos e colectivos,
nomeadamente, pérgulas, equipamentos de
recolha de lixo, piscina, balnedrios, sanitarios
publicos, postos de recepcio, armazéns de
ferramentas e instalacdes de apoio e
manutencao, equipamento de parques infantis,
bancos de jardim, papeleiras, miradouros e
equipamento de observagao, reconstituicao das
praias, etc.;

d) As plantas e equipamentos de jardinagem,
necessarios ao tratamento paisagistico e
arranjos exteriores dos estabelecimentos ou
empreendimentos turisticos; e

e) De uma forma geral a todos os equipamentos
complementares de usufruto colectivo aos
utentes do estabelecimentos ou
empreendimentos turisticos.

4. As sociedades dominadas pela ZKM-
INVESTIMENTOS, S.A e que intervenham no
desenvolvimento do projecto «PALHA CARGA GOLF
RESORT», gozam, nos termos da lei, dos incentivos
aduaneiros na importagao de todos os materiais que
venham a ser incorporados na construcido das
infraestruturas referidas no nimero anterior.

5. Para efeitos do disposto no nimero anterior da
presente clausula, em cada acto de despacho aduaneiro a
entidade importadora devera efectuar uma declaragio,
visada pela Direc¢do Geral de Desenvolvimento Turistico
de que os materiais se destinam ao projecto da “PALHA
CARGA GOLF RESORT” e que serdo incorporados nas
infra-estruturas basicas do mesmo.

Clausula Quinta
(Implementacao)

A Agéncia Cabo-verdiana de Investimentos é o
interlocutor tinico junto da Administracio Publica para
efeitos de implementacio desta Convencio

Clausula Sexta
(Validade)

1. A presente Convencgio tem a validade de dez anos,
s6 caducando por interrupcido do desenvolvimento do
projecto, por periodo superior a um ano, pela cessdo dessa
actividade ou pelo incumprimento das cldusulas da
presente Convencéo de Estabelecimento.

2. Nos doze meses que antecedem o termo do prazo
referido no niimero anterior as partes diligenciario no
sentido de rever a presente Convencio.

Clausula Sétima
(Cessacao e resolucao da Convencao)
Qualquer das partes pode resolver a presente Convengéo,

por carta registada com aviso de recepcio, com fundamento

http://kiosk.incv.cv

em violagdo grave pela outra parte, das suas obrigacoes
contratuais, por haver uma situacio que torna impossivel
a manutencio da Convencéo ou prejudique gravemente a
realizacdo do fim convencionado e, ainda, em caso de
ocorréncia de factos, ora imprevistos, com importancia e
significado suficientes para justificar a sua rescisao ou
resolucdo, nomeadamente:

a) O desvio do objecto da Convencio;

b) Dissolugéo ou faléncia da ZKM-INVESTIMENTOS,
S.A;

¢) Sistematica inobservancia das leis e regulamentos
aplicaveis, quando se mostrem ineficazes as
sancées aplicaveis;

d) Incumprimento doloso de decisdes judiciais ou
arbitrais relativas a “PALHA CARGA GOLF
RESORT”;

e) Interrupcéo prolongada da actividade por facto
imputavel a uma das partes.

Clausula Oitava

(Resolucao de Conflitos)

1. As partes convencionam que qualquer conflito
eventualmente emergente da interpretagao, integragao e
aplicacdo da presente Convencdo ou de quaisquer outros
acordos, contratos, protocolos ou instrumentos que a
revejam ou aditem ou com ela sejam conexos sera
definitivamente resolvido por arbitragem.

2. O Tribunal Arbitral funcionard em Cabo Verde, na
Cidade da Praia, e serd constituido por trés arbitros,
indicando cada uma das partes um arbitro e sendo o
terceiro arbitro — o qual presidira ao Tribunal — escolhido
por ambas as partes.

3. Na falta de acordo, o Tribunal da Comarca da Praia
efectuara a escolha do terceiro arbitro, a partir de uma
lista de seis, indicando cada uma das partes trés arbitros
ou, na falta de indicac¢io de uma das partes, por escolha
do Tribunal, a partir da lista indicada pela parte nao
faltosa.

4. Os arbitros serdo pessoas singulares e plenamente
capazes, de qualquer nacionalidade.

5. O Tribunal Arbitral julgara “ex aequo et bono” e a
sua decisdo sera definitiva e irrecorrivel, mesmo quanto
ao montante de indemnizacao eventualmente arbitrado.

6. A peti¢do sera dirigida ao Tribunal por qualquer das
partes, sendo as custas do processo e os honorarios dos
arbitros suportados pela parte vencida, na proporgdo em
que o for, sem prejuizo da obrigagio de cada parte pagar
os preparos estabelecidos pelo Tribunal Arbitral, que
aprovara o seu regulamento interno.

7. As despesas de arbitragem serido suportadas pelas
partes.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.
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