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P A R T E  B
ASSEMBLEIA NACIONAL

––––––

Secretaria Geral
Extrato do despacho nº 430/2021 — De S. Exª o Presidente da Assembleia Nacional:

De 23 de fevereiro de 2021:

Lista de Transição do Pessoal nos termos do nº 4 do artigo 69º da Lei nº 74/IX/2020 de 2 de março.

Cargo Ref. Esc. Cargo Nivel
Tipo 

Vinculo

1 Maria Teresa Vaz Fernandes Ajudante Serviços Gerais 1 A Apoio Operacional I Cont. Termo

Secretaria-Geral na  Praia, aos 25 de fevereiro de 2021

A Secretária-Geral,

Marlene Brito Barreto Almeida Dias

ASSEMBLEIA NACIONAL

A despesa tem cabimentação no código 02,01,01,01,03 do orçamento privativo da Assembleia Nacional.

Nº NOMES
        Situação atual      Transição  PCCS

Regime de Emprego

SECRETARIA-GERAL

EXTRATO DO DESPACHO DE SUA EXCELÊNCIA O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA NACIONAL
DE 23  DE FEVEREIRO DE 2021

Lista de Transição do Pessoal  nos termos do nº 4  do artigo 69º  da Lei nº 74/IX/2020 de 02 de março.

A despesa tem cabimentação no código 02,01,01,01,03 do orçamento privativo da Assembleia Nacional.    

Secretaria-Geral na Praia, aos 25 de fevereiro de 2021. — A Secretária-Geral, Marlene Brito Barreto Almeida Dias. 

P A R T E  C
CHEFIA DO GOVERNO 

––––––

Gabinete do Primeiro Ministro
Despacho nº 10/2021

de 10 de março 

O Programa de Governo da IX Legislatura propõe-se edificar um 
sistema educativo integrado no conceito de economia do conhecimento 
que, da base ao topo, oriente os jovens para um domínio proficiente das 
línguas, das ciências integradas, das tecnologias e para a construção de 
um perfil cosmopolita aberto ao mundo, capaz de interiorizar valores 
intrínsecos ao saber ser e estar, de responsabilização mútua, enquanto 
membros da comunidade, de preparação para a aprendizagem ao longo 
da vida, cultura de investigação, experimentação e inovação.

Este desiderato só se consegue com um bom ambiente escolar, ou seja, 
com recintos escolares que possuam salas de aulas adequadas e espaços 
de lazer que satisfaçam as necessidades psico-motoras dos educandos.

No entanto, tal desiderato não se verifica no atual Centro Educativo 
da Nossa Senhora de Boa Esperança, em Sal Rei na Ilha de Boa Vista, 
na medida em que no espaço onde são lecionadas as aulas do Ensino 
Básico, não detêm as exigidas condições de salubridade para um bom 
aprendizado, mormente num contexto de pandemia causada por doença 
respiratória, a COVID-19. São um total de 220 (duzentos e vinte) alunos, 
que precisam de um espaço novo, com urgência, para que possam apreender 
e conviver em condições dignas  e, tendo em vista a demanda decorrente 
da população educativa e o fato de o espaço que tem sido utilizado para 
efeitos de lecionação ser um espaço inicialmente concebido para fins 
outros, que não enquanto espaço de lecionação, revela-se de premente 
necessidade a construção de um espaço de raiz, capaz de cumprir de 
forma cabal a sua missão enquanto espaço educativo.

Importa realçar que não existem nesse estabelecimento as condições de 
higiene e salubridade para uso da população educativa, nomeadamente 
no quesito das casas de banho, e evidente exiguidade do espaço, o que 
veio a ser agravado pelos efeitos da pandemia do COVID-19 que se vive 
por esses dias, pelo que se torna praticamente impossível cumprir de 
forma cabal as normas sanitárias de combate ao COVID-19 sem se pôr 
em causa o normal funcionamento das atividades letivas.

Com o aparecimento de novos casos de Coronavírus na ilha da Boa 
Vista, e, perante as incertezas que o “novo normal” encerra, torna-se 
ainda mais imperioso avançar-se com urgência para a construção dessa 
importante infraestrutura educativa, para que possa estar disponível 
para a comunidade educativa já no próximo ano letivo, pelo que, sendo 
o prazo de execução estimado em 4 (quatro) meses, a escolha de outro 
procedimento de concurso revelar-se-ia contraproducente, pois os prazos 

que certamente consumiriam seriam de tal montra, que inviabilizariam 
a possibilidade de termos a obra pronta para o próximo ano letivo.

Ponderando os interesses em causa, entendemos ser perfeitamente 
atendível a autorização do procedimento de ajuste direto, pois que o 
direito, em tempo oportuno, à uma educação de qualidade, em condições 
de comodidade, segurança e salubridade, nada mais são do que o garante 
de emanações constitucionalmente consagradas, nomeadamente no 
artigo 78º da Lei Magna, que não devem ceder perante outras emanações 
igualmente importantes, mas de primazia diminuta quando colocadas 
perante aquelas, pelo que, com base na alínea a) do nº 1 do artigo 39º da 
Lei nº 88/VIII/2015, de 14 de abril, que aprova o Código da Contratação 
Pública, deve-se atender, salvo melhor entendimento, positivamente 
o pedido de autorização do ajuste direto enquanto procedimento que 
melhor se adequa aos interesses imediatos em causa.

Atendendo ainda a necessidade de acautelar, com urgência o insucesso 
escolar, mediante a criação de condições dignas de aprendizagem, 
aliada a necessidade imperiosa de acautelar a propagação do novo 
coronavírus, que tende a sofrer mutações, que podem ser mais contagiosas 
e consequentemente mais letais para os seres humanos, o Governo de 
Cabo Verde, através do Ministério de Educação, pretende construir a 
Escola de Ensino Básico de Boa Esperança na Boavista, para dotar a 
ilha de uma que atende as necessidades atuais.

Neste contexto torna-se necessário as diligências para lançamento 
de procedimentos de concurso, com vista a assegurar o arranque das 
obras o quanto antes, o que só é possível neste momento, mediante 
procedimento por ajuste direto, uma vez que, por motivos de urgência 
imperiosa não se pode esperar pelo cumprimento dos prazos exigidos 
pelo concurso público; atenta ainda a complexidade a especificidade que 
envolve a tramitação dos processos de concursos públicos 

Encontra-se perante um motivo imperioso, por imposição do interesse 
público e de boa administração, na manutenção dos efeitos materiais 
do contrato, sob pena de, não fazendo, os danos decorrentes causam 
sem sombra de dúvida, prejuízos irreparáveis ou de difícil reparação, 
bem como a consequente oneração do erário publico.

Com efeito, a situação de urgência está inevitavelmente associada a 
impossibilidade de esperar mais tempo para o arranque da obra, face 
ao interesse público em causa.

 Portanto, o ajuste direto neste caso é preconizável em nome da 
eficiência e da eficácia do funcionamento da máquina administrativa, 
mais concretamente do Ministério da Educação, assim como a proteção 
do interesse público, uma vez que, aguardar por eventual concurso 
público acarretaria a prejuízos incalculáveis colocando em causa o 
interesse público. 

Deste modo, não está a prejudicar a concorrência, pois esta opção 
revela-se mais benéfica ao harmonizar o eficácia e celeridade da atuação 
da administrativa, com a prossecução do interesse publico. 
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Assim, nos termos da alínea d) do n.º 1 do artigo 42.º do Regulamento 
da Lei das Aquisições Públicas, aprovado pelo Decreto-lei nº 1/2009, 
de 5 de janeiro, aplicável por força do disposto no n.º 2 do artigo 
3.º da Lei n.º 88/VIII/2015, de 14 de abril que aprova o Código da 
Contratação Pública, e conjugada com a alínea e) do nº1 do artigo 29º 
e com a alínea a) do art. 39º, da Lei nº 88/VIII/2015, de 14 de abril que 
aprova o Código da Contratação Pública, é autorizado ao Ministério 
da Educação a   realização de despesas, bem como a contratação por 
ajuste direto no âmbito do Projeto de Construção da Escola de Ensino 
Básico de Boa Esperança em Sal Rei na Ilha de Boavista, no  valor total 
de 49. 992, 770,1 CVE (quarenta e nove milhões, novecentos e noventa 
e dois mil, setecentos e setenta escudos e dez centavos), acrescido de 
impostos devidos, discriminado nos seguintes termos: 

a) Empreitada da construção no valor de 46 669 875 (quarenta e 
seis milhões, seiscentos e sessenta e nove mil e oitocentos 
e setenta e cinco escudos cabo-verdianos); e 

b) Fiscalização da Empreitada e Gestão do projeto, no valor de 
3 322 895,10 (três milhões, trezentos e vinte e dois mil, 
oitocentos e noventa e cinco mil e dez centavos). 

A presente despesa é suportada pelo Projeto Reforço ao Sector da 
Educação, e encontra-se inscrita na rúbrica 03.01.01.04.61 Edifícios 
para Ensino – Aquisições.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua 
publicação.

Gabinete do Primeiro-Ministro, na cidade da Praia, aos 10 de março 
de 2021. — O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva.

––––––

Secretaria Geral do Governo
Extrato do despacho nº 7/2021 —  De S. Exª o Ministro de 

Estado, Assuntos Parlamentares e Presidência de Conselho 
de Ministros:

De 10 de março de 2021:

Nos termos da alínea a) do nº 1 do artigo 8º do Decreto-lei nº 48/2014, de 
10 de setembro, é dada por finda, a Comissão ordinária de serviço do 
Senhor Filomeno de Andrade Borges, no cargo de Assessor do Senhor 
Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e Presidência de 
Conselho de Ministros, com efeitos a partir do dia 26 de fevereiro 
de 2021. 

Direção dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia de 
Governo, na Cidade da Praia, aos 11 de março de 2021. — A Diretora 
Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão, Denise Fortes Nascimento.

––––––

Gabinete do Ministro de Estado, dos Assuntos 
Parlamentares e da Presidência do Conselho 

de Ministros
Extrato do despacho nº 431/2021 — De S. Exª o Ministro 

de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da Presidência do 
Conselho de Ministros:

 De 9 de março de 2021:

Á Associação Escola de Futebol Achada Grande Trás-EFAT é 
concedida o estatuto de Utilidade Pública, nos termos do Decreto-lei 
nº 59/2005, de 19 de setembro.

Gabinete do Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da 
Presidência do Conselho de Ministros, aos 9 de março de 2021. — O 
Ministro, Fernando Elísio Leboucher Freire de Andrade.

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO DAS FINANÇAS
––––––

Direção Nacional da Administração Pública
Extrato do despacho nº 432/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 25 de janeiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, é fixada uma pensão de 

sobrevivência anual no valor de 51.792$00 (cinquenta e um mil, 
setecentos e noventa e dois escudos), a favor de Anilson  Teixeira 
Fernandes herdeiro hábil de Agnelo Fernandes, falecido no dia 27 
de julho de 2020.

A pensão, auferida por Maria Cristina Fernandes Ramos, na qualidade 
outro parente e representante do menor acima referido.

Por despacho de 6 de janeiro de 2021 do Diretor Geral do Planeamento, 
Orçamento e Gestão do Ministério das Finanças, foi deferido o pedido 
de pagamento de quotas em atraso para compensação de aposentação, 
referente ao período de 28 anos, 2 meses e 22 dias.

O montante em dívida no valor de 255 600$00 (duzentos e cinquenta e 
cinco mil seiscentos escudos), será amortizado em 641 prestações mensais 
e consecutivas, sendo a primeira de 240$00 e as restantes de 399$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 27 de julho de 2020, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 19 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 433/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 25 de janeiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, aprovado Lei nº 61/III/89, de 30 
de dezembro, é fixada uma pensão de sobrevivência anual no valor 
de 575.328$00 (quinhentos e setenta e cinco mil, trezentos e vinte 
e oito escudos), a favor de Ailton Mosso Santos Soares  e Domingos 
Ramos Soares herdeiros hábeis de Filomena Maria Silva Mosso 
Santos  falecida no dia 5 de novembro  de 2019.

A pensão, auferida por Domingos Ramos Soares, na qualidade de 
viúvo e pai representante do menor acima referida, é distribuída da 
seguinte forma:

Este Despacho produz efeitos a partir de 5 de novembro  de 2019, 
nos termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 23 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Director Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 434/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 25 de janeiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, é fixada uma pensão de 
sobrevivência anual no valor de 906.672$00 (novecentos e seis mil, 
seiscentos e setenta e dois vinte escudos), a favor de Dilia Pereira 
Lubrano Barbosa Vicente dos Reis Borges, herdeira hábil de Óscar 
Monteiro dos Reis Borges, falecido no dia 10 de dezembro de 2020.

Este Despacho produz efeitos a partir de 10 dezembro 2020, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho nº 435/2021 — De S. Exª o Director 
Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 fevereiro de 2021: 
Dulcelina Mendes Moreno Fernandes, na qualidade  de cônjuge sobrevivo 

e herdeira hábil de Silvestre Cardoso Fernandes  falecido no dia 22 
de janeiro de 2012,  fixada a reversão da pensão de sobrevivência 
que foi publicada na II Série publicado no Boletim Oficial nº 23  
de 25 de abril de 2013 ao abrigo do nos artigos 64º, 70º, 72º e 74º 
do Estatuto da Aposentação e Pensão de Sobrevivência – EAPS 
aprovado pela Lei nº 61/III/89 de 30 de dezembro, uma pensão de 
sobrevivência no valor de 400.740$00(quatrocentos mil, setecentos 
e quarenta escudos) anual.    
Por despacho do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão 

do Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de 
quotas em atraso para compensação de aposentação e da pensão de 
sobrevivência

O montante em dívida no valor de 63 544$00 (sessenta e três 
mil quinhentos e quarenta e quatro escudos), será amortizado em 
35prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1800$00 e 
as restantes de 1 816$00.

Este despacho produz efeitos a partir da data da sua publicação no 
Boletim Oficial de acordo com o artigo 41º do Estatuto de Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)
Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 

Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 436/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.
De 1 de fevereiro de 2021: 

Albertina da Piedade Silva Rocha, Enfermeira Assistente Nível III do 
quadro de pessoal do Ministério da Saúde e da Segurança Social, 
aposentada, nos termos da alínea b) do nº 2 do  artigo 5º  do Estatuto 
de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência  (EAPS), aprovado pela 
Lei nº 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à pensão anual no 
valor de 1 204 608,00 (um milhão duzentos e quatro mil seiscentos 
e oito escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade  
com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 31 anos, 11 meses e 26 
dias de serviço prestado ao  Estado, incluindo os aumentos legais.
Por despacho de 14 de dezembro de 2020 do Diretor Geral do 

Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério das Finanças, foi 
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensação 
de aposentação, referente ao período de 5 meses e 14 dias.

O montante em dívida no valor de 11 392$00 (onze mil trezentos e 
noventa e dois escudos), será amortizado em 4 prestações mensais e 
consecutivas, sendo a primeira de 2 845$00 e as restantes de 2 849$00.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 23 fevereiro de 2021)
Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 

Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 437/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.
De 1 de fevereiro de 2021: 

Alina Nunes Lopes, na qualidade  de cônjuge sobrevivo e mãe representante 
do menor Djovany Nunes Pereira, herdeiros hábeis de Eduardo 
Assunção Pereira  falecido no dia 22 de setembro de 2018,  fixada a 
reversão da pensão de sobrevivência que foi publicada na II Série 
publicado II Série do Boletim Oficial  nº 116  de 20 de agosto de 
2019 ao abrigo do nos artigos 64º, 70º, 72º e 74º do Estatuto da 
Aposentação e Pensão de Sobrevivência – EAPS aprovado pela Lei 
nº 61/III/89 de 30 de dezembro, uma pensão de sobrevivência no 
valor de 49.800$00(quarenta e nove mil e oitocentos escudos) anual.    

A pensão, auferida por Alina Nunes Lopes na qualidade de viúva e mãe 
representante do menor acima referido, é distribuída da seguinte forma:

Viúva:

Alina Nunes Lopes …………………………………24.900$00

Filho Menor:

Djovany Nunes Pereira ……………………………24.900$00

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 19 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––

Extrato do despacho nº 438/2021 — De S. Exª o Director 
Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 fevereiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação e 
da Pensão de Sobrevivência, EAPS, é fixada uma pensão de sobrevivência 
anual no valor de 78.012$00 (setenta e oito mil e doze escudos) a 
favor de Joana Lopes Tavares herdeiras hábeis de Emílio Lopes 
Tavares, falecido no dia 6 de dezembro de 2020.

Este Despacho produz efeitos a partir de 6 de dezembro 2020, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––

Extrato do despacho nº 439/2021 — De S. Exª o Director 
Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 fevereiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, é fixada uma pensão de 
sobrevivência anual no valor de 492.072$00 (quatrocentos e noventa 
e dois mil, setenta e dois escudos), a favor de Arlindo Rosário dos 
Santos, herdeiro hábil de Irene Maria Monteiro dos Santos, falecido 
no dia 9 de agosto 2020

Por despacho de 22 de novembro de 2018 do Diretor Geral do 
Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério das Finanças, foi 
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensação 
de aposentação, referente ao período de 14 anos, 8 meses e 6 dias.

O montante em dívida no valor de 44 947$00 (quarenta e quatro 
mil novecentos e quarenta e sete escudos), será amortizado em 270 
prestações mensais e consecutivas, de 938$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 9 agosto 2020 nos termos 
do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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Extrato do despacho nº 440/2021 — De S. Exª o Director 
Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 de fevereiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, aprovado Lei nº 61/III/89, de 
30 de dezembro, é fixada uma pensão de sobrevivência anual no 
valor de 552.828$00 (quinhentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e 
vinte e oito escudos) a favor de Maria da Luz Rocha Fortes herdeira 
hábil de João Evangelista do Rosário Fortes,,  falecido no dia 14 
de junho de 2020

Este Despacho produz efeitos a partir de 14 de junho de 2020, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 19 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 441/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 de fevereiro de 2021: 

Jorge Brito Morais Livramento, Faroleiro Ref.2 Esc. F do quadro de 
pessoal do Ministério da Economia Marítima (AMP), aposentado, 
nos termos do nº 1 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da 
Pensão de Sobrevivência  (EAPS), aprovado pela Lei nº 61/III/89, de 
30 de dezembro, com direito à pensão anual no valor de 650 064$00 
(seiscentos e cinquenta mil e sessenta e quatro escudos), sujeita à 
retificação, calculada em conformidade  com o artigo 37º do EAPS, 
correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, incluindo 
os aumentos legais.

Por despacho de 23 de dezembro de 2020 do Diretor Geral do 
Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério das Finanças, foi 
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensação 
de aposentação, referente ao período de 6 anos, 1 mês e 17 dias.

O montante em dívida no valor de 87 495$00 (oitenta e sete mil 
quatrocentos e noventa e cinco escudos), será amortizado em 55 
prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1 527$00 e as 
restantes de 1 592$00.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 5 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 442/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 fevereiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, aprovado Lei nº 61/III/89, de 
30 de dezembro, é fixada uma pensão de sobrevivência anual no 
valor de 566.316$00 (quinhentos e sessenta e seis mil, trezentos e 
dezasseis escudos) a favor de Jorge António Ramos dos Reis herdeiro 
hábil de Lídia Lopes Silva Alves falecida no dia14 de outubro de 2020

Por despacho de 28 de setembro de 2011 do Diretor Nacional de 
Orçamento e da Contabilidade Pública foi deferido o pedido de pagamento 
de quotas em atraso para compensação de aposentação, referente ao 
período de 17anos, 4 meses e 2 dias.

O montante em dívida no valor de 675 085$00 (seiscentos e setenta 
e cinco mil oitenta e cinco escudos), será amortizado em 350 prestações 
mensais e consecutivas, de 1929$00.

Este Despacho produz efeitos a partir de 14 de outubro de 2020, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 24 fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Extrato do despacho nº 443/2021 — De S. Exª o Director 

Nacional da Administração Pública, por subdelegação 
de competências da Secretária de Estado Adjunta para a 
Modernização Administrativa, através do Despacho nº 39/2018, 
de 16 de julho.

De 1 de fevereiro de 2021: 

Ao abrigo do disposto nos artigos 64º, 70º e 72º do Estatuto da Aposentação 
e da Pensão de Sobrevivência, EAPS, é fixada uma pensão de 
sobrevivência anual no valor de 119.184$00 (cento e dezanove mil, 
cento e oitenta e quatro escudos) a favor de Ana da Cruz  dos Reis 
Lima, herdeira hábil  de Manuel  Jesus Lima, falecido no dia 19 de 
novembro de 2020.

Este Despacho produz efeitos a partir de 19 de novembro 20202, nos 
termos do artigo 80º do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 
02.07.01.01.01 do orçamento vigente

(Visado pelo Tribunal de contas em 19 de fevereiro de 2021)

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 2 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.

––––––
Retificação nº 40/2021

Por ter sido publicado de forma inexata, o extrato de despacho nº 
158 de 20 de março de 2020, na II Série do Boletim Oficial nº. 85 de 
6 de julho, a aposentação da Sra. Maria de Fátima Socorro Cardoso 
Lisboa, Apoio Operacional Nível VI do quadro de pessoal do Ministério 
da Saúde e da Segurança Social.

Onde se lê:

Maria de Fátima  Socorro Cardoso Lisboa, Apoio Operacional 
Nível VI do quadro de pessoal do Ministério da Saúde e da 
Segurança Social, aposentada, nos termos do nº 3 do artigo 
5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência  
(EAPS), aprovado pela Lei nº 61/III/89, de 30 de dezembro, 
conjugado com o artigo 8º do Decreto-lei nº 5/2019, de 11 de 
janeiro, que define as normas e os procedimentos necessários 
à execução do Orçamento do Estado para o ano económico de 
2019, com direito à pensão anual de 801 792$00 (oitocentos 
e um mil setecentos e noventa e dois escudos), sujeita à 
retificação, calculada em conformidade  com o artigo 37º do 
EAPS, correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, 
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 10 de setembro de 2019 do Director Geral do 
Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério das Finanças, 
foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para 
compensação de aposentação, referente ao período de 9 anos, 
8 meses e 10 dias.

O montante em dívida no valor de 292 750$00 (duzentos 
e noventa e dois mil setecentos e cinquenta escudos), será 
amortizado em 97 prestações mensais e consecutivas, sendo 
a primeira de 3 022$00 e as restantes de 3 018$00.

Deve ler-se:

Maria de Fátima  Socorro Cardoso Lisboa, Apoio Operacional 
Nível VI do quadro de pessoal do Ministério da Saúde e da 
Segurança Social, aposentada, nos termos do nº 3 do artigo 
5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência  
(EAPS), aprovado pela Lei nº 61/III/89, de 30 de dezembro, 
conjugado com o artigo 8º do Decreto-lei nº 5/2019, de 11 de 
janeiro, que define as normas e os procedimentos necessários 
à execução do Orçamento do Estado para o ano económico de 
2019, com direito à pensão anual de 801 792$00 (oitocentos 
e um mil setecentos e noventa e dois escudos), sujeita à 
retificação, calculada em conformidade  com o artigo 37º do 
EAPS, correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, 
incluindo os aumentos legais.

Direção Nacional da Administração Pública do Ministério das 
Finanças, na Praia, aos 5 de março de 2021. — O Diretor Nacional, 
Mafaldo de Jesus Varela de Carvalho.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
––––––

Direção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão
Extrato do despacho nº 444/2021 — De S. Exª o Ministro da Educação:

 De 9 de dezembro de 2020:

Ana Cristina dos Santos, Mestre em Planeamento e Gestão da Educação, quando do pessoal do Ministério da Educação, contratada mediante 
Contrato de Gestão, para exercer o cargo de Diretor de Gabinete do Sr. Ministro da Educação, nos termos do disposto no 2 do artigo 4º e o n.º 
4 do artigo 16º ambos do estatuto do Pessoal do quadro especial da Administração Pública, aprovado pelo Decreto-lei n.º 49/2014, de 10 de 
setembro, com efeitos a partir do dia 9 de dezembro de 2020.

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Extrato do despacho nº 445/2021 — De S. Exª o Ministro da Educação:

De 9 de março de 2021: 

Autorizando a Publicação da Lista adenda ao despacho n.º 105/2021 publicado no Boletim Oficial n.º 8, II Série de 15 de janeiro de 2021, 
referente ao subsídio por não redução da carga horária referente ao ano 2016, nos termos do n.º 5 do artigo 50º do Decreto-lei n.º 69/2015, de 12 
de dezembro, que aprova o Estatuto de Carreira de Pessoal Docente, contemplando um total de 39 (trinta e nove) docentes, com efeitos a partir 
de 15 de janeiro de 2021.

N.º Nome Cargo e Nível    Delegação Anos de serviço  Subs. solicitado
1 Amélia Maguy Monteiro da Veiga PEBA I/1 Del. Brava 15 anos 10.000$00
2 Ana Maria Mendes Furtado PEBA I/1 Del. São Miguel 17 anos 10.000$00
3 Ana Paula da Rosa Van Zil PEBA I/1 Del. Praia 18 anos 10.000$00
4 Anildo Vieira Lopes PP/AEA A/1 Del. Ribeira Grande SA 27 anos 20.000$00
5 Antonina da Conceição Brito Lima PEB I Del. Ribeira Grande SA 28 anos 20.000$00
6 Carla Solange Lima Neves PEBA I/5 Del. São Vicente 20 anos 15.000$00
7 Cesaltina Helena Tavares Ferreira da Silva PEBA I/2 Del. Praia 21 anos 15.000$00
8 Eloisa Vaz Lopes Tavares PEBA I/1 Del. Tarrafal 15 anos 10.000$00
9 Esmeralda da Conceição Freire Pereira da Silva PEBA I/1 Del. Praia 20 anos 15.000$00

10 Filipa Maria da Veiga Ribeiro PEBA I/5 Del. Praia 20 anos 15.000$00
11 Filomena Semedo Pereira PEB I Del. São Salvador do Mundo 20 anos 15.000$00
12 Hilário João Câncio Lima PEB/1 Del. Santa Catarina 16 anos 10.000$00
13 Isaías Mendes Furtado Monit Esp. /3 Del. Santa Cruz 16 anos 10.000$00
14 Iris Dolores Rosa Nunes Tavares PEBA I/2 Del. Praia 21 anos 15.000$00
15 Izilda Lima Nascimento Varela PEBA I/4 Del. Boa Vista 15 anos 10.000$00
16 Joaquim dos Reis Alves PEBA I/4 Del. Santa Catarina do Fogo 16 anos 10.000$00
17 João da Cruz Delgado PEBA  I/2 Del. Ribeira Grande SA 27 anos 20.000$00
18 João Gomes Semedo Borges PP/AEA A/1 Del. São Domingos 21 anos 15.000$00
19 Joelma Maria Wahnon Sousa PEBA I/1 Del. Porto Novo 19 anos 10.000$00
20 José Mateus Delgado PEBA I/1 Del. Ribeira Grande SA 25 anos 20.000$00
21 Luís Silva Ferreira PEBA I/1 Del. Porto Novo 18 anos 10.000$00
22 Maria Eduarda Ribeiro Monteiro PEBA I/1 Del. Santa Catarina 20 anos 15.000$00
23 Maria Elisa de Brito Borges PEBA I/2 Del. São Domingos 15 anos 10.000$00
24 Maria de Fátima Barros Tavares Baessa Lopes PEBA I/1 Del. Praia 20 anos 15.000$00
25 Maria Graciete Tavares Cardoso Leal PEBA I/1 Del. Santa Cruz 27 anos 20.000$00
26 Maria Margarida Semedo Gonçalves Monteiro PEBA I/2 Del. São Domingos 20 anos 15.000$00
27 Maria Octávia Tavares Lopes PEBA I/1 Del. Santa Cruz 25 anos 20.000$00
28 Manuel de Jesus Lopes PEBA I/4 Del. Ribeira Grande SA 24 anos 15.000$00
29 Manuel Lopes Fidalgo PEBA I/1 Del. Santa Catarina 22 anos 15.000$00
30 Marise Helena Lopes Moreira PEBA I/1 Del. Santa Catarina 15 anos 10.000$00
31 Marta Ribeiro dos Reis PEBA I/1 Del. Maio 27 anos 20.000$00
32 Nélida Helena Lopes Andrade  PEBA I/2 Del. Sal 21 anos 15.000$00
33 Nelson Silva Spencer Lopes PEBA I/1 Del. Praia 21 anos 15.000$00
34 Neusa Montrond Monteiro Teixeira dos Santos PEBA I/2 Del. Praia 18 anos 10.000$00
35 Olga Maria Almeida da Cruz de Pina PEB I Del. São Vicente 21 anos 15.000$00
36 Sandra Helena Rosa Andrade Henriques PEBA I/1 Del. Santa Catarina 15 anos 10.000$00
37 Silvino Delgado Lopes  PEBA I/2 Del. Porto Novo 20 anos 15.000$00
38 Suzete Carla da Penha Freitas Santos PEBA I/4 Del. Praia 15 anos 10.000$00
39 Rosilda Monteiro PEBA I/2 Del. Praia 20 anos 15.000$00

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.
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Extrato do despacho nº 446/2021 — De S. Exª o Ministro da Educação:

De 12 março de 2021:

Autorizamos a publicação da lista de nomeação definitiva de 145 (cento e quarenta e cinco) professores das Escolas Secundárias/Liceus e 
Delegações do Ministério da Educação abaixo referenciados, abrigo dos n.ºs 1 e 2 do artigo 5º do Decreto-lei n.º 69/2015, de 12 de dezembro.

Nº Centro de Custo Niome Cargo/ Nível
Data

Início de Funções

Delegação Do Sal
1 Del. Sal Josina Simone Calazans Rodrigues PEB I 23/02/2017
2 Del. Sal Ludmila Martins Lopes Sanches PEB I 12/03/2017
3 Del. Sal Benito Fortes Gomes PEB I 24/10/2016
4 Del. Sal Roselani Lima Silva PEB I 31/10/2016

Liceu Olavo Muniz
1 Liceu Olavo Muniz Erico Veríssimo Vaz Alves PES I 31/10/2016
2 Liceu Olavo Muniz Maria Filomena Lopes Rodrigues PES I 14/03/2016

Complexo Educativo Manuel Lopes Martins
1 CEM. Lopes Martins Letícia Maria Monteiro PEB I 21/10/2016
2 CEM. Lopes Martins Leusiana Lopes Cortês PES I 04/11/2016
3 CEM. Lopes Martins Elsa Maria Semedo Furtado PES I 02/10/2015

Delegação Da Boa Vista
1 Del. Boa Vista Anadia Simone Sanches Cardoso PEB I 28/10/2016
2 Del. Boa Vista Arcelindo Da Veiga Furtado PEB I 01/12/2016
3 Del. Boa Vista Ivanilda Lopes Dos Santos PEB I 24/10/2016
4 Del. Boa Vista Stephanie Cristina David Évora PEB I 23/11/2016

Escola Secundária da Boa Vista
1 ES. Boa Vista Missilde Pires Fonseca PES I 31/10/2016
2 ES. Boa Vista Etelvina Gomes Monteiro PES I 02/03/2017

Delegação Da Brava
1 Del. Brava Paulo Renato Ramos Da Cruz PEB I 02/11/2016
2 Del. Brava Solange Patrícia Soares Martins De Pina PEB I 31/10/2016
3 Del. Brava Marlene Alves Cabral PEB I 22/09/2015

Delegação Do Paúl
1 Del. Paúl Casseano John Ferreira Cândido PEB I 25/10/2016
2 Del. Paúl Edna Da Cruz Simão PEB I 20/10/2016
3 Del. Paúl Ivanilda Pires Teotono PEB I 05/11/2016
4 Del. Paúl Karina Da Cruz Fonseca PEB I 20/10/2016

Escola Secundária Do Paúl
1 ES. Paúl Jaquelina Cristina Lopes Da Graça PES I 30/10/2012

Delegação De Porto Novo
1 Del. Porto Novo Joaquim Dionísio Fortes Neves PEB I 17/03/2017
2 Del. Porto Novo Lucilena Da Cruz Dias PEB I 20/10/2016

Delegação De S.Nicolau
1 Del. S.Nicolau Valdir Dos Reis Moreno PES I 21/09/2015

Escola Secundária Baltazar Lopes
1 ES. Baltazar Lopes Ruteneia Helena Lima Delgado PES I 20/10/2016

Delegação Tarrafal De São Nicolau
1 Del. Tarrafal SN Lorena Salvatori PEB I 25/11/2016
2 Del. Tarrafal SN Magui Arlene Ramos Almeida PEB I 25/10/2016
3 Del. Tarrafal SN Ronilson Félix Sequeira D Anunciação Viana PEB I 01/11/2016
4 Del. Tarrafal SN Ana Fátima Freire Sanches PEB I 16/11/2016
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Delegação De São Filipe
1 Del. De São Filipe Admiro Alexandre Correia Tavares Da Veiga PES I 21/11/2016
2 Del. De São Filipe Augusto Da Silva Mendes PEB I 31/10/2016
3 Del. De São Filipe Ceila Patrícia Andrade Ribeiro Fernandes PEB I 01/12/2016
4 Del. De São Filipe Dijanira Noemy Vieira Lopes Dos Santos PEB I 31/10/2016
5 Del. De São Filipe Edson Alberto Ribeiro Mendes PES I 09/02/2016
6 Del. De São Filipe Elizângela Maria Furtado Ferreira PEB I 07/03/2017
7 Del. De São Filipe Sandra De Paixão Sousa Neves PEB I 20/10/2016
8 Del. De São Filipe Vanilda Ernestina Pires Barbosa PES I 18/01/2016
9 Del. De São Filipe Lery Mara Mendes Rodrigues PES I 19/01/2016

Escola Secundária de São Filipe
10 ES São Filipe Gisela Patricia Neves Francês PES I 03/01/2017
11 ES. São Filipe Núria Patricia Correia De Barros PES I 22/09/2011

Escola Secundaria De Ponta Verde 
12 ES. Ponta Verde Vâne Eneida Lopes Araújo PES I 29/11/2016

Delegação De São Vicente
1 Del. São Vicente Gabriela Da Cruz Da Graça PES I 14/10/2013
2 Del. São Vicente Eneida Do Rosário Medina Veríssimo PES I 27/10/2016
3 Del. São Vicente Lindinalva Teixeira Fontes PES I 12/01/2016

Escola Industrial Comercial Mindelo
1 EICM Joana Costa Duarte PES I 29/10/2012

Escola Salesiana
1 Escola Salesiana Sónia Jaqueline Nascimento Neves Ramos PES I 31/10/2016

Escola Secundária Jorge Barbosa
1 ES. Jorge Barbosa Lilian Cely Das Neves Monteiro Sabino PES I 11/04/2016
2 ES. Jorge Barbosa Viviane Ferreira Dias PES I 25/10/2016

Delegação Dos Mosteiros
1 Del. Mosteiros Adelina Gomes Vaz Vaz PEB I 13/03/2017
2 Del. Mosteiros Amázia Conceição Neves PEB I 16/01/2017
3 Del. Mosteiros Djamila Katy Landim Gonçalves PEB I 04/03/2017
4 Del. Mosteiros Edson Marcos Rocha Sousa PEB I 24/10/2016
5 Del. Mosteiros Elton Jhon Nobre Vaz PEB I 15/11/2016
6 Del. Mosteiros Isa Mónica Tavares De Pina Santos PEB I 20/10/2016
7 Del. Mosteiros João De Andrade Oliveira PEB I 20/10/2016
8 Del. Mosteiros Verónica Delgado Belchior PEB I 14/03/2017

Escola Secundária Mosteiros
1 ES. Mosteiros Paula Cristina Pereira Pires PEB I 09/03/2017
2 ES. Mosteiros Carlos Custódio Fortes Cruz PES I 06/11/2016

Delegação Escolar Praia 
1 Del. Praia Amarilde Ilídio Moniz Baessa PES I 25/01/2017
2 Del. Praia Edna De Jesus Gomes Sanches PEB I 24/10/2016
3 Del. Praia Edna Suzete Cardoso Correia PES I 20/10/2016
4 Del. Praia Edson Heitor Monteiro Horta PEB I 20/11/2016
5 Del. Praia Carlos Pedro Silva Morais PES I 06/01/2017
6 Del. Praia Nádia Patrícia Rodrigues Tavares PEB I 31/10/2016
7 Del. Praia Sandra Pereira Gomes PEB I 20/10/2016
8 Del. Praia Celina Pereira Oliveira PES I 15/10/2015
9 Del. Praia Leonel De Jesus Correia Teixeira PES I 10/01/2017
10 Del. Praia Cláudia Karina Pereira Vaz Borges PES I 03/11/2016

Escola Ensino Básico e Secundário Mira Flores
1 EEBS Mira Flores Elisângela De Almeida Araújo PES I 03/03/2016
2 EEBS Mira Flores Maria De Fátima Lopes De Pina PES I 29/09/2011

Escola Secundária Cesaltina Ramos
1 ES. Cesaltina Ramos Francisca Costa Da Moura PES Iii/3 24/10/2013
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Escola Secundária Abílio Duarte 
1 ES. Abílio Duarte Rosângela Semedo Vieira PEB I 16/12/2016
2 ES. Abílio Duarte Carla Simone Orrico Lima Ramos PES Iii/3 04/11/2013

Liceu Domingos Ramos 
1 Liceu Domingos Ramos Maximilian Stipanov PES I 07/10/2013

Es. Manuel Lopes
1 Es. Manuel Lopes Jose Antonio Rubiano Rozo PES I 24/10/2016

ES. Achada Grande
1 ES. Achada Grande José Carlos Fernandes Da Silva PES I 03/11/2014

Escola Secundaria Constantino Semedo
1 ES. Constantino Semedo Nilde Anacy De Barros Azevedo PEB I 03/11/2016

 
Delegação Ribeira Grande De Santiago
1 Del.Ribeira Grande ST Celestina Joana Moreira Furtado PEB I 21/10/2016
2 Del.Ribeira Grande ST Mara Andreia Pires Lopes De Almeida PEB I 02/11/2016
3 Del.Ribeira Grande ST António Carlos Fernandes Correia PEB I 23/11/2016
4 Del.Ribeira Grande ST Maria Da Conceição Vaz De Pina PEB I 21/02/2017

Escola Secundaria De Salineiro 
1 ES. Salineiro Amadeu Pereira Matos Fernandes PES I 16/01/2013
2 ES. Salineiro Élida Da Conceição Medina Dias PEB I 26/10/2016

3 ES. Salineiro 
Lindsy Daniela Fernandes Dos Santos Monteiro Da 

Luz PES I 16/01/2017
4 ES. Salineiro Júlio Emanuel Fernandes Silva PES I 19/10/2016

Delegação Do Maio
1 Del. Maio João Santos Monteiro PES I 07/01/2017

Escola Secundaria  Do Maio
1 ES. Maio Indira Simone Almeida Da Luz PES I 16/11/2016
2 ES. Maio Ruth Fernandes De Pina PES I 01/10/2015
3 ES. Maio Kátia Patrícia Da Cruz Pires PEB I 18/10/2011

Delegação Santa Catarina Do Fogo
1 Del. Santa Catarina FG Augusta De Barros Veiga PEB I 20/10/2016
2 Del. Santa Catarina FG Claudina Centeio Lopes PEB I 20/10/2016
3 Del. Santa Catarina FG Gilson Manuel Andrade Silva PES I 25/04/2016
4 Del. Santa Catarina FG Yolando De Pina Gomes PES I 05/01/2016
5 Del. Santa Catarina FG Irilandia Jesus Gonçalves De Andrade PES I 16/09/2015
6 Del. Santa Catarina FG Suely Soraia Delgado Dias PEB I 15/10/2013

Delegação Santa Catarina
1 Del. Santa Catarina ST Aleide Rosimere Tavares Oliveira PES I 25/10/2016
2 Del. Santa Catarina ST António Correia Monteiro PES I 24/10/2016
3 Del. Santa Catarina ST Clarisse De Jesus Monteiro Dos Reis Borges PEB I 13/03/2017
4 Del. Santa Catarina ST Elisangela Madeny Pereira Rodrigues PES I 04/11/2016
5 Del. Santa Catarina ST Felisberto Varela Gonçalves PES I 31/10/2016
6 Del. Santa Catarina ST Maria Jose Monteiro Furtado PEB I 26/10/2016

Escola Secundária Amilcar Cabral 
1 ES. Amilcar Cabral Marisa Elisabete Almeida Pereira PES I 29/01/2016

Escola Secundaria Napoleão Fernandes 
1 ES. Napoleão Fernandes Elesandra Macrine Borges Dias PES I 25/10/2016
2 ES. Napoleão Fernandes Banilda Solange Silva PEB I 25/10/2016
3 ES. Napoleão Fernandes Elísia Maria Cunha Veiga PES I 25/10/2016

Delegação Santa Cruz
1 Del. Santa Cruz Carla De Jesus Semedo Robalo PES I 28/10/2016
2 Del. Santa Cruz Edilene Olívia Cruz Silva PEB I 09/11/2016
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3 Del. Santa Cruz Crisilene Kátia Sanches Ramos PEB I 11/01/2017
4 Del. Santa Cruz Andreia Sofia Afonso Oliveira PEB I 11/01/2017
5 Del. Santa Cruz Maria Jesus Da Veiga Lopes PEB I 28/10/2016

Escola Secundária Alfredo da Cruz Silva 
1 ES Alfredo da Cruz Silva Eunice Milena Gonçalves Moreira PES I 17/11/2016
2 ES Alfredo da Cruz Silva Jassica Daniela Tavares Fernandes PES I 02/11/2016
3 ES Alfredo da Cruz Silva Samira Ramos Tavares PES I 04/11/2016

Delegação São Domingos 
1 Del. São Domingos Mónica Emili Mendonça Rosa PEB I 28/10/2016
2 Del. São Domingos Filomena Marlene Barros Da Silva PEB I 31/10/2016
3 Del. São Domingos Keila Patrícia Dos Reis Gonçalves PEB I 30/11/2016
4 Del. São Domingos Maria De Fátima De Pina Batalha PEB I 14/11/2016
5 Del. São Domingos Natalina Jesus Andrade Borges PEB I 31/10/2016
6 Del. São Domingos Renato Manuel Varela Monteiro PEB I 20/10/2016
7 Del. São Domingos Adriana Pires Fernandes Baptista PEB I 08/10/2013
8 Del. São Domingos Iolanda Doroth Lopes Claret PEB I 22/02/2017
9 Del. São Domingos Erica Maria Borges Pina PEB I 02/11/2016

Escola Secundária Fulgêncio Tavares
1 ES. Fulgêncio Tavares Ângelo Gomes Vaz Freire PES I 26/09/2011

Delegação São Lourenço Dos Órgãos
1 Del. São L. dos Órgãos Andrea Sofia Monteiro Cabral PEB I 31/10/2016

Delegação São Miguel 
1 Del. São Miguel Kátia Sofia Gomes De Barros Correia PES I 23/01/2017
2 Del. São Miguel Emilda Gorete Pereira Tavares PES I 24/10/2016
3 Del. São Miguel Ermelindo Tavares Gomes PEB I 24/10/2016

Escola Secundária de São Miguel
1 ES. São Miguel Nercelé Pedro Monteiro Landim PES I 03/11/2014
2 ES. São Miguel Ângela Isabel De Barros Vaz PES I 27/02/2012
3 ES. São Miguel Ivanilda Silva Nunes PES I 20/09/2004

Escola Secundária Olegário Tavares
1 ES Olegado Tavares Ricarda Marcelina De Barros PES I 09/11/2016
2 ES Olegado Tavares Vanice Mendes Moreira PES I 04/11/2016

Delegação Escolar Do Tarrafal 
1 Del. Tarrafal Ana Cristina Tavares Sanches PEB I 07/03/2017

Escola Secundaria De Chão Bom
1 ES. Chão Bom Margarida Mendes Fonseca PES I 20/10/2016
2 ES. Chão Bom Paulo Alexandre Esparteiro Lima PES I 03/11/2014

Escola Secundária Do Tarrafal FUNC
1 ES. Tarrafal António Sérgio Dos Santos Gomes PES I 16/02/2016

Delegação São Salvador do Mundo
Escola Secundária Carlos Alberto Gonçalves 
1 ES. Carlos Alberto Gonçalves Carlos Alberto Gomes Vieira PES I 21/10/2016
2 ES. Carlos Alberto Gonçalves Edivania Simone Santos Miguel PES I 24/10/2016
3 ES. Carlos Alberto Gonçalves Elvis Campinha Oliveira PES I 27/10/2016

Del. Ribeira Grande
1 Del. Ribeira Grande Arlindo Fortes Mendes Sousa PES I 20/11/2016

Escola Secundária António Silva Pinto
1 ES. António Silva Pinto João Baptista Belchior Delgado PES I 27/10/2016
2 ES. António Silva Pinto Mónica Miranda Monteiro Delgado PES I 31/10/2016

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.
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Anulação de Publicação nº 16/2021

Por erro administrativo, foi publicado no Boletim Oficial nº 117, 
II Série, de 22 de agosto de 2019, o despacho conjunto n.º 908 /2019, 
referente à publicação de subsídio por não redução da carga horária de 
10% da Sra. Rosilda Monteiro, pelo que se anula a referida publicação.

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº 41/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 27, 
II Série, de 12 de fevereiro de 2021, referente a lista de transição de 
Inspetores da Educação no âmbito do novo PCCS da Sra. Elizabete 
Piedade da Luz Ramos, Inspetora, Nível III, de novo se publica na 
parte que interessa:

Onde se lê:

… Inspetor, Nível I…

Deve ler-se:

… Inspetor, Nível III ……….

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº 42/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 14, II 
Série, de 20 de março de 2015, o despacho de Sua Excelência o Diretor 
Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão (no uso de competência 
delegada), referente a reenquadramento da Sra. Maria do Nascimento 
Gomes Furtado Veiga, Professora do Ensino Básico, Nível I, da Delegação 
do Ministério da Educação do Concelho da Praia, de novo se publica 
na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professora do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professora do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº 43/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 
42, II Série, de 19 de agosto de 2016, o despacho conjunto de Suas 
Excelências o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 29 
de julho, referente ao reenquadramento da Sra. Maria Eduarda Baessa 
Carvalho Semedo, Professora do Ensino Básico, Nível I, da Delegação 
do Ministério da Educação do Concelho da Praia, de novo se publica 
na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professora do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professora do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº 44/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 42, II 
Série, de 19 de agosto de 2016, o despacho conjunto de Suas Excelências o 
Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 29 de julho, referente 
ao reenquadramento do Sr. Autelindo Moreno Fernandes, Professor 
do Ensino Básico, Nível I, da Delegação do Ministério da Educação do 
Concelho da Praia, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professor do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professor do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

Retificação nº 45/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 42, II 
Série, de 19 de agosto de 2016, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 29 de julho, 
referente ao reenquadramento da Sra. Maria Isabel Varela Moreira, 
Professora do Ensino Básico, Nível I, da Delegação do Ministério da 
Educação do Concelho de Santa Catarina de Santiago, de novo se 
publica na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professora do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professora do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––

Retificação nº 46/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 42, II 
Série, de 19 de agosto de 2016, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 29 de julho, 
referente ao reenquadramento do Sr. Adriano Vieira Moniz, Professor 
do Ensino Básico, Nível I, da Delegação do Ministério da Educação do 
Concelho de Santa Cruz, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professor do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professor do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––

Retificação nº 47/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 28, II 
Série, de 30 de abril de 2018, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 19 de março, 
referente à reclassificação do Sr. Daniel Gomes Alves, Professor do 
Ensino Básico, Nível I, da Delegação do Ministério da Educação do 
Concelho de São Vicente, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professor do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se:

… Professor do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––

Retificação nº 48/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 28, II 
Série, de 30 de abril de 2018, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 19 de março, 
referente à reclassificação do Sr. Jorge Gomes Andrade, Professor do 
Ensino Básico, Nível I, da Delegação do Ministério da Educação do 
Concelho do Paul, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:

… Professor do Ensino Secundário, Nível I…

Deve ler-se: 

… Professor do Ensino Básico, Nível I…

Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 
de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.
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Retificação nº 49/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 28, II 
Série, de 30 de abril de 2018, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro das Finanças e a Ministra da Educação de 19 de março, 
referente à reclassificação da Sra. Otelinda Lima Andrade Lopes, 
Educadora de infância, Nível I, da Delegação do Ministério da Educação 
do Concelho de São Vicente, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:
… Professor do Ensino Secundário, Nível I…
Deve ler-se:
… Educadora de Infância, Nível I…
Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 

de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº 50/2021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 08, II 
Série, de 24 de fevereiro de 2014, o despacho de Sua Excelência o Diretor 
Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão (no uso de competência 
delegada), referente a reenquadramento da Sra. Luísa Margarida do 
Rosário Pereira Almeida Duarte, Professora do Ensino Básico, Nível I, 
da Delegação do Ministério da Educação do Concelho de São Vicente, 
de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lê:
… Professora do Ensino Secundário, Nível I…
Deve ler-se:
… Professora do Ensino Básico, Nível I…
Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 

de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

––––––
Retificação nº /512021

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial nº 8, II 
Série, de 15 de janeiro de 2021, o despacho conjunto de Suas Excelências 
o Ministro da educação e Vice-Primeiro Ministro e Ministro das Finanças, 
referente a publicação da lista de pendência de subsídio por não redução 
da carga horária ano 2016 da Sra. Cândida Gomes Rodrigues, Professora 
do Ensino Básico Assistente , Nível I, da Delegação do Ministério da 
Educação do Concelho de São Vicente, de novo se publica na parte 
que interessa:

Onde se lê:
… Cândida Lopes Rodrigues…
Deve ler-se:
… Cândida Gomes Rodrigues…
Serviço de Gestão de Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de março 

de 2021.  —O Diretor, Marcelino Correia.

MINISTÉRIO DA INDÚSTRIA  
COMÉRCIO E ENERGIA

––––––
Direção Geral do Planeamento,  

Orçamento e Gestão
Extrato de despacho nº   447/2021 – De S. Exª o Ministro de 

Indústria, Comércio e Energia:
De 9 de março de 2021:

Nos termos da alínea b) do nº 1 do artigo 45º conjugado com o artigo 
48º todos do Decreto-lei nº 3/2010, de 8 de março, é, a seu pedido, 
concedido uma licença sem vencimento de 1 (um) ano renovável, nos 
termos da lei, ao Sr. Elisângelo de Deus Léger Monteiro, inspetor 
do quadro privativo da Inspeção Geral das Atividades Económicas 
(IGAE), do Ministério de Indústria, Comércio e Energia (MICE).

A licença ora concedida tem efeitos a partir do dia 22 de março de 2021.
Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 

de Indústria, Comércio e Energia, na Praia, aos 10 de março de 2021, 
o Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão, Francisco Rocha 
Moreira.

––––––o§o––––––
MINISTÉRIO DA SAÚDE  

E DA SEGURANÇA SOCIAL 
––––––

Direção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extrato do despacho nº 448/2021 — De S. Exª o Ministro da 
Saúde e da Segurança Social:
De 14 de outubro de 2020:

É nomeada, provisoriamente, no quadro do pessoal da Direção geral 
do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério da Saúde e da 
Segurança Social, a Sr.ª Naynicelle Gomes da Luz, aprovada em 
concurso, para exercer o cargo de Enfermeira Graduada Nível I, de 
acordo com o disposto do nº 1 do artigo 13º da Lei nº 102/IV/93 de 31 
de dezembro, conjugado com o nº 1 do artigo 8º da Lei nº 21/2018 de 
3 de maio, com efeitos a partir da data de publicação do respetivo 
despacho no Boletim Oficial.
As despesas de nomeação serão suportadas pela verba inscrita na 

rubrica – 02.01.01.03.02 – Recrutamentos e Nomeações – Direção 
Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão – Ministério da Saúde e 
da Segurança Social. 

(Visado pelo Tribunal de Contas em 21 de dezembro de 2020).
Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 

da Saúde e da Segurança Social, na Praia, aos 9 de março de 2021. — O 
Diretor Geral, Bruno Santos.

P A R T E  D
TRIBUNAL DE CONTAS 

––––––
Direção Geral

Extrato do contrato de trabalho a termo nº 16/2021 — 
Celebrado com o Tribunal de Contas:
  De 8 de março de 2021:

Débora de Jesus Borges Vieira, Licenciada em Gestão, pela 
Universidade do Porto, candidata classificada e aprovada no concurso 
nº 3/2020, é contratada pelo Tribunal de Contas, para exercer o cargo 
de Gestora da Unidade do Projeto, no âmbito da execução de Contrato 
de Subvenção FED/2018/394-995, financiado pela UNIÃO EUROPEIA, 
através do Projeto “Reforço do Modelo de Controlo do Tribunal de Contas”. 

A despesa com esta contratação, será suportada por conta da verba 
inscrita na rúbrica 02.01.01.01.03 – Pessoal Contratado, do orçamento 
de investimento em execução no Tribunal de Contas.

Direção Geral do Tribunal de Contas, cidade da Praia, aos 10 março 
de 2021. — A Diretora Geral, Marta Moreira Lopes Neves.

Extrato do contrato de trabalho a termo nº 17/2021 — 
Celebrado com o Tribunal de Contas:

 De 8 de março de 2021:

Adérito Freire Tavares, Licenciado em Administração Contabilidade 
e Auditoria pela Universidade Lusófona de Cabo Verde, candidato 
classificado e aprovado no concurso nº 1/2020 é contratado pelo Tribunal 
de Contas, para exercer o cargo de Contabilista da Unidade do Projeto, 
no âmbito da execução de Contrato de Subvenção FED/2018/394-995, 
financiado pela UNIÃO EUROPEIA, através do Projeto “Reforço do 
Modelo de Controlo do Tribunal de Contas.

A despesa com esta contratação, será suportada por conta da verba 
inscrita na rúbrica 02.01.01.01.03 – Pessoal Contratado, do orçamento 
de investimento em execução no Tribunal de Contas.

Direção Geral do Tribunal de Contas, cidade da Praia, aos 10 março 
de 2021. — A Diretora Geral, Marta Moreira Lopes Neves.
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Extrato do contrato de trabalho a termo nº 18/2021 — 
celebrado com o Tribunal de Contas:

  De 8 de março de 2021:

No âmbito da execução de contrato de Subvenção FED/2018/394-995, 
financiado pela UNIÃO EUROPEIA, através do Projeto “Reforço do 
Modelo de Controlo do Tribunal de Contas, e na sequência do concurso 
nº 2/2020 para fiscalização realizado pelo Tribunal de Contas, foram 
contratados os seguintes candidatos classificados e aprovados neste 
concurso, para desempenharem o cargo de Auditor de nível I:

- Elizângelo da Luz Varela Barros, Licenciatura em Administração 
Pública e Autárquica;

- António Carlos Robalo de Brito Xavier Pinto, Mestrado em 
Economia e Finanças e Licenciatura em Ciências Empresariais 
e Organizacionais – Percurso Contabilidade;

- Vanusa Lima Mendes, Licenciatura em Contabilidade e 
Administração – Ramo Auditoria;

- Sueila de Fátima Santos Silva, Licenciatura em Contabilidade 
e Administração.

As despesas com estas contratações, serão suportadas por conta 
da verba inscrita na rúbrica 02.01.01.01.03 – Pessoal Contratado, do 
orçamento de investimento em execução no Tribunal de Contas.

Direção Geral do Tribunal de Contas, na Praia, aos 10 março de 
2021. — A Diretora Geral, Marta Moreira Lopes Neves.

P A R T E  E
UNIVERSIDADE DE CABO VERDE

––––––
Extrato do despacho nº 449/2021 — De S. Exª a Reitora da 

Universidade de Cabo Verde: 

De 10 de março de 2021:

Por despacho reitoral e a pedido do interessado, é dada por finda a 
Comissão de Serviço do Professor Salvador Pereira Semedo, do cargo 
de Presidente da Faculdade de Educação e Desporto, com efeito a data 
de publicação no Boletim Oficial.

Ao abrigo do disposto nas alíneas l) e m) do n.º 1 do artigo 24.º dos 
Estatutos da Universidade de Cabo Verde, aprovados pelo Decreto-lei n.º 
4/2016, de 16 de janeiro, conjugado com a alínea b) do n.º1 e n.º 2 do artigo 
12.º do Regulamento Geral das Unidades Orgânicas da Universidade de 
Cabo Verde aprovado pela Deliberação n.º 009/CONSU/2016, de 11 de 
abril, nomeio o professor João Bernardino Cunha, para desempenhar 
as funções de Presidente da Faculdade de Educação e Desporto, com  
efeito a data de publicação no Boletim Oficial.

As despesas   têm cabimentos na rúbrica: 02.01.01.02.01 – do orçamento 
de funcionamento da Universidade de Cabo Verde.                    

Universidade de Cabo Verde, 11 de março de 2021. — O Diretor, 
Salvador Leal Moniz.

P A R T E  G
MUNICÍPIO DA PRAIA

––––––

Câmara Municipal
Extrato da deliberação nº 5/2020

de 28 de dezembro

A Câmara Municipal da Praia reunida na sua II Sessão Ordinária, ao 
abrigo do artigo 92, nº2 alínea d) da Lei nº134/IV/95 de 3 de julho, que 
aprova o Estatuto dos Municípios de Cabo Verde, a Câmara Municipal 
da Praia, deliberou o seguinte:

Artigo 1º

Dar por finda a comissão de Serviço com efeitos a partir de 1 de 
janeiro de 2021, os seguintes Senhores e Senhoras:

a) Suzana Gomes Galeano Coutinho, no cargo de Diretora 
Cooperação e Comunidade Imigrantes;

b) Adalgisa Márcia da Cruz Pires, no cargo de Diretora de Sistema 
de Informação;

c) Osvaldir Simão dos Santos Rodrigues, no cargo de Diretor do 
Planeamento Territorial;

d) Jandir Gomes Costa Alves, no cargo de Diretor Urbanismo;

e) Filomena de Jesus Frederico Delgado Sá Nogueira, no cargo 
Diretor do Gabinete de apoio aos Vereadores e Administração 
dos Paços do Concelho;

f) Zuleica Ivone Carvalho Semedo, no cargo de Juventude e Desporto;

g) Jéssica Lorena Oliveira de Sousa, no cargo de Diretora de 
Gabinete do Presidente;

h) Isis Mirna Estrela Vigano Pinto, no cargo de Diretora da Ação 
Social, Género, Ensino Pré-Escolar e Habitação.

Artigo 2º

Nomear em regime de substituição por urgente conveniência de 
serviço para desempenharem os cargos de Diretores de Gabinetes e de 
Serviços ao abrigo ao abrigo do artigo 92, nº2 alínea d) da Lei nº134/
IV/95 de 3 de julho conjugado com o artigo 33º do Decreto-lei nº 59/2014 
de 4 de novembro, os seguintes senhores e senhoras:

a) Luís Alexandre Moniz Moreno, licenciado em sociologia, para 
exercer o cargo de Diretor de Cooperação e Comunidade 
Imigrantes;

b) Jairson Fernando Silva Monteiro, Licenciado em Informática 
de Gestão, para exercer o cargo de Diretor de Sistema 
Informático;

c) Khyha Samory Hoffer Almada Correia Varela, Licenciada em 
Arquitetura e Urbanismo, para exercer o cargo de Diretora 
de Urbanismo e Planeamento Territorial;

d) Ângela Garcia Vieira, licenciada em Relações Públicas e 
Secretariado Executivo, para exercer o cargo de Diretora 
Gabinete de apoio aos Vereadores, Administração dos 
Paços de Concelho;

e) Sandieta Samory Varela Sequeira, Licenciado em Sociologia, 
para exercer o cargo de Diretor da Juventude e Desporto;

f) Daniel Augusto Ferreira Lima, Licenciado em Engenheira 
Civil, para exercer o cargo de Diretor de Infraestrutura;

g) Nasira Daniela Santos Horta, Licenciada em Ciências 
Farmacêuticas, para exercer o cargo de Directora de 
Ambiente e Saneamento;

h) Adilson Jorge Souto Amado Spinola, Licenciado em   Gestão 
e Produção Cultural, para exercer o cargo de Diretor de 
Cultura;
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Artigo 3º

Nomear em comissão ordinária de serviço, nos termos do n.º 1 do 
art.º 5.º do Decreto-Lei n.º 49/2014, de 10 de setembro, conjugado com 
a alínea b) do artigo 14.º da Lei n.º 102/IV/93, de 31 de dezembro, e 
artigo 97.º da Lei n.º 42/VII/2009, de 27 de julho, para exercerem os 
cargos que a seguir se indiquem, os senhores:

a) Adilson Jesus Mendes Soares Gonçalves, Licenciado em Gestão 
e Administração Pública, com Pós-Graduação em Estudos 
Africanos e do Desenvolvimento, para exercer as funções de 
Diretor de Gabinete do Presidente da Câmara Municipal 
da Praia;

b) Eidy Domingos Nicolau Fernandes Gomes, Despachante 
Aduaneiro e Praticas de Comercio Internacionais, para 
exercer o cargo de secretario pessoal do Presidente;

c) Silvino Semedo Fernandes, Licenciado em Direito, para o cargo 
de Assessor Jurídico do Presidente.

Os encargos têm cabimento no Orçamento da Câmara Municipal da 
Praia, vigente para o ano de 2021, 

Isento do Visto do Tribunal de Contas, nos termos do nº 3, do artigo 
5º do Decreto-lei nº 49/2014, de 10 de setembro.

Artigo 4º

A presente deliberação produz efeitos imediatos.

Publique-se no Boletim Oficial.

 Câmara Municipal da Praia, aos 1 de janeiro de 2021. — O Presidente, 
Francisco Avelino Vieira de Carvalho.

––––––
Despacho conjunto nº 13/2021 — De S. Exª Presidente do 

Tribunal do Contas e Exmo. Sr. Presidente da Camara 
Municipal da Praia 

De 23 de fevereiro de 2021.

Celebrar com a Sra. Joselina do Carmo Pereira Andrade Soares de 
Carvalho Pires, Auditora Nível III, afeto ao quadro privativo do 
Tribunal de Contas, Pós-graduada em Contabilidade e Finanças, para 
desempenhar as funções de Assessora pela área de Administração 
Fiscal, Contabilidade e Finanças, do Presidente da Câmara Municipal 
da Praia, o Contrato de Gestão, ao abrigo do disposto dos artigos 
3º, 4º no nº1,6º alínea d) e 14º, todos do Decreto-lei nº 19/2017 de 8 
de maio, conjugado com o artigo 97º da Lei nº 42/VII/2009, de 27 de 
julho, com efeitos a partir de 1 de março de 2021.

Os encargos têm cabimento no Orçamento da Câmara Municipal da 
Praia, vigente para o ano de 2021.

Isento do Visto do Tribunal de Contas, nos termos de nº 3, do artigo 
5º do Decreto-lei nº49/2014, de 10 de setembro.

Publique-se no Boletim Oficial

O Presidente, Francisco Avelino Vieira de Carvalho.

––––––
Extrato da deliberação nº 6/2021

de 14 de janeiro

A Câmara Municipal reunida no dia 14 de janeiro de 2021, na sua 
reunião ordinária, ao abrigo do artigo 92º, nº2, alínea d) da Lei nº 134/
IV/95, de 03 de julho, deliberou o seguinte:

Artigo 1º

Dar por finda a comissão de Serviço dos seguintes Srs. com efeitos 
a partir do dia 14 de janeiro de 2021:

a) Nelson Mendes Furtado, no cargo de Diretor de Recursos 
Humanos, com efeito a partir de 14 de janeiro 2021.

b) Jéssica lorena de Sousa, no cargo de Diretora de Comunicações;

Artigo 2º

Nomear em regime de substituição por urgente conveniência de 
serviço, o Sr. João José Duarte Mendes para desempenhar as funções 
de Diretor de Recursos Humanos da Câmara Municipal da Praia ao 
abrigo ao abrigo do artigo 92, nº2 alínea d) da Lei nº134/IV/95 de 3 
de julho conjugado com o artigo 33º do Decreto-lei nº 59/2014 de 4 de 
novembro, com efeitos a partir do dia 14 de janeiro de 2021.

Os encargos têm cabimento no Orçamento da Câmara Municipal da 
Praia, vigente para o ano de 2021.

Artigo 3º

Nomear em comissão Ordinária de Serviço, o senhor José Casimiro 
Barbosa Gomes de Pina, Licenciado em Gestão e Administração Pública, 
para exercer o cargo de Secretário Municipal da Praia, nos termos do 
disposto no artigo 2º do Decreto-lei nº5/98 de 9 de março, conjugado 
com o artigo nº112 nº2 da Lei nº134/IV/95 de 3 de julho, mantendo o 
salário auferido no Quadro de Origem.

Entrada em vigor, a partir da data da publicação em Boletim Oficial

(Visado pelo Tribunal de Contas a 1 de março de 2021)

Os encargos têm cabimento no Orçamento da Câmara Municipal da 
Praia, vigente para o ano de 2021.

Publique-se no Boletim Oficial.

O Presidente, Francisco Avelino Vieira de Carvalho.

––––––
Extrato da deliberação nº 7/2021

de 27 de janeiro

A Câmara Municipal da Praia reunida no 27 de janeiro de 2021, na 
sua reunião ordinária, ao abriga do artigo 92º, nº2, alínea d) da Lei nº 
134/IV/95, 03 de julho, deliberou o seguinte:

Artigo 1º

Dar por finda a comissão de Serviço com efeitos a partir de 1 de 
fevereiro de 2021, os seguintes Senhores:

a) Flávio Moreira de Pina, no cargo de Diretor Financeiro e 
Patrimonial;

b) Virgílio António Martins Évora, no cargo de Diretor Administração 
Fiscal.

Artigo 2º

Nomear em regime de substituição por urgente conveniência de 
serviço para desempenharem os cargos de Diretores de Gabinetes e de 
Serviços ao abrigo ao abrigo do artigo 92, nº2 alínea d) da Lei nº134/
IV/95 de 3 de julho conjugado com o artigo 33º do Decreto-lei nº 59/2014 
de 4 de novembro, com efeitos a partir do dia 1 de fevereiro de 2021, os 
seguintes senhores e senhoras:

a) Maria José Pereira Lopes para desempenhar as funções de 
Diretora Financeira e Patrimonial da Câmara Municipal 
da Praia;

b) Carlos Alberto Furtado de Barros, para desempenhar as funções 
de Diretor de Gabinete do Empreendedorismo e Modernização 
Administrativa da Câmara Municipal da Praia;

c) Anabela Vera Cruz de Jesus Teixeira, para desempenhar as 
funções de Diretora Gabinete de Auditoria Interna da 
Câmara Municipal da Praia.

Os encargos têm cabimento no Orçamento da Câmara Municipal da 
Praia, vigente para o ano de 2021.

Publique-se no Boletim Oficial

O Presidente, Francisco Avelino Vieira de Carvalho

––––––o§o––––––

MUNICÍPIO DA RIBEIRA GRANDE  
DE SANTIAGO

––––––

Assembleia Municipal
Deliberação nº 4/2021

Aprovação do Orçamento do Município de Ribeira Grande  
de Santiago do ano 2021

A Assembleia Municipal da Ribeira Grande de Santiago, depois 
de apreciar a proposta do Orçamento do ano 2021, apresentada pela 
Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, nos termos do artigo 
39º da Lei nº 79/VI/2005, de 5 de setembro e da alínea b) nº2 do artigo 
81º da Lei 134/IV/95, de 3 de julho, que aprovam respectivamente, a 
nova lei das Finanças Locais, o Estatuto do Município, deliberou com 
7 votos a favor da bancada do PAICV e 6 votos contra da bancada do 
MpD, o seguinte: Aprovação do Orçamento do Município da Ribeira 
Grande de Santiago do ano 2021

Cidade Berço, aos 4 de fevereiro de 2021. — O Presidente da Assembleia 
Municipal, José Gomes da Veiga.
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Classsificação Administração Serviços Peso no
Económica Directa Autónomos Orçamento

O1 Receitas Correntes 155 678 305 0 155 678 305 155 678 305 42,87%
01.01 Impostos 12 500 000 12 500 000 12 500 000 3,44%
01.02 Segurança Social 0 0 0 0,00%
01.03 Transferências 103 687 727 103 687 727 103 687 727 28,55%
01.04 Outras receitas 39 490 578 39 490 578 39 490 578 10,87%

O3 Receitas Capital 207 478 929 0 207 478 929 207 478 929 57,13%
03.01 Activos não Financeiros 12 000 000 12 000 000 12 000 000 3,30%
03.02 Activos Financeiros 24 800 000 24 800 000 24 800 000 6,83%
03.03 Passivos financeiros 10 000 000 0 10 000 000 10 000 000 2,75%
03. Investimentos 160 678 929 160 678 929 160 678 929 44,25%

Total Receitas 363 157 234 0 363 157 234 363 157 234 100,00%

O2 Despesas Correntes 155 612 916 0 155 612 916 155 612 916 42,85%
02.01 Despesas com pessoal 76 479 076 76 479 076 76 479 076 21,06%
02.02 Aquisição de bens e serviços 49 350 000 49 350 000 49 350 000 13,59%
02.03 Consumo de capital fixo 0 0 0 0,00%
02.04 Juros e outros encargos 7 500 000 7 500 000 7 500 000 2,07%
02.05 Subsídios 0 0 0 0,00%
02.06 Transferências 949 155 949 155 949 155 0,26%
02.07 Benefícios Sociais 4 292 096 4 292 096 4 292 096 1,18%
02.08 Outras despesas 17 042 589 17 042 589 17 042 589 4,69%

O3 Despesas Capital 207 544 318 0 207 544 318 207 544 318 57,15%
O3 Activos não Financeiros 192 544 318 0 192 544 318 192 544 318 53,02%
03.01 Activos não financeiros 192 544 318 0 192 544 318 192 544 318 53,02%

03.03 Passivos Financeiros 15 000 000 0 15 000 000 15 000 000 4,13%
03.03.01 Mercado Interno 15 000 000 15 000 000 15 000 000 4,13%

Total Despesas 363 157 234 0 363 157 234 363 157 234 100,00%

Sub-Total Total

O Presidente da Câmara Municipal
_____________________________________________

CÂMARA MUNICIPAL DE RIBEIRA GRANDE DE SANTIAGO
ORÇAMENTO DE 2021

MAPA VII - ORÇAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE CAPITAL DO
                                   MUNICÍPIO E DOS SERVIÇOS AUTÓNOMOS MUNICIPAIS SEGUNDO UMA CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA

Descrição

ORGÃO	EXECUTIVO
EM	_____/________________/_______

......................................................................

ORGÃO	DELIBERATIVO
EM	_____/________________/_______

......................................................................

Pág.1

CLASSIFICAÇÃO

ECONÓMICA
155 678 305 0 155 678 305
207 478 929 0 207 478 929
363 157 234 0 363 157 234

0 0 0

CLASSIFICAÇÃO                                                                                                   

ECONÓMICA

3 206 120 0 3 206 120
12 305 061 0 12 305 061

0 0
8 893 280 8 893 280

59 279 483 0 59 279 483
2 350 095 0 2 350 095
7 781 798 0 7 781 798

20 375 007 20 375 007
11 649 912 11 649 912
17 844 497 0 17 844 497
6 291 236 0 6 291 236

Direção de Serviço de Gestão Financeira 5 636 428 5 636 428
155 612 916 0 155 612 916

192 544 318 192 544 318
15 000 000 0 15 000 000

207 544 318 0 207 544 318
363 157 234 0 363 157 234

CÂMARA MUNICIPAL DE RIBEIRA GRANDE DE SANTIAGO
ORÇAMENTO DE 2021

MAPA VIII - ORÇAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DOS SERVIÇOS
                              AUTÓNOMOS MUNICIPAIS SEGUNDO UMA CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA

R E C E I T A S

Capítulo/Grupo
Importância

TOTAL

Receitas correntes
Receitas de capital

Total Receitas:
Receitas dos Serviços Autonomos Municipais

MUNICÍPIO Serviços Autónomos

Direção de Serv de Educação, Juventude, Desporto e Transporte
Direção de Serviço de Gestão Urbanística

Total Receitas dos Serviços Autónomos:

Importância
TOTALMUNICIPIO Serviços Autónomos

D E S P E S A S

Capítulo/Grupo

Total Despesas Capital
TOTAL DESPESAS

Despesas de Funcionamento
Assembleia Municipal
Gabinete de Apoio ao Presidente

Direção de Serviço de Ação Social e Saúde

Direção de Serviço de Cultura. Património e Turismo

Total Despesas Funcionamento:

Direção de Serviço de Administração e Recursos Humanos
Direção de Serviço de Comunicação e Imagem

O Presidente da Câmara Municipal

Activos não Financeiros

Delegação Municpal
Gabinete Dos Vereadores

_____________________________________________

Direção de Serviço de Ambiente e Saneamento

Despesas de Capital

Passivos Financeiros

ORGÃO	EXECUTIVO
EM	_____/________________/_______

......................................................................

ORGÃO	DELIBERATIVO
EM	_____/________________/_______

......................................................................

https://kiosk.incv.cv 00BC7A2D-1219-4609-AB52-EFCE723736C4
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Direção-Geral dos Registos,  
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Conservatória dos Registos e Cartório Notarial do Porto Novo

Extrato de publicação de sociedade nº 189/2021

CONSERVADORA-NOTÁRIA: ALÍCIA PATRÍCIA DA CRUZ DA LUZ

EXTRATO 

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória dos Registos e Cartório, a meu cargo, encontra exarada a 
seguinte alteração da sociedade comercial “Animalia – Serviços Veterinários, 
Sociedade Unipessoal, Lda.”, com sede em Abufador, São João Baptista, 
Santo Antão, matriculada sob o nº 285568507/304076920210204: 

Termos da alteração:

Objeto social: 

Atividades veterinárias;

Comércio a retalho de artigos farmacêuticos, médicos, cosméticos e 
de higiene, em estabelecimentos especializados;

Outras atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares n.e.;

Outras atividades de serviços pessoais, n.e.;

Importação de medicamentos, equipamentos e produtos veterinários 
e de pet-Shop;

Importação de ração e matérias-primas para fabrico de alimentos 
para animais;

Importação de material/equipamentos de pecuária.

Está conforme. 

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial do Porto Novo, aos 10 de 
março de 2021. — A Conservadora-Notária, Alícia Patrícia da Cruz da Luz.

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial do Porto Novo

Extrato de publicação de sociedade nº 190/2021

CONSERVADORA-NOTÁRIA: ALÍCIA PATRÍCIA DA CRUZ DA LUZ
EXTRATO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória dos Registos e Cartório, a meu cargo, encontram exaradas 
as seguintes alterações da sociedade comercial “Gest & Contas – 
Contabilidade, Gestão e Analise de Investimentos, Limitada.”, com sede 
na cidade do Porto Novo, São João Baptista, Santo Antão, matriculada 
sob o nº 253606209/120070507: 

Divisão, Cessão e unificação de quotas
Quota dividida: 150.000$00
Titular: Manuel Jesus da Cruz
Quotas resultantes: 50.000$00; 50.000$00; 50.000$00
Cedente: Manuel Jesus da Cruz
Quotas transmitidas: 50.000$00; 50.000$00; 50.000$00
Cessionários: José Manuel Nascimento; Jorge de Fátima Veríssimo 

Pires; José Gabriel Dias Santos
Quotas unificadas: 150.000$00+50.000$00; 150.000$00+50.000$00; 

150.000$00+50.000$00
Quotas resultantes: 200.000$00; 200.000$00; 200.000$00;
Sócios e quotas
Sócio: José Manuel Nascimento; 
Quota: 200.000$00
Sócio: Jorge de Fátima Veríssimo Pires
Quota: 200.000$00
Sócio: José Gabriel Dias Santos
Quota: 200.000$00
Está conforme. 
Conservatória dos Registos e Cartório Notarial do Porto Novo, aos 10 de 

março de 2021. — A Conservadora-Notária, Alícia Patrícia da Cruz da Luz.
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