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CHEFIA DO GOVERNO
––––––

Direção Geral de Planeamento, Orçamento e gestão
Extrato do despacho conjunto nº 161/2021. — De S. Exª o Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da Presidência do Conselho 

de Ministros e a Presidente da Comissão Executiva do Instituto Nacional de Previdência Social.

Por conveniência de serviço é requisitada a Senhora Denise Fortes Nascimento, quadro INPS-Instituto Nacional de Previdência Social, do 
Ministério da Saúde e Segurança Social, exercendo o cargo de Técnica Superior, para exercer, em regime da mobilidade a função de Diretora Geral 
do Planeamento, Orçamento e Gestão da Chefia do Governo, em conformidade e ao abrigo da alínea c) do nº 2 do artigo 4º e nº 1 e 3 do artigo 8º 
do Decreto-lei nº 54/2009 de 7 de dezembro.

A requisição a que se refere o número anterior é válida pelo período de 1(um) ano, prorrogável até ao limite máximo de 2 (dois) anos, em 
conformidade com o disposto nº 4 do artigo 8º do Decreto-Lei 54/2009, de dezembro.

da Chefia do Governo, até novembro de 2020, com efeitos a partir de novembro de 2016.

Os encargos resultantes do pagamento dos seus salários durantes o período, são assumidas pelo centro de custo da Direção Geral do Planeamento, 
Orçamento e Gestão da Chefia do Governo.

Direção dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia de Governo, na Cidade da Praia, aos 27 de janeiro de 2021. — A Diretora Geral 
do Planeamento, Orçamento e Gestão, Denise Fortes Nascimento

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE

––––––

Direção de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Financeira e Patrimonial
Extracto de despacho nº 185/2021. — De S. Exª o Ministro da Agricultura e Ambiente 

De 22 de janeiro de 2021:

Silvino de Carvalho Tavares Gomes, Apoio Operacional nível II, contratado do Ministério da Agricultura e Ambiente, desempenhando funções na 
Delegação de Santa Cruz, na situação de licença sem vencimento, nos termos do art.º 48º do Decreto lei nº 3/2010 de 08 de março, é prorrogada 
por mais um 01 (um) ano, com efeitos a partir de 02 de janeiro de 2021.

Direção de Serviços de Gestão de Recursos Humanos, Financeira e Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 28 de 
janeiro de 2021. — A DSGRHFP, Amaro Rocha
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P A R T E  E

AUTORIDADE REGULADORA DAS 
AQUISIÇÕES PÚBLICAS (ARAP)

Despacho nº 1/ 2021

de 28 de janeiro

A Autoridade Reguladora das Aquisições Públicas - ARAP, dá provimento 
ao pedido de renúncia de funções de Presidente e Membro da Comissão 
de Resolução de Conflito, pela Sra. Maria João de Novais, nomeada 
pelo Conselho de Administração da ARAP conforme a deliberação nº 
2/2017 de 20 de fevereiro, publicada no Boletim oficial nº 9, II Série, de 
24 de fevereiro de 2017, com efeitos a partir de 08 de janeiro de 2021.

Autoridade Reguladora das Aquisições Públicas na cidade da Praia, 
aos 28 de janeiro de 2021, — O Conselho de Administração, Presidente, 
Samira Duarte, Administradores, Paula Vieira e Nilda Gonçalves

INSTITUTO CABO-VERDIANO PARA 
IGUALDADE E EQUIDADE DO GÉNERO 

(ICIEG)
––––––

Extracto de despacho nº 186/2021. — De S. Exª A Presidente 
do Instituto Cabo-Verdiano para Igualdade e Equidade do 
Género, de 19 de janeiro de 2021.

É dada por finda, a comissão de serviço de Senhora Vera Lucia Ramos 
Cordeiro, no cargo de Diretora de Serviços Financeiro e Administrativo 
no Instituto Cabo-verdiano para Igualdade Equidade Género, nos 
termos do nº 4 do artigo 33º do Decreto-lei nº 59/2014 de 4 de novembro, 
que Estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Administração 
Pública e equiparado, com efeito a partir de 01 de fevereiro de 2021.
Instituto Cabo-Verdiano para Igualdade e Equidade do Género, 

aos 27 de janeiro de 2021. — A Diretora dos Serviços Financeiro e 
Administrativo – Vera Lucia Teixeira

P A R T E  G

MUNICÍPIO DO MAIO
––––––

Assembleia Municipal
Deliberação nº 01/2020:

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do dia 
28 de dezembro de 2020, deliberou, no uso da faculdade conferida 
nos termos do artigo 81, nº 2, da alínea g) e artigo 88º da Lei nº 134/
IV/95, de 3 de julho, conjugado com os nº 2 e 3 da artigo 12º da Lei 
nº28/V/97, de 23 junho, deliberou o seguinte:

Aprovar com 10 (dez) votos a favor da bancada do MPD, 3 (três) 
votos abstenção da bancada do PAICV e nenhum contra a Proposta 
de Profissionalização dos Vereadores: Sandra Patrícia Santos Borges 
Silveira, Carlos Honório Tavares, Ivanira Agues da Cruz Silva e Emílio 
Cardoso Rocha Ramos, a tempo inteiro com remuneração mensal 
correspondente a 90% do vencimento do Sr. Presidente da Câmara, 
com efeito a partir do dia 12 de novembro de 2020. 

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O 
Presidente, Michael Frederico

––––––
Deliberação nº 02/2020

  A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do dia 
28 de dezembro de 2020, deliberou no uso da faculdade conferida 
nos termos do artigo 72, da Lei nº 134/IV/95, de 3 de julho, (Estatuto 
dos Municípios), Aprovar com unanimidade das duas bancadas 
(MPD e PAICV) a Proposta de Profissionalização a tempo inteiro 
da Secretária da Assembleia Municipal, Srª Suzy Maria Daniela 
Fernandes Cardoso e fixar-lhe um vencimento mensal correspondente 
a 70% do Sr. Secretário Municipal com efeito a partir do dia 12 de 
novembro de 2020.

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O 
Presidente, Michael Frederico

––––––
Deliberação nº 03/2020

 A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do dia 
29 de dezembro de 2020, no uso da faculdade conferida pelo artigo 
46 nº5 que aprova o Regime de Finanças Locais, e no da faculdade 
conferida pelo artigo 81, nº 2, alínea b), da Lei nº134/IV/95 de 3 
de Julho, que aprova o Estatuto dos Municípios Cabo-Verdianos, 
delibera no seguinte:

Aprovar O Orçamento Retificativo da Câmara Municipal do ano de 
2020 no valor global de: 315.122.136$00 (Trezentos e quinze milhões, 

cento e vinte e dois mil, cento e trinta e seis escudos) para as receitas e 
340.122.136$00 (Trezentos e quarenta milões, cento e vinte e dois mil, 
cento e trinta e seis escudos) para as despesas, com:

10 (dez) votos a favor da bancada do MPD;

3 (três) abstenção da bancada do PAICV e zero contra.

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O 
Presidente, Michael Frederico

––––––
Deliberação nº 04/2020

  A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do 
dia 29 de dezembro de 2020 no uso da faculdade conferida pelo artigo 81, 
nº2, alínea b), da Lei nº134/IV/95, de 3 de julho, que aprova o Estatuto 
dos Municípios Cabo-Verdianos, delibera o seguinte:

Aprovar O Plano de Atividades da Câmara Municipal do Maio, para 
o Ano de 2021, com: 

10 (dez) votos a favor da bancada do MPD, 

3 (três) votos contra da bancada do PAICV e zero abstenção. 

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O 
Presidente, Michael Frederico

––––––
Deliberação nº 05/2020

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária 
do dia 29 de dezembro de 2020, e no uso da faculdade conferida pelo 
artigo81, nº2, alínea e), da Lei nº134/IV/95 de 3 de dezembro, que 
aprova o Estatuto dos Municípios Cabo-Verdiano, delibera o seguinte:

Aprovar, O Quadro do Pessoal para o ano de 2021, com

 10 (dez) votos a favor da bancada do MPD, 

3 (três) votos abstenção da bancada do PAICV e zero contra.

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O 
Presidente, Michael Frederico

––––––
Deliberação nº 08/2020

  A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do 
dia 28 de dezembro de 2020, no uso da faculdade conferida no artigo 
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13, nº1 da Lei 28/V/97, de 23 de junho, que aprova o Estatuto Remuneratório dos Titulares de Cargos Políticos delibera o seguinte:

Aprovar por Unanimidade uma gratificação de funções correspondente a 20% do vencimento mensal do Presidente da República a partir de 
12 de novembro de 2020. 

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O Presidente, Michael Frederico

––––––

Deliberação nº 09/2020

     A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessão Ordinária do dia 28 de dezembro de 2020, deliberou, no uso da faculdade conferida nos 
termos do disposto no artigo 118 da Lei nº 134/IV/95, de 3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municípios, conjugado com o artigo nº3 do Decreto 
nº21/99, de 22 de abril, e, ao abrigo do disposto no art.1º do Decreto-Regulamentar nº3/98, de 02 de março, delibera o seguinte:

Aprovar com Unanimidade das duas bancadas a Proposta da Delegada Municipal Ângela Silva dos Reis Lopes com remuneração mensal 
correspondente a 60% da remuneração base do Secretário Municipal, com efeito a partir de 01 de janeiro de 2021. 

Cidade do Porto Inglês, Maio, aos 28 de dezembro de 2020. — O Presidente, Michael Frederico

––––––

Deliberação nº 06/AMM/2020

de 29 de dezembro de 2020

A Assembleia Municipal do Maio reunida na sua Iª Sessão Ordinária no dia 29 de dezembro de 2020, delibera, nos termos da alínea b) n.º 2 
do artigo 81º da Lei nº 134/IV/95 de 3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municípios, o seguinte:

Artigo 1º

(Objeto da deliberação)

1. A presente deliberação aprova o Orçamento do Município do Maio para o ano económico de 2021, no montante global de 376.923.257$00 
(Trezentos e Setenta e Seis Milhões, Novecentos e Vinte e Três Mil, Duzentos e Cinquenta e Sete Escudos), para as receitas e as despesas.

2. Integram este Orçamento, aprovado pela presente deliberação, o seu articulado, bem como os mapas orçamentais anexos, previstos no artigo 
37º do novo regime das Finanças Locais e o artigo nº 1º do Decreto lei nº 37/2011, de 30 de dezembro, que define os classificadores das receitas 
e despesas.

Artigo 2º

(Receitas Orçamentais)

1. O Orçamento Municipal para o ano de 2021, é suportado pelas seguintes e principais fontes de financiamento:

a) Impostos, com uma dotação global de 18.720.000$00 (Dezoito Milhões e Setecentos Mil Escudos), nomeadamente o Imposto Único sobre 
Património e o Imposto de Circulação sobre o Veículos Automóveis.

b) Transferências, com uma dotação global de 213.843.257$00 (Duzentos e Treze Milhões, Oitocentos e Quarenta e Três Mil, Duzentos e Cinquenta 
e Sete Escudos), destacando-se as transferências de verbas do Governo Central no valor de 135.523.423$00 (Cento e Trinta e Cinco Milhões, 
Quinhentos  e Vinte e Três Mil, Quatrocentos e Vinte e Três Escudos) e os donativos diretos da EU, BAD e PNUD no valor de 78.319.834$00 
(Setenta e Oito Milhões, Trezentos e Dezanove Mil, Oitocentos e Trinta e Quatro Escudos).

c) Outras Receitas, com uma dotação global de 59.560.000$00 (Cinquenta e Nove Milhões, Quinhentos e Sessenta Mil Escudos), com destaque 
para as receitas provenientes da SDTIBM, no valor de 50.000.000$00 (Cinquenta Milhões de Escudos);

d) Ativos não financeiros, com uma dotação global de 84.800.000$00 (Oitenta e Quatro Milhões e Oitocentos Mil Escudos), que incluem as 
receitas provenientes da exploração dos recursos naturais, nomeadamente da alienação dos terrenos para construção e outras edificações urbanas 
e outros bens imóveis municipais.

Artigo 3º

(Despesas Orçamentais)

1. Fica a Câmara autorizada a realizar despesas até ao limite máximo do seu valor global, assim distribuídas:

a) Despesas com pessoal …………………..

b) Aquisição de bens e serviços ……………

c) Juros e outros encargos ………………….

d) Transferências …………………………….

e) Benefícios sociais …………………………

f) Outras despesas ………………………….

g) Ativos não financeiros …………………….

53.625.017$00

33.591.795$00

5.654.375$00

2.700.000$00

3.356.634$00

34.773.911$00

243.221.525$00
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Artigo 4º

(Recrutamento do pessoal)

O recrutamento do pessol para o ano 2021 é o que consta no mapa 
de acréscimos de despesas com o pessoal, em coinformidade as normais 
legais vigentes 

Artigo 5º

(Despesas com o pessoal)

As despesas com o pessoal incluindo os encargos provisionais são 
fixadas em 53.625.017$00 (Cinquenta e Três Milhões, Seiscentos e Vinte 
e Cinco Mil e Dezassete Escudos), que corresponde a 40% das Receitas 
Correntes previstas para 2021, em conformidade com o disposto no nº 
3 do artigo 32º da Lei das Finanças Locais que fixa o valor percentual 
máximo de 50%. 

Artigo 6º

(Formação profissional)

Para formação profissional é fixado um montante de 7.484.018$00 
(Sete Milhões, Quatrocentos e Oitenta e Quatro Mil e Dezoito Escudos), 
co-financiados pela Câmara Municipal, União Europeia/IMVF de 
Portugal, e Banco Africano de Desenvolvimento

Artigo 7º

(Crédito de curto prazo)

1. O recurso ao crédito de curto prazo para ocorrer a dificuldades 
de tesouraria carece apenas da autorização da Câmara Municipal, não 
podendo, contudo, o seu montante exceder em caso algum 10% das 
receitas efetivamente cobradas no ano anterior, em conformidade com 
o nº 3 do artigo 8º da Lei das Finanças Locais.

2. Em caso de recurso ao crédito de curto prazo no decurso da 
execução orçamental, a Câmara Municipal dará conhecimento do fato 
à Assembleia Municipal na primeira sessão que esta realizar apos a 
efetivação da referida operação financeira.

Artigo 8º

(Crédito de medio e longo prazo)

O recurso ao crédito de medio e longo prazo depende da aprovação da 
Assembleia Municipal, mediante a proposta apresentada pela Câmara 
Municipal, nos termos do nº 7 do artigo 8º da Lei das Finanças Locais.

Artigo 9º

(Realização das despesas)

1. Nenhuma despesa pode ser autorizada e paga sem que, para alem 
de ser legal, se encontre suficientemente discriminada no orçamento, 
tenha cabimento no correspondente crédito orçamental e obedeça ao 
principio da utilização por duodécimos.

2. Estão excluídas do regime de utilização por duodécimos apenas 
as despesas de investimentos.

3. São nulas as deliberações de qualquer órgão municipal que 
autorizem ou determinem a realização de despesas que não tenham 
sido objeto de inscrição orçamental.

Artigo 10º

(Alterações Orçamentais)

1. Não carecem da aprovação da Assembleia Municipal as alterações 
ao presente Orçamento desde que estejam de acordo com o previsto no 
nº 2 do artigo 46º da Lei das Finanças Locais.

2. As alterações Orçamentais supra-referidas são da competência 
exclusiva da Câmara Municipal, que delas deverá dar conhecimento 
à Assembleia Municipal, no prazo máximo de quinze dias a contar da 
data da sua aprovação.

3. As referidas alterações orçamentais estão sujeitas a publicação 
por parte da Câmara Municipal, no prazo de sessenta dias a contar da 
data da sua aprovação.

4. Quaisquer outras alterações ao Orçamento do Município não 
previstas no nº 2 do artigo 46º da Lei das Finanças Locais só podem 
ser efetivadas através do Orçamento Retificativo proposto pela Câmara 
Municipal e aprovado pela Assembleia Municipal.

Artigo 11º

(Acompanhamento da execução orçamental)

A Câmara Municipal deverá remeter com regularidade à Assembleia 
Municipal os balancetes trimestrais relativos à execução orçamental, 
nos termos do artigo 53º da Lei das Finanças Locais

Artigo 12º

(Encargos com empréstimos Bancários)

Para o ano de 2021, são previstos os encargos com amortizações 
e juros de empréstimos bancários nos montantes de 12.987.409$00 
(Doze Milhões, Novecentos e Oitenta e Sete Mil, Quatrocentos e Seis 
Escudos) e de 5.654.375$00 (Cinco Milhões, Seiscentos e Cinquenta 
e Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Cinco Escudos), respetivamente.

Artigo 13º

(Autorização de alienação)

De modo a garantir ainda o financiamento do Orçamento Municipal, 
a Câmara Municipal fica devidamente autorizada a alienar os terrenos 
do domínio privado municipal, constantes dos planos urbanísticos dos 
núcleos urbanos do Município já aprovados em vigor, bem como outros 
bens imoveis, nos termos do nº 6 do artigo 92º da Lei nº 134/IV/95, de 
3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municípios.

Artigo 14º

(Cobrança coerciva de créditos municipais)

1. A Câmara Municipal deve desenvolver, impreterivelmente até o 
término do primeiro semestre de 2019, todas as diligências necessárias 
com vista a implementação dos serviços municipais com competências 
para cobrança coerciva dos créditos municipais, conforme dispõe o artigo 
20º da Lei nº 79/VI/2005 de 05 e setembro, devendo, para o efeito, fazer 
os ajustamentos necessários na estrutura orgânica municipal.

2. Poderá, em alternativa ao disposto no ponto 1 deste artigo, a 
Câmara Municipal promover, estabelecer e definir, nos termos do nº 4 do 
diploma legal indicado no número anterior, as condições indispensáveis 
à criação de um Serviço Autónomo encarregado da cobrança das receitas 
municipais, respeitando as condições fixadas pela Lei Nº 96/V/99 de 
22 de março.

3. Em alternativa aos dispostos nos números anteriores, pode ainda 
a Câmara Municipal delegar, na Repartição de Finanças do Maio, a 
execução fiscal para cobrança coerciva dos créditos municipais em sede 
dos impostos municipais, em cumprimento do disposto no nº 6 do art.º 
20º da Lei nº 79/VI/2005 de 05 de Setembro.

Artigo 15º

(Incentivos fiscais para regularização de dívidas fiscais)

1. É fixado o seguinte regime de incentivo, para regularização das 
dívidas fiscais em sede dos impostos municipais devido pelas empresas e 
serviços que apresentem projetos de investimentos de especial interesse 
para o Município, conforme dispõem o nº 2 do art.º 6º e o n.º 5 do art.º 
17º, ambos da Lei nº 79/VI/2005 de 05 de setembro, que se conjugam 
com as normas previstas no Código Geral Tributário:

a) Isenção de 50% dos juros e encargos legais para dívidas fiscais 
municipais com mais de três e menos de cinco anos decorridos sobre 
a sua liquidação;

b) Isenção total de juros e encargos legais para dívidas fiscais com 
mais de um e menos de três anos decorridos sobre a sua liquidação.

2. O disposto no nº 1 deste artigo aplica-se também a pessoas em 
nome individual.

3. Os pedidos deverão ser instruídos e encaminhados para a Câmara 
que os analisarão de acordo com a lei acima referida.

4. A Câmara Municipal deve tomar as medidas necessárias com 
vista a divulgação dos incentivos estabelecidos para regularização das 
dívidas fiscais municipais.

Artigo 16º

(Entrada em vigor)

A presente deliberação entra em vigor no dia 1 de janeiro do ano 2021. 

Aprovada em 29 de dezembro de 2020. — O Presidente, Michael 
Umar Frederico
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   Municipio do Maio Orçamento 2020

Designação Orçamental Cargo/Função Nivel
Nº 

Lugares
Salario Mensal Salario Anual Obs

ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Remunerações certas e Permanentes 2 112 511,00 1 350 132,00
Pessoal do quadro especial Presidente 1 34 000,00 408 000,00

Secretario 1 78 511,00 942 132,00
GABINETE DO PRESIDENTE
Remunerações certas e Permanentes 8 865 071,00 10 380 852,00
Pessoal do quadro especial Presidente 1 136 000,00 1 632 000,00

Vereadores a tempo inteiro 4 489 600,00 5 875 200,00
Assessor III 1 112 158,00 1 345 896,00
Secretaria II 1 65 945,00 791 340,00
Condutor 1 61 368,00 736 416,00

DIREÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E PATRIMONIO
Remunerações certas e Permanentes 86 1 799 071,00 21 399 100,00
Pessoal do quadro especial Secretario Municipal IV 1 112 158,00 1 345 896,00
Pessoal do quadro Delegado Municipal 1 67 295,00 807 540,00

Técnico I 1 67 396,00 808 752,00
Assistente Técnico VIII 1 72 072,00 864 864,00

Pessoal contratado Técnico I 1 67 396,00 808 752,00
Assistente Técnico VI 2 117 056,00 1 404 672,00
Apoio Operacional IV 1 34 051,00 408 612,00
Apoio Operacional IV 1 33 303,00 399 636,00
Apoio Operacional II 3 61 845,00 742 140,00
Apoio Operacional II 1 23 719,00 94 876,00
Apoio Operacional II 1 29 308,00 351 696,00
Apoio Operacional III 3 81 327,00 975 924,00
Apoio Operacional I 1 18 973,00 227 676,00
Apoio Operacional II 1 20 615,00 247 380,00
Apoio Operacional I 67 992 557,00 11 910 684,00

DIREÇÃO DE DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO E SOCIAL
Remunerações certas e Permanentes 4 179 126,00 2 149 512,00
Pessoal do quadro Técnico I 1 67 396,00 808 752,00
Pessoal contratado Técnico I 1 67 396,00 808 752,00

Apoio Operacional II 1 20 615,00 247 380,00
Apoio Operacional II 1 23 719,00 284 628,00

DIREÇÃO DE AMBIENTE, SANEAMENTO E PROTEÇÃO CIVIL 
Remunerações certas e Permanentes 1 27 109,00 243 981,00
Pessoal contratado Apoio Operacional III 1 27 109,00 243 981,00 BO nº 76/20
DIREÇÃO DE URBANISMO, INFRAESTRUTURAS E TRANSPORTES
Remunerações certas e Permanentes 13 560 454,00 6 487 478,00
Pessoal do quadro Técnico I 2 134 792,00 1 617 504,00
Pessoal contratado Técnico I 2 134 792,00 1 617 504,00

Assistente Técnico I 1 54 497,00 415 994,00 BO nº 76/20
Apoio Operacional V 1 42 566,00 510 792,00
Apoio Operacional V 1 41 817,00 501 804,00
Apoio Operacional IV 2 66 606,00 799 272,00
Apoio Operacional I 2 44 386,00 532 632,00
Apoio Operacional I 2 40 998,00 491 976,00

DIREÇÃO DE INFORMAÇÃO, COMUNICAÇÃO E IMAGEM
Remunerações certas e Permanentes 0 0,00 0,00
Pessoal do quadro Diretor de Serviço III 0 0,00 0,00
DIREÇÃO DE FISCALIZAÇÃO
Remunerações certas e Permanentes 4 101 143,00 1 213 716,00
Pessoal contratado Apoio Operacional II 1 29 986,00 359 832,00

Apoio Operacional II 3 71 157,00 853 884,00
Total geral 118 3 644 485,00 43 224 771,00

Salario correspondente a nove meses por motivos de gozo de licença sem vencimento 
Salario correspondente a sete meses  e 19 dias por motivos de gozo de licença sem vencimento 

C Â M A R A   M U N I C I P A L
Proposta do quadro de pessoal da Câmara Municipal para o ano 2021

Quadro Pessoal Página 1

Aprovada em 29 de dezembro de 2020. — O Presidente, Michael Umar Frederico
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P A R T E  I 1

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA E 
AMBIENTE

––––––

Direção Geral do Planeamento, Orçamento  
e Gestão

Anúncio de concurso nº 7/2021

Entidade Promotora do Concurso: Ministério da Agricultura e Ambiente

Procedimento concursal nº 26/MAA/2020

Pelo presente anúncio, torna-se público que foi aberto o concurso 
público comum, interno, para acesso (promoção).

1. Função: Técnico Sénior

2. Nível: I

3. Vagas: 06

4. Quota para pessoa com deficiência: 

5. Natureza do vínculo: Nomeação

6. Remuneração: 86.906$00 

7. Requisitos obrigatórios: 

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando não dispensada pela 
constituição, convenção internacional ou lei especial;

b) Ter idade não inferior a 18 anos;

c) Ter robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao específico 
exercício das respetivas funções;

d) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não 
estar interditado para o exercício daquelas que se propõe 
desempenhar;

e) Possuir a categoria de Técnico Nível III;

f) Possuir Licenciatura nas áreas de Agronomia, Proteção Vegetal, 
Engenharia Agrícola, Medicina Veterinária, Geologia e 
Recursos Naturais;

g) Possuir pelo menos quatro anos de serviço efetivo com avaliação 
de desempenho de bom

8. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sítio da internet: 
https://dnap.gov.cv e no site oficial do MAA https://www.maa.gov.cv/ 

9. As candidaturas devem ser apresentadas a partir do 5º (quinto 
dia) a seguir à publicação do regulamento na plataforma eletrónica: 
https://dnap.gov.cv

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 18 de janeiro de 2021. — A 
Diretora, Elida Monteiro

––––––
Anúncio de concurso nº 8/2021

Entidade Promotora do Concurso: Ministério da Agricultura e Ambiente

Procedimento concursal nº 29/MAA/2020

Pelo presente anúncio, torna-se público que foi aberto o concurso 
público comum, interno, para acesso (promoção).

1. Função: Técnico Sénior

2. Nível: II

3. Vagas: 12

4. Quota para pessoa com deficiência: 5%

5. Natureza do vínculo: Nomeação

6. Remuneração: 93.677$00 

7. Requisitos obrigatórios: 

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando não dispensada pela 
constituição, convenção internacional ou lei especial;

b) Ter idade não inferior a 18 anos;

c) Ter robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao específico 
exercício das respetivas funções;

d) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não 
estar interditado para o exercício daquelas que se propõe 
desempenhar;

e) Possuir a categoria de Técnico Sénior Nível I;

f) Possuir Licenciatura nas áreas de Medicina Veterinária, Agronomia, 
Proteção Vegetal, Desenvolvimento Rural, Contabilidade, 
Economia Agrária, Silvicultura, Engenharia Rural, Engª 
Florestal, Zootecnia;

g) Possuir pelo menos quatro anos de serviço efetivo com avaliação 
de desempenho de bom

8. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sítio da internet: 
https://dnap.gov.cv e no site oficial do MAA https://www.maa.gov.cv/ 

9. As candidaturas devem ser apresentadas a partir do 5º (quinto 
dia) a seguir à publicação do regulamento na plataforma eletrónica: 
https://dnap.gov.cv

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 18 de janeiro de 2021. — A 
Diretora, Elida Monteiro

––––––
Anúncio de concurso nº 9/2021

Entidade Promotora do Concurso: Ministério da Agricultura e Ambiente

Procedimento concursal nº 30/MAA/2020

Pelo presente anúncio, torna-se público que foi aberto o concurso 
público comum, interno, para acesso (promoção).

1. Função: Técnico Sénior

2. Nível: III

3. Vagas: 10

4. Quota para pessoa com deficiência: 5%

5. Natureza do vínculo: Nomeação

6. Remuneração: 98.676$00 

7. Requisitos obrigatórios: 

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando não dispensada pela 
constituição, convenção internacional ou lei especial;

b) Ter idade não inferior a 18 anos;

c) Ter robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao específico 
exercício das respetivas funções;

d) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não 
estar interditado para o exercício daquelas que se propõe 
desempenhar;

e) Possuir a categoria de Técnico Sénior Nível II;

f) Possuir Licenciatura nas áreas de Relações Públicas, Medicina 
Veterinária, Agronomia, Economia Agrária e Engª de 
Indústria Alimentar;

g) Possuir pelo menos três anos de serviço efetivo com avaliação 
de desempenho de bom

8. O regulamento do concurso é publicado no seguinte sítio da internet: 
https://dnap.gov.cv e no site oficial do MAA https://www.maa.gov.cv/ 

9. As candidaturas devem ser apresentadas a partir do 5º (quinto 
dia) a seguir à publicação do regulamento na plataforma eletrónica: 
https://dnap.gov.cv

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 18 de janeiro de 2021. — A 
Diretora, Elida Monteiro
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I I  S É R I E

B O L E T I M
OFICIAL

Endereço Electronico: www.incv.cv

Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, República Cabo Verde.
C.P. 113 • Tel. (238) 612145, 4150 • Fax 61 42 09

Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

I.N.C.V., S.A. informa que a transmissão de actos sujeitos a publicação na I e II Série do Boletim Oficial devem  
obedecer as normas constantes no artigo 28º e 29º do Decreto-lei nº 8/2011, de 31 de Janeiro.

Registo legal, nº 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001
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