Quarta-feira, 27 de maio de 2026 II Série
Numero 97

BOLETIM OFICIAL

PARTE C

MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcdo Nacional da Administraciao Publica

Extrato do Despacho n.’ 631/2026

Aposentando, Laura Tavares Vaz Pereira, Professora do Primeiro ciclo do Ensino Basico, Gef. 5, Nivel II, do Quadro de Pessoal

do Ministério da Educacio. 4

Extrato do Despacho n.° 632/2026
Francisco da Cruz Lima, Professor do Segundo Ciclo do Ensino Baésico e Ensino Secundario, Gef. 5, Nivel VII, do Quadro de

Pessoal do Ministério da Educacgao. 5

Extrato do Despacho n.° 633/2026
Aposentando, Arlindo Nascimento da Luz, Professor do Ensino Basico do Segundo Ciclo e Ensino Secundario, Gef. 5, Nivel IV,
do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao. 6

Extrato do Despacho n.° 634/2026
Aposentando, Fausto Amarilio do Rosério, Professor do Ensino Basico do Segundo Ciclo e Ensino Secundario, Gef 5, Nivel I, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Educagéo. 7

Extrato do Despacho n.’ 635/2026
Aposentando Laurentina Augusta da Lomba Oliveira Almada, Controlador Principal, Referéncia 09 Escaldo A, do Quadro de

Pessoal do Ministério das Finangas. 8

Extrato do Despacho n.° 636/2026
Aposentando Margarida Gomes de Pina, Apoio Operacional Nivel III Gef-1-X, do Quadro de Pessoal do Ministério da
Finangas. 9

Extrato do Despacho n.° 637/2026
Aposentando Maria Celeste Oliveira Luis Delgado, Enfermeiro Geral, Gef 5-VII, do Quadro de Pessoal do Ministério da
Saude. 10

Extrato do Despacho n.° 638/2026
Aposentando, Maria José Ferreira Lima, Técnico Sénior, Nivel I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Agricultura e
Ambiente. 11
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Extrato do Despacho n.® 639/2026
Aposentando Antonio Jodo Fortes Pires, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal do Porto
Novo. 12

Extrato do Despacho n.° 640/2026
Aposentando Antoénio Monteiro Rodrigues, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal do Porto 13

Extrato do Despacho n.’ 641/2026
Aposentando Silvestre Nascimento Morais, Apoio Operacional, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal do Porto Novo. 15

Extrato do Despacho n.° 642/2026
Aposentando Orlando Monteiro de Andrade, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Santa
Catarina. 16

Extrato do Despacho n.° 643/2026
Aposentando Maria de Fatima Semedo Rodrigues Monteiro, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Santa Catarina. 17

Extrato do Despacho n.° 644/2026
Aposentando Orlando Fernandes Tavares, ex-Administrativo, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Séo Filipe. 18

Extrato do Despacho n.° 645/2026
Fixando a pensdo de sobrevivéncia a favor de Maria Isabel Correia Varela, Conjuge Sobrevivo, herdeira habil de Manuel Jesus
Cardoso Tavares, falecido no dia 02 de novembro de 2025. 20

Extrato do Despacho n.° 646/2026
Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Gerson Naftali Silva Alves Semedo Mendes, descendente, herdeiro habil de
Benvindo Semedo Mendes. 22

Extrato do Despacho n.” 647/2026
Fixando pensao de sobrevivéncia a favor de Anilze Ariene dos Santos Moniz Semedo, descendente, herdeira habil de Benvindo
Semedo Mendes. 23

Direcao Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestio

Extrato do Contrato de Trabalho n.’ 51/2026

Contratando Carla Neves Ramos, mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado, para exercer as fun¢des de Técnica
Junior nos Servigos de Gestdo de Canais de Atendimento da Dire¢ao Nacional da Modernizagdo do Estado. 24

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 52/2026
Contratando Alzira Monteiro dos Reis, mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado, para exercer as fungdes de
Técnica Junior nos Servi¢os de Gestdo de Canais de Atendimento da Diregdo Nacional da Modernizag¢do do Estado. 25

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 53/2026
Contratando Monica Delgado Ribeiro Fernandes, mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado, para exercer as
fungdes de Técnico Junior na Dire¢do Nacional da Administragdo Publica. 26

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcio Geral do Planeamento, Orcamento e Gestio

Extrato do Despacho n.’ 31/2026

Nomeando em comissdo ordinaria de servigo Isabel Maria Pires Baptista Gomes, para exercer as fungdes de Conservadora-
Adjunta na Conservatoria dos Registos Predial, Comercial ¢ Automovel dos Espargos. 27

Extrato do Despacho n.’ 116/2026
Renovando a Licenca sem Vencimento, pelo periodo de 1 (um) ano, a Tatiana Raquel Monteiro Semedo, Oficial Quarto
Ajudante, do Quadro de Pessoal dos Registos, Notariado e Identificagao. 28

Despacho Conjunto n.° 36/2026
Transferindo Emilio Cardoso Ramos, Técnico Nivel I, do quadro de pessoal da Camara Municipal do Maio para o quadro da
Diregdo Geral de Politica da Justica do Ministério da Justica. 29
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Despacho Conjunto n.° 37/2026
Transferindo Edson Fortes Martins, Técnico Nivel I, do quadro de pessoal da Camara Municipal do Maio para o quadro da
Diregao Geral de Politica da Justica do Ministério da Justica. 30

MINISTERIO DA CULTURA E DAS INDUSTRIAS CRIATIVAS

Biblioteca Nacional de Cabo Verde

Extrato do Despacho n.° 648/2026

Concedendo licenga sem vencimento de longa durago, por um periodo de 5 (cinco) anos, a José Luis Gongalves Semedo, Apoio

Operacional Nivel 11, do Instituto da Biblioteca Nacional de Cabo Verde. 31
PARTE G

MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Ciamara Municipal

Deliberacao n.’ 094/2022

Aprovando a elaborag@o do Plano Urbanistico detalhado da Localidade de Topo Vermelho em Faja. 32

Deliberaciao n.° 053/2022
Aprovando a Comissdo de acompanhamento para a elaboragdo do Plano Detalhado Top Vermelho. 33

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Cdmara Municipal

Deliberacio n.° 13/2026

Constituindo uma comissdo de seguimento de elaboracdo de Planos de Coroa, Redonda e Achada Fazenda. 34

MUNICIPIO DO SAL

Assembleia Municipal

Deliberacao n.° 14/1X/2026

Aprovando o Orgamento Retificativo do Municipio do Sal para o ano econémico de 2026. 35

PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcao Geral dos Registos, Notariado e Identificacdo

Extrato de Publica¢ido da Associa¢io n.’ 316/2026

Certifica narrativamente, para efeitos de publicagdo, que na Conservatoria, se encontra exarado um registo de constitui¢do de uma
associagdo denominada: "ASSOCIACAO ISLAMICA DE EDUCACAO E DE SOLIDARIEDADE - AIES - FOGO - CV". 50

Extrato de Publicagdo da Sociedade n.” 317/2026
Certifica narrativamente para efeitos de publicagdo, que na Conservatoria, se encontra exarado um registo de alteragdo da
Denominagdo e Natureza Juridica,da sociedade denominada: “ESPACO KINTALONA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA’ 52



MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 631/2026

Sumario: Aposentando, Laura Tavares Vaz Pereira, Professora do Primeiro ciclo do Ensino
Basico, Gef. 5, Nivel II, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Laura Tavares Vaz Pereira, Professora do Primeiro ciclo do Ensino Basico, Gef 5, Nivel II, do
quadro de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente com direito a pensdo provisoria anual de 1 467 216,00 (um milhdo quatrocentos e
sessenta e sete mil duzentos e dezasseis escudos), sujeita a retificacdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servi¢o prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 09 de dezembro de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 11 anos, 10 meses e 17 dias.

O montante em divida no valor de 323 652,00 (trezentos e vinte e trés mil seiscentos e cinquenta
e dois escudos), podera ser amortizado em 90 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 3 582,00 CVE e as restantes de 3 630,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 632/2026

Sumario: Francisco da Cruz Lima, Professor do Segundo Ciclo do Ensino Basico e Ensino
Secundario, Gef. 5, Nivel VII, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Francisco da Cruz Lima, Professor do Segundo Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario,
Gef. 5, Nivel VII, do quadro de pessoal do Ministério da Educagdo , aposentado, nos termos do
n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de
6 de marco, que aprova o Plano de Carreiras, Funcdes e Remuneracdes (PCFR) e estabelece o
Estatuto do Pessoal Docente com direito a pensao provisoria anual de 1 452 000,00 (um milhdo
quatrocentos ¢ cinquenta e dois mil escudos), sujeita a retificagdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servi¢o prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 28 de janeiro de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 5 anos e 1 dia.

O montante em divida no valor de 193 839,00 (cento e noventa e trés mil oitocentos e trinta e
nove escudos), podera ser amortizado em 31 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira
de 4 179,00 CVE e as restantes de 6 322,00 CVE

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 633/2026

Sumario: Aposentando, Arlindo Nascimento da Luz, Professor do Ensino Basico do Segundo
Ciclo e Ensino Secundario, Gef. 5, Nivel IV, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Arlindo Nascimento da Luz, Professor do Ensino Basico do Segundo Ciclo e Ensino Secundario,
Gef. 5, Nivel 1V, do quadro de pessoal do Ministério da Educagdo , aposentado, nos termos do n.°
3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.°
61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6
de marco, que aprova o Plano de Carreiras, Funcdes e Remuneracdes (PCFR) e estabelece o
Estatuto do Pessoal Docente com direito a pensdo provisoria anual de 1 272 000,00 (um milhao
duzentos e setenta ¢ dois mil escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servico prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 16 de janeiro de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 13 anos, 8 meses e 25 dias.

O montante em divida no valor de 657 016,00 (seiscentos e cinquenta e sete mil e dezasseis
escudos), podera ser amortizado em 104 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1
936,00 CVE e as restantes de 6 360,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 12 de maio de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 634/2026

Sumario: Aposentando, Fausto Amarilio do Rosério, Professor do Ensino Basico do Segundo
Ciclo e Ensino Secundario, Gef 5, Nivel I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Fausto Amarilio do Rosario, Professor do Ensino Basico do Segundo Ciclo e Ensino Secundario,
Gef 5, Nivel I, do quadro de pessoal do Ministério da Educagdo , aposentado, nos termos do n.° 3
do artigo 5.° do Estatuto de Aposentacao ¢ da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.°
61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6
de marco, que aprova o Plano de Carreiras, Funcdes e Remuneracdes (PCFR) e estabelece o
Estatuto do Pessoal Docente com direito a pensdo provisoria anual de 1 092 000,00 (um milhao e
noventa e dois mil escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do

EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 02 de fevereiro de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 26 anos, 4 meses e 26 dias.

O montante em divida no valor de 781 851,00 (setecentos e oitenta ¢ um mil oitocentos e
cinquenta e um escudos), poderd ser amortizado em 316 prestagdes mensais € consecutivas,
sendo a primeira de 2 226,00 CVE e as restantes de 2 475,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 14 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administragcdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 635/2026

Sumario: Aposentando Laurentina Augusta da Lomba Oliveira Almada, Controlador Principal,
Referéncia 09 Escaldao A, do Quadro de Pessoal do Ministério das Finangas.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Laurentina Augusta da Lomba Oliveira Almada, Controlador Principal, Referéncia 09 Escaldao A
do quadro de pessoal do Ministério das Finangas, aposentado, nos termos da alinea b) do n° 2
do artigo 5°do Estatuto de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei
n°® 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo proviséria anual de 765 672,00 (setecentos
e sessenta e cinco mil seiscentos e setenta e dois escudos), sujeita a retificagdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servi¢o prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 13 de fevereiro de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 4 anos, 1 meses e 11 dias.

O montante em divida no valor de 9 484,00 (nove mil quatrocentos e oitenta ¢ quatro escudos),
podera ser amortizado em 12 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 772,00 CVE
e as restantes de 792,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 cddigo 02.07.01.01.01 do

or¢amento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢do Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 636/2026

Sumario: Aposentando Margarida Gomes de Pina, Apoio Operacional Nivel III Gef-1-X, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Financas.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Margarida Gomes de Pina, Apoio Operacional Nivel III Gef-1-X, do quadro de pessoal do
Ministério da Finangas, aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5°do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 605 484,00 (seiscentos e cinco mil
quatrocentos e oitenta e quatro escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servico prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 14 de maio de 2026)

Direcao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 637/2026

Sumario: Aposentando Maria Celeste Oliveira Luis Delgado, Enfermeiro Geral, Gef 5-VII, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Satde.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 5 de maio de 2026

Maria Celeste Oliveira Luis Delgado, Enfermeiro Geral, Gef 5-VII, do quadro de pessoal do(a)
Ministério da Satde, aposentada, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagao e
da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensao provisoria anual de 2 349 660,00 (dois milhdes trezentos e quarenta e nove mil
seiscentos e sessenta escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37°

do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 25 de junho de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 8 anos, 2 meses e 13 dias.

O montante em divida no valor de 208 942,00 (duzentos e oito mil novecentos e quarenta e dois
escudos), podera ser amortizado em 60 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 3
504,00 CVE e as restantes de 3 482,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 Tabela despesa

Min. Financas do orgamento vigente para 2026
(Visado pelo Tribunal de Contas em 18 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 26 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 638/2026

Sumario: Aposentando, Maria José Ferreira Lima, Técnico Sénior, Nivel II, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Maria José Ferreira Lima, Técnico Sénior, Nivel II, do quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e Ambiente , aposentada, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagao
e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 1 518 084,00 (um milhdo quinhentos e dezoito mil e oitenta e
quatro escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

or¢amento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 639/2026

Sumario: Aposentando Antonio Jodo Fortes Pires, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal do Porto Novo.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Anténio Jodo Fortes Pires, Apoio Operacional Nivel I, do quadro de pessoal da Camara
Municipal Do Porto Novo , aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto
de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e vinte e oito mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 04 de margo de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 10 anos, 6 meses e 12 dias.

O montante em divida no valor de 144 096,00 (cento e quarenta e quatro mil e noventa e seis
escudos), podera ser amortizado em 127 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
456,00 CVE e as restantes de 1 140,00 CVE.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 640/2026

Sumario: Aposentando Anténio Monteiro Rodrigues, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal do Porto.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Anténio Monteiro Rodrigues, Apoio Operacional Nivel I do quadro de pessoal da Camara
Municipal Do Porto , aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e vinte e oito mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.
A pensao sera dividida da seguinte forma:
Or¢amento da Administracao Central................ 154 236$00

Por despacho de 11 de novembro de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 23 anos, 1 més.

O montante em divida no valor de 315 780,00 (trezentos e quinze mil setecentos e oitenta
escudos), podera ser amortizado em 277 prestagdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 1
140,00 CVE e as restantes de 1 140,00 CVE.

Orcamento da Camara Municipal Do Porto ................. 73 764 $00

Por despacho de 03 de marco de 2026 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagdo de aposentacdo, referente ao periodo de 1

anos, ¢ 3 meses.

O montante em divida no valor de 25. 650,00 (vinte e cinco mil seiscentos e cinquenta escudos),
podera ser amortizado em 25 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1 150,00
CVE e as restantes de 980,00 CVE.
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A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 cédigo 02.07.01.01.01 do

or¢amento vigente.
A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administragao Publica, Praia, aos 25 de maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 641/2026

Sumario: Aposentando Silvestre Nascimento Morais, Apoio Operacional, do Quadro de Pessoal
da Camara Municipal do Porto Novo.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Silvestre Nascimento Morais, Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Camara Municipal do
Porto Novo, aposentado, nos termos do n.° 1 e 2 do artigo 175° do decreto-Lei n.° 20/X/2023, de
24 de marco que define as bases do emprego publico, com direito a pensao provisoria anual de
276 000,00 (duzentos e setenta e seis mil escudos), sujeita a retificagdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servico prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 3 de margo de 2026 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 17

anos.

O montante em divida no valor de 422 280,00 (quatrocentos e vinte e dois mil duzentos e oitenta
escudos), podera ser amortizado em 386 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1
540,00 CVE e as restantes de 1 090,00 CVE.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 642/2026

Sumario: Aposentando Orlando Monteiro de Andrade, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Santa Catarina.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Orlando Monteiro de Andrade, Apoio Operacional Nivel I, do quadro de pessoal do Camara
Municipal de Santa Catarina , aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5°do Estatuto
de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e vinte e oito mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 06 de marco de 2026 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensacao de aposentagdo, referente ao periodo de 20

anos e 4 meses.

O montante em divida no valor de 370 880,00 (trezentos e setenta mil oitocentos e oitenta
escudos), podera ser amortizado em 300 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1
316,00 CVE e as restantes de 1 236,00 CVE.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 643/2026

Sumario: Aposentando Maria de Fatima Semedo Rodrigues Monteiro, Apoio Operacional Nivel
I, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Santa Catarina.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Maria de Fatima Semedo Rodrigues Monteiro, Apoio Operacional Nivel I do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Santa Catarina , aposentada, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo
5° do Estatuto de Aposentagdo ¢ da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.°
61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e
vinte e oito mil escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do

EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 09 de fevereiro de 2026 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o
pedido de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentagdo, referente ao periodo

de 19 anos e 14 dias.

O montante em divida no valor de 346 560,00 (trezentos e quarenta e seis mil quinhentos e
sessenta escudos), podera ser amortizado em 400 prestagdes mensais € consecutivas, sendo a
primeira de 1 026,00 CVE e as restantes de 866,00 CVE.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracao Publica, Praia, aos 25 de maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 644/2026

Sumario: Aposentando Orlando Fernandes Tavares, ex-Administrativo, do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Sao Filipe.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 22 de abril de 2026

Orlando Fernandes Tavares, Ex-Secretdrio Administrativo do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Sao Filipe , aposentado, nos termos da alinea b) do n° 2 do artigo 5°do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 138 744,00 (cento e trinta e oito mil
setecentos e quarenta e quatro escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 24 anos, 5 meses e 25 dias de servico prestado ao Estado,

incluindo os aumentos legais.
A pensao serd dividida da seguinte forma:
Orgamento da Administragdo Central................ccoeviiiiiiiiniiiinn.n, 37 404300

Por despacho de 08 de setembro de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestdo
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 6 anos, 7 meses e 24 dias.

O montante em divida no valor de 90 972,00 (noventa mil novecentos e setenta e dois escudos),
podera ser amortizado em 80 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 912,00 CVE
e as restantes de 1 140,00 CVE.

Orcamento da Camara Municipal de Sao Filipe.......cccccocveviieieeecenenns 101 340$00

Por despacho de 31 de marco de 2026 do Presidente Camara Municipal de Sao Filipe, foi
deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para compensacao de aposentagdo, referente

ao periodo de 10 anos, 11 meses ¢ 4 dias.

O montante em divida no valor de 168.728,00 (cento e sessenta e oito mil setecentos e vinte e
oito escudos), podera ser amortizado em 241 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira
de 728,00 CVE e as restantes de 700,00 CVE.
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A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 cédigo 02.07.01.01.01 do

or¢amento vigente.
A despesa tem cabimento na rubrica 02.07.01.01.01 do orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 13 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administragao Publica, Praia, aos 25 de maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 645/2026

Sumario: Fixando a pensdo de sobrevivéncia a favor de Maria Isabel Correia Varela, Conjuge
Sobrevivo, herdeira habil de Manuel Jesus Cardoso Tavares, falecido no dia 02 de novembro de
2025.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 5 de maio de 2026
Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagdo e da Pensao

de Sobrevivéncia, EAPS, ¢ fixada uma pensdo de sobrevivéncia anual no valor de 114.600$00

(cento e catorze mil, seiscentos escudos), a favor de Maria Isabel Correia

Varela, Conjuge Sobrevivo, herdeira habil de Manuel Jesus Cardoso Tavares, falecido no dia 02
de novembro de 2025.

A pensdo, auferida pela Maria Isabel Correia Varela, na qualidade de Conjuge Sobrevivo, é

distribuida da seguinte forma:
Conjuge Sobrevivo:
Maria Isabel Correia Varela................... 114.600$00

Por despacho de 27 de margo de 2026 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do
Ministério das Financgas, foi autorizado o pedido de passagem da declaracdo de pagamento de

quotas em atraso para efeito de pensao de sobrevivéncia, correspondente
a 23 anos, 6 meses ¢ 29 dias.

O montante em divida no valor de 125.112,00 CVE (cento e vinte e cinco mil, cento e doze
escudos), podera ser amortizado em 150 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
697,00 CVE e as restantes de 835,00 CVE.

Este Despacho produz efeitos a partir de 02 de novembro de 2025, nos termos do art.° 80 do
EAPS.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 Tabela despesa

Min. Financas do orgamento vigente para 2026

) BOLETI OFICIAL Il Série | n° 97 27 de maio de 2026 | Pag. 20

A2026/S2/B097/34045 | Extrato do Despacho n.° 645/2026



¢ / BOLETIM OFICIAL Il Série | n° 97 27 de maio de 2026 | Pag. 21
N\ 4

(Visado pelo Tribunal de Contas em 18 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administragao Publica, Praia, aos 25 de maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.

Extrato do Despacho n.° 645/2026
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 646/2026

Sumadrio: Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Gerson Naftali Silva Alves Semedo
Mendes, descendente, herdeiro habil de Benvindo Semedo Mendes.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 05 de maio de 2026

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagdao e da Pensdo de
Sobrevivéncia, EAPS, ¢ fixada uma pensdo de sobrevivéncia anual no valor de 345.372$00
(trezentos e quarenta e cinco mil, trezentos e setenta ¢ dois escudos), a favor de Gerson Naftali
Silva Alves Semedo Mendes, descendente, herdeiro habil de Benvindo Semedo Mendes, falecido
no dia 28 de margo de 2026.

A pensdo, auferida pelo Gerson Naftali Silva Alves Semedo Mendes, na qualidade de

descendente com idade compreendida entre os 18 e os 25 anos, ¢ distribuida da seguinte forma:
Descendente:

Gerson Naftali Silva Alves Semedo Mendes.............c.coceoeiiiiiiiin.n. 345.372%00

Este Despacho produz efeitos a partir de 28 de margo de 2026, nos termos do art.® 80 do EAPS.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cdédigo 02.07.01.01.01 Tabela despesa

Min. Finangas do or¢gamento vigente para 2026
(Visado pelo Tribunal de Contas em 18 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 647/2026

Sumario: Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Anilze Ariene dos Santos Moniz Semedo,
descendente, herdeira habil de Benvindo Semedo Mendes.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social, por subdelegacdo de
competéncias da Diretora Nacional da Administracdo Publica, ao abrigo do Despacho n.°
12/2026, publicado no Boletim Oficial n.° 73, II Série de 20 de abril.

De 05 de maio de 2026

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagdao e da Pensdo de
Sobrevivéncia, EAPS, ¢ fixada uma pensdo de sobrevivéncia anual no valor de 345.372$00
(trezentos e quarenta e cinco mil, trezentos e setenta e dois escudos), a favor de Anilze Ariene
Dos Santos Moniz Semedo, descendente, herdeira habil de Benvindo Semedo Mendes, falecido
no dia 28 de margo de 2026.

A pensdo, auferida pela Anilze Ariene Dos Santos Moniz Semedo, na qualidade de descendente

com idade compreendida entre os 18 e os 25 anos, € distribuida da seguinte forma:
Descendente:

Anilze Ariene Dos Santos Moniz Semedo ..................... 345.372%00

Este Despacho produz efeitos a partir de 28 de margo de 2026, nos termos do art.® 80 do EAPS.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cdédigo 02.07.01.01.01 Tabela despesa

Min. Finangas do or¢gamento vigente para 2026.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 18 de maio de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 25 maio de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 51/2026

Sumadrio: Contratando Carla Neves Ramos, mediante contrato de trabalho por tempo
indeterminado, para exercer as fungdes de Técnica Jinior nos Servicos de Gestdo de Canais de
Atendimento da Dire¢do Nacional da Modernizagdo do Estado.

Carla Neves Ramos, Licenciada em Relagdes Publicas e Secretariado Executivo, candidata
aprovada e selecionada na segunda posicdo do concurso n.° 05/MMEAP/2024 para recrutamento
e selecdo de 2 (dois) Técnicos Junior, ¢ contratada mediante contrato de trabalho por tempo
indeterminado para exercer as fungdes de Técnica Junior nos Servicos de Gestdo de Canais de
Atendimento da Dire¢do Nacional da Modernizagdo do Estado, ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 69.°, e o n° 2, do artigo 70.°, do n.° 1 e n.° 2 do artigo 71.°; o n.° 1 do artigo 72 e o artigo
123.°, todos da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo, com efeitos a partir da data da publica¢do no
Boletim Oficial.

A despesa com o presente contrato tem cobertura or¢amental na rubrica 40.10.42.93 Centro de

Custo Direcao Nacional da Modernizag¢ao do Estado.

A Diregao Geral de Planeamento, Or¢gamento e Gestao, do Ministério da Modernizagao do Estado
¢ da Administracao Publica, aos 26 de maio de 2026. — O Diretor Geral, Flavio de Pina.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 52/2026

Sumadrio: Contratando Alzira Monteiro dos Reis, mediante contrato de trabalho por tempo
indeterminado, para exercer as fungdes de Técnica Jinior nos Servicos de Gestdo de Canais de
Atendimento da Dire¢do Nacional da Modernizagdo do Estado.

Alzira Monteiro dos Reis, Licenciada em Economia e Gestdo, candidata aprovada e selecionada
na primeira posicao, do concurso n.” 05/MMEAP/2024 para recrutamento e selecdao de 2 (dois)
Técnicos Junior, ¢ contratada mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado para
exercer as fungdes de Técnica Junior nos Servicos de Gestdo de Canais de Atendimento da
Direcdo Nacional da Moderniza¢do do Estado, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 69.°, € o
n.° 2, do artigo 70.°, do n.° 1 e n.° 2 do artigo 71.°% o n.° 1 do artigo 72 e o artigo 123.°, todos da
Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo, com efeitos a partir da data da publicagdo no Boletim Oficial.

A despesa com o presente contrato tem cobertura orcamental na rubrica 40.10.42.93 Centro de

Custo Dire¢ao Nacional da Modernizagao do Estado.

A Direcao Geral de Planeamento, Or¢amento ¢ Gestao, do Ministério da Moderniza¢ao do Estado
¢ da Administra¢dao Publica, aos 26 de maio de 2026. — O Diretor Geral, Flavio de Pina.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 53/2026

Sumario: Contratando Modnica Delgado Ribeiro Fernandes, mediante contrato de trabalho por
tempo indeterminado, para exercer as fun¢des de Técnico Junior na Direcdo Nacional da
Administrag¢ao Publica.

Monica Delgado Ribeiro Fernandes, licenciada em Gestdo de Recursos Humanos, candidata
aprovada e selecionada na primeira posi¢do do concurso n.” 06/MMEAP/2025 para recrutamento
e selecdo de 1 (um) Técnico Junior, ¢ contratada mediante contrato de trabalho por tempo
indeterminado para exercer as fun¢des de Técnico Junior nos Servicos de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Dire¢do Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 69.°, e 0 n.° 2, do artigo 70.°, do n.° 1 e n.° 2 do artigo 71.°; o n.° 1 do artigo 72 ¢ o
artigo 123.°, todos da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo, com efeitos a partir da data da

publicagdo no Boletim Oficial.

A despesa com o presente contrato tem cobertura orcamental na rubrica 40.10.42.92.01 no Centro

de Custo Dire¢ao Geral da Administragao Publica.

A Diregao Geral de Planeamento, Or¢gamento e Gestao, do Ministério da Modernizagao do Estado
¢ da Administracao Publica, aos 26 de maio de 2026. — O Diretor Geral, Flavio de Pina.

) BOLETI OFICIAL Il Série | n° 97 27 de maio de 2026 | Pag. 26

A2026/S2/B097/34045 | Extrato do Contrato de Trabalho n.° 53/2026



A\

MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 31/2026

Sumario: Nomeando em comissdo ordindria de servigo Isabel Maria Pires Baptista Gomes, para
exercer as fungdes de Conservadora-Adjunta na Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e
Automovel dos Espargos.

Extrato do Despacho de S. Exia. a Ministra da Justica
De 23 de fevereiro de 2026

Isabel Maria Pires Baptista Gomes, Oficial Conservadora/Notaria Nivel II, do Quadro do Pessoal
dos Registos, Notariado e Identificagdo, ¢ nomeada em comissdo ordindria de servigo, para
exercer as fungdes de Conservadora - Adjunta na Conservatoria dos Registos Predial, Comercial
e Automovel dos Espargos, ao abrigo do disposto no n.° 4° do artigo 52°, da alinea b) do artigo
59° e o n.° 2 do artigo 196° da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que estabelece o regime
juridico do emprego publico, conjugado, com os dispostos nos artigos, 7° € no n.° 8 do artigo 12°
do Decreto-Lei n.° 75/2020, de 23 de outubro, que procede a quarta alteragdo ao Estatuto do
pessoal dos Registos, Notariado e Identificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 10/2017, de 14 de
mar¢o ¢ o disposto no artigo 9° do Decreto-Lei n.° 59/2014, de 4 de novembro, que aprova o

estatuto do pessoal dirigente, com efeitos a partir de 3 de agosto de 2026.

Os encargos correspondentes sdo suportados pela rabrica 02.01.01.01.02 — Pessoal do Quadro

privativo dos Registos, Notariado e Identificagdo, do Ministério da Justica.
(Visado pelo Tribunal de Contas, 08 de maio de 2026)

Dire¢ao de Servico de Gestdao de Recursos Humanos da Direcdo Geral do Planeamento,
Orgamento ¢ Gestao do Ministério da Justi¢a, na Praia, aos 25 de maio de 2026. — A Diretora de

Servico P/S, Neiva Lopes.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 116/2026

Sumario: Renovando a Licenga sem Vencimento, pelo periodo de 1 (um) ano, a Tatiana Raquel
Monteiro Semedo, Oficial Quarto Ajudante, do Quadro de Pessoal dos Registos, Notariado e
Identificacao.

Extrato do Despacho de S. Excia. a Ministra da Justica
De 12 de maio de 2026

Tatiana Raquel Monteiro Semedo, Oficial Quarto Ajudante, Referéncia I, Escaldo A, do quadro
do Pessoal dos Registos Notariado e Identificacdo, em exercicio de Funcdes na Conservatoria e
Cartério Notarial de Santa Maria - Ilha do Sal, é concedida a renovac¢ao de licenca sem
o

vencimento pelo periodo de 1 (um) ano, ao abrigo do n.° 1 do artigo 48° e 49° do Decreto-Lei n.
3/2010, de 08 de marco, com efeito a partir do dia 25 de novembro de 2025.

Dire¢ao de Servico de Gestdao de Recursos Humanos da Direcdo Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério da Justi¢a, na Praia, aos 21 de maio de 2026. — A Diretora de

Servico P/S, Neiva Lopes.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho Conjunto n.’ 36/2026

Sumario: Transferindo Emilio Cardoso Ramos, Técnico Nivel I, do quadro de pessoal da
Camara Municipal do Maio para o quadro da Dire¢do Geral de Politica da Justica do Ministério
da Justica.

Despacho Conjunto da Ministra da Justiga e o Presidente da Camara Municipal do Maio

Nos termos do disposto no artigo 4.° n.° 2 alinea a)do Decreto-Lei 54/2009, de 7 de dezembro,
que estabelece o regime de Mobilidade dos funcionarios da Administracao Publica, a Ministra da

Justica e o Presidente da Camara Municipal do Maio, determinam o seguinte:

1. E transferido, o Sr. Emilio Cardoso Ramos, Técnico Nivel I do quando de pessoal da
Camara Municipal do Maio para o quadro da Direcao Geral de Politica da Justigca (DGPJ),
do Ministério da Justica (MJ).

2. O presente despacho produz efeitos a partir da sua publica¢dao no Boletim Oficial.

Gabinetes da Ministra da Justi¢a ¢ do Presidente da Camara Municipal do Maio, aos 13 de abril
de 2026. — A Ministra da Justica, Joana Gomes Rosa Amado e o Presidente da Camara
Municipal do Maio, Valdino Rely Freire de Brito.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho Conjunto n.’ 37/2026

Sumario: Transferindo Edson Fortes Martins, Técnico Nivel I, do quadro de pessoal da Camara
Municipal do Maio para o quadro da Direcdo Geral de Politica da Justiga do Ministério da
Justiga.

Despacho Conjunto da Ministra da Justiga e o Presidente da Camara Municipal do Maio

Nos termos do disposto no artigo 4.° n.° 2 alinea a)do Decreto-Lei 54/2009, de 7 de dezembro,
que estabelece o regime de Mobilidade dos funcionarios da Administracao Publica, a Ministra da

Justica e o Presidente da Camara Municipal do Maio, determinam o seguinte:

1. E transferido, o Sr. Edson Fortes Martins, Técnico Nivel I do quando de pessoal da
Camara Municipal do Maio para o quadro da Dire¢ao Geral de Politica da Justica (DGPJ),
do Ministério da Justiga (MJ).

2. O presente despacho produz efeitos a partir da sua publicagdo no Boletim Oficial.

Gabinetes da Ministra da Justica e do Presidente da Camara Municipal do Maio, aos 23 de marco
de 2026. — A Ministra da Justica, Joana Gomes Rosa Amado e o Presidente da Camara

Municipal do Maio, Valdino Rely Freire de Brito.
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MINISTERIO DA CULTURA E DAS INDUSTRIAS CRIATIVAS
Biblioteca Nacional de Cabo Verde

Extrato do Despacho n.° 648/2026

Sumario: Concedendo licenga sem vencimento de longa duracdo, por um periodo de 5 (cinco)
anos, a José Luis Gongalves Semedo, Apoio Operacional Nivel III, do Instituto da Biblioteca
Nacional de Cabo Verde.

De 11 de maio de 2026

E concedida licenga sem vencimento de longa duragdo, por um periodo de 5 (cinco) anos, ao Sr.
José Luis Gongalves Semedo, funcionario do Instituto da Biblioteca Nacional de Cabo Verde,
Apoio Operacional, Nivel III, em regime de contrato por tempo indeterminado, com efeitos a
partir do dia 08 de maio de 2026.

Praia, aos 13 de maio de 2026. — A Presidente do Conselho Diretivo da BNCV, Matilde

Mendonca dos Santos.
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MUNICIiPIO DA RIBEIRA BRAVA
Camara Municipal

Deliberacao n.° 094/2022

Sumario: Aprovando a elaboragdo do Plano Urbanistico detalhado da Localidade de Topo
Vermelho em Faja.

Convindo a responder as demandas da populacdo local, em matéria de construgdes, sem prejuizo
da disciplina necessaria nas ocupacdes e utilizagdes de solos, conforme disposi¢des do Plano
Diretor Municipal existente, e fazendo observar o disposto no n.° 1, alinea b) da Base XVII do
Decreto Legislativo n.° 1/2026 de 13 de fevereiro, que aprova as bases do ordenamento do
territdrio e planeamento urbanistico, a Camara Municipal da Ribeira Brava, reunida na sua XII*
Sessdo Ordinaria, do dia 31 de agosto de 2022, no uso das suas faculdades legais, deliberou a
elaboracdo do Plano Detalhado da localidade de Topo Vermelho, em Faja, conforme planta anexa

e parte integrante desta.

A elaboragdo do Plano Urbanistico Detalhado da localidade de Topo Vermelho sera financiada

pelo INGT — Instituto Nacional de Gestao do Territorio.

Camara Municipal da Ribeira Brava, 31 de agosto de 2022. — José do Rosario Martins, Maria

de Jesus Silva Conceigdo, Porfirio Almeida Mestre e Osvaldo Fonseca.
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MUNICIiPIO DA RIBEIRA BRAVA
Camara Municipal

Deliberacao n.° 053/2022

Sumario: Aprovando a Comissdo de acompanhamento para a elaboragdo do Plano Detalhado
Top Vermelho.

A zona do TOP Vermelho situa-se na vertente nordeste da ilha, sob a jurisdi¢do administrativa do
Municipio da Ribeira Brava. O setor em analise, com uma area de 60 hectares, abrange a faixa
costeira adjacente a localidade de Estancia de Bras, estendendo-se longitudinalmente em direcao

a zona de Carvoeiros(sudeste) e o prolongamento maritimo da Faja de Baixo(sudoeste).

Tendo em conta as suas carateristicas e dimensao, identificou-se a necessidade de elaboracao de
um instrumento urbanistico que permita & Administracdo Municipal responder adequadamente as

solicitagdes a nivel de Gestao Urbana (PD).

Assim, conforme definido pelo artigo 92° do RNOTPU(Regulamento Nacional do Ordenamento
do Territorio e Planeamento Urbanistico), aprovado ao abrigo do Decreto-Lei 43/2010 de 27 de
setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 61/2018, a Camara Municipal da Ribeira Brava, reunida
na sua VII* Sessdo Ordinaria, do dia 09 de abril de 2026, no uso das suas faculdades legais,
analisou a documentagdo e deliberou com unanimidade dos votos, a designagdo do Departamento
de Urbanismo e Ordenamento do Territdrio, para compor a Comissao de Acompanhamento para
a elabora¢ao do Plano Detalhado — TOP Vermelho.

Camara Municipal da Ribeira Brava, aos 9 de abril de 2026. — Nilton Duarte Monteiro, Vaniza
Patricia dos Santos Oliveira, Paulo Sezinano Fortes Mota, Gabriela Soares de Brito, Vadylene

Patricia do Livramento Fonseca.
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MUNICiPIO DE SANTA CRUZ
Camara Municipal

Deliberacao n.’ 13/2026

Sumario: Constituindo uma comissao de seguimento de elaboracao de Planos de Coroa, Redonda
e Achada Fazenda.

De 12 de junho de 2023

Ao abrigo da alinea b), n.° 1, do artigo 90* e n.° 2 do artigo 92%, do Decreto Lei 61/2018, de 10 de
dezembro de 2018, que aprova Regulamento Nacional do Ordenamento do Territorio e
Planeamento urbanistico (RNOTPU), a Camara Municipal de Santa Cruz reunida na sua 2% sessao
extraordinaria do mandato 2020/2024, no dia 12 Junho de 2023, onde estiveram presentes o
senhor Presidente e Vereadores, deliberou por unanimidade, sob proposta da Vereacdo do

Ordenamento do Territorio, Desenvolvimento Urbano, Obras e Patrimonio, o seguinte:
Artigo 1°

"Proceder com a elaboracdo do Plano Detalhado (PD) de Achada Coroa, Redonda e de Achada

Fazenda."
Artigo 2

"Proceder com a Constituicdo de Comissdo de Seguimentos para elaboracao dos planos."
Artigo 3*

A presente Deliberacdo produz efeitos apos a sua publicagdao no Boletim Oficial.

Pagos do Concelho de Santa Cruz, junho de 2023. — O Presidente, Carlos Alberto Gongalves
Silva.
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MUNICIPIO DO SAL
Assembleia Municipal

Deliberacao n.’ 14/1X/2026

Sumario: Aprovando o Or¢amento Retificativo do Municipio do Sal para o ano econdémico de
2026.

A Assembleia Municipal do Sal, reunida na sua VI* Sessdo Ordinaria do IX Mandato, no dia 22
de abril do ano dois mil e vinte e seis, aprova, sob proposta da Cadmara Municipal, nos termos do
artigo 235° da Constitui¢do e ao abrigo do artigo 39° da Lei n.° 79/V1/2005, de 5 de setembro, que
aprova o Regime Financeiro das Autarquias Locais e da alinea b), do n.° 2 do artigo 126.° da Lei
n.° 48/X/2025 de 4 de abril, que aprova o Novo Estatuto dos Municipios, a seguinte deliberagao,

com 15 votos a favor, e 5 abstengdes, a seguinte deliberagao:
Artigo 1°
Objeto da deliberacao

1. A presente deliberacdo aprova o Orcamento Retificativo do Municipio do Sal para o ano
econdémico de 2026, no montante de receitas de 1.543.004.935$92 (um bilhdo, quinhentos e
quarenta e trés milhdes, quatro mil, novecentos e trinta e cinco escudos e noventa e dois
centavos) e despesas no valor de 1.751.471.988$19 (um bilhdo, setecentos e cinquenta e um
milhdes, quatrocentos e setenta e um mil, novecentos e oitenta e oito escudos e dezanove

centavos).

2. Integram este or¢amento, aprovado por esta deliberagdo, o seu articulado, bem como os mapas
orcamentais e os anexos informativos, previstos nos artigos 37° e 38° da Lei n.° 79/V1/2005 de 05

de setembro.
Artigo 2°
Fundamentos da retificacio or¢camental
1. A presente proposta de retificacdo orgamental tem os seus fundamentos:

a) do lado da receita, essencialmente na necessidade de se proceder ao enquadramento
orgamental do Imposto sobre Transmissdao de Imovel, conforme Lei 54/X/2025 e Imposto
sobre Propriedade de Imovel, conforme Lei 55/X/2025, ambas de 06 de junho, que

entraram em vigor no dia 01 de janeiro de 2026;

b) do lado das despesas, essencialmente na necessidade de reforcar as dotacdes de
despesas com o pessoal para regularizacao de vinculos precarios, na conformidade com a
Lei 42/X/2024 de 12 de agosto, alterada pela Lei 58/X/2025 de 5 de agosto Lei 58/X/2025
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de 5 de agosto, que se conjuga com o Decreto-lei 44/2025 de 10 de dezembro, que regem

o processo de Regularizagdo de Vinculos Precérios, nos Municipios de Cabo Verde.

2. Sem prejuizo dos dispostos no numero anterior, 0 orcamento retificativo de 2026 tem ainda a

sua fundamentacao:

a) do lado das receitas, na revisdao em alta do FFM, receita municipal da participacdo do
Municipio nos impostos diretos e indiretos cobrados pelo Estado, na conformidade com o
Mapa X, constante do orcamento do estado para 2026, aprovado pela Lei 69/X/2025 de 31

de dezembro;

b) do lado das despesas, no refor¢co dos encargos com os juros para suportar a necessidade
de prorrogagdo da maturidade da conta caucionada para adiantamento do fundo do

turismo e para aumento das dotagdes do Programa de Investimentos Municipais
Artigo 3°
Normas do Orcamento Retificativo

Sao mantidos, como normas deste Orgamento Retificativo de 2026, os preceitos do articulado da
deliberacao n.° 12/1X/2025, aprovada na III sessdo ordinaria do IX Mandato, nos dias 23 e 24 de
setembro de 2025 da Assembleia Municipal e publicada na II Série do Boletim Oficial n.° 200 de
22 de outubro de 2025, que aprova o Or¢camento Municipal para o ano econdomico de 2026, sem

prejuizo do disposto no artigo seguinte.
Artigo 4°
Alteracao

Pela presente deliberacdo, ¢ alterado o artigo 42° da deliberacao n.° 12/IX/2025, publicada na II
Série do Boletim Oficial n.° 200 de 22 de outubro de 2025, que aprova o Or¢amento Municipal

para o ano de 2026, que passa a ter a seguinte redacao:
Artigo 5°
Fontes de financiamento

1. O orcamento municipal retificativo para o ano de 2026 ¢ suportado pelas seguintes e principais

fontes de financiamento:

a) Receitas proprias, no montante global de 990.393.952$29, que incluem impostos de
542.000.000$00, transferéncia correntes de 250.476.497$00 ¢ outras receitas de
197.917.455%29;
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b) Transferéncias de capital no valor de 219.731.744$00;
¢) Ativos ndo financeiros de 332.879.239%63;

2. Podem, no entanto, ser colocados a disposicdo do Municipio, outros recursos por parte do
Estado, para além do Fundo do Financiamento dos Municipios, conforme o previsto no regime

das finangas locais.
Artigo 6°
Entrada em vigor

A presente deliberacdo entra em vigor logo apds a sua aprovacao e publicagdo no Boletim Oficial

e tem efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2026.
Aprovado, aos 22 de abril de 2026

O Presidente da Assembleia Municipal do Sal, Nuno Alexandre Santos Lopes.
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mercados e feiras

CI::::Z::::;:O Designacdo de Receita Administragdo Directa Fundore Servigos Sub-total Investimento Total Fesono
Auténomos Orgamento
01- RECEITAS 1017 593 952,29 0,00 1017593952,29( 525410983,63| 1543004 935,92 86,4%
01.01 Impostos 542 000 000,00 0,00 542 000 000,00 0,00 542 000 000,00 21,5%
01.01.03 Imposto sobre o iméveis e outro patriménio 325 000 000,00 0,00 325 000 000,00 0,00 325 000 000,00 21,1%
01.01.03.01 Imposto sobre propriedade de imdveis 325 000 000,00 325 000 000,00 325 000 000,00 21,1%
01.01.03.01.03 Imposto sobre Transmissdo de Imdveis 210 000 000,00 0,00 210 000 000,00 0,00 210 000 000,00 0,14
01.01.03.01.03.01 |ITI - Pessoas Singulares 110 000 000,00 110 000 000,00 110 000 000,00 7,1%
01.01.03.01.03.02 |ITI - Pessoas Coletivas 100 000 000,00 100 000 000,00 100 000 000,00 6,5%
01.01.03.02 Imposto sobre o patrimdnio geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.03.02.01 Pessoas singulares 0,00 0,00 0,00 0,0%
01.01.03.02.02 Pessoas colectivas 0,00 0,00 0,00 0,0%
01.01.04 Impostos sobre bens e servicos 7 000 000,00 0,00 7 000 000,00 0,00 7 000 000,00 0,5%
01.01.04.05.01 Imposto de circulagdo de veiculos automéveis 7 000 000,00 7 000 000,00 7 000 000,00 0,5%
01.03 Transferéncias 250 476 497,00 0,00 250 476 497,00| 184 206 744,00 434 683 241,00 28,2%
01.03.03 Das administrac6es publicas 250 476 497,00 0,00 250 476 497,00| 184 206 744,00 434 683 241,00 28,2%
01.03.03.01.01 Administracdo Central (FFM) 247 976 497,00 247 976 497,00 247 976 497,00 16,1%
01.03.03.01.02 Transferéncia pela descentralizacdo de competéncias 2 500 000,00 2 500 000,00 2 500 000,00 0,2%
01.03.03.02 Capital ( Comparticipacdo F. Ambiente + FT + PRRA + Outras) 0,00 0,00{ 184 206 744,00 184 206 744,00 11,9%
01.04 Outras Receitas 197 917 455,29 0,00 197 917 455,29 35 525 000,00 233 442 455,29 15,1%
01.04.01 Rendimentos de propriedade 10 845 313,00 0,00 10 845 313,00 28 025 000,00 38 870 313,00 2,5%
01.04.01.01 Juros 800 000,00 800 000,00 800 000,00 0,1%
01.04.01.02 Dividendos 0,00 0,00 28 025 000,00 28 025 000,00 1,8%
01.04.01.05.04 De terrenos 5516 575,00 5516 575,00 5516 575,00 0,4%
01.04.01.05.05 De habitagdes 1450 498,00 1450 498,00 1450 498,00 0,1%
01.04.01.05.06 De edificios 2 247 695,00 2 247 695,00 2 247 695,00 0,1%
01.04.01.05.07 Qutras rendas 810 000,00 810 000,00 810 000,00 0,1%
01.04.01.05.09 Outros rendimentos de propriedade 20 545,00 20 545,00 20 545,00 0,0%
01.04.02 Venda de bens e servicos 14 097 301,00 0,00 14 097 301,00 0,00 14 097 301,00 0,9%
01.04.02.01.07 Venda de dgua 10497 301,00 10 497 301,00 10497 301,00 0,7%
01.04.02.01.09 Qutras 3 600 000,00 3 600 000,00 3 600 000,00 0,2%
01.04.02.02 Taxas de prestagdo de servicos 152 228 358,62 0,00 152 228 358,62 0,00 152 228 358,62 0,10
01.04.02.02.01 Prestacdo de servigos 152 228 358,62 0,00 152 228 358,62 0,00 152 228 358,62 9,9%
01.04.02.02.01.00 . _
05 Taxa de servigos de viagdo 2 065 046,00 2 065 046,00 2 065 046,00 0,1%
0017'04'02'02'01'00 Taxa de servicos de comércio 12 000 000,00 12 000 000,00 12 000 000,00 0,8%
001504'02'02'01'00 Taxa de servigos de secretaria 17 530 133,00 17 530 133,00 17 530 133,00 1,1%
01.04.02.02.01.01 Taxa} de licengas de |ot~eamen'to, d'e v'axecugao d(? obras
00 particulares, da utilizagdo da via publica por motivos de obras e 13 959 594,72 13 959 594,72 13 959 594,72 0,9%
de utilizacdo de edificios
01.04.02.02.01.01 |Taxa de ocupagdo e utilizagdo de locais reservados nos 508 933,00 508 933,00 508 933,00 0,0%
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7
01.04.02.02.01.01 TaxaT de estac!oname.nto de veiculos em parques ou outros 50 000,00 50 000,00 50 000,00 0,0%
.05 locais a esse fim destinado
01.04.02.02.01.01
07 Taxa de servigos de publicidade com fins comerciais 1200 000,00 1200 000,00 1200 000,00 0,1%
01.04.02.02.01.01
08 Taxa de autorizagdo de venda nas vias e recintos publicos 119 840,00 119 840,00 119 840,00 0,0%
01.04.02.02.01.01 Tax'a c.le servigo de: gnterramento, ?oncessa:o de terrenf)s: (.3 uso
09 de jazigos, de ossarios e de outras instalagdes em cemitérios 172 500,00 172 500,00 172 500,00 0,0%
) municipais
001604'02'02'01'02 Taxa de registos e licengas de c3es 1 018,00 1 018,00 1018,00 0,0%
01.04.02.02.01.02
o1 Taxa pela utilizagdo de matadouros e talhos municipais 250 000,00 250 000,00 250 000,00 0,0%
01.04.02.02.01.02 |Taxa pela ut|||za<;.ao de qualsqu§r |n’sta.lagoes destinadas ao 159 875,00 159 875,00 159 875,00 0,0%
.02 conforto, comodidade ou recreio publico
01.04.02.02.01.02 Taxa. pela extracfgao de materiais inertes em exploragdes 1870 739,90 1870 739,90 1870 739,90 0,1%
.05 particulares a céu aberto
01.04.02.02.01.02 Talwxa pela ocu;laalgao ’ou.utlllzagéq do solo, subsolo e espago 2 020 000,00 2 020 000,00 2020 000,00 0,1%
.07 aéreo de dominio publico municipal
01.04.02.02.01.03 Tax? pela prest?ga? Fle Servigos ao pubh'cc') Por ur?ldac!es
01 organicas, funciondrios ou agentes municipias (Vistoria 9820679,00 9820679,00 9 820679,00 0,6%
) Licenciamento Comercial )
01.04.02.02.01.09 |Outras Taxas (Taxa Residuos Solidos Urbanos ) 90 500 000,00 90 500 000,00 90 500 000,00 5,9%
01.04.02.04 Emolumentos pessoais 1718 595,67 0,00 1718 595,67 0,00 1718 595,67 0,1%
01.04.02.04.07 Servicos de administragdo financeira 150 000,00 150 000,00 150 000,00 0,0%
01.04.02.04.09 Servigos diversos 1568 595,67 1568 595,67 1568 595,67 0,1%
01.04.03 Multas e outras penalidades 10 577 887,00 0,00 10 577 887,00 0,00 10 577 887,00 0,7%
01.04.03.04 Taxa de relaxe 132 302,00 132 302,00 132 302,00 0,0%
01.04.03.05 Multas por infraccdes ao codigo de posturas municipais 2 943 986,00 2 943 986,00 2 943 986,00 0,2%
01.04.03.06 Juros de mora 6312 556,00 6312 556,00 6312 556,00 0,4%
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 1189 043,00 1189 043,00 1189 043,00 0,1%
01.04.04 Outras Transferéncias 8 300 000,00 0,00 8 300 000,00 7 500 000,00 15 800 000,00 1,0%
01.04.04.01 Correntes 1300 000,00 1300 000,00 1300 000,00 0,1%
01.04.05.02 Capital 7 000 000,00 7 000 000,00 7 500 000,00 14 500 000,00 0,9%
01.04.05 Outras receitas diversas e ndo especificadas 150 000,00 0,00 150 000,00 0,00 150 000,00 0,0%
01.04.05.02 Reposi¢cbes ndo abatidas nos pagamentos 150 000,00 150 000,00 150 000,00 0,0%
01.04.05.03 Outras receitas 0,00 0,00 0,00 0,0%
03.01 Activos nao Financeiros 27 200 000,00 0,00 27 200 000,00/ 305 679 239,63 332 879 239,63 21,6%
03.01.01 Activos Fixos 27 200 000,00 0,00 27 200 000,00 0,00 27 200 000,00 1,8%
03.01.01.02 Magquinaria e equipamento 450 000,00 450 000,00 450 000,00 0,0%

.01.01.02.01.01
00320 01.02.01.0 Vendas de viaturas ligeiras de passageiros 1500 000,00 1500 000,00 1500 000,00 0,1%
0032'01'01'02'01'03 Vendas de viaturas de carga 250 000,00 250 000,00 250 000,00 0,0%
03.01.01.03.09.02 |Vendas de outros activos fixos 25 000 000,00 25 000 000,00 25 000 000,00 1,6%
03.01.04 Recursos naturais 0,00 0,00 0,00/ 305679 239,63 305 679 239,63 19,8%
03.01.04.01 Terrenos 0,00 0,00 0,00 305679 239,63 305 679 239,63 19,8%
03.01.04.01.01 Terrenos do dominio publico 0,00| 305679 239,63 305 679 239,63 19,8%
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MAPA Il - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DO MUNICIPIO, SEGUNDO AS CLASSIFICACOES ECONOMICA E ORGANICA
Unidade Organica
Cédigo Descrigdo A bl L bi Gabinete Est. E Del. Mun Santa. Total Geral Peso
) L Secretaria Geral Gabinete Técnico ) Policia Municipal Orcamento
N Pr Vereadores Planeam. Estrat. Maria
02 DESPESAS 12910 274,04| 10930 346,00| 28 265 528,80 3221979,72| 346 856 728,16| 1254183 944,68 61560711,06| 33 542476,00| 1751471988,19 100,0%
02.01 Despesas com o pessoal 6963 190,04 7592 664,00/ 21 504 805,80 3197 829,72 210 279 950,66 128 651 535,65| 60 683 285,06| 22 023 840,00 460 897 100,66 26,3%
02.01.01 Remunerag6es certas e Permanentes 6547 199,00| 6545 400,00| 19 042 572,00 2769 960,00| 183 723 856,07 104 267 355,48| 52908 962,31 18 924 000,00 394 729 305,17 22,5%
02.01.01.01 Remuneragoes e abonos 2135 000,00/ 5060 208,00( 14 917 452,00 1920 000,00 158 204 724,00 84 897 684,00| 48 699 846,39 13 920 000,00 329 754 914,39 18,8%
02.01.01.01.01 Pessoal dos quadros especiais 1440000,00] 5060208,00| 11 750 400,00 0,00 1440 000,00 0,00 0,00 0,00 19 690 608,00 1,1%
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00] 1259052,00 1044 000,00 12 919 260,00 8084 208,00 5160 282,39 28 466 802,39 1,6%
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 695 000,00 0,00] 1908 000,00 876 000,00| 137414 172,00 74322 756,00] 39579 144,00 13920 000,00 268 715 072,00 15,3%
02.01.01.01.04 Pessoal em regime de avenga 0,00 0,00 0,00 0,00 6431 292,00 2490720,00f 3960420,00 12 882 432,00 0,7%
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais 4412 199,00f 1485192,001 4125120,00 849 960,00 20048 482,07 19369 671,48| 4209 115,92 5004 000,00 59 503 740,48 3,4%
02.01.01.02.01 GratificagBes permanentes 523 200,00 0,00 0,00 0,00 1835 413,00 0,00 0,00 2 358 613,00 0,1%
02 01.01.02.02 Subsidios permanentes 420 444,001 1240392,00] 4125120,00 849 960,00 16 141 867,07 18 670 841,48 4209 115,92 5004 000,00 50 661 740,48 2,9%
02.01.01.02.03 Despesas de representagdo 956 155,00 244 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1200 955,00 0,1%
02.01.01.02.04 GratificagBes eventuais 2 502 400,00 0,00 0,00 0,00 1604 875,00 0,00 0,00 4107 275,00 0,2%
02.01.01.02.05 Horas extraordinarias 10 000,00 0,00 0,00 0,00 172 481,00 636 811,00 0,00 819 292,00 0,0%
02.01.01.02.06 Alimentacdo e alojamento 0,00 0,00 0,00 0,00 293 846,00 62 019,00 0,00 355 865,00 0,0%
02.01.01.02.09 QOutros suplementos e abonos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.01.01.03 Dotacdo provisional 0,00 0,00 0,00 0,00 5470 650,00 0,00 0,00 0,00 5 470 650,00 0,00
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeacg8es 0,00 0,00 0,00 0,00 5470 650,00 0,00 0,00 5470 650,00 0,3%
02.01.02 Seguranca social dos agentes do Municipio 415991,04| 1047 264,00| 2462 233,80 427 869,72 26 556 094,58 24384 180,16 7774322,75| 3099 840,00 66 167 795,49 3,8%
02.01.02.01 Seguranga social dos agentes do Municipio 415991,04| 1047 264,00/ 2462 233,80 427 869,72 26 556 094,58 24384 180,16| 7774 322,75 3099 840,00 66 167 795,49 3,8%
02.01.02.01.01 Contribuigdes para a seguranga social 415991,04| 1047 264,00 2462 233,80 427 869,72 26 546 494,58 21379380,16| 7774322,75 3027 840,00 63 081 395,77 3,6%
02.01.02.01.03 Abono de familia 0,00 0,00 0,00 0,00 9 600,00 4 800,00 0,00 14 400,00 0,0%
Seguros de acidentes no trabalho e doencas

02.01.02.01.04 profissionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00 0,00 72 000,00 3072 000,00 0,2%
02.02 Aquisicdo de bens e servigos 4299 957,00 3337682,001 6 760723,00 24 150,00 53235 688,00 21 436 640,00 877 426,00 4762 000,00 94 734 266,00 5,4%
02.02.01 Aquisi¢do de bens 121 477,00 483 323,00f 2 760 723,00 24 150,00 8332 462,00 17 958 294,00 575 643,00/ 2280 000,00 32536 072,00 1,9%
02.02.01.00.04 Roupa, vestudrio e calgado 0,00 0,00 0,00 0,00 10 630,00 0,00 0,00 36 000,00 46 630,00 0,0%
02.02.01.00.05 Material de escritério 121 477,00 197 443,00 360 723,00 24 150,00 2 270425,00 248 056,00 135 531,00 600 000,00 3957 805,00 0,2%
02.02.01.00.09 Material de transporte — pegas 0,00 0,00 0,00 0,00 626 902,00 1590 320,00 0,00 150 000,00 2367 222,00 0,1%
02.02.01.00.00 Livros e documentagdo técnica 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 300 000,00 304 000,00 0,0%
02.02.01.01.01 Artigos honorificos e de decoragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 0,0%
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 0,00 285 880,00| 2400 000,00 0,00 972 744,00 15572 093,00 54 972,00 984 000,00 20 269 689,00 1,2%
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 0,00 0,00 0,00 0,00 1503 335,00 77 963,00 152 762,00 60 000,00 1794 060,00 0,1%
02.02.01.01.04 Material de conservagdo e reparagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 699 476,00 359 711,00 232 378,00 50 000,00 1341 565,00 0,1%
02.02.01.09.09 Outros bens 0,00 0,00 0,00 2 244 950,00 110 151,00 0,00 2 355 101,00 0,1%
02.02.02 Aquisi¢do de servigos 4178 480,00 2 854 359,00/ 4 000 000,00 0,00| 44903 226,00 3 478 346,00 301 783,00 2482 000,00 62 198 194,00 3,6%
02.02.02.00.01 Rendas e alugueres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.02.02.00.02 Conservagdo e reparagdo de bens 0,00 13 398,00 0,00 0,00 109 891,00 491 851,00 59 653,00 150 000,00 824 793,00 0,0%
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02.02.02.00.03 Comunicagdes 192 555,00 196 061,00 0,00 0,00 7 306 873,00 0,00 0,00 292 000,00 7 987 489,00 0,5%
02.02.02.00.04 Transportes 0,00 0,00 0,00 0,00 302 224,00 0,00 18 350,00 50 000,00 370 574,00 0,0%
02.02.02.00.05 Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 1507 856,00 0,00 0,00 420 000,00 1927 856,00 0,1%
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 0,00 0,00 0,00 0,00 1523 098,00 0,00 12 170,00 300 000,00 1835 268,00 0,1%
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 2 500 000,00 144 900,00 0,00 0,00 906 298,00 0,00 0,00 50 000,00 3601 198,00 0,2%
02.02.02.00.08 Representagdo dos servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 1000 000,00f 2500 000,00 4000 000,00 0,00 500 000,00 100 000,00 500 000,00 8 600 000,00 0,5%
02.02.02.01.00 Vigildncia e segurancga 0,00 0,00 0,00 0,00 4200 000,00 0,00 195 510,00 4395 510,00 0,3%
02.02.02.01.01 Limpeza, higiene e conforto 35 925,00 0,00 0,00 0,00 415 758,00 172 845,00 16 100,00 720 000,00 1360 628,00 0,1%
02.02.02.01.02 Honordrios 450 000,00 0,00 0,00 0,00 3501 760,00 0,00 0,00 3951 760,00 0,2%
02.02.02.01.03 Trabalhos especializados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.02.02.01.03.01 Assisténcia técnica — residentes 0,00 0,00 0,00 0,00 4000 000,00 2 713 650,00 0,00 6 713 650,00 0,4%
02.02.02.01.03.02 Assisténcia técnica — ndo residentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00/ 12 500 000,00 0,00 0,00 12 500 000,00 0,7%
02.02.02.09.09 QOutros servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 8 129 468,00 0,00 0,00 8 129 468,00 0,5%
02.04 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00/ 32800 000,00 0,00 0,00 0,00 32 800 000,00 1,9%
02.04.02 Juros da divida publica interna 0,00 0,00 0,00 0,00| 32800 000,00 0,00 0,00 32 800 000,00 1,9%
02.06 Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 335 397,50 0,00 0,00 0,00 335 397,50 0,0%
02.06.02 Organismos internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 165 397,50 0,00 0,00 0,00 165 397,50 0,0%
02.06.02.01.01 Quotas a organismos internacionais 165 397,50 165 397,50 0,0%
02.06.03 Administracdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 170 000,00 0,00 0,00 0,00 170 000,00 0,0%
02.06.03.01 Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 170 000,00 0,00 0,00 0,00 170 000,00 0,0%
02.06.03.01.09 Outras Transferéncias Administracdo Publica / 0,00 0,00 0,00 0,00 170 000,00 0,00 0,00 170 000,00 0,0%
02.07 Beneficios Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 23821 266,00 0,00 0,00 0,00 23 821 266,00 1,4%
02.07.01 Beneficios sociais 0,00 0,00 0,00 0,00f 20609 832,00 0,00 0,00 0,00 20 609 832,00 1,2%
02.07.01.01.01 Pensdes de aposentagdo 0,00 0,00 0,00 0,00| 19234 248,00 0,00 0,00 19 234 248,00 1,1%
02.07.01.01.02 Pensdes de sobrevivéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 1375 584,00 0,00 0,00 1375 584,00 0,1%
02.07.02 Beneficios de assisténcia social 0,00 0,00 0,00 0,00 3211434,00 0,00 0,00 0,00 3211434,00 0,2%
02.07.02.01 Beneficios sociais em numerario 0,00 0,00 0,00 0,00 658 890,00 0,00 0,00 658 890,00 0,0%
02.07.02.01.09 Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00 404 040,00 0,00 0,00 404 040,00 0,0%
02.07.02.02 Beneficios sociais em espécie 0,00 0,00 0,00 0,00 2 148 504,00 0,00 0,00 2 148 504,00 0,1%
02. 08 Outras despesas 484 985,00 0,00 0,00 0,00 26198 780,00 0,00 0,00 492 000,00 27 175 765,00 1,6%
02.08.01 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 3 500 000,00 0,00 0,00 492 000,00 3992 000,00 0,2%
02.08.02 Outras despesas 484 985,00 0,00 0,00 0,00 7 592 908,00 0,00 0,00 8077 893,00 0,5%
02.08.05 Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00] 10467 974,00 0,00 0,00 10 467 974,00 0,6%
02.08.06 Indemnizag¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 137 898,00 0,00 0,00 137 898,00 0,0%
02.08.08 Dotagdo provisional 0,00 0,00 0,00 0,00 4500 000,00 0,00 0,00 4500 000,00 0,3%
03.01 Activos ndo Financeiros 1162 142,00 0,00 0,00 0,00 185 646,00( 1 104 095 769,03 0,00 6264636,00/ 1111708 193,03 63,5%
03.01.01 Activos Fixos 1162 142,00 0,00 0,00 0,00 185 646,00/ 1104 095 769,03 0,00 6264636,00] 1111708 193,03 63,5%
03.01.01.01 Edificios e outras construgbes 0,00 0,00| 1104037 596,03 0,00 4000000,00] 1108037 596,03 63,3%
03.01.01.01.06.01 Aquisi¢cBes de outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1104037 596,03 0| 4000000,00f 1108037596,03 63,3%
03.01.01.02 Magquinaria e equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 18 133,00 58 173,00 0,00 0,00 76 306,00 0,0%
03.01.01.02.02 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 18 133,00 58 173,00 0,00 76 306,00 0,0%
03.01.01.02.03 Equipamento administrativo 1162 142,00 0,00 0,00 0,00 167 513,00 0,00 0,00] 2264 636,00 3594 291,00 0,2%
03.01.01.02.03.01 Aquisi¢cBes de equipamentos administrativos 1162 142,00 0,00 0,00 0 167 513,00 0,00 0,00 1329 655,00 0,1%
03.01.01.02.04.01 Aquisicbes de outras maquinarias e equipame| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 264 636,00 2 264 636,00 0,1%
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MAPA III - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DO MUNICIPIO SEGUNDO A CLASSIFICAGAO FUNCIONAL

07.00.01.03.01

07.00.01.05

07.00.03.02
07.00.03.06

07.00.04.01.01
07.00.04.07.03

Administragdo de pessoal

Servigos Publicos Gerais

Servigo Protecgdo Civil

QOutros ndo especificados (Fiscalizagdo e Seguranga)

Economia em geral e comércio

Turismo

460 897 100,66
158 716 025,50

2500 000,00
55 503 573,00

6 500 000,00
5950 000,00

10 000 000,00
1000 000,00

463 397 100,66
214 219 598,50

26,46%
12,23%

6 500 000,00 0,37%

5950 000,00 0,34%

10 000 000,00
1000 000,00 0,06%

07.00.05.06.00 Protec¢do ambiental outros ndo especificados _ 7 800 000,00 7 800 000,00 0,45%

07.00.06.02
07.00.06.06

07.00.08.01
07.00.08.02

07.00.09.01.01
07.00.09.05.00

07.00.10.02
07.00.10.03
07.00.10.04
07.00.10.06
07.00.10.09

Desenvolvimento urbanistico

Outros ndo especificados

Servigos recreativos e desporto
Servigos culturais

Ensino Pré-primario

Ensino ndo especificado

Idosos
Sobrevivéncia
Familia e criangas

Habitacdo

Outros ndo especificados

19 234 248,00
1375 584,00
3211 434,00

588 313 909,00
139 240 114,03

35000 000,00
76 000 000,00

17 000 000,00
49 730 000,00
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60 000 000,00
53 500 000,00

588 313 909,00 33,59%
139 240 114,03 7,95%

35 000 000,00 2,00%
76 000 000,00 4,34%

17 000 000,00 0,97%
49 730 000,00 2,84%

19 234 248,00 1,10%
1375 584,00 0,08%
3211 434,00 0,18%

60 000 000,00 3,43%

53 500 000,00 3,05%
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MAPA VIl - ORCAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE CAPITAL
DO MUNICIPIO E DOS SERVICOS AUTONOMOS MUNICIPAIS, SEGUNDO UMA CLASSIFICAGAO ECONOMICA

Classsificagao e Administra¢ao Servigos
.. Descrigdo X ) Total %

Econémica directa Auténomos
o1 Receitas Correntes 990 393 952,29 0,00 990 393 952,29 64,19%
01.01 Impostos 542 000 000,00 542 000 000,00 35,13%
01.03 Transferéncias 250 476 497,00 250 476 497,00 16,23%
01.04 Outras receitas 197 917 455,29 197 917 455,29 12,83%
o1 Receitas Capital 219 731 744,00 0,00 219 731 744,00 14,24%
03.01 Activos ndo Financeiros 332 879 239,63 332 879 239,63 21,57%
Total Receitas 1543 004 935,92 0,00 1543 004 935,92 100,00%
02 Despesas Correntes 639 763 795,16 0,00 639 763 795,16 36,53%
02.01 Despesas com pessoal 460 897 100,66 460 897 100,66 26,31%
02.02 Aquisicdo de bens e servigos 94 734 266,00 94 734 266,00 5,41%
02.04 Juros e outros encargos 32 800 000,00 32 800 000,00 1,87%
02.06 Transferéncias 335 397,50 335 397,50 0,02%
02.07 Beneficios Sociais 23 821 266,00 23 821 266,00 1,36%
02.08 Outras despesas 27 175 765,00 27 175 765,00 1,55%
02 Despesas Capital 1111708 193,03 0,00 1111708 193,03 63,47%
03.01 Activos nao Financeiros 1111708 193,03 0,00 1111708 193,03 63,47%
Investimento 1108 037 596,03 0,00 1108 037 596,03 63,26%
Total Despesas 1751471 988,19 0,00 1751471 988,19 1,00
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MAPA VIl - ORCAMENTO CONSOLIDADO DAS RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL E DAS DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DOS
SERVICOS AUTONOMOS MUNICIPAIS, SEGUNDO UMA CLASSIFICACAO ORGANICA

RECEITAS
01. Receitas Correntes 990 393 952,29 0,00 990 393 952,29
02. Receitas de Capital 219 731 744,00 0,00 219 731 744,00
03.01 Activos ndo Financeiros 332879 239,63 0,00 332879 239,63
Total Receitas: 1543 004 935,92 0,00 1543 004 935,92
DESPESAS

Despesas de Funcionamento
Assembleia Municipal 11748 132,04 11748 132,04
Gabinete do Presidente da Camara 10930 346,00 10930 346,00
Gabinete Vereadores 28 265 528,80 28 265 528,80
Gabinete de Estudos e Desenvolvimento Municipal 3221979,72 3221979,72
Secretaria Geral da Camara 346 671 082,16 346 671 082,16
Gabinete Técnico 150 088 175,65 150 088 175,65
Delegagdao Municipal Santa Maria 61560 711,06 61560 711,06
Policia Municipal 27 277 840,00 27 277 840,00
Total Despesas Funcionamento: 639 763 795,16 639 763 795,16

Activos ndo Financeiros

03.01 Activos ndo Financeiros 1111708 193,03 1111708 193,03
Total Despesas de investimento: 1108 037 596,03 1108 037 596,03
Total Despesas: 1751471 988,19 1751471 988,19
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MAPA IX - ORCAMENTO CONSOLIDADO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO E DOS SERVIGCOS AUTONOMOS MUNICIPAIS, SEGUNDO UMA CLASSIFICACAO FUNCIONAL

07.00.01.03.01 Administracdo de pessoal 460 897 100,66 2500 000,00 463 397 100,66 26,46%
07.00.01.05 Servigos Publicos Gerais 158 716 025,50| 55503 573,00 214 219 598,50 12,23%
07.00.03.02 Servigo Protecgdo Civil 6 500 000,00 6 500 000,00 0,37%
07.00.03.06 Outros ndo especificados (Fiscalizagdo e Seguranca) 5950 000,00 5950 000,00 0,34%
07.00.04.01.01 Economia em geral e comércio 10 000 000,00 10 000 000,00 0,57%
07.00.04.07.03 Turismo 1000 000,00 1000 000,00 0,06%
07.00.05.06.00 Protecgdo ambiental outros ndo especificados _ 7 800 000,00 _— 7 800 000,00 0,45%
07.00.06.02 Desenvolvimento urbanistico 588 313 909,00 588 313 909,00 33,59%
07.00.06.06 Outros nao especificados 139 240 114,03 139 240 114,03 7,95%
07.00.08.01 Servigos recreativos e desporto 35 000 000,00 35000 000,00 2,00%
07.00.08.02 Servigos culturais 76 000 000,00 76 000 000,00 4,34%
07.00.09.01.01 Ensino Pré-primario 17 000 000,00 17 000 000,00 0,97%
07.00.09.05.00 Ensino ndo especificado 49 730 000,00 49 730 000,00 2,84%
07.00.10.02 Idosos 19 234 248,00 19 234 248,00 1,10%
07.00.10.03 Sobrevivéncia 1375 584,00 1375 584,00 0,08%
07.00.10.04 Familia e criangas 3211 434,00 3211 434,00 0,18%
07.00.10.06 Habitagdo 60 000 000,00 60 000 000,00 3,43%
07.00.10.09 Outros nao especificados 53 500 000,00 53 500 000,00 3,05%
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MAPA X-PROGRAMA DE INVESTIMENTOS PUBLICOS MUNICIPAIS, ESTRUTURADO POR: PROGRAMAS, SUB-PROGRAMAS E PROJECTOS

1 |o1. JUVENTUDE 23 733 573,00 23 733 573,00 0,00 0,00 0,00
01. Participagdo e representagdo dos jovens 23 733 573,00 23 733 573,00 0,00 0,00 0,00

1 |03.01.01.01.06.01| Associativismo Juvenil 6 545 470,00 6 545 470,00

2 |03.01.01.01.06.0) Emprego e Formagdo 9 730 000,00 9 730 000,00

3 ]03.01.01.01.06.0]) Empreendedorismo e insercdo de jovens no mundo laboral 7 458 103,00 7 458 103,00
1 |o2. AMBIENTE 7 800 000,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00
02. Gestao equilibrada dos recursos naturais 7 800 000,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00

1 |03.01.01.01.06.01 Projecto Proteccdo das Tartarugas Marinhas 450 000,00 450 000,00

2 |03.01.01.01.06.0])Fomento Melhoria Paisagistica e Espagos Verdes 6 200 000,00 6 200 000,00

3 [03.01.01.01.06.01}iImplementagdo do Centro Municipal de Educacdo Ambiental em Terra Boa 150 000,00 150 000,00

4 [03.01.01.01.06.0 Programa de Educagdo Ambiental para a Cidadania Sustentavel 1000 000,00 1000 000,00
1 |03. CIDADANIA 1000 000,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00
03. Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1000 000,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00

1 ]03.01.01.01.06.01 Educagdo para a Cidadania 500 000,00 500 000,00

2 |03.01.01.01.06.01| Cidadania Fiscal 500 000,00 500 000,00

2 |01 REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 43 000 000,00 43 000 000,00 0,00 0,00 0,00
02. Modernizagdao da administragao publica 18 000 000,00 18 000 000,00 0,00 0,00 0,00

2 |03.01.01.01.06.01)CVO — Conhecer, Valorizar, Optimizar 15 500 000,00 15 500 000,00

3 [03.01.01.01.06.0])Reforco de Capacidades - Formagdo e Capacitagcdo dos Recursos Humanos 2 500 000,00 2 500 000,00
03. Programa mais qualidade mais comunidade 16 500 000,00 16 500 000,00 0,00 0,00 0,00

1 [03.01.01.01.06.0] Comunicagdo/Imagem e Rela¢bes Publicas 15 000 000,00 15 000 000,00

2 |03.01.01.01.06.0])Projeto para Emigragdo e Imigragdo 1500 000,00 1500 000,00
04. Governagao Electronica 8 500 000,00 8 500 000,00 0,00 0,00 0,00

1 |03.01.01.01.06.01{ Reforma Administrativa 8 500 000,00 8 500 000,00
2 |04. SEGURANCA 12 450 000,00 12 450 000,00 0,00 0,00 0,00
01. Reforgo da seguranca interna 12 450 000,00 12 450 000,00 0,00 0,00 0,00

1 ]03.01.01.01.06.01 Refor¢o da Capacidade Operacional da Protecgdo Civil 6 500 000,00 6 500 000,00

3 ]03.01.01.01.06.0YFiscaliza¢do 1950 000,00 1950 000,00

4 103.01.01.01.06.01} Policia Municipal 4000 000,00 4000 000,00

3 |01 EDUCACAO 57 000 000,00 53 000 000,00 4 000 000,00 0,00 0,00
01. Promogao da educagdo e ensino 57 000 000,00 53 000 000,00 4 000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.0) Promogdo do Pré-escolar 17 000 000,00 13 000 000,00 4000 000,00
2 |03.01.01.01.06.01 Qualificagdo de Jovens 40 000 000,00 40 000 000,00
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3 |o02. DESPORTO 35 000 000,00 35000 000,00 0,00 0,00 0,00
01. Generalizagdo da pratica desportiva 35 000 000,00 35 000 000,00 0,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.0 MOVE 35 000 000,00 35 000 000,00 0,00
3 CULTURA 76 000 000,00 76 000 000,00 0,00 0,00 0,00
4 |o01. Valorizagdo dos produtos culturais e do patriménio histérico cultural 76 000 000,00 76 000 000,00 0,00 0,00 0,00
01.| 1 ]03.01.01.01.06.01)Promogdo Cultural 15 000 000,00 15 000 000,00
2 |03.01.01.01.06.01f Performance (Sal em cena) 1 000 000,00 1000 000,00
3 |03.01.01.01.06.03f Culturando 20 000 000,00 20 000 000,00
4 ]03.01.01.01.06.01fSal Em Festa 40 000 000,00 40 000 000,00
4 | 03. TURISMO 1 000 000,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00
01. Melhoria da qualidade dos produtos e servigos do turismo 1000 000,00 1 000 000,00 0,00 0,00 0,00
1 [03.01.01.01.06.03f Promogdo do destino turistico 1 000 000,00 1000 000,00
4 | 04. COMERCIO 10 000 000,00 10 000 000,00 0,00 0,00 0,00
01. Valorizagdo da produgdo nacional 10 000 000,00 10 000 000,00 0,00 0,00 0,00
1 ]03.01.01.01.06.0) Promocao da indUstria criativa do artesanato 1000 000,00 1000 000,00
2 ]03.01.01.01.06.01) Equipamentos de Mercados 5000 000,00 5000 000,00
3 ]03.01.01.01.06.01) Apoio as Actividades geradoras de rendimentos (AGR) 4 000 000,00 4 000 000,00
5 |02. SANEAMENTO BASICO 139 240 114,03 133 097 279,03| 6 142 835,00 0,00 0,00
01. Melhoria do sistema de recolha, tratamento de residuos sélidos e aguas residuais 139 240 114,03 133 097 279,03 6 142 835,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.03Servigos de saneamento (recolha e tratamento de lixo) 105 000 000,00 105 000 000,00
2 |03.01.01.01.06.01 Contingéncia, controlo e contengdo do crescimento canino 1500 000,00 1500 000,00
4 |103.01.01.01.06.01f Programa de Melhoria da Gestdo e Tratamento dos Residuos Sélidos Urbanos 32740 114,03 26 597 279,03 6142 835,00
5 |04. INFRA-ESTRUTURAS E TRANSPORTES 285 000 000,00 235 000 000,00( 50 000 000,00 0,00 0,00
01. Garantia de condicGes de seguranca das estradas para circulagio 285 000 000,00 235 000 000,00 50 000 000,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.01|Arranjos Urbanisticos, Arruamentos, Reabilitagdo de Vias e Equipamentos Urbanos 285 000 000,00 235000 000,00( 50 000 000,00
5 |06. REQUALIFICACAO URBANA E HABITACAO 303 313 909,00 178 750 000,00( 117 063 909,00 0,00| 7 500 000,00
02. Melhoria da planificagdo urbanistica habitacional e requalificagdo 303 313 909,00 178 750 000,00| 117 063 909,00 0,00( 7 500 000,00
1 ]03.01.01.01.06.01 Infraestruturas Desportivas e de Bem Estar 60 000 000,00 60 000 000,00
2 ]03.01.01.01.06.01 Infraestruturas Educativas e Sociais 67 563 909,00 53 000 000,00 7 063 909,00 7 500 000,00
3 |03.01.01.01.06.01 Programa de Calcetamento 150 000 000,00 50 000 000,00{ 100 000 000,00
4 |03.01.01.01.06.01 Cemitérios 750 000,00 750 000,00
5 |03.01.01.01.06.01| Programa de Reforgo de lluminagdo Publica e Rede de Agua 15 000 000,00 5000 000,00 10 000 000,00
Projeto casa da cultura/Manutencdo espaco culturais 10 000 000,00 10 000 000,00
6 |02. HABITACAO SOCIAL 60 000 000,00 55000 000,00/ 5000 000,00 0,00 0,00
01. Melhoria das condi¢Ges de habitagdo dos mais desfavorecidos 30 000 000,00 30 000 000,00 0,00 0,00 0,00
1 |03.01.01.01.06.0) Promogdo de Autoconstrugdo 30000 000,00 30000 000,00
02. Promogao da melhoria de habitacdo 30 000 000,00 25 000 000,00 5000 000,00 0,00 0,00
1 103.01.01.01.06.01|Reabilitacdo de moradias (tectos, uma casa uma torneira e apoio em casas de banho) 30000 000,00 25 000 000,00 5000 000,00
6 | 06. PROTECAO SOCIAL 53 500 000,00 51 500 000,00 2000 000,00 0,00 0,00
02. Garantia de acesso de todos os grupos sociais e profissionais a protecg¢do social 53 500 000,00 51 500 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00
1 [03.01.01.01.06.01 Inclusdo dos mais desfavorecidos 50 000 000,00 48 000 000,00 2 000 000,00
03.01.01.01.06.01) Equidade de genero e da familia, lazer nas comunidades 3500 000,00 3500 000,00
TOTAL PROGRAMAS 1108 037 596,03 916 330 852,03 184 206 744,00 0,00| 7 500 000,00
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MAPA XI- RESUMO DAS OPERAGOES FISCAIS DO MUNICIPIO, ESPECIFICANDO OS SALDOS A NATUREZA DOS SEUS FINANCIAMENTOS

Classificacdo

Econémica Descrigao Administragao directa Servicos Auténomos Investimento Total %
01 RECEITAS
01.01 Impostos 542 000 000,00 0,00 0,00 542 000 000,00 35,13%
01.03 Transferéncias 250 476 497,00 0,00 184 206 744,00 434 683 241,00 28,17%
01.04 Outras receitas 197 917 455,29 0,00 35525 000,00 233 442 455,29 15,13%
03.01 Activos nao Financeiros 27 200 000,00 0,00 305 679 239,63 332 879 239,63 21,57%
Total das Receitas 1017 593 952,29 0,00 525 410 983,63 1543 004 935,92 100,00%
02 DESPESAS

02.01 Despesas com pessoal 460 897 100,66 0,00 2 500 000,00 463 397 100,66 26,46%
02.02 Aquisicao de bens e servigos 94 734 266,00 0,00 0,00 94 734 266,00 5,41%
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
02.04 Juros e outros encargos 32 800 000,00 0,00 0,00 32 800 000,00 1,87%
02.06 Transferéncias 335 397,50 0,00 0,00 335 397,50 0,02%
02.07 Beneficios Sociais 23 821 266,00 0,00 0,00 23 821 266,00 1,36%
02.08 Outras despesas 27 175 765,00 0,00 0,00 27 175 765,00 1,55%
03.01 Activos ndo Financeiros 3670 597,00 0,00 1105 537 596,03 1109 208 193,03 63,33%
Total das Despesas 643 434 392,16 0,00 1108 037 596,03 1751471988,19| 100,00%
INVESTIMENTO 1108 037 596,03 1108 037 596,03| 100,00%
Financiamento interno 0,00 0,00 1108 037 596,03 1108 037 596,03| 100,00%
Auto-financiamento 916 330 852,03 916 330 852,03 82,70%
Tesouro 184 206 744,00 184 206 744,00 16,62%
Empréstimo 0,00 0,00 0,00%
Outros 7 500 000,00 7 500 000,00 0,68%
Financiamento externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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03.02.01

Mercado interno

185 844 624,60

03.02.01.02.01
03.02.01.04.01
03.02.01.04.02
03.02.01.05.01

03.03.01

Constituicdo de depositos - Saldo do exercicio
Empréstimos concedidos
Empréstimos concedidos - Amortizacbes

Accoes e outras participacdes-aquisicoes

Mercado interno

185 844 624,60

0,00

22 622 427,67

03.03.01.04.01

03.03.01.04.02
03.03.01.08.01

03.03.01

Emprestimos obtidos - Aquisicdes
Emprestimos obtidos - Amortizacdes

Outros passivos financeiros - aquisi¢oes de Curto Prazg

Mercado externo

-117 377 572,33

140 000 000,00

0,00

03.03.01.04.01
03.03.01.040.2

Emprestimos obtidos - AquisicOes

Emprestimos obtidos - Amortizagdes

0,00
0,00

185 844 624,60

22 622 427,67 -208 467 052,27

Deficit Global

Financiamento GAP

-208 467 052,27

208 467 052,27 0,00
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral dos Registos, Notariado e Identificacao

Extrato de Publicacao da Associacdo n.’ 316/2026

Sumario: Certifica narrativamente, para efeitos de publica¢do, que na Conservatoria, se encontra
exarado um registo de constituicao de uma associacdo denominada: "ASSOCIACAO ISLAMICA
DE EDUCACAO E DE SOLIDARIEDADE - AIES - FOGO - CV".

Extrato

Certifico narrativamente, para efeitos de publicagdo, que nesta Conservatoria dos Registos a meu
cargo, encontra-se exarado um registo de constituicdo de uma associagdo denominada
«ASSOCIACAO ISLAMICA DE EDUCACAO E DE SOLIDARIEDADE - AIES - FOGO -
CV», contribuinte fiscal numero 500045208, pessoa coletiva sem fins lucrativos, com sede social
em Fonte Aleixo, Cidade De Sao Filipe, Fogo, constituida por tempo indeterminado, que sera
representada perante terceiros, em juizo e fora dele, pelo Presidente do Conselho Diretivo, e tem
como finalidade: a) Representar perante as entidades oficiais ou privadas e organismos
congéneres estrangeiros os interesses dos seus associados; b) Criar um espago de participagdo e
pratica da religido islamica (Fé islamica); c) Intervir junto da administragdo central e demais
instituicdes locais, de modo a obter apoios para a integragdo socioeducativa de criancas e
adolescentes que estudam nas escolas nos diferentes subsistemas de ensino do pais no
estrangeiro; d) Estimular a criacdo de escolas de iniciagdo do alcordo nas diferentes mesquitas da
ilha; e) Apoiar os associados (alunos) em situacdes de vulnerabilidade social e econémica para
complementarem seus estudos elementares e superiores no pais e no estrangeiro; f) Formar
técnicos, professores e agentes educativos para a promoc¢do e gestdo do islao nas criangas dos
associados; g) Apoiar a formacgdo inicial e integracdo socioprofissional dos associados para o
empreendedorismo e autoemprego; h) Promover eventos educativos e recreativos que visam
sensibilizar a sociedade civil, a Comunidade Islamica, bem como os pais e encarregados de
educacdo, sobre a importancia da educagdo integral e inclusiva das criangas e jovens no isldo; 1)
Criar condigdes sociais, técnicas e pedagdgicas que permitam a aproximacdo do ensino do
alcordo com o ensino oficial do pais; j) Promover os direitos humanos e igualdade de acesso a

educacdo integral e inclusiva no seio da associacao.
TITULARES DOS ORGAOS DESIGNADOS:
CONSELHO DIRETIVO:

- Presidente: Malam Camara NIF: 158746139;

- Vice-Presidente: Iliassa Mansaly NIF: 163234086;

- Diretor Administrativo e Financeiro: Adama Fanny NIF: 154034754;
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- Diretor Executivo: Hameth Tidiane Yade NIF: 155411420;
- Secretario Geral: Mbaye Sall NIF: 152842713;

- Suplentes: Mamado Iero Embal6é NIF: 155122584 ¢ Mamadou Mansour Bah NIF:
172236800.

CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Mamadou Mouctar Bah NIF: 155433407;
- Secretario: Modou Thiam NIF: 170341607;
- Vogal: Idrissa Diallo NIF: 150448007.
MESA DE ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente: Amadu Djulde B4 NIF: 155552082;
- Secretario: Souleymane Bah NIF: 145532798;
- Vogal: Ahmed Mohamed Aly Aboghallab NIF: 196922097.
- DURACAO DO MANDATO: Quatro (4) anos.

FORMA DE OBRIGAR: Vincula-se pela assinatura de dois membros do Conselho Diretivo,

sendo uma delas a do Presidente.
Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial de Sdo Filipe, aos 26 de maio de 2026. — O

Conservador, Manuel Antonio Pina Rodrigues Rosa.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Dire¢do Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo

Extrato de Publicaciao da Sociedade n.° 317/2026

Sumario: Certifica narrativamente para efeitos de publicacdo, que na Conservatoria, se encontra
exarado um registo de alteracdo da Denominacao e Natureza Juridica, da sociedade denominada:
“ESPACO KINTALONA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.

Extrato

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta Conservatoria a meu cargo, se
encontra exarado um registo de alteragdo da Denominagdo e Natureza Juridica, da sociedade
denominada “ESPACO KINTALONA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA” com sede em Pedra
do Lume, Ca Faru, freguesia de Nossa Senhora das Dores, concelho do Sal, matriculada na
Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automoével do Sal, sob o numero
270820400/3075420160707.

DENOMINACAO: ESPACO KINTALONA, LDA.
NATUREZA JURIDICA: SOCIEDADE POR QUOTAS.
ARTIGO ALTERADO: Art.° 1° do Estatutos.

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automovel do Sal, aos 25 de maio de 2026. —

O Conservador, José Ulisses Fortes Furtado.
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/ Registo legal, n°2/2001

de 21 de Dezembro de 2001

IN.C.V., S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publica¢do na I e II Série do Boletim Oficial devem
obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n°8/2011, de 31 de Janeiro de 2011.



