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PARTE C

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcio Geral do Planeamento, Orcamento e Gestio

Extrato do Despacho Conjunto n.” 41/2026

Atribuindo ao Condutor do Vice-Primeiro Ministro, Ministro das Finangas e da Economia Digital, Osvaldo Mendes Semedo, uma
gratificacdo mensal por acumulagio de fungdes. 3

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direcao Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.° 86/GMAI1/2026

Aplicando ao Agente de Primeira Classe da Policia Nacional, Nelson Anténio Souto Amado Orrico, efetivo do Comando
Regional de Santiago Sul e Maio, a pena disciplinar de demissdo, por abandono de lugar. 5

Extrato do Despacho n.’ 88/GMAI/2026

Aplicando ao Subcomissario da Policia Nacional ¢ Comandante Adjunto da Esquadra Policial de Sdo Domingos, Nilton Fabio
Tavares dos Reis Barbosa, efetivo do Comando Regional de Santiago Sul e Maio, a pena disciplinar de demissdo, por abandono
de lugar. 6

MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Dire¢do Nacional da Administracdo Publica

Extrato do Despacho n.° 570/2026

Adenda a lista definitiva devidamente homologada pelo Ministro dos Negodcios Estrangeiros, Cooperagao e Integragdo Regional,
dos Colaboradores Abrangidos pelo II Programa de Regularizagdo de Vinculo Precario (II PRVPAP), ao abrigo do disposto na
Lei n.° 58/X/2025, de 5 de agosto. 7

Retificacido n.’ 55/2026
Retificando a Lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularizagdo de Vinculos Precarios na
Administragdo Publica, Ministério da Modernizagdo do Estado ¢ da Administrag@o Piblica, publicada de forma inexata. 9

Retificacido n.’ 56/2026
Retificando parcialmente a lista definitiva de colaboradores do Instituto do Patriménio Cultural abrangidos pelo II PRVPAP, a
qual, devidamente homologada pelo membro do Governo competente, que autorizou a sua republica¢do no Boletim Oficial. 11
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MINISTERIO DA SAUDE

Direcio Geral do Planeamento, Orcamento e Gestio

Extrato do Despacho n.’ 571/2026

Autorizando o regresso antecipado ao servigo de Analina Semedo Furtado Apoio Operacional Nivel I, pertencente ao pessoal
Contratada da Dire¢do-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestdo do Ministério da Satde. 15

Retificacido n.” 57/2026
Retificando a publicacdo feita de forma inexata no Boletim Oficial n.° 82, II Série de 05 de maio de 2026, referente a Licenca
sem Vencimento de Fabricio Silva dos Reis. 16

Retificacido n.° 58/2026
Retificando a publicada feita de forma inexata no Boletim Oficial n.® 80, IT Série de 30 de abril de 2026, referente a prorrogagao

de Licenga sem Vencimento de Dilsa Eunice Tavares Cabral. 17

PARTE D

PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

Extrato do Contrato de Aquisiciio n.’ 49/2026

Contratando a firma DARC TRADUCOES, INTREPRETACOES E COMUNICACOES, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA,
representada por Domingos Amaro Ribeiro Costa, para aquisi¢do de servicos de tradugo na Procuradoria-Geral da Republice 18

PARTE E

AGENCIA REGULADORA MULTISSETORIAL DA ECONOMIA - ARME

Conselho de Administracdao

Deliberacao n.® 16/CA/2026

Dando por finda, a seu pedido, a requisi¢io de Gilmara Evora Martins, Licenciada em Direito, Técnica Nivel I, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Modernizagdo do Estado e da Administragdo Publica. 19

Deliberacio n.® 18/CA/2026
Aprovando a Autorizagdo Temporaria em Regime de Sandbox Regulatorio — Projeto Piloto 5G CVTelecom. 20

UNIVERSIDADE DE CABO VERDE
Extrato do Despacho n.° 572/2026

Aditamento dos Aposentados, Antonio Martins, Gastdo Frederico e Jodo Lizardo. 26

PARTE G

MUNICIPIO DA BOA VISTA

Cdamara Municipal

Extrato do Despacho n.° 573/2026

Nomeando por urgente conveniéncia do servigo, Fernando Jorge Barreto Rocha, Licenciado em Biologia, em Comissdao Ordinaria
de Servico, exercer as fungdes de Diretor de Saneamento, Ambiente, Agua e Energia, no Quadro do Pessoal do Municipio da Boa
Vista. 27

MUNICIiPIO DA BRAVA
Ciamara Municipal
Extrato da Deliberacio n.° 31/XI1/2025

Autorizando a Transferéncia de Verba, na Camara Municipal da Brava. 28

PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcao Geral dos Registos, Notariado e Identificacdo

Extrato de Publica¢ido da Associa¢io n.’ 300/2026

Certifica narrativamente para efeitos de publicagdo, que na Conservatoria, vai ser matriculada a associagdo denominada:
"ASSOCIACAO COMUNITARIA PRAIA BRANCA-CC PRAIA BRANCA". 31
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MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho Conjunto n.’ 41/2026

Sumario: Atribuindo ao Condutor do Vice-Primeiro Ministro, Ministro das Financas e da
Economia Digital, Osvaldo Mendes Semedo, uma gratificagdo mensal por acumulacdo de
funcdes.

Extrato do Despacho Conjunto de Suas Exceléncias o Vice-Primeiro Ministro e Ministro da

Economia Digital, o Ministro da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica.
De 29 de abril de 2026

Considerando que o Governo da X Legislatura, cuja orgénica foi aprovada pelo Decreto-Lei n.°
53/2021, de 6 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 8/2023, de 23 de janeiro, Decreto-Lei n°
45/2024, de 3 de setembro e pelo Decreto-Lei n.® 7/2025, de 20 de marcgo, perante a necessidade
de recuperar a economia ¢ a recentragem da importincia da economia digital, conta com o

figurino do Vice-Primeiro Ministro e Ministro das Finangas ¢ Ministro da Economia Digital.

Tendo em conta que, nos termos do disposto no n® 7, do artigo 155° da sobredita lei, os
funciondrios e agentes ndo podem, em cada més, receber suplementos remuneratorios por
trabalho extraordinario, trabalho prestado em dia de descanso semanal ou em feriados, superior a
1/3 da remuneracdo base, na respetiva fungdo, pelo que ndo pode ser exigida a sua realizagdo

quando exceda aquele limite.

Uma vez que a Lei n° 20/X/2023, de 24 de marco, que estabelece o Regime Juridico do Emprego
Publico, prevé, no seu artigo 21°, a possibilidade de acumulacdo de fungdes publicas
remuneradas, mormente, nas situagdes de ineréncia de funcdes, desde que autorizadas por
Despacho Conjunto do membro do governo responsavel pela 4area das finangas e da

administragdo publica.
Assim,

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n° 2 do artigo 21° e do n° 2 do artigo 23° da Lei n°
20/X/2023, de 24 de marco, determina-se o seguinte:

1. E atribuido ao Sr. Osvaldo Mendes Semedo, condutor do Vice-Primeiro Ministro ¢ Ministro
das Finangas, uma remuneracdo adicional no valor de 25.000$00 (vinte e cinco mil escudos)
mensais, pela acumulacdo, por ineréncia, das fungdes de condutor do Ministro da Economia
Digital.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos a 1
de janeiro de 2026.
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A despesa tem enquadramento na rubrica 02.01.01.02.04-Gratificagoes Eventuais- no centro de
custo 40.10.09.01 - MFAP - Gabinete Do Ministro.

Dire¢ao Geral do Plancamento, Or¢camento e Gestao do Ministério das Finangas, na Praia, aos 15
de maio de 2026. — A Diretora Geral, Indira Cardoso Duarte.

A2026/S2/B091/34036 | Extrato do Despacho Conjunto n.° 41/2026
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.° 86/GMAI/2026

Sumario: Aplicando ao Agente de Primeira Classe da Policia Nacional, Nelson Anténio Souto
Amado Orrico, efetivo do Comando Regional de Santiago Sul e Maio, a pena disciplinar de
demissao, por abandono de lugar.

Extrato do Despacho de S. Ex* o Ministro da Administragao Interna
De 08 de maio de 2026.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 38.°, conjugado com o n.° 1 do artigo 96.°, ambos do Regulamento
Disciplinar do Pessoal Policial da Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.°
9/2010, de 28 de setembro, aplico ao Agente de Primeira Classe da Policia Nacional, Nelson
Antonio Souto Amado Orrico, efetivo do Comando Regional de Santiago Sul e Maio, a pena

disciplinar de demissao, por abandono de lugar.

Divisdo de Administracdo ¢ Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de maio de 2026. — O Chefe da

Divisao, Samuel Placido Delgado Rosdrio, Subcomissario da PN.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.° 88/ GMAI/2026

Sumario: Aplicando ao Subcomissario da Policia Nacional ¢ Comandante Adjunto da Esquadra
Policial de Sao Domingos, Nilton Fabio Tavares dos Reis Barbosa, efetivo do Comando Regional
de Santiago Sul e Maio, a pena disciplinar de demissao, por abandono de lugar.

Extrato do Despacho de S. Ex® o Ministro da Administragdo Interna,
De 07 de maio de 2026.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 38.°, conjugado com o n.° 1 do artigo 96.°, ambos do Regulamento
Disciplinar do Pessoal Policial da Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.°
9/2010, de 28 de setembro, aplico ao Subcomissario da Policia Nacional e Comandante Adjunto
da Esquadra Policial de Sao Domingos, Nilton Fébio Tavares dos Reis Barbosa, efetivo do
Comando Regional de Santiago Sul e Maio, a pena disciplinar de demissdo, por abandono de

lugar.

Divisdo de Administracdo ¢ Recursos Humanos, na Praia, aos 15 de maio de 2026. — O Chefe da

Divisdo, Samuel Pldcido Delgado Rosdrio, Subcomissario da PN.
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Direcao Nacional da Administragdao Publica

Extrato do Despacho n.” 570/2026

Sumario: Adenda a lista definitiva devidamente homologada pelo Ministro dos Negobcios
Estrangeiros, Cooperagao ¢ Integragdo Regional, dos Colaboradores Abrangidos pelo II Programa
de Regularizacdo de Vinculo Precério (I PRVPAP), ao abrigo do disposto na Lei n.® 58/X/2025,
de 5 de agosto.

ADENDA A LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO Il PRVPAP

NO MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS COOPERACAO E INTEGRACAO
REGIONAL

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Cooperagao e Integragdo Regional, contém a identificacdo dos Colaboradores Abrangidos pelo II
Programa de Regularizacdo de Vinculo Precario (Il PRVPAP), ao abrigo do disposto na Lei n.°
58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei n.° 42/X/2024, de 12 de agosto.

Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo 11

PRVPAP
Tipo de
vinculo
Orgio, (Contrato Nova
) Prazo de . .
Servico ou Data de de . Carreira/ modalidade
. L. . validade . . .
Organismo  inicio Prestacao / categoria de vinculacio
e/ou
Nome aqueesta funcoes servico/ _ do apos a
prorrogacio .
afeto Contrato a colaborador regularizacao
do contrato
termo/
Assalariado)
) Contrato de
Daniela Contrato de
) o Trabalho por
10| Vezo MNECIR Trabalhoa | Renovavel Técnico
. 24/08/2021 ) Tempo
Monteiro Termo Nivel 1 ) )
indeterminado

A lista dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP, contém o pessoal considerado pela
Comissao de Avaliacdo (CA) do MNECIR como sendo colaboradores que exercem fungdes de
Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao conteudo funcional
de carreiras do regime geral ou especial e que satisfazem necessidades permanentes dos 6rgaos,

servicos ou organismos da Administracdo Publica Direta ¢ Indireta, com sujei¢do ao poder

A2026/S2/B091/34036 | Extrato do Despacho n.° 570/2026
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hierarquico, de disciplina ou direcdo e hordrio completo, vinculados mediante contrato de
prestacdo de servigos, contrato de trabalho a termo e contrato de assalariamento, celebrados com

isen¢do de concurso prévio, mediante um vinculo precario, no periodo considerado.
LRECLAMACAO

1. A apresentacao de reclamacao da lista definitiva do pessoal com vinculo precario abrangido
pelo I PRVPAP ¢ de 10 (dez) dias a contar da data de publicag@o da presente lista.

2. A apreciagdo e comunicacgdo da decisdo das reclamagdes ¢ de 03 (trés) dias a contar do término

do prazo para apresentagdo das reclamacgdes.
III. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

O pedido de esclarecimentos sobre a lista ¢ efetuada através do correio eletronico:

Ipr mm

O Ministro da Modernizacao do Estado e da Administracao Publica, Praia, aos 11 de maio de
2026. — O Ministro, Eurico Monteiro.

A2026/S2/B091/34036 | Extrato do Despacho n.° 570/2026
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Diregdo Nacional da Administra¢do Publica

Retificacio n.° 55/2026

Sumario: Retificando a Lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo Il Programa de Regularizagao de
Vinculos Precarios na Administragdo Publica, Ministério da Modernizagdo do Estado e da Administracao
Publica, publicada de forma inexata.

Por ter sido publicada de forma inexata, na II* Série do Boletim Oficial n® 74 de 21 de abril, a Lista definitiva
de colaboradores abrangidos pelo Il Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios na Administragdo
Publica, do Ministério da Moderniza¢do do Estado e da Administragdo Publica, ao abrigo do Despacho n°
22/2026, de 01 de abril, do Ministro de Moderniza¢do do Estado ¢ da Administracdo Publica, retifica-se na
parte que interessa:

Onde se Ié:

non°1

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP

Tipo de
vinculo
A (Contrato Prazo de Nova
Orgao, . .
) Data de de validade . . modalidade
Servico ou L. Carreira/categoria . .
N° Nome . inicio Prestacio e/ou de vinculag¢io
Organismo a . . do colaborador )
: funcdes servicos/  prorrogacio apos a
que esta afeto . .
Contrato a do contrato regularizacao
termo/
Assalariado)
Gabinete do
Nilton Ministro da Contrato de
Jorge | Modernizagdo Contrato de Trabalho por
1 : R 2 meses | Assistente Técnico
Pereira |do Estado e da|01/07/2022 | Prestacdo de Nivel 11 Tempo
Cardoso |Administragdo Servigo e Indeterminado
Publica
Gabinete do
Paulo Ministro da Contrato de
] o Contrato de o .
Miguel | Modernizagao |06/12/2021 N A Técnico Nivel I Trabalho por
2 Prestagdo de 1 més
Gongalves | do Estado e da Servi Tempo
ervigo
Fernandes | Administracdo ¢ Indeterminado
Publica

A2026/S2/B091/34036 | Retificagdo n.° 55/2026
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Deve ler-se:

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP
Tipo de

vinculo

(Contrato Prazo de Nova

) Data de de validade . . modalidade
Servico ou L. Carreira/categoria . .
N° Nome . inicio Prestacio e/ou de vinculacio
Organismo a . . do colaborador :
funcoes servigos/ prorrogacao apos a

Orgio,

que esta afeto -
Contrato a do contrato regularizacao

termo/

Assalariado)

Gabinete do

Nilton Ministro da Contrato de
o Contrato de
Jorge | Modernizagdo . ) ) Trabalho por
1 , Prestagdo de | 2 meses | Assistente Técnico
Pereira |do Estado e da|01/07/2022 ] Tempo
.. N Servico Nivel VII .
Cardoso |Administracdo Indeterminado
Publica
Gabinete do
Paulo Ministro da Contrato de

Contrato de

Miguel | Modernizagao | 06/12/2021 < . Técnico Nivel I | Trabalho por
2 Prestacao de 1 més
Gongalves | do Estado e da Servi Tempo
ervico
Fernandes | Administracao § Indeterminado
Publica
Ministério da Modernizag¢do do Estado e da Administragdo Publica, praia, aos 12 de maio de 2026. — O

Ministro, Eurico Monteiro.

A2026/S2/B091/34036 | Retificagdo n.° 55/2026
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Diregdo Nacional da Administragdo Publica

Retificacao n.’ 56/2026

Sumario: Retificando parcialmente a lista definitiva de colaboradores do Instituto do Patriménio Cultural
abrangidos pelo Il PRVPAP, a qual, devidamente homologada pelo membro do Governo competente, que
autorizou a sua republicagdo no Boletim Oficial.

Por ter sido publicada de forma inexata, na Il Série do Boletim Oficial n°® 166 de 04 de setembro de 2025, a
Lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularizagdo de Vinculos Precérios na
Administracdo Publica, no Instituto do Patriménio Cultural, ao abrigo do Despacho n°® 84/2025, de 01 de
setembro, do Ministro de Modernizagdo do Estado ¢ da Administragdo Publica, retifica-se na parte que

interessa:

Onde se l1é:

non°®?2

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP

Tipo de
vinculo
Orgio, (Contrato Prazo de Nova
Servico ou  Data de de validade . . modalidade
. L. . Carreira/categoria . .
Organismo inicio Prestacao e/ou de vinculacao
. . . . do colaborador .
aqueesta  funcoes servicos/  prorrogacio apos a
afeto Contrato a do contrato regularizaciao
termo/
Assalariado)
Gelson . Contrato
. Instituto do ) Contrato de Contrato por
JOnior ., . |com efeito a .
1 ) Patrimonio . Prestagdo de | Prorrogado Lo . Tempo
Monteiro partir de ] Técnico Nivel 1 )
Cultural Servico Indeterminado
Cabral 20/03/2023
Igor
. . Contrato
Ermelindo | Instituto do . Contrato Contrato por
. ., . |com efeito a . L ]
2 | Freitasda | Patriménio e d Prestagdo de | Prorrogado Técnico Nivel 1 tempo
artir de
Luz Cultural P Servico Indeterminado
. 01/06/2022
Baptista
Marven
Sérgio | Instituto do Contra?to Contrato Contrato por
3 Lima | Patriménio | ©©™ e.felto 3| Prestagdo de Prorrogado | Técnico Nivel I Tempo
Belchoir | Cultural partir de Servico Indeterminado
Luz 10/04/2023

A2026/S2/B091/34036 | Retificagdo n.° 56/2026
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Maria . Contrato
o Instituto do . Contrato de . . Contrato por
Crisalida ., . |comefeitoa . Apoio Operacional
4 ] Patrimonio ] Trabalho a | Renovavel ] Tempo
Moreira partir de Nivel VI .
] Cultural Termo Indeterminado
Correia 01/02/2007
Maria das . Contrato
Instituto do . Contrato de Contrato por
Dores ., . |com efeito a . oo .
5 . Patrimoénio ] Trabalho a | Renovavel Técnico Nivel 1 Tempo
Moreira partir de )
Cultural Termo Indeterminado
Semedo 02/08/2021
Natalina . Contrato
Instituto do } Contrato de . . Contrato por
Ivone .. . |comefeitoa Apoio Operacional
6 Patriménio ] Trabalho a | Prorrogado . Tempo In
Tavares partir de Nivel IV .
) Cultural Termo determinado
Galina 01/02/2022
) ) Contrato
Isa Maria | Instituto do i Contrato . . Contrato por
., . |com efeito a . Apoio Operacional
7 | Andrade | Patrimoénio ) Prestagdo de | Prorrogado ] Tempo
partir de . Nivel IV .
Barros Cultural Servigo Indeterminado
07/06/2023
José ) Contrato
.| Instituto do ) Contrato de ) ) Contrato por
Herminio ., . |comefeitoa . Apoio Operacional
8 . Patrimoénio ) trabalhoa | Renovavel ] Tempo
Monteiro partir de Nivel 1 .
Cultural Termo Indeterminado
Mendes 02/025/2013
Angela ) Contrato
) Instituto do ) Contrato de ) ) Contrato por
Maria ., . |comefeitoa . Apoio Operacional
9 Patrimonio ] Trabalho a | Renovavel , Tempo
Lopes de partir de Nivel | .
. Cultural Termo Indeterminado
Pina 01/01/2002
Celso ) Contrato
) Instituto do ) Contrato de ) ) Contrato por
Henrique ., . |comefeitoa Apoio Operacional
10 Patrimoénio . Trabalho a | Prorrogado . Tempo
Fortes partir de Nivel IV )
) Cultural Termo Indeterminado
Pires 01/04/2022
. Contrato
Sandra | Instituto do ) Contrato ) . Contrato por
o ., . |com efeito a . Apoio Operacional
11| Vieira | Patrimonio . Prestagdo de | Prorrogado ] Tempo
partir de ] Nivel 1 i
Tavares Cultural Servigo Indeterminado
01/01/2023
. . Contrato
Elisandra | Instituto do i Contrato Contrato por
., . |com efeito a N oo .
12 | Fernandes | Patrimonio it d Prestacado Prorrogado Técnico Nivel 1 Tempo
artir de
Quebra Cultural P Servigo Indeterminado
01/01/2021
Contrato Contrato
Liana | Instituto do com efeitoa| verbal de Contrato por
13| Pereira | Patrimonio partir de | Prestacdo de Prorrogado Técnico Nivel 1 Tempo
Gongalves | Cultural | 1/03/2023 Servico Indeterminado

A2026/S2/B0O91/34036 | Retificacdo n.° 56/2026
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) ) Contrato Contrato
Nereide | Instituto do ) Contrato por
] ., . |comefeitoa| Verbalde oo .
14| Pereira | Patrimoénio . _ Prorrogado Técnico Nivel I Tempo
partir de | Prestacdo de )
Tavares Cultural . Indeterminado
01/04/2023 Servigo

Deve ler-se:

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo I PRVPAP

Tipo de
vinculo
Orgio, (Contrato Prazo de Nova
Servico ou  Data de de validade . . modalidade
. L. . Carreira/categoria . .
Organismo inicio Prestacao e/ou de vinculacao
. . . . do colaborador .
a que esta  funcoes servicos/  prorrogacio apos a
afeto Contrato a do contrato regularizaciao
termo/
Assalariado)
Gelson ) Contrato
. Instituto do i Contrato de Contrato por
JOnior ., . |comefeito a .
1 .| Patrimonio _ Prestagdo de | Prorrogado oo . Tempo
Monteiro partir de ] Técnico Nivel 1 i
Cultural Servigo Indeterminado
Cabral 20/03/2023
Igor
. . Contrato
Emelindo | Instituto do . Contrato Contrato por
) ., . |comefeito a . oo .
2 | Freitas da | Patriménio ir d Prestagdo de | Prorrogado Técnico Nivel 1 tempo
artir de
Luz Cultural P Servico Indeterminado
. 01/06/2022
Baptista
Marvin
Sérgio | Instituto do Contrato Contrato Contrato por
3 Lima | Patrimonio | cOm efeito a Prestagdo de Prorrogado Técnico Nivel I Tempo
Belchior | Cultural partir de Servigo Indeterminado
Luz 10/04/2023
Maria . Contrato
o Instituto do . Contrato de . . Contrato por
Crisalida ., . |comefeitoa , Apoio Operacional
4 . Patrimoénio . Trabalho a | Renovavel . Tempo
Moreira partir de Nivel VI )
] Cultural Termo Indeterminado
Correia 01/02/2007
Maria das ) Contrato
Instituto do ) Contrato de Contrato por
Dores .. . |com efeito a . o .
5 . Patrimoénio . Trabalho a | Renovavel Técnico Nivel 1 Tempo
Moreira partir de )
Cultural Termo Indeterminado
Semedo 02/08/2021
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Natalina ) Contrato
Instituto do ) Contrato de Contrato por
Ivone ., . |comefeitoa Lo .
6 Patrimoénio . Trabalho a | Prorrogado Técnico Nivel I Tempo In
Tavares partir de .
) Cultural Termo determinado
Galina 01/02/2022
José ) Contrato
.| Instituto do ) Contrato de ) ) Contrato por
Herminio ., . |com efeito a . Apoio Operacional
7 ] Patrimonio ] trabalho a Renovavel . Tempo
Monteiro partir de Nivel III )
Cultural Termo Indeterminado
Mendes 02/025/2013
Angela i Contrato
. Instituto do . Contrato de . . Contrato por
Maria ., . |com efeito a , Apoio Operacional
8 Patrimoénio ] Trabalho a | Renovavel ] Tempo
Lopes de partir de Nivel I .
) Cultural Termo Indeterminado
Pina 01/01/2002
Celso ) Contrato
) Instituto do ) Contrato de Contrato por
Henrique . . |com efeito a o )
9 Patriménio ] Trabalho a | Prorrogado Técnico Nivel I Tempo
Fortes partir de )
i Cultural Termo Indeterminado
Pires 01/04/2022
) ) Contrato
Elisandra | Instituto do ) Contrato Contrato por
., . |comefeitoa . o .
10| Fernandes | Patrimonio ir d Prestacdo | Prorrogado Técnico Nivel 1 Tempo
artir de
Quebra Cultural P Servigo Indeterminado
01/01/2021
) ) Contrato Contrato
Liana | Instituto do . Contrato por
] ., . |comefeitoa| wverbalde oo .
11| Pereira | Patrimonio . N Prorrogado Técnico Nivel I Tempo
partir de | Prestagdo de .
Gongalves| Cultural . Indeterminado
01/03/2023 Servico
o . Contrato Contrato
Nireide | Instituto do . Contrato por
] ., . |comefeitoa| Verbal de o .
12| Pereira | Patrimoénio . _ Prorrogado Técnico Nivel I Tempo
partir de | Prestacdo de )
Tavares Cultural ] Indeterminado
01/04/2023 Servico

Ministério da Modernizagdo do Estado e da Administracdo Publica, praia, aos 27 de abril de 2026. — O

Ministro, Eurico Monteiro.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 571/2026

Sumario: Autorizando o regresso antecipado ao servico de Analina Semedo Furtado Apoio
Operacional Nivel I, pertencente ao pessoal Contratada da Direcdo-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao do Ministério da Saude.

Extrato do Despacho de S. Excia. o Ministro da Saude
De 27 de abril de 2026

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 92.° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo, alterada pela
Lei n.° 49/X/2025, de 7 de abril, conjugado com o n.° 3 do artigo 48.° e 0 n.° 4 do artigo 46.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 3/2010, de 8 de marco, ¢ autorizado a funciondria Analina Semedo
Furtado, Apoio Operacional Nivel I, pertencente ao pessoal Contratada da Dire¢do-Geral do
Planeamento, Or¢amento e¢ Gestdo do Ministério da Saude, afeta ao Hospital Universitario

Agostinho Neto, o regresso antecipado ao servigo.

A referida funcionaria encontrava-se em situacao de licenga sem vencimento por um periodo de 1
(um) ano, desde 03 de setembro de 2025, conforme publicacdo, no Boletim Oficial n.° 179, II
Série de 23-09-2025.

O presente despacho produz efeitos a partir da publicagdo no Boletim Oficial.

O Diretor Geral, por Delegacao de Competéncia, Imadoéno Cabral.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Retificacao n.° 57/2026

Sumario: Retificando a publicagdo feita de forma inexata no Boletim Oficial n.® 82, II Série de
05 de maio de 2026, referente a Licenga sem Vencimento de Fabricio Silva dos Reis.

Por ter sido publicada de forma inexata no Boletim Oficial n.° 82, II Série de 05 de maio de 2026,
retifica-se o conteido do Despacho n.® 517/2026 referente (Licengca sem vencimento) do Sr.
Fabricio Silva dos Reis, Apoio Operacional nivel I, pertencente ao Pessoal Contratado da Direcdo
Geral Planeamento, Or¢amento e Gestdo do Ministério da Saude, afeta Hospital Dr. Baptista de

Sousa pelo que novamente se publica na parte que interessa:
Onde se 1é:

.. concedida licenga sem vencimento por um periodo de até 3 (tré€s) anos, ao abrigo do
artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010 de 8 de marco, com efeitos a partir da data de

publicagao.
Deve ler-se:

... concedida licenca sem vencimento por um periodo de até 3 (Trés) anos, ao abrigo do
artigo 48° do Decreto-Lei n® 3/2010, com efeitos a partir de 06 de janeiro de 2026.

O Diretor Geral, por Delega¢dao de Competéncias, Imadoeno Cabral.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Retificacao n.° 58/2026

Sumario: Retificando a publicada feita de forma inexata no Boletim Oficial n.° 80, II Série de 30
de abril de 2026, referente a prorrogagdo de Licenca sem Vencimento de Dilsa Eunice Tavares
Cabral.

Por ter sido publicada de forma inexata no Boletim Oficial n.° 80, II Série de 30-04-2026,
retifica-se o conteido do Despacho n.° 61/2026 referente a prorrogacdo de (Licenga sem
vencimento) Sra. Dilsa Eunice Tavares Cabral, Apoio Operacional Nivel IV, pertencente ao
Pessoal do Quadro da Dire¢dao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo do Ministério da
Satde, afeta ao Gabinete Técnico da Regido Sanitaria de Santiago Norte pelo que novamente se

publica na parte que interessa:
Onde se lé:

.. concedida prorrogacao licenga sem vencimento por um periodo de 2 (dois) anos, ao
abrigo do artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010 de 8 de margo, com efeitos a partir de 01
de dezembro de 2025

Deve ler-se:

.. concedida prorrogacdo licenga sem vencimento por um periodo de 2 (dois) anos, ao
abrigo do artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010, com efeitos a partir de 05 de abril de
2026.

O Diretor Geral, por Delega¢ao de Competéncias, Imadoeno Cabral.
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PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

Extrato do Contrato de Aquisicao n.° 49/2026

Sumiario: Contratando a firma DARC TRADUCOES, INTREPRETACOES E
COMUNICACOES, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA, representada por Domingos Amaro
Ribeiro Costa, para aquisi¢ao de servigos de tradu¢do na Procuradoria-Geral da Republica.

Extrato do Contrato de Aquisi¢des de Servigos

o

Contrata, ao abrigo das disposi¢des combinadas dos artigos 3° n.° 1-c), 29.°n °1- e), n.° 7, 30.° n.
4, 40.° n.° 1-e), n.° 2, 153.°, 154.°, da Lei n.° 88/VIII/2015, de 14 de abril e artigos 3° n. 1-c),
220.°, 221° do Decreto-lei n.° 50/2015, de 23 de setembro, a firma DARC TRADUCOES,
INTREPRETACOES E COMUNICACOES, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA, representada
por Domingos Amaro Ribeiro Costa, para aquisi¢do de servigos de traducdo na Procuradoria-

Geral da Republica.

Os encargos com o presente contrato tém cabimento na verba inscrita na ribrica Honorarios,

classificagao economica 02.02.02.01.02, do or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.
(Isento do Visto do Tribunal de Contas)

Procuradoria-Geral da Republica, aos 13 de maio de 2026. — A Sec¢do de Recursos Humanos,

Sandra Sambu.
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AGENCIA REGULADORA MULTISSETORIAL DA ECONOMIA - ARME
Conselho de Administragao

Deliberac¢ao n.” 16/CA/2026

Sumario: Dando por finda, a seu pedido, a requisi¢do de Gilmara Evora Martins, Licenciada em
Direito, Técnica Nivel I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Modernizagao do Estado ¢ da
Administracao Publica.

E dada por finda, a seu pedido, a requisicdo de Gilmara Evora Martins, licenciada em Direito,
Técnica Nivel I do quadro de pessoal do Ministério da Modernizacdo do Estado e da
Administracdo Publica, requisitada para exercer fungdes no Departamento Juridico da Agéncia
Reguladora Multissectorial da Economia - ARME, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 4.° e no artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 54/2009, de 7 de dezembro, conjugados com o n.° 1
do artigo 132.° e 0 n.° 1 do artigo 133.° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 49/X/2025, de 7 de abril, e do n.° 1 do artigo 8.° do Plano de Carreiras,

Fung¢des e Remuneragdes da ARME, pelo periodo de 1 (um) ano.
A presente deliberagdo produz efeitos a partir de 01 de abril de 2026.

Cidade da Praia, aos 15 de abril de 2026. — O Conselho de Administragdo, Presidente, Leonilde

Santos, Administradores, Jodo de Pina F. Tomar e Carlos Ramos.
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AGENCIA REGULADORA MULTISSETORIAL DA ECONOMIA - ARME
Conselho de Administragao

Deliberac¢ao n.” 18/CA/2026

Sumario: Aprovando a Autorizagdo Temporaria em Regime de Sandbox Regulatério — Projeto
Piloto 5G CVTelecom.

Aprovacdo de uma Autorizagdo Temporaria em Regime de Sandbox Regulatorio — Projeto Piloto
5G CVTelecom

No ambito da implementagdo da Estratégia Nacional para o 5G em Cabo Verde, a operadora
CVTelecom, S.A. apresentou a Agéncia Reguladora Multissectorial da Economia (ARME) um

pedido de autorizagdo para ativagdao de um projeto piloto 5G.
Descrigao Técnica do Projeto Piloto

O projeto propde a implementagdo de um piloto 5G, utilizando a infraestrutura ja existente do site
Achada Grande da CVTelecom, assegurando cobertura da area do Tech Park na cidade da Praia.
A solugdo técnica adotada ¢ baseada em arquitetura NSA(Non-Standalone), na qual a rede 4G
existente serve como base, permitindo integragdo por dupla conectividade entre eNodeB e
gNodeB. Essa configuracao possibilita a operacao simultanea das redes 4G e 5G, com otimizagao

de desempenho para os utilizadores.
Objetivos do Projeto Piloto 5G

1. Implementar uma infraestrutura 5G funcional, permitindo a demonstracdo pratica das
capacidades da tecnologia, especialmente, o aumento significativo da capacidade da rede movel,

a melhoria das velocidades de download e upload e reducao da laténcia.

2.Estabelecer uma base técnica soélida que suporte a futura expansido da rede 5G em todo o

territorio nacional.

3. Permitir a identificagcdo e validagdo de casos de uso em ambiente real, abrangendo servigos

digitais avancados, conectividade de alta performance e aplicagdes inovadoras.
Enquadramento Regulatério do Pedido

O pedido apresentado pela CVTelecom S.A., enquadra-se no modelo de autorizagdo temporaria,
conforme definido no artigo 19°-B do Decreto-Legislativo n.® 7/2005, de 28 de novembro,
alterado pelo Decreto-legislativo n.® 2/2021, de 20 de abril e pelo Decreto-lei n.° 12/2022, de 13
de abril, adiante designado Decreto-Legislativo n.° 7/2005. Esse enquadramento legal permite
que projetos inovadores, como o piloto 5G, sejam testados e validados sob supervisdo da

autoridade competente, assegurando o cumprimento rigoroso dos requisitos legais e regulatorios.
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O projeto visa, sobretudo, criar as condi¢des técnicas € operacionais necessarias para suportar a
futura expansdo da rede 5G em Cabo Verde, permitindo a identificacdo e validagcdo de casos de
uso inovadores em ambiente real. Esta iniciativa estd enquadrada no regime de sandbox
regulatorio, promovendo a inovagdo tecnolégica sem comprometer a seguranca, a

responsabilidade e o interesse publico.

O artigo 19.°-B acima mencionado prevé a concessdo de autorizagdes tempordrias para a
realizagdo de testes e validacdo de novas tecnologias em ambiente controlado. A emissdo deste
tipo de autorizagdo constitui um incentivo fundamental a inovagdo, possibilitando ndo s6 a
identificacdo, mas também a implementacdo efetiva de mecanismos de mitiga¢do de riscos e
salvaguarda dos interesses dos utilizadores. Esta abordagem contribui para o desenvolvimento
sustentavel do setor das comunicagdes eletronicas, garantindo a evolugdo tecnoldgica com

responsabilidade e seguranca.
Assim, considerando que:

a) Nos termos do artigo 19.°-B do Decreto-Legislativo n.° 7/2005, a ARME pode conceder
autorizacdes temporarias, com limites e condigdes especificas, com vista a incentivar a

inovagao no mercado das comunicagoes eletronicas;

b) O n° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 10/2009, de 20 de abril, prevé a

disponibilizacdo de espectro radioelétrico para fins de teste;

c) A Resolugdo n°33/2026, de 20 de fevereiro, que aprova a Estratégia Nacional para
implementacdo de tecnologia 5G em Cabo Verde, prevé a realizagdo de projetos pilotos
no TechPark da Praia;

d) A CVTelecom apresentou um pedido de autoriza¢do temporaria para a realizacdo de

um projeto piloto a implementar no TechPark da Praia;

e) O projeto técnico apresentado visa o desenvolvimento e teste de solugdes inovadoras no
dominio das comunicagdes eletronicas, promovendo eficiéncia, melhoria de desempenho

¢ potencial ampliacdo do acesso aos servigos;

f) A CVTelecom demonstrou possuir capacidade técnica adequada, tendo apresentado a
descricdo do projeto, os recursos técnicos a utilizar, o plano de descontinuidade ¢ os

mecanismos de seguranca;
g) O projeto tem natureza experimental e ndo comercial;

h) A ARME procedeu a analise do pedido, apds a articulagdo com a Direcdo Geral das
Telecomunicagdes e Economia Digital (DGTED);
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O Conselho de Administracio da ARME delibera, em sua reunido ordinaria de 22 de abril de
2026, nos termos do artigo 19°-B do Decreto-legislativo n.® 7/2005, e ao abrigo da alinea b) do n.°
1 do artigo 12.° dos Estatutos da ARME, aprovado pelo Decreto-lei n.° 50/2018, de 20 de

setembro, o seguinte:

1. Conceder uma Autoriza¢do temporaria, em regime de testes para inovacgdes, a Cabo Verde
Telecom, Sociedade Unipessoal S.A., pessoa coletiva, matriculada na Conservatoria dos Registos
da Praia, sob o n.° 415/951207, com sede social na Rua Cabo Verde Telecom Varzea, Praia, ilha
de Santiago, C.P. n.° 220, titular do NIF 200106481, adiante designada CVTelecom S.A, para o
projeto Piloto 5G.

2. Proceder a especificagdo dos limites e condigdes especificas ao projeto em causa, constantes no

anexo da presente deliberacdo, desta fazendo parte integrante.
A presente deliberagdo entra em imediatamente em vigor.
Publique-se.

Cidade da Praia, aos 22 de abril do ano de 2026. — O Conselho de Administracdo, Presidente,

Leonilde Santos, Administradores, Jodo de Pina F. Tomar e Carlos Ramos.
AUTORIZACAO TEMPORARIA EM REGIME DE SANDBOX REGULATORIO
N° 001/ARME/2026
Artigo 1.°
(Objeto)

E concedida 2 CVTelecom S.A. uma autorizagio temporaria em regime de sandbox regulatdrio

para a realizacdo de um projeto piloto 5G no TechPark da Praia.

A presente autorizacdo destina-se exclusivamente a realizacdo de testes e validagcdo de solugdes

inovadoras, ndo sendo permitida qualquer exploracao comercial.

Os testes devem ser realizados em ambientes controlados, sendo o servigo disponibilizado
exclusivamente a terminais de teste previamente identificados e validados, em articulagdo com a
DGTED.

Artigo 2.°
(Ambito)

A presente autorizagdo abrange:

A1) soLeT oriciAL Il Série | n° 91 18 de maio de 2026 | Pag. 22

A2026/S2/B091/34036 | Deliberacdo n.° 18/CA/2026



a) A realizagdo de testes técnicos e operacionais;
b) A utilizagdo de infraestruturas e recursos tecnoldgicos necessarios;

c) A utilizacdo de espectro radioelétrico, exclusivamente para fins experimentais, nos

termos legais.
A utilizag@o de espectro deve respeitar as condigdes técnicas definidas pela ARME.
Artigo 3.°
(Atribuiciao e Condicoes de Utilizacio do Espectro)

A ARME disponibiliza a CVTelecom S.A, para efeitos dos ensaios do projeto piloto 5G, no
TechPark da Praia, uma largura de banda de 100 MHz na faixa de frequéncias de 3400 a 3500

MHz, com dispensa de licenciamento de utiliza¢do de espectro.

A disponibilizagdo das frequéncias referidas no nimero anterior estd sujeita as seguintes

condigoes:
a) Tem caracter temporario e estritamente limitado ao ambito do projeto piloto;
b) Nao gera qualquer vinculo para a ARME;

¢) Nao confere a CVTelecom S.A. quaisquer direitos presentes ou futuros relativamente

ao direito de utilizacao de frequéncias.
Os ensaios devem ser realizados numa base de nio interferéncia, devendo a CVTelecom:
a) Nao causar interferéncias prejudiciais a outros utilizadores ou servigos existentes;

b) Aceitar eventuais interferéncias provenientes de outros sistemas devidamente

autorizados;

c) Adotar todas as medidas técnicas necessarias para garantir a compatibilidade

eletromagnética.

A ARME pode, a qualquer momento, alterar, limitar ou cessar a utilizacdo do espectro, caso tal se
revele necessario para salvaguarda do interesse publico ou da gestdo eficiente do espectro

radioelétrico.
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Artigo 4.°
(Duracao)
A autorizagdo ¢ concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio em 20 de abril de 2026.
A autorizagdo pode ser prorrogada, mediante pedido fundamentado, por mais 1 (um) ano.
Artigo 5.°
(Condic¢oes de Exercicio)
A CVTelecom fica obrigada a:
a) Executar o projeto nos termos aprovados pela ARME;
b) Garantir a segurancga das redes, sistemas e dados;
¢) Implementar mecanismos de prevencao e resposta a incidentes;
d) Assegurar que ndo haja prejuizo para utilizadores, terceiros ou mercado;
e) Apresentar relatorios trimestrais 8 ARN sobre a execucdo do projeto;
f) Comunicar previamente qualquer alteracao relevante;
g) Cumprir o plano de descontinuidade aprovado.
Artigo 6.°
(Supervisao)
A ARME acompanhard a execucao do projeto, podendo:
a) Solicitar informagdes adicionais;
b) Realizar inspeg¢des ou auditorias;
¢) Determinar medidas corretivas.
A CVTelecom deve cooperar integralmente com a ARME.
Artigo 7.°
(Cancelamento)

A presente autorizagdo pode ser cancelada a qualquer momento, nomeadamente em caso de:
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a) Falhas operacionais graves;

b) Riscos excessivos ndo previstos;

¢) Incumprimento das condicdes estabelecidas;

d) Prejuizo para os consumidores;

e) Indicios de pratica de ilicito mediante dolo ou fraude.
Artigo 8.°
(Cessacao)

1. No termo ou cancelamento da autorizagdao, a CVTelecom deve cessar imediatamente as

atividades autorizadas.

2. Em caso de término ou revogagdo da autorizacdo, a CVTelecom deve proceder a interrupgao

imediata de todas as atividades previamente autorizadas.

3. Deve ser implementado o plano de descontinuidade, assegurando a integridade dos dados, a

seguranca dos sistemas e a inexisténcia de impactos negativos.
Artigo 9.°
(Natureza da Autorizacao)
A presente autorizagdo, emitida pela ARME, rege-se pelas seguintes condicdes:

a) Reveste natureza temporaria e caracter estritamente experimental, sendo concedida por

periodo determinado e para fins exclusivamente de teste, avaliagdo e validacao técnica;

b) Nao confere ao seu titular quaisquer direitos adquiridos, expectativas juridicas
legitimas ou prerrogativas que possam fundamentar a atribuicdo futura de direitos de

utilizagdo de frequéncias ou de exploragao comercial dos servigos associados;

c¢) Nao dispensa nem prejudica o cumprimento integral das disposi¢does legais e

regulamentares aplicaveis.

Cidade da Praia, aos 22 de abril do ano de 2026. — O Conselho de Administracao, Presidente,

Leonilde Santos, Administradores, Jodo de Pina F. Tomar e Carlos Ramos.
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UNIVERSIDADE DE CABO VERDE

Extrato do Despacho n.° 572/2026

Sumario: Aditamento dos Aposentados, Antonio Martins, Gastdo Frederico e Jodo Lizardo.

Extrato do Despacho do Administrador Geral da Universidade de Cabo Verde

De 08 de abril de 2026

No ambito do processo de progressao dos colaboradores da Universidade de Cabo Verde,
fundamentado na Deliberacdo n.° 005/CONSADM/2023, de 13 de dezembro de 2023, que
estabelece medida administrativa excecional para a regularizagdo do desenvolvimento
profissional do Pessoal Docente e Nao Docente da Universidade de Cabo Verde, no periodo
compreendido entre 3 de junho de 2009 e 30 de junho de 2023, sdo aditados a lista dos

colaboradores aposentados abrangidos pela referida medida, publicada no Boletim Oficial n.

134, 1I Série, de 24 de julho de 2024, os seguintes nomes:

- Antdnio Francisco Afonseca Martins, Assistente Graduado, referéncia 2, Escaldo B, para
Escalao C;

- Gastdo Silves Ferreira Frederico, Professor Auxiliar, Referéncia 3, Escaldo A, para o

Escalao B;
- Jodao Manuel Lizardo, Professor Auxiliar, Referéncia 3, Escaldo C, para o Escaldo E.

Universidade de Cabo Verde, aos 11 de maio de 2026. — O Diretor, Amaro Gomes Lopes.
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MUNICIPIO DA BOA VISTA
Camara Municipal

Extrato do Despacho n.° 573/2026

Sumario: Nomeando por urgente conveniéncia do servigo, Fernando Jorge Barreto Rocha,
Licenciado em Biologia, em Comissdo Ordinéria de Servico, exercer as fungdes de Diretor de
Saneamento, Ambiente, Agua e Energia, no Quadro do Pessoal do Municipio da Boa Vista.

Extrato do Despacho de S. Excia, o Presidente da Camara Municipal da Boa Vista,
De 19 de margo de 2025

Por urgente conveniéncia do servigo, ¢ nomeado o Senhor Fernando Jorge Barreto Rocha,
Licenciado em Biologia, em Comissdao Ordinéria de Servico, exercer as fungdes de Diretor de

Saneamento, Ambiente, Agua e Energia, no quadro do pessoal do Municipio da Boa Vista.

A presente nomeacdo tem enquadramento legal nos artigos 56.° alinea c) e 59.° alinea a) da Lei
n.° 20/X/2023, de 24 de margo, que estabelece o regime juridico do emprego publico, conjugados
com os artigos 9.° e 26 do Decreto-Lei n.° 59/2014, de 04 de novembro, que aprova o Estatuto do

Pessoal Dirigente da Administragao Publica.
A nomeacao produz efeito a partir do dia 01 de novembro de 2025, inclusive.

As despesas decorrentes deste ato serdo suportadas pelo or¢camento do Municipio, referente ao
ano econdémico de 2025, na rubrica 02.01.01.01.01.

Camara Municipal da Boa Vista, aos 11 de novembro de 2025. — A Vereadora de Gestdo de

Pessoas, Fabienne Louise Silva Oliveira.
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MUNICIPIO DA BRAVA
Camara Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 31/X11/2025

Sumario: Autorizando a Transferéncia de Verba, na Camara Municipal da Brava.

Extrato da Deliberagcdo da Camara Municipal da Brava
De 31 de dezembro de 2025

Em decorréncia aos preceitos do art.” 91.°, n.° 3 da Lei n.° 134/IV/95, de 03 de julho e, no uso das
competéncias definidas nos termos do artigo 92.°, n.° 2, alinea e), reuniu-se, em Sessdo
Extraordinaria, a Camara Municipal, para, dos pontos constantes do encontro, deliberar, por

unanimidade:

- A aprovagdo, na generalidade, da proposta de Transferéncia de Verba, nas rubricas e
valores constantes do ajustamento orgamental, na valor global de 8.564.500$00, de acordo

com o documento suporte, em anexo;

Camara Municipal da Brava, aos 31 de dezembro de 2025. — O Presidente, Amdndio Semedo
Brito, os Vereadores, Aliana Sofia Alves Andrade, Carlos Manuel Rodrigues Costa, Ivete Lopes

de Pina e Jodo Monteiro Pereira.

A2026/S2/B091/34036 | Extrato da Deliberagdo n.° 31/X11/2025



BOLETIM OFICIAL
#/ ELETRONICO

[l Série | n° 91

18 de maio de 2026 | P4g. 29

RUBRICAS ECONOMICAS GABINETE DO PRESIDENTE GABINETE DOS VEREADORES DIRECAO ADMINISTRAGAO E FINANCAS
ORCAMENTO REFORCO ANULACZ\O ORCAMENTO REFORCO ANULACZ\O ORCAMENTO REFORCO ANULACZ\O

02.01.01.01.01 Pessoal do quadro especial 5.316.868 0 0 4.773.600 285.600 0 0 0 0
02.01.01.01.02  |[Pessoal do quadro 0 0 0 0 0 0 41.832.000 39.324.784
02.01.01.01.03  [[Pessoal contratado 0 0 0 0 0 0 15.912.000 37.562.784 0
02.01.01.01.04  |[Pessoal Em Regime de Avenga 0 0 0 0 0 0 630.000 300.000 0
02.01.01.02.05  [|1oras extraordindrias 0 0 0 0 0 0 1,000,000 1.000.000 0
02.01.01.02.06 |[Alimentagdo e alojamento 840.000 0 0 0 0 0 100.000 50.000 0
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeagdes 0 0 0 0 0 1.487.568 412.000 0
02.01.02.01.01  [|ContribuicBes para a seguranca social 607.029 0 0 758.880 0 285.600 8.308.806 0 0
02.02.01.00.05 Material de escritério 50.000 100.000 0 100.000 0 0 150.000 100.000 0
02.02.01.00.09 Material de transporte — pegas 100.000 100.000 0 0 0 0 500.000 500.000 0
02.02.01.01.01 ||Artigos Honorificos E De Decoragdo 0 0 0 0 0 0 100.000 0 76.000
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 100.000 0 0 0 0 0 4.000.000 0 1.500.000
02.02.01.01.04 Material de Conservagdo e Reparagdo de Bens 0 0 0 0 0 0 800.000 0 138.000
02.02.01.09.09 Outros Bens 0 0 0 0 0 0 400.000 0 181.000
02.02.02.00.03 Comunicagdes 163.200 0 0 505.920 0 0 500.000 0 493.000
02.02.02.00.04 Transportes 0 0 0 0 0 0 300.000 200.000 0
02.02.02.00.05 Agua 30.000 0 0 30.000 0 0 1.475.220 0 1.366.000
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 0 0 0 0 0 0 1.284.000 0 960.000
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 0 0 0 0 0 0 150.000 50.000 0
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 1.000.000 0 200.000 500.000 0 0 100.000 100.000 0
02.04.02 Juros Da Divida Interna 0 0 0 0 9.034.148 1.954.000 0
02.02.02.09.09 Outros servigos 0 0 0 0 0 0 400.000 1.000.000 0
02.07.01.01.01 Pensdo de Aposentagdo 0 0 0 0 0 0 7.425.317 0 48.019
02.07.01.01.02 Pensdo de Sobrevivéncia 0 0 0 0 0 0 886.411 48.019 0
03.03.01.04.02 ||[Emprétimos Obtidos Pmi - Amortizagbes 0 0 0 0 0 0 4.640.214 810.000 0
" TOTAL DOS MOVIMENTOS 8.207.097,00 200.000,00 200.000,00 6.668.400,00 285.600,00 285.600,00 101.415.684,04 44.086.803,00 44.086.803,00
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EIXO ” PROJETO DE INVENTIMENTO Valor Reforco || Transferéncia | Saldo Final
orgamentado

01.03.01 |Aquisicso de Equipamento e Utencilio 2.000.000 || 2.000.000 4.000.000

01.03.02 Limpeza urbana e nos Cemetérios 3.000.000 || 2.000.000 1.000.000

03.01.02 Acdo Social Escolar 4.800.000 3.564.500 8.364.500

03.01.03 Apoio Pré-Escolar 500.000 164.500 335.500
Apoios e Subsidios para a Dinamizag¢do do

03.02.01 Desporto Municipal 4.400.000 3.400.000 1.000.000
Apoios aos Grupos Culturais, Tradicionais e de

03.04.01 Artes 1.000.000 1.000.000 2.000.000
Comemoracdo de Nossa Senhora da Graga e dia

03.04.03 da Vila de Nossa Senhora de Monte 1.500.000 1.000.000 500.000
Construcao de Nova Acessibilidades,

05.01.01 Arruamentos e Desencravamento 16.000.000 2.000.000 14.000.000
Limpeza, Reabilitacdo e Manutencdo de

05.01.03 Estradas Municipais 3.000.000 2.000.000 5.000.000

AL DOS MOVIMENTOS 8.564.500,00 8.564.500,00
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MINISTERIO DA JUSTICA
Dire¢do Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo

Extrato de Publicacao da Associacao n.’ 300/2026

Sumario: Certifica narrativamente para efeitos de publicagdo, que na Conservatoria, vai ser
matriculada a associagdo denominada: "ASSOCIACAO COMUNITARIA PRAIA BRANCA-CC
PRAIA BRANCA".

Extrato

Certifica narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta Conservatoria a meu cargo, vai ser
matriculada a Associagdo Comunitaria Praia Branca-CC PRAIA BRANCA, com sede na Vila da
Praia Branca, Concelho do Tarrafal, e de duragdo indeterminada, que persegue os seguintes

objetivos:
a) Promover o bem-estar social e comunitério da populagdo de Praia Branca,;
b) Desenvolver projetos sociais, culturais, educativos e desportivos;
¢) Apoiar criangas, jovens, idosos e familias em situagdo de vulnerabilidade;
d) Incentivar o voluntariado e a participagdo civica;
e) Criar programas de formagao, capacitagdo profissional e desenvolvimento comunitario;

f) Estabelecer parcerias com entidades publicas, privadas e organizagdes da sociedade

civil;
g) Promover agdes de preservagdo ambiental e sustentabilidade local;

h) Mobilizar parcerias e recursos e estabelecer o didlogo e a concertagdo com as entidades
competentes, com vista a resolu¢do dos problemas que afligem as comunidades,
nomeadamente no que se refere ao fornecimento da d4gua em quantidade e qualidade, a
facilitacdo do acesso aos fatores de producdo, no escoamento de produtos, no combate as

pragas, na modernizac¢ao da atividades geradoras de rendimentos, entre outros;

1) Criar e Mobilizar o apoio logistico, material, técnico e financeiro a favor do banco

alimentar para os mais desfavorecidos.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Ribeira Brava, aos 12 de maio de 2026. — A

Conservadora/Notaria, Zuleica Garcia da Veiga.
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de 21 de Dezembro de 2001

IN.C.V., S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publica¢do na I e II Série do Boletim Oficial devem
obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n°8/2011, de 31 de Janeiro de 2011.



