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MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho Conjunto n.’ 2/2026

Sumario: Atribuindo ao Assessor do Ministro das Finangas Sany Ramos Fonseca, uma
gratificagdo mensal.

De 6 abril de 2026

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 3 e n.° 2, do artigo 11° do Decreto-Lei n.® 49/2014, de
10 de setembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal do Quadro Especial da Administragdo
Publica, em conjugagdo com a alinea a) do nimero 2, do artigo 21° e 23° da Lei n.° 20/X/2023, de
24 de marco, que estabelece o regime juridico de emprego publico, o Vice-Primeiro Ministro,
Ministro das Finangas e da Economia Digital e o Ministro da Administracdo Publica determinam

o0 seguinte:

1. E atribuido ao Dr. Sany Ramos Fonseca, Assessor do Ministro das Finangas, uma
remuneracdo adicional no valor de 25.000$00 (vinte e cinco mil escudos) mensais, pela
acumulagdo, por ineréncia, das fungdes de Assessoria ao Vice-Primeiro Ministro, Ministro
das Finangas e da Economia Digital e aos Secretdrios de Estado para as areas das Financas

e da Economia Digital.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz

efeitos a janeiro de 2025.
A despesa tem enquadramento na rubrica 02.01.01.02.04 - Gratificagdes Eventuais.

Dire¢dao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestdo do Ministério das Finangas, Praia aos 10 de
abril de 2026. — A Diretora Geral, Indira Cardoso Duarte.

A2026/S2/B069/33993 | Extrato do Despacho Conjunto n.° 2/2026
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 353/2026

Sumario: Aposentando Anténio Pedro da Silva Varela, Oficial Conservador Notario Especial
Nivel I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Justica.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 03 de margo de 2026

Antonio Pedro da Silva Varela, Oficial Conservador Notéario Especial Nivel I, do quadro de
pessoal do Ministério da Justiga, aposentado, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensao provisoria anual de 2 441 568,00 (dois milhdes quatrocentos e
quarenta e um mil quinhentos e sessenta e oito escudos), sujeita a retificagdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servi¢o prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 31 de julho de 2025 do Director Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 3 anos, 8 meses e 8 dias.

O montante em divida no valor de 152 192,00 (cento e cinquenta ¢ dois mil cento e noventa e
dois escudos), podera ser amortizado em 15 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira
de 9 770,00 CVE e as restantes de 10 173,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 cddigo 02.07.01.01.01 do

orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢dao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 354/2026

Sumario: Aposentando Jodo Raimundo Gomes Brito, Professor do Ensino Secundério Nivel I,
do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Jodo Raimundo Gomes Brito, Professor do Ensino Secundario, Nivel I, do quadro de pessoal do
Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo
e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado
com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano de Carreiras,
Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a
pensdo provisoria anual de 1 073 124,00 (um milhdo e setenta e trés mil cento e vinte e quatro
escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 28 anos e 4 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 28 de margo de 2025 do Director Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestdao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 10 anos, 3 meses e 1 dia.

O montante em divida no valor de 532 492,00 (quinhentos e trinta e dois mil quatrocentos e

noventa e dois escudos), poderd ser amortizado em 113 prestacdes mensais e consecutivas, sendo
a primeira de 3 740,00 CVE e as restantes de 4 721,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 355/2026

Sumario: Aposentando Manuela Maria Alves Sapinho Romao, Professora do Ensino Basico
Assistente I, Gef 3, Nivel IX do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Manuela Maria Alves Sapinho Romao, Professora do Ensino Basico Assistente I, Gef 3, Nivel
IX, do quadro de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos do n.® 3 do artigo
5.° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de
30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 981 636,00 (novecentos e oitenta € um mil
seiscentos e trinta e seis escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo
37° do EAPS, correspondente a 29 anos ¢ 9 meses de servigo prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 23 de maio de 2023 do Director Geral do Planeamento, Or¢gamento e Gestdo do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 11 anos, 5 meses e 26 dias.

O montante em divida no valor de 222 395,00 (duzentos e vinte e dois mil trezentos e noventa e
cinco escudos), podera ser amortizado em 64 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira
de 3 407,00 CVE e as restantes de 3 476,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 356/2026

Sumario: Aposentando Mario Eufémio Barbosa Tavares, Professor do Ensino Bésico Assistente,
Nivel III - Gef 4, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Mario Eufémio Barbosa Tavares, Professor do Ensino Basico Assistente, Nivel III - Gef 4, do
quadro de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisdria anual de 1 068 000,00 (um milhdo e sessenta e oito mil
escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 04 de abril de 2025 do Director Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 14 anos, 1 meses e 22 dias.

O montante em divida no valor de 496 439,00 (quatrocentos e noventa e seis mil quatrocentos e

trinta e nove escudos), podera ser amortizado em 149 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 1 823,00 CVE e as restantes de 3 342,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 357/2026

Sumario: Aposentando Maria Ricardina Fortes, Professora do Ensino Secundario Nivel II/5, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 03 de margo de 2026

Maria Ricardina Fortes, Professora do Ensino Secundario, Nivel II/5, do quadro de pessoal do
Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo
e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado
com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano de Carreiras,
Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a
pensdo provisoria anual de 1 272 000,00 (um milhdo duzentos e setenta e dois mil escudos),
sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32

anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 358/2026

Sumario: Aposentando Lolita Quintero Montrond Rodrigues, Professora do Ensino Secundario,
Nivel IV-Gef 5, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Lolita Quintero Montrond Rodrigues, Professora do Ensino Secundario, Nivel IV-Gef 5, do
quadro de pessoal do Ministério da Educacdo, aposentada, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 1 272 000,00 (um milhdo duzentos e setenta e
dois mil escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 21 de novembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 12 anos, 6 meses e 23 dias.

O montante em divida no valor de 430 611,00 (quatrocentos e trinta mil seiscentos ¢ onze

escudos), podera ser amortizado em 150 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2
511,00 CVE e as restantes de 2 900,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.® 359/2026

Sumario: Aposentando José Antonio Mendonga Semedo, Professor do Ensino Secundéario, Nivel
III - Get' 5, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 03 de margo de 2026

José Antonio Mendonga Semedo, Professor do Ensino Secundério, Nivel III - Gef, 5 do quadro
de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto
de Aposentacdo ¢ da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 1 408 836,00 (um milhdo quatrocentos e oito
mil oitocentos e trinta e seis escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servico prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 16 de janeiro de 2025 do Director Geral do Planeamento, Or¢amento ¢ Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 6 anos, 1 meses e 16 dias.

O montante em divida no valor de 185 713,00 (cento e oitenta e cinco mil e setecentos e treze
escudos), podera ser amortizado em 48 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2
460,00 CVE e as restantes de 3 899,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 360/2026

Sumario: Aposentando Jodo José Pires, Professor do Ensino Basico Assistente, Nivel IV- Gef 4
do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Jodo José Pires, Professor do Ensino Basico Assistente, Nivel IV- Gef 4, do quadro de pessoal do
Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo
e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado
com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano de Carreiras,
Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a
pensdo provisoria anual de 1 022 820,00 (um milhdo e vinte e dois mil oitocentos e vinte
escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 07 de julho de 2025 do Director Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 9 anos, 6 meses e 15 dias.

O montante em divida no valor de 428 345,00 (quatrocentos e vinte e oito mil trezentos e
quarenta e cinco escudos), poderd ser amortizado em 120 prestagdes mensais e consecutivas,
sendo a primeira de 3 515,00 CVE e as restantes de 3 570,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 361/2026

Sumario: Aposentando Sabino Fernandes de Barros, Apoio Operacional, Nivel I/3, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Sabino Fernandes de Barros, Apoio Operacional, Nivel 1/3, do quadro de pessoal do Ministério da
Educagao, aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagdo e
da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 225 996,00 (duzentos e vinte e cinco mil novecentos e
noventa e seis escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do
EAPS, correspondente a 33 anos, 9 meses e 6 dias de servigo prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 07 de margo de 2025 do Director Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 10 anos, 0 meses e 15 dias.

O montante em divida no valor de 110 836,00 (cento ¢ dez mil e oitocentos e trinta e seis
escudos), podera ser amortizado em 121 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
436,00 CVE e as restantes de 920,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢dao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 362/2026

Sumario: Aposentando Virgolino Sanches Tavares Varela, Professor do Ensino Secundario,
Nivel IV - Gef 5, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 03 de margo de 2026

Virgolino Sanches Tavares Varela, Professor do Ensino Secundério, Nivel IV - Gef 5, do quadro
de pessoal do(a) Ministério da Educacdo, aposentado(a), nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 1 218 996,00 (um milhdo duzentos e dezoito
mil novecentos e noventa e seis escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 30 anos, 8 més(es) e 27 dia(s) de servico prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 19 de outubro de 2023 do Director Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 3 anos, 3 més(es).

O montante em divida no valor de 54 310,00 (cinquenta e quatro mil trezentos e dez escudos),
podera ser amortizado em 25 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2 158,00
CVE e as restantes de 2 173,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 363/2026

Sumario: Aposentando Antonino Fernandes Sousa, Professor do Secundario, Nivel VI - Gef 5,
do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Antonino Fernandes Sousa, Professor do Secundario, Nivel VI - Gef 5, do quadro de pessoal do
Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo
e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado
com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano de Carreiras,
Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a
pensdo provisoria anual de 1 392 000,00 (um milhdo trezentos e noventa e dois mil escudos),
sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32

anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 23 de novembro de 2023 do Director Geral do Planeamento, Orgamento e
Gestao do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 4 anos, 1 meses e 28 dias.

O montante em divida no valor de 75 252,00 (setenta e cinco mil duzentos e cinquenta e dois

escudos), podera ser amortizado em 16 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 4
437,00 CVE e as restantes de 4 721,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 364/2026

Sumario: Aposentando Artur Jorge Mendonca Frederico, Professor do Ensino Bésico Assistente,
Nivel I - Gef 4, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Artur Jorge Mendonga Frederico, Professor do Ensino Bésico Assistente, Nivel I - Gef 4, do
quadro de pessoal do Ministério da Educa¢do, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 900 000,00 (novecentos mil escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 07 de julho de 2025 do Director Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 13 anos, 11 meses e 4 dias.

O montante em divida no valor de 279 209,00 (duzentos e setenta e nove mil duzentos e nove
escudos), podera ser amortizado em 120 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2
296,00 CVE e as restantes de 2 327,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 365/2026

Sumario: Aposentando Carlos Noel dos Reis da Cruz, Professor do Ensino Bésico, Assistente
Nivel I /4 do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 03 de margo de 2026

Carlos Noel dos Reis da Cruz, Professor do Ensino Basico, Assistente Nivel I /4, do quadro de
pessoal do Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro,
conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano
de Carreiras, Fun¢des e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com
direito a pensdo provisoria anual de 910 968,00 (novecentos e dez mil novecentos e sessenta e
oito escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 30 anos, 9 meses ¢ 28 dias de servi¢o prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 24 de agosto de 2023 do Director Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 4 anos, 7 meses e 20 dias.

O montante em divida no valor de 100 911,00 (cem mil novecentos e onze escudos), podera ser
amortizado em 28 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 3 576,00 CVE e as
restantes de 3 605,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 366/2026

Sumario: Aposentando Emanuel de Jesus Moreira de Carvalho, Monitor Especial, Nivel IV- Gef
3, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 12 de margo de 2026

Emanuel de Jesus Moreira de Carvalho, Monitor Especial, Nivel IV- Gef 3, do quadro de pessoal
do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro,
conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano
de Carreiras, Fun¢des e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com
direito a pensdo provisoria anual de 814 104,00 (oitocentos e catorze mil cento e quatro escudos),
sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32

anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 25 de maio de 2022 do Director Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 14 anos, 3 meses e 26 dias.

O montante em divida no valor de 239 332,00 (duzentos ¢ trinta e nove mil trezentos e trinta e

dois escudos), podera ser amortizado em 147 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira
de 1 498,00 CVE e as restantes de 1 629,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente para 2026.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 367/2026

Sumadrio: Aposentando Maria da Luz Melo dos Santos, Professora do Ensino Basico de
Secundario, Gef. 5, Nivel V, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Maria da Luz Melo dos Santos, Professora do Ensino Basico de Secundario, Gef. 5, Nivel V, do
quadro de pessoal do Ministério da Educa¢do, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do
Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que
aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal
Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 1 168 968,00 (um milhdo cento e sessenta e
oito mil novecentos e sessenta e oito escudos), sujeita a retifica¢do, calculada em conformidade
com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 28 anos ¢ 1 més(es) de servigo prestado ao Estado,

incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 07 de agosto de 2025 do Director Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 5 anos, 6 més(es) e 22 dia(s).

O montante em divida no valor de 94 358,00 (noventa e quatro mil trezentos e cinquenta e oito
escudos), podera ser amortizado em 18 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 1
334,00 CVE e as restantes de 5 472,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 368/2026

Sumario: Aposentando Rosa Maria Semedo da Veiga Freire, Professora do Ensino Basico do 2°
Ciclo e Ensino Secundario, Gef 5 Nivel I, do quadro de pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Rosa Maria Semedo da Veiga Freire, Professora do Ensino Basico do 2° Ciclo e Ensino
Secundario, Gef 5 Nivel I, do quadro de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos
termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.°
46/X/2025, de 6 de marco, que aprova o Plano de Carreiras, Fungdes e Remuneracdes (PCFR) e
estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a pensdo provisoria anual de 1 092 000,00
(um milhdo e noventa e dois mil escudos), sujeita a retificagcdo, calculada em conformidade com
o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 25 de outubro de 2023 do Director Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 14 anos, 3 més(es) e 11 dia(s).

O montante em divida no valor de 572 687,00 (quinhentos e setenta e dois mil seiscentos e
oitenta e sete escudos), poderd ser amortizado em 200 prestagdes mensais € consecutivas, sendo a
primeira de 2 751,00 CVE e as restantes de 2 864,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orgamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcdo Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 369/2026

Sumario: Aposentando Vera Lucia Silva Bans, Professora do Ensino Basico Assistente I, Gef. 4,
Nivel IV, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Vera Lucia Silva Bans, Professora do Ensino Basico Assistente I, Gef. 4, Nivel IV. do quadro de
pessoal do Ministério da Educacdo, aposentado, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro,
conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano
de Carreiras, Fun¢des e Remuneragdes (PCFR) e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com
direito a pensdo provisoria anual de 918 372,00 (novecentos e dezoito mil trezentos e setenta e
dois escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 31 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 22 de agosto de 2024 do Director Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 3 anos, 10 meses e 21 dias.

O montante em divida no valor de 115 751,00 (cento e quinze mil setecentos e cinquenta e um

escudos), podera ser amortizado em 36 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 3
226,00 CVE e as restantes de 3 215,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 codigo 02.07.01.01.01 do

orcamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 370/2026

Sumario: Aposentando Neusa Mafalda de Barros Amarante Garcia, Professora do Ensino Basico
do 2° Ciclo e Ensino Secundario, Gef 5, Nivel V, do Quadro de Pessoal do Ministério da
Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranga Social por subdelegacdo de
competéncias do Director Nacional da Administracio Publica, ao abrigo do Despacho n.°
32/2025 de 11 de abril.

De 11 de margo de 2026

Neusa Mafalda de Barros Amarante Garcia, Professora do Ensino Basico do 2° Ciclo e Ensino
Secundario, Gef 5, Nivel V, do quadro de pessoal do(a) Ministério da Educacao, aposentado(a),
nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n.° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 107.° do Decreto-Lei
n.° 46/X/2025, de 6 de margo, que aprova o Plano de Carreiras, Fungdes ¢ Remuneracdes (PCFR)
e estabelece o Estatuto do Pessoal Docente, com direito a pensdo provisoria anual de
1 332 000,00 (um milhdo trezentos e trinta e dois mil escudos), sujeita a retificagcdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servico prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 08 de setembro de 2022 do Director Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 12 anos, 11 més(es) e 14 dia(s).

O montante em divida no valor de 604 183,00 (seiscentos e quatro mil cento e oitenta e trés
escudos), podera ser amortizado em 111 prestagcdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 2
263,00 CVE e as restantes de 5 472,00 CVE.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 35.20, divisdo 04 cddigo 02.07.01.01.01 do

or¢amento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2026)

Direcao Nacional da Administracao Publica, Praia, aos 10 de abril de 2026. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Direcao Nacional da Administragdo Publica

Retificacio n.’ 41/2026

Sumario: Retificando a publicagdo feita de forma inexata, no Boletim Oficial II Série n.° 199, de 04 de
setembro, referente a lista definitiva dos colaboradores do Ministério da Modernizagdo do Estado e da
Administracdo Publica abrangidos pelo I PRVPAP.

Por ter sido publicada de forma inexata, na Il Série do Boletim Oficial n.° 199, de 04 de setembro, a Lista
definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios na
Administragdo Publica, do Ministério da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, ao abrigo
do Despacho n.° 87/2025, de 01 de setembro, do Ministro de Modernizacdo do Estado e da Administracao

Publica, retifica-se na parte que interessa:

Onde se lé:

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo Il PRVPAP

Tipo de
vinculo
Orgio, (Contrato Prazo de Nova
Servico ou  Data de de validade . . modalidade
. .. _ Carreira/categoria . .
N.° Nome Organismo a inicio Prestacao e/ou de vinculacao
. . . . do colaborador :
que esta funcoes servicos/  prorrogacio apoés a
afeto Contrato a do contrato regularizacao
termo/
Assalariado)
Elton Diregao Contrato  de
. Contrato de
John de | Nacional da L. . trabalho  por
1 L trabalho a 6 meses Técnico Nivel 1
Barros |Modernizagao [02.08.2010 . tempo
ermo
Sousa do Estado indeterminado
Gilson Direc¢ao Contrato  de
. Contrato de . o
Sancar | Nacional da Assistente Técnico |trabalho  por
2 o trabalho a 6 meses .
Varela |Modernizagdo|01.09.2010 . Nivel VIII tempo
ermo
Andrade| do Estado indeterminado
Janito Direcdo Contrato  de
] ] Contrato de
René Nacional da oo ; trabalho  por
3. L trabalho a 1 ano Técnico Nivel 1
Pina Modernizagao | 27.04.2022 . tempo
ermo
Barbosa | do Estado indeterminado
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Deve ler-se:

Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo I PRVPAP

Tipo de
vinculo
Orgio, (Contrato Prazo de Nova
Servico ou  Data de de validade . . modalidade
. L. . Carreira/categoria . .
N.° Nome Organismo a inicio Prestacao e/ou de vinculacao
. . . . do colaborador :
que esta funcoes servicos/  prorrogacio apos a
afeto Contrato a do contrato regularizacao
termo/
Assalariado)
Elton Direc¢ao Contrato  de
. Contrato de
John de | Nacional da L. . trabalho  por
1 o trabalho a 6 meses Técnico Nivel 1
Barros |Modernizagdo [02.08.2010 . tempo
ermo
Sousa do Estado indeterminado
Gilson Direcédo Contrato  de
_ Contrato de . L.
Sancar | Nacional da Assistente Técnico |trabalho  por
2 o trabalho a 6 meses ]
Varela |Modernizacdo|01.09.2010 . Nivel V tempo
ermo
Andrade| do Estado indeterminado
Janito Direcao Contrato  de
] ) Contrato de
René Nacional da o . trabalho  por
3| . L trabalho a 1 ano Técnico Nivel I
Pina Modernizagao | 27.04.2022 . tempo
ermo
Barbosa | do Estado indeterminado

Praia, aos 02 de marco de 2026. — O Ministro da Moderniza¢dao do Estado e da Administra¢do Publica,

FEurico Monteiro.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 371/2026

Sumario: Nomeando, em Comissdo de Servigo, Nuno Miguel Miranda Semedo, Médico Geral,
do Quadro de Pessoal da Dire¢do Geral do Planecamento, Orgamento ¢ Gestao do Ministério da
Saude, para exercer as fungdes de Delegado de Satide do Porto Novo.

Extrato do Despacho de S. Excia o Ministro da Satude
De 03 de margo de 2026

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 196 ° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de marco, alterada pela Lei n.°
49/X/2025, de 7 de abril, conjugado com o artigo 28° do Decreto-Lei n.° 56/2021 de 21 de
setembro, o artigo 9° do Decreto-Lei n.° 59/2014, de 04 de novembro, e com o n.°l do artigo 5°
do Decreto Regulamentar n.° 1/2006, de 16 de janeiro, ¢ Nomeado Nuno Miguel Miranda
Semedo, Médico Geral, pertencente ao pessoal do quadro da Dire¢do Geral do Planeamento,
Orcamento ¢ Gestao do Ministério da Saude, para em comissdo de servico, exercer as fungdes de
Delegado de Satide do Porto Novo.

O presente Despacho produz efeitos a partir da publicagdo no Boletim Oficial.

Dire¢ao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério da Saude, na Praia, aos 10 de

abril de 2026. — O Diretor Geral, por Delegacdo de Competéncia, Imadoéno Cabral.
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'MINISTERIO DA EDUCACAO
MINISTERIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE

Despacho Conjunto n.’ 28/2026

Sumario: Requisitando Nedil Anténio Fernandes Vaz, Licenciado em Engenharia Quimica e
Biologica, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacdo, para exercer em Comissiao
Ordinaria de Servigo, o cargo de Delegado do Ministério da Agricultura e Ambiente na
Delegacgao de Sao Miguel.

E requisitado Nedil Antonio Fernandes Vaz, Licenciado em Engenharia Quimica e Bioldgica,
quadro de pessoal do Ministério da Educagdo, para exercer em comissao ordinaria de servico, o
cargo de Delegado do Ministério da Agricultura e Ambiente na Delegagdo de S. Miguel, ao
abrigo do disposto nos artigos 4° e 8° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de dezembro, conjugados
com os artigos 132° e 133° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo.

O presente despacho entra em vigor a partir do dia 18 de marco de 2026.

Gabinete do Ministro da Agricultura e Ambiente e da Educacdo, na Praia, aos 18 de marco de
2026. — Ministro da Educacdo, Amadeu Cruz e o Ministro da Agricultura e Ambiente, Gilberto

Correia Carvalho Silva.
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MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DOS ORGAOS
Camara Municipal

Deliberacao n.’ 04/2026

Sumario: Autorizando a Camara Municipal efetuar o enquadramento e melhoria salarial das
monitoras, afetos ao servigco do Municipio.

A valorizagdo dos recursos humanos constitui um pilar essencial para a melhoria continua da
qualidade dos servicos publicos municipais; o enquadramento ¢ melhorias salariais das monitoras
¢ um instrumento legitimo de reconhecimento profissional e de adequacdo das carreiras as
funcdes efetivamente exercidas; importa promover a motivagdo, a justica administrativa e a
progressdo na carreira, em conformidade com a legislacdo aplicavel & Administracdo Publica

Local;

Assim Camara Municipal de Sdo Lourengo dos Orgdos, reunida na sua decima quarta reunido
ordinaria do mandato 2024/2028, realizada no dia 27 de janeiro, ao abrigo da Lei n.® 134/IV/95
de 03 de julho, do artigo 91° n.° 3, deliberou o seguinte:

Artigo 1°
(Objeto)

E autorizado a Camara Municipal efetuar o enquadramento e melhoria salarial das monitoras,

afetos ao servico do Municipio.
Artigo 2°
(Ambito de aplica¢iio)

A presente deliberagdo aplica-se a todas as monitoras com vinculo juridico de emprego publico

a0 Municipio de Sio Lourengo dos Orgios.

As monitoras sem formacgao sdo fixadas um vencimento mensal de 25000300 (Vinte e cinco mil

escudos)

As monitoras com formagao profissional sdo fixadas um vencimento mensal de 29000300 (Vinte

e nove mil escudos)
Artigo 3°
(Efeitos)

O enquadramente produz efeitos administrativos e remuneratorios a partir de janeiro de 2026, nos

termos da legislacdo em vigor e da disponibilidade or¢gamental do Municipio.
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Artigo 4°
(Encargos financeiros)

Os encargos resultantes da aplicagdo da presente deliberacdo serdo suportados pelas dotagdes

or¢amentais proprias do orcamento municipal em vigor.
Artigo 5°
(Entrada em vigor)

A presente deliberagdo entra em vigor na data da sua aprovagdo, sem prejuizo dos procedimentos

legais subsequentes.

Camara Municipal de Sdo Lourenco dos Orgdos, aos 27 de janeiro de 2026. — O Presidente da
Camara Municipal, Euclides Pereira Cabral e os Vereadores, Maria llisita Ramos Fernandes
Fonseca, Nelson Dani Borges Moreira, Odair Antonio Semedo Afonso e Edneia de Jesus Freire

silva.
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MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DOS ORGAOS
Camara Municipal

Deliberacao n.° 21/2025

Sumario: Fixando o salario minimo dos trabalhadores da Camara Municipal de Sdo Lourengo
dos Orgaos.

Tendo em conta que um nimero consideravel de trabalhadores desta instituicdo ainda ndo
usufruem do salério minimo nacional estipulado por lei, a Cadmara Municipal decidiu enquadrar
esses trabalhadores de forma faseada tendo em conta a limitacao financeira. Assim a Camara
Municipal de Sio Lourenco dos Orgios, reunida na sua décima reunido Ordinaria do mandato de
2024/2028, no dia 26 de setembro, ao abrigo da Lei n.° 134/IV/95 de 03 de julho, conjugado com
o artigo 9 °, alinea I) da Lei n ° 61/2020 de 28 de agosto, deliberou o seguinte:

Artigo 1°
(Objeto)

Fixar o saldrio minimo em 19 mil escudos conforme estipulado por lei, dos seguintes

trabalhadores:
- Alexander Varela Monteiro
- Edson Alex Ortet Pereira
- Moisés Jesus Vieira Fernandes
- Odair Vieira Borges
Artigo 2°
(Efeito retroativo)
A presente deliberacdo tem efeito retroativo a 01 de setembro de 2025.
Artigo 3°
(Entrada em vigor)
A presente deliberacdo entra em vigor imediatamente.

Camara Municipal de Sdo Lourengo dos Orgdos, aos 2 de outubro de 2025. —O Presidente da
Camara Municipal, Euclides Pereira Cabral e os Vereadores, Maria Ilisita Ramos Fonseca,

Nelson Dani Borges Moreira, Odair Antonio Semedo Afonso e Edneia de Jesus Freire Silva.
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MUNICIPIO DA BOA VISTA
Camara Municipal

Anuncio de Concurso n.° 1/2026

Sumario: Tornando publico a abertura de concurso para selecdo de candidatos a agentes de 2.?
classe da Policia Municipal da Boa Vista.

Tendo em conta a Deliberagdo n.° 17/AMBV/2025, de 11 de dezembro de 2025, da Assembleia
Municipal da Boa Vista, publicada no Boletim Oficial n.® 7, II Série, de 12 de janeiro de 2026,
que autoriza a abertura do concurso de selecdo dos candidatos a agentes de 2* classe da Policia
Municipal de Boa Vista, o Presidente da Cdmara Municipal da Boa Vista torna publico, nos
termos da referida deliberacdo e ao abrigo das disposi¢des constantes dos n.°s 2 a 5 do artigo 47°
da Lei n.° 13/1X/2017, de 4 de julho, regulamentada pela Portaria conjunta n.° 39/2018, de 22 de
novembro, alterada pela Portaria Conjunta n.° 19/2023, de 3 de maio, e pela Portaria Conjunta n.°

50/2023, de 21 de novembro, o seguinte:
I — Normas aplicaveis

O concurso publico de selegdao dos candidatos a agentes de 2* classe da Policia Municipal de Boa
Vista rege-se pelas disposi¢oes constantes do artigo 47° da Lei n.° 13/1X/2017, de 4 de julho, e da
Portaria conjunta n.° 39/2018, de 22 de novembro, alterada pela Portaria Conjunta n.° 19/2023, de
3 de maio, e pela Portaria Conjunta n.° 50/2023, de 21 de novembro, e pelo disposto no presente

Aviso.
I — Vagas, requisitos e procedimento de candidatura

1. O niimero de vagas abertas a concurso ¢ de 16 (dezasseis), todas destinadas ao provimento na

categoria de agentes de 2* classe da Policia Municipal da Boa Vista.

2. Os candidatos as vagas de agentes de 2% classe devem reunir os requisitos exigidos no artigo
11° da Portaria Conjunta n.° 39/2018, de 22 de novembro, a saber:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana.

b) Nao ter menos de 21 nem ter mais 35 anos de idade a data de encerramento do prazo da

candidatura;

c) Ter pelo menos 1. 70 m ou 1. 60 m de altura, respetivamente para candidatos

masculinos e para candidatos femininos;

d) Possuir a robustez fisica necessaria para o desempenho da fun¢do de Agente da Policia

Municipal e ndo sofrer doenca contagiosa;

e) Ter como habilitagdes literarias minimas o 12° ano de escolaridade ou equivalente;
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f) Nao ter sido condenado por qualquer crime doloso.
g) Ter bom comportamento moral e civico.
h) Nao ser objetor de consciéncia;

1) Sendo candidato masculino, estar na efetividade do servigo militar ou ter cumprido as

suas obriga¢des militares.

J) No caso de estar a cumprir ou ter cumprido o servico militar, ser classificado em classe

de comportamento equivalentes a exemplar ou bom.

k) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das

funcdes publicas.

3. Os candidatos as vagas referidas no niimero anterior devem apresentar a sua candidatura no
prazo de 30 dias uteis, a contar da data de publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial,
mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Boa Vista, acompanhado
dos seguintes documentos, nos termos dos artigos 8° e 9° da Portaria Conjunta n® 39/2018, de 22

de novembro:

a) Certiddo de Nascimento ou fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo Nacional de

Identificacao;

b) Certiddo de registo criminal e policial;

c¢) Certiddo de habilitacdes literarias;

d) Certidao esclarecedora da situacao militar;

e) Declaragdo sob compromisso de honra do candidato, em como ndo ¢ objetor de

consciéncia;
f) Atestado médico.

4. Os requerimentos de admissdo ao concurso, bem como os documentos que os devam
acompanhar podem ser entregues pessoalmente na Camara Municipal de Boa Vista ou remetidos

por correio com aviso de rece¢ao.

5. As candidaturas deverdo conter a referéncia «Concurso de recrutamento de Policias
Municipais» e deverdo ser enviadas, em envelope fechado, ao Balcao de Atendimento da Camara
Municipal de Boa Vista, sito em Sal Rei, Boa Vista, Largo de Santa Isabel CP22.
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6. Qualquer informagdo sobre o concurso podera ser obtida através do telefone 2511116, pelo

correio eletrénico concursoscmbv(@gmail. com ou, presencialmente, no Servigco de fiscalizacao
da Camara Municipal da Boa Vista, de segunda a sexta feira, das 14 as 16 horas.

II — Juri do concurso

1. A composicao, o funcionamento, a competéncia ¢ demais regras aplicaveis a atuacao do juri do
concurso de selecdo dos candidatos a agentes da Policia Municipal da Boa Vista constam das
disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, nomeadamente do artigo 47° da Lei n°
13/1X/2017, de 4 de julho, dos artigos 4° a 24° da Portaria Conjunta n® 39/2018, de 22 de

novembro, e do presente Aviso de concurso.

2. O juri do concurso, nomeado nos termos do artigo 4° da Portaria Conjunta n® 39/2018, de 22 de

novembro, ¢ constituido pelas seguintes individualidades:
1. Presidente do Juri, Domingos Cardoso em representagdo de CMBYV;

1° Vogal efetivo, Sr. Marcolino Dias, Subcomissario da PN, indicado pela Escola da Policia

Nacional;

2. 2° Vogal efetivo, Viriato Batista;

3. 1° Vogal suplente, José herculano Tavares Silva

4. 2° Vogal suplente, Gilliard Ivo Ramos Gomes;

O primeiro Vogal efetivo substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.
III - Lista de candidatos admitidos e excluidos do curso

1. Findo o prazo de apresentacdo das candidaturas, o juri aprecia a regularidade das candidaturas
e elabora, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, a lista dos candidatos admitidos e excluidos do
concurso, com indicacao sucinta dos motivos da exclusdo, que serd afixada no atrio dos Pagos do

Concelho e publicada no site da Camara Municipal.

2. Os candidatos excluidos tém direito a recurso no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data

da afixa¢do da lista acima mencionada.
3. O prazo de decisdo do recurso ¢ de 10 dias uteis.

4. Sempre que seja dado provimento ao recurso, o juri promove, no prazo de 5 dias contados da

data da decisdo, a alteracdo a lista de candidatos e a afixa¢do de nova lista.
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IV. Métodos de selecao

1. Nos termos regulamentares, os candidatos sdo submetidos aos seguintes métodos de selecdo,

com os objetivos ¢ as classificagdes que adiante se indicam:

a) Prova escrita: destina-se a avaliar a capacidade de compreensdo, interpretagdo e
expressao escrita do candidato. O resultado é expresso mediante notagdo de zero a vinte

valores;

b) Provas fisicas: destinam-se a avaliar o desenvolvimento e a destreza fisica dos
concorrentes, bem como a sua capacidade e resisténcia para o exercicio da fungao policial,
nos termos previstos na lei e na Portaria Conjunta n.° 39/2018, de 22 de novembro. Os
resultados da prestacao das provas fisicas sdo expressos por Apto ou Inapto, devendo ser

registados nos processos do candidato com a devida justificagao;

c) Exame psicologico: tem por fim apurar as capacidades intelectuais, de avaliacdo e
intervencao e os aspetos de caracter, de motivagao e de personalidade dos candidatos para

o exercicio da fungao policial. Tem a seguinte expressdo classificativa:
Grupo 5 (Muito Desfavoravel) — 4 valores — excluido;

Grupo 4 (Desfavoravel) — 8 valores — excluido;

Grupo 3 — 12 valores;

Grupo 2 — 16 valores;

Grupo 1 — 20 valores;

d) Inspe¢do Médica: tem por objetivo avaliar o estado de satde fisica e mental dos
candidatos, tendo em conta a especificidade da fungio policial. E expresso por Apto e

Inapto, registando-se no processo do candidato a devida justificagao;

e) Entrevista Profissional: destina-se a avaliar a capacidade de compreensdo, interpretagao
e expressao oral do candidato, bem assim como aspetos de motivagao e personalidade dos

candidatos para o exercicio da fung¢ao policial. Tem a seguinte expressao classificativa:
Nao favoravel — 4 valores — excluido;

Com reservas — 8 valores — excluido;

Favoravel — 12 valores;

Bastante favoravel — 16 valores;
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Favoravel preferencialmente — 20 valores.

2. Todos os métodos de selegdo tém carécter eliminatério. No termo da aplicagdo de cada método
de classifica¢do, os candidatos eliminados sdo notificados da deliberagcdo do jari, podendo, no
prazo de 5 dias uteis recorrer para o Presidente da Camara. Este profere a decisdo de recurso no

prazo de 10 dias uteis.
V. Classificacao Final
1. A classificacdo final resulta da média arimética dos resultados obtidos nas diferentes provas.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, sdo fatores de preferéncia, pela ordem indicada, os

seguintes:

a) Melhor média no conjunto das provas de escrita e de entrevista profissional;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Possuir maior nimero de qualificagdes profissionais que interessem a

Policia Municipal;

d) Ter menos idade.
3. Na determinacao de todas as médias aritméticas, a aproximagao deve ser até as décimas.
VI. Lista de classificacao final

1 .Finda a aplicagdo dos métodos de sele¢do, o juri procede, no prazo de 20 dias tuteis, a
classificacao final provisoria e ordenagdo dos candidatos, elaborando ata da qual conste a lista

dos aprovados e dos excluidos, bem como a respetiva fundamentagao.

2. O prazo previsto no nimero anterior pode ser prorrogado, no maximo, até 20 dias uteis, por

despacho do Presidente da Camara.

3. A ata a que se refere no numero 1 ¢ afixada no site e no atrio da Camara Municipal, havendo

lugar a reclamacao no prazo de 10 dias contados da data da afixagao.

4. Decorrido o prazo referido anteriormente, o jari reine no prazo maximo de 10 dias uteis, para
apreciar as reclamagdes eventualmente apresentadas pelos interessados e efetuar as diligéncias

pertinentes, se for caso disso, lavrando-se ata donde conste a lista de classificagado final.

5. A ata com a classificagdo final ¢ afixada na Camara Municipal e ao fim de 10 dias uteis,

homologada pelo Presidente da Camara Municipal.
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VII. Publicac¢ao de resultados

Apo6s a homologagdo, a lista de classificagdo final deve ser remetida para publicacdo no Boletim
Oficial.

VIII. Recurso

1. Da lista de classificacdo final, cabe recurso hierdrquico, com efeito suspensivo, ao Presidente
da Camara Municipal, no prazo de 10 dias tuteis a contar da data sua afixagdo na Camara

Municipal.
2. O prazo de decisdo do recurso hierarquico ¢ de 10 dias uteis.

3. Da homologacao pelo Presidente da Camara Municipal, cabe recurso contencioso, nos termos

legais, a contar da data da publicag¢do no Boletim Oficial.
IX. Caderno de encargos

1. Os candidatos podem, durante o periodo de candidatura, consultar no Servico da Camara
Municipal da Boa Vista, de segunda a sexta-feira, das 14 as 16 horas, o caderno de encargos do
concurso, constituido pela legislagdo por que se rege a Policia Municipal em Cabo Verde, pelo
Regulamento da Policia Municipal da Boa Vista, pela presente Aviso de Concurso e pelas linhas

gerais do programa das provas escrita e de entrevista profissional.

2. Os candidatos podem ainda obter copia do caderno de encargos, mediante o pagamento do

preco da sua reproducao.
X. Remissoes, duvidas e omissoes

1. Em tudo o que ndo estiver expresso no presente Aviso, aplicam-se as disposi¢des da legislagdo

vigente, em especial, as da Portaria Conjunta n° 50/2023, de 21 de novembro.

2. As duvidas e os casos omissos no presente Aviso de concurso podem ser elucidados pelo juri,
com recurso para o Presidente da Camara Municipal, em obediéncia as disposi¢des legais e

regulamentares aplicéveis.

Camara Municipal da Boa Vista, na cidade de Sal-Rei, aos 24 de margo de 2026. — O Presidente

da Camara Municipal, Cldudio Felipe Barros Mendonga.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Dire¢do Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo

Extrato de Publicacao da Associacio n.’ 225/2026

Sumario: Certifica narrativamente, para efeitos de publicacdo, que na Conservatoria dos
Registos, foi registada a constituigdo de uma associagdo denominada: “ASSOCIACAO UNI
DJARMALI”.

Extrato

Certifico narrativamente, para efeitos de publicagdo, que nesta Conservatoria dos Registos a meu
cargo e nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 25/V1/2003, de 21 de
julho, foi registada, nos termos seguintes, a constituicdo de uma associagdo denominada
“ASSOCIACAO UNI DJARMALI”, titular do contribuinte fiscal numero 500040737, com sede
em Nossa Senhora da Luz, Cidade do Porto Inglés, ilha do Maio, com o capital inicial de

15.000$00 (quinze mil escudos), em dinheiro, de durag@o indeterminada.

Objeto: A associacdo AUD tem como principal objetivo o desenvolvimento da Cidade do Porto
Inglés, como principal incidéncia nas atividades, recreativas e culturais, ambientais e

desenvolvimento comunitario.
TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS DESIGNADOS:
Conselho de Administragao:
- Presidente: Klayton Djony Baptista Teixeira — NIF 147343542,
- Vice-Presidente: Edmilson Jesus Soares Martins Silva - NIF 132504006.
- Secretaria: Iolanda Dos Santos Brito — NIF 124711863.
- Tesoureiro - Silvestre Santos Cardoso — NIF — 113677847
- Vogal - Edna Lima Dos Santos Evora — NIF - 134617290
Mesa da Assembleia Geral:
- Presidente: Michel Platiny Silva Lopes - NIF 120895161.
- Vice-Presidente: Hermenegildo Freire Lopes Correia - NIF 101612877.

- Secretaria: Laurindo Da Graga Soares Frederico Mendes - NIF 102673012.

A2026/S2/B069/33993 | Extrato de Publicagdo da Associacdo n.° 225/2026



Conselho Fiscal:
- Presidente: Elci Silene Da Luz Casimiro Teixeira — NIF 145154408;
- Vice-Presidente: Dénis Reis Ramos — NIF 145023400.
- Secretario - Michel Anildo Cardoso Lopes — NIF 156060191.
Dura¢do Mandato: 2 (dois) anos.

FORMA DE OBRIGAR — A associacdo obriga-se perante terceiros mediante: a) A assinatura
conjunta de dois membros da Dire¢do, sendo obrigatoriamente um deles o Presidente ou o
Tesoureiro; b) Ou, na auséncia de um deles, pela assinatura conjunta do Presidente e de outro
membro da Direcdo devidamente autorizado. Para atos de mero expediente, ¢ suficiente a

assinatura do Presidente ou de quem o substitua.

A Diregdo pode delegar poderes especificos, mediante ata, para a pratica de determinados atos,

devendo tal delegacao indicar expressamente os limites dos poderes conferidos.
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial do Maio, aos 10 de abril de 2026. — O

Conservador P/S, Emanuel Rocha Alves.
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ELETRONICO

Il Série @
BOLETIM OFICIAL 1‘ cv
/ Registo legal, n°2/2001

de 21 de Dezembro de 2001

IN.C.V., S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publica¢do na I e II Série do Boletim Oficial devem
obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n°8/2011, de 31 de Janeiro de 2011.



