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ASSEMBLEIA NACIONAL

Retificacao n.° 39/2026

Sumario: Retificando a publicacdo feita de forma inexata, no Boletim Oficial n.° 63 II Série, de 6
de abril de 2026, referente ao Comunicado n.° 3/2026.

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial n.® 63, II Série, de 6 de abril de 2026,
o comunicado referente ao regresso as fungdes de Maria Tavares Duarte, retifica-se 0 mesmo na

parte que interessa:
Onde se lé:

Maria Tavares Duarte, Técnica Parlamentar Junior Nivel II do quadro do pessoal da

Assembleia Nacional.
Deve ler-se:

Maria Tavares Duarte, Técnica Parlamentar Sénior Nivel II do quadro do pessoal da

Assembleia Nacional.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 8 de abril de 2026. — O Secretario-Geral,

Angelino Gomes Coelho.

A2026/S2/B0O67/33988 | Retificacdo n.° 39/2026



MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho Conjunto n.’ 4/2026

Sumario: Criando a equipa multidisciplinar de acompanhamento da concessdo de servigo
publico aeroportuario de apoio a aviagao civil dos aeroportos de Cabo Verde.

Preambulo

Nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-lei n.° 14/2022, de 4 de maio, que atribui a
concessdo de servico publico aeroportuario de apoio a aviagdo civil dos aeroportos de Cabo
Verde a sociedade VINCI Airports, foi criada uma equipa multidisciplinar com a missao de
acompanhamento da concessdo atribuida pelo referido diploma, tendo em vista assegurar a
integral cumprimento pelas partes do contrato de concessao celebrado entre o Concedente e a

Concessionaria.

Determina-se, também, nos termos do supracitado artigo do Decreto-lei n.° 14/2022, de 4 de
maio, que a composicdo e as regras subjacentes a prossecucdo da missdo da equipa
multidisciplinar de acompanhamento da concessdo sdo fixadas por Resolucdo do Conselho de
Ministros. Nesta sequéncia, foi aprovada a Resolu¢cdo n.° 70/2022, de 16 de junho, que fixa a
composicdo e as regras subjacentes a prossecu¢do da missdo da equipa multidisciplinar de
acompanhamento da concessdo de servigo publico aeroportudrio de apoio a aviacdo civil dos

aeroportos de Cabo Verde.

Tendo em vista assegurar que a equipa multidisciplinar de acompanhamento ¢ integrada por
membros com experiéncia reconhecida e amplo dominio das especificidades técnicas das
diferentes componentes do negdcio, conhecimento profundo do contrato de concessdo e dos
instrumentos de acompanhamento nele consagrados, bem como aptidao para assegurar o integral
cumprimento do contrato em estreita cooperacdo, colaboracdo e comunicagdo com a
concessiondria, assegurando, igualmente, o papel da equipa como facilitadora na articulacio
necessaria entre todos os envolvidos no processo de acompanhamento do contrato de concessao
de servico publico aeroportuario de apoio a aviagdo civil dos aeroportos de Cabo Verde, o
Governo determinou, através do artigo 5.° da mencionada Resolu¢do do Conselho de Ministros,
que a equipa multidisciplinar de acompanhamento ¢ composta por representantes do
Departamento Governamental responsavel pelas éreas das Financas, do Departamento
Governamental responsavel pelas areas do Turismo e Transportes, do Departamento
Governamental responsdvel pela area das Infraestruturas, da ASA, Empresa Nacional de
Aeroportos e Seguranca Aérea, S.A., da Autoridade Aerondutica Nacional e uma personalidade
de reconhecido mérito, residente no pais ou na didspora, com dominio em area de especialidade

relevante para o acompanhamento da execucao do contrato de concessao.
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Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Resolu¢dao n.° 70/2022, de 16 de junho,
determina-se que os membros da Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento, bem como os
seus substitutos sao nomeados por Despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das Finangas e do Turismo e Transportes, sob proposta das respetivas entidades
representadas. Adicionalmente, estabelece-se que o coordenador da equipa multidisciplinar de
acompanhamento ¢ designado de entre os respetivos membros, através do Despacho conjunto de
designa¢do dos membros da equipa, podendo ser determinado o exercicio das suas fungdes a

tempo integral.

Atendendo a especialidade e importancia da missdo da Equipa Multidisciplinar de
Acompanhamento, bem assim como a complexidade do contrato de concessdo, impoe-se
assegurar o constante acompanhamento técnico especializado e a permanente fiscalizagdo da
execucdo e cumprimento do contrato de concessao, por forma a acautelar devidamente o interesse
publico do Estado cabo-verdiano. Nesse sentido, o artigo 9.° da Resolucdo n.® 70/2022, de 16 de
junho, determina que a Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento tem uma duragio
correspondente a do contrato de concessdo, sendo o mandato de cada um dos membros da equipa

de trés anos, renovavel por igual periodo até ao maximo de duas renovagoes.

A nomeacdo dos membros da Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento, bem como dos seus
substitutos ¢ a designacdo do respetivo coordenador fez-se através do Despacho conjunto n.°
75/2022, de 01 de julho, marcando, assim, o inicio do seu mandato. Volvidos mais de trés anos
desde a nomeacao da Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento, impde-se, entdo, proceder a
renovacgao, por igual periodo, do mandato dos seus membros, bem como designar novos membros
em substitui¢do de representantes que, por alguma razdo, cessaram as suas fungdes, dando
continuagdo ao trabalho até ao momento ja desenvolvido e assegurando a manuten¢do de uma
boa articulag@o entre o Concedente e a Concessiondria na concretizagdo do objeto e da finalidade

da concessao.

Assim, reconhecendo a especifica capacidade e o conhecimento e experiéncia adquiridos da
Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento, bem como a sua mais-valia no acompanhamento e
fiscalizagdo regulares da execu¢do do contrato de concessdo, mostra-se determinante a
manuten¢do da atual estrutura de missdo. Por isso, a renovacdo dos mandatos dos membros da
referida equipa, concentrando esforcos e recursos, de forma a tornar a gestdo publica da
concessdo a mais eficaz, eficiente e rigorosa possivel. A renovagdao dos mandatos ¢ feita sem
prejuizo da necessidade de substituicdo de alguns dos membros iniciais da Equipa
Multidisciplinar de Acompanhamento, que cessaram as func¢des anteriormente desempenhadas,

procurando-se, desta forma, garantir o normal e adequado funcionamento da equipa.
Assim:

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 14/2022, de 4 de maio e
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nos artigos 5.° € 9.° da Resolucdo n.° 70/2022, de 16 de junho, determina-se o seguinte:

1. Sdo nomeados para integrar a equipa multidisciplinar de acompanhamento da concessdo de
servico publico aeroportudrio de apoio a aviagdo civil dos aeroportos de Cabo Verde (“Equipa

Multidisciplinar de Acompanhamento”) os seguintes membros efetivos e suplentes:

(1) Luis Carlos Santos Barbosa e Maimuna Tavares Mendes Balde (membros efetivos),
Jos¢ Félix Delgado (membro suplente), em representacio do Departamento

Governamental responsavel pelas areas das Finangas;

(i) Zilca Paiva e Francisco Martins (membros efetivos), em representagdo do

Departamento Governamental responsavel pelas areas do Turismo e Transportes;

(ii1) Osvaldo Borges (membro efetivo); Jair Correia (membro suplente), em representagao

do Departamento Governamental responsavel pela area das Infraestruturas;

(iv) Moisés David Duarte Monteiro (membro efetivo); Elvis Manuel Ramos Fortes

(membro suplente), em representacdo da ASA, S.A.;

(v) Carlos Monteiro (membro efetivo); Isa Costa (membro suplente), em representacdo da

Autoridade Aeronautica Nacional;

(vi) Jodo Pedro Santos (membro efetivo), na qualidade de personalidade de reconhecido
mérito, residente no pais ou na diaspora, com dominio em area de especialidade relevante

para o acompanhamento da execu¢do do contrato de concessao.

2. A Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento é coordenada por Luis Carlos Santos Barbosa,

que exercera as suas fun¢des em regime de tempo parcial.

3. A participacdao na Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento nao confere direito a qualquer
remuneracdo adicional, sem prejuizo do disposto no artigo 8.° da Resolucdo n.° 70/2022, de 16 de

junho.

4. O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura, produzindo efeitos desde o

termo do anterior mandato dos membros da Equipa Multidisciplinar de Acompanhamento.

Direcao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestdo do Ministério das Finangas, na Praia aos 09
de abril de 2026. — A Diretora Geral, Indira Cardoso Duarte.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 346/2026

Sumario: Rescindindo, a seu pedido, o contrato de trabalho por tempo indeterminado de Cintia
Aurizanda Varela da Costa, Técnica Nivel I, no Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial da
Dire¢ao Geral do Planeamento, Or¢gamento ¢ Gestao do Ministério das Financas.

Extrato do Despacho da Diretora Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestdo do Ministério das
o

Financas, no ambito das Competéncias Subdelegadas por via do Extrato do Despacho n.
29/2026, do Secretario de Estado das Finangas

E rescindido, a seu pedido, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 96.° da Lei n.° 20/X/2023,
de 24 de marco, que estabelece o regime juridico, assenta as bases e define os principios
fundamentais da fun¢do publica, bem como o regime juridico de constituicdo, modificacio e
extingdo da relacdo juridica de emprego publico, o contrato por tempo indeterminado celebrado
entre o Ministério das Financas e a Sra. Cintia Aurizanda Varela da Costa, Técnica Nivel I, no
Servico de Gestao Financeira e Patrimonial da Dire¢dao Geral do Planeamento, Or¢camento e

Gestao do Ministério das Finangas, com efeitos a partir de 01 de maio de 2026.

Dire¢ao Geral do Planecamento, Or¢amento e Gestao do Ministério das Finangas, na Praia, aos 06
de maio de 2026. — A Diretora Geral, Indira Cardoso Duarte.

), BOLETIM OFICIAL [l Série | n° 67 10 de abril de 2026 | Pag. 7

A2026/S2/B0O67/33988 | Extrato do Despacho n.° 346/2026



A\

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 14/2026

Sumario: Promovendo Antonia Pinto Dias, a Técnico de Receitas Sénior Nivel I, do Quadro de
Pessoal da Dire¢ao Nacional de Receitas do Estado.

Extrato do Despacho do Secretario de Estado das Financas, nos termos da competéncia delegada
por Despacho n.° 147/2025, de S. E. o Ministro das Finangas e da Economia Digital, publicado
no Boletim Oficial n.° 247/1, II Série, de 30 de dezembro de 2025

De 30 de janeiro de 2026

Antonia Pinto Dias, Técnico de Receitas, Nivel III, do quadro da Dire¢ao Nacional de Receitas
do Estado, Ministério das Finangas, Mestre em Fiscalidade, é promovida a Técnico de Receitas
Sénior, Nivel I, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 138° da Lei 20/X/2023, de 24 de
mar¢o, que define o desenvolvimento profissional dos funcionarios da Administracdo Publica
vinculados por nomeagdo, conjugado com o n.° 4 do artigo 38° do Decreto-Lei 8/2021, de 27 de
janeiro que determina o provimento e desenvolvimento na carreira do Pessoal Técnico de
Receitas, e dos n°s 1 e 2 do artigo 49° do Decreto-Lei n.° 59/2014, de 4 de Novembro que
dispensa os dirigentes de concurso no dmbito do Estatuto de Pessoal Dirigente da Administragdo
Publica e Equiparado, por ter exercido cargo dirigente, de 22 novembro de 2017 até 3 de abril de
2025, como Diretora do Servigo de Tributagdo e Cobranga, na DNRE, conforme Extrato do
Despacho publicado no Boletim Oficial n°® 62, II Série, de 22 de novembro de 2017.

Validado pelo Senhor Diretor Nacional da Administracao Publica, em 25 de margo de 2026.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento ¢ Gestdo do Ministério das Finangas, na Praia, aos
07 de abril de 2026. — A Diretora-geral, Indira Cardoso Duarte.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 15/2026

Sumario: Promovendo Daniel Mendes Ascensdo Silva, a Técnico de Receitas Sénior Nivel I, do
Quadro de Pessoal da Direcao Nacional de Receitas do Estado.

Extrato do Despacho do Secretario de Estado das Financas, nos termos da competéncia delegada
por Despacho n.° 147/2025, de S. E. o Ministro das Finangas e da Economia Digital, publicado
no Boletim Oficial n.° 247/1, II Série, de 30 de dezembro de 2025

De 30 de janeiro de 2026

Daniel Mendes Ascensao Silva, Técnico de Receitas, Nivel III, do quadro da Dire¢ao Nacional de
Receitas do Estado, Ministério das Finangas, Mestre em Fiscalidade, ¢ promovido a Técnico de
Receitas Sénior, Nivel I, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 138° da Le1 20/X/2023, de
24 de margo, que define o desenvolvimento profissional dos funcionarios da Administragao
Publica vinculados por nomeag¢ao, conjugado com o n° 4 do artigo 38° do Decreto-Lei 8/2021, de
27 de janeiro que determina o provimento e desenvolvimento na carreira do Pessoal Técnico de
Receitas, e dos n°s 1 e 2 do artigo 49° do Decreto-Lei n° 59/2014, de 4 de Novembro que dispensa
os dirigentes de concurso no ambito do Estatuto de Pessoal Dirigente da Administra¢do Publica e
Equiparado, por estar a exercer cargo dirigente, desde 3 de maio de 2017 até presente data, como
Chefe de Especial de Grandes Contribuinte (REGC), conforme extrato do Despacho publicado no
Boletim Oficial n° 21, II Série, de 3 de maio de 2017.

Validado pelo Senhor Diretor Nacional da Administracao Publica, em 25 de margo de 2026.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento ¢ Gestdo do Ministério das Finangas, na Praia, aos
07 de abril de 2026. — A Diretora-geral, Indira Cardoso Duarte.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 16/2026

Sumario: Promovendo Elias Mendes Monteiro, a Técnico de Receitas Sénior Nivel I, do Quadro
de Pessoal da Dire¢ao Nacional de Receitas do Estado.

Extrato do Despacho do Secretario de Estado das Financas, nos termos da competéncia delegada
por Despacho n.° 147/2025, de S. E. o Ministro das Finangas e da Economia Digital, publicado
no Boletim Oficial n.° 247/1, II Série, de 30 de dezembro de 2025

De 30 de janeiro de 2026

Elias Mendes Monteiro, Técnico de Receitas, Nivel III, do quadro da Direcdo Nacional de
Receitas do Estado, Ministério das Finangas, Mestre em Fiscalidade, ¢ promovido a Técnico de
Receitas Sénior, Nivel I, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 138° da Le1 20/X/2023, de
24 de margo,que define o desenvolvimento profissional dos funciondrios da Administragao
Publica vinculados por nomeag¢ao, conjugado com o n° 4 do artigo 38° do Decreto-Lei 8/2021, de
27 de janeiro que determina o provimento e desenvolvimento na carreira do Pessoal Técnico de
Receitas, e dos n°s 1 e 2 do artigo 49° do Decreto-Lei n° 59/2014, de 4 de Novembro que dispensa
os dirigentes de concurso no ambito do Estatuto de Pessoal Dirigente da Administra¢do Publica e
Equiparado, por estar a exercer cargo dirigente, desde 3 de maio de 2017 até presente data, como
Diretor do Servigo de Justica Tributdria e Aduaneira (SJTA), conforme Extrato do Despacho
publicado no Boletim Oficial n® 22, II Série, de 5 de maio de 2017.

Validado pelo Senhor Diretor Nacional da Administracao Publica, em 25 de margo de 2026.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento ¢ Gestdo do Ministério das Finangas, na Praia, aos
07 de abril de 2026. — A Diretora-geral, Indira Cardoso Duarte.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.° 49/GMAI/2026

Sumario: Aplicando a pena disciplinar de demissdo, por abandono de lugar, a Katia Helena
Robalo Pereira, Apoio Operacional, efetiva da Dire¢do de Planeamento, Orcamento e Gestdo da
Policia Nacional.

Extrato do Despacho de S. Ex.” o Ministro da Administragao Interna
De 19 de margo de 2026.

Ao abrigo dos numeros 1 e 3 do artigo 81°, conjugado com alinea f) do n.° 1 do art.® 14°, todos do
Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administracdo Publica, aprovado pelo Decreto-Legislativo
n.° 8/97, de 8 de maio, € aplicada a Sr.* Kétia Helena Robalo Pereira, Apoio Operacional, efetiva
da Diregdo de Planeamento, Or¢camento e Gestdo da Policia Nacional, a pena de DEMISSAO,
POR ABANDONO DE LUGAR.

Divisdo de Administragdo ¢ Recursos Humanos, na Praia, a 1 de abril de 2026. — O Chefe da

Divisao, Samuel Placido Delgado do Rosdrio, Subcomissario da PN.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Aviso n.° 10/2026

Sumario: Citando Moisés Mendes Tavares, Agente de 2* Classe da PN, efetivo do CRSN,
ausente em parte incerta, para apresentar a sua defesa escrita sobre o Processo Disciplinar por
Abandono de Lugar.

Aviso de citagao

Nos termos do artigo 95° n.° 4, conjugado com artigo 63°, todos do Decreto-Legislativo n.°
9/2010, de 28 de setembro, que aprova Regulamento Disciplinar do Pessoal Policial da Policia
Nacional (RDPP-PN) e do Decreto-legislativo n.° 8/97, de 8 de maio, que aprova o Estatuto
Disciplinar dos Agentes da Administracdo Publica (EDAAP), ¢ citado o Sr. Moisés Mendes
Tavares, Agente Segunda Classe da Policia Nacional (PN), que antes de ser concedido a licenga
sem vencimento por 90 (noventa) dias, pertencia ao Comando Regional de Santiago Norte
(CRSN), ausente em parte incerta, para no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial, apresentar a sua defesa escrita sobre o Processo

Disciplinar Por Abandono de Lugar, que lhe foi instaurado no CRSN.

O instrutor, Hotelindo Brito, Subchefe da PN.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho n.” 83/2026

Sumario: Declarando a instalagdo da Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial do Tarrafal,
com sede na cidade do Tarrafal com jurisdi¢@o no territério do Concelho Tarrafal de Sao Nicolau.

Instalacdo da Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial do Tarrafal de S. Nicolau e o seu

Quadro de Pessoal

Pela Portaria n.° 56/2013, de 27 de novembro, publicada no Boletim Oficial n.® 64, I Série, de 27
de novembro de 2013, retificada, posteriormente, ¢ publicada no Boletim Oficial n.° 4, de 16 de
janeiro de 2014, foi criada a Regido de 2* classe do Tarrafal, com sede na cidade do Tarrafal e

com jurisdi¢do no territério do Concelho do Tarrafal de Sao Nicolau.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 2° e no n.° 4 do art.® 4° da Portaria n.° 56/2013, de
27 de novembro retificada e publicada no Boletim Oficial n.° 4, de 16 de janeiro de 2014,
declara-se a instalacdo da Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial do Tarrafal, com sede

na cidade do Tarrafal com jurisdig¢@o no territorio do Concelho Tarrafal de Sao Nicolau.
Determina-se a seguinte distribui¢ao de Pessoal:

Quadro de Pessoal da Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial do Tarrafal
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Categoria Quantidade
Conservador/Notario 1
Oficial Ajudante 1
Apoio Operacional 1

O Gabinete da Ministra da Justica, Praia, aos 2 de abril de 2026. — A Ministra da Justi¢a, Joana

Gomes Rosa Amado.
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Diregdo Nacional da Administragdo Publica

Despacho n.° 23/2026

Sumario: Adenda a lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularizacdo de
Vinculos Precarios do Ministério da Saude.

Nos termos do artigo 25.°-D da Lei n.° 58/X/2025, de 05 de agosto, e considerando que a adenda a lista
definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularizagdo de Vinculos Precarios do Ministério
da Satde, foi devidamente homologada pelo respetivo membro do Governo, ao abrigo do disposto no artigo

25.°-D, da referida Lei, autorizo a sua publicagdo no Boletim Oficial.

Praia, aos 07 de abril de 2026. — O Ministro da Moderniza¢do do Estado e da Administragdo Publica, Eurico

Monteiro.

ADENDA A PUBLICACAO DA LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO II
RVPAP

MINISTERIO DA SAUDE

A lista definitiva a seguir contém a identificagio do COLABORADOR ABRANGIDO pelo II Programa de
Regularizacao de Vinculo Precario (Il PRVPAP).

Listas definitiva dos colaboradores abrangidos pelo I PRVPAP

Tipo de . .
2 o . Carreira/categoria
Orgio, vinculo(Contrato Prazo de Nova
. . do colaborador .
Servico ou Data de de Prestacao validade . modalidade
. L. . 2013 (categoria do . .
Organismo  inicio servicos/ e/ou de vinculagao
. _ . colaborador a :
a que esta  funcoes Contrato a prorrogacao .. apos a
data de inicio de
afeto termo/ do contrato . regularizacao
. funcoes)
Assalariado)
i Delegacia . Contrato de
Aldair ] Declaragao de . .
. de Saude . Apoio Operacional | Trabalho por
1 [Monteiro o 15/09/2013| Efetividade e 12 meses ]
de Ribeira . Nivel I Tempo
Ramos Salario )
Grande Indeterminado
Antonina | Delegacia Contrato de
Delgado de Saude Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
2 . 101/08/2010 12 meses .
Duarte de Ribeira Trabalho a Termo Nivel 1 Tempo
Fortes Grande Indeterminado
Carmila | Delegacia Declaracio de Declaragao Contrato de
5 |Silva de Saude 01/09/2015| Efetividade e de Apoio Operacional | Trabalho por
Santos de Ribeira Salario Efectividade Nivel I Tempo
Grande e Salério Indeterminado
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i Delegacia Contrato de
Dair ] Contrato de . .
de Saude . Apoio Operacional | Trabalho por
4 | Spencer o 02/07/2012 Prestacdo de 6 meses ]
de Ribeira . Nivel I Tempo
Andrade Servico .
Grande Indeterminado
Domingos| Delegacia Contrato de
) . Contrato de ) )
Pereira de Saude . Apoio Operacional | Trabalho por
5 o 02/07/2012 Prestacdo de 6 meses ]
dos de Ribeira ) Nivel I Tempo
Servico .
Santos Grande Indeterminado
Edson .
Delegacia Contrato de
Pedro ] Contrato de . .
de Saude N Apoio Operacional | Trabalho por
6 [Neves o 01/08/2016 Prestacdo de 3 meses ]
) de Ribeira ] Nivel I Tempo
Rosario Servigo .
. Grande Indeterminado
Ferreira
Francisco | Delegacia Contrato de
. Contrato de ) .
Andrade de Saude . Apoio Operacional | Trabalho por
7 o 02/06/2012 Prestagao de 6 meses ]
Gomes de Ribeira ) Nivel I Tempo
Servigo )
Lopes Grande Indeterminado
N Delegacia N Declaracao Contrato de
Jodo do ] Declaragio de . .
. de Saude . de Apoio Operacional | Trabalho por
8 |Rosario o 09/11/1987| Efetividade e o ]
de Ribeira . Efectividade Nivel I Tempo
Gomes Salario . )
Grande e Salario Indeterminado
Maria de . N
. Delegacia . Declaracdo Contrato de
Fatima ] Declaragao de . .
. de Saude . de Apoio Operacional | Trabalho por
9 |Rodrigues . 101/01/2000| Efetividade e . .
) de Ribeira . Efectividade Nivel I Tempo
Violante Salario . .
Grande e Salario Indeterminado
Costa
Delegacia ) Contrato de
] Recibo 6 ) )
Marlene de Saude Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
10 ) o 01/01/2021 meses ]
Xavier de Ribeira Trabalho a Termo Saldri Nivel I Tempo
alario
Grande Indeterminado
Delegacia . Declaracdo Contrato de
_ ] Declaragao de . .
Rui Pedro | de Saude . de Apoio Operacional | Trabalho por
11 . ) o 08/01/2014| Efetividade e o ]
Dias Silva| de Ribeira Saldr Efectividade Nivel II Tempo
alario
Grande e Salario Indeterminado
Sheila Delegacia Contrato de
Cristina de Saude Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
12 o 03/05/2010 12 meses ]
da Luz de Ribeira Trabalho a Termo Nivel I Tempo
Monteiro Grande Indeterminado
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Listas definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP

Tipo de . :
Carreira/categoria

Prazo de Nova

Orgﬁo,

vinculo(Contrato
do colaborador
modalidade

2013 (categoria do . .
de vinculagao

Data de

inicio

Servico ou de Prestacao validade

Organismo servicos/ e/ou

colaborador a

a que esta  funcoes Contrato a prorrogacio L. apos a
data de inicio de .
afeto termo/ do contrato . regularizacao
. funcoes)
Assalariado)
Adelino . Contrato de Contrato de
Hospital . .
do N Trabalho por Apoio Operacional | Trabalho por
1 . Jodo 02/11/2010 3 meses )
Rosario . Tempo Nivel I Tempo
Morais . .
Sousa Determinado Indeterminado
) ) Contrato de
Ana Da Hospital Recibo 6 ) .
N Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
2 |Cruz Jodo 21/01/2008 meses .
. Trabalho a Termo . Nivel I Tempo
Ramos Morais Salario .
Indeterminado
Ana Isa
. Contrato de
Gomes Hospital
N Contrato de oo . Trabalho por
3 |dos Jodo 01/03/2015 6 meses Técnico Nivel I
. Trabalho a Termo Tempo
Santos Morais )
Indeterminado
Borges
) ) Contrato de
Hospital Contrato de Recibo 6 ) .
Andreza N . Apoio Operacional | Trabalho por
4 Jodo 18/07/2020|  Prestacdo de meses i
Santos . . . Nivel 1 Tempo
Morais Servigo Salario .
Indeterminado
s . Contrato de
Antonia Hospital Contrato de ) )
) . . Apoio Operacional | Trabalho por
5 |Inés Jodo 28/12/2012| Prestacgdo de 12 meses .
) . Nivel I Tempo
Delgado Morais Servico )
Indeterminado
. ) ) Contrato de
Anténio Hospital Recibo 6 ) )
- Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
6 |Delgado Jodo 05/09/2011 meses )
. . Trabalho a Termo . Nivel I Tempo
Ferreira Morais Salario )
Indeterminado
. Contrato de
Arcangela| Hospital Contrato de . )
N N Apoio Operacional | Trabalho por
7 |Fernandes Jodo 01/09/2021 Prestacdo de 3 meses .
) ] Nivel I Tempo
Lopes Morais Servigo .
Indeterminado
Arique Hospital Recibo 6 Contrato de
X Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
g |Jorge dos Jodo 01/11/2022 meses p .p p
Santos Morais Trabalho a Termo Salario Nivel I Tempo
Indeterminado
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Arlinda
. . . Contrato de
Candida Hospital Recibo 6 . .
N Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
9 |dos Joao 14/01/2008 meses ]
) Trabalho a Termo . Nivel I Tempo
Santos Morais Salario )
Indeterminado
Cruz
) ) Contrato de
Auta do Hospital Recibo 6 ) )
L. . Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
10 |Rosario Jodo 01/11/2015 meses i
) Trabalho a Termo . Nivel I Tempo
Fortes Morais Salario .
Indeterminado
Benvindo . . Contrato de
Hospital Recibo 6 . .
Costa . Contrato de Apoio Operacional | Trabalho por
11 Jodo 01/08/2002 meses ]
Fernandes ) Trabalho a Termo . Nivel I Tempo
Morais Salario )
da Graga Indeterminado
Carina ) ) Contrato de
) Hospital Contrato de Recibo 6 ) .
Milene . . Apoio Operacional | Trabalho por
12 Jodo 19/02/2019| Prestacdo de meses .
Gomes . . . Nivel I Tempo
. Morais Servigo Salario .
Ferreira Indeterminado

Praia, aos 07 de abril de 2026. — O Ministro da Modernizac¢do do Estado e da Administragdo Publica, Eurico

Monteiro.
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MINISTERIO DA MODERNIZACAO DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Direcao Nacional da Administragdo Publica

Republicagao n.° 4/2026

Sumario: Republicando a lista definitiva de colaboradores do Instituto Nacional de Estatistica abrangidos pelo
II Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios na Administragao Publica.

Nos termos do artigo 25.°-Dda Lei n.° 58/X/2025, de 05 de agosto, e tendo-se verificado incorre¢des no
Despacho n.° 112/2025 26 de setembro, que autorizou a publicacdo da lista definitiva de colaboradores

abrangidos pelo II Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios na Administragdo Publica, determino o

seguinte:

- E retificada parcialmente a lista definitiva dos colaboradores do Instituto Nacional de Estatistica

abrangidos pelo II PRVPAP, a qual, devidamente homologada pelo membro do Governo competente,

autorizo a sua republicac¢do no Boletim Oficial.

Praia, aos 08 de abril de 2026. — O Ministro da Modernizagdo do Estado ¢ da Administracdo Publica, Eurico

Monteiro.

Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo Il PRVPAP

Tipo de
vinculo
2 (Contrato Prazo de Nova
Orgao, . .
) Data de de validade . . modalidade
Servico ou .. . Carreira/categoria . .
. inicio Prestacao e/ou de vinculacao
Organismo a . . . do colaborador .
: fungoes servicos/  prorrogacio apoés a
que esta afeto .
Contrato a do contrato regularizacio
termo/
Assalariado)
Departamento
Andrea oo Contrato de
) de Contrato de Técnico em
Soraia dos o . . . ) trabalho por
1 Administragdao |01/03/2017 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Santos . tempo
. e Recursos termo Nivel I . )
Pereira indeterminado
Humanos
Adileusa | Gabinete de Contrato de
o L Contrato de ) oo
Candida  |Comunicagdo, . Assistente Técnico, |trabalho por
2| . o 01/03/2023| Trabalhoa | Renovavel ]
Silva da Difuséo e . Nivel IV tempo
ermo
Luz Cooperacao indeterminado
Adilson Departamento Contrato de Técnico em Contrato de
3 |dos Santos |de Estatisticas | 15/10/2012| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, trabalho por
Andrade  |Demograficas termo Nivel I tempo
Varela e Sociais indeterminado
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Adryella | Departamento o Contrato de
) . Contrato de Técnico em
Sylvianne |de Estatisticas . . . trabalho por
4 o 02/10/2023| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Soares Economicas e . tempo
o termo Nivel 1 ] .
Fortes Empresariais indeterminado
. Departamento
Ailson oo Contrato de
de Contrato de Técnico em
Lady ) . . ) trabalho por
5 Metodologia e [01/08/2020| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Mendes . ) tempo
. Sistemas de termo Nivel I ) )
Moreira . indeterminado
Informacéo
. Departamento oo Contrato de
Alice . Contrato de Técnico em
) de Estatisticas . . ) trabalho por
6 |Rodrigues . 15/10/2012| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
) Demograficas ) tempo
Pinto e termo Nivel I ] )
e Sociais indeterminado
Ana Departamento o Contrato de
. . Contrato de Técnico em
Angelina | de Estatisticas , o ) trabalho por
7 o 01/05/2015| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Gomes Economicas e . tempo
o termo Nivel I . .
Furtado Empresariais indeterminado
Andreia Gabinete de Contrato de
o L Contrato de . .
Cristina Comunicagao, ) Apoio Operacional, |trabalho por
8 ) o 01/01/2021| Trabalhoa | Renovavel )
Rodrigues |Difusdo e . Nivel 11 tempo
ermo
Rocha Cooperagao indeterminado
L Departamento
Cintia de Contrato de
de Contrato de ) oo
Jesus . . ) Assistente Técnico, |trabalho por
9 Metodologia e |01/02/2023 | prestacdo de | Renovavel .
Lopes . i Nivel IV tempo
Sistemas de servigos . .
Cabral N indeterminado
Informagdo
Departamento
Contrato de
Arnaldo de Contrato de . .
o . . Apoio Operacional, |trabalho por
10 | dos Santos | Administra¢do [01/02/2021| Trabalhoa | Renovavel .
Nivel III tempo
Gomes e Recursos termo . .
indeterminado
Humanos
. Contrato de
Deise Sofia | Departamento Contrato de ) L.
i . Assistente Técnico, |trabalho por
11 |Rodrigues |de Contas 02/10/2023| Trabalhoa | Renovavel | |
o Nivel IV tempo
Vaz Nacionais termo . .
indeterminado
Departamento
Dorisa de Contrato de Técnico em Contrato de
12 Helena Administragdo |25/01/2023| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, trabalho por
Fortes dos e Recursos termo Nivel I tempo
Santos indeterminado
Humanos

A2026/S2/B0O67/33988 | Republicacdo n.° 4/2026



Il Série | n° 67

10 de abril de 2026 | Pag. 20

Departamento
) Contrato de
Edilson de Contrato de . o
) . . , Assistente Técnico, |trabalho por
13 |Ricardo Administragdo [01/02/2021| Trabalhoa | Renovavel |
Nivel | tempo
Varela e Recursos termo ) )
indeterminado
Humanos
Edmar Departamento L. Contrato de
o Contrato de Técnico em
Isaac de Estatisticas ) o ) trabalho por
14 o 01/06/2014 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Lopes Econdmicas e ) tempo
. termo Nivel | . )
Sanches Empresariais indeterminado
Eldondo |Gabinete de oo Contrato de
. L Contrato de Técnico em
Livramento | Comunicagao, . o ) trabalho por
15 o 01/02/2017| Trabalho a | Renovavel |Estatistica Oficial,
Lopes Difusdo e . tempo
o N termo Nivel I ] )
Leocadio |Cooperagdo indeterminado
) oo Contrato de
Elina Vaz |Departamento Contrato de Técnico em
. . ) trabalho por
16 | Lopes de Contas 01/08/2022| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, .
empo
Semedo Nacionais termo Nivel I . P i
indeterminado
Elisangela |Gabinete de oo Contrato de
) L Contrato de Técnico em
Sandrine | Comunicacao, ) o ) trabalho por
17 o 01/04/2021| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Tavares da |Difusdo e ] tempo
. N termo Nivel I . .
Silva Cooperagao indeterminado
. Departamento
Ercilia oo Contrato de
] de Contrato de Técnico em
Maria . . ) . ) trabalho por
18 Administragdo |02/10/2023 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Barros . tempo
e Recursos termo Nivel I ] )
Fernandes indeterminado
Humanos
Departamento
. o Contrato de
Ernestina |de Contrato de Técnico em
o . . o ) trabalho por
19 | Tavares Administragdo | 15/11/2020| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, .
empo
Monteiro |e Recursos termo Nivel I . P .
indeterminado
Humanos
Departamento
Gilson de Contrato de Contrato de
ini 3 Apoio Operacional, |trabalho por
20 | Lopes Administragdo| 7,1 1/2022| Trabathoa | p. ©. p p
Carvalho |e Recursos termo Nivel 1T tempo
Humanos indeterminado
Departamento
o oo Contrato de
Heidi Mara |de Contrato de Técnico em
. ) ) o ) trabalho por
21 |do Rosario |Metodologia e [02/10/2023| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, .
empo
Sousa Sistemas de termo Nivel I . P )
indeterminado

Informacéo
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o Departamento
Hélvio oo Contrato de
. de Contrato de Técnico em
Antonio . N , o . trabalho por
22| . Administragdo [01/03/2017| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Ribeiro . tempo
e Recursos termo Nivel I . .
Rocha indeterminado
Humanos
Departamento
Hugo Contrato de
de Contrato de ) oo
Alexandre . ) Assistente Técnico, |trabalho por
23 Metodologia e [01/01/2021| Trabalhoa | Renovavel .
Fernandes | . Nivel I tempo
Sistemas de termo ) )
da Fonseca . indeterminado
Informacao
L Departamento
Ilidio Lo Contrato de
de Contrato de Técnico em
Semedo ) ) o ) trabalho por
24 Metodologia e [01/01/2018| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Rocha . . tempo
Sistemas de termo Nivel I . i
Cabral . indeterminado
Informacao
Isaurinda | Departamento
L. Contrato de
Socorro de Contrato de Técnico em
) o N . o ) trabalho por
25 | Ferreira Administragdo | 02/03/2020| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
. ) tempo
Pires e Recursos termo Nivel 1 . .
indeterminado
Cardoso Humanos
Ivandro oo Contrato de
. Departamento Contrato de Técnico em
Celestino . o i trabalho por
26 . de Contas 01/01/2018| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Monteiro . . tempo
. Nacionais termo Nivel 1 . .
Aparicio indeterminado
. Departamento
Ivanquiles Contrato de
de Contrato de ) o
Santos ) . Assistente Técnico, |trabalho por
27 Metodologia e [01/04/2017| Trabalhoa | Renovavel |
Semedo . Nivel VI tempo
] Sistemas de termo ] )
Monteiro N indeterminado
Informagdo
Jair de Departamento Contrato de
Barros de Contrato de Apoio Operacional, | trabalho por
281 opes Administragdo | 26/04/2021| Trabalhoa | Renovavel |\l 111 fempo
Tavares e Recursos termo indeterminado
Humanos
Departamento
) oo Contrato de
Janice de Contrato de Técnico em
. o N , o . trabalho por
29 | Freire Administragdo | 10/05/2023 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, .
empo
Fernandes |e Recursos termo Nivel I ] P i
indeterminado
Humanos
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. Departamento
José o Contrato de
de Contrato de Técnico em
Eduardo . . , o . trabalho por
30 | . Administragdo [01/08/2022 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Silva . tempo
. e Recursos termo Nivel I . .
Garcia indeterminado
Humanos
Leila Departamento L. Contrato de
o Contrato de Técnico em
Helena de Estatisticas ) o ) trabalho por
31 o 01/05/2014 | Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Gomes Econdmicas e ] tempo
. termo Nivel | . )
Barreto Empresariais indeterminado
Lucy Departamento o Contrato de
; L. Contrato de Técnico em
Maria de Estatisticas . . ) trabalho por
32 . 01/08/2022| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Barros Economicas e . tempo
o termo Nivel I ] )
Ramos Empresariais indeterminado
Departamento
Marcos o Contrato de
de Contrato de Técnico em
Antunes ) . o ) trabalho por
33 Metodologia e |01/08/2020| Trabalho a | Renovavel |Estatistica Oficial,
Fernandes | . . tempo
Sistemas de termo Nivel I ] )
Gongalves N indeterminado
Informagdo
. Departamento
Maria Lo Contrato de
de . Técnico em
Teresa . N Prestagdo de . . ) trabalho por
34 Administragdo | 01/02/2023 . Renovavel |Estatistica Oficial,
Gomes Servigos . tempo
e Recursos Nivel I . .
Varela indeterminado
Humanos
Departamento
) oo Contrato de
Natalina de . Técnico em
. Prestagdo de . . ) trabalho por
35 | Borges Metodologia e |01/02/2023 i Renovavel |Estatistica Oficial,
. . SEervigos , tempo
Monteiro | Sistemas de Nivel I i .
N indeterminado
Informacao
Nelma Departamento Contrato de
Luisa de Contrato de Técnico em trabalho por
36 | Ascengdo | Administragdo [(1/08/2023| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial, tempo
de Melo e Recursos termo Nivel I indeterminado
Veiga Humanos
Niclas L. Contrato de
Departamento Contrato de Técnico em
Joseph ) o ) trabalho por
37 de Contas 10/07/2019| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
Ramos L. ) tempo
. Nacionais termo Nivel I . )
Brites indeterminado
Departamento
Renato Contrato de
o de Contrato de ) oo
Anténio . N . Assistente Técnico, |trabalho por
38 Administragdo |01/02/2015| Trabalhoa | Renovavel .
dos Santos Nivel VI tempo
. e Recursos termo . .
Veiga indeterminado

Humanos
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Ruth dos .
Gabinete do o Contrato de
Santos Contrato de Técnico em
Conselho . . i trabalho por
39 | Gomes o 01/12/2016| Trabalhoa | Renovavel |Estatistica Oficial,
) Diretivo do . tempo
Xavier termo Nivel I ] )
Pint INE indeterminado
into
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