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P A R T E  C
MINISTÉRIO DAS FINANÇAS E CHEFIA 

DO GOVERNO
––––––

Gabinete dos Ministros
Despacho nº 1/2019

de 6 de dezembro de 2020

Ao abrigo do Decreto-lei n.º 5 /2017, de 14 de fevereiro, foi instituído o 
direito à pensão de sobrevivência, a título excecional, aos herdeiros hábeis 
das vítimas mortais do naufrágio do Navio “Vicente” ao largo da ilha do Fogo.

Volvidos alguns meses, interregno de tempo necessário à identificação 
efetiva dos herdeiros hábeis do Senhor Pedro António Cidário, vítima 
mortal do naufrágio do Navio “Vicente”.

Assim, o Ministro das Finanças e o Ministro de Estado, dos Assuntos 
Parlamentares e da Presidência do Conselho de Ministros determinam 
o seguinte:

1 - É fixado, para efeitos do estatuído no Decreto-lei n.º 5/2017, de 
14 de fevereiro, os nomes dos herdeiros hábeis do Senhor 

Pedro António Cidário, vítima mortal do naufrágio do Navio 
“Vicente” ao largo da ilha do Fogo, nos termos do quadro 
anexo ao presente Despacho, do qual faz parte integrante.

2 - O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

O Ministro das Finanças, Olavo Avelino Garcia Correia
O Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da Presidência 

do Conselho de Ministros, Fernando Elísio Freire de Andrade.
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MINISTÉRIO DA INDÚSTRIA  
COMÉRCIO E ENERGIA

––––––

Direcção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extrato de despacho nº 103/2020 – De S. Exª o Ministro da 
Indústria, Comércio e Energia:

De 27 de novembro de 2019:

Nos termos do artigo 5º conjugado com a alínea d) do n.º 1 do artigo 6º 
ambos do Decreto-lei n.º 49/2014, de 10 de setembro, é nomeada, a 
Dra. Aldina Maria Monteiro Varela, Licenciada em Direito, para, 
em comissão de serviço, exercer o cargo de Diretora de Gabinete de 
Sua Excelência o Sr. Ministro de Indústria, Comércio e Energia, 
com efeito a partir de 7 de novembro.

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
de Indústria, Comércio e Energia, na Praia, aos 27 de novembro, o 
Diretor Geral, Francisco Moreira.

––––––
Extrato de despacho nº 104/2020 – De S. Exª o Ministro da 

Indústria, Comércio e Energia:

De 27 de novembro de 2020:

Nos termos do artigo 5º do Decreto-Lei n.º 49/2014, de 10 de setembro, 
conjugados com o n.º 2 do artigo 3º da Lei nº 1/IX/2016 de 11 de 
agosto, que alterou o artigo 97º da Lei n.º 42/2009, 27 de julho, é 
nomeada a Sra. Keila Djamila Dos Santos Tavares, licenciada em 
relações Internacionais e Diplomacia, para, em comissão de serviço 
para exercer o cargo de Secretária do Ministro de Indústria, Comércio 
e Energia, com efeitos a partir de 7 de novembro do corrente ano.

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
de Indústria, Comércio e Energia, na Praia, aos 27 de novembro, o 
Diretor Geral, Francisco Moreira.

––––––
Extrato de despacho nº 105/2020 – De S. Exª o Ministro da 

Indústria, Comércio e Energia:

De 21 de janeiro de 2020:

É concedida a licença sem vencimento até três anos a Sra. Zoivi Roque 
Plá, inspetora superior, do quadro de pessoal da Inspeção Geral 
das Atividades Económicas do Ministério da Indústria, Comércio 
e Energia, nos termos conjugados previstos nos artigos 48.º e 49.º 
do Decreto-lei nº 3/2010, de 8 de março, com efeito a partir de 1 de 
fevereiro de 2020. 

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
de Indústria, Comércio e Energia, na Praia, aos 21 de janeiro de 2020. 
—  O Diretor Geral, Francisco Moreira.

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA  
E AMBIENTE

––––––

Direcção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extracto do despacho nº 106/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Adilson Monteiro Lima, habilitado com 12º ano de escolaridade, contratado 
a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei nº 102/IV/93 
de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio Operacional 
nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na ilha do Sal.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

Extracto do despacho nº 107/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Euclides Vieira Tavares, habilitado com 12º ano de escolaridade, contratado 
a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei nº 102/IV/93 
de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio Operacional 
nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na ilha do Sal.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––
Extracto do despacho nº 108/2020 — De S. Exª o Ministro da 

Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Iliziamira Patricia Moreno de Pina, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II, na Direção Nacional do Ambiente, do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, no Parque de Pico D`Antónia, na ilha 
de Santiago.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––
Extracto do despacho nº 109/2020 — De S. Exª o Ministro da 

Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Adérito de Jesus Lopes Semedo, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II – Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, do 
Ministério da Agricultura e Ambiente, no Parque de Pico D`Antónia, 
na ilha de Santiago.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––
Extracto do despacho nº 110/2020 — De S. Exª o Ministro da 

Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Nilton César Andrade Cabral, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, 
do Ministério da Agricultura e Ambiente, na ilha da Boa Vista.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––
Extracto do despacho nº 111/2020 — De S. Exª o Ministro da 

Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Paulo Jorge de Andrade Oliveira, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, 
do Ministério da Agricultura e Ambiente, na ilha do Maio.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.
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Extracto do despacho nº 112/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Jose Rosa de Carvalho, habilitado com 12º ano de escolaridade, contratado 
a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei nº 102/IV/93 
de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio Operacional 
nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, do Ministério 
da Agricultura e Ambiente, na ilha do Maio.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––

Extracto do despacho nº 113/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Gerson Fabrício Barbosa Vicente Lopes Mendes, habilitado com 12º 
ano de escolaridade, contratado a termo certo, nos termos do nº 3 
do artigo 24º da Lei nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer 
as funções de Apoio Operacional nível II - Guarda, na Delegação do 
Ministério da Agricultura e Ambiente, na ilha do Fogo.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––

Extracto do despacho nº 114/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Carlos Antonio Fortes Rodrigues, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II - Guarda, na Delegação do Ministério da 
Agricultura e Ambiente, na ilha da Brava.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––

Extracto do despacho nº 115/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Jorge Rodrigues Vieira dos Santos, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II - Guarda, na Delegação do Ministério da 
Agricultura e Ambiente, na ilha da Brava.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––

Extracto do despacho nº 116/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Oteniel Adelino Mendes Fernandes, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 

Operacional nível II - Guarda, na Direção Nacional do Ambiente, 
do Ministério da Agricultura e Ambiente, na ilha do Maio.

(Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––

Extracto do despacho nº 117/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Agricultura e Ambiente

De 8 de novembro de 2019:

Jose Adelmar Gomes Soares, habilitado com 12º ano de escolaridade, 
contratado a termo certo, nos termos do nº 3 do artigo 24º da Lei 
nº 102/IV/93 de 31 de dezembro, para exercer as funções de Apoio 
Operacional nível II - Guarda, na Delegação do Ministério da 
Agricultura e Ambiente, na ilha do Fogo.

 (Visado pelo tribunal de Contas em 3 de janeiro de 2020)

Direção de Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Financeiro e 
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 
17 de janeiro de 2020. —A DSGRHFP, Amaro Rocha.

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO DA SAÚDE  
E DA SEGURANÇA SOCIAL 

––––––

 Direcção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extrato do despacho nº 118/2020 — De S. Exª o Ministro da 
Saúde e da Segurança Social:

De 7 de janeiro de 2020:

Liziana Sofia Silva Barros, Médica Graduada, pertencente ao quadro 
do Pessoal da Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão 
do Ministério da Saúde e da Segurança Social, a exercer funções no 
Hospital Agostinho Neto, destacada para exercer as suas funções 
no Hospital Ramiro Figueira - Sal, ao abrigo do disposto no artigo 
9º de Decreto-Lei nº 54/2009 de 7 de dezembro. 

Direcção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Saúde e da Segurança Social, na Praia, aos 17 de janeiro de 2020. 
— A Directora Geral, Serafina Alves.

––––––

Extrato do despacho nº 119/2020 — da Presidente do Conselho 
da Administração do Hospital Dr. Baptista de Sousa, por 
Delegação de Competência de S. Excia o Ministro da Saúde 
e da Segurança Social

De 10 de janeiro de 2020:  

Maria Júlia Silva dos Reis Duarte, Enfermeira Assistente nível I, do 
quadro de pessoal da Direção Geral do Planeamento, Orçamento 
e Gestão do Ministério da Saúde e da Segurança Social em serviço 
no Hospital Dr. Baptista de Sousa, apresentou a Junta de Saúde de 
Barlavento, emitido em sessão de 09/01/2020, que é do seguinte teor:

 “Devem ser justificadas as faltas desde 1 de dezembro de 2019, por 
um período de um ano”.

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério da 
Saúde e da Segurança Social na Praia, aos 17 de janeiro de 2020. — A 
Diretora Geral, Serafina Alves.
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P A R T E  D
MINISTÉRIO PÚBLICO

––––––

Conselho Superior do Ministério Público
Extracto da deliberação nº 50/CSMP/2019/2020

de 30 de dezembro de 2019

O Conselho Superior do Ministério Público, reunido em sessão 
ordinária de 30 de dezembro de 2019, no uso das competências previstas 
nos artigos 226º nºs 5 e 6, da Constituição da República, e ao abrigo 
das disposições combinadas dos artigos 7º, nº 4, 31º n.º 1, 37º nº 1 al. c), 
da Lei n.º 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, que aprova a Lei Orgânica 
do Ministério Público, com as alterações introduzidas pela Lei n.º 16/
IX/2017, de 13 de dezembro, e 54º da Lei nº 2/VIII/2011, de 20 de junho, 
que aprova o Estatuto dos Magistrado do Ministério Público, delibera:

Designar, sob proposta do Procurador-Geral da República, o Dr. 
Alcindo Júlio Soares, Procurador da República de Círculo, para, 
transitoriamente, assumir a representação do Ministério Público junto 
do Tribunal de Contas.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Público, na Praia, 30 
de dezembro de 2019. — O Secretário do CSMP, Zico Andrade.

––––––
Extracto da deliberação n.º 58/CSMP/2019/2020

 de 30 de dezembro de 2019

O Conselho Superior do Ministério Público, reunido na sessão ordinária 
de 30 de dezembro de 2019, ao abrigo das disposições combinadas dos 
artigos 226º nº 5 da Constituição, 31.º n.º 1, 32º e 37º, nº 1, alínea h), da 
Lei n.º 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, que aprovou a Lei Orgânica do 
Ministério Público, alterada pela Lei nº 16/IX/2017, de 13 de dezembro, 
artigos 34º, nº 1, alínea e) e 42º do Decreto-Lei nº. 38/2015, de 29 de julho, 
que estabelece os princípios e procedimentos aplicáveis aos concursos 
públicos de ingresso, por unanimidade, delibera: 

Aprovar o relatório final do concurso de acesso para preenchimento 
de 2 (duas) vagas na categoria de Técnico superior, nível II, do quadro 
do Ministério Público, e homologar a lista de classificação final dos 
candidatos aprovados, conforme se segue:

Nº de 
Ordem CANDIDATOS Classifica-

ção Final

1 Andrea Sanches Fernandes 12.6
2 Valdmir Sousa Santos Gomes 10.75

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Público, na Praia, 
aos 30 de dezembro de 2019. — O Secretário do CSMP, Zico Andrade

––––––
Extracto da deliberação nº 59/CSMP/2019/2020

 de 30 de dezembro de 2019

O Conselho Superior do Ministério Público, reunido na sessão ordinária 
de 30 de dezembro de 2019, ao abrigo das disposições combinadas dos 
artigos 226º nº 5 da Constituição, 31.º n.º 1, 32º e 37º, nº 1, alínea h), 
da Lei n.º 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, que aprovou a Lei Orgânica 
do Ministério Público, alterada pela Lei nº 16/IX/2017, de 13 de 
dezembro, artigos 34º, 35º, nº 1, alínea a), 36º, nº 1, alínea a), e 37º nº 
2, do Decreto-Lei nº 9/2013, de 26 de fevereiro, que aprova o Plano de 
Cargos, Carreiras, e Salários, por unanimidade, delibera promover, 
com efeitos imediatos, os seguintes funcionários:

Andrea Sanches Fernandes, técnica superior, nível I, licenciada 
em Informática de Gestão, para a categoria de técnica superior, 
nível II, do quadro do Ministério Público;

Valdmir Sousa Santos Gomes, técnico superior, nível I, licenciado 
em Bibliotecologia e Ciências da Informação, para a categoria 
de técnico superior, nível II, do quadro do Ministério Público;

As despesas têm cabimento na verba inscrita na rúbrica 02.01.01.03.02 
– Recrutamento e Nomeações, do Orçamento do Conselho Superior do 
Ministério Público.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Público, na Praia, 
aos 30 de dezembro de 2019. — O Secretário do CSMP, Zico Andrade

Extracto da deliberação nº 64/CSMP/2019/2020

 de 30 de dezembro de 2019

O Conselho Superior do Ministério Público, reunido em sessão ordinária 
do dia 30 de dezembro de 2019, ao abrigo das disposições combinadas 
dos artigos 226º nº 5 da Constituição, 31º. nº. 1 e 37º, nº 1, alínea h), da 
Lei nº 89/VII/2011, de 14 de fevereiro, que aprova a Lei Orgânica do 
Ministério Público, alterada pela Lei nº 16/IX/2017, de 13 de dezembro, 
artigos 10º e 13º, nºs 1 e 3 da Lei nº 102/IV/93, de 31 de dezembro, 2º, 
nº 2, 25º nºs. 1 e 2, 26º e 28º nº 1 da Lei nº 42/VII/2009, de 27 de julho, 
19º e 20º, nº 1, do Decreto-Lei nº. 43/2014, de 12 de agosto, 8.º n.º 3 al. 
b), conjugados com os artigos 6º, nº 1, 20º, 36º, nº 1, al. a) e 37º, nº 1 da 
Lei nº 9/2013, de 26 de fevereiro, delibera, por unanimidade, aprovar e 
homologar o relatório de estágio probatório e nomear, definitivamente, 
os técnicos superiores a seguir indicados: 

Mónica Suzi Tavares Fernandes, licenciada em Contabilidade 
e Administração – Ramo Auditoria, para exercer as funções 
de técnica superior nível I, na secção de Contabilidade, do 
quadro do pessoal do Conselho Superior do Ministério Público;

Sandra Helena Borges Tavares, licenciada em Gestão e Administração 
Pública, com especialização em Gestão dos Recursos Humanos, 
para exercer as funções de técnica superior nível I, na secção de 
Recursos Humanos, formação, planeamento e organização, do 
quadro do pessoal do Conselho Superior do Ministério Público;

Rendry Alberto da Cruz Fortes, licenciado em Direito, para 
exercer as funções de técnico superior nível I, na secção de 
Património, do quadro do pessoal do Conselho Superior do 
Ministério Público.

A presente deliberação produz efeitos a partir de 18 de dezembro de 
2019, data do término do estágio probatório. 

As despesas têm cabimento na verba inscrita na rúbrica 02.01.01.03.02 
– Recrutamento e Nomeações, do Orçamento do Conselho Superior do 
Ministério Público.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Público, na Praia, 30 
de dezembro de 2019. — O Secretário do CSMP, Zico Andrade.

––––––o§o––––––
CONSELHO SUPERIOR  

DA MAGISTRATURA JUDICIAL
––––––

Secretaria do Conselho Superior  
da Magistratura Judicial

Extractos da deliberação nº 19/2019-20 — Do Conselho Superior 
da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Rosa Maria Tavares, Secretária Judicial, colocada no Tribunal da 
Comarca de São Domingos, destacada ao abrigo do preceituado nas 
disposições conjugadas dos artigos 52º do Decreto-Lei nº 33/2017, de 
25 de 25 de Julho e 9º do Decreto-Lei nº 54/2009, de 7 de dezembro, 
para desempenhar funções no Tribunal da Relação de Sotavento, 
com efeitos imediatos, por um período de três meses.
-Está conforme-

––––––
Extractos da deliberação nº 20/2019-20 — Do Conselho Superior 

da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Nos termos do artº 29º alínea f) da Lei n.º 90/VII/2011, de 14 de 
fevereiro, conjugado com os artºs 30º e 39º do Decreto-Lei nº 33/2017, 
de 25 de julho, são recrutados para efeitos de estágio probatório, as 
senhores que se indica, com efeitos imediatos: 

Vânia Cristina Mendes da Veiga, candidata aprovada em concurso, 
contratada a termo certo, para exercer as funções de Oficial 
de Diligências, nível I, ficando colocada no Juízo Cível do 
Tribunal da Comarca de São Filipe

Janine Solange Vaz Spencer Monteiro candidata aprovada em 
concurso, contratada a termo certo, para exercer as funções 
de Oficial de Diligências, nível I, ficando colocada Juízo 
Crime do Tribunal da Comarca de São Filipe

Dúnia Benvinda da Cruz Monteiro, candidata aprovada em concurso, 
contratada a termo certo, para exercer as funções de Oficial 
de Diligências, nível I, ficando colocada no Tribunal da 
Comarca dos Mosteiros.

-Está conforme-
(Visado pelo Tribunal de Contas em 23 de dezembro de 2019)
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Extractos da deliberação nº 22/2019-20 — Do Conselho Superior 
da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Adir Dos Ramos Delgado Chantre, Ajudante de Escrivão, ora colocado 
no Juízo Cível do Tribunal da Comarca de São Filipe, transferido a 
pedido ao abrigo do disposto no artigo 50º do Decreto-Lei nº 33/2017, 
de 25 de Julho, para desempenhar funções no Juízo Cível do Tribunal 
da Comarca de Santa Catarina, com efeitos imediatos.
Está conforme.

––––––
Extractos da deliberação nº 23/2019-20 — Do Conselho Superior 

da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Maria Gracelinda Monteiro Barreto, Ajudante de Escrivão, nível I, do 
quadro de pessoal das Secretarias Judiciais, na situação de licença 
sem vencimento pelo período de um ano, concedida licença sem 
vencimento de longa duração, ao abrigo do previsto nos artigos 45º 
nº1 alínea c) e 50º, todos do Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de março, 
aplicáveis por força do disposto no artigo 9º do Decreto-Lei nº 33/2017, 
de 25 de julho, com efeitos a partir de 1 de dezembro de 2019.
-Está conforme-

––––––
Extractos da deliberação nº 24/2019-20 — Do Conselho Superior 

da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Nereida Patrícia Sousa de Oliveira Borges Monteiro, Oficial de Diligências, 
nível I, do quadro de pessoal das Secretarias Judiciais, colocada 
no Tribunal Judicial da Comarca da Brava, concedida licença sem 
vencimento de longa duração, ao abrigo do previsto nos artigos 45º 
nº1 alínea c) e 48º, todos do Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de março, 
aplicáveis por força do disposto no artigo 9º do Decreto-Lei nº 33/2017, 
de 25 de julho, com efeitos a partir de 17 de fevereiro de 2020.
-Está conforme-

Extractos da deliberação nº 25/2019-20 — Do Conselho Superior 
da Magistratura Judicial
De 29 de novembro de 2019:

Danilson Rodrigues Figueiredo Ramos Évora, Oficial de Diligências, 
nível I, do quadro de pessoal das Secretarias Judiciais, colocado no 
Juízo de Família e Menores do Tribunal Judicial da Comarca da 
Praia, concedido licença sem vencimento pelo período de um ano, 
ao abrigo do previsto nos artigos 45º nº1 alínea c) e 48º, todos do 
Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de março, aplicáveis por força do disposto 
no artigo 9º do Decreto-Lei nº 33/2017, de 25 de julho, com efeitos 
a partir de 1 de dezembro de 2019.

-Está conforme-

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial, na Praia, 
aos 3 de dezembro de 2019. — O Secretário, Joaquim Semedo

––––––o§o––––––

TRIBUNAL DA RELAÇÃO DE SOTAVENTO
––––––

Resolução nº 01/2019

O Tribunal da Relação de Sotavento vota, nos termos dos arts.º 266º 
e 269º da Constituição da República de Cabo Verde e 41º da Lei n.º 88/
VII/2011, de 14 de fevereiro,  a seguinte resolução: 

Artigo único

É eleita, como Presidente do Tribunal da Relação de Sotavento a 
Juiza Desembargadora, Dra. Helena Maria Alves Barreto.

Aprovado a 4 de novembro de 2019.

Publique-se

As Juízas Desembargadoras, Helena Maria Alves Barreto, Zaida 
Gisela Fonseca Lima da Luz e Rosa Carlota Martins Branco Vicente.

P A R T E  E
INSTITUTO NACIONAL  

DE SAÚDE PÚBLICA
––––––

Serviço de Gestão dos Recursos Humanos
Extrato do despacho nº 120/2020 — de S. Exª a Presidente 

do Instituto Nacional de Saúde Pública 
De 8 de novembro de 2019:

Janice de Jesus Xavier Soares, licenciada em Estatística e Gestão de 
Informação, candidata aprovada em curso, é contratada a termo, 

para, em regime de estágio probatório, desempenhar as funções 
de Técnico nível I, na área de Estatística, no Instituto Nacional de 
Saúde Pública (INSP), nos termos do artigo 24º da Lei nº 102/IV/93, 
de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 14º do Decreto Lei nº 
43/2014 de 12 de agosto, com efeito a partir da data de publicação 
no Boletim Oficial.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 8 de janeiro de 2020)

Serviço de Gestão dos Recursos Humanos do Instituto Nacional de 
Saúde Pública, na Praia, aos 16 de janeiro de 2020. — O Coordenador, 
Felismino Thomás e Silva

P A R T E  G
MUNICÍPIO DA PRAIA

––––––
Câmara Municipal

Deliberação nº 01/2020

de 9 de janeiro

É dada por finda a comissão de serviço do Sr. Filipe Sanches do cargo de Chefe de Divisão de Informação do Cadastro Municipal (DICM) da 
Câmara Municipal da Praia, a contar a partir de 31 de dezembro de 2019.

Publique-se no Boletim Oficial.
Câmara Municipal da Praia, aos 10 de janeiro de 2020. — O Presidente, Óscar Humberto Évora dos Santos
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Deliberação nº 02/2020

de 9 de janeiro

A Câmara Municipal da Praia, na sua reunião ordinária do dia 
09 de janeiro, ao abrigo da alínea d) do nº 2 do artigo 92º do Estatuto 
dos Municípios, e nos termos do disposto nos artigos 26º e seguintes 
do Decreto-Lei nº 59/2014, de 04 de novembro, deliberou o seguinte:

Artigo 1º
Nomear, provisoriamente, por três meses renovável até abertura de 

concurso, o Geografo Filipe Gomes Sanches, em Comissão Ordinária 
de Serviço, o cargo de Diretor da Direção de Topografia e Cadastro.

Artigo 2º
A presente deliberação entra em vigor a partir de 2 de janeiro de 2020

Publique-se no Boletim Oficial.
Câmara Municipal da Praia, aos 10 de janeiro de 2020. — O Presidente, 

Óscar Humberto Évora Santos

MUNICÍPIO DO MAIO 
––––––

 Assembleia Municipal
Mapa I Orçamento Retificativo 2019; 

Mapa II Orçamento Retificativo 2019; 

Mapa X Orçamento Retificativo 2019; 

Mapa XI Orçamento Retificativo 2019; 

Alteração Orçamental de 2019
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P A R T E  I 1
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E TRABALHO 

––––––

 Direcção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Anúncio de concurso externo nº 1/2020

Regulamento do Concurso Externo Para o Recrutamento e 
Seleção de 8 (Oito) Apoio Operacional de nível II

O concurso é  realizado pelo  Ministério da Justiça e do Trabalho, 
coordenado  e supervisionado pela Direção Nacional da Administração 
Pública (DNAP), de acordo com os princípios e procedimentos aplicáveis 
aos concursos para recrutamento e seleção de pessoas na Administração 
Pública, estabelecidos no  Decreto-Lei nº 38/2015 de 29 de julho, artigo 
8º da Lei nº 20/IX/2017, conjugado com o artigo 49º da Lei de Bases da 
Função Pública, aprovado pela Lei nº42/VII/2009, artigo 20º do PCCS 
aprovado pelo Decreto-Lei nº 9/2013 de 26 de fevereiro, e com as regras 
constantes da Diretiva nº 01/DNAP/2018, conforme se apresenta no 
 quadro abaixo:

Habilitações académicas
 de base Cargo Nº de 

vagas
Tipo de 
vínculo

Remuneração 
ilíquida

10º ano de escolaridade ou 
Qualificação Profissional 
de nível III ou Formação 
Profissional de nível II

Apoio Opera-
cional nível II 8 C o n t r a t o 

de trabalho 22.378$00

I. Requisitos Obrigatórios

1. Para o ingresso na Administração Pública o candidato deve:

a) Ter nacionalidade Cabo-Verdiana, quando não dispensada 
pela Constituição, convenção internacional ou lei especial;

b) Ter a idade compreendida entre os 18 anos e 35 anos, salvo 
se à data da constituição da relação jurídica de emprego 
já desempenhavam outras funções no Estado ou noutras 
pessoas coletivas de direito público com direito à aposentação, 
com idade inferior àquela e desde que a transição se faça 
sem interrupção de serviço, nos termos no número 1 do 
artigo 28º da Lei n.º 42/VII/2009;

c) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao específico 
exercício da respetiva função;

d) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não 
estar interditado para o exercício daquelas que se propõe 
desempenhar;

e) Ter habilitações literárias legalmente exigidas para o exercício 
do cargo e do desempenho das funções a ocupar. Habilitação 
Literária correspondente 10º ano de escolaridade ou Qualificação 
Profissional de nível III ou Formação Profissional de nível II.

II. Perfil do Candidato

1. O candidato deve ter o seguinte perfil:

a) Boas competências no âmbito da organização e ofícios administrativos

b) Boa capacidade de comunicação e expressão oral e escrita 
do Português;

c) Boa capacidade de comunicação, assertividade e empatia;

d) Espírito de iniciativa, dinamismo, proatividade;

e) Consolidada atitude e valores éticos, morais e cívicos;

f) Forte sentido de responsabilidade;

g) Forte sentido de respeito a hierarquia;

h) Capacidade de gestão do tempo para cumprimento de prazos 
e qualidade;

i) Adaptabilidade a vários tipos de tarefas;

j) Gosto pelo trabalho em equipa;

k) Forte sentido de discrição e sigilo profissional;

l) Bom conhecimento no âmbito da organização/gestão de matérias 
de escritório e de limpeza;

m) Conhecimento básico da informática, na ótica do utilizador;

n) Formação Profissional de Nível II ou mais, nas áreas atendimento 
e/ou secretariado e/ou administrativo e/ou áreas afins que 
sejam relevantes no exercício das funções acima descritas

o) Experiência profissional, de pelo menos 6 (seis) meses em 
funções relevantes e relacionadas com as funções a se 
desempenhar neste cargo.

2. O candidato deve estar disponível para:

a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer funções em qualquer lugar onde o Ministério da Justiça 
e do Trabalho tiver ou vier a ter os serviços.

III.  Forma de Apresentação de Candidatura 

1. A submissão de candidatura é efetuada preferencialmente através 
de suporte eletrónico, na plataforma LimeSurvey em uso na Direção 
Nacional da Administração Pública, devendo o candidato guardar o 
respetivo comprovativo.

2. As candidaturas efetuadas em suporte papel, devem ser 
apresentadas nas instalações da DNAP sito no edifício do Ministério 
das Finanças devendo o candidato guardar o respetivo recibo.

IV.  Prazo da Candidatura

O prazo de submissão de candidatura é de 15 dias corridos a contar do 
dia seguinte ao da publicação do edital de concurso no site https://dnap.gov.
cv página eletrónica da Direção Nacional Administração Pública, DNAP.

V.  Publicação dos Resultados

Os resultados de cada etapa serão obrigatoriamente publicados no 
site da DNAP -  https://dnap.gov.cv.

VI.  Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos à submissão da candidatura, o 
candidato deverá contatar a DNAP através dos seguintes números de 
telefone: 3337312/3337317/3337376;

2. Para esclarecimentos sobre os demais aspetos do concurso o 
candidato deverá contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério 
da Justiça e do Trabalho através dos seguintes números de telefone: 
3337288 ou através do endereço eletrónico apoiooperacionalnivel2mjt@
gmail.com . 

VII. Publicação do Regulamento do Concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https://
dnap.gov.cv.

Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Justiça e do Trabalho, O Diretor Geral, Fernando Moreno Tavares.
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P A R T E  J
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E TRABALHO 

––––––

 Direcção-Geral dos Registos,  
Notariado e Identificação

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia 

Extrato de publicação de sociedade nº 37/2020

A CONSERVADORA: DENÍSIA ALMEIDA DA GRAÇA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de nomeação 
de membros de órgãos sociais, da sociedade comercial anónima denominada 
SITECH - TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO SA, com sede na Zona 
Industrial Tira Chapéu, Prédio Sita, 2.º Andar, Cidade Da Praia e 
o capital social de 5.000.000$00, matriculada na Conservatória dos 
Registos Comercial e Automóvel, sob o número 278105300/320181107. 

ÓRGÃOS: 
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL: 

- Nome: Jorge Semedo Mascarenhas. 
- Cargo: Presidente. 
- Nome: Jailton Carlos de Andrade Fortes. 
- Cargo: Secretário. 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO: 
- Nome: Manuel Gomes Monteiro Júnior. 
- Cargo. Presidente. 
- Nome: Paulo Jorge Vieira Ramos Canuto. 
- Cargo: Vice-presidente. 
- Nome: Emílio António de Carvalho Ferreira Lima Benrós. 
- Cargo: Vogal. 

FISCAL ÚNICO: 
- Nome: João Mendes. 
- Cargo: Efetivo. 
- Nome: Adelino Vital Fonseca. 
- Cargo:  Suplente. 
- Duração do mandato: Triénio 2018-2020. 

Está conforme o original. 
 Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 16 

de setembro de 2019. — A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

Conservatória dos Registos Predial, Comercial e Automóvel 
de São Vicente 

Extrato de publicação de sociedade nº 38/2020

O CONSERVADOR P/S, CARLOS GREGÓRIO GONSALVES

CERTIFICA

a) Que a fotocópia apensa a esta certidão está conforme com 
os originais:

b) Que foi extraída das Matrículas e inscrições em vigor NC: 
275850404/3956620180514 - JARDIM INFANTIL ABELHINHAS 
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

c) Que foi requerida sob a apresentação nº 14 do diário do dia 21 
de Novembro do corrente.--

d) Que ocupa 0 folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e 
leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatória. 

Validade: 21/11/2020 – artigo 129º, nº2 – Dec-Lei nº 10/2010, de 
29 de março – I Serie, B.O. nº 20, de 24 de Maio.

(Dec-Lei nº 70/2009, de 30/12/2009-3º Suplemento, Iª Série – B.O. nº 49

São: 400$00 (quatrocentos escudos)

Conta. nº 126/2019

Mindelo 21 de novembro de 2019. —  A Ajudante, Aldina Veríssimo 
de Vasconcelos e Gomes

EXTRACTO

Certifico, para efeito de publicação, que nesta Conservatória a 
meu cargo, encontra-se exarado um registo de alteração parcial do 
estatuto da sociedade denominada: Jardim Infantil Mundo Encantado, 
Sociedade Unipessoal Lda, matriculada nesta Conservatória sob o 
nº 275850404/3956620180514, em consequência o artigo 1º Firma/
denominação dos estatutos passou a ter a seguinte redação

Artigo 1º

Firma: JARDIM INFANTIL ABELHINHAS SOCIEDADE 
UNIPESSOAL, LDA.

Conservatória dos Registos Predial, Comercial e Automóvel de 
São Vicente, aos 23 de outubro de 2019. — O Conservador p/s, Carlos 
Gregório Gonsalves.
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