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PARTE G

MUNICIPIO DO MAIO

Assembleia Municipal
Deliberacao n°® 09/2019
A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordinaria
do dia 14 de Dezembro de 2019, no uso da faculdade conferida pelo
artigo 81, pela Lei n° 134/IV/95, de 3 de julho, que aprova o Estatuto

dos Municipios Cabo-verdianos, conjugado com o artigo 6°, n°2, da Lei
n°96/IV/99, delibera o Seguinte:

-Aprovar O Alargamento do Prazo da Extingdo dos SAAS até final
de dezembro de 2019 com:

8 (oito) votos a favor da bancada do MPD,
5 (cinco) abstenc¢io da bancada da OIAM, e 0 (zero) contra.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico

Deliberacao n°® 10/2019

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordindria do
dia 14 de dezembro de 2019, no uso da faculdade conferida pelo artigo
46 n°5 que aprova o Regime de Financgas Locais, e no da faculdade
conferida pelo artigo 81, n°2, alinea b), da Lei n°134/IV/95 de 3 de
julho, que aprova o Estatuto dos Municipios Cabo-Verdianos, delibera
no seguinte:

Aprovar o Orcamento Retificativo da Camara Municipal do ano de
2019 no valor global de: 429.246.161$00 (Quatrocentos e vinte e nove
milhdes, duzentos quarenta e seis mil, cento e sessenta e um escudo), com:

8 (oito) votos a favor da bancada do MPD;
5 (cinco) absten¢do da bancada da OIAM e zero contra.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico

Deliberacao n°® 11/2019

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordindria do
dia 14 de dezembro de 2019 no uso da faculdade conferida pelo artigo 81,
n°2, alinea b), da Lei n°134/1V/95, de 3 de Julho, que aprova o Estatuto
dos Municipios Cabo-Verdianos, foi deliberado o seguinte adiamento:

- Aprovar o Plano de Atividades da Camara Municipal do Maio,
para o Ano de 2020, com

8 (o0ito) votos a favor da bancada do MPD,
5 (cinco) votos abstencdo da bancada da OIAM e zero contra.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico
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Deliberacgao n°® 12/2019

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordinaria do
dia 14 de dezembro de 2019 e no uso da faculdade conferida pelo artigo
81, n°2, da alinea b), Lei n°134/IV/95, de 3 de Julho, aprova o Estatuto
dos Municipios Cabo-verdiano, delibera no seguinte,

Aprovar O Or¢gamento Municipal para 2020, apresentado pela
Camara Municipal, no valor Global, de: 356.338.612$00, (Trezentos e
cinquenta e seis milhdes, trezentos e trinta e oito mil, seiscentos e doze
escudos), para as receitas 381.338.612$00 (Trezentos e oitenta e um
milhdes, trezentos e trinta e oito mil, seiscentos e doze escudos) com:

8 (oito) votos a favor da bancada do MPD,
5 (cinco) votos contra da bancada da OIAM e zero abstencéo.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico

Deliberacao n°® 13/2019
A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordinaria
do dia 14 de dezembro de 2019, e no uso da faculdade conferida pelo
artigo81, n°2, alinea e), da Lei n°134/IV/95 de 3 de Dezembro, que
aprova o Estatuto dos Municipios Cabo-Verdiano, delibera o seguinte.
Aprovar, o Quadro do Pessoal para o ano de 2020, com
8 (oito) votos a favor da bancada do MPD,

5 (cinco) votos abstencdo da bancada da OIAM e zero contra.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico

Deliberacao n°® 14/2019
A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordinaria do
dia 14 de dezembro de 2019, no uso da faculdade conferida no artigo
81°, ao abrigo da alinea f) do n°2, da Lei n°134/1V/95, de 3 de Julho, que
aprova o Estatuto do Municipio, delibera o seguinte:

Aprovar, A Proposta de Contratacido de Crédito Bancario no valor
de 25.000.000$00 (vinte e cinco milhées de escudos) com:

8 (oito) votos a favor da bancada do MPD,
5 (cinco) votos contra da bancada da OIAM e zero abstencao
Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O

Presidente, Michael Frederico
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Deliberacao n°® 16/2019

A Assembleia Municipal do Maio, reunida em Sessdo Ordinéria do
dia 14 de dezembro de 2019, no uso da faculdade conferida no artigo 13,
n°l da Lei 28/V/97, de 23 de Junho, que aprova o Estatuto Remuneratério
dos Titulares de Cargos Politicos delibera o seguinte:

Aprovar por Unanimidade uma gratificacdo de fungdes correspondente
a 20% do vencimento mensal do Presidente da Republica a partir de
1 de janeiro de 2020.

Assembleia Municipal do Maio, aos 14 de dezembro de 2019. — O
Presidente, Michael Frederico.

Deliberacao n°® 12/AMM/2019
de 14 de dezembro de 2019

A Assembleia Municipal do Maio reunida na sua 3" Sessao Ordinaria
no dia 14 de dezembro de 2019, delibera, nos termos da alinea b) n.° 2
do artigo 81° da Lei n°® 134/IV/95 de 3 de julho, que aprova o Estatuto
dos Municipios, o seguinte:

Artigo 1°
(Objeto da deliberacao)

1. A presente deliberagao aprova o Or¢amento do Municipio do Maio
para o ano econémico de 2020, no montante global de 356.338.612$00
(Trezentos e Cinquenta e Seis Milhoes, Trezentos e Trinta e Oito Mil,
Seiscentos e Doze Escudos), para as Receitas e 381.338.612$00 (Trezentos
e Oitenta e Um Milhoes, Trezentos e Trinta e Oito Mil, Seiscentos e
Doze Escudos), para as Despesas.

2. Integram este orgamento, aprovado pela presente deliberacéo,
o seu articulado, bem como os mapas orcamentais anexos, previstos
no artigo 37° do novo regime das Financas Locais e o artigo n° 1° do
decreto lei n® 37/2011, de 30 de dezembro, que define os classificadores
das receitas e despesas.

Artigo 2°
(Receitas Orcamentais)

1. O Or¢gamento Municipal para o ano de 2020, é suportado pelas
seguintes e principais fontes de financiamento:

a) Impostos, com uma dotagao global de 23.210.000$00 (Vinte e Trés
Milhéoes, Duzentos e Dez Mil Escudos), nomeadamente o Imposto Unico
sobre Patriménio e o Imposto de Circulagéo sobre o Veiculos Automdéveis.

b) Transferéncias, com uma dotagao global de 212.264.642$00
(Duzentos e Doze Milhoes, Duzentos e Sessenta e Quatro Mil, Seiscentos
e Quarenta e Dois Escudos), destacando-se o Fundo de Financiamento
Municipal no valor de 76.828.899$00 (Setenta e Seis Milhoes, Oitocentos
e Vinte e Oito Mil, Oitocentos e Noventa e Nove Escudos), Projeto de
Requalificac¢do, Reabilitacdo e Acessibilidades (PRRA), no valor de
70.500.000$00 (Setenta e MilhGes e Quinhentos Mil Escudos), Programa
de Emergéncia para mitigacao dos efeitos de mau ano agricola e da
Seca, no valor de 20.000.000$00 (Vinte Milhoes de Escudos), Fundo do
Turismo, no valor de 10.159.233%$00 (Dez Milhéges, Cento e Cinquenta e
Nove Mil, Duzentos e Trinta e Trés Escudos), Fundo do Ambiente, no
valor de 9.114.210$00 (Nove, Milhoes, Cento e Catorze Mil, Duzentos
e Dez Escudos) e do Projeto Turismo Solidario e Comunitdrio, a serem
transferidos pela EU/IMVF, no valor de 8.675.102$00 (Oito Milhoes,
Seiscentos e Setenta e Cinco Mil, Cento e Dois Escudos).

¢) Outras Receitas, com uma dotacgdo global de 43.063.970$00
(Quarenta e Trés Milhdes, Sessenta e Mil, Novecentos e Setenta
Escudos), com destaque para as receitas provenientes da SDTIBM, no
valor de 30.275.000$00 (Trinta Milhées, Duzentos e Setenta e Cinco
Mil, Escudos);

d) Ativos ndo financeiros, com uma dotagdo global de 77.800.000$00
(Setenta e Sete Milhoes e Oitocentos Mil Escudos), que incluem as receitas
provenientes da explorac¢ido dos recursos naturais, nomeadamente da
alienagio dos terrenos para construcio e outras edificagoes urbanas e
outros bens iméveis municipais.

Artigo 3°
(Despesas Orgamentais)

1. Fica a Camara autorizada a realizar despesas até ao limite maximo
do seu valor global, assim distribuidas:

a) Despesas com pessoal..........ccceeeeeeveeenns 53.954.227$00

b) Aquisicao de bens e Servigos ............... 29.870.277300

¢) JUros € OUtros encargos .......cce.veuereunenns 6.786.265%$00

d) Transferéncias ..........coceveveenevnennennnnnnn. 2.700.000$00

e) Beneficios SOCIaiS ...vvvniirninineninnennnnns 3.935.486%00

/) Outras despesas ......coeveveeniiniennnnennnns 31.590.802$00

£) Ativos N0 financeiros ........cc.eeevennennene. 252.501.555%00
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Artigo 4°
(Politica de recrutamento)

1. Durante o ano de 2020, ficam congeladas as admissées na
Administracdo Pablica Municipal, em conformidade com a Lei que
aprova o Orcamento do Estado.

2. A Assembleia Municipal, em proposta fundamentada da Camara
Municipal com conhecimento da Tutela e dos Ministros pelas areas das
Finangas e da Administracido Publica, pode descongelar as admissoes
do Municipio do Maio.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Camara Municipal
apresentara a Assembleia Municipal uma proposta restritiva e exclusiva
para descongelamento de admissido de pessoal visando o reforgo de
alguns servicos municipais.

Artigo 5°
(Despesas com o pessoal)

As despesas com o pessoal incluindo os encargos provisionais sio
fixadas em 53.954.227$00(Cinquenta e Trés Milhoes, Novecentos
e Cinquenta e Quatro Mil, Duzentos e Vinte e Sete Escudos), que
corresponde a 41% das Receitas Correntes previstas para 2020, em
conformidade com o disposto no n® 3 do artigo 32° da Lei das Finangas
Locais que fixa o valor percentual maximo de 50%.

Artigo 6°
(Formacao profissional)

1. Para formacao profissional é fixado um montante de 2.088.578300
(Dois Milhdges, Oitenta e Oito Mil, Quinhentos e Setenta e Oito Escudos),
financiados pela Camara Municipal e Unido Europeia/IMVF de Portugal,
no ambito do projeto Turismo Solidario e Comunitario.

Artigo 7°
(Crédito de curto prazo)

1. O recurso ao crédito de curto prazo para ocorrer a dificuldades
de tesouraria carece apenas da autoriza¢do da Camara Municipal, ndo
podendo, contudo, o seu montante exceder em caso algum 10% das
receitas efetivamente cobradas no ano anterior, em conformidade com
o n° 3 do artigo 8° da Lei das Financas Locais.

2. Em caso de recurso ao crédito de curto prazo no decurso da
execucdo or¢camental, a Camara Municipal dara conhecimento do fato
a Assembleia Municipal na primeira sess@o que esta realizar apos a
efetivagdo da referida operacéao financeira.

Artigo 8°
(Crédito de medio e longo prazo)

O recurso ao crédito de medio e longo prazo depende da aprovacao da
Assembleia Municipal, mediante a proposta apresentada pela Camara
Municipal, nos termos do n° 7 do artigo 8° da Lei das Finangas Locais.

Artigo 9°
(Realizacao das despesas)

1. Nenhuma despesa pode ser autorizada e paga sem que, para alem
de ser legal, se encontre suficientemente discriminada no or¢amento,
tenha cabimento no correspondente crédito or¢amental e obedeca ao
principio da utilizacdo por duodécimos.

2. Estdo excluidas do regime de utiliza¢do por duodécimos apenas
as despesas de investimentos.

3. Sao nulas as deliberac¢ées de qualquer érgido municipal que
autorizem ou determinem a realizagao de despesas que ndo tenham
sido objeto de inscri¢do or¢gamental.

Artigo 10°
(Alteracoes Orcamentais)

1. Nao carecem da aprovacdo da Assembleia Municipal as alteracoes
ao presente Orgamento desde que estejam de acordo com o previsto no
n® 2 do artigo 46° da Lei das Financas Locais.

2. As alteragoes Orgamentais supra-referidas sdo da competéncia
exclusiva da Camara Municipal, que delas devera dar conhecimento
a Assembleia Municipal, no prazo maximo de quinze dias a contar da
data da sua aprovacgao.

3. As referidas alteracdes orgamentais estdo sujeitas a publicacido
por parte da Camara Municipal, no prazo de sessenta dias a contar da
data da sua aprovacgio.

4. Quaisquer outras alteragdes ao Or¢amento do Municipio néo
previstas no n° 2 do artigo 46° da Lei das Finangas Locais s6 podem
ser efetivadas através do Orgamento Retificativo proposto pela Camara
Municipal e aprovado pela Assembleia Municipal.
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Artigo 11°
(Acompanhamento da execuciao orcamental)

A Camara Municipal devera remeter com regularidade a Assembleia
Municipal os balancetes trimestrais relativos a execucio orcamental,
nos termos do artigo 53° da Lei das Financas Locais

Artigo 12°
(Encargos com empréstimos Bancarios)

Para o ano de 2020, sdo fixados os encargos com amortizagoes e
juros de empréstimos bancarios nos montantes de 12.522.383$00 (Doze
Milhées, Quinhentos e Vinte e Dois Mil, Trezentos e Oitenta e Trés
Escudos) e de 6.786.265300 (Seis Milhoes, Setecentos e Oitenta e Seis
Mil, Duzentos e Sessenta e Cinco Escudos), respetivamente.

Artigo 13°
(Autorizacao de alienacao)

De modo a garantir ainda o financiamento do Or¢amento Municipal,
a Camara Municipal fica devidamente autorizada a alienar os terrenos
do dominio privado municipal, constantes dos planos urbanisticos dos
nucleos urbanos do Municipio ja aprovados em vigor, bem como outros
bens imoveis, nos termos do n° 6 do artigo 92° da Lei n°® 134/IV/95, de
3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municipios.

Artigo 14°
(Cobranca coerciva de créditos municipais)

1. A Camara Municipal deve desenvolver, impreterivelmente até o
término do primeiro semestre de 2020, todas as diligéncias necessarias
com vista a implementagao dos servigos municipais com competéncias
para cobrancga coerciva dos créditos municipais, conforme dispoe o artigo
20° da Lei n°® 79/VI/2005 de 05 e setembro, devendo, para o efeito, fazer
os ajustamentos necessarios na estrutura organica municipal.

2. Poder4, em alternativa ao disposto no ponto 1 deste artigo, a
Camara Municipal promover, estabelecer e definir, nos termos do n° 4
do diploma legal indicado no ntiimero anterior, as condi¢des indispensaveis
a criagdo de um Servigo Auténomo encarregado da cobranca das receitas
municipais, respeitando as condigdes fixadas pela Lei N° 96/V/99 de 22 de margo.

3. Em alternativa aos dispostos nos niimeros anteriores, pode ainda
a Camara Municipal delegar, na Reparticao de Finangas do Maio, a
execucdo fiscal para cobranca coerciva dos créditos municipais em sede
dos impostos municipais, em cumprimento do disposto no n° 6 do art.®
20° da Lei n® 79/VI/2005 de 05 de Setembro.

Artigo 15°
(Incentivos fiscais para regularizacao de dividas fiscais)

1. E fixado o seguinte regime de incentivo, para regularizagao das
dividas fiscais em sede dos impostos municipais devido pelas empresas e
servigos que apresentem projetos de investimentos de especial interesse
para o Municipio, conforme dispem o n° 2 do artigo 6° e o n.’ 5 do artigo
17°, ambos da Lei n° 79/VI/2005 de 5 de setembro, que se conjugam com
as normas previstas no Cédigo Geral Tributario:

a) Isencao de 50% dos juros e encargos legais para dividas fiscais
municipais com mais de trés e menos de cinco anos decorridos
sobre a sua liquidacio;

b) Isencao total de juros e encargos legais para dividas fiscais
com mais de um e menos de trés anos decorridos sobre a
sua liquidacao.

2. O disposto no n° 1 deste artigo aplica-se também a pessoas em
nome individual.

3. Os pedidos deverio ser instruidos e encaminhados para a Camara
que os analisardo de acordo com a lei acima referida.

4. A Camara Municipal deve tomar as medidas necessarias com
vista a divulga¢do dos incentivos estabelecidos para regularizagao das
dividas fiscais municipais.

Artigo 16°
(Entrada em vigor)
A presente deliberagao entra em vigor no dia 1 de janeiro do ano 2020.

Aprovada em 14 de dezembro de 2019.

O Presidente da Assembleia Municipal, Michael Umar Frederico

ORCAMENTO 2020

MAPA | - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL DO MUNICIPIO, ESPECIFICADOS SEGUNDO AS CLASSIFICAGOES ECONOMICA E ORGANICA

Classsificagéo Economica Designagdo de Receita Admipistragﬁo Investimento Total Peso o
Directa Orgamento
01- RECEITAS
01.01 Impostos 23 210 000,00 0,00 23 210 000,00 6,5%
01.01.03 Imposto sobre o Patrimonio 22 500 000,00 22 500 000,00 6,3%
01.01.03.01 Imposto Unico sobre o patriménio 22 500 000,00 22 500 000,00 6,3%
01.01.04 Impostos sobre bens e servigos 550 000,00 0,00 550 000,00 0,2%
01.01.04.05.01 Imposto de circulaéo de veiculos automdveis 550 000,00 550 000,00 0,2%
01.01.06 Outros impostos 160 000,00 160 000,00 0,0%
01.01.06.01.01 Imposto de selo 160 000,00 160 000,00 0,0%
01.03 Transferéncias 93 238 087,00 119 026 555,00 212 264 642,00 59,6%
01.03.01 De Governos estrangeiros 3 806 902,00 4 868 200,00 8 675 102,00 24%
01.03.01.01.03 Donativos directos 3806 902,00 4 868 200,00 8675102,00 24%
01.03.03 Das administragdes publicas 89 431 185,00 114 158 355,00 203 589 540,00 511%
01.03.03.01 Correntes
01.03.03.01.01 Administragao Central 87431 185,00 87431185,00 24.5%
01.03.03.01.02 Administragéo Local - AEM (taxa de residuos sdlidos) 2000 000,00 2000 000,00 0,6%
01.03.03.02 Capital 114158 355,00 114 158 355,00 32,0%
01.04 Outras Receitas 12 788 970,00 30 275 000,00 43 063 970,00 12,1%
01.04.01 Rendimentos de propriedade 1500 000,00 0,00 1500 000,00 0,4%
01.04.01.05.04 De terrenos 800 000,00 800 000,00 0,2%
01.04.01.05.05 De habitagdes 600 000,00 600 000,00 0,2%
01.04.01.05.07 Outras Rendas 100 000,00 100 000,00 0,0%
01.04.02 Venda de bens e servigos 130 000,00 0,00 130 000,00 0,00
01.04.02.01.03 Publicagdes e impressos 130 000,00 130 000,00 0,0%
01.04.02.02 Taxas de prestagéo de servicos 5 813 130,00 0,00 5813 130,00 1,6%
01.04.02.02.01 Prestagéo de servigos 5 813 130,00 0,00 5813 130,00 1,6%
01.04.02.02.01.00.07 Taxa de servigos de comércio 1000 000,00 1000 000,00 0,3%
01.04.02.02.01.00.09 Taxa de servigos de secretaria 1500 000,00 1500 000,00 04%
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MAPA | - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL DO MUNICIPIO, ESPECIFICADOS SEGUNDO AS CLASSIFICA(;ﬁES ECONOMICA E ORGANICA
Classsificagéo Econémica Designagio de Receita Ad"gi':i:c"'?“ Investimento Total ol:::r::r;o
0104000201 0100 Taxas de Iicer?lgas (}e Ioteam’er?to, de execucdo de obras particulares, da utizagdo da via piblica por motivos de 10000000 10000000 03
obras e de utiizado de edificios
0104020200001 Taxa de construgao, manutencao ou reforgo de infra-estruturas urbanisticas e de saneamento 30000,00 3000000 0,0%
01.0402.0201.01.02  Taxa de ocupagéo do dominio piblico e aproveitamento dos bens de utiizagdo 13530,00 13530,00 0.0%
01.04.020201.01.03  Taxade ocupagio e utiizago de locais reservados nos mercados e feras 40000,00 4000000 0.0%
01.04.020201.01.04  Taxa de aferigio de pesos, medidas e aparehos de medico 2000000 2000000 0,0%
01.04.020201.0107  Taxa de servigos de publicidade com fins comerciais 50000,00 5000000 0.0%
01.04020201.01.08  Taxa de autorizagéo de venda ambulante nas vias e recintos publicos 32000,00 32000,00 0,0%
OL0402.0201 01,09 Taxa de servico de enterramento, concesséo de terrenos e uso de jazigos, de 0ssrios e de outras instalagies em
' cemitérios municipais 100.000,00 100 000,00 0.0%
01.04.020201.0200  Taxa de registos e ioencas de cies 500,00 500000 0,0%
01.04.020201.0201  Taxa pela utlizagdo de matadouros e talhos municipais 8760000 8760000 0.0%
Taxa pela comparticipacéo dos proprietérios de iméveis em areas urbanizadas nos custos de conservagdo dos
01.04.02.0201.02.04 espa(;S pUb”CZs IR g 100 000,00 10000000 0%
01.0402.0201.0205  Taxa pela extracgdo de materiais inertes em exploraces particulares a céu aberto 300000,00 30000000 0%
01.04.020201.0206  Taxa pela concessdo de licencas de obras no solo e subsolo do dominio piblico municipal 100000,00 10000000 00%
01.04020201.0207  Taa pela ocupagdo ou utizago do solo, subsolo e espago agreo de dominio publico municipal 100000,00 100000,00 0.0%
Taxa pelo aproveitamento dos bens de utilidade pblica situados no solo, subsolo e espaco aéreo do dominio plblico
1100202010208 municFi)paI p p i p 10000000 00 0%
01.04.020201.0200  Taxa pelainstalagéo de antenas parabdlicas 50000,00 50000,00 0,0%
01.04.020201.0300  Taxa pela instalaco de antenas de operadores de telecomunicagdes moveis 100000,00 100000,00 0.0%
01.04.02.0201.03.04  Taxa pela emisséo de outras licengas néo previstas nas rubricas anteriores 135.000,00 135000,00 00%
01.01020201.0009  Outras Taxas 950 000,00 950 000,00 0.3%
01.04,02.04 Emolumentos pessoais 3712000 0,00 3712000 0,0%
01.04.02.04.09 Servicos diversos 3712000 3712000 0,0%
01.04.03 Multas e outras penalidades 798 720,00 0,00 798 720,00 0.2%
01.04.03.04 Taxa e relaxe 90 412,00 9041200 0,0%
01.04.03.06 Multas por infracgBes ao coaigo de posturas municipais 35000,00 35000,00 0,0%
01.04.03.06 Juros de mora 493 308,00 493 308,00 0,1%
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 180.000,00 180.000,00 0,1%
01.04.04 Outras Transferéncias 4 420 000,00 30 275 000,00 34 695 000,00 9,7%
01.04.04.01 Correntes 4420000,00 4420000,00 12%
01.04,05.02 Capital 0,00 0,0%
01.04.04.02 Capital 3027500000 30275000,00 85%
01.04.05 Outras receitas diversas € no especificadas 90 000,00 90 000,00 0,0%
01.04.05.02 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 90000,00 90000,00 0,0%
03.01 Activos néo Financeiros 77 800 000,00 77 800 000,00  218%
03.01.01 Activos Fixos 4 800 000,00 4 800 000,00 1,3%
03.01.01.01.01.01.02  Vendas de Residéncias civis 300000000 300000000 08%
03.01.01.02 Maquinaria ¢ Equipamentos
03.01.01.02.02 Equipamentos de carga e transporte 1500000,00  1300000,00 04%
03.01.01.02.04 Outra maquinaria e equipamento 300000,00 300 000,00 0%
03.01.04 Recursos naturais 73 000 000,00 73 000 000,00  205%
03.01.04.01 Terrenos
03.01.04.01.02.02 Viendas de terrenos de dominio pdblico-privado 7300000000 7300000000  205%
Total Geral do Orgamento de Receitas 129 237 057,00 227 101 595,00 356 338 612,00  100,0%
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— N2 4 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde

— 9 de janeiro de 2020

MAPA |1l - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DO MUNICIPIO SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL

- - Orgamento Peso no
Cédigo Descrigéo Funcionamento Investimento et Orgamento
07.00.01 Servigos Publicos Gerais 128 837 057,00 2 300 000,00 131 137 057,00 34,39%
07.00.01.03 Servicos gerais 74 882 830,00 74 882 830,00 19,64%
07.00.01.03.01 Administracao de pessoal 53 954 227,00 53 954 227,00 14,15%
07.00.01.06.00 Modernizacdo Administrativa 2 300 000,00 2 300 000,00 0,60%
07.00.04 Assuntos econémicos 0,00 35 720 718,00 35 720 718,00 9,37%
07.00.04.05.01 Rede rodoviaria 8251 451,00 8251 451,00
07.00.04.05.02 Saneamento basico 2900 000,00 2900 000,00 0,76%
07.00.04.05.03 Outros néo especificados 24 569 267,00 24 569 267,00 6,44%
07.00.06 Habitacao e desenvolvimento urbanistico 0,00 132 936 259,00 132 936 259,00 34,86%
07.00.06.01 Habitaggo Social 39 587 816,00 39 587 816,00 10,38%
07.00.06.02.00 Desenvolvimento urbanistico 93 348 443,00 93 348 443,00 24,48%
07.00.06.04.00 lluminac&o publica 0,00
07.00.07 Saude e promogao social 0,00 0,00 0,00 0,00%
07.00.07.06.00 Servicos ambulatoérios nao especificados 0,00 0,00 0,00%
07.00.08 Servigos culturais, recreativos e religiosos 0,00 81 044 578,00 81 044 578,00 21,25%
07.00.08.01.00 Servicos recreativos e desporto 75000 000,00 75000 000,00 27,54%
07.00.08.02.00 Servicos culturais 6 044 578,00 6 044 578,00 1,59%
07.00.09 Educagéo 0,00 500 000,00 500 000,00 0,13%
07.00.09.02 Reabilitagao Infra-estrturas pré-escolares 500 000,00 500 000,00 0,13%
07.00.09.08.00 Qutros néo especificados de educacéo 0,00 0,00 0,00%
Total: 128 837 057,00 252 501 555,00 381 338 612,00 100,00%
Percentagem sobre o total do orgamento: 33,79% 66,21% 100,00%
MAPA IV - Orgamento de Receitas do Servigo Auténomo de Agua segundo uma classificagio econémica

e - . x . - A Peso no

Classsificagdo Economica Designacao de Receita Administragao Directa Total
Orgamento
RECEITAS

01.01 Impostos 0,00 0,00 #DIV/0!
01.01.04 Impostos sobre bens e servicos 0,00 0,00 #DIV/0!
01.01.04.01.01 Imposto sobre valor acrescentado (IVA) 0,00 0,00  #DIV/O!
01.02 Seguranca Social 0,00 0,00 #DIV/0!
01.02.01 Contribui¢des para a seguranca social 0,00 0,00  #DIV/0!
01.02.01.03 Contribuigbes para a Previdéncia Social 0,00 0,00 #DIV/O!
01.02.01.09 Outras contribuigdes 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04 Outras Receitas 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.02 Venda de bens e servigos 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.02.01.03 Venda de Impressos 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.02.01.07 Venda de &gua 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.02.02 Taxas de prestagao de servicos 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.02.02.01 Prestagao de servigos 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.02.02.01.00.08 Taxa de exploragéo de agua 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.02.02.01.03.02 Taxa de Servico de Higiene e Saneamento 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.02.02.01.09.09 Outras taxas 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.03 Multas e outras penalidades 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.03.04 Taxa de relaxe
01.04.03.05 Multas por infracgBes ao cédigo de posturas municipais
01.04.03.06 Juros de mora 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 0,00 0,00 #DIV/O!
01.04.04 Outras Transferéncias 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.04.01 Correntes 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.05 Outras receitas diversas e ndo especificadas 0,00 0,00 #DIV/0!
01.04.05.02 Reposicées ndo abatidas nos pagamentos 0,00 0,00 #DIV/0!
Total Geral do Orgamento de Receitas 0,00 0,00 #DIV/0!
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MAPAYV - Orgamento das Despesas segundo a Classificagdo Economica-Servigo Autonomo de Agua
Cadigo Descrigao Valor Total Geral Peso no
Orgamento

02 DESPESAS
02.01 Despesas com o pessoal 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01 Remuneragées certas e Permanentes 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01.01 Remuneragdes e abonos 0,00 0,00 #DIVI/0!
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00 #DIV/O!
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01.02.04 Gratificagdes eventuais 0,00 000  #DIv/o!
02.01.01.02.05 Horas extraordinarias 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01.02.07 Formagéo 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 0,00 0,00 #DIV/O!
02.01.02 Seguranca social dos agentes do Municipio 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.02.01 Seguranga social dos agentes do Municipio 0,00 0,00 #DIV/0!
02.01.02.01.01 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02 Aquisicao de bens e servigos 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.01 Aquisicao de bens 0,00 0,00 #DIVI0!
02.02.01.00.05 Material de escritorio 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.01.01.04 Material de conservagéo e reparagéo 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.01.09.09 Outros bens 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.02 Aquisigao de servigos 0,00 0,00 #DIVI0!
02.02.02.00.01 Rendas e alugueres 0,00 0,00 #DIVIO!
02.02.02.00.02 Conservagdo e reparagdo de bens 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.02.00.03 Comunicagdes 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.02.00.04 Transportes 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.02.00.08 Representagdo dos servicos 0,00 0,00 #DIV/0!
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 0,00 0,00 #DIV/O!
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida 0,00 0,00 #DIV/O!
02.06.02.01.09 Outros servigos 0,00 0,00 #DIV/O!
02.06 Transferéncias 0,00 0,00 #DIV/0!
02.06.03 Administragées Publicas 0,00 0,00 #DIV/0!
02.06.03.01 Correntes 0,00 0,00 #DIV/0!
02.06.03.02.02 Municipios-Camara Municipal do Maio 0,00 0,00 #DIV/O!
02.07.01 Beneficios sociais 0,00 0,00 #DIV/0!
02.07.01.01.01 Pensdes de aposentagao 0,00 0,00 #DIV/O!
02. 08 Outras despesas 0,00 0,00 #DIVI0!
02.08.01 Seguros 0,00 0,00 #DIV/O!
02.08.02 Outras despesas 0,00 0,00 #DIV/O!
02.08.05 Restituigdes 0,00 0,00 #DIV/0!
02.08.06 Indemnizages 0,00 0,00 #DIV/O!
02.08.08 Dotagao provisional 0,00 0,00 #DIV/0!
03.01 03.01 Activos nao Financeiros 0,00 0,00 #DIV/0!
03.01.01.02.04 Outra maquinaria e equipamento 0,00 0,00 #DIVI0!
03.01.01.02.04.01 Aquisicao de outras Maquinarias e Equipamentos 0,00 0,00 #DIV/0!
Geral do Or¢camento de Despesa 0,00 0,00 #DIV/0!

MAPA VI-Orgamento do Servico Auténomo Municipal segundo uma classificagao funcional

_ _— Peso no
Caédigo Descri¢ao SAAS Total
Orcamento

07.00.01 Servigos Publicos Gerais 0,00 0,00 #DIV/0!
07.00.01.03 Servigos gerais 0,00 0,00 #DIV/0!
07.00.01.03.01 Administracdo de pessoal 0,00 0,00 #DIV/0!

Total: 0,00 0,00

Percentagem sobre o total do orgamento: 0,00 #DIV/0!
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MAPA VII- Orcamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento

e de capital do Municipio e dos Servigos Auténomos Municipais, segundo uma classificacdo econémica

Classsificagao

Administragao

Servigos Autonomos

e Descrigao directa Sub-total Total %
01 Receitas Correntes 129 237 057,00 0,00 129 237 057,00 129 237 057,00 33,89%
01.01 Impostos 23210 000,00 0,00 23210 000,00 23210 000,00 6,09%
01.02 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
01.03 Transferéncias 93 238 087,00 93 238 087,00 93 238 087,00 24,45%
01.04 Outras receitas 12788 970,00 0,00 12 788 970,00 12788 970,00 3,35%
01 Receitas Capital 227 101 555,00 0,00 227 101 555,00 227 101 555,00 59,55%
03 Activos e passivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
03.01 Activos n&do Financeiros 227 101 555,00 0,00 227 101 555,00 227 101 555,00 59,55%
Total Receitas 356 338 612,00 356 338 612,00 356 338 612,00 93,44%
02 Despesas Correntes 128 837 057,00 0,00 128 837 057,00 128 837 057,00 33,79%
02.01 Despesas com pessoal 53 954 227,00 0,00 53 954 227,00 53 954 227,00 14,15%
02.02 Aquisicéo de bens e servigos 29 870 277,00 0,00 29 870 277,00 29 870 277,00 7,83%
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,00
02.04 Juros e outros encargos 6 786 265,00 0,00 6 786 265,00 6 786 265,00 1,78%
02.06 Transferéncias 2700 000,00 0,00 2700 000,00 2700 000,00 0,71%
02.07 Beneficios Sociais 3935 486,00 0,00 3935 486,00 3935 486,00 1,03%
02. 08 Outras despesas 31 590 802,00 0,00 31 590 802,00 31 590 802,00 8,28%
02 Despesas Capital 252 501 555,00 0,00 252 501 555,00 252 501 555,00 66,21%
03 Ativos e passivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
03.01 Ativos nao financeiros 252 501 555,00 0,00 252 501 555,00 252 501 555,00 66,21%
Total Despesas 381 338 612,00 0,00 381 338 612,00 381 338 612,00 100,00%

MAPA VIiI- Orgamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento do Municipio e dos
Servigos Auténomos Municipais, segundo uma classificagdao

RECEITAS

Importancia

CLASSIFICAGAO
ECONOMICA

Capitulo/Grupo

MUNICIPIO

TOTAL

Receitas correntes
Receitas de capital

129 237 057,00
227 101 555,00

129 237 057,00
227 101 555,00

Total Receitas:

356 338 612,00

356 338 612,00

Receitas dos Servicos Autonomos Municipais
Prestagdes de Servico

Outras Receitas

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Total Receitas:

356 338 612,00

356 338 612,00

DESPESAS

Importancia

CLASSIF’ICACAO Capitulo/Grupo MUNICIPIO TOTAL
ECONOMICA

Despesas de Funcionamento

Assembleia Municipal 3240 256 3240 256

Gabinete do Presidente da Camara 14 694 482 14 694 482

Administracdo Finangas e Patrimonio 99 575177 99575177

Dire¢ao de Desenvolvimento Econémico e Social 2249512 2249512

Dire¢ao de Ambiente, Saneamento e Protecgdo Civil 325 308 325 308

Direg¢do de Urbanismo e Transportes 6299 462 6299 462

Diregdo de Informagdo, Comunicagdo e Imagem 1231944 1231944

Diregdo de Fiscalizado 1220916 1220916

Total Despesas Funcionamento do Municipio e Serv.Auténomo 128 837 057 128 837 057

Total Despesas Funcionamento: 128 837 057 128 837 057

Despesas Capital 252 501 555

Activos e passivos 0

Activos ndo financeiros 252 501 555

Investimentos 0

Total Despesas 381 338 612
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Proposta do quadro de pessoal da Camara Municipal para o ano 2020

Designagdo Orgcamental Cargo/Fung3o Nivel Ne Lugares Salario Mensal Salario Anual
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Remuneragdes certas e Permanentes 2 112 511,00 1350 132,00
Pessoal do quadro especial Presidente 1 34 000,00 408 000,00
Secretario 1 78 511,00 942 132,00
GABINETE DO PRESIDENTE
Remuneracdes certas e Permanentes 8 865 071,00 10 380 852,00
Pessoal do quadro especial Presidente 1 136 000,00 1 632 000,00
Vereadores a tempo inteiro 4 489 600,00 5875 200,00
Assessor I 1 112 158,00 1 345 896,00
Secretaria I} 1 65 945,00 791 340,00
Condutor 1 61 368,00 736 416,00
DIRECAO DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PATRIMONIO
Remuneragdes certas e Permanentes 86 1909 457,00 22 672 249,00
Pessoal do quadro especial Secretario Municipal \Y 1 112 158,00 1 345 896,00
Pessoal do quadro Delegado Municipal 1 67 295,00 807 540,00
Assistente Técnico VI 1 72 072,00 864 864,00
Pessoal contratado Técnico | 1 67 396,00 808 752,00
Assistente Técnico VI 2 117 056,00 1404 672,00
Apoio Operacional v 1 34 051,00 408 612,00
Apoio Operacional v 1 33 303,00 399 636,00
Apoio Operacional I} 3 61 845,00 742 140,00
Apoio Operacional Il 1 23 719,00 166 033,00
Apoio Operacional I} 1 29 308,00 351 696,00
Apoio Operacional 1l 3 81 327,00 975 924,00
Apoio Operacional | 1 18 973,00 227 676,00
Apoio Operacional | 1 20 615,00 247 380,00
Apoio Operacional | 68 1023 217,00 12 155 964,00
DIREGAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
Remuneragdes certas e Permanentes 4 179 126,00 2 149 512,00
Pessoal do quadro Técnico | 1 67 396,00 808 752,00
Pessoal contratado Técnico | 1 67 396,00 808 752,00
Apoio Operacional I} 1 20 615,00 247 380,00
Apoio Operacional I} 1 23 719,00 284 628,00
DIRECAO DE AMBIENTE, SANEAMENTO E PROTEGAO CIVIL
Remuneragdes certas e Permanentes 1 27 109,00 325 308,00
Pessoal contratado Apoio Operacional 1l 1 27 109,00 325 308,00
DIREGCAO DE URBANISMO, INFRAESTRUTURAS E TRANSPORTES
Remuneragdes certas e Permanentes 12 493 058,00 5678 726,00
Pessoal do quadro Técnico | 1 67 396,00 808 752,00
Pessoal contratado Técnico | 2 134 792,00 1617 504,00
Assistente Técnico | 1 54 497,00 415 994,00
Apoio Operacional \% 1 42 566,00 510 792,00
Apoio Operacional \ 1 41 817,00 501 804,00
Apoio Operacional v 2 66 606,00 799 272,00
Apoio Operacional | 2 44 386,00 532 632,00
Apoio Operacional | 2 40 998,00 491 976,00
DIREGCAO DE INFORMACAO, COMUNICAGAO E IMAGEM
Remuneragées certas e Permanentes 1 102 662,00 1231 944,00
Pessoal do quadro Diretor de Servigo I 1 102 662,00 1231 944,00
DIREGAO DE FISCALIZAGAO
Remuneragdes certas e Permanentes 4 101 143,00 1213 716,00
Pessoal contratado Apoio Operacional 1l 1 29 986,00 359 832,00
Apoio Operacional I} 3 71 157,00 853 884,00
Total geral 118 3790 137,00 45 002 439,00
Salario correspondente a sete meses por motivos de gozo de licenga sem vencimento
‘Salario correspondente a sete meses e 19 dias por motivos de gozo de licenga sem vencimento
Mapa de amortizagao e juros de empréstimos- ano 2020
N° Natm:ez:cl G0 Montante Aplncafg.a_o CD Capital Juros Total
Empréstimos Empréstimos
1 Longo Prazo 25000 000,00 Pagos do Concelho 2593 280,00 399472,00 2992752,00
2 Longo Prazo 120 000 000,00 Pagos do Concelho 8 037 892,00 4 947 392,00 12 985 284,00
3 Lango Prazo 25000 000,00 Estadio Municipal 1891211,00 1439401,00 3330612,00
Total 170 000 000,00 12 522 383,00 6 786 265,00 19 308 648,00
OBS: Jungao dos creditos nos valores de 75.000.000$00 e 30.000.000$00 mais o reforgo de 15.000.000$00
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MUNICIPIO DE SAQ LOURENCO
DOS ORGAOS

Camara Municipal
Despacho n° 2/GP/2019

Tendo em linha de conta a necessidade de, em termos legais, nomear
o titular do cargo para que de forma plena e de direito, assumir as suas
fungdes, determino o seguinte:

Nomear o Senhor Antunes Miguel dos Santos Marques, licenciado em
Ciéncia Politica e Administracao Publica, através do n° 1 do artigo
108° da 134/1V/95, de 3 de Julho, exercer em Comissdo Ordinaria de
Servigo o cargo de Assessor do Presidente na Camara Municipal de
Sao Lourengo dos Orgéos, em cumulativa com diretor de gabinete
do mesmo, com efeitos a partir do dia 01 de Margo de 2019.

Nomear o Senhor Julio César Borges Tavares, licenciado em Educagao
Fisica e Desporto, através do n° 1 do artigo 108° da 134/IV/95, de
3 de Julho, exercer em Comissdo Ordinaria de Servigo o cargo de
Assessor do Presidente na Camara Municipal de Sdo Lourengo dos
Orgéos, em cumulativa com o diretor de gabinete de Juventude,
cultura, desporto, turismo, educacio, formacido e emprego. Com
efeitos a partir do dia 01 de Marco de 2019.

Camara Municipal de Sdo Lourengo dos Orgéos, aos 5 de margo de
2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto V. Fernandes

Despacho n° 4/CMSLO_GP/2019

No uso da faculdade, conferida pelo Estatuto dos Municipios de Cabo
Verde, aprovado pela Lei N° 134/IV/95, de 3 de Julho.

Considerando que aquando do inicio de func¢ées da atual equipa
Camararia, a situagao financeira do Municipio de Sdo Lourengo dos
Orgéos era calamitosa, porquanto havia salarios dos trabalhadores e
vencimentos dos agentes administrativos e funciondrios piblicos ao
seu servico em atraso e para serem pagos, o Presidente desta Camara
Municipal ndo teve margem financeira para construir um gabinete de
apoio pessoal.

Decorrido todo esse tempo, considerando néo s6 a necessidade
premente do Presidente da Camara Municipal de Sdo Lourenco dos
Orgaos, rodear-se de pessoas capacitadas para apoiar tecnicamente no
bom desempenho das fungées para que foi eleito e, considerando ainda
que se registou alguma melhoria no que concerne a situacio financeira
deste Municipio, o Presidente desta edilidade vem propor a respetiva
Camara Municipal, o seguinte:

1. Seja (m) provido (s) em comissdo de servigo para constituir (em) o
seu gabinete de apoio, nos termos das disposi¢oes combinadas dos art.®
n°s le 2 da Lei n° 134/IV/95, de 03 de julho, 2° n°1 e 14° alinea b) ambos
da Lei n° 102/IV/93 de 31 de Dezembro, o (s) seguinte (s) membro (s):

a) Celestino Lopes Cabral, Licenciado em Contabilidade & Administragéo,
ramo Controlo Financeiro, pessoal do quadro desta institui¢ao desde
2009, desempenha a fungéo de técnico nivel I e responsavel Recursos
Humanos, para passar a desempenhar o cargo de Diretor do Gabinete
de Recursos Humanos, nivel III do quadro do pessoal dirigente
intermédio, e as despesas resultante deste ato serd suportado pelo
or¢camento da Camara Municipal, referente ao ano de 2019 — Pessoal
em Comissdo de Servigo — Remuneragoes Certas e Permanentes -
02.01.01.01.02.

b) Vera Lucia Freire Almeida, Licenciada em Ciéncias Empresariais
e Organizacionais — percurso Gestao, pessoal do quadro desta
institui¢do desde 2007, desempenha a fungéo de técnico nivel I e
responsavel servico de contabilidade, para passar a desempenhar o
cargo de Diretora do Gabinete de Contabilidade, nivel III do quadro
do pessoal dirigente intermédio, e as despesas resultante deste ato
sera suportado pelo orcamento da Camara Municipal, referente ao
ano de 2019 — Pessoal em Comissao de Servigo — Remuneragoes
Certas e Permanentes - 02.01.01.01.02.

¢) Edneia Marli Mendes Cunha, Licenciada em Ciéncias Sociais —
percurso Ciéncia Politica, pessoal contratado desta institui¢ao desde
2015, desempenha a funcao de técenica social nivel I, para passar a
desempenhar o cargo de Diretora do Gabinete de Promogao Social
e Género, nivel III do quadro do pessoal dirigente intermédio, e as
despesas resultante deste ato serd suportado pelo or¢amento da
Camara Municipal, referente ao ano de 2019 — Pessoal em Comissao
de Servigo — Remuneragoes Certas e Permanentes - 02.01.01.01.02.

d) Silvino Vieira de Sousa, Licenciado em Arquitetura, pessoal do quadro

desta institui¢do desde 2006, desempenha a fun¢ao de arquiteto nivel
I e responsavel pelo gabinete estudos, planeamento e projetos, para
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passar a desempenhar o cargo de Diretor do Gabinete de Estudos,
Planeamento e Projetos, nivel III do quadro do pessoal dirigente
intermédio, e as despesas resultante deste ato serd suportado pelo
orcamento da Camara Municipal, referente ao ano de 2019 — Pessoal
em Comisséo de Servigo — Remuneragoes Certas e Permanentes -
02.01.01.01.02.

O presente despacho entra em vigor a partir do dia 16 de Julho de
2019, e sera publicado no boletim oficial.

Camara Municipal de Sdo Lourencgo dos Orgéos, aos 18 de julho de
2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto Vasconcelos Fernandes

Despacho n° 5/CMSLO_GP/2019

No uso da faculdade, conferida pelo Estatuto dos Municipios de Cabo
Verde, aprovado pela Lei N° 134/I1V/95, de 3 de Julho.

Rosangela da Luz Monteiro Semedo, Licenciada em Contabilidade
e Gestdo, funcionaria e quadro do pessoal da Camara Municipal de
Sao Lourenco dos Orgaos, desde Abril de 2008, portadora do B.I n°
52284 passado pelo Registo Civil da Praia, ao abrigo da conjugacéo
dos artigos 44° e 45° n°1 alinea c¢) e 50°, do decreto-lei n° 3/2010, de 8
de Marco, conforme o pedido datada no despacho de 24 de Julho de
2017, concede a referida funciondria licenga sem vencimento de 5 anos,
com efeito a partir de 22 de Agosto de 2017, até 22 de Agosto de 2022
por razdo familiar de extrema importancia, sobretudo da filha menor
a residir no estrangeiro

Por nédo haver inconveniéncia para o servigo, ao abrigo das disposi¢oes
combinadas dos artigos 44°, 45° n° 1 alinea c) e 2, 48° n° 2 e 80°, todos
do Decreto-Lei n° 3/2010 de 8 de Marco, defiro o mencionado pedido
para comecar a produzir efeitos juridicos na dada acima referida.
Comunique-se

Camara Municipal de Sdo Lourenco dos Orgéos, ao0s 4 de setembro de
2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto Vasconcelos Fernandes

Despacho n° 6/CMSLO_GP/2019

No uso da faculdade, conferida pelo Estatuto dos Municipios de Cabo
Verde, aprovado pela Lei n® 134/1V/95, de 3 de Julho.

Elizabeth Vaz Semedo, Assistente Administrativo, funcionaria e
quadro do pessoal da Camara Municipal de Sao Lourengo dos Orgéos,
desde Margo de 2007, portadora do B.I n° 7790 passado pelo Registo
Civil da Praia, ao abrigo da conjugacao dos artigos 44° e 45°, N° 1 alinea
b) e 50° do decreto-lei n° 3/2010, de 8 de Marco, conforme o pedido
datada no despacho de 5 de novembro de 2018, concede a referida
funcionaria licenga sem vencimento de 1 ano, com efeito a partir de 1
de dezembro de 2018, até 1 de dezembro de 2019 por razio familiar de
extrema importancia

Por néo haver inconveniéncia para o servigo, ao abrigo das disposi¢oes
combinadas dos artigos 44°, 45° n° 1 alinea b) e 2, 48° n° 2 e 80°, todos
do Decreto-Lei n° 3/2010 de 8 de Margo, defiro o mencionado pedido
para comegar a produzir efeitos juridicos na dada acima referida.
Comunique-se

Camara Municipal de Sao Lourenco dos ()rgios, aos b de setembro de
2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto Vasconcelos Fernandes

Despacho n° 7/CMSLO_GP/2019

No uso da faculdade, conferida pelo Estatuto dos Municipios de Cabo
Verde, aprovado pela Lei N° 134/1V/95, de 3 de Julho.

Paulino Pires Correia da Veiga, Bombeiro e Protegéo Civil, funcionario
e quadro do pessoal da Camara Municipal de Sao Lourengo dos Orgaos,
desde Marco de 2007, portador do B.I n° 17122 passado pelo Registo Civil
da Praia, ao abrigo da conjugacao dos artigos 44° e 45°, N°1 alinea b) e
50°, do decreto-lei n® 3/2010, de 8 de margo, conforme o pedido datada
no despacho de 1 de abril de 2019, concede o referido funcionario licenga
sem vencimento de 6 meses, com efeito a partir de 1 de margo de 2019,
até 1 de setembro de 2019 por razio familiar de extrema importancia
em Estado Unidos Da América

Por nao haver inconveniéncia para o servigo, ao abrigo das disposi¢oes
combinadas dos artigos 44°, 45° n° 1 alinea b) e 2, 48° n° 2 e 80°, todos
do Decreto-Lei n° 3/2010 de 8 de Marco, defiro o mencionado pedido
para comecar a produzir efeitos juridicos na dada acima referida.
Comunique-se.

Camara Municipal de Sdo Lourenco dos Orgéos, aos 5 de setembro de
2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto Vasconcelos Fernandes
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Despacho n° 8/CMSLO_GP/2019
No uso da faculdade, conferida pelo Estatuto dos Municipios de Cabo Verde, aprovado pela Lei N° 134/1V/95, de 3 de julho.

José Maria Ramos da Veiga, Técnico Superior, funcionario e quadro do pessoal da Camara Municipal de Sdo Lourengo dos Orgéaos, desde
Margo de 2008, portador do B.I n° 54793 passado pelo Registo Civil da Praia, ao abrigo da conjugacao dos artigos 44° e 45°, N°1 alinea b) e 50°,
do decreto-lei n° 3/2010, de 8 de Mar¢o, conforme o pedido datada no despacho de 26 de Julho de 2019, concede o referido funcionario licenca sem
vencimento de 1 ano, com efeito a partir de Agosto de 2019, até Agosto de 2020 tendo como motivo a necessidade de conclusdo do programa de
Doutoramento em curso na Universidade de Cabo Verde.

Por néo haver inconveniéncia para o servigo, ao abrigo das disposi¢des combinadas dos artigos 44°, 45° n° 1 alinea b) e 2, 48° n° 2 e 80°, todos do
Decreto-Lei n° 3/2010 de 8 de Margo, defiro o mencionado pedido para comecar a produzir efeitos juridicos na dada acima referida. Comunique-se

Camara Municipal de Sdao Lourenco dos ()rgéos, aos 5 de setembro de 2019. — O Presidente da Camara, Carlos Alberto Vasconcelos Fernandes

1l SERIE

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.inc.cy

Av. da Macaronésia,cidade da Pré;; - AcA;zszaDa;aVnde Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113+ Tel (238) 612145, 4150  Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

I.N.C.V,, S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacao na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-Lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.

https://kiosk.incv.cv E3A89B07-E608-4986-A9FB-BDDD012D7013



