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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-lei n° 51/2019

de 5 de dezembro

O financiamento colaborativo constitui um importante
mstrumento de empreendedorismo colaborativo que, por
um lado, permite aos cidad&os apoiar projetos ligados a
economia real e, na sua maioria, geradores de emprego e,
por outro, permite aos empreendedores obter, por vezes,
a Unica via possivel de financiamento para a realizacio
dos seus projetos.

A Lei n.° 34/IX/2018, de 6 de julho, que aprova o
Regime Juridico do financiamento colaborativo, fixa as
modalidades de financiamento, estabelecendo regras
comuns, designadamente, quanto aos deveres dos titulares
das plataformas, as condi¢ées de acesso por parte de
beneficidrios e investidores e a prevencao de conflitos
de interesses.

A introducéo da figura do financiamento colaborativo
na ordem juridica cabo-verdiana e o estabelecimento do
respetivo regime juridico, teve por objetivo aumentar
a seguranca nas transacoes realizadas neste tipo de
financiamento e dotar o sistema de credibilidade e
fiabilidade para todos os intervenientes. Sem prejuizo, os
instrumentos de financiamento colaborativo comportam
riscos que nem sempre sdo de facil compreensio e que
aumentam com o crescimento do volume de financiamento.

O artigo 22° da Lei n.” 34/I1X/2018, de 6 de julho,
determina que sdo definidos em diploma préprio, os
regimes contraordenacional e penal aplicaveis a violagdo
do disposto naquela lei, nomeadamente, no que respeita ao
desenvolvimento da atividade de financiamento colaborativo
sem registo no Instituto de Apoio e Promog¢ido Empresarial,
I.P, (Pr6 Empresa) e na Auditoria Geral do Mercado de
valores Mobiliarios (AGMVM), ao incumprimento de
obrigacoes de informacao, a viola¢do de segredo profissional
e a violacdo de regras sobre conflitos de interesses, sdo
definidos em diploma préprio.

Estabelece, também, que tal nio prejudica a aplicabilidade
dos regimes sancionatérios aplicaveis nos termos gerais.

Com efeito, o presente diploma estabelece o regime
sancionatério do financiamento colaborativo aplicavel
a violagdo dos deveres constantes da Lei n.® 34/1X/2018,
de 6 de julho.

Considerando-se adequada a cobertura contraordenacional
para os ilicitos em presenca, optou-se por ndo prever a
criminaliza¢do de condutas que vao além das ja descritas
na lei penal em vigor. Na mesma linha, estabelece-se o
regime sancionatoério contraordenacional aplicavel pela
violacdo das regras de financiamento colaborativo através
de donativo ou com recompensa, atribuindo-se a Pré
Empresa, competéncias para fiscalizar esta atividade.

Ainda neste ensejo, e atentas as respetivas competéncias
e atribuigbes organicas, prevé-se que cabe a Pré Empresa, o
exercicio dos poderes de averiguacio de infragdes, instrugao
processual e aplicacdo de coimas e sanc¢oes, no ambito do
financiamento colaborativo de donativo ou recompensa, e,
que cabe a AGMVM, o exercicio dos poderes de averiguagio
de infracoes, instrucdo processual e aplicacdo de coimas
e sancdes, no ambito do financiamento colaborativo de
capital ou empréstimo.
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O presente diploma foi previamente sujeito a um processo
de consulta publica e de uma sesséo de esclarecimentos.

Foram ouvidos o Banco de Cabo Verde, a Auditoria
Geral do Mercado de Valores Mobiliarios e a Associagio
para Defesa do Consumidor;

Assim,

Ao artigo 22.° da Lei n.° 34/IX/2018, de 6 de julho que
aprova o regime juridico do financiamento colaborativo; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1°
Objeto

O presente diploma define o regime sancionatério aplicavel
ao desenvolvimento das atividades de financiamento
colaborativo de capital ou por empréstimo e através
de donativo ou com recompensa, previstas na lei e na
respetiva regulamentagao.

Artigo 2°
Autoridades competentes

1. Cabe ao Instituto de Apoio e Promogao Empresarial,
I.P (Pr6 Empresa), o exercicio dos poderes de averiguagao
de infracoes, instrucao processual e aplicacido de coimas
e sanc¢des, no ambito do financiamento colaborativo de
donativo ou recompensa.

2. Cabe a Auditoria Geral do Mercado de valores
Mobiliarios (AGMVM) o exercicio dos poderes de averiguagao
de infracoes, instrucao processual e aplicacido de coimas
e sang¢bes, no ambito do financiamento colaborativo de
capital ou empréstimo.

Artigo 3°
Ambito

Os ilicitos de mera ordenacdo social previstos no presente
diploma respeitam a violagao dos deveres previstos no regime
juridico do financiamento colaborativo aprovado pela Lei
n.° 34/1X/2018, de 6 de julho, e respetiva regulamentacao,
bem como, a violacdo de deveres previstos noutras leis
nacionais e sua regulamentacgio sobre a matéria.

Artigo 4°
Punibilidade da negligéncia e da tentativa
1. Os ilicitos de mera ordenacdo social graves ou muito
graves previstos no presente diploma sao imputados a

titulo de dolo ou de negligéncia.

2. Em caso de negligéncia, os limites minimos e maximo
das coimas aplicaveis sado reduzidos a metade.

3. A tentativa é punivel, no caso dos ilicitos de mera
ordenacfo social graves ou muito graves, com a coima
aplicavel a contraordenacio consumada especialmente
atenuada.
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CAPITULO II

Contraordenacgoes especificas ao financiamento
colaborativo de capital ou por empréstimo

Artigo 5°
Tipos contraordenacionais

1. Constitui contraordenac¢do muito grave, punivel
com coima entre 500.000$00 (quinhentos mil escudos) a
6.000.000$00 (seis milhoes de escudos):

a) A pratica de atos ou o exercicio de atividades de
financiamento colaborativo de capital ou por
empréstimo sem que tenha sido realizado o
registo junto da AGMVM, ou, havendo registo,
fora do ambito que dele resulta;

b) A disponibilizacao de uma mesma oferta em mais
do que uma plataforma; e

¢) A violagdo das sangoes acessérias de interdi¢ao
temporaria de atividade ou de inibi¢do do exercicio
de funcoes e de representacdo cominadas pela
AGMVM, sem prejuizo de ao facto poder caber
sangdo mais grave.

2. Constitui contraordenacio grave, punivel com coima
entre 100.000$00 (cem mil escudos) a 2.500. 000$00 (dois
milhdes e quinhentos mil escudos):

a) A violagdo das regras de prestacdo de informacéo;

b) A prestacio, comunicacio ou divulgacio, através
de qualquer meio, de informacio que nao seja
completa, verdadeira, atual, clara, objetiva e
licita, ou a omissdo dessa prestacio de informacéo;

¢) A violagdo das regras sobre a confidencialidade da
informacéao recebida pelas entidades gestoras
de plataformas eletronicas de financiamento
colaborativo;

d) A violagdo das regras de comunicagio ou prestagéo
de informacgdo a AGMVM ou a comunicac¢io ou
prestacdo de informacdo a AGMVM que néo
seja completa, verdadeira, atual, clara, objetiva
e licita, ou a omissao dessa prestacao;

e) A nao adocéo ou reducio a escrito, pela entidade
gestora da plataforma eletronica de financiamento
colaborativo, das politicas e procedimentos de
organizacdo interna, bem como, a violag¢do do
regime de organizacao interna;

/) A violagdo das regras de disponibilizacéo na plataforma
eletrdénica de financiamento colaborativo, das
politicas e procedimentos de organizac¢io interna
da respetiva entidade gestora;

2) A ndo comunicagio atempada a AGMVM, pela
entidade gestora da plataforma eletrénica, da
alteracdo dos elementos objeto do registo da
atividade;

h) A realizagdo, pelas entidades gestoras das plataformas
eletronicas de financiamento colaborativo, de
atos ou operacgdes proibidas;

1) A violagdo das regras sobre a reducdo a escrito
e disponibilizacdo de contratos de adesio a
plataformas eletréonicas de financiamento
colaborativo, bem como, a violagdo do contetido
obrigatério do mesmo;

J) A violagdo das regras sobre conflitos de interesses,
incluindo a violacdo das regras de adocdo e
reducéo a escrito da politica sobre conflitos de
interesses pela entidade gestora da plataforma
eletrdénica de financiamento colaborativo; e
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k) O incumprimento de ordens ou mandados legitimos
da AGMVM transmitidos por escrito aos seus
destinatarios.

3. Constitui contraordenag¢do menos grave, punivel com
coima entre 10.000$00 (dez mil escudos) a 500.000$00
(quinhentos mil escudos):

a) A violagdo das regras de publicidade relativas
as ofertas; e

b) A violacgéo de deveres nao previstos nos nameros
anteriores, que se encontrem consagrados no
regime juridico do financiamento colaborativo
e sua regulamentacio, ou noutras leis, quer
nacionais e sua regulamentacio, sobre a matéria.

4. Sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo
seguinte, se o triplo do beneficio econdémico exceder o limite
maximo da coima aplicavel, este é elevado aquele valor.

Artigo 6°

Sancoes acessorias

1. Cumulativamente com as coimas previstas no artigo
anterior, podem ser aplicadas aos responsaveis por qualquer
contraordenacdo, além das previstas no regime juridico
das contraordenacoes, as seguintes sancoes acessorias:

a) Apreensio e perda do objeto da infracao, incluindo o
produto do beneficio obtido pelo infrator através
da pratica da contraordenacéo;

b) Interdicao temporaria do exercicio pelo infrator, da
profissdo ou da atividade a que a contraordenacio
respeita;

¢) Inibicao do exercicio de fun¢des de administracio,
gestdo, direcdo, chefia ou fiscalizacdo e, em
geral, de representacdo em entidades sujeitas
a supervisdo da AGMVM;

d) Publicac¢édo pela AGMVM, a expensas do infrator
e em locais idéneos para o cumprimento das
finalidades de prevencao geral do sistema juridico
e da protegdo dos mercados de valores mobiliarios
ou de outros instrumentos financeiros, da sancéo
aplicada pela pratica da contraordenacéao; e

e) Cancelamento do registo necessario para o exercicio
de atividades de financiamento colaborativo.

2. As sangbes referidas nas alineas b) e ¢) do nimero
anterior ndo podem ter duragio superior a dois anos,
contados da decisdo condenatoéria definitiva.

3. A publicacio referida na alinea d) do nimero anterior
pode ser feita na integra ou por extrato, conforme for
decidido pela AGMVM, podendo, ainda, a AGMVM
determinar que a mesma seja efetuada nas plataformas
eletronicas.

Artigo 7°
Direito aplicavel

1. As contraordenacdes previstas no artigo 5° e
a0s processos respeitantes as mesmas, tanto na fase
administrativa como na fase judicial, aplica-se o regime
substantivo e processual previsto no Cédigo do Mercado
de Valores Mobiliarios e, subsidiariamente, o disposto no
Regime Juridico Geral das Contraordenacoes.

2. Nos processos respeitantes as contraordenacgées
previstas no artigo 5°, a AGMVM exerce todos os poderes
e prerrogativas que lhe sio atribuidos pelo Cédigo do
Mercado de Valores Mobiliarios.

3. O disposto na presente lei néo é aplicavel quando o
facto constituir contraordenacio prevista no Codigo do
Mercado de Valores Mobiliarios.
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CAPITULO III

Contraordenacoes especificas do financiamento
colaborativo de donativo ou recompensa

Artigo 8°

Tipos contraordenacionais

1. Constitui contraordenagio muito grave, punivel com
coima entre 150.000$00 (cento e cinquenta mil escudos)
a 375.000$00 (trezentos e setenta e cinco mil escudos)
caso seja pessoa singular, e com coima entre 500.000$00
(quinhentos mil escudos) a 4.400.000$00 (quatro milhées
e quatro centos escudos), caso seja pessoa coletiva:

a) A pratica de atos ou o exercicio de atividades de
financiamento colaborativo sem a comunicacio
de inicio de atividade da plataforma devida
junto da Pr6 Empresa ou fora do ambito que
resulta da comunicacao;

b) Incumprimento do limite maximo de angariagio; e

¢) Disponibiliza¢do de uma mesma oferta em mais
do que uma plataforma.

2. Constitui contraordenacio grave, punivel com coima
entre 30.000$00 (trinta mil escudos) a 100.000$00 (cem
mil escudos) caso seja pessoa singular, e com coima entre
100.000%00 (cem mil escudos) e 640.000$00 (seiscentos e
quarenta mil escudos), caso seja pessoa coletiva:

a) A violagdo do regime de prestacao de informacgoes
quanto a oferta;

b) A prestacgdo, comunicacio ou divulgacgdo, através
de qualquer meio de informacio que nio seja
completa, verdadeira, atual, clara, objetiva e
licita, ou a omissao dessa prestagio;

¢) A violacdo do regime de confidencialidade da
informacéao recebida pelas entidades gestoras
de plataformas eletronicas de financiamento
colaborativo;

d) A ndo comunicac¢io atempada junto da Pr6 Empresa,
pela entidade gestora da plataforma eletroénica,
da alteracdo dos elementos objeto da comunicacgéo
da atividade;

e) A realizacdo de atos ou operacoes proibidas pelas
entidades gestoras de plataformas eletrénicas
de financiamento colaborativo;

f) A violagdo do regime de reducéo a escrito e disponibilizagao
de contratos de adesio a plataformas eletrénicas
de financiamento colaborativo, bem como, a
violagdo do contetido obrigatério do mesmo; e

2) A violagdo do regime respeitante a conflitos de
interesses.

3. Constitui contraordenacio menos grave, punivel com
coima entre 2.500$00 (dois mil e quinhentos escudos)
e 8.5008%00 (oito mil e quinhentos escudos) caso seja
pessoa singular, e com coima entre 10.000$00 (dez mil
escudos) e 67.000$00 (sessenta e sete mil escudos), caso
seja pessoa coletiva:

a) A violagdo do regime de publicidade relativo as
ofertas; e

b) A violagéo de deveres nio previstos nas normas
anteriores, que se encontrem consagrados no
regime juridico do financiamento colaborativo
e sua regulamentacio, ou noutras leis, quer
nacionais e sua regulamentacio, sobre a matéria.
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Artigo 9°

Sancgées acessorias
Cumulativamente com as coimas previstas no artigo
anterior, podem ser aplicadas aos responsaveis por qualquer
contraordenacao, além das previstas no Regime Juridico
das Contraordenacgées, as seguintes sangoes acessorias:
a) Apreenséo e perda do objeto da infracgio, incluindo o
produto do beneficio obtido pelo infrator através
da pratica da contraordenacéo; e
b) Interdicio temporaria do exercicio pelo infrator, da
profissdo ou da atividade a que a contraordenacéo
respeita até dois anos, contados da decisdo
condenatéria definitiva.
Artigo 10°
Legislacao subsidiaria
As contraordenagoes previstas no artigo 8° e aos processos
respeitantes as mesmas aplica-se subsidiariamente o
Regime Juridico Geral das Contraordenacoes.
Artigo 11°

Distribui¢ao do produto das coimas

O produto das coimas aplicadas nas contraordenacoes
referidas no artigo 8° reverte em:

a) 60% para o Estado;
b) 40% para a Pr6 Empresa.
Artigo 12°
Cumprimento do dever violado
1. Sempre que a contraordenacao resulte da omissao
de um dever, o pagamento da coima ou o cumprimento da
sancio acessoria nao dispensam o infrator do cumprimento

do dever, se este ainda for possivel.

2. O infrator pode ser sujeito pela Pr6 Empresa a
injunc¢ao de cumprir o dever em causa.

3. Se a injuncao néo for cumprida no prazo fixado, o

agente incorre na sanc¢do prevista para as contraordenacgoes
muito graves.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
Artigo 13°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 5 de setembro
de 2019. — José Ulisses de Pina Correia e Stlva, Olavo
Avelino Garcia Correis e José da Silva Gongalves

Promulgado em 2 de dezembro de 2019.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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Decreto-lei n°® 52/2019

de 2 de dezembro

Cabo Verde, em decorréncia da sua localizagao
geoestratégica e a sua importancia geopolitica, tem
condic¢des para assumir a sua centralidade como plataforma
de distribuicao de trafego aéreo, complementando com
uma zona franca comercial e com um turismo de negécios.

Um dos grandes objetivos do Governo da IX Legislatura,
passa pela construcao de um Sistema Integrado de Transportes,
competitivo e seguro, com relevante contribui¢io para a
riqueza nacional, a balanca de pagamentos, emprego e
mobilidade nacional e internacional.

Para a materializacdo desse desiderato, o Governo iniciou
uma reestruturagio profunda no sector dos transportes,
cuja a estratégia global passou, nomeadamente, pela
renovacgio do modelo econémico dos Transportes Aéreos
de Cabo Verde, TACV, S.A, que culminou com a sua
privatizacdo e pela promogéo e construgdo de um sistema
aeroportuario moderno e a privatizacao da gestao dos
aeroportos.

Neste contexto, foi aprovada pela Assembleia Nacional a
Lei n.° 64/1X/2019, de 12 de agosto, que estabelece o regime
juridico da concessio de servico publico aeroportuario
de apoio a aviagdo civil e ainda as regras gerais do
licenciamento do uso privativo dos bens de dominio publico
aeroportuario, bem como do exercicio de atividades e
servigos nos aeroportos e aerédromos publicos nacionais
e as taxas conexas a estas operagdes.

Nos termos do artigo 2.° da Lei suprarreferida, compete
ao Governo aprovar por Decreto-Lei as bases da concessao
assim como a atribui¢éo da concessao a entidade privada
e os termos da transmissdo dos ativos da Empresa
Nacional de Aeroportos e Seguranca Aérea, SA (ASA,
S.A.) necessarios a prossecucao da concessio.

Cria-se, deste modo, um novo modelo estratégico de
gestdo do sector aeroportuario, com a negociac¢ao do
contrato de concessdo com a concessiondria, devendo a
concessio passar a reger-se por via contratual, embora
balizada pelas correspondentes Bases da Concesséo,
que agora se aprovam, nos termos da lei e com vista a
prossecucao do interesse publico subjacente.

A criagdo deste novo quadro legal para a concessao do
servigo publico aeroportudrio de apoio a aviacdo civil sera,
naturalmente, articulada com a defini¢ido dos principios
gerais da regulagio econémica para o sector, definidos
na Lei n.° 64/IX/2019, de 12 de agosto.

A regulacio econémica da concessdo é assegurada pela
Autoridade Aeronautica Nacional, com respeito pelas
regras a estabelecer no Contrato de Concesséo e pelos
principios de regulacdo econémica e de qualidade de
servico do sector Aeroportuario Nacional.

Através do regime juridico ora criado sera possivel
desenvolver um modelo moderno e eficaz de gestao e de
exploracao aeroportuaria, consonante com os modelos
de gestdo privada, sem perder de vista a prossecucio
do interesse publico subjacente ao objeto da concessao.

Nas Bases da Concessao, que fazem parte integrante
do presente Decreto-Lei define-se, para contratualizar
no futuro contrato de concessio, o quadro de atuacio
da concessiondria, designadamente os seus deveres,
as suas responsabilidades e os riscos, balizados, por
parametros sectoriais de servigo publico a garantir
por cada infraestrutura aeroportudria, que integrara o
conjunto de aeroportos que a cada momento constitua o
objeto da concessao.
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Define-se e regula-se, também, o regime dos ativos
afetos a concesséo, procedendo a sua classifica¢io, no que
respeita aos aspetos dominiais e patrimoniais, bem como
a interagdo da concessionaria com o Estado concedente
e com a Autoridade Aeronautica Nacional.

Sao estabelecidas, igualmente, as condigdes de desempenho
da concessionaria, de modo a permitir ao Estado a avaliacao
desse mesmo desempenho, tendo por referéncia requisitos
técnicos minimos, de disponibilidade, de capacidade e de
seguranca dos aeroportos e de qualidade de servigo, que
serdo previamente definidos e acordados entre o Estado
concedente e a concessionaria.

No que respeita a responsabilidade pelos riscos da
concessio, prevé-se a transmissao de alguns riscos para a
concessionaria, nomeadamente quanto ao risco comercial,
incluindo risco de trafego e respetivas receitas e todo o
risco referente a exploracao do servigo concessionado, ai
se incluindo todos os servigos a prestar.

Refira-se, ainda no que respeita a matéria de responsabilidades
da concessiondaria, que sera previsto um regime de
penalidades por incumprimento direto das obrigacdes
emergentes do contrato de concessado, bem como as que
lhe vierem a ser impostas quanto a partilha de beneficios
por acréscimo anormal e imprevisivel da sua situacao
econdmica, que nio resulte de uma gestéo eficiente e
das oportunidades por si criadas, mas de fatores a essa
gestao, repercutindo-se tais beneficios no calculo das taxas
relativas as atividades sujeitas a regulacdo econémica,
em proveito dos utentes.

Prevé-se, ainda, a possibilidade de vir a ficar a cargo da
concessiondria a concec¢do, o projeto, o financiamento, a
construcéo e a explorac¢do de novos aeroportos e aerédromos,
para além da responsabilidade pelo cumprimento das
obrigacgoes legais e regulamentares de seguranca - safety e
security -, as obrigacdes ambientais e os prejuizos causados
a terceiros no exercicio das atividades da concessao e os
causados pelos terceiros por si contratados.

Prevé-se, também, a possibilidade de, excecionalmente,
se subconcessionar alguma ou algumas das prestacgoes
objeto do Contrato de Concessdo, desde que previamente
autorizadas pelo Concedente.

Fica excluida expressamente das Bases da Concesséo e
do contrato de concessdo a celebrar com a concessionaria
a exploracgdo de servigos de apoio a navegacio aérea.

Até a celebracgio do contrato de concessdo, a concessao
de exploracdo mantera o seu desenvolvimento nos mesmos
moldes em que tem vindo a ser explorada pela ASA, S.A.
e com 0 mesmo objeto.

Assim,

Ao abrigo do artigo 2° da Lei n.° 64/IX/2019, de 12 de
agosto; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituigédo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

Objeto

O presente diploma estabelece as Bases da Concessao
de Servigo Publico Aeroportuario, publicadas em anexo
como parte integrante do mesmo, e constituem o quadro
geral contratual do contrato de concessao a celebrar com
a Concessionaria.

3A96F875-86BD-40DD-9D8E-76B05786E4DE



1950 T Série — N@9I21 «B. O.x»

da Republica

de Cabo Verde — 5 dedezembro de 2019

Artigo 2°

Redes aeroportuarias

1. Os aeroportos ou aerédromos, situados em territorio
cabo-verdiano, abertos ao trafego comercial podem ser
geridos isoladamente ou podem fazer parte de uma
rede aeroportuaria gerida por uma entidade gestora
aeroportudria, ou, em alternativa, por duas ou mais
entidades gestoras aeroportuarias se estiverem numa
relacdo de dominio total entre si.

2. O conjunto dos aeroportos cuja gestao, exploragao
e desenvolvimento se encontram cometidos a Empresa
Nacional de Aeroportos e Seguranca Aérea, SA (ASA,
S.A.) constitui uma rede aeroportuaria para efeitos do
disposto no presente diploma e no contrato de concesséao.

Artigo 3°

Principios de constituicao de uma rede aeroportuaria

1. A rede aeroportudria baseia-se em principios de
estabilidade e solidariedade na sua constituicio, exploracéo
e desenvolvimento.

2. As redes aeroportudrias sio constituidas ou alteradas
por diploma préprio, tendo em conta o disposto nos
numeros seguintes.

3. Se estiverem em causa, por razdes de interesse publico,
modificacoes na composi¢io de uma rede aeroportudria,
a Autoridade Aeronautica Nacional deve estabelecer
previamente as regras e os parametros dessa modificagao
a aplicar no quadro do presente Decreto-Lei, devendo ser
definidos pelo Governo, os procedimentos de avalia¢do
necessarios a viabilidade dessa modificacgio.

4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, devem
ser tidos em conta os resultados de uma analise custo-
beneficio a efetuar e, quanto aos aeroportos ou aerédromos
na origem de uma modificacio dessa rede, outros elementos
relevantes, designadamente:

a) O seu custo de reposicdo amortizado;

b) As insuficiéncias ou excessos de proveitos regulados
transferidos de e para a rede aeroportuaria;

¢) O valor intangivel do negdcio criado, designadamente
atendendo a respetiva marca, portfolio de
fornecedores e de clientes criados;

d) O financiamento e as condigdes econdémicas de
exploracdo dos aeroportos em causa.

Artigo 4°
Procedimento de selecao

1. Em conformidade com o estabelecido nos artigos 2°
e 3° do regime juridico da concessio de servigo publico
aeroportuario de apoio a aviacao civil, aprovado pela Lei
n.° 64/IX/2019, de 12 de agosto, o direito de exploracio
do servigo publico aeroportudrio de apoio a aviagao civil
pode ser adjudicado a uma entidade publica ou privada,
mediante procedimentos de selecdo que se revelem mais
adequados, em cada caso, ao interesse publico, economia,
eficiéncia e operacionalidade da exploracio aeroportudria.

2. Para o procedimento de selecdo de concurso publico
qualquer entidade publica ou privada que reuna os
requisitos previstos na lei e nos demais documentos do
procedimento pode apresentar proposta.

3. Para o procedimento de selecdo de concurso limitado
por prévia qualificacio apenas os candidatos qualificados,
apos a apresentacio de candidatura, sdo convidados para
apresentar proposta.
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4. Para o procedimento de sele¢do de concurso restrito
sdo convidados para apresentar propostas o nimero de
entidades publicas ou privadas necessarias, por forma a
que haja, pelo menos trés propostas para serem avaliadas.

5. Para o procedimento de sele¢do por ajuste direto
pode ser convidada a apresentar proposta apenas uma
entidade publica ou privada, podendo o Governo, através
dos membros responsaveis pela area das financas e
dos transportes, determinar, que, junto de entidades
publicas ou privadas, se proceda diretamente a obtencao
de propostas vinculativas ou optar pela realizacdo de uma
fase preliminar de recolha de manifestagdes de interesse
na concessio dos aeroportos.

6. Para aplicacdo do disposto no nimero anterior,
constituem critérios de selecdo da entidade publica ou
privada, os seguintes:

a) Encontrar-se entre os cinco primeiros gestores
aeroportudrios, reconhecidos pela exceléncia na
prestacédo dos servigos de exploracdo aeroportuaria,
a nivel mundial;

b) Possuir experiéncia técnica e de exploragao
aeroportudaria, idoneidade e capacidade financeira;

¢) Ter experiéncia internacional comprovada em
concessoes aeroportudrias;

d) Possuir capacidade para assegurar, enquanto
concessionaria, o cumprimento de forma pontual
e adequada, das obrigacoes que decorrem das
bases;

e) Ter planeamento da contribui¢@o para o crescimento
da economia nacional, incluindo no que respeita
a manutencao e ao desenvolvimento dos atuais
hubs nacionais e internacionais, como plataforma
de crucial importdncia estratégica nas relagoes
entre a Europa, Africa, a América do Norte e
a América Latina;

H A assuncido de compromissos em matéria de
estabilidade laboral, designadamente a expressa
vinculag¢do ao cumprimento, nos termos legais
e constitucionais, do acordo entre o Governo,
sindicatos e a Empresa Nacional de Aeroportos
e Seguranca Aérea, S.A. (ASA, S.A.), bem como o
respeito por todos os acordos coletivos vigentes; e

2) Outras condicoes especificas adequadas, a definir
mediante Resolugédo do Conselho de Ministros.

7. Para a realizacdo da fase preliminar de manifestacgoes
de interesse, devem as referidas entidades interessadas
entrega-las no Ministério das Financas, através da
Unidade de Acompanhamento do Sector Empresarial
do Estado (UASE).

8. A UASE procede a avaliacdo das manifestacoes de
interesses recebidas, elaborando, para o efeito, um relatério
fundamentado, selecionando aquela entidade que melhor
se adeque aos critérios referidos no n.’ 6, para submissao
ao Governo, através dos membros responsaveis pelas
areas das Financas e dos Transportes.

9. O Governo, através dos membros responsaveis pelas
areas das financas e dos transportes, pode convidar a
entidade selecionada para apresentar uma proposta
vinculativa.

10. A proposta vinculativa referida no nimero anterior
é constituida, no minimo, por uma proposta financeira e
uma proposta técnica, contendo um conjunto de elementos
e informacdes consideradas indispensaveis a exploragdo da
concessao aeroportudria, a ser estabelecido por Despacho
dos membros responsaveis pelas areas das Financas e
dos Transportes.
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11. A proposta vinculativa deve ser entregue em suporte
documental, bem como por meios eletrdnicos, para o
endereco a indicar pelo Ministério das Finangas, dentro
do prazo que venha a ser fixado para o efeito.

12. Para o cumprimento do nimero anterior, deve
ser elaborado, de modo fundamentado, um relatério
que descreva pormenorizadamente a proposta vinculativa
recebida e contenha a apreciacio da entidade, bem como
da respetiva proposta, determinando-se o seu mérito
em funcédo dos critérios fixados no n.° 6.

13. O Governo, através dos membros responsaveis
pelas areas das Financas e dos Transportes, procede a
apreciacgio do referido relatério, para determinar o mérito
da proposta e tomar uma decisao.

14. Pode o Governo, através dos membros responsaveis
pelas areas das Financas e dos Transportes, determinar
ainda a realizagdo de uma fase de negociagoes, com vista
a apresentacao de proposta vinculativa melhorada e final.

15. Apos determinacio da entidade selecionada, o Governo
aprova, nos termos do artigo 2° da Lei n.° 64/1X/2019, de 12 de
agosto, por Decreto-Lei, a atribuicio da concessio a entidade
selecionada, bem como os termos da transmissio dos
ativos ASA, S.A., necessdrios a prossecucao da concessao.

16. O Governo, em simultaneo, aprova, nos termos do
presente diploma, por Resolucgéo, a minuta do respetivo
contrato de concessao.

17. Se a entidade selecionada néo proceder de acordo
com as condicbes fixadas no Despacho referido no n.° 10,
o Governo pode decidir efetuar a adjudicagdo a um outro
proponente ou proponentes ordenados a seguir, ou, ainda,
se razoes de interesse publico o justificarem, suspender
ou anular o processo.

18. O processo de concessao direta pode ser concluido
com a rejei¢do da totalidade das manifestacoes de interesse
e proposta vinculativa apresentadas, por se considerar
que néo satisfazem integralmente os critérios de selec¢io
estabelecidos ou que nao se encontra suficientemente
garantida a concretizacao dos objetivos que lhes estao
subjacentes, ndo havendo lugar a atribui¢io de qualquer
indemnizacdo ou compensacao.

19. Os instrumentos juridicos que concretizam a concessdo
direta devem ser celebrados no prazo que venha a ser
fixado para o efeito.

20. Os demais procedimentos e/ou condi¢des néo
especificados no presente artigo, devem ser estabelecidos
através de Despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das Financas e dos Transportes.

Artigo 5°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 15 de
outubro de 2019. — José Ulisses de Pina Correia e Silva,
Olavo Avelino Garcia Correia e José da Silva Goncalves.

Promulgado em 2 de dezembro de 2019.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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ANEXO

(A que se refere o artigo 1°)

Bases da Concessao de Servigo Publico Aeroportuario

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

Objeto

1. O presente diploma estabelece as regras da concessio
de servigo publico aeroportuario de apoio a aviagao civil no
Aeroporto Internacional Amilcar Cabral do Sal, Aeroporto
Internacional Nelson Mandela da Praia, Aeroporto
Internacional Cesaria Evora de Sdo Vicente, Aeroporto
Internacional Aristides Pereira da Boavista, Aerédromo
de Sao Nicolau, Aerédromo do Maio e Aerédromo de Sio
Filipe — Fogo.

2. O Objeto da Concessado compreende, igualmente, a
reconstrucdo, extensio, desativacao e encerramento dos
atuais aeroportos e aerédromos.

3. Estao, também, compreendidas na concessio as
atividades comerciais desenvolvidas nos Aeroportos e
Aer6dromos.

4. Pode, ainda, vir a ser integrado no objeto da Concessao
as atividades de concecao de projetos de construcao,
financiamento, exploracio, gestdo e manutencao de
novos aeroportos, nos termos estabelecidos no artigo 6°
do presente diploma.

Artigo 2°

Defini¢oes

1. No presente diploma, os termos abaixo elencados, e
salvo se do contexto, claramente, resultar sentido diferente,
tém o significado a seguir apontado:

a) «Acordos de Nivel de Servico», os acordos concluidos
entre a Concessionaria, os Utiliza-dores e outras
Entidades Publicas ou Entidades Terceiras que
estabelecem niveis de quali-dade, tendo por
referéncia vinculativa os RTM definidos para
os servigos englobados na Con-cessao;

b) «Atividades Aeroportudrias», as atividades e
servicos de apoio a aviacao civil que a Con-
cessionaria presta aos Utentes e aos Utilizadores
das Infraestruturas Aeroportudrias, nos termos
estabelecidos no artigo 25°%

¢) «Atividades Comerciais», as atividades acessorias de
natureza comercial que a Concessionaria desenvolve
nos Aeroportos abrangidos pela Concessao, tais
como a construcdo, a gestao ou a exploracéo,
direta ou indireta, de espacos comerciais, de
escritorios, de servigos de publicidade, de parques
de estacionamento automével, de plataformas
logisticas, de centros de conferéncias, de hotéis,
de restaurantes, de cafetarias e similares;

d) «Atividades Nao Reguladas», as Atividades
Aeroportuarias néo especificadas ao abrigo do
artigo 25° e as Atividades Comerciais desenvolvidas
nos Aeroportos abrangidos pela Concessao;

e) «Atividades Reguladas», as Atividades Aeroportuarias
nos termos estabelecidos no artigo 25°%
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) «Ativos Regulados», o conjunto de bens que constituem
a base de ativos regulados, tal co-mo definido
no Contrato de Concessao;

g) «Aeroporto e/ou Aerédromo», o conjunto de terrenos,
de bens, de equipamentos e de edificios ou de partes
de edificios que compdem uma Infraestrutura
Aeroportuaria e o conjunto de terrenos, de bens,
de equipamentos e de edificios ou de partes de
edificios a ele adjacentes e afetos a atividades
Comerciais;

h) «Autoridade Aerondutica Nacional», a Agéncia de
Aviacdo Civil (AAC);

i) «Concedente», o Estado Cabo-Verdiano;

J) «Concessao», a concessdo de servigo publico
aeroportuario de apoio a aviacdo civil, nos
aeroportos e Aerédromos de Cabo Verde, que
inclui a operac¢do, manutencio, financiamento
e expansao dos mesmos;

k) «Concessionaria», entidade gestora aeroportudria
responsavel pela prestacdo do servigo publico
aeroportuario de apoio a aviagao civil, nos termos
do artigo 1° do presente diploma;

1) «Contrato de Concessao», o contrato de concessio de
servico publico aeroportudrio, a cele-brar entre
o Estado Cabo-verdiano e a Concessionaria;

m) «Direitos Aeroportuarios», qualquer direito,
autorizacdo ou licenca, concedidos ao abrigo
do Contrato de Concesséo pela Concessionaria
a uma Entidade Terceira com vista a realizacéo
de atividades Comerciais ou Aeroportuarias;

n) «Entidades Terceiras», qualquer pessoa singular
ou coletiva, de natureza privada ou pu-blica, que
seja titular de um Direito Aeroportudrio ou se
encontre em situacgao equivalente ou similar;

0) «Entidades Publicas», as entidades e os organismos
publicos ou as entidades equipara-das com
intervencao na Concessio;

p) «Infraestruturas Aeroportuarias», o conjunto de
terrenos, de construcées, de instalacoes, de
equipamentos e de edificios ou de parte de edificios
utilizados para as Atividades Aeropor-tuarias;

q) «Orcamento de Exploracdo Anual», o or¢camento
de exploracio anual referido no artigo 18°;

r) «Parametros de Regulacio», os critérios ou as regras,
definidos periodicamente pela Au-toridade
Aeronautica Nacional, nos termos do Contrato
de Concessdo, que presidem a atual-izacdo das
taxas das Atividades Reguladas;

s) «Parametros Sectoriais de Servigo Publico», os
parametros de Servigco Publico especificos e

aplicaveis a cada um dos Aeroportos, constantes
de anexo ao Contrato de Concessao;

t) «Parte ou Partes», o Concedente e/ou a Concessiondria;

u) «Plano de Médio Prazo», o plano das atividades
da Concessionaria referido no artigo 18°%

v) «Regulamento das Entidades Publicas», o regulamento
aplicavel as Entidades Publicas;
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w) «Regulamento das Entidades Terceiras», o regulamento
aplicavel as Entidades Terceiras;

x) «Regulamento de Gestdo Ambiental», o regulamento
que consagra a politica ambiental da Concessionaria;

y) «Regulamento de Gestdo de Seguranga», o regulamento
que consagra a politica de se-guranca e de prevengao
de atos ilicitos no ambito da Concessio;

z) «RTM», os requisitos técnicos minimos de qualidade
e de disponibilidade, os métodos de avaliagao
de desempenho e a tabela de penalidades
constantes do Contrato de Concesséo, e ainda
as especificacoes de construcio e de investimentos
para expansao de capacidade;

aa) «Utentes», os passageiros e outras pessoas que
utilizam as Infraestruturas Aeropor-tudrias;

bb) «Utilizadores», os operadores aéreos e agentes
de assisténcia em escala.

2. Os termos definidos no nimero anterior no singular
podem ser utilizados no plural e vice-versa, com a
correspondente alteracéo do respetivo significado, salvo
se do contexto resultar claramente o inverso.

Artigo 3°

Planos diretores aeroportuarios e delimitacao das zonas
de jurisdicao aeroportuarias

1. Para efeitos do disposto no artigo 1°, fica a Concessionaria
obrigada, no prazo de 12 (doze) meses apds a data de
entrada em vigor do Contrato de Concessao, a elaborar ou
atualizar e submeter a Autoridade Aerondutica Nacional
os planos diretores dos Aeroportos e Aerédromos, incluindo
a proposta de delimitagao das zonas de jurisdigdo que
integram a Concessdo, as zonas de reserva e expansao,
nos termos da lei, para avaliacdo de conformidade e
consulta publica.

2. Os planos diretores sao aprovados pelo membro do
Governo que tutela o setor dos Transportes.

Artigo 4°
Lei aplicavel

1. O Contrato de Concessio, respetivos anexos e outros
contratos com o mesmo relacionados ou decorrentes do
mesmo, ficam sujeitos a lei Cabo-verdiana.

2. O Contrato de Concesséo e respetivos documentos
a ele anexos devem ser redigidos em lingua portuguesa.

Artigo 5°
Interpretacao e integracao

1. Sem prejuizo do estipulado na lei, o Contrato de
Concesséo rege-se pelo seu clausulado e pelos respetivos
anexos.

2. Em caso de duvida sobre o alcance e o contetudo
dos textos contratuails, ou em caso de eventuais
divergéncias que existam entre os varios documentos
que compdoem o Contrato de Concessdo, que ndo possam
ser solucionadas mediante o recurso e a aplicacdo das
regras gerais de interpretacgdo, prevalece o estabelecido no
clausulado do Contrato de Concessdo sobre o que constar
dos respetivos anexos.
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CAPITULO II
NATUREZA DA CONCESSAO E PRAZO
Artigo 6°

Direito de opcao

1. A Concessiondria tem o direito de incluir na Concessao
qualquer aeroporto ou outro aerédromo existente ou futuro.

2. Excetuam-se do disposto no nimero anterior os
aeroportos ou outros aerédromos néao destinados ao
transporte remunerado de passageiros, de carga ou
de correio, bem como os que acolham exclusivamente
operagdes com aeronaves com peso maximo a descolagem
nao superior a 25 (vinte e cinco) toneladas ou capacidade
de transporte de passageiros nao superior a 20 (vinte)
lugares.

3. Para efeitos do disposto no n.° 1, sempre que o
Concedente decida criar um novo aeroporto ou aerédromo,
deve notificar a Concessiondria para que ela exerga o
seu direito de opcdo de inclusido desse novo aeroporto ou
aerddromo na concessio, enviando-lhe uma ficha técnica
ou caderno de encargos e um estudo de viabilidade,
contendo os requisitos de base da concecdo desse novo
aeroporto ou aerédromo e/ou outras condi¢oes essenciais
do seu regime de exploracéo.

4. Recebida a notificacdo mencionada no nimero
anterior, a Concessiondria comunica, no prazo de seis
meses, ao Concedente se aceita a inclusio desse aeroporto
na Concesséo.

5. Em caso de aceitacgido da inclusao de novo aeroporto
ou aerédromo na Concessao aplicam-se a este as regras
do Contrato de Concessao, salvo quanto a regras ou a
condic¢oes divergentes constantes da ficha técnica ou do
caderno de encargos ou outras condi¢des essenciais do
seu regime de exploracao, referidos no n.° 3.

6. A criacdo de um novo aeroporto ou aeré6dromo
cuja inclusdo na Concesséo tenha sido rejeitada pela
Concessionaria nao atribui qualquer direito a reposicao
do equilibrio financeiro da Concessio.

Artigo 7°
Servigo publico

1. A Concessionaria deve desempenhar as atividades
concessionadas de forma regular, continua e eficiente,
adotando, para o efeito, os RTM, os Parametros Sectoriais
de Servigo Publico, os padroes de qualidade e de seguranca
exigiveis por lei ou pelos regulamentos aplicaveis, a todo
o momento e nos termos do Contrato de Concesséo, para
cada aeroporto ou aerédromo.

2. A Concessionaria obriga-se a dotar cada aeroporto ou
aerédromo dos Parametros Sectoriais de Servigo Publico,
constantes do Contrato de Concessao.

3. A Concessionaria observa o principio da igualdade de
tratamento dos Utentes e dos Utilizadores dos aeroportos.

4. A Concessiondaria pode recusar a utilizacdo das
Infraestruturas aeroportuarias nos seguintes casos:

a) As pessoas ou as entidades que ndo preencham
as condicoes legais e regulamentares fixadas
para esse efeito;

b) Aos utilizadores e aos utentes adicionais em caso de
incapacidade das Infraestruturas Aeroportuérias
disponiveis para suportarem a prestacio de
Servigos.
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Artigo 8°

Direitos aeroportuarios

1. A Concessionaria pode atribuir direitos aeroportuarios
as Entidades Terceiras que pretendam desenvolver as
suas atividades nas infraestruturas, nas instalacoes
e nos edificios abrangidos pela Concessao, através da
celebracao de contratos ou da atribuicdo de autorizacoes
ou de licencas.

2. A Concessionaria deve estabelecer critérios justos,
razoaveis e objetivos para a atribuigdo, a renovagao e a
extingdo de direitos aeroportuarios as Entidades Terceiras.

Artigo 9°

Prazo da Concessao

1. O prazo maximo da Concesséo é de 50 (cinquenta)
anos, a contar da data de entrada em vigor do Contrato
de Concessido, no ambito do qual se definir4 o prazo
concreto da mesma.

2. O prazo da Concesséo estabelecido no nimero anterior
pode ser prorrogado por um periodo maximo de 20 (vinte)
anos, devendo verificar-se os requisitos previstos no
Contrato de Concessio.

CAPITULO III
SOCIEDADE CONCESSIONARIA

Artigo 10°

Objeto social, sede e forma

1. A Concessionaria deve ter como objeto social o
exercicio das atividades que, nos termos do Contrato de
Concessao, se consideram integradas na Concessao, e as
referidas nos respetivos Estatutos.

2. A Concessionaria deve manter, ao longo de toda a
vigéncia da Concessdo, a sua sede em Cabo Verde.

Artigo 11°
Regime juridico

A Concessionaria deve reger-se pelo Codigo das
Sociedades Comerciais, pelos seus Estatutos, pelo Contrato
de Concessao e demais legislacgoes aplicaveis.

Artigo 12°

Capital social

O capital social da Concessionaria deve encontrar-se
integralmente subscrito e realizado, nos termos dos
respetivos Estatutos, a data da celebragio do Contrato de
Concessao e é representado obrigatoriamente por agoes
nominativas escriturais.

CAPITULO IV
BENS DA CONCESSAO

Artigo 13°

Estabelecimento da Concessao

1. Durante a vigéncia da Concessio, a Concessionaria
é titular do direito de propriedade dos bens afetos a
Concessdo que nao integrem o dominio publico ou que nao
sejam propriedade privada de outras entidades publicas
ou privadas.

2. Todos os bens que a Concessionaria venha a adquirir
na vigéncia da Concesséo integram o seu patriménio
privativo, salvo se, em virtude da lei, devam integrar o
dominio publico.
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3. Integram a Concessio todos os bens a ela afetos,
direta ou indiretamente, independentemente da sua
titularidade pela Concessionaria ou por outras entidades,
designadamente:

a) Os bens imdveis previstos no artigo 14° e constantes
do Contrato de Concesséo;

b) Os bens mdveis previstos no artigo 15° e constantes
do Contrato de Concessao;

¢) Os bens intangiveis previstos no artigo 16°.

4. Os bens previstos nos nimeros anteriores podem ser
desafetados da Concessio, nos termos da lei, mediante
acordo da Concessionaria, devendo esta ser devidamente
compensada em caso de desafetacio.

5. A Concessiondria nao pode celebrar quaisquer negécios,
tendo por objeto os bens integrados na Concessao que
possam prejudicar a efetiva e continua afetacdo dos mesmos
a Concessiao, sem autorizacdo prévia do Concedente, a
emitir no prazo de 30 (trinta) dias, salvo o disposto nos
numeros seguintes.

6. A Concessionaria pode onerar bens afetos a Concessdo
em beneficio de entidades financiadoras para obtencéo de
financiamentos necessarios a prossecucao das atividades
incluidas na Concesséo, dentro dos limites previstos na lei.

7. A oneracéo dos bens afetos a Concessao depende de
prévia autorizacio do Concedente, que decide no prazo
de 30 (trinta) dias.

8. Os bens afetos a Concessdo que se tenham tornado
comprovadamente obsoletos ou desadequados para a
realizagao das atividades concessionadas ou que deixem
de ser necessarios para a prossecucao do objeto da
Concesséo, podem ser cedidos, alienados ou onerados pela
Concessionaria, mediante autorizac¢do do Concedente,
que decide no prazo de 30 (trinta) dias.

9. A Concessionaria pode livremente alienar ou onerar
bens nao dominiais que nao estejam nem tenham estado
compreendidos nos Ativos Regulados.

10. A alienacdo pela Concessionaria de bens compreendidos
ou que ja tenham sido compreendidos nos Ativos Regulados
depende, sempre, de aprovagao pelo Concedente, que
decide no prazo de 30 (trinta) dias.

11. Quando requerido pela Concessionaria, o Concedente
pode, mediante condi¢des a acordar, promover a transferéncia
para a titularidade da Concessionaria de bens afetos a
Concessao cuja manutencao na titularidade do Estado
néo se mostre estritamente necessaria.

12. O prazo de 30 (trinta) dias, referido nos n.°s 7, 8 e 10,
é contado a partir da data da notificacdo ao Concedente,
por parte da Concessionaria.

Artigo 14°

Regime dos bens imoveis da Concessao

1. Os bens iméveis afetos a Concessdo sdo os identificados
no Contrato de Concessao.

2. Podem ser realizados quaisquer negdcios juridicos
destinados a atribuir a Concessionaria, ainda que
temporariamente, a titularidade de direitos reais sobre
bens imdéveis afetos a Concessao.

3. A Concessionaria goza do direito de propriedade
sobre as obras, as edificagdes e as instalagoes fixas que
construa sobre bens dominiais, o qual se extingue no
termo da Concessao.

4. A cedéncia dos direitos referidos nos niumeros anteriores
s6 pode ser feita mediante autoriza¢do do Concedente.

5. A Concessionaria pode dispor do subsolo dos bens
imoéveis afetos & Concessio, bem como constituir direitos
de superficie ou usufruto em favor de terceiros sobre os
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mesmos, desde que tal se afigure necessario a prossecucio
das atividades concessionadas e ndo recaia sobre bens
afetos as Atividades Aeroportuarias, até ao limite do
prazo do Contrato de Concesséo.

6. A Concessionaria obriga-se a criar e a manter
permanentemente atualizado um registo dos bens iméveis
afetos a Concesséo, com indicacao, nomeadamente, dos
seguintes elementos:

a) Titularidade do bem, incluindo mencéo a integragao
no dominio publico ou privado;

b) Valor resultante da aquisicdo ou da avaliagéo
anual, a qual deve ser realizada por perito
independente;

¢) Onus ou encargos que recaem sobre o bem.

7. A lista referida no ntimero anterior deve ser enviada
anualmente ao Concedente.

Artigo 15°

Regime dos bens méveis da Concessao

1. Os bens méveis afetos a Concessio sao os identificados
no Contrato de Concessao.

2. A Concessionaria deve elaborar e manter permanentemente
atualizado o registo dos bens méveis duradouros afetos a
Concessao com indicagdo dos respetivos valores.

3. Os bens referidos no nimero anterior constituem
propriedade da Concessionaria até ao termo do Contrato
de Concessio.

4. A Concessionaria pode tomar de aluguer, por
locacgdo financeira ou por figuras contratuais afins, bens e
equipamentos a afetar a Concessio, desde que seja reservado
ao Concedente o direito de, mediante o pagamento das
rendas, aceder ao uso desses bens e suceder na respetiva
posicio de locatario no caso de tomada da Concessdo ou
de termo do prazo do Contrato de Concessio.

5. A Concessionaria fica obrigada a manter, por sua conta
e risco, em permanente estado de bom funcionamento, de
conservacao e de seguranca, até ao termo da Concessao,
todos os bens moveis afetos a Concessao, obrigando-se a
substitui-los sempre que, por desgaste, por avaria ou por
obsolescéncia, se mostrem inadequados ou desnecessarios
aos fins a que se destinam.

Artigo 16°

Regime dos bens intangiveis da Concessao

Consideram-se afetos a Concessio, e da propriedade
da Concessionaria, os direitos de propriedade intelectual
e industrial relativos a projetos, a planos e a plantas
relativos a bens e a equipamentos afetos a Concessio,
assim como logdtipos, marcas, patentes, insignias e
nomes de estabelecimentos que tenham sido adquiridos
ou criados no desenvolvimento das atividades integradas
na Concessao, seja diretamente pela Concessionaria, seja
por terceiros que para o efeito esta subcontrate e, ainda,
software relacionado com a atividade da Concessionéria.

Artigo 17°

Manutencao dos bens que integram a Concessao

1. E obrigagao da Concessionaria a realizagdo de todas
as obras de reparacio e de conservacao decorrentes da
normal utilizacdo dos bens afetos &4 Concessio, devendo
assegurar a permanéncia destes bens em boas condic¢oes
de exploracéo.

2. K ainda obrigacdo da Concessiondria a realizagdo de
todos os investimentos de substitui¢do dos bens afetos a
Concessdo que sejam necessarios ou convenientes de acordo
com a vida util desses mesmos bens, as boas praticas e o
cumprimento dos padrdes de desempenho, de qualidade
e de seguranca constantes dos RTM.
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CAPITULO V Artigo 20°
AVALIACAO DE DESEMPENHO Critérios para a reconstrucao ou reforgo das infraestruturas
DA CONCESSIONARIA 1. A Concessionéria promove e financia a reconstrugio
Avtio 18° ou o reforco das Infraestruturas Aeroportudrias existentes,
rtigo

Exploracao da concessao

1. A exploracao da Concessio é orientada para a operacio
eficiente e eficaz dos aeroportos e aerédromos de Cabo
Verde para a satisfa(;éo das necessidades de interesse geral
e pauta-se por principios de racionalidade, transparenma
nao discriminagfo no acesso aos servicos e operagdes
aeroportudrias, seguranga e qualidade de servigo.

2. No desenvolvimento da Concessao, a Concessionaria
promove a rentabilizacdo do estabelecimento da Concesséo,
promovendo também a instalacido nas zonas de jurisdigdo
aeroportuaria de atividades ndo diretamente relacionados
com a operacao e servig¢os aeroportudrios, desde que
néao interfira com estes, numa légica de posicionamento
do aeroporto ou aerédromo como um polo promotor do
desenvolvimento de atividades econdmicas.

3. A Concessionaria obriga-se a elaborar os projetos
de planos estratégicos, planos de investimentos anuais e
plurianuais e de orcamentos, nos quais inclui as propostas
de desenvolvimento da Concesséao.

4. Em cada Plano de Médio Prazo ou Orcamento de
Exploraciao Anual deve constar, discriminada para cada
exercicio anual e em relacdo a cada um dos aeroportos
e Aer6dromos, a informacao correspondente a prestada
pela Concessionaria a Autoridade Aeronautica Nacional.

5. A Concessionaria obriga-se a prestar informagao
financeira e estatistica relativa a exploracdo da Concessao,
incluindo documentos de prestacao de contas e respetiva
certificacio e pareceres, planos de investimentos plurianais
e relatérios de execugdo orgamental.

Artigo 19°

Disponibilidade permanente das infraestruturas

1. A Concessionaria garante as condigdes de capacidade,
de disponibilidade, de fiabilidade, de operacionalidade
e de seguranga das infraestruturas aeroportuarias ao
longo de todo o periodo de vigéncia da Concessdo, bem
como os padrées de qualidade do servigo constantes dos
RTM, obrigando-se a tomar as medidas em cada momento
adequadas para esse efeito, nomeadamente as previstas
nos planos diretores aeroportuarios.

2. A Concessionaria disponibiliza as Entidades Publicas
referidas no artigo 39° as instalagdes estritamente
necessarias a prossecucao das atividades por elas exercidas
no ambito da Concessao.

3. A Concessionaria deve executar, nomeadamente, todas
as operacoes de concecio, de projeto, de financiamento, de
construcao, de manutencéao, de adaptacao, de renovacéo
e de reforco das infraestruturas aeroportuérias, bem
como a desativacdo, a desmontagem e a demoli¢do das
infraestruturas aeroportuarias obsoletas, que se mostrem
necessarias para assegurar, em todos os aeroportos e
aerédromos, a capacidade, a disponibilidade e a qualidade do
servigo adequadas aos niveis de procura que se verifiquem
em cada momento da vigéncia da Concesséo e aos RTM.

4. Sem prejuizo das competéncias proprias da Autoridade
Aeronautica Nacional, a desativacio e o encerramento
de qualquer aeroporto ou aeré6dromo dependem de
consentimento prévio do Concedente.

5. A Concessionaria tem o direito de fixar as suas
contrapartidas pela prestacdo das atividades concessionadas,
nos termos da Regulac¢do Econémica da Concesséo.
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de modo a garantir, a todo o momento, os niveis de
disponibilidade e de qualidade do servigo previstos nos
RTM, sempre que:

a) Se encontrem degradadas;

b) Se demonstrem insuficientes para dar resposta
ao nivel de procura verificada;

¢) Devam ser modificadas de modo a dar cumprimento
a legislacdo ou aos regulamentos em vigor.

2. A Concessionaria deve informar o Concedente de
todas as atividades destinadas a dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior, de acordo com as regras
previstas no Contrato de Concessao e com as penalidades
al previstas para o caso de incumprimento.

Artigo 21°

Monitorizacao e avaliagao do desempenho

1. A Concessionaria deve definir e implementar sistemas
que permitam aferir, em cada momento:

a) A qualidade dos servigos prestados, por si e por
terceiros, nos Aeroportos e Aerédromos objeto
da Concesséo e diretamente relacionados com
as Atividades Aeroportuarias e a adequacio
desses mesmos servi¢os a sua procura efetiva
e ao cumprimento dos RTM;

b) A capacidade, a disponibilidade e a qualidade do
servico das instalagoes, das Infraestruturas,
dos sistemas e dos equipamentos diretamente
relacionados com as Atividades Aeroportudrias,
por si disponibilizadas ou néo, face a sua utilizagao
efetiva.

2. A monitorizacio da qualidade e da adequacéo dos
servigos, tal como referido no nimero anterior, bem como
da capacidade, da disponibilidade e da qualidade de servico
das instalacoes, das Infraestruturas e dos equipamentos,
é feita pela Autoridade Aerondutica Nacional tendo em
conta os RTM.

3. Os RTM operacionais e os respetivos métodos de
avahagao de desempenho respeltantes as atividades referidas
nos numeros anteriores sio revistos periodicamente pela
Autoridade Aeronautica Nacional, no quadro da revisao
de cada periodo de regulacdo nos termos do Contrato de
Concessio.

4. A revisdo dos RTM naéo incluidos na clausula anterior
e dos respetivos métodos de avaliacdo de desempenho é
efetuada pelo Concedente.

5. O incumprimento dos RTM previstos nos n.°s 3 e 4 da
lugar a aplicacdo de multas pelo Concedente, nos termos
previstos no presente artigo e no Contrato de Concessao.

6. A Concessiondria deve assegurar a todo o tempo a
monitorizagdo do desempenho dos servigos prestados
por si ou por terceiros nos aeroportos e aerédromos, de
acordo com os padroes de qualidade, de adequacao, de
capacidade e de disponibilidade estabelecidos.

7. A Concessionaria deve manter um registo atualizado
de avaliacdo do desempenho nos termos referidos nos
numeros anteriores, do qual constem as falhas de qualidade,
de adequacio, de capacidade e/ou de disponibilidade, a
respetiva gravidade e qual a entidade responsavel pela
realizacdo desse servico.
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8. A Concessionaria deve elaborar relatérios anuais de
desempenho e de qualidade dos servigos, demonstrando
o cumprimento dos RTM, devendo entregar cépias ao
Concedente e a Autoridade Aerondutica Nacional.

9. A avaliagdo do desempenho da Concessionaria é
efetuada por referéncia aos RTM referentes a qualidade,
a adequacdo, a capacidade e a disponibilidade, nos termos
definidos no Contrato de Concesséao, conduzindo a aplicacio
das penalidades ai previstas.

10. A aplicacdo das penalidades referidas no nimero
anterior deve ter em conta a responsabilidade de outras
entidades nos eventos que lhe deram origem, e é repercutida
nos fatores de calculo das receitas da Concessionaria.

11. O regime previsto nos n.’s 8 e 9 ndo prejudica a
aplicacao de multas e de penalidades ou a reclamacao de
indemnizacgdes pelo Concedente a Concessionaria pelo
incumprimento ou pela violacdo de outras disposi¢oes
do Contrato de Concesséo.

12. A Concessionaria pratica todos os atos necessarios a
manutenc¢do dos pressupostos que conduzam as certificagoes
existentes nas areas da qualidade, do ambiente, da satude e
da seguranca no trabalho e responsabilidade social, assim
como corrige as eventuais nao conformidades detetadas
no ambito destas certificacoes.

Artigo 22°

Publicidade e informacao

1. A Concessionaria deve adotar um sistema eficiente
de tratamento e de consulta de elementos informativos
relativos a exploracéo dos Aeroportos e Aerédromos, de
modo a poder faculta-los com prontiddo ao Concedente,
a Autoridade Aeronautica Nacional e a quaisquer outras
entidades com legitimidade para os solicitar.

2. A Concessiondria deve fornecer ao Concedente e a
Autoridade Aeronautica Nacional todos os elementos
necessarios a avaliacdo do cumprimento das normas e
dos regulamentos de seguranca e de ambiente.

3. As taxas e quaisquer outras contrapartidas aplicadas
pela Concessionaria pela prestagao das atividades
concessionadas, as normas regulamentares de exploragao
e todas as demais informagdes relevantes quanto as suas
atividades devem ser permanentemente atualizadas e
adequadamente publicitadas, nomeadamente através da
sua divulgacdo na pagina da Internet da Concessionéaria.

4. A Concessionaria obriga-se também, sempre que
solicitado pelo Concedente e pela Autoridade Aeronautica
Nacional, nos prazos por eles fixados, a fornecer indicadores
operacionais e de exploragao do servigo publico, bem como
os relativos a situagéo econémica e financeira da Concessdo
e a qualidade e a disponibilidade dos servigos prestados.

5. A Concessiondria obriga-se a instituir procedimentos de
consulta junto dos Utilizadores e dos Utentes relativamente
as taxas por si cobradas pelas Atividades Reguladas,
devendo informar a Autoridade Aerondutica Nacional
do resultado de tais consultas.

6. A Concessionaria obriga-se ainda a publicitar junto
do publico, designadamente através da disponibilizacao
na sua pagina da Internet, os resultados de inquéritos
de satisfacao realizados aos Utilizadores e aos Utentes,
o grau de cumprimento dos indicadores de qualidade dos
servigos que resultem da avaliacio do seu desempenho e
o nivel de cumprimento dos Acordos de Nivel de Servico
a que se vinculou.

7. A Concessiondria obriga-se, ainda, sem necessidade
de qualquer solicitagdo, a fornecer ao Concedente a
informacao correspondente a que presta a Autoridade
Aerondautica Nacional nos termos definidos no Contrato
de Concesséo.
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Artigo 23°

Sistemas de informacéao

1. A Concessiondaria obriga-se a estabelecer um
sistema de informacio de avaliacdo e de monitorizacao
de desempenho de forma a gerar, a manter atualizada e
sempre disponivel toda a informacfo necessaria a avaliagio
do seu desempenho, designadamente os elementos relativos
aos indicadores econdmico-financeiros da Concessio, aos
RTM, e demais informacées, para verificagio e aplicagido
do previsto na Regulacao Econdémica da Concessao.

2. A Concessionaria disponibiliza ao Concedente e a
Autoridade Aerondutica Nacional a informacio referida
no numero anterior a expensas suas, garantindo o
tratamento informatico adequado, incluindo o dos dados
obtidos através do sistema de avaliacio e de monitorizagao
do desempenho.

CAPITULO VI

CONDICAO ECONOMICO-FINANCEIRA
DA CONCESSAO

Artigo 24°

Receitas da atividade da Concessao

1. As receitas da atividade da Concessdo consistem,
designadamente, em:

a) Proveitos ou taxas, recebidos pela Concessionaria
oriundos da exploracgio das Atividades Aeroportudrias
e das Atividades Comerciais;

b) Eventuais compensagoes que sejam atribuidas a
Concessionaria pelo Concedente;

¢) Fundos, subsidios e contribui¢ées atribuidos, nos
termos da lei, pelo Concedente ou por outras
pessoas coletivas publicas ou ainda por entidades
privadas;

d) Comparticipacgdoes em taxas ou outros tributos
a que a Concessionaria tenha direito por lei;

e) Juros ou remuneracoes de capitais e de aplicagdes
financeiras efetuadas pela Concessionaria; e

/) Outros proveitos ou taxas, atribuidos por lei a
Concessionaria.

2. A determinacio das receitas da Concessio tem como
pressupostos o disposto nos artigos seguintes.

3. A Concessiondria pode exigir diretamente aos
titulares de direitos aeroportuarios e aos utilizadores dos
aeroportos o pagamento das taxas ou das contrapartidas
relativas as atividades referidas nos artigos seguintes.

Artigo 25°

Atividades reguladas

Sem prejuizo do disposto no regime juridico da concessao
do servigo publico aeroportuario de apoio a aviagdo civil,
aprovado pela Lei n.” 64/1X/2019, de 12 de agosto, e dos
poderes conferidos por lei a Autoridade Aeronautica
Nacional, as atividades e servigos concretamente sujeitos
a regulacado econémica, o sistema e a estrutura tarifaria
aplicaveis, sdo estabelecidos no contrato de concessio.

Artigo 26°

Atividades nao reguladas

A Concessionaria determina livremente as taxas ou
0s precos a cobrar pela prestacido de Atividades néo
reguladas, nos termos do Contrato de Concessao, sem
intervencdo da Autoridade Aerondutica Nacional, com
respeito por uma politica comercial ndo discriminatoéria
e de salvaguarda das regras da concorréncia.

3A96F875-86BD-40DD-9D8E-76B05786E4DE



I Série N2 121 «B. O.» da Reptblica de

Cabo

Verde — 5 de dezembro de 2019 1957

Artigo 27°
Assuncao do risco

1. A Concessionaria assume integral responsabilidade
por todos os riscos inerentes a Concessdo durante o prazo
da sua duracdo, exceto nos casos em que o contrario resulte
expressamente do Contrato de Concesséao.

2. Em caso de duvida sobre a limitacéo ou a repartigio
do risco da Concessionaria, considera-se que o risco corre
integralmente a cargo desta.

3. Nos riscos inerentes a Concessao incluem-se,
nomeadamente, os seguintes:

a) O risco comercial, incluindo o risco de trafego
limitado ao decurso do periodo de regulagao e
respetivas receitas;

b) O risco referente a exploracio do servigo concessionado,
ai se incluindo todos os servigos a prestar;

¢) Outros riscos a serem definidos no Contrato de
Concessao.

Artigo 28°

Prestacoes de servigo publico excecionais

Quando o Concedente imponha a Concessionaria
a realizacdo de determinadas obrigacdes de servigo
publico ou a dotagdo de qualquer dos aeroportos ou
aerédromos concessionados com Parametros Sectoriais
de Servigco Publico, para além das previstas no Contrato
de Concessao, e que fagam incorrer a Concessionaria em
custos acrescidos que nido possam ser cobertos pelas receitas
normais provenientes da prestacao dessas obrigagoes
em condi¢des normais de mercado, e que, por isso, um
gestor aeroportuario em condi¢ées normais de mercado
néo adotaria, o Concedente fica obrigado a acordar com a
Concessionaria os termos da correspondente compensagao,
sem prejuizo das disposi¢oes legais aplicaveis.

Artigo 29°

Equilibrio econémico-financeiro da Concessao

1. A Concessiondria s6 tem direito a reposicao do
equilibrio econémico-financeiro da Concessao quando
ocorra qualquer dos seguintes casos:

a) Modificacao imposta pelo Concedente das obrigacoes
da Concessionaria ou das condigdes de realizac¢io
da Concessio que tenha como resultado direto um
aumento de despesas ou uma perda de receitas
da Concessiondaria;

b) For¢a maior, definida no Contrato de Concessao,
exceto se em resultado da mesma se verificar
a resolugao do Contrato de Concessio;

¢) Alteracgdes da lei interna de caracter especifico,
designadamente da lei ambiental ou de seguranga,
que tenham como resultado direto um aumento
de despesas ou uma perda de receitas da
Concessiondria; e

d) Outros casos expressamente previstos no Contrato
de Concessao.

2. O valor da reposi¢ao do equilibrio econémico-financeiro
da Concessao corresponde ao necessario para repor a posicao
financeira da mesma a data imediatamente anterior em
que ocorreu o facto gerador do direito a reposic¢io.

3. Sempre que haja lugar a reposicéao do equlllbrlo
econémico-financeiro da Concessio, tal reposu;ao pode ter
lugar, consoante opg¢ao do Concedente, apés consulta da
Concessionaria e da Autoridade Aerondautica Nacional,
através de uma ou mais das seguintes modalidades:

a) Alteracdo das taxas das atividades reguladas,
efetuada nos termos previstos na Regulacéo
Econémica da Concessio;
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b) Atribuicio de comparticipacio ou de compensacio
direta pelo Concedente;

¢) Prorrogacéo do prazo da Concesséo;

d) Qualquer outra forma que seja acordada entre o
Concedente e a Concessionaria.

e) Outras expressamente previstas no Contrato de
Concessao.

4. Sempre que a Concessionaria tenha direito a reposi¢ao
do equilibrio econémico-financeiro da Concessao, tal
reposicdo é efetuada de acordo com o que, de boa-fé, seja
estabelecido entre o Concedente e a Concessionaria,
nos termos definidos no Contrato de Concessdo, em
negociagoes que devem iniciar-se logo que solicitadas pela
Concessionaria e que devem estar terminadas no prazo
de 90 (noventa) dias a contar dessa solicitacao.

5. Quando a modalidade utilizada para a reposicio
seja a da alinea a) do n.° 3, a reposi¢io é feita mediante
negociagao entre o Concedente e a Concessionaria, devendo
ser obtido um acordo entre as partes no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

6. A reposicao do equilibrio econémico-financeiro da
Concessao efetuada nos termos do presente artigo é,
relativamente ao evento que lhe deu origem, Unica,
completa e final.

7. A Concessionaria deve notificar o Concedente da
ocorréncia de qualquer evento que possa dar lugar a
reposi¢ao do equilibrio econdmico-financeiro da Concessao,
nos 30 (trinta) dias seguintes a data da sua verificacio.

Artigo 30°

Partilha de beneficios

1. Os beneficios na situacdo economica da Concessionaria
previstos no Contrato de Concessio, sdo repercutidos nas
taxas das atividades sujeitas a regulacdo econémica, de
forma a que resulte a sua reducéo.

2. O disposto no nimero anterior aplica-se ao montante
das mais-valias liquidas realizadas pela Concessionaria
na alienacéo de bens compreendidos ou que ja tenham
sido compreendidos nos ativos regulados.

CAPITULO VII

OBRIGACOES DE SEGURANCA,
AMBIENTAIS E RESPONSABILIDADE
SOCIAL DA CONCESSIONARIA

Artigo 31°

Obrigacgoes de seguranca

1. A Concessionaria obriga-se a implementar as normas,
os procedimentos e as boas praticas constantes da
legislacao e da regulamentacao nacional e internacional,
de carater vinculativo aplicdveis a seguranca em geral e,
em particular, a seguranga aeroportuaria, a seguranca
contra atos ilicitos e a seguranca no trabalho, bem como
a proporcionar as estruturas e os meios necessarios que
permitam uma eficiente gestao da seguranca em todos os
Aeroportos ou Aerédromos objeto da Concesséao.

2. A Concessionaria promove, segundo critérios de
razoabilidade, a adocdo de normas, de procedimentos e
de praticas de seguranca que constem de regulamentos
nacionais ou internacionais de aplica¢io nao vinculativa.

3. A Concessionaria deve adotar o Regulamento de
Gestao de Seguranca constante do Contrato de Concessio,
obrigando-se a proceder a sua revisio e a envia-lo ao
Concedente, no prazo de seis meses, a contar da data de
entrada em vigor do Contrato de Concesséo, o qual deve
consagrar a politica de seguranca e de prevencao de atos
ilicitos, de organizacao, de planeamento, de execugao e
de acompanhamento do desempenho da Concessionaria
neste ambito.
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Artigo 32°

Obrigacoes ambientais

1. A Concessionaria obriga-se ao cumprimento da
legislacédo e da regulamentacao ambiental de carater
vinculativo e ao respeito por todos os compromissos
existentes nesta matéria.

2. A Concessionaria obriga-se a implementar as medidas
identificadas nos diagnoésticos ambientais dos Aeroportos ou
Aerédromos e a dar cumprimento as obrigagbes decorrentes
de auditorias, de procedimentos de avalia¢cdo ambiental
ou de andlises de impactos ou de incidéncias ambientais,
incluindo as medidas e as obrigac¢bes constantes de anexo
ao Contrato de Concessfo e as definidas no sistema de
gestdo ambiental integrado.

3. A Concessionaria deve promover, segundo critérios
de razoabilidade, a adog¢do de normas, de procedimentos
e de boas praticas ambientais aplicdveis ao ambiente,
em geral, e a atividade aerondutica, em particular, que
constem de regulamentos ou diretrizes nacionais ou
internacionais, de aplicagao nao vinculativa.

4. A Concessionaria deve disponibilizar os meios
materiais e humanos necessarios a efetiva gestdo ambiental
e a prevencao, a minimizacao e a correcao de impactos
ambientais decorrentes da atividade concessionada,
designadamente ao nivel da energia, do ruido, da qualidade
do ar, dos solos, dos recursos hidricos, dos residuos, dos
aspetos ecoldgicos e de eventuais passivos ambientais,
obrigando-se ainda a monitorizar, a controlar e a reduzir
o impacto dessa atividade.

5. A Concessionaria deve adotar o Regulamento de
Gestao Ambiental, obrigando-se a proceder a sua revisio
e a envia-lo a aprovacio do Concedente, no prazo de seis
meses, a contar da data de entrada em vigor do Contrato
de Concesséo, devendo essa revisdo conter os objetivos e os
procedimentos necessarios a uma eficaz gestao ambiental
da atividade concessionada, consagrando, nomeadamente:

a) O cumprimento das normas, dos regulamentos,
dos procedimentos e dos requisitos em vigor
para a gestdo ambiental nos aeroportos;

b) A realizagio periddica de auditorias e/ou estudos para
aferir a conformidade dos objetivos de qualidade
do ambiente nas atividades desenvolvidas nos
Aeroportos, a efetuar pela Concessiondria ou a
solicitagdo desta as entidades competentes, dando
conhecimento ao Concedente dos resultados
obtidos;

¢) Sistema de gestdo ambiental e plano de gestao
ambiental em obra, com definicdo de medidas
preventivas, mitigadoras e compensatorias
de impactos ambientais, para as fases de
construcéo, de operacio e de desativacio de
Infraestruturas e plano de monitorizagio dos
descritores ambientais;

d) Critérios ambientais de eficiéncia energética e
minimiza¢do de impacte ambiental no uso
de equipamentos e de Infraestruturas para a
aquisicao de novos equipamentos, viaturas e para
a construcdo ou remodelacdo de Infraestruturas.

6. O ndo cumprimento de obrigacées ambientais é
objeto de penalidades, nos termos previstos no Contrato
de Concessao.

7. A alocacdo da responsabilidade por qualquer

contaminacio existente nos bens que integram a concessao
é feita no Contrato de Concessio.
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Artigo 33°
Responsabilidade social

1. A Concessionaria, no cumprimento do Contrato de
Concessao, compromete-se a orientar as suas atividades
de forma a proporcionar condig¢des favoraveis para
que o desenvolvimento da exploracdo dos Aeroportos e
Aerdédromos ocorra de forma socialmente equilibrada e
em beneficio dos cidadaos em geral.

2. A Concessionaria assume a sua responsabilidade
pelo bem-estar e seguranca dos seus colaboradores e
trabalhadores e, de forma geral, de todas as Partes afetadas
pelas suas atividades, comprometendo-se a ter em conta
o sistema de gestdo integrado e a apoiar e a promover
diversas a¢oes de formacao profissional, de apoio social,
de sensibilizagdo da consciéncia ambiental e civica das
comunidades locais, contribuindo assim para o progresso
e o desenvolvimento da sociedade.

CAPITULO VIII

PODERES DE AUTORIDADE,
EXPROPRIACOES E SERVIDOES
Artigo 34°
Poderes de autoridade da Concessionaria

A Concessionaria, sem prejuizo de outros poderes que lhe
sejam conferidos por lei, detém, por efeito da Concessao,
os seguintes poderes e prerrogativas de autoridade:

a) Licenciamento da ocupacéo e do exercicio de atividades
em bens do dominio publico aeroportudrio
incluidos no ambito da Concessio, bem como
para a pratica de todos os atos respeitantes a
execucdo, a modificacio e a extincao de licencas;

b) Fixacdo das contrapartidas devidas pela ocupacao e
pelo exercicio de atividades em bens do dominio
publico aeroportuario incluidos no ambito da
Concessdo, bem como a respetiva cobranca
coerciva, sendo os créditos correspondentes
equiparados aos créditos do Estado para todos
os efeitos legais e constituindo titulo executivo
as respetivas faturas, certidoes de dividas ou
documentos equivalentes;

¢) Expropriagéo por utilidade publica, na qualidade de
entidade expropriante, de todos os bens imdveis
e dos direitos a eles relativos que se mostrem
necessarios a prossecucio do servigo publico
concessionado, sem prejuizo do exercicio, nos
termos do regime juridico de expropriagao por
utilidade publica, das competéncias proprias
do membro do Governo competente;

d) Exercicio, de acordo com a legislagio aplicavel
e sem prejuizo das competéncias proprias da
Autoridade Aerondutica Nacional nesta matéria,
dos poderes decorrentes da constituicdo e da
1mposi¢do nas areas proximas aos aeroportos
ou aerédromos, de zonas de protec¢do e de outras
restri¢oes de utilidade publica da ocupacio e da
utilizacdo dos solos, nomeadamente medidas
preventivas;

e) Implantacao de tracados, ocupacao de terrenos e
constituicdo de servidoes de passagem, bem
como ao aproveitamento de bens publicos que
se revelem indispensaveis a realizacdo de
obras necessarias a Concessao, de acordo com
a legislacdo em vigor;

f) Elaboracdo e aplicagido de normas regulamentares no
ambito da atividade concessionada, designadamente
em matéria de seguranca, ambiente e acesso e
utilizagdo dos servigos englobados nas atividades
aeroportuarias;

2) Execucio coerciva das suas decisées de autoridade,
incluindo a utilizacdo de forca publica.
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Artigo 35°
Expropriacgoes

A responsabilidade pela condugido dos processos
expropriativos dos bens e dos direitos necessarios a
Concesséo, bem como os custos inerentes e o pagamento
de indeminizac¢oes ou outras compensacoes, 6nus ou
encargos decorrentes das expropriagdes, sdo definidos
no Contrato de Concessio, nos termos da lei.

Artigo 36°
Utilidade publica

1. Sao de utilidade publica, com carater de urgéncia,
todas as expropriagoes de bens e de direitos necessarios
ao exercicio das atividades da Concesséo.

2. Séo igualmente de utilidade publica a constituicio de
todas as servidoes e areas de protecdo e demais medidas
de restricdo da ocupacio e uso dos solos referidas neste
capitulo.

CAPITULO IX

RESPONSABILIDADE
DA CONCESSIONARIA E GARANTIAS

Artigo 37°

Responsabilidade da Concessionaria perante o Concedente

A Concessionaria é, face ao Concedente, responsavel pelo
atempado e perfeito cumprimento das obrigagoes constantes
do Contrato de Concessao e as decorrentes de normas, de
regulamentos ou de disposi¢oes administrativas que lhe
sejam aplicaveis, sem que, para exclusio ou limitacéo da
sua responsabilidade, possa opor ao Concedente qualquer
contrato ou relacdo com terceiros.

Artigo 38°

Relacionamento da Concessionaria com entidades
publicas intervenientes na Concessao

1. A Concessionaria assegura a coordenacdo e o
acompanhamento das atividades das Entidades Publicas
e equiparadas, nomeadamente da Direcdo de Emigracao
e Fronteiras, da Dire¢do-Geral das Alfandegas, da Policia
Nacional, da Policia Judiciaria, da Direcdo-Geral do
Protocolo de Estado, dos servicos responsaveis pelos
controles sanitario e fitossanitario, do Instituto Nacional
de Meteorologia e Geofisica, da Autoridade Aerondutica
Nacional e do Prestador de Servicos de Navegacio Aérea,
promovendo a sua concertacido com vista ao cumprimento
das obrigagoes por ela assumidas no Contrato de Concesséo.

2. Para efeito de aplicacdo da primeira parte do
numero anterior, e sem prejuizo do estabelecido a data
da assinatura do Contrato de Concessédo em acordos e
em protocolos de cooperagdo, a Concessionaria deve criar
um Regulamento das Entidades Publicas, nos termos
a ser definidos no Contrato de Concessio, contendo os
critérios de aferi¢cdo do desempenho e da qualidade das
atividades desenvolvidas pelas Entidades Publicas,
respetiva monitorizacio e a sua repercussio na aferi¢io
do desempenho da Concessionaria.

3. O regulamento previsto no nimero anterior deve ser
submetido pelo Concedente a Autoridade Aeronautica
Nacional, para efeitos de parecer, que atesta a sua
conformidade com as exigéncias internacionalmente
estabelecidas.

4. Sempre que a atuacdo de qualquer Entidade Publica
afete negativamente o desempenho da Concessionaria,
deve esta notifica-la de imediato para que promova a
resolugao da situacgao.

5. A Concessionaria deve informar de imediato o
Concedente de quaisquer atividades das Entidades Pablicas
que possam afetar negativamente o seu desempenho e
fazé-la incorrer em responsabilidade perante o Concedente.
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Artigo 39°

Relacionamento da Concessionaria com entidades terceiras
detentoras de direitos aeroportuarios

1. A Concessiondria obriga-se a elaborar um Regulamento
das Entidades Terceiras, que se compromete a fazer
cumprir por todos os meios de que disponha, devendo
sujeitar esse Regulamento a apreciacio, a titulo consultivo,
do Concedente e da Autoridade Aeronautica Nacional, no
prazo de 6 (seis) meses, a contar da data de entrada em
vigor do Contrato de Concessao.

2. A Concessiondaria nio pode opor ao Concedente o
desrespeito do Regulamento referido no niimero anterior
pelas Entidades Terceiras, de modo a diminuir ou a excluir
a sua responsabilidade.

Artigo 40°

Parcerias publicas locais

1. Mediante solicitagcdo de pessoas coletivas publicas de
ambito local com competéncias na area de implantacéo
de cada um dos aeroportos ou aerédromos da Concessao,
podem ser criadas sociedades comerciais em parceria com
a Concessiondria, tendo tais pessoas coletivas, nos termos
estabelecidos no Contrato de Concesséo, o objetivo de
promover o desenvolvimento do local em causa.

2. A Concessionaria deve prestar, e obter, adequada
informacéo as sociedades comerciais constituidas nos
termos do nimero anterior relativamente aos seus projetos
mais relevantes, em particular no que respeita a expansao
de Infraestruturas aeroportudrias, a consolidacao e ao
alargamento de rotas, ao desenvolvimento da cobertura
aeroportudria nas areas logistica, industrial, terciaria e
complementar e impactos ambientais das suas intervencgoes.

3. As parcerias previstas no n.’ 1 devem fomentar a
troca de conhecimento, de forma a permitir o eventual
aperfeicoamento dos projetos existentes em conformidade
com critérios de proporcionalidade.

Artigo 41°

Responsabilidade da Concessionaria perante terceiros

A Concessionaria responde, nos termos da lei, por
quaisquer prejuizos causados a terceiros no exercicio das
atividades que constituem o objeto da Concessao, pela
culpa ou pelo risco.

Artigo 42°

Responsabilidade por prejuizos causados
por entidades contratadas

1. A Concessionaria responde, ainda, nos termos em
que o comitente responde pelos atos do comissario, pelos
prejuizos causados pelos terceiros por si contratados
para o desenvolvimento das atividades compreendidas
na Concesséo.

2. Constitui especial dever da Concessionaria, promover
e exigir a qualquer terceiro, com quem venha a contratar,
que assegure as medidas necessarias para salvaguarda da
integridade fisica do publico e do pessoal afeto a Concessao,
devendo ainda cumprir e zelar pelo cumprimento dos
regulamentos de higiene e de seguranca em vigor.

Artigo 43°

Seguros

1. A Concessionaria obriga-se a manter em vigor os
contratos de seguros necessarios para garantir uma efetiva
cobertura dos riscos seguraveis inerentes a Concessao.

2. Em cada ano civil, a Concessionaria deve fazer prova
perante o Concedente da validade dos contratos de seguro
que est4a obrigada a constituir.
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3. Nas apdlices de seguro a contratar deve ser estipulada
uma clausula de obrigatoriedade de a respetiva companhia
seguradora comunicar, por escrito, ao Concedente a
falta de pagamento dos prémios de seguro relativos aos
contratos referidos nos nimeros anteriores.

4. Em caso de incumprimento pela Concessionaria da
obrigac¢do de manter as apdlices de seguro a que esta
obrigada, o Concedente pode proceder diretamente ao
pagamento dos prémios das referidas apdlices, e a eventual
contratacio de novas apoélices, correndo os respetivos
custos por conta da Concessionaria.

5. Se até a regularizacio da situacdo, prevista nos
termos do nimero anterior, ocorrerem quaisquer danos
ou prejuizos, ndo cobertos pela seguradora, por forga
da caducidade das apdlices de seguros, imputdavel a
Concessionaria, a mesma fica obrigada a indemnizar o
Concedente em montante correspondente a esses mesmos
danos e prejuizos.

CAPITULO X

ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO
E REGULACAO DA CONCESSAO

Artigo 44°

Concedente

Sem prejuizo das competéncias proprias de fiscalizagdo
de autoridades legalmente competentes para o efeito, os
poderes e os deveres atribuidos pelo Contrato de Concesséo
ao Concedente sio exercidos pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das Financas e dos Transportes,
podendo ser delegados nos servigos.

Artigo 45°
Regulac¢ao economica

Compete a Autoridade Aerondutica Nacional assegurar
a regulagdo econémica da Concessio com respeito pelas
regras a estabelecer no Contrato de Concessao e pelos
principios de regulacao econémica e de qualidade de
servigo do sector aeroportuario Nacional.

Artigo 46°
Regulagao técnica

1. A Concessionaria deve observar e implementar a
regulamentacao técnica aplicavel, a todo o tempo, ao
sector aeroportuario, designadamente no que respeita a
certificacio dos aeroportos, bem como a gestao, a operagao
e a manutencdo dos aeroportos e a operacio de aeronaves
vertida na legislac@o nacional, nos regulamentos, bem
como nos standards e as melhores praticas reconhecidas
e recomendadas pela Organizacao da Aviag¢ao Civil
Internacional.

2. A Concessionaria suporta os custos relativos as
praticas e a implementacdo das normas e dos procedimentos
estabelecidos no nimero anterior, desde que esses custos
se reportem diretamente a operacionalidade aeroportudria.

3. A Concessionaria fica sujeita, a todo o tempo, a
legislacio internacional, as normas de direito interno e
aos regulamentos emitidos pela Autoridade Aeronautica
Nacional, devendo adotar e fazer adotar as praticas e os
regulamentos adequados para o efeito, em coordenagdo com
as entidades competentes na matéria, no que respeita a:

a) Seguranca, abrangendo os conceitos internacionais
do sector denominados por safety and security;

b) Alfandegas, emigragdo, ordem publica, policiamento,

saude publica, quarentenas, trafego de animais
e servicos de emergéncia.
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CAPITULO XI
MODIFICACOES SUBJETIVAS DA CONCESSAO
Artigo 47°

Oneracao ou transmissao de direitos e exploracao
de servicos por terceiros

1. Salvo conveng¢do em contrario, no Contrato de
Concessio, a Concessionaria ndo pode, sem prévio
consentimento do Concedente, onerar, transmitir, ou
por qualquer outra forma fazer-se substituir, no todo ou
em parte, na titularidade ou no exercicio dos direitos e
dos bens da Concesséo, sem prejuizo da possibilidade de
subconcessao prevista no artigo seguinte.

2. Sao nulos os atos que contrariem o disposto no
numero anterior.

Artigo 48°

Subconcessao

1. A Concessiondria pode, excecionalmente, subconcessionar
alguma ou algumas das prestacgdes objeto do Contrato
de Concessido desde que previamente autorizada pelo
Concedente.

2. Em caso de subconcessio, a Concessionaria mantém
os direitos e continua sujeita as obrigacoes emergentes
do Contrato de Concessao.

3. A escolha do subconcessionaria é feita mediante os
seguintes procedimentos de selecdo concorrenciais:

a) Concurso publico;

b) Concurso limitado com prévia qualificacao;
¢) Concurso restrito;

d) Ajuste direto.

4. Para efeitos de aplicacido do nimero anterior, devem
ser ponderados os procedimentos que se relevarem mais
adequados, em cada caso, ao interesse publico, a economia
e eficdcia e a operacionalidade da exploracio aeroportudria.

5. Caso venha a ocorrer uma subconcessao, tal facto
ndo acarreta qualquer modificagdo das regras constantes
do Contrato de Concesséo.

CAPITULO XII
INCUMPRIMENTO E FORCA MAIOR

Artigo 49°

Incumprimento da Concessionaria
e penalizacées contratuais

Sem prejuizo do previsto na lei, do disposto nos n.’s 9 e
10 do artigo 21° e do exercicio do direito de resolu¢io por
parte do Concedente, nos termos previstos no Contrato de
Concessdo, o incumprimento ou o cumprimento defeituoso
pela Concessionaria de quaisquer obrigagdes emergentes
do Contrato de Concesséo, ou das determinagées do
Concedente emitidas no ambito da lei ou do Contrato
de Concessio, originam a aplicacdo a Concessionaria de
multas contratuais, conforme previstas no Contrato de
Concessio.

Artigo 50°

Forca maior

1. Consideram-se casos de for¢a maior os eventos
imprevisiveis e inevitaveis, exteriores a Concessionaria
e independentes da sua vontade ou atuacgéo, ainda que
indiretos, que comprovadamente impe¢gam o cumprimento
das suas obrigagdes contratuais e que tenham um impacto
direto negativo sobre a Concessdo, em moldes que excedam
os regimes das obrigagdes e do risco previstos no Contrato
de Concessao.
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2. Constituem casos de forca maior, nomeadamente, os
atos de guerra ou de subversio, as hostilidades, os tumultos,
a rebelido ou o terrorismo, as epidemias, as radiacoes
atémicas, as inundacdes, as catastrofes, os ciclones, os
tremores de terra ou outros cataclismos naturais.

3. O Contrato de Concessao especifica, também, outras
situacgodes que constituem casos de for¢ca maior e define
as responsabilidades e consequéncias para as Partes
que advém do ndo cumprimento pontual das obrigacées
emergentes do Contrato de Concessio, em virtude da
ocorréncia dum caso de for¢a maior.

4. O Contrato de Concesséao especifica, ainda, a,
eventual, reposicio do equilibrio financeiro ou resolucao
da Concesséo, em virtude da ocorréncia dos casos de forga
maior previstos nos nimeros anteriores.

CAPITULO XIII

EXTINCAO E SUSPENSAO
DA CONCESSAO

Artigo 51°

Resolugao do Contrato de Concessao

1. Em caso de violagdo grave ndo sanavel das obrigacoes
da Concessionaria decorrentes do Contrato de Concessio,
o Concedente pode resolver o Contrato de Concessao.

2. Constituem causas de resolucio por parte do
Concedente, designadamente:

a) O desvio do objeto e dos fins da Concessio;
b) A interrupcéo da exploracao da Concesséo;

¢) A reiterada desobediéncia, nos termos a definir no
Contrato de Concessao, as determinagoes das
entidades competentes, sempre que se mostrem
ineficazes outras sancoes;

d) A repetida oposic¢éo, nos termos a definir no Contrato
de Concesséo, ao exercicio da fiscaliza¢do exercida
pelo Concedente ou por outras entidades;

e) A repetida verificagdo, nos termos a definir no Contrato
de Concessio, de situacgdes de indisciplina do
pessoal ou dos Utentes, que tenha ocorrido por
culpa da Concessionaria, e das quais possam
resultar graves perturbacdes no funcionamento
dos servigos e do aeroporto em geral;

f) A obstrucao a requisicio, ao sequestro ou a intervengao
do Concedente em caso de emergéncia grave; e

2) Outras causas previstas no Contrato de Concessao

3. Quando as faltas da Concessionaria forem meramente
culposas e suscetiveis de corre¢io, o Contrato de Concessao
pode néao ser rescindido se forem integralmente cumpridos
os deveres violados e reparados integralmente os danos por
elas provocados dentro do prazo fixado pelo Concedente.

4. A resolugao do Contrato de Concesséo s6 pode
ser declarada apés prévia audiéncia, por escrito, da
Concessionaria e, uma vez declarada, produz imediatamente
efeitos, sem precedéncia de qualquer outra formalidade,
logo que comunicada aquela por escrito, sem prejuizo
dos direitos das entidades financiadoras previstos no
Contrato de Concessao.

5. A declaragéo de insolvéncia da Concessionaria pode
determinar a resolug¢io do Contrato de Concesséao, salvo
se, existindo condi¢bes para tal, o Concedente autorizar
que algum ou alguns dos credores assumam a posigao
contratual da Concessiondria, com todos os direitos e os
deveres dai resultantes.

https://kiosk.incv.cv

6. A resolucéo do Contrato de Concessao implica a
reversao dos bens afetos a Concesséo para o Concedente,
nos termos previstos no artigo 58° e a perda, a favor deste,
de todas as caucgées prestadas pela Concessiondria como
garantia do bom e pontual cumprimento das obrigacées
emergentes do Contrato de Concesséo.

7. O Contrato de Concessao define os termos em que sdo
apuradas a compensacio a que o Concedente tem direito
em caso de resolucdo do Contrato de Concessio por este,
por incumprimento da Concessiondria.

8. O Contrato de concessio define, igualmente, as causas
de resolucéo por parte da Concessionaria.

9. O Contrato de Concessao define, também, os termos em
que sdo apuradas a compensacio a que a Concessionaria
tem direito em caso de resoluc¢do do Contrato de Concesséo
por esta, por incumprimento do Concedente.

Artigo 52°

Resgate da Concessao

1. O Concedente pode resgatar a Concessio e outras
atividades da Concessionaria quando motivos de interesse
publico o justifiquem, desde que decorrido, pelo menos,
metade do prazo de vigéncia do Contrato de Concesséo,
mediante comunicacio escrita a Concessionaria com, pelo
menos, um ano de antecedéncia.

2. Pelo resgate, o Concedente assume automaticamente
todos os direitos e as obrigacdes da Concessionaria
emergentes de contratos celebrados anteriormente a
notificagdo referida no nimero anterior, bem como todas as
obrigacoes que, embora exigidas apds o resgate se refiram
a factos que lhe sejam anteriores, e em qualquer destes
casos, desde que exclusivamente referentes a atividade
da Concessao, com excec¢do das obrigagoes resultantes
de reclamacées que contra a Concessiondria estejam
pendentes.

3. Em caso de resgate, a Concessiondria tem direito a
receber do Concedente uma compensagio, nos termos a
definir no Contrato de Concesséo.

Artigo 53°
Exting¢ao do servigo publico

1. O Concedente pode extinguir o servic¢o publico
concessionado por razoes de interesse publico devidamente
fundamentadas.

2. A extincdo do servigo publico faz cessar automaticamente
a Concessao e confere a Concessionaria o direito a ser
indemnizada nos termos estabelecidos para o resgate.

Artigo 54°
Emergéncia grave

1. Em caso de guerra, de estado de sitio ou de emergéncia
grave, o Concedente pode assumir transitoriamente a
exploracéo do servigo concessionado de harmonia com
as normas aplicaveis a ocorréncias dessa natureza apds
notificacio por escrito a Concessionaria e sem precedéncia
de qualquer formalidade, ou pode ordenar a Concessionaria
a adocdo urgente das medidas necessarias face a situagao,
ressarcindo-a dos custos respetivos.

2. Enquanto se verificar a situacio prevista no namero
anterior, suspende-se a contagem do prazo da Concesséo,
ficando a Concessionaria durante o periodo de duracio da
situacado de emergéncia grave, exonerada das obrigacoes
decorrentes do Contrato de Concessdo, que sejam
incompativeis com as medidas impostas pelo Concedente.
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Artigo 55° 5. Caso nio se verifique a prorrogacio da Concessio
nos termos do n.° 2 do artigo 9° ou nio sendo a mesma
Sequestro

1. O Concedente pode assumir a explora¢io do servigo
concessionado se, por facto imputavel a Concessiondria,
estiver iminente a cessacao da atividade ou ocorrer
perturbacédo grave que ponha em causa o funcionamento
da Concessio.

2. A Concessiondria é obrigada a imediata disponibilizagéo
do objeto da Concessao logo que lhe seja comunicada a
decisdo de sequestro.

3. Na vigéncia do sequestro, a Concessionaria responde
pelos encargos e pelas despesas resultantes da manutengio
e do restabelecimento da explorac¢io que ndo possam ser
cobertas pelas receitas cobradas.

4. A Concessiondria retoma a Concessio, dando-se
por findo o sequestro, no prazo que o Concedente venha
a fixar-lhe e que néo pode ser inferior a 30 (trinta) dias
sobre a data da notificacido da retoma.

5. A Concessionaria pode optar pela resolucdo do Contrato
de Concessao caso o sequestro se mantenha por periodo
superior a 6 (seis) meses apods ter sido restabelecido o
normal funcionamento da Concesséao.

Artigo 56°
Requisicao e cedéncia de interesse publico

1. A requisicdo de bens pode ser efetuada pelo Concedente,
nos termos da lei, em situacio de resgate ou sequestro da
Concessao, mediante o pagamento de justa indemnizacéo.

2. O Concedente pode, ainda, acordar a cedéncia
temporaria de trabalhadores, nos termos previstos na
lei, mediante acordo de cedéncia de interesse publico.

Artigo 57°
Exting¢ao por acordo

O Concedente e a Concessionaria podem, a qualquer
momento, acordar na extin¢do total ou parcial da Concessio,
definindo os seus efeitos.

Artigo 58°
Reversao

1. Extinguindo-se a Concessio por qualquer motivo
revertem para o Concedente todos os bens e os direitos
afetos a Concesséo, sejam ou ndo propriedade da
Concessionaria, obrigando-se a Concessionaria a entrega-los
em perfeitas condigbes de funcionamento, de conservagio
e de seguranca, sem prejuizo do normal desgaste inerente
a sua utilizacio, e livres de quaisquer énus e encargos,
nao sendo legitimo invocar, com qualquer fundamento,
o direito de retencao.

2. Caso a reversao dos bens néo ocorra tal como previsto
no numero anterior, a

Concessiondria deve indemnizar o Concedente nos
termos legais.

3. Para efeito da reversdo, o Concedente realiza
uma vistoria na qual participa um representante da
Concessionaria para aferir do estado de conservagio e de
manutencio dos bens revertidos e da qual é lavrado auto.

4. Com a reversao o Concedente pode, eventualmente,
pagar a Concessionaria uma indemnizac¢ao, nos termos
a definir no Contrato de Concessio.
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admissivel nos termos do Contrato de Concessao, o
Concedente pode adotar as providéncias que julgar
convenientes para assegurar a continuacao do servigo
no termo da Concessao ou as medidas necessarias para
efetuar a transferéncia progressiva da atividade objeto
da Concessio para uma nova concessiondria.

Artigo 59°
Caducidade

O Contrato de Concessao caduca quando se verificar
o fim do prazo da Concessio, extinguindo-se as relacoes
contratuais existentes entre as Partes, sem prejuizo das
disposi¢bes que, pela sua natureza ou pela sua letra, se
destinem a perdurar para além daquela data.

CAPITULO XIV
RESOLUCAO DE DIFERENDOS
Artigo 60°
Resolucio de diferendos

1. Caso surja qualquer diferendo relacionado com a
interpretagao, a integracéo ou a execucdo do Contrato de
Concessao, ou com a sua validade e eficacia, ou de qualquer
das suas disposicoes, o Concedente e a Concessiondria
devem, em primeiro lugar, tentar chegar a um acordo
conciliatoério.

2. Se se frustrarem as diligéncias para o acordo
conciliatério, o Concedente ou a Concessiondria submetem
o diferendo a um tribunal arbitral.

Artigo 61°
Tribunal Arbitral

1. A arbitragem deve ocorrer em Cabo Verde e é
processada em lingua Portuguesa.

2. As regras e os procedimentos aplicaveis ao tribunal
arbitral sdo estabelecidos pelas partes no Contrato de
Concessao.

3. A submissido de qualquer questio a concilia¢do ou a
arbitragem néo exonera a Concessionaria do pontual e
atempado cumprimento das disposi¢des do Contrato de
Concesséao e das determinacgdes do Concedente que no
seu ambito lhe sejam comunicadas, incluindo as emitidas
apés a data daquela submissdo, nem permite qualquer
interrupcio do desenvolvimento das atividades integradas
na Concesséo, que devem continuar a processar-se nos
termos em vigor a data de submissdo da questao, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte, até que uma
decisdo final seja obtida relativamente a matéria em causa.

4. Sempre que a matéria em causa em determinada
questao submetida a conciliagéo e a arbitragem se
relacione, direta ou indiretamente, com atividades
integradas na Concessio que tenham sido subcontratadas
pela Concessionaria nos termos admitidos no Contrato
de Concessao, pode qualquer uma das Partes requerer
a intervencdo da entidade subcontratada na lide, em
conjunto com a Concessionaria.

5. A Concessionaria obriga-se a dar imediato conhecimento
ao Concedente da ocorréncia de qualquer diferendo ou
litigio com entidades subcontratadas e a prestar-lhe toda
a informacao relativa a evolugdo dos mesmos.
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CAPITULO XV
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 62°
Invalidade parcial do Contrato de Concessao

A eventual nulidade, anulabilidade ou ineficicia de
qualquer das clausulas do Contrato de Concessao, ndo implica
s6 por si a sua invalidade total, devendo o Concedente e
a Concessionaria, se tal se verificar, procurar por acordo
modificar ou substituir as cldusulas invalidas ou ineficazes
por outras, o mais rapidamente possivel, num prazo no
superior a 15 (quinze) dias, por forma a salvaguardar a
plena validade, eficacia e equilibrio econémico-financeiro
do Contrato de Concessao, de acordo com o espirito, as
finalidades e as exigéncias daquele.

Artigo 63°
Substitui¢ao de acordos anteriores

1. Sem prejuizo do disposto sobre a interpretacio e
integracdo do Contrato de Concesséo, este substitui
integralmente todos e quaisquer anteriores acordos,
verbais ou escritos, celebrados entre o Concedente e a
Concessionaria, relativos ao seu objeto.

2. Nao podem ser invocados, nem tém qualquer validade
ou eficacia, quaisquer documentos ou acordos que néo sejam
considerados pelo clausulado do Contrato de Concessao
como fazendo parte integrante do mesmo, salvo como
eventual elemento de interpretacgdo ou de integracéo.

Artigo 64°
Exercicio de direitos

Sem prejuizo do disposto no artigo 60° quanto a resolugéo
de diferendos, o ndo exercicio ou o exercicio tardio ou
parcial de qualquer direito que assista ao Concedente
ou a Concessionaria ao abrigo do Contrato de Concesséao
ndo importa a renuncia a esse direito e ndo impede o seu
exercicio posterior nem constitui moratéria ou novagao
da respetiva obrigacio.

Artigo 65°
Prazos e a sua contagem
Os prazos fixados no Contrato de Concessdo sdo continuos.
Artigo 66°
Aprovacao da minuta do contrato de concessao

1. A minuta do Contrato de Concessao é aprovada por
Resolucdo do Conselho de Ministros, com observancia ao
estabelecido no presente diploma.

2. Compete aos Ministros responsaveis pelas areas das
Financas e dos Transportes a assinatura do Contrato de
Concessio, em representacao do Concedente.

Artigo 67°
Entrada em vigor do Contrato de Concessao

O Contrato de Concessio, devidamente assinado pelas
Partes, entra em vigor no prazo maximo de 6 (seis) meses,
a contar da data da sua assinatura.
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Decreto-lei n° 53/2019
de 5 de dezembro

O Programa do Governo da IX legislatura reconhece o
mar, através das suas multiplas vertentes, como um dos
principais recursos estratégicos para o desenvolvimento
sustentavel do pais. Efetivamente, com uma zona econdémica
exclusiva de 734.265 Km2, o mar pode representar uma
das principais fontes de riqueza do pais.

Essa visdo estratégica norteou a determinacao do
Governo em, por um lado, criar uma Zona Econémica
Especial de Economia Maritima em Sdo Vicente (ZEEEM-
SV) e, por outro lado, construir uma valéncia do ensino
superior publico nessa zona, pois Cabo Verde s6 pode
tirar proveito de todo o potencial maritimo e da economia
ligada ao mar, como a pesca, o transporte, a logistica, a
energia, a biotecnologia e/ou o turismo, se houver uma
estratégia assente no conhecimento.

A materializacido dessa politica leva, entre outros, aos
seguintes objetivos operacionais, constantes do programa
do Governo:

- Desenvolver um Sistema Educativo que seja capaz de
proporcionar o saber e o conhecimento necessarios
a economia e a formagio integral do homem
cabo-verdiano;

- Reorganizar o modelo de ensino superior publico, com
refor¢o da autonomia das unidades organicas
e especializacao de acordo com as vocacgoes e
estratégias de desenvolvimento das ilhas e das
regioes;

- Reforcar o ensino tecnoldgico, numa légica de
implementagao de um servigo educativo integrado
no conceito da economia do conhecimento;

- Promover a criagao e o reforgo de verdadeiros centros
de investigacio ligados ao mar e sua insercao
em redes de exceléncia internacional.

Neste contexto, o Governo cria a Universidade Técnica
do Atlantico (UTA) como uma via sélida para alavancar
o desenvolvimento do pais e reforcar a sua presenca
no concerto das nagdes, aproveitando os seus recursos
humanos, potenciando os recursos naturais e incorporando
as oportunidades oferecidas pelo desenvolvimento cientifico
e tecnolégico da presente era.

A UTA traduz na materializacao do pilar do ensino
superior, e é parte integrante do Campus do Mar que esta
concebido como o braco da formacéo e da investigacéo do
projeto ZEEEM-SV, centrando-se na formagao e qualifica¢do
do capital humano, nomeadamente quadros superiores e
técnico-profissionais, e na promoc¢io da pesquisa aplicada
para a materializacio das estratégias de desenvolvimento
e internacionalizacio da economia maritima e o incremento
da competitividade e da produtividade das empresas que
operam no setor.

A UTA tem como base a experiéncia e 0s recursos
do Departamento de Engenharias e Ciéncias do Mar
da Faculdade de Engenharias e Ciéncias do Mar da
Universidade de Cabo Verde (FECM-Uni-CV).

A missdo da UTA é integrar o ensino superior nas
dinamicas internacionais e promover a formacio de
quadros superiores de exceléncia, com competéncias
técnico-cientificas equiparadas aos mais altos niveis de
qualidade internacionais para servir aos objetivos de
desenvolvimento do pais, em particular da Economia
Maritima e areas econdémicas afins, bem como alavancar
a participacao dos quadros nacionais no ambito das
oportunidades emergentes da internacionalizacgio da
Economia e das Empresas Nacionais.
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Assim, o modelo previsto assenta no reforco da
articulagfo entre a orientacio estratégica da UTA e as
suas politicas, desenvolvidas pelos 6rgaos de governo
previstos no Regime Juridico das Institui¢cdes de Ensino
Superior, e a orientacio estratégica das suas Unidades,
no ambito das respetivas autonomias.

Para o cumprimento da sua missio, a UTA desenvolve a
sua atividade através de projetos de ensino, investigacio
e interacdo com a sociedade. As unidades organicas séo as
estruturas basilares de desenvolvimento daqueles projetos,
que, para o efeito, adotam um modelo de organizacao e
gestao capaz de propiciar abordagens multidisciplinares
e garantir uma utilizacéo racional de recursos.

As unidades organicas tém duas tipologias: de ensino
e investigacao ou de investigacao.

A existéncia de um Conselho Geral, integrando membros
externos a UTA e presidido por um deles, como érgao
colegial maximo de governo e de decisdo estratégica,
garante a interacdo intrinseca da UTA com representantes
de diversos setores da sociedade e a coesao institucional.

Ainda, como 6rgio de governo, propoe-se um Conselho
de Gestao, 6rgao colegial a quem compete a gestao
administrativa, patrimonial e financeira, bem como a gestao
dos recursos humanos da UTA. Sio previstos érgaos de
consulta que tém por fun¢do aconselhar o Conselho Geral
e 0 Reitor no desempenho das suas funcoes. Os 6rgaos de
consulta previstos sdo os conselhos cientifico, pedagdgico,
de avaliacdo e qualidade, disciplinar e de ética. Prevé-se
ainda outros 6rgaos, com funcoes diversas: o fiscal Unico,
o provedor do estudante e o provedor institucional.

Assim:

Ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 22° e do artigo
26° do Decreto-Lei n.° 20/2012, de 19 de julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.’ 12/2015, de 24 de fevereiro, que estabelece
o regime juridico das institui¢des de ensino superior; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituic¢do, o Governo decreta o seguinte:
Artigo 1°
Objeto

O presente diploma cria a Universidade Técnica do
Atlantico, doravante designada por UTA.
Artigo 2°
Aprovacao dos estatutos
Os Estatutos da UTA constam do anexo ao presente
diploma, do qual fazem parte integrante.
Artigo 3°
Regime juridico
A UTA rege-se pelos presentes Estatutos, pelo Decreto-
Lei n.° 20/2012, de 19 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 12/2015, de 24 de fevereiro, que estabelece o regime

juridico das institui¢des de ensino superior, regulamentos
internos e pelas demais legislacao aplicavel.

Artigo 4°

Transferéncias de direitos e obrigacoes

1. E transferida para a UTA o patriménio afeto a
Faculdade de Engenharias e Ciéncias do Mar (FECM)
da Universidade de Cabo Verde (Uni-CV), bem como a
universalidade dos direitos e obrigagoes do Departamento
de Engenharias e Ciéncias do Mar (DECM) da FECM
da Uni-CV.

1. Para os efeitos do niimero anterior, o inventario dos
bens patrimoniais afetos a FECM da Uni-CV é realizado no
prazo maximo de trinta dias a contar da data da entrada
em vigor do presente diploma.
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2. O balanco e o inventario a que se refere o nimero
anterior sdo elaborados por uma comissio constituida
por representantes da Uni-CV, da UTA, do Ministério
das Financas e do Ministério da Educacao, designados
pelos respetivos dirigentes maximos, devendo os referidos
documentos ser homologados por Despacho conjunto dos
membros do Governo responsaveis pelas Financas e pelo
Ensino Superior.

3. O presente diploma constitui, para todos os efeitos
legais, incluindo os de registo, titulo bastante de aquisi¢ao
dos bens referidos no n.° 1.

4. As transmissdes de bens, direitos e obrigacoes e
registos, resultantes do disposto no presente artigo ficam
isentas de quaisquer taxas e emolumentos.

Artigo 5°

Direitos dos estudantes

1. Os estudantes do DECM da FECM da Uni-CV, com
matricula e inscri¢do validas a data da criacéo, transitam
automaticamente para as respetivas unidades organicas
da UTA, mantendo todos os direitos e obrigagoes de que
eram titulares naquelas entidades.

2. Os processos académicos do DECM da FECM da Uni-
CV, relativos aos estudantes com matricula e inscrigio
validas a data da cria¢do, bem como a alunos que ja tenham
concluido os seus estudos, transitam automaticamente
para as respetivas unidades organicas da UTA.

3. A informacio relativa a transicdo de matriculas e de
processos académicos deve estar disponivel para consulta
nos servicos académicos das respetivas unidades organicas,
cabendo aos servigos académicos da UTA a gestao dessa
informacio, bem como a respetiva publicitacio pelos
meios julgados mais adequados.

Artigo 6°

Arquivos documentais

A guarda e manuten¢ao dos arquivos documentais
existentes no DECM da FECM da Uni-CV a data da criagéo,
nomeadamente os relativos a processos de estudantes,
docentes e demais trabalhadores, compete a UTA.

Artigo 7°

Transicao do pessoal

1. O pessoal do quadro da FECM da Uni-CV transita
para o quadro de pessoal da UTA, salvaguardando o
tempo de servico e os direitos adquiridos.

2. O pessoal da FECM da Uni-CV em regime de contrato
de trabalho a prazo ou de prestacao de servico transita
para UTA nas mesmas condic¢bes previstas nos respetivos
contratos.

3. O pessoal docente e ndo docente em exercicio de
fungdes na FECM da Uni-CV em regime de requisigao,
destacamento ou outra forma de mobilidade, regressam
ao seu lugar de origem.

Artigo 8°

Listas de transicao do pessoal

1. A lista do pessoal docente e do pessoal ndo docente
da FECM da Uni-CV que transita para a UTA nos termos
do presente diploma é publicada no Boletim Oficial, com
a indicacio da sua categoria, referencia e escaldo.

2. A lista a que se refere o nimero anterior é publicada
por despacho do Reitor da UTA e dela cabe reclamagao
para a mesma entidade, a interpor no prazo de vinte dias,
e 0 recurso contencioso, nos termos legais.
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Artigo 9°
Cessacao das fungoes
Os mandatos dos atuais titulares dos 6rgaos da FECM
da Uni-CV e do DECM da mesma faculdade permanecem

no exercicio das suas fungées até a tomada de posse dos
titulares dos novos 6rgaos.

Artigo 10°

Sucessao nos direitos e obrigacdes

A UTA sucede o DECM da FECM da Uni-CV em todos
os direitos e obrigacdes que este tiver contraido, legal ou
convencionalmente, sem prejuizo do disposto no presente
diploma e demais legislacio vigente.

Artigo 11°

Regime de instalagao

A UTA funciona em regime de instalagio por um periodo
maximo de cinco anos letivos, nos termos dos artigos 35°
e 36° do Decreto-Lei n.° 20/2012, de 19 de julho, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 12/2015, de 24 de fevereiro.

Artigo 12°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio e produz efeitos a 1 de janeiro de 2020.

Aprovado em Conselho de Ministros, aos 15 de outubro
de 2019. — José Ulisses de Pina Correia e Silva, Olavo
Avelino Garcia Correia e Maritza Rosabal Pena

Promulgado em 2 de dezembro de 2019.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

ANEXO I
(A que se refere o artigo 2.°)

ESTATUTOS DA UNIVERSIDADE TECNICA DO ATLANTICO
(UTA)

CAPITULO I

NATUREZA, MISSAO E PRINCIPIOS
ORIENTADORES

Artigo 1°

Natureza

1. A Universidade Técnica do Atlantico, doravante
designada por UTA, é uma instituicdo de ensino superior
publico, dotada de autonomia estatutaria, cientifica,
pedagdgica, cultural, administrativa, patrimonial,
financeira e disciplinar.

2. As unidades organicas da UTA podem ser dotadas de
autonomia cientifica, pedagégica, cultural, administrativa
e financeira e identitaria, nos termos dos presentes
Estatutos.

Artigo 2°

Missao e fins

1. A UTA tem como misséo gerar, difundir e aplicar
conhecimento, assente na liberdade de pensamento e na
pluralidade dos exercicios criticos, promovendo a educagio
superior e contribuindo para a construc¢ido de um modelo
de sociedade baseado em principios humanistas, que
tenha o saber, a criatividade e a inovac¢édo como fatores
de crescimento, desenvolvimento sustentavel, bem-estar
e solidariedade.
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2. O cumprimento da misséo referida no nimero anterior
é realizado num quadro de referéncia internacional, com
base na centralidade da investigacao e da sua estreita
articulagdo com o ensino, mediante a prossecucgao dos
seguintes objetivos:

a) A formagdo humana ao mais alto nivel, nas suas
dimensoes ética, cultural, cientifica, artistica,
técnica e profissional, através de uma oferta
educativa diversificada, da criacdo de um
ambiente educativo adequado, da valorizacgao
da atividade dos seus docentes e pessoal nao
docente, e da educacdo pessoal, social, intelectual
e profissional dos seus estudantes, contribuindo
para a formacao ao longo da vida e para o exercicio
de uma cidadania ativa e responsavel;

b) A realizacido de investigacdo, a divulgacio dos
seus resultados, a participacdo em institui¢oes
cientificas e a promocao de eventos cientificos,
estimulando a busca permanente da exceléncia,
a criatividade como fonte de propostas e solugoes
inovadoras e diferenciadoras, bem como a procura
de respostas aos grandes desafios da sociedade;

¢) A transferéncia, o intercambio, a protecdo e a
valorizacdo dos conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos produzidos, através do desenvolvimento
de solucdes aplicadas, da prestacéo de servicos a
comunidade, da realizacdo de acoes de formacio
continua e do apoio ao desenvolvimento e ao
empreendedorismo, numa base de valorizacio
reciproca;

d) A promogéo de atividades que possibilitem o acesso
e a fruicdo de bens culturais por todas as pessoas
e grupos, internos e externos a UTA;

e) O intercambio cultural, cientifico e técnico com
instituigbes e organismos nacionais e estrangeiros,
através da mobilidade de estudantes, docentes
e pessoal ndo docente do desenvolvimento de
programas educacionais e da investigacao
com base em parcerias, da contribui¢do para a
cooperacdo internacional, com especial destaque
para os paises de lingua oficial portuguesa, e
da construcio de um ambiente multilinguistico
na UTA,;

f) A interacdo com a sociedade, através de contribui¢oes
para a compreensao publica da cultura, da analise
e da apresentacao de solugbes para os principais
problemas do quotidiano, e de parcerias para o
desenvolvimento social e econémico, nos contextos
regional, nacional ou internacional;

2) A contribui¢do para o desenvolvimento social e
econdmico do pais e da regido em que se insere
e para o conhecimento, defesa e divulgacao do
seu patriménio natural e cultural; e

h) A promocéo da sua sustentabilidade institucional
e da sua competitividade no espaco global.

Artigo 3°

Valores

1. A UTA cumpre a sua missio e prossegue os seus fins
baseados no respeito pela dignidade da pessoa humana
e na sua promocao, interditando qualquer espécie de
tratamento desumano.

2. A UTA respeita os principios da igualdade, da
participacdo democratica, do pluralismo de opinides e
de orientacgées, garantindo as liberdades de aprender,
ensinar e investigar.

3. A UTA desenvolve o seu labor impregnado por uma
cultura de qualidade e de procura da exceléncia fundada
na responsabilidade, na publica prestacido de contas, na
eficacia da sua agdo e na prevaléncia do interesse geral.
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Artigo 4°

Graus e titulos

1. A UTA, no cumprimento da sua misséao, confere
os graus de licenciado, mestre e doutor, o diploma de
estudos superiores especializados e outros certificados e
diplomas, bem como a equivaléncia e o reconhecimento
de graus e habilita¢ées académicas, nos termos da lei e
dos presentes Estatutos.

2. A UTA confere ainda diplomas, graus e titulos
honorificos.

Artigo 5°

Autonomia académica

1. A UTA, no exercicio da autonomia académica, define a
sua missdo, os seus objetivos e os seus projetos de ensino,
de investigacao e de interacdo com a sociedade, de forma
a contribuir para o avan¢o do conhecimento, a qualidade
da formacao dos seus estudantes e o desenvolvimento do
meio em que se insere.

2. A autonomia académica da UTA exerce-se nos
dominios cientifico, pedagdgico, cultural e disciplinar,
com responsabilidade social e pautada por valores éticos.

Artigo 6°

Autonomia cientifica

1. Compete a UTA definir, programar e executar livremente
0s seus projetos de investigacdo e demais atividades
cientificas, sem prejuizo dos critérios e procedimentos
de financiamento publico da investigacgio.

2. No ambito da autonomia cientifica, compete a UTA
estabelecer a sua politica institucional de investigacgio
e desenvolvimento, definindo prioridades em termos
dos seus contributos para o avango do conhecimento, a
qualidade da sua oferta educativa e o aprofundamento
da interacdo com a sociedade.

3. Para a prossecugdo cabal dos objetivos da investigagao,
os orgamentos dos projetos de investigagdo sdo consignados.

Artigo 7°
Autonomia pedagoégica

1. Compete a UTA aprovar a criacdo, modificacao ou
extingao de ciclos de estudos e de cursos ndo conferentes
de grau, bem como elaborar os respetivos planos de
estudos, definir o objeto das unidades curriculares, decidir
os métodos de ensino e aprendizagem, afetar os recursos
e escolher os processos de avalia¢do de conhecimentos.

2. A autonomia pedagbgica tem como principio subjacente
a liberdade de ensinar e aprender, nomeadamente a
liberdade intelectual dos professores e dos estudantes
nos processos de ensino e aprendizagem, pluralismo de
opinides.

3. A decisao sobre a criacdo, modificacido ou extinc¢io
de ciclos de estudos compete aos 6rgaos de governo,
envolvendo os 6rgaos de consulta, designadamente o
Conselho Cientifico e as unidades organicas que sio os
seus proponentes.

Artigo 8°

Autonomia cultural

1. Compete a UTA definir livremente as suas politicas,
programas e iniciativas culturais, sem outras restrigoes
para além das que resultam da Constitui¢do, da lei e das
convencgoes internacionais.
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2. A UTA, sem perda da autonomia referida no niumero
anterior, pode interligar os seus programas culturais com
programas congéneres, promovidos por outras instituigoes
ou organismos, publicos ou privados.

3. Na sua acdo cultural, a UTA promove a democratizacgao
do acesso aos bens culturais.

Artigo 9°
Autonomia disciplinar

1. A autonomia disciplinar exerce-se segundo regulamento
proprio da UTA, nos termos da lei e dos presentes Estatutos,
num quadro de referéncia que valoriza os principios da
vida académica, designadamente a independéncia, o rigor
e a honestidade intelectual, a responsabilidade, a ética
do trabalho e o respeito pela dignidade humana.

2. A agdo disciplinar em relagdo aos estudantes é
enquadrada por um cédigo de conduta académica e
obedece a um regulamento disciplinar, aprovados pelo
Reitor, ouvido o Conselho de Gestéo.

3. O poder disciplinar pertence ao Reitor, que para o
efeito é assessorado por um Conselho Disciplinar, podendo
ser delegado nos presidentes das unidades organicas, sem
prejuizo do direito de recurso para o Reitor.

Artigo 10°

Constituicao de pessoas coletivas

Para a realizagdo dos seus objetivos, a UTA pode
constituir ou participar na constltulgao de pessoas coletivas,
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, nos
termos da lei.

Artigo 11°

Sede e simbologia

1. A UTA tem a sua sede na ilha de Sao Vicente, dispoe
de extensdes nas ilhas de Santo Antdo e Sal, e pode, se
necessario para a realizacio dos seus fins, estabelecer-se
em qualquer parte do territério nacional ou no estrangeiro,
nos termos da lei.

2. As extensoes da UTA podem integrar uma ou varias
unidades organicas, campos de estudo e outras formas
de representacao e desenvolver atividades de natureza
universitaria e politécnica.

3. A UTA adota emblematica, cores, hino e traje
professoral préoprios, definidos em regulamento préprio.

4. O Dia da UTA é comemorado em data a regulamentar
pelo Conselho Geral.

CAPITULO II
PROJETOS

Artigo 12°

Enquadramento
Projetos sao atividades desenvolvidas pela UTA, visando
a realizagdo da sua missao e objetivos, que, consoante a
sua finalidade dominante, podem ser:
a) Projetos de investigacdo ou de desenvolvimento;

b) Projetos de ensino; e

¢) Projetos de interacédo com a sociedade.
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Artigo 13°

Projetos de investigacao ou de desenvolvimento

1. Consideram-se projetos de investigacdo ou de
desenvolvimento as atividades de investigacao cientifica
ou cientifico-tecnolégica, com objetivos especificos, de
duracdo limitada e com execucgdo programada no tempo.

2. Os projetos de investigacio e desenvolvimento
organizam-se no ambito de unidades organicas que, para
o efeito, se podem associar entre si ou com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, durante
o seu periodo de execucio.

3. A realizacdo de projetos de investigacdo e desenvolvimento
obedece a regulamento préprio, a aprovar pelo Reitor,
ouvido o Conselho de Gestéo.

Artigo 14°

Projetos de ensino

1. Consideram-se projetos de ensino os ciclos de estudos
conducentes a obtencao de graus e diplomas, e cursos
néo conferentes de grau, previstos no mapa da oferta
educativa da UTA.

2. Os projetos de ensino organizam-se e desenvolvem-se
no ambito de unidades organicas de ensino e investigagao
que, para o efeito, se podem associar entre si, com unidades
orgénAicas de investigacao ou com entidades exteriores
a UTA.

3. Os ciclos de estudos conferentes de mestre e grau de
doutor podem organizar-se e desenvolver-se no ambito
das unidades organicas de investigacdo associadas a area
cientifica respetiva.

4. Os ciclos de estudos conducentes a obtencao do
diploma de estudos superiores especializados e aos graus
de licenciado, de mestre e de doutor sdo objeto de uma
direcdo e gestdo proprias, a definir em regulamento a
aprovar pelo Reitor, ouvido o Conselho de Gestao.

5. A gestéo dos ciclos de estudos é da responsabilidade
de uma comissio de curso e de um diretor de curso, a
definir em regulamento proéprio.

6. O Diretor de Curso é, obrigatoriamente, um professor
doutorado, nos cursos de especializacao pés-graduada,
mestrados e doutoramentos e, sempre que possivel, nos
restantes casos.

7. Nos ciclos de estudo conferentes dos graus de licenciado
e de mestre, a Comissio de Curso é constituida por dois
tercos por professores e um terco por estudantes.

8. No caso dos ciclos de estudos conferentes do grau de
doutor, as comissoes de curso sdo constituidas paritariamente
por professores e por estudantes.

9. Nas unidades organicas de ensino e investigacao, a
gestdo dos ciclos de estudos é coordenada pelas comissoes
pedagodgicas das unidades a que estdo associados,
articulando-se os cursos, ao nivel da UTA, no Conselho
Pedagoégico.

10. Nas unidades organicas de investigacéo, a coordenacio
dos cursos é feita ao nivel da Comissio Técnico-cientifica,
articulando-se os cursos, ao nivel da UTA, nos Conselhos
Cientifico e Pedagégico da UTA.

11. Os projetos de ensino ndo abrangidos pelos nimeros
anteriores regem-se por um modelo de gestdo simplificada,
a definir em regulamento préprio, a aprovar pelo Reitor,
ouvido o Conselho de Gestio.
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Artigo 15°

Projetos de interacao com a sociedade

1. Consideram-se projetos de interac¢io com a sociedade
as acoes desenvolvidas pela UTA, integradas na sua
missdo, ndo inseridas diretamente no ambito do ensino ou
investigacdo formais, visando a satisfacio de interesses ou
necessidades da comunidade, num quadro de reciprocidade.

2. Os projetos de interagdo com a sociedade podem
assumir essencialmente duas formas:

a) Projetos de transferéncia tecnoldgica; e

b) Projetos de extensdo universitaria ou extensio
académica.

3. A transferéncia tecnoldgica é o processo de tornar
disponivel para individuos, empresas ou governos
habilidades, conhecimentos, tecnologias, métodos e
tipos de producgdo com o objetivo de assegurar que o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico seja acessivel
para uma gama maior de usuarios que podem desenvolver
e explorar a tecnologia em novos produtos, processos
aplicagbes, materiais e servigos.

4. A extensdo universitaria ou extensio académica
é o conjunto de ac¢des junto a comunidade com vista a
disponibilizagéo ao publico externo a UTA, do conhecimento
adquirido com o ensino e a investigacao desenvolvidos
dentro da UTA.

5. Os projetos de interacio com a sociedade organizam-
se no ambito das unidades da UTA que, para o efeito, se
podem associar entre si ou com outras entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

6. A realizagdo dos projetos de interagdo com a sociedade
obedece a regulamento préprio, a aprovar pelo Reitor,
ouvido o Conselho de Gestao.

CAPITULO III
MODELO DE GOVERNACAO E PRINCIPIOS DE GESTAO
Artigo 16°
Governacgao e organizacao

1. O governo da UTA baseia-se nos principios do
conhecimento, inclusao, participacdo, democraticidade,
descentralizacdo, autonomia, produtividade, responsabilizacéo,
servigo publico e prestagdo de contas.

2. A mobilidade, a internacionalidade e a interculturalidade
sdo também matrizes por que se pautam as politicas e
acoes da UTA, com eco na sua estrutura organizativa e
administrativa.

3. A UTA adota um modelo organizacional de elevada
integracgao institucional que promove a interagao entre as
suas unidades organicas, com vista a realizacio dos projetos
que concretizam a sua missdo e objetivos, assegurando a
eficiéncia na utilizacdo dos seus meios e recursos;

4. A UTA adota igualmente a organizacio em rede,
com alta conectividade e fluxo, quer ao nivel nacional,
quer ao nivel internacional, estribada nas oportunidades
oferecidas pelos meios de comunicacio.
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Artigo 17°

Autonomia administrativa

1. A UTA é titular de autonomia administrativa, podendo
desenvolver os presentes Estatutos, nomeadamente emanar
regulamentos, praticar atos administrativos definitivos
e celebrar contratos administrativos.

2. A autonomia administrativa da UTA abrange
designadamente:

a) A gestdo corrente dos seus assuntos proprios;

b) O recrutamento e a atribuigdo de tarefas ao seu
pessoal; e

¢) A sua organizacio interna e a dos seus servigos.
Artigo 18°

Pessoal

1. O pessoal da UTA esta sujeito ao regime juridico
geral das relagdes de trabalho, aplicavel aos institutos
publicos, regendo-se pelas disposicoes constantes do
Coédigo Laboral, sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes e nos presentes Estatutos.

2. O pessoal docente e o pessoal ndao docente da UTA
regem-se segundo estatutos proprios, aprovados sob a
forma de Decreto-regulamentar.

3. Os estatutos a que se refere o niumero anterior
definem as regras de recrutamento, o regime de trabalho
e de carreira, os direitos e deveres, o quadro de pessoal,
a tabela salarial e demais normas relativas a gestao do
respetivo pessoal.

4. Sem prejuizo da fixagdo em diploma préprio das
regras que definam o estatuto do pessoal docente da
Universidade, o ingresso, o acesso e o desenvolvimento
profissional na carreira do pessoal docente da UTA
obedecem as regras seguintes:

a) Posse do grau de doutoramento, para efeitos de
ingresso, acesso ou desenvolvimento profissional
na carreira;

b) Aprovacgio em concurso, que inclua requisitos e
critérios de natureza cientifica e pedagogica, para
efeitos de ingresso e de promoc¢ao na carreira; e

¢) Mérito comprovado em concurso, com base na avaliagio
curricular e na avaliacdo de desempenho na
UTA, para efeitos de progressio na carreira,
sem prejuizo do disposto na alinea a).

5. Nos termos do respetivo estatuto de pessoal docente,
a UTA pode recrutar, por contrato a termo, individuos
habilitados com o grau de doutor, mestre ou de licenciado
e que revelem possuir os requisitos indispensaveis para
o desempenho de fungdes docentes na UTA.

6. A UTA pode ainda recrutar, como convidados ou
visitantes, professores ou personalidades nacionais ou
estrangeiros de reconhecido mérito, para o desempenho
de fun¢bes docentes, nos termos do estatuto referido
no nimero anterior e demais normas regulamentares
aplicaveis.

7. Podem ainda ser recrutados como docentes, em regime
de destacamento, requisicdo, transferéncia ou de mera
prestacdo de servigos, individuos cujos conhecimentos e
competéncias sejam relevantes para o desenvolvimento
das atividades de ensino, investigagao e extensido da UTA.

8. Aplica-se ao pessoal ndo docente, com as devidas
adaptacoes, o disposto nas alineas b) e ¢) don.°4enon.’ 7.
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Artigo 19°

Autonomia financeira

A UTA é titular de autonomia financeira, dispondo de
patrimoénio, orcamento e receitas proprias.

Artigo 20°

Autonomia patrimonial

1. No ambito da autonomia patrimonial, a UTA dispée
do seu patriménio sem outras limitagées além das
estabelecidas na lei e nos presentes Estatutos.

2. Constitui patriménio da UTA o conjunto de bens e
direitos de que é titular e os que, pelo Estado ou outras
entidades, publicas ou privadas, sejam afetados a realizacio
da sua missao e a prossecucio dos seus objetivos.

3. O patrimoénio da UTA é constituido, designadamente,
por:

a) Bens imdveis, bens moéveis, direitos da propriedade
intelectual, direitos e obrigagdes de conteudo
econdémico, submetidos ao comércio juridico
privado, afetos a realizacdo dos seus fins, e
adquiridos pela UTA com os rendimentos dos
respetivos bens proprios;

b) Subsidios, fundos, contribui¢ées, donativos, herancas,
legados, cedéncias, dagbes em cumprimento ou
doacdes de entidades publicas ou privadas, cabo-
verdianas ou estrangeiras; e

c¢) Contributos do Estado com recursos suplementares.

4. Constitui também patrimoénio da UTA o conjunto dos
seus elementos histéricos e simbdlicos, das institui¢oes
que a antecederam e das atuais, cujo uso estd subordinado
ao principio do beneficio comum.

5. Os espacos da UTA estao sujeitos ao principio de
uso comum e gratuito, apenas podendo ser estabelecido o
seu uso privativo e oneroso nas condi¢oes expressamente
previstas em regulamento préprio.

6. Impende sobre todos os que usufruem do patriménio
da UTA, designadamente professores, estudantes e pessoal
ndo docente, o dever de o conservar e defender.

Artigo 21°

Autonomia orcamental e receitas

1. O orcamento da UTA esta sujeito aos principios
da anualidade, unidade, universalidade, especificacio,
equilibrio e publicidade.

2. O orcamento da UTA é aprovado e executado nos
termos da lei e dos presentes Estatutos.

3. Constituem receitas da UTA as dotagbes or¢amentais
anuais que lhe forem atribuidas pelo Estado e as receitas
provenientes de contratos-programa, ou outras formas
de contratualizagao, celebrados com o Estado ou outras
entidades.

4. Constituem receitas proprias da UTA, designadamente:

a) As receitas provenientes do pagamento de propinas
e outras taxas de frequéncia de cursos e acoes
de formacao, e emolumentos;

b) As receitas provenientes de atividades de investigacdo
e desenvolvimento resultantes de projetos
financiados por agéncias externas ou de contratos
com entidades publicas ou privadas;

¢) Os rendimentos da propriedade intelectual;
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d) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha
a fruicao;

e) As receitas derivadas da prestacio de servicos, da
emissdo de pareceres e da venda de publicagoes
e de outros produtos da sua atividade;

f) Os subsidios e contribuicdes, regulares ou ocasionais,
subvengdes, comparticipagdes, doagdes, heran(;as
e legados provenientes de quaisquer entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

2) O produto da venda ou arrendamento de bens
1moéveis, quando autorizados por lei, bem como
de outros bens;

h) Os juros de contas de depdsitos e a remuneracao
de outras aplicagbes financeiras;

1) Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

J) O produto de taxas, emolumentos, multas, coimas
e quaisquer outras receitas que legalmente lhe
advenham,;

k) O produto de empréstimos contraidos; e
) Outras receitas previstas na lei.
Artigo 22°
Fundo da UTA

A UTA promove a constitui¢do de um fundo auténomo, do
qual é titular, financiado por doagdes, herancas ou legados
e contribuic¢bes voluntarias de antigos estudantes, com o
objetivo de apoiar a realizacio de projetos de investimento
de interesse estratégico para a UTA.

Artigo 23°

Transparéncia e publicidade

Sem prejuizo das formas legalmente exigidas, os atos
deliberativos emanados por todos os érgdos devem ser
adequadamente publicitados pela UTA.

CAPITULO IV
ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Seccao I
Orgﬁos da UTA
Artigo 24°
Orgaos
1. O governo da UTA é exercido pelos seguintes érgaos:

a) Conselho Geral;
b) Reitor;
¢) Conselho de Gestao.

2. Aos 6rgéos de governo compete dirigir a UTA na sua
atividade cientifica, pedagdgica, cultural e de interacao
com a sociedade, bem como assegurar o planeamento e a
gestdo administrativa e financeira da instituicio.

3. A UTA tem os seguintes 6rgaos de consulta:
a) Conselho Cientifico;
b) Conselho Pedagégico;
¢) Conselho de Avaliagao e Qualidade;
d) Conselho Disciplinar; e
e) Conselho de Etica.
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4. A UTA tem ainda o Fiscal Ijnico;

5. Compete aos orgdos de consulta aconselhar o Conselho
Geral e o Reitor no desempenho das suas fungdes e emitir
pareceres nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 25°

Incompatibilidades e impedimentos

1. Os titulares e os membros dos 6rgios de governo
e de gestdo da UTA estao exclusivamente ao servigo do
interesse publico e sdo independentes no exercicio das
suas funcoes.

2. O Reitor, o Vice-reitor, os Pro-reitores, os Presidentes
e os Vice-presidentes das unidades organicas de ensino e
investigagdo, bem como os Coordenadores das respetivas
subunidades, ndo podem pertencer a quaisquer 6rgaos
de governo, de outras institui¢ées de ensino superior,
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

3. A participacdo do Vice-reitor, Pro-reitores, Presidentes
e Vice-presidentes das unidades organicas, bem como
os diretores das respetivas subunidades em 6rgéos
de consulta de outras institui¢des de ensino superior,
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, carece de
autorizacio do Reitor.

4. A verificacdo de qualquer incompatibilidade acarreta
a perda do mandato e a inelegibilidade para os cargos
previstos no numero anterior, durante o periodo de
quatro anos.

Seccao 11
Conselho Geral
Artigo 26°
Definicao

O Conselho Geral é o 6rgéo colegial maximo de governo
e de decisdo estratégica da UTA

Artigo 27°

Competéncias
1. Compete ao Conselho Geral:

a) Eleger o seu Presidente, por maioria absoluta, de
entre os seus membros externos;

b) Aprovar o seu regimento;

¢) Aprovar as alteracgoes dos Estatutos da UTA, nos
termos da lei e dos presentes Estatutos;

d) Organizar o procedimento de elei¢do e eleger o
Reitor, nos termos da lei, dos presentes Estatutos
e do regulamento aplicavel,;

e) Apreciar os atos do Reitor e do Conselho de Gestao;

f) Designar o Provedor do Estudante e o Provedor
da UTA;

2) Propor as iniciativas que considere necessarias
ao bom funcionamento da UTA; e

h) Desempenhar as demais funcées previstas na lei
ou nos presentes Estatutos.

2. Compete ao Conselho Geral, sob proposta do Reitor:
a) Aprovar o plano estratégico de médio prazo e o

plano plurianual de ag¢do para o quadriénio do
mandato do Reitor;
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b) Aprovar as linhas gerais de orientacido da UTA
nos planos cientifico, pedagogico, financeiro e
patrimonial;

¢) Criar, transformar ou extinguir unidades e
subunidades organicas, unidades culturais,
de servicos e diferenciadas;

d) Aprovar os planos anuais de atividades da UTA
e apreciar os respetivos relatorios;

e) Aprovar a proposta de orcamento;

f) Aprovar as contas anuais consolidadas, acompanhadas
do parecer do Fiscal Unico;

2) Fixar as propinas devidas pelos estudantes;

h) Aprovar a criacio ou a participacdo da UTA nas
entidades referida no artigo 10.°%

i) Aprovar os Estatutos dos Servicos de Ac¢do Social;

J) Aprovar os Estatutos e o regulamento de gestéo
do Fundo da UTA;

k) Aprovar a mobiliza¢ido do patriménio do Fundo,
de acordo com o previsto na lei;

1) Aprovar os planos de investimento associados a
transmissdes onerosas efetuadas pela UTA;

m) Aprovar contratos-programa com o Estado e com
as unidades organicas;

n) Aprovar a aquisi¢do ou alienacio de patriménio
imobiliario da UTA, bem como as operagoes
de crédito; e

0) Pronunciar-se sobre os restantes assuntos que lhe
forem apresentados pelo Reitor.

3. As deliberacgoes a que se referem as alineas a) a d) e f)
do n.° 2 sdo obrigatoriamente precedidas pela apreciacio
de um parecer, a elaborar e aprovar pelos seus membros
externos.

4. As deliberacoes do Conselho Geral sido aprovadas por
maioria absoluta dos membros presentes, ressalvados os
casos em que a lel ou os presentes Estatutos requeiram
maioria mais exigente.

5. Requerem maioria qualificada de dois tercgos as
decisdes seguintes:

a) A suspensio ou a destituicao do Reitor;
b) A destituigdo de seus membros;
¢) O previsto na alinea ¢) do n.° 2.

6. O Conselho Geral pode delegar no seu Presidente as
competéncias previstas na alinea h) do n.° 2.

, 7. O Conselho Geral, através do Reitor e do Fiscal
Unico, tem acesso as informacées, esclarecimentos e
documentacdo da UTA que considere necessarios ao
exercicio das suas competéncias.

8. Em todas as matérias da sua competéncia, o Conselho
Geral pode solicitar pareceres a outros 6rgaos da UTA,
nomeadamente aos 6rgaos de consulta e as unidades
organicas, bem como a entidades externas.
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Artigo 28°

Composicao
1. O Conselho Geral tem a seguinte composig¢éo:

a) Um representante de professores da categoria
mais elevada, de cada unidade organica, provido
rotativamente;

b) Um representante dos estudantes;
¢) Um representante do pessoal ndo docente; e

d) Trés personalidades externas de reconhecido mérito,
com conhecimentos e experiéncia relevantes
para a UTA.

2. Para efeitos da alinea a) do n.° 1, consideram-se
professores de carreira universitaria, bem como os doutores
que exercem funcoes docentes e ou de investigacio na UTA,
em regime de tempo integral, com contrato de duragao
néao inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do
seu vinculo laboral.

Artigo 29°
Eleicao e cooptacao

1. Os membros do Conselho Geral a que se referem
as alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo anterior sio eleitos,
respetivamente, pelo conjunto dos seus pares.

2. As personalidades a que se refere a alinea d) do
artigo anterior sdo cooptadas pelo conjunto dos membros
eleitos e os providos, por maioria absoluta, nos termos
de regulamento especifico, com base em propostas
fundamentadas subscritas por, pelo menos, um terco
daqueles membros.

3. Os procedimentos necessarios as elei¢gdes dos
membros e a cooptacio das personalidades externas séo
desencadeados pelo Conselho Geral, antes do termo do
respetivo mandato, sendo os ultimos circunscritos aos
membros eleitos e aos providos.

4. As convocatdrias das reunides e a condugdo dos
trabalhos até a elei¢cdo de novo presidente sdo asseguradas
pelo presidente cessante, com excegao dos procedimentos
relativos a cooptacgdo das personalidades externas, previstos
nos numeros anteriores.

Artigo 30°

Mandatos

1. O mandato dos membros eleitos e cooptados é de
quatro anos, exceto no caso dos membros providos e dos
estudantes, que é de dois anos.

2. Nenhum membro do Conselho Geral pode ser
destituido, salvo pelo préprio Conselho Geral, em caso
de falta grave, nos termos do seu regimento.

3. Os membros eleitos pelo respetivo corpo cessam o seu
mandato quando, por alguma razao, deixam de pertencer
a0 corpo que representam.

4. Em caso de vacatura ou cessacao de mandato, a
substituicio é assegurada, no caso dos membros referidos
nas alineas a), b) e ¢) do artigo 28.°, pelo primeiro candidato
eleito na respetiva ordem de precedéncia da mesma lista e,
no caso dos membros cooptados, pelo membro seguinte na
ordenacio estabelecida na respetiva ata de apuramento.

5. Em caso de vacatura do cargo de qualquer membro,
0 novo membro completa o mandato do substituido.

6. O Conselho Geral cessa fun¢bes com a tomada de
posse dos novos membros.
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Artigo 31°

Independéncia e conflito de interesses

1. Os membros do Conselho Geral ndo podem exercer

Artigo 35°

Competéncias

1. Compete ao Reitor:

func¢ées de presidente ou vice-presidente das unidades

organicas da UTA, nem no Conselho de Etica. a) Elaborar e apresentar ao Conselho Geral as

seguintes propostas:

2. Os membros cooptados do Conselho Geral ndo podem

exercer funcoes nos 6rgaos de governo ou de consulta

de outras institui¢des de ensino superior, nacionais ou
estrangeiras.

i. Plano estratégico de médio prazo e plano de
acdo para o quadriénio do seu mandato;

ii. Linhas gerais de orientagdo da UTA nos planos
3. O mandato dos membros do Conselho Geral que cientifico e pedagégico;
se apresentem como candidatos a elei¢do para Reitor,
bem como o dos membros integrantes da candidatura,
como vice-reitores ou pro-reitores, é suspenso durante
todo o processo eleitoral, sendo a sua substituigao
temporariamente assegurada nos termos do disposto no
n.° 4 do artigo anterior.

1i1. Plano anual de atividades e respetivo relatério;

iv. Or¢amento e contas anuais consolidadas,
acompanhadas do parecer do Fiscal Unico;

v. Aquisicdo ou alienacio de patrimoénio imobilidrio

4. Os membros do Conselho Geral ndo representam da UTA, e de operagdes de crédito;

grupos nem interesses setoriais e sao independentes no

S S vi. Criacdo, transformacio ou extin¢cao de unidades
exercicio das suas fungoes.

e subunidades organicas, unidades culturais,

Artigo 32° de servigos e diferenciadas; e

vil. Propinas devidas pelos estudantes, nos termos

Presidente L
da lei;

1. Compete ao Presidente do Conselho Geral: - - o .
b) Aprovar a criacdo, suspensao e extincao de ciclos

a) Representar o Conselho Geral; de estudos;

¢) Aprovar os valores maximos de novas admissdes e

b) Convocar e presidir as reunides, com voto de : va !
de inscrigoes de estudantes, nos termos da lei;

qualidade;

d) Superintender na gestio académica, decidindo,
designadamente, quanto a abertura de concursos,
a nomeacao e contratacio de pessoal, a qualquer
titulo, e a designacdo dos juris de concursos

¢) Verificar as vagas no Conselho e promover os
procedimentos conducentes a designacio de
novos membros;

d) Dar posse aos membros do novo Conselho Geral; e

e) Dar posse ao Provedor do Estudante e ao Provedor
da UTA.

2. Cabem ainda ao Presidente do Conselho Geral as

competéncias constantes do regimento.

3. O Presidente nio interfere no exercicio de competéncias

dos demais 6rgaos da UTA.

Artigo 33°

Reuniodes

1. O Conselho Geral retne, ordinariamente, quatro vezes

por ano e, extraordinariamente, mediante convocacgio do
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido do Reitor ou
de um tergo dos seus membros.

2. Anualmente, uma das reunides do Conselho Geral

¢é aberta ao publico.

3. O Reitor participa nas reunides, sem direito a voto.

4. O Conselho pode, nos termos do seu regimento, convidar

para as suas reunioes, sem direito a voto, membros da
UTA e elementos externos para se pronunciarem sobre
matérias da sua especialidade.

Seccao 111
Reitor
Artigo 34°

Definicao

O Reitor é um 6érgao superior de governo e de representacao

externa da UTA.
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e de provas de doutoramento e de agregacio;

e) Aprovar os sistemas de qualidade e de autoavaliacdo
da UTA e de avaliacao dos docentes, bem como
do pessoal ndo docente;

f) Promover a obtencdo dos meios financeiros necessarios
ao bom funcionamento da UTA;

g) Prover as unidades orgénicas com recursos financeiros
adequados, salvaguardada a necessidade de
garantir mecanismos de coesao;

h) Atribuir apoios aos estudantes no quadro da acio
social escolar, nos termos da lei;

1) Aprovar a concessio de titulos ou distincoes
honorificas;

j) Conceder o estatuto de professor emérito;
k) Instituir prémios escolares;

l) Homologar os estatutos das unidades organicas,
apés verificagdo da sua legalidade e da sua

conformidade com os Estatutos e os regulamentos
da UTA;

m) Homologar as elei¢des dos membros dos érgaos de
governo das unidades organicas, s6 o podendo
recusar com base em ilegalidade, e dar-lhes
posse;

n) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos presentes
Estatutos, os dirigentes das unidades organicas,
culturais e das unidades diferenciadas, observados
os respetivos regulamentos;

0) Superintender os Servigos de Ac¢do Social;
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p) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos presentes
Estatutos, o Administrador e os dirigentes dos
servicos da UTA,;

q) Exercer o poder disciplinar, em conformidade com
o disposto na lei e nos presentes Estatutos;

r) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas
pelos 6rgaos de governo da UTA;

s) Homologar os regulamentos, designadamente os
regulamentos eleitorais e os regulamentos internos
de funcionamento dos érgios de governo das
unidades organicas, bem como os regulamentos
gerais em matéria pedagogica, sem prejuizo do
poder regulamentar das unidades organicas no
ambito das suas competéncias préprias;

t) Reafectar recursos humanos e financeiros entre
unidades e subunidades, se necessario, tendo
em consideracdo parecer prévio do Conselho
Geral e audi¢ao do Conselho de Gestéo;

u) Velar pela observancia das leis, dos Estatutos e
dos regulamentos;

v) Propor as iniciativas que considere necessarias
ao bom funcionamento da UTA;

w) Comunicar ao membro do Governo responsavel
pela area do ensino superior todos os dados
necessarios ao exercicio desta, designadamente os
planos e orcamentos e os relatdorios de atividades
e contas;

x) Tomar as medidas necessarias a garantia da
qualidade do ensino e da investiga¢do na UTA
e nas suas unidades organicas; e

y) Desempenhar as demais func¢des previstas na lei.

2. Cabem ainda ao Reitor todas as competéncias que
por lei ou pelos presentes Estatutos ndo sejam atribuidas
a outros 6rgéos da instituigio.

3. A decisdo sobre as matérias a que se referem as
subalineas ii1), vi) e vii), alineas b), ¢), i), e k) don.”1é
precedida de consulta obrigatéria ao Conselho de Gestao.

4. O Reitor pode delegar nos 6rgaos de governo das
unidades organicas as competéncias que se revelarem
necessarias a uma gestio mais eficiente e descentralizada.

5. O Reitor é coadjuvado por um Vice-reitor e, no maximo,
dois Proé-reitores, nos quais pode delegar ou subdelegar
parte das suas competéncias.

6. O Reitor é assessorado por um Diretor de Gabinete,
por si livremente nomeado e exonerado.

Artigo 36°

Eleicao do Reitor

1. O Reitor é eleito pelo Conselho Geral nos termos
estabelecidos pelos presentes Estatutos e segundo o
procedimento previsto no regulamento que para o efeito
aprova.

2. O procedimento de elei¢do inclui, designadamente:
a) O antncio publico da abertura de candidaturas;
b) A apresentagao de candidaturas;

¢) A audigao publica dos candidatos, com apresentagéo
e discussao do seu programa de acao; e

d) A votacéo final do Conselho Geral, por maioria,
por voto secreto.
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3. Podem ser candidatos a Reitor professores doutorados,
com experiéncia de investigagio, com vinculo definitivo,
da UTA ou de outras institui¢cdes de ensino universitario
ou de investigag¢fo, nacionais ou estrangeiras.

4. Nao pode ser eleito Reitor:
a) Quem se encontre na situagio de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infracdo disciplinar,
financeira ou penal no exercicio de funcdes publicas
ou profissionais, nos quatro anos subsequentes
ao cumprimento da pena; ou

¢) Quem incorra noutras inelegibilidades previstas
na lei.

5. O resultado da eleicido é submetido a homologacio
pela entidade governamental de superintendéncia, que
empossa o Reitor perante o Conselho Geral.

Artigo 37°
Mandato do Reitor

1. O mandato do Reitor tem a duracgdo de quatro anos,
podendo ser renovado uma Unica vez, nos termos dos
presentes Estatutos.

2. Em caso de cessacio antecipada do mandato, o novo
Reitor inicia novo mandato.

Artigo 38°

Vice-reitor

1. O Reitor é coadjuvado, nos termos dos presentes
Estatutos, por um Vice-reitor.

2. O Vice-reitor é escolhido e nomeado pelo Reitor de
entre os professores doutorados, da UTA.

3. O Vice-reitor pode ser exonerado a todo o tempo
pelo Reitor e o seu mandato cessa com a cessacao do
mandato deste.

Artigo 39°

Pro-reitores

1. O Reitor pode ainda ser coadjuvado por Pré-reitores, no
maximo de dois, por ele livremente escolhidos e nomeados,
entre docentes doutorados, podendo ser exteriores a UTA.

2. Os Proé-reitores desenvolvem as suas atividades, por
delegacao do Reitor, sendo responsaveis por projetos ou
areas especificas.

Artigo 40°
Suspensao e destituicao do Reitor

1. Em situacdo de gravidade para a vida da UTA, o
Conselho Geral, convocado pelo Presidente ou por um
terco dos seus membros, pode deliberar, por maioria de
dois tercos dos seus membros, a suspensio do Reitor e,
apés o devido procedimento administrativo, por idéntica
maioria, a sua destituicao.

2. A deliberacéo de destituigdo do Reitor carece de
homologac¢do do membro do Governo responsavel pela
area do ensino superior.

Artigo 41°

Dedicacao exclusiva

1. O cargo de Reitor é exercido em regime de dedicagao
exclusiva.

2. O Reitor fica dispensado da prestacio de servigo
docente ou de investigacao, sem prejuizo de, por sua
Iniciativa, o poder prestar.
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Artigo 42°

Substituicao do Reitor

1. Quando se verifique a incapacidade temporaria do
Reitor, bem como nas suas auséncias e impedimentos,
assume as suas fungées o Vice-reitor.

2. Caso a situacéo de incapacidade se prolongue por
mais de noventa dias, o Conselho Geral deve pronunciar-
se acerca da conveniéncia da elei¢cdo de um novo Reitor.

3. Em caso de vacatura, de rentncia ou de incapacidade
permanente do Reitor, deve o Conselho Geral determinar
a abertura do procedimento de eleicdo de um novo Reitor
no prazo maximo de oito dias.

4. Durante a vacatura do cargo de Reitor, bem como
no caso de suspensao, nos termos do artigo 40.°, é aquele
exercido interinamente pelo Vice-reitor ou, na sua
impossibilidade, por um professor da UTA da categoria
mais elevada, escolhido pelo Conselho Geral.

Seccao IV
Conselho de Gestao
Artigo 43°
Definicao e competéncias

1. O Conselho de Gestao é o 6rgao colegial a quem
compete conduzir a gestdo administrativa, patrimonial
e financeira da UTA, bem como a gestdo dos recursos
humanos.

2. Compete ainda ao Conselho de Gestéao fixar as taxas
e emolumentos nos termos da lei.

Artigo 44°
Composicao
1. O Conselho de Gestao é nomeado pelo Reitor.

2. O Conselho de Gestao é presidido pelo Reitor e
composto pelo Reitor, Vice-reitor, Pro-reitores, caso
existam, Administrador e pelos presidentes das unidades
organicas.

3. A convite do Reitor, podem participar nas reuniées do
Conselho de Gestéo, sem direito a voto, os responsaveis
por outras unidades da UTA, representantes dos docentes,
estudantes e outros membros da comunidade académica.

Artigo 45°
Funcionamento

1. O funcionamento do Conselho de Gestao rege-se por
principios de transparéncia, responsabilidade, racionalidade
e eficiéncia, numa perspetiva de gestao estratégica.

2. O Conselho de Gestao pode delegar no Reitor, nos
6rgaos proprios das unidades organicas e nos dirigentes
dos servicos as competéncias consideradas necessarias
a uma gestdo mais eficiente.

3. O Conselho de Gestao pode também funcionar em
comissdo permanente, formada pelo Reitor, o Vice-reitor
e 0 Administrador.

4. O regime de funcionamento do Conselho de Gestao
é definido em regulamento proprio.
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Seccao V
Orgios Consultivos
Subseccao I
Conselho Cientifico
Artigo 46°

Definicao

1. O Conselho Cientifico é o 6rgao de consulta que
assegura a coesio da UTA na prossecucio da sua
missao, cumprindo fun¢ées de coordenacgio, prospetiva
e planeamento em matérias cientificas que ultrapassem
o ambito das unidades organicas.

2. O Conselho Cientifico funciona em plendario e em
comissoes especializadas das unidades organicas.

3. Mediante decisao do plenario, em fun¢do de matérias
de natureza especifica, o Conselho Cientifico pode ainda
funcionar em comissdes eventuais.

Artigo 47°
Competéncias
1. Compete ao Conselho Cientifico:

a) A andlise estratégica da oferta educativa, da
atividade cientifica e da atividade de interacdo
com a sociedade, tendo em conta um quadro
de referéncia internacional;

b) Pronunciar-se sobre o regulamento disciplinar
dos estudantes;

¢) A analise global dos processos de avaliagdo de
pessoal docente;

d) A analise global dos processos e os resultados da
avaliagao do pessoal ndo docente;

e) A analise das politicas e dos programas da acéo
social escolar;

) A andlise das condi¢bes financeiras e operacionais
para o desempenho das atividades cientificas
das unidades organicas;

g) Pronunciar-se sobre outras matérias de natureza
cientifica que lhe sejam apresentadas pelo
Conselho Geral ou pelo Reitor; e

h) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

2. Compete ainda ao Conselho Cientifico a emissao de
pareceres sobre:

a) As linhas gerais de orientagdo da UTA no plano
cientifico;

b) O plano estratégico de médio prazo;

¢) A criacio, transformacio ou extin¢édo de unidades
e subunidades organicas, unidades culturais,
de servicos e diferenciadas;

d) A criagdo, transformagao ou extingdo de unidades
organicas e suas subunidades;

e) A contratacdo de docentes por convite; e

H A concessao de titulos ou distingoes honorificas.
Artigo 48°

Composi¢ao do Plenario

O Plenario do Conselho Cientifico tem a seguinte
composicio:

a) O Reitor, que preside;
b) Os presidentes das unidades organicas;

¢) Os coordenadores das comissoes cientificas das
unidades organicas de ensino e de investigacao;
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d) O Presidente do Conselho Cultural; e

e) Um representante dos estudantes de doutoramento
eleito pelos seus pares segundo regulamento
préprio.

Artigo 49°

Comissédes especializadas do Conselho Cientifico

1. As comissées técnico-cientificas das unidades
organicas funcionam como comissées especializadas do
Conselho Cientifico.

2. O Conselho Cientifico também pode criar comissoes
especializadas eventuais, coordenadas por quem for
indicado no despacho da sua criag¢do e tém a missao
designada no mesmo despacho.

3. As comissoes eventuais reportam ao plenario e sdo
criadas por despacho do presidente, por deliberacio do
plenério.

Artigo 50°

Funcionamento do Conselho Cientifico e suas comissoes

1. O Conselho Cientifico funciona em plenario, pelo
menos trés vezes por ano, por convocagao do seu presidente.

2. As comissoes especializadas eventuais reinem com
a periodicidade fixada no respetivo regimento e despacho
de criacao.

3. As deliberagbes das Comissdes Cientificas das
unidades organicas, nas matérias da sua competéncia, sdo
executodrias, s6 podendo ser submetidas a reapreciacio do
plenario, nos termos e em condigoes a definir no regimento.

4. Os Presidentes das unidades organicas podem ser
representados, esporadicamente ou a titulo definitivo,
pelos Vice-presidentes, por sua delegacio.

5. O Reitor, enquanto Presidente do Conselho Cientifico,
pode convocar reunides das comissoes cientificas e, neste
caso, preside-as.

6. O Vice-reitor pode presidir as reunides das comissoes
cientificas especializadas, por delegacio do Reitor.

7. O Vice-reitor, Pro-reitores e outras personalidades
podem ser convidados a participar nas reunides do plenario
ou das comissoes especializadas, sem direito a voto.

Subseccao 11
Conselho Pedagogico
Artigo 51°

Definicao

1. O Conselho Pedagdgico é o 6rgao de consulta
que assegura a coesdo da UTA na prossecucgio da sua
missio, cumprindo func¢des de coordenacio, prospetiva e
planeamento em matérias pedagdégicas que ultrapassem
0 ambito das unidades organicas.

2. O Conselho Pedagégico funciona em plenario e em
comissoes especializadas das unidades orgéanicas.

3. Mediante decisdo do plenario, em fun¢io de matérias
de natureza especifica, o Conselho Pedagdgico pode ainda
criar e funcionar em comissdes eventuais.
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Artigo 52°
Competéncias do Conselho Pedagogico
1. Compete ao Conselho Pedagdgico da UTA:

a) A andalise diagnostica e prospetiva da oferta
educativa da UTA;

b) A analise dos processos e resultados da avaliacao
dos projetos de ensino;

¢) A analise dos programas de promocao da qualidade
do ensino ministrado; e

d) Pronunciar-se sobre outras matérias de natureza
pedagégica que lhe sejam apresentadas pelo
Conselho Geral ou pelo Reitor.

2. Compete ainda ao Conselho Pedagégico a emissao
de pareceres sobre:

a) As alteracoes ao mapa da oferta educativa da UTA,;

b) A criacao, alteracéo, suspenséo e extin¢io de ciclos
de estudos, bem como de cursos nio conferentes
de grau;

¢) As politicas e os programas de promocédo da qualidade
do ensino ministrado;

d) Os regulamentos genericamente aplicaveis em
matéria pedagdgica;
e) A atribui¢do de prémios escolares;
f) Os regulamentos dos ciclos de estudos; e
2) Demais competéncias previstas na lei.
Artigo 53°
Composi¢ao do Conselho Pedagoégico
O Conselho Pedagogico tem a seguinte composicio:
a) O Reitor, que preside;

b) Os Presidentes das unidades organicas de ensino
e investigacao;

¢) Os coordenadores das comissbes pedagdgicas das
unidades organicas de ensino e investigagdo; e

d) Um estudante representante de cada unidade
organica de ensino e investigacio, eleito entre
0S seus pares.

Artigo 54°
Funcionamento do Conselho Pedagogico e suas comissdes

1. O Conselho Pedagégico funciona em plenario,
pelo menos trés vezes por ano, por convocagdo do seu
Presidente, ou na forma de comissoes pedagdgicas das
unidades orgéanicas.

2. As comissoes especializadas eventuais rednem com
a periodicidade fixada no respetivo regimento e despacho
de criacao.

3. As deliberagoes das comissoes pedagdgicas das
unidades organicas, nas matérias da sua competéncia, sdo
executorias, s6 podendo ser submetidas a reapreciacdo do
plenario, nos termos e em condic¢oes a definir no regimento.

4. Os Presidentes das unidades organicas podem ser
representados, esporadicamente ou a titulo definitivo,
pelos vice-presidentes, por delegacao dos presidentes.

5. O Reitor, enquanto Presidente do Conselho Pedagégico,
pode convocar reunides das comissoes pedagogicas e,
neste caso, preside-as;

6. O Vice-reitor pode presidir as reunides das comissoes
por delegacao do Reitor.

7. O Vice-reitor, Pro-reitores e outras personalidades
podem ser convidados a participar nas reunides do plenario
ou das comissoes especializadas, sem direito a voto.
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Subseccao 111

Conselho de Avaliacao e Qualidade
Artigo 55°

Definicao
1. O Conselho de Avaliacdo e Qualidade é o 6rgéo de
consulta que assegura a coesido da UTA na prossecugio da
sua missao, cumprindo fungdes de coordenacio, prospetiva
e planeamento em matérias de politicas e sistemas de
avaliacéo e qualidade.
2. Mediante decisdo do plenario, em funcdo de matérias

de natureza especifica, o Conselho de Avaliacdo e Qualidade
pode funcionar em comissdes eventuais.

Artigo 56°

Competéncias do Conselho de Avaliacao e Qualidade

Compete ao Conselho de Avaliacdo e Qualidade
pronunciar-se sobre:

a) A andlise integrada e prospetiva da oferta educativa,
cientifica e de interagdo com a sociedade;

b) As politicas e sistemas de qualidade adotadas
pela UTA e suas unidades;

¢) O orcamento e contas anuais consolidadas,
acompanhadas do parecer do Fiscal Unico;

d) A criacdo, transformacéo ou extin¢io de unidades
culturais, de servicos e diferenciadas;

e) O regulamento organico dos servigos e das unidades
diferenciadas;

) Os processos e os resultados da avaliacio do pessoal
nao docente;

2) O regulamento dos projetos de interacdo com a
sociedade;

h) As politicas e os programas da acdo social escolar;
1) Os Estatutos dos Servicos de Ac¢do Social; e

J) Outros assuntos que lhe sejam apresentados pelo
Conselho Geral ou pelo Reitor, ou previstos na lei.

Artigo 57°

Composicao do Conselho de Avaliacao e Qualidade
O Conselho de Avaliagao e Qualidade é composto por:
a) O Reitor, que preside;
b) Os Presidentes das Unidades Orgéanicas;
¢) O Presidente do Conselho Cultural;
d) O Administrador;
e) O Responsavel dos Servicos de A¢ao Social;
f) Trés representantes dos professores;
2) Trés representantes dos estudantes; e

h) Dois representantes do pessoal ndo docente da UTA.
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Subsecgao IV
Conselho Cultural
Artigo 58°
Definicao
O Conselho Cultural é o érgéo colegial de consulta

do Reitor e do Conselho Geral em questdes de politica
cultural da UTA.

Artigo 59°
Competéncias
1. Compete, genericamente, ao Conselho Cultural a
emissdo de pareceres sobre a politica cultural da UTA,

assegurando a ligagdo com a comunidade, bem como a
coordenacao das atividades das unidades culturais.

2. Compete, designadamente, ao Conselho Cultural:

a) Dar parecer sobre as linhas gerais de orientacao
da UTA no plano cultural;

b) Dar parecer sobre a criagdo, transformacio e
extinc¢do de unidades culturais;

¢) Promover a interligacio dos programas e iniciativas
culturais da UTA com os programas desenvolvidos
por outras institui¢es ou organismos publicos
ou privados;

d) Submeter ao Reitor os planos de atividades das
unidades culturais;

e) Submeter ao Reitor o modelo de gestdo das unidades
culturais;

f) Propor ao Reitor a designacio dos dirigentes das
unidades culturais,

g) Promover a coordenacao e a cooperacao entre as
unidades culturais;

h) Elaborar e aprovar o regulamento interno, a
submeter ao Reitor;

1) Dar parecer sobre os demais assuntos de natureza
cultural que lhe sejam solicitados pelos 6rgaos
de governo ou consultivos da UTA, bem como
pelos 6rgaos das unidades organicas; e

J) Divulgar as iniciativas desenvolvidas pelo Conselho
Cultural, bem como pelas unidades culturais.

Artigo 60°
Composicao
O Conselho Cultural da UTA tem a seguinte composigao:

a) Uma personalidade designada pelo Reitor, que
preside;

b) Os responsaveis das unidades culturais;

¢) Os presidentes das unidades organicas ou seus
representantes;

d) Um estudante, nomeado pelo Reitor, ouvida a
Associacio Académica; e

e) Até cinco personalidades, externas a UTA, com
intervencéo relevante no dominio da cultura,

nomeadas pelo Reitor, ouvida a Comisséo
Permanente do Conselho Cultural.

Artigo 61°

Funcionamento

1. O Conselho Cultural retiine em plenario, pelo menos
uma vez por semestre, e em Comissido Permanente, com
a periodicidade fixada no respetivo regulamento.

2. A Comissdo Permanente do Conselho Cultural é
constituida pelo Presidente e pelos responsaveis das
unidades culturais.
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Subsecc¢io V Artigo 68°
Conselho Disciplinar Composicao

Artigo 62°

Definiciao e competéncias

1. O Conselho Disciplinar é o 6rgéo de consulta do
Reitor no exercicio do poder disciplinar.

2. Compete ao Conselho Disciplinar a emissdo de parecer
para aplicacdo de penas graves.

Artigo 63°
Composicao
1. O Conselho Disciplinar tem a seguinte composigio:

a) O Reitor ou um professor por ele designado, que
preside;

b) Dois representantes do pessoal docente;
¢) Dois estudantes;
d) Dois representantes do pessoal ndo docente.

2. Os membros do Conselho Disciplinar sido indicados
pelos representantes eleitos do respetivo corpo no Conselho
de Gestao, sendo designados pelo Reitor.

Artigo 64°
Mandatos

O mandato dos membros do Conselho Disciplinar é
de dois anos.

Artigo 65°

Funcionamento

1. O Conselho Disciplinar retine sempre que convocado
pelo Presidente.

2. Os membros do Conselho Disciplinar ndo podem
abster-se.

3. A comparéncia as reunides do Conselho Disciplinar
prefere a todos os outros servigos, salvo nos casos previstos
na lei.

Subsecgao VI
Conselho de Etica
Artigo 66°

Definicao

O Conselho de Etica é o érgao de consulta da UTA de
apoio a concec¢do e acompanhamento de politicas e a¢oes
de salvaguarda dos principios éticos e deontoldgicos nas
areas da investigacao cientifica, do ensino, da interacgio
com a sociedade e do funcionamento geral da UTA.

Artigo 67°

Competéncias

1. Compete ao Conselho de Etica pronunciar-se sobre
questoes éticas que lhe sejam colocadas pelo Conselho
Geral e pelo Reitor, bem como propor cédigos, diretrizes,
recomendacoes, pareceres e acoes de reflexio e debate, nas
areas da investigagio cientifica, do ensino, da interagao
com a sociedade e do funcionamento geral da UTA.

2. Compete ainda ao Conselho de Etica emitir pareceres
sobre projetos de investigagdo envolvendo sujeitos humanos,
animais ou material biolégico de origem humana ou
animal, assegurando, designadamente, o respeito pelo
consentimento informado, a protecao da privacidade e
dos dados pessoais, a aplicacio dos cédigos deontolégicos
profissionais e aplicacdo das declaracgées e diretrizes
nacionais e internacionais sobre ética e bioética.
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1. O Conselho de Etica tem a seguinte composic¢ao:

a) Uma personalidade designada pelo Conselho Geral,
que preside;

b) Dois professores da UTA;

¢) Dois estudantes de ciclos de estudos conducentes
ao grau de mestre ou doutor;

d) Um trabalhador ndo docente;
e) Até duas personalidades externas a UTA.

2. Os membros referidos nas alineas b), ¢), d) e e) do
numero anterior sdo designados pelo Conselho Geral,
sob proposta do Reitor.

Artigo 69°
Funcionamento
O funcionamento do Conselho de Etica nomeadamente
no que diz respeito a sua organizac¢do em comissoes

especializadas e a periodicidade das reunides é fixado
em regulamento proprio.

Subseccao VII
Fiscal unico
Artigo 70°
Definicao
O fiscal Unico é o 6rgio responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e

patrimonial da UTA e de consulta do Conselho de Gestéao
nesse dominio.

Artigo 71°

Composicdo e mandato

1. O Fiscal Unico é designado por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das Financas e da
superintendéncia, obrigatoriamente de entre as sociedades
de auditores ou contabilistas certificados, ouvido o Reitor.

2. O fiscal unico exerce as suas fungoes pelo periodo
de trés anos, renovavel por igual periodo, podendo ser
exonerado a todo o tempo.

3. No caso de cessac¢io do mandato, o fiscal inico mantém-
se no exercicio de fungoes até a efetiva substituicao.

Artigo 72°
Competéncia
1. Compete ao fiscal tnico:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e regulamentos aplicaveis, a execucao
orcamental, a situagdo econémica, financeira e
patrimonial, e analisar a contabilidade;

b) Dar parecer sobre o orgamento e sobre as suas
retificacoes e alteracoes;

¢) Dar parecer sobre o relatério e conta de geréncia;

d) Dar parecer sobre a aquisicdo, arrendamento,
alienacédo e oneracgio de bens iméveis;

e) Dar parecer sobre a aceitacdo de doacgoes, herancas
ou legados;

f) Dar parecer sobre a contragdo de empréstimos,
quando a UTA esteja habilitada a fazé-lo;

2) Manter o Reitor e o Conselho de Gestao informado
sobre os resultados das verificagdes e exames
a que proceda;
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h) Elaborar relatérios da sua acdo fiscalizadora,
incluindo um relatério anual global;

i) Propor a realizacio de auditorias externas, quando
1ss0 se revelar necessario ou conveniente; e

J) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Reitor ou pelo Conselho de
Gestao.

2. O prazo para elaborac¢ao dos pareceres referidos no
numero anterior é de, no maximo, quinze dias a contar
da rece¢ao dos documentos a que respeitam.

3. Para exercicio da sua competéncia, o 6rgao de
fiscalizacado tem direito a:

a) Obter do Conselho de Gestao as informacoes e
esclarecimentos que se reputem necessarios;

b) Ter livre acesso a todos os servigos e a documentacio da
UTA, podendo requisitar a presenca dos respetivos
responsaveis, e solicitar os esclarecimentos que
considere necessarios; e

¢) Tomar ou propor as demais providéncias que
considere indispensaveis.

4. O fiscal Gnico néo pode ter exercido atividades
remuneradas na UTA ou nas entidades por ela criadas ou
tenha participacdo durante os trés anos que antecedem
o seu 1nicio de func¢ées.

CAPITULO V
UNIDADES

Seccao I
Unidades Estruturais
Artigo 73°

Tipologia das unidades estruturais

1. A UTA tem diferentes tipos de unidades, que se
distinguem pelos seus objetivos, estrutura, natureza e
grau de autonomia:

a) Unidades organicas de ensino e investigacao;

b) Unidades organicas de investigacao;

¢) Unidades culturais;

d) Unidades de extenséo e transferéncia tecnolégica; e
e) Unidades de servigos.

2. A UTA pode criar unidades diferenciadas, com
objetivos e natureza distintos das anteriores, criadas
por si ou conjuntamente com entidades do exterior,
dotadas de autonomia e estrutura préprias, nos termos
dos respetivos estatutos.

3. A UTA pode ainda ter unidades associadas, com
objetivos e natureza afins aos da UTA, dotadas de autonomia
e estrutura proprias, nos termos dos respetivos estatutos,
com as quais estabelece um contrato de associa¢ao, nos
termos da lei.

Artigo 74°

Auditoria e controlo

1. As unidades referidas nos nimeros 1 e 2 do artigo
anterior estdo sujeitas a avaliacdo e a fiscalizacao
administrativa e financeira da UTA, através dos 6rgiaos
e servigos competentes.

2. Os servicos responsaveis pelas areas de avaliacéo e
auditoria disponibilizam as informacées relevantes sobre
os respetivos procedimentos as unidades organicas e
respetivas subunidades, bem como as unidades culturais
e de servigos.
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Artigo 75°
Secretario

As unidades organicas podem dispor de um secretario,
ao qual compete, nomeadamente:

a) Orientar e coordenar a atividade dos servigcos da
unidade, de acordo com as diretivas do Presidente;

b) Dirigir o pessoal nao docente, sob orientagao do
responsavel da respetiva unidade ou subunidade;

¢) Assistir tecnicamente aos 6rgios da unidade;

d) Elaborar estudos, pareceres e informacées relativos
a gestdo da unidade;

e) Recolher, sistematizar e divulgar legislacdo com
interesse para a atividade da unidade;

f) Informar e submeter a despacho do Presidente todos
os assuntos relativos a questoes de natureza
técnica;

2) Passar certiddes dos documentos constantes dos
processos a sua guarda; e

h) Exercer as demais competéncias que lhe forem
cometidas por lei ou que sejam delegadas pelo
Presidente.

Seccao 11
Unidades Organicas de Ensino e Investigacao
Artigo 76°

Enquadramento

1. As unidades organicas de ensino e investigacao
sdo estruturas com érgios e pessoal proprios, através
das quais a UTA faz a afirmac¢io da sua missdo, numa
determinada 4rea do conhecimento, com especial énfase
nas dimensdes do ensino e da investigacao.

2. As unidades organicas de ensino e investigacio
congregam recursos humanos e materiais coerentes
e adequados ao desenvolvimento das suas atividades
pedagogicas e cientificas, no ambito de projetos auténomos
ou em parceria com outras unidades, que se enquadrem
na missio e objetivos da UTA.

3. As unidades organicas de ensino e investigagdo, por
sua iniciativa ou por determinacéo dos érgaos de governo
da UTA, podem compartilhar meios materiais e humanos,
bem como desenvolver projetos conjuntos, incluindo
projetos de ensino, de investigacao, de interacao com a
sociedade e culturais.

4. As unidades organicas de ensino e investigacio podem
estruturar-se em subunidades organicas, correspondentes
a células basicas de operacionalizacio cientifico-pedagbgica
da UTA, de acordo com dominios do conhecimento e area
de atividade.

Artigo 77°

Criacao de unidades organicas de ensino e investigacao

1. A criacio de unidades organicas de ensino e investigacao
é da competéncia do Conselho Geral, observados,
cumulativamente, os critérios seguintes:

a) Identidade, natureza diferenciada e necessidade
da sua criacdo, tendo em conta a missio e os
objetivos da UTA;

b) Coeréncia cientifica do dominio de atividade;

¢) Existéncia de um projeto cientifico e pedagdgico de
qualidade, compativel com os restantes projetos
da UTA; e

d) Dimenséo e perspetiva de crescimento da sua
estrutura de recursos humanos, tendo em
conta referenciais nacionais e internacionais
da respetiva area do conhecimento.
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2. Excecionalmente, podem ser criadas, na dependéncia
direta do Reitor, unidades que néo reinam todas as
condig¢oes definidas no nimero anterior, regidas por
regulamento préprio, aprovado pelo Reitor, ouvido o
Conselho de Gestao.

3. As unidades criadas nos termos do nimero anterior
devem submeter a aprovagao do Conselho Geral um plano
de desenvolvimento que descreva e suporte a sua evolucao
para um estatuto auténomo.

Artigo 78°

Enumeracao e denominacao das unidades organicas de
ensino e investigagcao

A UTA tem as seguintes unidades de ensino e investigacao:

a) Instituto de Engenharias e Ciéncias do Mar”, em
Séo Vicente

b) “Instituto de Aeronautica e Industria Turistica”,
na Ilha do Sal

¢) “Instituto de Ciéncias e Tecnologias Agrarias”,
em Santo Antao

d) “Instituto de Artes, Tecnologias e Cultura”, em
Sao Vicente

Artigo 79°

Autonomia académica

As unidades organicas de ensino e investigacéao
gozam de autonomia cientifica, pedagogica e cultural,
e de marca prépria, contribuindo para a realizacdo dos
objetivos estratégicos da UTA numa determinada area
do conhecimento.

Artigo 80°

Autonomia administrativa e competéncia de gestao

1. As unidades organicas de ensino e investigagao
dispéem de autonomia administrativa, com o ambito e
extensao definidos nos presentes Estatutos, ndo sendo
embora dotadas de autonomia financeira.

2. Para a gestéo financeira as unidades organicas
podem ser afetas a centros de custos proprios e podem
ter verbas consignadas.

3. A autonomia administrativa e a competéncia de
gestao traduzem-se na capacidade dos seus dirigentes
para autorizar a realizacdo de despesas e para praticar,
no mesmo ambito, atos administrativos definitivos no
que se refere a gestdo corrente.

4. Os atos de gestdo corrente sdo todos aqueles que
integram a atividade que as unidades organicas normalmente
desenvolvem para a prossecucdo das suas atribuigoes.

5. Excluem-se do ambito da gestao corrente os atos
que, nos termos da lei e dos presentes Estatutos, sdo da
competéncia exclusiva dos érgaos de governo da UTA,
bem como a autorizacio para a realizacdo de despesas
cujo montante ou natureza ultrapassem a execuc¢ao nos
limites aprovados.

6. As unidades organicas de ensino e investiga¢do gozam
dos seguintes poderes ao nivel da sua gestdo financeira:

a) Elaborar, aprovar e executar os planos anuais e
plurianuais, orcamentos e outros documentos
previsionais relativos as verbas de funcionamento;

b) Elaborar o relatério e o mapa de execucdo or¢amental;

¢) Dispor das dotagdes provenientes do Or¢camento
Geral do Estado e demais receitas disponibilizadas
pelos 6rgios competentes da UTA, nos termos
de mecanismos claros de transferéncia que
salvaguardem a necessidade de garantir a
coesio e o equilibrio financeiro da UTA; e
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d) Autorizar a realizacio de despesas nos limites que
vierem a ser fixados pelos érgéos de governo
competentes.

7. As unidades organicas de ensino e investigacao estdo
obrigadas ao principio da eficiéncia na utilizacao dos seus
recursos, a transparéncia, a prestacao publica de contas
e ao cumprimento de todas as normas legais em vigor.

Artigo 81°

Participacao nos recursos financeiros da UTA

1. A participacado das unidades organicas de ensino e
investiga¢do nos recursos da UTA resulta do modelo de
UTA plasmado nos presentes Estatutos, assegurando-se
o equilibrio financeiro vertical e horizontal da instituicéo.

2. O equilibrio financeiro vertical visa adequar os
recursos das unidades organicas de ensino e investigacao
as respetivas competéncias e dimensao.

3. O equilibrio financeiro horizontal pretende promover
a correcdo de desigualdades entre unidades organicas
de ensino e investigacao, resultantes, designadamente,
de diferentes capacidades na captacio de receitas ou
de diferentes necessidades de despesa resultantes da
especificidade da sua atividade cientifica e pedagdgica.

Artigo 82°

Modelo de governacao e orgaos

1. As unidades orgéanicas de ensino e investigacio tém
orgaos de governo proprios, regendo-se por estatutos
proprios, no respeito da lei e dos presentes Estatutos.

2. Os 6rgéaos de governo das unidades organicas de
ensino e investigacao sao:

a) O Conselho da Unidade;

b) O Presidente da Unidade;

¢) A Comissao Técnico-Cientifica; e
d) A Comissao Pedagdgica.

3. Caso os estatutos das unidades o prevejam, podem
ainda ser criados:

a) O Conselho de Gestéo; e
b) O Conselho Consultivo.

Artigo83°
Conselho da Unidade Organica

O Conselho da Unidade é o 6rgéo colegial representativo
da Unidade.

Artigo 84°
Competéncias do Conselho da Unidade Organica
Compete ao Conselho da Unidade Orgéanica:
a) Definir as linhas gerais de orientagdo da Unidade;

b) Aprovar os regulamentos de funcionamento interno
da Unidade, incluindo regulamentos eleitorais,
a homologar pelo Reitor;

¢) Aprovar o plano anual de atividades, o or¢amento,
o relatdrio de atividades e as contas;

d) Eleger o Presidente da Unidade, nos termos do
respetivo regulamento;

¢) Pronunciar-se sobre a criacio, modificacio e extin¢io
de subunidades organicas; e

f) Exercer outras competéncias fixadas nos Estatutos
da Unidade.

3A96F875-86BD-40DD-9D8E-76B05786E4DE



I Série N2 121 «B. O.» da Reptblica de

Cabo Verde —

5 de dezembro de 2019 1979

Artigo 85°

Composicao e funcionamento do Conselho da Unidade
Organica

1. O Conselho da Unidade tem a seguinte composi¢éo:
a) O Presidente da Unidade, que preside;
b) O Vice-Presidente;
¢) O secretario;

d) Coordenadores dos departamentos e diretores dos
nucleos de investigacdo, e responsaveis pelos
campos de estudo;

e) Um estudante de cada ciclo de estudos ministrado
com a duracio de pelo menos um ano, eleito
entre os seus pares; e

/) Um representante do pessoal ndo docente eleito
pelos seus pares.

2. A eleicdo dos membros previstos nos nimeros
anteriores é feita nos termos de regulamento préprio a
aprovar pelo Reitor.

3. O Conselho da Unidade pode incluir até dois membros
externos, a ser nomeado pelo Reitor, sob proposta do
Presidente da unidade organica.

4. O Conselho da Unidade redine ordinariamente quatro
vezes por ano e extraordinariamente por decisdo do seu
Presidente ou por solicitacao de, pelo menos, um terco
dos seus membros.

Artigo 86°

Presidente da Unidade Organica

O Presidente da Unidade é o 6rgdo uninominal que
superiormente dirige e representa a Unidade, interna e
externamente, sem prejuizo do poder de representacio
do Reitor.

Artigo 87°

Competéncias do Presidente da Unidade Organica

Compete ao Presidente da unidade organica de ensino
e investigacao:

a) Representar a Unidade perante os demais érgaos
da UTA e perante o exterior;

b) Dirigir os servicos da Unidade;

¢) Exercer o poder disciplinar estabelecido pelos
estatutos ou delegado pelo Reitor;

d) Elaborar o orcamento e o plano de atividades, bem
como o relatério de atividades e as contas; e

e) Exercer as demais fungoes previstas na lei e nos
estatutos da Unidade.

Artigo 88°

Provimento do Presidente da Unidade Organica

1. O Presidente é um professor da categoria mais
elevada, afeto a Unidade, designado pelo Reitor, ouvido o
Conselho da Unidade, ou eleito pelo Conselho da Unidade,
de entre os professores da categoria mais elevada, através
de regulamento proprio, para um mandato de trés anos,
renovavel uma Unica vez.

2. Em situagdes devidamente fundamentadas, por
decisdo do Reitor, sob proposta do Conselho da Unidade,
o Presidente pode ser provido entre os professores de
outras categorias.

3. O Presidente pode ser coadjuvado por um vice-presidente,
podendo nele delegar as competéncias necessarias para
o adequado funcionamento da Unidade.
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Artigo 89°

Comissao Técnico-Cientifica

A Comissao Técnico-Cientifica é o 6rgéo que define e
superintende a politica cientifica da unidade organica
de ensino e investigacgdo e funciona como comissio do
Conselho Cientifico.

Artigo 90°

Competéncias da Comissao Técnico-Cientifica
1. Compete a Comissao Técnico-Cientifica:

a) Definir a politica de investigagdo da Unidade,
tendo em conta as linhas gerais de orientacéo
da UTA;

b) Aprovar os planos de atividades e os relatérios
anuais das respetivas subunidades;

c¢) Aprovar as propostas de admissdo e recondugio
do pessoal docente, bem como do pessoal;

d) Pronunciar-se sobre a transferéncia de professores;

e) Propor a abertura de concursos de professores e
a composi¢do dos juris, depois de ouvidas as
respetivas subunidades;

/) Decidir sobre as propostas de constitui¢io dos juris
para as provas de mestrado;

2) Decidir sobre equivaléncias a disciplinas de todos
os ciclos de estudo;

h) Reconhecer competéncias cientificas, tecnoldgicas
e profissionais com a finalidade de obtencao
de créditos para ciclos de estudo da UTA, nos
termos da lei;

i) Propor a composicdo dos jaris de provas de agregacio,
de provas de doutoramento e de outras provas
académicas;

Jj) Aprovar a creditacdo da formacado realizada
anteriormente, segundo as normas e critérios
fixados pelo Conselho Cientifico;

k) Pronunciar-se sobre pedidos de concessido de
equivaléncia de doutoramento e propor a
nomeaciao dos respetivos juris;

1) Propor a criacdo de novos ciclos de estudos e aprovar
os planos de estudo referentes a criagdao ou
reestruturacao de ciclos de estudos em que a
Unidade seja parte interveniente;

m) Decidir ou pronunciar-se sobre os demais assuntos
previstos na lei e nos regulamentos internos
da UTA;

n) Desempenhar as demais fungées previstas na lei
e nos presentes Estatutos.

2. A Comissao Técnico-Cientifica pode delegar no seu
Presidente as competéncias que entenda adequadas ao
seu bom funcionamento.

Artigo 91°

Composic¢ao e funcionamento da Comissao Técnico-Cientifica

1. A Comissio Técnico-Cientifica é composto por um
maximo de onze membros, assim distribuidos:

a) O Presidente da Unidade, que preside; e

b) Os coordenadores das subunidades organicas de
ensino e de investigagao.

2. Podem ser convidados a integrar a comissao até trés
professores ou personalidades de reconhecido mérito
cientifico ou técnico, a serem nomeados pelo Presidente,
sob proposta da comissio.
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Artigo 92°
Comissao Pedagodgica

1. A Comissédo Pedagdgica é o 6rgdo que define e
superintende a politica pedagégica da Unidade.

2. A Comissao Pedagogica funciona junto do Conselho
Pedagogico da UTA.

Artigo 93°

Competéncias da Comissao Pedagogica
1. Compete, designadamente, a Comissdo Pedagdgica:

a) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e
os métodos de ensino e de avaliacio;

b) Promover a realiza¢do de inquéritos regulares ao
desempenho pedagégico da unidade organica
e a sua andlise e divulgacao;

¢) Promover a realizac¢io da avaliagdo do desempenho
pedagoégico dos docentes, por estes e pelos
estudantes, e a sua analise e divulgacio;

d) Garantir mecanismos de autoavaliacdo regular
relativa ao desempenho dos projetos de ensino;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas
e propor as providéncias necessarias;

/) Aprovar o regulamento de avaliagio do aproveitamento
dos estudantes;

2) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigoes;

h) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e
sobre os planos dos ciclos de estudos ministrados;

i) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

J) Assegurar a gestio corrente dos assuntos comuns
aos ciclos de estudos, designadamente no que
concerne ao calendario letivo e ao calendario
de avaliacio;

k) Propor a afetacio de recursos para um correto
funcionamento dos ciclos de estudos;

[) Moderar e arbitrar os conflitos que venham a ocorrer
no funcionamento dos ciclos de estudos; e

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
conferidas pela lei ou pelos Estatutos.

2. A Comisséo Pedagégica pode delegar parte das suas
competéncias no seu Presidente.

3. Nas reunides da Comissio Pedagdgica podem participar,
sem direito a voto, elementos externos ao Conselho, nos
termos previstos no respetivo regulamento.

Artigo 94°
Composicao da Comissao Pedagogica

1. A Comissao Pedagégica da Unidade é composta
paritariamente por elementos dos corpos docente e discente.

2. A Comissao Pedagdgica é composta do seguinte modo:

a) O Presidente, que deve ser o vice-presidente da
Unidade;

b) Até cinco professores, assegurando a presenca
de diretores de cursos dos diferentes ciclos de
estudos promovidos pela Unidade, bem como de
representantes de outras unidades organicas com
participacao especifica nesses ciclos de estudos;

¢) Até cinco estudantes, assegurando a representacio
dos diferentes ciclos de estudos promovidos pela
Unidade.
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3. Os mandatos dos representantes referidos no nimero
anterior tém a duracgdo de dois anos, no caso dos professores,
e de um ano, no caso dos estudantes.

Artigo 95°

Conselho de Gestao

1. O Conselho de Gestao é um 6rgéo de representacao
das unidades organicas, que tem como func¢ées gerir a
unidade e coordenar o seu funcionamento.

2. O Conselho de Gestao tem a seguinte composig¢ao:
a) O Presidente da Unidade, que preside;
b) O Vice-Presidente; e

¢) Os coordenadores dos departamentos e dos ntcleos
de investigacio;

Artigo 96°

Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo é presidido pelo Presidente da
Unidade, sendo composto por membros da Unidade e por
personalidades, nacionais ou estrangeiras, de reconhecido
mérito nos dominios da sua atividade, nos termos dos
Estatutos da Unidade.

2. Compete ao Conselho Consultivo pronunciar-se sobre
matérias de carater pedagdgico, cientifico e de interacao
com a sociedade, relativas aos projetos em que a Unidade
intervém.

Subseccao 1
Subunidades Orgéanicas
Artigo 97°

Defini¢ao e natureza

1. Sdo subunidades organicas os departamentos, os
nucleos de investigacao e os campos de estudo.

2. Os regulamentos das subunidades organicas sdo
aprovados pelos 6rgidos da Unidade, nos termos dos
respetivos Estatutos.

3. Os departamentos e os nucleos de investigagdo gozam
de autonomia académica, nos termos a estabelecer nos
Estatutos da respetiva Unidade Orgénica.

Artigo 98°

Departamentos

Os Departamentos sdo subunidades organicas permanentes
de criacao e difusdo do conhecimento no dominio de uma
disciplina, de um grupo de disciplinas ou de grupos afins
de disciplinas, constituindo, como tal, a célula base de
organizacio cientifico-pedagodgica e de gestdo de recursos
num dominio consolidado do saber.

Artigo 99°
Orgéos dos Departamentos
1. Os Departamentos tém os seguintes 6rgéos de governo:
a) A Comissio do Departamento;
b) O Coordenador.
2. Os Estatutos da Unidade podem prever a constituicio

de érgiaos de natureza diferente que repartam as fungoes
cometidas a Comissio do Departamento.
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Artigo 100°

Competéncias da Comissao do Departamento

Compete, designadamente, a Comissao do Departamento:

a) Assegurar, no seu ambito de atuacio, o normal
funcionamento e progresso dos projetos em que
o Departamento esteja envolvido;

b) Aprovar o plano e o relatério anual de atividades;
¢) Eleger o Coordenador do Departamento;
d) Gerir os recursos afetos ao Departamento;

e) Propor a distribui¢do de servigco docente pelos
membros do Departamento;

) Propor os planos e programas de formagao do pessoal
docente e ndo docente afeto ao Departamento;

2) Pronunciar-se sobre a criacdo, reestruturagao
ou exting¢do de projetos de ensino em que o
Departamento seja parte interveniente;

h) Propor a Comissao Técnico-cientifica a composicao
dos juris para as provas académicas no ambito
do Departamento;

i) Emitir parecer, quando necessario, sobre a admissao
de candidatos ao doutoramento;

J) Propor a contratacido do pessoal a ser afeto ao
Departamento;

k) Pronunciar-se sobre a abertura de concursos de
professores;

1) Elaborar o regulamento do Departamento; e

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas pelos Estatutos da respetiva Unidade
Organica ou delegadas pelo Conselho da Unidade.

Artigo 101°

Composicao da Comissao do Departamento

1. A Comissao do Departamento tem a seguinte
composi¢ao:

a) Os docentes doutorados afetos ao Departamento;

b) Um representante dos docentes nio doutorados
afetos ao departamento, ou, caso o nimero o
justifique e por decisdo do Reitor, todos os docentes
néo doutorados afetos ao departamento; e

2. A afetacao referida nos nimeros anteriores é feita
pelo Reitor, ouvido o Conselho Cientifico, em respeito a
afinidade entre a 4rea cientifica do Departamento e a
area de formacio e investigacdo do docente, com o objetivo
de constituir o departamento em grupo de trabalho
especializado numa area cientifico-tecnolédgica.

Artigo 102°

Funcionamento da Comissao do Departamento

1. A Comissao do Departamento funciona em Plenério e
em Comissdo Coordenadora, restrita a docentes doutorados
e constituida nos termos de regulamento préprio.

2. A Comissao do Departamento pode ainda funcionar

em comissoes eventuais, cuja constitui¢cdo, composigio e
competéncias serdao aprovadas pelo plenario.
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Artigo 103°

Coordenador do Departamento

1. O Coordenador do Departamento é um professor
doutorado, designado, rotativamente, pela Comissao de
Departamento entre os seus membros doutorados, em
regime de tempo integral.

2. Em situagdes devidamente fundamentadas, por decisio
do Presidente da Unidade, sob proposta da Comissao
do Departamento, o Coordenador pode ser designado
rotativamente no conjunto dos docentes do Departamento.

3. Compete ao Coordenador do Departamento:

a) Presidir a Comissao do Departamento e as suas
subcomissoes;

b) Representar o Departamento;

¢) Convocar e conduzir as reunidées da Comissao do
Departamento e, caso existam, da Comissao
Coordenadora e demais subcomissoes;

d) Submeter a Comissio do Departamento a proposta
de plano orcamental e de atividades e o relatorio
anual, a apresentar a Unidade Organica;

e¢) Coordenar a gestdo secundaria dos recursos humanos,
financeiros e materiais, afetos ao Departamento;

f) Coordenar a elaboragio dos mapas de distribui¢io
do servico docente;

g) Executar as delegagoes de competéncias que lhe
forem atribuidas pelos 6rgios da Unidade
Organica; e

h) Exercer, em permanéncia, as fun¢oes que lhe forem
cometidas pela Comissdo do Departamento e
pela Comissao Coordenadora.

4. O mandato do Coordenador do Departamento é de
dois anos, renovavel.

5. O Coordenador pode delegar competéncias num
Coordenador-adjunto, que assegura ainda as suas fungoes
em caso de auseéncia ou de impedimento.

Artigo 104°

Nucleos de investigacao

1. A atividade cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico,
no ambito das unidades organicas de ensino e investigacio,
é realizada em Nucleos de investigacdo que integram
docentes da UTA e de outras institui¢des, nos termos dos
respetivos regulamentos.

2. Os Ntcleos de investiga¢ido promovem e desenvolvem
projetos de investigagdo, reunindo atividades de natureza
cientifica ou cientifico-tecnoldgica, que visam objetivos bem
definidos, de duracio limitada e de execucdo programada
no tempo.

3. Os Nucleos de investigacdo podem integrar
investigadores de diferentes unidades, da UTA ou de
entidades exteriores, publicas ou privadas, nos termos
dos respetivos regulamentos, tendo em vista a promoc¢ao
da investigacdo e uma melhor interagio de recursos.

4. Os Nucleos de investigacio avaliados positivamente,
de acordo com a legislacao aplicavel, tém assento nos
orgaos diretivos das respetivas unidades organicas.

5. Os Ntcleos de investigagao sdo coordenados pelas
Comissoes Técnico-Cientificas das unidades organicas em
que estao integrados, e articulam-se, ao nivel da UTA,
no Conselho Cientifico.
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6. Os modelos e os érgaos de gestdao dos Nucleos de
investigacao sdo definidos em regulamento proprio, a
aprovar pelo Reitor, que deve prever a existéncia de um
6rgao uninominal escolhido rotativamente entre os membros
da categoria mais elevada, designado coordenador, e de um
6rgao colegial representativo, de natureza cientifica, que
englobe todos os membros doutorados integrados no Ntcleo.

Artigo 105°

Campos de estudo

1. O Campo de Estudos é uma estrutura universitaria
experimental local, potencialmente transdisciplinar, que
potencia, em abordagens técnico-cientificas, os recursos
humanos e patrimoniais, naturais e ndo naturais, materiais
e imateriais locais.

2. O Campo de Estudos é instalado em parceria com
as instituicoes locais, publicas e privadas, com as quais a
UTA estabelece protocolos de cedéncia e termos de uso, a
titulo provisorio ou definitivo, de infraestruturas como bens
imoévels e mdveis, bem como recursos humanos e servicos
necessarios e adequados ao desenvolvimento dos projetos
académicos de ensino, formacao, capacitacio, certificacio,
reorientacao profissional, extensio e transferéncia
tecnoldgica, em parceria local.

3. A estrutura organizativa e modelo de funcionamento
dos campos de estudo é alvo de regulamento préprio a
ser aprovado pelos 6rgaos préprios das Unidades, nos
termos dos respetivos Estatutos.

Seccao 11
Unidades organicas de investigacao
Artigo 106°

Enquadramento

1. As unidades organicas de investigacao, denominadas
Centros de Investigacédo, sdo estruturas da UTA, com
6rgiaos e pessoal proprios, através das quais a UTA
desenvolve, de forma auténoma, atividade de investigacao e
desenvolvimento numa determinada area do conhecimento,
disciplinar, interdisciplinar ou transdisciplinar.

2. As unidades organicas de investigacdo congregam
recursos humanos e materiais coerentes e adequados ao
desenvolvimento das suas atividades cientificas, através de
projetos auténomos ou em parceria, com outras unidades
ou com outras institui¢ées, que se enquadrem na missao
e objetivos da UTA.

Artigo 107.°

Autonomia das unidades organicas de investigacao

1. As unidades organicas de investigac¢do gozam de
autonomia cientifica, bem como de autonomia administrativa
e de competéncia de gestdo, nos termos enunciados nestes
Estatutos.

2. A composi¢do, as competéncias e o funcionamento dos
6rgaos da unidade organica de investigagio sdo definidos
nos respetivos estatutos, respeitando as disposigoes
previstas nos presentes Estatutos.

Artigo 108°
Criacao de unidades organicas de investigacao
A criagao de unidades organicas de investigacao é da

competéncia do Conselho Geral, sob proposta do Reitor,
observados critérios tais como:

a) Identidade, natureza diferenciada e necessidade
da sua criacéo, tendo em conta a misséo e os
objetivos da UTA;

b) Coeréncia cientifica do dominio de atividade;

¢) Existéncia de um projeto cientifico de qualidade,
consistente com a restante estrutura da UTA,
com resultados de avaliac¢io, nos termos da lei,
ao nivel da exceléncia;
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d) Evidéncia de capacidade de formaciao doutoral
internacionalmente reconhecida;

e) Capacidade de atragio de investigadores, nomeadamente
internacionais, de qualidade;

f) Participacdo em redes internacionais de referéncia
na respetiva area do conhecimento;

g) Dimensao e perspetiva de crescimento da sua
estrutura de recursos humanos, tendo em
conta referenciais nacionais e internacionais
da respetiva area do conhecimento; e

h) Sustentabilidade financeira.
Artigo 109°

Modelo de governacao e orgaos

1. As unidades organicas de investigacdo podem ser
constituidas por um ou mais Nucleos de investigacao que
sao suas subunidades organicas, tém estatutos e 6rgaos
de governo proprios, no respeito da lei e dos presentes
Estatutos.

2. Os 6rgéaos de governo das unidades organicas de
investigacao sao:

a) O Conselho da Unidade;
b) O Coordenador da Unidade; e
¢) A Comissao Técnico-cientifica.

3. Caso os estatutos da unidade o prevejam, podem
ainda ser criados:

a) O Conselho Consultivo; e

b) O Conselho de Gestao.
Artigo 110°
Conselho da Unidade

O Conselho da Unidade é o 6rgéo colegial representativo
da Unidade.

Artigo 111°
Competéncias do Conselho da Unidade
Compete ao Conselho da Unidade:
a) Definir as linhas gerais de orientac¢io da unidade;

b) Aprovar os regulamentos internos da unidade e
das suas subunidades;

¢) Aprovar o plano anual de atividades, o orcamento,
o relatorio de atividades e as contas;

d) Indigitar, rotativamente, o Presidente da Unidade,
entre os membros da categoria mais elevada,
nos termos do respetivo regulamento;

e) Pronunciar-se sobre a criacido, modificacio e extin¢do
de subunidades; e

f) Exercer outras competéncias fixadas nos estatutos
da unidade.

Artigo 112°
Composicao e funcionamento do Conselho da Unidade
1. O Conselho da Unidade tem a seguinte composigao:

a) Professores da unidade, podendo incluir diretores
de subunidades de investigacao, caso os estatutos
da unidade o prevejam;
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b) Estudantes dos cursos doutorais da responsabilidade
da unidade;

¢) Um representante do pessoal ndo docente, escolhido
rotativamente entre os afetos a unidade; e

d) O Coordenador da unidade.
2. O Conselho da Unidade pode incluir membros externos.

3. O Conselho da Unidade reune ordinariamente quatro
vezes por ano e extraordinariamente por decisdo do seu
Coordenador ou por solicitacdo de, pelo, menos um terco
dos seus membros.

4. As reunides sio presididas pelo Coordenador.
Artigo 113°

Coordenador da unidade organica e Coordenadores
de subunidades

1. O Coordenador é um professor doutorado afeto a
unidade.

2. Em situacbes devidamente fundamentadas, por
decisdo do Reitor, sob proposta do Conselho da Unidade,
o Presidente pode ser indigitado rotativamente entre
todos os docentes afetos a unidade.

3. O Coordenador da unidade pode nomear Coordenadores
adjuntos para o coadjuvar podendo neles delegar as
competéncias necessarias para o adequado funcionamento
da unidade.

4. A indigitac¢édo do Coordenador da unidade e dos
coordenadores de subunidades tem lugar nos termos dos
estatutos da unidade.

Artigo 114°

Competéncias da Comissao Técnico-cientifica
1. Compete a Comissdo Técnico-Cientifica:

a) Definir a politica de investigacdo da unidade, tendo
em conta as linhas gerais de orientagdo da UTA;

b) Aprovar os planos de atividades e os relatdrios
anuais;

¢) Aprovar as propostas de admissao e reconducio
de professores;

d) Pronunciar-se sobre a transferéncia de professores;

e) Propor a abertura de concursos de investigadores
e a composi¢io dos juris;

f) Propor a composi¢cdo dos jaris de provas de
doutoramento;

g) Pronunciar-se sobre pedidos de concessido de
equivaléncia de doutoramento e propor a
nomeacéao dos respetivos juris;

h) Propor a criagdo de ciclos de estudos conferentes
do grau de doutor e aprovar os planos de estudo
referentes a criacdo ou reestruturacio de ciclos de
estudos em que a unidade seja parte interveniente;

i) Decidir ou pronunciar-se sobre os demais assuntos
previstos na lei e nos regulamentos internos

da UTA; e

J) Desempenhar as demais func¢oes previstas na lei
e nos presentes Estatutos.

2. Compete igualmente a Comissio técnico-cientifica
a coordenacdo da formacio doutoral da unidade,
enquadrando as respetivas comissoes de curso, através
de uma comissio especializada, definida nos termos dos
estatutos da unidade.
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3. A Comissio técnico-cientifica pode delegar no seu
Presidente as competéncias que entenda adequadas ao
seu bom funcionamento.

Artigo 115°

Composicao e funcionamento da Comissao Técnico-Cientifica
1. A Comissao Técnico-Cientifica é composta por:
a) O Coordenador da Unidade, que preside;

b) Os diretores dos Nucleos de investigagdo que sdo
subunidades do Centro de investigacao ou seus
representantes, se aplicavel;

¢) Os diretores dos ciclos de estudos conducentes ao
grau de doutor, geridos no ambito do Centro; e

d) Um representante dos estudantes dos ciclos de
estudos conducentes ao grau de doutor, geridos
no ambito da unidade.

2. O mandato do representante referido na alinea d)
tem a duracéo de trés anos.

Seccao 111
Unidades Culturais
Artigo 116°

Unidades culturais

1. As unidades culturais sdo unidades com érgaos e
pessoal proprios, que contribuem para a realizacio da
politica cultural da UTA, promovendo a interagdo com
a sociedade e disponibilizando patriménio cultural para
o desenvolvimento de atividades de investigacao e de
interagdo com a sociedade.

2. A direcio das unidades culturais é assegurada por
um responsavel de servigcos, ou por um professor ou
trabalhador ndo docente, nomeado pelo Reitor, ouvido o
Conselho Cultural.

3. Os modelos de gestao das unidades culturais sao
fixados em regulamento préprio, a ser elaborado pelo
Conselho Cultural e aprovado pelo Reitor.

Seccao IV
Unidades de Extensao e Transferéncia Tecnologica
Artigo 117°

Unidades de extensao e transferéncia tecnologica

1. As Unidades de extensio e transferéncia tecnolégica
sdo unidades com 6rgaos e pessoal proprios, que contribuem
para a realizacdo das politicas de extensdo e de transferéncia
tecnologica da UTA, promovendo a interagdo com a sociedade
e com as empresas e disponibilizando patrimoénio cultural,
cientifico e tecnoldgico para a realizagao de atividades de
desenvolvimento, sem prejuizo das atividades de extensio
e de transferéncia tecnolégica realizadas pelas demais
unidades orgéanicas.

2. A direcao das unidades referidas no nimero anterior
é assegurada por um responsavel de servicos, ou por um
professor ou trabalhador ndo docente, neste caso nomeado
pelo Reitor, ouvido o Conselho de Gestao.

3. Os modelos de gestiao das unidades de extensio e
transferéncia tecnoldgica sdo fixados em regulamento
proprio, a ser elaborado pelo Conselho Cultural e aprovado
pelo Reitor.
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Seccdo V
Unidades de Servicos
Artigo 118°

Enquadramento

1. A UTA dispbe de unidades de servigos, que sdo
unidades de apoio logistico, técnico e administrativo a
atividade da UTA, destinadas a assegurar a prossecucio
das suas atribuigdes e o exercicio das competéncias dos
érgaos de governo, bem como das suas unidades orgénicas,
culturais e diferenciadas.

2. As unidades de servigos compreendem, nomeadamente,
as areas de:

a) Recursos humanos, financeiros e patrimoniais;
b) Sistemas integrados de gestido académica;

¢) Sistemas de apoio ao ensino aberto e a distancia;
d) Comunicacio, imagem e difusido da informacio;
e) Assessoria juridica;

/) Protocolo;

2) Auditoria;

h) Avaliacéo e qualidade do ensino;

i) Planeamento, gestdo e acompanhamento dos projetos
de construcio;

J) Conservagido e manutengéo de instalagoes;
k) Apoio aos estudantes com deficiéncia;

1) Apoio pedagdgico e administrativo aos estudantes
e aos projetos de ensino;

m) Mobilidade académica e internacionalizac¢io;
n) Apoio a projetos de investigacdo e desenvolvimento;
0) Apoio a extensédo e a transferéncia tecnolégica;

p) Organizacio, gestdo e conservacdo do acervo
bibliografico e documental;

q) Edi¢oes e publicagoes; e

r) Apoio informéatico e gestdo dos sistemas de
comunicacoes.

3. A organizacao das unidades de servicos assenta em
estruturas flexiveis, agrupadas funcionalmente, podendo
adotar designagdes distintas, em funcio da sua dimensio,
objetivos e competéncias.

4. Quando a natureza das fungoes o justificar, a mesma
unidade de servigos pode localizar-se em distintas
representacoes e deslocalizacées da UTA.

5. A estrutura organica das unidades de servigos,
compreendendo a definicdo da sua coordenacdo ou direcio,
bem como as suas competéncias e objetivos, consta de
regulamento préprio, aprovado pelo Reitor, ouvido o
Conselho de Gestao.

6. A criagao, fusdo e extingao de unidades de servigos
s@o da competéncia do Conselho Geral, por proposta do
Reitor, ouvido o Conselho de Gestao.

Artigo 119°

Administrador

1. A UTA tem um administrador, provido por concurso
ou escolhido entre pessoas com saber e experiéncia na
area da gestao.
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2. Compete, genericamente, ao Administrador a gestéo
corrente da instituicdo, orientando e coordenando as
atividades e as unidades de servicos da UTA, no ambito
administrativo, patrimonial e financeiro, sob a direcéo
do Reitor.

3. Compete, designadamente, ao Administrador:

a) Coordenar tecnicamente a acdo dos responsaveis
administrativos das unidades, por forma a
garantir a uniformidade de procedimentos e
a articulacdo entre a Administracio e as demais
estruturas da UTA;

b) Elaborar anualmente um relatério das atividades
desenvolvidas pelos servigos da sua direta
competéncia; e

c¢) Elaborar estudos e formular propostas conducentes
a uma melhor organizacdo das unidades de
servicos da UTA.

4. O Administrador tem ainda as competéncias que lhe
forem delegadas pelo Reitor.

5. O Administrador é livremente nomeado e exonerado
pelo Reitor, para um mandato de dois anos, renovaveis.

Artigo 120°

Servigos de Acao Social

1. A UTA integra os Servicos de Ac¢do Social, que gozam
de autonomia administrativa e financeira, e que se regem
pelo disposto na lei e nos presentes Estatutos.

2. Os Servigos de Agao Social regem-se por Estatutos
proprios, a aprovar pelo Conselho Geral, sob proposta do
Reitor, ouvido o Conselho de Gestao.

3. O Administrador dos Servigos de Agao Social é
escolhido e nomeado pelo Reitor, ouvido o Conselho de
Gestdo entre pessoas com saber e experiéncia na area da
gestdo, para um mandato de dois anos, renovavel.

4. Compete ao Administrador dos Servigos de A¢do Social
a gestao corrente dos Servicos, bem como a elaboracio
da proposta de or¢camento, do plano de atividades e do
relatério de atividades, a serem submetidos aos 6rgéaos
préprios.

5. O Administrador dos Servigos de A¢do Social tem
ainda as competéncias que forem definidas na lei e nos
Estatutos dos Servicos, bem como as que lhe forem
delegadas pelo Reitor.

6. Sempre que conveniente, o cargo de Administrador
dos Servigos de Acdo Social pode ser desempenhado, por
acumulacdo, pelo Administrador da UTA.

CAPITULO VI
PROVEDORIA

Artigo 121°
Provedores
1. A UTA dispde de uma provedoria que integra:
a) O Provedor do Estudante; e
b) O Provedor da UTA.

2. Os Provedores desenvolvem a sua ag¢ao com total

autonomia e independéncia relativamente aos 6rgaos
da UTA.

3. O exercicio da atividade de Provedor é incompativel
com o exercicio de qualquer cargo num érgio de governo
ou de gestdo da UTA ou das suas unidades organicas.

4. Todos os 6rgaos, unidades e servigos devem garantir
resposta em tempo oportuno e de modo adequado as
solicitac¢des dos provedores e ter em conta as suas
recomendacoes.
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5. Os Provedores elaboram relatérios anuais a apresentar
ao Conselho Geral descrevendo a atividade desenvolvida
e indicando, designadamente, o nimero de queixas e
reclamacoes recebidas, a matéria a que dizem respeito, o
sentido das recomendacées feitas e o respetivo acolhimento
pelos destinatarios.

6. A atividade dos Provedores rege-se por regulamento
proéprio, a aprovar pelo Conselho Geral.

Artigo 122°

Provedor do Estudante

1. O Provedor do Estudante tem como fun¢io promover
os direitos dos estudantes, recolhendo e tratando as
reclamacées apresentadas, arbitrando situacoes de conflito,
produzindo recomendacgdes internas e contribuindo para
a qualidade do ambiente académico da UTA.

2. O Provedor do Estudante é uma personalidade ligada
ao meio académico da UTA, eleito pelo Conselho Geral,
tendo por base propostas subscritas por um minimo de
20 % dos seus membros, incluindo necessariamente o
representante dos estudantes.

Artigo 123°

Provedor Institucional

1. O Provedor Institucional tem como funcdo promover
os direitos do pessoal docente e ndo docente, recolhendo
e tratando as reclamacées apresentadas, arbitrando
situacgoes de conflito, produzindo recomendacoes internas
e contribuindo para a qualidade do ambiente académico
da UTA.

2. O Provedor Institucional é uma personalidade ligada
ao meio académico da UTA, de reconhecido mérito,
escolhido e nomeado pelo no-Conselho Geral.

Artigo 124.°

Gabinete de Provedoria

1. A Provedoria dispoe de um gabinete que coordena e
apoia as a¢oes do Provedor do Estudante e do Provedor
Institucional.

2. O Gabinete da Provedoria dispde de apoio técnico
e administrativo necessario a adequada realizacio das
competéncias dos Provedores.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS
E TRANSITORIAS

Seccao [
Disposig¢oes Finais
Subseccio I
Garantia da Qualidade
Artigo 125°

Sistema de garantia da qualidade

1. A UTA dispde de um sistema para a garantia interna
da qualidade dos projetos de ensino, de investigagao e de
interacgao com a sociedade.

2. O sistema de garantia interna de qualidade da UTA
define:

a) A estratégia institucional e os padrdes para a
qualidade;

b) A sua organizacgio;

¢) As responsabilidades dos diferentes érgaos e niveis
de gestdo na garantia da qualidade, através
da monitorizacao, controlo, reflexdo e posterior
intervencao;
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d) As formas de participacio de estudantes, professores
e pessoal ndo docente e parceiros externos; e

e) O modo de monitorizacao e revisdo da politica de
qualidade.

3. O sistema de garantia de qualidade tem em conta
as orientacoes estabelecidas pelo sistema nacional de
garantia da qualidade do ensino superior.

4. A UTA promove a avalia¢do interna permanente das
suas atividades, de forma a consolidar a interiorizacgio
de uma cultura de qualidade transversal a todos os seus
projetos, facultando informacéo critica sobre o grau de
consecuc¢do da sua missio.

5. A UTA promove pelo menos uma vez em cada
dois anos a realizagio de uma avaliacao global do seu
funcionamento.

Subseccao 11
Associacao Académica
Artigo 126°

Associacao Académica

1. A UTA promove o associativismo académico e, no
quadro legal em vigor, reconhece a Associagdo Académica,
que se rege por estatutos e regulamentos proprios, como
organizac¢ao que tem por missao representar os estudantes

da UTA.

2. A UTA colabora com a Associa¢io Académica nos termos
determinados pela legislagdo aplicavel, nomeadamente
proporcionando condi¢bes para a afirmacio da atividade
associativa.

3. A UTA apoia, no ambito da ciéncia, das tecnologias,
da cultura e do desporto, a acdo e as iniciativas da
Associacido Académica.

Seccao 11
Disposig¢oes Transitorias
Artigo 127°

Revisao dos Estatutos

1. Os Estatutos podem ser objeto de revisdo ordinaria
quatro anos apés a sua entrada em vigor e quatro anos
apés a data da publicacido da ultima reviséao.

2. A revisdo extraordinaria pode ter lugar em qualquer
momento, por deliberacdo do Conselho Geral aprovada por
maioria de dois ter¢os dos seus membros em efetividade
de funcoes.

3. As propostas de alteragdo dos Estatutos podem ser
apresentadas por qualquer dos membros do Conselho
Geral e pelo Reitor.

Artigo 128°

Estatuto do Pessoal

Enquanto néao for aprovado os Estatutos do Pessoal
Docente e ndao Docente da UTA, aplica-se ao pessoal da
UTA, com as devidas adaptacoes, os Estatutos do Pessoal
Docente e ndo Docente da Uni-CV.

Artigo 129°

Casos omissos e duvidas

Os casos omissos e as duvidas suscitados na aplicacido
dos presentes Estatutos sdo resolvidos pelo Conselho Geral.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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