Sexta-feira, 12 de julho de 2019 II Série
Numero 102

BOLETIM OFICIAL

ASSEMBLEIA NACIONAL
P A R T E B Secretaria Geral:
Extracto do despacho n° 706/2019:

Concedendo licenca sem vencimento por um periodo de 31 (trinta e um) dias a Magda Maria de Menezes Marques
Barbosa Vicente, Técnica Parlamentar Principal, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional. ... 1194

CHEFIA DO GOVERNO
Gabinete do Primeiro-ministro:

P A R T E C Despacho n° 23/2019:

Galardoa com o Primeiro Grau da Medalha de Mérito Altruistico, Associacdo Cabo-verdiana ASDE -
Associacao Solidariedade e Desenvolvimento, pela contribui¢io de forma notavel para o bem-estar
da sociedade e para as atividades filantropPiCaS.......ccoviiiiiiiiiiie i et 1194

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcg¢ao Nacional da Administra¢ao Publica:
Extrato do despacho n° 707/2019:

Aposentando Arlindo Tavares Martins, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal da Camara
Municipal do TArrafal. .......ccoouvviiiiiiiiiiieee et e e e e e e e e e e eraraaaaeeas 1195

Extrato do despacho n° 708/2019:

Aposentando Maria Luisa da Silva Cardoso, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal da Camara
Municipal do TArTafal. ......cccovviiiiiiieicieee e e e e e e e e e e e et e e e e e e eraraaaaeeas 1195

Extrato do despacho n° 709/2019:

Aposentando Luis Ludovina Margarida Lopes, ex-Ajudante de Servigos Gerais do quadro de pessoal do
Ministério das Infraestruturas, do Ordenamento do Territério e Habitagao. ........cccvveerveeeennnnnn. 1195

Extrato do despacho n° 710/2019:

Fixando pensdo de sobrevivéncia a Jezydnny Cruz Moreira Rocha, na qualidade de filha maior e herdeiro
héabil de Lazaro Lopes ROCHA. ......cc.uiiiiiiiciie e et e e etre e e e e eeneees 1195

Extrato do despacho n°® 711/2019:

Fixando penséo de sobrevivéncia a Dinora Maria Delgado, na qualidade de mée representante da filha
menor Lazyanne Delgado Rocha, herdeiro habil de Lazaro Lopes Rocha. .........ccccoooeiiiniinnn. 1195

Extrato do despacho n°® 712/2019:

Fixando pensao de sobrevivéncia a Antonina Correia Semedo, na qualidade de mae representante do
filho menor Adelson Lazaro Semedo herdeiro habil de Lazaro Lopes Rocha. ..........ccccccvvveeniennn. 1195

https://kiosk.incv.cv 88F3BOBE-1951-4E16-925C-5C72E4B84163



1192 I Série — N2 102 «B.O.» da Republica de Cabo Verde — 12 de julho de 2019

Extrato do despacho n°® 713/2019:

Fixando penséo de sobrevivéncia a Ailton Wlamir Sanca, na qualidade de filho maior e herdeiro habil
de AGOSEINNO SATICA. ...vviiiiiiiiieiiet ettt et ettt ettt 1195

Extrato do despacho n°® 714/2019:

Fixando pensao de sobrevivéncia a Patrick Agostinho de Pina Sanca, na qualidade de filho maior e
herdeiro habil de AgoStINNO SANCA........cccocuiiiiiiiieciie e et e e e eeeereees 1196

Extrato do despacho n°® 715/2019:

Fixando pensao de sobrevivéncia a Paulina Armando de Pina, na qualidade de mée representante do
filho menor Kenedy de Pina Sanca e herdeiro habil de Agostinho Sanca..........cccceceevvereiieneniene 1196

Extrato do despacho n°® 716/2019:

Fixando pensio de sobrevivéncia a Leonor da Concei¢do Rodrigues de Pina Alves, na qualidade de Cénjuge
Sobrevivo de Daniel Alves BarboSa. ..........cooiiiiiiiiiiiiiiieiic e 1196

Extrato do despacho n°® 717/2019:

Fixando pensio de sobrevivéncia a Leila Patricia Almeida Silva, na qualidade de mée representante
dos filhos menores Aléxia Mariana Almeida Correia e Alissander Patrick Correia, herdeiros habil de
Alexandre Correia MENdES. .......uieeiiieeiiieeeiieeeeite e ettt e eveeeetteeesareeessaeeeetseeessseeasssseesssseeesssseeannes 1196

Extrato do despacho n°® 718/2019:

Aposentando Albertino Manuel Dias, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal do Ministério da
AGricultura € AMDIEIITE. ...covviiiiiiiiieiiie ettt e e e e e e e e r e e e etaeeeenes 1196

Extrato do despacho n°® 719/2019:

Aposentando Jodo Julio Lopes, trabalhador/jornaleiro do quadro de pessoal do Ministério da Agricultura
€ AINIDIEIITE. ..viiieiiiieeeiiee ettt ettt e et e et e e e s tb e e e taee e e tbeeeetaaeeeabtae e taeeeetbaeeenteeeaabaeeantbeeeantaeeanraaeans 1196

Extrato do despacho n°® 720/2019:

Aposentando Maria Concei¢ao Fortes Lopes, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal do Ministério
da Aricultura @ AMDIENTE. ....c..coiiiiiiiiieiie ettt ettt et e et e ebeestb e et e eabeebeeenbeenreeenaeens 1197

Extrato do despacho n°® 721/2019:

Aposentando Manuel Jesus da Concei¢ao Lopes, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal do
Ministério da Agricultura € AMDIENTE. .....c..eeeiiiieiiiiieciee et e eere e s e e e sareeeeaneeas 1197

Extrato do despacho n°® 722/2019:

Aposentando Maria da Luz, trabalhadora/jornaleira do quadro de pessoal do Ministério da Agricultura
€ AMDIEIIEE. 1..vieiii ettt ettt ettt et e et e et e et e e te e bt e etb e e be e sbe e teeenbeeeteeenbe e st e enbeeenbeenneean 1197

Extrato do despacho n°® 723/2019:

Aposentando Jodo Domingos Duarte, trabalhador/jornaleiro do quadro de pessoal do Ministério da
AGricultura @ AMDIENTE. ...c.iiiiiiiiieciiie et e e et e e et e e e et e e e e tb e e e abr e e e tbaeesaaeeennnes 1197

MINISTERIO DA DEFESA
Gabinete do Ministro:
Despacho n°12/2019:

Delegando o Embaixador de Cabo Verde no Senegal, Felino Carvalho, a competéncia para proceder a

imposicao e/ou entrega de medalha ao Coronel Abdelmajid Faouzi. .......c.ccceeeviveeeniieenciieennenn. 1197
Despacho n °13/2019:
Atribuindo ao Coronel Philippe Troistorff, a Medalha de Servigos Relevantes de 2% Classe. ............ 1197

Despacho n °14/2019:

Delegando o Embaixador de Cabo Verde no Senegal, Felino Carvalho, a competéncia para proceder a
imposi¢ao e/ou entrega de medalha ao Coronel Philippe Troistrorff. ............ccooveiviiieniiiiiinieennen. 1198

MINISTERIO DA JUSTICA E TRABALHO
Direcg¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:
Extrato do despacho n°® 173/2019:

Nomeando definitivamente, Carla Patricia Almeida Silva, Licenciada em Direito, no cargo de Técnico
nivel I, da Dire¢do Geral do Trabalho do Ministério da Justi¢ca e Trabalho...........cccccceevvveeennnenn. 1198

Extrato do despacho n°® 174/2019:

Nomeando definitivamente, Viviana Cristina dos Santos da Luz, Licenciada em Direito, no cargo de
Técnico nivel I, da Diregao Geral do Trabalho do Ministério da Justica e Trabalho. ................... 1198

Direc¢ao Nacional da Policia Judicidria:
Retificagao n°® 78/2019:

Retificando a publicacao feita de forma inexata no Boletim Oficial n° 100, II Série de 8 de julho de 2019,
referente ao extrato despacho N° 188. .....ccccuiiiiiiiiiiiiieeiie ettt e e raee e eeree e ersaeeesnreeeesneees 1198

Retificacao n°® 79/2019:

Retificando a publicagéo feita de forma inexata no Boletim Oficial n° 100, II Série de 8 de julho de 2019
referente ao extrato despacho N 189. ......ccuiiiiiiiiiiiii et e 1198

MINISTERIO DA ECONOMIA MARITIMA
Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:
Extracto do despacho n°® 724/2019:

Dando por finda a comisséo de servigo a Malik de Pina Duarte Lopes, no cargo de Assessor do Ministro
da Economia MAritiIMa. ........oooieiiiiiioieeiie ettt ettt et e bt e et e bt e b et enbeeeneeeas 1198

https://kiosk.incv.cv 88F3BOBE-1951-4E16-925C-5C72E4B84163



IT Série — N© 102 «B.O.» da Reptblica de Cabo Verde @ — 12 de julho de 2019 1193

PARTE G

MINISTERIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE

Direcg¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestdo:

Extracto do despacho n°® 725/2019:

Autorizando o regresso ao quadro a Pedro Pio Lopes, Pessoal de Apoio Operacional nivel IV, quadro do
Ministério da Agricultura e Ambiente na Delegacdo de Ribeira Grande — Santo Antdo que se encontrava
na situagdo de licenga Sem VENCIMENTO. .......eieriiieiiiieeeiieeesiieeeieeeeiteeesraeeesaeeeesaeeessseeeessseeessseens 1199

Extracto do despacho n°® 726/2019:

Dando por finda a comissao de servigo a Sénia Indira Monteiro de Pina Lopes, que vinha exercendo as
fung¢oes de Directora de Servigo de Conservacdo da Natureza na Direcgao Nacional do Ambiente do
Ministério da Agricultura € AMDIENTE. .....c.ooiuiiiiiiiieiii ettt e sae e 1199

Extracto do despacho n° 727/2019:

Autorizando a prorrogacgdo de licenga sem vencimento por um periodo de 2 (dois) anos a Ana Paula
Monteiro da Silva, pessoal de Apoio Operacional nivel I, contratado do Ministério da Agricultura
€ AMIDIEIITE. ...iiiiiiiiiiiiiie ettt e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e e e bt teee e e ettt eeeeeaannbaaaeeeeennas 1199

Extracto do despacho n°® 728/2019:

Concedendo licenga sem vencimento por um periodo de 2 (dois) anos a Adilma Cristina Delgado Andrade,
Técnico nivel I, contratado do Ministério da Agricultura e Ambiente. ........cccceevevveeeriieeniieeennnenn. 1199

Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica:
Despacho n° 12/2019:

Determinando a transferéncia da Braselina de Fatima Inés de Melo Spencer, Observadora Assistente,
para Estacdo Meteoroldgica da I1Tha do FOZO. ......ccoviiiiiiiiiiciiiiciee e 1199

Despacho n° 13/2019:

Concedendo licenca sem vencimento por um periodo de 1(um) ano a Celestino da Graga Morais, Observador
Assistente do Instituto Nacional de Meteorologia € GeofiSica..........cccueevieriieiiiiiiienieeieecieeieees 1199

MINISTERIO DA EDUCACAO
Direcg¢ao-Geral do Planeamento, Org¢amento e Gestdo:
Extrato do despacho n°® 729/2019:

Autorizando o regresso ao quadro a Eurisandra Mafalda Silva de Pina, Professora do Ensino Secundario
Assistente nivel II, em situagdo de licenca sem vencimento. ..........cccveeeeveieeiiieeeieeeeeneeeesveeesnnes 1199

Extrato do despacho n° 730/2019:

Autorizando o regresso ao quadro de origem a Ivanilda David Rodrigues Paris Vaz e Jodo Paulo Tavares
de Oliveira, Professores do Ensino Secundério, nivel I, em situacio de licenca sem vencimento. ..... 1199

Extrato do despacho n° 731/2019:

Autorizando o regresso ao quadro de origem a José Luis Correia Semedo, Professor do Ensino Bésico
Assistente, em situacio de licenga sem VENCIMENTO.......c.ueeerveieeirieeeiieeeerieeesreeeeieeeeereeeeseseeesnnes 1199

Comunicac¢ao n° 38/2019:

Comunicando o fim da comissao de servigo de Domingos Vaz Mendes, Professor do Ensino Bésico, nivel
III, enquanto Vereador Profissionalizado na Camara Municipal do Concelho dos Mosteiros. ..... 1199

MINISTERIO DA SAUDE E DA SEGURANCA SOCIAL
Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:
Extracto do despacho n° 732/2019:

Apresentando a Junta de Satde de Sotavento, Joao Frederico Andrade Pereira da Silva, encontra-se
incapacitado para o exercicio de qualquer atividade profissional. .........ccccceevveeevciiieeriieeeiieeeeieenn. 1200

Extracto do despacho n°® 733/2019:

Destacando Djamila Eveline Rodrigues Moreira de Carvalho, Médica Assistente, pertencente ao quadro
do pessoal do Ministério da Saude e Seguranca Social, para exercer as suas fun¢des no Hospital Dr.
BaptisSta d@ SOUSA. . ..ciiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eraraaaeeeeanas 1200

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS, DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E HABITACAO

Gabinete da Ministra:

Despacho n° 69/2019:
Nomeando Carlos Alberto Ramos Varela, Gedgrafo, Técnico do quadro do Instituto Nacional de

Gestao do Territério, para em comissio de servigo exercer a funcio de coordenador do task force
INEETINSEITUCIONAL ..ee ittt ettt e et e et e e s bb e e e s aba e e sneeeesasbeeeenseeeennseeas 1200

MUNICIPIO DOS MOSTEIROS
Camara Municipal:
Deliberag¢ao n°® 20/CMM/2018
Alteracao de or¢amento do ano 2018. ........ccciuiiieiiiieiiiieeiiieeerieeeesteeeeieeeesteeeesateeesaseeessbeeeesnraeeenaaeeans 1200

https://kiosk.incv.cv 88F3BOBE-1951-4E16-925C-5C72E4B84163



1194 II Série N 102 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde

12 de julho de 2019

MINISTERIO DA JUSTICA E TRABALHO

PARTE I1

Direcg¢ao-Geral do Planeamento, Org¢amento e Gestdo:
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area de Psicélogos Clinicos, em regime de carreira, para a Diregdo Geral dos Servicos Prisionais e de

Reinsercao Social.....................

Anuncio de concurso externo n° 38/2019:

Torna publico que se encontra aberto o concurso para recrutamento e sele¢do de 3 (trés) Técnicos nivel I, na
area de Assistente Social/ Servigo Social em regime de Carreira. ........cccceveeeeeiueeeeiieeeeineeeeneeeenns 1205

Anuncio de concurso externo n° 39/2019:
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Notario de nivel I.....................
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Anuncio de concurso externo n° 40/2019:

Torna publico que se encontra aberto o concurso para recrutamento e selecdo de 4 (quatro) Técnicos
nivel I, nas areas de Economia/Gestao/Auditoria/Contabilidade em regime de carreira e em regime

de emprego.....cccveeeeeiveeeenieeenns

.......................................................................................................... 1206

MINISTERIO DA EDUCACAO
Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

Anuncio de concurso externo n° 11- ME/2019:

Torna publico que se encontra aberto o concurso para recrutamento de 8 (oito) Inspetores nivel I, para
desempenhar fungdes na Inspe¢do Geral da EdUcCaga0. ........cccveevvieiiiiiiiiiieiiecieecieeee e 1207

PARTE B

ASSEMBLEIA NACIONAL

Secretaria Geral
Extracto de despacho n° 706/2019 — De S. Ex® a Secretaria-Geral da Assembleia Nacional:

De 20 de junho de 2019:

Magda Maria de Menezes Marques Barbosa Vicente, técnica parlamentar principal, referéncia 15, escaldo E, do quadro definitivo do pessoal da
Assembleia Nacional, concedida licen¢a sem vencimento por um periodo de 31 (trinta e um) dias, ao abrigo do n° 1 do artigo 46° do Decreto-Lei

n°® 3/2010, de 8 de margo, com efeitos a partir de 1 de agosto de 2019.

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros, na Praia, aos 21 de Junho de 2019. — O Director de Servigos, Virgilio Cardoso Mendes Gongalves

PARTE C
CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Primeiro-ministro
Despacho n° 23/2019
de 11 de julho

Em 2003, nasce a Associagdo Cabo-verdiana ASDE, Associa¢ido
Solidariedade e Desenvolvimento, criada pelo Padre Ottavio Fasano.
O lema da sua atribuicao, tem sido guiado por valores cristdos e
humanitéarios, trabalhando na construcao social e desenvolvimento
de Cabo-Verde, contribuindo na formagéao e no empoderamento da
populagéo da ilha do Fogo e de Cabo-Verde.

A Associagdo Cabo-verdiana ASDE - Associacao Solidariedade e
Desenvolvimento, tem sido promotora de projetos e a¢des para os
municipios de Sdo Filipe, com o intuito de promover e dar dignidade
aos trabalhadores e as suas familias.

Pelos feitos, constitui para o Governo uma honra muito grande,
poder prestar por este modo, esta justa homenagem a Associagio
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Cabo-verdiana ASDE, Associagao Solidariedade e Desenvolvimento
num gesto de reconhecimento pela excecional dedicagao, elevado grau
de comprometimento, compreensao e esfor¢os em prol do bem-estar dos
mais desfavorecidos da sociedade Cabo-verdiana, em particular, para
os municipes de Sao Filipe, Fogo.

Assim,

Tendo presente o disposto na alinea f) do artigo 2.°, alinea a) n.° 1 do
artigo 5.° ¢ 10.° do Decreto-Lei n.° 1/2005, de 10 de janeiro, na redacao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 61/2005, de 26 de setembro,
DETERMINO o seguinte:

Artigo 1.°
Artigo unico

E galardoado com o Primeiro Grau da Medalha de Mérito Altruistico,
a Associagdo Cabo-verdiana ASDE - Associa¢do Solidariedade e
Desenvolvimento, pela sua contribui¢ao de forma notavel para o bem-
estar da sociedade e para as atividades filantrépicas.

Publique-se.

Gabinete do Primeiro-ministro, na Praia, aos 11 de julho de 2019.
— O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva.
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcgao Nacional da Administragao Publica

Extrato do despacho n° 707/2019 — De S. Ex* o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegagao de
competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagéo
Administrativa, através do Despacho n® 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de margo de 2019:

Arlindo Tavares Martins, Apoio Operacional nivel I, do quadro de
pessoal da Camara Municipal do Tarrafal, aposentado, nos termos
do n° 3 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensao de
Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 13° do Decreto-Lei n® 1/2017, de
12 de janeiro, que define as normas e os procedimentos necessarios
a execucdo do Or¢camento do Estado para o ano econémico de 2017,
com direito a pensdo proviséria anual de 180 000$00 (cento e oitenta
mil escudos), sujeita a retificagao, calculada em conformidade com
o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 29 de junho de 2017 do Presidente da Camara
Municipal, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacio de aposentacao, referente ao periodo de 26 anos e 3 meses.

O montante em divida no valor de 378 000$00 (trezentos e setenta
e oito mil escudos), podera ser amortizado em 600 prestagoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 630$00 e as restantes de 630$00.

(Visado pelo Tribunal de contas em 25 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 708/2019 — De S. Ex* o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegagao de
competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagéo
Administrativa, através do Despacho n® 39/2018, de 16 de julho.

De 25 de margo de 2019:

Maria Luisa da Silva Cardoso, Apoio Operacional nivel I, do quadro de
pessoal da Camara Municipal do Tarrafal, aposentada, nos termos do n°
3 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagao e da Pensido de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado
com o artigo 13° do Decreto-Lei n° 1/2017, de 12 de janeiro, que define
as normas e os procedimentos necessarios a execucao do Or¢amento
do Estado para o ano econdémico de 2017, com direito & pensdo provisoria
anual de 240 696$00 (duzentos e quarenta mil seiscentos e noventa e
seis escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos, 8 meses e 29 dias de servico

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 30 de julho de 2017 do Presidente da Camara
Municipal, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacao de aposentacgio, referente ao periodo de 9 anos e10 meses.

O montante em divida no valor de 189 348$00 (cento e oitenta e nove
mil trezentos e quarenta e oito escudos), podera ser amortizado em 360
prestagoes mensais e consecutivas, no valor de 526$00.

Extrato do despacho n° 709/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegagao de
competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizacéo
Administrativa, através do Despacho n® 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Luis Ludovina Margarida Lopes, Ex- Ajudante de Servigos Gerais do
quadro de pessoal do Ministério das Infraestruturas, do Ordenamento
do Territério e Habitagdo, aposentado, nos termos da alinea b) do n°® 2
do artigo 5° do Estatuto de Aposentagio e da Pensdo de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 88 428%00 (oitenta e oito mil
quatrocentos e vinte e oito escudos), sujeita a retificacao, calculada
em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 25
anos, 3 més(es) e 17 dia(s) de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 22 de abril de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacio, referente ao periodo de 24
anos, 8 meses e 26 dias.

O montante em divida no valor de 267 180$00 (duzentos e sessenta
e sete mil cento e oitenta escudos), podera ser amortizado em 382
prestacées mensais e consecutivas, sendo a primeira de 480$00 e as
restantes de 700$00.

As despesas tém cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visados pelo Tribunal de contas em 25 de junho de 2019)
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Extrato do despacho n° 710/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragao Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delega¢io de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Moderniza¢cao Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Jezyanny Cruz Moreira Rocha, na qualidade de filha maior e herdeiro
hébil de Lazaro Lopes Rocha ex aposentado falecido no dia 17 de
janeiro de 2019, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64°, n°1
do artigo 67° e 70°, ambos da Lei n° 61/111/89 de 30 de dezembro,
uma pensao de sobrevivéncia no valor de 269.280$00(duzentos e
sessenta e nove mil, duzentos e oitenta escudos) anual, conforme a
discriminacéo seguinte:

Filha maior:

Jezyanny Cruz Moreira Rocha...........ccooueenne 269.280$00

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 17 de janeiro 2019, nos
termos do artigo 80° do EAPS.

(Visados pelo Tribunal de contas em 24 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 711/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragao Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delega¢io de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Modernizacao Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Dinora Maria Delgado, na qualidade de mae representante da filha
menor Lazyanne Delgado Rocha herdeiro habil de Lazaro Lopes
Rocha ex aposentado falecido no dia 17 de janeiro de 2019, fixada
ao abrigo do disposto nos artigos 64°, n°1 do artigo 67° e 70°, ambos
da Lei n° 61/I11/89 de 30 de dezembro, uma pensio de sobrevivéncia
no valor de 269.280$00(duzentos e sessenta e nove mil, duzentos e
oitenta escudos) anual, conforme a discriminagéo seguinte:

Filha menor:
Lazyanne Delgado Rocha ........cccccccevvveeviieeinienenns 269.280$00

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 17 de janeiro 2019, nos
termos do artigo 80° do EAPS.

Extrato do despacho n° 712/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administra¢ao Publica, por sub-delegacdo de
competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a Modernizagéao
Administrativa, através do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Antonina Correia Semedo, na qualidade de méie representante do filho
menor Adelson Lazaro Semedo herdeiro habil de Lézaro Lopes
Rocha ex aposentado falecido no dia 17 de janeiro de 2019, fixada
ao abrigo do disposto nos artigos 64°, n°1 do artigo 67° e 70°, ambos
da Lei n° 61/111/89 de 30 de dezembro, uma pensao de sobrevivéncia
no valor de 269.280$00(duzentos e sessenta e nove mil, duzentos e
oitenta escudos) anual, conforme a discriminag¢do seguinte:

Filho menor:
Adelson Lazaro Semedo .......ccccevvvevveevveeiiieneennnn, 269.280$00

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cdigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 17 de janeiro 2019, nos
termos do artigo 80° do EAPS.

Extrato do despacho n°® 713/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragdo Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delegagio de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Moderniza¢cdo Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Ailton Wlamir Sanca, na qualidade de filho maior e herdeiro habil de
Agostinho Sanca falecido no dia 6 de junho de 2018, fixada ao abrigo
do disposto nos artigos 64°, n°1 do artigo 67° e 70°, ambos da Lei n°
61/111/89 de 30 de dezembro, uma penséao de sobrevivéncia no valor
de 136.464$00(cento e trinta e seis mil, quatrocentos e sessenta e
quatro escudos) anual, conforme a discriminac¢io seguinte:

Filho maior:
Ailton Wlamir Sanca, 136.464$00
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Por despacho de 24 de abril de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacgio de aposentacgio, referente ao periodo de 9
anos e 12 dias.

O montante em divida no valor de 123.385$00 (cento e vinte e trés
mil, trezentos e oitenta e cinco escudos), podera ser amortizado em 113
prestacoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1.081$00 e as
restantes de 1.092$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 6 de junho 2018, nos termos
do artigo 80 do EAPS.

Extrato do despacho n°® 714/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragio Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delegacao de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Modernizagdo Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Patrick Agostinho de Pina Sanca, na qualidade de filho maior e herdeiro
habil de Agostinho Sanca falecido no 6 de junho de 2018, fixada ao
abrigo do disposto nos artigos 64°, n°1 do artigo 67° e 70°, ambos da
Lei n°® 61/111/89 de 30 de dezembro, uma penséo de sobrevivéncia
no valor de 136.464$00(cento e trinta e seis mil, quatrocentos e
sessenta e quatro escudos) anual, conforme a discriminagio seguinte:

Filho maior:
Patrick Agostinho de Pina Sanca, 136.464$00

Por despacho de 24 de abril de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacdo de aposentagdo, referente ao periodo de 9
anos e 12 dias.

O montante em divida no valor de 123.385$00 (cento e vinte e trés
mil, trezentos e oitenta e cinco escudos), podera ser amortizado em 113
prestacoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1.081$00 e as
restantes de 1.092$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdao 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 6 de junho 2018, nos termos
do artigo 80° do EAPS.

Extrato do despacho n°® 715/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragao Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delegagio de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Moderniza¢cdo Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 23 de maio de 2019:

Paulina Armando de Pina, na qualidade de mae representante do filho
menor Kenedy de Pina Sanca e herdeiro habil de Agostinho Sanca
falecido no dia 6 de junho de 2018, fixada ao abrigo do nos artigos 64°,
n°l do artigo 67° e 70°, ambos da Lei n° 61/111/89 de 30 de dezembro,
uma pensao de sobrevivéncia no valor de 136.464$00(cento e trinta e
seis mil, quatrocentos e sessenta e quatro escudos) anual, conforme
a discriminagdo seguinte:

Filho menor:
Kenedy de Pina Sanca,..........cccceeevvveeeivieeenieeenns 136.464$00

Por despacho de 24 de maio de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacgdo, referente ao periodo de 9
anos e 12 dias.

O montante em divida no valor de 123.385$00 (Cento e vinte e trés
mil, trezentos e oitenta e cinco escudos), podera ser amortizado em 113
presta¢oes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1.081$00 e as
restantes de 1.092$00.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 6 de junho 2018, nos termos
do artigo 80° do EAPS.

Extrato do despacho n° 716/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragdo Puablica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delegagdo de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Moderniza¢ao Administrativa, através
do Despacho n® 39/2018, de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Leonor da Conceic¢do Rodrigues de Pina Alves, na qualidade de Coénjuge
Sobrevivo de Daniel Alves Barbosa ex aposentado falecido no dia 9 de
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fevereiro de 2019, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64° e 70°
da Lei n° 61/I11/89 de 30 de dezembro, uma pensao de sobrevivéncia
no valor de 430.416$00 (quatrocentos e trinta mil, quatrocentos e
dezasseis escudos) anual, conforme a discriminacao seguinte:

Vitva:
Leonor da Concei¢ao Rodrigues de Pina Alves 430.416300

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orcamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir de 9 de fevereiro de 2019, nos
termos do artigo 80° do EAPS.

Extrato do despacho n°® 717/2019 — De S. Ex® o Director Nacional
da Administragdo Publica, ao abrigo da Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, por sub-delegacgio de competéncias da Secretaria de
Estado Adjunta para a Modernizacdo Administrativa, através
do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Leila Patricia Almeida Silva, na qualidade de méae representante
dos filhos menores Aléxia Mariana Almeida Correia e Alissander
Patrick Correia herdeiros habil de Alexandre correia Mendes, ex
2°. subchefe da Policia Nacional, falecido no dia 17 de maio de 2017,
fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64° e 70° do Estatudo da
Aposentacio e Pensio de Sobrevivéncia — EAPS aprovado pela Lei n°
61/111/89 de 30 de dezembro, uma penséo de sobrevivéncia no valor
de 199.440$00(cento e noventa e nove mil, quatrocentos e quarenta
escudos) anual, conforme a discriminacio seguinte:

Filhos Menores:
Aléxia Mariana Almeida Correia,..........cccoeuvveee.... 99.720$00
Alissander Patrick Correia.......ccccceveeveeevieiveeinennnn, 99.720$00

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Este despacho produz efeitos a partir da data da publicagdo no
Boletim Oficial de acordo com o artigo 41° do Estatuto de Aposentacao
e da Pensao de sobrevivéncia.

(Visados pelo Tribunal de contas em 24 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 718/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administracdo Publica, por sub-delegacao
de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a
Modernizac¢iao Administrativa, através do Despacho n® 39/2018,
de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Albertino Manuel Dias, Apoio Operacional nivel I, do quadro de pessoal do
Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado nos termos do n° 1
do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensio de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a penséo proviséria anual de 190 140$00 (cento e noventa
mil cento e quarenta escudos), sujeita a retificacio, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 23 de janeiro de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestdo, fo1 deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacdo, referente ao periodo de 30
anos, 5 meses e 23 dias.

O montante em divida no valor de 329 190$00 (trezentos e vinte
e nove mil cento e noventa escudos), podera ser amortizado em 366
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 690$00 e as
restantes de 900$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 719/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administracdo Publica, por sub-delegagao
de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a
Modernizac¢io Administrativa, através do Despacho n® 39/2018,
de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Joao Julio Lopes, trabalhador /jornaleiro do quadro de pessoal do Ministério
da Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n° 1 do artigo
5° do Estatuto de Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS),
aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a
penséo proviséria anual de 72 000300 (setenta e dois mil escudos),
sujeita a retifica¢do, calculada em conformidade com o artigo 37°
do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.
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Por despacho de 9 de maio de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacdo, referente ao periodo de 37
anos, 6 meses e 6 dias.

O montante em divida no valor de 405 180$00 (quatrocentos e cinco mil
cento e oitenta escudos), podera ser amortizado em 826 prestagoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 105$00 e as restantes de 491$00.

Extrato do despacho n° 720/2019 — De S. Ex* o Director
Nacional da Administracdo Publica, por sub-delegacio
de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a
Modernizacao Administrativa, através do Despacho n® 39/2018,
de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Maria Conceicao Fortes Lopes, Apoio Operacional nivel I, do quadro de
pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente aposentado, nos
termos do n° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacéio e da Penséao
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensido proviséria anual de 180 000300
(cento e oitenta mil escudos), sujeita a retificacio, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 16 de junho de 2017 do Director Geral do Planeamento,
Or¢amento e Gestdo, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacgio, referente ao periodo de 31
anos, 5 meses e 2 dias.

O montante em divida no valor de 339 360$00 (trezentos e trinta e
nove mil trezentos e sessenta escudos), poderd ser amortizado em 377
prestagées mensais e consecutivas, sendo a primeira de 960$00 e as
restantes de 900$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 24 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 721/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegacao
de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a
Modernizac¢ido Administrativa, através do Despacho n® 39/2018,
de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Manuel Jesus da Concei¢ao Lopes, Apoio Operacional nivel I do quadro
de pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado nos
termos do n° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensio
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensido proviséria anual de 260 580300
(duzentos e sessenta mil quinhentos e oitenta escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 34 anos de servico prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 16 de junho de 2017 do Director Geral do Planeamento,
Org¢amento e Gestao, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacio de aposentacio, referente ao periodo de 29
anos, 10 meses e 14 dias.

O montante em divida no valor de 390 307$00 (trezentos e noventa mil
trezentos e sete escudos), podera ser amortizado em 300 prestacoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 710$00 e as restantes de 1 303$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de junho de 2019)

Extrato do despacho n° 722/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegagao de
competéncias da Secretdria de Estado Adjunta para a Modernizacéo
Administrativa, através do Despacho n° 39/2018, de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Maria da Luz, trabalhadora/jornaleira do quadro de pessoal do Ministério
da Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n° 1 do artigo
5° do Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS),
aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de dezembro, com direito a
penséao proviséria anual de 119 100$00 (cento e dezanove mil e cem
escudos), sujeita a retificacao, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 9 de maio de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacgio de aposentagao, referente ao periodo de 34
anos, 9 meses e 26 dias.

O montante em divida no valor de 376 080$00 (trezentos e setenta e seis

mil e oitenta escudos), podera ser amortizado em 379 prestacoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira de 726$00 e as restantes de 993$00.
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Extrato do despacho n° 723/2019 — De S. Ex® o Director
Nacional da Administragdo Publica, por sub-delegagao
de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta para a
Modernizac¢io Administrativa, através do Despacho n® 39/2018,
de 16 de julho.

De 29 de maio de 2019:

Joao Domingos Duarte, trabalhador/jornaleiro do quadro de pessoal do
Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n° 1
do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensio de Sobrevivéncia
(EAPS), aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensio proviséria anual de 72 000$00 (setenta e dois mil
escudos), sujeita a retificacao, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 9 de maio de 2019 do Director Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em
atraso para compensacgio de aposentagao, referente ao periodo de 36
anos, 11 meses e 8 dias.

O montante em divida no valor de 398 940$00 (trezentos e noventa
e oito mil novecentos e quarenta escudos), podera ser amortizado em
802 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 42$00 e
as restantes de 498$00.

As despesas tém cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 25 de junho de 2019)
Direcdo Nacional da Administra¢dao Publica do Ministério das

Financas, na Praia, aos 4 de julho de 2019. — O Director Nacional,
Mafaldo de Carvalho

o§o
MINISTERIO DA DEFESA

Gabinete do Ministro
Despacho n° 12/2019

Nos termos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Legislativo n.® 2/95,
de 20 de junho, o Ministro da Defesa determina o seguinte:

1 - E delegada no Embaixador de Cabo Verde no Senegal, Felino
Carvalho, a competéncia para proceder a imposi¢ao e/ou entrega de
medalha ao Coronel Abdelmajid Faouzi, agraciado com a Medalha de
Servicos Relevantes de 2.* Classe, pelo Despacho n.° 11/2019, de 4 de julho.

2 - O presente Despacho entra em vigor imediatamente.

Cumpra-se.

Despacho n °13/2019

A cooperacao internacional, mais do que uma sinergia de vontades
e uma partilha de ideais, tem-se afigurado um imperativo, por for¢a da
diversidade, tipologia e gravidade das ameagas, dos riscos e dos desafios
que impelem sobre os paises e regides, pondo a descoberto fragilidades
que no seu limite poderao comprometer a paz, a estabilidade, a seguranca,
o desenvolvimento e o bem-estar das nacdes.

No caso concreto de Cabo Verde, aliado aos constrangimentos e
adversidades que relutam em acompanhar o seu processo de consolidagéo,
afirmacao e progresso, enquanto estado de direito democratico e préspero,
essa cooperacdo tem contribuido de forma marcante na mitiga¢io dos
penosos efeitos dessas ameagas, riscos e desafios.

Neste particular, a Franca tem, ao longo dos anos e assente nas
sélidas relagdes de amizade e de cooperagio entre os nossos dois paises,
assumido um papel de saliéncia no processo de desenvolvimento de
Cabo Verde, nas mais diversas areas da governagao, onde se inserem,
também, a Seguranca e a Defesa, dois dominios marcados por uma
cooperacao notavel de constancia e qualidade, e com resultados, por
demais, percetiveis.

Todavia, para que tal tivesse sucedido e que tivéssemos hoje obtido um
alto estagio de exceléncia, essencial foi contar com o comprometimento,
dedicacéo e saber de diferentes personalidades cabo-verdianas e francesas.

Isto posto, é justo, destacar o digno contributo emprestado pelo
Coronel Philippe Troistorff no prosseguimento de todos os projetos e
eventos realizados ou em curso de realizac¢do, ao longo destes trés anos
em que exerceu o cargo de Adido de Defesa da Republica Francesa
acreditado em Cabo Verde.
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A sua atuac¢io mostrou-se essencial em varios momentos, dos quais
destaco, a concegdo e preparagao das visitas de delegagdes, bem assim
de navios e aeronaves militares, a preparacio de exercicios e operagoes
conjuntos, em particular de busca e salvamento, as tramitac¢ées dos
processos de formagao de militares das Forgas Armadas cabo-verdianas
em cursos de francés ministrados em Cabo Verde e em formagoes outras
realizadas nas Escolas Nacionais de Vocac¢ao Regional da nossa sub-regido,
assim como de participacdo de militares em seminarios, conferéncias e
féoruns realizados ou financiadas pela Franga, a doagdo de materiais e,
mais recentemente, o envolvimento no langcamento das negociagoes de
um acordo enquadrador da cooperagao no dominio da Defesa.

Essas suas participacoes tém sido sempre reguladas pelo arrojo,
qualidade, objetividade e oportunidade, testemunhos inequivocos de
ponderacgdo, desembaraco, pragmatismo que constituiram relevantes
mais-valias nas citadas relagoes.

Ademais, desempenhou sempre as suas funcoes com elevada eficiéncia,
entusiasmo e dedicagio, assumindo em permanéncia uma postura empenhada,
diligente e de grande disponibilidade, para estabelecer os contatos necessarios
e adequados na liga¢ao com o Ministério das For¢as Armadas, as Forcas
Armadas francesas e os Elementos Franceses no Senegal, na construgéo de
solugbes para as mais diversas situagoes e cendrios colocados.

Por outro lado, o Coronel Troistorff demonstrou uma sélida formagao
humana e militar e um notavel sentido de dever que aliados a uma
distinta experiéncia, abrangéncia de conhecimentos e capacidade de
trabalho foram determinantes para uma analise adequada dos assuntos
levantados, aconselhando e propondo, invariavelmente, as melhores ou
possiveis opg¢oes para cada um deles.

Sendo uma pessoa simples e de trato facil, promoveu, nao obstante,
ter a sua residéncia no Senegal, um excelente relacionamento com os
integrantes do Ministério da Defesa e das For¢as Armadas cabo-verdianas,
granjeando de todos aqueles com quem se familiarizou, uma grande
estima e admiragio, o que associado a sua abertura, proatividade e
sagacidade, foi preponderante para essa interacgio.

No momento do termo da sua comissdao enquanto Adido de Defesa
junto da Embaixada da Republica Francesa no Senegal e acreditado
em Cabo Verde e por tudo quanto fica dito, considero ser minha
obrigagao, reconhecer como relevantes os servigos prestados pelo Coronel
Troistorff, pelo significativo contributo que deram para o incremento e
o0 estreitamento dos vinculos de amizade e cooperacdo entre Cabo Verde
e a Franca, mormente no setor da Defesa.

Assim,

Ao abrigo do disposto no artigo 18.°, em conjugacdo com o n.’ 3 do
artigo 31.°, ambos do Regulamento da Medalha Militar aprovado pelo
Decreto-Lei n° 66/2005, de 24 de outubro, ATRIBUO ao Senhor Coronel
Philippe Troistorff, a Medalha de Servigos Relevantes de 2* Classe.

Despacho n °14/2019

Nos termos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Legislativo n.® 2/95,
de 20 de junho, o Ministro da Defesa determina o seguinte:

1 - E delegada no Embaixador de Cabo Verde no Senegal, Felino
Carvalho, a competéncia para proceder & imposi¢ao e/ou entrega de
medalha ao Coronel Philippe Troistrorff, agraciado com a Medalha de
Servicos Relevantes de 2.* Classe, pelo Despacho n.° 13/2019, de 4 de julho.

2 - O presente Despacho entra em vigor imediatamente.
Cumpra-se.

Gabinete do Ministro da Defesa, 4 de julho de 2019. — O Ministro,
Luis Filipe Lopes Tavares

o§o
MINISTERIO DA JUSTICA E TRABALHO

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extrato do despacho n° 173/2019 — De S. Ex* a Ministra da
Justi¢a e Trabalho:

De 14 de maio de 2019:

Carla Patricia Almeida Silva, Licenciada em Direito, aprovada no estagio
probatério, a 29 de margo de 2019, é nomeado definitivamente, no
cargo de Técnico, nivel I, da Dire¢ao Geral do Trabalho, do Ministério
da Justiga e Trabalho, nos termos do n°2 do artigo 20°, do Decreto-
Lei 09/2013, de 26 de fevereiro, conjugado com o n° 2, do artigo 8°,
e n°l do artigo 20° todos do Decreto-Lei n° 43/2014, de 14 de agosto,
com efeitos a partir da data da sua publica¢ido no Boletim Oficial.

Os encargos, resultante da presente nomeagio sio suportados pela
Rubrica 02.01.01.01.02 Pessoal do quadro, do centro de custo 40.10.15.26
— Dire¢ao Geral do Trabalho, do Ministério da Justica e Trabalho.
(Visado pelo Tribunal de Contas a 27 de junho de 2019).

https://kiosk.incv.cv

Extrato do despacho n° 174/2019 — De S. Ex® a Ministra da
Justiga e Trabalho:

De 14 de maio de 2019:

Viviana Cristina dos Santos da Luz, licenciada em Direito, aprovada no
estégio probatdrio, a 29 de margo de 2019, é nomeado definitivamente,
no cargo de Técnico, nivel I, da Dire¢ao Geral do Trabalho, do Ministério
da Justica e Trabalho, nos termos do n° 2 do artigo 20°, do Decreto-
Lei 09/2013, de 26 de fevereiro, conjugado com o n° 2, do artigo 8°, e
n° 1 do artigo 20° todos do Decreto-Lei n° 43/2014, de 14 de agosto,
com efeitos a partir da data da sua publicagido no Boletim Oficial.

Os encargos, resultante da presente nomeacio sio suportados
pela Rubrica 02.01.01.01.02 Pessoal do Quadro, do centro de custo
40.10.15.26 — Diregao Geral do Trabalho, do Ministério da Justica e
Trabalho. (Visado pelo Tribunal de Contas a 27 de junho de 2019).

Direcao Geral de Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Justica e Trabalho, na Praia, aos 8 de julho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Tavares.

Direccao Nacional da Policia Judiciaria
Retificacao n°® 78/2019

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial 11 Série,
n° 100, de 8 de julho de 2019, referente ao extrato do despacho n° 188,
da S. Ex® Ministra de Justica e Trabalho, retifica a parte que interessa.

Onde se lé:
Exarado no dia 05 de junho de 2019
Deve se ler:

Exarado no dia 25 de junho de 2019

Retificacao n°® 79/2019

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial 11 Série,
n° 100, de 8 de julho de 2019, referente ao extrato do despacho n° 189,
da S. Ex®* Ministra de Justica e Trabalho, retifica a parte que interessa.

Onde se lé:

Exarado no dia 05 de junho de 2019
Deve se ler:

Exarado no dia 25 de junho de 2019

O Departamento de Recursos Humanos Financeiro e Patrimonial,
na Praia, aos 10 de julho de 2019. — O Diretor de D.R.H.F.P., Alfredo
Isidoro Aratjo de Pina

o§o

MINISTERIO DA ECONOMIA MARITIMA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto do despacho n° 724/2019 — De S. Ex® o Ministro
da Economia Maritima

De 9 de julho de 2019:

E dado por finda a comissio de servigo de Malik de Pina Duarte Lopes,
no cargo de Assessor do Sr. Ministro da Economia Maritima, em
conformidade com a alinea a) do numero 1 do artigo 8° do Decreto-
Lei n® 49/2014, de 10 de setembro, produzindo efeitos a partir do
dia 21 de julho de 2019.

Diregao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestdo do Ministério
da Economia Maritima, no Mindelo, aos 10 de julho de 2019. — A
Diretora Geral, Helena Luz
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MINISTERIO DA AGRICULTURA
E AMBIENTE

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n° 725/2019 — De S. Ex® o Sr. Ministro
da Agricultura e Ambiente:

De 11 de abril de 2019:

Pedro Pio Lopes, Pessoal de Apoio Operacional nivel IV, quadro do
Ministério da Agricultura e Ambiente na Delegacdo de Ribeira
Grande — Santo Antdo que se encontrava na situac¢io de Licenga
sem Vencimento de Longa Duragéo ao abrigo do artigo 50° do Decreto-
lei n°® 3/2010 de 8 de Margo, autorizado o regresso ao quadro nos
termos do n°® 5 do artigo 53° do Decreto Lei n° 3/2010 de 8 de margo.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.01.01.01.02 — Pessoal do
quadro e no Centro de Custo 40.10.20.03.06.01 — Delegagao Ribeira
Grande —(Santo Antao) do Ministério da Agricultura e Ambiente.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 20 de junho de 2019)

Extracto do despacho n°® 726/2019 — De S. Ex® o Sr. Ministro
da Agricultura e Ambiente:

De 23 de junho de 2019:

Sénia Indira Monteiro de Pina Araujo Lopes, que vinha exercendo
as fungdes de Directora de Servigo de Conservagdo da Natureza
na Direc¢do Nacional do Ambiente do Ministério da Agricultura e
Ambiente, nos termos do n° 4 do artigo 33° do Decreto Lei n° 59/2014
de 4 de novembro é dada por finda a referida comissao, com efeitos
a partir de 24 de junho de 2019.

Extracto do despacho n° 727/2019 — De S. Ex® o Sr. Ministro
da Agricultura e Ambiente:

De 3 de julho de 2019:

Ana Paula Monteiro da Silva, Pessoal de Apoio Operacional nivel I,
contratado do Ministério da Agricultura e Ambiente que vinha
prestando servigo no Gabinete do Ministro da Agricultura e
Ambiente, encontrando-se na situagao de licenga sem vencimento
por 1 (um) ano, desde de 1 de agosto de 2018, nos termos do
artigo 48°do Decreto Lei n°3/2010 de 8 de margo, é prorrogada a
referida licenc¢a por mais 2 (dois) ano, com efeitos a partir de 1
de agosto de 2019.

Extracto do despacho n° 728/2019 — De S. Ex® o Sr. Ministro
da Agricultura e Ambiente:

De 4 de julho de 2019:

Adilma Cristina Delgado Andrade, Técnico nivel I, contratado do Ministério
da Agricultura e Ambiente, em efetividade servigo na Delegacgao do
Fogo, concedida, nos termos do artigo 48° do Decreto Lei n° 3/2010
de 8 de Margo, licenga sem vencimento por um periodo de 2 (dois)
anos, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2019.

Direcgéo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Financeira e
Patrimonial do Ministério da Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 9
de julho de 2019. — A Direc¢ao De S.G.R.H.F.P., Amaro Rocha

Instituto Nacional de Meteorologia
e Geofisica

Despacho n° 12/2019
Despacho da PCA do INMG de 21 de junho

Ao abrigo e para os efeitos da alinea g) do n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Regulamentar n.° 13/2009, de 20 de julho (aprova o Estatuto
do INMG), tendo competéncia legal para o efeito, no desempenho das
fungoes de Presidente do Conselho de Administra¢ido do INMG, determina
a transferéncia da Observadora Assistente 3.* 5-B, Sra. Braselina de
Fatima Inés de Melo Spencer, para Estagdo Meteoroldgica da Ilha do
Fogo, a transferéncia devera efetivar no dia 1 de agosto de 2019.

https://kiosk.incv.cv

Despacho n° 13/2019
Despacho da PCA do INMG de 21 de junho

Ao abrigo e para os efeitos da alinea g) do n.” 1 do artigo 13.° do
Decreto-Regulamentar n.° 13/2009, de 20 de julho (aprova o Estatuto
do INMG), tendo competéncia legal para o efeito, no desempenho das
funcdes de Presidente do Conselho de Administracdo do INMG, é
concedido ao Sr. Celestino da Graga Morais, Observador Assistente,
licenca sem vencimento por um periodo de 1 ano, com efeitos a partir
de 21 de junho de 2019.

Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica, aos 24 de junho de
2019. — A Presidente, Maria da Cruz Gomes Soares

o§o
MINISTERIO DA EDUCACAO

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extrato do despacho n°® 729/2019 — De S. Ex® a Ministra
da Educacdio:

De 28 de margo 2019:

Eurisandra Mafalda Silva de Pina, Professora do Ensino Secundéario
Assistente, Nivel II, quadro do pessoal da Escola Secundéria Polivalente
Cesaltina Ramos, em situacao de licenga sem vencimento até 3
(trés) anos, desde 1 de setembro de 2018, autorizado o seu regresso
antecipado ao quadro de origem, ao abrigo do n.° 3 do artigo 48° do
Decreto-Lei n.° 3/2010, de 8 de margo, com remissao aos n.’s 3 e 4
do artigo 46° do mesmo Decreto-Lei, com efeitos a partir de inicio
de funcao.

Extrato do despacho n° 730/2019 — De S. Ex® a Ministra
da Educagao:

De 13 de maio de 2019:

Ivanilda David Rodrigues Paris Vaz, Professora do Ensino Secundario,
Nivel I, quadro do pessoal da Escola Secundaria Olavo Moniz, em
situacao de licenca sem vencimento até trés (3) anos, desde 1 de
setembro de 2017, autorizado o seu regresso ao quadro de origem,
ao abrigo do n°® 3 do artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010, de 8 de
marco, com remissao aos n.°s 3 e 4 do artigo 46° do mesmo Decreto-
Lei, com efeitos a partir de inicio de funcao.

Joao Paulo Tavares de Oliveira, Professor do Ensino Secundario, nivel
I, quadro do pessoal da Escola Secundéria de Salineiro, em situacao
de licenga sem vencimento até trés (3) anos, desde 15 de outubro
de 2018, autorizado o seu regresso ao quadro de origem, ao abrigo
do n° 3 do artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010, de 8 de marco, com
remissdo aos n.’s 3 e 4 do artigo 46° do mesmo Decreto-Lei, com
efeitos a partir de inicio de fungao.

Extrato do despacho n° 731/2019 — De S. Ex® a Ministra
da Educagao:

De 15 de maio de 2019:

José Luis Correia Semedo, Professor do Ensino Bésico Assistente, nivel
II, quadro do pessoal da Delegagdo do Ministério da Educagéo de
Sao Miguel, em situagao de licenca sem vencimento até trés (3) anos,
desde 1 de setembro de 2018, autorizado o seu regresso ao quadro
de origem, ao abrigo do n® 3 do artigo 48° do Decreto-Lei n.° 3/2010,
de 8 de margo, com remissdo aos n.°s 3 e 4 do artigo 46° do mesmo
Decreto-Lei, com efeitos a partir de inicio de fungéao.

Comunicacao n° 38/2019

Comunica-se que foi dada por finda a comissio de servigo do Sr.
Domingos Vaz Mendes, Professor do Ensino Bésico, nivel III, enquanto
Vereador Profissionalizado na Camara Municipal do Concelho dos
Mosteiros, e consequente regresso ao quadro de origem com efeitos a
partir de 17 de junho de 2019.

Servigo de Gestdo de Recursos Humanos do Ministério da Educagao,
na Praia, aos 3 de julho de 2019. — O Diretor, Adilson Vieira Semedo
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MINISTERIO DA SAUDE
E DA SEGURANCA SOCIAL

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto do despacho n°® 732/2019 — De S. Ex® o Ministro da
Satde e da Seguranga Social:

De 27 de novembro de 2018:

Jodo Frederico Andrade Pereira da Silva, Filho de, Jodo Pereira da Silva
que foi funcionario da Direcao de Servigos de Gestao dos Recursos
Humanos, Financeiro e Patrimonial, do Ministério da Agricultura e
Ambiente, apresentou-se a Junta de Satide de Sotavento, conforme
mapa emitida em sessdo de 8 de novembro de 2018, com o seguinte teor:

«Que o examinado se encontra-se incapacitado para o exercicio de
qualquer atividade profissional. Depende dos terceiros par satisfazer
as suas necessidades basicas».

Extracto do despacho n° 733/2019 — De S. Ex* o Ministro da
Saude e da Seguranga Social:

De 2 de julho de 2019:

Djamila Eveline Rodrigues Moreira de Carvalho, Médica Assistente,
pertencente ao quadro do pessoal da Direcao Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestdao do Ministério da Saude e Seguranca Social,
desempenhando fungdes no Hospital Dr. Agostinho Neto, Destacada
para exercer as suas func¢des no Hospital Dr. Baptista Sousa, ao

PARTE G

abrigo do disposto no n° 1 e seguintes do artigo 9° do Decreto Lei n°
54/2009, de 7 de dezembro, com efeito a partir da data de publicac¢io
no Boletim Oficial.

Dire¢ao Geral do Planeamento, Or¢gamento e Gestdo do Ministério
da Satde e da Seguranca Social, na Praia, aos 8 de julho de 2019. — A
Diretora Geral, Serafina Alves.

o§o

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS,
DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E HABITACAO

Gabinete da Ministra
Despacho n° 69/2019
de 12 de julho

Ao abrigo, e nos termos do n.° 5 do Despacho conjunto n® 44/2018
de 17 de novembro conjugado com o n.’ 3 do artigo 46.° da Portaria
n.® 16/2019 de 15 de Maio de 2019 é nomeado Carlos Alberto Ramos
Varela, Gedgrafo, técnico do quadro do Instituto Nacional de Gestdo do
Territorio, para em comissao de servigo exercer a func¢io de coordenador
do task force interinstitucional com competéncias delegadas, pelo periodo
de 1(ano) ano, renovavel com a continuidade do referido Task Force.

A referida nomeacéao produz efeitos a partir de 16 de Maio de 2019
de 2019.

Gabinete da Ministra, na Praia, aos 2 de julho de 2019. — A Ministra,
Eunice Andrade da Silva Spencer Lopes

MUNICIPIO DOS MOSTEIROS

Camara Municipal
Deliberac¢ao n° 20/CMM/2018

A Camara Municipal dos Mosteiros, reunida na sua 20" Sessdo ordinaria, realizada no dia 30 de Dezembro de 2018, analisou e aprovou
a proposta de alteracdo do orgamento do ano econémico 2018, através da transferéncia de verbas entre as rubricas orgamentais, conforme o
mapa abaixo indicado e de acordo com o disposto no artigo 46° da Lei N°79/IV/2005

Rubricas Orgamentais Org¢amento Abatimento Reforco Org¢amento
Inicial Final
[Assembloia Municipal _ [aaseson0  [sooooo  [soow000  [saseso0 ]

02.01.01.02.01-Gratificacoes Permanentes 979,200,0 979,200,0
02.01.01.02.02-Subsidios Permanentes 40,800,0 40,800,0
02.01.01.02.04-Gratificacées Eventuais 550,000,0 550,000,0
02.01.01.02.07-Formacao 250,000,0 250,000,0
02.01.02.01.04-Seguros De Acidentes No Trabalho 100,000,0 100,000,0
02.02.01.00.05-Material De Escritério 100,000,0 100,000,0
02.02.01.01.02-Combustiveis E Lubrificantes 80,000,0 80,000,0
02.02.01.01.03-Material De Limpeza, Higiene E Conforto 50,000,0 50,000,0
02.02.02.00.03-Comunicagdes 80,000,0 80,000,0
02.02.02.00.08-Representacao Dos Servicos 100,000,0 100,000,0
02.02.02.00.09-Deslocagoes E Estadas 404,800,0 300,000,0 704,800,0
02.02.02.09.09-Outros Servigos 100,000,0 100,000,0
02.08.08-Dotagao Provisional 300,000,0 300,000,0 0,0
03.01.01.02.03.01-Equipamento Administrativo - Aquisi¢cées | 300,000,0 300,000,0
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Rubricas Orgamentais Org¢amento Abatimento Reforco Org¢amento
Inicial Final

02.01.01.01.01-Pessoal Dos Quadros Especiais 5,875,200,0 5,875,200,0
02.01.01.02.02-Subsidios Permanentes 1,933,416,0 1,300,000,0 633,416,0
02.01.01.02.07-Formacao 400,000,0 400,000,0 0,0
02.01.02.01.03-Abono De Familia 7,200,0 7,200,0
02.01.02.01.04-Seguros De Acidentes No Trabalho 100,000,0 100,000,0 0,0
02.02.01.00.05-Material De Escritério 80,000,0 50,000,0 130,000,0
02.02.01.01.02-Combustiveis E Lubrificantes 480,000,0 480,000,0
02.02.02.00.02-Conservacao E Reparacido De Bens 80,000,0 80,000,0
02.02.02.00.03-Comunicagoes 200,000,0 200,000,0
02.02.02.00.08-Representac¢io Dos Servicos 100,000,0 50,000,0 150,000,0
02.02.02.00.09-Deslocagoes E Estadas 400,000,0 500,000,0 900,000,0
02.07.02.01.03-Evacuagéo De Doentes 1,600,000,0 1,300,000,0 2,900,000,0
02.07.02.01.09-Outros 500,000,0 500,000,0
02.07.02.01-Beneficios Sociais Em Numerario 900,000,0 150,000,0 1,050,000,0
02.07.02.02-Beneficios Sociais Em Espécie 800,000,0 800,000,0
02.08.02-Outras Despesas 800,000,0 250,000,0 1,050,000,0
02.08.08-Dotagao Provisional 500,000,0 500,000,0 0,0
03.01.01.02.03.01-Equipamento Administrativo - Aquisi¢oes 200,000,0 200,000,0

02.01.01.01.01-Pessoal Dos Quadros Especiais 1,632,000,0 1,632,000,0
02.01.01.01.03-Pessoal Contratado 5,5665,444,0 5,5665,444,0
02.01.01.02.02-Subsidios Permanentes 163,200,0 163,200,0
02.01.01.02.03-Despesas De Representacao 244,800,0 244,800,0
02.01.01.02.07-Formacao 200,000,0 200,000,0
02.01.02.01.03-Abono De Familia 7,200,0 7,200,0
02.01.02.01.04-Seguros De Acidentes No Trabalho 100,000,0 100,000,0
02.01.02.01.09-Encargos Diversos De Seguranga Social 201,888,0 201,888,0
02.02.01.00.05-Material De Escritorio 80,000,0 80,000,0
02.02.01.00.08-Material De Educac¢éo, Cultura E Recreio 100,000,0 100,000,0
02.02.01.01.02-Combustiveis E Lubrificantes 360,000,0 360,000,0
02.02.02.00.03-Comunicagoes 400,000,0 400,000,0
02.02.02.00.08-Representac¢io Dos Servicos 150,000,0 150,000,0
02.02.02.00.09-Deslocagdes E Estadas 500,000,0 200,000,0 700,000,0
02.08.01-Seguros 16,000,0 135,000,0 151,000,0
02.08.08-Dotagao Provisional 500,000,0 335,000,0 165,000,0
03.01.01.02.03.01-Equipamento Administrativo - Aquisi¢oes 200,000,0 200,000,0

02.01.01.01.02-Pessoal Do Quadro 1,519,032,0 1,519,032,0
02.01.01.01.03-Pessoal Contratado 33,134,528,0 33,134,528,0
02.01.01.01.04-Pessoal Em Regime De Avenca 1,380,000,0 1,380,000,0
02.01.01.02.05-Horas Extraordinarias 2,038,252,0 2,038,252,0
02.01.01.02.06-Alimentagao E Alojamento 100,000,0 100,000,0
02.01.01.02.07-Formacéo 350,000,0 300,000,0 650,000,0
02.01.01.02.09-Outros Suplementos E Abonos 294,400,0 294,400,0
02.01.01.03.03-Progressoes 850,000,0 850,000,0
02.01.02.01.03-Abono De Familia 169,200,0 169,200,0
02.01.02.01.04-Seguros De Acidentes No Trabalho 100,000,0 100,000,0
02.01.02.01.09-Encargos Diversos De Seguranga Social 2,601,648,0 145,000,0 2,456,648,0
02.02.01.00.04-Roupa Vestuario E Cal¢ado 300,000,0 300,000,0
02.02.01.00.05-Material De Escritério 400,000,0 200,000,0 600,000,0
02.02.01.00.08-Material De Educagao, Cultura E Recreio 100,000,0 100,000,0
02.02.01.00.09-Material De Transporte - Pecas 2,200,000,0 1,500,000,0 3,700,000,0
02.02.01.01.02-Combustiveis E Lubrificantes 2,600,000,0 500,000,0 3,100,000,0
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02.02.01.01.03-Material De Limpeza, Higiene E Conforto 300,000,0 300,000,0
02.02.01.01.04-Material De Conservacao E Reparagio 1,200,000,0 1,200,000,0
02.02.01.09.09-Outros Bens 150,000,0 150,000,0
02.02.02.00.01-Rendas E Alugueres 240,000,0 240,000,0
02.02.02.00.02-Conservagéo E Reparacio De Bens 600,000,0 600,000,0
02.02.02.00.03-Comunicagdes 500,000,0 500,000,0 1,000,000,0
02.02.02.00.04-Transportes 320,000,0 180,000,0 500,000,0
02.02.02.00.05-Agua 1,700,000,0 2,000,000,0 3,700,000,0
02.02.02.00.06-Energia Eléctrica 1,600,000,0 1,600,000,0
02.02.02.00.07-Publicidade E Propaganda 300,000,0 300,000,0
02.02.02.00.09-Deslocagdes E Estadas 300,000,0 300,000,0
02.02.02.01.01-Limpeza Higiene E Conforto 80,000,0 100,000,0 180,000,0
02.02.02.01.03.01-Assisténcia Técnica - Residentes 200,000,0 200,000,0
02.02.02.01.04-Outros Encargos Da Divida 80,000,0 80,000,0
02.02.02.09.09-Outros Servigos 300,000,0 100,000,0 400,000,0
02.04.02-Juros Da Divida Interna 2,795,646,0 700,000,0 3,495,646,0
02.06.03.02.09-Outras Transferéncias Administragées Pablicas Capi | 200,000,0 200,000,0
02.07.01.01.01-Pensdes De Aposentagéo 1,575,512,0 1,575,512,0
02.07.01.01.02-Pensdes De Sobrevivéncia 899,832,0 899,832,0
02.08.01-Seguros 250,000,0 15,000,0 265,000,0
02.08.05-Restituigoes 50,000,0 50,000,0 100,000,0
02.08.06-Indemnizagdes 600,000,0 600,000,0
02.08.07-Outras Despesas Residual 300,000,0 300,000,0
02.08.08-Dotacdo Provisional 2,500,000,0 2,500,000,0 0,0
03.01.01.02.03.01-Equipamento Administrativo - Aquisi¢des 500,000,0 500,000,0 1,000,000,0
03.01.01.02.04.01-Outra Maquinaria E Equipamento - Aquisi¢des | 3,500,000,0 3,500,000,0
03.01.04.01.01.01-Terrenos Do Dominio Publico - Aquisigdes 4,000,000,0 4,000,000,0 0,0

Apoio ao campeonato Interzonas de Futebol 100,000,0 125,000,0 225,000,0
Apoio aos Alunos no Pagamento de Propinas 2,800,000,0 400,000,0 3,200,000,0
Apoio aos pescadores no melhoramento das embarcagoes 600,000,0 600,000,0
Apoio as Actividades Geradoras de Rendimentos 5,000,000,0 2,500,000,0 2,500,000,0
Apoio do Funcionamento do Lar de Idoso 600,000,0 150,000,0 750,000,0
Apoio no Transporte e Materiais Escolares 3,500,000,0 3,500,000,0
Aquisicéo de Contentores 2,600,000,0 1,400,000,0 1,200,000,0
Arruamentos internos 4,000,000,0 6,500,000,0 10,500,000,0
Beneficiagdo dos acessos a portos de pesca 1,500,000,0 1,500,000,0 0,0
Campanha de limpeza e programa de sensibilizagéo 120,000,0 120,000,0
Comemoracio de Efemérides 200,000,0 200,000,0
Comemoracio Festa do Municipio 6,000,000,0 3,800,000,0 9,800,000,0
Comemoracio Natal Jovem, Velhos e Criancas 200,000,0 200,000,0
Concluséo do projecto piloto aterro controlado em valas 1,000,000,0 1,000,000,0 0,0
Construcao de casas de banho a familias carenciadas 4,000,000,0 1,000,000,0 5,000,000,0

https://kiosk.incv.cv
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Rubricas Or¢camentais Or¢camento | Abatimento Reforco Or¢amento
Inicial Final
Construgdo de uma praga na Localidade de Queimada Guincho 800,000,0 800,000,0
Continuacéo da construcéo da estrada de Achada Grande Baixo/Cima | 1,500,000,0 500,000,0 1,000,000,0
Continuagdo programa criarti com as criangas 50,000,0 50,000,0
Criagdo da escola de iniciagdo musical 150,000,0 150,000,0
Convivio entre os idosos no Municipio 350,000,0 350,000,0
Dinamizagao viveiro Municipal 2,800,000,0 1,800,000,0 | 1,000,000,0
Dinamizagao da escola de arte 100,000,0 100,000,0
Formagao no Dominio da Lingua Inglesa 50,000,0 50,000,0
Formacéo sobre Educagio Ambiental 50,000,0 50,000,0
Implementagdo do plano de emergencia 15,000,000,0 3,275,000,0 | 11,725,000,0
Implementagdo do programa jardim saudavel no Pré Escolar 450,000,0 450,000,0
Ligacdo Domiliciaria de dgua e energia a favor de familias carenciadas | 300,000,0 300,000,0
Manutencio e Conservacio de bens imdveis 3,000,000,0 6,000,000,0 9,000,000,0
Melhoramento das Rotas Turistica no Municipio 2,000,000,0 2,000,000,0
Organizagoes de Acgdes de Formacéao de Bombeiros Voluntarios e 150,000,0 300,000,0 450,000,0
Nadadores Salvadores
Operacionalizagio do centro apoio as vitimas VBG 50,000,0 50,000,0
Promogao da gala de voz e dangas infantis 100,000,0 100,000,0
Promocéo de outras actividades culturais e patrimonial 350,000,0 50,000,0 400,000,0
Promogao do 2° ciclo Municipal do Teatro 100,000,0 100,000,0
Promogéio do Carnaval 500,000,0 500,000,0
Reabilitagdo dos caminhos vicinais 2,000,000,0 2,000,000,0
Reabilitagio campos de treinos 1,200,000,0 1,200,000,0 0,0
Reabilitagéo e conservacio do cemitério 200,000,0 200,000,0
Reabilitagéo e Construgéo de casas de familias carenciados 5,000,000,0 1,500,000,0 6,500,000,0
Reabilitagéo e Equipamento do espago de Servigo da protecgdo Civil 1,200,000,0 1,200,000,0
Realizagdo da 1% semana do empreendedorismo 150,000,0 150,000,0
Realizagéo da 27 feira Municipal do Ensino Técnico Profissional, Supe- | 200,000,0 200,000,0
rior e das Profissoes
Realizagio da III Edi¢ao Taca Pedro Pires 50,000,0 50,000,0
Realizagio da Olimpiada de Matematica e de Clube de Leitura 50,000,0 50,000,0
Realizacdo da V edicdo do festival de café 1,900,000,0 1,900,000,0
Realizagio da VI Jornada Municipal da Crianga 200,000,0 200,000,0
Realizagio de 2* semana de Juventude 100,000,0 100,000,0
Realizagio de Feira de saude 80,000,0 80,000,0
Realizagéo do concurso tudo mundo canta 200,000,0 200,000,0
Realizagoes de acc¢des de formagdio e capacitagio para agricultores e 250,000,0 250,000,0
criadores de gado
Requalificagdo da orla maritima 8,000,000,0 6,000,000,0 | 2,000,000,0
Requalificagdo do Cenro da Cidade de Igreja 10,000,000,0 1,000,000,0 | 9,000,000,0
Sinalizacao de Estradas Municipais 500,000,0 500,000,0
Subsidios aos Cludes Desportivos 350,000,0 350,000,0 700,000,0
Total Geral 193,689,198,0 | 29,755,000,0 | 29,755,000,0 | 193,689,198,0

Camara Municipal dos Mosteiros aos 30 de dezembro 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Carlos Fernandinho Teixeira
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PARTE |1

MINISTERIO DA JUSTICA E TRABALHO

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Anuncio de concurso interno n° 01/DGSPRS/MJT/2019
Recrutamento e selecao de Dirigente Intermédio, nivel II1

O Ministério da Justi¢a e Trabalho, pretende recrutar 1 (um) Diretor
de Servigo, Nivel III, em regime de Comissdo Ordinéria de Servigo,
na area de Psicologia, Sociologia ou Servi¢o Social para o Servigo de
Reinsercdo Social e Execucido de Medidas Socioeducativas da Direcéo
Geral dos Servicos Prisionais de Reinser¢do Social.

O concurso é realizado pelo Ministério da Justica e do Trabalho,
coordenado e supervisionado pela Dire¢do Nacional da Administragéo
Publica (DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicaveis
a0s concursos para o recrutamento e selegao de pessoal na Administragao
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n® 38/2015 de 29 de julho, artigo
8° da Lei n° 44/1X/2018, de 31 de dezembro, que aprova o or¢amento do
Estado para o ano econémico 2019, conjugado com o artigo 49° da Lei
de Bases da Fungao Publica, aprovado pela Lei n°42/VII/2009, artigo
15° do PCCS aprovado pelo Decreto-Lei n® 9/2013 de 26 de fevereiro,
com as regras constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, e com as regras
previstas no Decreto Lei n° 59/2014, de 4 de novembro que estabelece
o0 estatuto do pessoal dirigente da Administracio Publica e equiparado
conforme se apresenta abaixo:

Licenciatura: Psicologia | Dirigen- | III 1 | Comisséo | 102.662$00
ou Sociologia ou Servigo | te Inter- Ordindria
Social. médio de Servigo

I.  Requisitos Obrigatérios

Para o exercicio do cargo de dirigente na Administragao Publica o
candidato deve:

a) Ter nacionalidade Cabo-Verdiana, quando nio dispensada
pela Constituicdo, convengéo internacional ou lei especial;

b) Idade néo inferior a 18 anos;

¢) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico
exercicio da respetiva funcéo;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou néo
estar interditado para o exercicio daquelas que se propoe
desempenhar;

e) Ter habilitacgoes literarias legalmente exigidas para o exercicio
do cargo e do desempenho das fungdes a ocupar;

f) Ter experiéncia profissional de no minimo 3 (trés) anos ou
poés-graduacgao de nivel de mestrado em areas relevantes;

g) Possuir vinculo com a Administragdo Publica Cabo-Verdiana.
II. Perfil e Disponibilidade do Candidato
1. O candidato deve ter o seguinte perfil:
a) Bom conhecimento do Sistema de Reinsercao Social, de Politicas
relacionadas com desenvolvimento social assim como a
legislagao juridico-penal e justi¢a juvenil;

b) Bom conhecimento das praticas de Gestao de Projetos (elaboragao,
monotorizagao e avaliagio);

¢) Capacidade para trabalhar num contexto multissectorial;
d) Capacidade de expressio oral e escrita;

e) Capacidade de Lideranga;

/) Capacidade de gestao por objetivos;

2) Orientagdo para motivagéo de colaboradores;

h) Conhecimentos de informadtica na 6tica de utilizador;

https://kiosk.incv.cv

1) Capacidade de persuasio, de negociacio e de trabalhar sob
pressao;

J) Conhecimento das legislagdes administrativas e laborais;
k) Capacidade de gestao do tempo para cumprimento de prazos;
0) Discrigao ética e sigilo profissional.
1. O candidato deve estar disponivel para:
a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer fungoes em qualquer lugar onde o Ministério da Justi¢a
e Trabalho tiver ou vier a ter os servigos.

II1. Publicacao dos Resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no
site da DNAP — https://dnap.gov.cv .

IV. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a apresentagio da candidatura o
candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes nimeros de
telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimento sobre os demais aspetos do concurso o candidato
deveréa contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério da
Justica e do Trabalho através dos telefones: 3337218 ou através do
endereco eletrénico dgsprsconcursodirigente2019@gmail.com .

V. Publica¢ao do Regulamento do Concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https:/
dnap.gov.cv .

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestdo do Ministério
da Justica e Trabalho, na Praia aos 28 de junho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Moreno Tavares.

Anuncio de concurso n° 37/2019
Anuncio de concurso via Bolsa de Competéncias

Recrutamento e sele¢cdo de 2 (dois) Técnicos de nivel I, na area de
Psicélogos Clinicos, em regime de carreira, para a Diregdo Geral dos
Servicos Prisionais e de Reinsercéo Social.

O concurso é realizado pelo Ministério da Justiga e do Trabalho,
coordenado e supervisionado pela Dire¢ido Nacional da Administrac¢io
Publica (DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicaveis
a0s concursos para recrutamento e selecao de pessoas na Administrag¢ao
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n° 38/2015 de 29 de julho, artigo
8° da Lei n°® 20/I1X/2017, conjugado com o artigo 49° da Lei de Bases da
Funcéo Publica, aprovado pela Lei n°42/VI1/2009, artigo 20° do PCCS
aprovado pelo Decreto-Lei n° 9/2013 de 26 de fevereiro, e com as regras
constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, conforme se apresenta abaixo:

. . P Técnico
Licenciatura: Psicologia Clinica. 2

Nomeagéo | 65.945$00

Nivel I
I. Perfil do candidato

a) Possuir grau minimo de Licenciatura, e/ou Mestrado em
Psicologia Clinica;

b) Experiéncia profissional, de no minimo 6 (seis) meses em
fungoes relevantes e relacionadas com as fungdes a se
desempenhar neste cargo

¢) Capacidade de expressdo oral e escrita;
d) Conhecimentos de informadtica na 6tica de utilizador;

e) Capacidade de persuasio, de negociac¢io e de trabalhar sob
pressao;

f) Conhecimento das legisla¢oes administrativas e laborais;

g) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos;
h) Gosto pelo trabalho em equipa, de descricéo e sigilo;

1) Orientagio para resultados e capacidade de planeamento;

J) Dinamismo, proatividade, motivacgdo, ética e integridade;
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k) Forte sentido de responsabilidade;

1) Capacidade em produzir pareceres e relatdrios técnicos;
m) Boa capacidade de relacionamento interpessoal;

n) Disponibilidade imediata para ocupar o cargo.

o) Disponibilidade do candidato para exercer as fungdes em
qualquer lugar onde a entidade que recruta tiver ou vier
a ter servigos.

II. Delimitagao dos candidatos ao presente concurso

O presente concurso destina-se exclusivamente aos candidatos,
constantes da bolsa de competéncias, hd pelo menos um ano a contar
da data da publicagio da lista final de aprovagao no método de selegao-
prova de conhecimento, no concurso que o levou a bolsa de competéncias
e que possuem a formac¢io académica exigida.

III. Publicacao dos resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no
site da DNAP - https://dnap.gov.cu.

IV. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a bolsa de competéncias o candidato
devera contatar a DNAP através dos seguintes nimeros de telefone:
3337317/3337376;

a) Para esclarecimento sobre os demais aspetos do concurso o
candidato devera contactar o ponto focal para recrutamento
no Ministério da justica e do trabalho através dos
telefones 3337275 ou através do endereco eletrénico
dgsprspsicologoconcurso2019@gmail.com .

V. Publicacao do Regulamento do concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https://
dnap.gov.cv.

Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
da Justica e Trabalho, na Praia aos 28 de junho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Moreno Tavares.

Anuncio de concurso externo n°38/2019

Recrutamento e selecao de 3 (trés) Técnicos, nivel I, na area
de Assistente Social/ Servig¢o Social em regime de carreira

O concurso é realizado pelo Ministério da Justica e do Trabalho,
coordenado e supervisionado pela Dire¢ao Nacional da Administragao
Publica (DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicaveis
a0s concursos para recrutamento e selecao de pessoas na Administrag¢io
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n° 38/2015 de 29 de julho, artigo
8° da Lei n°® 20/IX/2017, conjugado com o artigo 49° da Lei de Bases da
Funcéao Publica, aprovado pela Lei n°42/VI1/2009, artigo 20° do PCCS
aprovado pelo Decreto-Lei n° 9/2013 de 26 de fevereiro, e com as regras
constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, conforme se apresenta no
quadro abaixo:

Licenciatura - Servico Social/ | Técnico

Assistente Social Nivel I 3 Nomeagdo | 65.945300

I. Perfil do Candidato

1. O candidato deve ter o seguinte perfil:
a) Capacidade de expressao oral e escrita;
b) Boa capacidade de comunicacéo, assertividade e empatia;
¢) Espirito de iniciativa, dinamismo, pro-atividade, ética e integridade;
d) Conhecimentos de informadtica na 6tica de utilizador;

e) Capacidade de persuasio, de negociacdo e de trabalhar sob
pressao;

f) Capacidade de desdobramento em varias tarefas com elevado
grau de complexidade;

g) Conhecimento das legisla¢ées e/ou matérias no campo da
reinsercéo social;

h) Capacidade de gestao do tempo para cumprimento de prazos;

https://kiosk.incv.cv

i) Gosto pelo trabalho em equipa, e facilidade para trabalhar em
equipa pluridisciplinar;

J) Discrigéo e sigilo;

k) Experiéncia profissional, de no minimo 6 (seis) meses em fungoes
relevantes e equivalentes as funcoes a se desempenhar
neste cargo.

2. O candidato deve estar disponivel para:
a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer fungoes em qualquer lugar onde o Ministério da Justiga
e do Trabalho tiver ou vier a ter os servigos.

II. Forma de Apresentacao de Candidatura

1. A submissao de candidatura é efetuada preferencialmente através
de suporte eletrénico, na plataforma LimeSurvey em uso na Direcao
Nacional da Administracdo Publica, devendo o candidato guardar o
respetivo comprovativo.

2. As candidaturas efetuadas em suporte papel, devem ser apresentadas
nas instalagées da DNAP sito no edificio do Ministério das Finangas
devendo o candidato guardar o respetivo recibo.

II1. Prazo da Candidatura

O prazo de submissio de candidatura é de no minimo 10 dias
corridos a contar do dia seguinte ao da publicagdo do edital de concurso
no site https://dnap.gov.cv , pagina eletrénica da Diregdo Nacional
Administracdo Publica, DNAP.

IV. Publicacido dos Resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no
site da DNAP - https://dnap.gov.cv .

V. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a submissao da candidatura, o
candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes nameros de
telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimentos sobre os demais aspetos do concurso o candidato
devera contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério da Justica
e do Trabalho através dos seguintes nimeros de telefone: 3337218 ou
através do enderego eletronico dgsprsconcursoassistentesocial@gmail.com .

VI. Publicacao do Regulamento do Concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https://
dnap.gov.cv .

Direc¢do-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
da Justica e Trabalho, na Praia aos 28 de junho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Moreno Tavares.

Anuncio de concurso externo n° 39/2019

Concurso externo para recrutamento e selecao de 2(dois)
Oficiais Conservador/Notario de nivel I

O concurso é realizado pelo Ministério da Justica e do Trabalho,
coordenado e supervisionado pela Dire¢ao Nacional da Administrac¢io
Publica (DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicaveis
a0s concursos para recrutamento e selecio de pessoas na Administragao
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n® 38/2015, de 29/07, artigo 8°
da Lei n°® 44/1X/2018, de 31 de dezembro, conjugado com o art.® 49° da
Lei de Bases da Funcao Publica, aprovado pela Lei n° 42/VI1/2009 de
27 de julho, e os principios estabelecidos no Decreto-Lei n.® 46/2017 de
11 de outubro, que procede a alteragéo dos artigos 12° e 13° 15° e 25°,
bem como o anexo IV, do Decreto-Lei n.° 10/2017 de 14 de margo, que
aprova os Estatutos do Pessoal dos Registos, Notariado e Identificagao,
e com as regras constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, conforme se
apresenta no quadro abaixo:

Licenciatura em | Oficial Conser-

nomeagéo | 107.060$00

Direito vador/ Notario
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1. Perfil do Candidato
1. O candidato deve ter o seguinte perfil:
a) Boa capacidade de expresséo oral e escrita;
b) Facilidade na comunicacao interpessoal;
¢) Boa capacidade de gestao, coordenac¢io e monitorizacao;
d) Orientagao para resultados e capacidade de planeamento;
e) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos;

f) Gosto pelo trabalho em equipa, boa capacidade para trabalhar
num contexto multissectorial;

g) Capacidade de persuaséo, de negociagio e de trabalhar sob
pressao;

h) Capacidade de Lideranca;
i) Dinamismo, proatividade, motivacao, ética e integridade;
Jj) Forte sentido de responsabilidade, de descri¢io e sigilo;

k) Bom conhecimento da lingua estrangeira (inglés/francés ou
outros);

1) Raciocinio 1égico, meticulosidade e facilidade para associar,
deduzir e sintetizar;

m) Atitude proactiva ao nivel da resolucdo de tarefas e da
apresentacao de propostas de solucao;

n) Familiarizagdo com as matérias de direito civil e/ou contratual
e/ou das propriedades e/ou comercial praticadas em Cabo
Verde;

0) Conhecimentos de informdtica na 6tica de utilizador;

p) Disponibilidade do candidato para exercer as fung¢bes em
qualquer lugar onde a Dire¢éo Geral dos Registos, Notariado
e Identificacdo tiver ou vier a ter servigos;

q) Experiéncia profissional, de no minimo 6 (seis) meses em fungoes
relevantes e equivalentes ds funcoes a se desempenhar
neste cargo.

2. O candidato deve estar disponivel para:
a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer fungdes em qualquer lugar onde o Ministério da Justiga
e do Trabalho tiver ou vier a ter os servicos.

II. Forma de Apresentacao de Candidatura

1. A submissio de candidatura é efetuada preferencialmente através
de suporte eletrénico, na plataforma LimeSurvey em uso na Direc¢ao
Nacional da Administragdo Publica, devendo o candidato guardar o
respetivo comprovativo.

2. As candidaturas efetuadas em suporte papel, devem ser apresentadas
nas instala¢ées da DNAP sito no edificio do Ministério das Financas
devendo o candidato guardar o respetivo recibo.

II1. Prazo da Candidatura

O prazo de submissdo de candidatura é de no minimo 15 dias
Uteis a contar do dia seguinte ao da publica¢do do edital de concurso
no site hitps://dnap.gov.cv, pagina eletrénica da Direcdo Nacional
Administracado Publica, DNAP

IV. Publicaciao dos Resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no
site da DNAP - https://dnap.gov.cv .

V. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos 4 submissao da candidatura, o
candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes numeros de
telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimentos sobre os demais aspetos do concurso o candidato
devera contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério da
Justica e do Trabalho através dos seguinte nimero de telefone 3337218
ou através do endereco eletrénico dgrniconcurso2019@gmail.com .

VI. Publicacao do Regulamento do Concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, www.
dnap.gov.cv.

Direcgao-Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo do Ministério

da Justica e Trabalho, na Praia aos 28 de junho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Moreno Tavares.

https://kiosk.incv.cv

Anuncio de concurso externo n° 40/2019

Recrutamento e selecao de 4 (quatro) Técnicos de nivel I,
nas areas de Economia/Gestao/Auditoria/Contabilidade em
regime de carreira e em regime de emprego

O concurso é realizado pelo Ministério da Justica e do Trabalho,
coordenado e supervisionado pela Dire¢ido Nacional da Administracio
Puablica (DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicdveis
a0s concursos para recrutamento e selecido de pessoas na Administragao
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n° 38/2015 de 29 de julho, artigo
8° da Lei n° 20/IX/2017, conjugado com o artigo 49° da Lei de Bases da
Fungio Publica, aprovado pela Lei n°42/VI1/2009, artigo 20° do PCCS
aprovado pelo Decreto-Lei n® 9/2013 de 26 de fevereiro, e com as regras
constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, conforme se apresenta no
quadro abaixo:

Licenciatura: Economia Téenico
elou Gestao efou Audito- , 2 DGAPE | Nomeacio 65.945$00
. . Nivel I
ria e/ou Contabilidade.
Contrato a
Licenciatura: Economia | Técnico Termo e em
elou Gestao. Nivel I 2 Uik regime de 65.945500
exclusividade

I. Perfil do Candidato
1. O candidato deve ter o seguinte perfil:
a) Capacidade de expressao oral e escrita;
b) Boa capacidade de comunicacao, assertividade e empatia;
¢) Espirito de iniciativa, dinamismo, pro-atividade, ética e integridade;
d) Conhecimentos de informadtica na 6tica de utilizador;

e) Capacidade de persuasio, de negociacio e de trabalhar sob
pressao;

f) Capacidade de desdobramento em varias tarefas com elevado
grau de complexidade;

g) Conhecimento das legislagoes e/ou matérias na drea a se recrutar;
h) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos;
1) Gosto pelo trabalho em equipa;

J) Facilidade para trabalhar em equipa pluridisciplinar;

k) Discrigao e sigilo;

1) Experiéncia profissional, de no minimo 6 (seis) meses em funcoes
relevantes e equivalentes as funcoes a se desempenhar
neste cargo;

m) Bom conhecimento da lingua Inglesa e/ou Francesa;
2. O candidato deve estar disponivel para:
a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer fungdes em qualquer lugar onde o Ministério de Justiga
e do Trabalho tiver ou vier a ter os servigos.

II. Forma de Apresentacao de Candidatura

1. A submissao de candidatura é efetuada preferencialmente através
de suporte eletrénico, na plataforma LimeSurvey em uso na Direcdo
Nacional da Administracdo Publica, devendo o candidato guardar o
respetivo comprovativo.

2. As candidaturas efetuadas em suporte papel, devem ser apresentadas
nas instala¢dées da DNAP sito no edificio do Ministério das Financas
devendo o candidato guardar o respetivo recibo.
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II1. Prazo da Candidatura

O prazo de submissio de candidatura é de no minimo 10 dias
corridos a contar do dia seguinte ao da publicagéo do edital de concurso
no site hitps://dnap.gov.cv, pagina eletrénica da Direcdo Nacional
Administracdo Publica, DNAP.

IV. Publicacao dos Resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no
site da DNAP - https://dnap.gov.cv.

V. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a submissio da candidatura, o
candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes niumeros de
telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimentos sobre os demais aspetos do concurso o candidato
devera contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério da Justica
e do Trabalho através dos seguintes nimeros de telefone: 3337218 ou
através do endereco eletrénico dgapeuifconcurso2019@gmail.com .

VI. Publicacao do Regulamento do Concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https://
dnap.gov.cv,

Direc¢do-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
da Justica e Trabalho, na Praia aos 28 de junho de 2019. — O Diretor
Geral, Fernando Moreno Tavares.

o§o
MINISTERIO DA EDUCACAO

Direcgao-Geral do Planeamento,
rcamento e Gestao

Anuncio de concurso externo n° 11 - ME /2019

O Ministério da Educagéo pretende recrutar 8 (oito) inspetores, nivel
I, para desempenhar fun¢ées na Inspe¢io Geral da Educacio, sendo
5 na Praia e 3 em Mindelo, em regime de carreira (nomeacéo), apés
aprovacio em estagio probatoério de 1 (um) ano.

O concurso é realizado pelo Ministério da Educacio, coordenado
e supervisionado pela Dire¢cdo Nacional da Administragao Publica
(DNAP), de acordo com os principios e procedimentos aplicaveis aos
concursos para recrutamento e sele¢iao de pessoas na Administracao
Publica, estabelecidos no Decreto-Lei n.’ 38/2015, de 29 julho, artigo
10° da Lei n.° da Lei n° 20/IX/2017 de 30 de dezembro, conjugado com o
artigo 49° da Lei de Bases da Func¢do Publica, aprovado pela Lei n°® 42/
VII/2009, artigo 20° do PCCS, aprovado pelo Decreto-Lei n° 9/2013 de
26 de fevereiro, artigo 17° do Estatuto do Pessoal de Inspecao aprovado
pelo Decreto-Lei n.” 22/2015 de 8 de abril e com as regras constantes da
Diretiva n° 01/DNAP/2018, conforme se apresenta no quadro abaixo:

Remunera-
¢ao Bruto

Formacgao Académica/Ha-

Cargo/ N°de
Funcéao Vagas

Tipo de

bilitagoes Literarias Vinculo

1genc1atura
4 Areas preferenciais

Licenciatura preferencialmente

nas areas Educac¢do/Ensino, | Inspetor 8
Direito, Administracdo, Gestao,

Economia e Auditoria

Regime carrei-
ra (nomeagao),
apls aprovagao
em estagio pro-
batério de 1 ano

92 528$00

Perfil do candidato
Os candidatos devem possuir o seguinte perfil:

a) Ter pelo menos 5 (cinco) anos de experiéncia, de preferéncia
na 4rea da docéncia ou em gestdo educativa, com avalia¢io
de desempenho minima de bom, nos ultimos cinco anos;

b) Bons conhecimentos da organizacio e funcionamento do Sistema

Educativo Cabo-verdiano;

https://kiosk.incv.cv

¢) Bons conhecimentos das politicas publicas no dominio da
Educacao em Cabo Verde;

d) Boa capacidade de lideranca;

e) Experiéncia em redigir pareceres, relatorios e outras diligéncias
(instrucdo de processos disciplinares e de inquérito);

f) Amplas capacidades e experiéncia para trabalhar em equipas
multidisciplinares de trabalho e na gestao de processos;

g) Capacidade de inter-relagdo e colaboracdo com entidades
governamentais, parceiros de cooperagdo bilateral e
multilaterais, sector privado e organizagoes sindicais;

h) Excelente capacidade de comunicagdo com o publico em geral,
bem como para estabelecer boas relagoes de trabalho com
todas as partes interessadas;

1) Interesse pelas questoes da modernizacgao da acgéo publica e
uma capacidade de propor solugdes realistas;

J) Conhecimento da realidade socioeconémica cabo-verdiana;
k) Conhecimento profundo da lingua portuguesa;
1) Boa capacidade no uso de tecnologias de informagao e comunicagao;
m) Independéncia, rigor e precisdo de analise e sintese;
n) Capacidade de descrigio e sigilo;
0) Capacidade de trabalhar sob presséo.

Forma de apresentacao de candidatura

1. A submissao de candidatura é efetuada preferencialmente através
de suporte eletrénico, na plataforma LimeSurvey em uso na Direcao
Nacional da Administracgdo Publica, devendo o candidato guardar o
respetivo comprovativo.

2. As candidaturas efetuadas em suporte papel, devem ser apresentadas
nas instalagoes da DNAP sito no edificio do Ministério das Financas
devendo o candidato guardar o respetivo recibo.

Prazo da candidatura

1. O prazo de submissio de candidatura é de 15 (quinze) dias
corridos a contar do dia seguinte ao da publicac¢do do edital de concurso
no site www.dnap.gov.cv, pagina eletrénica da Dire¢do Nacional
Administracao Publica, DNAP.

Publicacao dos resultados

1.0s resultados de cada etapa sdo publicados no site da DNAP -
www.dnap.gov.cv.

Esclarecimento

1. Para esclarecimentos relativos a submissao da candidatura, o
candidato devera contactar a DNAP, através dos seguintes nimeros
de telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimento sobre os demais aspetos do concurso o candidato
devera contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério da
Educacio, através dos seguintes numeros de telefone: 3331227/2610227
ou através do endereco eletrénico: concursoinspetoresme@gmail.com

VI. Publicacao do Regulamento do concurso

O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, www.
dnap.gov.cv

Direc¢ao-Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério
da Educacao, na Praia, aos 9 de julho de 2019. — O Diretor, José
Manuel Marques
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PARTE J
MINISTERIO DA JUSTIGA E TRABALHO

Direccao-Geral dos Registos,
Notariado e Identificacao

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associacao n° 269/2019
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei nimero 25/VI/2003, de 21 de Julho, foi
constituida uma Associagdo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO
FUNERARIA DE PRAIA FORMOSA (AFPF)”, com sede em Praia
Formosa, Sdo Domingos, de dura¢io indeterminada, com o patrénimo
inicial de um milhao e duzentos mil escudos, tendo por objeto: a) Criar
agéncias funerdarias; b) Prestar servigos funebres, como organizacgio de
funerais, transporte de caddveres para exéquias finebres; ¢) Adquirir veiculos
automoéveis para transporte de cadaveres, assim como proceder a sua venda;
d) Celebrar com qualquer pessoas juridicas, singulares ou coletivas, contrato,
acordos ou convengoes que promova todas as a¢oes adequadas a defesa dos
interesses e valorizagéo dos seus associados.

VINCULACAO: A associagdo obriga-se pela assinatura de dois
membros do conselho diretivo, sendo uma obrigatoriamente do presidente

ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DE ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente: Claudina Sofia Oliveira Fernandes.
- Vice-Presidente: José Maria Barros Gongalves.
- Secretaria: Isaias Moreno Pereira.
CONSELHO DIRETIVO:
- Presidente: Nat4lia dos Santos Moreno.
- Vice-Presidente: Ernestina Moreno de Carvalho.
- Secretaria: Zenaida Vaz Gongalves.
CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Manuel do Carmo de Carvalho.
- Vogal: Maria Nascimento Almeida.
- Vogal: Anténio Lopes Moreno
- Suplente: Gaudéncio Vaz Lopes.
Duragao do Mandato: 2 (dois) anos.
Estéa conforme o original.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 27 de junho de
2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga
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Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicagao de sociedade n° 270/2019
CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta
Conservatdéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de
dissolugéo e encerramento da liquidagao, da sociedade comercial por
quotas unipessoal denominada AGTP - ACESSORIA GEOTENICA &
PROJETO, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA, com sede em Ponta d’
Agua, Cidade da Praia e o capital social de 10.000$00, matriculada
na Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
namero 277071801/3124820160830.

CAUSA: Deliberagao datada de 31 de janeiro de 2019.
Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, aos
10 de junho de 2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga

Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicaciao de sociedade n°® 271/2019
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de alteracio
da denominacao e do objeto social, da sgciedade comercial por quotas
unipessoal denominada LUCEL - COMERCIO GERAL, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA, com sede em Achadinha, Cidade da Praia e o
capital social de 5.000.000$00, matriculada na Conservatdria dos Registos
Comercial e Automdvel da Praia, sob o nimero 252680901/920070122.

ARTIGOS ALTERADOS: 1.° ¢ 3.
TERMOS DAS ALTERACOES:

FIRMA: VIMOR - COMERCIO GERAL, SOCIEDADE UNIPESSOAL,
LDA.

OBJECTO: Comércio de veiculos automéveis; Comércio de pegas e
acessérios para veiculos automoveis; Comércio por grosso e a retalho de
motociclos, de suas pegas e acessérios; Aluguer de veiculos automoéveis;
Aluguer de maquinas e equipamentos para a construgéo e engenharia
civil; Aluguer de outras maquinas e equipamentos, n.e.; Comércio por
grosso de produtos alimentares, bebidas e tabaco; Comércio por grosso
de outros bens de consumo; Comércio a retalho em estabelecimentos nao
especializados, com predominancia de produtos alimentares, bebidas ou
tabaco; Comércio a retalho de artigos farmacéuticos, médicos, cosméticos
e de higiene, em estabelecimentos especializados; Outro comércio a
retalho de produtos novos em estabelecimentos especializados.

Estéa conforme o original.

Conservatéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos
12 de junho de 2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extrato de publicaciao de sociedade n°® 272/2019
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatdria a meu cargo, se encontra exarado de um registo cessacio
de fungdes e nomeagido de membros de 6rgaos sociais, da sociedade
comercial anénima denominada BCN - BANCO CABOVERDIANO DE
NEGOCIOS, S.A, com sede Avenida Amilcar Cabral, Plateau, Cidade da
Praia e o capital social de 900.000.000$00, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial da Praia, sob o nimero 533/1997/11/19.
CESSACAO DE FUNCOES:
CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
- Nome: Pedro Mendes de Barros.
- Cargo: Vogal.
- Causa: Rentuncia.
- Data: 21-03-2019.
NOMEACAO:
ASSEMBLEIA GERAL:
- Nome: Carlos Manuel de Andrade Miranda.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Solange Helena Correia Rodrigues.
- Cargo: 1.7 Secretaria.
- Nome: Adenis Lisandra Veiga Carvalho Silva.
- Cargo: 2.% Secretaria.
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
- Nome: Paulo Jorge Ferro Ribeiro de Oliveira Lima.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Luis de Matos Monteiro da Fonseca.
- Cargo: Vice-presidente.
- Nome: Luis Miguel Andrade Vasconcelos Lopes.
- Cargo: Administrador.
- Nome: Carlitos Marcos Lima Fortes.
- Cargo: Administrador.
- Nome: Marco Anténio Rodrigues de Almeida Pereira.
- Cargo: Administrador.
- Nome: Anténio Olavo de Oliveira Rocha.
- Cargo: Vogal.
- Nome: Raimundo Sousa Duarte Monteiro.
- Cargo: Vogal.
- Nome: Ana Elizabeth Pires Carvalho Vicente.
- Cargo: Suplente.
CONSELHO FISCAL:
- Nome: José Maria Ramos Cunha.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Rui Oliveira Silva.
- Cargo: Vice-presidente.
- Nome: Anténio Pedro Monteiro Delgado.

- Cargo: Vogal.
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- Nome: Vando José Duarte Spencer dos Santos.
- Cargo: Vogal Suplente.
- Nome: Jorge Paulo Gomes Monteiro.
- Cargo: Vogal Suplente.
COMISSAO EXECUTIVA:
- Nome: Luis Miguel Andrade Vasconcelos Lopes.
- Cargo: Presidente.
- Nome: Carlitos Marcos Lima Fortes.
- Cargo: Vice-presidente.
- Nome: Marco Anténio Rodrigues de Almeida Pereira.
- Cargo: Administrador.
- Duracao do mandato: Triénio 2018 - 2020.
Esté conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia, aos
24 de junho de 2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas

Extrato de publicaciao de sociedade n°® 273/2019

CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢ido, que nesta
Conservatoria a meu cargo e nos termos do disposto no artigo 6.°, da Lei
numero 114/VII1/2016, de 21 de marco, conjugado com a alinea b), do
numero 1, do artigo 9.°, da Lei niimero 25/V1/2003, de 21 de Julho, foi
constituida uma Organizacao da Sociedade Civil de Desenvolvimento
(OSCD) denominada PRIMAVERA, com sede em Achada Santo Anténio,
Cidade da Praia, de duracdo indeterminada, com o patrénimo inicial de
quinze mil escudos, tendo por objeto: A promocgéo dos direitos da educacio
para todas as criancas, sem discriminacio de origem, de classe social
e de sexo; O engajamento ecolégico através da educagao das criangas;
A promogao de atividades culturais, desportivas, recreativas e peri
escolares para completar um ensino préprio e adequado ao o bem-estar
e o desenvolvimento das criancgas.

VINCULACAO: Vincula-se pela assinatura do Presidente do Conselho
de Administragao.

ORGAO DESIGNADO:
CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
- Presidente: Andoniaina Ranaivosoa.
- Vice-presidente: Iarijaona José Princi Rabemanantsoa.
- Conselheiro técnico: Ny Laza Alexis Randrianoelina.
Esta conforme o original.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 25 de junho de
2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas

Extrato de publicacao de associacao n° 274/2019

CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatodria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei namero 25/VI/2003, de 21 de julho, foi
constituida uma Associagio sem fins lucrativos denominada ASSOCIACAO
CULTURAL CABAZ DI TERA - ACCT, com sede em Terra Branca
(Alto da Gléria), Cidade da Praia, de duragido indeterminada, com o
patrénimo inicial de cinquenta mil escudos, tendo por objeto: Promover
o desenvolvimento cultural dos guineenses em Cabo Verde; Preservar
a identidade dos guineenses residentes em Cabo Verde; Defesa de
seus interesses e dos associados, onde, por meio da ajuda mutua, visa
a conquista da politica e a inserg¢ao cultural, do mercado musical, a
formacao do cidaddo e a manutencio do segmento da cultura guineense
e musical nos seus varios estilos.
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VINCULACAO: Todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigagdes financeiras da associag¢do sdo assinados
pelo presidente e tesoureiro da dire¢ido executiva.

ORGAO DESIGNADO:
DIRECAO EXECUTIVA:
- Presidente: Sene Camara.
- Vice-presidente: Zaide Idrissa Sé.
- Secretario: Adilson Ferreira.
- Primeiro Tesoureiro: Adulai Sané.
- Segundo Tesoureiro: Marceano Jodozinho Ca.
- Duracdo do mandato: 3 (trés) anos.
Esta conforme o original.

Conservatéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 27 de junho
de 2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Conservatoria de Registo das Pessoas Coletivas
Extrato de publicacao de associacao n° 275/2019
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatoéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei nimero 25/VI/2003, de 21 de Julho, foi
constituida uma Associa¢do sem fins lucrativos denominada ASSOCIACAO
FUNERARIA DE PRATA FORMOSA (AFPF), com sede em Praia
Formosa, Sdo Domingos, de duragao indeterminada, com o patrénimo
inicial de um milh&o e duzentos mil escudos, tendo por objeto: a) Criar
agéncias funerarias; b) Prestar servicos finebres, como organizacio de
funerais, transporte de cadaveres para exéquias finebres; ¢) Adquirir
veiculos automoveis para transporte de cadaveres, assim como proceder
a sua venda; d) Celebrar com qualquer pessoas juridicas, singulares ou
coletivas, contrato, acordos ou convengoes que promova todas as a¢oes
adequadas a defesa dos interesses e valorizagao dos seus associados.

VINCULACAO: A associacdo obriga-se pela assinatura de dois
membros do conselho diretivo, sendo uma obrigatoriamente do presidente.

ORGAOS DESIGNADOS:
MESA DE ASSEMBLEIA GERAL:
- Presidente: Claudina Sofia Oliveira Fernandes.
- Vice-Presidente: José Maria Barros Gongalves.
- Secretaria: Isaias Moreno Pereira.
CONSELHO DIRETIVO:
- Presidente: Natdlia dos Santos Moreno.
- Vice-Presidente: Ernestina Moreno de Carvalho.
- Secretaria: Zenaida Vaz Gongalves.
CONSELHO FISCAL:
- Presidente: Manuel do Carmo de Carvalho.
- Vogal: Maria Nascimento Almeida.
- Vogal: Anténio Lopes Moreno.
- Suplente: Gaudéncio Vaz Lopes.
- Duracao do Mandato: 2 (dois) anos.
Esté conforme o original.

Conservatoéria de Registo das Pessoas Coletivas, aos 27 de junho de
2019. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga
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Conservatoria e Cartorio Notarial da Regiao de 2* Classe
da Boa Vista

Extrato de publicacao de sociedade n°® 276/2019

A CONSERVADORA/NOTARIA, ISABEL MARIA GOMES
DA VEIGA

EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publica¢ido, que nesta
Conservatoria, a meu cargo, se encontra exarada um registo de cessio de
quotas da sociedade por quotas denominada ““PIEMME IMOBILIARIA,
LD*, NIF:264653963, com sede na Cidade de Sal Rei-Boa Vista, com

o capital social de quinhentos mil escudos, matriculada na Casa do
Cidade sob 0 n°2017620111130

QUOTA CEDIDA: 125.000$00

CEDENTE: Pierre Radici, casado em separacao de bens, natural
de Italia onde reside-

CESSIONARIO: Francesco Lazzari, solteiro, maior, natural da Italia,
residente em Sal Rei, Boa Vista.

CESSIONARIA: Ale Imobilidria, SA, com sede em Sal Rei-Boa Vista,
com o capital social de um milh&o de escudos, matriculada na Casa do
Cidadao sob 0 n°4533120190412.

Artigo Alterado: 4°

Capital: 500.000$00 quinhentos mil escudos) integralmente realizado
e distribuido da seguinte forma:

Sécios e Quotas:

Massimo Bartoli; 375.000$00

Ale Imobilidria, SA ; 125.000$00

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda

Classe da Boa Vista, aos 26 de junho de 2019. — A Conservadora,
Isabel Maria Gomes da Veiga.

Conservatoria e Cartorio Notarial da Regiao de 2? Classe
da Boa Vista

Extrato de publicacao de sociedade n°® 277/2019

A CONSERVADORA/NOTARIA: ISABEL MARIA GOMES
DA VEIGA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria, a meu cargo, se encontra exarada um registo de cesséo,
unifica¢do de quota, alteragio da geréncia, da forma de obrigar e do
pacto social da sociedade por quotas denominada ““GIGGLING GECKO
ADVENTURES-TURISMO, LD*, NIF:265366410, com sede na Cidade
de Sal Rei, com o capital social de dois milhdes e quinhentos mil escudos,
matriculada na Casa do Cidad&o sob o n°2126020120507

CEDENTE: Richard David Scott, solteiro, maior, natural, residente
em Sal Rei-Boa Vista

QUOTA TRANSMITIDA: 1.250.000$00

CESSIONARIA: Jennifer Gwen Smith, solteira, maior, residente
nesta Cidade Sal Rei

QUOTAS UNIFICADAS: 1.250.000$00+1.250.000$00
QUOTA RESULTANTE; 2.500.000$00

Artigo Alterado:1° 4° 5°n°1°e 2°

Art.1°

A sociedade adopta a denominagio “GIGGLING GECKO ADVENTURES-
TURISMO, SOCIEDADE UNIPESSOAL LD*

Art.4°

Capital: 2.500.000$00 (dois milhdes e quinhentos mil escudos),
correspondente a Unica quota pertencete a socia Jennifer Gwen Smith

Art.5°

Geréncia: Exercida pela sécia tnica Jennifer Gwen Smith

Forma de Obrigar: Pela assinatura da sdcia tnica Jennifer Gwen Smith
Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda

Classe da Boa Vista, aos 28 de junho de 2019. — A Conservadora/
Notaria, Isabel Maria Gomes da Veiga.
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Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial Santa Maria
Extrato de publicacao de sociedade n° 278/2019

A CONSERVADORA/NOTARIA, TELMA FILOMENA BARROS
SILVA.

EXTRACTO

Certifico narrativamente, para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatdria a meu cargo, foi constituida uma Sociedade Anénima,
nos termos seguintes:

Firma: “GCBIB FINANCE, S. A”.

- Sede: Edificio Budha Beach, Local 5, Cidade de Santa Maria,
ITha do Sal.

- Duracéao: Tempo indeterminado.
Objecto:

1. Prestacéo de servicos financeiros;
2. Intermediag¢des monetarias;

3. Outras intermediag¢oes monetarias;
4. Emisséo de moeda electrénica.

- Capital: O capital social, subscrito e realizado integralmente em
dinheiro, é de 10.000$00 (trinta mil escudos).

- Conselho De Administragéo:
- Presidente: Patrick Max Ruegsegger;
- Vogais: Faheem Igbal Kakroo e Walter Massimo Fontanini.
- Forma de Obrigar: A Sociedade obriga-se pela assinatura:
a) Do Presidente do Conselho de Administragao;
b) Conjunta de dois Administradores;

¢) De um Mandatario, nos termos do respectivo instrumento
de mandato.

- 2. O Conselho de Administracio podera constituir Mandatario.

- 3. Fica, desde j4, proibido a qualquer membro do Conselho de
Administra¢ido ou Mandatario da Sociedade obrigar a mesma em
fiangas, letras de favor, avales, abonacgées e outros actos, contratos ou
documentos semelhantes estranhos aos negdcios sociais, sendo que todos
os actos praticados, bem como os contratos celebrados nestas condigoes,
serdo considerados nulos e sem qualquer validade e sob a pena de o
infractor responder perante a Sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial Santa Maria, aos 8 de
julho de 2019. A Conservadora/Notaria, Telma Filomena Barros Silva.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial
de Tarrafal de Santiago

Extrato de publicaciao de associagao n° 279/2019
CONSERVADOR P/S: DANIEL LOPES FERREIRA
EXTRATO

Certifico narrativamente parta efeitos de publicacdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9°, da Lei nimero 25/VI/2003, de 21 de Julho, foi
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constituida uma Associagéo, denominada “ASSOCIACAO DESPORTIVA
GRACIOSA VOLEIBOL”, com sede Cidade do Tarrafal — Freguesia de
Santo Amaro, Concelho do Tarrafal, podendo por proposta da Direcéo
e aprovacao de Assembleia-Geral desloca-la para qualquer outro ponto
do Territério nacional ou estrangeiro, de durac¢édo indeterminada,
com o0 patrimdnio inicial de dez mil escudos, tendo por finalidade: a)
Dirigir, promover, incentivar e regulamentar a pratica do voleibol no
Tarrafal de Santiago. b) Defender, promover e representar os direitos
e interesses dos seus associados; ¢) Prestar servicos ou criar institui¢ao
para esse efeito; d) Representar o voleibol local, regional, entro e fora do
Pais; e) Estabelecer e manter relagoes com as organizagdes nacionais e
internacionais. f) Participar, anualmente em campeonatos regionais e
outras provas consideras convenientes a expansio e desenvolvimento
do voleibol no Pais e fora; g) Estabelecer e manter relacoes com todas
as Entidades eu desenvolvem a promocio e programacio da modalidade
noutras areas (desporto escolar, desporto de trabalhadores e desporto
militar), proporcionando a pratica do voleibol a toda gente;

ASSEMBLEIA GERAL.
- Presidente: - Adilson Lopes de Oliveira Costa Cruz.
- Vice-Presidente — Paulo Gracindo Vaz Cardoso.
- Secretario — Selma Africana Moreno Andrade.

- Vogais — Vania Eunice Mendes da Veiga e Esmael Mendes
Tavares.

MEMBRO DA DIRECAO.
- Presidente: - José Anténio Vaz Furtado
-Vice-presidente: - Ilton Sidney Gomes da Costa
- Secretario: - Felisberto Furtado Semedo
- Tesoureiro: - Jailson Anténio Oliveira Tavares
-Vogal: - Ivanilda Janete Brito Cabral
CONSELHO FISCAL.
- Presidente: - Delson Jorge Gomes

- Vogais: - Eveline Patricia Sanches Monteiro e Anténio Salazar
Tavares Mendes

CONSELHO DE DISCIPLINA.
- Presidente — Amilton Carlos Nascimento Lopes.
- Vogais — Elisangela Mendes Tavares e Maria José Moreno Lopes

REPRESENTACAO.

A Associagido vincula-se pela assinatura conjunta dos trés membros
da Direcao sendo um deles o presidente. Em caso de impedimento de
um dos dois, valera a assinatura do associado que a assembleia Geral
previamente designar.

Conta n° 862/2019
Emol. ............ Isento
Est4a conforme o original.

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial de Tarrafal de
Santiago, aos 17 de junho de 2019. — O Conservador por Subst’, Daniel
Lopes Ferreira.
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