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PRESIDENTE DA REPUBLICA Artigo 1.°
Objeto

Decreto Presidencial n.° 31/2018

de 10 de janeiro

Usando da competéncia conferida pela alinea ¢) do
artigo 136.° da Constitui¢do, o Presidente da Republica
decreta o seguinte:

Artigo 1.°

E nomeada, sob proposta do Governo, a Senhora
MARIA DEOTINA TAVARES ANDRADE CARVALHO
para exercer, em comissao ordindaria de servico, o cargo
de Embaixadora Extraordindria e Plenipotenciaria da
Republica de Cabo Verde junto da Republica Democratica
de Sdo Tomé e Principe.

Artigo 2.°

O presente Decreto Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.

Palacio do Presidente da Republica, na Praia, aos 28
de Dezembro de 2018.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE AL-
MEIDA FONSECA

Referendado aos 4 de janeiro de 2019

O Primeiro-Ministro, J OSE ULISSES DE PINA COR-
REIA E SILVA

CONSELHO DE MINISTROS
Decreto-lei n® 1/2019

de 10 de janeiro

A seguranc¢a maritima constitui um bem publico de
primordial importancia para Cabo Verde, enquanto pais
msular, costeiro, Estado Porto e Estado de Bandeira, que
compete ao Estado assegurar.

O bem publico, seguran¢a maritima, comporta custos
avultados. Neste sentido, a 20 de junho de 2018 foi criada,
mediante Decreto-Lei n.° 39/2018, a taxa de seguranca
maritima, adequando-se a cobranca dos custos do funcio-
namento do sistema de seguranca aos beneficiarios diretos
do bem seguranca maritima: as pessoas que viajam e 0s
donos dos navios e das cargas que se transportam.

O Decreto-Lei n.” 39/2018, de 20 de junho, prevé enti-
dades cobradoras diferentes, conforme a modalidade da
taxa cobrada. Assim, as entradas de navios e fundeio nos
Portos sdo cobradas pela concessionaria da infraestru-
tura portuaria do porto de entrada. J4, relativamente
aos passageiros e consignatarios de cargas, a cobranca é
feita pelo emissor do titulo de transporte.

No entanto, neste momento, a entidade tecnicamente
mais abalizada para realizar a cobranca e coleta dos fun-
dos da taxa é concessionaria da infraestrutura portuaria.

Desta feita, pretende-se alterar a alinea d) do artigo 5.°
do citado Decreto-Lei, permitindo assim que a concessio-
naria geral portuaria também possa realizar a cobranca
efetuada aos passageiros e consignatarios das cargas.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:
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O presente diploma procede a primeira alteracao ao
Decreto-Lei n.° 39/2018, de 20 de junho, que cria a taxa
de segurang¢a maritima.

Artigo 2.°
Alteracao

E alterado o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 39/2018, de
20 de junho, que passa a ter a seguinte redacao:

“Artigo 5.°

[..]
L.
[.]
[..]
L.

Aos passageiros e consignatarios das cargas por cada
viagem e trajeto e é paga a concessiondria geral portudria;

[...]”
Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagéo e produz efeitos a 1 de janeiro de 2019.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 06 de
dezembro de 2018.

José Ulisses de Pina Correia e Silva — Olavo Avelino
Garcia Correia — José da Silva Gongalves

Promulgado em 4 de janeiro de 2019
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE AL-
MEIDA FONSECA

Decreto-lei n® 2 /2018
de 10 de janeiro

O artigo 3.°-A aditado ao Decreto-Legislativo n.’ 1/2011,
de 31 de janeiro, que cria o Centro Internacional de Ne-
gécios de Cabo Verde (CIN-CV), através do Decreto-lei n.°
57/2017, de 6 de dezembro, estabelece que as empresas
que operem no ambito do CIN-CV estéo sujeitas ao regime
fiscal constante do Capitulo IV da Lei n.® 26/VII1/2016, de
6 de janeiro, alterada pela Lei n.° 102/VII1/2016, de 6 de
janeiro, que aprovou o codigo dos beneficios fiscais, e que
estdo sujeitas ao regime aduaneiro, previsto no Titulo V do
codigo aduaneiro, que fala em destino e regimes aduaneiros,
aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 4/2010, de 3 de junho.

Como os bens e servicos produzidos pelas entidades
licenciadas no CIN-CV destinam a exportacio ou co-
mercializacdo dentro do préprio centro internacional de
negocios, as empresas licenciadas quer para industria quer
para comércio podem dispor de entrepostos industriais,
nos termos do regime de entrepostos aduaneiros ou zonas
francas ou entrepostos francos em que as importagoes
efetuadas estardo no regime aduaneiro suspensivo, sujeito
as garantias previstas na Lei.

Considerando a necessidade de fixar os procedimentos,
designadamente, a caugdo aduaneira, nos termos do
Decreto-Legislativo n.° 4/2010, de 3 de junho, por forma
a permitir aos agentes econémicos inscritos no CIN-CV
agilizar as importagdes de matéria-prima sem colocar em
risco a sua sustentabilidade financeira.
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Nesta conformidade, o Governe decide, com o presente
diploma, harmonizar o procedimento no desembaraco
alfandegario no que tange as prestacoes das caugodes no
CIN-CV e consequentemente melhorar a eficiéncia das
instancias aduaneiras neste processo.

Assim,

Atendendo ao disposto no n.° 2 do artigo 3.°-A do
Decreto-legislativo n.” 1/2011, de 31 de janeiro, alterado
pelo Decreto-lei n.° 57/2017, de 6 de dezembro;

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma estabelece os procedimentos no
desembaraco alfandegario, designadamente a caucao
aduaneira, por forma a permitir aos agentes econémicos
inscritos no Centro Internacional de Negécios de Cabo
Verde (CIN-CV) agilizar as importacoes de matéria prima
sem colocar em risco a sua sustentabilidade financeira.

Artigo 2.°
Ambito

As normas previstas no presente diploma aplicam-se
as empresas licenciadas no ambito do CIN-CV, institui-
das pelo n.° 2 do artigo 3.°-A do Decreto-Lei n.° 57/2017,
de 6 de dezembro, que procede a segunda alteracio do
Decreto-Legislativo n.” 1/2011, de 31 de janeiro.

Artigo 3.°

Procedimentos

A caucdo ou garantia bancaria anual ou semestral,
exigivel ao abrigo do disposto no artigo 130.° do Cédigo
Aduaneiro, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 4/2010,
de 3 junho, destina-se a acautelar o pagamento dos direitos
e demais imposi¢des incidentes e é fixada de acordo com
o valor das mercadorias importadas.

Nos casos expressamente previstos na lei, e em caso
de importagbes complementares, a caug¢do ou garantia
pode ser substituida por termo de responsabilidade, de
acordo com o modelo em anexo ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

O termo de responsabilidade previsto no nimero an-
terior pode ser acumulado com outros de igual natureza
que se revelarem necessarios, sendo cada um deles valido
por periodo ndo superior a 3 (trés) meses.

O mesmo operador néo pode acumular mais de 2 (dois)
processos de importacdo representados por termos de
responsabilidade.

O néo cumprimento do prazo previsto no n.° 3 implica
a suspensio da autorizac¢do de substitui¢ido de caugio por
termo de responsabilidade por periodo de 2 (dois) anos.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovada em Conselho de Ministros, do dia 15 de
novembro de 2018

José Ulisses de Pina Correia e Silva — Olavo Avelino
Garcia Correia

Promulgado em 4 de janeiro de 2019
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS
DE ALMEIDA FONSECA
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ANEXO
(A que se refere o n.° 2 do artigo 3.°)

Termo de responsabilidade

dos——___ _ diasdomésde. de dois mil
e nesta Alfandega d. , onde se achava
presente o Excelentissimo Senhor.
comigo,

escrivdo do Cartério do C ioso Adh iro, compareceu o Excelentissimo Senhor
epediuqueaoabrigodo_________
lhe fosse tomado termo de responsabilidade
vind. e pelo navio/moto e I WY - entrado neste
portoem. de. de 20. ob acontramarcafiscal,

sujeitando-se a requerente a todas as responsabilidades que advirem do presente termo, nomeadamente ao

pagamento dos direitos e mais imposicoes, devidos no de.

no caso de ndo vir a ser deferido o seu pedido de.

jd superiormente formulado.
E para constar e devidos efeitos se lavrou o presente termo que, lido e achado conforme, vai ser assina-

do por todos nele ionados e por mim,

sobre estampilhas fiscais no valor de.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS
DE ALMEIDA FONSECA

Resolucao n° 3/2019

de 10 de janeiro

Nio sendo um fenémeno recente em Cabo Verde, os fluxos
migratorios em dire¢do ao pais vém ganhando, principalmente
nas duas ultimas décadas, impulso, frequéncia, visibilidade e
relevancia. Estatisticas oficiais tém evidenciado um aumento
continuo do niimero de estrangeiros e imigrantes de diferentes
proveniéncias geograficas que escolhem Cabo Verde para fixar
residéncia. De igual modo, se verifica uma tendéncia clara para
o reforgo deste aumento (a aposta na atracio do Investimento
Direto Estrangeiro, e consequentemente os investimentos
que o pais receberd nos préximos anos que poderdo provocar
um efeito de atracio de méo de obra estrangeira e imigrante,
bem assim devido a existéncia de instrumentos de mobilidade
a nivel regional e internacional) o que coloca desafios trans-
versais a Administracido Publica, sociedade civil e sociedade
cabo-verdianas para uma abordagem coerente e consistente
da e para imigracao.

Assim, atendendo ao mandato, missao e atribuig¢oes do
Ministério da Familia e Inclusdo Social na IX Legislatura
de promocao de “politicas de apoio e desenvolvimento
social, o combate a pobreza e a exclusio social, promocao,
protecao e apoio a familia, a crianga e a adolescéncia,
aos 1idosos, a pessoas com deficiéncia e de contribuir
de forma efetiva para a igualdade do género, bem
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como para o desenho e implementacéo das politicas para
a integracdo da popula¢do imigrante”, e considerando
as recomendacoes do Relatorio de Avaliacédo do I° Plano
de Acio — que foi implementado de 2013 a 2016 — foi
desenvolvido II° Plano de Ac¢do para Imigracéo, para o
horizonte temporal 2018 a 2020, propondo um conjunto de
atividades transversais a dlferentes Servigos e organizagoes.

Este Plano foi validado na VII? reuniéo ordinaria do
Conselho Nacional de Imigracdo em maio de 2018 e de-
corre diretamente das orientacdes estratégicas do pais
no dominio da imigrac¢éo, estando, por isso, alinhado com
o Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel, no
tocante as prioridades para a imigragdo e com a Estratégia
Nacional de Imigrac¢do (ENI) desenhada pela Comisséao
Interministerial para Estudo e Proposi¢cao das Bases da
Politica de Imigragio (CIMI) e aprovada em 2012.

O IT° Plano de A¢do tem como objetivo central reforcar
os mecanismos de acolhimento, regularizacio e inclusao
social dos imigrantes, através de uma acéo integrada
dos servigos publicos (centrais e locais), privados, e da
Sociedade civil organizada, para a diminui¢io dos riscos
e vulnerabilidades e potencializar os efeitos positivos
da imigrac@o para Cabo Verde; prevendo 3 (trés) eixos
tematicos dedicados ao reforco dos mecanismos de gestao
de fluxos migratorios, a incluséo social de imigrantes e o
desenvolvimento institucional.

A adocao e implementacao deste documento orientador
— que é transversal a diferentes areas e intervenientes
- demanda o reforgo da coordenacéo e comunicagao ins-
titucionais e o desenvolvimento continuo de capacidades
para garantir um seguimento permanente das atividades
previstas. Neste sentido, o Ministério da Familia e Inclu-
sdo Social - através do Conselho Nacional de Imigracao,
enquanto 6rgéo consultivo e de seguimento de politicas
de imigracgdo e a Direcéo geral da Imigragio, enquanto
departamento técnico — devera garantir a coordenacao
e apoiar no seguimento e na implementacgio deste Plano
de Acao.

Assim,

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituigao, o
Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1.°
Aprovacao
E aprovado o II° Plano de Acao para Imigracéo e Inclusao
Social de Imigrantes, anexo a presente Resolucao, dela
fazendo parte integrante.
Artigo 2°

Entrada em vigor

A presente Resolugéo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 20 de
dezembro de 2018.

Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva
II° PLANO DE ACCAO

IMIGRACAO E INCLUSAO SOCIAL DE
IMIGRANTES

2018/2020
I. LISTA DE SIGLAS
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ANMCV | Associagdo Nacional de Municipios Cabo-
-verdianos;

CC Casa do Cidadao

CEDEAO | Comunidade Econémica dos Estados da Africa
Ocidental

CIGEF Centro de Investigacdo em Género e Familia

CIMI Comissao Interministerial para Estudo e
Proposicao das Bases da Politica de Imigracio

CMs Camaras Municipais

CNDHC Comissao Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania

CNI Conselho Nacional de Imigragao

DEF Direc¢éo de Estrangeiros e Fronteiras

DGAI Direcdo Geral de Administragio Interna

DGCACM | Diregédo Geral das Comunidades, Assuntos
Consulares e Migracoes

DGEEP Direcéo Geral do Emprego e Estagios Profissionais

DGI Direcgéo Geral da Imigracéio

DGIS Direcédo Geral da Inclusdo Social

DGRNI Direcao Geral dos Registos, Notariado e Iden-
tificacéo

DGPJ Direcdo Geral da Politica de Justiga

DGT Direc¢éo Geral do Trabalho

DNE Direcdo Nacional de Educacio

DNP Direcgdo Nacional do Planeamento

DNRE Direcao Nacional das Receitas do Estado

ENI Estratégia Nacional de Imigracéo

ICCA Instituto Cabo-verdiano da Crianca e Adolescente

ICIEG Instituto Cabo-verdiano para Igualdade e
Equidade de Género

IEFP Instituto do Emprego e Formacio Profissional

IFH Imobilidria, Fundiaria e Habitat

IGAE Inspec¢io Geral de Atividade Econémica

IGT Inspecgao Geral do Trabalho

INPS Instituto Nacional de Previdéncia Social

INE Instituto Nacional de Estatisticas

IUE Instituto Universitario de Educacio

MAI Ministério de Administracio Interna

MCIC Ministério da Cultura e das Industrias Criativas

ME Ministério Educacgio

MEE Ministério Economia e Emprego

MF Ministério das Financas

MFIS Ministério da Familia e Inclusdo Social

MIOTH Ministério de Infraestruturas, Ordenamento
Territério e Habitacao

MJT Ministério Justiga e Trabalho

MNEC Ministério dos Negécios Estrangeiros e Co-
munidades

MSSS Ministério da Satde e Seguranca Social

OIM Organizacgio Internacional para as Migracgées

ONUDC Organizac¢do das Nagoes Unidas contra Droga
e o Crime

PCA Plataforma das Comunidades Africanas Resi-
dentes em Cabo Verde

Plat’ ONGs | Plataforma das Organizagdes Nao Governa-
mentais

RAMAO Renascenca Africana Mulheres da Africa Oci-
dental — Célula de Cabo Verde

UCI Unidade de Coordenacéo da Imigragéo

UE Unido Europeia

UNICV Universidade de Cabo Verde

UC-SNQ@ | Unidade de Coordenagao do Sistema Nacional

de Qualificagoes
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II. INTRODUCAO

O II° Plano de Acéo para Imigracio e Inclusdo Social
de Imigrantes tem, em primeiro lugar, o propésito de
constituir um instrumento de trabalho comum para
orientacéo da atuacao de servicos, organizacoes e atores
institucionais no dominio da imigracdo em Cabo Verde,
no periodo compreendido de 2018 a 2020.

Trata-se, por 1sso, de um documento que decorre direta-
mente das orientagbes da Estratégia Nacional de Imigra-
¢ao (Resolucdo 3/2012 de 23 de Janeiro), das prioridades
assumidas no Plano Estratégico de Desenvolvimento
Sustentavel no que toca a imigragéo, bem assim do man-
dato conferido ao Ministério da Familia e Inclusio Social
na IX Legislatura de promoc¢éao de “politicas de apoio e
desenvolvimento social, o combate & pobreza e a exclusdo
social, promog¢do, protecdo e apoio a familia, & crianca
e a adolescéncia, aos 1dosos, a pessoas com deficiéncia
e de contribuir de forma efetiva para a igualdade
do género, bem como para o desenho e implementag¢do
das politicas para a integragdo da populagdo imigrante”.

Enquanto instrumento de trabalho transversal a dife-
rentes areas e intervenientes, o presente Plano é, funda-
mentalmente, uma proposta aberta e flexivel - passivel
de ajustamentos durante o seu processo de implemen-
tacdo — demandando, por isso, o reforco da coordenacio
e comunicacio institucionais.

Se é certo que as 89 medidas/atividades propostas
neste plano podem ser enquadradas, ab initio, no sector
da imigracgio e da incluséo social é, também, igualmen-
te certo que a implementac¢do bem-sucedida do mesmo
- considerando a transversalidade que premeia o fené-
meno migratério — podera contribuir para melhorias
significativas em outros sectores conexos as migracées
(seguranca, trabalho, emprego, investimento, educacéo,
formacao, entre outros).

Neste sentido, é evidente que o II° Plano de Agéo de
Imigracio e Inclusdo Social de Imigrantes ndo substitui
os planos de actividade anuais, os projectos e programas
especificos de cada sector ou servico. Deve, sim, represen-
tar um marco comum de orientacio a ser considerado na
defini¢do destes instrumentos de planeamento sectoriais
visando a apropriacdo e integracio efectiva da dimenséo
imigracdo e da abordagem aos 1m1grantes na rotina dos
Ministérios, servicos e organizacbes durante o periodo
compreendido entre 2018 a 2020.

III.ENQUADRAMENTO DO II° PLANO DE ACCAO
2018-2020

Nunca como agora, se escreveu, se discutiu e se falou
tanto sobre as Migragoes e a Mobilidade internacionais
— seja for¢cada ou voluntaria -. K, nunca como agora, se
assistiu a intensificacio dos esfor¢os de Governos, atores
institucionais e Organizacoes Internacionais em apro-
fundar o conhecimento sobre as migracoes, desenvolver
politicas migratérias e instrumentos de abordagem e
gestdo coerente e global do fenémeno. Pela primeira vez,
a Organizacio das Nacoes Unidas (ONU) definiu de for-
ma explicita, a nivel dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) - enquanto meta para o alcance do
objetivo 10 dos ODS sobre ‘reducéo das desigualdades
no mundo’ - a necessidade de «facilitacdo de migracio
e mobilidade segura, ordenada, regular e responsavel».

Contudo, e, contrariamente, nunca como agora, se
questionou tanto o endurecimento dos instrumentos
de gestdo e das fronteiras, o controlo da mobilidade, o
respeito pelos direitos dos migrantes e das pessoas em
circulagao e deslocamento.

Na verdade, a medida que se intensificam as denun-
cias sobre barreiras a mobilidade, maus tratos, exclusio
social, discriminacio e preconceito face aos migrantes,
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a reflexdo sobre a facilitagdo da circulagédo e mobilidade
a nivel internacional e o desenvolvimento de politicas
de inclusédo social de migrantes tende a ganhar novos
desdobramentos e exigéncias.

Em 2017, a ONU estimou em 258 milhées o numero de
migrantes internacionais representando cerca de 3,4% da
populacgdo de todo o planeta. Um aumento na ordem de
70% face ao valor estimado em 1990 e tendo maioritaria-
mente (53%) como destino paises desenvolvidos. Contudo,
nas duas ultimas décadas, mas principalmente a partir
de 2005, o fendmeno migratério revelou tendéncias e
dindmicas outras: os considerados tradicionais paises de
origem de migrantes se transformam também em paises
de destino, e o nimero de pessoas que migram de paises
em desenvolvimento em direcio a paises desenvolvidos
é ultrapassado pelo nimero de pessoas de paises em de-
senvolvimento que escolhem como destino de migragao
outro pais em desenvolvimento. De facto, as denominadas
migracgoes ‘sul-sul’ tiveram, de 2010 a 2017, um signifi-
cativo aumento chegando aos 97 milhdes de migrantes,
superando os 89 milhdes de migrantes que se movem do
‘sul’ para o ‘norte’.

Do ponto de vista do continente africano, as migracgoes
e a mobilidade sdo consideradas como elementos funda-
dores da histéria coletiva, enquanto promotor de ligagoes
mais fortes entre os paises e cidaddos, mas também, como
oportunidade de promocao do crescimento econémico via
facilitacdo do comércio, investimento, inovagdo entre outros.

De 2010 a 2017 - de acordo com o Relatério das Nacgées
Unidas sobre a situacido das Migracgdes - o continente
africano experimentou o segundo maior e mais rapido
crescimento da popula¢do migrante no mundo, somente
superado pelo continente asiatico. O nimero de pessoas
que vivem fora do seu pais de nascimento aumenta, por
ano, em Africa na ordem de 1,1 milh&o, ultrapassando
valores dos tradicionais destinos de migracao (Europa e
América do Norte).

Contexto

Embora nao seja um fenémeno recente em Cabo Verde,
os fluxos migratoérios em diregdo ao pais vém ganhando,
principalmente nas duas ultimas décadas, impulso,
frequéncia, visibilidade e relevancia.

De acordo com o INE, o saldo migratério do pais passou
de -2691 em 2001 para -589 em 2016, revelando que o
numero de pessoas que entram em Cabo Verde para residir
(imigrantes) tem aumentado num ritmo mais acelerado
que o numero de pessoas que saem para residir em outros
paises no exterior (emigrantes). Evidentemente que as
dificuldades na recolha de dados sobre a emigracéo e
emigrantes cabo-verdianos no exterior devem ser consi-
deradas como elemento que nos ajudam a compreender
melhor estes valores.

De todo modo, estatisticas oficiais tém evidenciado
um aumento continuo do nimero de estrangeiros e imi-
grantes em Cabo Verde. Dados dos Censos mostram que
o numero de estrangeiros aumentou de 4661 em 2000,
para 14.373, em 2010, sendo maioritariamente (64%) do
sexo masculino e, na sua grande maioria do continente
africano (71%), Europeu (16%), da Asia (6%), e da Amerlca
(6%). Relativamente a populagédo imigrante, o nimero
estimado passou de 11.000, em 2010, para 16.491 em
2014. Sendo a maioria (7 7%) proveniente do continente
africano, esta populacio se encontra concentrada nos
concelhos da Praia (38,8%), Boavista (13,6%), S. Vicente
(13,2%), Santa Catarina (12,4%) e Sal (9,3%).

Se atendermos a regularidade da permanéncia dos
estrangeiros, dados da Direcéo de estrangeiros e Fron-
teiras apontam que até inicios 2014 foram emitidas
um total de 18.972 Autorizacao de Residéncia e vistos.
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Tratam-se de nimeros acumulados de ano a ano, ndo nos
permitindo aferir se serd, de facto, este o nimero total
de estrangeiros em situacdo regular porque os dados néao
permitem contabilizar os que ja nao residem em Cabo
Verde, adquiriram a nacionalidade, entre outras razées.

Assim, estes dados, ainda que limitados — inclusive
porque se utiliza dois conceitos com informagées socio-
demograficas diferenciadas: o ‘estrangeiro’ (cidadao que
néo possui a nacionalidade cabo-verdiana) e o ‘imigrante’
(cidadao que nasceu fora de Cabo Verde e que aqui reside
h4 6 meses ou mais ou tem intencio de permanecer por
mais 6 meses) - demostram um aumento continuado de
estrangeiros e imigrantes, com perfis diferenciados em
termos de origem, lingua, cultura, religido, nivel de esco-
laridade, acesso ao emprego, seguranca social, condigées
de vida, etc.).

Por outro lado, se verifica uma tendéncia clara para o
reforco deste aumento (a aposta na atragdo do Investimento
Direto Estrangeiro e consequentemente os investimentos
que o pais recebera nos préximos anos que poderao pro-
vocar um efeito de atracdo de méo de obra estrangeira e
imigrante, bem assim devido a existéncia de instrumentos
de mobilidade a nivel regional e internacional e a forte
mobilidade interna no espaco reglonal da CEDEAO) o que
coloca desafios transversais a administracio e sociedade
cabo-verdianas que vao desde dominios de soberania,
seguranca, economia aos tidos como eminentemente de
“inclusdo social”.

Antecedentes II° Plano

O IT° Plano decorre diretamente das orientagdes estraté-
gicas do pais no dominio da imigracdo. Assim, este imana,
em primeiro lugar, do mandato, missao e atribuigées do
Ministério da Familia e Inclusdo Social na IX Legislatura;
em segundo lugar e, a nivel macro, do Plano Estratégico
de Desenvolvimento Sustentavel (enquanto orientador
das estratégias de desenvolvimento do pais) e, por fim,
e a nivel sectorial, da Estratégia Nacional de Imigracéo
(ENI) desenhada pela Comissao Interministerial para
Estudo e Proposicio das Bases da Politica de Imigracgéo
(CIMI) e aprovada em 2012.

Como instrumentos de suporte a ENI (e também a
justificacio e contextualizacido das op¢des nela contidas)
a CIMI elaborou um estudo diagnéstico da situacao da
imigragdo!, desenvolveu semindrios e oficinas de formacéao
sobre gestdo da imigracdo dirigidas a institui¢ées e ONGs
e desenhou o enquadramento institucional da ENI — a
Unidade de Coordenacio da Imigracdao (UCI) que foi
transformada em Diregdo Geral da Imigragdo em finais
de 2014 e integrada no Ministério da Familia e Incluséo
Social a partir de 2016 - enquanto dispositivo central
de coordenacio e integracio de politicas e medidas em
matéria de imigracao.

O I’ Plano de Ac¢ao da ENI elaborado pela entdo UCI
completava este ciclo de planeamento, e visava fornecer
aos atores implicados na gestio da imigragdo, um quadro
referencial comum de intervencio pratica em matéria de
imigracdo no periodo de 2013 a 2016. O balango e avaliagéo
da sua implementacio foram feitas em 2016, fornecendo
recomendacoes que sdo agora retomadas e consideradas
neste segundo Plano que ora se apresenta.

Estes instrumentos e documentos, arranjos institucio-
nais em matéria de imigracio, bem assim os esforcos em
termos de desenvolvimento de capacidades institucionais
- aparecem, de certa forma, como o reconhecimento da
tendéncia evidenciada pelos dados estatisticos e pela pro-
pria realidade que tém apontado um aumento do nimero
da populagéo estrangeira e imigrante em Cabo Verde.

1O Relatério Final da CIMI com o titulo: Imigracdo em Cabo Verde: Subsidios para a
Politica Nacional de Imigracao, editado em outubro 2010
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Desafios e prioridades 2018 — 2020

O diagnéstico institucional realizado, em 2014, sobre
identificacdo de necessidades para implementagdo de uma
politica de integragao social de imigrantes bem-sucedida?
- refor¢ando as conclusées do diagnéstico desenvolvido
no seio da CIMI em 2010 — apontou como principais
desafios a necessidade do reforgo institucional para
uma eficaz regulagdo dos fluxos migratoérios, o acesso a
regularizacfo, a regulacao e fiscaliza¢do do mercado de
trabalho, a producéo e partilha de dados migratorios,
a facilitacdo do acesso a Formacao e Qualificacio e o
combate a discriminacio.

Na decorréncia do diagnéstico desenvolvido, e das
recomendagdes constantes no relatério de Balango e
Avaliacio do I° Plano de A¢do da Estratégia Nacional de
Imigragéo concluido em 2016, constituem prioridades na
promocao da inclusio social de imigrantes e que orientam
o II° Plano de Ac¢do para o periodo 2018 a 2020:

- Reforgo das condigGes politicas, técnicas e administrativas
e a transversalizacdo da abordagem da imigracao
e da abordagem ao imigrante;

-Aprofundamento do conhecimento da situacéo,
dinamicas e tendéncias migratorias em Cabo
Verde e seu impacto sobre a sociedade e economia
cabo-verdianas;

-Inclusdo da variavel ‘nacionalidade’ em todos os
formularios de recolha de dados;

-Promocio da regularizacio e acesso a documentacio;

-Promocdo do acesso dos imigrantes aos servigos
basicos: educacao, saude, Seguranca Social,
etc.;

-Reforgo do didlogo com os municipios e autarquias
visando o desenvolvimento de planos municipais
de integracdo de imigrantes e a instalacao/
melhoria dos Gabinetes de Apoio aos imigrantes;

-Implementacdo, a nivel nacional, de um mecanismo
de atendimento do imigrante promovendo uma
politica de proximidade que permita acompanhar
e resolver as preocupacoes e reivindicagoes destas
comunidades;

-Promocao/ Reforgo da cidadania ativa dos imigrantes
através do reforco do movimento associativo
1migrante;

-Assisténcia a imigrantes em situacdo vulneravel ou
de risco (criangas, mulheres, vitimas de trafico,
de exploracao laboral, solicitantes de retorno
voluntario, readmitidos de paises terceiros)

-Definicdo, a nivel estratégico e operacional, de
formas concretas para o aproveitamento dos
beneficios econémicos de Cabo Verde decorrentes
da imigragao

-Prevencdo/Combate da discriminacdo em funcéo da
cor, nacionalidade, lingua, origem étnica;

-Desenvolvimento e implementacdo de agoes de
intercambio e informac&o aos imigrantes sobre
a sociedade e cultura cabo-verdianas, incluindo
aspetos ligados a praticas religiosas e culturais
(ex. mutilacdo genital, questées de género,
casamentos precoces)
2 Estudo Diagnéstico Identificacao das necessidades dos imigrantes no processo

de Integragao Social em Cabo Verde, elaborado no quadro do Projecto “Reforgo das
capacidades de Cabo Verde na Gestao das Migragoes” e financiado pela UE
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IV.METODOLOGIA DE ELABORACAO

Seguindo uma das recomendagoes do Relatorio de ava-
liac¢do do I° Plano, a Direcdo geral da Imigracdo assumiu o
processo de elaboracgéo deste II° Plano, tendo como ponto
de partida o balanco feito das atividades executadas e
nao executadas, a avaliacdo e, por ineréncia, as ligoes
apreendidas com o processo de implementacgéo do I° Plano.

A partir das recomendacgodes feitas e das informacées
sobre as atividades que ficaram por implementar, a DGI
elaborou um documento de base contendo os desafios
para cada servigo e sector, tendo sido seguidas as etapas
seguintes:

-Consideracio e reandlise dos resultados na andlise
SWOT realizada nos trabalhos de grupo a quando
da Oficina de formacio dirigida aos membros do
Conselho nacional de Imigragio em dezembro 2016;

-Encontros (bilaterais) com servigos, organizacoes e
associagoes de imigrantes para analisar o que
ficou por fazer e quais seriam as preocupacoes
e desafios relativamente a imigracio e inclusio
de imigrantes para os proximos anos.

-Reandlise dos dados estatisticos e das informacoes
disponiveis sobre imigrantes e estrangeiros em
Cabo Verde;

-Consulta e consideracgido de alguns estudos sobre
migracoes, relatérios internacionais (da OIM,
ICMPD e das Nacoes Unidas sobre a situacio
das Migragoes a nivel mundial), bem assim de
documentos orientadores a nivel internacional e
regional (Abordagem Comum CEDEAO, Parceria
para Mobilidade, Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, Quadro da Unido Africana das
Migracoes e Integracao Regional - AU Migration
and Regional Integration Framework...)

Concluidas estas etapas, foi elaborada a Proposta do
II° Plano de Agédo para Imigracgdo e Inclusdo Social de
Imigrantes, o qual foi apresentado e discutido em duas
sessoes de trabalho com os membros do Conselho Nacional
de Imigracao e outros servicos e organizagoes que estarao
envolvidos na implementacio deste documento.

Das propostas e contribuigoes resultantes destas sessoes,
consolidou-se a proposta que foi submetida a apreciacéo
do Conselho Nacional de Imigracéo o qual foi validada,
solicitando-se a introducao de contribuigoes.

Para consolidacio deste documento final, foi ainda
realizada uma ultima sesséo de trabalho da qual resultou
a presente proposta.

V. OBJECTIVO ESTRATEGICO

(Estratégia Nacional de Imigracao
| Resolucao 3/2012 de 23 de janeiro)

Regular os fluxos migratérios de forma a contribuir para
o desenvolvimento social e econémico do pais, garantir a
seguranca nacional e das fronteiras, prevenir e combater
a imigracdo irregular, o trafico de seres humanos, criar
condigdes iguais e apropriadas para o respeito 1ntegral
do direito dos imigrantes, incluindo a seguranca social e
facilitar uma gradual integracdo dos mesmos.

VI.OBJECTIVO GERAL DO II° PLANO DE ACCAO
2018-2020

Refor¢ar os mecanismos de acolhimento, regularizacio
e inclusio social dos imigrantes, através de uma acéao
integrada dos servigos publicos (centrais e locais), pri-
vados e da Sociedade civil organizada para a diminui¢do
dos riscos e vulnerabilidades e potencializar os efeitos
positivos da imigracao para Cabo Verde
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VII. EIXOS TEMATICOS | OBJECTIVOS ESPE-
CIFICOS | RESULTADOS ESPERADOS

O Plano comporta trés eixos tematicos. As atividades
previstas em cada um dos eixos teméaticos estdo descrimi-
nadas no quadro previsto na segunda parte deste docu-
mento e que sistematiza as acoes e os atores envolvidos.

Cada eixo tematico estd alinhado com o seu respetivo
objetivo especifico, devidamente ancorado ao objetivo
geral. A saber:

1. Apoio a Gestao de Fluxos migratorios

Reforcar os instrumentos de gestido da mobilidade e dos
fluxos migratérios de forma a promover a permanéncia
regular de imigrantes e estrangeiros e maximizar os efeitos
positivos da imigracio para o desenvolvimento do pais;

Resultados esperados:

a. Informacdo sobre procedimentos de entrada e
permanéncia disponivel e acessivel aos estrangeiros
antes e depois da entrada em Cabo Verde;

b. Cumprimento do prazo legal estabelecido para
resposta a todos os pedidos de emissao e renovacgao
de Autorizacio de Residéncia e Vistos;

c. Balanco e avaliacdo anual da implementacio dos
acordos de mobilidade, e dos projetos e iniciativas
nacionais implementados na sequéncia de dialogos
bilaterais ou multilaterais desenvolvidos ou
de participacées em conferéncias e eventos
internacionais sobre migracoes;

d. Potencialidades e Dbeneficios econdémicos da
imigrac¢do para o pais em diferentes setores
de atividade identificados;

e. Capacidades institucionais nacionais reforgadas
em matéria de prevencao de irregularidades
ligadas ao deslocamento, mobilidade e migragoes
internacionais;

f. Retorno voluntario de migrantes em situacio
vulneravel aos seus paises de origem regulamentado
e implementado

2. Inclusao Social Imigrantes

Reforcar os mecanismos de promocéo da inclusio social
de imigrantes de forma a facilitar o acesso dos mesmos
aos seus direitos

Resultados esperados:

a. Quadro legal que regula o acesso a nacionalidade
revisto,

b. Aumento do nimero de imigrantes nas agoes de
educacio e formacao;

c. Aumento do conhecimento sobre direitos e deveres
laborais no seio das comunidades imigrantes;

d. Imigrantes com mais informacdes e acesso aos
servicos de saude e habitacao;

e. [Estruturas municipais responsaveis pelo trabalho
com comunidades estrangeiras e imigrantes
refor¢adas tecnicamente, funcionais e com planos
adotados, implementados ou em implementacao;

f. Organizacoes representativas das comunidades
imigrantes reforcadas, funcionais e implementando
projetos e iniciativas para suas comunidades;

Redugéo do sentimento de discriminagéo e aumento
do conhecimento sobre direitos e deveres no
seio das comunidades imigrantes;
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h. Comunidades imigrantes residentes no pais mais
informadas e sensibilizadas sobre igualdade e
equidade de género;

i. Procedimentos para assisténcia a imigrantes em
situacao de risco definidos e regulamentados

3. Reforco e Desenvolvimento institucional

Melhorar as condigdes politicas, institucionais e legais
para implementacio das orientagées estratégicas em
matéria de imigracgao

Resultados esperados:

a. Quadro legal sobre imigracdo avaliado e propostas
de harmonizacgéo identificadas;

b. Capacidades institucionais nacionais reforcadas
para abordagem da imigracio e imigrantes;
c. Integracdo das prioridades da imigracdo nos planos

e instrumentos de planeamento nacionais e
locais;

d. Dados de imigracao reforcados e conhecimento
sobre o fenémeno da imigracao melhorado;

®

Orgéos e mecanismos de coordenagdo em matéria
de imigracao funcionais;

VIII. PRINCIPIOS & VALORES TRANSVERSAIS
AO II° PLANO

O Plano assume como valores e principios transversais
a sua implementacéo os que foram previstos ao nivel da
Estratégia Nacional de Imigragéo:

-Plena assuncéao da autoridade do Estado na gestéo
e controlo dos fluxos migratorios;

-Informacéo, concertacio e didlogo permanentes com
os paises implicados (bilateral, regional e/ou
multilateral);

-Respeito pela capacidade de carga de CV (territorial,
social e econémica);

-Respeito pelos direitos fundamentais dos migrantes;
-Aplicacgao rigorosa das leis e refor¢o da legalidade

-Liberdade, dignidade humana, amizade entre os
povos;

-Paz e inclusio sociais;
-Justica e equidade;

-Solidariedade e outros valores consagrados na
Constituigdo de Cabo Verde, na Carta Africana dos
Direitos do Homem e dos Povos e de Convencgoes
internacionais subscritas e ratificadas pelo Estado
de Cabo Verde

IX. RESPONSABILIDADES DE IMPLEMENTACAO

a. A responsabilidade de Coordenacio Politica para
implementac¢do do II° Plano compete a Ministra da Fa-
milia e Inclusdo Social que tem como érgio de suporte
o Conselho Nacional de Imigrag¢ido (CNI) que funciona
junto ao seu gabinete. O CNI é um érgao consultivo
que tem por missdo coadjuvar o membro do Governo
responsavel pela area da familia e inclusao social
na definicao e execucao das diversas politicas em

https://kiosk.incv.cv

matéria de imigracio.

b. A Coordenacio técnica da implementacio das ati-
vidades e do seguimento do Plano é da responsabilidade
da Dire¢édo Geral da Imigragdo que é a unidade organica
do MFIS com a missio de coordenar, monitorar e avaliar
as politicas de imigracao, e demais politicas publicas com
implicacbes na entrada, permanéncia, integracio e saida
de estrangeiros e imigrantes em Cabo Verde.

Para além da coordenacéo técnica, a DGI tem sob sua
responsabilidade a implementacio de varias atividades
que constam do presente plano, decorrentes da sua mis-
sdo e mandato;

c. Responsabilidades técnicas e operacionais repartidas
pelos diferentes atores, servigos e organizagoes (Minis-
térios, Institutos, Autarquias, ONGs, sector privado...)
que, por ineréncia do seu mandato e atribuigdes, tem
responsabilidades no portfolio da imigracgao.

X. REQUISITOS DE IMPLEMENTACAO

- Lideranga politica: a lideranca e vontade politica
sdo elementos cruciais para viabilizacdo da implementacao
do plano, ndo somente do ponto de vista da assuncio das
atividades previstas neste plano como sendo atividades
dos diferentes Ministérios e estruturas da Administra-
cdo Publica, mas também na mobilizacido de recursos e
parceiros;

- Recursos: os recursos necessarios a implementacdo
deste plano sdo os recursos disponiveis nas institui¢oes
que assumem a responsabilidade de execucgdo das ati-
vidades. Cada atividade prevista neste documento foi
objeto de negociagio com e sé ficaram previstas as que
foram definidas como passiveis de serem implementadas
em func¢éo dos recursos humanos, técnicos e financeiros
disponiveis e os que sdo possiveis de mobilizar;

- Solidariedade institucional: num dossier trans-
versal como a imigracdo, todas as atividades requerem a
intervencao de mais de uma organizacao ou entidade, o
que exige a comunicac¢io e coordenacio permanente e a
assuncao do principio da partilha de responsabilidades
e de recursos;

- Desenvolvimento de Capacidades: a existéncia
de capacidades técnicas e humanas disponiveis nas or-
ganizagoes e relevantes para a abordagem do fenémeno
migratorio é a exigéncia de base para a implementacio
bem-sucedida deste Plano, garantindo a apropriacao
e integracdo institucional da abordagem da imigracéo
e dos imigrantes. A implementacgao do plano deve ser
acompanhada com o reforco e desenvolvimento continuo
de capacidades institucionais para assegurar um enten-
dimento comum sobre os desafios da imigracdo e uma
visdo holistica e transversal.

XI. MECANISMOS DE SEGUIMENTO & AVALIACAO

— Conselho Nacional de Imigracao (em todas as
reunides ordindrias do CNI, ficard previsto um ponto de
informacéo sobre a implementacéo do II° Plano);

— Levantamento e compilagdo, por parte da DGI, de
informacgoes junto dos servigos (até novembro de cada
ano) e divulgacido de um relatério anual das atividades
considerando os indicadores definidos (até marco do ano
seguinte)

e Avaliagao

- Em 2020, sera solicitada uma avaliagdo externa a
implementacéo do II° Plano
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Resolucao n® 4 /2019

de 10 de janeiro

A Organizacéo da Aviagéo Civil Internacional (OACI)
reconheceu, durante a 187.% reunido do seu Conselho,
o sucesso do segundo ciclo do Programa Universal de
Auditoria de Seguranga (USAP) sem, contudo, deixar
de manifestar preocupacio relativamente ao seu futuro.

Nessa mesma reunido, o Conselho da OACI solicitou
ao secretariado a avaliacdo da aplicabilidade do conceito
de “abordagem de monitorizac¢ao continua” (CMA), até
entdo utilizado com sucesso na promoc¢éo da seguranca
operacional - Safety, ap6s a conclusio do segundo ciclo
da USAP em 2013.

Posteriormente o Conselho da OACI, na sua 197.2
sessdo, aprovou formalmente o conceito de USAP-CMA
e o seu correspondente plano de transicao.

A Resolucao A38-15 (38.% sessdo da Assembleia da
OACI) endossou a decisdo do Conselho de estender o
conceito de CMA a USAP em 2015.

Ainda, na sequéncia da 38.* sessdo da Assembleia da
OACI, os Estados-Membros foram instados a prestar
total apoio a OACI, aceitando as missées USAP-CMA,
conforme programadas pela Organizacao, facilitando o
trabalho das equipas de auditoria.

E neste quadro que Cabo Verde se prepara para
se submeter, de 27 de marco a 4 de abril de 2019, a
auditoria da OACI, que pela sua abrangéncia, envolve
todas as entidades com responsabilidade na supervisido
e na implementac¢do de medidas de seguranc¢a na aviagao
civil no pais.

Neste contexto, convindo criar as condi¢gdes que permi-
tam ao Estado de Cabo Verde preparar e gerir de forma
mais conveniente o processo de auditoria que se avizinha,
visando a obten¢do do melhor nivel possivel de resultados
e a promoc¢ao da seguranca de todo o sistema da aviagio
para padrdes internacionais;

Tendo em conta a importancia da atividade da aviacédo
no processo de desenvolvimento econémico e social do pais;

Considerando a complexidade e abrangéncia da audi-
toria e a responsabilidade do Estado na implementacgao
de um sistema efetivo de supervisio da seguranca da
aviacao civil;

Tornando-se necessario garantir a coordenacio das
atividades das diversas entidades envolvidas no referido
processo.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo
265.° da Constitui¢do da Republica, o Governo aprova a
seguinte Resolucio:

Artigo 1.°
Objeto

A presente Resolucdo designa o Coordenador Nacional
do processo de auditoria do sistema de seguranca, a ser
realizada pela Organizacao da Aviag¢do Civil Internacional
(OACI) ao Estado de Cabo Verde no ambito USAP-CMA,
de 27 de marco a 4 de abril de 2019, e estabelece as respe-
tivas responsabilidades em cada fase do referido processo.
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Artigo 2.°

Designacao do Coordenador Nacional

E designado Coordenador Nacional, responsavel pela
coordenacio de todas as atividades relativas ao processo
de auditoria do sistema de seguranca da aviacgao civil a ser
realizado pela OACI ao Estado de Cabo Verde, o Senhor
Nuno Miguel Silva Ferreira Fortes, Coordenador da Area
de Seguranca e Facilitacdo da Agéncia de Aviagdo Civil.

Artigo 3.°

Fases do Processo de Auditoria

A realizacdo da auditoria pela OACI comporta trés fases
distintas, desde a preparacdo, conducio e pds-auditoria.

Em cada fase de realizacio da auditoria sio atribuidas
ao Coordenador Nacional as seguintes responsabilidades:

1.7 Fase - Preparacio para a auditoria:

Assegurar que o Memorando de Entendimento é devi-
damente assinado e enviado a OACI.

Coordenar e assegurar junto das entidades com res-
ponsabilidades no ambito da seguranca e facilitacao, o
preenchimento correto de todos os documentos requeridos
pela OACI para efeito de preparacio da auditoria.

Assegurar o envio atempado de toda a documentacéo
solicitada pela OACI, nomeadamente as listas de verifi-
cac¢do de cumprimento, Questionario Prévio de Auditoria,
a legislacéo aplicavel, programas, regulamentos, proce-
dimentos, mapas, programacao de voos entre outros, de
modo a facilitar a preparacio da auditoria.

Apoiar o chefe da equipa de auditoria da OACI nos
arranjos administrativos e logisticos para a boa condugao
dos trabalhos.

Identificar os pontos focais para cada area de auditoria
durante as visitas a serem realizadas a nivel aeroportuario.

Promover a distribuigdo dos questionarios dos proto-
colos de auditoria e realizar sessbes de esclarecimentos,
aos pontos focais e aos responsaveis das entidades com
responsabilidades no ambito da seguranca e facilitacao,
relativamente ao processo de USAP-CMA.

Rever as respostas aos questionarios dos Protocolos de
Auditoria e as evidéncias apresentadas pelas entidades
responsaveis e determinar a sua aceitagdo ou necessidade
de correcao.

2.* Fase — Conducéo da auditoria - Coordenar todas
atividades relacionadas com a conducéo da auditoria,
nomeadamente:

Facilitar, em concertagio com pessoal pertinente, o
acesso a documentos, entidades, areas do aeroporto ou
outras instala¢bes para efeito observacao conforme o
plano de auditoria.

Assegurar a presenca dos representantes das entidades
envolvidas na USAP-CMA, nas reunides inicial e final
da auditoria.

Atuar em estreita coordenacio com os pontos focais e
com a equipa de auditoria da OACI, de modo a assegurar
todo o apoio técnico, administrativo e logistico para a boa
conducao dos trabalhos.

Manter os responsaveis maximos das entidades com
responsabilidades na seguranca e facilitagdo envolvidos e
informados sobre a evolucdo dos trabalhos e os resultados
preliminares da auditoria.
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3.2 Fase — Po6s auditoria:

Iniciar a elaborac¢édo do Plano de A¢bes Corretivas
(PAC) imediatamente apds a reunido final da auditoria,
utilizando para o efeito as ferramentas de trabalho e as
orientacdes emanadas pela OACI.

Coordenar a preparacio dos comentarios ao relatério
de auditoria e envia-los a OACI no prazo de 30 dias apds
a sua recegao.

Coordenar a preparacéo e o envio do PAC no prazo de
60 dias apos receber o relatério da auditoria.

Assegurar a preparacio e o envio dos comentarios do
Estado de Cabo Verde referentes a conduciao das ati-
vidades de auditoria imediatamente apds a rececao do
relatoério final.

Manter a OACI atualizada sobre o estado de imple-
mentagao do PAC.

Na eventualidade de ser confirmada uma preocupacio
significativa de seguranca, coordenar a implementacio
imediata de medidas para a sua resolugio e informar a

OACIL.

O Coordenador Nacional deve, periodicamente, reportar
ao Presidente do Conselho de Administragdo da Agéncia
de Aviacao Civil (AAC), o ponto de situag¢ao do processo
de auditoria.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 20 de
dezembro de 2018.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolucao n° 5/2019

de 10 janeiro

O Estatuto dos Combatentes da Liberdade da Patria
(CLP), aprovado pela Lei n.° 59/VII1/2014, de 18 de mar-
¢o, institul a pensdo de reforma ou de aposentacao a ser
atribuida aos Combatentes, neles incluindo os ex-Presos
Politicos, que néo se encontrem abrangidos por nenhum
sistema de previdéncia social que garanta a pensio de
aposentacdo ou de reforma.

A citada Lei deixa igualmente patente que aos Com-
batentes com pensio de reforma ou de aposentacao
pode ser atribuido um complemento de pensao, quando
o montante da pensio de reforma ou de aposentacio for
inferior aquele que resulta da aplicacdo do disposto no
referido Estatuto.

Nesta conformidade, a presente Resolucao fixa, ao
abrigo dos artigos 10.° e 11.°, combinados com o disposto
no n.° 3 do artigo 13.°, todos da Lei n.° 59/VIII/2014, de
18 de marco, a pensio ou o complemento de penséo de
reforma ou de aposentacio, conforme couber.

Ainda, aproveita-se o ensejo para, nos termos do artigo
12.° da mencionada Lei, fixar pensao de sobrevivéncia
aos herdeiros habeis dos extintos CLP.

Por fim, com base em dados atualizados, importa rever

o valor da penséo entédo atribuida, conforme se determina
no artigo 3.° da presente Resolugao.
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Assim,

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicio, o
Governo aprova a seguinte Resolucgio:

Artigo 1.°

Objeto

E fixada a pensio ou o complemento de pensio de
reforma ou de aposentacéo e pensdo de sobrevivéncia aos
cidadaos referidos na tabela anexa a presente Resolucéo,
da qual faz parte integrante, nos valores nela constante.

Artigo 2.°

Vencimento e pagamento

A pensio a que se refere o artigo anterior é paga men-
salmente pelo Orgamento do Estado, na mesma data
dos demais pensionistas, a partir do més seguinte ao da
publicacdo da presente Resolucao.

Artigo 3.°

Atualizacao da pensao

1. E atualizada a pensio do Combatente da Liberdade
da Patria Carlos José da Rosa fixada ao abrigo da Reso-
lucdo n.° 129/2017, de 20 de novembro.

2. A pensio a que se refere o nimero anterior passa a
ser de 75.000$00 (setenta e cinco mil escudos), sendo-lhe
aplicavel o disposto no antigo antecedente.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 20 de

dezembro de 2018.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

ANEXO I

(a que se refere o artigo 1.°)

Pensao ou Complemento de Pensao de Reforma
ou de Aposentacao

N()

Nome

Valor

Apolinaria Dias Fernandes
(vitva de Alberto Oliveira
Garcia)

18.750$00 (dezoito
mil setecentos e
cinquenta escudos)

Jodo Climaco Rodrigues Pires

69.000$00 (ses-
senta e nove mil
escudos)

Maria de Lourdes Pereira
Borges Moreno (vitiva de Do-
mingos Rocha Moreno)

34.500%00 (trinta
e quatro mil e qui-
nhentos escudos)

Maria Izabel Correia Semedo
Monteiro

37.500$00 (trinta
e sete mil e qui-
nhentos escudos)

Ornela Moreno Martins
(vitva de Jodo Gomes Martins)

37.500$00 (trinta
e sete mil e qui-
nhentos escudos)

Paula Sanches Leal (mae
do menor Abrao Sanches de
Oliveira, filho de Alberto Oli-
veira Garcia)

18.750$00 (dezoito
mil setecentos e
cinquenta escudos)
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