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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 6/2018

de 28 de junho

Usando da competéncia conferida pela alinea ¢) do
artigo 136.° da Constitui¢éo, o Presidente da Republica
decreta o seguinte:

Artigo 1.°

E nomeado, sob proposta do Governo, o Senhor CARLOS
ALBERTO WAHNON DE CARVALHO VEIGA, para
exercer, em comissdo ordindria de servigo, o cargo de
Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario da Republica
de Cabo Verde junto do Estado de Israel, com residéncia
em Washington DC.

Artigo 2.°

O presente Decreto Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.

Palacio do Presidente da Republica, na Praia, a 29 de
Maio de 2018. — O Presidente da Reptblica, JORGE
CARLOS DE ALMEIDA FONSECA

Referendado aos 31 de maio de 2018

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Decreto Presidencial n.° 7/2018

de 28 de junho

Por mais de cinco séculos caminhamos por estas ilhas,
que o acaso fez nosso lar e espaco de sonhadas realizacoes.
Aqui vivemos, partimos ou ficamos, construimos familia,
vimos nossos filhos nascer e crescer. A terra inspirou-nos
as mornas, mostrou-nos a sua beleza, mas também a sua
condi¢do madrasta, a qual nunca impediu que corressemos
na sua direcgdo, sem magoas ou dores, como filho ciente
do seu regaco de pertenca. Mas também néao ignoramos
que a nossa existéncia, como povo, foi partilhada, desde
a primeira hora, com outros seres, habitantes também
dos nossos mares e das nossas montanhas.

Animais, plantas, que connosco convivem e que constituem
a rica biodiversidade que herdamos da Natureza, e que
também fazem deste espac¢o comum a sua condicio de
existéncia. Somos arquipélago atlantico, na rota de tudo o
que é vivo, de ventos e marés, humildes habitantes deste
lugar de passagem. Assumimos as nossas responsabilidades
para com a Natureza, conscientes do legado do inicio dos
tempos, detentores do 6nus da perenidade, usuarios da
harmonia celestial.

Por i1sso, depois de todas as lutas, de todos os fogos,
encaramos a batalha pelo meio ambiente como destino dos
destinos, uma gesta quotidiana, a nossa quota-parte para
que o planeta nos continue a servir, e dele nos servirmos,
agora na pessoa daqueles que virdo depois de nos.

Viver nas ilhas, também significou espalhar as nossas
raizes, captar o imanente, essa nossa percepc¢ao do
transcendente, que nos é dado pelos nossos artistas,
escritores e compositores. Através da musica e dos nossos
poetas e prosadores, adquirimos o corpo da nossa identidade

https://kiosk.incv.cv

e projectamo-la para la dos nossos horizontes. Rimos,
cantamos, choramos, ironizamos, a0 mesmo tempo que
as ilhas também contribuem, através dos seus filhos ou
nados do seu berco, para o aprofundamento da cidadania,
da liberdade e da justica, além-mar, noutras paragens,
noutras sociedades. Os nossos valores também fecundam
0 humanismo, 14 onde deitamos raizes.

E no tempo do nosso tempo, aquele em que acertamos
o0 passo com o futuro tecnoldgico e da rapida informacéo,
que nos bate a porta, temos sabido estar a altura das
exigéncias e dos desafios da nossa autossuficiéncia, inovando
permanentemente, respondendo atempadamente. Cabo
Verde é considerado exemplo a seguir, caso de estudo,
reunindo as ferramentas essenciais para o suporte ao
desenvolvimento sustentado do pais

Assim, no momento em que Cabo Verde celebra o 43.°
aniversario da Independéncia Nacional e se prepara para
assumir a presidéncia da CPLP, a Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa, sob o lema: A Cultura. As Pessoas.
Os Oceanos, apo6s a Cimeira dos Chefes de Estado e de
Governo, de 17 e 18 de Julho, na Ilha do Sal, e apostado em
contribuir para que a cultura, o meio ambiente, a ciéncia
e tecnologia sejam alvo da maior atencao, divulgacao e
promocédo, rumo a um futuro harmonioso, cabe destacar
aqueles que nesta senda muito tém dado, muito vém
contribuindo, de forma abnegada ou profissional, por
amor e paixdo, por convicgdo ou destino, para que esta
casa comum seja cada vez mais sélida e o seu amparo o
mais abrangente.

Pelo exposto, usando da competéncia conferida pelos
artigos 13° e 14°, alinea a) da Lei n° 54/11/85, de 10 de
Janeiro, e pelos artigo 5.°, alinea a) da Lei n.° 22/111/87 e
da Lei n° 23/I11/87, ambas de 15 de Agosto, nas redacgoes
dadas pela Lei n° 18/V/96, de 30 de Dezembro;

O Presidente da Republica decreta o seguinte:

Artigo Primeiro

1. S&o condecorados com a Primeira Classe da Medalha
de Mérito os seguintes cidadios:

George Neves Leighton, a titulo péstumo,
Germano Almeida.

2. Sdo, também, condecorados com a Primeira Classe
da Medalha de Mérito:

ADAD - Associacgdo para a Defesa do Ambiente e
Desenvolvimento, Biosfera I — Associagdo para
a Defesa do Meio Ambiente,
NOSI - Ntcleo Operacional da Sociedade de Informagéo.
Artigo Segundo

E condecorado com a Segunda Classe da Medalha do
Vulcéo o cidadao:

Zeferino Fortes, a titulo péstumo.

Artigo Terceiro

O Presente Decreto Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.
Palacio da Presidéncia da Republica, na Praia, aos 28

de junho de 2018. — O Presidente da Republica, JORGE
CARLOS DE ALMEIDA FONSECA
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lei n.° 33/IX/2018
de 28 de junho

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175.° da Constituigao,
0 seguinte:

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
(Ambito de aplicacao)
1. As clausulas contratuais gerais elaboradas sem prévia
negocia¢ao individual, que proponentes ou destinatarios

indeterminados se limitem, respetivamente, a subscrever
ou aceitar, regem-se pelo presente diploma.

2. O 6nus da prova de que uma clausula contratual
resultou de negociacao prévia entre as partes recai sobre
quem pretenda prevalecer-se do seu conteudo.

Artigo 2.°

(Forma, extensao, conteudo e autoria)

1. O artigo anterior abrange, salvo disposigdo em contrario,
todas as clausulas contratuais gerais, independentemente
da forma da sua comunicacio ao publico ou ao aderente,
da extensao que assumam ou que venham a apresentar
nos contratos a que se destinem, do conteido que as
informe ou de terem sido elaboradas pelo proponente,
pelo destinatario ou por terceiros.

2. O fato de alguns elementos de uma clausula ou uma
clausula i1solada terem sido objeto de negociagao individual
nao exclui a aplicagao do presente diploma ao resto do
contrato se a apreciagido global revelar que, apesar disso,
se trata de um contrato de adesio.

Artigo 3.°
(Excecgoes)
O presente diploma néo se aplica a:
a) Clausulas tipicas aprovadas pelo legislador;

b) Clausulas que resultem de tratados ou convencgoes
internacionais vigentes em Cabo Verde;

¢) Contratos submetidos a normas de direito publico;
d) Atos do direito da familia ou do direito das sucessoes;

e) Clausulas de instrumentos de regulamentacio
coletiva de trabalho.

CAPITULO I

INCLUSAO DE CLAUSULAS CONTRATUAIS
GERAIS EM CONTRATOS SINGULARES

Artigo 4.°

(Inclusao em contratos singulares)

As clausulas contratuais gerais inseridas em propostas
de contratos singulares incluem-se nos mesmos, para
todos os efeitos, pela aceitacido da sua insercdo, com
observancia do disposto neste capitulo.

Artigo 5.°
(Comunicacao)

1. As clausulas contratuais gerais devem ser comunicadas
expressamente e na integra aos aderentes que se limitem
a subscrevé-las ou a aceité-las.
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2. A comunicacio deve ser realizada de modo adequado
e com a antecedéncia necessaria para que, tendo em conta
a importancia do contrato, a extensao e complexidade
das clausulas, bem como o meio pelo qual o contrato é
celebrado, se torne possivel o seu conhecimento prévio,
completo e efetivo por quem use de comum diligéncia.

3. O 6nus da prova da comunicacao adequada e efetiva
cabe ao contratante que submeta a outrem as clausulas
contratuais gerais.

Artigo 6.°

(Dever de informacao)

1. O contratante que recorra a clausulas contratuais
gerais deve informar, de acordo com as circunstancias,
a outra parte dos aspetos nelas compreendidos cuja
aclaracéao se justifique.

2. Devem ainda ser prestados todos os esclarecimentos
razoaveis solicitados.

Artigo 7.°

(Clausulas prevalecentes)

As clausulas especificamente acordadas prevalecem sobre
quaisquer clausulas contratuais gerais, mesmo quando
constantes de formularios assinados pelas partes, salvo
se as clausulas contratuais gerais forem mais favoraveis
ao aderente.

Artigo 8.°

(Clausulas excluidas dos contratos singulares)
Consideram-se excluidas dos contratos singulares:

a) As clausulas que nao tenham sido comunicadas
nos termos do artigo 5.%

b) As clausulas comunicadas com violagdo do dever
de informacéo, de molde que néo seja de esperar
o seu conhecimento efetivo;

¢) As clausulas que, pelo contexto em que surjam, pela
epigrafe que as precede ou pela sua apresentacio
grafica, passem despercebidas a um contratante
normal, colocado na posi¢io do contratante real;

d) As clausulas que violam a confianga legitimamente
suscitada nas partes;

e) As clausulas inseridas em formularios, depois da
assinatura de um dos contratantes.

Artigo 9.°

(Subsisténcia dos contratos singulares)

1. Nos casos previstos no artigo anterior os contratos
singulares mantém-se vigorando na parte afetada as
normas supletivas aplicaveis, com recurso, se necessario,
as regras de integracao dos negdcios juridicos.

2. Os referidos contratos sdo, todavia, nulos quando, néo
obstante a utilizacdo dos elementos indicados no nimero
anterior, ocorra uma indeterminacao insuprivel de aspetos
essenciais ou um desequilibrio grave e injustificado nas
prestacoes.

CAPITULO III

INTERPRETACAO E INTEGRACAO DAS
CLAUSULAS CONTRATUAIS GERAIS

Artigo 10.°
(Principio geral)

As clausulas contratuais gerais sio interpretadas
e integradas de harmonia com as regras relativas a
Iinterpretacao e integracio dos negdcios juridicos, mas
sempre dentro do contexto de cada contrato singular em
que se incluam.
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Artigo 11.°

(Clausulas ambiguas)

1. As clausulas contratuais gerais ambiguas tém o sentido
que lhes daria o contratante indeterminado normal que
se limita a subscrevé-las ou a aceitd-las, quando colocado
na posi¢ao de aderente real.

2. Na duvida, prevalece o sentido mais favoravel ao
aderente.

3. O disposto no nimero anterior ndo se aplica no
ambito das agées inibitdrias.

CAPITULO 1V

NULIDADE DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
GERAIS

Artigo 12.°

(Clausulas abusivas)

As clausulas contratuais gerais abusivas por disposi¢io
deste diploma sdo nulas nos termos nele previstos.

Artigo 13.°

(Subsisténcia dos contratos singulares)

1. O aderente que subscreva ou aceite clausulas
contratuais gerais pode optar pela manutencao dos
contratos singulares quando algumas dessas clausulas
sejam nulas.

2. A manutencio de tais contratos implica a vigéncia,
na parte afetada, das normas supletivas aplicaveis,
com recurso, se necessario, as regras de integracéo dos
negocios juridicos.

Artigo 14.°
(Reducao)

Se a faculdade prevista no artigo anterior néo for exercida
ou, sendo-o, conduzir a um desequilibrio de prestagoes
grave, vigora o regime da redugdo dos negdcios juridicos.

CAPITULO V

CLAUSULAS CONTRATUAIS GERAIS
ABUSIVAS

SECCAO1
Disposi¢cées comuns por natureza
Artigo 15.°
(Principio geral)

Séo abusivas as clausulas contratuais gerais que,
contrariando as exigéncias da boa-fé, criam um desequilibrio
significativo e injustificado, em detrimento do aderente,
entre os direitos e as obrigagoes contratuais das partes.

Artigo 16.°
(Concretizacao)

O caracter abusivo de uma clausula podera ser avaliado
mediante a consideracdo do sentido global das clausulas
do contrato em causa ou de outro contrato de que este
dependa, da natureza do objeto contratual, do teor e do
fim do contrato, bem como de todas as circunstancias que
rodearam a celebracéo do contrato.

SECAO II
Relacoes entre empresarios ou entidades equiparadas
Artigo 17.°
(Ambito das proibi¢ées)

Nas relagdes entre empresarios ou os que exercam
profissoes liberais, singulares ou coletivos, ou entre uns
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e outros, quando intervenham apenas nessa qualidade
e no ambito da sua atividade especifica, aplicam-se as
proibi¢bes constantes desta secdo e da anterior.

Artigo 18.°

(Clausulas absolutamente proibidas)

Sao em absoluto proibidas, designadamente, as clausulas
contratuais gerais que:

a) Excluam ou limitem, de modo direto ou indireto,
a responsabilidade por danos causados a vida,
a integridade moral ou fisica ou a satude das
pessoas;

b) Excluam ou limitem, de modo direto ou indireto,
a responsabilidade por danos patrimoniais
extracontratuais, causados na esfera da contraparte
ou de terceiros;

¢) Excluam ou limitem, de modo direto ou indireto, a
responsabilidade por ndo cumprimento definitivo,
mora ou cumprimento defeituoso, em caso de
dolo ou de culpa grave;

d) Excluam ou limitem, de modo direto ou indireto, a
responsabilidade por atos de representantes ou
auxiliares, em caso de dolo ou de culpa grave;

e) Confiram, de modo direto ou indireto, a quem as
predisponha, a faculdade exclusiva de interpretar
qualquer clausula do contrato;

/) Excluam a excec¢do de ndo cumprimento do contrato
ou a resolugdo por incumprimento;

2) Excluam ou limitem o direito de retengéo;

h) Excluam a faculdade de compensacdo, quando
admitida na lei;

i) Limitem, a qualquer titulo, a faculdade de consignacéo
em depdsito, nos casos e condigdes legalmente
previstos;

J) Estabelecam obrigagdes duradouras, perpétuas
ou cujo tempo de vigéncia dependa apenas da
vontade de quem as predisponha;

k) Consagrem, a favor de quem as predisponha, a
possibilidade de cessao da posi¢ao contratual, de
transmissao de dividas ou de subcontratar, sem
o acordo da contraparte, salvo se a identidade
do terceiro constar do contrato inicial.

Artigo 19.°

(Clausulas relativamente proibidas)

Séo proibidas, consoante o quadro negocial padronizado,
designadamente, as clausulas contratuais gerais que:

a) Estabelecam, a favor de quem as predisponha,
prazos excesslvos para a aceltagao ou rejeicao
de propostas;

b) Estabelecam, a favor de quem as predisponha,
prazos excessivos para o cumprimento, sem
mora, das obrigagdes assumidas;

¢) Consagrem clausulas penais desproporcionadas
aos danos a ressarcir;

d) Imponham fic¢oes de rececdo, de aceitacdo ou de
outras manifestagoes de vontade com base em
fatos para tal insuficientes;

e) Facam depender a garantia das qualidades da coisa
cedida ou dos servigos prestados, injustificadamente,
do néo recurso a terceiros;
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/) Coloquem na disponibilidade de uma das partes a
possibilidade de dentncia, imediata ou com pré-
aviso insuficiente, sem compensacio adequada, do
contrato, quando este tenha exigido a contraparte
investimentos ou outros dispéndios consideraveis;

g) Estabelecam um foro competente que envolva
graves inconvenientes para uma das partes,
sem que os interesses da outra o justifiquem;

h) Consagrem, a favor de quem as predisponha,
a faculdade de modificar as prestacoes, sem
compensacao correspondente as alteracoes de
valor verificadas;

i) Limitem, sem justificacdo, a faculdade de interpelar.
SECCAO III
Relagoes com os consumidores finais
Artigo 20.°
(Ambito das proibicoes)

Nas relacgées com os consumidores finais e, genericamente,
em todas as ndo abrangidas pelo artigo 17.°, aplicam-se as
proibicoes das secgdes anteriores e as constantes desta seccao.

Artigo 21.°

(Clausulas absolutamente proibidas)

Sao em absoluto proibidas, designadamente, as clausulas
contratuais gerais que:

a) Limitem ou de qualquer modo alterem obrigagoes
assumidas, na contratacio, diretamente por
quem as predisponha ou pelo seu representante;

b) Confiram, de modo direto ou indireto, a quem as
predisponha, a faculdade exclusiva de verificar
e estabelecer a qualidade das coisas ou servigos
fornecidos;

¢) Permitam a nio correspondéncia entre as prestagoes
a efetuar e as indicacdes, especificacées ou
amostras feitas ou exibidas na contratacio;

d) Excluam os deveres que recaem sobre o predisponente,
em resultado de vicios da prestacdo, ou estabelecam,
nesse ambito, reparacées ou indemnizacoes
pecuniarias pré-determinadas;

e) Atestem conhecimentos das partes relativos ao
contrato, quer em aspetos juridicos, quer em
questoes materiais;

/) Alterem as regras respeitantes a distribuicéo do
risco;

2) Modifiquem os critérios de reparticao do énus
da prova ou restrinjam a utilizacdo de meios
probatorios legalmente admitidos;

h) Excluam ou limitem de anteméio a possibilidade de
requerer tutela judicial para situagdes litigiosas
que surjam entre os contratantes ou prevejam
modalidades de arbitragem que nio assegurem as
garantias de procedimento estabelecidas na lei.

Artigo 22.°

(Clausulas relativamente proibidas)

1. Sdo proibidas, consoante o quadro negocial padronizado,
designadamente, as clausulas contratuais gerais que:

a) Prevejam prazos excessivos para a vigéncia do
contrato ou para a sua denuncia;

https://kiosk.incv.cv

b) Permitam, a quem as predlsponha denunciar
livremente o contrato, sem pré-aviso adequado,
ou resolvé-lo sem motivo justificativo, fundado
na lei ou em convencao;

¢) Atribuam a quem as predisponha o direito de alterar
unilateralmente os termos do contrato, exceto
se existir razdo atendivel que as partes tenham
convencionado;

d) Estipulem a fixac¢do do preco de bens na data da
entrega, sem que se dé a contraparte o direito
de resolver o contrato, se o prego final for
excessivamente elevado em relacdo ao valor
subjacente as negociacoes;

e) Permitam elevacbées de precos, em contratos
de prestagdes sucessivas, dentro de prazos
manifestamente curtos, ou, para além desse
limite, elevacées exageradas, sem prejuizo do
que dispoe o Cédigo Civil quanto as condigdes
de admissibilidade, resolu¢do ou modifica¢io
do contrato por alteracido das circunstancias;

/) Impecam a dentncia imediata do contrato quando
as elevacoes dos precos a justifiquem,;

g) Afastem, injustificadamente, as regras relativas
ao cumprimento defeituoso ou aos prazos para
o exercicio de direitos emergentes dos vicios
da prestacao;

h) Imponham a renovagio automatica de contratos
através do siléncio da contraparte, sempre que
a data limite fixada para a manifestagdo de
vontade contraria a essa renovacio se encontre
excessivamente distante do termo do contrato;

i) Confiram a uma das partes o direito de por termo
a um contrato de duracio indeterminada, sem
pré-aviso razoavel, exceto nos casos em que
estejam presentes razdes sérias capazes de
justificar semelhante atitude;

/) Impecam, injustificadamente, reparagdes ou

fornecimentos por terceiros;
k) Imponham antecipagdes de cumprimento exageradas;

) Estabelecam garantias demasiado elevadas ou
excessivamente onerosas em face do valor a
assegurar;

m) Fixem locais, horarios ou modos de cumprimento
despropositados ou inconvenientes;

n) Exijam, para a pratica de atos na vigéncia do
contrato, formalidades que a lei ndo prevé ou
vinculem as partes a comportamentos supérfluos,
para o exercicio dos seus direitos contratuais.

2. O disposto na alinea c¢) do nimero anterior néo
determina a proibi¢ao de clausulas contratuais gerais que:

a) Concedam ao fornecedor de servigos financeiros o
direito de alterar a taxa de juro ou o montante
de quaisquer outros encargos aplicaveis, desde
que correspondam a variacoes do mercado e
sejam comunicadas de imediato, por escrito, a
contraparte, podendo esta resolver o contrato
com fundamento na mencionada alteracio, e
o contrato consagrar o dever de reversado da
taxa de juros alterada aquando e na medida da
cessacdo da causa que ditou a referida alteracio;

b) Atribuam a quem as predisponha o direito de
alterar unilateralmente o conteddo de um
contrato de duracéo indeterminada, contanto
que se preveja o dever de informar a contraparte
com pré-aviso razoavel e se lhe dé a faculdade
de resolver o contrato.
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3. As proibigdes constantes das alineas c) e d) do nimero 1
néo se aplicam:

a) As transacoes referentes a valores mobilidrios ou a
produtos e servigos cujo preco dependa da flutuagéo
de taxas formadas no mercado financeiro;

b) Aos contratos de compra e venda de divisas, de cheques
de viagem ou de vales postais internacionais
expressos em divisas.

4. As alineas ¢) e d) do namero 1 ndo implicam a
proibicdo das cldusulas de indexacéo, quando o seu
emprego se mostre compativel com o tipo contratual
onde se encontram inseridas e o mecanismo de variacao
do prego esteja explicitamente descrito.

Artigo 23.°
(Direito aplicavel)
Independentemente da lei escolhida pelas partes para
regular o contrato, as normas desta secao aplicam-se

sempre que 0 mesmo apresente uma conexio estreita
com o territério cabo-verdiano.

CAPITULO VI

DISPOSICOES PROCESSUAIS
Artigo 24.°

(Declaracao de nulidade)

As nulidades previstas neste diploma sédo invocaveis
nos termos gerais.

Artigo 25.°
(Acao inibitéria)
As clausulas contratuais gerais, elaboradas para
utilizacdo futura, quando contrariem o disposto nos
artigos 15.°, 16.°, 18.%, 19.°, 21.° e 22.° podem ser proibidas

por decisdo judicial, independentemente da sua inclusio
efetiva em contratos singulares.

Artigo 26.°
(Legitimidade ativa)

1. A acdo destinada a obter a condenacdo na abstencio
do uso ou da recomendacéo de clausulas contratuais gerais
s6 pode ser intentada:

a) Por associacoes de defesa do consumidor dotadas
de representatividade, no ambito previsto na
legislagdo respetiva;

b) Por autoridades reguladoras e de supervisio,
associacoes sindicais, profissionais ou de interesses
econdémicos legalmente constituidas, atuando
no ambito das suas atribuicoes;

¢) Pelo Ministério Publico, oficiosamente, por indicacao
do Provedor de dJusti¢a, ou quando entenda
fundamentada a solicita¢io de qualquer interessado.

d) Pelo Provedor de Justica, nos termos dos seus
estatutos.

2. As entidades referidas no nimero anterior atuam
no processo em nome proprio, embora facam valer um
direito alheio pertencente, em conjunto, aos consumidores
suscetivels de virem a ser atingidos pelas clausulas cuja
proibicdo é solicitada.

Artigo 27.°
(Legitimidade passiva)
1. A acdo referida no artigo anterior pode ser intentada:

a) Contra quem, predispondo clausulas contratuais
gerais, proponha contratos que as incluam ou
aceite propostas feitas nos seus termos;

b) Contra quem, independentemente da sua predisposicio
e utiliza¢do em concreto, as recomende a terceiros.
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2. A acdo pode ser intentada, em conjunto, contra varias
entidades que predisponham e utilizem ou recomendem
as mesmas clausulas contratuais gerais, ou clausulas
substancialmente idénticas, ainda que a coliga¢do importe
ofensa do disposto no artigo seguinte.

Artigo 28.°

(Tribunal competente)

Para a acdo inibitéria é competente o tribunal da
comarca onde se localiza o centro da atividade principal
do demandado ou, ndo se situando ele em territério
nacional, o da comarca da sua residéncia ou sede, se
estas se localizarem no estrangeiro, sera competente o
tribunal do lugar em que as clausulas contratuais gerais
foram propostas ou recomendadas.

Artigo 29.°

(Forma de processo e isenc¢oes)

1. A acdo destinada a proibir o uso ou a recomendacio
de clausulas contratuais gerais que se considerem abusivas
segue os termos do processo ordinario de declaracio e
estd isenta de custas.

2. O valor da acdo excede 1$00 (um escudo) ao fixado
para a algada da Relagao.

Artigo 30.°

(Parte decisoria da sentenca)

1. A decisdo que proiba as clausulas contratuais gerais
especificara o &mbito da proibigdo, designadamente através
da referéncia concreta do seu teor e a indicacio do tipo
de contratos a que a proibigao se reporta.

2. A pedido do autor, pode ainda o vencido ser condenado
a dar publicidade a proibicéo, pelo modo e durante o tempo
que o tribunal determine.

Artigo 31.°
(Proibig¢ao provisoria)

1. Quando haja receio fundado de virem a ser incluidas
em contratos singulares clausulas gerais incompativeis
com o disposto no presente diploma, podem as entidades
referidas no artigo 26.° requerer provisoriamente a sua
proibicao.

2. A proibig¢do proviséria segue, com as devidas
adaptacgoes, os termos fixados na lei processual para os
procedimentos cautelares nao especificados.

Artigo 32.°

(Consequéncias da proibicao definitiva)

1. As clausulas contratuais gerais objeto de proibigao
definitiva por decisio transitada em julgado, ou outras
clausulas que se lhes equiparem substancialmente, ndo
podem ser incluidas em contratos que o demandado venha
a celebrar, nem continuar a ser recomendadas.

2. Aquele que seja parte, juntamente com o demandado
vencido na a¢do inibitéria, em contratos onde se incluam
clausulas gerais proibidas, nos termos referidos no nimero
anterior, pode invocar a todo o tempo, em seu beneficio,
a declaracao incidental de nulidade contida na decisao
inibitéria.

3. A inobservancia do preceituado no nimero 1 tem
como consequéncia a aplicagdo do artigo 9.°.

Artigo 33.°
(Sancao pecuniaria compulsoéria)

1. Se 0 demandado, vencido na a¢éo inibitdria, infringir
a obrigacio de se abster de utilizar ou de recomendar
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clausulas contratuais gerais que foram objeto de proibi¢do
definitiva por decisdo transitada em julgado, incorre numa
sancdo pecuniaria compulsoria que nao pode ultrapassar
o valor de 500.000$00 (quinhentos mil escudos) por cada
infracéo.

2. A sanc¢io prevista no nimero anterior é aplicada
pelo tribunal que apreciar a causa em 1.% instancia, a
requerimento de quem possa prevalecer-se da decisao
proferida, devendo facultar-se ao infrator a oportunidade
de ser previamente ouvido.

3. O montante da sancado pecuniaria compulséria
destina-se, em partes iguais, ao requerente e ao Estado.

Artigo 34.°

(Comunicacao das decisoes judiciais para efeito de registo)

Os tribunais devem remeter, no prazo de trinta dias,
a0 servigo previsto no artigo 36°, cépia das decisdes
transitadas em julgado que, por aplicacdo dos principios
e das normas constantes do presente diploma, tenham
proibido o uso ou a recomendacio de clausulas contratuais
gerais ou declarem a nulidade de clausulas inseridas em
contratos singulares.

CAPITULO VII
CONTRATOS INDIVIDUALIZADOS

Artigo 35.°

(Extensao do regime aos contratos individualizados)

As disposigoes relativas as clausulas gerais sdo extensivas,
na parte aplicavel, as clausulas inseridas em contratos
individualizados, mas cujo contetddo previamente elaborado
o destinatédrio nao pode influenciar.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36.°

(Servico de registo)

1. Mediante portaria do Ministério da Justicga, a publicar
nos seis meses subsequentes a entrada em vigor do presente
diploma, serd designado o servico que fica incumbido de
organizar e manter atualizado o registo das clausulas
contratuais abusivas que lhe sejam comunicadas, nos
termos do artigo anterior.

2. O servico referido no nimero precedente deve criar
condigoes que facilitem o conhecimento das clausulas
consideradas abusivas por decisdo judicial e prestar
os esclarecimentos que lhe sejam solicitados dentro do
ambito das respetivas atribuicgoes.

Artigo 37.°
(Aplicacao no tempo)

O presente diploma aplica-se também as clausulas
contratuais gerais existentes a data da sua entrada em
vigor, excetuando-se, todavia, os contratos singulares ja
celebrados com base nelas.

Artigo 38.°

(Direito ressalvado)

Ficam ressalvadas todas as disposi¢oes legais que, em
concreto, se mostrem mais favoraveis ao aderente que
subscreva ou aceite propostas que contenham clausulas
nao negociadas individualmente.
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Artigo 39°
(Entrada em vigor)

A presente lei entra em vigor no prazo de sessenta dias
a contar da data da sua publicacgio.

Aprovada em 25 de abril de 2018.

O Presidente da Assembleia Nacional em exercicio,
Austelino Tavares Correia

Promulgada em 7 de junho de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Assinada em 26 de junho de 2018.

O Presidente da Assembleia Nacional em exercicio,
Austelino Tavares Correia

o§o
CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao n° 61/2018
de 28 de junho

Nos tltimos anos, os orgamentos de funcionamento
do Hospital Dr. Agostinho Neto (HAN), na qualidade de
Hospital Central, tem sido insuficiente para materializacdo
dos objetivos tracgados.

Este ano, o HAN foi dotado com um orgamento mais
realista e adequado ao seu funcionamento, tendo em
perspetiva a entrada do mesmo no Sistema Integrado de
Gestdo Orcamental e Financeira (SIGOF).

Desde fevereiro de 2018 o HAN esta no SIGOF com
ganhos evidentes em termos de disciplina or¢amental e
transparéncia, mas, infelizmente, com enormes dificuldades
por falta de disponibilidade or¢amental.

O HAN tem, atualmente, défice em algumas rubricas,
designadamente a de Assisténcia Técnica Residentes,
Outra Maquinaria e Equipamento — Aquisi¢oes, além
de outras rubricas destinadas ao pagamento de dividas,
tais como as decorrentes da aquisi¢do dos consumiveis
hospitalares.

Neste ambito, propde-se, nos termos da presente
Resolucao, a alteracao e realocacao de verbas para o
refor¢o do or¢camento do HAN.

Assim,

No uso da faculdade conferida pelo n.’ 2 do artigo 265.°
da Constituicio, o Governo aprova a seguinte Resolucao:
Artigo 1.°
Autorizacao

E autorizada a transferéncia de dotac¢bes orcamentais,
no valor global de 70.000.000$00 (setenta milhées de
escudos), do orcamento do Ministério das Financas para
o orcamento de funcionamento do Hospital Central Dr.
Agostinho Neto, conforme o quadro anexo a presente
Resolugdo, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagio.

Aprovada em Conselho de Ministro de 20 de junho
de 2018.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva
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Anexo
(A que se refere o artigo 1.°)

CC_COD CENTRO DE CUSTO RUBRICAS ECONOMICAS ANULACAO | REFORCO
40.50.93 Encargos Comuns-QutrasDespesas-DividasAtrasadas | 02.08.07-Outras Despesas Residual 70.000.000
02.02.0201.03.01 - Assisténcia Técnica - Residentes 10.000.000
02.02.02.01.02 - Honorarios 3.000.000
02.02.02.00.03 - Comunicagdes 3.000.000
40.10.19.08.01 | Funcionamento - Hospital Central Agostinho Neto — -
03.01.01.02.04.01 - Outra Maquinaria e Equipamento 10.000.000
02.02.02.00.02 - Conservacio e Reparagéo de Bens 23.000.000
02.02.01.00.06 - Material De Consumo Clinico 21.000.000
Total Geral 70.000.000 | 70.000.000

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolucao n°® 62/2018
de 28 de junho

Na sequéncia da remodelagdo governamental ocorrida
no inicio do ano de 2018, fo1 aprovada a Resolucéo n.°
46/2018, de 28 de maio, que autoriza a transferéncia
de dotagdes governamentais entre os Departamentos
Governamentais, para permitir o funcionamento das
novas estruturas do Governo.

Contudo, para a materializacdo da transferéncia
em causa, deu-se a prerrogativa aos Departamentos
Governamentais para apresentarem, ao Ministério das
Financas, as suas propostas de alteracao e realocacao de
verbas, para serem objeto de aprovacéo pelo Conselho
de Ministros.

Neste sentido, se aprova a presente Resolucgio, na
qual se anexa um quadro com as respetivas propostas
de alteracao e realocacao de verbas pelos Departamentos
Governamentais.

Assim,

Ao abrigo do artigo 3.° da Resolugdo n.° 46/2018, de 28
de maio, conjugado com o n.’s 3 e 4 do artigo 68.°en.’ 3 do
artigo 70.°, todos do Decreto-Lei n° 1/2018, de 3 de janeiro; e

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicdo, o
Governo aprova a seguinte Resoluc¢io:

Artigo 1.°

Objeto

A presente Resolugdo aprova as propostas de alteracgio e
realocacdo de verbas, apresentadas pelos Departamentos
Governamentais, no ambito da transferéncia de verbas
aprovada pela Resolugdo n.° 46/2018, de 28 de maio.

Artigo 2.°
Autorizacao

E autorizada a transferéncia das dotag¢des orcamentais,
no valor global de 96.267.826$00 (noventa e seis milhdes,
duzentos e sessenta e sete mil e oitocentos e vinte e seis
escudos) nos or¢amentos dos Departamentos Governamentais,
para o funcionamento das novas estruturas do Governo,
face a remodelacdo governamental, conforme quadro que se
anexa a presente Resolucdo, da qual faz parte integrante.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovada em Conselho de Ministro de 20 de junho
de 2018.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

ANEXO
(A que se refere o artigo 2.°)
MINISTERIOS CENTRO DE CUSTO RUBRICAS ANULACAO | REFOR(CO
02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 500.000
4010.11.02 - MAI - Direccio Geral De 02.02.02.00.03 - Comur?lca}cée.zs _ 300.000
Planeamento, Orcamento E Gestéo 02.02.02.01.03.01 - ASSIStenCla Técnica - 300.000
Residentes
ggV_- Ministjérilo ?a 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 150.000
rounistragao Interna 02.08.07 - Outras Despesas Residual 300.000
_ 02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 100.000
40.10.11.05.05-Viagdo E Seguranca 03.01.01.02.03.01 - Equipamento 500.000
Rodoviaria o TN i
Administrativo - Aquisi¢oe
03.01.01.02.04.01 - Outra Maquinaria E 462.747
Equipamento - Aqui
40.10.11.08.02 -Protecgdo E Apoio A Sociedade | 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 500.000
Civil Em Casos De Catrastrofes Naturais
) o 02.02.02.01.02 - Honorarios 500.000
AI0ILI001- Funcionamento - Plica 02.02.02.01.03.01 - Assisténcia Técnica - 500.000
acon Residentes
02.02.01.09.09 - Outros Bens 3.000.000
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MINISTERIOS CENTRO DE CUSTO RUBRICAS ANULACAO | REFORCO
02.02.01.00.04 - Roupa Vestuario E Cal¢ado 330.831
GOV - Ministério Dos Negocios | 40.10.12.05.01 - Direcao Geral do .
Estrangeiros e Comunidades | Planeamento Or¢amento e Gestdo 02.02.02.00.03 - Comunicagdes 2.000.000
02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 1.000.000
40.10.13.08 - For¢as Armadas 02.08.01 - Seguros 2.500.000
GOV - Ministério Da Defesa - - X
40.10.13.03 - Direccao Nacional da Defesa | 02.02.02.09.09 - Outros Servicos 1.000.000
40.10.13.15 - Centro De Estudos De Defesa | 02.02.02.01.03.01 - Assisténcia Técnica - 400.000
Nacional Residentes
40.10.13.02 - Diregéo Geral do Planeamento | 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 286.881
Orgamento e Gestao
40.10.14.04.01 - Estadio Nacional - Nucleo De | 02.02.02.00.06 - Energia Electrica 371.120
GOV - Ministerio Do Desporto | Gestio
40.10.14.05 - Onad - Organizacdo Nacional | 02.02.02.00.02 - Conservacio e Reparagao 23.743
Antidopagem Cv de Bens
40.10.14.02.02 - Funcionamento - Fundo De | 02.08.04 - Organizagoes Nao Governamentais 858.536
Desenvolvimento Do Desporto
40.10.14.02.04 - Direc¢ao Geral Dos 02.02.02.00.09 - Deslocacéo E Estadas 1.200.000
Desportos - Gaa
40.10.15.26 - Funcionamento - Direcgio- 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 1.000.000
GOV - Ministério Da Geral Do Trabalho
Justica E Trabalho X -
40.10.15.05 - Funcionamento - Direcgéo 02.02.02.00.01 - Rendas e alugueres 5.002.131
Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao
40.10.15.28- Funcionamento - Inspecgéo- 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 1.000.000
Geral Do Trabalho
40.10.16.01- Gabinete Ministro 02.08.04 - Organizagdes Nao Governamentais 1.500.000
GOV - Ministério Da R .
Educacio 40.10.16.50 Direcgao Geral De 02.06.03.01.09 - Outras Transferéncias 2.065.265
Planeamento, Orgamento E Gestao Administragoes Pabl
40.10.16.11.34.01- Escola Secundaria 02.02.02.01.01 - Limpeza Higiene E Conforto 2.000.000
Antonio Silva Pinto
GOV - Ministerio Da Familia | 40.10.17.02.01 - MFIS - Direcio Geral De 02.02.02.00.01 - Rendas e alugueres 1.080.000
E Da Inclusao Social Planeamento, Or¢camento E Gestao
40.10.17.04.07 - Promocéo Da Inclusdo Das | 02.06.02.01.01 - Quotas A Organismos 1.601.356
Pessoas Com Necessidades Especiais Internacionais Corre
GOV - Ministerio Da 40.10.18.33 - Funcionamento - Comisséo 03.01.01.02.03.01 - Equipamento 2.000.000
Cultura e das Industrias Nacional Para Unesco Administrativo - Aquisi¢oe
Criativas
40.10.18.02 - Funcionamento - DG 02.02.02.01.04 - Outros Encargos Da Divida 1.270.100
Planeamento, Or¢camento E Gestao
40.10.19.03.01 - Funcionamento - Direc¢do | 02.02.01.09.09 - Outros Bens 2.500.000
GOV - Ministério Da Satide | Geral de Planeamento, Orgamento e Gestéo -
e da Seguranca Social 02.06.02.01.01 - Quotas A Organismos 3.000.000
Internacionais Corre
40.10.19.03.42 - Dgpog - Cooperagao Tecnica | 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 995.084
02.02.01.00.05 - Material De Escritorio 750.000
40.10.20.14.02- Agéncia Nacional De Agua | 02.02.02.00.06 - Energia Electrica 750.000
£ Saneamento - Giaa 02.02.02.00.03 - Comunicacdes 300.000
GOV - Ministério Da .
. . 02.01.02.01.01- Contribuigdes Para A 500.000
Agricultura e Ambiente Seguranca Social
02.02.02.01.01 - Limpeza Higiene E Conforto 750.000
40.10.20.11.01- Funcionamento - Instituto -
Nacional De Meteorologia E Geofisica 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 500.000
02.02.02.00.03 - Comunicagoes 500.000
40.10.20.03.01-Funcionamento- Dire¢éo 02.02.02.00.06 - Energia Electrica 350.000
Geral De Planeamento, Orcamento E Gesta —
02.01.02.01.01- Contribuigdes Para A 1.000.000
Seguranca Social
40.10.20.05.03- DGASP - Implementacio 02.02.02.00.03 - Comunicagdes 50.000
De Politicas E Promogio Do i )
Desenvolvimento 02.02.02.00.06 - Energia Electrica 317.140
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MINISTERIOS CENTRO DE CUSTO RUBRICAS ANULACAO | REFORCO
40.10.21.01 Funcionamento - Gabinete Do | 02.01.02.01.01- Contribui¢des Para A 1.029.422
Ministro Seguranca Social
GOV - Ministério Das 40.10.21.03 Funcionamento - Dire¢do Geral | 02.01.02.01.01- Contribuigées Para A 791.340
Infraestruturas, do do Planeamento Or¢amento e Gestao Seguranca Social
Ordenamento . . o
40.10.21.08 Funcionamento - Dire¢do Geral | 02.01.02.01.01- Contribuigées Para A 207.331
Infraestruturas Seguranca Social
02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 192.669
40.10.21.12 - Funcionamento - Instituto De | 02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 100.000
Estradas
40.10.21.20 Funcionamento - Inspegéo 02.01.02.01.09 - Encargos Diversos De 525.252
Geral Da Construgéo E Da Imobiliaria Seguranca Social
40.10.21.30.02 Instituto Nacional De 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 189.769
Gestdo Do Territorio - Gaa
CHGOV - Gabinete Do 40.10.08.01.01.01- Funcionamento - 02.02.02.00.09 - Deslocagio E Estadas 11.776.449
Primeiro Ministro Gabinete Do Primeiro Ministro
40.50.93 - Encargos Comuns - Outras Despesas | 02.08.07- Outras Despesas Residual 3.546.039
40.60.02- Encargos Comuns - Dotagao Provisional | 02.01.01.02.09 - Outros Suplementos E Abonos 19.527.601
02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 1.000.000
40.10.09.01 - MF - Gabinete Do Ministro -
02.02.02.01.02 - Honorarios 1.000.000
02.08.07 - Outras Despesas Residual 861.764
GOV - Ministério Das
Financas 40.10.09.03.02 - Gabinete Direcgdo 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 400.000
Nacional De Receitas - Finangas
40.10.09.03.07.17 - Procedimentos Aduaneiros | 02.02.02.09.09 - Outros Servicos 300.000
40.10.09.03.07.18 - Receitas Aduaneiras 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 1.000.000
40.10.09.03.08.01 - Funcionamento - Direccdo | 02.02.02.09.09 - Outros Servicos 630.000
Geral Das Contribuigées E Impostos
40.10.09.04.04 - Planeamento, Seguimento | 02.01.01.01.02 - Pessoal Do Quadro 348.698
E Avaliacio
40.10.09.05.03 - Gestao De Contas Publicas | 02.01.01.03.05 - Reingressos 703.274
40.10.09.06 - Funcionamento - Direc¢io 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 500.000
Geral Do Patriménio Do Estado -
02.01.01.03.05 - Reingressos 726.642
40.10.09.19 - Cofre Das Alfandegas 02.02.02.09.09 - Outros Servigos 1.000.000
40.10.09.07 - Funcionamento - Inspeccio 02.01.01.03.05 - Reingressos 1.426.642
Geral Das Financas
40.10.09.31.01 - Funcionamento - Direcgdo | 02.01.01.03.05 - Reingressos 900.000
Geral Do Planeamento Or¢amento E Gestao
02.02.02.00.08 - Representacao Dos Servigos 500.000
40.10.09.01 - MF - Cabinete Do Ministro 02.02.02.00.09 - Deslocagdo E Estadas 5.797.020
02.02.02.09.09 - Outros Servigos 1.500.000
02.01.01.01.01 - Pessoal Dos Quadros Especiais 775.768
02.01.02.01.01- Contribuigdes Para A 1.724.232
Seguranca Social
02.02.02.00.04 - Transportes 500.000
CHGOV-Ministro de Estado, | 40.10.08.02.01- Gabinete do Ministro de 02.01.01.01.01 - Pessoal Dos Quadros Especiais 1.800.000
Assuntos Parlamentares Estado, Assuntos Parlamentares -
e Presidéncia de de e Presidéncia de de Conselho Ministro 02.02.02.00.09 - Deslocagdo E Estadas 713.918
Conselho Ministro
02.02.02.00.09 - Deslocagéo E Estadas 7.000.000
CHGOV - Ministro Adjunto .
do Primeiro Ministro Paral | 40.10.08.03.01 Gabinete Ministro Adjunto 02.01.01.01.01 - Pessoal Dos Quadros Especiais 3.062.451
doPrimeiro Ministro Para Integr 02.01.01.01.02 - Pessoal Do Quadro 5.263.954
02.08.02.01.09 - Id Outras Correntes 1.000.000
03.01.01.02.03.01 - Equipamento 2.233.114
Administrativo - Aquisigées
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02.01.01.01.01 - Pessoal Dos Quadros Especiais 4.627.367
02.01.01.02.02 - Subsidios permanentes 1.013.400
02.01.01.02.03 - Despesas de representacio 260.100
02.01.02.01.01- Contribuigdes Para A 694.105
40.10.22.01 - Gabinete do Ministro Seguranca Social
Industria, Comercio e Energia
02.01.02.01.04- Seguros de acidentes no trabalho 10.416
02.02.01.00.05 - Material De Escritorio 122.062
02.02.01.00.09 - Material de transporte - pecas 140.000
GOV - Ministério Da . .
Industria, Comercio E 02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 105.000
Energia
02.02.01.01.04 - Material De Conservagio E 80.000
Reparacio
02.02.01.09.09 - Outros Bens 100.000
02.02.02.00.02 - Conservagao e Reparacio 100.000
de Bens
02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 130.000
02.02.02.00.08 - Representagao Dos Servigos 400.000
02.02.02.00.09 - Deslocagio E Estadas 3.610.703
02.02.02.09.09 - Outros Servigos 200.000
02.01.01.01.02 - Pessoal Do Quadro 2.714.441
02.01.02.01.01- Contribui¢des Para A 407.166
Seguranca Social
02.01.02.01.04- Seguros de acidentes no trabalho 18.600
02.02.01.00.05 - Material De Escritorio 300.000
02.02.01.00.09 - Material de transporte - pecas 160.000
40.10.22.02 - Mice - Dire¢io Geral De :
Planeamento, Or¢amento E Gestao 02.02.01.01.02 - Combustiveis E 105.000
Lubrificantes
02.02.01.01.04 - Material De Conservacio E 50.000
Reparacgio
02.02.01.01.04 - Material De Conservacio E 70.000
Reparacgio
02.02.01.09.09 - Outros Bens 150.000
02.02.02.00.01 - Rendas e alugueres 6.000.000
02.02.02.00.02 - Conservagdo e Reparagéo 2.180.000
de Bens
02.02.02.00.03 - Comunicagdes 826.601
02.02.02.00.05 - Agua 200.000
02.02.02.00.06 - Energia Electrica 1.200.000
02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 150.000
02.02.02.01.00 - Vigilancia e seguranca 1.448.964
02.02.02.01.01 - Limpeza Higiene E Conforto 1.002.897
02.02.02.01.03.01 - Assisténcia Técnica - 490.000
Residentes
02.02.02.09.09 - Outros Servicos 492.193
02.08.01 - Seguros 200.000
03.01.01.02.03.01 - Equipamento 2.600.000

Administrativo - Aquisicées
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02.01.01.01.01 - Pessoal Dos Quadros Especiais 3.264.862
02.01.01.02.02 - Subsidios permanentes 483.200
40.10.25.01 - Cabinete do M de Economia 02.01.01.02.03 - Despesas de representagao 244.800
Maritima 02.01.02.01.01- Contribuicdes Para A 489.729
Seguranca Social
02.01.02.01.04- Seguros de acidentes no trabalho 14.336
02.02.01.01.02 - Combustiveis E Lubrificantes 175.000
GOV - Ministério Da 02.02.02.00.04 - Transportes 1.600.000
02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 1.000.000
02.02.02.00.08 - Representacao Dos Servicos 600.000
02.02.02.00.09 - Deslocacéo E Estadas 3.600.000
02.02.02.01.03.01 - Assisténcia Técnica - 600.000
Residentes
02.01.01.01.02 - Pessoal Do Quadro 708.366
02.01.02.01.01- Contribuigdes Para A 106.255
Seguranca Social
02.01.02.01.04- Seguros de acidentes no trabalho 3.354
02.02.01.00.05 - Material De Escritorio 300.000
40.10.25.02 - Mem - Direcéio Geral De 02.02.01.00.09 - Material de transporte - pecas 100.000
Planeamento, Orgamento E Gestdo 02.02.01.01,02 - Combustiveis E Lubrificantes 140.000
02.02.01.01.04 - Material De Conservacio E 50.000
Reparagao
02.02.01.01.04 - Material De Conservacio E 200.000
Reparacio
02.02.01.09.09 - Outros Bens 250.000
02.02.02.00.01 - Rendas e alugueres 1.200.000
02.02.02.00.02 - Conservagdo e Reparago 3.450.000
de Bens
02.02.02.00.03 - Comunicagdes 850.000
02.02.02.00.05 - Agua 255.592
02.02.02.00.06 - Energia Electrica 700.000
02.02.02.00.07 - Publicidade E Propaganda 150.000
02.02.02.00.09 - Deslocacéo E Estadas 2917.560
02.02.02.01.00 - Vigilancia e seguranca 1.450.000
02.02.02.01.01 - Limpeza Higiene E Conforto 800.000
02.02.02.01.03.01 - Assisténcia Técnica - 636.000
Residentes
02.02.02.09.09 - Outros Servigos 600.000
02.08.01 - Seguros 120.000
03.01.01.02.03.01 - Equipamento 7.600.000
Administrativo - Aquisicoes
TOTAL 96.267.826 | 96.267.826

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva
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CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria Geral
Retificacao

Por ter saido de forma inexata a Resoluc¢io n° 60/2018, que
aprova a Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental do Ilha do Maio, publicada no Boletim Oficial
n.° 42, I Série de 22 de junho de 2018, junto remetemos a
mesma, para a retificacdo seguida de republicacdo na integra.

Resolucao n° 60/2018
de 22 de junho

Sumario: Aprova a Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril e Ambiental do ITha do Maio.

O Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel
(PEDS), no horizonte 2017 -2021 propde alcancar, de entre
os resultados, a reducio das assimetrias e desenvolver
de forma integrada todo o territério nacional.

Neste contexto, urge desenvolver na lha do Maio
estratégias e ac¢des que potenciem o seu desenvolvimento
no setor agrario, pesqueiro e na preservagao ambiental
e sua valorizagao no dominio do turismo.

Com efeito, a ilha possuil extensas zonas arborizadas
com acacia, o que contribui fortemente para a conservacao
do solo e da agua (luta contra a pobreza), bem como para
o desenvolvimento da producio silvopastoril, isto é, o
desenvolvimento da pecuaria (em especial a ovinicultura
e caprinicultura) e a producio de carvao.

E de salientar, que o Maio é uma das ilhas mais aridas
do pais, com escassas reservas de agua subterraneas,
onde se impde encontrar solugdes tecnolégicas inovadoras
para a mobilizag¢do da 4gua, como a dessalinizacao, e
para a irrigacao.

De realgar ainda que a ilha possui um vasto patriménio
ambiental e cultural bem como, um interesse cada vez
maior para o desenvolvimento da agricultura. Estes
aspetos integram a estratégia da candidatura da ilha
para o patriménio mundial da biosfera.

Fica, assim, evidente a necessidade da elaboracdo de uma
estratégia de planeamento do sistema agrosilvopastoril e do
setor ambiental na ilha do Maio, de forma participativa, com
base nas especificidades daquela ilha, suas potencialidades
endbgenas e vantagens comparativas, visando o seu
desenvolvimento econémico e social.

A mencionada estratégia visa indicar os caminhos de
desenvolvimento agrosilvopastoril e ambiental, sustentaveis
e convergentes com o setor do turismo.

Neste contexto e mediante forte envolvimento do
Departamento Governamental responsavel pela area
da Agricultura e Ambiente, da Camara Municipal local,
da populacio e de outros parceiros institucionais, foi
desencadeado um processo de elaboracao da “Estratégia
de Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental do Ilha
do Maio”, que culminou com uma sessio de discussio e
validacdo das propostas pelas partes.

Impde-se, na sequéncia, aprovar, ao abrigo da presente
Resolugao, a referenciada Estratégia.

Assim,

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicio, o
Governo aprova a seguinte Resolucgio.

https://kiosk.incv.cv

Artigo 1.°
Aprovacao

E aprovada a Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental da Ilha do Maio, cujo resumo executivo
encontra-se em anexo a presente Resolucao, da qual faz
parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho de Ministros no dia 20 de
junho de 2018.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO
AGROSILVOPASTORIL E AMBIENTAL
PARA A ILHA DO MAIO

I. ENQUADRAMENTO

Em Cabo Verde, a exiguidade de terras araveis para
a pratica da agricultura, associada a escassez de agua
e de recursos naturais, tornam o desenvolvimento
agrosilvopastoril e ambiental um desafio que exige
tomadas de decisbes estratégicas, inteligentes e duraveis.
O ultimo recenseamento geral da agricultura (RGA,
2015) registou, a nivel nacional, um total de 45.399
exploracoes agricolas e uma populacio agricola ativa de
92.322 pessoas, correspondente a 17,6% da populacéo
total. A ilha do Maio é a que possui maior potencialidade
agricola dentre as ilhas rasas e, esta entre as com maior
potencial pecuario e florestal.

Segundo os dados do RGA (2015), na ilha do Maio cerca
de 830 agregados familiares vivem da atividade agricola.
A maioria das exploragdes agricolas, particularmente as
exploracgées de regadio, é chefiada por homens. A area
potencial vocacionada para a agricultura é muito superior
a atualmente explorada.

A ilha do Maio é conhecida pela sua forte potencialidade
pecudria, praticada desde o seu povoamento, tendo-se
revelado como um setor importante para a populacao
local. A silvicultura desempenha um papel relevante na
luta contra a desertificacdo, nomeadamente as praticas
de conservacao do solo, da dgua e a reflorestacdo. A ilha
possui um perimetro florestal constituido por extensas zonas
arborizadas com acacia (Prosopis juliflora), contribuindo
fortemente para a valorizacdo da paisagem, outrora arida
e agreste, bem como para o desenvolvimento da producao
silvopastoril e satisfacdo das necessidades energéticas.

Em ano médio, os recursos hidricos subterraneos situam-
se entre 12,8 e 17,7 mm, o que requer uma exploracao
de forma controlada. A aposta na exploracio de agua
dessalinizada para a rega é hoje uma emergéncia nas
ilhas rasas e particularmente, na ilha do Maio, onde as
reservas subterraneas sao escassas.

A Tlha do Maio prepara para se candidatar a Reserva da
Biosfera da UNESCO, com uma rede de areas protegidas
de cerca de 36 mil hectares, dos quais 7,5 mil sdo terrestres
e cerca de 28 mil sdo marinhos. A proposta da ilha a
Reserva da Biosfera tem uma rede constituida por 7 areas
protegidas: a Reserva Marinha das Casas Velhas; a Reserva
Natural da Lagoa Cimidor; a Reserva Natural da Praia
do Morro; o Parque Natural do Norte da IlTha do Maio; a
Paisagem Protegida de Barreiro e Figueira; a Paisagem
Protegida de Monte Penoso e Monte Branco e a Paisagem
Protegida das Salinas do Porto Inglés. Portanto, a ilha

9DB58413-FB40-4D8B-BF08-75F5B2B3567A



1126 I SERIE — N© 43 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE —28 DE JUNHO DE 2018

possui um patriménio ambiental e cultural riquissimo,
contudo, a conservacgio destes recursos requer estratégias
que integram o conhecimento da sua biodiversidade e
os fatores que a ameac¢am, bem como a identificacio de
solugbes inovadoras para os problemas ambientais e o
estabelecimento de parcerias para implementar as acoes
de forma integrada.

Recentemente, o Governo (IX legislatura) desenvolveu o
seu Programa Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel
(PEDS), para um periodo de 5 anos (2017-2021), visando
alcancar um conjunto de resultados que permitam
reduzir as assimetrias e desenvolver de forma integrada
todo o territorio nacional. Nesta base, o Governo tem
como prioridade criar nas ilhas menos desenvolvidas,
como ¢é o caso da 1lha do Maio, atividades econémicas
que contribuam para criar um efeito multiplicador no
desenvolvimento local e fomentar sinergias que produzam
resultados globais, de modo a gerar mudancas duradouras
nas esferas socioeconémicas.

Ora, o Ministério da Agricultura e Ambiente visando, o
planeamento e o crescimento econémico do setor agrario
na ilha do Maio, elabora o presente documento - Estratégia
de Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental
(EDASP&A), sob a coordenacéo do Instituto Nacional
de Investigacdo e Desenvolvimento Agrario (INIDA),
através de uma equipa técnica especializada constituida
pela Doutora Angela Moreno, a Eng.? Nora Silva e o Eng.°
Adriano Furtado. A elaboragéo do presente documento contou
ainda com a contribuicio de todos os servigos do MAA e de
outros ministérios publicos, privados, ONG, associacoes de
agricultores, carvoeiros, criadores, cooperativas, sociedade
civil e a Camara Municipal do Maio.

A presente Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental abrange dois periodos especificos: a curto prazo
(2018 a 2024) que inclui o Plano de intervenc¢ao imediata
e a médio-longo prazo (2024 a 2030), apresentados numa
Matriz de Master Plan (Anexo I da EDASP&A).

A elaboragio desta estratégia tem como propésito, perante
as circunstancias especificas do setor agrario na ilha do
Maio, identificar as necessidades atuais e emergentes e
assegurar a sustentabilidade das respostas.

Face aos multiplos desafios do setor agrario e da
sociedade Maiense nomeadamente, a pobreza, a emigracgao
e as secas ciclicas que afetam severamente a pecudria e a
agricultura, o Governo de Cabo Verde pretende, no horizonte
2018-2030, dotar o sistema agrosilvopastoril e ambiental
da ITha do Maio, de uma estratégia de desenvolvimento
integrado, capaz de dinamizar a economia e melhorar o
rendimento das familias rurais e agricolas.

A visdo estratégica do desenvolvimento da ilha do Maio,
exige um modelo de implementagéo que seja eficaz e que
respeita os principios de subsidiariedade, inclusio social e
rendimento econémico das familias. Por isso, a Estratégia de
Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental foi desenhada
para proporcionar uma gestao eficiente dos recursos pecudrios,
agrondémicos, florestais, ambinetais e hidricos, permitindo
assim, registar ganhos duraveis ndo apenas nestes setores,
mas também noutros setores nomeadamente, na pesca, no
turismo e na seguranca alimentar.

Portanto, a implementacéo dos programas e politicas do
setor agrario leva em consideracao as especificidades da
prépria ilha, suas potencialidades endégenas e vantagens
comparativas econémicas.

A consolidagéo e a sustentabilidade dos ganhos previstos
obrigam, o seguimento e avaliacdo deste instrumento
estratégico, com base na andlise prévia das politicas publicas
para os setores de agricutura, agua, pecuaria, silvicultuta
e ambiente, conforme previstas no PEDS(2017-2021) e
nos objetivos de desenvolvimento sutentavel- ODS(2030).

https://kiosk.incv.cv

A materializacdo desta estratégia depende dos
investimentos provenientes dos governos, central e local,
dos setores privados e de todos os seus parceiros. Este
documento estratégico pretende ser um guido orientador
que permite, agregar, orientar, gerir e afetar todos
os programas e projetos, em curso ou planeados, com
origem em iniciativas publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, referentes ao desenvolvimento do
sistema agrosilvopastoril e ambiental da ITha do Maio.
Portanto, esta estratégia é integradora e harmoniza as
acoes, tornando eficaz todas as intervengbes para um
desenvolvimento econémico s6lido da ilha do Maio.

II. VISAO

Fomentar o sistema econémico da ilha do Maio de modo
a produzir um efeito multiplicador no desenvolvimento
regional e capaz de gerar mudancas duradouras nos
sistemas agrosilvopastoril, ambiental e socioeconémico
das familias.

II1. MISSAO

Perante as circunstancias especificas do setor agrario
na ilha do Maio, A Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril e Ambiental tem como misséo, solucionar
as necessidades atuais e emergentes e assegurar a
sustentabilidade das respostas, de modo a:

o Indicar caminhos de desenvolvimento agrosilvopastoril e
ambiental, sustentaveis, que permitam o incremento
das potencialidades locais, contribuindo para
reforcar a atratividade desta ilha e elevar a
sua importancia agro-econémica e ambiental,
a nivel local, nacional e internacional;

e Responder adequadamente as necessidades atuais
e futuras do setor agrario, cujo desenvolvimento
se preveé associado intimamente ao turismo.

IV. OBJETIVO GERAL

Estabelecer uma estratégia de curto, médio e longo prazo,
de modo a criar capacidades necessarias para produzir
dados econémicos e sociais inclusivos, relevantes para o
aumento do rendimento e do bem-estar das populacoes
da ilha do Maio.

V. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Melhorar o estado atual do sistema agrosilvopastoril
e ambiental da ilha do Maio, de modo a atender
as suas necessidades, no dominio de producéo
agropecudria, silvopastoril e ambiental.

e Melhorar de forma sustentavel a produtividade,
qualidade de producéo, transformacao e mercado,
através de estratégias de criacio e disseminacio
de oportunidades promotoras da economia local.

VI. RESULTADOS ESPERADOS (2018/2030)

e Progresso da ilha em dire¢do ao cumprimento dos

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e
do PEDS;

e Melhorias da economia local e da ilha, ligadas a
agricultura, pecuaria, silvicultura, ambiente,
turismo, transportes e mercados, dinamizam
o desenvolvimento do setor privado;

e Territério da rede de areas protegidas do Maio,
com cerca de 36 mil hectares, dos quais 7,5 mil
sdo terrestres e 28 mil marinhos, candidato
aprovado como reserva de Biosfera da UNESCO.
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e Implementagao do Plano de Intervencao Imediata
(PI) na i1lha do Maio, priorizando as agoes
pertinentes, solucionam os problemas mais
inquietantes nos setores pecudrio, agricola,
silvicola e recursos hidricos;

e Apropriagdo do documento dinamico de planeamento
a médio-longo prazo (Matriz do Master Plan),
fornece um layout conceitual para orientar o
crescimento e o desenvolvimento futuro da ilha;

e Agricultores e criadores sensibilizados e desafiados,
melhoram as praticas agropecudrias e apostam
nas atividades geradoras de rendimento;

e ONG, privados e publicos engajados, em torno do
desenvolvimento sustentavel da ilha do Maio,
adotam as praticas de conservacio do ambiente
e o desenvolvimento do turismo local;

e Silvopastoralismo transformado numa atividade
econdmica, integrado num turismo sustentavel,
gerando empregos permanentes;

e Agricultura moderna aposta na produgao de horticolas
e fruticolas em estufas, com recurso a agua
dessalinizada;

e Maio, uma ilha agrosilvopastoril de referéncia a nivel
nacional e regional, contribui significativamente
para o aumento do PIB agricola nacional.

VIL EIXOS ESTRATEGICOS DE DESENVOLVIMENTO
AGROSILVOPASTORIL E AMBIENTAL PARA A
ILHA DO MAIO

As anadlises especificas de desenvolvimento local, com
impactos sociais, ambientais e econémicos, permitiram
definir oito eixos estratégicos para o desenvolvimento
agrosilvopastoril e ambiental da ilha do Maio:

1) Silvopastoralismo;

1) Pecuaria

111) Agricultura

iv) Recursos Hidricos

v) Ambiente e Turismo;

vi) Seguranc¢a Alimentar e Nutricional
vii) Promocao de Atividades Econémicas
viil) Fomento da Industria Extrativa

Para cada um dos oito eixos estratégicos apresentam-se
os objetivos, os respetivos componentes, os desafios e as
principais acoes. As solugdes para responder a cada um dos
desafios resumem-se na matriz de Master Plan. A mesma
matriz, além de identificar problemas, aponta medidas
de solugoes, indicadores, metas, ganhos e o resultado
finalistico para cada um dos componentes dos eixos.

7.1. EIXO I. Silvopastoralismo

Objetivo estratégico até 2030: Desenvolver de forma
sustentavel dos recursos florestais e espacos associados.

Componente.l.1. Floresta & pastoralismo

Desafio: Controlar o pastoreio livre e ordenar os
perimetros florestais.

Principais agoes:
e Valorizacao dos recursos silvopastoris;
e Gestao e ordenamento do espaco florestal,

e Melhoramento de espécies forrageiras e florestais.

https://kiosk.incv.cv

Componente 1.2. Floresta, explorag¢do de carvdo
e ambiente

Desafio: Transformar a explorac¢do de carvdo numa
atividade organizada, sustentdvel e geradora de rendimento.

Principais agoes:

e Substitui¢éo dos fornos de carvao tradicionais por
fornos melhorados;

e Planeamento e monitorizacio da exploracio florestal
para produgao de carvio;

e Controlo da poluicdo associada a esta atividade
econdmica e sequestro de carbono (adotando
técnicas e tecnologias que permitem a redugao da
emissdo e armazenamento do CO2 na atmosfera).

Componente 1.3. Floresta & conservagao de solo e agua
Desafio: Renovar os perimetros florestais.

Desafio: Compatibilizar a explora¢do agropecudria e
florestal com o ambiente e os ecossistemas.

Principais agoes:
e Conservacao de solos e 4gua e corregdo torrencial;

e Ordenamento do perimetro florestal e substituigao
de espécies envelhecidas;

e Implementacdo de praticas eficientes de gestao
florestal.

Componente 1.4. Floresta & alimenta¢ao animal

Desafio: Mitigar os efeitos da seca e do mau ano
agricola, apostando na gestdo eficiente e na introdugdo de
novas tecnologias como estratégias para uma alimenta¢do
animal garantida.

Principais agdes:

e Introducao de espécies forrageiras resistentes a seca;

e Valorizacao de recursos florestais como alternativa
a alimentacdo animal;

e Promocao de espécies forrageiras mais palataveis
e de alto valor nutricional;

e Valorizagido de recursos florestais como suplemento
e/ou aditivo a ra¢do animal.

7.2. EIXO II. Pecuaria

Objetivo estratégico até 2030: Desenvolver e melhorar
a pecudria familiar.

Componente: Fomento do setor pecuadrio

Desafio: Transformar a pecudria familiar numa
atividade mais eficiente, de forma a garantir o aumento
da produtividade e o rendimento econémico das familias.

Principais agoes:

e Valorizacio da producao através do melhoramento
genético do efetivo pecuario;

e Melhoramento do maneio animal nas condi¢oes
locais;

e Promocao do pastoreio controlado e contingentagao
animal;
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e Valorizacdo da cadeia pecudria (carne, leite e
subprodutos);

e Controlo e monitorizagdo permanentes da saude
animal particularmente, bovinos, caprinos e
suinos;

e Cadastro e registo animal,

e Criagdo de um banco de dados com registos de
diagnosticos da satde animal, tratamento,
natalidade, ébito e suas respetivas causas;

e Formacio e sensibilizacio dos criadores, visando
uma pecudria geradora de rendimentos.

7.3. EIXO III. Agricultura

Objetivo estratégico até 2030: Transformar a agricultura
de subsisténcia numa agricultura familiar competitiva

Componente II1.1 Condig¢ées de produg¢ao

Desafio: Aumentar a produtividade da agricultura,
apropriando-se dos avangos tecnoldégicos, com vista a
sua inclusdo num sistema produtivo moderno, eficiente,
competitivo e sustentavel.

Principais agoes:

e Valorizagao da producgéo hortofruticola através de
introducao de espécies e variedades melhoradas
e adaptas;

e Promocio de boas praticas agricolas de sequeiro
e regadio, agricultura protegida em estufas e
hidroponia;

e Controlo e monitoriza¢do permanente de pragas
e doencas, particularmente na agricultura de
sequeiro;

e Formagdo e sensibilizagio de agricultores, visando uma
agricultura moderna e geradora de rendimentos.

Componente III.2. Producgdo, qualidade e mercado

Desafio: Agregar valor aos produtos, ampliar a
competitividade e maximizar a sua inser¢do nos mercados.

Principais agoes:

o Valorizagao da cadeia de valor de produtos hortofruticolas
locais (nichos de mercados);

e Adocao de espécies hortofruticolas locais com alto
valor comercial e nutricional;

e Fomento da organizacdo dos agricultores em
associagdes e cooperativas;

e Promocao da qualidade (certificagdo) de produtos
hortofruticolas e acesso aos mercados locais,
nacionais e turisticos;

e Fomento da conservagdo e transformacio dos
produtos agricolas.

Componente II1.3. Agricultura & uso de dgua
Desafio: Garantir a sustentabilidade da agricultura de
regadio nas condigées locais, onde prevalecem a escassez
de terra e recursos hidricos.
Principais agoes:
e Recuperacido de terras araveis infestadas por

Prosopis juliflora;
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e Promogao de praticas agricolas de conservagio e
fertilidade de solos agricolas;

e Uso benéfico de 4gua na agricultura;
e Melhoria da produtividade fisica e econémica de agua;

e Formacao e sensibilizagdo dos regantes e usuarios
da agua na agricultura.

7.4. EIXO IV. Recursos hidricos

Objetivo estratégico até 2030: Criar nova geracao de
instrumentos de ordenamento e planeamento dos recursos
hidricos, através da concretizagdo do Plano Nacional da
Agua e dos Planos de Gestao das Bacias Hidrograficas.

Componente IV.1. Gestdo de dgua para rega

Desafio: Desenvolver agées tecnolégicas e inovadoras,
assentes numa gestdo econémica e ambientalmente
sustentavel dos recursos hidricos na agricultura.

Principais agdes:

e Praticas de gestdo integrada da exploragdo dos
recursos hidricos na agricultura;

e Prospecio de 4guas subterraneas e superficiais e
de novas fontes alternativas de 4gua para rega
(aguas residuais tratadas e agua dessalinizada);

e Aposta na energia alternativa para bombagem de
4gua para rega;

e Massificagdo de micro-irrigagdo na agricultura;

e Monitorizacdo da agua explorada para rega em
termos de qualidade e quantidade.

Componente IV.2. Estruturas e custos de agua
para rega

Desafio: Garantir a eficiéncia e eficdcia na distribui¢do
dgua para agricultura, em quantidade e qualidade
adequadas.

Principais agdes:

e Controlo de perdas de d4gua no armazenamento,
distribuicio e aplicacao;

e Melhoria da qualidade de 4gua para diferentes fins
e em funcéo de culturas praticadas;

e Formacio continua dos usudrios de agua;
e Normas e leis de uso e aplicacdo de agua na rega;

e Controlo da area regada versus disponibilidade
de agua e exigéncias das culturas;

e Harmonizacdo de tarifas de Agua para rega e outros
fins agropecuarios.

7.5. EIXO V. Ambiente e turismo

Objetivo estratégico até 2030: Reforcar a articulacéo
entre o turismo e o ambiente, visando criar e promover
a sustentabilidade do setor.,_

Componente V.1. Turismo & recursos naturais

Desafio: Direcionar o turismo de acordo com os

principios de sustentabilidade, conservag¢do e valorizagdo
dos recursos naturais enddgenos.
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Principais agoes:

e Dinamizac¢do da economia da ilha, através da
integracdo dos recursos naturais endégenos
como ofertas turisticas;

e Promocdo do turismo associado a conservacio e
valorizacao dos recursos naturais;

e Cumprimento dos principais objetivos da Reserva da
Biosfera, integrando as trés funcoes (conservacao,
desenvolvimento e apoio logistico) de forma a
contribuir para o refor¢o da candidatura da ilha
do Maio como Reserva da Biosfera da UNESCO.

Componente V.2. Turismo & recursos marinhos

Desafio: Conciliar o equilibrio entre a atividade turistica
e a preservac¢do/valorizagdo dos recursos marinhos.

Principais agoes:

e Implementacio de medidas de gestdo sustentavel
dos recursos marinhos associados ao turismo;

e Valorizacao dos recursos marinhos através da sua
inclusdo no roteiro turistico da ilha;

e Fomento de praticas de mergulho / pesca, visando a
sua integragdo no desenvolvimento do turismo.

Componente V.3. Turismo & biodiversidade

Desafio: Dinamizar o turismo, apostando na biodiversidade
como uma oferta turistica.

Principais agoes:

e Implementacio de praticas de conservac¢io da
biodiversidade integradas nas atividades turisticas;

e Promocéo do turismo diversificado, compativel com
a gestdo das reservas naturais;

e Aposta no turismo sustentavel do ponto de vista
ambiental, social e cultural.

7.6. EIXO VI. Segurancg¢a alimentar e nutricional

Objetivo estratégico até 2030: Reforcar a seguranca
alimentar e nutricional das familias.

Desafio: Garantir a seguranca alimentar e nutricional,
apostando na qualidade e quantidade dos produtos
agricolas e pesqueiros.

Principais acgoes:

e Adocédo de produtos agricolas e piscatérios locais
com alto valor nutricional;

e Formacdo e sensibilizacdo dos consumidores,
produtores e pescadores;

e Fomento de cooperativas e associagoes, visando a
promocao de um mercado virado para culturas
com alto valor nutricional;

e Promocéao da qualidade e salubridade de alimentos
agropecuarios;

e Melhoria no acesso aos alimentos sobretudo nas
zonas mais vulneraveis em termos de seguranca
alimentar e nutricional.

7.7. EIXO VII. Promocgdo de atividades econémicas

Objetivo estratégico até 2030: promover uma producao
interna com base nas matrizes da nossa cultura, destacando
a cultura, a agricultura, a pecudria, as pescas e a industria
ligeira de exportacao.
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Componente VII.1. Salinas

Desafio: Tornar a exploragdo de salinas numa atividade
competitiva e economicamente rentavel.

Principais agoes:

e Aposta na transformacio, comercializacio, transporte
e mercado do sal.

e Melhoria da qualidade do sal e adi¢ao de valor
acrescentado ao produto;

e Integracdo das salinas no complexo turistico, como
uma oferta turistica especializada.

Componente VII.2 Turismo rural

Desafio: Promover o desenvolvimento das comunidades
de forma a integra-las num turismo sustentdvel.

Principais agoes:

e Integracio de recursos naturais e ambientais no
turismo rural;

e Promocéo de recursos naturais locais como pontos
de atracdo turistica;

e Formacao e sensibilizagdo das comunidades rurais
como partes integrantes do turismo;

e Promocio de recursos agrosilvopastoris como ofertas
turisticas;

e Valorizacdo de produtos agroalimentares enddgenos
como mais-valia para o turismo.

Componente VII.3. Explorac¢ao de carvdo

Desafio: Potenciar o mercado de carvao, tornando-o
numa atividade geradora de rendimento.

Principais agées:,

e Adequacao do sistema agrosilvopastoril e ambiental
aos desafios do turismo na ilha do Maio

e Formagado e sensibilizacdo dos produtores de carvdo
(carvoeiros);

e Fomento de cooperativas e associagoes, visando a
promocg¢do de um mercado de carvdo;

e Promoc¢do da cadeia de valor de carvdo (recursos,
producdo, selegdo, embalagem, conservagdo e
comercializacdo);

e Melhoria no acesso aos mercados;

e Diversificacdo dos produtos derivados de carvdo.

Componente VII.4. Produc¢do de queijo.

Desafio: Transformar a produg¢do de queijo numa
atividade geradora de rendimento e apreciada no mercado
turistico.

Principais agoes:

e Promocdo de praticas de producido de queijo e
cumprimento das regras sanitarias estabelecidas;

e Melhoria da qualidade de producdo do queijo
artesanal e semi-industrial;

e Fomento de cooperativas e associagoes, visando a
promocao de um mercado de queijo;
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e Formacao e sensibilizacio dos produtores de queijo;

e Promoc¢io de um mercado de queijo com maior
valor agregado, virado para o mercado nacional
e turistico.

Componente VIIL.5. Produtos e derivados pecudrios

Desafio: Tornar a exploragdo pecudria numa atividade
competitiva e economicamente rentdvel.

Principais agoes:

e Promogao de praticas de produgio animal orientada
para producio de leite e carne;

e Melhoria da qualidade e certificacdo de produtos
pecudrios (carne e seus derivados);

e Aposta na conservacao e transformacio artesanal
e semi-industrial de carne e seus derivados;

e Fomento de cooperativas e associagoes, visando a
promocao do mercado pecuario;

e Formacéo e sensibilizac¢io de criadores e produtores
pecuarios;

e Promocado de um mercado de carne com maior
valor agregado virado para o mercado nacional
e turistico.

Componente VIIL.6. Exploracao agricola e mercado

Desafio: Valorizar e Inserir os potenciais produtos
horticolas da ilha do Maio no mercado nacional e turistico.

Principais agoes:

e Promocdo de uma empresa logistica de produtos
agropecudrios e dinamizacao do centro pés-colheita;

e Promocao de praticas de producéo agricola orientada
para o mercado;

e Melhoria da qualidade e cerificacdo de produtos
horticolas, fruticolas e seus derivados;

e Aposta na conservagao e transformagio artesanal
e semi-industrial de produtos agricolas e seus
derivados;

e Fomento de cooperativas e associagoes, visando a
promoc¢ao de um mercado de derivados agricolas;

e Formacao e sensibilizac¢ao de agricultores e produtores;

e Promocdo de hortofruticolas com maior valor
acrescentado orientadas para o mercado nacional
e turistico.

7.8. EIXO VIII. Fomento da industria extrativa

Objetivo estratégico até 2030: Fomentar o crescimento
e 0 emprego e, dinamizar a industria transformadora
nacional, reforcando a sua competitividade e elevando o
seu peso economia nacional.

Desafio: Potenciar a industria extrativa, tornando-a
uma atividade sustentdvel e rentdvel.

Principais agoes:

e Promocgao de uma empresa logistica de extracéo e
comercializacdo de pedra, argila, gesso e cal,

e Dinamizacdo dos centros de ceramica e sua inclusao
no pacote turistico;

e Controlo da qualidade ambiental e dos recursos
naturais nas zonas de extracio;

e Formagcao e sensibilizagao de exploradores de inertes.
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VIIL. DURACAO E CONDICOES DE IMPLEMENTACAO

No documento, EDASP&A, foram identificadas
intervencoes tanto imediatas como de curto prazo (ANEXO
IT) e de longo prazo (ANEXO I), planeadas para atender os
desafios tracados em cada eixo estratégico apresentado no
documento. As intervencoes imediatas serdo executadas no
periodo 2018/2019, as de curto prazo no periodo 2018/2024,
e as de longo prazo no periodo 2024/2030.

A curto prazo (2018/2024) serdo implementados Planos
de Acdo I (2018/2021) e Plano de Acéo II (2021/2024). O
Plano de Ac¢do I, inclui o Plano de intervencao imediata
(2018/2019) e ao Plano de agdo II (2021/2024) da continuidade
as acgoes iniciadas em 2018.

O Plano de Ac¢éo é implementado e atualizado anualmente
(Figura 1), tendo como base a Matriz de Master Plan.

Os restantes Planos de Acao (2024/2028 e 2028/2030)
serdo elaborados detalhadamente numa fase posterior,
onde podem ser devidamente ajustados as necessidades
identificadas nos periodos de vigéncia dos mesmos.

A dinamica de implementacio, dos quatro Planos de
Acdo da Matriz de Master Plan, é apresentada na Figura 1.

A politica da Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental deve, ndo s6 assegurar uma afetacgio eficaz
dos recursos, mas também, estreitar a cooperacgdo com
os doadores nacionais e internacionais.

Igualmente, é preciso refor¢ar a ligagdo entre os diferentes
atores que incluem: (i) o setor ptblico — os governos central e
local; (ii) o setor privado, agricultores, produtores, criadores
e fornecedores de servicos; (ii1) a sociedade civil, ONG,
organizac¢des comunitarias, universidades; (iv) a populacgéo
em geral; e (v) todos os parceiros de desenvolvimento. A
dinamica de implementagdo da EDASP&A é apresentada
na Figura 1 a seguir.

Dinamica de Implementacdo da Matrizde Master Planda EDASP&A
Plano de Acio Plano de Agdo Plano de Agao
(2018/2021) (2024/2028) (2028/2030)
Plano de Intervengdo
Anual (2024/2025)

Plano de Intervengdo
Anual (2025/2026)

Plano de Intervengio

Anual (2026/2027)

Plano de Agdo
(2021/2024)

Plano de Intervengdo Plano de Intervengdo
Imediata (2018/2019) Imediata (2021/2022)

] |

Plano de Intervengdo Plano de Intervengdo

Anual (2019/2020) Anual (2022/2023 Anual (2028/2029)

1 = 1 Plano de Intervengdo
Plano de Intervengdo Plano de Intervencéo Plano de Intervengio Anual (2029/2030)
Anual (2020/2021) Anual (2023/2024) Anual (2027/2028)

Figura 1: Dinamica de implementag¢do da Estratégia de
Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental

0O MAA, como instituicdo que tutela a implementacio da
EDASP&A, deve assegurar todo o mecanismo de seguimento
e avaliacdo dos Planos de Ac¢do. Neste contexto, o sistema
de planificacdo das acbes deve refletir as prioridades, as
estratégias e os projetos articulados previamente. Para
este fim, um sistema de seguimento e avaliac¢io sera
estabelecido para assegurar que as atividades previstas
sejam implementadas com eficiéncia e eficacia. Este
sistema deve estar em sintonia com a gestio financeira,
de forma a garantir o processo de financiamento e a
afetac¢do equitativa dos recursos.
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IX. PROCESSO DE IMPLEMENTACAO

Para a implementacao de cada um dos eixos e programas
previstos no documento estratégico, deve haver uma
organizacdo institucional, pautada por uma excelente
articulagao e planeamento.

Um dos importantes principios para implementacao
desta estratégia é a integracio entre o planeamento e a
gestdo, considerando a participagdo social (agricultores,
criadores, privados, publicos, populacdo em geral, governo
local etc.) desde o inicio até a fase de avaliacao dos
1impactos. A articulag¢io entre o planeamento e a gestéo,
para a implementacgao da Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril e Ambiental, visa uma gestdo democratica,
tanto na formulag¢do como na execuc¢ao das politicas
publicas para o desenvolvimento da ilha do Maio.

As principais localidades de intervengéo e os nimeros de
acoes previstas por localidade apresentam-se na Figura 2
a seguir. Como referido no capitulo anterior, cada Plano de
Acéo da orientagdes de intervencdes anuais, 0 que permite
rever as acoes em curso e planeadas bem como melhorar
a eficiéncia e a eficacia das intervencées, dando especial
atencido as zonas com maior necessidade de acoes de
desenvolvimento agrosilvopastoril e ambiental, conforme
mapeadas na Figura 2 e no Anexo III da EDASP&A.

A
K\\,\_)

’;' Terras Salgadas

Grau de intervengdo
necessdria:

I: <30 baixo;
[: 30-40 médio;

40-50 alto

- >50 muito alto

idade do Porto Ingles,

Figura 2: Namero de intervengoes agrosilvopastoris e ambientais
previstas (2018/2024) por localidade, no @mbito do EDASP&A.

9.1. Papel dos principais atores

A implementagdo da Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril e Ambiental, depende de uma articulagao
eficiente e eficaz entre as institui¢bes parceiras. Tendo em
conta que algumas das atividades previstas no Plano de
Acgao I (2018-2021) ja estao em curso, ha necessidade de
reunides frequentes entre os principais parceiros, a fim
de atualizar e socializar a Matriz de Master Plan, que é
o documento orientador da estratégia.

As parcerias publico-privadas, cooperativas, associacoes
e a sociedade civil desempenham um papel importante
na implementacio desta estratégia,

O papel do setor publico consiste no fornecimento de
bens e servigos, bem como na criacdo de condi¢oes que
permitem os pequenos e médios agricultores/produtores
exercerem as suas atividades num ambiente competitivo.
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O setor privado constitui a categoria mais importante
no desenvolvimento da economia. Inclui agricultores e
produtores, comerciantes, transformadores de pequenas
unidades agropecudrias e industriais e fornecedores de
Servigos.

A transformacéo da agricultura so sera possivel com a
expansio de outros setores, com o aumento e a melhoria
dos servigos (mercados, transporte, armazenamento,
industria agroalimentar, crédito, etc.). Isto aumentara as
oportunidades de negdcio e emprego no setor privado. Para
tal, o setor privado deve ser capacitado (empoderado), de
modo a adquirir habilidades e consolidar a sua participagio
nos processos de formulacao das politicas e implementacao
dos programas.

A estrutura de implementacdo da Estratégia de
Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental para a
ilha do Maio apresenta-se na Figura 3. Todos os servigos
publicos e privados, indicados no esquema a seguir devem
cooperar para a concretizacio dos objetivos e metas
tracados na referida Estratégica.

[ Estrutura de implementacao da EDASP&A J

[ mMAA - » ([ mIT MEM MF MFIS.

—

J

v

; DNA 5. Comité de Pilotagem-MAA + | ANAS
” b £y »
[ ] N
/ 06N op \

(peasp ~— INIDA |

. \ -
\

4. Unidade de Coordenagio
. Regional (UCR) - llha do Maio

| !

3. Unidade de Ci [%
nivel Municipal (UCM)

/ N/
M &

\( pePoG |

Estrutura de coordenagao

(EDASP&A)

1. Comité de Concertagdo 2. Comité de Gestdo dos programas
Local de projetos da EDASP&A

L A Py ( Org Cooperativas; 0
Extensionistas e ssociagoes Assoc. C/ fins Extensionistas EW
(__ Téenicos comunitérias de Lucrativos Técnicos
base .
Rep. beneficiarios

Figura 3: Estrutura de implementag¢do da Estratégia de
Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental para a ilha do Maio.

Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril & Ambiental

[

9.2. Componentes constituintes da estrutura e as
articulacoes necessarias

a) Comité de Pilotagem

A implementacao deste documento estratégico deve
ser superiormente tutelada pelo Ministério que tutela a
agricultura e ambiente (MAA), o que implica eventualmente,
a nomeacao de um Comité de Pilotagem (CP). O comité
de Pilotagem sera liderado pelo Ministro da Agricultura
e Ambiente.

O Ministério da Agricultura e Ambiente (MAA) trabalhara
em estreita articulagdo com os Ministérios de Transporte
e Turismo (MTT), Economia Maritima (MEM), Familia
e Inclusao Social (MFIS) e das Financas (MF).

Fara parte ainda, do presente comité, as seguintes
entidades ou instituicoes:

e Direcao Nacional do Ambiente (DNA)

e Diregdo Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecuaria
(DGASP)

e Instituto Nacional de Investigacio e Desenvolvimento
Agrario (INIDA)

e Agéncia Nacional de Agua e Saneamento (ANAS)

e Dire¢do Geral de Orgamento Planeamento e Gestéo

(DGPOG)
e Camara Municipal do Maio (CMM)
e Organizagdes nao governamentais (ONG)

e Operadores privados (OP)
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b) Unidade de Coordenac¢do Regional

A nivel regional (ilha), deve ser constituida uma unidade
de coordenacdo. O Ministro que tutela deve nomear um
coordenador regional, neste caso, o(a) delegado (a) do
MAA na ilha do Maio, o(a) qual deve trabalhar em estreita
colaboragio com a Camara Municipal e a Unidade de
Coordenacgao Municipal e, responder perante o Comité
de Pilotagem.

¢) Unidade de Coordenag¢ao Municipal

A Unidade de Coordenag¢ado Municipal deve estar em
contato permanente com as organizacoes de base, Comités
de Concertacio Local e de Gestao dos Programas e Projetos.

Todas as propostas de interven¢do para desenvolvimento
local emergem do Comité de Concertagao Local e do Comité
de Gestao dos Programas e Projetos.

Os programas e projetos serdo efetivamente executados
com a participacgio efetiva das comunidades locais desde
a sua formulacdo, execucao até a avaliacao dos resultados
finalisticos.

d) Comité de Concertag¢ao Local

Fara parte do Comité de Concertagao Local, os técnicos
e extensionistas do MAA e as associacoes comunitarias
de base (agricultores, criadores e produtores).

e) Comité de Gestao dos Programas e Projetos

Do Comité de Gestao dos Programas e Projetos fardo parte,
os técnicos e extensionistas do MAA, as microempresas,
cooperativas, associagbes com fins lucrativos, representantes
dos beneficiarios dos projetos, entre outros.

Além das institui¢ées acima referidas, a sociedade
civil, as instituicGes internacionais, as universidades,
0s parceiros nacionais e internacionais tém um papel
crucial no desenvolvimento do capital humano e social,
implicados ou beneficiarios dos projetos e programas da
EDASP&A. Estes parceiros desempenham um papel
importante na consolidac¢do dos eixos da EDASP&A, bem
como no coo-financiamento dos programas e projetos.
Portanto, este documento estratégico sera efetivamente
executado, desde que seja devidamente apropriado e
implementado em colaboracido com os varios parceiros. A
sua implementacéao obriga a adogdo de alguns principios
basicos a saber:

e Agregacao das agdes;

e Convergéncia racional e equilibrada dos or¢amentos;
e Intencionalidade das acoes / atividades;

e Comprometimento institucional;

e Eficicia e celeridade nas respostas;
e Prestacao de contas;
e Coordenacdo presente, participativa e atenta;
e Comunicacio entre os parceiros;
e Restituicdo dos resultados.
X. SEGUIMENTO E AVALIACAO

O seguimento & avaliacdo deve ser anual, a fim de
permitir rever e atualizar, sempre que necessario, a
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presente Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental, tendo como foco a transformacio do sistema
agrosilvopastoril e ambiental, num sistema economicamente
rentavel e viavel na ilha.

A socializagio dos resultados da avaliacdo e implementacéo
do documento estratégico é um processo continuo de
aprendizagem, que promove o desenvolvimento e a
integracdo das acbes na ilha, de forma a minimizar as
assimetrias existentes.

Todos os projetos e programas do sistema agrosilvopastoril
e ambiental, programados ou a serem executados na ilha
do Maio, devem ser articulados previamente e concertados
com o Comité de Pilotagem. Cabe a este Comité, a
competéncia de aprovar, integrar e harmonizar todas
as agdes que concorrem para o desenvolvimento agrario
da ilha do Maio.

O Comité de Coordenag¢do Regional deve criar uma
base de dados de todos os projetos relativos ao setor
agropecuario e ambiental em curso ou programados
para a ilha do Maio. As informacdes constadas na base
de dados sdo fundamentais para a tomada de decisao, o
planeamento a curto, médio e longo prazo, bem como a
monitorizacao e avaliagdo dos resultados.

Cabe ao Comité de Coordenagdo Municipal, zelar pela
integracdo das acbes propostas, de forma a atender as
necessidades municipais do setor agrario, priorizando as
intervenc¢oes de cariz imediato, de curto e longo prazo,
previstas no Plano de Ac¢édo e na Matriz de Master Plan
da EDASP&A.

Todas as a¢des desenvolvidas a nivel local devem
concorrer para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) e do Programa Estratégico de Desenvolvimento
Sustentavel (PEDS).

O Comité de Coordenagdo Municipal ainda, deve estar
proximo das comunidades locais, para garantir que as
propostas consolidadas a nivel local sejam, em tempo
util, levadas ao conhecimento do Comité de Coordenag¢do
Regional. Este por sua vez, deve levar tais propostas ao
conhecimento do Comité de Pilotagem, o qual deve as
avaliar e homologar, bem como financiar ou cofinanciar.

O Comité de Pilotagem deve reunir semestralmente,
podendo reunir em periodos excecionais se necessario.

O Comité de Coordena¢do Regional deve reunir
trimestralmente, podendo reunir, em periodos mais curtos
desde que a coordenacdo assim entender.

O Comité de Coordenag¢do Municipal deve reunir
mensalmente, para fazer o balanco dos programas e
projetos em curso e possiveis ajustes necessarios.

O Comité de Concertagdo Local e o Comité de Gestdo dos
Programas e Projetos, devem reunir mensalmente, para
reportar o andamento das atividades e a implementacéo
dos projetos no terreno, bem como propor ao Comité
Municipal alteragées ou melhorias em beneficio de toda
a comunidade.
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XI. ORCAMENTO

Para implementacéo da Estratégia de Desenvolvimento
Agrosilvopastoril e Ambiental, sio necessarios recursos
financeiros (Quadro 1 e Figura 4) a serem executados em
4 fases especificas:

e Fase A: Intervencgdo Imediata (2018/2021)

e Fase B: Continuidade da Fase A Intervencao de
curto prazo (2021/2024),

e Fase C: Continuidade da Fase B, Intervencéo de
médio prazo (2024/2028)

e Fase D: Continuidade da fase C, Intervencao de
longo prazo (2028/2030)

Quadro 1: Or¢amento para implementa¢do EDASP&A
para a ilha do Maio em 4 fases e por eixo estratégico.

Orgcamento
Estimado
Médio e longo prazo

FASE C | FASED
Total Total
(ECV) (ECV)

2024/2028 | 2028/2030

Orgamento
Imediato e de
curto prazo

FASE A | FASE B
Total Total
(ECV) (ECV)

2018/2021 | 2021/2024

Orgamento
por Eixo
e Total
2018/2030

Principais
Eixo estratégico

Eixo 1
SILVOPASTORALISMO

Eixo 2: PECUARIA
Eixo 3: AGRICULTURA | 45500000

Ei'xo 4: RECURSOS | 101 563
HIDRICOS 035

Eixo 5: AMBIENTE E
TURISMO

Eixo 6: SEGURANCA
ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Eixo 7: PROMOCAO DE
ATIVIDADES ECONOMIAS

Eixo,S: FOMENTO DA
INDUSTRIA EXTRATIVA

38650000 | 30920000 | 25766667 | 12883333 | 108220000

51800000 | 41440000

36400000

34533333
30333333

17266 667
15166 667

145040000
127400000

81250428 | 67708690 | 33854 345 | 284376498

43884670 | 35107736 | 29256447 | 14628223 | 122877076

10200000 | 8160000 | 6800000 | 3 400 000 | 28560000

61210000 | 48968000 | 40806667 | 20403333 | 171388000

9000000 | 7200000 | 6000000 | 3000000 | 25200000

8000000 | 6400000 | 5333333 22400000

369 807 | 295 846 | 246 538 _ | 1035461
705 164 470 WA | o

Seguimento e Avaliacio 2 666 667

TOTALGERAL (ECV)

Distribui¢do do Orgamento por Eixo (Periodo: 2018 / 2030)

Seguimento e Avaliagio E

Eixo 8: FOMENTO DA INDUSTRIA EXTRATIVA E O FASE D
Total (ECV)2028/2030

Eixo 7: PROMOGAO DE

D FASE C
Total (ECV) 2024/2028

CFASE B
Total (ECV) 2021/2024

B FASE A

Eixo 3: AGRICULTURA Total (ECV) 2018/2021

Eixo 2: PECUARIA

° 20000000 40000000 60000000 80000000 100000000 120000 000

Figura 4: Distribui¢do do or¢amento da implementag¢do da
EDASP&A por eixo estratégico de 2018 a 2030

XII. CONSIDERACOES FINAIS
A Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril e

Ambiental permite avaliar a situacgéo atual da agricultura,
pecudria, silvicultura e ambiente e identificar limitacgoes e
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oportunidades de desenvolvimento, bem como apresentar
propostas de politicas publicas, que possam contribuir
para a ampliacdo dos sistemas produtivos na ilha.

Existem na ilha do Maio, oportunidades especificas
para o desenvolvimento agrosilvopastoril e ambiental,
que podem auxiliar no crescimento econémico da ilha
como um todo. Diante deste cenario, é necessario ter em
conta um conjunto de iniciativas para incrementar as
atividades agrosilvopastoris e ambientais. Entre estas
iniciativas incluem, os investimentos na inovacéao e
difusdo de tecnologias, adocio de praticas agropecuarias
sustentaveis, como alternativas aos sistemas tradicionais
de producéo, melhoria de infraestruturas logisticas,
alargamento do acesso ao crédito rural, entre outras.

Neste sentido, o grande desafio da Estratégia de
Desenvolvimento Agrosilvopastoril e Ambiental para a
ilha do Maio passa pela promogéo gradual dos sistemas
produtivos, com vista a suplantar as limita¢ées a médio,
curto e longo prazo. Faz parte deste desafio a incluséo da
agricultura e pecuaria familiar num sistema de produgao
moderno e eficiente, com acesso a assisténcia técnica,
insumos e crédito. Ao mesmo tempo, sdo necessarios
investimentos para melhorar a assisténcia técnica e
reforcar a investigacio e transferéncia de tecnologias.

Mudancas significativas sdo necessarias, no dominio
de infraestruturas, particularmente as de logistica
(organizacdo, gestdo, armazenamento e transporte), para
o bom funcionamento das atividades agro-econémicas.

A base produtiva da ilha esta centralizada em pequenas
exploracées agricolas e pecuarias, familiares, pequenas
unidades agroalimentares e industriais. Por isso, é
fundamental a participacdo de todas as partes interessadas
para inducao do processo de transformacio, apostando na
inovacgdo e modernizagio do setor agrario na ilha. Para
tal é preciso apostar em programas e ag¢oes estruturantes
para o desenvolvimento da ilha do Maio, nos préximos
anos (2018-2030), conforme indicados na Matriz de Master
Plan da Estratégia de Desenvolvimento Agrosilvopastoril
e Ambiental.

As mudangas geradas pela implementacio bem-sucedida
da referida estratégia sio necessdrias, para produzir os
resultados esperados no mundo rural e em toda a ilha
do Maio. Tais resultados serdo alcangados a partir da
implementacio de politicas publicas voltadas para o
fortalecimento da silvicultura, ambiente, agricultura,
pecuaria familiar, seguranca alimentar e nutricional,
turismo e ambiente.

As familias rurais devem estar organizadas em
cooperativas e associacoes, que sdo meios apropriados
para o alcance da sustentabilidade social, econémica
e ambiental. E necessario um sistema dinamico de
assisténcia técnica e transferéncia de tecnologias, com
técnicos capacitados, a fim de criar estratégias e por em
pratica metodologias participativas, desde a concec¢do até
a aplicacéo de tecnologias, capazes de transformar cada
agricultor, criador, associacao e cooperativa, em agentes
de mudanga-chave, valorizando seus conhecimentos e
respeitando os anseios de todo grupo-alvo benificiario.

O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Secretaria-geral do Governo, na Praia, aos 26 de
junho de 2018. — A Secretaria-Geral do Governo,
Erodina Gongalves Monteiro
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