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P A R T E  B
ASSEMBLEIA NACIONAL

––––––

Secretaria Geral
Extrato de despacho nº 754/2018 – De S. Exª o Primeiro Vice-

Presidente da Assembleia Nacional, no uso das competências 
delegadas por despacho de S. Exª o Presidente da Assembleia 
Nacional:

De 8 de maio de 2018:

Dulce de Fátima Vieira Semedo Melo, secretária parlamentar de 3ª classe, 
referência 6, escalão E, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional, 
candidata classificada em concurso, promovida nos termos do artigo 11º e 
da alínea c) do nº 2 do artigo 20º da Lei nº 4/VI/2001, de 17 de dezembro, 
para secretária parlamentar de 2ª classe, referência 7, escalão E. 

Eunice Varela Soares Rosa Teixeira, secretária parlamentar de 3ª classe, 
referencia 6, escalão C, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional, 
candidata classificada em concurso, promovida nos termos do artigo 11º e 
da alínea c) do nº 2 do artigo 20º da Lei nº 4/VI/2001, de 17 de dezembro, 
para secretária parlamentar de 2ª classe, referência 7, escalão C. 

Heloneida Sueli Delgado Lima, secretária parlamentar de 3ª classe, referencia 6, 
escalão B, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional, candidata 
classificada em concurso, promovida nos termos do artigo 11º e da alínea c) do nº 
2 do artigo 20º da Lei nº 4/VI/2001, de 17 de dezembro, para secretária 
parlamentar de 2ª classe, referência 7, escalão B.

A despesa tem cabimento no código 02.01.01.03.06 do orçamento privativo 
da Assembleia Nacional. – (Isento do Visto do Tribunal de Contas).

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 9 de maio 
de 2018. – A Secretária-Geral, Marlene Brito Barreto Almeida Dias.
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Extrato do despacho nº 755/2018 – De S. Exª o Ministro dos 
Negócios Estrangeiros e Comunidades:

De 10 de maio de 2018:

Ao abrigo do nº 1 do artigo 8º do Decreto-lei nº 49/2014, de 10 de 
setembro, é dada por finda a comissão de serviço de Zaida Helena 
Pereira Sanches, no cargo de Diretora de Gabinete do Ministro dos 
Negócios Estrangeiros e Comunidades, com efeitos a partir de 31 
de maio de 2018.

––––––

Extrato do despacho nº 756/2018 – De S. Exª o Ministro dos 
Negócios Estrangeiros e Comunidades:

De 18 de maio de 2018:

No âmbito da mobilidade interna do pessoal diplomático do Ministério 
dos Negócios Estrangeiros e Comunidades, são transferidos, ao abrigo 
do artigo do 55º do Decreto-Lei nº 36/2015 de 13 de junho, para os 
Serviços Externos os seguir indicados:

Carla Cristina de Fátima Sena de Carvalho Lima Miranda Spínola, 
Ministra Plenipotenciária nível I, para a Missão Permanente 
e Embaixada de Cabo Verde em Genebra, Suíça;

Ana Josefina Sapinho Rodrigues Pires Brito, Conselheira de 
Embaixada nível III, para a Embaixada de Cabo Verde em 
Lisboa, Portugal;

Alice Maria Ferreira Santos, Conselheira de Embaixada nível III, 
para a Embaixada de Cabo Verde em Roma, Itália;

Maria Fernanda Tavares Fernandes, Conselheira de Embaixada 
nível III, para a Embaixada de Cabo Verde em Luanda, Angola;

Dúnia Eloisa Pires do Canto, Segundo Secretária de Embaixada, 
para a Missão Permanente de Cabo Verde junto das Nações 
Unidas em Nova Iorque, Estados Unidos da América.

Devem os funcionários diplomáticos acima referidos apresentarem-se 
no prazo de três meses subsequentes à publicação do presente despacho.

Serviço de Gestão dos Recursos Humanos do Ministério do Ministério 
dos Negócios Estrangeiros e Comunidades, na Praia, aos 18 de maio 
de 2018. – A Diretora, p/s, Aleida Soares.

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO DA DEFESA 
––––––

Gabinete do Ministro
Despacho n.º 02/2018 

As históricas relações de amizade e de cooperação entre Cabo 
Verde e os Estados Unidos da América têm-se afigurado como um 
exemplo extraordinário de parceria estratégica entre Estados e tem, 
ainda, conhecido progressos constantes e diversificados, contribuindo, 
indelevelmente, para a afirmação no panorama internacional e para a 
promoção do desenvolvimento político, económico e social sustentado 
do país.

Nesse particular, decorrente da comunhão de valores, ideais e 
interesses e por força da conjuntura internacional, mormente no Golfo 
da Guiné, a segurança e a estabilidade do arquipélago, enquanto ativos 
incontornáveis desse mesmo desenvolvimento, têm merecido uma 
especial atenção desse país amigo.

Se por um lado, essa parceria tem proporcionado a minoração dos 
diferentes constrangimentos ao nível dos recursos humanos, técnicos e 
materiais que emperram nas instituições nacionais do setor da Segurança 
e Defesa, por outro, tem permitido a participação do país, em eventos 
díspares, especialmente, no contexto africano, visando a harmonização 
de técnicas, táticas e procedimentos, o conhecimento mútuo e a troca 
de experiências, com os demais países da região, em claro benefício da 
segurança cooperativa, inevitável nos dias de hoje. 

Porém, fica claro aceitar que tal estágio de primazia dessa almejada 
relação entre Cabo Verde e os Estados Unidos da América, só foi 
possível de concretizar, contando com o prestimoso envolvimento, 
labor e conhecimentos de diversas individualidades cabo-verdianas 
e americanas. 

Torna-se, assim, de elementar justiça, evidenciar o desempenho 
alcançado pelo Coronel Scott Morgan, pela forma excecionalmente 
competente e empenhada como exerceu as funções de Adido de Defesa 
não residente junto da Embaixada dos Estados Unidos da América 
em Cabo Verde, nos últimos dois anos e oito meses e, se comprometeu 
na consecução de todos os projetos e eventos realizados ou em curso 
de realização, denotando abnegação e, acima de tudo, um louvável 
interesse, bem como extraordinárias qualidades pessoais.

A sua participação fez-se decisiva, enquanto coordenador da equipa 
de elementos do Gabinete do Adido de Defesa e conjuntamente com a 
Embaixada dos Estados Unidos da América em Cabo Verde, em vários 
momentos, dos quais destaco, a instituição da reunião de cooperação 
bilateral anual no domínio da Defesa, a conceção e preparação de visitas 
oficiais, de assessorias temporárias e de passagem de pessoal americano 
em trânsito, a visita de meios navais e aéreas militares, a realização do 
Exercício Epic Guardian, as tramitações dos processos de participação 
de militares das Forças Armadas cabo-verdianas em formações, treinos, 
seminários, colóquios, conferências, exercícios e operações, de doação 
de materiais e de atualização de equipamentos e programas. 

Ademais, durante esse período, emprestou sempre às suas funções, 
uma elevada eficiência, eficácia, entusiasmo e dedicação, assumindo em 
permanência uma postura diligente e de grande disponibilidade, para 
que o seu gabinete estabelecesse os contatos necessários e adequados, 
com o Comando dos Estados Unidos para África e outras estruturas 
americanas, na solução das mais diversas questões e cenários. 

Oficial de fino trato e possuidor de uma sólida formação humana, 
revelou uma excecional dedicação, espírito de iniciativa, elevado bom 
senso e ponderação, cultivando uma atitude comedida e cooperante nos 
contatos que estabeleceu com os elementos pertencentes ao Ministério 
da Defesa e das Forças Armadas, granjeando estima e admiração. 

No momento do termo da sua comissão enquanto Adido da Defesa 
junto da Embaixada dos Estados Unidos da América em Cabo Verde e 
por tudo quanto fica dito, considero ser meu dever e obrigação, reconhecer 
como relevantes, os serviços prestados pelo Coronel Morgan, pelo 
significativo contributo que deram para o incremento e o estreitamento 
dos laços de amizade e cooperação entre os Estados Unidos da América 
e Cabo Verde, mormente no setor da Defesa.

Assim,

Ao abrigo do disposto no artigo 18.º, em conjugação com o n.º 3 do 
artigo 31.º, ambos do Regulamento da Medalha Militar, aprovado pelo 
Decreto-Lei nº 66/2005, de 24 de outubro, ATRIBUO ao Senhor Coronel 
SCOTT HUDSON MORGAN, a Medalha de Serviços Relevantes de 
2.ª Classe.

Gabinete do Ministro da Defesa, na Praia, aos 21 de maio de 2018. 
– O Ministro da Defesa, Luís Filipe Lopes Tavares.

––––––

Despacho n.º 03/2018

Nos termos do disposto no artigo 19.º do Decreto-Legislativo n.º 2/95, 
de 20 de junho, o Ministro da Defesa determina o seguinte:

1. É delegado no Chefe do Estado-Maior das Forças Armadas 
a competência para proceder à imposição e/ou entrega de 
medalha ao Coronel Scott Hudson Morgan, agraciado com a 
Medalha de Serviços Relevantes de 2.ª Classe, pelo Despacho 
n.º 02/2018, de 21 de maio, durante o ato de condecoração que 
será realizado no dia 24 de maio de 2018.

2. O presente despacho entra em vigor imediatamente.

Cumpra-se.

Gabinete do Ministro da Defesa, na Praia, aos 21 de maio de 2018. 
– O Ministro, Luís Filipe Lopes Tavares.
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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E TRABALHO 
––––––

Direcção-Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extrato de despacho nº 757/2018 – De S. Exª a Ministra da 
Justiça e Trabalho:

De 26 de março de 2018:

É dada por finda a comissão ordinária de serviço da Carla Sofia Vieira 
Semedo, licenciada, em Relações Pública e Secretariado Executivo, 
no cargo de secretária, da Ministra, da Justiça e Trabalho, nos 
termos da alínea a) do n.º 1 do artigo 8º, do Decreto-Lei n.º 49/2014, 
de 10 de setembro, com efeitos, a partir do dia 9 de abril de 2018.

Direção Geral de Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Justiça e Trabalho, na Praia, aos 21 de maio de 2018. – A Diretora 
de Serviço, Maria Madalena Gomes N. Tavares.

––––––o§o––––––

MINISTÉRIO  
DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

––––––

Direção Nacional da Polícia Nacional
Extrato de despacho nº 758/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Administração Interna:

De 19 de abril de 2018:

Ao abrigo do disposto no artigo 53º, do Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de 
março, que Estabelece o Regime de Férias e Licenças dos Funcionários 
da Administração Pública, é autorizado regresso ao serviço do agente 
de primeira classe da Policia Nacional, António Correia Galina Fortes, 
na situação de licença sem vencimento de longa duração, com efeitos 
a partir da sua publicação no Boletim Oficial.

––––––
Extrato de despacho nº 759/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Administração Interna:

De 19 de abril de 2018:

Viriato Tavares Duarte, agente de 1ª classe da Policia Nacional, efetivo 
da DEF, é prorrogada a licença sem vencimento por um período de 
(1) um ano, ao abrigo do disposto na alínea b), do nº 1, do artigo 45, 
conjugado com o n.º 1 do artigo 48º, ambos do Decreto-Lei n.º 3/2010, 
de 8 de março, com efeitos a partir de junho de 2018.

––––––
Extrato de despacho nº 760/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Administração Interna:

De 20 de abril de 2018:

Mário Alberto Barbosa dos Santos, agente de 1ª classe da Policia Nacional, 
efetivo do CRSSM, é concedida licença sem vencimento de longa 
duração, ao abrigo do disposto na alínea c), do nº 1 do artigo 45º 
conjugado com o artigo 50º, ambos do Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de 
março, com efeitos a partir de 24 de junho de 2018.

––––––
Extrato de despacho nº 761/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Administração Interna:

De 2 de maio de 2018:

Nivaldo de Pina, agente de 2ª classe da Polícia Nacional, efetivo do 
CRSMM, é exonerado do cargo, nos termos do artigo 72º do Decreto-
Legislativo nº 8/2010, de 28 de setembro, alterado pelo Decreto-
Legislativo nº 3/2016, de 16 de setembro, a partir de 2 de maio de 2018.

Extrato de despacho nº 762/2018 – De S. Exª o Diretor Nacional 
da Policia Nacional:

De 25 de abril de 2018:

Edson Patrick dos Santos, agente de 2ª classe da Policia Nacional, 
efetivo do Comando da Secção Fiscal da Praia, é concedida licença 
sem vencimento, por 90 (noventa) dias, ao abrigo do artigo 22º, nº 2, 
aliena g), do Decreto-lei nº 39/2007, de 12 de novembro, e, nos termos 
do artigo 46º, nº 1, do Decreto-Lei nº 3/ 2010, de 8 de março, com 
efeito a partir de 03 de maio de 2018.

Divisão de Administração e Recursos Humanos da Policia Nacional, 
na Praia, aos 18 de maio de 2018. – O Chefe da Divisão, João Pedro 
Tavares Delgado.

––––––o§o–––––  –

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

––––––

Gabinete do ex-Ministro do Ensino 
Superior, Ciência e Inovação

Despacho nº 12/2015

Objecto: Acreditação e registo do ciclo de estudos do Curso 
de Estudos Superiores Profissionalizantes (CESP) em Gestão 
de Animação Turística.

Considerando que:

1. Nos termos do n.º 3 do artigo 53.º do Decreto-Lei n.º 20/2012,  
de  19  de Julho, que aprova o regime jurídico das instituições 
do ensino superior, a entrada em funcionamento de ciclos de 
estudos que visem conferir graus académicos e diplomas de 
estudos superiores profissionalizantes carece de acreditação e 
registo junto do departamento governamental responsável pelo 
ensino superior;

2. O Instituto Superior de Ciências Económicas e Empresarias  
(ISCEE), solicitou a acreditação e o registo do ciclo de estudos 
do Curso de Estudos Superiores Profissionalizantes (CESP), nos 
termos da lei;

3. O ciclo de estudos em causa se caracteriza pelo seguinte quadro:

Áreas Científicas
Nº de horas

N.º de 
créditosContacto Total

Turismo - TUR 620 2640 90

Gestão - GST 100 300 10

Marketing - MKT 60 180 6

Línguas - LING 80 360 12

Total 860 3480 118

4. De acordo com o parecer emitido pela Direcção-Geral do Ensino 
Superior, o plano de estudos do referido ciclo de estudos se encontra 
elaborado em conformidade com as disposições legais aplicáveis.

Nestes termos:

Ao abrigo do n.º 1 do artigo 76.º do Decreto-lei n.º 20/2012, que 
aprova o Regime Jurídico de Graus Académicos e Diplomas, autorizo 
a acreditação e o registo do ciclo de estudos do Curso de Estudos 
Superiores Profissionalizantes (CESP) em Gestão de Animação 
Turística, para funcionar no Instituto Superior de Ciências Económicas 
e Empresarias  (ISCEE), no ano académico 2015/2016.

Gabinete do ex-Ministro do Ensino Superior, Ciência e Inovação, na 
Praia, aos 6 de Janeiro de 2015. — O ex-Ministro, António Correia Silva
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ANEXO

ISCEE-INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS ECONÓMICAS  
E EMPRESARIAIS

CURSO DE  ESTUDO SUPERIOR PROFISSIONALIZANTE

GESTÃO DE AGÊNCIAS DE VIAGENS E TURISMO

1. ENQUADRAMENTO

Praticamente desde início da década de 90 o turismo tem sido 
considerado a maior indústria mundial, em termos económicos. De 
acordo com os dados da OMT, de 2013, o turismo mobilizou cerca 
mais de 1000 milhões de turistas internacionais, e estima-se que seja 
responsável por 1 em cada 11 postos de trabalho a nível mundial, o 
seu peso na no Produto Interno Bruto Global representa cerca de 9% e 
logicamente com um peso impressionante na economia de muitos países.

Cabo Verde, de acordo com os dados do INE, o sector representa 
cerca de 24% do PIB, sendo um sector particularmente significativo 
nas ilhas da Boavista e Sal e em termos de, gera cerca de xxxxxxxxx 
postos de trabalho.

Por este motivo, o turismo foi definido no Plano estratégico de 
Turismo de Cabo Verde de 2010/13, como um sector estratégico 
prioritário e como tal, verifica-se que parte relevante dos investimentos 
está direccionada para no sector turismo.

Assim, as empresas ligadas do sector tem de acompanhar esta 
dinâmica, tanto quanto não seja que porque convivem actualmente 
num ambiente de negócios difícil, onde apenas se destaca os mais 
resistentes. Nesta perspectiva teórica, a sua sobrevivência ou a 
extinção é caca vez mais determinada pela habilidade em responder 
a este ambiente hostil. Contudo, lutam pela sua sobrevivência, 
lidando com parcos recursos, mas sempre com o objectivo de se obter 
um posicionamento privilegiado, que garante a sua sobrevivência.

Estabelecendo uma analogia entre a teoria da Evolução Oarwiniana 
com o mundo dos negócios em turismo, percebe-se que o sucesso das 
empresas depende das inovações que trazem mudanças profícuas e 
permitam responder constantemente as mudanças dos ambientes 
macros e micros.

Nesta perspectiva, torna-se urgente que a distribuição turística 
desenvolva em paralelo com os trends do ambiente transaccional, 
fazendo do bom uso das competências dos recursos humanos, das 
inovações tecnológicas e dos processos estruturais, gerando assim 
vantagens competitivas.

A operação de forma efectiva das Agências de Viagens e Turismo 
pode e deve ser melhorada a toda hora através da gestão dos 
processos críticos, tidos como prioritários, e que vá de encontro 
as expectativas e necessidades dos clientes. Assim, o alcance das 
vantagens competitivas deve ter por base uma interacção constante 
com os clientes, a formação dos profissionais,  os processos claros e 
flexíveis, bem como a qualidade dos serviços.

Neste sentido, o CURSO OE ESTUDOS SUPERIORES 
PROFISSIONALIZANTES, promovidos pelo MESCI, cujo objectivo 
é promover a igualdade de oportunidades de acesso de todos os  
cidadãos  ao  ensino  superior, pretende promover e contribuir para 
a  qualificação/requalificação  de  actuais  e  futuros  profissionais  
das agências de viagens, através do conhecimento para soluções 
mais empenhadas e conscientes.

O ISCEE como uma instituição de ensino superior privado mais 
antiga do país e uma das mais prestigiadas em Cabo Verde, tendo 
unidades orgânicas em várias áreas do saber prático, nomeadamente 
contabilidade, gestão, turismo e marketing pretende em parceria com 
IPL (Instituto Politécnico de Leiria) desenvolver este Curso de estudos 
superiores profissionalizantes  em  GESTÃO DE AGÊNCIA DE VIAGENS 
E TURISMO capaz de proporcionar uma formação transversal e 
multidisciplinar, com enfoque ao nível da gestão das agências de viagens, 
e tem por objectivo preparar uma oferta de técnicos com competências 
científicas, técnicas e de relacionamento pessoal e com os stakeholders, 
capazes de desempenhar funções ao nível da assessoria, da gestão e 
marketing das empresas, do empreendedorismo, da utilização das 
ferramentas de apoio à actividade (emissão electrónica de bilhetes, 
marcações online de viagens, contacto entre operadores, negociações, 
organização de pacotes, etc.)

Conscientes do campo de intervenção dos formandos do curso 
e da complexidade da realidade turística actual, buscou-se, para 
a composição da proposta da estrutura curricular deste Curso, a 
participação de todos os envolvidos neste curso no ISCEE, que serão 
os responsáveis por sua execução (professores, Direcção do Curso, 
alunos) e de um benchmarking forte sobre os planos curriculares 
de várias instituições internacionais, nomeadamente do Instituto 
Politécnico de Leiria, parceira do projecto.

Assim, a estrutura curricular do Curso apresenta uma organização 
curricular em regime semestral, distribuídos em unidades curriculares, 
inicialmente de conteúdo básico e transversal, para depois assumir 
as de conteúdo mais específicos e teórico-práticos, totalizando cerca 
1500 horas.

Assim, esta estrutura curricular pretende aproveitar as competências 
da Instituição no que diz respeito as valências da Licenciatura em 
Gestão e Planeamento em Turismo, ministrada no ISCEE desde 
2008, e ainda focalizar o campo de formação deste curso que é Gestão 
das Agências de Viagens.

2. CONDIÇÕES DE ACESSO

São destinatários os indivíduos que:
• 12° Ano ou equivalente em qualquer das seguintes áreas, 

consoante o CESP pretendido: Científico-tecnológica 
ou afim; Económico-social ou afim;

• Diploma de Formação Profissional de Nível IV
3. OBJETIVOS

3.1 Objectivos gerais

O plano de estudo do Curso de Estudos Superiores Profissionalizantes 
em Gestão de Agência de Viagens, ministrado no ISCEE foi concebido 
de modo a proporcionar uma formação transversal e multidisciplinar, 
com enfoque ao nível da gestão das agências de viagens, e tem 
por objectivo preparar uma oferta de técnicos com competências 
científicas, técnicas e de relacionamento pessoal e com os stakeholders, 
capazes de desempenhar funções ao nível da assessoria, da gestão e 
marketing das empresas, do empreendedorismo, da utilização das 
ferramentas de apoio à actividade (emissão electrónica de bilhetes, 
marcações online de viagens, contacto entre operadores, negociações, 
organização de pacotes, etc.)

3.2 Objectivos específicos

Este ciclo de estudos visa:
1. Promover uma forte formação teórica/prática com intervenção 

em diferentes fases do sector de Turismo;
2. Estabelecer uma articulação entre a formação académica 

e as exigências do mercado de trabalho, tendo em vista 
a dinamização do sector turístico através da utilização 
e aplicação de estratégias consideradas inovadoras no 
sector;

3. Responder à crescente procura de profissionais qualificados 
nas agências de viagens;

4. Compreender o modo como se estrutura a gestão das agências 
de viagens bem como o processo de distribuição turística 
e a sua dinâmica;

5. Conhecer o trabalho desenvolvido pelas de Agências de 
Viagem e operadores turísticos como componente prática 
de da actividade dos alunos;

6. Compreender o trabalho desenvolvido pelos departamentos 
que compõem uma agência de viagens;

7. Planificar desenvolver e vender produtos e serviços turísticos 
das Agências de viagens e operadores turísticos;

8. Aprender a utilizar os meios informáticos utilizados no 
desenvolvimento das actividades das Agências de Viagens, 
nomeadamente o GDS Galileo e o Amadeus;

9. Compreender o comportamento do consumidor em turismo e 
a sua influência nas actividades dos agentes de viagens 
e operadores turísticos;

4. FUNCIONAMENTO DO CURSO DE ESTUDOS SUPERIORES 
PROFISSIONALIZANTES EM GESTÃO DE AGÊNCIA DE VIAGENS

O processo de ensino-aprendizagem das diversas unidades 
curriculares deste curso funciona em regime presencial, com recurso 
a uma plataforma de e-learning (o moodle).

Assim o início deste curso coincide com um módulo inicial de familiarização 
da plataforma Moodle, com uma duração de uma semana, com o objectivo 
de familiarizar o formando com as plataformas virtuais de e-learning, 
permitindo-lhes adquirir competências de comunicação online.

Este curso foi desenvolvido com base num modelo pedagógico 
próprio, estruturado em 4 blocos temáticos, nomeadamente as 
Línguas, Gestão de Empresas, Operações em Turismo e Estágio em 
Ambiente Laboral, e com uma carga horária total de 1500 horas. 
Assim, este curso será norteado pelos seguintes princípios:

• A centralização do processo ensino-aprendizagem centrado 
no aluno, como construtor do seu próprio conhecimento 
em ambiente de sala de aula;
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• Interacção diversificada entre formador/formando e entre 
este e os recursos de aprendizagem;

• O formando integrará uma classe virtual onde têm acesso 
os professores do curso e os restantes formandos. As 
actividades de aprendizagem decorrem no espaço virtual 
de cada unidade de formação ao longo do curso, sendo 
realizadas online com recurso a dispositivos de comunicação.

• Desenvolvimento de fóruns temáticos com especialistas 
nacionais, debatendo temas actuais relacionados com 
as Agências de Viagens, permitindo aos formandos uma 
profunda reflexão e troca de conhecimentos, etc.

5. SAIDAS PROFISSIONAIS

Com este Curso de Estudos Superiores profissionalizante em 
Gestão das agências de Viagens, os quadros formados terão as 
competências necessárias para trabalharem em:

• Operadores Turísticos e Agencia de Viagens;

• Postos de Turismo;

• Consultoria Turística;

• Gestão e organização de eventos;

• Guias de Turismo;

•Entre outros.

5.1 PLANO DE ESTUDO

5.1.1 SINTESE DO PLANO CURRICULAR

Este curso está estruturado em 4 blocos temáticos, nomeadamente 
as Línguas, Gestão de Empresas, Operações em Turismo e Estágio 
em ambiente laboral e com uma carga horária total de 1440 horas.

 

 

6 

5.2 PLANO CURRICULAR

1º SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga 
Horária

Contacto
Trab. 
Total

ECTS

Noções Gerais do Turismo TUR 3 40 180 6
Gestão dos Serviços Turísticos TUR 4,5 60 180 6
Tecnologias de Informação e 
Comunicação INF 3 40 120 4

Inglês Turístico 1 L 3 40 180 6
Educação Ambiental e 
Desenvolvimento Sustentável TUR 4,5 60 120 4

Contabilidade Financeira CONT 3 40 120 4
21 280 900 30

2°  SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga 
Horária

Contacto
Trab. 
Total

ECTS

Geografia e Itinerários 
Turísticos TUR 4,5 60 180 6

Organização e Legislação em 
Turismo OIR 3 40 120 4

Francês Turístico I L 3 40 180 6
Mercados e Produtos Turísticos TUR 3 40 120 4
Agência de Viagens e 
Operadores Turísticos TUR 3 40 180 6

Marketing Turístico MKT 4,5 60 180 6
21 280 960 32

3° SEMESTRE

UnidadeCurricular
Área 

Cientf.
Horas Créditos

Carga 
Horária

Contacto Trab. 
Total

ECTS

Empreendedorismo e Projectos 
Turísticos

GST 4,5 60 180 6

Animação Turística e Gestão 
de Eventos

TUR 4,5 60 180 6

Avaliação do Potencial 
Turístico do Território

TUR 3 40 180 6

Qualidade e Certificação em 
Turismo

TUR 3 40 120 4

Estudos de Mercado em 
Turismo

MKT 3 40 180 6

lnformática Aplicada a Agência 
de Viagens (Amadeus/Galileu)

TUR 3 40 120 4

21 280 960 32

4° SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga 
Horária

Contacto
Trab. 
Total

ECTS

Estágio Curricular TUR
380 60 840 30
380 60 840 30

6. RECURSOS DE APRENDIZAGEM, PEDAGOGICOS E TÉCNICOS 
(EQUIPAMENTOS DIDÁTICOS E CIENTÍFICOS, MATERIAIS E TICS).

Ao nível de recursos didácticos inovadores, os alunos têm ao seu 
dispor dois simuladores e os respectivos manuais, a base de dados 
SABI que reúne dados sobre milhares de empresas europeias.
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Outros recursos disponíveis no ISCEE a que o curso pretende 
recorrer são os constantes da tabela abaixo.

RECURSO Pólo São Vicente Pólo Praia TOTAL

Projectores 11 21 32
Telas 9 18 27
Workstation (incluindo os serviços) 81 87 168
Impressoras 14 8 22
Servidores físicos 3 2 5
Switches 12 6 18
AP’s 3 3 6
Impressora/fotocopiadora 1 4 5
Site Internet 1 o 1

7. DURAÇÃO DO CURSO

O curso tem o seu início previsto para Dezembro de 2014.

O ex-Ministro do Ensino Superior, Ciência e Inovação, António 
Correia Silva

––––––
Despacho nº 13/2015

Objeto: Acreditação e registo do ciclo de estudos do Curso 
de Estudos Superiores Profissionalizantes (CESP) em Gestão 
de Agências de Viagens e Turismo.

Considerando que:

1. Nos termos do n.º 3 do artigo 53.º do Decreto-Lei n.º 20/2012,  
de  19  de Julho, que aprova o regime jurídico das instituições 
do ensino superior, a entrada em funcionamento de ciclos de 
estudos que visem conferir graus académicos e diplomas de 
estudos superiores profissionalizantes carece de acreditação e 
registo junto do departamento governamental responsável pelo 
ensino superior;

2. O Instituto Superior de Ciências Económicas e Empresarias 
(ISCEE), solicitou a acreditação e o registo do ciclo de estudos 
do Curso de Estudos Superiores Profissionalizantes (CESP), nos 
termos da lei;

3. O ciclo de estudos em causa se caracteriza pelo seguinte quadro:

Áreas Científicas
Nº de horas N.º de 

créditosContacto Total

Ciências da Comunicação (CCO) 120 306 10
Ciências Naturais e Ambientais (CNA) 570 1558 61
Ciências da Saúde (SAU) 90 231 9
Informática (INF) 60 153 5
Direito (DIR) 30 78 3
Matemática (MAT) 30 78 3
Estágios (EST) 300 753 30
Memórias (MEM) 300 753 30
Total 1500 3910 151

4. De acordo com o parecer emitido pela Direcção-Geral do 
Ensino Superior, o plano de estudos do referido ciclo de estudos 
se encontra elaborado em conformidade com as disposições legais 
aplicáveis.

Nestes termos:

Ao abrigo do n.º 1 do artigo 76.º do Decreto-lei n.º 20/2012, 
que aprova o Regime Jurídico de Graus Académicos e Diplomas, 
autorizo a acreditação e o registo do ciclo de estudos do Curso 
de Estudos Superiores Profissionalizantes (CESP) em Gestão 
de Agências de Viagens e Turismo, para funcionar no Instituto 
Superior de Ciências Económicas e Empresarias (ISCEE), no 
ano académico 2015/2016.

Gabinete do ex-Ministro do Ensino Superior, Ciência e Inovação, na 
Praia, aos 6 de Janeiro de 2015. — O ex-Ministro, António Correia Silva

ANEXO

ISCEE-INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS ECONÓMICAS  
E EMPRESARIAIS

CURSO DE ESTUDO SUPERIOR PROFISSIONALIZANTE

GESTÃO DE ANIMAÇÃO TURÍSTICA

1. Enquadramento

Praticamente desde início da década de 90, o turismo tem sido 
considerado a maior indústria mundial, em termos económicos. De acordo 
com os dados da OMT, de 2013, o turismo mobilizou cerca mais de 1000 
milhões de turistas internacionais, e estima-se que seja responsável 
por 1 em cada 11 postos de trabalho a nível mundial, o seu peso na no 
Produto Interno Bruto Global representa cerca de 9% e logicamente 
com um peso impressionante na economia de muitos países.

Cabo Verde, de acordo com os dados do INE, o sector representa 
cerca de 24% do PIB, sendo um sector particularmente significativo 
nas ilhas da Boavista e Sal e em termos de, gera cerca de 6000 postos 
de trabalho directos e 18.000 indirectos.

Por este motivo, o turismo foi definido no Plano estratégico de Turismo 
de Cabo Verde de 2010/13 como um sector estratégico prioritário e como 
tal, verifica-se que parte relevante dos investimentos está direccionada 
para no sector turismo.

Assim, as empresas ligadas do sector tem de acompanhar esta 
dinâmica, tanto quanto não seja que porque convivem actualmente num 
ambiente de negócios difícil, onde apenas se destaca os mais resistentes. 
Nesta perspectiva teórica, a sua sobrevivência ou a extinção é caca vez 
mais determinada pela habilidade em responder a este ambiente hostil. 
Contudo, lutam pela sua sobrevivência, lidando com parcos recursos, 
mas sempre com o objectivo de se obter um posicionamento privilegiado, 
que garante a sua sobrevivência.

Estabelecendo uma analogia entre a teoria da Evolução Darwiniana 
com o mundo dos negócios em turismo, percebe-se que o sucesso das 
empresas depende das inovações que trazem mudanças profícuas e 
permitam responder constantemente as mudanças dos ambientes 
macros e micros.

Nesta perspectiva, torna-se urgente que a distribuição turística 
desenvolva em paralelo com os trends do ambiente transaccional, 
fazendo do bom uso das competências dos recursos humanos, das 
inovações tecnológicas e dos processos estruturais, gerando assim 
vantagens competitivas.

2. Referencial de competências

O técnico de animação turística é o profissional que, de forma autónoma 
ou sob orientação, tem capacidade para planear e executar programas 
de animação adequados ao entretenimento e lazer de turistas.

As principais competências a adquirir pelos formandos são as seguintes:

· Identificar e/ou participar na identificação das actividades de 
animação em função da concorrência, dos segmentos de 
mercado, da época do ano e dos recursos disponíveis;

· Planear as actividades de animação em função da especificidade e 
das necessidades de cada segmento de mercado, nomeadamente 
a idade, o nível sócio-económico e cultural e a nacionalidade;

· Programar as actividades de rotina e os eventos especiais em 
função dos recursos disponíveis;

· Organizar as actividades de animação, elaborando mapas de 
actividades e estruturando a equipa de animadores;

· Orientar e coordenar as actividades de animação;

· Divulgar as iniciativas e actividades de animação a nível interno 
e externo.

3. Número de vagas proposto

Quarenta (70 vagas)

· Uma turma de 35 alunos – Pólo da Praia;

· Uma turma de 35 alunos – Pólo de Mindelo.
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4. Indicação do número de doutores afetos ao ciclo de estudos

NOME ÁREA CIENTÍFICA REGIME 
DE TEMPO

Ana Paula Fontainhas Mendes Economia Parcial
António Afonso Matemática Parcial
António Germano Lima História Parcial
António Varela Engenharia Eletrotécnica 

e de Computadores
Parcial

Daniel do Rosário Medina Ciências Políticas Parcial
Daniel Salomón Behar Rivero Ciências Parcial
Emílio de la Caridade Rodriguez Membrano Economia e Finanças Parcial
Orlando Manuel da Costa Gomes Economia Parcial
Paulo Mendes Linguística Parcial
Rui Manuel Fialho Franganito Direção de Empresas e 

Gestão de Marketing
Inteiro

5. Identificação do coordenador de curso

Américo Lopes, Bacharel em Gestão de Hotelaria e Turismo, licenciado 
em Planeamento em Turismo e mestre em Gestão e Planeamento em 
Turismo.

CURRICULUM VITAE DO COORDENADOR DE CURSO

Para consulta do curriculum vitae do coordenador de curso é favor 
consultar o anexo 1.

6. Identificação dos membros do corpo docente afeto ao ciclo 
de estudos

Docentes afeto ao ciclo de estudos no pólo de Mindelo:

NOME GRAU
ÁREA 

CIENTÍFICA
REGIME 

DE TEMPO

Turismo

Noções Gerais de Turismo Carlos 
Santos Mestre Turismo Parcial

Geografia e Itinerários 
Turísticos

Daniel 
Brito Mestre Turismo Parcial

Antropologia e Sociologia 
do Turismo

Antónia 
Mosso Mestre Ambiente Parcial

Gestão de Serviços Turísticos Américo 
Lopes Mestre Turismo Inteiro

Educação Ambienta e
Desenvolvimento Sustentável

Antónia
Mosso Mestre Ambiente Parcial

Agência de Viagens e 
Operadores Turísticos

Nilza 
Chante Licenciada

Gestão e
Planeamento 
em Tuismo Parcial

Avaliação do Potencial 
Turístico do Potencial

Carlos 
Santos Mestre Turismo Parcial

Mercados e produtos 
Turísticos

Virna 
Ramos Mestre Turismo Parcial

Gestão dos Meios de 
Alojamento

Paula do 
Rosario Mestre Turismo Parcial

Qualidade e Certificação 
em Turismo

Carlos 
Pires 

Ferreira
Licenciado Ciência

Política Parcial

Planeamento e 
Desenvolvimento Turístico

Américo 
Lopes Mestre Turismo Inteiro

Gestão de Alimentos e 
Bebidas

Amilcar 
Morais Licenciado Turismo Parcial

Património e 
Desenvolvimento Turístico

Carlos 
Santos Mestre Turismo Parcial

Animação Turística e 
Gestão de Eventos

Amilcar 
Morais Licenciado Turismo Parcial

Economia e Finanças

Noções Gerais de Economia
Maria 

Auxilia
Correia Mestre Economia Parcial

Economia do Turismo Chislene 
Évora Mestre Economia Inteiro

Gestão

Introdução à Gestão Arsénio 
Gomes

Pós- 
Graduado Gestão Parcial

Metodologia de Investigação Felizmina 
Reis Mestre Educação Inteiro

Gestão dos Recursos 
Humanos

Arsénio 
Gomes

Pós- 
Graduado Gestão Parcial

Estratégia Empresarial Ricardina
Cardoso Mestre Gestão Parcial

Empreendedorismo e 
Projectos Turísticos

Américo 
Lopes Mestre Turismo Inteiro

Contabilidade

Contabilidade Financeira Carlos 
Monteiro Mestre Contabilidade Inteiro

Línguas

Inglês I; II e III Nadir 
Almeida Mestre Educação Inteiro

Francês I e II Neusa 
Dias Mestre

Didáctica 
das Línguas 

Estrangeiras, 
especialidade 
em Fonética e 
Fonologia da 

Língua
Francesa

Parcial

Língua Portuguesa e 
Expressão Oral

Thiago 
Leão Licenciado

Língua e 
Cultura 

Portuguesas Parcial

Direito
Organização e Legislação 
Turística

Vera 
Santos Mestre Turismo Parcial

Matemática

Matemática Geral Helga 
Correia Mestre Matemática Parcial

Estatística aplicada ao 
Turismo

Manuel 
de Pina Mestre Matemática Parcial

Sistemas Informação
Tecnologias de Informação 
e Comunicação

Jakson 
Pachito Mestre Engenharia Parcial

Marketing

Marketing Turístico Virna 
Ramos Mestre Turismo Parcial

Comportamento do 
Consumidor

Josina 
Gomes Parcial

Estudos de Mercado em 
Turismo

Fatima 
Pires Mestre Gestão Inteiro

Docentes afetos ao ciclo de estudos no pólo da Praia:

NOME GRAU
ÁREA 

CIENTÍFICA
REGIME 

DE TEMPO

Turismo

Noções Gerais de Turismo Jose 
Barros Mestre Turismo Inteiro

Geografia e Itinerários 
Turísticos

Jose 
Barros Mestre Turismo Inteiro

Antropologia e Sociologia 
do Turismo

António 
Germano

Lima Doutor Antropologia Parcial

Gestão de Serviços Turísticos Jose 
Barros Mestre Turismo Inteiro

Educação Ambiental e 
Desenvolvimento Sustentável

Jose 
Antonio 
Moreno Mestre Ambiente Parcial
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Agência de Viagens e 
Operadores Turísticos

Jassica
tavares Mestre Marketing Parcial

Avaliação do Potencial 
Turístico do Potencial

Romualdo 
Correia Mestre Ambiente Parcial

Mercados e produtos 
Turísticos

Jose 
Barros Mestre Turismo Inteiro

Gestão dos Meios de 
Alojamento

Paulo 
Evora Licenciado Gestão 

Hoteleira Parcial

Qualidade e Certificação 
em Turismo

Jose 
Antonio 
Moreno Mestre Ambiente Parcial

Planeamento e 
Desenvolvimento Turístico

Jose 
Barros Mestre Turismo Inteiro

Gestão de Alimentos e 
Bebidas

Paulo 
Evora Licenciado Turismo Parcial

Património e 
Desenvolvimento Turístico

António 
Germano 

Lima Doutor Antropologia Parcial

Animação Turística e 
Gestão de Eventos

Janine
Neves Mestre Turismo Parcial

Economia e Finanças

Noções Gerais de Economia César
Tavares Mestre Economia Inteiro

Economia do Turismo
João 

Mendes 
Cardoso Mestre Economia Parcial

Gestão

Introdução à Gestão
Zeuga 

Semedo Mestre
Gestão dos 
Recursos
Humanos Inteiro

Metodologia de Investigação Daniel 
Riviera Doutor Educação Inteiro

Gestão dos Recursos Humanos Zeuga 
Semedo Mestre

Gestão dos 
Recursos 
Humanos Inteiro

Estratégia Empresarial Jose Luis
Almeida Mestre Gestão I Parcial

Empreendedorismo e 
Projectos Turísticos
Contabilidade

Contabilidade Financeira César 
Tavares Mestre Economia Inteiro

Línguas

Inglês I; II e III Jose Maria 
Lopes Mestre Ciências 

sociais Inteiro

Francês I e II Paul 
Mendes Doutor Línguas Parcial

Língua Portuguesa e 
Expressão Oral

Maria
Augusta 

Evora Mestre Línguas Parcial

Direito

Organização e Legislação 
Turística

Daniel 
Barros Mestre Direito Parcial

Matemática

Matemática Geral
Jose 

Augusto 
Fernades Mestre Matemática Parcial

Estatística aplicada ao 
Turismo

José 
Inocêncio

Silva Mestre Estatística Parcial

Sistemas Informação

Tecnologias de Informação 
e Comunicação

Carlos 
Reis Mestre Engenharia Inteiro

Marketing

Marketing Turístico Eunice
Silves Mestre

Administração
de Empresas 
e Comercio 

Internacional
Inteiro

Comportamento do 
Consumidor

Eunice 
Silves

Mestre
Administração 
de Empresas 
e Comercio 

Internacional

Inteiro

Estudos de Mercado em 
Turismo

Jose 
Barros

Mestre Turismo Inteiro

7. Plano curricular

Unidades de Formação Horas ECTS

Componente Geral e Científica

Comunicação Oral e Escrita 60 3
Relações Interpessoais e Dinâmica de Grupos 50 3
Museologia e Etnografia 40 2

Componente Tecnológica

Inglês Turístico 40 6
Francês Turístico 40 6
Avaliação do Potencial Turístico do Território 45 2
Marketing Turístico 60 3
Oficina de Teatro 60 3
Oficina de Artes Plásticas 60 3
Oficina de Música 60 3
Oficina de Dança 60 3
Oficina Multimédia 60 3
Oficina de Artesanato, Gastronomia e Vinhos 45 2
Oficina de Itinerários Turísticos 45 2
Noções Gerais do Turismo 60 3
Animação Turística e Gestão de Eventos 85 6.5
Empreendedorismo e Projectos Turísticos 60 1.5

Componente de Formação em Contexto de Trabalho

Formação em Contexto de Trabalho 380 30
TOTAIS 1310 55

1º SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga
Horária

Contacto
Trab.
Total

ECTS

Noções Gerais do Turismo TUR 3 40 180 6
Comunicação Oral e Escrita TUR 4,5 60 180 6
Relações Interpessoais e 
Dinâmica de Grupos

GES 3 40 120 4

Inglês Turístico I L 3 40 180 6
Museologia e Etnografia TUR 4,5 60 120 4
Oficina de Teatro TUR 3 40 120 4

21 280 900 30

2º SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga
Horária

Contacto
Trab.
Total

ECTS

Oficina Artes Plásticas TUR 4,5 60 180 6
Oficina de Música TUR 3 40 120 4
Francês Turístico I L 3 40 180 6
Oficina de Dança TUR 3 40 120 4
Marketing Turístico MKT 4,5 60 180 6

18 240 780 26
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3º SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga 
Horária

Contacto
Trab. 
Total

ECTS

Empreendedorismo e Projectos 
Turísticos GST 4,5 60 180 6

Animação Turística e Gestão 
de Eventos TUR 4,5 60 180 6

Avaliação do Potencial Turístico 
do Território TUR 3 40 180 6

Oficina de Multimédia TUR 3 40 120 4
Oficina de Itinerários Turísticos TUR 3 40 180 6
Oficina de Artesanato Gastronomia 
e Vinhos TUR 3 40 120 4

21 280 960 32

4º SEMESTRE

Unidade Curricular
Área 

Cientf.

Horas Créditos

Carga
Horária

Contacto
Trab.
Total

ECTS

Estágio Curricular TUR
380 60 840 30
380 60 840 30

8. Conteúdo programático sumário de cada unidade de formação

A) COMPONENTE DE FORMAÇÃO GERAL E CIENTIFICA:

NOÇÕES GERAIS DE TURISMO

Conteúdos Programáticos:

Conceptualização do Turismo 

A Procura Turística

A Oferta Turística 

Impactos do turismo

COMUNICAÇÃO ORAL E ESCRITA

 Conteúdos Programáticos:

- Compreensão de enunciados orais

- Diferenças entre comunicação oral e comunicação escrita

- Diferentes géneros de comunicação e de comunicação escrita

- Organização lógica das ideias

- Escrita expressiva e criativa

- Construção de textos

- Funcionamento da língua

- Leitura e Literacia

- Leitor (res, Livros e Contextos de leitura

- Práticas de Animação de Leitura

RELAÇÕES INTERPESSOAIS E DINÂMICA DE GRUPOS

Conteúdos Programáticos:

- A influência social no desenvolvimento da representação de si

- A comunicação interpessoal e competências interpessoais

- Estrutura e processos de grupo

- Fenómenos dinâmicos dos grupos

- Conflitos de grupo

- Técnicas e dinâmica de grupo

MUSEOLOGIA E ETNOGRAFIA

Conteúdos Programáticos:

- Fundamentos da Museologia: Memória, Cultura e Ambiente:
- O Espaço Museológico e Patrimonial e o Turismo
- O Património Local
- Etnografia, Etnologia e Antropologia
- Festas e Cerimónias Periódicas em Cabo Verde
- Diversidade cultural e itinerários turísticos

B) COMPONENTE DE FORMAÇÃO TECNOLÓGICA:

INGLÊS TURÍSTICO

Conteúdos Programáticos:

- Conteúdos Temáticos
- Conteúdos Gramaticais
- Funções da Linguagem
- Léxico específico da animação turística

FRANCÊS TURÍSTICO

Conteúdos Programáticos:

- Conteúdos Temáticos
- Conteúdos Gramaticais
- A elaboração de texto
- Léxico específico da animação turística

AVALIAÇÃO DO POTENCIAL TURÍSTICO DO TERRITÓRIO

Conteúdos Programáticos:

- A indústria do lazer e do turismo: definições e linguagem turística
- Evolução do turismo
- O sistema turístico
- Repercussões sociais, ambientais e económicas a nível nacional 

do turismo
- Distribuição do espaço rural e urbano
- O ordenamento do território: conceitos e enquadramento legal
- A gestão equilibrada do património comum

MARKETING TURÍSTICO

 Conteúdos Programáticos:

- As relações culturais no espaço europeu e noutros contextos
- As técnicas de pesquisa de informação primária e secundária
- As campanhas de comunicação (Relações públicas, publicidade, 

feiras…)
- Os canais de distribuição institucionais (ex: Postos de turismo) 

e outros (ex: parcerias e negociações)

OFICINA DE TEATRO

Conteúdos Programáticos:

- Representação dramática e sua função simbólica
- A acção
- O tempo
- O espaço
- As personagens
- Os intérpretes
- Elementos estruturais da linguagem teatral
- Convenções teatrais

OFICINA DE MÚSICA

Conteúdos Programáticos:

- Técnicas de criação musical
- Construção de instrumentos musicais
- A música e a etnologia
- A criatividade aplicada à linguagem musical
- Programação e organização de roteiros e eventos musicais
- Técnica vocal

https://kiosk.incv.cv 77E05751-7DE4-4376-98D8-18E9B48662BD



II   SÉRIE — NO  33  «B.  O.» DA REPÚBLICA  DE CABO  VERDE — 23  DE  MAIO  DE  2018 1181       

OFICINA DE ARTES PLÁSTICAS

Conteúdos Programáticos:

- Elementos Estruturais da Linguagem Plástica
- Percepção e Comunicação Visual – Representação
- Materiais, instrumentos e suportes de Expressão Plástica
- Processo Criativo – métodos e linguagens criativas

OFICINA DE DANÇA

Conteúdos Programáticos:

- Das actividades expressivas à dança
- Unidades estruturais da dança
- O corpo
- O espaço
- O tempo
- A energia
- As interacções
- Danças tradicionais

OFICINA DE MULTIMÉDIA

Conteúdos Programáticos:

- Multimédia enquanto linguagem multifacetada
- Planeamento
- Guionismo
- Projectos de Criação Artística e Multimédia

OFICINA DE ARTESANATO E GASTRONOMIA E VINHOS

Conteúdos programáticos:

Artesanato:

- Arte, artesanato e arte popular
- Tipos de artesanato
- Artesanato e turismo

Gastronomia:

- A alimentação
- Uma breve história da cozinha
- A gastronomia
- A culinária
- Gastronomia e regiões
- Gastronomia e Turismo

OFICINA DE ITINERÁRIOS TURÍSTICOS

Conteúdos Programáticos:

- Itinerários turísticos na natureza
- Itinerários turísticos culturais
- A construção de itinerários: enquadramento geral, técnicas de 

planificação e implementação de percursos

ANIMAÇÃO TURÍSTICA E GESTÃO DE EVENTOS

Conteúdos Programáticos

- A análise de projectos de animação
- A gestão de recursos locais
- A valorização de recursos humanos
- A gestão e análise financeira
- A criação de projectos virtuais de animação turística

EMPREENDEDORISMO E PROJECTOS TURÍSTICOS

Conteúdos Programáticos:

Empreendedorismo e Espírito Empresarial
Definições, Conceitos e Determinantes do Empreendedorismo
Da ideia ao negócio - principais etapas de criação de um plano 

de negócios
Financiamento dirigido ao empreendedorismo -financiamento do 

projecto Planeamento e projectos em Turismo

B) COMPONENTE DE FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO:

FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Conteúdos Programáticos:

A Componente de Formação em Contexto de Trabalho será 
constituída por um estágio, que deverá permitir a aplicação 
dos conhecimentos científicos e técnicos adquiridos ao longo 
da formação escolar, a criação e desenvolvimento de hábitos 
de trabalho e sentido de responsabilidade e a oportunidade de 
travar contacto com a organização e realidade empresarial ou 
institucional.
Durante a fase de estágio são realizadas visitas de acompanhamento 
aos locais de estágio pelos coordenadores de estágio, tendo como 
objectivo avaliar a sua inserção social e profissional.
No final de estágio, o formando realizará o relatório final que 
corresponde à descrição do trabalho realizado na empresa no 
âmbito do estágio.
A avaliação do estágio abrange ainda a apresentação oral do 
trabalho, sendo a equipa de júris constituída pelo coordenador 
de estágio da empresa, o coordenador do curso e um terceiro 
membro especialista na área em que se desenvolveu o trabalho.
A empresa acolhedora do estágio também fará a sua avaliação. 

9. Método de avaliação

A) COMPONENTE DE FORMAÇÃO GERAL E CIENTIFICA:
● Avaliação Contínua: Assiduidade e participação nas aulas e nos 

trabalhos nelas realizados (0-8 valores), provas de avaliação 
oral e/ou escrita realizadas no decurso da disciplina/módulo 
(0-12 valores).

A classificação final da disciplina é expressa numa escala de 0 a 20 
valores, Considerando- se aprovado com uma classificação 
igual ou superior a 10 valores.

● Avaliação por Exame: Realização de um exame final, com 
componente teórica (escrita e/ou oral) e componente prática 
(quando o docente entender necessário), para alunos que 
não tenham obtido aproveitamento em avaliação contínua.

B) COMPONENTE DE FORMAÇÃO TECNOLÓGICA:

● Avaliação Contínua: Assiduidade e participação nas aulas e nos 
trabalhos nelas realizados (0-8 valores), provas de avaliação 
oral e/ou escrita realizadas no decurso da disciplina/módulo 
e trabalhos práticos de natureza laboratorial, oficinal ou 
de campo (0-12 valores).

A classificação final da disciplina é expressa numa escala de 0 a 20 
valores, Considerando- se aprovado com uma classificação 
igual ou superior a 10 valores.

● Avaliação por Exame: Realização de um exame final, com 
componente teórica (escrita e/ou oral) e componente 
prática (obrigatória), para alunos que não tenham obtido 
aproveitamento em avaliação contínua.

C) COMPONENTE DE FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO:

● Avaliação Contínua:

o Realização de visitas de acompanhamento aos locais de 
estágio pelo coordenador de estágio, tendo como objectivo 
avaliar a sua inserção social e profissional;

o Realização de um relatório final de estágio que corresponde 
à descrição do trabalho realizado na empresa no âmbito 
do estágio;

o Apresentação oral do trabalho, sendo a equipa de júris 
constituída pelo supervisor de estágio da empresa, o 
coordenador de estágio e um terceiro membro especialista 
na área em que se desenvolveu o trabalho.

● Avaliação por Exame: Não disponível.

10. Condições de acesso

São destinatários os indivíduos que:
● 12º Ano ou equivalente em qualquer das seguintes áreas, 

consoante o CESP pretendido: Científico-tecnológica ou 
afim; Económico-social ou afim;

● Diploma de Formação Profissional de Nível IV
O ex-Ministro do Ensino Superior, Ciência e Inovação, António 

Correia Silva
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MINISTÉRIO DA SAÚDE  
E DA SEGURANÇA SOCIAL

––––––

Direção Geral do Planeamento,  
Orçamento e Gestão

Extrato de despacho nº 763/2018 – De S. Exª o Ministro da 
Saúde e da Segurança Social:

De 16 de maio de 2018:

Gerónima Gonçalves Rosa Fernandes, apoio operacional, nível I, do 
quadro de pessoal da Direção Geral de Planeamento Orçamento e 
Gestão, Ministério da Saúde e da Segurança Social, em serviço na 
Delegacia de Saúde dos Mosteiros, concedida licença sem vencimento 
até 3 anos, ao abrigo do disposto nº 1 do artigo 48º do Decreto-Lei nº 3/2010, 
de 8 de março, com efeitos a partir do dia 1 de maio de 2018.

––––––

Extrato de despacho nº 764/2018 – De S. Exª o Ministro da 
Saúde e da Segurança Social:

De 16 de maio de 2018:

Sónia Celisa Rosa Nunes Tavares Ferreira, médica assistente, do quadro 
de pessoal da Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do 
Ministério da Saúde e da Segurança Social, em serviço no Hospital 
Agostinho Neto, concedida licença sem vencimento até 3 anos, ao 
abrigo do disposto do artigo 48º do Decreto-Lei nº 3/2010, de 8 de 
março, com efeitos a partir do dia 1 de abril de 2018.

Extrato de despacho nº 765/2018 – De S. Exª o Ministro da 
Saúde e da Segurança Social:

De 16 de maio de 2018:

Ana Margarida Além Brito, médica graduada, do quadro de pessoal da 
Direção Geral do Planeamento Orçamento e Gestão do Ministério 
da Saúde e da Segurança Social, exercendo a função de Presidente 
do Conselho de Administração do Hospital Dr. Baptista de Sousa, 
colocado em regime de dedicação exclusiva, ao abrigo do artigo 4º 
do Decreto-Regulamentar nº 24/97, de 31 de dezembro.

––––––
Extrato de despacho nº 766/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Saúde e da Segurança Social:

De 16 de maio de 2018:

Jamira Adelaide Dias Sousa, médica graduada, do quadro de pessoal 
da Direção Geral do Planeamento Orçamento e Gestão do Ministério 
da Saúde e da Segurança Social, exercendo a função de Directora 
Clinica do Hospital Dr. Baptista de Sousa, colocada em regime de 
dedicação exclusiva, ao abrigo do artigo 4º do Decreto-Regulamentar 
nº 24/97, de 31 de dezembro.

––––––
Extrato de despacho nº 767/2018 – De S. Exª o Ministro da 

Saúde e da Segurança Social:

De 16 de maio de 2018:

Maria da Conceição Ramos Pinto, médica principal, do quadro de 
pessoal da Direção Geral do Planeamento Orçamento e Gestão do 
Ministério da Saúde e da Segurança Social, exercendo a função de 
Coordenadora do Programa Nacional de Segurança Transfusional, 
colocado em regime de dedicação exclusiva, ao abrigo do artigo 4º 
do Decreto-Regulamentar nº 24/97, de 31 de dezembro.

Direção Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 
da Saúde e da Segurança Social, na Praia, aos 17 de maio de 2018. – A 
Directora Geral, Serafina Alves.

P A R T E  E
ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES 

E CONTABILISTAS CERTIFICADOS
–––––  –

Conselho Directivo
Deliberação nº 001/CDIR/2018

No uso da competência conferida pelo artigo 35º, nº 2, alínea h) do 
Estatuto da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, 
aprovado pelo Decreto-Lei nº 12/2000, de 28 de Fevereiro, o Conselho 
Diretivo aprova e manda publicar a Lista dos Contabilistas Certificados, 
Auditores Certificados, Sociedades de Contabilistas Certificados e 
Sociedades de Auditores Certificados autorizados a exercer a profissão 
em todo o território nacional. A Lista será permanentemente atualizada 
no sítio da Ordem na Internet e será publicada no Boletim Oficial uma 
vez por ano, no mês de Fevereiro de cada ano. A todo o tempo, qualquer 
profissional constante da Lista deverá identificar-se pela respetiva 
Cédula Profissional com prazo de validade não esgotado. Os profissionais 
admitidos ou autorizados a exercer no interregno de duas publicações 
da Lista deverão identificar-se pela respetiva Cédula Profissional ou 
por uma declaração de pedido de emissão de Cédula Profissional.

Lista Nacional dos Contabilistas Certificados Autorizados

Item Nome Completo
Nº Cédula 

Profissional
Região

1 Adilson Adolfo Lopes Monteiro 415 Sotavento
2 Adilson Ildo Quioma Gomes Correia 200 Sotavento

3 Adilson Semedo Vaz 510 Sotavento

4 Adriano Manuel Delgado Soares 71 Barlavento

5 Adriano Fernando Batalha Moniz 506 Sotavento

6 Afrodite Leocádia de Sousa Reis Borges Monteiro 93 Barlavento

7 Aguinaldo André Fernandes dos Santos 457 Barlavento

8 Ailton José Sanches Robalo 190 Sotavento

9 Albertina Silva Fortes 450 Sotavento

10 Albertino da Fonseca 39 Barlavento

11 Alberto Luciano Freitas Correia 482 Sotavento

12 Alcinda Maria dos Santos 276 Barlavento

13 Alessandra Maria Nunes da Silva 153 Sotavento

14 Alexandre Elísio Moreno Ferreira Querido 201 Sotavento

15 Alexandro Santos de Lima 238 Barlavento

16 Alina Helena Chantre Lima Andrade Lopes 247 Barlavento

17 Amaro Sousa da Costa 317 Sotavento

18 Amilcar Ramos Pinto 393 Barlavento

19 Amilcar Vasconcelos 40 Barlavento
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20 Ana Celeste Dos Santos Gomes 353 Sotavento

21 Ana Cristina Pereira Fernandes da Silva 333 Sotavento

22 Ana Elizabeth Pires Carvalho Vicente 407 Sotavento

23 Ana Maria dos Santos Oliveira Martins Varela 154 Sotavento

24 Angélica da Cruz Fortes 444 Barlavento

25 Anilton Cesar Almeida Alves 335 Barlavento

26 Anselmo Monteiro Fonseca 277 Barlavento

27 António Andrade Sousa 165 Sotavento

28 Antonio Augusto Vera Cruz Benrós de Melo 72 Barlavento

29 António Avelino Ramos Oliveira 84 Sotavento

30 António Baptista de Pina Tavares 5 Sotavento

31 António Carlos Brito Pinheiro 94 Sotavento

32 António Carolino Querido Dos Reis Borges 6 Sotavento

33 António Gonçalves Gomes 205 Sotavento

34 António José Dos Santos Faial 7 Sotavento

35 António Pedro Fortes 489 Sotavento

36 António Pedro Gomes Silva 115 Barlavento

37 Antonio Pedro Moreira Pereira 361 Barlavento

38 Aquiles José da Rocha Silva Rodrigues 50 Sotavento

39 Aristides Nascimento Lopes Semedo 182 Barlavento

40 Arlindo Ferreira Lima 360 Barlavento

41 Armando Freire 57 Sotavento

42 Arminda Oliveira Monteiro 62 Barlavento

43 Armindo Andrade Sousa 46 Sotavento

44 Armindo dos Reis da Cruz 11 Barlavento

45 Artur Domingos Gomes de Pina 207 Sotavento

46 Benvindo Dionisio Spencer dos Santos 41 Barlavento

47 Bernardino Fernandes Gonçalves 191 Sotavento

48 Betty Lorena Santos Fortes 208 Barlavento

49 Carla Andreia Duarte Soares Évora 487 Sotavento

50 Carla Letizia Ramos Gomes 445 Barlavento

51 Carlos Alberto Gomes Fernandes 42 Sotavento

52 Carlos Alberto Lopes Silva 47 Sotavento

53 Carlos Alberto Ramos Oliveira 14 Barlavento

54 Carlos António Pereira de Carvalho da Veiga 15 Sotavento

55 Carlos Augusto da Fonseca Monteiro 249 Barlavento

56 Carlos Jorge Monteiro Soares 173 Sotavento

57 Cátia Cristina Monteiro Almeida 438 Sotavento

58 Celestino dos Reis Borges Moreira 404 Sotavento

59 Celestino Maria Monteiro Frederico Duarte 145 Sotavento

60 César Isabel da Cruz 16 Barlavento

61 César Morais Carvalho 210 Sotavento

62 Chila Rosi Silva Andrade 265 Barlavento

63 Claudelino de Pina Fortes Dias 355 Sotavento

64 Cleusa Fortes do Rosário 211 Barlavento

65 Constantino Clemente Lima Rodrigues 43 Sotavento

66 Daniel Alberto Ramos St.Aubyn 99 Barlavento

67 Daniel Do Rosário dos Santos 17 Sotavento

68 Daniela Rocha Came Caumene 502 Barlavento

69 Davidson Carlos dos Reis Morais 401 Barlavento

70 Débora dos Santos 85 Sotavento

71 Dina Estela Leonor Da Silva Vieira de Oliveira Lima 183 Sotavento

72 Dora Sousa Andrade Nascimento Lopes 170 Barlavento

73 Éder Adilsson Mascarenhas Pina 395 Sotavento

74 Éder Patrick Cardoso Lisboa 483 Sotavento

75
Edmund Christopher Saint´ Aubyn de Sousa 
Carvalho 38 Barlavento

76 Edmund Landim Fernandes 437 Sotavento

77 Eduino David Soares 73 Sotavento

78 Egídio Furtado Lopes 213 Sotavento

79 Elia Carina Ramos Medina Dias 432 Sotavento

80 Elizabete Frias Nunes Fonseca 92 Sotavento

81 Elisângela Patrícia Moniz da Veiga 504 Sotavento

82 Elsa Maria Pires Soares 420 Barlavento

83 Elton Neri Andrade Alves 429 Barlavento

84 Elvira Santos Lopes Fortes 357 Sotavento

85 Elvis Delmiro Silva Soares 239 Barlavento

86 Emanuel de Jesus Ramos Barros 377 Sotavento

87 Emanuel Évora Gomes 60 Sotavento

88 Emanuel de Nascimento Furtado Vaz 388 Sotavento

89 Ernesto Daniel Gomes Cardoso Mendes 106 Barlavento

90 Etelina dos Santos Évora 368 Sotavento

91 Eunérlia Sousa Freitas 250 Sotavento

92 Eunice da Graça Da luz Barbosa 78 Sotavento

93 Eunice Furtado Sequeira Pina 490 Sotavento

94 Eunice Levy Gomes Amarante 81 Sotavento

95 Eusébio José Delgado Brito 414 Sotavento

96 Evanilde Lisa Pires Fernandes Ramos 427 Sotavento

97 Fátima Helena Spencer Conceição 455 Barlavento

98 Felisberto Tavares Martins 491 Sotavento

99 Felisberto Varela Sanches 215 Sotavento

100 Fernando António Ferreira 178 Sotavento

101 Francisco da Cruz Évora 452 Barlavento

102 Francisco Jasso Xavier Santos 121 Sotavento

103 Francisco Manuel Rosa Carapinha 164 Barlavento

104 Francisco Sebastião Correia Teixeira 18 Sotavento

105 Frantz Monteiro Dos Reis Tavares 367 Sotavento

106 Fretson José Delgado Lopes 488 Barlavento
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107 Gabriel Afonseca Sousa Cruz 185 Sotavento

108 Gabriel Gomes Lopes 19 Sotavento

109 Gabriel Salomão do Rosário Almada Vaz 475 Sotavento

110 Germano Vieira Vaz 477 Sotavento

111 Gertrudes Joana Evora Pires 88 Barlavento

112 Gilda Maria Brito Soares 458 Barlavento

113 Giselle Ludimila Fortes Alfama 474 Sotavento

114 Gisete Machel Andrade Fortes 284 Barlavento

115 Graciano Rodrigues Pereira dos Santos 410 Sotavento

116 Gracelinda Gomes Mendonça 424 Sotavento

117 Hamir Évora Inocêncio 448 Sotavento

118 Hércules Lima Cruz 442 Sotavento

119 Hermes Eduiz Ferreira Ramos 158 Barlavento

120 Ideelson Jacinto Barros Alves 447 Sotavento

121 Ilisio da Cruz de Brito 296 Barlavento

122 Indira Julieta Duarte Lopes 269 Sotavento

123 Iolanda Da Conceição Moreira Pereira Dias 110 Sotavento

124 Irina de Fatima Silva Alves 298 Barlavento

125 Isabel Almeida Correia 322 Sotavento

126 Isabel Viera Da Costa 299 Sotavento

127 Itaulina das Dores Gomes Pio 480 Barlavento

128 Ivone Maria Lopes da Cruz Mariano 69 Barlavento

129 Ivone Mariza Wolski  Figueiredo 199 Barlavento

130 Ivanilda Santos Lopes 503 Barlavento

131 Jansenio Fernandes Delgado 419 Barlavento

132 Jaqueline de Oliveira lopes 346 Barlavento

133 Jeremias Carvalho Moniz 493 Sotavento

134 Jessica Silene Fonseca Soares Feijão Leão 219 Barlavento

135 João António Do Rosário Barbosa Vicente Mariano 20 Sotavento

136 João Augusto Barros de Pina 352 Sotavento

137 João Claude Lopes Pereira 61 Sotavento

138 João da Graça Fermino 21 Barlavento

139 João de Pina 111 Sotavento

140 João Emanuel Brito Ledo de Pina 449 Sotavento

141 João Emanuel dos Santos Barbosa Mendes 481 Sotavento

142 Joaquim António Gomes Furtado 386 Sotavento

143 Joaquim Gomes Andrade 451 Sotavento

144 Jorge Alberto Gomes Duarte 285 Barlavento

145 Jorge Emanuel Rodrigues Barbosa 22 Sotavento

146 Jorge Paulo Gomes Monteiro 400 Sotavento

147 Jorge Pedro Dos Santos Fonseca 64 Sotavento

148 Jorge Ramos Moreira 318 Sotavento

149 José Armindo Fernandes Duarte 220 Barlavento

150 José Benvindo Lopes 23 Barlavento

151 José Carlos Ramos Cunha 167 Sotavento

152 José Jorge Borges de Oliveira 369 Sotavento

153 José Manuel Gomes Cabral Pereira                  302 Sotavento

154 José Manuel Gonçalves Ferreira 253 Sotavento

155 José Manuel Nascimento 172 Barlavento

156 José Maria Ramos Cunha 24 Sotavento

157 José Maria Vaz de Almeida 58 Sotavento

158 José Pedro de Sousa Levy 446 Sotavento

159 José Ramos 26 Sotavento

160 José Ricardo Vaz Fernandes Benoliel 27 Sotavento

161 Júlia Francisca Oliveira Júnior 495 Sotavento

162 Julia Maria da Luz 426 Barlavento

163 Juliana de Jesus Miranda Soares de Carvalho 175 Sotavento

164 Julio Carlos Silva Barros de Andrade 329 Barlavento

165 Júlio César Morais Cruz 223 Sotavento

166 Júlio César Rendall Neves 95 Sotavento

167 Júlio Coelho Tavares Martins 44 Sotavento

168 Karina Gisela Paris da Conceição 440 Sotavento

169 Karine Helena Dias 496 Sotavento

170 Leina Djamila dos Reis Silva 255 Barlavento

171 Lenira Espírito Santo Monteiro 379 Sotavento

172 Lígia Piedade Pinto 74 Sotavento

173 Liliana Silva Faria da Rosa 499 Sotavento

174 Lino do Espírito Santo Salomão 152 Sotavento

175 Liziny dos Santos Cardoso de Pina 394 Sotavento

176 Longino Miranda Dos Reis 304 Sotavento

177 Lucia Maria dos Santos Pereira 509 Sotavento

178 Luciano Soares Rosa 272 Sotavento

179 Lucídio Martins Varela 494 Sotavento

180 Luis Manuel Côrte Real Mirpuri 396 Sotavento

181 Luis Manuel Mendes Tavares Frederico Delgado 465 Sotavento

182 Luisa Francisca Lopes Jorgensen 245 Sotavento

183 Luisa Helena Vieira Brito Chantre 468 Barlavento

184 Luisa Maria Barros Fernandes Martins 129 Sotavento

185 Luisete Lima do Rosário 224 Barlavento

186 Luíza Helena Pereira Modesto 63 Sotavento

187 Maísa Manuela Sancha Crisóstomo Rodrigues 117 Barlavento

188 Manuel António Mendes Borges 332 Sotavento

189 Manuel Delgado Monteiro 28 Barlavento

190 Manuela Elizabeth Freitas Fonseca Almeida 30 Sotavento

191 Margarete Santos Dias Araújo 454 Barlavento

192 Margarida Maria Dos Reis Mota 45 Sotavento

193 Margarida Maria Varela de Carvalho 246 Sotavento

194 Maria Amélia da Cruz Medina 430 Barlavento

195 Maria Antonieta Fortes Monteiro 479 Sotavento

196 Maria Augusta Delgado Fernandes Matos 464 Sotavento

197 Maria Ausenda Monteiro 138 Sotavento

198 Maria Conceição Mendes Landim 381 Sotavento

199 Maria da Conceição Ramos Semedo de Brito 31 Sotavento

200 Maria da Graça Coelho Martins de Lima 160 Sotavento

201 Maria de Fátima da Luz Pires Lima 286 Barlavento

202 Maria de Fátima Gomes Fontes 141 Sotavento

203 Maria de Fátima Neves Évora 53 Sotavento

204 Mária de Jesus Celeste F. R. Évora dos Santos 505 Sotavento

205 Maria de Lourdes Miquelina Soares Andrade 336 Sotavento

206 Maria de Lurdes Furtado Lopes Sanches 409 Sotavento

207 Maria de Lurdes Lopes da Graça 101 Barlavento

208 Maria de Ressurreição Santos Cruz 65 Sotavento
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209 Maria Edna de Jesus Mendes Brito 226 Sotavento

210 Maria Filomena Mendes Fernandes 114 Sotavento

211 Maria Helena Évora Gomes Delgado Soares 109 Sotavento

212 Maria Helena Soares Morais Baptista 32 Barlavento

213 Maria Idalsisa da Costa Martins 102 Sotavento

214 Maria Jose Silva Gonçalves 241 Barlavento

215 Maria Lucete Tavares Furtado 463 Sotavento

216 Maria Ribeiro Marques Pinto 507 Sotavento

217 Maria Zsuzsanna Fortes 469 Sotavento

218 Mario Jesus Cabral 347 Barlavento

219 Marízia Rosângela Brito Lima 384 Sotavento

220 Marli Antónia Almeida da Rosa 498 Sotavento

221 Marx Nicolau Leda Nobre 418 Barlavento

222 Nair Cecília Pereira Da Silva 229 Sotavento

223 Nali Monteiro Lima 308 Barlavento

224 Natalia dos Santos Mariano Chantre 189 Barlavento

225 Natalina Fortes Silva 230 Barlavento

226 Nélida Melo Mendes 330 Barlavento

227 Nelson Alves Fernandes 108 Sotavento

228 Nuno Alvares Gomes Santos 195 Barlavento

229 Odair Evandro Leite  Dias 435 Sotavento

230 Oldair Danielson dos Santos Barros 232 Sotavento

231 Óscar da Cruz Lopes Soares de Carvalho 387 Sotavento

232 Osvaldo Miguel Sanches Alves Semedo 416 Sotavento

233 Osvaldo Rendall Tavares 260 Barlavento

234 Patrícia Vanessa Martins Monteiro 261 Sotavento

235 Paulo Jorge dos Reis dos Santos 456 Barlavento

236 Paulo Manuel Santos Mota 77 Sotavento

237 Pedro Andrade Semedo 83 Sotavento

238 Pedro Augusto Abreu Mendes 403 Sotavento

239 Pedro Carvalho da Cruz 35 Barlavento

240 Pedro Diniz dos Santos Monteiro Barbosa 91 Sotavento

241 Pedro Nascimento Monteiro Fernandes 408 Barlavento

242 Porfírio de Andrade 196 Sotavento

243 Quilda Domingas Andrade Canto 273 Sotavento

244 Raimundo Ramos Francês Lopes 105 Sotavento

245 Ricardino Chantre dos Santos 37 Barlavento

246 Rogério dos Santos Barbosa 281 Sotavento

247 Rolanda Lucília Silva Sanches Tavares 193 Sotavento

248 Rosa Maria de Pina Lopes 328 Sotavento

249 Rui Oliveira Silva 98 Sotavento

250 Saise Dos Santos Silva 339 Sotavento

251 Sandra Helena Ascenção Rodrigues 275 Sotavento

252 Sandra Mónica Timas Lopes Delgado 478 Sotavento

253 Sandrine Isabel Gomes Marques dos Santos 508 Sotavento

254 Sandro Ramos Gomes 312 Sotavento

255 Sáudia Maria Lopes Moreira 423 Sotavento

256 Serge Santos 67 Sotavento

257 Sheila Soraya Dias Gomes 244 Barlavento

258 Sidonia Italsida do Rosário Brito 343 Barlavento

259 Silvino Manuel Lopes Fortes 350 Sotavento

260 Silvino Sanches Furtado 375 Sotavento

261 Simone Nadine Craveiro Modesto 107 Sotavento

262 Sonia Angelica Melo Mendes 313 Barlavento

263 Sónia Cristina Da Graça Rodrigues 147 Sotavento

264 Sónia Filomena Andrade Correia 383 Sotavento

265 Sonia Lima dos Santos 266 Barlavento

266 Sónia Maria Dias Fortes 476 Sotavento

267 Sónia Sofia Filipe do Rosário De Sousa Lobo 233 Sotavento

268 Soraia Augusta Andrade Gonçalves 417 Sotavento

269 Suzana Helena de Morais Mões Joaquim 314 Barlavento

270 Suzy Soares Rosa 263 Sotavento

271 Teófilo Brito Dos Santos 315 Sotavento

272 Valdir Adriano Melicio Monteiro 288 Sotavento

273 Vando José Duarte Spencer dos Santos 501 Barlavento

274 Vania Patricia da Cruz Ramos 323 Barlavento

275 Verónica Fortes do Rosário Centeio 443 Barlavento

276 Victor Constantino 421 Sotavento

277 Victor Manuel Pires Sancha 441 Barlavento

278 Virgílio António Martins Évora 112 Sotavento

279 Vitalzinho Vieira Landim 264 Sotavento

280 Vitorina Delgado da Cruz e Silva 235 Sotavento

281 Zelinda de Fátima Ramos Soares 236 Sotavento

282 Zuleika Noémia Fonseca Nascimento 237 Barlavento

Lista Nacional das Sociedades de Contabilistas Certificados Autorizadas

Item 
n°

Nome da sociedade
Nº de 

Registo
Região

1 BMT-Contabilidade, Informática & Gestão, Lda. 1 Sotavento

2
CIAC-Contabilidade, Informática, Auditoria e 
Consultoria, Lda. 10 Sotavento

3 CONFER, Lda - Gabinete de Prestação de Serviços 2 Sotavento

4 CONTASERVICE, Soc. Contab. Certificados 23 Sotavento

5 ECES-Empresa de Consultoria de Espargos, Lda. 3 Sotavento

6 EXACONTA-Sociedade Unipessoal, Lda 6 Sotavento

7 GESCONTROL-Sociedade de Gestão e Controlo, Lda. 4 Sotavento

8
GEST&CONTAS-Contabilidade Gestão e Analise 
de Investimento, Lda. 16 Barlavento

9 GIC-Gestão, Informática & Contabilidade, Lda. 13 Sotavento

10 INOVE - Soc. de Contabilistas Certificados 22 Sotavento

11 ORCONTA, Lda 9 Barlavento

12 PCA-Peritos Contabilistas Associados, Lda. 14 Barlavento

13 RAZÃO - Contabilidade,Consultoria e auditoria,lda 21 Barlavento

14
TOP CONSULTING-Consultório de Gestão, 
Marketing, Contabilidade e Representações, Lda. 7 Sotavento

Lista Nacional do Auditores Certificados Autorizados

Item Nome Completo
Nº Cédula 

Profissional
Região

1 Adalberto de Oliveira Mendes 7 Sotavento
2 Adelino Vital Fonseca 12 Barlavento
3 Amílcar Gonçalves de Melo 15 Sotavento
4 Argentina Farahilda Lima Barros 3 Barlavento
5 Armando José de Carvalho Ferreira Rodrigues 37 Sotavento
6 Bruno Miguel Delgado Gomes Lopes 31 Sotavento
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7 Carlos Alberto Rodrigues 30 Barlavento
8 Celina Augusta Leão Melicio 13 Barlavento
9 César Augusto Gonçalves Garcia 19 Sotavento

10 Cesário João Gomes Lopes 1 Barlavento
11 Ildo Adalberto Lima 18 Sotavento
12 Jenny Palmira Oliveira Vera-Cruz 10 Sotavento
13 João Marcos Alves Mendes 4 Sotavento

14 José Alberto Monteiro Soares 29 Sotavento

15 José Pires Dos Santos 5 Sotavento

16 José Mário de Sousa 23 Sotavento

17 Luis Alberto da Silva Aguiar 41 Sotavento

18 Luis David Lima Veiga 39 Sotavento

19 Manuel de Jesus Monteiro 17 Barlavento

20 Maria Madalena Duarte Almeida 2 Barlavento

21 Nicolai Alexis Delgado Barbosa 40 Sotavento

22 Olívio Mendes Ribeiro 16 Sotavento

23 Rosa Maria Duarte Pires Ferreira 26 Sotavento

24 Severo Praxedes Soares 38 Sotavento

25 Silves Jesus Correia Moreira 33 Sotavento

26 Suzy Helena Figueiredo De Brito 27 Sotavento

Lista Nacional das Sociedades de Auditores Certificados Autorizadas

Item 
n°

Nome da sociedade
Nº de 

Registo
Região

1
AUDITEC-Auditores & Consultores-Sociedade 
de Auditores Certificados, Lda. 4 Sotavento

2
FINGER-Consultoria Financeira, Gestão e 
Representações, Lda. 2 Barlavento

3 Pricewaterhousecoopers - SROC, Lda 1 Sotavento

Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, na 
Praia, aos 15 de maio de 2018. – O Presidente do Conselho Directivo, 
Dr. José Mário de Sousa, Auditor Certificado-Cédula Profissional nº 23

P A R T E  G
MUNICÍPIO DA PRAIA 

––––––

Câmara Municipal
Despacho n° 20/2018

de 9 de maio 

Que dá por finda a comissão de serviço do Nilson Jorge 
Gonçalves Mendes, no cargo de Delegado Municipal  

da zona Sul da Praia

Por Conveniência de serviço, determino o seguinte:
Dar por finda a comissão de serviço de Nilson Jorge Gonçalves 

Mendes, no cargo de Delegado Municipal da zona Sul, a partir do dia 
10 de maio de 2018.

Câmara Municipal da Praia, aos 9 de maio de 2018. – O Presidente, 
Óscar Humberto Évora dos Santos.

––––––o§o––––––

MUNICÍPIO DA RIBEIRA GRANDE  
DE SANTIAGO 

––––––

Assembleia Municipal
Deliberação n° 32/2015

No uso da faculdade conferida pelo artigo 231° da Constituição, 
conjugado com a alínea d) do n° 1 do artigo 81° da Lei n° 134/IV/95, de 
3 de julho, que aprova o Estatuto dos Municípios;

A Assembleia Municipal da Ribeira Grande de Santiago delibera 
o seguinte:

Artigo 1°
Aprovação

É aprovado o Código de Posturas do Município da Ribeira Grande 
de Santiago, cujo texto faz parte integrante da presente deliberação e 
baixa assinado pelo Presidente da Assembleia Municipal.

Artigo 2° 
Divulgação

A Câmara Municipal promoverá, pelas formas adequadas, a mais 
ampla divulgação do presente Código no seio dos Munícipes,

Artigo 3° 
Entrada em vigor

O presente Código entra imediatamente em vigor.
Assembleia Municipal da Ribeira Grande de Santiago, aos 29 de 

abril de 2015. – O Presidente, Domingos Mendes

––––––

Câmara Municipal
Deliberação n° 57/2015 

A Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, reunida na sua 
LXVII reunião ordinária do mandato de 2012-2016, de 30 de outubro, 
deliberou, por unanimidade o seguinte:

Deferir o pedido de prorrogação de licença sem vencimento formulado 
pela funcionária Cesaltina Cabral, por um período de 2 anos.

Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, aos 30 de outubro 
de 2015. – A Secretária Municipal, Maria Varela Semedo.

––––––
Deliberação n° 108/2017

A Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, na sua 22ª Reunião 
Ordinária, de 16 de novembro do ano de 2017, referente ao mandato 
de 2016 a 2020, deliberou, por todos os presentes, o seguinte:

Autorizar a afetação de Edna de Brito Almeida, apoio operacional, 
nível II da Câmara Municipal, à Tesouraria Municipal, no 
âmbito da reorganização das estruturas camarárias, com 
efeitos imediatos.

Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, aos 16 de novembro 
de 2017. – A Secretária Municipal, Maria Varela Semedo.

––––––
Deliberação n° 05/2018 

A Câmara Municipal da Ribeira de Santiago, na sua 24ª Reunião 
Ordinária, de 4 janeiro do ano 2018, referente ao mandato de 2016-
2020, deliberou, por todos os presentes, o seguinte:

Deferir o pedido da reintegração ao serviço formulado pelo 
funcionário António Gomes Almeida, com efeitos a partir do 
dia 8 de janeiro do corrente ano.

Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, aos 4 de janeiro 
de 2018. – A Secretária Municipal, Maria Varela Semedo.
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P A R T E  I 1
MUNICÍPIO DE SANTA CATARINA  

DO FOGO 

––––––

Câmara Municipal 
Comunicação nº 30/2018:

Recrutamento e seleção de dois (2) técnicos nível I e dois (2) 
apoio operacional, nível II.

Ao abrigo do n° 3 do artigo 43° do Decreto-lei n° 38/2015, de 29 de 
julho dado a necessidade de alterações no regulamento do concurso, 
publicado no jornal “A Nação” n° 553, de 5 a 11 de abril de 2018, 
devidamente sugerido pelo presidente do júri, a Câmara Municipal 
de Santa Catarina do Fogo, comunica-se a todos os candidatos o 
cancelamento de concurso para provimento de dois (2) técnicos nível I, e 
dois (2) apoio operacional, nível II.

O concurso será novamente lançado, abrindo um novo processo de 
candidatura.

OBS: Os Candidatos que já entregaram os documentos não precisam 
de faze-lo de novo.

Câmara Municipal de Santa Catarina do Fogo, aos 9 de abril de 
2018. – O Presidente, Alberto Andrade Nunes.

––––––
Anúncio de concurso nº 25/2018:

Regulamento do anúncio de concurso (recrutamento de dois 
(2) técnicos nível I e dois (2) apoio operacional nível II)

A Câmara Municipal de Santa Catarina do Fogo (CMSCF), faz-se 
público que se encontra aberto, no prazo de 10 dias a partir da publicação 
deste anúncio, concurso para recrutamento de 2 técnicos, nível I e 2 
apoio operacional nível II, conforme se apresenta abaixo:

Formação  
Académica

Categoria 
/Funções

N.º de 
Vagas

Serviço 
Vinculo 

Remuneração  
ilíquida 

Licenciatura em Gestão 
de Recursos Humanos 
ou áreas afins 

Técnico 
Nível I 1 DRH Nomeação 65.945 ecv

Licenciatura em Geografia e
Ordenamento do Território 
ou Urbanismo

Técnico 
Nível I 1 GTM Nomeação 65.945 ecv

12º Ano de Escolaridade  
Apoio 

Operacional 
Nível II

1 FM Contrato 
a Termo 23.208 ecv

12º Ano de Escolaridade  
Apoio 

Operacional 
Nível II

1 Centro 
Multiuso 

Contrato  
a Termo 20.465 ecv

*GTM- Grupo de Trabalho Municipal * Fiscal Municipal 

I. Requisitos de Admissão

▪ Grau mínimo de licenciatura para categoria de técnico nível I;

▪ Habilitações literárias, mínimas para categoria de apoio operacional 
nível II: 12º ano de escolaridade;

▪ Ter nacionalidade Cabo-Verdiana;

▪ Ter idade compreendida entre 18 a 35 anos de idade para 
categoria de apoio operacional nível II;

▪ Formação complementar e experiência numa das áreas, constituem 
fator preferencial;

▪ Dinamismo e capacidade de lidar o trabalho sobre pressão;

▪ Disponibilidade imediata (residente no Concelho fator preferencial);

▪ Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interditado 
para o exercício das funções que se pretende recrutar no 
presente concurso;

▪ Domínio de línguas e informática para o cargo de apoio operacional, 
nível II- Centro multiuso.

II. Documentos Exigidos

As Candidaturas dirigidas ao Presidente da Câmara Municipal de 
Santa Catarina do Fogo, deverão ser entregues na Secretaria Municipal 
e acompanhados dos seguintes documentos:

▪ Carta de manifestação de interesse;

▪ Fotocópia do certificado de habilitações literárias;

▪ Fotocópia do certificado de Equivalência;

▪ Curriculum Vitae;

▪ Fotocópia do Bilhete de Identidade;

▪ Comprovativo de experiência e formação profissional e;

▪ Outros documentos que considerar relevante.

III. Processo de Seleção 

▪ Triagem;

▪ Avaliação Curricular;

▪ Prova de Conhecimento;

▪ Entrevista.

IV. Não serão aceites as Candidaturas:

a) Apresentadas fora do prazo;

b) Sem os requisitos exigidos.

V. Publicação

Os resultados serão publicados na página do facebook da Câmara 
Municipal de Santa Catarina do Fogo e no átrio dos Paços do Concelho.

VI. Reclamação 

As reclamações devem ser efetuadas na Secretaria Municipal no 
prazo máximo de três (3) dias uteis, após a publicação de cada lista 
e de cinco (5) dias uteis após a publicação da lista do resultado final. 

As respostas às reclamações deverão ser enviadas aos requerentes no 
prazo máximo de uma semana após a data da entrada das reclamações.

VII. Aferição Documental

Na fase da Aferição Documental, após a entrevista, a CMSCF 
reserva-se no direito de solicitar e analisar os documentos exigidos, 
com carácter eliminatório.

VIII. Cessação e cancelamento do concurso

O concurso cessa com a ocupação da vaga constante na publicitação.

Na situação de inexistência ou insuficiência de candidatos cancela-se 
o concurso, dando lugar a abertura de um novo procedimento.

Em casos excecionais, devidamente fundamentados, pode-se cancelar 
o concurso desde que não tenha sido ainda publicado o resultado final.

VIII. Disposições finais

Para qualquer esclarecimento, os candidatos devem contactar a 
Secretaria Municipal ou através do Tel. nº 2821580

Câmara Municipal de Santa Catarina do Fogo, aos 9 de abril de 
2018. – O Presidente, Alberto Andrade Nunes.
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P A R T E  J
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E TRABALHO

––––––

Direcção-Geral dos Registos, Notariado  
e Identificação

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia

Extrato de publicação de associação nº 241/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo e nos termos do disposto na alínea b) do 
número 1 do artigo 9.º, da Lei número 25/VI/2003, de 21 de julho, foi 
constituída uma associação sem fins lucrativos denominada “ASSOCIAÇÃO 
INICIO DE UM FUTURO”, com sede em Fazenda, Cidade da Praia, de 
duração indeterminada, com o patrónimo inicial de três mil escudos, 
tendo por objeto: 

a) Prática de agricultura para fomentar a alimentação saudável 
entre os seus membros; 

b) Distribuição de sementes agrícolas, não existente em cabo 
Verde e legalmente permitidas, para prática de agricultura 
pelos membros associados; 

c) Encontro ordinário para troca de produtos entre os membros 
da presente associação e partilha de ideias de produção 
e combate a eventuais pragas;

d) Troca de ideias sobre a produção agrícola das plantações 
guienense em Cabo Verde. 

VINCULAÇÃO: A associação obriga-se perante terceiros pela assinatura 
do Presidente da Direção Executiva ou, na falta ou impossibilidade, 
pelo seu vice-presidente.

ÓRGÃOS:

MESA DE ASSEMBLEIA:

Presidente: Almano Sano.

Vice-Presidente: Lamine Conté. 

Secretário: Estevão Leonel Dias Sanches. 

DIRECÇÃO: 

Presidente: Carlos Gomes Tavares.

Vice-Presidente: Lamine Drame.

Secretário: Malam Camara.

Duração do mandato: 2 (dois) anos. 

Está conforme o original.

Conservatória de Registo das Pessoas Coletivas, aos 7 de maio de 
2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 242/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessão 
de quotas, renúncia, nomeação de gerência e alteração da natureza 
jurídica da sociedade por quotas denominada “3M AUTO CAR WASH, 
LDA”, com sede em Achada São Filipe, Cidade da Praia e o capital social 
de 100.000$00, matriculada na Conservatória dos Registos Comercial 
e Automóvel da Praia, sob o número 29635/2016/03/16.
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CEDENTES:

Nome: José Maria Varela Monteiro.

Estado Civil: casado com Katia Helena dos Reis Almeida sob o regime 
de comunhão de adquiridos. 

Residência: Palmarejo, Cidade da Praia.

Nif: 105019089. 

Nome: Aliu Sambú.

Estado Civil: solteiro, maior. 

Residência: Barraca, vila de Sal Rei. 

Nif: 161148921.

QUOTAS TRANSMITIDAS: 50.000$00. + 50.000$00, respetivamente. 

CESSIONÁRIO:

Nome: Edson Patrick Sanches.

Estado Civil: solteiro, maior.

Residência: Vila Nova, Cidade da Praia.

Nif: 144601605. 

QUOTAS UNIFICADAS: 50.000$00 + 50.000$00.

QUOTA RESULTANTE: 100.000$00.

RENÚNCIA:

Nome: José Maria Varela Monteiro.

Cargo: Gerente. 

Data: 3 de maio de 2018. 

ARTIGOS ALTERADOS: Artigos 1º, 4º e 5º.

TERMOS DAS ALTERAÇÕES:

FIRMA: 3M AUTO CAR WASH, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

SÓCIO/QUOTA: 

Quota: 100.000$00 (cem mil escudos). 

Titular: Edson Patrick Sanches. 

GERÊNCIA: 

Nome: Edson Patrick Sanches.

Cargo: Gerente.

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 7 
de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 243/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de 
renovação do mandato de membros de órgãos sociais da sociedade 

anónima denominada “SANTIAGO GOLF RESORT, S.A.”, com sede 
na Cidade da Praia, e o capital social de 60.000.000$00, matriculada 
na Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, sob o 
número 568/1998/02/11.

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL: 

Nome: Carlos Alberto Wahnon de Carvalho Veiga.

Cargo: Presidente.

Nome: Elvira Santos Lopes Fortes.

Cargo: Secretária. 

CONSELHO DA ADMINISTRAÇÃO:

Nome: Eugénio Augusto Pinto Inocêncio.

Cargo: Presidente.

Nome: Carlos Manuel Almeida Carvalho. 

Cargo: Administrador.

Nome: Carlos Orlando Nunes Sacramento Campos.

Cargo: Administrador.

FISCAL ÚNICO: 

Nome: SCJ – Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, Sociedade 
de Revisores oficiais de contas (SROC), representado por Reinaldo 
Manuel Rodrigues Soares. 

Cargo: Efetivo.

Nome: Rogério Carlos Guedes Coelho.

Cargo: Suplente.

Duração: Triénio 2018/2019/2020. 

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 7 
de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 244/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo cessão 
e unificação de quotas, renúncia, alteração da natureza jurídica e 
da forma de obrigar da sociedade comercial por quotas denominada 
“SIGMA - MEDIAÇÃO IMOBILIÁRIA E ADMINISTRAÇÃO DE 
CONDOMÍNIOS, LDA, com sede na Avenida Andrade Corvo, Cidade 
da Praia e o capital social de 250.000$00, matriculada na Conservatória 
dos Registos Comercial e Automóvel, sob o número 3682/2015/10/06.

CEDENTE:

Nome: Martha Paula Curado Barbosa Santos da Moeda.

Estado Civil: casada sob o regime de comunhão de adquiridos com 
Edivan Monteiro Barbosa Brito.

Residência: Achada Santo António, Cidade da Praia.

Nif: 106220802. 
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QUOTA TRANSMITIDA: 125.000$00.

CESSIONÁRIO: 

Nome: Edivan Monteiro Barbosa Brito.

Estado Civil: casado sob o regime de comunhão de adquiridos com 
Martha Paula Curado Barbosa Santos da Moeda.

Residência: Achada Santo António, Cidade da Praia.

Nif: 166307009. 

QUOTAS UNIFICADAS: 125.000$00+ 125.000$00.

QUOTA RESULTANTE: 250.000$00.

RENÚNCIA: 

Nome: Martha Paula Curado Barbosa Santos da Moeda.

Cargo: Gerente.

Data: 26 de abril de 2018.

ARTIGOS ALTERADOS: 1.º, 4.º e 5º.

TERMOS DAS ALTERAÇÕES: 

FIRMA: SIGMA - MEDIAÇÃO IMOBILIÁRIA E ADMINISTRAÇÃO 
DE CONDOMÍNIOS, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

CAPITAL: 250.000$00.

SÓCIO/QUOTA: 

Quota: 250.000$00.

Titular: Edivan Monteiro Barbosa Brito. 

GERÊNCIA:

Nome: Edivan Monteiro Barbosa Brito. 

Cargo: Gerente.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 
11 de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 245/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de alteração 
da denominação da sociedade comercial anónima denominada “RS 
INVESTIMENTS, SA”, com sede em Achada Santo António, Cidade da 
Praia e o capital social de 5.000.000$00, matriculada na Conservatória 
do Registo Comercial da Praia, sob o número 38641/2018/03/20. 

ARTIGO ALTERADO: 1º. 

TERMOS DA ALTERAÇÃO: 

FIRMA: “RS INVESTIMENTOS, SA” 

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 
11 de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

Extrato de publicação de sociedade nº 246/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de registo 
de cessão e unificação de quotas, alteração da natureza jurídica e sede, 
da sociedade comercial por quotas denominada “OFFICE D&L, LDA”, 
com sede em Fazenda, Cidade da Praia e o capital social de 2000.000$00, 
matriculada na Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da 
Praia, sob o número 23288/2013/08/21.

CEDENTE: 

Nome: Liliana Eduarda Santos Morouço.

Estado Civil: Solteira.

Residência: Palmarejo, Cidade da Praia.

Nif: 164391398.

QUOTA TRANSMITIDA: 10.000$00. 

CESSIONÁRIO:

Nome: David Samuel Vitorino Vieira. 

Estado Civil: Solteiro. 

Residência: Palmarejo, Cidade da Praia.

Nif: 162449313.

QUOTAS UNIFICADAS: 190.000$00 + 10.000$00. 

QUOTA RESULTANTE: 200.000$00. 

ARTIGOS ALTERADOS: 1.º, 2.º e 4.º.

TERMOS DAS ALTERAÇÕES: 

FIRMA: OFFICE D&L, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

SÓCIO E QUOTA:

QUOTA: 200.000$00.

TITULAR: David Samuel Vitorino Vieira.

SEDE: Achada Santo António, no R/C Esquerdo, do Prédio da Rádio 
Comercial, Cidade da Praia. 

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 
11 de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 247/2018:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRAÇA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de alteração 
do objeto social da sociedade comercial por quotas denominada “CLEAN 
CAR, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”, com sede em Achada São 
Filipe, Cidade da Praia e o capital social de 200.000$00, matriculada 
na Conservatória do Registo Comercial da Praia, sob o número 
3124/2010/10/13.
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ARTIGO ALTERADO: 4º. 

TERMOS DA ALTERAÇÃO: 

OBEJECTO: 

Limpeza, lavagem, polimento de automóvel, higienização e revitalização 
de carpetes e tapetes, limpeza e impermeabilização em todos os tipos 
de estofados, recuperação e reabilitação de sofás e bancos de couro, 
importação e comercialização de viaturas, peças e acessórios auto, 
materiais de higiene limpeza, transporte coletivo de passageiro. 

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos Comercial e Automóvel da Praia, aos 
11 de maio de 2018. – A Conservadora, Denísia Almeida da Graça.

––––––

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial da Região  
de 2ª Classe da Boa Vista

Extrato de publicação de sociedade nº 248/2018:

CONSERVADORA/NOTÁRIA: ISABEL MARIA GOMES DA VEIGA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória, a meu cargo, se encontra exarada um registo de 
alargamento do objeto da sociedade unipessoal por quotas denominada 
“EMMA HOLDINGS - Comércio de Peças para Automóveis, Sociedade 
Unipessoal, Lda”, NIF 292161506, com sede na Cidade de Sal-Rei, com 
o capital social de quinhentos mil escudos, matriculada na Casa do 
Cidadão sob o nº 3205920161117.

Artigo Alterado: 3º 

Artigo 3º

A sociedade tem por objeto comércio de peças e acessórios para 
veículos automóveis e importação.

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial da Região da Segunda 
Classe da Boa Vista, aos 14 de maio de 2018. – A Conservadora/Notária, 
Isabel Maria Gomes da Veiga.

––––––

Extrato de publicação de sociedade nº 249/2018:

CONSERVADORA/NOTÁRIA: ISABEL MARIA GOMES DA VEIGA

EXTRACTO

Certifica, narrativamente e para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, foi constituída uma sociedade comercial 
por quotas, nos termos seguintes.

FIRMA: BOA BEACH, IMOBILIÁRIA, LDA.

NIF: 275772608.

SEDE: Cidade de Sal Rei, Ilha da Boa Vista. Por simples deliberação 
da gerência, a sede poderá ser deslocada dentro do mesmo concelho ou 
para concelho limítrofe, podendo a mesmo criar ou encerrar sucursais, 
filiais, agências ou outras formas locais de representação, no território 
nacional ou no estrangeiro.

DURAÇÃO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: Imobiliária conta própria; Aticidade de apoio a gestão 
de edifícios.

CAPITAL: 1.000.000$00 (um milhão de escudos), realizado em dinheiro.

SÓCIOS E QUOTAS.

- Enrico Baglio, casado em regime de separação de bens com 
Cristina Cinzia Battirossi, natural da Itália, residente em 
Itália de passagem por esta Cidade de Sal Rei; 570.000$00, 
correspondente a 57%.

- Maurizio Battinardi, divorciado, natural de Itália, residente em 
Itália de passagem por esta Cidade Sal Rei; 100.000$00, 
correspondente a 10% 

- Maria Teresa Minniti, casada em regime de separação de bens com 
Franco Rosário, natural de Itália onde reside de passagem 
por esta Cidade de Sal Rei; 330.000$00, corresponde a 33%.

GERENCIA: Exercida pelo senhor Silvano Salati.

FORMA DE OBRIGAR: Pela assinatura do gerente ou do sócio 
maioritário, neste caso o senhor Enrico Baglio;

Para a sociedade se considerar validamente obrigada em todos os actos 
e contratos de vendas de bens móveis e imóveis, bastará a assinatura 
do gerente e do sócio maioritário o senhor Enrico Baglio;

A movimentação das contas bancárias, em caso de levantamento 
em, numerário, pagamento por cheque, deve constar a assinatura do 
sócio maioritário o senhor Enrico Baglio.

As transferência bancárias devem ser autorizadas pelo senhor 
Enrico Baglio;

Para atos de compra de bens móveis e imóveis, bastará a assinatura 
do gerente da sociedade.

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial da Região da Segunda 
Classe da Boa Vista, aos 15 de maio de 2018. – A Conservadora/Notária, 
Isabel Maria Gomes da Veiga.

––––––

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial da Região  
de Segunda Classe do Maio

Extrato de publicação de associação nº 250/2018:

CONSERVADORA P/S: SÓNIA LIVRAMENTO DA CRUZ PIRES

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessão 
de quotas e admissão de novos sócios, da sociedade comercial por 
quotas denominada “AQUANAUTIC, LDA”, NIF 257841881, com sede 
na Avenida Amílcar Cabral, nº 51, Cidade do Porto Inglês, na Ilha do 
Maio e o capital social de 2.200.000$00, matriculada na Conservatória 
do Registo Comercial do Maio, sob o número 06/20130517.

CEDENTES:

Nome: Dominique André Georges Gautherot.

Estado Civil: casado com Valerie Marie-Therese Jeannot, sob o 
regime da comunhão de adquiridos. 

Residência: Cidade do Porto Inglês, Maio.

NIF: 155960440.

Quota: 2.155.000$00.

Nome: Amaury François Georges Sarazin.

Estado Civil: casado com Valerie Catherine Jacqueline Osmont, sob 
o regime de separação de bens.

Residência: Nantes, França. 

NIF: 167205714.

Quota: 45.000$00.
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QUOTA TRANSMITIDA: 2.200.000$00. 

CESSIONÁRIOS:

Nome: TROPIKAL MAIO, LDA. 

Sede: Biche Rocha, Cidade do Porto Inglês, Maio. 

Matrícula: 27428/20141202. 

NIF: 230852602.

Quota: 1.760.000$00.

Nome: Carolyn Anne Sherie.

Estado Civil: Divorciada. 

Residência: Cidade do Porto Inglês, Maio.

NIF: 163040206.

Quota: 440.000$00.

ARTIGOS ALTERADOS: 4.º e 6.º. 

TERMOS DAS ALTERAÇÕES: 

CAPITAL: 2.200.000$00.

SÓCIOS E QUOTAS: 

QUOTA: 1.760.000$00.

Titular: TROPIKAL MAIO, LDA.

QUOTA: 440.000$00. 

Titular: Carolyn Anne Sherie. 

GERÊNCIA: Exercida pela sócia Carolyn Anne Sherie. 

FORMA DE OBRIGAR: Pela assinatura da Gerente. Por procurador 
na ausência da Sócia Gerente.

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos e Cartório Notarial do Maio, aos 8 de maio 
de 2018. – A Conservadora-Notária, p/s, Sónia Livramento da Cruz Pires

––––––

Conservatória dos Registos da Região de 2ª Classe  
de Santa Catarina

Extrato de publicação de sociedade nº 251/2018:

A CONSERVADORA: MARIA IVETE SANTOS DA SILVA 
MARQUES 

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicação, que na Conservatória 
dos Registos de Santa Catarina a meu cargo, se encontra exarado 
um averbamento de alteração do artigo 3º do pacto social, referente á 
sociedade comercial denominada, “ELEVATOR COMPANY - Sociedade 
Unipessoal, Lda”, com sede social em Assomada, freguesia e concelho 
de Santa Catarina, matriculada nesta Conservatória sob o número 
262712733/165592201011, cujo capital social é de 5.000.000$00 (cinco 
milhões de escudos), nos termos seguintes:

Objeto Social: Foi incluído no objeto social: A fabricação de elementos 
estruturais metálicos, fornecimento de peças e acessórios de alumínio e 
inox, conforme a deliberação constante da ata nº 6 datada de 05.04.2018.

Está conforme o original.

Registado sob o nº 1037/2018.

Conservatória dos Registos de Santa Catarina, aos 26 de abril de 
2018. – A Conservadora, Maria Ivete Santos da Silva Marques.

Conservatória dos Registos da Região de 2ª Classe  
de Santa Cruz

Extrato de publicação de associação nº 252/2018:

CONSERVADORA, P/S: LIC. ELISÂNGELA DE JESUS VARELA 
MOREIRA

EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo e nos termos do disposto na alínea b) do 
número 1 do artigo 9.º, da Lei número 25/VI/2003, de 21 de julho, foi 
constituída uma associação sem fins lucrativos denominada “MULHERES 
BATALHADORAS”, NIF 573812306, com sede em Achada Monte, 
Calheta São Miguel, de duração indeterminada, tendo como finalidade: 
Trabalhar em prol da melhoria de condição de vida das associadas, na 
promoção dos direitos da mulher, o seu acesso aos recursos produtivos, 
a sua participação nas esferas de tomada de decisão e a redução da 
pobreza, para tal deve: a) Promover ações de formação e sensibilização 
das associadas em diversas áreas para a sua capacitação, valorização 
e combate as desigualdades às quais as mesmas estão submetidas; b) 
Promover e estimular ações e programas que valorizem e empoderem 
as mulheres; c) Celebrar convénios, contratos, acordos e parcerias 
com organismos governamentais e não governamentais, nacionais e 
internacionais, visando a consecução de seus objetivos sociais; d) Sensibilizar 
a sociedade civil para os problemas sociais aos quais estão expostas 
as mulheres em situação de pobreza; e) Promover o associativismo; f) 
Fomentar a integração social e profissional das mulheres. 

PATRIMÓNIO INICIAL: 25.000$00.

ÓRGÃOS SOCIAIS:

CONSELHO DIRECTIVO:

Nome: Maria Édna da Conceição Pereira dos Santos; Cargo: 
Presidente; Nif: 129524905. 

Nome: Ester Sivelina Sanches Vaz; Cargo: Vice-Presidente; Nif: 
113127340.

Nome: Eustáquia de Fátima Semedo Rodrigues; Cargo: Secretária; 
Nif: 103024417. 

Nome: Maria Dulcelina Lopes da Veiga; Cargo: Tesoureira; Nif: 
109087810.

ASSEMBLEIA GERAL:

Nome: Arlinda da Veiga Gonçalves Miranda; Cargo: Presidente; 
Nif: 103671366.

Nome: Maria Firmina Varela Silva; Cargo: Vice-Presidente; Nif: 
137759878.

Nome: Maria Alcídia Miranda Semedo Mendes; Cargo: Secretária; 
Nif: 107551950.

CONSELHO FISCAL:

Nome: Ângela Clarisse Dias Landim; Cargo: Presidente; Nif: 
136548610. 

Nome: Ana da Veiga Tavares Borges; Cargo: 1.ª Vogal; Nif: 
136557953.

Nome: Celanda de Jesus Soares de Pina; Cargo: 2.ª Vogal; Nif: 
136568211.

Duração dos mandatos: 03 anos. 

FORMA DE OBRIGAR: Pelas assinaturas do Presidente ou na sua 
falta ou impedimento a do Vice-Presidente e sempre acompanhada do 
Tesoureiro da Direção.

Está conforme o original. 

 Conservatória dos Registos da Região de Santa Cruz, aos 8 de agosto 
de 2017. – A Conservadora, p/s, Elisângela de Jesus Varela Moreira.
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Extrato de publicação de associação nº 253/2018:

CONSERVADORA, P/S: LIC. ELISÂNGELA DE JESUS VARELA 
MOREIRA

EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeitos de publicação, que nesta 
Conservatória a meu cargo e nos termos do disposto na alínea b) do 
número 1 do artigo 9.º, da Lei número 25/VI/2003, de 21 de julho, foi 
constituída uma associação sem fins lucrativos denominada “ASSOCIAÇÃO 
DOS PRODUTORES AGRO-PECUÁRIOS DE CHANÇONA - SALTOS 
ABAIXO - “APAC - SA”, NIF 275337502, com sede em Chançona - Saltos 
Abaixo, de duração indeterminada, tendo como finalidade: 

1. a) O desenvolvimento sustentado, coeso e integrado da agricultura 
e pecuária na localidade; b) Elaborar estudos, projetos que visam uma 
melhor afetação dos recursos destinados à agricultura, pecuária e de 
infra-estruturas úteis para os associados; c) Elaborar projetos que 
visem a proteção do ambiente; d) Promover estudos que permitam 
selecionar raças de animais e plantas que adaptam ao clima local, 
contribuindo para o desenvolvimento sustentável desses sectores; e) 
Adoptar medidas para a proteção das espécies existentes na localidade 
e introdução de outras espécies que se adaptam ao meio; f) Adoptar 
medidas que visem combater as pragas e outros males que afetam os 
agricultores e pecuários; g) Elaborar projetos que visam a mobilização 
e racionalização da água para os agricultores e pecuários da localidade; 
h) Adoptar medidas de conservação do solo, dando particular atenção 
à prática agrícola e criação de gado; 

2. a) Cooperar com autoridades governamentais e com a sociedade 
civil no sentido de desenvolverem projeto no domínio da agricultura, 
criação de gado, conservação de solos e água, arborização, entre outros; 
b) Estabelecer parcerias e ações de intercâmbios com outras associações 
internacionais e nacionais; c) Promover seminários e ações de formação 
para os associados, visando a capacitação dos mesmos para prossecução 
dos objetivos da associação; d) Dar atenção aos projetos autárquicos e 
governamentais no que respeita a captação de água através de construção 
de infraestruturas destinadas ao desenvolvimento agropecuário, criação e 
proteção de áreas verdes, combate à desertificação e proteção ambiental.

PATRIMÓNIO INICIAL: 11.000$00.

ÓRGÃOS SOCIAIS:

CONSELHO DIRECTIVO: 

Nome: Domingos Lopes Garcia; Cargo: Presidente; Nif: 106815318.

Nome: Orlando Lopes Garcia; Cargo: Vice-Presidente; Nif: 103867422.

Nome: Maria de Fátima Lopes Garcia; Cargo: Secretária; Nif: 
112919820.

Nome: Maria Filomena Lopes Garcia; Cargo: Tesoureira; Nif: 
112919588. 

ASSEMBLEIA GERAL: 

Nome: Gilson Leidimir Spencer Garcia; Cargo: Presidente; Nif: 
136264301. 

Nome: Maria de Lourdes Lopes Garcia; Cargo: Vice-Presidente; 
Nif: 100967604.

Nome: Maria Jesus Cunha Barradas; Cargo: Secretária; Nif: 
115177272.

CONSELHO FISCAL: 

Nome: José Zeferino Silva Garcia; Cargo: Presidente; Nif: 106785494. 

Nome: Carlos Manuel Borges Garcia; Cargo: Secretário; Nif: 130984035.

Nome: Etsania Sofia Lopes Rodrigues; Cargo: Relatora; Nif: 128922389.

Duração dos mandatos: 03 anos.

FORMA DE OBRIGAR: 1. Para obrigar a associação são necessárias 
e bastantes as assinaturas conjuntas de dois membros da Direção, sendo 
uma a do Presidente ou nas faltas ou impedimentos a do Vice-Presidente. 

2. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer 
membro da Direção.

Está conforme o original.

Conservatória dos Registos da Região de Santa Cruz, aos 4 de abril 
de 2018. – A Conservadora, p/s, Elisângela de Jesus Varela Moreira.

–––––  –o§o–––––  –

CABO VERDE TELECOM, S.A 

–––––  –

Assembleia Geral
Convocatória nº 10/2018

2.º Publicação

São convocados os Exmos Senhores Acionistas da Cabo Verde 
Telecom, S.A., para a reunião anual ordinária da Assembleia-Geral, que 
terá lugar no dia 16 de Junho de 2018, pelas 10H00, no Hotel Praia Mar, na 
cidade da Praia, Cabo Verde, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Apreciar e deliberar sobre o Relatório de Gestão do Conselho 
de Administração e as Contas do Exercício de 2017, que 
incluem as contas individuais e consolidadas e os demais 
documentos de prestação de contas, bem como o Parecer 
do Fiscal Único;

2. Apreciar e deliberar sobre a proposta de aplicação de Resultados 
do Exercício de 2017;

3. Proceder à apreciação geral da Administração e Fiscalização 
da Sociedade, nos termos do artigo 407º, número 1, alínea c) 
do Código das Empresas Comerciais;

4. Delegação de competências, no Conselho de Administração, para 
avançar com o processo de convergência das 3 empresas 
do Grupo;

5. Delegação de competências, no Conselho de Administração, 
para, no âmbito das negociações do processo de renovação 
do Contrato de Concessão em curso, proceder à criação de 
uma empresa cujo objeto será a gestão das infraestruturas 
concessionadas;

6. Designação de um Administrador Suplente para o Conselho 
de Administração;

7. Apreciar e deliberar sobre outros assuntos da Sociedade;

8. Informações à Assembleia-Geral, incluindo a apresentação do 
Plano de Atividades para o ano de 2018.

Todos os documentos estão disponíveis para a consulta dos acionistas 
na sede da Sociedade, junto do Gabinete do Conselho de Administração, 
durante as horas normais de expediente, o mais tardar a partir do dia 05 
de Junho próximo.

Nos termos dos artigos 411º e 412º, nº 2 do Código das Empresas Comerciais 
e do artigo 7º, nºs 3 e 4 dos Estatutos da Sociedade, qualquer acionista com 
direito a voto pode fazer-se representar na referida Assembleia-Geral pelo 
seu cônjuge, ascendente, descendente, outro acionista com direito a voto ou 
por advogado, devendo, para tanto, dirigir uma carta, devidamente assinada, 
ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, na qual seja especificada: (i) a 
assembleia, (ii) o dia, (iii) a hora da reunião, (iv) a ordem do dia acima indicada, 
(v) a indicação da pessoa ou pessoas que lhe representará, (vi) e a menção de 
que a (s) pessoa (s) representante (s), caso surgem circunstâncias imprevistas, 
poderá votar no sentido que julgue satisfazer melhor os interesses dele acionista.

Mesa da assembleia geral da Cabo Verde Telecom, S.A., na Praia, 
aos 15 de maio de 2018. – O Presidente, Simão Monteiro.
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