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DE CABO VERDE — 15 DE FEVEREIRO DE

2018

ASSEMBLEIA NACIONAL

Ordem do dia

A Assembleia Nacional aprovou a Ordem do Dia abaixo
indicada para a Sessdo Ordinaria do dia 22 Janeiro de
2018 e seguintes:

I. Interpelacao ao Governo sobre a fragilizacao
do Estado de Direito Democratico em Cabo Verde
(dia 23 de Janeiro).

II. Perguntas dos Deputados ao Governo.
II1. Aprovacao de Propostas de Lei:

1. Proposta de Lei que concede ao Governo autorizacio
legislativa para aprovar o regime juridico especial
de protec¢do e conservagdo das tartarugas
marinhas em Cabo Verde;

2. Proposta de Lei que concede autorizacio legislativa
ao Governo para proceder a segunda alteracio ao
Decreto-legislativo n.° 1/2006, de 13 de Fevereiro,
que estabelece as Bases do Ordenamento do
Territorio e Planeamento Urbanistico;

3. Proposta de Lei que cria um estatuto diferenciado
para o titular de segunda residéncia em Cabo
Verde, através da emissdao do Green Card -
Autorizacao de Residéncia Permanente no Pais.

IV. Aprovacao de Projectos e Propostas de Resolucao:

1. Projecto de Resolugédo que prorroga, pela segunda
vez e por um periodo de 30 dias, o prazo inicial
concedido a Comissdo Parlamentar de Inquérito
sobre 0 Novo Banco, para a realiza¢ao dos seus
trabalhos;

2. Projecto de Resolugdo que prorroga, por um periodo
de 90 dias, o prazo inicial concedido a Comissao
Parlamentar de Inquérito sobre o TACV, para
a realizacdo dos seus trabalhos;

3. Projecto de Resolucgao que altera o artigo 2° da
Resolucdo n°® 18/IX/2016, de 8 de Novembro, que
cria os Grupos Parlamentares de Amizade, com
alteracbes introduzidas pela Resolucdo n® 30/
I1X/2017, de 12 de Abril;

4. Projecto de Resolucio que altera o artigo 3° da
Resolucao n°® 5/IX/2016, de 3 de Junho, com as
alteracoes introduzidas pela Resolucdo n° 19/
I1X2016, de 8 de Novembro e Resolucio n° 31/
I1X/2017, de 3 de Junho, que fixa o nimero e
a designacdo das comissbes especializadas e
determina os seus respectivos membros;

5. Projecto de Resolugdo que cria o Grupo Parlamentar
de Amizade Cabo Verde/Unido Europeia;

6. Projecto de Resolug@o que cria o Grupo Parlamentar
de Amizade Cabo Verde/India;

7. Projecto de Resolugdo de levantamento da imunidade
de um Deputado;
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8. Proposta de Resolucio que aprova, para ratificacao,
a alteracdo do Protocolo de Adesido de Cabo
Verde a Organizacio Mundial do Comércio,
OMC, respeitante ao Acordo de Marraquexe,
aprovado pela Resolucido n.° 99/VII/2009, de
11 de maio;

9. Proposta de Resolucéo que aprova, para ratificacio,
a Convencéo para evitar a Dupla Tributacéao e
Prevenir a Evasio Fiscal em Matéria de Impostos
sobre o Rendimento, entre o Governo da Republica
de Cabo Verde e o Governo da Republica das
Mauricias, assinada em Washington DC, aos
13 dias de Abril de 2017;

10. Proposta de Resolucio que aprova, para ratificacao,
o Acordo sobre a Promocéo e a Proteccio Reciproca
de Investimentos entre o Governo da Republica
de Cabo Verde e o Governo da Republica das
Mauricias;

11. Proposta de Resolucgéo que aprova, para adesao,
a Convencédo de Viena sobre Transito Viario,
assinada no dia 8 de Novembro de 1968 e a
Convencéo de Genebra sobre Transito Rodoviario,
adoptada a 19 de Setembro de 1949 e as respectivas
Convencoes;

12. Proposta de Resolucdo que aprova, para adesao, a
Declaracio do Governo Aberto (Open Government
Partnership — OGP.

Gabinete do Presidente da Assembleia Nacional, aos
22 de janeiro de 2018. — O Presidente da Assembleia
Nacional, em exercicio, Austelino Tavares Correia

Resolucao n.° 63/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180° da Constituigdo, a seguinte Resolugao:

Artigo 1.°

E criada, ao abrigo do nimero 1 do artigo 172° do
Regimento da Assembleia Nacional, uma Comisséao
Eventual de Redacio com a seguinte composi¢ao:

1. David Lima Gomes -Presidente- (MPD)

2. Jodo Baptista Correia Pereira (PAICV)

3. Emanuel Jesus Correia Lopes (MPD)

4. Nilda Maria Goncgalves de Pina Fernandes (PAICV)
5. Manuel Barreto da Moura (MPD)

Artigo 2.°

A Comissao extingue-se uma vez realizada a redacéo
final dos textos legislativos.

Aprovada em 23 de janeiro de 2018.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Austelino Tavares Correia
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Resolug¢ao n.° 64/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituigdo, a seguinte Resolucéo.

Artigo 1.°

Prorrogacao de Prazo

1.E prorrogado, pela segunda vez e por um periodo
de 30 dias, o prazo concedido a Comissdo Parlamentar
de Inquérito sobre o Novo Banco, para a realizacido dos
seus trabalhos.

2. O prazo referido no nimero anterior conta a partir
da data da entrada em vigor da presente Resolucio.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovada em 24 de janeiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

Resolugao n.° 65/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte Resolucéo.

Artigo 1.°

Prorrogacao de Prazo

1.E prorrogado, por um periodo de 90 dias, o prazo
concedido a Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre
os TACV, para a realizacio dos seus trabalhos.

2. O prazo referido no nimero anterior conta a partir
da data da entrada em vigor da presente Resolugao.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em 24 de janeiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos
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Resolucao n.° 66/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte Resolucéio:

Artigo 1.°

E alterado o artigo 2° da Resolugdo n° 18/I1X/2016, de
8 de Novembro, que cria os Grupos Parlamentares de
Amizade, com alteracées introduzidas pela Resolucgao
n° 30/I1X/2017, de 12 de Abril, que passa a ter a seguinte
redacao:

Artigo 2.°

()

7.Cabo Verde/ Federacao Russa
1...
2...

3...
4...
5...
6...
7. Alcides Monteiro de Pina, MPD
8....

Artigo 2.°

E republicada a Resolu¢do n°® 18/IX/2016, de 8 de
Novembro, na integra, com as devidas alteragoes anexa
a presente Resolucdo e que dela faz parte integrante.

Aprovado em 24 de janeiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

ANEXO
REPUBLICACAO
Resolucao n.° 18/IX/2016,

de 8 de novembro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180° da Constitui¢do da Republica, a seguinte
Resolugao:

Artigo 1.°
Sao criados os seguintes Grupos Parlamentares de Amizade:

1. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/ Africa
do Sul

2. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/ Angola

3. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /Brasil
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4. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /China

5. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/Cote
d’Ivoir

6. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/Cuba

7. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Federacao Russa

8. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/Franca

9. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /
Guiné Bissau

10. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Kuwait

11. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /Mali

12. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Mogambique

13. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /Niger

14. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /
Portugal

15. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /
Republica Federal da Alemanha

16. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/S.
Tomé e Principe

17. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /
Senegal

18. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Burkina Faso

19. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/Italia

20. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde /
Luxemburgo

21. Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Republica Checa

Artigo 2.°

Os Grupos Parlamentares de Amizade tém a seguinte
composigao:

1. Cabo Verde/ Africa do Sul

1. José Jorge Monteiro Silva, PAICV - Presidente
2. Adilson Silva Fernandes, MPD - Vice-Presidente
3. Estevao Barros Rodrigues, PAICV

4. Dalia de Anunciacéo Delgado Vieira de Andrade
Benholiel, MPD

5. Vera Helena Pires Almeida da Cruz, PAICV
6. Francisco Marcelino Lopes Correia, MPD

7. Orlando Pereira Dias, MPD

. Cabo Verde/ Angola

1. Orlando Pereira Dias, MPD- Presidente
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2. Manuel Inocéncio Sousa, PAICV- Vice-Presidente
3.Emanuel Jesus Correia Lopes, MPD

4. Rul Mendes Semedo, PAICV

5. Filomena Mendes Gongalves, MPD

6. Vera Helena Pires Almeida da Cruz, PAICV

7. Georgina Maria Duarte Gemié, MPD

8. Jodo dos Santos Luis, UCID

. Cabo Verde /Brasil

1. Ntias Mendes Barbosa da Silva, PAICV-Presidente
2. Alberto Mendes Montrond, MPD - Vice-Presidente
3. Jodo do Carmo Brito Soares, PAICV

4. Carlos Alberto Gongalves Lopes, MPD

5. José Maria Fernandes da Veiga, PAICV

6. Carlos Miguel Afonseca Monteiro, MPD

7. Mircéa Isidora Aratjo Delgado, MPD

8. Jodo dos Santos Luis, UCID

. Cabo Verde /China

1. Austelino Tavares Correia, MPD- Presidente

2. Nilda Maria Gongalves de Pina Fernandes, PAICV
- Vice-Presidente

3. Carlos Miguel Afonseca Monteiro, MPD
4. Jalio Lopes Correia, PAICV

5. Filomena Mendes Gongalves, MPD

6. Odailson Jorge da Luz Bandeira, PAICV
7. Jodo da Luz Gomes, MPD

8. Dora Oriana Gomes Pires dos Reis, UCID

. Cabo Verde/Cote d’Ivoir

1. Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins, PAICV
- Presidente

2. José Eduardo Mendes Moreno, MPD Vice-Presidente
3. José Maria Fernandes da Veiga, PAICV

4. Humberto Elisio Lélis Sousa Duarte, MPD

5. Julio Lopes Correia, PAICV

6. Maria Celeste Fonseca, MPD

7. Orlando Pereira Dias, MPD

. Cabo Verde/Cuba

1. Filipe Alves Gomes dos Santos, MPD - Presidente
2. Felisberto Alves Vieira, PAICV- Vice-Presidente

696E6128-6D6C-4621-809D-19ACFFO0E301



I SERIE — N2 10 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 15 DE FEVEREIRO DE 2018 155

3. Alberto Mendes Montrond, MPD

4. Fernando Jorge Spencer Ferreira Frederico, PAICV
5. Anilda Eneida Monteiro Tavares, MPD

6. Eva Verona Teixeira Andrade Ortet, PAICV

7. David Lima Gomes, MPD

8. Dora Oriana Gomes Pires dos Reis, UCID

. Cabo Verde/Federacao Russa

1. Vera Helena Pires Almeida da Cruz, PAICV-
Presidente

2. Celita Annie Alfama Pereira, MPD Vice-Presidente
3. Joao Baptista Correia Pereira, PAICV

4. Damido da Cruz Medina, MPD

5. Ntuias Mendes Barbosa da Silva PAICV

6. Francisco Marcelino Lopes Correia, MPD

7. Alcides Monteiro de Pina, MPD

8. Antoénio Delgado Monteiro, UCID

. Cabo Verde/Franca

1. Joana Gomes Rosa Amado, MPD - Presidente

2. José Maria Fernandes da Veiga, PAICV- Vice-
Presidente

3. Jodo da Luz Gomes, MPD

4. Walter Emanuel da Silva Evora, PAICV
5. Armindo Jodo da Luz, MPD

6. Carlos Alberto Delgado, PAICV

7. Milton Nascimento de Sena Paiva, MPD
8. Anténio Delgado Monteiro, UCID

. Cabo Verde /Guiné Bissau

1. José Gomes da Veiga, PAICV - Presidente

2. Licia Maria Mendes Gongalves dos Passos, MPD
- Vice-Presidente

. Rui Mendes Semedo, PAICV

. Georgina Maria Duarte Gemié, MPD

. Felisberto Alves Vieira, PAICV

. Luis Anténio Gomes Alves, MPD

. Orlando Pereira Dias, MPD

. Dora Oriana Gomes Pires dos Reis, UCID

o I & Ot ks~ W

10. Cabo Verde/Kuwait

1. Jodo Carlos Cabral Varela Semedo, MPD - Presidente

2. Jodo Baptista Correia Pereira, PAICV - Vice-
Presidente
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3. Celita Annie Alfama Pereira, MPD
4. José Maria Gomes da Veiga, PAICV
5. Filipe Alves Gomes dos Santos, MPD
6. Felisberto Alves Vieira, PAICV

7. Armindo Jodo da Luz, MPD

8. Jodo dos Santos Luis, UCID

11. Cabo Verde /Mali

1. Jodao do Carmo Brito Soares, PAICV- Presidente

2. Anilda Eneida Monteiro Tavares, MPD — Vice-
Presidente

3. Carlos Alberto Delgado, PAICV

4. Emanuel Jesus Correia Lopes, MPD

5. Walter Emanuel da Silva Evora, PAICV
6. Damido da Cruz Medina, MPD

7. Orlando Pereira Dias, MPD

12. Cabo Verde/Mo¢ambique

1. Hélio de Jesus Pina Sanches, MPD- Presidente

2. Ana Paula Elias Curado da Moeda, PAICV - Vice-
Presidente

3. Carlos Alberto Gongalves Lopes, MPD
4. Nilda Maria Gongalves de Pina Fernandes, PAICV
5. Milton Nascimento de Sena Paiva, MPD

6. Moisés Anténio do Espirito Santo Tavares Borges,
PAICV

7. Orlando Pereira Dias, MPD
8. Anténio Delgado Monteiro, UCID

13. Cabo Verde /Niger

1. Fernando Jorge Spencer Ferreira Frederico, PAICV-
Presidente

2. David Lima Gomes, MPD - Vice-Presidente
3. José Jorge Monteiro Silva, PAICV

4. Adilson Silva Fernandes, MPD

5. Odailson Jorge da Luz Bandeira, PAICV

6. Luis Carlos dos Santos Silva, MPD

7. Orlando Pereira Dias, MPD

14. Cabo Verde /Portugal

1. Emanuel Alberto Duarte Barbosa, MPD - Presidente

2. Francisco Correia Pereira, PAICV - Vice-Presidente
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3. Joana Gomes Rosa Amado, MPD

4. Ana Paula Elias Curado da Moeda, PAICV
5. José Eduardo Mendes Moreno, MPD

6. José Manuel Sanches Tavares, PAICV

7. José Manuel Soares Tavares, MPD

15. Cabo Verde /Republica Federal da Alemanha

1. Nelson do Rosario de Brito, MPD- Presidente

2. Américo Sabino Soares Nascimento, PAICV- Vice-
Presidente

3. Alcides Monteiro de Pina, MPD
4. Walter Emanuel Silva Evora, PAICV
5. Emanuel Alberto Duarte Barbosa, MPD

6. Moisés Anténio do Espirito Santo Tavares Borges,
PAICV

7. Jodao Gomes Duarte, MPD

16. Cabo Verde/S. Tomé e Principe

1. Jodo da Luz Gomes, MPD - Presidente

2. Estevdo Barros Rodrigues, PAICV - Vice-Presidente
3. Carlos Alberto Gongalves Lopes, MPD

4. Odailson Jorge da Luz Bandeira, PAICV

5. Maria Celeste Fonseca, MPD

6. Nilda Maria Gongalves de Pina Fernandes, PAICV
7. Orlando Pereira Dias, MPD

17. Cabo Verde /Senegal

1 Julio Lopes Correia, PAICV- Presidente

2. Maria Celeste Fonseca, MPD - Vice-Presidente
3. Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins, PAICV
4. David Lima Gomes, MPD

5. Estevao Barros Rodrigues, PAICV

6. Jodo Carlos Cabral Varela Semedo, MPD

7. Orlando Pereira Dias, MPD

18. Cabo Verde/Burkina Faso

1.Mircéa Isidora Aratjo Delgado, MPD- Presidente

2. José Manuel Sanches Tavares, PAICV - Vice-
Presidente

3. Dalia de Anunciacdo Delgado Vieira de Andrade
Benholiel, MPD

4. Ana Paula Dias dos Santos, PAICV

5. Filipe Alves Gomes dos Santos, MPD

6. Clovis Isildo Barbosa da Lomba da Silva, PAICV
7. Orlando Pereira Dias, MPD
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19. Cabo Verde/Italia
1. Julido Correia Varela, PAICV- Presidente
2. Georgina Maria Duarte Gemié, MPD - Vice-Presidente
3. Francisco Correia Pereira, PAICV
4. Emanuel Alberto Duarte Barbosa, MPD
5. Américo Sabino Soares Nascimento, PAICV
6. Luis Anténio Gomes Alves, MPD
7. Nelson do Roséario de Brito, MPD
20. Cabo Verde /Luxemburgo
1. Miguel Pedro Sousa Monteiro, MPD -Presidente

2. Eva Verona Teixeira Andrade Ortet, PAICV- Vice-
Presidente

3. David Elias Mendes Gomes, MPD
4. Julido Correia Varela, PAICV
5. Emanuel Alberto Duarte Barbosa, MPD
6. Francisco Correia Pereira, PAICV
7. Joana Gomes Rosa Amado, MPD
21. Cabo Verde/Republica Checa
1. Francisco Marcelino Lopes Correia, MPD - Presidente

2. Moisés Antoénio do Espirito Santo Tavares Borges,
PAICYV - Vice-Presidente

3. Hélio de Jesus Pina Sanches, MPD
4. Manuel Inocéncio Sousa, PAICV
5. Luis Carlos dos Santos Silva, MPD
6. Jodo do Carmo Brito Soares, PAICV
7. Milton Nascimento de Sena Paiva, MPD
Aprovada em 26 de Outubro de 2016.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

Resolucao n.° 67/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte Resolucéo:

Artigo 1.°

E alterado o artigo 3° da Resolugdo n° 5/IX/2016, de 3 de
Junho, com as alteracoes introduzidas pela resolugdo n°
19/IX/2016, de 8 de Novembro e Resoluc¢édo n°® 31/1X/2017,
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de 3 de Junho, que fixa o nimero e a designacao das
comissoes especializas e determina os seus respetivos
membros, que passa a ter a seguinte Redaccgao:

Artigo 3.°
(...)

Comissao Especializada de Financas e Orcamento
(
(
(...
(
(
(

(...
(

)

)

)

)
.r)

)

) Ltcia Maria Mendes Goncalves dos Passos (MPD)
...

Artigo 2.°

E republicada a Resolugdo n° 5/IX/2016, na integra,
com a devida alteracido, anexa a presente Resolucio e
que dela faz parte integrante.

Aprovada em 24 de janeiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

ANEXO
REPUBLICACAO
Resolucao n.° 5/IX/2016,

de 3 de junho

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte Resolucao:

Artigo 1.°

Sao fixadas, nos termos do ntmero 1 do artigo 57.°
do Regimento da Assembleia Nacional, as seguintes
Comissoes Especializadas:

1.%- Comissio Especializada de Assuntos Constitucionais,
Direitos Humanos, Seguranca e Reforma de
Estado

2.% - Comissio Especializada de Financas e Or¢camento

3.% - Comissdo Especializada de Economia, Ambiente
e Ordenamento do Territdrio

4.7 - Comissio Especializada de Relacoes Externas,
Cooperacao e Comunidades

5.% - Comissao Especializada de Educacio, Cultura,
Saude, Juventude, Desporto e Questdes Sociais
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Artigo 2.°

1. As Comissoes Especializadas sdo compostas por sete
Deputados, a excepcao da Comissio Especializada de
Assuntos Constitucionais, Direitos Humanos, Seguranca
e Reforma do Estado, que é composta por nove.

2. A composi¢ao das Comissées corresponde a representatividade
de cada partido na Assembleia Nacional.

3. Os Deputados da UCID participam nas Comissoes
Especializadas, nos termos do artigo 44.° do Regimento.

Artigo 3.°

As Comissoes Especializadas sio integradas pelos
Deputados que a seguir se indicam:

Comissao Especializada de Assuntos Constitucionais,
Direitos Humanos, Seguranca e Reforma de Estado

e Joana Gomes Rosa Amado, Presidente, MPD

e Clovis Isildo Barbosa da Silva da Lomba, Vice-
Presidente, PAICV

e Jodo da Luz Gomes, MPD

e Joao Baptista Correia Pereira, PAICV

e Hélio de Jesus Pina Sanches, MPD

e Vera Helena Pires Almeida da Cruz, PAICV

e Filomena Mendes Gongalves, MPD

e Walter Emanuel da Silva Evora, PAICV

e Francisco Marcelino Lopes Correia, MPD
Comissao Especializada de Finangas e Or¢camento:

e José Maria Gomes da Veiga, Presidente, PAICV

e Jodo Gomes Duarte, Vice-Presidente, MPD

e Nuias Mendes Barbosa da Silva, PAICV

e Alcides Monteiro de Pina, MPD

e Julido Correia Varela, PAICV

e Licia Maria Mendes Gongalves dos Passos, MPD

e Armindo Joao da Luz, MPD

Comissao Especializada de Economia, Ambiente
e Ordenamento do Territorio:

e Luis Carlos dos Santos Silva, Presidente, MPD

e Moisés Anténio do Espirito Santos Tavares Borges,
Vice-Presidente, PAICV

e Lucia Maria Mendes Gongalves dos Passos, MPD
e José Jorge Monteiro Silva, PAICV

e David Lima Gomes, MPD

e Anténio Alberto Mendes Fernandes, PAICV

e Isa Filomena Pereira Soares da Costa, MPD
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Comissao Especializada de Relagoes Externas,
Cooperacao e Comunidades:

e Felisberto Alves Vieira, Presidente, PAICV

e Emanuel Alberto Duarte Barbosa, Vice-Presidente,
MPD

e José Manuel Sanches Tavares, PAICV
e Celita Annie Alfama Pereira, MPD

e Estévao Barros Rodrigues, PAICV

e Carlos Miguel Afonseca Monteiro, MPD
e José Manuel Soares Tavares, MPD

Comissao Especializada de Educacao, Cultura,
Saude, Juventude, Desporto e Questoes Sociais

e Maria Celeste Fonseca, Presidente, MPD

e Ana Paula Dias Santos, Vice-Presidente, PAICV
e Anilda Ineida Monteiro Tavares, MPD

e Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins, PAICV
e David Elias Mendes Gomes, MPD

e Ana Paula Elias Curado da Moeda, PAICV

e José Eduardo Mendes Moreno, MPD

Artigo 4°.
Entrada em vigor

A Resolugao entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Aprovada em 25 de Maio de 2016.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

Resolucao n.° 68/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte resolucio:

Artigo 1.°
Criacao

E criado o Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
Uniao Europeia.

Artigo 2.°
Composicao

O Grupo Parlamentar de Amizade tem a seguinte
composi¢ao:

1. Emanuel Alberto Duarte Barbosa (Presidente), MpD
2. Francisco Correia Pereira (Vice-presidente), PAICV
3. Alcides Monteiro de Pina, MpD

4. Fernando Jorge Spencer Ferreira Frederico, PAICV
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5. Dalia de Anuncia¢do Delgado Vieira de Andrade
Benholiel, MpD

6. José Jorge Monteiro Silva, PAICV

7. Isa Filomena Pereira Soares da Costa, MpD
8. Dora Oriana Gomes Pires dos Reis, UCID
9. Armindo Joao da Luz, MpD

Artigo 3.°

Entrada em vigor
A resolugao entra imediatamente em vigor.
Aprovada em 24 de janeiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

Resolucao n.” 69/IX/2018

de 15 de janeiro

A Assembleia Nacional vota, nos termos da alinea g)
do artigo 180.° da Constituicdo, a seguinte resolucao:

Artigo 1.°
Criacao

; E criado o Grupo Parlamentar de Amizade Cabo Verde/
India.
Artigo 2.°

Composicao

O Grupo Parlamentar de Amizade tem a seguinte
composi¢ao:

1. Vera Helena Pires de Almeida da Cruz (Presidente),
PAICV

. Alberto Mendes Montrond (Vice-presidente), MpD
. Clovis Isildo Barbosa da Lomba da Silva, PAICV
. Jodo Gomes Duarte, MpD

. Odailson Jorge da Luz Bandeira, PAICV

. Luis Anténio Gomes Alves, MpD

. José Eduardo Mendes Moreno, MpD

. Jodo dos Santos Luis, UCID
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. Francisco Marcelino Lopes Correia, MpD
Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente resolucéo entra imediatamente em vigor
Aprovada em 24 de janeiro de 2018.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

696E6128-6D6C-4621-809D-19ACFFO0E301



I SERIE — N2 10 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 15 DE FEVEREIRO DE 2018 159

Comissao Permanente
Resolucao n° 31/IX/2018
de 15 de fevereiro

A Comissdo Permanente vota, nos termos da alinea a) do
n° 5 do artigo 148° da Constituigdo, a seguinte resolugio:

Artigo tinico

Ao abrigo do disposto no artigo 12° do Estatuto dos
Deputados, autoriza o Deputado Jodo do Carmo Brito
Soares a depor, na qualidade de testemunha, nos autos de
processo-crime, em instrucéo, registado sob o n° 11992/2015-
16 que correm os seus tramites nos servicos do Ministério
Publico da Procuradoria da Reptblica da Comarca da Praia.

Aprovada a 5 de fevereiro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Jorge Pedro
Mauricio dos Santos

o§o
CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-lei n® 9/2018

de 15 de janeiro

A Lei Organica do Ministério da Satude aprovada pelo
Decreto-lei n.° 53/2016, de 10 de outubro, estabelece, no seu
n.’ 1 do artigo 30.°, que os Hospitais Regionais sdo servigos
auténomos, de base regional, integrados na estrutura duma
Regido Sanitaria, dotados de autonomia financeira, cuja
missio consiste na prestacgao de cuidados diferenciados
em estreita articulacido com os estabelecimentos de satde
de outros niveis de cuidados da rede.

A Lein.° 41/IV/2004, de 5 de abril, que estabelece as
Bases do Servigo Nacional de Satude, no seu artigo 30.°,
define a composi¢do do Sector Publico da Satde (SPS),
incluindo os Hospitais Regionais.

A Politica Nacional de Saude (PNS), aprovada pela
Resolucdo n.° 5/2008, de 18 de fevereiro e a carta sanitaria
consideram que a reforma do sector da satde deve promover
a equidade no acesso aos cuidados de satde, melhorar o
desempenho das estruturas e dos profissionais, aperfeicoar
a gestdo dos recursos, assegurar a sustentabilidade
financeira e elevar o nivel de humanizacao dos servicos.

No que tange a estratégia de organizacao e gestao dos
servigos, a PNS e a carta sanitaria propdem que sejam
definidos normas e padrdes de funcionamento, procedimentos
e linhas gerais de referéncia que disciplinem o Servigo
Nacional de Saude quanto as relages entre os diferentes
niveis e servig¢os. Na linha da prestacgio de cuidados,
considera que a fun¢io fundamental a nivel da Regido
Sanitaria assenta na oferta de cuidados hospitalares
diferenciados de nivel secundarios numa gama maior e
de melhor qualidade, em complementaridade a atencgéo
primaria. Assim, refere que os Hospitais Regionais,
reforcados nas suas capacidades técnicas e tecnolbgica,
devem garantir cuidados essenciais em mais diversas areas.
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Entendeu-se, desta forma, atribuir aos Hospitais
Regionais, a natureza de servi¢o auténomo, com as
caracteristicas que lhe sdo conferidas por lei e demais
legislagdes aplicaveis, dotando-os, em consequéncia, da
necessaria autonomia financeira.

Com a nomeacgao dos titulares dos novos 6rgaos nos
termos previstos no presente diploma e com o respetivo
regulamento interno, inicia-se uma nova era no que tange
a prestacdo de cuidados de saude diferenciados, tendo
como objetivo a constante melhoria do servigo prestado
aos utentes do Servigo Nacional de Saude.

Nesse sentido torna-se necessario criar como estrutura
desconcentrada do Departamento Governamental
responsavel pela area da Satde — o Hospital Regional
de Santo Antéo Dr. Jodo Morais.

Assim,

Ao abrigo do n.’ 2 do artigo 30.° Lei n.° 41/VI/2004, de 5
de abril, conjugado com o n.° 4 do artigo 30.° do Decreto-
lei n.° 53/2016, de 10 de outubro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:
Artigo 1.°
Criacao

E criada, como estrutura desconcentrada do Departamento
Governamental responsavel pela area da Saude, o Hospital
Regional de Santo Antéo - Servico Auténomo, designado
de Hospital Regional de Santo Antédo Dr. Jodao Morais,
doravante HRSA-HJM.

Artigo 2.°
Objetivos

O HRSA-HJM tem como objetivo diagnosticar, tratar e
reabilitar pessoas e doentes, na area da sua circunscri¢dao
territorial e ainda, colaborar na promogao e prevengio de
doencas, na formacio e na investigagio cientifica.

Artigo 3.°
Natureza Juridica e Direcao do Governo

1. O HRSA-HJM é um servico auténomo, de base

regional, dotado de autonomia financeira e sujeito a

direcao superior do Governo exercida, através do seu
membro responsavel pela area da saude.

2. O HRSA-HJM é uma estrutura integrante da Regifo
Sanitaria de Santo Antao.

3. O HRSA-HJM rege-se pelo disposto na lei-quadro
dos Hospitais Regionais, pelos seus estatutos e, pelo
respetivo regulamento interno e, supletivamente, pelo
regime aplicavel aos Agentes da Administracido Publica,
em tudo o que nio contrariar a sua respetiva natureza.

4. O HRSA-HJM depende funcional e tecnicamente
dos servigos centrais do Departamento Governamental
responsavel pela area da Saude, no que respeita as areas
das suas competéncias.

Artigo 4.°
Ambito territorial
O HRSA-HJM tem a sua sede na Cidade de Ribeira

Grande, ilha de Santo Antéo, e exerce a sua atividade na
area territorial correspondente as ilhas de Santo Antéo.
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Artigo 5.°

Instalacao

1. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da entrada
em vigor do presente diploma, deve ser nomeado o Diretor
do HRSA-HJM.

2. O atual Diretor do Hospital, ora em funcio, permanece
no cargo até a posse do novo.

Artigo 6.°

Estatutos

Sao aprovados os estatutos do HRSA-HJM, publicados
em anexo ao presente diploma, do qual fazem parte
integrante.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 10 de
agosto de 2017.

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olavo Avelino
Garcia Correia - Arlindo Nascimento do Rosdrio

Promulgado em 7 de fevereiro de 2018
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS
DE ALMEIDA FONSECA

ANEXO
(A que se refere o artigo 6.°)

ESTATUTOS DO HOSPITAL REGIONAL
DE SANTO ANTAO DR. JOAO MORAIS

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Defini¢ao
O Hospital Regional de Santo Antao Dr. Jodo Morais,
doravante designado por HRSA-HJM, é um estabelecimento
de prestacdo de cuidados de saude, tendo por objetivo o

diagndstico, tratamento e reabilitagdo dos doentes que
deles carecam.

Artigo 2.°

Ambito e Sede

1. O HRSA-HJM exerce a sua atividade na area territorial
correspondente a ilhas de Santo Antéo.

2. O HRSA-HJM tem a sua sede na Cidade de Ribeira
Grande, ilha de Santo Antdo.

Artigo 3.°

Direcao do Governo

1. O HRSA-HJM esta sujeito a dire¢ao superior do
Governo exercido através do seu membro responsavel
pela area da saude.
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2. Compete ao membro do Governo responsavel pela
area da saude, com faculdade de poder delegar:

a) Definir normas e critérios de atuacido Hospitalar;

b) Estabelecer as diretrizes a que devem obedecer
os planos e programas de acdo, acompanhar
a sua execucdo e avaliar os seus resultados;

¢) Controlar o funcionamento do Hospital e avaliar os
resultados obtidos e a qualidade dos cuidados
prestados a populacdo, solicitando as informacoes
e documentos julgados Uteis para esse efeito;

d) Autorizar a criacio, extin¢cdo ou modificacdo de
servicos e a alteracdo significativa e permanente
da sua lotacao.

Artigo 4.°
Atribuic¢oes

Sao atribuicées do HRSA-HJM:

a) Prestar cuidados de satude, curativos e de reabilitacio
em regime de urgéncia, consulta externa e de
Iinternamento, incluindo especialidades basicas
nas areas de medicina, pediatria, ginecologia/
obstetricia, cirurgia, exames complementares,
saide mental, nutri¢do, fisioterapia e estomatologia.

b) Funcionar como centro de referéncia para os
centros de saude de sua regido de cobertura
e na evacuacdo de doentes para os hospitais
centrais;

¢) Prestar apoio técnico aos demais servicos e unidades
de satide da Regido Sanitaria de Santo Antéo;

d) Prestar apoio técnico aos programas de saude da
comunidade e promover acoes de prevencao e
de educacdo para a saude;

e) Promover a formacio continua do seu pessoal,
bem como dos profissionais de saide da Regido
Sanitaria de Santo Antéo;

/) Promover e participar em agdes de investigagao
operacional em diferentes areas de interesse
para a saude publica do Pais;

2) O que mais lhe for cometido por lei.
Artigo 5.°
Articulacao

O HRSA-HJM articula-se:

a) Funcionalmente e em termos de complementaridade
com os centros de saude da Regido Sanitaria
de Santo Antao;

b) Com os Hospitais Centrais no funcionamento do
sistema de referéncia e contra referéncia assim
como, na facilitacdo do acesso aos cuidados
especializados, incluindo deslocacoes;

¢) Com o Diretor da Regido Sanitéaria;

d) Com outros érgaos da Regido, conforme o previsto
nos estatutos de sua Regido Sanitaria.
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Artigo 6.°

Servigos prestadores de cuidados de saude

1. Os servigos prestadores de cuidados de satide devem
funcionar, sempre que necessario e possivel, em regime
de presenca fisica, permanéncia médica, analises clinicas
e radiologia durante 24 (vinte e quatro) horas.

2. As restantes especialidades e servigos podem funcionar
em regime de chamada caso houver necessidade.

CAPITULO I
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Artigo 7.°

Principios orientadores

1. A diregao e a gestdo do HRSA-HJM subordinam-se
a0s seguintes principios gerais:

a) A prestacio dos cuidados de satde deve ser de
ponta e de qualidade, respeitando os direitos dos
doentes apoiando numa visdo interdisciplinar
e global,;

b) Cumprimento por parte do seu pessoal das normas
de ética profissional e de dever de tratamento dos
doentes com total respeito pelos seus direitos;

¢) Adocao de uma politica de informacio que permita
aos utentes o conhecimento dos aspetos essenciais
do funcionamento do Hospital;

d) Desenvolvimento de atividades de acordo com os
planos aprovados e com as linhas de acéo e de
orientacdo do Governo;

e) Gestdo baseada em critérios de racionalidade
econdmica que garantam a comunidade prestacio
de servigos de qualidade a menor custo possivel.

2. Os recursos materiais do Hospital devem ser
disponibilizados e ou compartilhados com toda a Regido
Sanitaria de Santo Antéo.

Artigo 8.°

Principio da especialidade

1. Sem prejuizo da observancia do principio da legalidade
no dominio da gestio publica, e salvo disposi¢ido expressa
em contrario, a capacidade juridica do HRSA-HJM abrange
a pratica de todos os atos juridicos, o gozo de todos os
direitos e a sujeic¢io a todas as obrigacdes necessarias a
prossecucao de suas atribuigoes.

2. O HRSA-HJM néo pode exercer atividades ou usar
os seus poderes fora de suas atribui¢ées, nem dedicar os
seus recursos a finalidades diversas daquelas que lhe
tenham sido cometidas.

Artigo 9.°
Cooperacao

O HRSA-HJM pode, mediante autoriza¢do do membro
do Governo responsavel pela drea da Satde e ouvida a
Comissio Deliberativa da Regido Sanitaria de Santo
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Antéao, promover, nos termos da lei, a realizacdo de acordos
com institui¢des nacionais e estrangeiras, com vista a
obtencdo de meios para o financiamento das atividades
das estruturas sanitarias da sua 4rea territorial.

CAPITULO IIT
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Seccao I
Disposigoes Gerais
Artigo 10.°

Enumeracao

1. S&o 6rgaos do HRSA-HJM:
a) O Diretor do Hospital,;
b) O Conselho Administrativo;
¢) O Conselho Técnico.

2. O regulamento interno do HRSA-HJM pode prever,
quando necessario, a existéncia de 6rgios auxiliares.

Artigo 11.°

Mandato

A duracido do mandato dos titulares dos érgaos do
HRSA-HJM é de 3 (trés) anos, renovavel uma tnica vez.

Seccao 11
Orgaos de Administracio
Subsecgao I
Diretor do Hospital
Artigo 12.°

Natureza e nomeacao
1. O Diretor do Hospital é o 6rgéo executivo do HRSA-HJM.

2. O Diretor do HRSA-HJM é nomeado em comissao
ordinaria de servigo, por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da saude, de entre profissionais
de reconhecido mérito, experiéncia profissional e perfil
adequados as respetivas fungoes.

Artigo 13.°
Competéncia do Diretor do Hospital

Compete ao Diretor nomeadamente:

a) Exercer os poderes de direcéo, gestdo e disciplina
do pessoal, sem prejuizo das competéncias
reservadas aos outros 6rgaos;

b) Convocar e presidir as reunides;

¢) Orientar os trabalhos de Conselho Administrativo e
assegurar o cumprimento das deliberagdes, assim
como, outras disposicoes legais e regulamentares
aplicaveis;
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d) Assegurar as relagées com outras estruturas de
saude e demais organismos publicos e privados;

e) Solicitar pareceres aos 6rgdos de apoio técnico
e as entidades externas, quando nio houver
capacidade interna;

/) Representar o hospital em juizo e fora dele;
2) Executar o or¢camento e os planos de atividade;

h) Fomentar o desenvolvimento e a formagao continua
dos recursos humanos a eles afeto;

1) Exercer as demais competéncias atribuidas por
lei ou pelo regulamento interno.

Artigo 14.°

Substituicao e representacao

1. O Diretor do HRSA-HJM é substituido, nas suas
faltas e impedimentos, pelo Diretor Clinico e na falta
deste pelo Administrador.

2. O HRSA-HJM é representado na pratica de atos
juridicos pelo seu Diretor, ou por 2 (dois) dos membros
do Conselho Administrativo designados pelo mesmo.

Subseccao 1T
Conselho Administrativo
Artigo 15.°

Natureza e nomeacao

1. O Conselho Administrativo é o 6rgao deliberativo colegial,
responsavel pela defini¢cdo dos principios fundamentais
que devem nortear, a organiza¢ao e funcionamento do
Hospital e, pelo acompanhamento de suas execucées e
suas respetivas avaliacoes periddicas.

2. O Conselho Administrativo é também o érgéo
responsavel pela organizagdo e administracio do Hospital,
sem prejuizo das competéncias reservadas ao Diretor do
Hospital.

Artigo 16.°
Composicao e nomeacao
1. O Conselho Administrativo é composto pelo:
a) Diretor do Hospital, que o preside;
b) Por 3 (trés) vogais.

2. Os membros do Conselho Administrativo sio nomeados,
por despacho do membro do Governo responsavel pela
area da Saude, sob proposta do Diretor do Hospital.

Artigo 17.°

Competéncia
Compete ao Conselho Administrativo:
a) No dominio da gestéo financeira e patrimonial:

1. Gerir o patriménio do Hospital e zelar pela sua
conservagao e manutencao;
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i1. Implementar propostas voltadas para a modernizagao
das politicas de gestdo e de satisfacdo dos utentes;

1. Elaborar o orcamento anual e assegurar a
respetiva execugao;

iv. Arrecadar e gerir as receitas e autorizar as
despesas;

v. Elaborar a conta de geréncia;

vi. Assegurar condigdes necessarias ao exercicio do
controlo financeiro e orgamental pelas entidades
legalmente competentes;

vil. Exercer os demais poderes previstos nos
presentes estatutos e que nédo estejam atribuidos
a qualquer outro érgéao.

b) No dominio da gestao, planificagdo e administragao:

1. Elaborar os planos anuais e submeter a Comiss&o
Deliberativa da Regido Sanitaria para sua
aprovacao, antes de ser remetido a Diregdo
Nacional de Saude;

1. Propor as linhas de orientagdo a que devem
obedecer a organizacio e o funcionamento do
Hospital,;

11. Estabelecer as diretrizes necessarias para o
melhor funcionamento dos servicos;

1v. Propor a criagdo, a exting¢do ou a modificacio de
servicos e alteracoes significativas e permanentes
da sua lotacéo;

v. Aprovar os orcamentos a serem submetidos a
aprovacio da Comissio Deliberativa da Regido
Sanitaria e as contas de geréncia a Direcido
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
(DGPOG) e ao Tribunal de Contas;

vi. Aprovar os relatérios trimestrais e anuais do
Hospital,;

vii. Controlar trimestralmente a execugio or¢amental;

viil. Exercer competéncias em matéria disciplinar
de acordo com o estatuto disciplinar dos Agentes
da Funcao Publica;

ix. Tomar conhecimento e tomar posicionamento
adequados, se for o caso, sobre as queixas e
reclamacoes apresentadas pelos utentes.

Artigo 18.°

Funcionamento

1. O Conselho Administrativo retine-se em sessao
ordinaria quinzenalmente e extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu presidente, ou por solicitacao da
maioria simples dos seus membros.

2. As regras de funcionamento do Conselho Administrativo
constam do respetivo regulamento interno a aprovar pelo
préprio Conselho na sua primeira reunio.
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3. Das reunides do Conselho Administrativo devem ser
lavradas atas e estas devem ser submetidas a aprovacao
na reunifo seguinte.

4. O Diretor do HRSA-HJM, com o assentimento favoravel
do Conselho Administrativo, pode convocar para a reunio
funcionarios cujo parecer entenda vantajoso, bem assim,
determinar a constitui¢do de grupos de trabalho para
estudo e resolucao de problemas especificos.

Artigo 19.°

Responsabilidade dos membros

1. Os membros do Conselho Administrativo sdo
solidariamente responsaveis pelos atos praticados no
exercicio de suas funcoes.

2. Sao isentos de responsabilidade os membros que,
tendo estado presentes na reuniio em que foi tomada
uma deliberacdo, tiverem manifestado o seu desacordo,
em declaracao registada na respetiva ata, bem como os
membros ausentes que tenham declarado por escrito
sua discordancia, nas 48 (quarenta e oito) horas apds
conhecimento, que deve ser registado na ata.

Seccao 111
Orgaos de Apoio Técnico
Subseccao I
Conselho Técnico
Artigo 20.°

Natureza

O Conselho Técnico é o 6rgao de consulta e de coordenagao
na defini¢do das linhas gerais de atuag¢ao do organismo
e nas tomadas de decisées do Conselho Administrativo.

Artigo 21.°
Composicio
1. O Conselho Técnico é composto por:
a) Diretor Clinico do Hospital, que o preside;
b) Superintendente de Enfermagem;
¢) Responsaveis dos Setores do hospital.

2. De acordo com o regulamento interno pode ser
alargada a composi¢ao do Conselho Técnico.

3. O Conselho Técnico pode funcionar em plenario ou
por comissoes especializadas, de acordo com o estabelecido
no regulamento interno do hospital.

4. O Conselho Técnico pode ser organizado em secgoes.
Artigo 22.°

Competéncia

1. Compete ao Conselho Técnico, emitir parecer, nos
casos previstos nos estatutos ou a pedido do Conselho
Administrativo, sobre todas as questdes inerentes as
atribuig¢oes do organismo, nomeadamente, sobre os
regulamentos e instrumentos de gestéo.
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2. Compete ainda ao Conselho Técnico pronunciar-se
sobre:

a) A corregdo terapéutica prescrita aos doentes;

b) As condutas com base em protocolos existentes
e aprovados;

¢) O custo terapéutico que periodicamente lhe sejam
submetidos;

d) A lista de medicamentos de urgéncia que devem
existir nos servicos da area clinica;

e) A aquisicdo de medicamentos que nio constem
da lista dos medicamentos essenciais e sobre
a introducao de novos produtos;

) O regulamento interno do Hospital;
2) Os projetos e plano de atividade do Hospital;

h) A revisdo anual do esquema de servicos do Hospital
e respetivas lotacbes, propondo alteracoes
indispensaveis a satisfacio das necessidades
Hospitalares;

i) O que mais julgar tutil para a melhoria técnica dos
servicos e para o aumento da sua qualidade e
eficiéncia.

Artigo 23.°

Remuneracao

A remuneracio dos titulares dos 6rgaos do Hospital
Regional é fixada por Despacho conjunto dos membros do
governo responsaveis pelas areas da Saude e das Finangas.

CAPITULO IV

RECURSOS HUMANOS E REGIME
FINANCEIRO

Seccao [
Recursos Humanos
Artigo 24.°
Regime
E aplicavel ao pessoal do HRSA-HJM o regime juridico
de constitui¢do, modificacio e exting¢do da relacio juridica
de emprego na Administragdo Publica, com especificidades

previstas nos diplomas que regulam as carreiras dos
profissionais de saude.

Artigo 25.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do HRSA-HJM ¢é aprovado por
Portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis
pelas areas da Saude, Administracido Publica e Financas.

Seccao 11
Regime Financeiro
Artigo 26.°

Gestao financeira

1. A gestéao financeira do HRSA-HJM rege-se pelas leis
da contabilidade publica.
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2. 0 HRSA-HJM tem or¢camento privativo e receitas
préprias para a realizacio das suas despesas proprias.

3. O HRSA-HJM deve apresentar os seguintes documentos
de prestagio de contas:

a) Relatério semestral e anual de atividades;
b) Conta anual de geréncia;
¢) Balancete trimestral.

4. Os documentos de prestacéo de contas, aprovados
pelo Conselho Administrativo devem ser enviados devem
ser enviados ao ministério das financas a cada ano.

5. O HRSA-HJM est4 sujeito a fiscalizacio dos Servicos
de Inspecdo de Finangas do Estado, podendo ser submetida
a auditoria externa, por intervencao do Governo, bem
como a fiscalizacdo do Tribunal de Contas.

Artigo 27.°

Receitas
Constituem receitas do HRSA-HJM:

a) As dotacgoes que lhe sejam atribuidas pelo or¢amento
do Estado;

b) O pagamento dos servigos prestados as entidades
publicas e privadas;

¢) Os rendimentos de bens proéprios;

d) Os legados, herancas ou doacdes de que venha a
beneficiar;

e) Os saldos de exercicios econémicos anteriores;

/) As quantias cobradas ao abrigo de protocolos ou
convencoes assinadas com entidades do sector
privado e social;

2) Os donativos que lhe seja atribuido por qualquer
entidade publica ou privada, nacional ou
estrangeira.

h) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou outro titulo lhe sejam devidas.

CAPITULO V
SERVICOS

Artigo 28.°

Enumeracéao e natureza dos servigos
1. O HRSA-HJM dispée dos seguintes servigos:
a) Servicos de prestacio de cuidados de satude;
b) Servigo administrativo;
¢) Servico de apoio geral.

2. O regime de funcionamento dos servigos referidos
no numero anterior é definido no regulamento interno.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 29.°

Regulamento interno

O HRSA-HJM fica obrigado a promover a elaboracéo
do respetivo regulamento interno, o qual deve ser
homologado pelo membro do Governo responsavel pela
area da Saude no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias a
contar da publicacdo do presente diploma.

O Ministro, Arlindo Nascimento do Rosdrio

Decreto-lei n® 10/2018

de 15 de janeiro

A Lei Organica do Ministério da Satude aprovada pelo
Decreto-lei n.° 53/2016, de 10 de outubro, estabelece, no seu
n.’ 1 do artigo 30.°, que os Hospitais Regionais sdo servigos
auténomos, de base regional, integrados na estrutura duma
Regido Sanitaria, dotados de autonomia financeira, cuja
missio consiste na prestacao de cuidados diferenciados
em estreita articulagido com os estabelecimentos de satude
de outros niveis de cuidados da rede.

A Lein.° 41/IV/2004, de 5 de abril, que estabelece as
Bases do Servigo Nacional de Satude, no seu artigo 30.°,
define a composicao do Sector Publico da Saude (SPS),
incluindo os Hospitais Regionais.

A Politica Nacional de Satude (PNS), aprovada pela
Resolucdo n.° 5/2008, de 18 de fevereiro e a carta sanitaria
consideram que a reforma do sector da satde deve promover
a equidade no acesso aos cuidados de satde, melhorar o
desempenho das estruturas e dos profissionais, aperfeicoar
a gestdo dos recursos, assegurar a sustentabilidade
financeira e elevar o nivel de humanizacao dos servicos.

No que tange a estratégia de organizacao e gestao dos
servicos, a PNS e a carta sanitaria propéem que sejam
definidos normas e padrdes de funcionamento, procedimentos
e linhas gerais de referéncia que disciplinem o Servigo
Nacional de Satude quanto as relag¢oes entre os diferentes
niveis e servicos. Na linha da prestacio de cuidados,
considera que a fun¢do fundamental a nivel da Regiao
Sanitdria assenta na oferta de cuidados hospitalares
diferenciados de nivel secunddrios numa gama maior e
de melhor qualidade, em complementaridade a atencéo
primaria. Assim, refere que os Hospitais Regionais,
reforcados nas suas capacidades técnicas e tecnoldgica,
devem garantir cuidados essenciais em mais diversas areas.

Entendeu-se, desta forma, atribuir aos Hospitais
Regionais, a natureza de servi¢o auténomo, com as
caracteristicas que lhe sdo conferidas por lei e demais
legislagdes aplicaveis, dotando-os, em consequéncia, da
necessaria autonomia financeira.

Com a nomeacgao dos titulares dos novos 6rgaos nos
termos previstos no presente diploma e com o respetivo
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regulamento interno, inicia-se uma nova era no que tange
a prestacdo de cuidados de saude diferenciados, tendo
como objetivo a constante melhoria do servigo prestado
aos utentes do Servico Nacional de Saude.

Nesse sentido torna-se necessario criar como estrutura
desconcentrada do Departamento Governamental
responsavel pela area da Saude — o Hospital Regional
Sao Francisco de Assis.

Assim,

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 30.° Lei n.° 41/VI/2004, de 5
de abril, conjugado com o n.° 4 do artigo 30.° do Decreto-
lei n.° 53/2016, de 10 de outubro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituigao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Criacao

E criada, como estrutura desconcentrada do Departamento
Governamental responsavel pela area da Saude, o Hospital
Regional Sanitaria Fogo e Brava - Servi¢co Auténomo,
designado de Hospital Regional Sdo Francisco de Assis,
doravante HRSFA.

Artigo 2.°

Objetivos

O HRSFA tem como objetivo diagnosticar, tratar e
reabilitar pessoas e doentes, na area da sua circunscri¢ao
territorial e ainda, colaborar na promocao e prevengao de
doencas, na formacao e na investigacio cientifica.

Artigo 3.°

Natureza Juridica e Direcao do Governo

1. O HRSFA é um servi¢o auténomo, de base regional,
dotado de autonomia financeira e sujeito a diregdo superior
do Governo exercida, através do seu membro responsavel
pela area da saude.

2. O HRSFA é uma estrutura integrante da Regido
Sanitaria Fogo e Brava.

3. O HRSFA rege-se pelo disposto na lei-quadro dos
Hospitais Regionais, pelos seus estatutos e, pelo respetivo
regulamento interno e, supletivamente, pelo regime
aplicavel aos Agentes da Administragao Publica, em tudo
0 que ndo contrariar a sua respetiva natureza.

4. O HRSFA depende funcional e tecnicamente dos
servicos centrais do Departamento Governamental
responsavel pela area da Satde, no que respeita as areas
das suas competéncias.

Artigo 4.°

Ambito territorial

O HRSFA tem a sua sede na Cidade de Sao Filipe,
ilha do Fogo, e exerce a sua atividade na area territorial
correspondente as ilhas do Fogo e da Brava.
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Artigo 5.°

Instalagao

1. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da entrada
em vigor do presente diploma, deve ser nomeado o Diretor
do HRSFA.

2. O atual Diretor do Hospital, ora em funcio, permanece
no cargo até a posse do novo.

Artigo 6.°

Estatutos

Sao aprovados os estatutos do HRSFA, publicados em
anexo ao presente diploma, do qual fazem parte integrante.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 10 de
agosto de 2017.

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olavo Avelino
Garcia Correia - Arlindo Nascimento do Rosdrio

Promulgado em 7 de fevereiro de 2018
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

ANEXO

(A que se refere o artigo 6.°)

ESTATUTOS DO HOSPITAL REGIONAL
SAO FRANCISCO DE ASSIS

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Defini¢cao

O Hospital Regional Fogo e Brava - Sdo Francisco de Assis,
doravante designado por HRSFA, é um estabelecimento
de prestacdo de cuidados de satde, tendo por objetivo o
diagndstico, tratamento e reabilitacdo dos doentes que
deles carecam.

Artigo 2.°

Ambito e Sede

1. O HRSFA exerce a sua atividade na area territorial
correspondente as ilhas do Fogo e da Brava.

2. O HRSFA tem a sua sede na Cidade de Sao Filipe,
ilha do Fogo.

Artigo 3.°

Direcao do Governo

1. O HRSFA est4 sujeito a dire¢io superior do Governo
exercido através do seu membro responsavel pela area
da saude.
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2. Compete ao membro do Governo responsavel pela
area da saude, com faculdade de poder delegar:

a) Definir normas e critérios de atuacio Hospitalar;

b) Estabelecer as diretrizes a que devem obedecer
os planos e programas de acdo, acompanhar
a sua execucdo e avaliar os seus resultados;

¢) Controlar o funcionamento do Hospital e avaliar os
resultados obtidos e a qualidade dos cuidados
prestados a populacao, solicitando as informacoes
e documentos julgados tteis para esse efeito;

d) Autorizar a criagdo, extingdo ou modificacio de
servicos e a alteracao significativa e permanente
da sua lotacao.

Artigo 4.°
Atribuicgoes

Sao atribuicées do HRSFA:

a) Prestar cuidados de satude, curativos e de reabilitacao
em regime de urgéncia, consulta externa e de
internamento, incluindo especialidades basicas
nas areas de medicina, pediatria, ginecologia/
obstetricia, cirurgia, exames complementares,
satide mental, nutri¢io, fisioterapia e estomatologia.

b) Funcionar como centro de referéncia para os
centros de saude de sua regido de cobertura
e na evacuacdo de doentes para os hospitais
centrais;

¢) Prestar apoio técnico aos demais servigos e unidades
de saude da Regido Sanitaria Fogo e Brava;

d) Prestar apoio técnico aos programas de saude da
comunidade e promover acoes de prevencao e
de educacdo para a saude;

e) Promover a formacio continua do seu pessoal,
bem como dos profissionais de saude da Regido
Sanitaria Fogo e Brava;

/) Promover e participar em acdes de investigaciao
operacional em diferentes dreas de interesse
para a saude publica do Palis;

2) O que mais lhe for cometido por lei.
Artigo 5.°
Articulacao

O HRSFA articula-se:

a) Funcionalmente e em termos de complementaridade
com os centros de saude da Regido Sanitaria
Fogo e Brava;

b) Com os Hospitais Centrais no funcionamento do
sistema de referéncia e contra referéncia assim
como, na facilitacdo do acesso aos cuidados
especializados, incluindo deslocacoes;

¢) Com o Diretor da Regido Sanitaria;
d) Com outros érgios da Regido, conforme o previsto

nos estatutos de sua Regido Sanitaria.
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Artigo 6.°

Servigos prestadores de cuidados de saude

1. Os servigos prestadores de cuidados de satide devem
funcionar, sempre que necessario e possivel, em regime
de presenca fisica, permanéncia médica, analises clinicas
e radiologia durante 24 (vinte e quatro) horas.

2. As restantes especialidades e servigos podem funcionar
em regime de chamada caso houver necessidade.

CAPITULO II
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Artigo 7.°

Principios orientadores

1. A diregdo e a gestdo do HRSFA subordinam-se aos
seguintes principios gerais:

a) A prestacio dos cuidados de saude deve ser de
ponta e de qualidade, respeitando os direitos dos
doentes apoiando numa visdo interdisciplinar
e global,

b) Cumprimento por parte do seu pessoal das normas
de ética profissional e de dever de tratamento dos
doentes com total respeito pelos seus direitos;

¢) Adocao de uma politica de informacéo que permita
aos utentes o conhecimento dos aspetos essenciais
do funcionamento do Hospital;

d) Desenvolvimento de atividades de acordo com os
planos aprovados e com as linhas de acéo e de
orientagdo do Governo;

e) Gestdo baseada em critérios de racionalidade
econdmica que garantam a comunidade prestacio
de servicos de qualidade a menor custo possivel.

2. Os recursos materiais do Hospital devem ser
disponibilizados e ou compartilhados com toda a Regido
Sanitaria do Fogo e da Brava.

Artigo 8.°

Principio da especialidade

1. Sem prejuizo da observancia do principio da legalidade
no dominio da gestdo publica, e salvo disposi¢io expressa
em contrario, a capacidade juridica do HRSFA abrange
a pratica de todos os atos juridicos, o gozo de todos os
direitos e a sujeic¢io a todas as obrigacdes necessarias a
prossecucao de suas atribuigoes.

2. O HRSFA nio pode exercer atividades ou usar os
seus poderes fora de suas atribuicées, nem dedicar os
seus recursos a finalidades diversas daquelas que lhe
tenham sido cometidas.

Artigo 9.°
Cooperacao

O HRSFA pode, mediante autorizacio do membro
do Governo responsavel pela area da Saude e ouvida a
Comissio Deliberativa da Regido Sanitaria Fogo e Brava,
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promover, nos termos da lei, a realizac¢do de acordos
com institui¢des nacionais e estrangeiras, com vista a
obtencéo de meios para o financiamento das atividades
das estruturas sanitarias da sua area territorial.

CAPITULO 11T
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Seccao I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 10.°

Enumeracao

1. S&o 6rgaos do HRSFA:
a) O Diretor do Hospital;
b) O Conselho Administrativo;
¢) O Conselho Técnico.

2. O regulamento interno do HRSFA pode prever,
quando necessario, a existéncia de 6rgaos auxiliares.

Artigo 11.°

Mandato

A duracao do mandato dos titulares dos 6rgaos do
HRSFA é de 3 (trés) anos, renovavel uma tnica vez.

Seccao 11
Orgaos de Administracao
Subseccao I
Diretor do Hospital
Artigo 12.°

Natureza e nomeacao
1. O Diretor do Hospital é o 6rgéo executivo do HRSFA.

2. O Diretor do HRSFA é nomeado em comisséo
ordinaria de servigo, por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da saude, de entre profissionais
de reconhecido mérito, experiéncia profissional e perfil
adequados as respetivas funcgoes.

Artigo 13.°
Competéncia do Diretor do Hospital

Compete ao Diretor nomeadamente:

a) Exercer os poderes de direcdo, gestao e disciplina
do pessoal, sem prejuizo das competéncias
reservadas aos outros 6rgios;

b) Convocar e presidir as reunides;

¢) Orientar os trabalhos de Conselho Administrativo e
assegurar o cumprimento das deliberagoes, assim
como, outras disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis;

d) Assegurar as relagbes com outras estruturas de
saude e demais organismos publicos e privados;
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e) Solicitar pareceres aos 6rgdos de apoio técnico
e as entidades externas, quando ndo houver
capacidade interna;

/) Representar o hospital em juizo e fora dele;
2) Executar o orcamento e os planos de atividade;

h) Fomentar o desenvolvimento e a formagao continua
dos recursos humanos a eles afeto;

1) Exercer as demais competéncias atribuidas por
lei ou pelo regulamento interno.

Artigo 14.°

Substituicao e representacao

1. O Diretor do HRSFA é substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo Diretor Clinico e na falta deste pelo
Administrador.

2. O HRSFA ¢ representado na pratica de atos juridicos
pelo seu Diretor, ou por 2 (dois) dos membros do Conselho
Administrativo designados pelo mesmo.

Subseccao 1T
Conselho Administrativo
Artigo 15.°

Natureza e nomeacao

1. O Conselho Administrativo é o 6rgao deliberativo colegial,
responsavel pela definicdo dos principios fundamentais
que devem nortear, a organizacgio e funcionamento do
Hospital e, pelo acompanhamento de suas execugdes e
suas respetivas avalia¢ées periddicas.

2. O Conselho Administrativo é também o 6rgéo
responsavel pela organizacao e administracido do Hospital,
sem prejuizo das competéncias reservadas ao Diretor do
Hospital.

Artigo 16.°
Composic¢do e nomeacio
1. O Conselho Administrativo é composto pelo:
a) Diretor do Hospital, que o preside;
b) Por 3 (trés) vogais.

2. Os membros do Conselho Administrativo sio nomeados,
por despacho do membro do Governo responsavel pela
area da Satude, sob proposta do Diretor do Hospital.

Artigo 17.°

Competéncia
Compete ao Conselho Administrativo:
a) No dominio da gestdo financeira e patrimonial:

1. Gerir o patriménio do Hospital e zelar pela sua
conservagao e manutengao;

ii. Implementar propostas voltadas para a modernizagao
das politicas de gestdo e de satisfacdo dos utentes;

iii. Elaborar o orgamento anual e assegurar a
respetiva execugio;
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iv. Arrecadar e gerir as receitas e autorizar as
despesas;

v. Elaborar a conta de geréncia;

vi. Assegurar condigdes necessarias ao exercicio do
controlo financeiro e or¢amental pelas entidades
legalmente competentes;

vil. Exercer os demais poderes previstos nos
presentes estatutos e que ndo estejam atribuidos
a qualquer outro érgao.

b) No dominio da gestao, planificagdo e administragao:

1. Elaborar os planos anuais e submeter a Comissdo
Deliberativa da Regido Sanitaria para sua
aprovacdo, antes de ser remetido a Direcdo
Nacional de Saude;

1. Propor as linhas de orientacido a que devem
obedecer a organizacio e o funcionamento do
Hospital,

i11. Estabelecer as diretrizes necessarias para o
melhor funcionamento dos servigos;

iv. Propor a criacao, a extin¢do ou a modificacio de
servigos e alteragdes significativas e permanentes
da sua lotacao;

v. Aprovar os or¢camentos a serem submetidos a
aprovacdo da Comissdo Deliberativa da Regido
Sanitaria e as contas de geréncia a Direcio
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
(DGPOG) e ao Tribunal de Contas;

vi. Aprovar os relatérios trimestrais e anuais do
Hospital,;

vii. Controlar trimestralmente a execugdo orgamental;

viil. Exercer competéncias em matéria disciplinar
de acordo com o estatuto disciplinar dos Agentes
da Funcao Publica;

ix. Tomar conhecimento e tomar posicionamento
adequados, se for o caso, sobre as queixas e
reclamacées apresentadas pelos utentes.

Artigo 18.°

Funcionamento

1. O Conselho Administrativo retine-se em sessio
ordinaria quinzenalmente e extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu presidente, ou por solicitacao da
maioria simples dos seus membros.

2. As regras de funcionamento do Conselho Administrativo
constam do respetivo regulamento interno a aprovar pelo
préprio Conselho na sua primeira reunido.

3. Das reunides do Conselho Administrativo devem ser
lavradas atas e estas devem ser submetidas a aprovacao
na reunifo seguinte.

4. O Diretor do HRSFA, com o assentimento favoravel
do Conselho Administrativo, pode convocar para a reunio
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funcionarios cujo parecer entenda vantajoso, bem assim,
determinar a constitui¢do de grupos de trabalho para
estudo e resolucao de problemas especificos.

Artigo 19.°

Responsabilidade dos membros

1. Os membros do Conselho Administrativo sdo
solidariamente responsaveis pelos atos praticados no
exercicio de suas fungoes.

2. Sao isentos de responsabilidade os membros que,
tendo estado presentes na reunido em que foi tomada
uma deliberacéo, tiverem manifestado o seu desacordo,
em declaragao registada na respetiva ata, bem como os
membros ausentes que tenham declarado por escrito
sua discordancia, nas 48 (quarenta e oito) horas apds
conhecimento, que deve ser registado na ata.

Seccao 111
Orgaos de Apoio Técnico
Subseccao 1
Conselho Técnico
Artigo 20.°

Natureza

O Conselho Técnico é o 6rgao de consulta e de coordenacio
na defini¢do das linhas gerais de atuag¢ao do organismo
e nas tomadas de decisdes do Conselho Administrativo.

Artigo 21.°
Composicao
1. O Conselho Técnico é composto por:
a) Diretor Clinico do Hospital, que o preside;
b) Superintendente de Enfermagem;
¢) Responsaveis dos Setores do hospital.

2. De acordo com o regulamento interno pode ser
alargada a composi¢ido do Conselho Técnico.

3. O Conselho Técnico pode funcionar em plenario ou
por comissoes especializadas, de acordo com o estabelecido
no regulamento interno do hospital.

4. O Conselho Técnico pode ser organizado em seccoes.
Artigo 22.°
Competéncia

1. Compete ao Conselho Técnico, emitir parecer, nos
casos previstos nos estatutos ou a pedido do Conselho
Administrativo, sobre todas as questoes inerentes as
atribuic¢des do organismo, nomeadamente, sobre os
regulamentos e instrumentos de gestao.

2. Compete ainda ao Conselho Técnico pronunciar-se
sobre:

a) A correcdo terapéutica prescrita aos doentes;

b) As condutas com base em protocolos existentes
e aprovados;
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¢) O custo terapéutico que periodicamente lhe sejam
submetidos;

d) A lista de medicamentos de urgéncia que devem
existir nos servicos da area clinica;

e) A aquisicdo de medicamentos que ndo constem
da lista dos medicamentos essenciais e sobre
a introducéo de novos produtos;

) O regulamento interno do Hospital,
2) Os projetos e plano de atividade do Hospital;

h) A revisdo anual do esquema de servicos do Hospital
e respetivas lotacoes, propondo alteracoes
indispensaveis a satisfacio das necessidades
Hospitalares;

i) O que mais julgar ttil para a melhoria técnica dos
servicos e para o aumento da sua qualidade e
eficiéncia.

Artigo 23.°

Remunerac¢ao

A remuneracio dos titulares dos 6rgaos do Hospital
Regional é fixada por Despacho conjunto dos membros do
governo responsaveis pelas areas da Saude e das Financas.

CAPITULO IV

RECURSOS HUMANOS E REGIME
FINANCEIRO

Seccao I
Recursos Humanos
Artigo 24.°
Regime
E aplicavel ao pessoal do HRSFA o regime juridico de
constituicdo, modificacio e extin¢do da relacdo juridica de
emprego na Administragdo Puablica, com especificidades

previstas nos diplomas que regulam as carreiras dos
profissionais de saude.

Artigo 25.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do HRSFA é aprovado por Portaria
conjunta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas da Satude, Administracdo Publica e Financas.

Seccao 11
Regime Financeiro
Artigo 26.°

Gestao financeira

1. A gestdo financeira do HRSFA rege-se pelas leis da
contabilidade publica.

2. O HRSFA tem orcamento privativo e receitas proprias
para a realizacio das suas despesas préprias.

3. O HRSFA deve apresentar os seguintes documentos
de prestacio de contas:

a) Relatério semestral e anual de atividades;
b) Conta anual de geréncia;

¢) Balancete trimestral.

https://kiosk.incv.cv

4. Os documentos de prestacio de contas, aprovados
pelo Conselho Administrativo devem ser enviados devem
ser enviados ao ministério das financas a cada ano.

5. O HRSFA esta sujeito a fiscaliza¢ao dos Servigos de
Inspecdo de Financas do Estado, podendo ser submetida
a auditoria externa, por intervencao do Governo, bem
como a fiscalizacdo do Tribunal de Contas.

Artigo 27.°
Receitas

Constituem receitas do HRSFA:

a) As dotacgoes que lhe sejam atribuidas pelo or¢amento
do Estado;

b) O pagamento dos servigos prestados as entidades
publicas e privadas;

¢) Os rendimentos de bens préprios;

d) Os legados, herancas ou doagoes de que venha a
beneficiar;

e) Os saldos de exercicios econdémicos anteriores;

/) As quantias cobradas ao abrigo de protocolos ou
convencoes assinadas com entidades do sector
privado e social;

2) Os donativos que lhe seja atribuido por qualquer
entidade publica ou privada, nacional ou
estrangeira.

h) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou outro titulo lhe sejam devidas.

CAPITULO V
SERVICOS

Artigo 28.°

Enumeracio e natureza dos servicos

1. O HRSFA dispée dos seguintes servigos:
a) Servicos de prestagdo de cuidados de saude;
b) Servico administrativo;
¢) Servigo de apoio geral.

2. O regime de funcionamento dos servigos referidos
no numero anterior é definido no regulamento interno.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 29.°

Regulamento interno

O HRSFA fica obrigado a promover a elaboracio do
respetivo regulamento interno, o qual deve ser homologado
pelo membro do Governo responsavel pela area da Saude
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da
publicacao do presente diploma.

O Ministro, Arlindo Nascimento do Rosdrio
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