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ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolucao n.° 156/X/2025

Sumario: Deferindo o pedido de suspensdo temporaria de mandato do Deputado Carlos Jorge
Duarte Santos.

Ao abrigo da alinea a) do artigo 44° do Regimento da Assembleia Nacional, a Comissdo

Permanente delibera o seguinte:
Artigo Unico

Deferir o pedido de suspensdo temporaria de mandato do Deputado Carlos Jorge Duarte Santos,
eleito na lista do MPD pelo Circulo Eleitoral do Sal, com efeito a partir do dia 0lde agosto de

2025, por tempo indeterminado.
Aprovada em 06 de agosto de 2025
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Austelino Tavares Correia.
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolucao n.° 160/X/2025

Sumario: Deferindo o pedido de suspensdo tempordria de mandato da Deputada Fernanda
Fidalgo de Pina Burgo.

Ao abrigo da alinea a) do artigo 44° do Regimento da Assembleia Nacional, a Comissdo

Permanente delibera o seguinte:
Artigo Unico

Deferir o pedido de suspensdo temporaria de mandato da Deputada Fernanda Fidalgo de Pina
Burgo, eleita na lista do MPD pelo Circulo Eleitoral da Brava, por um periodo de 01 de

novembro a 19 de dezembro de 2025.
Aprovada em 31 de outubro de 2025.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Austelino Tavares Correia.
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolucao n.° 169/X/2025

Sumario: Deferindo o pedido de suspensdo temporaria de mandato da Deputada Maria de Fatima
Silva Tavares Moreira Wright.

Ao abrigo da alinea a) do artigo 44° do Regimento da Assembleia Nacional, a Comissdo

Permanente delibera o seguinte:
Artigo Unico

Deferir o pedido de suspensdo temporaria de mandato da Deputada Maria de Fatima Tavares
Silva Moreira Wright, eleita na lista do MPD pelo Circulo Eleitoral das Américas, por um

periodo de 10 (dez) dias, com efeito a partir do dia 01 de janeiro de 2026.
Aprovada em 18 de dezembro de 2025.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Austelino Tavares Correia.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho n.° 11/2026

Sumario: Condecorando o Major-General David J. Mikolaities, com a Medalha de servigos
Relevantes 1. Classe.

A cooperacdo no dominio da defesa e técnico-militar entre a Republica de Cabo Verde e os
Estados Unidos da América tem-se afirmado, ao longo dos anos, como uma parceria estratégica
solida e de reconhecido sucesso, constituindo um pilar essencial para a implementacdo das

politicas nacionais de defesa e seguranga.

Um marco relevante desta relacdo foi a assinatura do Acordo de Parceria Estatal entre a
Republica de Cabo Verde e o Estado Norte-Americano de New Hampshire, a 4 de fevereiro de
2022. Desde entdo, esta parceria tem abrangido areas essenciais como a capacitacdo institucional,
a formacdo e treino, o planeamento estratégico, a resposta a emergéncias ¢ o refor¢co da

interoperabilidade, com ganhos claros e mutuamente benéficos.

No ambito desta parceria, destaca-se a implementacdo do projeto de implementagdo da
aeronautica militar em Cabo Verde, com énfase no processo de aquisi¢do da aeronave King Air
360 ER, incluindo a capacitacdo de pilotos e técnicos de manutencdo das Forcas Armadas de
Cabo Verde, através de agdes de familiarizagdo com aeronaves do tipo C-12/C-12J, permitindo o
aprofundamento de conhecimentos nas areas de operagdes aéreas, manutengdo, seguranca

operacional, apoio logistico e planeamento de missdes.

De particular relevancia estratégica foi o apoio técnico, profissional, material e logistico prestado
na preparagdo, certificagdo e execucdo do voo ferry da aeronave King Air 360 ER dos Estados
Unidos da América at¢é Cabo Verde, assegurando o cumprimento rigoroso dos padrdes de
seguranca e aeronavegabilidade e constituindo um marco decisivo no processo de modernizacao

das capacidades aéreas nacionais.

E neste contexto que se destaca o contributo do Major-General David J. Mikolaities, que exerce,
desde setembro de 2017, as fungdes de General Adjunto da Guarda Nacional do Estado de New
Hampshire, atuando como Chefe do Estado-Maior Militar do Governador e Comissario do
Departamento de Assuntos Militares e Servigos aos Veteranos, supervisionando as componentes
da Army National Guard e da Air National Guard. O seu engajamento caracterizou-se pela
conjugagdo harmoniosa entre dedicagdo pessoal e exceléncia profissional, evidenciando-se por

uma atuagdo de firme empenho na promogao de iniciativas voltadas a superagao dos desafios.

No exercicio das suas elevadas fungdes, evidenciou um desempenho exemplar, lideranga
estratégica e elevado compromisso institucional, tendo sido determinante para a consolidagao e o

aprofundamento da Parceria Estatal entre Cabo Verde e o Estado de New Hampshire.
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Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea a), do n.° 2 do artigo 12° , em conjugacdo com o artigo 31.°,
todos do Regulamento da Medalha Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/2005, de 24 de
outubro, condecoro o Major-General David J. Mikolaities, com a Medalha de servigos Relevantes
1.* Classe, como reconhecimento publico pelo seu contributo técnico e institucional que se
revelou essencial para o fortalecimento da capacidade aerondutica nacional e para o
fortalecimento e o aprofundamento da cooperagdo no dominio da defesa entre a Republica de

Cabo Verde e os Estados Unidos da América.
Publique-se.

Gabinete da Ministra de Estado e da Defesa Nacional, aos 9 de fevereiro de 2026. — A Ministra

de Estado e da Defesa Nacional, Janine Tatiana Santos Lelis.

A2026/S2/B0O27/23917 | Despacho n.° 11/2026
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho n.” 12/2026

Sumario: Atribuindo ao Capitdo de Mar e Guerra Alexandre Pereira da Silva a Medalha de
Servicos Relevantes de 2.* Classe.

O contexto geoestratégico, socioeconémico e geografico da Republica de Cabo Verde, marcado
pela sua condig@o arquipelagica, pela vasta zona maritima sob jurisdi¢cdo nacional e por recursos
limitados, tem exigido um continuo investimento na consolidagdo das capacidades de defesa e
seguran¢a, com especial incidéncia no dominio maritimo. Neste quadro, a cooperagao
internacional assume um papel determinante como instrumento de reforco institucional, técnico e

operacional das For¢as Armadas de Cabo Verde.

As historicas relagdes de amizade, solidariedade e cooperagdo entre a Republica de Cabo Verde e
a Republica Federativa do Brasil tém-se afirmado como um vetor estratégico de grande
relevancia no dominio da defesa, traduzindo-se numa parceria consistente, particularmente nas

areas da seguranca maritima, formagao, qualificacdo e treino de recursos humanos.

Esta cooperagdo tem permitido mitigar limitagdes materiais, tecnologicas e humanas, reforcando
as capacidades nacionais no setor da defesa e da seguranca maritima, contribuindo para a
afirmac¢do de Cabo Verde enquanto parceiro credivel nos espacos regionais e internacionais de

seguranga.

E neste contexto que se destaca, de forma meritoria, o desempenho do Capitdo de Mar e Guerra
Alexandre Pereira da Silva, no exercicio das fungoes de Adido de Defesa, Naval, do Exército e
Aeronautico do Brasil em Cabo Verde, cargo no qual evidenciou elevado profissionalismo,

sentido estratégico, espirito de cooperagao e profundo conhecimento técnico-militar.

Ao longo da sua missdo diplomatico-militar, o Capitdo de Mar e Guerra Alexandre Pereira da
Silva contribuiu para o fortalecimento da cooperag¢do bilateral no dominio da defesa, com
particular incidéncia na area maritima, promovendo e coordenando a¢des de formacao, treino e
capacitacao destinadas a militares das For¢as Armadas de Cabo Verde, designadamente da

Guarda Costeira e dos Fuzileiros Navais.

Destaca-se, igualmente, o seu papel relevante na articulagdo e coordenagdo de cursos, estagios e
acoes de formagdo junto da Marinha do Brasil e de outras instituigdes militares brasileiras, bem
como no apoio a formagdo de maritimos civis nos Centros de Instru¢do da Marinha do Brasil,

contribuindo para o desenvolvimento do setor maritimo e da marinha mercante cabo-verdiana.

Acresce, ainda, destacar o papel desempenhado pelo Capitdo de Mar e Guerra Alexandre Pereira

da Silva no processo de implementacdo da Aviacdo Militar de Cabo Verde, tendo sido
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fundamental na articulacao institucional, técnica e formativa que viabilizou, o acesso a frequéncia

de cidaddos cabo-verdianos no Curso de Oficial Aviador Piloto no Brasil.
Assim,

Ao abrigo do disposto no artigo 18.°, em conjugagdo com o n.° 3 do artigo 31.°, ambos do
Regulamento da Medalha Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/2005, de 24 de outubro,
atribuo ao senhor Capitdo de Mar e Guerra Alexandre Pereira da Silva a Medalha de Servigos

Relevantes de 2.? Classe.
Publique-se.

Gabinete da Ministra de Estado ¢ da Defesa Nacional, aos 9 de fevereiro de 2026. — A Ministra

de Estado e da Defesa Nacional, Janine Tatiana Santos Lelis.

A2026/S2/B0O27/23917 | Despacho n.° 12/2026



MINISTERIO DA PROMOCAO DE INVESTIMENTOS E FOMENTO EMPRESARIAL
Direcdo Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 03/2026

Sumario: Reconduzindo nas respetivas fungdes, pelo periodo legalmente aplicavel, os membros
do Conselho Diretivo da Pro-Empresa.

Extrato do Despacho da S. Excia. o Ministro da Modernizacao do Estado e da Administracao

Publica, e da Promogao de Investimentos e Fomento Empresarial
De 10 de fevereiro de 2026

Sdo reconduzidos nas respetivas funcgdes, pelo periodo legalmente aplicavel, os seguintes
membros do Conselho Diretivo da Pro-Empresa, nos termos do Decreto-Lei n.® 33/2025, de 24 de
outubro, aprovado pelo Conselho de Ministros e publicado no Boletim Oficial n.° 99, I Série, de
24 de outubro de 2025, que estabelece o Estatuto do Gestor Publico, definindo o regime juridico

aplicavel ao exercicio de funcdes, avaliacdo e reconduc¢do dos gestores publicos:
- Edney Cabral Samir Sanches Cabral, Presidente do Conselho Diretivo;
- Dina Estela de Melo Andrade, Administradora Executiva.
- Ana Tatiana Barbosa Monteiro, Administradora Executiva.

A presente reconducao produz efeitos a partir de 21 de dezembro de 2025, pelo periodo previsto

no Estatuto do Gestor Publico.

A Dire¢ao Geral de Planecamento, Orcamento ¢ Gestdo, do Ministério da Promogao de
Investimentos ¢ Fomento Empresarial, aos 10 de fevereiro de 2026. — O Diretor Geral,

Domingos Mendes.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 07/2026

Sumario: Determinando a substituicdo do Delegado de Satude da Ilha do Maio.

De 09 de janeiro de 2026
Sumario: determina a substituicdo do Delegado de Saude da Ilha do Maio.

Considerando o impedimento temporario do atual Delegado de Satde da Ilha do Maio, nomeado
através do Extrato de Despacho 136/2024 de 06 de outubro de 2023, publicado no Boletim
Oficial n° 18, 1I série de 26 de janeiro de 2024;

Considerando ainda a necessidade de assegurar o regular funcionamento da Delegacia de Satde
da Ilha do Maio, enquanto servico de base territorial responsavel, ao nivel do concelho, pela
promocao e protecdo da saude da populacido, bem como pela prevengao, tratamento e reabilitagdao

da doenca.
Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Regulamentar n.® 1/2006,
de 16 de janeiro, e sob proposta da Direcao Nacional da Saude, determino o seguinte:

1 - Fica designado o Dr. Hélder do Rosario Fernandes Tavares, Médico Geral, para
assumir, em regime de substituicdo e de forma interina, as fun¢des de Delegado de Saude

da Ilha do Maio, durante a auséncia do atual titular do cargo.

2 - Durante o periodo de substituicdo, o Delegado de Satde interino exerce todas as
competéncias legalmente atribuidas ao Delegado de Satde substituido, nos termos e para

os efeitos do disposto no artigo 6.° do Decreto-Regulamentar n.° 1/2006, de 16 de janeiro.

3 - A presente designacdo cessa automaticamente com o regresso do titular do cargo ou

com a nomeac¢ao do novo Delegado de Satude daquela Estrutura de Saude.
4 - O presente despacho entra em vigor imediatamente.

O Diretor Geral, Albertino Fernandes.

A2026/S2/B027/23917 | Extrato do Despacho n.° 07/2026
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 116/2026
Sumario: Apresentando a Junta de Saude de Barlavento Emanuel Fortes Bento, Auxiliar, do
Quadro de Pessoal da Universidade Técnica do Atlantico, afeto ao Instituto de Engenharias e

Ciéncias do Mar.

Extrato do Despacho da S. Excia. o Ministro da Saude
De 08 de outubro 2025

Emanuel Fortes Bento, auxiliar, quadro da Universidade Técnica do Atlantico, afeto ao Instituto
de Engenharias e ciéncias do Mar, apresentou a Junta de Satide de Barlavento, emitido em 03

setembro de 2025, que ¢ do seguinte teor:

Opinido da Junta: deve ser atribuido uma incapacidade absoluta e permanente. E

deficiente e dependente de terceiros para angariar meios para o seu sustento.

Direg¢ao Geral do Planeamento, Or¢gamento e Gestao do Ministério da Saude, na Praia, aos 09 de
fevereiro 2026. — O Diretor Geral, Albertino Fernandes.

A2026/S2/B027/23917 | Extrato do Despacho n.° 116/2026
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE
Direcao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial

Extrato do Despacho n.° 117/2026

Sumario: Prorrogando, para mais 1 (um) ano, a Licenca sem Vencimento de Adilson Jodo Vaz
Cabral, Apoio Operacional Nivel III, Contratado por Tempo Indeterminado no Ministério da
Agricultura e Ambiente na Delegacdo de Santa Catarina.

Extrato do Despacho de S. Ex.* do Ministro da Agricultura e Ambiente
De 6 de fevereiro de 2026

E Prorrogada, para mais 1 (um) ano, a licenga sem vencimento de Adilson Jodo Vaz Cabral,
Apoio Operacional nivel III, Contratado por Tempo Indeterminado no Ministério da Agricultura
e Ambiente na Delegacdo de Santa Catarina, nos termos do n° 1, do art.° 48° do Decreto-Lei n°
3/2010, de 08 de marco, com efeito a partir de 01 de janeiro de 2026.

Direcdo de Servigco de Gestdo de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial do Ministério da
Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 9 de fevereiro de 2026. — A Diretora de Servico, Tatiana

Vieira Pinto
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E AMBIENTE
Direcao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial

Extrato do Despacho n.° 118/2026

Sumario: Nomeado Demétrio Daniel Rodrigues Rendall Monteiro, Licenciado em Letras -
Tradugdo - Habilitagdo em Inglés, para exercer em Comissdo Ordindria de Servico o cargo de
Assessor do Ministro da Agricultura e Ambiente.

Extrato do Despacho de S. Ex.* do Ministro da Agricultura e Ambiente
De 02 de janeiro de 2026

E nomeado, Demétrio Daniel Rodrigues Rendall Monteiro, Licenciado em Letras -Tradugio -
Habilitacdo em Inglés, para exercer em comissdo ordindria de servico o cargo de Assessor do
Ministro da Agricultura e Ambiente, nos termos do n.° 1 do artigo 5° alinea d) do n.° 1 do artigo
6°, ambos do Decreto-Lei n.® 49/2014, de 10 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 7/2017,
de 21 de fevereiro e pelo Decreto-Lei n.° 19/2017, de 08 de maio, com efeitos a partir de 02 de
janeiro de 2026.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.01.01.01.01 — Pessoal de quadro, no centro de custo
40.10.20.01.03 — Gabinete do Ministério da Agricultura e Ambiente.

Dire¢ao de Servi¢o de Gestdao de Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial do Ministério da
Agricultura e Ambiente, na Praia, aos 15 de janeiro de 2026. — A Diretora de Servigo, Tatiana

Vieira Pinto.
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INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA E GEOFISICA

Extrato do Despacho n.° 119/2026

Sumario: Adenda a Lista Nominativa de Transi¢do do Pessoal do Instituto Nacional de
Meteorologia e Geofisica.

Extrato do Despacho do Conselho de Administragcdo do INMG
Ref* do Despacho n.° 01 de 26 de janeiro de 2026

Em conformidade com a Portaria n.° 04/2021, de 11 de janeiro, e suas alteragdes subsequentes
(Portarias n.° 01/2023, de 17 de janeiro, e n.° 20/2023, de 5 de maio), a Lista Nominativa de
Transi¢cao do Pessoal do Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica (INMG) foi publicada no
Boletim Oficial n.° 88, II Série, de 16 de maio de 2023 e republicada no Boletim Oficial n.° 201,
II Série, de 23 de outubro de 2025.

Contudo, o colaborador Jorge Monteiro Batalha, Apoio Operacional Nivel IV, solicitou uma
revisdo do seu enquadramento na referida Lista Nominativa de Transi¢do do Pessoal do INMG,

reclamando o seu enquadramento como Apoio Operacional Nivel V.

Considerando o parecer juridico do Gabinete do Exmo. Sr. Ministro da Agricultura e Ambiente,
datado de 10 de novembro de 2025 e o despacho da S. Excia o Ministro da Modernizagao do
Estado e da Administracido Publica, datado de 05 de janeiro de 2026, o Conselho de
Administracdo do INMG, no exercicio das suas fungdes e competéncias legais conferidas pelo
Despacho n.° 32/2024 de 29 de agosto, e ao abrigo do artigo 13° n.° 1, alinea g) do Decreto-
Regulamentar n.° 13/2009, de 20 de julho, determina a publicacdo de uma Adenda a Lista
Nominativa de Transi¢do do Pessoal do INMG, corrigindo o enquadramento do colaborador
Jorge Monteiro Batalha, passando de Apoio Operacional Nivel IV para Apoio Operacional Nivel
V, a luz das regras previstas no artigo 2.°, n.°s 1 e 2 da Portaria n.° 04/2021 de 11 de janeiro e
suas alteracdes subsequentes (Portarias n.° 01/2023, de 17 de janeiro, e n.° 20/2023, de 5 de

maio), com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021, data da entrada em vigor do novo PCCS

O Conselho de Administracdo dalnstituto Nacional de Meteorologia e Geofisica, Cidade de
Espargos, aos 29 de janeiro de 2026. — As Administradoras Executivas, Ester Araujo de Brito e

Denise de Pina.
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/2023 de 17 de janeiro e S de

TUACAO ATUAL REGULARIZAGAO PENDENCIAS (Portaria n° 63/2001 de 24 de dezembro) ENQUADRAMENTO NOVO PCCS “’m’::;wtzg;-l"m o
Cargo Tempo efetivo Data. Data Data Regularizagio Cargo Forma
) | veima . Observagio
Ordem Nome Salario Tempo Efectivo | Ultima Promocio | pporeysio mere Salario Cargo Nivel Saldrio
Categoria Nivel | Escalio Servigo /2020 Categoria Nivel Escalio Vinculo
Carreira Carreira Carreira | Promogio | Progressio

1 [Toré Manuel Gomes Pimenta Lima o 7 B 266RL00[ 31 o0 200 2 ) Princinal s D 14021000 | Técnico Esnecialia I} 143 013.00 | Cotrato Tempe. Total de 2 anos  seis meses de licenca sem 009 o funho 20111
2 [Pavling Advianova Drasanova Cardose, o A 12200000] 26 1994 2009 3 3 Princinal s D 14021000 [Técnico Esnecialsta I 143 014.00 | Contrato Tempo. Total de 8 meses de livenca sem vencimento
3 José Manuel Gomes Moreno Fernandes Correi Técnico Suncrior I [ER eesioo] 2 1996 2000 3 3 Princina] s D 140 210,00 [Téenico I 143 014.00 | Contrato Temno. Total de 1 ano de Licenca Sem Vencimento: 6 anos ¢ 10 meses de comissd
4| Carlos Alberto Tavares M - [T 0ssio0] s 1905 2000 3 3 Princinal s D 14021000 [Téenico, I 143 014.00 | Contrato Temo.
5 [Futer Amiio De Rrita > 16 [ a Nesa0]  ou 1006 2000 3 3 Princinal m ) 140210 00 [ Técnien Fneeiatisn u 14301400 [ Contrata Temno
6 A rde Oceanderafo 2* 16 B 120 531.00 27 1993 2009 3 3 O fo Princinal 18 D 140 210.00 | Técnico 11 143 014.00 | Contrato Temno_
7 [Francisco Da Veir Corrsia Técnico Sunerior 16 | A 11684200 M 2002 2000 3 3 rincinal s D 14021000 [Técnico Especialiia I 143 014.00 | Contrato Tempo.
3 Jexandring Mendes M Técnico Suncrior [ 11438200 1o 2001 2000 3 3 Princinal s D 14021000 [Téenico I 143 014.00 | Contrato Temo.
9 [Bruno Vicente Eberl De Faria Técnico Sucrior [ la3s200] 18 2002 2000 3 3 Princinal s ) 140 210,00 [ Téenico Especialisa m 143 014.00 | Conrato Tempo.
10 Joaning Lima Gomes Dos Reis Técnico Suncrior [ hassa00] 23 1907 2000 3 3 “Tecnica Superior Princin s D 140 210,00 [Téen I 143 014,00 | Contrato Termo
11 Da Veiga Pereira Téenico Superior 3 15 A 110 6 23 2008 3 3 St Principal 18 D Técnico Especialista 1 143 014.( Contrato Tempo_
12 Fufémin Rareos De Rrita Da Graca E s A 0z ] v 17 1 > 13 A Técnica I 11684700 | Cotrato Temno
13 Tloio Morenn Snencer Semeda “Técnico Sunerior T 5 a 1106 m fevi00 3 3 “Tecnica Sunerior Princinal s D Teécnica ] 14301400 | Contrato Temno
14 losé Manuel Fernandes Levy Técnico Sunerior 3 5 A 1106 51 FTT 2000 3 3 “Tecnica Sunerior Princinal s n Técnico it 14301400 | Contrato Temno
15 dosé Carlos Fortes Da L Técnico Sunerior 5 A 1106 B 05 3 3 princinal is D Técnico it 143014.00 | Contrato Tempo.
16| Ancte Dos Santos Almeida de Brte Técnico Sunerior 5 A 11069200 i novi09 3 3 Princinal is D 14021000 [Técnico I 143 01.00 | Contrato Temno. Concurso Fxterno
17| Sidnev Steffane Moniz Barboss Sninol Técniso Sunerior 5 A 11069200 I mar 09 3 3 Princinal s D 140 210.00 [ Técnica I 143 014.00 | Contrato Temno.
15| Amindio Tovares Martins Técniso Sunerior 5 A 11069200 3 il 14 1 2 16 C 124221.00 [Técnico I 125 451.00 | Contrato Tempo. Concurso Extemo
19| Denise Semedo De Ping Técnico Suncrior 3 5 A 11069200 s w15 1 2 > 16 C 124 221,00 [Téenico M 125 451.00 | Contrato Tempo.
20 [Francisco Rendall Técnico Eletronico I [N l2 0830036 1954 2000 3 3 “Tecnico El Princinal 14 ) 115 612,00 [ Assstente Téenico v 115 61200 | Contrato Ty
1 [ Aménio Manuel Monte Overscioa > | 12 | B 503300 35 1903 ) 3 3 Princina 14 D 115 612,00 | Assstente Teenico v 115 612.00 | Contrato Temo.
2 o R d Overnciomal 2| 12 | B 503300 35 1903 09 3 3 princina 14 D 115 612,00 | Assstente Teenico v 115 612.00 | Contrato Tempo
1 [ Amhrosing . o Soares de it Onemcional ¥ 11 |0 om0 37 2001 m 3 3 pringin 7y ) 115 612.00 | Assistente Técnico v 115 61200 | Conrato Temno.
4+ [Marin Raauel Gonealves Monteira Almeida E T T oTxi00] 37 1999 m 3 3 Princina 14 D 115 612.00 Assistente Técnico v 115 61200 | Contrato Temno.
5 lose Aususto Piedade E BT BT o7xi00] 35 1999 09 3 3 crncional Princina 14 n 115 612.00 [ Assistente T v 115 61200 | Contrato Temno.
26| Francisco Pedro Vieira Martins Técnizo Adunto 3 FT Ro78300] 20 2000 2009 3 3 “Técnico Adiunto - Princinal 14 D 115 612.00 [ Assistente Teenico v 115 61200 | Contrato Temno.
27 fose Carlos R Técnico Fletronica [T w0830 24 1995 2009 3 3 “Técnico Fletrinica Princinal 14 D 115 612.00 [ Assistente Técnico v 115 612.00 [ Contrato Temno.
28 [Henrioue Manuel Almeida Monteiro Técniso Fletronico 3 [T 8078300 26 2000 2009 3 3 “Técnico Bletrinico Princinal 14 D 115 612.00 [ Assisente Técnico v 115 612.00 | Contrato Tempo.
29| Jodo Rocha David Overscional ¥ | 11 | A 8600400 26 2008 3 3 Oeracional Princinal 14 D 115 612.00 [ Assistente Técnico v 115 612.00 | Contrato Tempo.
30 [ Benvindo da Cruz Deloado Tavares oercional 3| 11 | A 8600400 2 2008 3 3 ‘Oeracional Prncinal 14 D 115 612.00 [ Assstente Técnics v 115 612.00 | Contrato Temno.
31 [ Maria Morenwida Montciro Rocha Siva de Andrade Observador Assitente I* T oy 7500 35 1085 2000 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 78 714,00 One i 7903300 | Contrato Tempo
32 [ bueénia dos Santos Mauricio da Cruz Observador Assistente I Y s1s5.00] 3 1988 0 3 3 Observador Assistente Princina D 78 714.00 o Vi 9703300 | Contrato Tempo.
33 Anpela Maria de Oliveira dos Santos Ohservador Assistente 1 7 B 65 185.00 3 1988 )0 k] k] Ohservador Assistente Princinal n 78 714.00 Oneraci VI 79 033.00_|Contrato Temno.
34 [Mimndoling Semedo Lima Observador Assistente I* I Y FERTER ) 108 0 3 3 ‘Observador Assistente Princina ) 7871400 Qnernci Vi 79 03300 | Contrato Temno
35 [Maria Luisa Delondo do Rosirio Observador Assistente I* £ Y 518500 a0 1088 0 3 3 Observador Assistente Princina D 7871400 o Vi 79 03300 | Contrato Temno
6 [ad de Sousa Ramos Observador Assstente I~ [ n siss00] 1088 0 3 3 Observador Assistente Princina D 7871400 I i 79 03300 | Contrato Temno
37| Ana Celing Oliveira dos Santos Observador Assstente 2* s | & 90600 31 1994 2009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 7871400 [ 1 W 79 033.00 | Contrato Temno. Totalde 5 meses de ienca sem 0202 31 Dezembro de 20201
3% [ Mariada Luz Fortes Observador Assistente 2* s | & 590600 30 1994 2009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 7871400 | Anoio Oneracional Vi 7903300 | Contrato Tempo
39 [ Fleutério do Rosirio Mendes Femandes Observador Assistente 2* s | B 5903600 26 1994 009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 78 714.00 | Avoio Oneracional Vi 79 033.00 | Contrato Temno.
40| Salvador Pereira Gonealves Observador Assistente 2* s | B 903600 23 1907 2000 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 7571400 [ Avoio Operacional i 7903300 | Contrato Tempo
41 [José Anténio Lima Obsorvador o | B 5903600 26 1904 2000 3 3 Observador Assistente Principal 3 D 75 714.00 | Avoio Oneracions| v 7903300 | Contrato Tempo
42 Maria Nataling Olive Observador Assistente 3 s B Sasse00] 17 2003 2000 3 3 Obscrvador Assistente Princina 3 D 78714.00 Vi 79.033.00 | Contrato Temo.
43 Lucelina Silva Martins Ramos Observador Assistente 3* 5 B 52 886.00 1 )0 3 3 Observador Assistente Princinal D 78 714.0( Or AY 1 79 033.00_|{Conts
44 Milits Almeida Dos Reis Observador Assistente S n 57 8600 i 0 3 3 Observador Assistente Princina ) 8710 Qnernei Vi 7903300 | Contrato Temno
45 Maria Rosa Gonealves de Ping Almeida Observador Assistente Y 57 860 i 0 3 3 Observador Assistente Princina ) 787140 nernci Wi 79 03300 | Contrato Temno
46 Ramiro Assis do Rosirio Observador Assstente - 5w 5288600 i 0 3 3 Observador Assistente Princina D 787140 o Vi 79 03300 | Contrato Temno
1 7ilda Maria Pt Y 5288600 o 0 3 3 o Assistente Princina D 787140 I i 79 03300 | Contrato Temno
45| Femando Jorve Tavares Sitva Y Srsse0] 2 1098 2009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 78 712,00 | Avoio Oneracional v 79 033.00 [ Contrato Temno.
49| Fduardo da Veimn de Pina Y 5 886.00 s 2003 2009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 7871400 [ Avoio Oneracional Vi 7903300 | Contrato Tempo
50| Nelida Maria Tavares Brito 5w 52886.00 17 2003 009 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 7571400 [ Avoio Oneracional i 7903300 | Contrato Tempo
51 Manuel Encomacio Delendo Leonor s b Sasse00] 2 1908 2000 3 3 rvador Assistente Princinal 3 ) 7571400 [ Avoio Operacional i 7903300 | Contrato Tempo
52| Carmclita Deleado Rocha s B Sasse00] 2 1908 2000 3 3 Observador Assistente Principal 3 D 7871400 : Vi 7903300 | Contrato Tempo
53 [Lorens Emanucls D Criz Mot s s Ssse00] 2 1908 2000 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 78 714.00 o Vi 7903300 | Contrato Tempo
54 Anténio José Duarte 5 B 52 886.00 32 1998 )0 3 3 Observador Assistente Princinal D 78 714.0( Or Vi .00_| Contrato Temno_
55 [ Avstinho Andrade Rrita S n Srsse00] 1008 0 3 3 Ohservador Assistente Princinal ) 8710 Qnernei Vi 7903300 | Contato Temno
56 [Jorve Morcira Pi tente 3+ Y 52 860 G 2003 0 3 3 Ohservador Assistente Princinal ) 787140 o Vi 79 03300 | Contrato Temno
37| Frnesting Oliveir dos Santos Lones 5w Srsse00] o 1996 0 3 3 Assistente Princinal D 787140 Vi 79 03300 | Contrato Temno
3% | Ancela Marin M; 3 600] o4 1996 0 3 3 Assistente Pringinal D 787140 o Vi 79 033.00 | Contrato Temno Total de 6 meses ¢ 15 dias de licenca sem vencimenta
59 Maria Alice Martins De Barros Y Ssseo0] 1998 2009 3 3 s A 110 691.00 [ Tecnico I 11069200 | Contrato Tempo.
60 [ Antoniets Bento Santos Bri 5w ssseo0] 2 1998 2009 2 2 Asistente Princinal 3 D 75 71400 [ Avoio Oneracional i 79 033.00 | Contrato Temno. Total de 11 meses ¢ 25 dias de licenca sem vencimento
61| Maria Do Luz Gomes Dias 5w Sasse00] 2 1998 2009 3 3 Asistente Princinal 5 D 7571400 [ Avoio Oneracional Vi 7903300 | Contrato Tempo
62 [ Celestino da Graca Morais s s Sasse00] 2 1908 2000 > 3 Observador Assistente 1* 7 D 7256500 [ Avoio Operacional i 7903300 | Contrato Tempo Torald Jc icenca sem vencimento
) Jesus Digs Verissimo s A 4919600 15 2005 3 3 Observador Assistente Princioal 3 D 78714.00 eraciona v 79.033.00 | Contrato Temno.
61 [ Lon Silva de Ping Oben S 91960016 2004 3 3 Observador Assistente Princinal 3 D 78 714.00 o Vi 7903300 | Contrato Tempo
65 Jose Pedro G Silva Mendes Observac 5 A 49 196.00 16 2004 3 3 Observador Assistente Princinal 8 D 78 714.0( Or ¢ Vi 79 033.00_| Contrato Temno
66 Maria Sonres Santos Monteira Observador Assstente ST w1500 2 T i Observador Assistente 2* 3 A 55460 Qnernei v 5645700 | Contrato Temno
61 [Jaoueline Cristina Delondo Rochs Observador Assstente - S 49 196,00 i der/12 > 3 Observador Assistente 1 7 ) 725650 o Vi 79 03300 | Contrato Temno
8| Teresn Mari Rrito Fvora Observador Assstente 3+ S 19600 1% 18 i Observador Assistente 2 « A 49 1960 v 5645200 | Contato Temno Totalde 6 meses de licenca sem vencimenta
69| Fuclides Mendes Tavares Observador Assstente 3 S 49 196,00 i der/12 > 3 Observador Assistente 1* 7 D 723650 I Vi 7903300 | Contrato Temno
70 [bi cloade Observador Assstente 3 E N 49 196,00 ) sevi1 > By Observador Assistente 1~ 7 D 7256500 o ] i 7903300 | Contrato Temno
71 {Romileia Lones | Observador Assistente 3 ST 49 196,00 3 novi14. T > Observador Assistente - 3 C 62725.00 | Avoio Oneracional v 79 033.00 | Contrato Temno.
72 Erickson da Cruz Lones de Brito Observador Assistente 3 ST A 49 196,00 ) sevll > 3 Observador Assistente I 7 D 72 565.00 | Anoio Oneracionl Vi 79 033.00 | Contrato Temno.
75| Onases Mivel Loves Rochs Observador Assistente 3 ST 49196.00 < 14 T > Observador Assistente 2 o C 62 725.00 | Avoio Oneraciona] Vi 7903300 | Contrato Tempo
74| Edivindia Renata Ascencio Pa Observador Assistente 3 ST A 49 196,00 ) o1 > 3 Observador Assistente I 7 D 72565.00 o Vi 79.033.00 | Contrato Temno.
75 Dan Anderson Nunes da Graca ] S 49 196,00 7 13 2 3 Assistente I 7 ) 72 565.00 o Vi 7903300 | Contrato Tempo
76| Cleidy Lucna Dos Santos Ramos e El S A 49 196, ) novi16, 1 1 Assistente F] 3 B 0364 o v 66489.00 | Contrato Tempo.
77 {Paulo Ricarda C: Sihn Tecnico Awilir_Princinal ST A 49 196,00 5 fev/ 18 Princinal s A 1960 Qnernei v 5645700 | Contrato Temno Total de 7 meses de licenca sem vencimenta
78 [Virvinia Maria de Sousa Reis Rorpes Monteiro Assistente S 49 196 Al P Assistente D 5 A 106 o v 5645200 | Contrato Tempo
79[ Manuel de Dens Nereu Técnico Awxilar 1* i ¢ 50426 w0 1950 2000 3 By T Princinal 5 n 266 v 46 4%9.00 | Contato Temno
§0 | Carlos Pio Sitva Correin Técnico Auiliar 1© Y 3047 17 2003 2009 3 3 i Princinal 5 D 266, v 6459.00 | Contrato Temno
81| Jodo Pascal Barros Soares Técnio Auiliar O Y 0sxT00] 51 1989 2009 3 3 i lir_Princinal 5 D 60 266,00 [ Avoio Oneracional v 66.439.00 | Contrato Temno.
82| Joree Montsio Batalha Tecniso Auiliar R Y 058700 M T 201% 1 i i Princinal s D 60 266,00 [ Avoio Oneracional v 66 459.00 | Contrato Tempo
85 [ Lowde Deloado Ramos Tecniso Auilir 3 > 8 EXREY) M) 1996 2000 3 3 i lir_Princinal s D 60 266,00 | Avoio Oneracional v 66 459.00 | Contrto Tempo
84 [ Blias Costa Andrad Pessoal de Anoio ¢ Auxiliar 1 [ o 3566700 21 1999 2000 3 Pessonld 1 D 35 667.00 | Avoio Oneracional I 37635.00 | Contrato Temno.
85 = Pessoal de Apoio ¢ Auxiliar [ o 3566700 2 1908 2000 3 Possoal de i 1 ) 35 667.00 One I 37635.00 | Contrato Tempo
6. Joaauim Semedo Landim Pessoal de Apoio ¢ Auxiliar 1 D 35 667.00 23 1997 009 1 Pe: l 1 D 35 667.00 Oper il 37 635.00 | Contrato Temno_ 6 anos ¢ 11 meses ¢ 6 dias de licenca sem vencimento
7 Francelino L Rodrigues Pessoal de Apoio ¢ Auxiliar 1 D 35 667.( 19 2001 3 Pess 1 D 35 667.( Or 1 37 6354 Contrato Tempo
8 Ao da Couz Silvn Pessanl de Anaio e Auiliar [ o sesro] 10 2001 I 3 Pessonl de Anoio Auxiliar i ) 35 6670 Qnernei I 3763500 | Contrato Temno
9| Aauiling Paulino Roroes Pessonlde Anaio e Auilir o 35 667 I 2002 3 essoal de Anoio Auxiliar 1 D 35667 o I 3763500 | Contrato Temno

Tereza Amnia da Crur Pessoal de Anoio ¢ Auxiliar FI ETETT) 24 1996 3 Pessoal de Anoio Auxiliar i D 35667 I 3763500 | Contrato Temno
| [Fernando Rocha Delondo Pessoal de Anoio ¢ Auxiliar I 2% 88 25 1995 3 Pessonlde A i D 35 667 o I 37635.00 | Contrato Temno
92| Daniel Maria Pires Pessoal de Apoio ¢ Auxiliar 1 B 28 288,00 17 2003 2009 3 Pessoal de Apoio Auxiliar 1 D 35 667.00 | Apoio Operacional i 37635,00 | Contrato Tempo Indeterminado
93| Aderito Blisio Cardoso Barbosa Pessoal de Apoio ¢ Auxiiar 1] 2828800 17 2003 2009 2 Pessaal de Apoio Auxiiar 1 D 3566700 | Apoio Operacional 1 3763500 | Contrato Tempo Indeterminado Totalde 3 anos ¢ 3 meses de licenga sem vencimento (periodo janeiro 2009.a 31 dezembro 2020)
99| Daniel Amlar G Princinal [E Y Drooroo] 36 1505 2000 > 3 Princinal m D 14021000 [ Tesnico 1l 143 013.00 | Contrato Tempo. Total de 3 anos ¢ 9 meses de ienca sem vencimento
95 Luis Silva Mendes Neves Técnico Suerior 5 A 11069200 14 un'06 3 3 Princinal s D 14021000 [Técnico I 143 014.00 | Contrato Tempo.
96 [ Gisela Marlenc De Lima Costa Duarie Técnico Suncrior 3 5 A 11069200 m abri0 3 3 Princinal s D 140 210,00 [Téenico I 143 014.00 | Conrato Tempo.
97 lelder Ti cimento L Técnico Auxiliar 2 C 38512.00 11 fev/09. 3 3 lliar_Princinal 5 D 60 266.00 Oper 1l V. 66 489.00 | Contrato Temno.

Contratad

95 | Graciete Margarida Lima Tomar Técnico Superior 5| A 110 692,00 3 mai1§ “Técnico Superior 3* 15 A 110 691,00 | Teenico 1 110 692,00 | Contrato a Termo Concurso Inerno em 2018
99 | Andils Lima Delgado Pessoal de Apoio ¢ Auxilir 1| oA 24598,00 3 2017 Pessoal Apoio Ausiliar 1 A 24598,00 | Apoio Operacional 1 24598,00 | Contrato a Termo
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MUNICIPIO DO TARRAFAL DE SANTIAGO
Assembleia Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 9/2026

Sumario: Aprovando o Or¢camento para o ano 2026 da Camara Municipal do Tarrafal.

Extrato de Deliberacao da Assembleia Municipal do Tarrafal

A Assembleia Municipal do Tarrafal reuniu-se na sua primeira Sessdo Ordindria, realizada no dia
13 de dezembro do ano de 2025, no Mercado de Artesanato e Cultura, e analisou a proposta de
Or¢amento do Municipio do Tarrafal de Santiago para o ano econémico de dois mil e vinte e
cinco, as receitas municipais previstas atingem o montante de 778.822.812$00 (setecentos e
setenta oito milhdes, oitocentos e vinte dois mil e cento e doze escudos) e despesas no valor de
778.475.618800 (setecentos e setenta e oito milhdes quatrocentos e setenta e cinco mil e

seiscentos e dezoito escudos).

A proposta de Or¢amento foi aprovada, pela maioria dos deputados presentes, com treze votos a
favor do PAICV e quatro absten¢des do MpD, ao abrigo do disposto na Lei n.° 79/VI2005, de 5

de setembro.

Cidade do Tarrafal, aos 6 de fevereiro de 2026. — O Presidente da Assembleia Municipal do
Tarrafal, Adilson Fortes Costa.
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MAPA |- Receitas e Ativos Nao Financeiros do Municipio, segundo uma classificagdo econdmica e organica - 2026

Designacdo de Receita
Designacdo de Receita Adml'mstracao Fundos,e Servicos Subtotal Investimento Total Geral
Directa Autonomos I - E——

1 RECEITAS

01.01 | Impostos 90111 407,00 - 90111 407,00 - 90111 407,00 12,3%
01.01.01. Impostos sobre o rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.02 Outros impostos directos 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.02.01 Derrama 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.03 Imposto sobre o Patriménio 83 867 727,00 0,00 83 867 727,00 83 867 727,00| 11,5%
01.01.03.01 Imposto Unico sobre o patriménio 83 867 727,00 0,00 83867 727,00 0,00 83 867 727,00
01.01.03.01.01 Pessoas singulares 58 907 727,00 0,00 58 907 727,00 58 907 727,00
01.01.03.01.02 Pessoas colectivas 24 960 000,00 0,00 24 960 000,00 0,00 24 960 000,00
01.01.04 Impostos sobre bens e servigos 6 063 680,00 0,00 6 063 680,00 0,00 6 063 680,00 0,8%
01.01.04.01 Sobre bens e servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.04.04.09 Outros diversos 2 188 680,00 0,00 2 188 680,00 0,00 2 188 680,00
01.01.04.05 Outros impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.04.05.01 Imposto de circulagdo de veiculos automoveis 3875 000,00 0,00 3 875 000,00 0,00 3 875 000,00
01.01.06 Outros impostos 180 000,00 0,00 180 000,00 180 000,00
01.01.06.01 Imposto de selo 180 000,00 180 000,00 180 000,00

01.02 | Sequranca Social - - - = s - 0,0%
01.02.01 Contribuicdes para a seguranca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.02.01.01 Taxa social Unica 0,00 0,00
01.02.01.02 ContribuicGes para a Caixa de Aposentacgdes e Pensdes 0,00 0,00
01.02.01.03 ContribuicSes para a Previdéncia Social 0,00 0,00

01.03 | Transferéncias 154 751 254,00 - 154 751 254,00 240 375 479,00 395 126 733,00 54,0%
01.03.01 De Governos estrangeiros 0,00 0,00 0,00 91 169 890,00 91 169 890,00
01.03.01.02.03 Donativos indirectos 0,00 91 169 890,00 91 169 890,00
01.03.01.02.09 Outras 0,00 0,00
01.03.02 De Organizacdes internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.02.01 Correntes 0,00 0,00 0,00
01.03.02.02 Capital 0,00 0,00 0,00
01.03.03 Das administragdes publicas 154 751 254,00 0,00 154 751 254,00 149 205 589,00 303 956 843,00
01.03.03.01 Correntes 0,00 0,00 0,00
01.03.03.01.01 Administracdo Central( Fundo Financiamento Municipal) 154 751 254,00 154 751 254,00 154 751 254,00
01.03.03.02 Capital 149 205 589,00 149 205 589,00
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01.04 | Outras Receitas 97 840 684,00 5 160 000,00 103 000 684,00 20534 851,00 123 535 535,00 16,9%

01.04.01 Rendimentos de propriedade 13 975 187,00 1788 000,00 15 763 187,00 0,00 15 763 187,00
01.04.01.01 Juros 237 975,00 0,00 237 975,00 0,00 237 975,00
01.04.01.02 Dividendos 345 000,00 0,00 345 000,00 0,00 345 000,00
01.04.01.05 Rendas 13 392 212,00 1788 000,00 15 180 212,00 0,00 15 180 212,00
01.04.01.05.04 De terrenos 8 000 000,00 0,00 8 000 000,00 0,00 8 000 000,00
01.04.01.05.05 De habitagGes 800 000,00 0,00 800 000,00 0,00 800 000,00
01.04.01.05.06 De edificios 1222212,00 1788 000,00 3010 212,00 0,00 3010212,00
01.04.01.05.07 Outras rendas 1 450 000,00 0,00 1450 000,00 0,00 1450 000,00
01.04.01.05.09 Outros rendimentos de propriedade 1920 000,00 0,00 1920 000,00 0,00 1920 000,00
01.04.02 Venda de bens e servigos 78 548 498,00 3366 000,00 81914 498,00 0,00 81914 498,00
01.04.02.01.02 Bens inutilizados 162 000,00 0,00 162 000,00 0,00 162 000,00
01.04.02.01.03 PublicacGes e impressos 1202 500,00 0,00 1202 500,00 0,00 1202 500,00
01.04.02.01.09 Qutras (projectos tipos) 4532 001,00 0,00 4532 001,00 0,00 4 532 001,00
01.04.02.02 Taxas de prestagdo de servicos 72 651 997,00 3366 000,00 76 017 997,00 0,00 76 017 997,00
01.04.02.02.01 Prestagdo de servigos 70 998 997,00 3 366 000,00 74 364 997,00 0,00 74 364 997,00
01.04.02.02.01.00.03 Taxas de servicos de Sanidade 1375 000,00 0,00 1375 000,00 0,00 1375 000,00
01.04.02.02.01.00.05 Taxa de servicos de viagdo 865 000,00 0,00 865 000,00 0,00 865 000,00
01.04.02.02.01.00.07 Taxa de servicos de comércio 4 630 000,00 0,00 4 630 000,00 0,00 4 630 000,00
01.04.02.02.01.00.09 Taxa de servigos de secretaria 21632 497,00 0,00 21 632 497,00 0,00 21 632 497,00

Taxas de licengas de loteamento, de execugdo de obras
01.04.02.02.01 01.00 particulares, da utilizagdo da via publica por motivos de obras e

de utilizacdo de edificios 13 217 490,00 0,00 13 217 490,00 0,00 13 217 490,00
01.04.02.02.01.01.02 Taxa de oc~upagao do dominio publico e aproveitamento dos bens

de utilizagdo 3 709 440,00 0,00 3709 440,00 0,00 3709 440,00
01.04.02.02.01.01.03 Taxaf de ocupagdo e utilizagdo de locais reservados nos mercados

e feiras 470 000,00 3126 000,00 3596 000,00 0,00 3596 000,00
01.04.02.02.01.01.04 Taxa de aferigdo de pesos, medidas e aparelhos de medigdo

300 000,00 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00

01.04.02.02.01.01.05 Taxa de estacionamento de veiculos 900 000,00 0,00 900 000,00 0,00 900 000,00
01.04.02.02.01.01.07 Taxa de servicos de publicidade com fins comerciais 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00
01.04.02.02.01.01.08 Ta’xa.de autorizagdo de venda ambulante nas vias e recintos

publicos 2811 120,00 0,00 2 811 120,00 0,00 2811 120,00

Taxa de servico de enterramento, concessao de terrenos de
01.04.02.02.01.01.09 terrenos e uso de jazigos, de ossarios e de outras instalagdes em

cemitérios municipais 3223 000,00 0,00 3 223 000,00 0,00 3223 000,00
01.04.02.02.01.02.00 Taxa de registos e licengas de cdes 7.000,00 0,00 7000,00 0,00 7.000,00
01.04.02.02.01.02.01 Taxa pela utilizacdo de matadouros e talhos municipais 3 000,00 240 000,00 243 000,00 0,00 243 000,00
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Taxa pela utilizagdo de quaisquer instalagGes destinadas ao
01.04.02.02.01.02.02 conforto, comodidade ou recreio publico (Pavilhdo, Polivalente e
outras instalacdes) 1540 000,00 0,00 1540 000,00 0,00 1 540 000,00
Taxa de comparticipagdo dos proprietérios de solos urbanos nos
.04.02.02.01.02. 1 A
01.04.02.02.01.02.03 custos da urbanizacio 800 000,00 0,00 1 800 000,00 0,00 1 800 000,00
01.04.02.02.01.02.04 Taxa Pela comparticipagdo dos propr|~etar|os de |move[s e'm areas 170 000,00
urbanizadas nos custos de conservagdo dos espagos publicos
0,00 170 000,00 0,00 170 000,00
Taxa pela concessao de licengas de obras no solo e subsolo do
01.04.02.02.01.02.06 9290 830,00
dominio publico municipal 0,00 9 290 830,00 0,00 9 290 830,00
01.04.02.02.01.02.07 Taxa pella'ocu!aa?éo ou u.ti.lizagéo do solo, subsolo e espago aéreo 1000 000,00
de dominio publico municipal 0,00 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00
01.04.02.02.01.02.09 Taxa pela instalagdo de antenas parabdlicas 170 000,00 0,00 170 000,00 0,00 170 000,00
01.04.02.02.01.03.00 Taxa pela |T1$ta|~agao (fle a.lntenas de operadores de 300 000,00
telecomunicagdes moéveis 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00
01.04.02.02.01.03.03 Taxa de servico de licenciamento de alambiques 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
T | issd li 3 i i
01.04.02.02.01.03.04 axa Pe a emissdo de outras licengas ndo previstas nas rubricas 2 255 900,00
anteriores 0,00 2 255 900,00 0,00 2 255 900,00
01.04.02.02.01.09.09 Outras Taxas (servigos de vistoria) 326 720,00 0,00 326 720,00 0,00 326 720,00
01.04.02.02.02 Emolumentos e Custas 30 000,00 0,00 30 000,00 0,00 30 000,00
01.04.02.02.02.09 Outros Emolumentos e custas 30 000,00 30 000,00 0,00 30 000,00
01.04.02.03 Taxa de outros Servigos 765 000,00 0,00 765 000,00 0,00 765 000,00
01.04.02.03.09 Outros (Servigos de energia) 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 10 000,00
01.04.02.02.01.04.00 Publicagdo e Impressos 755 000,00 0,00 755 000,00 0,00 755 000,00
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01.04.02.02.02 Emolumentos Pessoais 858 000,00 0,00 858 000,00 0,00 858 000,00
01.04.02.04.09 Servigos diversos( taxa emissdo projectos tipos) 858 000,00 0,00 858 000,00 0,00 858 000,00
01.04.03 Multas e outras penalidades 3148 948,00 6 000,00 3154 948,00 0,00 3154 948,00
01.04.03.04 Taxa de relaxe 530 000,00 530 000,00 0,00 530 000,00
01.04.03.05 Multas por infracgdes ao cddigo de posturas municipais 558 798,00 6 000,00 564 798,00 0,00 564 798,00
01.04.03.06 Juros de mora 1500 000,00 0,00 1 500 000,00 0,00 1500 000,00
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 560 150,00 0,00 560 150,00 0,00 560 150,00
01.04.04 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00 20534 851,00 20534 851,00
01.04.04.01 Correntes 0,00 0,00 0,00 2100 000,00 2 100 000,00
01.04.04.01.01 Privadas (Patrocinios para festas de Municipio) 0,00 0,00 0,00 2 100 000,00 2 100 000,00
01.04.04.02 Capital 0,00 0,00 0,00 18 434 851,00 18 434 851,00
01.04.04.02.01 Contratos Programas 0,00 0,00 0,00 18 434 851,00 18 434 851,00
01.04.05 Outras receitas diversas e nao especificadas 2168 051,00 0,00 2168 051,00 0,00 2 168 051,00
01.04.05.02 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 2 168 051,00 0,00 2 168 051,00 0,00 2168 051,00

03.01 | Activos ndo Financeiros - - - 12356386500 |__ 123563 865,00 16,9%
03.01.01 Activos Fixos 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00
03.01.01.01 Edificios e outras construgbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.01.01.01 Residéncias civis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.01.01.01.02 Vendas de Residéncias civis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02 Magquinaria e equipamento 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00
03.01.01.02.01 Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02.01.02 Viaturas mistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02.01.02.02 Vendas viaturas mistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02.04.02 Vendas de outras maquinarias e equipamentos 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00
03.01.02 Existéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.03 Valores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03.01.04 Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 123 063 865,00 123 063 865,00| 16,8%
03.01.04.01.01.02 Venda de terrenos do dominio Publico 0,00 0,00 0,00 123 063 865,00 123 063 865,00

Total Geral Receitas 342 703 345,00 5 160 000,00 347 863 345,00 384 474 195,00 732 337 540,00 100%
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MAPA Il - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS DO MUNICIPIO, SEGUNDO AS CLASSIFICACOES ECONOMICA E ORGANICA - 2026

Unidade Organica Peso
Codigo Descricdo Direccao de — Total Geral
Assembleia Presidéncia da . - Gabinete Técnico Turismes E M Delegagdo Municipal DL’,GM Delegagdo Municipal
Municipal Cémara Secretaria Municipal Municipal m I aoe. de Chdo Bom Municipal de de Ribeira Prata
CONOMERRE SOCHR. | Cobranca Coerviva. Achada Tenda
02 TOTALDESPESAS 7 217 000,00 26 465 177,00 171 226 801,00 389 649 956,00 115 877 769,00 31442 561,00 21920 627,00 4773 091,00 4742 636,00 773 315 618,00
02.01 Despesas com o pessoal 5387 000,00 19 841 499,00 26 360 032,00 36 505 361,00 35617 970,00 17 302 561,00 21920 627,00 4773 091,00 4 742 636,00 172 450777,00| 0,22
02.01.01 Remuneragdes certas e Permanentes 5 387 000,00 18 232 925,00 24 640 832,00 34 947 388,00 34 454 708,00 16 463 536,00 20 634 588,00 4362 216,00 4 341 360,00 163 464 553,00
02.01.01.01 Remuneragdes e abonos 1080 000,00 16 061 741,00 16 960 524,00 26 380 296,00 25 533 972,00 16 163 712,00 20 634 588,00 4362 216,00 4341 360,00 131 518 409,00
02.01.01.01.01 Pessoal dos quadros especiais 1080 000,00 16 061 741,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17 141 741,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00 4157 652,00 1644 732,00 2268 732,00 3200112,00 1704 000,00 852 000,00 852 000,00 14 679 228,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 0,00 0,00 11 760 000,00 24 735 564,00 23 265 240,00 12 963 600,00 18 930 588,00 3510 216,00 3489 360,00 98 654 568,00
02.01.01.01.04 Pessoal em regime de avenca 0,00 0,00 1042 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1042 872,00
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais 4307 000,00 2171 184,00 3195 276,00 8567 092,00 1120736,00 299 824,00 0,00 0,00 0,00 19 661 112,00
02.01.01.02.01 Gratificagdes permanentes 0,00 0,00 1416 276,00 1747 092,00 770 736,00 199 824,00 0,00 0,00 0,00 4133 928,00
02 01.01.02.02 Subsidios permanentes 40 800,00 881 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 922 080,00
02.01.01.02.03 Despesas de representagdo 61 200,00 244 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 306 000,00
Gratificagbes eventuais (Senhas de presenga/Abonos para
02.01.01.02.04 falhas) 2 550 000,00 0,00 504 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3054 000,00
02.01.01.02.05 Horas extraordindrias 0,00 0,00 475 000,00 570 000,00 200 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 1345 000,00
02.01.01.02.06 Alimentag&o e alojamento 675 000,00 310 704,00 200 000,00 300 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1635 704,00
02.01.01.02.07 Formagdo 980 000,00 0,00 600 000,00 5950 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 530 000,00
02.01.01.02.08 Subsidio de instalagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 0,00 734 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 734 400,00
02.01.01.03 Dotacdo provisional 0,00 0,00 4485 032,00 0,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 285 032,00
02.01.01.03.01 Aumentos salariais 0,00 0,00 3442 000,00 0,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 242 000,00
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.03.03 Progressdes 0,00 0,00 650 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650 200,00
02.01.01.03.04 Reclassificagdes 0,00 0,00 392 832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392 832,00
02.01.01.03.05 Reingressos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.03.06 Promogdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.02 Seguranga Social 0,00 1608 574,00 1719 200,00 1557 973,00 1163 262,00 839 025,00 1286 039,00 410 875,00 401 276,00 8986 224,00
02.01.02.01 Seguranga social dos agentes do Municipio 0,00 1608 574,00 1719 200,00 1557 973,00 1163 262,00 839 025,00 1286 039,00 410 875,00 401 276,00 8986 224,00
02.01.02.01.01 Contribui¢des para a seguranca social 0,00 1606 174,00 1568 000,00 1545 973,00 1163 262,00 810 225,00 1262 039,00 403 675,00 401 276,00 8760 624,00
02.01.02.01.02 Encargos com a saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.02.01.03 Abono de familia 0,00 2 400,00 151 200,00 12 000,00 0,00 28 800,00 24 000,00 7 200,00 0,00 225 600,00
02.01.02.01.04 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.02.01.09 Encargos diversos de seguranca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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02.02 Agquisicdo de bens e servigos 1 830 000,00 5323 678,00 39 092 215,00 12 340 468,00 2801 000,00 14 140 000,00 0,00 0,00 0,00 75527 361,00 | 0,00
02.02.01 Aquisi¢do de bens 560 000,00 1959 640,00 18 288 484,00 2 825 609,00 2 801 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26 434 733,00
02.02.01.00.01 Matérias-primas e subsididrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.02.01.00.02 Medicamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.02.01.00.03 Produtos alimentares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.02.01.00.04 Roupa, vestuario e calcado 260 000,00 0,00 2 850 000,00 424 223,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3534 223,00
02.02.01.00.05 Material de escritdrio 0,00 4120 875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4120 875,00
02.02.01.00.06 Material de consumo clinico 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
02.02.01.00.08 Material de educacdo, cultura e recreio 0,00 425 000,00 387 405,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 812 405,00
02.02.01.00.09 Material de transporte — pecas 0,00 0,00 3 705 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 705 204,00
02.02.01.00.00 Livros e documentagiio técnica 0,00 370 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 370 000,00
02.02.01.01.01 Artigos honorificos e de decoragdo 200 000,00 700 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1400 000,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 0,00 464 640,00 5285 000,00 0,00 2801 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8550 640,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 0,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900 000,00
02.02.01.01.04 Material de conservagdo e reparagdo 0,00 0,00 0,00 2 401 386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 401 386,00
02.02.01.09.09 Outros bens 0,00 0,00 540 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 540 000,00
02.02.02 Aquisigdo de servigos 1270 000,00 3 364 038,00 20803 731,00 9514 859,00 0,00 14 140 000,00 0,00 0,00 0,00 49 092 628,00
02.02.02.00.01 Renda e alugueres 0,00 0,00 500 883,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 883,00
02.02.02.00.02 Conservagao e reparagdo de bens 0,00 0,00 0,00 1234 359,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1234 359,00
02.02.02.00.03 Comunicagdes 0,00 0,00 4200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4200 000,00
02.02.02.00.04 Transportes 420 000,00 0,00 522 602,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 942 602,00
02.02.02.00.05 Agua 450 000,00 0,00 2976 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3426 500,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 0,00 0,00 2571 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2571 000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 0,00 1 340 000,00 350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 690 000,00
02.02.02.00.08 Representacdo dos servigos 0,00 886 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 886 000,00
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 400 000,00 1138 038,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1738 038,00
02.02.02.01.00 Vigildncia e seguranca 0,00 0,00 275 600,00 394 500,00 0,00 4000 000,00 0,00 0,00 0,00 4 670 100,00
02.02.02.01.01 Limpesa Higiene e Conforto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 140 000,00 0,00 0,00 0,00 10 140 000,00
02.02.02.01.02 Honorarios 0,00 0,00 1859 329,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1859 329,00
02.02.02.01.03 Trabalhos especializados: 0,00 0,00 7 347 817,00 7 886 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15233 817,00
02.02.02.01.03.01 Assisténcia técnica — residentes 0,00 0,00 1422 999,00 7 886 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9308 999,00
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida(despesas c/ serv.Bancérios) 0,00 0,00 4778 068,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4778 068,00
02.02.02.09.09 Outros servigos 0,00 0,00 1146 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1146 750,00
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
02.04 Juros e outros encargos 0,00 0,00 10 800 096,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10800096,00| 0,01
02.04.02 Juros da divida publica interna 0,00 0,00 10 800 096,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 800 096,00
02.05 Subsidios 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500000,00| 0,00
02.05.01 A Empresas Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.01.01 Empresas Publicas ndo financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.01.02 Empresas Publicas financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.02 A Empresas Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.02.01 A Empresas Privadas ndo financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.02.02 A Empresas Privadas financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.05.01 A Empresa Publicas 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0,00
02.05.01.01 Empresas Publicas ndo Financeira 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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02.06 Transferéncias 0,00 0,00 1008 000,00 0,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2008 000,00| 0,00
02.06.02 Organismos internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.02.01 Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.02.01.01 Quotas a organismos internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.02.01.09 Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.03 Administraces Publicas 0,00 0,00 1 008 000,00 0,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 008 000,00
02.06.03.01 Correntes 0,00 0,00 1008 000,00 0,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 008 000,00
02.06.03.01.01 Fundos e servicos auténomos 0,00 0,00 0,00 0,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000 000,00
02.06.03.01.02 Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.03.01.09 Outras Transferéncias Administragdo Publica / ANMCV/A.M., 0,00 0,00 1008 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1008 000,00
02.06.03.02 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.03.02.01 Fundos e servigos auténomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.03.02.02 Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.06.03.02.09 Outras Transferéncias a Administracdo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.07 Beneficios Sociais 0,00 800 000,00 27 088 960,00 0,00 56 704 862,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84593 822,00| 0,11
02.07.01 Beneficios sociais 0,00 0,00 27 088 960,00 0,00 357 661,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 446 621,00
02.07.01.01 Beneficios sociais em numerdrio 0,00 0,00 27 088 960,00 0,00 357 661,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 446 621,00
02.07.01.01.01 Pensdes de aposentagio 0,00 0,00 24 263 361,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 263 361,00
02.07.01.01.02 Pensdes de sobrevivéncia 0,00 0,00 2 825 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 825 599,00
02.07.01.01.03 Pensdes do regime ndo contributivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.07.01.01.07 Prestacdes familiares 0,00 0,00 0,00 0,00 357 661,00 0,00 0,00 0,00 0,00 357 661,00
02.07.01.02 Beneficios sociais em espécie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.07.02 Beneficios de Assisténcia Social 0,00 800 000,00 0,00 0,00 56 347 201,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57 147 201,00
02.07.02.01 Beneficios sociais em numerario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.07.02.02 Evacuagdo de doentes 0,00 0,00 0,00 0,00 31997 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31997 950,00
02.07.02.01.09 QOutros(apoio a pessoas carenciadas) 0,00 800 000,00 0,00 0,00 24 349 251,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25 149 251,00

02.08 Outras despesas 0,00 0,00 50 427 498,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50427 498,00 | 0,07
02.08.01 Seguros(de bens) 0,00 0,00 956 956,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 956 956,00
02.08.02 Outras despesas 0,00 0,00 48 625 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 625 000,00
02.08.04 Organizagdes ndo governamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.08.05 Restituicdes 0,00 0,00 845 542,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 845 542,00
02.08.06 Indemnizagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.08.07 Cutras despesas Residual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.08.08 Dotacdo provisional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03.02 Activos financeiros 0,00 0,00 0,00| 0,00
03.01 03.01 Activos ndo Financeiros 0,00 0,00 16 450 000,00 340 804 127,00 19 753 937,00 0,00 0,00 0,00 0,00 377 008 064,00 | 0,49
03.01.01 03.01.01 Activos Fixos 0,00 306 629 127,00 306 629 127,00
03.01.01.01 Edificios e outras construcdes 0,00 306 629 127,00 306 629 127,00
03.01.01.01.06 Outras construcdes 0,00 306 629 127,00 306 629 127,00
03.01.01.01.06.01 Aquisi¢des de outras construgdes 0,00 306 629 127,00 306 629 127,00
03.01.01.01.06.02 Vendas de outras construgdes 0,00
03.01.01.02.01.01.01 |Viaturas ligeiras de passageiros - Aquisi¢des 15 451 287,00 15 451 287,00
03.01.01.02.01.03.01 |Viaturas de carga - Aquisi¢des

03.01.01.02.02 Ferramentas e utensilios 0,00
03.01.01.02.03 Equipamento administrativo 0,00
03.01.01.02.03.01 Aquisicdes de equipamentos administrativos 9550 000,00 9 550 000,00
03.01.01.02.03.02 Vendas de equipamentos administrativos 0,00
03.01.01.01.01 Habita¢des 0,00
03.01.01.02.04 Outra maquinaria e equipamento 0,00 0,00
03.01.01.02.04.01 Aquisigdes de outras maquinarias e equipamentos 6900 000,00 6900 000,00
03.01.01.03 Outros Activos fixos 34175 000,00 4302 650,00 38 477 650,00
03.01.01.03.01 Animais e Plantacbes 4302 650,00 4302 650,00
03.01.01.03.01.01 Animais e PlantagGes - Aquisi¢des 4302 650,00 4302 650,00
03.01.01.03.09 Outros 34 175 000,00 34175 000,00
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MAPA IIl - DESPESA DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTO DO MUNICIPIO SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL - 2026

Codigo Orcamento Total [ Pesono |
Funcionamento Investimento Or¢camento
07.00.01 Servicos Publicos Gerais __ 260509 353,00 12 586 000,00 __ 443551 368,00 0,57
07.00.01.01.01 [Servigos publicos gerais 260 509 353,00 12 586 000,00 273 095 353,00 0,22
07.00.01.01 Orgédos executivos e legislativos, Administracdo Financeira e Fiscal 90 053 338,00 12 586 000,00 102 639 338,00
07.00.01.01.01 Orgaos Executivos e Legislativos 8806 177,00 0,00 8806 177,00
07.00.01.01.02 Administragdo Financeira e Fiscal 81247 161,00 12 586 000,00 93 833 161,00
07.00.01.03 Servigos Gerais 170 456 015,00 0,00 170 456 015,00 0,22
07.00.01.03.01 _ [Administragdo de pessoal 170 456 015,00 0,00 170 456 015,00 0,22
07.00.01.03.02 |Planeamento global e estatistica 0,00 0,00
07.00.01.05 1&D — servigos publicos gerais 0,00 0,00
07.00.03 Seguranca e ordem publica - 5 200 000,00 5200 000,00
07.00.03.02 Servigo Protecgdo Civil 5200 000,00 5200 000,00 0,01
07.00.04 Assuntos econémicos - 104 751 498,00 _ 104 751 498,00 0,13
07.00.04.01 Economia comércio e Laborais
07.00.04.01.01 _|Economia em geral e comércio 5 450 000,00 5450000,00| 0,01
07.00.04.02.01  |Agricultura 32 527 950,00 32527950,00] 0,04
07.00.04.03.04 Pesca 6 750 000,00 6 750 000,00 0,01
07.00.04.07.03 Turismo 57 423 548,00 57 423 548,00 0,07
07.00.04.03.05 Eletricidade 1400 000,00 1400 000,00 0,00
07.00.04.05.01 Rede rodoviaria 1200 000,00 1200 000,00
07.00.05 Protecgéio ambiental 5 160 000,00 78 815 539,00 83 975 539,00 0,11
07.00.05.01.00 Gestdo de residuos e substancias perigosas 5160 000,00 66 740 889,00 71900 889,00 0,09
07.00.05.05 1&D — protec¢do ambiental 0,00 0,00
07.00.05.05.00 1&D — protec¢do ambiental 12 074 650,00 12 074 650,00 0,02
07.00.05.06 Qutros ndo especificados 0,00 0,00
07.00.05.06.00  |Proteccdo ambiental outros ndo especifi cados 0,00
07.00.06 Habitagdo e desenvolvimento urbanistico - 142 023 890,00 | _ 142023 890,00 0,18
07.00.06.01 Desenvolvimento habitacional
07.00.06.01.00
07.00.06.02 Desenvolvimento urbanistico 0,00 0,00
07.00.06.02.00 |Desenvolvimento urbanistico 142 023 890,00 142 023 890,00 0,18
07.00.06.03.00  |Abastecimento de dgua 0,00 0,00
07.00.06.02.00 [Desenvivolvimento urbanistico 0,00 0,00
07.00.08 Servicos culturais, recreativos e religiosos - 72 200 000,00 72 200 000,00 0,09
07.00.08.01 0,00
07.00.08.01.00 [Servicos recreativos e desporto 13 400 000,00 13 400 000,00 0,28
07.00.08.02 Servicos culturais 48 625 000,00 48 625 000,00 0,06
07.00.08.02.00 Qutros ndo especificados 10 175 000,00 10 175 000,00 0,01
07.00.09 Educacéo - 43 447 297,00 43 447 297,00 0,06
07.00.09.01 Ensino pré primario e primario 43 447 297,00 43 447 297,00 0,06
07.00.09.01.01  [Ensino pré-primario 14 238 800,00 14 238 800,00 0,02
07.00.09.05.00 _|Ensino nio especificado 26 388 497,00 26388497,000 903
07.00.09.02.02 Segundo ciclo do secundario 2820 000,00 2820 000,00 0,00
07.00.10 Protec¢éio social - 53782 041,00 53782 041,00 0,07
07.00.10.02 Idosos 0,00
07.00.10.03.00 _ [Sobrevivéncia 0,00
07.00.10.04.00 [Familia e criancas 28 801 990,00 28 801 990,00 0,04
07.00.10.06.00 Habitacdo 15 500 000,00 15 500 000,00 0,02
07.00.10.09 Outros n3o especificados 9480 051,00 9480 051,00 0,01
Total: 265 669 353,00 512 806 265,00 778 475 618,00 1,21
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MAPA IV- Receitas segundo uma Classificagao Econdmica - Servico Autonomo de Mercado Municipal - 2026

Calssificagéo

. Designacdo da Receita Servico Autonomo Total
Economia
RECEITAS

01.03 Transferéncias - -
01.03.03 Das administracGes publicas 0,00 0,00
01.03.03.01 Correntes 0,00 0,00
01.03.03.01.01 Administracdo Central 0,00 0,00
01.04 Outras Receitas 5160 000,00 5160 000,00
01.04.01 Rendimentos de Propriedade 1788 000,00

01.04.01.05 Rendas 1788 000,00

01.04.01.05.06 De edificios 1788 000,00 1788 000,00
01.04.02 Venda de bens e servigos 0,00 0,00
01.04.02.01.07 Venda de agua 0,00 0,00
01.04.02.02 Taxas de prestacdo de servicos 3 366 000,00 3366 000,00
01.04.02.02.01 Prestacdo de servicos 3366 000,00 3366 000,00
01.04.02.02.01.01.03 |Taxa de ocupacao e utilizacdo de locais reservados nos mercados e feiras 3126 000,00 3126 000,00
01.04.02.02.01.02.01 [Taxa pela utilizagao de matadouros e talhos municipais 240 000,00 240 000,00
01.04.03 Multas e outras penalidades 6 000,00 6 000,00
01.04.03.05 Multas por infragdes ao cddigo de posturas municipais 6 000,00

Total de Receitas 5160 000,00 5160 000,00
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MAPA V - DESPESA E ATIVOS FINANCEIROS,SEGUNDO A CLASSIFICAGAO ECONOMICA - SERVICO

ANTONOMO DE MERCADO MUNICIPAL - 2026
Codigo Descricdo Servico Autonomo Total
02IDESPESAS

02.01 Despesas com o pessoal 757 000,00 757 000,00

02.01.01 Remuneragdes certas e Permanentes 757 000,00 757 000,00
02.01.01.01 Remuneragdes e abonos 0,00 0,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 0,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 0,00 0,00
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais 757 000,00 757 000,00
02.01.01.02.01 GratificagOes permanentes 100 000,00 100 000,00
02 01.01.02.02 Subsidios permanentes 0,00
02.01.01.02.03 Despesas de representagdo 0,00
02.01.01.02.04 GratificagOes eventuais 250 000,00 250 000,00
02.01.01.02.05 Horas extraordindrias 50 000,00 50 000,00
02.01.01.02.06 Alimentagdo e alojamento 180 000,00 180 000,00
02.01.01.02.07 Formacgao 162 000,00 162 000,00
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 15 000,00 15 000,00
02.01.02 Seguranca Social 0,00 0,00
02.01.02.01 Seguranca social dos agentes do Municipio 0,00 0,00
02.01.02.01.01 Contribuicdes para a seguranca social 0,00 0,00
02.01.02.01.02 Encargos com a saude 0,00
02.01.02.01.03 Abono de familia 0,00
02.01.02.01.04 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00
02.01.02.01.09 Encargos diversos de seguranca social 0,00
02.02 Aquisicéo de bens e servicos 2851 594,00 2 851 594,00

02.02.01 Aquisi¢do de bens 1 155 594,00 1155 594,00
02.02.01.00.04 Roupa, vestudrio e calgado 100 000,00 100 000,00
02.02.01.00.05 Material de escritorio 100 000,00 100 000,00
02.02.01.00.08 Material de educagdo, cultura e recreio 0,00
02.02.01.00.09 Material de transporte — pecas 100 000,00 100 000,00
02.02.01.00.00 Livros e documentacgado técnica 0,00
02.02.01.01.01 Artigos honorificos e de decoragdo 0,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 280 000,00 280 000,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 350 000,00 350 000,00
02.02.01.01.04 Material de conservagdo e reparagdo 200 000,00 200 000,00
02.02.01.09.09 Outros bens 25 594,00 25 594,00
02.02.02 Aquisicdo de servigos 1 696 000,00 1696 000,00
02.02.02.00.01 Rendas e alugueres 0,00
02.02.02.00.02 Conservacgao e reparac¢ao de bens 786 000,00 786 000,00
02.02.02.00.03 Comunicacdes 50 000,00 50 000,00
02.02.02.00.04 Transportes 50 000,00 50 000,00
02.02.02.00.05 Agua 400 000,00 400 000,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 50 000,00 50 000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 30 000,00 30 000,00
02.02.02.00.08 Representagdo dos servigos 0,00
02.02.02.00.09 DeslocagGes e estadas 100 000,00 100 000,00
02.02.02.01.00 Vigilancia e seguranca 50 000,00 50 000,00
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02.02.02.01.01 Limpeza, Higiene e Conforto 20 000,00 20 000,00
02.02.02.01.03.01 Assisténcia técnica — residentes 30 000,00 30 000,00
02.02.02.09.09 Outros servigos 130 000,00 48 000,00
02. 08 Outras despesas 370 406,00 370 406,00
02.08.01 Seguros(de bens) 20 406,00 20 406,00
02.08.02 Outras despesas ( homenagens, gala rabidantes) 250 000,00 250 000,00
02.08.07 Servigos Recereativos, culturais e Desportivo 100 000,00 100 000,00
03.01 03.01 Activos ndo Financeiros 1181 000,00 1181 000,00
03.01.01 03.01.01 Activos Fixos 0,00
03.01.01.02 Maquinaria e equipamento 200 000,00 200 000,00
03.01.01.02.03.01 AquisicOes de equipamentos administrativos 981 000,00 981 000,00
03.01.01.02.01.06.01 |Ferramentas e utensilios 0,00 0,00
Total Geral do Orcamento de Despesa 5160 000,00 5160 000,00
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MAPA VI - DESPESA SEGUNDO A CLASSIFICAGAO FUNCIONAL- SERVICO AUTONOMO DE MERCADO MUNICIPAL 2026

Codigo Descrigéo Servico Auténomo
07.00.05 Protec¢do ambiental
07.00.05.01 Gestao de residuos e substancias perigosas 5160 000,00
Total 5160 000,00
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MAPA VII- Or¢camento consolidado das receitas e ativos nao financeiros e das despesas e ativos nao financeiros de funcionamento
e de capital do Municipio e dos Servigos Autonomos Municipais, segundo uma classificagdo econdmica - 2026

Classsificagcdo o
Economica Descricao
Administracdo directa Servico Autonomo Total %

01 Receitas e ativos ndo financeiros 727 177 540,00 5 160 000,00 732 337 540,00 100%
01.01 Impostos 90 111 407,00 0,00 90 111 407,00 12,3%
01.02 Seguranca Social 0,00 0,00 0,00 0,0%
01.03 Transferéncias 154 751 254,00 0,00 154 751 254,00 21,1%
01.04 Outras receitas 97 840 684,00 5160 000,00 103 000 684,00 14,1%
03.01 Ativos nao financeiros 384 474 195,00 0,00 384 474 195,00 52,5%
02 Despesas e ativos ndo financeiros 773 315 618,00 5 160 000,00 778 475 618,00 100%
02.01 Despesas com pessoal 172 450 777,00 757 000,00 173 207 777,00 22,2%
02.02 Agquisi¢ao de bens e servicos 75527 361,00 2 851 594,00 78 378 955,00 10,1%
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,0%
02.04 Juros e outros encargos 10 800 096,00 0,00 10 800 096,00 1,4%
02.05 Subsidios 500 000,00 0,00 500 000,00 0,1%
02.06 Transferéncias 2 008 000,00 0,00 2 008 000,00 0,3%
02.07 Beneficios Sociais 84 593 822,00 0,00 84 593 822,00 10,9%
02.08 Outras despesas 50427 498,00 370 406,00 50 797 904,00 6,5%
03.01 Ativos nao financeiros 377 008 064,00 1181 000,00 378 189 064,00 48,6%

Total Geral 773 315 618,00 5160 000,00 778 475 618,00 100%
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MAPA VIlI- Orgamento consolidado das receitas e ativos nao financeiros e das despesas e ativos nao
financeiros, do Municipio e dos Servigos Auténomos Municipais, segundo uma classificagao organica 2026

Econdémica Municipio subtotal
01.01 Impostos 90 111 407,00 90111 407,00
01.02 Seguranga Social 0,00 0,00
01.03 Transferéncias 154 751 254,00 154 751 254,00
01.04 Outras receitas 97 840 684,00 97 840 684,00
03.01 Ativos ndo financeiros 384 474 195,00 384 474 195,00

727 177 540,00 727 177 540,00
Fundos de Servicos Auténomos subtotal
01.03 Transferéncias 0,00 0,00
01.04 Outras Receitas 5160 000,00 5160 000,00
5160 000,00 5160 000,00
Total Geral de
Receitas e ativos 732 337 540,00
financeiros
DESPESAS
ORGANICA Municipio
Despesas de Funcionamento
1 Assembleia Municipal 7 217 000,00 7 217 000,00
2 Presidéncia da Camara 26 465 177,00 26 465 177,00
3 Secretaria Municipal 171 226 801,00 171 226 801,00
4 Gabinete Técnico Municipal 389 649 956,00 389 649 956,00
5 Direcgao de Turismo Act.Econ.E sociais 115 877 769,00 115 877 769,00
6 Direcgdo de Fiscalizagdo e Cobranga Coerciva 31442 561,00 31442 561,00
7 Delegacdo Municipal de Chdo Bom 21920627,00 21920627,00
8 Delegacdo Municipal de, Achada Tenda 4773 091,00 4773 091,00
10 Delegacdo Municipal De Ribeira Prata 4742 636,00 4742 636,00
Subtotal 773 315 618,00 773 315 618,00
Fundos de Servicos Auténomos
1 Servigo auténomo de dgua e saneamento 5160 000,00 5160 000,00
Subtotal 5160 000,00 5160 000,00
Total Geral de Despesas 778 475 618,00 778 475 618,00
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MAPA IX-Orgamento consolidado das despesas do Municipio e dos Servigos Auténomos Municipais, segundo uma classificagao funcional

Cddigo Orcamento Total Peso no
Funcionamento Fundosl & servicos Orcamento
- autonomos
07.00.01 Servigos Publicos Gerais 260 509 353,00 - _ | ___ 260509 353,00 96,19
07.00.01.03 Servigos publicos gerais 90 053 338,00 90 053 338,00 33,25
07.00.01.03.01 |Administracdo de pessoal 170 456 015,00 170 456 015,00 62,94
07.00.01.03.03 |Outros servigos gerais 0,00 0,00 0,00
07.00.03 Sequranca e ordem publica - - - -
07.00.04 Assuntos econémicos - - -
07.00.05 Proteccdo ambiental 5160 000,00 5160 000,00 10 320 000,00 3,81
07.00.05.01 Gestdo de residuos e substancias perigosas 0,00 0,00
07.00.05.01.00 |Gestdo de residuos e substancias perigosas 5 160 000,00 5160 000,00 10 320 000,00 3,81
07.00.06 Habitagdo e desenvolvimento urbanistico - - - -
07.00.06.02.00 |Desenvolvimento urbanistico 0,00 0,00 0,00
07.00.08 Servigos culturais, recreativos e religiosos - - - -
07.00.08.01 0,00
07.00.08.01.00 |Servigos recreativos e desporto 0,00 0,00 0,00
07.00.08.02 Servigos culturais 0,00 0,00 0,00
07.00.10 Proteccdo social - - - -
07.00.10.09 Outros ndo especificados 0,00 0,00 0,00
Total: 265 669 353,00 5160000,00 | 270829 353,00 100,00
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MAPA X
Programas de Investimentos Publicos Municipais, estruturado por Programas,Subprogramas e Projectos - 2026
PROGRAMA / SUB-PROGRAMA / PROJECTOS Total AAD/Interna Governo Donativos e outros
512 806 265,00 251 895 935,00 167 640 440,00 93 269 890,00

1 Transversal 24 849 650,00 12 975 000,00 7 272 000,00 4 602 650,00
1.01 Género 2 600 000,00 2 000 000,00 600 000,00 -
1.01.01 Promogdo da Igualdade e Equidade de Género 2 600 000,00 2 000 000,00 600 000,00 -
1.01.01.01 Género, familia e comemoragdo de efemérides 1500 000,00 1 500 000,00 -
1.01.02.02 Empoderamento de familias vulnerdveis (AGR) 1100 000,00 500 000,00 600 000,00
1.02 Juventude 10 175 000,00 7 675 000,00 1000 000,00 1 500 000,00

1.02.01 Participacdo e representacdo dos Jovens 10 175 000,00 7 675 000,00 1 000 000,00 1500 000,00
1.02.01.01 62 Edicdo da Semana Municipal da Juventude 700 000,00 700 000,00
1.02.01.02 Instalagdo da Casa da Juventude 2 000 000,00 1500 000,00 500 000,00
1.02.01.03 Campanha de secibilizagdo juvenil 500 000,00 500 000,00
1.02.01.04 Instalagdo de Espago Jovem 1 000 000,00 1 000 000,00
1.02.01.05 Programa de Intercdmbio Juventude em Movimento 3 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00
1.02.01.06 Instituigdo de prémios de inovagdo e proatividade 1 000 000,00 1 000 000,00
1.02.01.07 Programa de ocupagéo jovem 1175 000,00 1175 000,00
1.02.01.08 Promogdo e Capacitagdo da Juventude 800 000,00 800 000,00
1.04 Ambiente 12 074 650,00 3 300 000,00 5672 000,00 3 102 650,00
1.04.01 Gestdo Equilibrada dos Recursos Naturais 12 074 650,00 3300 000,00 5672 000,00 3102 650,00
1.04.01.01 Implementagdo do Programa Municipal de Educagdo Ambiental 2 800 000,00 1 000 000,00 1800 000,00
1.04.01.02 Gestdo e valorizagdo de espagos paisagisticos e recursos naturais do municipio 3 000 000,00 1 000 000,00 2 000 000,00
1.04.01.03 Criagdo de um viveiro municipal; 1652 650,00 550 000,00 1102 650,00
1.04.01.04 Promogdo e realizagdo de Feiras de Plantas 550 000,00 350 000,00 200 000,00
1.04.01.05 Construgdo e ou reabilitagdo de reservatdrios de dgua em Trds-Os-Montes e Ponta Furna 4072 000,00 400 000,00 3672 000,00
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2 Boa Governagdo 17 786 000,00 17 226 000,00 560 000,00 -
2.01 Reforma do Estado e da Administragdo Publica 12 586 000,00 12 586 000,00 - -
2.01.02 Modernizagéo da Administragéo Publica 9 130 000,00 9 130 000,00 - -
2.01.02.01 Aquisi¢cdo de mobilidrios e equipamentos 2 500 000,00 2 500 000,00

2.01.02.02 Programa de sensibilizagdo sobre o Codigo de Postura Municipal 500 000,00 500 000,00

2.01.02.03 Formagdo dos efetivos municipais 3400 000,00 3400 000,00

2.01.02.04 Atualizagdo da Organica Municipal 280 000,00 280 000,00

2.01.02.06 Programa de melhoria organizacional e modernizagdo de servigos 1 600 000,00 1 600 000,00

2.01.02.07 Elaboragdo de Auditoria e Plano Estratégico de Recursos Humanos 850 000,00 850 000,00

2.01.04 Governagdo Electronica 3456 000,00 3456 000,00 - -
2.01.04.01 Desenvolvimento e manutengdo do sistema Nosi 2 304 000,00 2 304 000,00

2.01.04.02 Criagdo do Balcdo Virtual do Municipio 1152 000,00 1152 000,00

2.04 Seguranca 5200 000,00 4 640 000,00 560 000,00 -
2.04.01 Reforgo da seguranga interna 5200 000,00 4 640 000,00 560 000,00 -
2.04.01.01 Construgdo de Guaritas nos pontos de servigos de Fiscalizagdo 1200 000,00 1200 000,00

2.04.01.02 Seguranga nas praias do mar da Baia do Tarrafal, Chdio Bom e Ribeira da Prata 2 600 000,00 2 040 000,00 560 000,00

2.04.01.03 Aquici¢do de equipamentos de protegdo individual para efetivos de protegdo civil 950 000,00 950 000,00

2.04.01.04 Programa de reforgo da seguraga nas atividades municipais 450 000,00 450 000,00
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3 Capital Humano 112 352 348,00 77 077 045,00 12 274 851,00 23 000 452,00
3.01 Educagao 28 627 297,00 11 388 045,00 5158 800,00 12 080 452,00
3.01.01 Melhoria da Qualidade do Ensino Pré- Escolar 14 238 800,00 5900 000,00 3638 800,00 4 700 000,00
3.01.01.01 Promogdo Valorizagéo e formagdo continua das monitoras de Pré- Escolar 1 500 000,00 1100 000,00 400 000,00
3.01.01.02 Reabilitagdo e Equipamento dos Jardins de Inféncia 1488 800,00 850 000,00 638 800,00

3.01.01.03 Implementagdo do projeto de Creche Municipal 10 000 000,00 3000 000,00 3000 000,00 4 000 000,00
3.01.01.04 Programa crescer aprendendo 700 000,00 400 000,00 300 000,00
3.01.01.05 Torneio de Mirim jogos taradicionais entre jardins 200 000,00 200 000,00

3.01.01.06 Aquisi¢Go de materiais diddticos e equipamentos para jardins infantis 350 000,00 350 000,00

3.01.02 Melhoria de qualidade do ensino primdrio 6 868 497,00 988 045,00 - 5 880 452,00
3.01.02.01 Atribuigdo de kits escolares 400 000,00 400 000,00

3.01.02.02 Aquisi¢cdo de uma viatura para reforgo da frota do Transporte Escolar 6 468 497,00 588 045,00 5880 452,00
3.01.03 Melhoria de qualidade do ensino secunddrio 2 820 000,00 1300 000,00 1 520 000,00 -
3.01.03.01 Programa integrado de Desemvolvimento da Educagdo Inclusiva e Sustentdvel 1 000 000,00 1 000 000,00

3.01.03.02 Apoio com transporte escolar as familias em situagdo de vulnerabilidade social 1 820 000,00 300 000,00 1520 000,00

3.01.06 Consolidagdo do Ensino Superior 4700 000,00 3200 000,00 - 1500 000,00
3.01.06.01 Implementagdo de Fundo Municipal de Apoio ao Ensino 4000 000,00 2 500 000,00 1500 000,00
3.01.06.02 Incentivo a promogdo de investigagdo e prémio de exceléncia na Educagdo 700 000,00 700 000,00

3.02 Desporto 13 400 000,00 10 600 000,00 1500 000,00 1300 000,00
3.02.01 Valorizagdo e Promogdo da Prdtica desportiva 13 400 000,00 10 600 000,00 1500 000,00 1300 000,00
3.02.01.01 Comemoragdo do Dia do Desporto 400 000,00 300 000,00 100 000,00
3.02.01.02 Promogdo da prdtica do desporto federado através do projeto "Apoio Atleta" 1300 000,00 1300 000,00 -

3.02.01.03 Subsidiagéo aos Clubes Desportivos federados e Atletas individuais 2 600 000,00 2 600 000,00 -

3.02.01.04 Gala do Desporto 1 400 000,00 900 000,00 500 000,00

3.02.01.05 Conclusdo das obras de construgdo do polidesportivo de Monte Iria 2 000 000,00 1500 000,00 500 000,00
3.02.01.06 Promogdo de Desportos Nduticos (“ Open Santiago em Surf Body e Body Board e outros”) 1400 000,00 600 000,00 500 000,00 300 000,00
3.02.01.07 Aquisi¢cdo e Doagdo de equipamentos desportivos 600 000,00 600 000,00

3.02.01.08 Realizagdo de Torneios e CompeticGes em diversas Modalidades 2900 000,00 2 000 000,00 500 000,00 400 000,00
3.02.01.09 Programa de desenvolvimento Conjunto de Desporto Escolar no Municipio 800 000,00 800 000,00
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3.03 Emprego e Formacdo Profissional 14 820 000,00 12 100 000,00 500 000,00 2220 000,00
3.03.01 Formagdo Profissional direcionada para o emprego e Incluséo Social 14 820 000,00 12 100 000,00 500 000,00 2220 000,00
3.01.01.01 Promogdo de Feiras e Eventos de Negdcios 500 000,00 500 000,00

3.01.01.02 Instalagdo de gabinete de apoio a emprrendedorismo 1 500 000,00 1500 000,00

3.01.01.03 Implementagdo da Plataforma Digital para empreendedores 800 000,00 800 000,00

3.01.01.04 Implementagdo de oficinas de Formagdo prdtica 2 500 000,00 1000 000,00 500 000,00 1000 000,00
3.01.01.05 Intercdmbio técnico formativo 1500 000,00 1500 000,00

3.01.01.06 Programa de Estdgios municipais 1 800 000,00 1800 000,00

3.01.01.07 Implementagdo do projeto "Tarrafal empreende” 6 220 000,00 5000 000,00 1220 000,00
3.04 Cultura 48 625 000,00 38 125 000,00 3 400 000,00 7 100 000,00
3.04.01 Valorizagdo dos Produtos Culturais e do Patrimdnio Histdrico -Cultural 48 625 000,00 38 125 000,00 3 400 000,00 7 100 000,00
3.04.01.01 Comemoragdo das festividades de Santo Amaro Abade 12 100 000,00 9 500 000,00 500 000,00 2 100 000,00
3.04.01.02 Criagdio do circuito “Memdria da Resisténcia” 600 000,00 600 000,00

3.04.01.03 35;;;7:: de capacitagdo de grupos de carnaval, tabanca e incentivos para realizagdo dos 1600 000,00 1100 000,00 500 000,00

3.04.01.04 Comemoragdo das festividades da Rainha Santa Isabel 5000 000,00 3800 000,00 1200 000,00
3.04.01.05 Programa de incentivos a realizagdo de festividades de romaria 3775 000,00 2 775 000,00 1000 000,00
3.04.01.06 Xl Edi¢cdio do Festival de Peixe 4 300 000,00 3500 000,00 800 000,00
3.04.01.07 Reabilitagdo e Redinamizagdo do Centro de Artes e Oficios de Trds-Os-Montes 2 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00
3.04.01.08 Festival de Poesiasz e Contos Populares 500 000,00 500 000,00

3.04.01.09 Criagdo do Museu Municipal da Cultura 4 500 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 500 000,00
3.04.01.10 Promogdo da “Feira de Livros e de Leitura” 350 000,00 350 000,00

3.04.01.11 Formagdo e promogdo do festival do teatro 900 000,00 900 000,00

3.04.01.12 Feira de musica, arte e gastronomia tradicional 900 000,00 600 000,00 300 000,00
3.04.01.13 Ornamentagdo da Cidade e realizagéo do evento “Especial Natal 2 500 000,00 2 500 000,00

3.04.01.14 Festividades de Pascoa e Mata Galo 350 000,00 350 000,00

3.04.01.15 Promogdo de eventos culturais de iniciativa privada 3 000 000,00 3 000 000,00

3.04.01.16 Festival de Hip Hop 500 000,00 500 000,00

3.04.01.17 Ill Edigéo do Reggae Groove 350 000,00 350 000,00

3.04.01.18 Festival de Batuku 400 000,00 400 000,00

3.04.01.19 Ag:&{o .de capacitagdo dos agentes de promogdo artistico e cultural e incentivos a criagéo 1 800 000,00 1800 000,00

artistica

3.04.01.20 Instalagdo e promogdo da Casa de Tabanca “Nhu Punoi” 700 000,00 700 000,00

3.04.01.21 Realizagdo do Evento Mar e Morna 300 000,00 300 000,00

3.04.01.22 VI Edi¢do do concurso “The Voice Kid 400 000,00 200 000,00 200 000,00
3.04.01.23 Realizagdo de concurso de vozes inter-instituices e ou profisses 400 000,00 400 000,00
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3.04.01.24 Construgdo do Largo Bibinha Cabral e de Espagos Culturais ao ar livre 1400 000,00 1000 000,00 400 000,00

3.05 Satde 6 880 051,00 4 864 000,00 1716 051,00 300 000,00
3.05.01 Melhoria da Prestagdo de Cuidados de satde 6 880 051,00 4 864 000,00 1716 051,00 300 000,00
3.05.01.01 Feira de Saude 1 050 000,00 750 000,00 300 000,00
3.05.01.02 Assisténcia na doenga e encargos com a saude 2 580 051,00 864 000,00 1716 051,00

3.05.01.03 Palestas e Formagdo sobre doengas Cronicas 250 000,00 250 000,00

3.05.01.04 Formagdo e recrutamento de Agentes de Saude 600 000,00 600 000,00

3.05.01.05 Visitas domicilidrias aos doentes e acamados 900 000,00 900 000,00

3.05.01.06 Comemoragdo de efemeredes ligados a Saude 1 500 000,00 1500 000,00

4 Competitividade 102 151 498,00 34 054 000,00 30000 000,00 38 097 498,00
4.01 Agricultura e Pecuaria 32527 950,00 9 850 000,00 9 400 000,00 13 277 950,00
4.01.01 Valorizagdo dos recursos naturais e desenvolvimento agro silvo pastoril 32 527 950,00 9 850 000,00 9 400 000,00 13 277 950,00
4.01.01.01 Massificagdo de plantagdo de drvores fruteiras e outras espécies no municipio 1450 000,00 950 000,00 500 000,00
4.01.01.02 Criagdo da unidade de produgdo de pasto verde 2 300 000,00 800 000,00 1 000 000,00 500 000,00
4.01.01.03 Formagdo e sensibilizagdo para os agricultores 800 000,00 400 000,00 400 000,00

4.01.01.04 Promogdo de Pequenas Feiras no setor agropecudrio 650 000,00 500 000,00 150 000,00
4.01.01.05 Construgdo de 2 Grupos de Pocilgas Comunitdrias 8 000 000,00 1500 000,00 4 000 000,00 2 500 000,00
4.01.01.06 Projeto integrado da Agricultura no Municipio (Fazenda, Fonton e R. da Prata) 2170 000,00 850 000,00 1320 000,00
4.01.01.07 Projeto de transformagdo de produtos agropecudrios 7 500 000,00 1500 000,00 1 000 000,00 5000 000,00
4.01.01.08 Apoio as familias afetadas pelas Chuvas Torrénciais 5705 300,00 1500 000,00 2 000 000,00 2 205 300,00
4.01.01.09 Projecto Apoio a instalagdo de Hortos familiares (Zonas Altas) 3002 650,00 900 000,00 1 000 000,00 1102 650,00
4.01.01.10 Apoios/incentivos ao setror agropecudrio 950 000,00 950 000,00

4.02 Pesca 6 750 000,00 4 250 000,00 1500 000,00 1 000 000,00
4.02.01. Valorizagdo dos Produtos da Pesca 6 750 000,00 4 250 000,00 1500 000,00 1 000 000,00
4.02.01.01 Promogdo do setor da pesca em todas comunidades pescatdrias 5000 000,00 3500 000,00 1 500 000,00

4.02.01.02 Loja de equipamentos e materiais de pesca; 1300 000,00 300 000,00 1 000 000,00
4.02.01.03 Comemoragdo do Dia Nacional do Pescador 450 000,00 450 000,00
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4.03 Turismo 57 423 548,00 16 004 000,00 19 100 000,00 22 319 548,00
4.03.01 Melhoria da qualidade dos produtos e servigos do Turismo 57 423 548,00 16 004 000,00 19 100 000,00 22 319 548,00
4.03.01.01 Instalagdo de Unidades de Informagdo Turistica 3 000 000,00 1500 000,00 1500 000,00

4.03.01.02 Servigo de Apoio a praia do Tarrafal 10 023 548,00 904 000,00 9119 548,00
4.03.01.03 Conclusdo das obras de pedonal de comércio e lazer do Tarrafal 6 000 000,00 6 000 000,00

4.03.01.04 Realizagdo do Feira Municipal de Turismo 1500 000,00 1 000 000,00 500 000,00
4.03.01.05 Promogdo das areas balneareas de Ribeira da Prata, Fazenda e Porto Formoso 500 000,00 500 000,00

4.03.01.06 Realizagdo da caminhada turistica e ecoldgica de protegdo do oceano 350 000,00 350 000,00

4.03.01.07 Elaboragdo das trilhas subaqudticas da baia do Tarrafal, Angra e Fazenda 1200 000,00 500 000,00 700 000,00

4.03.01.08 Reabilitagdio de caminhos vicinais e criagéo de novos circuitos pedestres 1750 000,00 950 000,00 800 000,00

4.03.01.09 Segunda fase do Projeto " Refugio Litordneo de Ribeira da Prata" 6 700 000,00 1500 000,00 5200 000,00

4.03.01.10 Promogdo e Marketing para o Turismo 1 800 000,00 1 000 000,00 500 000,00 300 000,00
4.03.01.11 Oficina de Capacitagdo estratégica com os operadores Turisticos 1100 000,00 300 000,00 400 000,00 400 000,00
4.03.01.12 Implementagdo da 12 fase da Aldeia Turistica de Fazenda 10900 000,00 900 000,00 10 000 000,00

4.03.01.13 ?:5;7;:0 a instalagdo privada de cdmeras de vigildncia e criagdo de Agentes de Seguranga 600 000,00 600 000,00

4.03.01.14 Criagdo do Miradouro Turistico "Pedra Djuntadu" 12 000 000,00 - - 12 000 000,00
4.04 Comeércio e Inovagao 5450 000,00 3950 000,00 - 1500 000,00
4.04.01 Valorizagdo da Produgdo Nacional 5450 000,00 3950 000,00 - 1500 000,00
4.04.01.01 Fundo de apoio ao Financiamento de AGR 1500 000,00 1500 000,00

4.04.01.02 Reabilitagéo e Modernizagdo do espago “Parque das merendas” 3 500 000,00 2 000 000,00 1500 000,00
4.04.01.03 Formagdo dos profissionais do Mercado Municipal e Comerciantes 450 000,00 450 000,00

5 Infrastruturacdo 211 364 779,00 89 463 890,00 105 874 389,00 16 026 500,00
5.02 Saneamento Basico 66 740 889,00 14 840 000,00 40 874 389,00 11 026 500,00
5.02.01 Melhoria sistema de recolha, tratamento dos residuos sélidos e dguas residuais 66 740 889,00 14 840 000,00 40 874 389,00 11 026 500,00
5.02.01.01 ZZT;ZG de abastecimento e alargamento da redes de ligagdo domicilidria de dgua e 25 900 889,00 1,000 000,00 13 874 389,00 11 026 500,00
5.02.01.02 Reforgo de equipamentos de protegdo individual do pessoal afeto ao saneamento 2 850 000,00 850 000,00 2 000 000,00

5.02.01.03 Programa de sensibilizagdo sobre o saneamento bdsico 1350 000,00 1350 000,00

5.02.01.04 Programa de reforgo de Limpeza Publica 10 140 000,00 10 140 000,00

5.02.01.05 Construgdo e melhoria de Casas de Banho publico e domicilidria no municipio 21 000 000,00 1000 000,00 20 000 000,00

5.02.01.06 Aquisi¢éo de materiais e equipamentos de recolha de residuos sdlidos urbanos 5500 000,00 500 000,00 5000 000,00

5.04 Infra-estruturas e Transportes 1200 000,00 1200 000,00 =
5.04.01 Garatia de condigcées de seguranca das estradas para circulagdo 1200 000,00 1200 000,00 - -
5.04.01.01 Reforgo de sinalizagdo de trdnsito em algumas localidades 1200 000,00 1200 000,00
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5.05 Energia 1 400 000,00 1 400 000,00 - -

5.05.01 Melhoria das infra-estruturas produgéo,aamazenamento e distribuicdo de energia 1400 000,00 1400 000,00 - -

5.05.01.01 Programa de Melhoreia de lluminagdo nas Pragas 900 000,00 900 000,00

5.05.01.02 Programa de iluminagdo publica em zonas com necessidade de eletrificagdo 500 000,00 500 000,00

5.06 Requalificagdo Urbana e Habita¢ao 142 023 890,00 72 023 890,00 65 000 000,00 5000 000,00

5.06.01 Melhoria da Planificagéo urbanistica, Habitacional e Requalificagdo 142 023 890,00 72 023 890,00 65 000 000,00 5 000 000,00

5.06.01.01 Requalificagdo do Centro Histdrico de Mangue ( 19 fase) 60 000 000,00 25000 000,00 35000 000,00

5.06.01.02 Conclusdo das obras de requalificagdo urbana e ambiental dos bairos de Chdo Bom 12 000 000,00 10 000 000,00 2 000 000,00

5.06.01.03 EZZELu;Zi:as Obras de criagéo de Miradouro, requalificagdo Urbana e Ambiental de 6 000 000,00 5 000 000,00 1000 000,00

5.06.01.04 Obras de' requalificagdo urbana e ambiental (Ponta Lagoa, Chd de Capela e Monte Bode e 16 000 000,00 9,000 000,00 4,000 000,00 3.000 000,00
monte Iria)

5.06.01.05 Comclusdo das Obras de urbanizagéo de Achada Porto; 4 500 000,00 4 500 000,00

5.06.01.06 g::;;z;i?Z/;tgggfae;irlneegzr;::ae) acesso as localidades (Milho Branco, Mato Mendes, 10 000 000,00 5 000 000,00 5 000 000,00

5.06.01.07 Primeira fase de obras de drenagem urbana de dguas pluviais 15 000 000,00 15 000 000,00

5.06.01.08 Zsrl;)u:no;;cglstrumentos de Ordenamento do Territério, Planeamento e Desenvolvimento 8 000 000,00 3,000 000,00 5 000 000,00

5.06.01.09 Obras de beneficiagdo e equipamento coletivo 10523 890,00 10523 890,00

6 Coesdo Social 44 301 990,00 21 100 000,00 11 659 200,00 11 542 790,00

6.02 Habitagao social 15 500 000,00 9 500 000,00 4000 000,00 2000 000,00

6.02.01. Melhoria das Condigées de Habitagdo dos Mais Desfavorecidos 15 500 000,00 9 500 000,00 4 000 000,00 2 000 000,00

6.02.01.01 Construgdo e Reabilitagdo de Moradias Familhares 15 500 000,00 9 500 000,00 4 000 000,00 2 000 000,00

6.04 Protecgdo social 28 801 990,00 11 600 000,00 7 659 200,00 9 542 790,00

6.04.01 Melhoria das condi¢des de trabalho e de relagées entre os parceiros sociais 22 491 990,00 6 790 000,00 6 159 200,00 9542 790,00

6.04.01.01 Programa de distribuig¢do de refeicdes quentes as familias necessitadas - Casa Soliddria 2 140 000,00 1440 000,00 700 000,00

6.04.01.02 Aquisicdo de uma viatura adptada para o Centro de Cuidados Graciosa 8982 790,00 1000 000,00 7 982 790,00

6.04.01.03 Realizagdo de feiras de doages 750 000,00 750 000,00

6.04.01.04 Criagdo e implementagdo do projeto social " Anjo da Noite" 2 300 000,00 1800 000,00 500 000,00

6.04.01.05 Programa de apoio social aos deficientes, drfdos e criangas vulnerdveis 8319 200,00 1800 000,00 6 159 200,00 360 000,00

6.04.02. Garantia do acesso de todos os grupos sociais e profissionais a protegdo social 6310 000,00 4 810 000,00 1500 000,00 -

6.04.02.01 Assisténcia nas despesas funebres das familias mais desfavorecidas 1760 000,00 1760 000,00

6.04.02.02 Programa de apoio as familias afetadas pelas chuvas torrenciais 3 500 000,00 2 000 000,00 1500 000,00

6.04.02.03 Programa reinsergdo de ex-reclusos 1050 000,00 1 050 000,00
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MAPA XI- Resumo das operagoes fiscais do Municipio, especificando os saldos e a natureza do seu financiamento

_Classsificagéio Descricéio
Econdmica. — —— - - - -
Administracdo directa Servigos Autonomos Subtotal Investimento Total Parcial% Global%

01 RECEITAS

01.01 Impostos 90 111 407,00 0,00 90 111 407,00 0,00 90 111 407,00 25,90 12,30
01.02 Seguranca Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 Transferéncias 154 751 254,00 0,00 154 751 254,00 240375 479,00 395126 733,00 44,49 53,95
01.04 Outras receitas 97 840 684,00 5160 000,00 103 000 684,00 20534 851,00 123 535 535,00 29,61 16,87
03 Activos e passivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01 Activos ndo Financeiros 0,00 0,00 123 563 865,00 123 563 865,00 0,00 16,87

Total das Receitas 342 703 345,00 5160 000,00 347 863 345,00 384 474 195,00 732 337 540,00 100,00 100,00
0
02 DESPESAS 260 509 353,00 5160 000,00 265 669 353,00 512 806 265,00 778 475 618,00 100,00 100,00
02.01 Despesas com pessoal 166 500 777,00 757 000,00 167 257 777,00 5950 000,00 173 207 777,00 62,96 22,25
02.02 Aquisi¢do de bens e servigos 50 651 361,00 2 851 594,00 53502 955,00 24 876 000,00 78 378 955,00 20,14 10,07
02.03 Consumo de capital fixo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.04 Juros e outros encargos 10 800 096,00 0,00 10 800 096,00 0,00 10 800 096,00 4,07 1,39
02.05 Subsidios 500 000,00 0,00 500 000,00 0,00 500 000,00 0,19 0,06
02.06 Transferéncias 2 008 000,00 0,00 2 008 000,00 0,00 2 008 000,00 0,76 0,26
02.07 Beneficios Sociais 28 246 621,00 0,00 28 246 621,00 56 347 201,00 84 593 822,00 10,63 10,87
02.08 Outras despesas 1802 498,00 370 406,00 2 172 904,00 48 625 000,00 50 797 904,00 0,82 6,53
03.01 Activos ndo financeiros 0,00 1181 000,00 1181 000,00 377 008 064,00 378 189 064,00 0,44 48,58
Investimento 12 000 000,00 12 000 000,00

Financiamento interno
Financiamento externo

12 000 000,00

12 000 000,00

Total

12 000 000.00

Total Receita

Total Despesas

Saldo_Global

732 337 540,00

778 475 618,00

46 138 078,00

[Financiamento

(46 138 078,00)

Ativos Financeiros

34 485 272,00

Constituicdo de Depositos, Certificados e poupanca

34 485 272,00

Outros ativos

Passivos Financeiros

- 11 652 806,00

Mercado Interno

- 11 652 806,00

Empréstimos Obtidos Amortizag - 11652 806,00
Outros Passivos Financeiros -Aquisicdo
| Operacoes ativas Operagoes passivas
- 34 485 272,00 11 652 806,00 - 46 138 078,00
Défice global Financiamento GAP
46 138 078 -46 138 078 0
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao

Anuncio de Concurso n.° 099/MMEAP/DNAP/2025

Sumario: Torna publico que foi aberto o concurso publico comum Externo para Ingresso de 1
(um) Apoio Operacional - Condutor.

Entidade Promotora do Concurso:Ministério da Modernizacdo do Estado e da Administragao
Publica

Procedimento Concursal n.°: 09/ MMEAP/DNAP/2025

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum Externo para

ingresso de 1 (um) Apoio Operacional - Condutor.

1. Fungao: Condutor

2. Categoria: Apoio Operacional Nivel I1I

3. Numero de Vagas: 1

4. Quota para pessoa com deficiéncia: Sem quotas

5. Regime de vinculagdo: Carreira

6. Modalidade de Vinculo: Contrato de trabalho por tempo indeterminado
7. Nivel de remuneragdo: 37.000$00

Requisitos gerais obrigatorios:

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando ndo dispensada pela constituicao, convengao

internacional ou lei especial;
b) Ter maioridade (ter idade igual ou superior a 18 anos);

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou ndo estar interditado para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Ter aptidao fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio das respetivas

fungdes;
¢) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatoria;

f) Ter habilitagdes literarias correspondente a 10° ano de escolaridade, legalmente

A2026/S2/B0O27/23917 | Anuncio de Concurso n.° 09/MMEAP/DNAP/2025



: 4 D oFICIAL Il Série | n° 27 11 de fevereiro de 2026 | Pag. 42
N\ 4

exigidas para o desempenho da funcio.
g) Ter Carteira Profissional na area da sua atividade;
8. O regulamento do concurso € publicado no seguinte sitio da internet: https://dnap.gov.cv

9. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis a contar a

partir do dia seguinte ao da publicacdo do regulamento na plataforma eletronica: Limesurvey.

O Diretor Geral, Flavio Pina.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao

Anuncio de Concurso n.° 10/MMEAP/DNME/2025

Sumario: Torna publico que foi aberto o concurso publico comum Externo para Ingresso de 1
(um) Assistente Técnico.

Entidade Promotora do Concurso: Ministério da Modernizagdo do Estado ¢ da Administragao
Publica

Procedimento Concursal n.°: 10/MMEAP/ DNME/2025

Pelo presente antncio, torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum Externo para

ingresso de 1 (um) Assistente Técnico.

1. Funcao: Assistente Técnico

N

. Categoria: Assistente Técnico

3. Numero de Vagas: 1

4. Quota para pessoa com deficiéncia: Sem quotas

5. Regime de vinculagdo: Carreira

6. Modalidade de Vinculo: Contrato de trabalho por tempo indeterminado
7. GEF- Grupo de Enquadramento Funcional: 3

8. Nivel de remunera¢do: 55.000$00

Requisitos gerais obrigatérios:

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando ndo dispensada pela constituicdo, convencao

internacional ou lei especial;
b) Ter maioridade (ter idade igual ou superior a 18 anos);

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou ndo estar interditado para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Ter aptidao fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio das respetivas

fungoes;

e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatoria;
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f) Ter habilitagdes literarias legalmente exigidas, para o desempenho da fungao.
9. O regulamento do concurso € publicado no seguinte sitio da internet: https://dnap.gov.cv

10. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo maximo de 10 (dez) dias tUteis a contar a

partir do dia seguinte ao da publicacdo do regulamento na plataforma eletronica: Limesurvey.

O Diretor Geral, Flavio Pina.
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