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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Despacho n.º 110/2025

Sumário: Publicando a lista definitiva de colaboradores do Ministério das Finanças identificados
como Técnicos de Finanças e os colaboradores do Ministério da Economia Digital.

De 18 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.º-D da Lei n.º 58/X/2025, de 05 de agosto, que altera a Lei n.º
42/X/2024, de 12 de agosto, e considerando que a lista definitiva de colaboradores do Ministério
das Finanças identificados como Técnicos de Finanças e os colaboradores do Ministério da
Economia Digital abrangidos pelo II Programa de Regularização de Vínculos Precários na
Administração Pública, foi devidamente homologada pelo respetivo membro do Governo, ao
abrigo do disposto no artigo 25.º da referida Lei, autorizo a sua publicação no Boletim Oficial.

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da
Administração Pública, Eurico Monteiro.
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LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDOS PELO II PRVPAP NO  

MINISTÉRIO DAS FINANÇAS E MINISTÉRIO DA ECONOMIA DIGITAL 

 

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro das Finanças e Ministro da Economia Digital, contém a identificação dos 

colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularização de Vínculo Precário (II PRVPAP), no Ministério das Finanças e no Ministério da 

Economia Digital, ao abrigo do disposto na Lei n.º 58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei n.º 42/X/2024, de 12 de agosto. 

 

Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação 

serviços/ Contrato 

a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria do 

colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

1  Gustavo Gomes Moreira CEJFA 08/11/2012 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Técnico CEJFFA 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

2  
Leonilde Tatiana Monteiro 

Lima dos Santos 
CEJFA 01/09/2011 

Contrato de trabalho 

a termo 
02/06/2022* Técnico CEJFFA 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

3  
Alexandre António Sanches 

Dos Santos  
DGPCP 01/01/2015 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Finanças 

Assistente Nível IV  

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

4  
Andria Maria Almeida Da 

Moura 
DGPCP 01/03/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Oficial Principal - Apoio 

Operacional Nível VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

5  
Carlos Duarte Correia Da 

Veiga  
DGPCP 01/01/2015 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Guarda - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

6  Daniel Jorge Lopes Veiga DGPCP 01/03/2014 
Contrato de trabalho 

a termo 
01/12/2017 

Técnico de Finanças 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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7  Emiliano Lopes Delgado  DGPCP 13/10/2011 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Finanças 

Assistente Nível IV  

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

8  
Ivandro de Jesus Semedo da 

Moura 
DGPCP 01/05/2018 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Guarda- Apoio 

Operacional Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

9  Juvelino Mendes Lopes DGPCP 01/05/2018 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Guarda- Apoio 

Operacional Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

10  Nilton Ramos Carvalho DGPCP 14/11/2016 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Finanças 

Assistente Nível IV  

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

11  Tomáz António De Oliveira  DGPCP 01/01/2015 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Guarda - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

12  
Cintia Aurizanda Varela da 

Costa 
DGPOG 01/03/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

13  Helida Carine Freire Da Silva DGPOG 01/01/2022 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

14  Janilsa Mendes Gomes DGPOG 01/01/2015 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

15  
Jessica Heliana Tavares de 

Melo 
DGPOG 02/01/2023 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

16  Keiline Ferreira DGPOG 01/01/2022 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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17  
Maria Natalina Semedo 

Borges  
DGPOG 01/01/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

18  Maria Rosario Lopes Correia  DGPOG 18/01/2016 
Contrato de Prestação 

de serviço 
07/07/2021 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

19  
Paloma Melissa Lopes 

Semedo 
DGPOG 01/03/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

20  
Vanusa Josefa Tavares 

Fernandes 
DGPOG 01/01/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

21  
Zulmira Isabel Lima Delgado 

Salomão 
DGPOG 01/01/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

22  
Sandra Cristina Freire 

Fernandes 
DGT 01/04/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Finanças 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

23  Aldina Fortes Fonseca DGTED 01/01/2020 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

24  Orisanda da Silva Furtado DGTED 01/01/2020 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Nível I da 

DGTED 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

25  
Maria Elisabeth Andrade 

Correia Lopes 
DNOCP 07/06/2004 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

26  Andrea Lucy Moreira Martins DNP 01/02/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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27  Annyka de Pina Mendes DNP 03/04/2023 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

28  
Arciolindo de Conceição 

Pinheiro 
DNP 01/04/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

29  
Carla Helena dos Reis Lima 

Semedo 
DNP 01/10/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
NA 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

30  Carla Helena Santos da Cruz DNP 01/01/2008 
Contrato de trabalho 

a termo 
01/06/2019 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

31  Darlene Vera-Cruz DNP 01/10/2021 

Contrato de 

Aquisição de 

Serviços 

01/01/2022 
Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

32  Euclides Varela da Silva DNP 01/01/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2020 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

33  Keila Patrícia Monteiro Lopes DNP 01/01/2022 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

34  
Lisandro Manuel Lopes 

Furtado Mendonça 
DNP 01/04/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
01/08/2019 

Técnico de Planeamento 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

35  António Fernandes Tavares DNRE 01/11/2008 
Contrato de Prestação 

de serviço 
30/06/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

36  
Airton João Carvalho de 

Melo Pires da Graça 
DNRE 01/10/2010 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

37  Alcides Jesus Neves DNRE 01/08/2012 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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38  
Alex Natali Andrade dos 

Santos 
DNRE 07/10/2013 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

39  
Amélia Francisca Correia 

Freire 
DNRE 01/08/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

40  Anisabel Tavares Silva DNRE 01/02/1991 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

41  
Antónia Joana da Luz dos 

Santos 
DNRE 01/06/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

42  
Arlinda Maria Nascimento 

Tavares 
DNRE 01/04/2013 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

43  
Carla Filipa Olinda Gomes 

Andrade Lopes 
DNRE 01/05/2019 

Contrato de Prestação 

de serviço 
30/06/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

44  Carla Maria Mendes Moreno DNRE 01/06/2002 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

45  Carla Sofia Ramos Coelho DNRE 01/06/2002 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

46  Deazalde Delgado Dias DNRE 20/02/2008 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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47  
Edmilson Domingos Tavares 

Soares 
DNRE 01/04/2017 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

48  
Elisângela Frederico 

Gonçalves 
DNRE 01/08/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Auxiliar de Verificação 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

49  
Ermelinda Maria da 

Conceição Ramos Cabral 
DNRE 01/08/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

50  Eugénia Moreno Lopes DNRE 19/11/1991 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

51  
Evandro Jorge Alves Rendall 

Neves 
DNRE 17/04/2017 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Auxiliar - Apoio 

Operacional Nível IV 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

52  Flávio Delgado Monteiro DNRE 01/04/2014 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Auxiliar Administrativo 

-Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

53  Hélida Licínia Semedo Lopes DNRE 01/08/2012 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

54  
Inês do Rosário Gonçalves 

Moreira 
DNRE 01/06/2007 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 1ª - 7/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

55  Ivan John Pires Veríssimo DNRE 01/06/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

56  Joanita Moreno Lopes DNRE 01/06/2002 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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57  
João Baptista da Costa 

Semedo 
DNRE 01/06/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

58  
João Carlos Sá Nogueira 

Gomes de Pina 
DNRE 01/06/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

59  
Jorge António Delgado 

Duarte 
DNRE 01/02/1992 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Assistente 

Administrativo - Apoio 

Operacional Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

60  
José Henrique Furtado Lopes 

da Silva 
DNRE 01/06/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

61  José Pedro Freire Correia DNRE 01/05/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Guarda - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

62  Jucelino Lima Rendall DNRE 04/01/1984 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Fiel -Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

63  Laura Semedo Pereira DNRE 01/01/1994  
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

64  Luisa Mendes Miranda DNRE 10/11/2014 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

65  Maria Alice Duarte Lopes DNRE 01/05/2009 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação 

serviços/ Contrato 

a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 
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66  
Maria Auxiliadora Soares 

Duarte 
DNRE 16/01/1995 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

67  
Maria da Luz Fernandes 

Spínola 
DNRE 01/11/2010 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

68  
Maria de Lourdes Lopes da 

Conceição Tavares 
DNRE 01/05/2019 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

69  
Maria do Livramento Sousa 

da Cruz 
DNRE 01/08/2014 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Auxiliar Administrativo 

-Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

70  
Maria Filomena Duarte 

Cabral 
DNRE 01/08/2012 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

71  Maria Lina Gomes Cardoso DNRE 01/05/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

72  
Maria Madalena Pires 

Veríssimo 
DNRE 03/06/2002 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

73  
Maria Orlanda Monteiro 

Rodrigues 
DNRE 01/08/2009 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

74  Martinho Rodrigues Monteiro DNRE 02/01/2013 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 
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Nova modalidade de 
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75  
Nelson Daniel Ascenção 

Monteiro 
DNRE 14/10/2005 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Secretário de Finanças 

8/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

76  Nilton César Martins Melicio DNRE 01/06/2010 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

77  
Octávio Gomes Tavares da 

Veiga 
DNRE 01/07/2009 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

78  
Osvaldina Adélia dos Reis 

Fortes Vasconcelos 
DNRE 01/11/2014 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

79  
Osvaldo Sérgio do Rosário 

Rocha 
DNRE 15/11/2010 

Contrato de trabalho 

a termo 
01/09/2021* 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

80  
Rui Mendes Rodrigues 

Fernandes 
DNRE 02/09/2013 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de Receitas 

Nível I 
Nomeação 

81  
Vânia da Fátima Spencer 

Oliveira 
DNRE 01/04/2004 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Secretário de Finanças 

8/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

82  
Vânia Janete Andrade do 

Rosario 
DNRE 01/02/2014 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Auxiliar de verificação 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

83  
Vera Elisângela dos Reis 

Mendonça 
DNRE 01/08/2014 

Contrato de trabalho 

a termo 
01/07/2024 

Auxiliar Administrativo 

-Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

84  Vera Lúcia Gomes DNRE 01/12/2010 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Ajudante de Serviços 

Gerais - Apoio 

Operacional Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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colaborador 

Nova modalidade de 
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85  
Vicente de Jesus Garcia 

Rodrigues 
DNRE 03/05/2017 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Auxiliar - Apoio 

Operacional Nível IV 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

86  Victor Santos dos Reis DNRE 01/02/2014 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Auxiliar de verificação 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

87  Vital Tavares Pereira DNRE 01/01/2017 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

88  
Viviana da Conceição Varela 

Lima 
DNRE 01/01/2006 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Tributário 

Auxiliar de 2ª - 6/A 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

89  
Indira Gandy dos Santos 

Duarte 
IGF 10/11/2005 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Auxiliar Administrativo 

-Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

90  
Adilson Esequiel Sena Maia 

Ortet 
UASE 22/11/2021 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico da UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

91  Carlos Rocha de Oliveira UASE 01/04/2015 
Contrato de trabalho 

a termo 
02/03/2017* 

Técnico superior da 

UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

92  
Indira Tatiana Rosa Dos 

Santos 
UASE 01/03/2012 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico superior da 

UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

93  Ivanildo Lopes Monteiro UASE 01/04/2020 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Condutor - Apoio 

Operacional Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

94  João Renato Lima UASE 20/09/2018 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico superior da 

UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

95  Leinilda de Jesus Dias Pereira UASE 01/05/2023 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico da UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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96  Malene Alais Barbosa UASE 01/08/2022 
Contrato de 

Aquisição de Serviço 
31/12/2024 

Técnico superior da 

UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

97  
Margarette Emília Lima 

Barros 
UASE 25/09/2005 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

98  
Nilton Roberto Almeida Do 

Livramento Monteiro  
UASE 06/02/2017 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico superior da 

UASE 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

99  
Pedrina Isabel Lima Silva 

Oliveira 
UASE 15/07/2001 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

100  Aderito Tavares Duarte UTIC 01/10/2022 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

101  Carlos Dinis Correia Mendes UTIC 01/02/2015 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

102  Carlos Duarte Fortes UTIC 01/01/2017 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Sénior 

Nível II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

103  Carlos Júlio Gonçalves Brito UTIC 14/10/2022 

Contrato de 

Aquisição de 

Serviços 

28/02/2025 

Técnico Adjunto 

Principal - Assistente 

Técnico Nível VIII 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

104  Daniel Carvalho Moreno UTIC 26/06/2012 
Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de UTIC 

Especialista Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

105  Dedier Gomes Merces Lima UTIC 19/09/2011 
Contrato de trabalho 

a termo 
01/12/2019* 

Técnico de UTIC 

Especialista Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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106  
Erick Salomão da Luz 

Furtado 
UTIC 02/01/2023 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

107  Eritson Jorge dos Reis Baessa UTIC 13/10/2022 

Contrato de 

Aquisição de 

Serviços 

28/02/2025 Técnico de UTIC Nível I 
Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

108  
Hermes Augusto Gomes 

Mauricio 
UTIC 01/02/2015 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

109  Ivanir dos Santos Gomes UTIC 07/03/2016 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Nível 

III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

110  Jailson Ferreira Rodrigues UTIC 01/06/2020 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Nível 

III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

111  José Luís dos Reis Ramos UTIC 01/04/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico Adjunto - 

Assistente Técnico Nível 

VI  

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

112  Leonildo Lopes Gomes UTIC 14/03/2016 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Nível 

III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

113  Lindomar Bandeira Rocha UTIC 01/04/2019 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Sénior 

Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

114  Mário Jorge Brito Andrade UTIC 15/04/2013 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Sénior 

Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

113  
Milton Henrique Cabral 

Tavares   
UTIC 01/02/2015 

Contrato de trabalho 

a termo 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Sénior 

Nível III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 
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114  Odair Fortes UTIC 01/07/2018 
Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Nível 

II 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

113  
Osvaldina Stephany Vieira 

Dias 
UTIC 01/01/2022 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

114  
Patricia Valéria Silva 

Brandão Correia 
UTIC 01/01/2015 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 Técnico de UTIC Nível I 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

113  
Valdyr Angelo Delgado 

Ramos 
UTIC 02/06/2014 

Contrato de Prestação 

de serviço 
31/12/2024 

Técnico de UTIC Nível 

III 

Contrato de Trabalho por 

Tempo Indeterminado 

 

 

A lista dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP, contém o pessoal considerado pela Comissão de Avaliação (CA)  do MF e MED como sendo 

colaboradores que exercem funções de Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao conteúdo funcional de carreiras 

do regime geral ou especial e que satisfazem necessidades permanentes dos órgãos, serviços ou organismos da Administração Pública Direta e Indireta, 

com sujeição ao poder hierárquico, de disciplina ou direção e horário completo, vinculados mediante contrato de prestação de serviços, contrato de 

trabalho a termo e contrato de assalariamento, celebrados com isenção de concurso prévio, mediante um vínculo precário, no período considerado.   

 

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da Administração Pública, Eurico Monteiro.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Despacho n.º 111/2025

Sumário: Publicando a lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de
Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Instituto Cabo-verdiano da
Criança e do Adolescente.

De 18 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.º-D da Lei n.º 58/X/2025, de 05 de agosto, que altera a Lei n.º
42/X/2024, de 12 de agosto, e considerando que a lista definitiva de colaboradores abrangidos
pelo II Programa de Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Instituto
Cabo-verdiano da Criança e do Adolescente, foi devidamente homologada pela Ministro da
Família, Inclusão e Desenvolvimento Social, ao abrigo do disposto no artigo 25.º da referida Lei,
autorizo a sua publicação no Boletim Oficial.

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da
Administração Pública, Eurico Monteiro.
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LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO II PRVPAP 

 NO INSTITUTO CABO-VERDIANO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – ICCA  

 

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro da Família, Inclusão e Desenvolvimento Social contém a identificação dos 

COLABORADORES ABRANGIDOS pelo II Programa de Regularização de Vínculo Precário (II PRVPAP), no ICCA ao abrigo do disposto 

na Lei n.º 58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei n.º 42/X/2024, de 12 de agosto. 

 

  Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP  

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo 

a que está 

afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

1 
António Carlos Semedo 

Moreira 

ICCA - 

Santiago Sul 
02/07/2022 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

2 
António Ferreira Ramos 

Moreira 

ICCA - 

Santiago Sul 
19/09/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

3 
Benvinda Joana Neves 

Fortes 

ICCA - 

Santo Antão 
01/08/2022 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

4 Carlos José Gomes de Pina 
ICCA - São 

Vicente 
03/02/2021 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
01/02/2021 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

5 
Cármen Assunção Barros 

Lopes Dionísio 
ICCA - Fogo 26/04/2021 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
31/12/2021 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

6 
Crisálida Joanita Silva 

Santos 

ICCA - 

Maio 
02/01/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

7 Danietson da Graça Fortes 
ICCA - São 

Vicente 
19/10/2019 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
18/04/2020 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

II Série | nº 182/1 26 de setembro de 2025 | Pág. 18

A
20

25
/S

2/
BO

18
2/

SU
P1

/2
37

37
   

|  
 D

es
pa

ch
o 

n.
º 

11
1/

20
25



  Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP  

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo 
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afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

8 
Edgar António Garcia 

Rodrigues 
ICCA -Sal 02/01/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/01/2024 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

9 
Edivania Brito Gomes de 

Pina 
ICCA - Sal 14/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
13/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

10 Edna Karine Vaz Lopes ICCA - Sal 02/10/2023 
Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

11 Ercelinda Varela Silva 
ICCA - 

Santiago Sul 
19/03/2019 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
18/04/2019 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

12 
Genesis Cardoso dos Santos 

Monteiro 
ICCA - Fogo 02/01/2020 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
30/12/2020 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

13 
Jamir Denilson Rodrigues 

Marques 
ICCA - Praia 01/06/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
30/11/2023 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

14 
Janito Jorge Pinto Semedo 

Moreira 

ICCA- 

Santiago Sul 
02/01/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

15 Jaqueline Monteiro Andrade 
ICCA- 

Santiago Sul 
04/01/2021 

Contrato de Prestação 

serviço 
12/03/2021 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

16 Jonathan Gil Lopes Ferreira 
ICCA - São 

Vicente 
01/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
01/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

17 José Carlos Mendes Tavares ICCA- Praia 21/08/2023 
Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
21/02/2024 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

18 Kennedy Baptista Tavares 
ICCA- 

Santiago Sul 
01/07/2022 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
01/07/2022 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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19 Lenilda Cristina Luz Brito 
ICCA -São 

Vicente 
02/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/01/2024 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

20 Liliana Maria Rosa da Veiga 
ICCA - 

Maio 
02/01/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

21 Luísa Helena Lobo Pires ICCA - Fogo 01/12/2023 
Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
29/02/2024 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

22 
Maria Jaclina Cardoso 

Freitas Semedo 

ICCA - São 

Nicolau 
08/09/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
08/03/2024 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

23 Maria Luísa Fereira Ferrer 
ICCA - 

Santiago Sul 
21/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
21/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

24 
Marise Helena Carvalho 

Vieira 

ICCA - 

Santiago Sul 
30/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
30/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

25 
Nelinha Suzete Cardoso 

Ribeiro  

ICCA - 

Santiago 

Norte 

01/01/2022 
Contrato de Prestação 

Serviço 
31/12/2024 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

26 Rony Stelio de Oliveira 
ICCA - 

Maio 
02/01/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 

Apoio Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

27 
Sonia Patrícia Semedo 

Tavares 

ICCA - 

Santiago 

Norte 

02/01/2023 
Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
02/07/2023 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

28 
Verónica Evelise de Brito 

Borges 

ICCA - 

Santiago Sul 
26/10/2022 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
26/04/2023 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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29 
Zulmira Lopes de Pina 

Rodrigues 

ICCA - 

Santiago Sul 
17/11/2022 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
17/05/2023 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

30 Joceila Frederico da Costa ICCA- Maio 20/10/2023 
Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
20/01/2024 

Apoio Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

31 
Elisabeth Andrade dos Reis 

Silva 
ICCA- Maio 01/08/2023 

Contrato de Trabalho 

a Termo Certo 
31/12/2023 Técnico Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

 

A lista dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP, contém o pessoal considerado pela Comissão de Avaliação (CA) ICCA como sendo 

colaboradores que exercem funções de Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao conteúdo funcional de 

carreiras do regime geral ou especial e que satisfazem necessidades permanentes dos órgãos, serviços ou organismos da Administração Pública 

Direta e Indireta, com sujeição ao poder hierárquico, de disciplina ou direção e horário completo, vinculados mediante contrato de prestação de 

serviços, contrato de trabalho a termo e contrato de assalariamento, celebrados com isenção de concurso prévio, mediante um vínculo precário, 

no período considerado.  

 

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da Administração Pública, Eurico Monteiro. 
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Despacho n.º 112/2025

Sumário: Publicando a lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de
Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Instituto Nacional de
Estatística.

De 18 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.º-D da Lei n.º 58/X/2025, de 05 de agosto, que altera a Lei n.º
42/X/2024, de 12 de agosto, e considerando que a lista definitiva de colaboradores abrangidos
pelo II Programa de Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Instituto
Nacional de Estatística, foi devidamente homologada pelo Ministro de Finanças, ao abrigo do
disposto no artigo 25.º da referida Lei, autorizo a sua publicação no Boletim Oficial.

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da
Administração Pública, Eurico Monteiro.
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LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDOS PELO II PRVPAP 

 NO INSTITUTO NACIONAL DE ESTASTÍSTICA (INE)  

 

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro das Finanças contém a identificação dos COLABORADORES ABRANGIDOS 

pelo II Programa de Regularização de Vínculo Precário (II PRVPAP), no INE ao abrigo do disposto na Lei n.º 58/X/2025, de 5 de agosto que altera 

a Lei n.º 42/X/2024, de 12 de agosto. 

 
Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, Serviço ou 

Organismo a que está 

afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade 

e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

1 
Andrea Soraia dos 

Santos Pereira 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/03/2017 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

2 
Adileusa Cândida 

Silva da Luz 

Gabinete de 

Comunicação, Difusão 

e Cooperação 

01/03/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível IV 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

3 
Adilson dos Santos 

Andrade Varela 

Departamento de 

Estatísticas 

Demográficas e 

Sociais 

15/10/2012 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

4 
Adryella Sylvianne 

Soares Fortes  

Departamento de 

Estatísticas 

Económicas e 

Empresariais 

02/10/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 
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funções 
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do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

5 
Ailson Lady 

Mendes Moreira 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/08/2020 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

6 
Alice Rodrigues 

Pinto 

Departamento de 

Estatísticas 

Demográficas e 

Sociais 

15/10/2012 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

7 
Ana Angelina 

Gomes Furtado 

Departamento de 

Estatísticas 

Económicas e 

Empresariais 

01/05/2015 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

8 
Andreia Cristina 

Rodrigues Rocha 

Gabinete de 

Comunicação, Difusão 

e Cooperação 

01/01/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Apoio Operacional, 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

9 
Cintia de Jesus 

Lopes Cabral 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/02/2023 
Contrato de 

prestação de serviços 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível IV 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

10 
Arnaldo dos Santos 

Gomes 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/02/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Apoio Operacional, 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

11 
Deise Sofia 

Rodrigues Vaz 

Departamento de 

Contas Nacionais 
02/10/2023 

Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível IV 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, Serviço ou 

Organismo a que está 
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funções 

Tipo de vínculo 
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do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

12 
Dorisa Helena 

Fortes dos Santos 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

25/01/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

13 
Edilson Ricardo 

Varela 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/02/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

14 
Edmar Isaac Lopes 

Sanches 

Departamento de 

Estatísticas 

Económicas e 

Empresariais 

01/06/2014 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

15 

Éldon do 

Livramento Lopes 

Leocádio  

Gabinete de 

Comunicação, Difusão 

e Cooperação 

01/02/2017 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

16 
Elina Vaz Lopes 

Semedo 

Departamento de 

Contas Nacionais 
01/08/2022 

Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

17 
Elisângela Sandrine 

Tavares da Silva 

Gabinete de 

Comunicação, Difusão 

e Cooperação 

01/04/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

18 
Ercília Maria 

Barros Fernandes  

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

02/10/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

19 
Ernestina Tavares 

Monteiro 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

15/11/2020 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, Serviço ou 

Organismo a que está 

afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade 

e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

20 
Gilson Lopes 

Carvalho 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

07/11/2022 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Apoio Operacional, 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

21 
Heidi Mara do 

Rosário Sousa  

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

02/10/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

22 
Hélvio António 

Ribeiro Rocha 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/03/2017 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

23 

Hugo Alexandre 

Fernandes da 

Fonseca 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/01/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

24 
Ilídio Semedo 

Rocha Cabral 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/01/2018 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

25 

Isaurinda Socorro 

Ferreira Pires 

Cardoso 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

02/03/2020 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

26 
Ivandro Celestino 

Monteiro Aparício 

Departamento de 

Contas Nacionais 
01/01/2018 

Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, Serviço ou 

Organismo a que está 

afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 
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do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

27 
Ivanquiles Santos 

Semedo Monteiro 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/04/2017 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível VI 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

28 
Jair de Barros 

Lopes Tavares  

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

26/04/2021 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Apoio Operacional, 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

29 
Janice Freire 

Fernandes 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

10/05/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

30 
José Eduardo Silva 

Garcia  

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/08/2022 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

31 
Leila Helena 

Gomes Barreto 

Departamento de 

Estatísticas 

Económicas e 

Empresariais 

01/05/2014 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

32 
Lucy Maria Barros 

Ramos 

Departamento de 

Estatísticas 

Económicas e 

Empresariais 

01/08/2022 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

33 

Marcos Antunes 

Fernandes 

Gonçalves 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/08/2020 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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Lista definitiva dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, Serviço ou 

Organismo a que está 

afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade 

e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

34 
Maria Teresa 

Gomes Varela 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/02/2023 
Prestação de 

Serviços 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

35 
Natalina Borges 

Monteiro 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

01/02/2023 Prestação de serviços Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

36 

Nelma Luísa 

Ascenção de Melo 

Veiga 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/08/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

37 
Niclas Joseph 

Ramos Brites 

Departamento de 

Contas Nacionais 
10/07/2019 

Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

38 
Renato António dos 

Santos Veiga 

Departamento de 

Administração e 

Recursos Humanos 

01/02/2015 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível VI 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

39 

Ruth dos Santos 

Gomes Xavier 

Pinto 

Gabinete do Conselho 

Diretivo do INE 
01/12/2016 

Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Técnico em 

Estatística Oficial, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

40 
Keven Kennedy 

Semedo Lopes 

Departamento de 

Metodologia e 

Sistemas de 

Informação 

20/12/2023 
Contrato de Trabalho 

a termo 
Renovável 

Assistente Técnico, 

Nível I 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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A lista dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP, contém o pessoal considerado pela Comissão de Avaliação (CA) do INE como sendo 

colaboradores que exercem funções de Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao conteúdo funcional de carreiras 

do regime geral ou especial e que satisfazem necessidades permanentes dos órgãos, serviços ou organismos da Administração Pública Direta e 

Indireta, com sujeição ao poder hierárquico, de disciplina ou direção e horário completo, vinculados mediante contrato de prestação de serviços, 

contrato de trabalho a termo e contrato de assalariamento, celebrados com isenção de concurso prévio, mediante um vínculo precário, no período 

considerado.  

  

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da Administração Pública, Eurico Monteiro. 
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Despacho n.º 117/2025

Sumário: Publicando a lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de
Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública na Fundação Social das Forças
Armadas de Cabo Verde

De 18 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.º-D da Lei n.º 58/X/2025, de 05 de agosto, que altera a Lei n.º
42/X/2024, de 12 de agosto, e considerando que a lista definitiva de colaboradores abrangidos
pelo II Programa de Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública na Fundação
Social das Forças Armadas de Cabo Verde, foi devidamente homologada pelo Capitão de Navio,
ao abrigo do disposto no artigo 25.º da referida Lei, autorizo a sua publicação no Boletim Oficial.

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da
Administração Pública, Eurico Monteiro.
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LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO II PRVPAP 

NA FUNDAÇÃO SOCIAL DAS FORÇAS ARMADAS 

 

A lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Capitão do Navio contém a identificação dos COLABORADORES ABRANGIDOS 

pelo II Programa de Regularização de Vínculo Precário (II PRVPAP), ao abrigo do disposto na Lei n.º 58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei 

n.º 42/X/2024, de 12 de agosto. 

 

 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação do 

contrato 

Carreira/categor

ia do 

colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

1 Júlio Correia FSFA 04/10/1992 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível IV 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

2 Carlos Correia FSFA 27/09/1995 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível IV 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

3 Kátia Tavares FSFA 31/05/2010 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

4 Maria Fernandes FSFA 01/01/2020 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

5 Melissa Ribeiro FSFA 01/03/2021 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação do 

contrato 

Carreira/categor

ia do 

colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

6 Miluce Vicente FSFA 01/05/2023 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

7 Loide Baptista FSFA 01/01/2023 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível II 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

8 Vilma de Barros FSFA 02/11/2022 
Contrato de trabalho 

a termo certo 

Renovável 

automaticamente 

Apoio 

Operacional 

Nível III 

Contrato de trabalho por 

tempo indeterminado 

 

A lista dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP, contém o pessoal considerado pela Comissão de Avaliação (CA) da FSFA como sendo 

colaboradores que exercem funções de Técnico, de Assistente Técnico e de Apoio Operacional, que correspondem ao conteúdo funcional de 

carreiras do regime geral ou especial e que satisfazem necessidades permanentes dos órgãos, serviços ou organismos da Administração Pública 

Direta e Indireta, com sujeição ao poder hierárquico, de disciplina ou direção e horário completo, vinculados mediante contrato de prestação de 

serviços, contrato de trabalho a termo e contrato de assalariamento, celebrados com isenção de concurso prévio, mediante um vínculo precário, no 

período considerado.  

 

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da Administração Pública, Eurico Monteiro. 
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Despacho n.º 120/2025

Sumário: Publicando a adenda à lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de
Regularização de Vínculos Precários na Administração Pública no Ministério da Família,
Inclusão e Desenvolvimento Social - II.

De 18 de setembro de 2025

Nos termos do artigo 25.º-D da Lei n.º 58/X/2025, de 05 de agosto, e considerando que a adenda
à lista definitiva de colaboradores abrangidos pelo II Programa de Regularização de Vínculos
Precários na Administração Pública no Ministério da Família, Inclusão e Desenvolvimento Social
foi devidamente homologada pelo respetivo membro do Governo, ao abrigo do disposto no artigo
25.º da referida Lei, autorizo a sua publicação no Boletim Oficial.

Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da
Administração Pública, Eurico Monteiro.
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ADENDA À LISTA DEFINITIVA DOS COLABORADORES ABRANGIDO PELO II PRVPAP 

NO MINISTÉRIO DA FAMILIA, INCLUSÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

 

A adenda lista definitiva a seguir devidamente homologada pelo Ministro da Família, Inclusão e Desenvolvimento Social contém a identificação 

dos COLABORADORES ABRANGIDOS pelo II Programa de Regularização de Vínculo Precário (II PRVPAP), ao abrigo do disposto na Lei 

n.º 58/X/2025, de 5 de agosto que altera a Lei n.º 42/X/2024, de 12 de agosto. 

 

 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

1 
Ângela Pires 

Cabral 
DGIS 08/06/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

2 
Ariana Sofia 

Fernandes Cabral 
DGIS 20/04/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Assistente Serviços 

Gerais Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

3 
Alcinda Dos 

Santos Delgado 
DGIS 15/06/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por 

4 
Antónia Silva 

Évora 
DGIS 15/06/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Apoio Operacional 

Nível IV 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

5 

Ana Paula M. 

Varela 

 

 

DGIS 

 

08/06/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

6 
Cármen Elisia 

Santos de Pina 
DGIS 12/06/2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 
Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

7 
Cintia Ivania 

Santos Sanches 
DGIS 

01/03/2021 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

8 
Cesaltina  Soares 

Semedo 
DGIS 

01/09/2021 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

9 
Carla Helena 

Furtado 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

10 
Carla Josefina de 

Almeida Martins 

 

DGIS 

 

09/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

11 
Edemara Cibelle 

Andrade Tavares 
DGIS 

20/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

12 
Elisângela Isabel 

Semedo 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Técnica Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

13 
Francisca 

Monteiro Cruz 
DGIS 

20/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

14 
Geisa Gonçalves 

Semedo Mendes 
DGIS 

01/10/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

15 
Jacinta Borges 

Gomes 
DGIS 

20/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

16 
Kinany Mendes 

Gonçalves 
DGIS 

03/09/2021 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Condutor de 

DGPOG 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

17 
Laura Patricia 

Rodrigues Barros 

 

DGIS 

 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

18 

Luciene 

Gonçalves 

Semedo 

 

DGIS 

 

01/02/2023 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Técnico Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

19 
Maria Da Luz 

Delgado Évora 

 

DGIS 

 

15/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Técnica Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

20 
Maria De Fátima 

F. Moreira 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

21 
Maria Isabel 

Tavares da Veiga 

 

DGIS 

 

22/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

22 
Maria Jesus 

Correia Freire 
DGIS 

01/02/2023 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

23 
Marísia Dos 

Santos Baptista 
DGIS 

15/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

24 
Marizia Santos 

Lopes 
DGIS 

01/02/2023 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Técnica Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

25 
Maleny Cruz Da 

Luz 
DGIS 

15/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

01/07/2023 

Técnico Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

26 
Maria Alice 

Correia Semedo 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível IV 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

27 
Maria Das Dores 

Canifa Fortes 
DGIS 

15/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

28 
Maria Antónia 

Varela 
DGIS 

20/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categori

a do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

29 
Nélido Patrick 

Monteiro Silva 
DGIS 

20/04/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

30 
Susilene Maria 

Job 
DGIS 

09/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

31 

Tânia 

Mascarenhas Vaz 

Semedo 

DGIS 

01/07/2021 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Técnica Nível I Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

32 
Vanise Eunice 

Semedo Lopes 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

 

33 

Zany Maria M. 

Fernandes 
DGIS 

08/06/2020 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

34 

Zenaida da 

Conceição Pereira 

Barbosa Tavares 

DGIS 

01/02/2023 Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A 

Apoio Operacional 

Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

35 
Emanuel de Jesus 

Gomes Silva 
DGIS 

 

01-08-2022 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

36 

Idiliana 

Nascimento dos 

Santos 

DGIS 
 

20-04-2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

37 
Isolina Sanches 

Oliveira Garcia 
DGIS 

 

01-08-2022 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Assistente Técnico 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

38 
Lígia das Dores 

dos Santos 
DGIS 

 

02-10-2007 

Contrato de 

Trabalho a termo 
N/A 

Apoio operacional 

nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

39 
Júlia Helena 

Chantre 
DGIS 20-04-2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

40 

 

Luciliana Rocha 

Gomes 

 

DGIS 

 

 

01-08-2022 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

41 
Marisia de Fátima 

Lopes Aleixo 
DGIS 

 

 

20-04-2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

42 Nuno Miranda DGIS 

 

 

01-08-2022 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnico Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

43 
Sandira Patrícia 

Moreira Monteiro 
DGIS 

 

 

01-08-2022 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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Praia, aos 18 de setembro de 2025. ― O Ministro da Modernização do Estado e da Administração Pública, Eurico Monteiro. 

 Listas definitivas dos colaboradores abrangidos pelo II PRVPAP 

N.º Nome 

Órgão, 

Serviço ou 

Organismo a 

que está afeto 

Data de 

início 

funções 

Tipo de vínculo 

(Contrato de 

Prestação serviços/ 

Contrato a termo/ 

Assalariado) 

Prazo de 

validade e/ou 

prorrogação 

do contrato 

Carreira/categoria 

do colaborador 

Nova modalidade de 

vinculação após a 

regularização 

44 
Santa Cardoso 

Pires Semedo 
DGIS 

 

 

20-04-2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Técnica Nível I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

45 
Suely Sanches 

Semedo 
DGIS 

 

20-04-2020 

Contrato de 

Trabalho a Termo 

Resolutivo Incerto 

N/A Assistente técnico 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

46 
Gemiraldo de 

Andrade 
DGPOG 

 

01-01-2000 

Contrato Prestação 

de serviço 
N/A 

Apoio Operacional 

Nivel I 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 

47 
Maria Hirondina 

Silva Lopes 
DGPOG 

 

01-03-1998 
Contrato a termo N/A 

Apoio Operacional 

Nivel II 

Contrato de Trabalho 

por Tempo 

Indeterminado 
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1061/2025

Sumário: Aposentando Ana Maria Andrade de Carvalho, ex-Enfermeira Geral 1/I, do Ministério
da Saúde.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Ana Maria Andrade de Carvalho, ex-Enfermeira Geral 1/I, do quadro de pessoal do Ministério da
Saúde, aposentada, nos termos da alínea b) do n.º 2 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da
Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com
direito à pensão provisória anual de 693 984,00 (seiscentos e noventa e três mil novecentos e
oitenta e quatro escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do
EAPS, correspondente a 28 anos, 3 mês(es) e 4 dia(s) de serviço prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

É revisto o despacho de 28 de maio de 2025, publicada no Boletim Oficial n.º 116, II Série de 24
de junho de 2025.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 15 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1062/2025

Sumário: Aposentando Maria Filomena Borges Gonçalves, Apoio Operacional, Nível I, da
Câmara Municipal de São Lourenço dos Órgãos.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 23 de julho 2025

Maria Filomena Borges Gonçalves, Apoio Operacional, Nível I, do quadro de pessoal da Câmara
Municipal de São Lourenço dos Órgãos, aposentada, nos termos do n.º 1 do artigo 5º do Estatuto
de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de
dezembro, com direito à pensão provisória anual de 228 000,00 (duzentos e vinte e oito mil
escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS,
correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Esta pensão será dividida proporcionalmente da seguinte forma:

Orçamento do Estado ……………………………….. 40.236$00

Por despacho de 02 de agosto de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do
Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensação de aposentação, referente ao período de 8 anos, 1 mês(es) e 21 dia(s).

O montante em dívida no valor de 89 864,00 (oitenta e nove mil oitocentos e sessenta e quatro
escudos), poderá ser amortizado em 100 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de
764,00 CVE e as restantes de 900,00 CVE.

Orçamento da Câmara M. de Santa Cruz …………………………… 80.472$00

Por despacho de 07 de novembro de 2023 do Presidente da Câmara Municipal foi deferido o
pedido de pagamento de quotas em atraso para compensação de aposentação, referente ao período
de 12 anos, 3 mês(es)).

O montante em dívida no valor de 108 192,00 (cento e oito mil cento e noventa e dois escudos),
poderá ser amortizado em 147 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de 736,00
CVE e as restantes de 730,00 CVE.

Orçamento da Câmara M. de São Lourenço dos Órgãos………………..…107.292$00
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A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1063/2025

Sumário: Aposentando Maria Lua Ramos, ex-Apoio Operacional, Nível I, da Ministério da
Saúde.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 7 de agosto 2025

Maria Lua Ramos, ex-Apoio Operacional, Nível I, do quadro de pessoal do Ministério da Saúde,
aposentada, nos termos da alínea b) do n.º 2 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão
de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à
pensão provisória anual de 141 612,00 (cento e quarenta e um mil seiscentos e doze escudos),
sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 26
anos, 9 mês(es) e 29 dia(s) de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 02 de dezembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão
do Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensação de aposentação, referente ao período de 12 anos, 3 mês(es) e 29 dia(s).

O montante em dívida no valor de 140 672,00 (cento e quarenta mil seiscentos e setenta e dois
escudos), poderá ser amortizado em 148 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de
875,00 CVE e as restantes de 951,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1064/2025

Sumário: Aposentando Mário Lopes Dias, Guarda da Câmara Municipal de São Filipe.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 28 de agosto 2025

Mário Lopes Dias, Guarda do quadro de pessoal da Câmara Municipal de São Filipe, aposentado,
nos termos da alínea b) do n.º 2 do artigo 5ºdo Estatuto de Aposentação e da Pensão de
Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à pensão
provisória anual de 248 112,00 (duzentos e quarenta e oito mil cento e doze escudos), sujeita à
retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 22 anos, 9
mês(es) e 28 dia(s) de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 22 de agosto de 2025 do Presidente da Câmara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensação de aposentação, referente ao período de 16
anos, 3 mês(es) e 27 dia(s).

O montante em dívida no valor de 482 040,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil e quarenta
escudos), poderá ser amortizado em 193 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de 2
040,00 CVE e as restantes de 2 500,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 5 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1065/2025

Sumário: Aposentando Belarmino Roberto Carvalho Baessa, Apoio Operacional, Nível I-1-I, do
Ministério da Saúde

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Belarmino Roberto Carvalho Baessa, Apoio Operacional, Nível I-1-I, do quadro de pessoal do
Ministério da Saúde, aposentado, nos termos do n.º 1 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e
da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com
direito à pensão provisória anual de 418 824,00 (quatrocentos e dezoito mil oitocentos e vinte e
quatro escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS,
correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1065/2025

Sumário: Aposentando Virgínia Mascarenhas Galvão Andrade Cardoso, Professora do Ensino
Secundário, Nível II/3 do Ministério da Educação.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Virgínia Mascarenhas Galvão Andrade Cardoso, Professora do Ensino Secundário, Nível II/3 do
quadro de pessoal do Ministério da Educação, aposentada, nos termos do n.º 3 do artigo 5º do
Estatuto de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89,
de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 76º do Decreto-Lei n.º 69/2015, de 12 de dezembro,
que aprova o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente, com direito à pensão provisória anual de
830 484,00 (oitocentos e trinta mil quatrocentos e oitenta e quatro escudos), sujeita à retificação,
calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 25 anos, 7 mês(es) e 11
dia(s) de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 25 de março de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do
Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensação de aposentação, referente ao período de 2 anos, 5 mês(es) e 15 dia(s).

O montante em dívida no valor de 139 258,00 (cento e trinta e nove mil duzentos e cinquenta e
oito escudos), poderá ser amortizado em 27 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira
de 4 214,00 CVE e as restantes de 5 194,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1066/2025

Sumário: Aposentando Evaristo Fernandes Azevedo, Apoio Operacional, Nível III do Ministério
da Saúde.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Evaristo Fernandes Azevedo, Apoio Operacional, Nível III, do quadro de pessoal da Ministério
da Saúde, aposentado, nos termos do n.º 1 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão
de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à
pensão provisória anual de 306 000,00 (trezentos e seis mil escudos), sujeita à retificação,
calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 34 anos de serviço
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1067/2025

Sumário: Aposentando Cristina Monteiro Tavares Mendes, Assistente Técnico, Gef 3-V do
Ministério das Finanças.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Cristina Monteiro Tavares Mendes, Assistente Técnico, Gef 3-V, do quadro de pessoal da
Ministério das Finanças, aposentada, nos termos do n.º 1 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação
e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com
direito à pensão provisória anual de 994 524,00 (novecentos e noventa e quatro mil quinhentos e
vinte e quatro escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do
EAPS, correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

É revisto o Despacho n.º 201 de maio de 2025, publicada no Boletim Oficial n.º 109, II Série de
13 de junho de 2025.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1068/2025

Sumário: Aposentando Renato Gomes Monteiro, Professor do Ensino Secundário, Nível II/2 do
Ministério da Educação.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Renato Gomes Monteiro, Professor do Ensino Secundário, Nível II/2, do quadro de pessoal do(a)
Ministério da Educação, aposentado(a), nos termos do n.º 3 do artigo 5º do Estatuto de
Aposentação e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 76º do Decreto-Lei n.º 69/2015, de 12 de dezembro, que
aprova o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente, com direito à pensão provisória anual de
1 019 292,00 (um milhão e dezanove mil duzentos e noventa e dois escudos), sujeita à
retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 32 anos de
serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 26 de janeiro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do
Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensação de aposentação, referente ao período de 15 anos, 10 mês(es) e 16 dia(s).

O montante em dívida no valor de 781 398,00 (setecentos e oitenta e um mil trezentos e noventa
e oito escudos), poderá ser amortizado em 250 prestações mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 2 775,00 CVE e as restantes de 3 127,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1069/2025

Sumário: Aposentando Maria Inês Almeida, Varredeira da Câmara Municipal de São Nicolau.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 23 de julho 2025

Maria Inês Almeida, Varredeira, do quadro de pessoal da Câmara Municipal de São Nicolau,
aposentada, nos termos da alínea b) do n.º 2 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão
de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à
pensão provisória anual de 75 972,00 (setenta e cinco mil novecentos e setenta e dois escudos),
sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do EAPS, correspondente a 23
anos, 11 meses e 18 dias de serviço prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Esta pensão será dividida proporcionalmente da seguinte forma:

Orçamento da Câmara Municipal da Ribeira Brava …………………... 13.500$00

Por despacho de 10 de junho de 2025 do Presidente da Câmara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensação de aposentação, referente ao período de 4
anos, 3 mês(es) e 26 dia(s).

O montante em dívida no valor de 66 389,00 (sessenta e seis mil trezentos e oitenta e nove
escudos), poderá ser amortizado em 150 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de
443,00 CVE e as restantes de 443,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1070/2025

Sumário: Aposentando Tibúrcio Tavares Monteiro, ex-Ajudante de Serviços Gerais da Câmara
Municipal da Praia.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Tibúrcio Tavares Monteiro, ex-Ajudante de Serviços Gerais, do quadro de pessoal da Câmara
Municipal da Praia, aposentado, nos termos da alínea b) do n.º 2 do artigo 5º do Estatuto de
Aposentação e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela Lei n.º 61/III/89, de 30 de
dezembro, com direito à pensão provisória anual de 109 644,00 (cento e nove mil seiscentos e
quarenta e quatro escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo 37º do
EAPS, correspondente a 16 anos, 8 mês(es) e 6 dia(s) de serviço prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Por despacho de 11 de abril de 2025 do Presidente da Câmara Municipal, foi deferido o pedido de
pagamento de quotas em atraso para compensação de aposentação, referente ao período de 16
anos, 3 mês(es).

O montante em dívida no valor de 290 745,00 (duzentos e noventa mil setecentos e quarenta e
cinco escudos), poderá ser amortizado em 300 prestações mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 1 014,00 CVE e as restantes de 969,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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MINISTÉRIO DA MODERNIZAÇÃO DO ESTADO E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA 

Direção Nacional da Administração Pública

Extrato do Despacho n.º 1071/2025

Sumário: Aposentando Augusto Santos Monteiro, Guarda Noturno do Ministério das Infra
Estruturas do Ordenamento do Território e Habitação.

Extrato do Despacho do Diretor de Serviço de Segurança Social, por subdelegação de
competências do Diretor Nacional da Administração Pública, ao abrigo do Despacho n.º 32/2025,
de 11 de abril.

De 19 de agosto 2025

Augusto Santos Monteiro, Guarda Noturno, do quadro de pessoal do Ministério das Infra
Estruturas do Ordenamento do Território e Habitação, aposentado, nos termos da alínea b) do n.º
2 do artigo 5º do Estatuto de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência (EAPS), aprovado pela
Lei n.º 61/III/89, de 30 de dezembro, com direito à pensão provisória anual de 74 112,00 (setenta
e quatro mil cento e doze escudos), sujeita à retificação, calculada em conformidade com o artigo
37º do EAPS, correspondente a 17 anos, 6 mês(es) e 25 dia(s) de serviço prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 19 de junho de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do
Ministério das Finanças, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensação de aposentação, referente ao período de 15 anos, 7 mês(es) e 25 dia(s).

O montante em dívida no valor de 214 130,00 (duzentos e catorze mil cento e trinta escudos),
poderá ser amortizado em 188 prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira de 950,00
CVE e as restantes de 1 140,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capítulo, 35.20, Divisão 04, Código 02.07.01.01.01 do orçamento
vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 11 de setembro de 2025).

Direção Nacional da Administração Pública, Praia, aos 25 de setembro de 2025. ― O Diretor
SSS, António Centeio.
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II Série
BOLETIM OFICIAL
Registo legal, nº2/2001
de 21 de Dezembro de 2001

I.N.C.V., S.A. informa que a transmissão de actos sujeitos a publicação na I e II Série do Boletim Oficial devem
obedecer às normas constantes no artigo 28º e 29º do Decreto-lei nº8/2011, de 31 de Janeiro de 2011.
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