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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Comando do Pessoal das For¢as Armadas

Extrato do Despacho n.° 0296/25

Sumario: Transitando para situagdo de reforma o Sargento-Mor Alcidio Arcanjo Monteiro, com
pensdo anual nos termos dos Estatutos dos Militares aprovado pelo Decreto-Legislativo n.°
1/2020 de 31 de janeiro.

Extrato do Despacho do Chefe do Estado Maior das For¢as Armadas
De 14 de abril de 2025

ALCIDIO ARCANJO MONTEIRO, Sargento-Mor, enquadrado no nivel “II”, a que corresponde
ao Indice “730”, com 35 (trinta e cinco) anos, 06 (seis) dias de servigo prestado ao Estado de
Cabo Verde, transite para a situagdo de Reforma, em conformidade com os artigos 175° 176, e
177°, todos do Decreto-Legislativo n.° 1/2020 de 31 de janeiro, com direito a pensdo anual no

valor de 1.788.000$00 (um milhdo, Setecentos e oitenta e oito mil escudos).

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no Capitulo 35.20, Divisdo 4% Cddigo
02.07.01.01.01 do Or¢amento para o ano de 2025.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 21 de maio de 2025.)

Comando do Pessoal, na Praia, aos 29 de maio de 2025. — O Comandante, Jos¢ Lopes de

Almeida, Tenente-Coronel.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Comando do Pessoal das For¢as Armadas

Extrato do Despacho n.° 0297/25

Sumario: Transitando para a situagdo de reforma o Sargento-Mor Hélder Lopes, com pensdo
anual nos termos dos Estatutos dos Militares aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 1/2020 de 31
de janeiro.

Extrato do Despacho do Chefe do Estado Maior das For¢as Armadas
De 14 de abril de 2025

HELDER AUGUSTO DUARTE LOPES, Sargento-Mor, enquadrado no Nivel “II”, a que
corresponde ao Indice “730”, com 35 (trinta e cinco) anos, 06 (seis) dias de servigo prestado ao
Estado de Cabo Verde, transite para a situacdo de Reforma, em conformidade com os artigos
175°, 176, e 177°, todos do Decreto-Legislativo n.° 1/2020 de 31 de janeiro, com direito a pensao

anual no valor de 1.788.000$00 (um milhdo, Setecentos e oitenta e oito mil escudos).

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no Capitulo 35.20, Divisdo 4% Cddigo
02.07.01.01.01 do Or¢amento para o ano de 2025.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 21 de maio de 2025.)

Comando do Pessoal, na Praia, aos 29 de maio de 2025. — O Comandante, Jos¢ Lopes de

Almeida, Tenente-Coronel.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Comando do Pessoal das For¢as Armadas

Extrato do Despacho n.° 0298/25

Sumario: Transitando para a situacdo de reforma, o Sargento-Mor Rufino Delgado, com pensio
anual, nos termos dos Estatutos dos Militares aprovados pelo Decreto-Legislativo n.° 1/2020 de
31 de janeiro.

Extrato do Despacho do Chefe do Estado Maior das For¢as Armadas
De 14 de abril de 2025

RUFINO APOLINARIO NEVES DELGADO, Sargento-Mor, enquadrado no nivel “II”, a que
corresponde ao Indice “730”, com 35 (trinta e cinco) anos, 06 (seis) dias de servigo prestado ao
Estado de Cabo Verde, transite para a situacdo de Reforma, em conformidade com os artigos
175°, 176, e 177°, todos do Decreto-Legislativo n.° 1/2020 de 31 de janeiro, com direito a pensao

anual no valor de 1.788.000$00 (um milhdo, Setecentos e oitenta e oito mil escudos).

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no Capitulo 35.20, Divisdo 4% Cddigo
02.07.01.01.01 do Or¢amento para o ano de 2025.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 21 de maio de 2025.)

Comando do Pessoal, na Praia, aos 29 de maio de 2025. — O Comandante, Jos¢ Lopes de

Almeida, Tenente-Coronel.
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MINISTERIO DA COESAO TERRITORIAL
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Despacho n.° 01/DGPOG-MCT/2025

Sumario: Delegando na Sonia Moreira, Diretora do Gabinete da Ministra da Coesao Territorial, a
competéncia para assinatura das atas dos atos de Gestdo de Recursos Humanos em tramitagdo na
Comissao Técnica da DNAP.

Ao abrigo do disposto no n.° do artigo 42° e n.° 2 do artigo 45° todos do decreto legislativo, n.°
1/2023, de 2 de outubro, delego as competéncias atribuidas a mim, enquanto DGPOG, do
Ministério da Coesao Territorial, na Dra. Sonia Moreira, Diretora do Gabinete da Ministra da
Coesao Territorial, para proceder a assinatura das atas dos atos de gestdo dos recursos humanos
do Ministério da Coesao Territorial, em tramitacdo na Comissao Técnica da Direcao Nacional da
Administracao Publica (DNAP)

O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Boletim Oficial.

Dire¢do Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdao, Cidade da Praia, aos 29 de maio de 2025.
— DGPOG, Elisdngela Vieira.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Aviso n.° 14/2025

Sumario: Citando Hélio Mauricio Delgado Monteiro, Agente da 1* Classe da PN, efetivo do
Comando Regional Santiago Sul e Maio, para apresentar a sua defesa escrita.

Nos termos do art.® 83° n.° 5, conjugado com o n.° 4 do art.® 95° do Regulamento Disciplinar do
Pessoal Policial da Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 9/2010 de 28 de
setembro, ¢é citado o senhor HELIO MAURICIO DELGADO MONTEIRO, Agente da 1* Classe
da PN, efetivo do Comando Regional Santiago Sul e Maio, colocado na Esquadra Policial do
Transito, para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data da publicagdo deste aviso
no Boletim Oficial, apresentar a sua defesa escrita, se desejar, sobre os factos em que ¢ acusado,
no processo disciplinar que lhe foi instaurado por Abandono de Lugar, que corre os seus tramites
legais e estatutarios na supramencionada unidade policial. Pode ainda, nos termos do n.° 4 do art.°
84° do diploma antes mencionado, fazer a consulta dos autos, na secretaria da Esquadra Policial
do Transito, nos dias e horarios normais de expedientes, por si, ou pelo seu advogado, desde que
legalmente credenciado.

Esquadra Policial de Transito, aos 26 de maio de 2025. — O Instrutor, Manuel Antonio Lopes
Miranda, Chefe Esquadra da PN.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Dire¢do Nacional da Policia Nacional

Extrato do Despacho n.° 96/GDN/2025

Sumario: Determinando a transicdo na carreira por antiguidade de Adriano Andrade Silva,
Agente Principal da Policia Nacional, Ref. 3, Esc. E, para o posto de 2° Subchefe, Ref. 4, Esc. B.

Extrato do Despacho de S. Ex.? o Diretor Nacional da Policia Nacional
De 15 de maio de 2025

Ao abrigo do artigo 38° alinea b) e, nos termos do artigo 123° n.°s 2 e 3, ambos do Decreto-
Legislativo n.° 8/2010, de 28 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 3/2016, de 16 de janeiro,
foi determinado a transicdo na carreira por antiguidade do Sr. Adriano Andrade Silva, Agente
Principal da Policia Nacional, Ref. 3, Esc. E, para o posto de 2° Subchefe, Ref. 4, Esc. B, com
efeito a partir de 24 de maio de 2025.

A despesa tem cabimento no orcamento de funcionamento da Policia Nacional, rubrica
02.01.01.01.02 — pessoal do quadro.

Divisao de Administracao ¢ Recursos Humanos, na Praia, aos 30 de maio de 2025. — O Chefe da

Divisao, Raimundo Mendes Fernandes, Comissario da PN.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 87/2025

Sumario: Nomeando Rita de Carvalho Oliveira Ramos de Oliveira Martins, para em Comissao
Ordindria de Servigo, exercer o cargo de Inspetora dos Registos, Notariado e Identificagcdo, na
Inspecao Geral dos Registos, Notariado e Identificacao.

Extrato do Despacho de S. Ex.* a Ministra da Justica
De 16 de abril de 2025.

Rita de Carvalho Oliveira Ramos de Oliveira Martins Oficial Conservadora/Notaria Sénior Nivel
IT do quadro da Direcdo Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo do Ministério da Justica,
nomeada para em comissdo ordindria de servigo, exercer o cargo de Inspetora dos Registos,
Notariado e Identificacdo, na Inspe¢do Geral dos Registos, Notariado e Identificacdo, nos termos
da alinea b) do artigo 53°, diploma que procede a terceira alteragdo do estatuto de pessoal dos
Registos, Notariado e Identificacdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 7/2020 de 3 de fevereiro,
alinea b) do n.° 1 dos artigos 4° e 7° ambos do Decreto-Lei n.° 10/2017 de 14 de marco, diploma
que aprova o estatuto de pessoal dos Registos, Notariado e Identificacdo, conjugado com n.° 1 do
artigo 26° do Decreto-Lei n.° 59/2014 de 4 de novembro, que estabelece o estatuto do pessoal
dirigente da Administragdo Publica, com efeitos a partir da data de publicagdo no Boletim
Oficial.

Os encargos correspondentes sdo suportados pela rubrica 02.01.01.01.02 — Pessoal do Quadro, no
centro de custo 40.10.15.09.26 — Inspecdo dos Registos, Notariado e Identificagdo — do

Ministério da Justiga.
(Visado pelo Tribunal de Contas, 23 de maio de 2025)

Direcdo de Servico de Gestdo de Recursos Humanos da Direcdo Geral do Planeamento,
Or¢amento e Gestao do Ministério da Justica, na Praia, aos 29 de maio de 2025. — O Diretor de

Servigo p/s, Afonso Tavares.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 97/2025

Sumario: Deferindo o pedido de renovacao de Licenca sem Vencimento a Paulo Jorge Barbosa
Correia de Pina, Oficial Conservador/Notério Sénior Nivel I, do Quadro de Pessoal dos Registos
Notariado ¢ Identificagao.

Extrato do Despacho da S. Ex.* a Ministra da Justica
De 13 de maio de 2025

Nos termos do n.° 1 do artigo 48°, conjugado com o n.° 1 do artigo 49° do Decreto-Lei n.° 3/2010,
de 08 de julho, ¢ deferido o pedido de renovagdo de licenga sem vencimento por um periodo de 1
(um) ano formulado por Paulo Jorge Barbosa Correia de pina, Oficial Conservador/Notario
Sénior Nivel I, do quadro do Pessoal dos Registos Notariado e Identificacdo, com efeito a partir
do dia 01 de abril do ano de 2025.

Dire¢ao de Servico de Gestdao de Recursos Humanos da Direcdo Geral do Planeamento,
Orcamento ¢ Gestdo do Ministério da Justica, na Praia, aos 28 de maio de 2025. — O Diretor de

Servigo P/S, Afonso Tavares.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Extrato do Despacho n.° 98/2025

Sumario: Deferindo o pedido de Licenca sem Vencimento a Jodo Luis Correia de Barros,
Técnico Superior Nivel I, do Quadro de Pessoal da Direcao Geral dos Servicos Prisionais e de
Reinser¢ao Social, do Ministério da Justica.

Extrato do Despacho n.° 98/2025 da S. Ex.* a Ministra da Justi¢a
De 13 de maio de 2025

Nos termos do n.° 1 do artigo 48°, conjugado com o n.° 1 do artigo 49° do Decreto-Lei n.° 3/2020,
8 de julho, ¢ deferido o pedido de licenca sem vencimento pelo periodo de 1 (um) ano formulado
por Jodo Luis Correia de Barros, Técnico Superior Nivel I, do quadro da Direcdo Geral dos
Servigos Prisionais e de Reinsercdo Social, do Ministério da Justica, com efeito a partir do dia 1
de maio do ano de 2025.

Dire¢ao de Servico de Gestdao de Recursos Humanos da Direcdo Geral do Planeamento,
Orcamento ¢ Gestdo do Ministério da Justica, na Praia, aos 28 de maio de 2025. — O Diretor de

Servigo P/S, Afonso Tavares.

A2025/52/B0100/23593

Extrato do Despacho n.° 98/2025



A\

MUNICIiPIO DA RIBEIRA GRANDE DE SANTIAGO
Camara Municipal

Extrato da Ata n.° 03/2025

Sumario: Dando por fim a Comissdao de Servico de Elder Fernandes, Diretor de A¢ao Social e
Satde, da Camara Municipal da Ribeira Grande de Santiago.

Extrato da Deliberagdo da Camara Municipal, tomada na Sua XXIII* Reunido Ordinaria
(Mandato 2024-2028), realizada no dia 17 de margo de 2025.

4. Fim de Comissao de Servigo do Sr. Diretor da A¢ao Social da CMRGS;

O Sr. Presidente apresentou o pedido de fim de comissdo de servico do Diretor de A¢do Social e
Saude, Dr. Elder Fernandes, com inicio a partir de 30 de marco. por que decidiu emigrar. A

proposta de deliberagdo foi aprovada por unanimidade.
Deliberagao n.° 09/2025

A Camara Municipal de Ribeira Grande de Santiago, na sua III* reunido ordinaria do mandato
2024-2028, de 17 de margo de 2025, deliberou por unanimidade aprovar a proposta de
deliberacao que da por fim da comissdo de servigo do diretor de agdo social e saude, Dr. Elder

Fernandes, com inicio a partir de 30 de marco de 2025.
Extraido e conferido por: Graciano dos Santos, O Secretario Municipal.

Camara Municipal da Ribeira Grande de Santiago, aos 17 de marco de 2025. — O Secretario

Municipal, Graciano dos Santos.
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MUNICiPIO DE SAO MIGUEL
Camara Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 81/2025

Sumario: Aprovando a promog¢ao dos funcionarios da Camara Municipal de Sao Miguel.

De 13 de maio de 2025
(Que aprova a promog¢ao dos funciondrios da Camara Municipal de Sdo Miguel).

A Camara Municipal de Sao Miguel, na sua 8 (oitava) reunido ordinaria de 13 de maio de 2025,
deliberou por unanimidade, promover, ao abrigo do disposto da Lei n.° 134/IV/95, de 03 de julho,
que aprova o Estatuto dos Municipios, conjugado com o artigo 56° e 60° da Lei n.® 4/2024, de 30

de janeiro, que aprova o PCFR, os seguintes funciondrios:

* Carlos Alberto, Mendes Sanches, Nivel I, para o segundo Nivel de remuneragdo da
categoria de Assistente Técnico.

* José Pedro Horta Semedo, Nivel II, para o terceiro nivel de remuneracdo, da categoria de
Apoio Operacional;

* Ivan Sertorio Barbosa Ortet, Nivel III, para o IV Nivel de remuneracdo da categoria de
Apoio Operacional,

» Maria Julia Lopes Furtado, Nivel I, para o segundo Nivel de remuneracdo da categoria de
Apoio Operacional;

* Cacilda Silva Furtado, Nivel I, para o segundo Nivel de remuneragdo da categoria de
Apoio Operacional;

 Hirondina Monteiro Fernandes, Nivel V, para o VI Nivel de remuneraciao da categoria de

Apoio Operacional.

Camara Municipal de S3o Miguel, na cidade de calheta, aos 27 de maio de 2025.— O

Presidente, Herménio Celso Silva Gomes Fernandes.
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MUNICiPIO DE SANTA CRUZ
Assembleia Municipal

Deliberacao n.° 7/2025

Sumario: Aprovando o or¢gamento do Municipio de Santa Cruz para o ano econdémico de 2025.

Que aprova o or¢gamento do Municipio de Santa Cruz para o Ano Economico de 2025.

A Assembleia Municipal de Santa Cruz, reunida na sua II* Sessdo Ordinaria do Mandato dois mil
e vinte quatro a dois mil e vinte oito, de vinte oito de fevereiro de dois mil e vinte cinco, no Salao
Nobre “Nha Nacia Gomi” no Pacos do Concelho de Santa Cruz, sob proposta da Camara
Municipal de Santa Cruz, no uso da faculdade conferida pela alinea b) do ponto n.® 2 do artigo
81° da Lei n.° 134/1V/95, de 03 de julho, articulado com a alinea a) do artigo 11° do seu

regimento; delibera o seguinte:
Artigo 1°
Objeto da deliberacao

1 - E aprovado o Or¢amento do Municipio de Santa Cruz, para o ano econdémico de 2025, com 12
(doze) votos a favor da bancada do PAICV e 5 (cinco) votos contra da bancada do MPD.

2 - A presente deliberacdo aprova o or¢camento da Municipio de Santa Cruz para o ano econdémico
de 2024, com uma previsao de receitas no montante global de 957 153 478,00 (novecentos e
cinquenta e sete milhdes, cento e cinquenta e trés mil e quatrocentos e setenta e oito escudos)
sendo 491 403 478,00 (quatrocentos e noventa e um milhdes, quatrocentos e trés mil e
quatrocentos e setenta e oito escudos) para a realizagdo de despesas de funcionamento da
Administracdo Municipal e 465 750 ,000 (quatrocentos e sessenta e cinco milhdes , setecentos e

cinquenta mil escudos) destinados aos investimentos municipais.
Artigo 2°
Entrada em vigor
A presente deliberagdo entra em vigor de imediato.

Assembleia Municipal de Santa Cruz, aos 28 de fevereiro de 2025. — O Presidente, Gilson

Antonio Moreno Cardoso.
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MAPA I - Receitas correntes e de capital do Municipio, segundo uma classificacio econémica e organica

Dotacio
Econdémica Descri¢ao Adminstraciao Investimento Total Geral
directa

TOTAL 584 653 478,001 372500 000,00 957 153 478,00
01 RECEITAS 584 653 478,00 372 500 000,00 957 153 478,00
01.01 IMPOSTOS 82 650 000,00 0,00 82 650 000,00
01.01.03 Imposto sobre o Patrimonio 73 250 000,00 0,00 73 250 000,00
01.01.03.01 Imposto nico sobre o patriménio 70 500 000,00 70 500 000,00
01.01.03.01.01 Pessoas singulares 65 000 000,00 65 000 000,00
01.01.03.01.02 Pessoas colectivas 5500 000,00 5500 000,00
01.01.03.02 Outros impostos correntes sobre o patrimonio 2 750 000,00 2 750 000,00
01.01.03.02.01 Pessoas singulares 2 000 000,00 2 000 000,00
01.01.03.02.02 Pessoas colectivas 750 000,00 750 000,00
01.01.04 Impostos sobre bens e servicos 800 000,00 0,00 800 000,00
01.01.04.04.01 Imposto de turismo 300 000,00 300 000,00
01.01.04.04.09 Outros diversos 500 000,00 500 000,00
01.01.04.05 Qutros impostos 8300 000,00 8300 000,00
01.01.04.05.01 Imposto de circulagdo de veiculos automoveis 4 000 000,00 4 000 000,00
01.01.04.05.02 Taxa ecologica 3 000 000,00 3 000 000,00
01.01.04.06 Outros impostos diversos sobre bens e servicos 1 300 000,00 1 300 000,00
01.01.06 Qutros impostos 300 000,00 0,00 300 000,00
01.01.06.01.01 Imposto de selo 300 000,00 0,00 300 000,00
01.02 SEGURANCA SOCIAL 355 000,00 0,00 355 000,00
01.02.01 Contribui¢des para a seguranca social 355 000,00 355 000,00
01.02.01.01 Taxa social unica 105 000,00 105 000,00
01.02.01.02 Contribuigoes para a Caixa de Aposentacdes e Pensoes 50 000,00 50 000,00
01.02.01.03 Contribuigdes para a Previdéncia Social 0,00 0,00
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01.02.01.09 Outras contribuigoes 200 000,00 200 000,00
01.03 TRANSFERENCIAS 398 752 628,00 229 550 000,00 628 302 628,00
01.03.01 De Governos estrangeiros 0,00 22 400 000,00 22 400 000,00
01.03.01.01 Correntes 0,00 22 400 000,00 22 400 000,00
01.03.01.01.03 Donativos directos 0,00 22 400 000,00 22 400 000,00
01.03.03 Das administragoes publicas 398 752 628,00 207 150 000,00 605 902 628,00
01.03.03.01 Correntes 398 752 628,00 398 752 628,00
01.03.03.01.01 Administragdo Central 398 752 628,00 398 752 628,00

01.03.03.01.01.01

Fundo de Financiamento Municipal

375752 628,00

375 752 628,00

01.03.03.01.01.08

Contratos Programas

23 000 000,00

23 000 000,00

01.03.03.02 Capital 207 150 000,00 207 150 000,00
01.03.03.02.01 Administragdo Central 207 150 000,00 207 150 000,00
01.04 OUTRAS RECEITAS 95 395 850,00 17 950 000,00 113 345 850,00
01.04.01 Rendimentos de propriedade 0,00 17 950 000,00 17 950 000,00
01.04.01.01 Juros 0,00 0,00 0,00
01.04.01.03 Dividendos de quase sociedades 0,00 0,00 0,00
01.04.01.05.04 De terrenos 0,00 3450 000,00 3450 000,00
01.04.01.05.05 De habita¢oes 0,00 2 500 000,00 2 500 000,00
01.04.01.05.06 De edificios 0,00 7 000 000,00 7 000 000,00
01.04.01.05.07 Outras rendas 0,00 1 500 000,00 1 500 000,00
01.04.01.05.09 Outros rendimentos de propriedade 0,00 3 500 000,00 3 500 000,00
01.04.02 Venda de bens e servicos 76 484 799,00 0,00 76 484 799,00
01.04.02.01 Venda de bens correntes 11 640 000,00 0,00 11 640 000,00
01.04.02.01.02 Bens inutilizados 3 000 000,00 3 000 000,00
01.04.02.01.03 Publicagdes e impressos 1 020 000,00 1 020 000,00
01.04.02.01.04 Bens e residuos e materiais recuperados 620 000,00 620 000,00
01.04.02.01.09 Outras 7 000 000,00 7 000 000,00
01.04.02.02 Taxas de prestacdo de servigos 61 844 799,00 0,00 61 844 799,00
01.04.02.02.01 Prestacdo de servigos 61 844 799,00 0,00 61 844 799,00

01.04.02.02.01.00.04 |Taxa de servigos policiais 70 000,00 70 000,00
01.04.02.02.01.00.05 |Taxa de servigos de viagdo 2020 000,00 2 020 000,00
01.04.02.02.01.00.07 |Taxa de servigos de comércio 5810 079,00 5810 079,00
01.04.02.02.01.00.09 |Taxa de servigos de secretaria 6270 897,00 6270 897,00
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Taxas de licencas de loteamento, de execucdo de obras particulares, da

1.04.02.02.01 01. . . . . o o 21 21
01.04.02.02.01 01.00 utilizagdo da via ptblica por motivos de obras e de utilizagdo de edificios 87580,00 87580,00
01.04.02.02.01.01.01 Taxa (’ie ’constru(;ao, manutencdo ou refor¢o de infra-estruturas 2 850 000,00 2 850 000,00
urbanisticas e de saneamento

01.04.02.02.01.01.02 Tz?x.a de~ocupagao do dominio publico e aproveitamento dos bens de 2 950 000,00 2 950 000,00
utilizagdo

01.04.02.02.01.01.03  |Taxa de ocupagdo e utilizagdo de locais reservados nos mercados e feiras 4100 000,00 4100 000,00

01.04.02.02.01.01.04 |Taxa de afericdo de pesos, medidas e aparelhos de medicao 282 000,00 282 000,00

01.04.02.02.01.01.05 Taxa de estacionamento de veiculos em parques ou outros locais 3 000 000,00 3000 000,00
reservados a esse fim

01.04.02.02.01.01.06 |Taxa de licenciamento de sanitarios das instalagdes 25 000,00 25 000,00

01.04.02.02.01.01.07 |Taxa de servicos de publicidade com fins comerciais 1 450 000,00 1 450 000,00

01.04.02.02.01.01.08 |Taxa de autorizagdo de venda ambulante nas vias e recintos publicos 3200 000,00 3200 000,00

01.04.02.02.01.01.00 | }axa de servigo de enterramento, concessao de terrenos € uso de jazigos, 600 000,00 600 000,00
de ossarios e de outras instalagdes em cemitérios municipais

01.04.02.02.01.02.00 |Taxa de registos e licengas de caes 50 000,00 50 000,00

01.04.02.02.01.02.01 [Taxa pela utilizagdo de matadouros e talhos municipais 225 000,00 225 000,00

01.04.02.02.01.02.02 Taxa po.ela utilizagdo <.1€ qlrlal.squer instalagoes destinadas ao conforto, 110 000,00 110 000,00
comodidade ou recreio publico
Taxa de comparticipag@o dos proprietarios de solos urbanos nos custos de

01.04.02.02.01.02.03 o 4294 135,00 4294 135,00
urbanizagdo

01.04.02.02.01.02.04 Taxa Pela comparticipa¢do dos proprjetarms de 1movef1s em areas 2 180 350,00 2 180 350,00
urbanizadas nos custos de conservagido dos espagos publicos

01.04.02.02.01.02.05 :"s:;(f)ela extrac¢@o de materiais inertes em exploragdes particulares a céu 5 000 000,00 5 000 000,00

01.04.02.02.01.02.06 Taxa. pela copgessao de licengas de obras no solo e subsolo do dominio 2 000 000,00 2 000 000,00
publico municipal

01.04.02.02.01.02.07 | &% pela ocupagdo ou utilizagao do solo, subsolo e espago acrio de 2 000 000,00 2 000 000,00
dominio publico municipal

01.04.02.02.01.02.08 Taxa pelo aproveltflmento dos l?eps df: u'tlhdade quhca situados no solo, 1 579 758,00 1 579 758,00
subsolo e espaco aéreo do dominio publico municipal

01.04.02.02.01.02.09 |Taxa pela instalacdo de antenas parabolicas 150 000,00 150 000,00

01.04.02.02.01.03.00 Ii));ae?sela instala¢do de antenas de operadores de telecomunicagdes 2 020 000,00 2 020 000,00
Taxa pela prestacao de servicos ao publico por unidades organicas,

01.04.02.02.01.03.01 150 000,00 150 000,00

funcionarios ou agentes municipias
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01.04.02.02.01.03.02 |Taxa pela conservacdo e tratamento de esgotos 100 000,00 100 000,00
01.04.02.02.01.03.03 |Taxa de servico de licenciamento de alambiques 270 000,00 270 000,00
01.04.02.02.01.03.04 |Taxa pela emissdo de outras licencas ndo previstas nas rubricas anteriores 1 500 000,00 1 500 000,00
01.04.02.02.02.09 Outros Emolumentos e Custas 4 000 000,00 4 000 000,00
01.04.02.02.01.09.09  |Outras taxas 1 400 000,00 1 400 000,00
01.04.02.04 Emolumentos pessoais 3 000 000,00 0,00 3000 000,00
01.04.02.04.09 Servigos diversos 3 000 000,00 3 000 000,00
01.04.03 Multas e outras penalidades 5761 051,00 0,00 5761 051,00
01.04.03.04 Taxa de relaxe 2 000 000,00 2 000 000,00
01.04.03.05 Multas por infracgdes ao Codigo de posturas municipais 2 000 000,00 2 000 000,00
01.04.03.06 Juros de mora 561 051,00 561 051,00
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 1200 000,00 1200 000,00
01.04.04 Outras Transferéncias 11 150 000,00 0,00 11 150 000,00
01.04.04.01 Correntes 9250 000,00 9250 000,00
01.04.04.02 Capital 1 900 000,00 0,00 1 900 000,00
01.04.05 Qutras receitas diversas e nao especificadas 2 000 000,00 0,00 2 000 000,00
01.04.05.02 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 2 000 000,00 2 000 000,00
03.01 Activos Nao Financeiros 0,00 50 000 000,00 50 000 000,00
03.01.04 Recursos Naturais 0,00 50 000 000,00 50 000 000,00
03.01.04.01 Terreno 0,00 50 000 000,00 50 000 000,00
03.01.04.01.01 Terrenos do Dominio Publico 0,00 50 000 000,00 50 000 000,00
03.01.04.01.01.02 Venda de terrenos de dominio publico 0,00 50 000 000,00 50 000 000,00
03.02 Activos Financeiros 7500 000,00 0,00 7500 000,00
03.02.01 Mercado Interno 7500 000,00 0,00 7500 000,00
03.02.01.02 Depositos, Certificados de Depositos e Poupangas 7 500 000,00 0,00 7 500 000,00
03.02.01.02.01 Constituicdo de Depositos, Certificados de Depositos e Poupanca 7 500 000,00 0,00 7 500 000,00
03.03 Passivos Financeiros 0,00 75 000 000,00 75 000 000,00
03.03.01 Mercado Interno 0,00 75 000 000,00 75 000 000,00
03.03.01.04 Emprestimos Obtidos 0,00 75 000 000,00 75 000 000,00
03.03.01.04.01 Emprestimos Obtidos 0,00 75 000 000,00 75 000 000,00
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Total Despesas 4049 156,00/ 27158 300,00( 6576 924,00] 12 469 764,00 1433 400,00| 2907 240,00| 472 230 830,00 315 453 049,00| 103 863 735,00| 5 021 280,00| 5 989 800,00 957 153 478,00
02.01 Despesas com pessoal 2744 156,00 22938 300,00) 2 826924,00] 12319 764,00 1283 400,00| 2577240,00/ 117000 982,00 28 906 512,00| 63 880 272,00| 4931 280,00{ 3 729 800,00 263 138 630,00
02.01.01 Remuneracdes certas e permanentes 2 744 156,00 22 938 300,00| 2826 924,00( 12 309 764,00{ 1283 400,00] 2 517 240,00| 104 895 982,00 28 576 512,00| 63 790 272,00| 4931 280,00| 3 729 800,00 250 543 630,00
02.01.01.01 R agoes e ab 1566 156,00 17 138 300,00 2 826 924,00 12169 764,00{ 1 283 400,00 2 397 240,00 83 481 556,00 25576 512,00] 63 570 816,00 4 906 280,00 2 359 800,00 217 276 748,00
02.01.01.01.01 Pessoal dos quadros especiais 1382 196,00( 16 710 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18 092 696,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 0,00 2 826 924,00 6 813 564,00 0,00 0,00 12 677 400,00 1709 420,00 0,00{ 4906 280,00 900 000,00 29 833 588,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 183 960,00 427 800,00 5356 200,00( 1283400,00] 2397240,00 70 804 156,00 23 867 092,00] 63 570 816,00 0,00 1459 800,00 169 350 464,00
02.01.01.01.04 Pessoal em regime de avenga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais 1178 000,00 5 800 000,00 0,00 140 000,00 0,00 120 000,00 13 664 426,00 3000 000,00 219 456,00 25 000,00 1250 000,00 25 396 882,00
02.01.01.02.01 Gratificagdes permanentes 0,00 0,00 0,00 80 000,00 0,00 0,00 9300 000,00 0,00 0,00 0,00 1250 000,00 10 630 000,00
02 01.01.02.02 Subsidios permanentes 408 000,00 0,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 458 000,00
02.01.01.02.03 Despesas de representacdo 70 000,00 2 000 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 080 000,00
02.01.01.02.04 Gratificagdes eventuais 600 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520 210,00 0,00 219 456,00 0,00 0,00 1439 666,00
02.01.01.02.05 Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175 000,00
02.01.01.02.06 Alimentagdo e alojamento 50 000,00 1500 000,00 0,00 0,00 0,00 120 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 670 000,00
02.01.01.02.07 Formagao 50 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219 216,00 2900 000,00 0,00 15 000,00 0,00 3284 216,00
02.01.01.02.08 Subsidio de instala¢do e reintegragdo 0,00 2000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2300 000,00
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150 000,00 100 000,00 0,00 10 000,00 0,00 360 000,00
02.01.01.03 Dotacio provisional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7750 000,00 0,00 0,00 0,00 120 000,00 7 870 000,00
02.01.01.03.01 Aumentos salariais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 000 000,00
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750 000,00 0,00 0,00 0,00 120 000,00 870 000,00
02.01.01.03.03 Progressoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.03.04 Reclassificagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.03.05 Reingressos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.01.03.06 Promogdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.01.02 Seguranca Social 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 60 000,00 12 105 000,00 330 000,00 90 000,00 0,00 0,00 12 595 000,00
02.01.02.01.00 Seguranga social dos agentes do Municipio 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 60 000,00 12 105 000,00 330 000,00 90 000,00 0,00 0,00 12 595 000,00
02.01.02.01.01 Contribui¢des para a seguranga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 000 000,00
02.01.02.01.02 Encargos com a satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00
02.01.02.01.03 Abono de familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45 000,00
02.01.02.01.09 Encargos diversos de seguranga social 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 60 000,00 60 000,00 30 000,00 90 000,00 0,00 0,00 250 000,00
02.02 Aquisicdo de bens e servigos 1275 000,00 4170 000,00 300 000,00 150 000,00 150 000,00 210 000,00 71 565 000,00 525 000,00 245 000,00 90 000,00 270 000,00 78 950 000,00
02.02.01 Aquisi¢iio de bens 125 000,00 250 000,00 0,00 0,00 0,00 150 000,00 33 365 000,00 400 000,00 150 000,00 50 000,00 120 000,00 34 610 000,00
02.02.01.00.01 Matérias-primas e subsididrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00
02.02.01.00.02 Medicamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00
02.02.01.00.03 Produtos alimentares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000 000,00
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02.02.01.00.04 Roupa, vestudrio e calcado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150 000,00 5000 000,00 100 000,00 100 000,00 0,00 120 000,00 5470 000,00
02.02.01.00.05 Material de escritorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00
02.02.01.00.08 Material de educagio, cultura e recreio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55 000,00
02.02.01.00.09 Material de transporte — pegas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2500 000,00
02.02.01.00.00 Livros e documentagio técnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00
02.02.01.01.01 Artigos honorificos e de decoragdo 50 000,00 250 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 000 000,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene ¢ conforto 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2030 000,00
02.02.01.01.04 Material de conservago e reparagdo 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6015 000,00
02.02.01.09.09 Outros bens 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 000,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0,00 530 000,00
02.02.02 Aquisicio de servicos 1150 000,00 3920 000,00 300 000,00 150 000,00 150 000,00 60 000,00 38200 000,00 125 000,00 95 000,00 40 000,00 150 000,00 44 340 000,00
02.02.02.00.01 Rendas e alugueres 0,00 1.000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 000 000,00
02.02.02.00.02 Conservagio e reparacgéo de bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500 000,00
02.02.02.00.03 Comunicagdes 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 550 000,00
02.02.02.00.04 Transportes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3500 000,00
02.02.02.00.05 Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800 000,00
02.02.02.00.08 Representagio dos servigos 80 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 60 000,00 15 000,00 10 000,00 0,00 865 000,00
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 700 000,00 2 500 000,00 300 000,00 150 000,00 150 000,00 60 000,00 700 000,00 50 000,00 50 000,00 15 000,00 150 000,00 4 825 000,00
02.02.02.01.00 Vigilancia e seguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000 000,00
02.02.02.01.01 Limpeza, higiene e conforto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900 000,00
02.02.02.01.02 Honorarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00
02.02.02.01.03 Trabalhos especializados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
02.02.02.01.03.01 Assisténcia técnica — residentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00
02.02.02.01.03.02 Assisténcia técnica — ndo residentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 630 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 630 000,00
02.02.02.09.09 Outros servigos 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 670 000,00 15 000,00 30 000,00 15 000,00 0,00 7770 000,00
02.04 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5523 647,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5523 647,00
02.04.02 Juros da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5523 647,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5523 647,00
02.04.02.01 Juros da divida interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5223 647,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5223 647,00
02.04.02.05 Outros Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00

A2025/52/B0100/23593

Deliberagdo n.° 7/2025



BOLETIM OFICIAL

[l Série | n° 100

02 de junho de 2025 | Pag. 21

£ S @ = @ g °
© = = > < E o © - =
DESIGNAGCAO £ 2 23S g 2228 o2 ) g gt E = E g s &2 53 S EEEE <
s = E= 2 S oo < = = S e s & = =] o 2 o o g2 2 2 o= a-= =
2 B 2% 5 2 &z 2 =5 20 = E 51 = £ £ gz5» 23 E < = =229 8
2= SE£> | 8¢ 2= & E- g RE= 533 EZ< &8s |[B3°%&g &
4] < e = g = 7]
a 3 © &~ < a
02.07 Beneficios Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 27 700532,00] 282991 537,00 0,00 0,00 0,00 310 692 069,00
02.07.01 Beneficios sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 27200 532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 200 532,00
02.07.01.01 Beneficios sociais em numerério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 27200 532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 200 532,00
02.07.01.01.01 Pensdes de aposentagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 24 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 000 000,00
02.07.01.01.02 Pensdes de sobrevivéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3200 532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3200 532,00
02.07.02 Beneficios de assisténcia social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 282 991 537,00 0,00 0,00 0,00 283 491 537,00
02.07.02.01 Beneficios sociais em numerério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00] 87 050 000,00 0,00 0,00 0,00 87 350 000,00
02.07.02.02 Beneficios sociais em espécie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 195 941 537,00 0,00 0,00 0,00 196 141 537,00
02.08 Outras despesas 30 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00] 120 000,00 8850 281,00 3 030000,00) 1030 000,00 0,00/ 1990 000,00 15 100 281,00
02.08.01 Seguros 30 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00] 120 000,00 480 000,00 30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 740 000,00
02.08.02 Outras d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6300 000,00]  3000000,00] 1000 000,00 0,00] 1990 000,00 12 290 000,00
02.08.06 Indemnizacd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00
02.08.09 Dotagdo provisional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1570 281,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1570 281,00
03.01 ACTIVOS NAO FINANCEIROS 0,00 0,00 3 450 000,00 0,00 0,00 0,00] 146 320 000,00 0,00] 38 708 463,00 0,00 0,00 188 478 463,00
03.01.01 ACTIVOS FIXOS 0,00 0,00 3 450 000,00 0,00 0,00 0,00 146 320 000,00 0,00] 38708 463,00 0,00 0,00 188 478 463,00
03.01.01.01 Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.01.01 Habitagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.01.01.01 Residéncias civis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02 Maquinaria e equipament 0,00 0,00 3 450 000,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 0,00] 38708 463,00 0,00 0,00 48 158 463,00
03.01.01.02.01 qui o de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00
03.01.01.02.01.02 Viaturas Mistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000 000,00
03.01.01.02.01.02.01 _ [Aquisicdo de viaturas mistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000 000,00 0,00 0,00 0,00 3 000 000,00
03.01.01.02.01.05 Ambulincias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02.01.05.01 _|Aquisicdes de Ambuldncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01.02.02 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000 000,00 0,00] 38 708 463,00 0,00 0,00 39 708 463,00
03.01.01.02.02.01 Aquisicdes de ferramentas ¢ utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000 000,00 0,00] 38 708 463,00 0,00 0,00 39 708 463,00
03.01.01.02.03 Equif o0 administrativo 0,00 0,00 3 450 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 450 000,00
03.01.01.02.03.01 Aquisi¢do de equipamento administrativo 0,00 0,00( 3450 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5450 000,00
03.01.01.03 Outros activos Fixos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00
03.01.01.03.01 Animais ¢ plantagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00
03.01.01.06 Outras Construcdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140 300 000,00
03.01.01.06.01 Aquisicio de Outras Construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 140 300 000,00 0,00 0,00 0,00 140 300 000,00
03.03 Passivos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 95270 388,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95 270 388,00
03.03.01 Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 95270 388,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95 270 388,00
03.03.01.04 Empréstimos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 95270 388,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95 270 388,00
03.03.01.04.02 Amortizagoes de Empréstimos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 95270 388,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95 270 388,00
Total do Investimento 3 450 000,00 140 300 000,00| 285 891 537,00) 38 708 463.00 468 350 000,00
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MAPA VIII - Orcamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento do
Municipio, segundo uma classificacao organica

RECEITAS
Classﬂ’icaf;ao Capitulo/Grupo Impor.tz}n.cla Total
Economica Municipio
Receitas Correntes 584 653 478,001 584 653 478,00
Receitas de Capital 372 500 000,00( 372500 000,00
Total das Receitas 957 153 478,00 957 153 478,00
DESPESAS
: Importancia
Econémica TR ETT0 Municipio Total
Assembleia Municipal 4 049 156,00 4049 156,00
Gabinete do Presidente e Vereagdes 27 158 300,00 27 158 300,00
Gabinete de Desenvolvimento Local 3126 924,00 3126 924,00
Gabinete de Técnico Municipal 12 469 764,00 12 469 764,00
Gabinete de Cooperacao Comunicacao e Imagem 1433 400,00 1433 400,00
Protecgao Civil 2 907 240,00 2 907 240,00

Direc¢ao Administrativa ¢ Financeira

331 930 830,00

331 930 830,00

Direccao do Desenvolvimento Econémico e Social

29 561 512,00

29 561 512,00

Direc¢do de Saneamento e Ambiente

65 155 272,00

65 155 272,00

Delegacdes Municipais 5021 280,00 5021 280,00

Divisdo de Juventude, Cultura, Desportos e Associativismo 5989 800,00 5989 800,00
Total despesas de funcionamento 488 803 478,00 488 803 478,00

Despesas de Capital

Activos e Passivos 468 350 000,00 426 191 537,00

Activos Nao Financeiros

188 478 463,00

188 478 463,00

Investimento Outros

237713 074,00

237 713 074,00

Outras despesas de Investimento

42 158 463,00

42 158 463,00

Total das Despesas

957 153 478,00

957 153 478,00

A2025/52/B0100/23593

Deliberagdo n.° 7/2025



02 de junho de 2025 | Pag. 23

1) BOLETIM OFICIAL L o
),/ ELETRONICO [l Série | n° 100
74

MAPA IX - Orcamento consolidado das despesas do Municipio, segundo uma Classificacdo Funcional

Descricao Total das despesas por Classificacado Funcional Total
07.00.01 Servicos Publicos gerais 491 753 478,00
07.00.01.01 ()rgﬁos executivos e legislativos, administracéo financeira e fiscal 225 304 848,00
07.00.01.01.01 Orgaos legislativos e executivos 5525 000,00
07.00.01.01.02 Administra¢do financeira e fiscal 219 779 848,00
07.00.01.03 Servicos gerais 266 448 630,00
07.00.01.03.01 Administracdo de pessoal 263 138 630,00
07.00.01.03.03 Outros servigos gerais 3310 000,00
07.00.03 Seguranca e ordem publica 950 000,00
07.00.03.02 Protec¢do contra incéndios 950 000,00
07.00.03.02.01 Protec¢ao contra incéndios 950 000,00
07.00.04 Assuntos econémicos 63 000 000,00
07.00.04.01.01 Economia em geral e comércio 63 000 000,00
07.00.05 Proteccao ambiental 130 850 000,00
07.00.05.01 Gestao de residuos e substancias perigosas 130 850 000,00
07.00.05.01.01 Gestdo de residuos e substancias perigosas 130 850 000,00
07.00.06 Habitac¢ao e desenvolvimento urbanistico 144 600 000,00
07.00.06.02 Desenvolvimento urbanistico 144 600 000,00
07.00.06.02.01 Desenvolvimento urbanistico 144 600 000,00
07.00.08 Servicos culturais, recreativos e religiosos 35 450 000,00
07.00.08.01 Servigos recreativos e desporto 7 050 000,00
07.00.08.01.01 Servigos recreativos e desporto 7 050 000,00
07.00.08.02 Servicos culturais 28 400 000,00
07.00.08.02.01 Servigos culturais 28 400 000,00
07.00.09 Educacio 22 850 000,00
07.00.09.03 Ensino pds secundério ndo universitario 19 850 000,00
07.00.09.03.00 Ensino pds secundario universitario 3 000 000,00
07.00.10 Proteccio social 65 100 000,00
07.00.10.04 Familia e criancas 38 100 000,00
07.00.10.04.01 Familia e criangas 38 100 000,00
07.00.10.06 Habitacdo 27 000 000,00
07.00.10.06.01 Habitacdo 27 000 000,00
Total 954 553 478,00
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Total Fontes de financiamento
CODIGO HECE A SR POt Financiamento Orcafnfento Tesouro Empréstimo Donativo Outros
Municipal
Total 468 350 000,00| 170 800 000,00 207 150 000,00{ 68 000 000,00] 22 400 000,00 0,00
01 TRANSVERSAL 139 850 000,00 18 650 000,00 111 200 000,00 0,00/ 10 000 000,00 0,00
01.01 Género 6 000 000,00 4000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00
01.01.01 Empoderamento das Familias através do apoio para AGR e Promocdo da Igualdade e Equidade do Género 6 000 000,00 4 000 000,00 2 000 000,00
01.02 Juventude 3 000 000,00 2 000 000,00 1 000 000,00 0,00 0,00 0,00
01.02.01 Capacita¢do de jovens para empregabilidade e empreendedorismo 1 500 000,00 1 000 000,00 500 000,00
01.02.06 Realizacdo de atividades e intercdmbios diversos a nivel da Juventude 1.500 000,00 1 000 000,00 500 000,00
01.03 Ambiente 130 850 000,00 12 650 000,00 108 200 000,00 0,00/ 10 000 000,00 0,00
01.03.01 Combate a circulagdo de animais na via publica / criagao de pocilgas e curais municipais 8 350 000,00 150 000,00 8200 000,00
01.03.02 Expansio e manutengdo de espagos verdes e aborizacao da cidade de pedra badejo e arredores 1 000 000,00 1 000 000,00
01.03.03 Ligagéio e melhoramento da rede de esgoto, construcdo de casas de banho e ligagdo da rede de agua 82 000 000,00 5000 000,00 67 000 000,00 10 000 000,00
01.03.04 Funcionamento do Centro de Educa¢do Ambiental e viveiro municipal 1 500 000,00 1 500 000,00
01.03.05 Ornamentagdo, embelezamento e iluminagdo de edificios e ruas do municipio por ocasido de Natal. 1 500 000,00 1 500 000,00
01.03.06 Realizagdo de acgdes de formagdes e campanhas de sensibilizagdo ambiental 500 000,00 500 000,00
01.03.07 Reforgo da divulgagdo do Céddigo de Posturas Municipal 500 000,00 500 000,00
01.03.08 Aquisic¢io de equipamentos de recolha e acondicionamento de residuos sélidos e refor¢o de IEC 34708 463,00 2 500 000,00 32 208 463,00
01.03.09 Aquisicdo de matadouro movel 791 537,00 791 537,00
02 Boa Governaciio 6 500 000,00 5500 000,00 700 000,00 0,00 300 000,00 0,00
02.01 Reforma do Estado e da Administracéo Piblica 5550 000,00 4 850 000,00 400 000,00 0,00 300 000,00 0,00
02.01.01 Aquisi¢do de Equipamento para Governagdo Electronica 1 000 000,00 1 000 000,00
02.01.02 Criagdo dos Conselhos Municipais de Juventude, Cultura e Desporto 500 000,00 500 000,00
02.01.03 Elaboragao de Estudos Especializados para reforgar o sistema de governagio 600 000,00 600 000,00
02.01.04 Descentraliza¢éo dos servigos administrativos para zonas do Norte e Sul /instala¢do e funcionamento 500 000,00 500 000,00
02.01.05 Reforgo do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos da Camara Municipal 400 000,00 400 000,00
02.01.06 Instalagdo de Sistema de cobrangas descentralizadas nas Delegagio Municipais 450 000,00 450 000,00
02.01.07 Capacitagdo do Pessoal dos diferentes servigos municipais 450 000,00 450 000,00
02.01.08 Aquisicao de equipamentos para Gabinete de comunicago e imagem, Centros Multiusos e pragas digitais 900 000,00 500 000,00 400 000,00
02.01.09 Criagio de site da autarquia / Radio comunitaria 150 000,00 150 000,00
02.01.10 Aquisicdo de equipamentos/softwares para cobranca eletronica e gestdo de processos 600 000,00 300 000,00 300 000,00
2.02 Seguranca 950 000,00 650 000,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00
02.02.01 Aquisic¢do de Equipamento de Protec¢do Civil 300 000,00 300 000,00
02.02.02 Reforgo da Seguranga nas principais Praias do Municipio 650 000,00 350 000,00 300 000,00
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03 CAPITAL HUMANO 55 300 000,00 46 700 000,00 5100 000,00 0,00 3500 000,00 0,00
03.01 Educacio 19 850 000,00 16 350 000,00 3500 000,00 0,00 0,00 0,00
03.01.01 Apoio para aquisi¢do de materiais escolares 1 000 000,00 1 000 000,00
03.01.02 Apoio para comemoragdo de datas alusivas as criangas 500 000,00 500 000,00
03.01.03 Aquisico de equipamentos, Parques Infantis e requalificagdo do parque escolar 3000 000,00 2 000 000,00 1 000 000,00
03.01.04 Atribui¢io de Subsidio para Transporte Escolar 3000 000,00 500 000,00 2 500 000,00
03.01.05 Aquisi¢ao de mobiliario escolar, material didatico e equipamento informatico. 500 000,00 500 000,00
03.01.06 Distin¢do dos Melhores Alunos por Agrupamento 300 000,00 300 000,00
03.01.07 Realizagdo de Assembleia Municipal Infantil 2025 200 000,00 200 000,00
03.01.08 Apoio as escolas nas visitas de estudos 150 000,00 150 000,00
03.01.09 Apoio na aquisi¢do de bilhetes de viajem para formagdo no estrangeiro 5000 000,00 5000 000,00
03.01.10 Formagdo e Capacitagdo de Monitoras e Orientadoras 200 000,00 200 000,00
03.01.11 Subsidio aos alunos para pagamento de despesas de formacao 6 000 000,00 6 000 000,00
03.02 Desporto 7 050 000,00 6 950 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00
03.02.01 Aquisi¢do de equipamentos desportivos para clubes e escolas de iniciagdo desportiva 1 000 000,00 1 000 000,00
03.02.02 Contrato programa de desenvolvimento desportivo, com as equipas e associagdes desportivas federadas 2 000 000,00 2 000 000,00
03.02.03 Elaboragdo do Plano Municipal do Desportivo 500 000,00 500 000,00
03.02.04 Realizagdo da I" edi¢do de Copa Futsal 500 000,00 500 000,00
03.02.05 Realizagio de Workshos e Palestras com dos agentes desportivos 150 000,00 150 000,00
03.02.06 Realizagdo da IV* edigdo do Programa Verdo Ativo 400 000,00 400 000,00
03.02.07 Realizagdo da V* edigéo de torneio "Taca de Honra" 300 000,00 300 000,00
03.02.08 Promocdo de praticas desportivas nas diferentes comunidades e por ocasido das férias escolores 900 000,00 900 000,00
03.02.09 Realizagdo da VII* edi¢do de Santa Cruz a correr 200 000,00 200 000,00
03.02.10 Realizac¢do do Forum de Desporto 100 000,00 100 000,00
03.02.11 Realizagdo da IV* edi¢do da Semana Municipal do Desporto 300 000,00 200 000,00 100 000,00
03.02.12 Realizacdo da III* Gala do Desporto Municipal 700 000,00 700 000,00
03.03 Cultura 28 400 000,00 23 400 000,00 1500 000,00 0,00 3500 000,00 0,00
03.03.01 Apoio para a realiza¢do de actividades culturais e recreativas diversas e nas Festas de Romaria 4 000 000,00 4 000 000,00
03.03.02 Incentivo as empresas/associagdes na difuséo e valorizagdo da cultura no municipio 1200 000,00 1200 000,00
03.03.03 Realizagdo da semana de katchas 500 000,00 500 000,00
03.03.04 Realizagdo de Workshops, Palestras, e intercdmbios - fazedores da cultura 500 000,00 500 000,00
03.03.05 Promocao da realizagdo especial da 31* edigdo do festival de musica da Praia de Areia Grande 9 000 000,00 7 000 000,00 2 000 000,00
03.03.06 Comemoragao do "Margo més da Cultura" no Municipio/ festival 1Concelho, 3Ritmos 3500 000,00 3000 000,00 500 000,00
03.03.07 Comemoragdo das Festividades de Nho Sdo Tiago Maior 2025 5000 000,00 4000 000,00 1000 000,00
03.03.08 Comemoragao de centenario Nha Nacia Gomi 2 500 000,00 1 500 000,00 1 000 000,00
03.03.09 Realizagdo de Concurso de Vozes Infantis "Tudu Kriansa Kanta 2025" 1200 000,00 1200 000,00
03.03.10 Preservacdo e protegdo do patrimonio historico, cultural, material e imaterial do Municipio. 1 000 000,00 500 000,00 500 000,00
04 COMPETITIVIDADE 63 000 000,00 11 600 000,00 49 300 000,00 0,00 2100 000,00 0,00
04.01 Comercio 6200 000,00 3900 000,00 1000 000,00 0,00 1300 000,00 0,00
04.01.01 Realizagdo de Workshos e Palestras com os vendedores ambulantes 300 000,00 200 000,00 100 000,00
04.01.02 Realizagdo da 3" edigdo da semana municipal do empresariado local 700 000,00 300 000,00 400 000,00
04.01.03 Conclusdo da elabora¢do do Master Plan da zona econdémica e industrial 1 500 000,00 1 500 000,00
04.01.04 Comemoragdo da Semana Global do Empreendedorismo 2025 200 000,00 200 000,00
04.01.05 Realizagdo de Workshops e Palestras com os operadores econémicos 200 000,00 200 000,00
04.01.06 Realzagao da 4° edigdo da feira "Made in Santa Cruz" e, feiras tematicas 2 500 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00 500 000,00
04.01.07 Promocao do funcionamento integral da incubadora de empresas de Santa Cruz 800 000,00 500 000,00 300 000,00
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04.02 Pesca 1700 000,00 1400 000,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00
04.02.01 Aquisi¢do de equipamentos de navegagdo, captura e seguranga maritima 700 000,00 700 000,00
04.02.02 Comemoragdo do dia Nacional do Pescador 300 000,00 300 000,00
04.02.03 Instalagéo de torres para nadador/salvador 500 000,00 200 000,00 300 000,00
04.02.04 Realizacdo de Workshops e Palestras com os profissionais da Pesca 200 000,00 200 000,00
04.03 Agricultura e Pecudria 1 600 000,00 1 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.03.01 Realizagdo de acgdes de capacitagdo e acompanhamento técnico aos Agricultores e Criadores de Gado 1 000 000,00 1 000 000,00
04.03.02 Promover a formagdo na area de agronegdcios aos camponeses 600 000,00 600 000,00
04.04 Turismo 53 500 000,00 4700 000,00 48 000 000,00 0,00 800 000,00 0,00
04.04.01 Capacitacao e incentivo dos operadores do setor turistico do Municipio 700 000,00 400 000,00 300 000,00
04.04.02 I/\\/Ic;(;r:i?:nhamento da implementagdo do Programa de Valorizagdo de Turismo Ambiental da Aldeia Rural de Porto 4000 000,00 1 000 000,00 3 000 000,00
04.04.04 Implementagéo do projeto de requalificagdo urbana de Achada Igreja 47 000 000,00 2 000 000,00 45 000 000,00
04.04.05 Promogdo do municipio como destino turistico e, elabora¢do do mapa turistico 500 000,00 500 000,00
04.04.06 Aprovacdo e implementac@o do plano diretor do turismo e sistema de informacao turistica 1300 000,00 800 000,00 500 000,00
05 INFRAESTRUTURACAQO 144 600 000,00 56 250 000,00 19 350 000,00/ 68 000 000,00 1 000 000,00 0,00
05.01 Ordenamento do Territorio 4 300 000,00 1950 000,00 2 350 000,00 0,00 0,00 0,00
05.01.01 Implementagdo do Programa de Cadastro e Toponimia em Cancelo e Achada Fazenda 300 000,00 300 000,00
05.01.02 Finaliza¢do da revisdo do PDM 1700 000,00 100 000,00 1 600 000,00
05.01.03 Elaborag@o dos Planos urbanisticos (projetos de loteamentos /planos detalhados) 1 500 000,00 1 000 000,00 500 000,00
05.01.04 Implementagdo do sistema de emissdo de planta de localizagdo de covatos 200 000,00 200 000,00
05.01.05 Implementagéo de sistema de disposi¢do de lotes em regime de aforamento 200 000,00 50 000,00 150 000,00
05.01.06 Sensibilizagdo dos municipes sobre as boas praticas urbanisticas 200 000,00 100 000,00 100 000,00
05.01.07 Formacdo e Capacitacdo de Técnicos sobre o Ordenamento do Territorio 200 000,00 200 000,00
05.02 Requalificacio Urbana e Habitacional 139 300 000,00 53 800 000,00 16 500 000,00/ 68 000 000,00 1000 000,00 0,00
05.01.01 Aquisigdo de equipamentos publicos urbanos 2 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00
05.01.02 Criacao do espago jovem nas diversas localidades 1 000 000,00 1 000 000,00
05.01.03 Asfaltagem da via de acesso a Ribeirdo Egua e Cancelo (Achada Baixo) 18 000 000,00 15 000 000,00 3000 000,00
05.01.04 Iniciagdo da Construgdo de placa desportiva da Regido Norte 5000 000,00 3000 000,00 2 000 000,00
05.01.05 Reabilitacdo e requalifi¢do o cemitério de Achada Igreja 2 000 000,00 2 000 000,00
05.01.06 Construg¢do e reabilitagdo de Placas Desportivas / Campo Treino 10 000 000,00 7 000 000,00 3 000 000,00
05.01.07 Construgdo e manuteng@o da rede viaria municipal 5000 000,00 3000 000,00 2 000 000,00
05.01.08 Construgdo e Reabilitagdo de Pragas e Pracetas 3 000 000,00 3000 000,00
05.01.09 Construgdes de pisos relvados em Achada Fazenda e Cancelo 10 000 000,00 7 000 000,00 3000 000,00
05.01.10 Construgdo e remodelac@o de Jardins infantis 1 500 000,00 1 000 000,00 500 000,00
05.01.11 Embelezamento das rotundas e variantes 500 000,00 500 000,00
05.01.12 Reabilitagdo e manutengdo de Edificios Municipais 2 000 000,00 2 000 000,00
05.01.13 Asfaltagem da estrada Achada Fazenda - Ponta Corroa - Achada Ponta 65 000 000,00 65 000 000,00
05.01.14 Execugdo de outras obras municipais 2 500 000,00 2 500 000,00
05.01.15 Requalificagdo de ruas da cidade de Pedra Badejo, Achada Fazenda, Monte Negro, Cancelo e arredores 8 000 000,00 5000 000,00 3000 000,00
05.01.16 Reabilitagdo do centro comunitario de Achada Fazenda 3000 000,00 2 000 000,00 1 000 000,00
05.01.17 Melhoramento de sinalizagdo de transito das vias da cidade de Pedra Badejo e arredores 800 000,00 800 000,00
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05.03 S to Baisico 1 000 000,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00
05.01.01 Aquisicdo de equipamentos de recolha e tratamento de residuos sélidos 1 000 000,00 500 000,00 500 000,00
06 COESAO SOCIAL 59 100 000,00 32100 000,00 21 500 000,00 0,00 5500 000,00 0,00
06.01 Habitagiio Social 27 000 000,00 11 000 000,00 11 000 000,00 0,00 5000 000,00 0,00
06.01.01 Assisténcia as familias de baixa renda e/ou portadoras de deficiéncias na reabilitagdo/construcio de casas 13 000 000,00 8 000 000,00 5000 000,00
06.01.02 Implementacdo do Plano Municipal de Habitagdo 1 .000 000,00 1000 000,00
06.01.03 Assisténcia as familias na ligagdo domiciliaria de 4gua e energia 12 000 000,00 2 000 000,00 5000 000,00 5000 000,00
06.01.04 Reabilitacdo de casas das familias carenciadas no &mbito do programa Regenerar 1 000 000,00 1 000 000,00
06.02 PROTECCAQ SOCIAL 32100 000,00 21100 000,00 10 500 000,00 0,00 500 000,00 0,00
06.02.01 Actividades Natalicias para idosos e criangas desfavorecidas 2000 000,00 2 000 000,00
06.02.02 Assisténcia aos idosos e familias desprotegidas 1 500 000,00 1 500 000,00
06.02.03 Assisténcia e animagdo socio-familiar 1 000 000,00 1 000 000,00
06.02.04 Assisténcia na doenga e encargos com saude 7 000 000,00 7 000 000,00
06.02.05 Realiza¢do de campamnhas de sensibiliza¢do nas comunidades sobre diversas doengas 500 000,00 500 000,00
06.02.06 Implementagdo de Planos de Emergéncia Social ¢ Economico 3000 000,00 2 000 000,00 500 000,00 500 000,00
06.02.07 Realizagdo de acgdes preventivas dos males sociais junto das familias 300 000,00 300 000,00
06.02.08 Assisténcia nas despesas finebres das familias mais desfavorecidas 1 500 000,00 1 500 000,00
06.02.09 Fundo de Inclusdo Financeira dos Micro Operadores Locais 13 000 000,00 3 000 000,00 10 000 000,00
06.02.10 Inclusdo Social para as pessoas com necessidades especiais/portadoras de deficiéncias 1 500 000,00 1 500 000,00
06.02.11 Promogédo da Mutualidade Saude 500 000,00 500 000,00
06.02.12 Protecdo dos direitos das criancas e adolescentes 300 000,00 300 000,00
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MAPA XI - Resumo das operacoes fiscais do Municipio, especificando os saldos e a natureza do seu financiamento.
Econdomica Descriciao Adml.mstrag:ao Investimento Total %
directa
Total despesas 488 803 478,00/ 468 350 000,00 957 153 478,00 100%
02 Despesas
02.01 Despesas com pessoal 260 238 630,00 2900 000,00 263 138 630,00 27,5%
02.02 Aquisi¢ao de bens e servigos 78 950 000,00 0,00 78 950 000,00 8%
02.04 Juros e outros encargos 5523 647,00 0,00 5523 647,00 0,58%
02.07 Beneficios Sociais 27 700 532,001 282991 537,00 310 692 069,00 32%
02.08 Outras despesas 15100 281,00 0,00 15100 281,00 2%
03.01 Activos ndo financeiros 6 020 000,00 182 458 463,00 188 478 463,00 20%
03.03 Passivos financeiros 95 270 388,00 0,00 95 270 388,00 10%
Investimento 469 350 000,00 469 350 000,00 100%
Financiamento interno 238 800 000,00| 238 800 000,00 51%
Financiamento externo 230 550 000,00 230 550 000,00 49%

Financiamento

Empréstimos internos obtidos

Amortiz. Divida interna

75 000 000,00 95 270 388,00
Empréstimos externos obtidos Amortizagdo da divida externa
0,00 0,00

Total de operacgoes activas
75 000 000,00

Total de operacdes passivas
95 270 388,00

Necessidades de financiamento

Deficit Global
0,00

Financiamento
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INSTITUTO DO DESPORTO E DA JUVENTUDE (IDJ)

Anuncio de Concurso n.° 04/IDJ/2023

Sumario: Torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum, externo, para recrutamento
de Técnico Nivel L.

1. Entidade promotora do concurso: Instituto do Desporto e da Juventude
2. Procedimento Concursal N.°: 04/1DJ/2023

Pelo presente anuncio, torna se publico que foi aberto o concurso publico: Comum Externo, para

Ingresso.

1. Fungdo: Técnico

2. Nivel: I

3. Numero de vagas: 1

4. Quota para pessoa com deficiéncia: 0

5. Regime: Emprego

6. Natureza do vinculo: Contrato de Trabalho a Termo Certo
7. Remuneragdo: 78.810$00

3. Sao requisitos obrigatérios para o ingresso:

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando ndo dispensada pela constitui¢do, convencao

internacional ou lei especial;
b) Maioridade;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou ndo estar interditado para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Ter aptidao fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio da funcao
publica;

e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatoria;
f) Ter habilitacdes literarias correspondentes a Licenciatura.

4. O regulamento do concurso ¢ publicado no seguinte site de internet: https://dnap.gov.cv.
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5. Prazo para apresentacao de candidaturas:

O prazo de submissao de candidatura ¢ de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicacao
do regulamento de concurso no site https://dnap.gov.cv, pagina eletronica da DNAP, devendo os

candidatos imprimir e guardar o respetivo recibo.

Dire¢ao Financeira Recursos Humanos e Patrimonial, Praia, aos 29 de maio de 2025. — O

Diretor, Luis Carlos Ferros.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Republicacao n.” 001/2025

Sumario: Republicando na integra a publicacdo feita de forma inexata no Boletim Oficial n.° 50,
IT Série de 18 de marco de 2025, referente ao anuncio de concurso n.° 01/MDN/2024 de 18 de
marco de 2025.

Por motivos administrativos, procede-se a republicagdo do Anuncio de Concurso n.°
01/MDN/2024 publicado no Boletim Oficial n.® 50, II Série de 18 de marcgo de 2025.

Pelo presente anuncio, torna-se publico que foi aberto o concurso publico comum externo, para
ingresso de 03 (trés) técnicos para departamento de Diregdo Geral de Planeamento, Orcamento e

Gestao, Inspecao Geral da Defesa Nacional, e Centro de Estudos da Defesa Nacional, para:
1. Fungao: Tecnico junior

2. Vagas: 03 (trés)

3. Nivel: I

4. Quota para pessoa com deficiéncia: Nao existe

5. Natureza do vinculo: Contrato por tempo indeterminado

6. Remuneracio: 73.000$00

7. GEF- Grupo de Enquadramento Funcional: 4

8. Requisitos obrigatorios:

a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana, quando ndo dispensada pela constituicdo, convencao

internacional ou lei especial;
b) Maioridade;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou ndo estar interditado para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Ter aptidao fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio da funcdo

publica;
e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatoria;

f) Ter habilitagdes literarias correspondente a Licenciatura em Gestao empresarial, Gestdo

de Recursos Humanos, Contabilidade, Economia, Finangas Publicas, Histéria, Relagdes
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Internacionais, Relagdes Internacionais ¢ Diplomacia, Sociologia, Direito Internacional,
Relagdes publicas e secretariado executivo, Direito, Administracdo Publica, Governagao e

Administracdo, ou areas afins.
1. O regulamento do concurso € publicado no seguinte sitio da internet : https://dnap.gov.cv

2. O Prazo de submissdo de candidaturas é de 10 (Dez) dias corridos, contados a partir do dia

seguinte a publicagdo do regulamento na plataforma eletronica: https://dnap.gov.cv

Direcao Geral de Planeamento, Orcamento e Gestao do Ministério da Defesa Nacional, na Cidade
da Praia, aos 30 de maio de 2025.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Dire¢do Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo

Extrato de Publicacio da Sociedade n.° 285/2025

Sumario: Certifica narrativamente, para efeitos de publicac¢do, que na Conservatoria, encontra-se
exarado um registo de cessdo e unificagéo de quotas, ¢ altera¢do da natureza juridica da sociedade
comercial denominada: "ANDRADE FOGO CONSTRUCOES & SERVICOS, LDA".

Extrato

Certifico narrativamente, para efeitos de publicagdo, que nesta Conservatoria dos Registos a meu

cargo, encontra-se exarado um registo de cessdo e unificacdo de quotas, e alteracdo da natureza
juridica da sociedade comercial sob a firma «ANDRADE FOGO CONSTRUCOES &
SERVICOS, LDA», com sede em Morato Perto Venus-Ii Brandao, Nossa Senhora Da Conceigao,
Fogo, com matricula NC: 276262808/4041820180703, com o NIF 276262808, nos seguintes

termos:

CESSAO/UNIFICACAO DE QUOTAS:
Cedente: Roberto Fonseca Andrade;

Quota transmitida: 600.000$00;

Quotas unificadas: 600.000$00 + 400.000$00;
Quota resultante: 1.000.000$00.

Cessionario: Jorge de Andrade dos Santos, solteiro, maior, residente em Brandao, ilha do Fogo,
com NIF 108054780.

ALTERACAO DA NATUREZA JURIDICA: alteragio de sociedade por quota para sociedade
unipessoal por quota, passando a denominar-se «ANDRADE FOGO CONSTRUCOES &
SERVICOS, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA».

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial de Sao Filipe, aos 30 de maio de 2025. — O

Conservador substituto, Manuel Antonio Pina Rodrigues Rosa.
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CABO VERDE TELECOM
Assembleia Geral

Convocatoria n.° 23/2025

Sumario: Convocando os acionistas da Cabo Verde Telecom, S.A., para a reunido anual
ordinaria da Assembleia - Geral, que tera lugar no dia 25 de junho de 2025, pelas 15h00, no Hotel
Pérola, na cidade da Praia, Cabo Verde.

Sao convocados os Exmos. Senhores Acionistas da Cabo Verde Telecom, S.A., para a reunidao
anual ordinaria da Assembleia - Geral, que terd lugar no dia 25 de junho de 2025, pelas 15h00, no

Hotel Pérola, na cidade da Praia, Cabo Verde, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Apreciar e deliberar sobre o Relatorio de Gestdao do Conselho de Administragdo e as
Contas do Exercicio de 2024, que incluem as contas individuais e consolidadas e os
demais documentos de prestagdo de contas, bem como o Relatério da Auditoria e o
Parecer do Conselho Fiscal;

2. Apreciar e deliberar sobre a proposta de aplicagdo de Resultados do Exercicio de 2024;
3. Proceder a apreciacao geral da Administragdo e Fiscalizacdo da Sociedade;

4. Informacgdes a Assembleia-Geral, incluindo a apresentacdo do Plano de Atividades para
0 ano de 2025;

5. Eleger os Titulares dos Orgdos Sociais;
6. Apreciar e deliberar sobre outros assuntos da Sociedade;

Nos termos dos artigos 301 e 302° n.° 1 do Cddigo das Sociedades Comerciais, qualquer
acionista com direito a voto pode fazer-se representar na referida Assembleia-Geral por qualquer
pessoa singular com capacidade juridica plena, devendo, para entanto, dirigir uma carta,
devidamente assinada, ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, na qual seja especificada: (1)
a assembleia em causa, (ii) o dia, (iii) a hora da reunido, (iv) a ordem do dia acima indicada, (v)
as indicacdes sobre consultas de documentos, (vi) indicagdo da pessoa ou das pessoas que lhe
representara (vii) e a mengao de que a (s) pessoa (s) representante (s), caso surgem circunstancias
imprevistas, poderd (20) votar no sentido que julgue satisfazer melhor os interesses do
representado.

Os acionistas que pretendem assistir a reunido por via online, devem comunicar essa intengao a
Mesa da Assembleia-Geral ou ao Gabinete do Conselho de Administragdo da Empresa, visando

facilitar a criacdo de condi¢des logisticas para o efeito.
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Todos os documentos estao disponiveis para a consulta dos acionistas na sede da Sociedade, junto
do Gabinete do Conselho de Administragao, durante as horas normais de expediente.

Praia, 27 de maio de 2025. — O Presidente da Mesa, Simdo Monteiro.
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