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ASSEMBLEIA NACIONAL
Secretaria-Geral

Extrato do Despacho n.° 469/2025

Sumario: Concedendo Licenga sem Vencimento por um periodo de 90 (noventa) dias, a Manuel
Barreto da Moura, Apoio Operacional Nivel IV, do Quadro de Pessoal da Assembleia Nacional.

Extrato do Despacho de S. Ex.* o Presidente da Assembleia Nacional
De 2 de maio de 2025

Manuel Barreto da Moura, Apoio Operacional Nivel IV, do quadro do pessoal da Assembleia
Nacional, concedida licenca sem vencimento por um periodo de 90 (noventa) dias, nos termos do
n.° 1 do artigo 46° Decreto-Lei n.° 3/2010, de 08 de margo, com efeitos a partir de 7 de abril de
2025.

Secretaria Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 2 de maio de 2025. — O Secretario Geral,

Angelino Gomes Coelho.
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Extrato do Despacho n.° 469/2025



CHEFIA DO GOVERNO
Dire¢do dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 1/2025

Sumario: Contratando mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado, Maria
Encarnacdo Mendes Gongalves, Licenciada em Gestao, para desempenhar a fungdo de Técnico
Junior Nivel L.

MARIA ENCARNACAO MENDES GONCALVES, Licenciada em Gestio, ¢ contratada
mediante o Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado, ao abrigo do disposto no 69.°, na al.
a) do n.° 1 do artigo 70.°, dos n.°s® 1 e 2 do artigo 71.° e o artigo 123.°, todos da Lei de Bases do
Emprego Publico, conjugado com o Decreto-Lei n.° 24/2024, de 4 de junho, que altera o Decreto-
Lei n.° 57/2019, de 31 de dezembro, que estabelece os principios e normas aplicaveis ao
recrutamento e selecdo de pessoal e dirigentes intermédios na Administragdo Publica, para

desempenhar a Fung¢do de Técnico Junior Nivel I, da carreira de Técnico da Chefia do Governo.
O presente contrato produz efeitos a partir da data da presente publicagao.

Direcao dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia do Governo, aos 5 de maio de 2025.

— A Diretora de Recursos Humanos e Assuntos Gerais, Geraldina Almeida.
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CHEFIA DO GOVERNO
Dire¢do dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais

Extrato do Contrato de Trabalho n.° 2/2025

Sumario: Contratando mediante contrato de trabalho por tempo indeterminado, Cesaltina
Moreira Varela, Licenciada em Contabilidade e Administracdo - Ramo Auditoria, para
desempenhar a Fun¢do de Técnico Junior Nivel .

CESALTINA MOREIRA VARELA, Licenciada em Contabilidade ¢ Administracio — Ramo

Auditoria, ¢ contratada mediante o Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado, ao abrigo do
disposto no Artigo n.° 69.° na al. a) do n.° 1 do artigo 70.°, dos n.°s° 1 e 2 do artigo 71.° e o artigo
123.°, todos da Lei de Bases do Emprego Publico, conjugado com o Decreto-Lei n.° 24/2024, de
4 de junho, que altera o Decreto-Lei n.° 57/2019, de 31 de dezembro, que estabelece os principios
e normas aplicaveis ao recrutamento e selecdo de pessoal e dirigentes intermédios na
Administracdo Publica, para desempenhar a Fun¢do de Técnico Junior Nivel I, da carreira de

Técnico da Chefia do Governo.
O presente contrato produz efeitos a partir da data da presente publicagdo.

Direcao dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia do Governo, aos 5 de maio de 2025.

— A Diretora de Recursos Humanos e Assuntos Gerais, Geraldina Almeida.
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CHEFIA DO GOVERNO
Dire¢do dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais

Extrato do Despacho n.° 26/2025

Sumario: Nomeando Ronisia Ariete Almeida Tavares Cruz, para em Comissao de Servigo,
exercer o cargo de Técnico Superior da Unidade para a Competitividade.

Extrato do Despacho do Gabinete do Vice-Primeiro Ministro, Ministro das Financas e Ministro

da Economia Digital
De 16 de abril de 2025

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Resolu¢do n.° 29/2018, de 17 de abril, alterada pela
Resolugdo n.° 113/2019, de 3 de setembro, ¢ ao abrigo da Organica da Chefia do Governo,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 74/2021, de 28 de outubro, ¢ nomeada Ronisia Ariete Almeida
Tavares Cruz para, em comissdo de servico, exercer o cargo de Técnico Superior da Unidade para

a Competitividade.

A presente publicacdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos a
partir do dia 1 de junho de 2023.

A presente nomeagao tem enquadramento na unidade or¢amental - 40.10.08.02.04 - Unidade Para

a Competitividade e rabrica econdémica 02.01.01.03.02.01-Recrutamentos e Nomeacgdes.

Dire¢ao de Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia do Governo, cidade da Praia, aos 2

de maio de 2025. — A Diretora de Recursos Humanos e Assuntos Gerais, Geraldina Almeida.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 470/2025

Sumario: Aposentando Luis Martins Fernandes Pires, Apoio Operacional, Nivel I, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 2 de abril de 2025

Luis Martins Fernandes Pires, Apoio Operacional, Nivel I do quadro de pessoal do(a) Ministério
da Educagdo, aposentado(a), nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagdo e da
Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 300 000,00 (trezentos mil escudos), sujeita a retificagdo,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 24 de setembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de, 3 més(es) e 10 dia(s).

O montante em divida no valor de 3 795,00 (trés mil setecentos e noventa e cinco escudos),
podera ser amortizado em 3 prestacdes mensais ¢ consecutivas, sendo a primeira de 1 131,00
CVE e as restantes de 1 332,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.

A1) soLeT oriciAL Il Série | n° 83 07 de maio de 2025 | P4g. 9

A2025/52/B083/23560

Extrato do Despacho n.° 470/2025



A\

MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 471/2025

Sumario: Aposentando José Pedro de Barros Duarte Fonseca, Professor Auxiliar, Ref*3, Esc. D,
do Quadro de Pessoal da Universidade Técnica do Atlantico - ISECMAR.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 24 de margo de 2025

José Pedro de Barros Duarte Fonseca, Professor Auxiliar, Ref*3, Esc. D do quadro de pessoal
do(a) Universidade Técnica do Atlantico - ISECMAR, aposentado(a), nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensao provisdria anual de 2 375 760,00
(dois milhdes trezentos e setenta e cinco mil setecentos e sessenta escudos), sujeita a retificagao,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servico

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 03 de setembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 7 anos, 9 més(es) e 21 dia(s).

O montante em divida no valor de 375 681,00 (trezentos e setenta e cinco mil seiscentos e oitenta
e um escudos), podera ser amortizado em 85 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira
de 4 401,00 CVE e as restantes de 4 420,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢dao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 472/2025

Sumario: Aposentando Jodo Rodrigues Centeio, ex-Jornaleiro, do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Santa Cruz.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 2 de abril de 2025

Jodo Rodrigues Centeio, Ex-Jornaleiro do quadro de pessoal do(a) Camara Municipal de Santa
Cruz, aposentado(a), nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e
da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 72000,00 (setenta e dois mil escudos), sujeita a retificagao,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 18 anos, 1 més(es) e 1

dia(s) de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 05 de dezembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 18 anos, 1 més(es).

O montante em divida no valor de 199 597,00 (cento e noventa e nove mil quinhentos e noventa e
sete escudos), podera ser amortizado em 270 prestagdes mensais € consecutivas, sendo a primeira
de 806,00 CVE e as restantes de 739,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 473/2025

Sumario: Aposentando César Brito Miranda, Apoio Operacional, do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Patl.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

César Brito Miranda, Apoio Operacional do quadro de pessoal do(a) Camara Municipal de Patl,
aposentado(a), nos termos da alinea b) do n® 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentagdo e da
Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n°® 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito
a pensao provisoria anual de 420 000,00 (quatrocentos e vinte mil escudos), sujeita a retificagao,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragao Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 474/2025

Sumario: Revendo a aposentagdo de Rizeth Filomena Silva Pina Tavares Semedo, Assistente
Técnico Nivel VIII, do Quadro de Pessoal do Camara Municipal do Sal.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 3 de julho de 2024

Rizeth Filomena Silva Pina Tavares Semedo, Assistente Técnico Nivel VIII do quadro de pessoal
do(a) Camara Municipal do Sal, aposentado(a), nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5° do
Estatuto de Aposentacao ¢ da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89,
de 30 de dezembro, com direito a pensao provisoria anual de 860 940,00 (oitocentos e sessenta
mil novecentos e quarenta escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 28 anos, 2 més(es) e 17 dias(s) de servigo prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.

E revisto o despacho n.° 315/2023 de 24 de maio, publicado no Boletim Oficial n.° 179 de 2 de
outubro de 2023.

A despesa tem cabimento no codigo 02.07.01.01.01 do or¢gamento vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 16 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracao Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 475/2025

Sumario: Aposentando Maria Filomena Tavares Semedo de Almeida, Apoio Operacional Nivel
I, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Maria Filomena Tavares Semedo de Almeida, Apoio Operacional Nivel I do quadro de pessoal
do(a) Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago, aposentado(a), nos termos dos n.°s 1 e 2
do artigo 175° da Lei n.° 20/X/2023, de 24 de margo que define as Bases do Emprego Publico,
com direito a pensdo proviséria anual de 192 000,00 (cento e noventa e dois mil escudos), sujeita
a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 25 de outubro de 2024 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o
pedido de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentagdo, referente ao periodo
de 17 anos, 8 més(es) e 29 dia(s).

O montante em divida no valor de 272 640,00 (duzentos e setenta e dois mil seiscentos e quarenta
escudos), podera ser amortizado em 400 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
921,00 CVE e as restantes de 681,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 14 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 476/2025

Sumario: Aposentando Rute Araujo de Brito Delgado, Professora do Ensino Secundério Nivel I,
do Quadro de Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 31 de margo de 2025

Rute Aratjo de Brito Delgado, Professora do Ensino Secundario Nivel I do quadro de pessoal
do(a) Ministério da Educagdo, aposentado(a), nos termos do n.° 3 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 76° do Decreto-Lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro, que
aprova o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente, com direito a pensdo provisoria anual de
926 928,00 (novecentos e vinte e seis mil novecentos e vinte e oito escudos), sujeita a retificagao,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 31 anos, 5 més(es) e 26

dia(s) de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 09 de junho de 2022 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 13 anos, 11 més(es) e 4 dia(s).

O montante em divida no valor de 402 269,00 (quatrocentos ¢ dois mil duzentos e sessenta € nove

escudos), podera ser amortizado em 96 prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 4
124,00 CVE e as restantes de 4 191,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 15 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 477/2025

Sumario: Aposentando Antoénio Bibiano Varela, Procurador da Republica de 2* Classe, Esc. A,
indice 154, do Quadro de Pessoal do Conselho Superior do Ministério Publico.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 31 de margo de 2025

Antonio Bibiano Varela, Procurador da Republica de 2* Classe, Esc. A, indice 154 do quadro de
pessoal do(a) Conselho Superior do Ministério Publico, aposentado(a), nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensao provisdria anual de 2 179 992,00
(dois milhdes cento e setenta e nove mil novecentos e noventa e dois escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 29 anos, 2

més(es) e 1 dia(s) de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 21 de abril de 2025).

Direcao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 478/2025

Sumario: Aposentando Armando Medina Miranda, Técnico Nivel III, do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Sao Vicente.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 2 de abril de 2025

Armando Medina Miranda, Técnico Nivel III do quadro de pessoal do(a) Camara Municipal de
Sao Vicente, aposentado(a), nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo ¢ da
Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 1 020 000,00 (um milhdo e vinte mil escudos), sujeita a
retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 28 de agosto de 2023 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o pedido
de pagamento de quotas em atraso para compensagdo de aposentacdo, referente ao periodo de 5

anos, 8 més(es).

O montante em divida no valor de 233 653,00 (duzentos e trinta e trés mil seiscentos e cinquenta
e trés escudos), poderd ser amortizado em 120 prestagdes mensais € consecutivas, sendo a
primeira de 1 960,00 CVE e¢ as restantes de 1 947,00 CVE.

A despesa tem cabimento no cédigo 02.07.01.01.01 do or¢gamento Municipal.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 22 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 479/2025

Sumario: Aposentando Francisca Silva Monteiro Almeida, Cozinheira, do Quadro de Pessoal da
Fundacao Caboverdiana de Ac¢ao Social Escolar - FICASE.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 31 de margo de 2025

Francisca Silva Monteiro Almeida, Cozinheira do quadro de pessoal do(a) Fundagdao
Caboverdiana de Accdo Social Escolar - FICASE, aposentado(a), nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela
Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 139 764,00 (cento
e trinta e nove mil setecentos e sessenta e quatro escudos), sujeita a retificacdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 24 anos, 9 més(es) e 20 dia(s) de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 19 de setembro de 2024 do Director Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 18 anos, 6 més(es) e 11 dia(s).

O montante em divida no valor de 110 072,00 (cento ¢ dez mil e setenta e dois escudos), podera
ser amortizado em 223 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 182,00 CVE e as
restantes de 492,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 15 de abril de 2025).

Dire¢do Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 480/2025

Sumario: Aposentando Jodo Pinto Cardoso, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal do
Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 2 de abril de 2025

Jodo Pinto Cardoso, Apoio Operacional Nivel I do quadro de pessoal do(a) Conselho Superior da
Magistratura Judicial , aposentado(a), nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e vinte e oito mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 21 de novembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 16 anos, 4 més(es) e 13 dia(s).

O montante em divida no valor de 180 679,00 (cento e oitenta mil seiscentos e setenta € nove
escudos), podera ser amortizado em 159 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
559,00 CVE e as restantes de 1 140,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 14 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 481/2025

Sumario: Aposentando José Monteiro, Apoio Operacional Nivel I, do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

José Monteiro, Apoio Operacional Nivel I do quadro de pessoal do(a) Camara Municipal de
Santa Catarina de Santiago, aposentado(a), nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 175° da Lei n.°
20/X/2023, de 24 de marco que define as Bases do Emprego Publico, com direito a pensdo
provisoria anual de 192 000,00 (cento ¢ noventa e dois mil escudos), sujeita a retificagdo,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 25 de outubro de 2024 do Presidente da Camara Municipal, foi deferido o
pedido de pagamento de quotas em atraso para compensagao de aposentagdo, referente ao periodo
de 17 anos, 10 més(es) e 3 dia(s).

O montante em divida no valor de 273 920,00 (duzentos e setenta e trés mil novecentos e vinte
escudos), podera ser amortizado em 400 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1
004,00 CVE e as restantes de 684,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 14 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 482/2025

Sumario: Aposentando Lucia Maria Rodrigues Lima, Secretiria do Presidente da Camara
Municipal, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal da Ribeira Grande de Santo Antao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 31 de margo de 2025

Licia Maria Rodrigues Lima, Secretaria do Presidente da Camara Municipal do quadro de
pessoal do(a) Camara Municipal da Ribeira Grande de Santo Antdo, aposentado(a), nos termos do
n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 791 340,00
(setecentos e noventa e um mil trezentos e quarenta escudos), sujeita a retifica¢do, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servi¢o prestado ao

Estado, incluindo os aumentos legais.
Esta Pensdo sera dividida proporcionalmente da seguinte forma:
Orgamento Geral do Estado: ..., 325 848 ECV

Por despacho de 08 de janeiro de 2025 do Director Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestdo
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacado, referente ao periodo de 13 anos, 10 més(es) e 9 dia(s).

O montante em divida no valor de 251 875,00 (duzentos e cinquenta € um mil oitocentos e
setenta e cinco escudos), podera ser amortizado em 167 prestagdes mensais e consecutivas, sendo
a primeira de 385,00 CVE e as restantes de 1 515,00 CVE.

Orgamento Geral da C.M.R.G. Santo Antao: ............ccccccecvvreecnnennnnnnn. 465 492 ECV
A despesa tem cabimento no codigo 02.07.01.01.01 do or¢amento municipal vigente.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento
vigente. (Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 483/2025

Sumadrio: Aposentando Maria da Luz Fonseca Fernandes, Professora do Ensino Secundario
Nivel I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administragcao Publica, ao abrigo do despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 31 de margo de 2025

Maria da Luz Fonseca Fernandes, Professora do Ensino Secundario Nivel I do quadro de pessoal
do(a) Ministério da Educagdo, aposentado(a), nos termos do n.° 3 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 76° do Decreto-Lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro, que
aprova o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente, com direito a pensdo provisoria anual de
1 038 552,00 (um milhdo e trinta e oito mil quinhentos e cinquenta e dois escudos), sujeita a
retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 22 de novembro de 2022 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacdo, referente ao periodo de 5 anos, 9 més(es) e 16 dia(s).

O montante em divida no valor de 133 247,00 (cento e trinta e trés mil duzentos e quarenta ¢ sete
escudos), podera ser amortizado em 36 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a primeira de 3
607,00 CVE e as restantes de 3 704,00 CVE.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisdao 04, codigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 15 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 30 de abril de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 484/2025

Sumario: Aposentando Antero de Deus Brandao Teixeira, ex-Professor de Posto Escolar de 2°
Nivel 3* Classe, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Antero de Deus Brandao Teixeira, Ex-Professor de Posto Escolar de 2° nivel 3* classe do quadro
de pessoal do Ministério da Educagdo, aposentado, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5°
do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.°
61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo proviséria anual de 155 340,00 (cento e
cinquenta e cinco mil trezentos e quarenta escudos), sujeita a retificagdo, calculada em
conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 19 anos, 8 meses e 7 dias de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 30 de dezembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 10 anos e 11 dias.

O montante em divida no valor de 110 713,00 (cento ¢ dez mil setecentos e treze escudos),
podera ser amortizado em 60 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1 445,00
CVE e as restantes de 1 852,00 CVE.

E revisto o despacho de 10 de junho de 2024, publicada na II Série do Boletim Oficial n.° 128 de
16 de julho de 2024.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cddigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de abril de 2025).

Direcao Nacional da Administracao Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 485/2025

Sumario: Aposentando Jos¢ Manuel Sousa, Apoio Operacional Nivel III, do Quadro do
Ministério da Agricultura e Ambiente.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

José Manuel Sousa, Apoio Operacional Nivel III do quadro de pessoal do Ministério da
Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacgao
e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com
direito a pensdo provisoria anual de 444 000,00 (quatrocentos e quarenta ¢ quatro mil escudos),
sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34

anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 31 de outubro de 2024 do Director Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 22 anos, 5 meses.

O montante em divida no valor de 319 927,00 (trezentos e dezanove mil novecentos e vinte e sete
escudos), podera ser amortizado em 240 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1
340,00 CVE e as restantes de 1 333,00 CVE.

E revisto o Despacho n.° 03 de janeiro de 2025, publicada na II Série do Boletim Oficial n.° 05 de
fevereiro de 2025.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cddigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 486/2025

Sumario: Aposentando Maria Nascimento Freire Semedo, Apoio Operacional Nivel III, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Cultura e das Industrias Criativas - IPC.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Maria Nascimento Freire Semedo, Apoio Operacional Nivel III do quadro de pessoal do
Ministério da Cultura e das Industrias Criativas-IPC, aposentada, nos termos do n.° 1 do artigo 5°
do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.°
61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 421 740,00 (quatrocentos
e vinte e um mil setecentos e quarenta escudos), sujeita a retificacao, calculada em conformidade
com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 10 de dezembro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 4 anos, 7 meses.

O montante em divida no valor de 50 589,00 (cinquenta mil quinhentos e oitenta e nove escudos),
podera ser amortizado em 27 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 149,00 CVE
e as restantes de 1 940,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Codigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de abril de 2025).

Dire¢dao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.

D PRy [l Série | n°® 83 07 de maio de 2025 | Pag. 25

A2025/52/B083/23560

Extrato do Despacho n.° 486/2025



MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 487/2025

Sumario: Aposentando Alberto Cardoso de Carvalho, Apoio Operacional Nivel IV, do Quadro
de Pessoal do Ministério do Agricultura e Ambiente.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Alberto Cardoso de Carvalho, Apoio Operacional Nivel IV do quadro de pessoal do Ministério
do Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensdo provisoria anual de 636 000,00 (seiscentos e trinta e seis mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 15 de outubro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 21 anos, 3 meses e 28 dias.

O montante em divida no valor de 393 742,00 (trezentos ¢ noventa e trés mil setecentos e
quarenta e dois escudos), podera ser amortizado em 219 prestagcdes mensais e consecutivas, sendo
a primeira de 1 560,00 CVE e as restantes de 1 799,00 CVE.

E revisto o despacho n.° 2 de 3 de janeiro de 2025, publicada na II série do Boletim Oficial n.° 22
de 05 de fevereiro de 2025.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cddigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.

D PRy [l Série | n°® 83 07 de maio de 2025 | Pag. 26

A2025/52/B083/23560

Extrato do Despacho n.° 487/2025



) EerRoncD. Il Série | n° 83 07 de maio de 2025 | Pag. 27
NNyt 4

MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 488/2025

Sumario: Aposentando Arlinda Tavares Jos¢ da Rosa Lopes, Apoio Operacional Nivel II, do
Quadro do Ministério da Justica.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Arlinda Tavares José da Rosa Lopes, Apoio Operacional Nivel II do quadro de pessoal do
Ministério da Justica, aposentada nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 175° da Lei n.° 20/X/2023,
de 24 de margo que define as Bases do Emprego Publico, com direito a pensdo provisoria anual
de 344 472,00 (trezentos e quarenta e quatro mil quatrocentos e setenta e dois escudos), sujeita a
retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de

servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragao Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 489/2025

Sumario: Aposentando Alzira Pires Ferreira Freitas Paixdao de Melo, Secretdria do 2° Vice-
Presidente da Assembleia Nacional, do Quadro de Pessoal do Assembleia Nacional.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Alzira Pires Ferreira Freitas Paixdo de Melo, Secretaria do 2° Vice-Presidente da Assembleia
Nacional do quadro de pessoal do Assembleia Nacional, aposentada, nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 1/2013 de 4 de
janeiro, que define o regime juridico da pensdo unificada da invalidez, velhice e sobrevivéncia do
regime geral com direito a pensdo provisoria anual de 530 592,00 (quinhentos e trinta mil
quinhentos e noventa e dois escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o
artigo 37° do EAPS, correspondente a 26 anos, 8 meses e 4 dias de servigo prestado ao Estado,

incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 27 de julho de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 1 anos, 7 meses e 20 dias.

O montante em divida no valor de 23 390,00 (vinte e trés mil trezentos e noventa escudos),
podera ser amortizado em 20 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1 160,00
CVE e as restantes de 1 170,00 CVE.

E revisto o despacho de 4 de Novembro de 2024, publicada na II Série do Boletim Oficial n.° 227
de 11 de dezembro de 2024.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdao 04, Cédigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 490/2025

Sumario: Aposentando Arciolinda de Fatima Monteiro Costa, Apoio Operacional Nivel II, do
Quadro de Pessoal do Ministério da Agricultura e Ambiente.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Arciolinda de Fatima Monteiro Costa, Apoio Operacional Nivel II do quadro de pessoal do
Ministério da Agricultura e Ambiente, aposentado, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdao de Sobrevivéncia(EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensao provisoria anual de 348 000,00 (trezentos ¢ quarenta e oito mil
escudos), sujeita a retificagdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,

correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 15 de outubro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 19 anos, 7 meses.

O montante em divida no valor de 279 490,00 (duzentos e setenta e nove mil quatrocentos e
noventa escudos), podera ser amortizado em 219 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 232,00 CVE e as restantes de 1 281,00 CVE.

E revisto o Despacho n.° 03 de janeiro de 2025, publicada na II série do Boletim Oficial n.° 22 de
05 de fevereiro de 2025.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cddigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 491/2025

Sumario: Aposentando Jodo dos Santos, Técnico Profissional de Segunda, do Quadro de Pessoal
da Ageéncia Nacional de Agua e Saneamento.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Jodo dos Santos, Técnico Profissional de Segunda do quadro de pessoal do(a) Agéncia Nacional
de Agua e Saneamento, aposentado(a), nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, com direito a pensao provisoria anual de 302 904,00 (trezentos e dois mil novecentos
e quatro escudos), sujeita a retificacdo, calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS,
correspondente a 20 anos, 6 més(es) e 21 dia(s) de servigo prestado ao Estado, incluindo os

aumentos legais.

Por despacho de 16 de janeiro de 2025 do Diretor Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do
Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 15 anos, 8 més(es) e 0 dia(s).

O montante em divida no valor de 297 247,00 (duzentos e noventa e sete mil duzentos e quarenta
e sete escudos), podera ser amortizado em 143 prestacdes mensais € consecutivas, sendo a
primeira de 1 319,00 CVE e as restantes de 2 084,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Codigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de abril de 2025).

Dire¢dao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 492/2025

Sumario: Aposentando Maria de Fatima Lima, Apoio Operacional Nivel I-1-I, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Educacao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Maria de Fatima Lima, Apoio Operacional Nivel I-1-1 do quadro de pessoal do Ministério da
Educagdo, aposentada, nos termos do n.° 1 do artigo 5° do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, com direito a
pensao provisoria anual de 228 000,00 (duzentos e vinte ¢ oito mil escudos), sujeita a retificagao,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 11 de outubro de 2024 do Diretor Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao
do Ministério das Finangas, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para

compensacao de aposentagao, referente ao periodo de 16 anos, 5 meses e 27 dias.

O montante em divida no valor de 182 028,00 (cento e oitenta e dois mil e vinte e oito escudos),
podera ser amortizado em 198 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 788,00
CVE e as restantes de 920,00 CVE.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisao 04, Cddigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administracdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 493/2025

Sumario: Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Daniel José Antonio da Silva Sousa Brito,
conjugue e herdeiro hébil de Filomena Barcelos Lima.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagdao e da Pensdo de
Sobrevivéncia, EAPS, ¢ fixada uma pensdo de sobrevivéncia anual no valor de 93.648$00
(noventa e trés mil, seiscentos e quarenta e oito escudos), a favor do Daniel José Antonio da Silva
Sousa Brito, Conjugue sobrevivo e herdeiro habil de Filomena Barcelos Lima, falecida no dia 1
de dezembro de 2024.

A pensdo, auferida pela Daniel Jos¢ Antonio da Silva Sousa Brito, na qualidade de conjugue

sobrevivo, ¢ distribuida da seguinte forma:

Viuvo:

Daniel José Antonio da Silva Sousa Brito...............c.o.ooiiiii, 93.648%00

Este Despacho produz efeitos a partir de 1 de dezembro de 2024, nos termos do art.° 80 do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 494/2025

Sumadrio: Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Jalia Guilhermina Lima Fernandes,
conjugue e herdeira habil de Raimundo Manuel Fernandes.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 7 de abril de 2025

Ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 70° e 72° do Estatuto da Aposentagdao e da Pensdo de
Sobrevivéncia, EAPS, ¢ fixada uma pensdo de sobrevivéncia anual no valor de 191.052$00
(cento e noventa ¢ um mil, cinquenta e dois escudos), a favor da, Julia Guilhermina Lima
Fernandes, Conjugue sobrevivo e herdeira habil de Raimundo Manuel Fernandes, falecido no dia
7 de janeiro de 2025.

A pensao, auferida pela Julia Guilhermina Lima Fernandes, na qualidade de conjugue sobrevivo,

¢ distribuida da seguinte forma:

Vitva:

Julia Guilhermina Lima Fernandes................c..coooiiiiinn 191.052$00

Este Despacho produz efeitos a partir de 7 de janeiro de 2025, nos termos do art.” 80 do EAPS.

A despesa tem cabimento no Capitulo, 35.20, Divisdo 04, Cédigo 02.07.01.01.01 do orgamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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MINISTERIO DA MODERNIZACA,O DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica

Extrato do Despacho n.° 495/2025

Sumadrio: Aposentando Paula Helena Neves Rocha Indcio, Professora do Ensino Basico
Assistente, Nivel II, do Quadro de Pessoal do Ministério da Educagao.

Extrato do Despacho do Diretor de Servico de Seguranca Social por subdelegagdo de
competéncias do Diretor Nacional da Administracao Publica, ao abrigo do Despacho n.® 32/2025
de 11 de abril.

De 2 de abril de 2025

Paula Helena Neves Rocha Inécio, Professora do Ensino Basico Assistente, Nivel II do quadro de
pessoal do(a) Ministério da Educagdo, aposentado(a), nos termos do n.° 3 do artigo 5° do Estatuto
de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia (EAPS), aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de
dezembro, conjugado com o artigo 76° do Decreto-Lei n.° 69/2015, de 12 de dezembro, que
aprova o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente, com direito a pensdo provisoria anual de
992 076,00 (novecentos e noventa e dois mil e setenta e seis escudos), sujeita a retificacdo,
calculada em conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 32 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento no capitulo, 35.20, divisao 04, cédigo 02.07.01.01.01 do orcamento

vigente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de abril de 2025).

Dire¢ao Nacional da Administragdo Publica, Praia, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor SSS,

Antonio Centeio.
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AGENCIA REGULADORA DO ENSINO SUPERIOR - ARES

Despacho n.° 003/ARES/2025

Sumario: Acreditagdo e registo do ciclo de estudos — Licenciatura em Linguas, Literaturas e
Culturas - Estudos Cabo-verdianos e Portugueses (Ensino) da Universidade de Cabo Verde.

De 03 de marco de 2025

Objeto: Acreditacdo e registo do ciclo de estudos — Licenciatura em Linguas, Literaturas e

Culturas - Estudos Cabo-verdianos e Portugueses (Ensino) da Universidade de Cabo Verde.
Considerando que:

1. Nos termos do n.° 3 do artigo 53.° do, Decreto-Lei n.° 20/2012, de 19 de julho, com as
alteracdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 12/2015, de 24 de fevereiro, que
aprova o Regime Juridico das Instituigdes do Ensino Superior (RJIES), a entrada em
funcionamento de ciclos de estudos que visem conferir graus académicos e diplomas de estudos
superiores profissionalizantes carece de acreditagcdo e registo junto do departamento

governamental responsavel pelo ensino superior;

2. A Universidade de Cabo Verde (Uni-CV), solicitou a acreditacdo e o registo do ciclo de
estudos, Licenciatura em Linguas, Literaturas e Culturas - Estudos Cabo-verdianos e Portugueses
(Ensino), para funcionamento na Faculdade de Ciéncias Sociais Humanas e Artes (FCSHA), na

cidade do Mindelo, nos termos da lei;

3. O ciclo de estudos em causa caracteriza-se pelo(s) seguinte(s) quadro(s):
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N. DE HORAS
7 z N. DE
AREAS CIENTIFICAS ,
CREDITOS
CONTACTO TOTAL
Ciéncias Economicas, Juridicas e Politicas
60 135 5
(CEJP)
Ciéncias Exatas, Tecnologicas e Engenharias
60 120 4
(CETE)
Ciéncias Humanas, Sociais e Artes (CHSA) 3390 7710 291
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Total 3510 7965 300

4. De acordo com a deliberacdo emitida pelo Conselho de Administragdo (CA) da Agéncia
Reguladora do Ensino Superior (ARES), o plano de estudos do referido ciclo de estudos se

encontra elaborado em conformidade com as disposic¢des legais aplicaveis.
Assim:

A ARES, ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 15.° dos Estatutos da ARES, reconhece estarem
reunidas as condi¢cdes para a acreditagdo, registo e funcionamento do ciclo de estudos,
Licenciatura em Linguas, Literaturas e Culturas - Estudos Cabo-verdianos e Portugueses
(Ensino), da Universidade de Cabo Verde, na Faculdade de Ciéncias Sociais Humanas e Artes
(FCSHA), na cidade do Mindelo, a partir do ano académico 2025/2026, conferido pelo periodo

maximo de cinco (5) anos, de acordo com o n.° 2 do artigo 72.° do RJGDES, Decreto-Lei n.
22/2012, 07 de agosto.

Cidade da Praia, aos 3 de mar¢o de 2025. — O Presidente do Conselho de Administragcdo da
ARES, Jodo Manuel Livramento Dias da Silva.

D PRy [l Série | n°® 83 07 de maio de 2025 | Pag. 36

A2025/52/B0O83/23560

Despacho n.° 003/ARES/2025



A\

MUNICIPIO DO PAUL
Camara Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 06/2025

Sumario: Nomeando por conveniéncia de servigo, Antdénio Pedro dos Santos Pires, Licenciado
em Arquitetura, para em regime de substitui¢do, exercer o cargo de Diretor de Gabinete Técnico
Municipal.

De 21 de janeiro de 2025

A Camara Municipal do Paul, reunida na sua segunda sessdo ordindria da 9* Legislatura,
realizada no dia 21 de janeiro de 2025, pelas 10 horas no Saldo Nobre do Pacos do Concelho, e
nos termos do n.° 02 do artigo 92° da Lei n.° 134/IV/95 de 03 de julho, conjugado com os n.° I e
2 do artigo 33° do Decreto-Lei n.° 59/2014, de 04 de novembro, foi nomeado por conveniéncia de
servico, o Sr. Antonio Pedro dos Santos Pires, licenciado em arquitetura, para em regime de
substitui¢do, exercer o cargo de Diretor do Gabinete Técnico Municipal, com efeito a partir de 01
de fevereiro de 2025.

A presente Rubrica que suportara o encargo, estd devidamente cabimentado no or¢amento

municipal de 2025 pelo n.° 02.01.01.01.01, segundo o classificador econémico.

Camara Municipal do Paul, aos 21 de janeiro de 2025. — O Presidente da Camara, Adilson Silva

Fernandes.
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MUNICIPIO DE SANTA CATARINA DE SANTIAGO
Camara Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 44/2025

Sumario: Fixando Pensdo de sobrevivéncia a favor de Candida Gomes da Veiga, na qualidade de
vitva de José Maria da Silva Lopes.

Extrato da Deliberacao da Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago
De 25 de margo de 2025

Candida Gomes da Veiga, na qualidade de Viava de Jos¢ Maria da Silva Lopes que foi
trabalhador Aposentado da Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago, falecido no dia 13
de fevereiro de 2025, fixando ao abrigo do disposto nos artigos 64°, e 72° do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, a

Pensdo de Sobrevivéncia anual ¢ de 98.160$00 (noventa e oito mil, cento e sessenta escudos).

A esta pensdo, deverdo ser descontadas as quantias de 193.330$00 e 66.912%$00, para
compensacdo de aposentagdo e de sobrevivéncia amortizaveis, em 250 e 300 prestagdes mensais,
sendo as 1*s de 853300 e 235500, e as restantes de 773$00 e 223$00, respetivamente.

E divida desde a data em que ocorreu o falecimento do Funciondrio até o tltimo dia do més em
o

que se extingue a qualidade de Pensionista (nos termos do n.° 1, do artigo 80° da Lei n.
61/111/89).

A despesa tem cabimentacdo da dotacdo inscrita no coédigo 02.07.01.02 do Orgamento Municipal
de 2025.- (Visado pelo Tribunal de Contas em 02 de abril de 2025).

Camara Municipal de Santa Catarina, aos 8 de abril de 2025. — A Diretora de Recursos

Humanos, Nereida Leliane da Silva Robalo.
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MUNICIPIO DE SANTA CATARINA DE SANTIAGO
Camara Municipal

Extrato da Deliberac¢ao n.° 45/2025

Sumario: Fixando pensdo de sobrevivéncia a favor de Heloisa Isabel Monteiro Paiva Moreira,
vitiva e Mae representante dos filhos menores de Anténio Pedro Moreira.

De 29 de outubro de 2024

Heloisa Isabel Monteiro Paiva Moreira, na qualidade de viava de Antonio Pedro Moreira, que foi
aposentado da Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago, falecido no dia 25 de setembro
de 2024, fixando ao abrigo do disposto nos artigos, 64°, 67° ¢ 71° do estatuto de aposentagdo e da
pensdo de sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de dezembro, a pensdo de
sobrevivéncia anual ¢ de 23.604500 (vinte e trés mil seiscentos e oito escudos), na qualidade de
mae ¢ representante de 2 filhos menores do Falecido a pensdo anual ¢ de 47 208300 (quarenta ¢

sete mil duzentos e oito escudos) conforme a descriminagdo seguinte:
Viuva: Heloisa Isabel Monteiro Paiva Moreira....................... 23.604$00
Filhos menores:

Derickson Anténio Paiva Moreira.............ccoovviiiiinnnnn. 23.604$00
Danielson de Jesus Paiva Moreira..................ocooeinne... 23.604$00

A esta pensdo devera ser descontada, na qualidade de viuva as quantias de 67902$00 e 7080$00,
para a compensagdo de aposentacdo e sobrevivéncia amortizdveis em 320 e 150 prestacdes
mensais, sendo as 1°s de 4833500 e 77$00, e as restantes de 211800 e 47300, respetivamente.
Também devera ser descontada, na qualidade de mae e representante de dois filhos menores as
quantias de 33.896$00 e 3540800, para a compensa¢ao de aposentacdo e sobrevivéncia
amortizaveis em 200 ¢ 75 prestagdes mensais, sendo as 1°s de 265$00 e 62800, e as restantes de
169%$00 e 47$00, respetivamente.

E divida desde a data em que ocorreu o falecimento do Funcionario até o ultimo dia do més em
que se extingue a qualidade de Pensionista (nos termos do n.° 1, do artigo 80° da Lei n.°
61/111/89).

A despesa tem cabimentacdo da dotagdo inscrita no codigo 02.07.01.02 do Or¢amento Municipal
de 2025.- (Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de margo de 2025)

Céamara Municipal de Santa Catarina, aos 6 de maio de 2025. — A Diretora dos Recursos

Humanos, Nereida Leliane da Silva Robalo.
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MINISTERIO DA SAUDE
Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao

Anuncio de Concurso n.° 03/MS/2023

Sumario: Torna publico que se encontra aberto o concurso publico especial para ingresso, de um
Ajudante de Servigos Gerais, Apoio Operacional, Nivel L.

Antncio do Concurso Especial para Constituicdo de Reserva de Recrutamento
Apoio Operacional Nivel I
(Ajudante de Servicos Gerais)
1. Entidade promotora do concurso: Ministério da Satde
2. Diregao de Servico/ departamento: Estruturas do Ministério da Saude
3. Procedimento concursal N.°: 03/MS/2023
Pelo presente anuncio torna-se publico que foi aberto o concurso publico especial para ingresso.

1. Funcdo: Ajudante de Servigos Gerais

[\

. Categoria: Apoio Operacional, Nivel |
3. Numero de Vagas: Constituicdo de Reserva de Recrutamento

4. Quota para pessoa com deficiéncia: 5%

W

. Regime de Vinculagdo: Carreira

(o)

. Modalidade do vinculo: Contrato por Tempo Indeterminado

~

. GEF-Grupo de Enquadramento Funcional: GEF: 1-I

8. Nivel Remunera¢do: 19.000$00 (dezanove mil escudos)

Ne)

. Requisitos obrigatorios para o ingresso:

a) Nacionalidade Cabo-verdiana, quando nd3o dispensada pela constitui¢do, convengao

internacional ou lei especial;
b) Maioridade;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou nio estar interditado para o exercicio

daquelas que se propde desempenhar;

A1) soerwon Il Série | n° 83 07 de maio de 2025 | Pag. 40

A2025/52/B083/23560

Anuncio de Concurso n.° 03/MS/2023



¢ / BOLETIM OFICIAL Il Série | n° 83 07 de maio de 2025 | Pag. 41
A\ 74

d) Ter aptidao fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio da fun¢do publica;

e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatoria;

f) Ter habilitagdes literarias correspondentes ao 10° ano de escolaridade.

10. O regulamento do concurso ¢ publicado no seguinte sitio da internet https://dnap.gov.cv

11. O prazo de submissdo de candidaturas ¢ de 15 (quinze) dias corridos, a contar do dia seguinte

ao da publicacdo do presente regulamento de concurso na plataforma eletronica da DNAP
https://dnap.gov.cv

Praia, aos 23 de abril de 2025. — O Diretor Geral, Albertino Fernandes.
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 15/2025

Sumario: Comunicando a lista provisoria, apés o método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 01/AN/2024, no ambito do
recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional, Nivel I, area de Servigos Gerais.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 01/AN/2024, no ambito do

recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional, Nivel I, area de Servigcos Gerais.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.° 01/AN/2024
I. RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE CONHECIMENTO

A presente publicagcdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo provisoria apos a realizacio da
prova de conhecimento, agregando as candidaturas Aprovadas e Nao Aprovadas ao Concurso n.°
01/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional, Nivel I, area de
Servicos Gerais, mediante Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado conforme o

anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial II Série, n.° 189 de 16/10/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal

N.° 01/AN/2024
. Valor da Formas de expressao do
N.° Nome Residéncia . i
pontuacao método em causa
1 ATDCI1 Fazenda 20 Aprovado
2 CMDPSM2 Terra Branca 20 Aprovado
3 EFVDM3 Praia 20 Aprovado
4 MLDB4 Terra Branca 20 Aprovado
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III. Reclamagoes

1. As listas de classifica¢do provisérias dos candidatos Nao Aprovados no concurso e aprovados
ao método de selegdo seguinte, elaboradas na sequéncia da aplica¢do de cada um dos métodos de

sele¢do previstos no regulamento, sdo passiveis de reclamacgdo pelos candidatos.

2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e¢ Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamacgdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a) Trés dias uteis, apds a publicagdo das listas de classificagdao final provisorias de candidatos

Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selegdo utilizados;

b) As reclamacgdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do juri de concurso e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Dire¢do dos Servigos Administrativos e Financeiros
ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do correio eletronico:

recrutamento@parlamento.cv.
IV. Recursos

1. As listas finais definitivas dos candidatos Nao aprovados e Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no
regulamento, sdo passiveis de recurso pelos candidatos, com fundamento na existéncia de
irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou regulamentares aplicaveis aos

procedimentos concursais.

a) Os recursos dos candidatos sdo apresentados no seguinte prazo de cinco dias Uteis, apds a

decisdo do Juri.

b) Os recursos dos candidatos sao dirigidos ao Secretario Geral da Assembleia Nacional e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Secretaria Geral ou quando apresentados por via

eletronica através do seguinte enderego do correio eletronico: recrutamento@parlamento.cv.

Publicado, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor de Servigos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 16/2025

Sumario: Comunicando a lista provisoria, apés o método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.® 02/AN/2024, no ambito do
recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional, Nivel I, area de Governanta.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 02/AN/2024, no ambito do

recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional, Nivel I, area de Governanta.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.° 02/AN/2024
I. RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE CONHECIMENTO

A presente publicagcdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo provisoria apos a realizacio da
prova de conhecimento, agregando as candidaturas Aprovadas e Nao Aprovadas ao Concurso n.°
02/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional, Nivel II, area de
Governanta, mediante Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado conforme o

anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial II Série, n.° 189 de 16/10/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal

N.° 02/AN/2024
. Valor da Formas de expressao do
N.° Nome Residéncia . ]
pontuacao método em causa
1 CMDPSM2 Terra Branca 17,8 Aprovado
2 ATDCI1 Fazenda 17,5 Aprovado

III. Reclamagdes

1. As listas de classificacdo provisorias dos candidatos Nao Aprovados no concurso e Aprovados
ao método de sele¢do seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de

sele¢do previstos no regulamento, sao passiveis de reclamagdo pelos candidatos.
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2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamacdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a) Trés dias tteis, apés a publicagdo das listas de classificagdo final provisérias de candidatos

Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selegao utilizados;

b) As reclamacdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do juri de concurso e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Dire¢do dos Servigos Administrativos e Financeiros
ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do correio eletronico:

I men rlamen
IV. Recursos

1. As listas finais definitivas dos candidatos Nao aprovados e Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no
regulamento, sdo passiveis de recurso pelos candidatos, com fundamento na existéncia de
irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou regulamentares aplicaveis aos

procedimentos concursais.

a) Os recursos dos candidatos sdo apresentados no seguinte prazo de cinco dias tUteis, apos a

decisdo do Juri.

b) Os recursos dos candidatos sao dirigidos ao Secretario Geral da Assembleia Nacional e quando

apresentadas em suporte papel entregue na Secretaria Geral ou quando apresentados por via
eletronica através do seguinte enderego do correio eletronico: recrutamento@parlamento.cv.

Publicado, aos 5 de maio de 2025. — O Diretor de Servigos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 17/2025

Sumario: Comunicando a lista provisoria, apés o método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.® 04/AN/2024, no ambito do
recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional Nivel IV, drea Manutencdo Aparelho Ar
Condicionado.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de sele¢do prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e nao aprovadas ao Concurso n.° 04/AN/2024, no ambito do

de recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional nivel I'V.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.° 04/AN/2024
I. RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE CONHECIMENTO

A presente publicagdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo proviséria apos a realizagao da
prova de conhecimento, agregando as candidaturas Aprovadas e Nao Aprovadas ao Concurso n.°
04/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional Nivel 1V, éarea
Manutengdo Aparelho Ar Condicionado, mediante Contrato de Trabalho por Tempo

Indeterminado, conforme o anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial. II
Série, n.° 127 de 15/07/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte dos Procedimento Concursal

. Valor da Formas de expressao do método
N.° Nome Residéncia .
pontuacio em causa
| NDJTV1 Assomada 14 Aprovado
2 CGL2 Ponta de Agua 12 Aprovado

III. Reclamagdes

1. As listas de classificacdo provisorias dos candidatos Nao Aprovados no concurso e Aprovados
ao método de sele¢do seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicagdo de cada um dos métodos de

sele¢do previstos no regulamento, sdo passiveis de reclamagdo pelos candidatos.
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2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamacdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a) Trés dias uteis, ap6s a publicagdo das listas de classificagdo final provisorias de candidatos

Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selegao utilizados;

b ) As reclamacdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do jiri de concurso e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Dire¢do dos Servigos Administrativos e Financeiros
ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do correio eletronico:

I men rlamen
III. Recursos

1. As listas finais definitivas dos candidatos Nao aprovados e Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no
regulamento, sdo passiveis de recurso pelos candidatos, com fundamento na existéncia de
irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou regulamentares aplicaveis aos

procedimentos concursais.

a) Os recursos dos candidatos sdo apresentados no seguinte prazo de cinco dias uteis, apds a

decisdo do Juri.

b) Os recursos dos candidatos sao dirigidos ao Secretario Geral da Assembleia Nacional e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Secretaria Geral ou quando apresentados por via
eletronica através do seguinte enderego do correio eletronico: recrutament: rlamento.cv.

Publicado, aos 6 de margo de 2025. — O Diretor de Servicos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.

A2025/52/B083/23560

Comunicagéo n.° 17/2025


mailto:recrutamento@parlamento.cv
mailto:recrutamento@parlamento.cv

ASSEMBLEIA NACIONAL

Comunicacao n.° 18/2025

Sumario: Comunicando a lista provisoria, apés o método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.® 05/AN/2024, no ambito do
recrutamento para Ingresso de Pessoal Operacional Nivel V, area de Electricista.

Lista da classificagdo provisoria resultante do método de selecdo prova de conhecimento
agregando as candidaturas aprovadas e ndo aprovadas ao Concurso n.° 05/AN/2024, no ambito do

de recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional nivel V.
Mediante: Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Concurso n.° 05/AN/2024
I. RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE CONHECIMENTO

A presente publicagcdo contém a lista de classificacdo e ordenagdo provisoria apos a realizacio da
prova de conhecimento, agregando as candidaturas Aprovadas e Nao Aprovadas ao Concurso n.°
05/AN/2024, no ambito do recrutamento para ingresso de Pessoal Operacional Nivel V, area de
Electricista, mediante Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, conforme o

anuncio/regulamento de concurso publicado no Boletim Oficial II Série, n.° 127 de 15/07/2024.

II. Candidaturas Aprovadas a fase seguinte do Procedimento Concursal

. Valor da  [Formas de expressio do método em
N.° Nome Residéncia .
pontuacio causa
1 FGV1 Quartel Escola 16,5 Aprovado

III. Candidatura Nao Aprovada a fase seguinte do Procedimento Concursal

. . Valor da Formas de expressio do método
N. Nome Residéncia .
pontuacio em causa

1 GMCM2 | Achadinha Pires 8,7 Nao Aprovado
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IV. Reclamacodes

1. As listas de classificagdo provisorias dos candidatos Nao Aprovados no concurso e aprovados
ao método de selegdo seguinte, elaboradas na sequéncia da aplica¢do de cada um dos métodos de

sele¢do previstos no regulamento, sdo passiveis de reclamacgdo pelos candidatos.

2. Apenas ¢ aceite uma reclamacdo de candidatos Aprovados e¢ Nao Aprovados que se
fundamente na existéncia de irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou

regulamentares aplicaveis aos procedimentos concursais.
3. As reclamacgdes dos candidatos sdo apresentadas nos seguintes prazos:

a) Trés dias uteis, apds a publicagdo das listas de classificagdao final provisorias de candidatos

Aprovados e Nao Aprovados no termo de cada um dos métodos de selegdo utilizados;

b) As reclamacgdes dos candidatos sdo dirigidas ao Presidente do juri de concurso e quando
apresentadas em suporte papel entregue na Dire¢do dos Servigos Administrativos e Financeiros

ou quando apresentados por via eletronica através do seguinte endereco do correio eletronico:

recrutamento@parlamento.cv.

V. Recursos

1. As listas finais definitivas dos candidatos Nao aprovados e Aprovados ao método de selecao
seguinte, elaboradas na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos de selecdo previstos no
regulamento, sdo passiveis de recurso pelos candidatos, com fundamento na existéncia de
irregularidades ou incumprimentos das regras legais ou regulamentares aplicaveis aos

procedimentos concursais.

a) Os recursos dos candidatos sdo apresentados no seguinte prazo de cinco dias uteis, apos a

decisdo do Juri.

b) Os recursos dos candidatos sao dirigidos ao Secretario Geral da Assembleia Nacional e quando

apresentadas em suporte papel entregue na Secretaria Geral ou quando apresentados por via
eletronica através do seguinte enderego do correio eletronico: recrutamento@parlamento.cv.

Publicado, aos 6 de maio de 2025. — O Diretor de Servicos Administrativos e Financeiros, Luis

Miguel Varela Tavares.
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/ Registo legal, n°2/2001

de 21 de Dezembro de 2001

IN.C.V., S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publica¢do na I e II Série do Boletim Oficial devem
obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-lei n°8/2011, de 31 de Janeiro de 2011.



