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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-lei n°® 29/2017
de 7 de julho

A crescente procura de Cabo Verde como destino
turistico tem sido uma das mais importantes chaves
para o crescimento econémico nacional, fazendo com
que este sector se tenha transformado, hoje, numa mais
importante fonte de receitas e aquele com maior perspetiva
de crescimento.

Os desafios sdo, entretanto, para la de garantir a
diversificacdo da oferta ou a multiplicacdo de elementos
que atraiam, gradualmente, cada vez mais visitantes
ao pais, de garantir que os que escolhem Cabo Verde
como destino possam regressar e que a imagem do pais
continua a ser de um destino que alia as qualidades
enddgenas naturais, a sua histéria, a sua cultura, com
a sua seguranca e tranquilidade, para muitos os mais
importantes fatores de escolha de destino de férias.

A “morabeza” enquanto termo que traduz a nossa
capacidade de bem receber deve passar por garantir
que todos quantos visitam Cabo Verde se sintam, antes
de mais, num local aonde estdo seguros, fortalecendo a
imagem e concorrendo para a competitividade do mercado
turistico nacional.

Contudo, o impacto das ocorréncias criminais junto aos
turistas, ainda que tenham expressio estatistica pouco
significativa, exigem uma atenc¢io redobrada e permanente
sobre as areas de maior atracao turistica nacionais, a
compreensdo dos riscos e ameacas em volta dos que vém
a Cabo Verde como turistas e as medidas especiais de
seguranca que devam ser adotadas, de forma integral
e planificada, contando com a participacio das varias
entidades publicas e privadas com responsabilidades no que
a seguranca interna diz respeito, bem como conhecimento
das particularidades e abordagem adequada para uma
especial protecado dos turistas em Cabo Verde.

O Sistema de Seguranca Nacional, erigido com a aprovagao
do Decreto-lei n.° 51/2013, de 20 de dezembro, prevé
estruturas permanentes de andlise e acompanhamento,
com um enfoque no desenvolvimento de mecanismos de
planificacdo que garantam uma atuacao coordenada e
integrada de todos os elementos da estrutura do Estado
que concorrem para a seguranca interna, especialmente
das forgas e servigos de seguranca.

A presente alteracio pretende, pois, estabelecer uma
comissao especifica, similar a estrutura ja existente de
coordenacdo operacional — a Comissdo de Coordenagao
Operacional de Seguranga (CCOS) — que assuma fungdes
muito especificas, em particular, de analise, planificacio e
acompanhamento da implementacdo de a¢oes parametrizadas
para o sector turistico e, em particular, para as ilhas de
maior procura e afluéncia turistica, com o propésito de
sensibilizar, informar e elevar os niveis de seguranca
para os que visitam Cabo Verde.

Pretende-se ainda, com a presente alteragido, adequar
o presente diploma a possibilidade da coordenacao
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politica do sector de seguranca seja feito de acordo com
o estabelecido na Orgéanica do Governo, remetendo para
o membro do Governo designado para tal coordenacio,
a responsabilidade para presidir a CCOS.

Assim,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma procede a primeira alteragao ao
Decreto-lei n.’ 51/2013, de 20 de dezembro, que estabelece
o Sistema de Seguranca Nacional.

Artigo 2.°

Alteracao

E alterado o artigo 6.° do Decreto-lei n.° 51/2013, de 20
de dezembro, que passa a ter a seguinte redacio:

“Artigo 6.°
[...]
1.[..]
2. [...]
3.[..]
4[]

5.[...]

6. A CCOS é presidida pelo membro do Governo
incumbido, na organica do Governo, pela coordenacao
politica do sector de seguranca, que pode delegar esta
competéncia no Conselheiro de Seguranca Nacional do
Governo.

7.[...]

8. [..]
9. .
Artigo 3.°

Aditamento

E aditado o artigo 6.°-A ao Decreto-lei n.° 51/2013, de
20 de dezembro, com a seguinte redacao:

“Artigo 6.>-A

Comissao de coordenaciao e acompanhamento da seguranca turistica

1. A Comisséao de coordenagio e acompanhamento da
seguranca turistica (CCAST) é um drgéo especializado do
Conselho de Seguranca Nacional para analise, planificagio
e acompanhamento das questées relativas a seguranca
no sector turistico.

2. A CCAST é composta pelas seguintes entidades:
a) Conselheiro de Seguranga Nacional do Governo;

b) Diretor Nacional da Policia Nacional;
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¢) Diretor Nacional da Policia Judiciaria;

d) Diretor Geral do Servigo de Informagoes da Republica;
e) Diretor Geral do Turismo e Transportes;

/) Presidente da Camara do Turismo;

2) Presidentes das Camaras Municipais com maior
afluéncia turistica.

3. Podem ainda participar nas reuniées da CCAST
outras entidades publicas ou privadas com especiais
responsabilidades na prevenc¢do das ameacas a segurancga
e repressio da criminalidade ou na pesquisa e producio
de informagées relevantes para a seguranca nacional
convidadas em func¢ao da agenda.

4. A CCAST é presidida pelo Ministro da Administragéo
Interna que pode delegar esta competéncia no Conselheiro
de Seguranga Nacional do Governo.

5. A CCAST retne ordinariamente semestralmente e
extraordinariamente quando convocada pelo seu presidente.

6. Compete a CCAST:

a) Analisar a situagfo de criminalidade e seguranca
no pais com enfoque no impacto produzido no
sector turistico;

b) Avaliar as ocorréncias registadas que envolvam
turistas e acompanhar o tratamento dado as
situagoes reportadas as autoridades nacionais;

¢) Elaborar um Plano de Acéo especifico para aumentar
o nivel de seguranca das ilhas de maior procura
e afluéncia turistica e em particular das areas
que forem identificadas como estratégicas para
o desenvolvimento do turismo nacional;

d) Acompanhar a implementac¢do do Plano de Ac¢éo
referido na alinea anterior e reportar ao Conselho
de Seguranca Nacional o seu estado de evolugéo; e

e) Aprovar o seu regimento interno de funcionamento.”
Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros a 25 de maio
de 2017.

José Ulisses de Pina Correia e Silva - José da Silva
Gongalves - Paulo Augusto Costa Rocha - Janine Tatiana
Santos Lélis

Promulgado em 4 de julho de 2017
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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Decreto-lei n°® 30/2017

de 7 de julho

A Convengao de Chicago assinada em 7 de dezembro
de 1944, ratificada pelo Estado Cabo-verdiano, determina
que a seguranca da navegacio aérea e das pessoas e dos
bens situados a superficie impode o estabelecimento de
condicionamentos nas zonas limitrofes dos aer6dromos
e instalagdes de apoio a aviacéo civil.

Para garantir o cumprimento dos padrdes internacionais
de seguranca aeronautica prescritos no anexo 14 a
Convencéo e no proprio Codigo Aerondutico, a autoridade
aeronautica, aprovou desde 2009, através do Decreto-lei
n.° 18/2009, de 22 de junho, o regime geral de servidoes
aeronduticas visando garantir a seguranca e eficiéncia
da utilizacgdo e funcionamento dos aerédromos civis e das
instalagées de apoio a aviagdo civil, bem como garantir
a seguranca das pessoas e dos bens situados nas zonas
confinantes com aqueles.

Contudo, importa adequar o regime geral de serviddes
aerondauticas aprovado em 2009 de modo a melhor atenda
as necessidades de seguranca da navegacao aérea e das
pessoas e bens a superficie.

Assim, o presente diploma visa consolidar os principios
gerais da constitui¢do das servidoes aeronauticas, aprimorar
os procedimentos gerais, e clarificar as responsabilidades
da autoridade aeronautica e de todos os intervenientes.

Deste modo, e atendendo ao papel das servidoes
aeronduticas, o presente diploma pretende impedir ou
condicionar a proliferacéo de obstaculos nas proximidades dos
espacos aeroportuarios, bem como junto dos equipamentos
de ajuda a navegacio, tais como antenas e radares.

Assim,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituigao, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma estabelece o regime juridico das
serviddes aeronauticas.

Artigo 2.°

Finalidade das zonas de servidoes

As servidoes aeronduticas visam garantir a seguranca
e eficiéncia da utilizacdo e funcionamento do aerédromo e
das instalagoes de apoio a aviagdo civil, bem como garantir
a seguranca das pessoas e dos bens situados nas zonas
confinantes com aqueles.

Artigo 3.°
Tipos

As servidoes aeronduticas classificam-se em gerais e
particulares.
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Artigo 4.°

Servidoes gerais

As serviddes gerais compreendem a proibigdo de
executar, sem autorizacio da autoridade aerondutica,
as atividades e trabalhos seguintes:

a) Construcdes de qualquer natureza, mesmo que
sejam enterradas, subterraneas ou aqudticas;

b) Alteracoes de qualquer forma, por meio de escavagdes
ou aterros, do relevo e da configuracéo do solo;

¢) Vedagoes, mesmo que sejam de sebe e como divisérias
de propriedades;

d) Plantacoes de arvores e arbustos;

e) Depdsitos permanentes ou temporarios de materiais
explosivos ou perigosos que possam prejudicar
a seguranca da organizac¢io ou instala¢io;

/) Levantamento de postes, linhas ou cabos aéreos
de qualquer natureza;

2) Montagem de quaisquer dispositivos luminosos;

h) Montagem e funcionamento de aparelhagem elétrica
que nio seja de uso exclusivamente doméstico; e

1) Quaisquer outros trabalhos ou atividades que
inequivocamente possam afetar a seguranca da
navegacdo aérea ou a eficiéncia das instalagoes
de apoio a aviagao civil.

Artigo 5.°

Servidoes particulares

1. As serviddes particulares compreendem a proibicio
de executar, sem autorizacio da autoridade aeronautica,
aqueles trabalhos e atividades previstos no artigo anterior
que forem especificados no diploma que as constituir de
harmonia com as exigéncias préprias do aerédromo ou
instalac¢io considerados.

2. Sempre que nao se fizer esta especificagio, a servidao
considera-se geral.

CAPITULO I

ESTABELECIMENTO DAS SERVIDOES
AERONAUTICAS

Artigo 6.°
Constituicao, modificacao e extingcao

1. As serviddes aeronauticas sio constituidas, modificadas
ou extintas, em cada caso, por regulamento da autoridade
aerondutica, sob proposta da Empresa Nacional de
Aeroportos e Seguranca Aérea, S.A., adiante designada
por ASA.

2. O regulamento referido no nimero anterior deve definir
concretamente a area sujeita a serviddo aerondautica e os
limites do espago aéreo por ela abrangido, tendo em conta
as normas e recomendagoes da Organizacio Internacional
da Aviacao Civil aplicaveis em Cabo Verde.
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3. O regulamento a que se referem os nimeros anteriores
pode ainda definir genericamente as normas ou condi¢oes
a que deve obedecer a execucgao de determinados trabalhos
ou atividades.

Artigo 7.°

Principio de aviso publico e audiéncia de interessados

1. O estabelecimento de uma serviddo aeronautica deve
ser precedido de aviso publico e ser facultado a audiéncia
aos interessados.

2. O referido processo é observado nos casos de ampliagdo
de zona sujeita a servidao e naqueles em que esta se
torne mais onerosa.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a
autoridade aerondutica da conhecimento ao ministério
responsavel pela area de ordenamento do territério, a
Camara Municipal do Concelho a que pertencer a area
que se presume vir a ser sujeita a servidao, dos termos
em que se projeta a respetiva constituicdo ou alteracao,
com indicac¢do daquela area e dos encargos ou restrigoes
a impor.

4. A comunicacao é feita logo que os estudos elaborados
permitam definir com razoavel probabilidade os termos
projetados para a constituicdo ou alteracéo da servidéao.

5. A Camara Municipal, no prazo de 20 (vinte) dias,
da publicidade a comunicac¢éo recebida e convida os
interessados a apresentar quaisquer reclamacodes no
prazo de 30 (trinta) dias.

6. Para efeitos do disposto no ntimero anterior, a Camara
Municipal promove a afixacdo de editais e a publicacao
de correspondente aviso num dos jornais mais lidos
publicados no territério nacional.

7. A autoridade aerondutica reembolsa a Camara
Municipal das despesas realizadas com a publicagdo do
aviso.

Artigo 8.°

Reclamacoes

1. As reclamacdes podem ter por objeto a ilegalidade
ou inutilidade da constitui¢do ou alteracao da servidao
ou a sua excessiva amplitude ou onerosidade.

2. Decorrido o prazo a que se refere o n.° 5 do artigo
anterior, a Camara Municipal, nos 10 (dez) dias seguintes,
envia as reclamacgoes a autoridade aerondutica, para
apreciacao no estudo final da constituicdo ou alteracéo
da serviddo, ou comunica a falta de apresentacio de
reclamacoes.

3. Em qualquer dos casos, pode a Camara Municipal
formular as observacdes que lhe parecam convenientes
para o mesmo efeito.

4. Na falta do envio de reclamagoes ou da comunicagao
a que se refere o n.° 2, a autoridade aerondutica promove
as diligéncias previstas nos n.°s 5 e 6 do artigo anterior,
devendo, nesse caso, ser-lhe apresentadas diretamente
as reclamacdes dos interessados.
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CAPITULO IIT

PROCESSO
Artigo 9.°

Autorizacao ou parecer

Os trabalhos e atividades definidos nos artigos 4.° e
5.° ndo podem iniciar-se nas areas sujeitas a servidao
sem que tenha sido concedida a autorizacgio prévia da
autoridade aerondutica ou parecer conforme os casos
especificados nos regulamentos de servido.

Artigo 10.°

Pedido de autorizag¢ao ou parecer

1. A autorizacio prévia ou o parecer da autoridade
aeronautica deve ser requerido & mesma por intermédio
das autoridades ou entidades competentes para conceder
a respetiva licenca, autorizacéo ou alvara.

2. Quando nfo é necessario a licenga, autorizacdo ou
alvara, o requerimento deve ser dirigido a autoridade
aeronautica por intermédio de pessoa fisica ou juridica.

3. Do pedido deve obrigatoriamente constar a localizagao
exata do terreno ou do prédio onde se pretende executar
os trabalhos ou atividades, com a indicac¢do do concelho,
da freguesia e do lugar e de quaisquer outros elementos
de referéncia, bem como a descri¢io precisa e clara das
referidas obras ou trabalhos, com a pormenorizacéo
necessaria a sua conveniente caracterizagao, devendo
ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Planta geral com a localizagao e a situagéo da obra
em relacdo ao prédio onde ela se projeta, na
escala de 1:10 000, devidamente referenciada
por coordenadas;

b) Algados e cortes com a indicacgdo das cotas absolutas
dos pontos mais elevados;

¢) Memoria descritiva da construgdo projetada,
acompanhada da indica¢do dos materiais utilizados,
de revestimentos exteriores e de coberturas.

4. A autoridade aeronautica pode, nos 10 (dez) dias uteis
seguintes a rece¢do do requerimento, exigir a apresentacgio
de quaisquer outros documentos que considere necessarios
para a conveniente apreciacdo do pedido, estabelecendo
um prazo para esse efeito.

5. A autoridade aeroniutica decide no prazo de 15
(quinze) dias uUteis, contados a partir da data da rece¢éao
do requerimento referido no n.° 1.

6. Se a autoridade aerondutica solicitar, nos termos
do n.° 4, novos documentos, deve decidir no prazo de 15
(quinze) dias tuteis, contados a partir da data da recegdo
desses documentos.

Artigol1.°
Titulo

1. Concedida a autorizacio, é passado e enviado as
autoridades ou entidades competentes para conceder a
respetiva licenga, autorizagéo ou alvara o respetivo titulo,
em duplicado, do qual devem constar:

a) Os trabalhos ou atividades autorizadas;

b) As condi¢bes impostas a execu¢io dos mesmos.
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2. Um dos exemplares do titulo da autorizac¢io destina-
se a instruir o processo de licenciamento de obras ou
atividades e o outro deve conservar-se no local dos
trabalhos durante a execucao.

3. A autorizacao deve ser concedida ou denegada,
fundamentadamente, apés a rececio do pedido a que se
refere o artigo anterior.

CAPITULO 1V
DEMOLICOES, ALTERACOES E EMBARGOS

Artigo 12.°

Demoligoes e alteragoes a data da constituicao da servidao

1. Pode ser ordenada a demoli¢ao ou alteracao de
construgdes ou outros trabalhos que, a data da constitui¢io
ou modificacdo de servidoes respeitantes a aerédromos
ou instalacoes de apoio a aviacdo, existam ou estejam
em curso nas areas a elas sujeitas, desde que tal se torne
necessario para a seguranga ou eficiéncia da utilizagéo e
funcionamento do aerédromo ou da instalacio de apoio.

2. A demolic¢do ou alteragdo da direito a justa indemnizacao,
que, na falta de acordo, é fixada nos termos da legislacio
sobre expropriacgio por utilidade publica.

3. Ordenada a demolicao ou alteracao, notifica-se o
interessado para, no prazo que for fixado, declarar se
estd disposto a efetud-la, ou a permitir que os servicos
competentes a ela procedam.

4. Declarando o interessado estar disposto a fazer
as obras, sdo-lhe fixados prazos para o inicio e para a
conclusdo das mesmas.

5. Preferindo o interessado a realizacdo das obras pelos
servicos, sdo aquelas executadas ou mandadas executar
por entidades competentes.

6. Se o interessado nada responder, declarar que nio faz
as obras nem permite a sua realizagao pelos servigos, ou
nao as iniciar ou concluir dentro dos prazos para tal fixados,
promove-se a expropriacdo urgente por utilidade publica.

7. A expropriacdo limita-se ao que for necessario para
proceder convenientemente a demoli¢do ou alteracao
ordenada.

8. O disposto no presente artigo nao se aplica aos
trabalhos que tiverem sido executados em zona ja sujeita
a servidao e que, por inobservancia do respetivo regime,
ja pudessem ser demolidos por decisdo das entidades
competentes, observando-se, na demoli¢cdo dos mesmos
o disposto no artigo 14.°.

Artigo 13.°
Utilidade publica
Sio consideradas de utilidade publica as expropriacoes

necessarias a execucio das obras de construcdo ou ampliacio
de aerédromos e instalac¢oes de apoio a aviacdo civil.

Artigo 14.°

Embargos e demolicao apds constituicao da servidao

1. Verificada a execucao de qualquer trabalho sem a
necessaria licencga ou autorizacio, ou com inobservancia
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das condigbes naquelas impostas, a autoridade aerondutica,
ou qualquer outra entidade competente, sem prejuizo
do levantamento do respetivo auto, embarga desde logo
os trabalhos ou atividades, ordenando a sua suspensao
imediata e fixando prazo aos interessados para requererem
a licenca ou autorizacio, se for de presumir que esta possa
vir a ser concedida.

2. Para além do disposto no nimero anterior, a autoridade
aeronautica ou outra entidade competente deve ordenar
a demolicio dos trabalhos ilicitamente efetuados fixando
prazo para este efeito:

a) Se o interessado ndo requerer a licenca dentro do
prazo concedido;

b) Se a licencga vier a ser negada;

¢) Se, verificada a execucao dos trabalhos concluirem
que os mesmos nio podem vir a ser autorizados.

3. A entidade competente que tiver ordenado a demoli¢io
de quaisquer construgdes em obstaculos ou a suspensio de
obras ou trabalhos no caso de infragdo ao preceituado nos
artigos 4.° e 5.°, deve promover a necessaria coordenacio
com as demais entidades licenciadoras.

4. Pode ser concedida prorrogacao do prazo para a
demolicao dos trabalhos quando a mesma se mostre
absolutamente necessaria.

5. Se os trabalhos vierem a ser autorizados com
modificagbes, ou se a inobservancia das condi¢does imposta
na licencga ou autorizagoes, ou das normas genéricas
fixadas, respeitar apenas a certas partes dos trabalhos,
a ordem de demoli¢cdo abrange apenas os trabalhos
licitamente efetuados.

6. Se os interessados nfo procederem, dentro dos prazos
fixados, as demoli¢bes ordenadas ao abrigo do disposto no
presente diploma, sdo as mesmas efetuadas diretamente
ou mandadas efetuar pela autoridade aerondutica ou outra
entidade competente, sendo os interessados responsaveis
pelas respetivas despesas.

Artigo 15.°

Despesas com as demoli¢coes

1. O valor das despesas a que se refere o artigo anterior
deve ser pago pelos responsaveis no prazo de 8 (oito) dias,
a contar da notificacao para esse efeito, junto ao cofre
que for indicado, através das guias que lhe sio entregues
naquele ato.

2. O duplicado da guia, comprovativo do pagamento,
deve ser apresentado ou enviado pelos interessados aos
servicos nela indicados, no prazo de 8 (oito) dias.

3. Se os interessados néo efetuarem, no prazo legal, o
pagamento das despesas a que se refere os n.°s 1 e 2, procede-
se a respetiva cobranca coerciva, pelos tribunais competentes
em matéria de contribui¢do e impostos, constituindo titulo
executivo as certiddes passadas pela autoridade aeronautica
ou outra entidade competente, contendo a indicagao dos
responsaveis, a indicacdo das quantias despendidas na
demoli¢ao e demais requisitos exigidos.
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4. Na oposi¢ao baseada em impugnagao do quantitativo
das despesas feitas com a demoligéo é admissivel qualquer
meio de prova.

CAPITULO V
INFRAESTRUTURAS E SINALIZACAO

Artigo 16.°

Estabelecimento dos sistemas de iluminacao, linhas
telefonicas, antenas ou aparelhagem

Para o estabelecimento dos sistemas de iluminacéo,
linhas telefénicas, antenas ou aparelhagem necessarias
e especificos ao eficiente funcionamento dos aerédromos
ou das instalacées de apoio a aviacdo, pode a autoridade
aerondutica exercer todos os poderes que a lei confere as
autoridades competentes nas areas em questao.

Artigo 17.°

Sinalizacio de construcgdes, estruturas ou obstaculos

1. A autoridade aeronautica pode ordenar, mediante
notificacdo aos interessados, a sinalizac¢io de construcées,
estruturas ou obstaculos de qualquer natureza que afetem
a seguranca da navegacio aérea, onde quer que estejam
localizados.

2. Se os interessados néo procederem a iluminacgio no
prazo que lhes tenha sido fixado, é a mesma efetuada
pelos servigos, por conta daqueles.

3. Os montantes das despesas a que se refere o nimero
anterior devem ser pagos, no prazo de 8 (oito) dias, a
contar da notificacdo para esse efeito, no cofre que for
indicado nas guias que lhes sdo entregues naquele ato.

4. Se os interessados nao efetuarem no prazo legal o
pagamento das despesas a que se refere o presente artigo,
procede-se a respetiva cobranca coerciva, nos termos do
disposto no n.° 6 do artigo 14.°.

Artigo 18.°

Instalacao de balizas e sinais em vias de comunicac¢ao

A autoridade aerondutica pode autorizar a instalac¢io de
balizas e sinais de ajuda visuais a navegacao em vias de
comunicac¢io, obras de arte, terrenos, paredes ou telhados
de construcio, notificando previamente os proprietarios,
quando se tratar de bens de dominio privado, e ficando
aqueles com direito a serem indemnizados pelos prejuizos
que dai advierem.

Artigo 19.°

Dever de informar

A autoridade aeronautica informa o ministério
responsavel pela area de ordenamento do territério,
os servicos do Estado responsaveis pela urbanizacéo,
bem como as camaras municipais, gabinetes e demais
interessados, das areas afetadas por ruidos incoémodos,
para o efeito de tais 4reas serem consideradas nos planos
de desenvolvimento urbano cuja elaboracao estiver a
cargo das referidas entidades.
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Artigo 20.°

Acesso as instalacgoes de apoio a aviacao

A autoridade aerondutica, os exploradores de aerédromos
e os prestadores de servigcos de navegacao aérea ou
respetivos agentes tém direito de acesso as instalac¢ées
de apoio a aviagio, pelos terrenos contiguos, ficando os
referidos proprietarios ou locatarios obrigados a consentir
que pelos mesmos sejam transportados os materiais ou
engenhos necessarios a montagem e funcionamento das
instalagoes, sem prejuizo do direito a serem indemnizados
pelos danos que dai advierem.

Artigo 21.°

Regulamentacao e fiscalizacao do transito publico

As entidades competentes para a regulamentacéao
e fiscalizagdo do transito publico tomam as medidas
necessarias para que este, dentro das zonas de servidoes
respeitantes a aeré6dromos, se conforme com as normas
prescritas pela autoridade aerondutica, para garantir a
seguranc¢a da navegacao aérea.

CAPITULO VI
FISCALIZACAO E REGIME SANCIONATORIO

Artigo 22.°
Fiscalizacao

1. A fiscalizacgao dos trabalhos mencionados neste
diploma é da responsabilidade da autoridade aeronautica,
devendo as camaras municipais ou outras entidades
competentes cooperar com esta autoridade na respetiva
area de jurisdigio.

2. Nio pode ser recusada a entrada das autoridades
competentes para a fiscalizacdo do cumprimento das
disposig¢oes legais sobre serviddes, ou seus agentes, nos
prédios a elas sujeitos, desde que exibam o documento
comprovativo dessa competéncia.

3. As entidades competentes para a fiscaliza¢ido podem
dar aos interessados instrucoes complementares para o
cumprimento das condi¢bes impostas na concessao das
licencas, desde que tais instrugoes constituam simples
desenvolvimento ou pormenorizac¢ao daquelas condigoes.

4. O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica as
competéncias proprias de fiscalizacdo atribuidas por lei a
outras entidades, as quais devem comunicar a autoridade
aeronautica o resultado da sua atividade.

Artigo 23.°

Contraordenacoes

1. Sao0 punidos com coima de 500.000$00 (quinhentos
mil escudos) a 5.000.000$00 (cinco milhées de escudos)
as pessoas coletivas que:

a) Executarem obras ou trabalhos, construgoes ou
instalagdes, seja qual for a sua natureza, sem a
autorizacdo prévia da autoridade aerondutica, ou
com inobservancia das condi¢bes nela impostas;
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b) Exercerem atividades e criarem obstaculos, mesmo
que temporarios, sem a autorizacio prévia da
autoridade aerondutica, nas zonas sujeitas a
presente servidao;

¢) Incumprirem ou cumprirem de forma inadequada,
incorreta ou defeituosa as ordens de embargo, demoli¢io
ou alteracgao das construgdes ou de outros trabalhos,
bem como as ordens de remocéio de obstaculos e de
cessacao das atividades que existam ou estejam em
curso e contrariem as limitagoes estabelecidas nas
areas sujeitas a servidio, devidamente exaradas
pela autoridade aeronautica.

2. Sao punidos com coima de 25.000$00 (vinte e cinco
mil escudos) a 500.000$00 (quinhentos mil escudos) as
pessoas singulares que cometerem as infracoes descritas
nas alineas do n.° 1.

Artigo 24.°
Processamento das contraordenacgoes
Compete a autoridade aerondutica, ao abrigo do disposto
no artigo 295.° do Cédigo Aeronautico, instaurar e instruir
os processos de contraordenacdo, bem como proceder a

aplicagao das sangbes correspondentes, sem prejuizo da
competéncia dos tribunais prevista na lei.

Artigo 25.°
Regime subsidiario
Em tudo o que néo estiver especialmente regulado
neste diploma é aplicado o regime das contraordenagoes
aeronduticas civis, aprovado pelo Decreto-lei n.’ 57/2005, de
29 de agosto, o Cédigo e regulamentos aeronauticos, bem

como o regime juridico das contraordenacées, aprovado
pelo Decreto-legislativo n.° 9/95, de 27 de outubro.

CAPITULO VII
DISPOSICOES ADICIONAIS E FINAIS

Artigo 26.°

Instrucoes

A autoridade aerondutica emite as instrucoes necessarias
a boa execucao do presente diploma e delas deve dar
conhecimento as entidades licenciadoras.

Artigo 27.°
Revogacao

E revogado o Decreto-lei n.° 18/2009 de 22 de junho.
Artigo 28.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 25 de
maio de 2017

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olava Avelino
Garcia Correia - José da Silva Gongalves - Eunice Andrade
da Silva Spencer Lopes

Promulgado em 4 de julho de 2017
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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Decreto-lei n® 31/2017

de 7 de julho

A Policia Nacional (PN), criada através do Decreto-
legislativo n.° 6/2005, de 14 de novembro, passou a integrar
os ramos da Policia de Ordem Publica a Guarda Fiscal, a
Policia Maritima e a Guarda Florestal, numa unica forca
policial, criando assim um novo modelo organizacional
para a policia de Cabo Verde, com o propésito de reforgar
a autonomia operacional, a cadeia de comandos, bem
como a racionalizac¢do de meios humanos e materiais e,
sobretudo, permitir, com efeito, uma melhor coordenacio
entre as forcas policiais.

Com a aprovacio da organica e do estatuto da PN,
através do Decreto-lei n.° 39/2007, de12 de novembro,
e do Decreto-legislativo n.® 8/2010, de 28 de setembro,
respetivamente, e, com a revogacio do estatuto remuneratdrio
de alguns dos ramos da policia, que passaram a integrar
a PN, até entdo ndo se aprovou qualquer outro estatuto
remuneratorio para o pessoal policial da PN.

Esta situacao tem provocado alguma instabilidade
no seio da classe, especialmente no que se refere as
progressdes e as promogdes, visto que, é no estatuto
remuneratorio que se encontram estabelecidas as regras
de enquadramento, quando se atribui ao pessoal policial
beneficios na carreira.

Volvidos mais de uma década sobre a data da criacao
da PN, néo foi ainda aprovada uma grelha salarial inica
e atualizada.

E de realgar que a ultima atualizacéo salarial do pessoal
policial ocorreu ha mais de dezassete anos, pelo que se
justifica, em primeiro lugar, o nivelamento salarial na
PN e, uma atualizacgdo, ainda que faseada, tendo em
consideracgdo o indice 100 das outras forgas de seguranca,
que nesse momento sdo superiores aos da PN.

O estatuto remuneratoério da entao Policia de Ordem
Publica e, ainda vigente, aprovado pelo Decreto-legislativo
n.° 4/99, de 19 de julho, foi elaborado com base nos
pressupostos e indices de inflacdo de 1993, pelo que o
mesmo entrou em vigor ja desatualizado.

Apoés mais de dezasseis anos da sua entrada em vigor,
é notdério que o atual estatuto remuneratdrio ja néo
corresponde as exigéncias e especificidades préprias da
fungéo policial.

A atividade policial provoca e exige um grande
desgaste e sacrificio, agravada com as atuais exigéncias
em matéria de Seguranca Interna, designadamente, na
manutencio da ordem publica, na repressio ao trafico de
armas e estupefacientes, as infracoes maritimas, fiscais
e aduaneira, devendo, nestes termos, ser acautelada por
parte do Estado uma remuneracio que vai ao encontro
do previsto no seu estatuto e nas suas atribuigoes.

A PN ¢ atribuida competéncias relacionadas com a
seguranca e ordem publica, ficando reservadas as outras
forcas de seguranca, competéncias mais especializadas,
limitadas ou de ambito territorial mais restrito.
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Na realidade, a PN é a entidade que é chamada a intervir
em quase todos os casos que requerem a prevencio ou a
repressao de comportamentos que se desviam dos valores
sociais fundamentais.

A Constituicdo da Republica de Cabo Verde, no seu
artigo 62.°, n.° 1, sob a epigrafe “Direito a retribuicao”,
estabelece que os trabalhadores tém direito a justa
retribuicdo, segundo a quantidade, natureza e qualidade
do trabalho prestado”.

E neste Ambito, que o presente estatuto remuneratorio,
através da atualizacdo da estrutura e hierarquia
remuneratoria do pessoal policial da PN, pretende nivelar
o indice 100, por forma a torna-la mais compativel com
as especialidades e carateristicas proprias da funcao.

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.’ 4 do artigo 84.° do Decreto-
legislativo n.° 8/2010, de 28 de setembro, alterado pelo
Decreto-lei n.° 3/2016, de 16 de janeiro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma estabelece o regime remuneratorio
aplicavel ao pessoal policial da Policia Nacional, adiante
abreviadamente designada por PN.

Artigo 2.°
Ambito

O disposto no presente diploma apenas se aplica ao
pessoal policial da PN no ativo.
Artigo 3.°

Conceitos
Para efeitos do presente diploma, consideram-se:

a) Estrutura remuneratoria, o conjunto de valores
remuneratorios dos postos e respetivos escaldes;

b) Escaldo, cada uma das posi¢ées remuneratérias
criadas no ambito de cada posto;

¢) Indice, a referéncia numérica definida pela conjuncéo,
na estrutura remuneratoria, do posto e do escalao;

d) Progressdo, a mudanca de um escaldao para o
imediato no mesmo posto;

e) Promocéo, o acesso ao posto superior da hierarquia
do pessoal policial da PN ao posto imediato;

/) Cargos, os lugares fixados na estrutura organica
da PN, cujo preenchimento esta sujeito as
condi¢bes atinentes ao posto e a especialidade
do pessoal policial da PN, de acordo com os niveis
da responsabilidade e qualificagoes exigidas;
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2) Remuneracéio base, o abono mensal atribuido ao
pessoal policial da PN na efetividade de servico,
ao qual passa a corresponder um determinado
indice;

h) Suplementos remuneratérios, os acréscimos
remuneratérios decorrentes de especialidades
e particularidades especificas das func¢ées em
que aquelas se materializam, cujos fundamentos
obedecem ao estabelecido no Estatuto do Pessoal
Policial da PN.

Artigo 4.°

Constituicao e perda do direito a remuneracao
1. O direito a remuneracgio constitui-se a partir da data:

a) Da publica¢do no Boletim Oficial do ato normativo
de nomeacao ou contrato no respetivo quadro,
salvo se disposicao especial da lei estabelecer
doutro modo;

b) Da publica¢do no Boletim Oficial do ato normativo
permissivo da progressdo, promogao ou graduacao,
respetivamente, no escaldo ou posto superior,
salvo se disposi¢io especial da lei estabelecer
doutro modo.

2. O pessoal policial da PN perde o direito a remuneragdo
quando se verifiquem qualquer das causas que legalmente
determinam a cessacdo temporaria ou definitiva do vinculo
com a PN e nos demais casos previstos do respetivo
estatuto e na lei.

Artigo 5.°

Direito de opcao de remuneracao

O pessoal policial da PN que, nos termos legalmente
aplicaveis, passem a desempenhar funcoes em comissio
de servico fora do Ambito da PN podem, a todo o tempo,
optar pela remuneracéo a que teria direito caso modificagao
néo se tivesse verificado, a suportar pelo servigo onde
exerce as funcoes.

Artigo 6.°

Cargos de comando, direcéao e chefia

1. Para efeitos do presente diploma, os cargos de
comando, direcio e chefia agrupam-se da seguinte forma:

a) Grupo I — Diretor Nacional;
b) Grupo II —Diretores Nacionais Adjuntos;

¢) Grupo III — Diretor de ()rgéos Centrais da Direcao
Nacional (DPOG, DEF; DOC) - Diretor da Academia
de Seguranca Interna; Diretor do Servigo Social;
Diretor de Gabinete Juridico, Diretor Gabinete
DN, Diretor do Gabinete Integrado da Acao
Policial; Comandante Regional de Nivel A e
Comandante das Unidades Especiais; Comandante
da Policia Maritima e Comandante da Guarda
Fiscal;

d) Grupo IV — Comandante Regional de Nivel B;
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e) Grupo V — Comandante Regional Adjunto nivel A;

/) Grupo VI — Chefe de Divisdo, Comandante de cada
uma das Unidades Especiais, Comandante de
Esquadras, Comandante de Secgoes Fiscais,
Comandante de Sec¢ao da Policia Maritima;

2) Grupo VII — Chefe de Unidades de Fronteiras nos
Aeroportos Internacionais; Chefe de Guarnicao;

h) Grupo VIII — Comandante de Destacamento da
Guarda Fiscal; Comandante de Destacamento
da Policial Maritima e Chefe de Posto Policial;

1) Grupo IX — Chefe de Posto Fiscal; Chefe de Posto
da Policia Maritima.

2. O Pessoal dirigente da PN, além do estipulado no
presente estatuto, também beneficia de mais regalias
aplicaveis ao pessoal dirigente da Administraciao Publica.

3. O tempo de servigo prestado no exercicio de cargos
de comando, direcdo e chefia é tido em conta para efeito
de integracgio do pessoal policial que os tiver exercido,
no escaldo correspondente do seu posto, preenchidos os
demais requisitos na lei.

CAPITULO II
SISTEMA REMUNERATORIO

Artigo 7.°

Sistema remuneratorio

1. O sistema remuneratoério do pessoal policial da PN
fundamenta-se nos principios gerais estabelecidos no
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios aplicaveis aos
funcionérios e agentes da fungio publica.

2. O sistema retributivo aplicavel ao pessoal policial
da PN integra:

a) A remuneracdo base; e
b) Os suplementos remuneratoérios.

3. O sistema remuneratério do pessoal policial em
efetividade de servico deve ainda ser adequado a
especificidade, a exclusividade, ao cargo e ao relevo do
servigo que presta.

Artigo 8.°

Estrutura remuneratoria

1.A remuneracgio base mensal correspondente a cada
posto e escaldo é determinada através de uma estrutura
remuneratoria com um indice de referéncia igual a 100,
de conformidade com a tabela constante do mapa I anexo
ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

2. A remuneracao base mensal correspondente aos
cargos de comando, direcdo e chefia é determinada
através de uma estrutura remuneratéria com um indice
de referéncia igual a 100, de conformidade com a tabela
constante do mapa II anexo ao presente diploma, do qual
faz parte integrante.
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3. A expressido monetaria correspondente 4 remuneracio
base a que se referem os nimeros anteriores obtém-se
da multiplicagdo do indice correspondente pelo valor
atribuido ao indice 100.

4. A atualizacdo da remuneracio base mensal do
pessoal policial da PN é feita por Decreto-regulamentar,
atribuindo novo valor ao indice 100.

5. As tabelas dos mapas I e Il anexas ao presente
diploma podem ser alteradas por Decreto-regulamentar.

Artigo 9.°

Valor de indice 100

O valor do indice 100 da estrutura remuneratéria é
alterado por Decreto-regulamentar.

Artigo 10.°

Suplementos remuneratorios

1. Para além das demais regalias comuns aplicaveis
aos funciondrios e agentes da funcéo publica, o pessoal
policial da PN tem direito aos seguintes suplementos
remuneratorios:

a) Subsidio da condi¢do policial;

b) Subsidio de risco;

¢) Subsidio de instalacao;

d) Outros subsidios previstos na lei.

2. Os suplementos remuneratdrios previstos nas
alineas a) e b) estio sujeitos as regras do englobamento
e descontas legais obrigatérios.

3. O subsidio previsto na alinea c) s6 esta sujeito as
regras do englobamento.

Artigo 11.°

Subsidio da condi¢ao policial

1. Tem direito a subsidio da condigdo policial todo
o pessoal policial da PN que integra o contingente de
efetivos no ativo.

2. O subsidio da condi¢ao policial é fixado em:

a) 15% (quinze por cento) da remuneracdo base mensal,
para agentes e subchefes;

b) 17% (dezassete por cento) da remuneracio base
mensal, para os oficiais subalternos;

¢) 20% (vinte por cento) da remuneracdo base mensal
para os oficiais superiores.

3. O subsidio da condic¢io policial é arredondado para
a centena de escudos imediatamente superior.

Artigo 12.°

Subsidio de risco

1. Tem direito a subsidio de risco o pessoal policial
da PN que integra os contingentes de efetivos afetos as
unidades especiais, brigadas de investigacio criminal e
anticrime (BIC-BAC) e piquete.
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2. O subsidio de risco para os efetivos do comando
das unidades especiais é fixado em 10% (dez por cento)
da remuneracao base mensal do Escalao D do patente
comissario, com arredondamento para a centena de
escudos imediatamente superior.

3. O subsidio de risco para os efetivos das unidades,
esquadras, brigadas ou ntcleos de investigagdo criminal
e unidades ou esquadras de piquete, é fixado em 8,5%
(oito virgula cinco por cento) da remuneracao base
mensal do Escaldo A, da patente de Subcomissario, com
arredondamento para centena de escudos imediatamente
superior.

Artigo 13.°

Regime de acumulagao

1. Os subsidios da condig¢ao policial e de risco séo
cumulaveis para o pessoal policial da PN que integra os
contingentes de efetivos afetos as unidades especiais,
brigadas de investigacio criminal e anticrime (BIC-BAC)
e piquetes.

Artigo 14.°

Subsidio de instalagcao

1. Tem direito a um subsidio de instala¢io o pessoal
policial da PN no ativo que, por conveniéncia de servigo,
for transferido para outro local fora da area de jurisdigcdo
do Comando Regional em causa e que implique mudanga
de domicilio.

2. O subsidio de instalacdo destina-se a compensar o
pessoal policial pelas despesas e encargos decorrentes da
sua deslocacéo e do seu agregado familiar.

3. Para além do subsidio de instalagdo, o pessoal policial
referido no n.° 1 tem ainda direito ao transporte e ao
seguro das suas bagagens por conta do Estado.

4. Para efeito do disposto no presente artigo, considera-se
como bagagem o conjunto dos bens méveis que guarnecem
a habitacdo do pessoal policial, assim como qualquer
automoével de uso pessoal.

5. O montante do subsidio de instala¢éo corresponde
a 30 (trinta dias) de ajudas de custo.
Artigo 15.°

Reducao, suspensao e extincao dos suplementos
remuneratorios

Os suplementos remuneratdrios previstos no presente
diploma sao reduzidos, suspensos e extintos nos mesmos
termos e condi¢oes em que a lei permite a redugao,
suspensao e extin¢ao do pagamento da remuneracao base
e nos demais casos previstos na lei.

Artigo 16.°

Outras prestacoes

1. Sem prejuizo de outras definidas na lei, o pessoal
policial da PN goza das seguintes prestacoes:

a) Abono de familia e prestagdes complementares;
b) Subsidio por morte;

¢) Assisténcia médica e medicamentosa.

2. O regime de abono de familia e das prestacoes
complementares é o estabelecido na lei geral.
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3. O subsidio por morte consiste no pagamento aos
familiares do policial falecido das remuneracgoes e
suplementos completos do més em que tiver ocorrido o
falecimento e dos 5 (cinco) meses subsequentes e obedece
ao estipulado na lei geral.

4. O pessoal policial da PN beneficia de assisténcia
médica e medicamentosa nos termos da lei geral.

Artigo 17.°

Remunerac¢ao em virtude da progressiao ou promog¢ao

1. O pessoal policial da PN a quem foi autorizado
a progressao na carreira é enquadrado na estrutura
remuneratéria do mesmo posto, no escaldo imediato.

2. A remuneracgao liquida do pessoal policial da PN é
igual aquela auferida no escaldo anterior, sempre que
da progressido na carreira resulte uma remuneragio
liquida inferior.

3. O pessoal policial da PN promovido a posto superior é
enquadrado na estrutura remuneratéria do novo posto, no
escaldo que corresponda remuneracgio base imediatamente
superior aquela que auferia no posto inferior.

4. Sempre que a promo¢ao na carreira implique uma
remuneracéo liquida igual ou inferior aquela auferida
no posto inferior, o pessoal policial da PN é enquadrado
no novo posto e escaldo, cuja remuneracao liquida seja
imediatamente superior.

Artigo 18.°

Remuneracao de pessoal policial graduado

1. O pessoal policial da PN graduado tem direito a
remuneracao do posto de graduacao, sendo o escalao
nesse posto fixado de acordo com o critério previsto no
n.’ 4 do artigo anterior.

2. O enquadramento no escaldo do posto de graduacio,
em caso algum, pode implicar para o pessoal policial em
causa uma remuneracio inferior aquela que auferida no
posto em que se encontra promovido.

3. Cessando graduacao, o pessoal policial graduado
retoma a remuneracio do posto em que se encontra
efetivamente promovido.

Artigo 19.°

Regime remuneratorio dos alunos da Escola de Policia

O regime remuneratério dos alunos da Academia de
Seguranca Interna destinados ao quadro da PN é fixado
por despacho do membro do Governo responsavel pela area
da administracdo interna, em func¢éo da disponibilidade
or¢camental da PN.

Artigo 20.°

Descontos

1. Sobre as remuneracgées do pessoal policial da PN
incidem:

a) Os descontos obrigatérios;

b) Os descontos facultativos.
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2. Sdo descontos obrigatdrios os que resultam de
1mposicao legal, designadamente:

a) O imposto sobre o rendimento;

b) A taxa social Unica;

¢) As quotas obrigatérias para o Servi¢o Social da PN;
d) As dividas contraidas junto do Servigo Social da PN;

e) A renda mensal das casas do Estado ou do Servico
Social da PN atribuidas ao pessoal policial;

/) Os montantes acordados ou fixados destinados a
custear as reparacbes das viaturas policiais,
quando considerado culpado no acidente, nos
termos do respetivo regulamento;

2) Os descontos resultantes de deciséo judicial;
h) Os outros estabelecidos na lei.

3. Sao descontos facultativos os que, sendo permitidos
por lei, carecem de autorizagdo expressa e escrita do titular
do direito a remuneracio, ou obrigagdes contraidas no
ambito celebracéo dos contratos, designadamente:

a) Os resultantes de adiantamentos de remuneracoes
concedidas por institui¢ées de crédito vocacionadas
para o efeito;

b) Os prémios de seguros de vida, doenga ou acidente
pessoais;

¢) Os outros devidamente autorizados.

4. O regime dos descontos obrigatdrios consta de
legislacéo propria.

5. Os descontos sdo efetuados, em regra, através de
retencdo na fonte.

CAPITULO I1I
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 21.°

Regime de ajudas de custo

1. O pessoal policial da PN tem direito a ajudas de
custos para as deslocacoes que tiver de fazer em servico
no territério nacional ou para o exterior do pais.

2. O montante das ajudas de custos é fixado por Decreto-
regulamentar, levando-se em consideracao o regime geral
e a correspondéncia possivel entre os postos e funcoes
policias e as categorias, cargos e responsabilidades da
administracao publica.

3. O pessoal policial da PN afeto as guarnicoes de protecio
a altas entidades tem direito, durante as suas deslocacgoes,
a ajudas de custos do mesmo montante concedido as
entidades que acompanham, quando tiverem que viajar na
mesma classificacdo dos lugares dos transportes aéreos e
maritimos, hospedar no mesmo estabelecimento hoteleiro
e tomar as alimentag¢ées no mesmo lugar.
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Artigo 22.°

Alimentacéio e o alojamento quando néo haja direito a abono
de ajudas de custo

Sempre que o pessoal policial da PN afeto as guarnigoes
de protecdo a altas entidades, durante as deslocagoes
em que acompanham essas entidades, ndo beneficiar do
direito ao abono de ajudas de custo, mas tiver que tomar
alimentacao e ou alojar-se, as respetivas despesas correm
por conta do servigo onde trabalha.

Artigo 23.°
Alimentacao e alojamento em casos excecionais

1. Ao pessoal da PN que integra o contingente dos
efetivos afetos as unidades especiais e piquetes, é
concedida alimentacdo por conta do Estado e alojamento
nas instalacoes dos servigos.

2. O membro do Governo responsavel pela area da
administracdo interna, consoante a natureza e condigoes
da prestacio do servigo, pode determinar a prestacgdo de
alimentos e alojamento ao pessoal policial da PN nao
abrangido pelo nimero anterior.

3. O pessoal policial da PN frequentando as acées de
formacio no pais no ambito do interesse da PN tem,
igualmente, direito a alojamento nas instalacgoes policias
e alimentacdo por conta do Estado.

4. O quantitativo da verba diaria de alimentacao
referida nos nimeros anteriores é fixado por despacho
do membro do Governo responsavel pela administragéo
interna, em func¢ao da disponibilidade or¢amental da PN,
sob proposta do Diretor Nacional.

Artigo 24.°
Apoio em vestuario

1. O pessoal policial da PN afeto as guarnigées de
protecdo a altas entidades tem direito a 2 (dois) fatos
completos de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

2. O custo do vestudrio a que se refere o nimero anterior
é suportado pelo orcamento do servico da alta entidade
onde o pessoal policial da PN em causa presta servigo.

3. O servico de que dependa o elemento da PN deve
efetuar diligéncia junto do servico da respetiva entidade
para a efetivacio do direito referido no n.° 1.

Artigo 25.°
Seguro de vida

1. O pessoal policial da PN tem direito a seguro de vida,
nos termos que forem negociados com as companhias
seguradoras.

2. Sdo ainda beneficiarios do seguro de vida os familiares
do pessoal policial da PN, nos termos da lei.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Artigo 26.°

Enquadramento na nova tabela remuneratoéria
O pessoal policial da PN é enquadrado nas novas
tabelas remuneratoérias constantes dos mapas I e IT em

anexo, na mesma situacdo em que se encontram a data
da entrada em vigor do presente diploma.
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Artigo 27.°

Aplicacgao e efeitos dos Mapas em anexo

1. Sem prejuizo do estatuido no artigo 29.°, a tabela
a que corresponde o mapa I do presente diploma vigora
com efeitos a partir do dia 1 de janeiro de 2017.

2. A tabela a que corresponde o mapa II do presente
diploma vigora com efeitos a partir do dia 1 de junho de 2017.

Artigo 28.°
Revogacao

Sao revogados o Decreto-legislativo n.° 4/99, de 19 de
julho e Decreto-lei n.” 3/2013, de 10 de janeiro, e toda a
legislacdo que contrarie o disposto no presente diploma.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio, com efeitos retroativos a partir do dia
1 de junho de 2017.

Aprovado em Conselho de Ministros em 25 de
maio de 2017.

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olavo Avelino
Garcia Correia - Paulo Augusto Costa Rocha

Promulgado em 4 de julho de 2017.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA.

MAPA1
(a que se refere os n.°s 1 dos artigos 8.° e 27.°)
Tabela Remuneratdria dos postos das carreiras
a que se refere o n° 1 do artigo 8°.
Indices e Escaloes
Cargos Ref.
A | B C|D|E|F |G

Super Intendente-Geral 13 296 | 302 | 308

Super Intendente 12 | 256 | 262 | 268

Intendente 11 | 244 | 250 | 256 | 262 | 268 | 274 | 280
Subintendente 10 | 232 | 238 | 244 | 250 | 256 | 262 | 268
Comissario 9 212|218 | 224|230 | 236 | 242 | 248
Subcomissério 8 200 | 206 | 212 | 218 | 224 | 230 | 236
Chefe de Esquadra 7 | 188 | 194 | 200 | 206 | 212 | 218 | 224
Subchefe Principal 6 |168 | 174 | 180 | 186 | 192 | 198 | 204
Primeiro Subchefe 5 | 156 | 162 | 168 | 174 | 180 | 186 | 192
Segundo Subchefe 4 | 144 | 150 | 156 | 162 | 168 | 174 | 180
Agente Principal 3 | 124 | 130 | 136 | 142 | 148 | 154 | 160
Agente de Primeira 2 [ 112 | 118 | 124 | 130 | 136 | 142 | 148
Agente de Segunda 1 100 | 106 | 112 | 118 | 124 | 130 | 136

Indice 100: 50,000,00
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MAPAII
(a que se refere os n.°s 2 dos artigos 8.° e 27.°)
Tabela remuneratoria dos cargos de Comando,
Direcao e Chefias
Cargos Niveis Ir;)dé((:}ess }

Diretor Nacional I 432
Diretor Nacional Adjunto II 368
Diretor de Servigos Centrais 111 329
Diretor de Academia de Seguranca Interna | 111 329
Diretor de Servico Social 111 329
Diretor do Gabinete Juridico 11T 329
Diretor de Gabinete do Diretor Nacional 111 329
Diretor do Gabinete Estratégico da
Acéo Policial 11T 329
Comante Regional Nivel A 11T 329
Comandante das Unidades Especias IIT 329
Comandante da Policia Maritima 111 329
Comandante da Guarda Fiscal 111 329
Comandante Regional Adjunto Nivel A v 294
Comandante Regional Nivel B \% 280
Comandante de Cada uma das
Unidades Especiais VI 255
Comandante Secg¢éo da Policia Maritima VI 255
Comandante Secg¢ao Fiscal VI 255
Chefe de Divisao VI 255
Comandante de Esquadra VI 255
Chefe de Unidade de Fronteiras nos
Aeroportos Internacionais VII 225
Chefe de Guarnicao VII 225
Chefe de Posto Policial (POP, GF; PM) VIII 200
Chefe de Posto Policial VIII 200
Chefe de Posto (GF; PM) X 188

Indice 100 = 50.000,00

Resoluc¢ao n® 69/2017
de 7 de julho

Cofinanciado pelo Governo de Cabo Verde, pelo Fundo
Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA) e
pelo Fundo Espanhol, o Programa para a Promocéo de
Oportunidades Socioeconémicas Rurais (POSER), sucedeu
ao Programa de Luta Contra a Pobreza no Meio Rural
(PLPR), que durou 12 anos (2000-2012).

De acordo com o documento de conce¢do do POSER (julho
de 2012), o objetivo global do mesmo é contribuir para a
melhoria das condi¢ées de vida da populagido rural pobre.

Na data da conclusao do Programa, prevista para o ano
de 2018, esta melhoria devera refletir-se na diminuicdo da
prevaléncia da desnutrigdo cronica entre as criangas, no
aumento da taxa de acumulagao de bens ou na reducio da
taxa de pobreza da familia, especialmente nas chefiadas
por mulheres, nas areas de intervencio do mesmo.
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Sendo o objetivo especifico do Programa “promover
a criacao de oportunidades economicas inclusivas e
sustentdveis em areas rurais”, este prevé atingir cerca
de 10.957 familias rurais pobres.

Sendo a gestao e supervisdo do Programa da responsabilidade
do Ministério da Agricultura e Ambiente e sendo o
POSER um programa multissectorial e que conta com
a participacdo e parceria de diferentes atores publicos,
privados, ONG’s e parceiros internacionais, entendeu-
se ser de todo tutil e pertinente a criacdo de um Comité
Nacional de Pilotagem do Programa de Oportunidades
Socio Econémicas Rurais (CNP-POSER), de natureza
consultiva, e que em articulacido com os diversos sectores
dara seguimento e apoio as politicas publicas em matéria
de reducdo da precariedade através de politicas ativas
de emprego.

Assim,

Nos termos do n.’ 2 do artigo 265.° da Constituicdo, o
Governo aprova a seguinte Resolucio:

Artigo 1.°
Criacao

E criado o Comité Nacional de Pilotagem do Programa
de Oportunidades Socioeconémicas Rurais (CNP-POSER),
adiante designado Comité.

Artigo 2.°

Natureza e objetivo

1. O Comité é uma instancia de natureza consultiva,
de articulacdo multissectorial, de seguimento e apoio
ao Programa Oportunidades Socioeconémicas Rurais
(POSER), inscrita em politicas publicas de redugio da
precariedade através de politicas ativas de emprego e de
inclusao social, tendo como base o desenvolvimento de
atividades nos sectores da agricultura, pecuaria, pescas
e sectores afins como principais suportes a execuc¢éo do
referido Programa.

2. O Comité tem por objetivo assegurar a articulacao
de politicas sectoriais, elaborar propostas e programas
de atividades que contribuam para desenvolver estas
politicas, fortalecer a cooperacio entre as entidades e
organizacgoes publicas e privadas internas, da sociedade
civil e entidades internacionais que intervenham no
dominio do POSER.

Artigo 3.°
Composicao
Integram o Comité:

a) Um representante do Gabinete do Ministro da
Agricultura e Ambiente, que preside;

b) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area das Financas;

¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area da Satude e da Seguranca
Social (MSSS);
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d) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pelas areas da Familia e da Inclusio
Social;

e) Dois representantes da Direc¢do Geral da Agricultura,
Silvicultura e Pecuaria (DGASP), sendo um deles
da Direcao dos Servigos da Extensao Rural e
Economia Agraria (DSEREA);

/) Um representante da Diregdo Nacional do Ambiente;

2) Um representante do Secretariado Nacional para
a Seguranca Alimentar e Nutricional do MAA;

h) Um representante do Instituto de Emprego e
Formacéo Profissional IEFP);

i) Um representante do Instituto Cabo-verdiano para
Igualdade e Equidade de Género (ICIEG);

7) Um representante do Instituto Nacional de Estatisticas

(INE);
k) Um representante da Pro Empresa;

l) Um representante da Organizacdo das Nacoes
Unidas para a Alimentacdo e Agricultura (FAO);

m) Um representante da Associagdo Nacional dos
Municipios Cabo-verdianos (ANMCV);

n) Um representante da Plataforma ONG’s de Cabo
Verde;

0) Um representante das Institui¢gées de Microfinancas;

p) Um representante do Conselho Superior das Camaras
de Comércio Industria e Servigos;

@) Um representante das Comissoes Regionais de
Parceiros (CRPs); e

r) Coordenador da Unidade de Coordenagédo do
Programa (UCP) do Programa POSER.

2. Os representantes das entidades referidas no
numero anterior sdo indigitados pelo superior hierarquico
das respetivas entidades, sendo substituidos nas suas
auséncias ou impedimentos por um membro suplente
igualmente indigitado.

Artigo 4.°

Competéncias
Compete ao Comité:

a) Oferecer um quadro de concertacio e de reflexdo
sobre estratégias, politicas e programas com
impacto ao nivel do Programa;

b) Seguir e avaliar o impacto das atividades e a¢des do
Programa sobre a estratégia e politicas publicas
de redugéo da precariedade através de politicas
ativas de emprego e de inclusao social e propor
orientagdes adequadas ao Programa,;

¢) Emitir pareceres sobre os estudos, projetos e
programas nacionais e regionais elaborados
no quadro do Programa,;
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d) Aprovar o relatério anual de atividades e tudo
que for consistente com as suas competéncias
e objetivos;

e) Elaborar propostas e programas que contribuam
para o desenvolvimento do Programa;

/) Promover a cooperacdo entre as entidades e
organizagoes publicas e privadas internas, da
sociedade civil e entidades internacionais que
intervenham no dominio do Programa; e

2) O que mais for determinado pelo Governo, no
ambito das suas competéncias.

Artigo 5.°

Funcionamento e deliberacoes

1. O Comité reune-se ordinariamente 2 (duas) vezes
por ano e extraordinariamente sempre que convocado por
Iniciativa do seu presidente ou a pedido dos membros.

2. O Comité s6 pode funcionar e deliberar validamente
em primeira convocatdria desde que esteja presente a
maioria do numero legal dos seus membros.

3. Nao comparecendo a maioria do numero legal dos
seus membros, é convocada pelo Presidente, uma nova
reunifo, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
podendo o Comité funcionar e deliberar validamente
desde que esteja presente pelo menos 1/3 (um tergo) dos
seus membros.

4. As deliberagoes do Comité sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes.

5. As reunides do Comité devem ser convocadas com
pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, através de envio
fisico ou eletrénico da convocatéria, a todos os membros
do Comité, devendo constar da mesma a proposta da
ordem de trabalhos, bem como os documentos a serem
tratados nas reunides.

6. Sempre que justificar, o Presidente pode convidar
especialistas ou personalidades de reconhecida competéncia
técnica para participar nas reunides da Plataforma, sem
direito a voto.

7. As reunides da Plataforma devem ser secretariadas
por funcionario da UCP designado pelo presidente,
sob proposta do coordenador do POSER, cujas func¢ées
consistem em:

a) Assegurar a distribui¢io das convocatodrias das
reunides e recolher as assinaturas dos membros
depois da sua aprovacao;

b) Registar as intervencgdes e depoimentos ao longo
das sessoes; e

c¢) Elaborar as correspondentes atas das reunides.
Artigo 6.°
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Comparecer, permanecer e participar nas reunioes,
contribuindo nas discussdes com ideias e propostas
quanto aos temas em debate;
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b) Participar nas ag¢des desenvolvidas no ambito das
competéncias do Comité;

¢) Comunicar, sempre que possivel, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, as suas
auséncias e impedimentos relativamente a
participacido nas reunides, bem como o seu
substituto;

d) Trazer para as reunides do Comité posigoes
consolidadas das entidades que representam,;

e) Transmitir as entidades que representam, as
questbes em apreciacdo nos 6rgios do comité
as deliberacoes tomadas; e

/) Obrigar-se a sigilo profissional relativamente aos
temas em discussdo até que estes sejam tornados
publicos.

Artigo 7.°

Despesas de funcionamento e de participacao dos membros

1. As despesas de funcionamento do Comité sdo suportadas
pelo Programa POSER, no ambito do Or¢gamento do mesmo.

2. As despesas referentes a participag¢do dos membros
nas atividades do Comité sdo suportadas pelo 6rgio ou
entidade que representam.

Artigo 8.°

Casos omissos

Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao
deste diploma sdo dirimidos pelo plenario do Comité,
com total observancia as disposi¢oes legais aplicaveis.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

A presente Resolu¢do entra em vigor no dia seguinte
da sua publicagao.

Aprovada em Conselho de Ministros de 15 de
junho de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolucao n® 70/2017

de 7 de julho

A Lei n.° 5/IX/2016, de 30 de dezembro, que aprova
o Orcamento do Estado para o ano econémico de 2017,
estabelece no n.° 3 do seu artigo 10.° que as admissées na
Administrag¢io Publica sdo da competéncia do Conselho de
Ministros, mediante proposta fundamentada do membro
do Governo responsavel pela area das Financas, de acordo
com critérios previamente definidos.

Considerando que Fundagio Cabo-verdiana de Agao
Social Escolar (FICASE), no ambito do Programa de
alimentacio escolar, necessita de um nutricionista para
garantir o funcionamento dos servigos; e
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Considerando a existéncia de disponibilidade or¢amental
na rubrica do pessoal contratado para suportar as despesas
com esse reforco, proceda-se ao descongelamento da
admissao, nos termos da presente Resolucgao.

Assim,

Nos termos do n.” 2 do artigo 265.° da Constituigdo, o
Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1.°

Admissao na Administracao Publica

Fica autorizada a admissio na Administracio Publica,
Unica e exclusivamente, para a nomeacao de 1 (um)
Técnico nivel I para a Fundacio Cabo-verdiana de Ac¢ao
Social Escolar (FICASE).

Artigo 2.°

Custos

Os custos concernentes a autorizagao a que se refere
o artigo anterior totalizam um impacto or¢camental no
montante anual de 919.135$20 (novecentos e dezanove
mil, cento e trinta e cinco escudos e vinte centavos).

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente Resolugéo entra em vigor no dia Seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovada em Conselho de Ministros de 15 de
junho de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolucao n°® 71/2017
de 7 de julho

Em setembro de 2016 e, posteriormente, em fevereiro
de 2017, foram assinados dois protocolos de cooperagéo
entre o Ministério da Agricultura e Ambiente de Cabo
Verde e o Ministério do Ambiente de Portugal, no quadro
das relagbes de cooperagao entre os dois paises.

Estes instrumentos estabelecem os dominios prioritarios
de cooperacdo técnica, com agbes muito concretas e
orcamentadas, designadamente no dominio do tratamento
de dguas residuais, gestdo de barragens, gestdo de residuos
e protecdo ambiental.

No ambito das negociagdes levadas a cabo entre as
partes, houve o entendimento de que seriam envolvidas,
na execucao, as empresas AdP — Aguas de Portugal,
Internacional Servicos Ambientais, SA., Moinhos Agua e
Ambiente, Lda, e o Dr. Anténio Domingos de Sousa Abreu,
bidlogo especialista em ambiente, dado o seu elevado nivel
de experiéncia e especialidade nas matérias identificadas
e o0 seu envolvimento no processo de planeamento desta
parceria.

Por outro lado, urge acelerar o processo de execucio das
acoes acima referidas, de modo a assegurar a utilizacéo
dos recursos financeiros, que constituem um donativo
posto a disposicdo de Cabo Verde para o ano de 2017.
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Assim,

Ao abrigo do disposto nas alineas a) e e) do artigo 39.°
da Lei n.° 88/VIII/2015, de 14 de abril; e

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicio, o
Governo aprova a seguinte Resolucio:

Artigo 1.°

Autorizacao

E autorizado o Ministério da Agricultura e Ambiente a
contratar, pelo procedimento de ajuste direto, as seguintes
empresas para execucgio dos projetos no ambito dos protocolos
assinados entre Cabo Verde e Portugal:

AdP — Aguas de Portugal, Internacional Servigos
Ambientais, SA., para execuc¢ao do projeto de capacitacio
e formacao em gestao de risco no abastecimento de agua
para o consumo humano em Cabo Verde, no valor de
12.203.027%00 (doze milhdes, duzentos e trés mil e vinte
e sete escudos), e auxiliar na regulacido da prestacéo de
servicos de assisténcia técnica a Aguas de Santiago, via
formacao e refor¢o de competéncias de gestdo comercial
e operacional, no valor de 9.697.807$00 (nove milhées,
seiscentos e noventa e sete mil e oitocentos e sete escudos);

Moinhos Agua e Ambiente, Lda., para executar a
empreitada, no fornecimento e arranque de Mini ETAR
do Palmarejo, cidade da Praia, para reutilizagao de
aguas residuais, no valor de 9.504.843$00 (nove milhdes,
quinhentos e quatro mil e oitocentos e quarenta e trés
escudos); e

Anténio Domingos de Sousa Abreu, bidlogo do ambiente,
para execucao do projeto de preparacio de candidaturas a
reserva da biosfera da Organizac¢do das Nagoes Unidas
para a Educacgéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) para
as 1lhas de Maio e Fogo, no valor de 5.568.383$00 (cinco
milhées, quinhentos e sessenta e oito mil e trezentos e
oitenta e trés escudos).

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente Resolugéo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovada em Conselho de Ministros de 15 de
junho de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resoluc¢ao n® 72/2017
de 7 de julho

No ambito do IT Compact do Millennium Challenge
Corporation (MCC), implementado pelo Millennium
Challenge Account Cabo Verde (MCA CV) II, decorre até
novembro do corrente ano, nas ilhas do Sal, Boa Vista,
Sao Vicente e Maio, a operacao de execugao do cadastro
predial.

A execugao do cadastro predial é uma atividade onerosa,
que exige recursos e investimentos avultados, sendo que
parte significativa ja foi aplicada através do financiamento
do IT Compact do MCC, designadamente, na criacao
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das condicoes institucionais e legais e na clarificacao
de direitos e limites de propriedades nas 4 ilhas acima
referidas, através de trabalhos de campo.

Chegados a este ponto, é preciso assegurar a continuidade
do processo e alargar a experiéncia as outras ilhas do
pais e, por outro lado, garantir que todo o esforco e
investimentos realizados pelo MCC, durante os Gltimos
5 anos, tenha utilidade e continuidade.

Coloca-se, portanto, ao pais o desafio de assumir, a
partir do més de novembro, com a saida das entidades
executantes nas 4 ilhas e do financiador, o processo de
conservacao do cadastro predial, uma atividade de natureza
permanente e de elevado interesse publico, para além de,
com recursos proprios ou recorrendo a parcerias publico-
privadas, abranger, de forma paulatina, as demais ilhas
do pais com a operacio de execucdo do cadastro predial.

O Governo tem recebido manifestagoes de interesse de
parceiros privados interessados em discutir a eventual
montagem duma parceria publico-privada (PPP) para
assumir esta tarefa de executar o cadastro predial nas
demais ilhas e, eventualmente, assumir o processo de
conservacao do cadastro naquelas cobertas pela operacao
durante a execuc¢io do II Compact do MCC.

Dada a necessidade de dar continuidade a operacio
de execucéo e conservacao do cadastro predial em todas
as ilhas;

Sendo o cadastro predial, inquestionavelmente, uma
infraestrutura indispensavel para o desenvolvimento do
pais, logo, uma das atividades consideradas prioritarias
para ser executada sob o regime das PPP;

Tendo havido manifestagdes de interesse por parte de
parceiros privados;

Convindo iniciar um processo de dialogo e negociagao
com os referidos parceiros privados interessados em
investir na execuc¢io e conservacao do cadastro predial

em Cabo Verde.

Assim,

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituigdo da
Republica, o Governo aprova a seguinte Resolucao:

Artigo 1.°
Autorizacao

E autorizada a Ministra das Infraestruturas e Ordenamento
do Territério para, em estreita articulacdo com o Ministro
das Financas e a Ministra da Justica, iniciar, nos termos
do Decreto-lei n.” 63/2015, de 13 de novembro, um processo
de estudo de viabilidade, didlogo e negociag¢do com os

parceiros privados interessados em investir na execucao
e conservacgao do cadastro predial em Cabo Verde.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolucéo entra em vigor no dia da sua
publicacao.

Aprovada em Conselho de Ministros de 21 de
junho de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e
Silvaa e Silva
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Resolucao n°® 73/2017

de 7 de julho

O Programa do Governo para a IX Legislatura definiu a
seguranca e o combate a criminalidade como prioridades.

De modo a garantir a seguranga fisica e a liberdade
dos cidadaos, pretende implementar o Projeto Cidade
Segura que visa o apetrechamento das forgas e servigos
de seguranc¢a nacionais e a modernizacao do modelo
de gestdo da seguranga publica nos principais centros
urbanos do pais.

O referido Projeto visa a implementacdo de um conjunto
de servigos, inseridos num sistema integrado de seguranca,
com o objetivo de antecipar ocorréncias criminais, garantir
respostas imediatas as emergéncias e eficiéncia na gestao
da seguranca urbana, integrando, nomeadamente, a
implementacio de videovigilancia urbana, comunicagoes
de seguranca e um centro de comando para a gestdo das
ocorréncias.

Nesse sentido e de modo a salvaguardar o devido
acompanhamento do Projeto, pretende o Governo criar,
nos termos da presente Resoluc¢do, uma comissdo técnica
pluridisciplinar, que sob a coordenacéo do Departamento
Governamental responsavel pela Administracio Interna,
tem por missdo a avaliacdo e o acompanhamento dos
elementos técnicos necessarios a boa execucao do Projeto,
garantindo que as op¢des tomadas no processo sejam as
melhores para o pais.

Assim,

Ao abrigo do disposto no artigo 28.° do Decreto-lei n.” 9/2009,
de 6 de abril; e

Nos termos do n.” 2 do artigo 265.° da Constituigao, o
Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo 1.°

Criacao
E criada, na dependéncia do Departamento Governamental
responsavel pela Administracdo Interna, a Comisséo

de avaliacdo técnica e de seguimento ao processo de
implementacao do Projeto Cidade Segura.

Artigo 2.°
Composicao

1. A Comissdo é composta pelas seguintes entidades,
em representacao dos respetivos servigos:

a) Elisangela Herbert Monteiro, Assessora Juridica
do Ministro da Administragdo Interna, que
Coordena;

b) Carlos Alexandre Reis, Conselheiro de Seguranca
Nacional;

¢) Paulo Costa, Agéncia Nacional de Comunicacoes

(ANAC); e

d) Luis Correia, Nucleo Operacional da Sociedade
de Informacao (NOSI) E.P.E.
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2. Quando se revelar necessario podem, mediante
deliberag¢do da Comissdo, ser pontualmente convocados
para participar nas reunioes, representantes de outros
departamentos governamentais ou servigos.

Artigo 3.°
Missao
1. A Comissio tem por missio:

a) Avaliar os diferentes documentos técnicos e eventuais
contratos apresentados pela entidade responsavel
pela execugao do Projeto Cidade Segura;

b) Emitir pareceres e recomendagdes para eventuais
alteragdoes ou aditamentos aos documentos
técnicos e contratos abrangidos pelo Projeto;

¢) Verificar a conformidade das alteracdos e/ou
aditamentos recomendados com o que tiver
sido emitido pela Comissao;

d) Acompanhar a boa execucédo dos contratos assinados,
bem como a implementa¢io do Projeto até a
sua entrada em funcionamento.

2. A Comissao apresenta, periodicamente, relatorios
de atividades ao Ministro da Administracio Interna, nos
termos por este determinado, sem prejuizo da apresentacdo
do relatério final a ser-lhe submetido apds a cessacéo do
mandato nos termos do artigo seguinte.

Artigo 4.°

Mandato

O mandato da Comissdo cessa com a entrada em
funcionamento do Projeto Cidade Segura.

Artigo 5.°

Apoio administrativo e funcionamento

Cabe ao Departamento Governamental responsavel pela
area da Administracio Interna assegurar o apoio técnico,
logistico e administrativo necessario ao cumprimento da
missdo da Comisséo.

Artigo 6.°

Senhas de presenca

Os membros efetivos da Comissao tém direito a senhas
de presenca, num valor a fixar por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das Financas e da
Administracdo Interna.

Artigo 7.°

Regimento

A Comissio elabora e aprova o seu regimento interno.
Artigo 8.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovada em Conselho de Ministro de 21 de junho
de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva
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Resolucao n°® 74/2017
de 7 de julho

O programa do Governo para a IX Legislatura (2016
—2021) propoe uma aposta num estado parceiro, amigo
da economia e das empresas, focalizado na planificacéo,
regulacédo e fiscalizacdo das atividades econémicas,
deixando para as demais entidades estatais e privadas,
nos respetivos sectores, a responsabilidade pela execucao
das mesmas, contribuindo para a melhoria da qualidade
dos servigos prestados as empresas e aos cidadaos.

E neste contexto que se enquadra os recentes acordos
assinados com as associac¢bes representativas dos
sectores do comércio, industria e servigos, que visam a
descentralizagdo de um conjunto de competéncias, até
entdo exercidas pelo Estado, para estas agremiacées
empresariais, bem como para as autarquias locais,
nomeadamente, no dominio do licenciamento industrial
e turistico, bem como de apoio as atividades das micro e
pequenas empresas, respetivamente.

Para fazer face a estes desafios, nomeadamente, no
quadro da Organizag¢do Mundial do Comércio (OMC) e da
Comunidade Econdémica dos Estados da Africa Ocidental
(CEDEAO), foi criada através da Resolucdo n.’ 92/2015,
de 23 de setembro, o Conselho Nacional do Comércio
(CNC), com atribuicoes nas areas acima referidas, mas
igualmente, no dominio de apoio ao comércio.

Entretanto, face aos novos desafios acima referidos
e definidos no programa do Governo, nomeadamente
em matéria de articulacio e concertacdo com os demais
intervenientes, impde-se a reestruturacao e adequacao
do CNC a estratégia geral do Governo, consubstanciado
no Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel
(PEDS), em curso de finalizacdo e aprovacio e nas linhas
gerais da politica econémica que pretende implementar.

Assim, a presente Resoluc¢ao visa, no quadro do
Decreto-lei n.° 65/2016, de 28 de dezembro, que aprova a
Organica do Ministério da Economia e Emprego, definir a
estrutura, as competéncias e o funcionamento da Comissao
Nacional do Comércio, tendo por base o estabelecido no
Decreto-lei n.° 9/2009, de 6 de abril, que estabelece os
principios e normas a que devem obedecer a organizacio da
Administracéo Direta do Estado, bem como os parametros
que determinam a criagdo, manutencdo ou extin¢io das
estruturas organizacionais.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 265.°
da Constituicio, o Governo aprova a seguinte Resolucéio.
Artigo 1.°
Objeto

A presente Resolugdo regulamenta a Comissdo Nacional

do Comércio (CNC), criada pelo Decreto-lei n.’ 65/2016,
abreviadamente designada por CNC.

Artigo 2.°
Ambito
A CNC enquadra-se no ambito da defini¢éo, articulagio

e coordenagao da politica econdomica e comercial de Cabo
Verde, nos planos interno, regional e internacional, em
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particular no quadro da Organizagédo Mundial do Comércio
(OMC) e da Comunidade Econémica dos Estados da Africa
Ocidental (CEDEAO) e da implementacgio das decisdes
decorrentes dos mesmos a nivel nacional.

Artigo 3.°

Natureza

1. A CNC é um 6rgao interinstitucional de consulta,
definicao e implementacio da politica comercial nacional
bem como na preparacao e participagdo nas negociagoes
comerciais de indole bilateral, regional e internacional.

2. A CNC serve de instancia competente para promover o
dialogo entre o Governo, 6rgaos publicos e departamentos,
sector privado e outras partes interessadas no ambito do
comércio, definindo objetivos, estratégias e iniciativas de
reforma no sector do comércio, incluindo aconselhamento e
formulacgdo de recomendacgtes ao Governo sobre questdes de
facilitacdo do comércio, obrigagdes de tratados internacionais,
criacdo de uma janela Gnica e harmonizac¢ao do comércio.

Artigo 4.°
Orgﬁos
A CNC integra os seguintes 6rgaos:

a) Conselho Executivo — 6rgdo maximo, presidido pelo
membro do governo responsavel pela area do
Comércio, que lidera, aconselha e recomenda
ao Governo a formulagao da politica comercial
nacional e negociagdes comerciais internacionais;

b) Conselho Consultivo — 6rgéo de consulta e aconselhamento
do membro do governo responsavel pela area do
Comércio integrado, que assegura a articulagao
entre o governo, o setor privado e entidades
pertinentes da sociedade civil concernentes
pelo desenvolvimento do setor do comércio nos
dominios de politica e negociagdes comerciais;

¢) Secretariado — servico de apoio a Comissao e aos
seus Comités Técnicos;

d) Comités Técnicos — drgados executivos operacionais
nos dominios especificos da politica e negociagoes
comerciais.

Artigo 5.°

Competéncias da Comissiao Nacional do Comércio
Compete a CNC:

a) Preparar e submeter a aprovacgdo do Governo a
proposta da politica comercial de Cabo Verde,
em particular no quadro de Acordos de Parceria
Econémica (APE) e da OMC, e velar pela sua
implementacéo;

b) Contribuir para a definicdo dos objetivos da
politica comercial nacional e das negociagoes
comerciais, nomeadamente regionais (CEDEAO)
e internacionais (OMC);

¢) Contribuir para a coordenacio e implementacio
de todas as ag¢bes nacionais de natureza técnica
com vista a avaliar os custos e os beneficios para
Cabo Verde em 4reas criticas, decorrentes dos
compromissos assumidos nos diferentes acordos;
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d) Acompanhar e supervisionar os trabalhos dos
diversos comités técnicos a serem criados, em
particular do Comité sobre o Acordo de Facilitagio
do Comércio da OMC;

e) Preparar, coordenar e participar em concertagio
com as outras autoridades competentes, nas
negociag¢bes comerciais nacionais, regionais e
internacionais;

/) Servir de ponto focal na articula¢ido técnica e
disseminacéo de informacées relevantes sobre
a participacdo de Cabo Verde nas diversas
Iinstancias internacionais, nomeadamente da
OMC, e regionais, designadamente CEDEAOQO,
Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
(PALOP) e Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP), com as outras instituigoes
dos setores publicos, privados e da sociedade
civil concernentes;

2) Suscitar e contribuir para a valida¢ao dos estudos
de impacto da participacdo de Cabo Verde nas
instancias internacionais de comércio, bem como
dos diferentes acordos comerciais concluidos
ou a concluir aos niveis sub-regional, regional
e internacional;

h) Identificar as preocupacoes e os aspetos relevantes
das negociacoes acima referidas e apresentar
propostas atinentes ao membro do Governo
responsavel pela area do comércio;

1) Coordenar as acdes institucionais relacionadas
com o comércio seja a nivel bilateral, seja a
nivel multilateral, com vista a se assegurar
da conformidade dos atos praticados com os
procedimentos e regras da OMC;

J) Orientar e acompanhar os trabalhos dos diferentes
grupos técnicos de suporte a comissio, bem
como, do Secretariado;

k) Promover, no quadro do suporte as negociacgoes
e a politica comercial, reflexées e os estudos
necessarios com vista a ajudar o Governo a
tomar decisbes sustentadas;

) Promover as reflexdes e os estudos subsequentes
a participacdo de Cabo Verde nos Acordos
internacionais e na CEDEAO no quadro da
integracao do comércio na estratégia nacional
de desenvolvimento;

m) Elaborar relatérios compreensivos e propostas de
decisoes sobre matérias relevantes relacionadas
com a implementacéo do plano de agdo e submeté-
los a consideracao superior;

n) Vigiar para que as leis e regulamentos se adequem
as exigéncias da OMC e apresentar propostas
de solucdes a consideracao superior;

0) Promover semindrios e acdes de formacio, com
vista ao refor¢o da capacidade técnica nacional
dos principais atores concernentes;

p) Assessorar o Governo, pelos canais apropriados,
sobre as politicas de comércio interno e externo;
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q) Encaminhar aos Departamentos Governamentais
apropriados os questionarios, inquéritos e outras
solicitagdes da OMC e obter contribuiges, como
input para tratamento e encaminhamento, dentro
dos prazos concertados;

r) Supervisionar, acompanhar e diligenciar a preparacio
e encaminhamento das notificacdes relacionados
com o comércio, nomeadamente dos organismos
internacionais como, entre outros, a OMC e

CEDEAO;

s) Aprovar o seu regimento interno, o qual deve ser
homologado pelo membro do Governo responsavel
pela area do Comércio.

Artigo 6.°

Composicao do Conselho Executivo
O Conselho Executivo tem a seguinte composicio:

a) Membro do Governo responsavel pela area do
Comércio, que preside;

b) Membro do Governo responsavel pela area das
Financgas, vice-presidente;

¢) Membro do Governo responsavel pela area dos
Transportes;

d) Membro do Governo responsavel pela area dos
Negocios Estrangeiros;

e) Membro do Governo responsavel pela area da
Agricultura; e

/) Membro do Governo responsavel pela area da Industria.
Artigo 7.°
Competéncia e funcionamento do Conselho Executivo
1. Compete ao Conselho Executivo aconselhar e recomendar
o0 Governo na formulacio da politica comercial nacional
e negoclac¢oes comerciais internacionais, devendo para
o efeito, avocar para si todas as demais competéncias

compativeis enumeradas no artigo 5.° e ndo especialmente
atribuidas a outros érgéos previstos na presente Resolugéo.

2. O Conselho Executivo retine-se ordinariamente 3
(trés) vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente.

3. O Conselho Executivo elabora e aprova o seu
regulamento interno.
Artigo 8.°

Composi¢ao do Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo é composto por representantes
das seguintes instituigoes:

a) Conselho Superior das Camaras de Comércio, que
preside;

b) Departamento governamental responsavel pela
area do comércio, que desempenha a funcio
de vice-presidente;

¢) Departamento governamental responsavel pela
area das Financas;

d) Departamento governamental responsavel pela
area dos Transportes;
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e) Departamento governamental responsavel pela
area dos Negdcios Estrangeiros;

/) Departamento governamental responsavel pela
area da Agricultura;

2) Departamento governamental responsavel pela
area da Industria;

h) Um representante das Associacoes de Defesa dos
Consumidores;

i) Um representante da Associa¢io dos Despachantes; e

7)) Um representante da Associacdo Nacional dos
Municipios de Cabo Verde.

Artigo 9.°
Competéncia e funcionamento do Conselho Consultivo

1. Compete ao Conselho Consultivo analisar as politicas
do Governo em matéria de comércio, industria e servicos,
entre outros dominios e emitir recomendacgoes e pareceres
sobre estes e outros assuntos submetidos a sua apreciacao
pelo presidente da Comissdo Nacional do Comércio,
podendo ainda elaborar relatorios e estudos no ambito
das suas atividades.

2. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente.

3. O Conselho Consultivo elabora e aprova o seu
regulamento interno.

Artigo 10.°
Secretariado

1. O Secretariado é um 6rgao de apoio técnico a
implementac¢do das atividades da Comissao Nacional
do Comércio, podendo beneficiar de assisténcia técnica
nacional ou internacional para o efeito.

2. O Secretariado é designado pelo Presidente da CNC,
sob proposta do responsavel maximo do servigo responsavel
pelo setor do comércio.

Artigo 11.°
Competéncia e funcionamento do Secretariado
1. Compete ao Secretariado:
a) Dar seguimento as decisées da Comissao;
b) Organizar as reunides ordinarias da Comissao;
¢) Elaborar as atas das reunides da Comissao;

d) Organizar e disseminar as informagoes sobre as
atividades da Comissdo junto das entidades
concernentes;

e) Desempenhar outras tarefas que lhe forem atribuidas
pelo presidente da Comissao;

2. O Secretariado funciona na dependéncia do servico
governamental responsavel pelo setor do comércio.

Artigo 12.°
Comités técnicos

1. Com vista a melhor cumprir as suas atribuicées, sio
criados no seio da CNC, os seguintes comités técnicos, do
qual fazem parte integrante:

a) Comité Nacional de Facilitacdo do Comércio;
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b) Comité do Comércio de Servicos;
¢) Comité de Acordos e Negociagoes Comerciais;
d) Comité de Qualidade e Normas;

e) Comité de Cooperagdo, Integragdo e Apoio ao
Comérecio.

2. Os comités técnicos elaboram e submetem a aprovagao
da CNC o seu regulamento interno e o seu plano de
trabalho.

3. Os Comités técnicos podem propor a criagdo de
subcomités técnicos e/ou grupos de trabalho para desenvolver
tarefas especificas, no Ambito das suas atribuicoes, os
quais devem ser aprovados pela CNC.

4. Por Portaria do membro do Governo responsavel
pela area do comércio, podem ser criados outros comités
técnicos especializados.

Artigo 13.°

Comité Nacional de Facilitaciao do Comércio

1. O Comité Nacional de Facilitagdo do Comércio
é um 6rgdo interinstitucional de apoio 4 coordenacio
da implementacgao das disposi¢ées do Acordo a nivel
nacional, fornecendo as contribui¢bes necessarias para o
desenvolvimento de solugbes operacionais e estratégicas,
tendo em conta os objetivos de reforma mais amplos da
facilitacdo do comércio.

2. O Comité Nacional de Facilitagdo do Comércio é
integrado por:

a) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area do comércio; que preside;

b) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area das Financas — Direcao
Geral das Alfandegas, que assegura a vice-
presidéncia;

¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area dos negécios estrangeiros
e comunidades;

d) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area da agricultura;

¢) Um representante do conselho superior das Camaras
de Comércio, Industria e Servigos;

/) Um representante dos Despachantes Oficiais.

3. Cada entidade integrante do Comité Nacional de
Facilitacao do Comércio designa um membro efetivo e
um suplente.

4. Compete ao Comité Nacional de Facilitagao do
Comércio:

a) Facilitar e coordenar a implementacgio das disposi¢oes
do Acordo, nomeadamente, a notificacdo das
disposicoes referentes as categorias A, Be C
a OMC;

b) Fornecer as entidades intervenientes no comércio
internacional um mecanismo permanente para
discutir as formalidades, os procedimentos e os
documentos utilizados no comércio internacional,
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bem como um espacgo para propor novas ideias,
expor as suas preocupacoes e duvidas, relativamente
as politicas, leis, regulamentos, estratégias e
procedimentos administrativos e operacionais, com
impacto no processo de facilitagdo do comércio;

¢) Promover e acompanhar o processo de ratificacdo
do Acordo de Facilitacdo do Comércio;

d) Acompanhar e caso for necessario coordenar a
preparacao de propostas de leis concernentes
a facilitacdo do comércio;

e) Conceber programas/estratégias de mobilizacio de
recursos para a implementacao das iniciativas
de facilita¢do do comércio;

/) Outras func¢ées cometidas pela CNC.

5. O Comité Nacional de Facilitacdo do Comércio
reune-se ordinariamente 4 (quatro) vezes por ano e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
presidente, por iniciativa prépria ou a pedido de 2/3 (dois
tergos) dos seus membros.

6. As reunides podem ser realizadas através de video
conferéncia.

7. As convocatoérias, os programas de trabalho e demais
documentos serao transmitidos pelo secretariado com pelo
menos 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia;

8. As consultas as partes intervenientes devem ser
levadas a cabo o mais cedo possivel em todos os processos
de tomada de decisdo, devendo ser acordado um prazo
razoavel para a participacdo nos processos de consulta,
por forma a que os participantes possam contribuir para
deliberacgoes claras, refletidas e interativas.

9. O Comité Nacional de Facilitagdo do Comércio pode
estabelecer grupos de trabalhos especializados para
determinadas matérias, que deverdo prestar contas a
mesma e submeter os respetivos relatorios de trabalho
para apreciacdo do comité.

10. A coordenacio e o Secretariado do Comité Nacional
de Facilitagdo do Comércio sdo assegurados conjuntamente
pela Direcédo Nacional de Energia, Industria e Comércio
e pela Direc¢do Geral das Alfandegas.

11. O Comité Nacional de Facilitacdo do Comércio elabora
e submete a aprovacio da CNC o seu regulamento interno.

Artigo 14.°

Comité de Comércio de Servicos

1. O Comité do Comércio de Servigos é um 6rgéao
interinstitucional de apoio a preparagio e conducao de
negociagoes sobre servigos, incluindo os aspetos relacionais
de propriedade intelectual e de investimentos relacionados
com o comércio, em particular no quadro da Organizagio
mundial do comércio e do APE servicos entre a Africa
ocidental e a Unido Europeia, bem como, pelo apoio a
implementacio das decisdes decorrentes a nivel nacional.

2. O Comité de Comércio de Servicos é integrado por:

a) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area do comércio, que preside;

b) Um representante do Conselho Superior das
Camaras, que assegura a vice-presidéncia;
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¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area do Turismo;

d) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area da Justica;

e) Um representante do Instituto de Gestdo da
Qualidade e da propriedade Intelectual;

/) Um representante do Banco de Cabo Verde.

3. Cada entidade integrante do Comité do Comércio
de Servigos designa um membro efetivo e um suplente.

4. Compete ao Comité de Comércio de Servigos:

a) Analisar e contribuir para a defini¢ido dos objetivos
de Cabo Verde no dominio das negociacgoes
sobre servicos, nomeadamente, no quadro das
negociagoes do APE sobre servigos entre a Africa
Ocidental e a Unido Europeia, bem como das
negociagoes a nivel da OMC;

b) Contribuir para a defini¢do de medidas de politica
nos dominios de planificacio, regulamentacio e
fiscalizagdo do comércio de servigo e acompanhar
a sua execucao;

¢) Contribuir para a defini¢cdo, harmonizacio e
socializacdo das posi¢cdes de negociacdes de
Cabo Vede nas diversas foras concernentes
pelo comércio de servigos e contribuir para a
implementacéo das decisées dai decorrentes
a nivel nacional,

d) Avaliar periodicamente os resultados da implementagéo
dos acordos sobre servigos da OMC, bem como
de outros acordos relacionados com o comércio,
nomeadamente, no dominio dos direitos de
propriedade intelectual relacionados com o
comércio e com os investimentos;

e) Analisar e propor medidas para o desenvolvimento
dos diversos sectores de servigos, em particular
dos servigos de turismo e hotelaria e dos servigos
de apoio as empresas, em concertagdo com as
demais autoridades competentes e acompanhar
a sua execucao;

/) Contribuir para a harmonizacdo do Quadro
regulamentar do sector de servigos e promover
a sua adequacao aos acordos e normas da OMC;

g) Acompanhar a execugdo dos compromissos assumidos
por Cabo Verde em matéria de servigos e propor
medidas de politica julgadas pertinentes;

h) Outras fungdes cometidas pela CNC.

5. 0 Comité de Comércio de Servigos retine-se ordinariamente
3 (trés) vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, por iniciativa prépria ou
a pedido de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, podendo
ser por video conferéncia.

6. As convocatoérias, os programas de trabalho e demais
documentos serao transmitidos pelo secretariado com pelo
menos 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia;

7. O Comité do comércio de servigos pode estabelecer
grupos de trabalhos especializados para determinadas
matérias, que devem prestar contas a mesma e submeter
os respetivos relatérios de trabalho para aprecia¢ido do
Comité.
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Artigo 15.°

Comité de Acordos e Negociagcoes Comerciais

1. Comité de Acordos e Negocia¢bes Comerciais é
um 6rgdo interinstitucional de apoio a negociacgio e a
implementacio das decisoes a nivel dos diversos acordos
comerciais ratificados por Cabo Verde, bem como, a
defini¢do e estratégias para o aproveitamento conveniente
dos diversos sistemas preferenciais de acesso ao mercado
de que Cabo Verde beneficia (AGOA, GP, etc.).

2. O Comité de Acordos e Negociagoes Comerciais é
integrado por:

a) Um representante do MNEC, que preside;

b) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela drea do comércio, que assegura
a vice-presidéncia

¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area das Financas;

d) Um representante do Conselho Superior das camaras
de comércio, industria e servigos;

e) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area da Agricultura.

3. Cada entidade integrante do Comité de Acordos e
Negociagoes Comerciais designa um membro efetivo e
um suplente.

4. Compete ao Comité de Acordos e Negociagdes
Comerciais:

a) Propor a posi¢ao nacional em matéria de negociagoes
comerciais que Cabo Verde participa;

b) Acompanhar a aplicacdo dos acordos comerciais
de que Cabo Verde é membro;

¢) Aprovar relatérios sobre o estado de aplicagdo dos
acordos comerciais;

d) Seguir as notificacgdes obrigatoérios requeridas pelos
acordos comerciais de que Cabo Verde é parte
contratante;

e) Analisar as implicacées dos acordos tarifarios e
comerciais de Cabo Verde;

/) Apoiar o governo na tomada de posicao sobre as
derrogacoes e tratamento especial nos Acordos
comerciais de que Cabo Verde participa.

g) Divulgar os acordos comerciais de que Cabo Verde
é parte contraente para aproveitamento dos
operadores;

h) Outras funcoes cometidas pela CNC.

5. O Comité Nacional de Acordos e Negociacoes
Comerciais retine-se ordinariamente duas vezes por ano
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
presidente, por iniciativa prépria ou a pedido de 2/3 (dois
tercos) dos seus membros.

6. As reunides podem ser realizadas através de video
conferéncia.

7. As convocatorias, os programas de trabalho e demais
documentos serdo transmitidos pelo secretariado com pelo
menos 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.
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8. O Comité Nacional de Acordos e negociagdes comerciais
pode estabelecer grupos de trabalhos especializados para
determinadas matérias, que devem prestar contas a
mesma e submeter os respetivos relatorios de trabalho
para apreciacdo do Comité.

Artigo 16.°

Comité de Qualidade e Normas

1. O Comité de Qualidade e Normas é um érgéao
institucional de apoio a formulacio e implementacio de
politicas de melhoria da qualidade, normas técnicas, bem
como da diversificacio e valorizacdo da produ¢io nacional
orientada para as exportacoes e para o abastecimento de
determinados nichos de mercados nacional, nomeadamente
do setor turistico.

2. O Comité de qualidade e normas é integrado por:

a) Um representante do Instituto da Propriedade
Intelectual, que preside;

b) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area da agricultura, que assegura
a vice-presidéncia;

¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area do Comércio;

d) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area das Pescas;

e) Um representante do Conselho Superior das camaras
de comércio.

3. O Comité de Qualidade e Normas exerce as suas
competéncias no dominio de comércio de mercadorias,
em particular nos dominios sanitarios e fitossanitarios,
cabendo-lhe as seguintes atribuicées:

a) No dominio das Medidas Sanitarias e Fitossanitarias
(SPS)

1. Promover a implementacao das disposi¢oes do
Acordo SPS em Cabo Verde e servir como um
férum de discussao de questoes SPS;

1. Melhorar a coordenacgao e a comunicacgao entre
o0 sector publico e o sector privado relativamente
a questoes SPS;

iii. Preparar a participagido de Cabo Verde nas
reunides do Comité SPS da OMC;

iv. Acompanhar e caso necessario coordenar a
preparacao de propostas de leis concernentes a
questdes sanitdrias e fitossanitarias de interesse
para o pais;

v. Conceber programas/estratégias de mobilizacgao
de recursos para levar a cabo iniciativas de
reforco das medidas sanitarias e fitossanitérias;

vi. Identificar as necessidades de comunicacao e
planear acoes de sensibilizac¢do e informacao;

vii. Participar em reunides, negociagées, seminarios,
formacdes e todas as atividades ligadas a tematica.

b) No dominio dos Obstaculos Técnicos ao Comércio

(OTC):

1. Acompanhar a execucéo dos trabalhos do comité

OTC da OMC;
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1i. Atuar como forum de discussoes entre o governo
e entre as instituicoes do sector publico e privado
com intuito de concertar posi¢oes e definir as acoes
e diretrizes a serem propostas nas negociagoes
em acordos internacionais de comércio, no ambito
das barreiras técnicas ao comércio;

1. Analisar os temas tratados no Comité OTC,
com vistas a subsidiar a participagao de Cabo
Verde no Acordo sobre Obstaculos Técnicas ao
Comércio da OMC;

iv. Analisar e propor projetos de normas, regulamentos
técnicos e sistemas de avalia¢do da conformidade
a nivel interno, com vista proteger o consumidor
nacional e a superar eventuais barreiras técnicas
no comércio internacional;

v. Facilitar e coordenar a implementacido das
disposig¢oes do Acordo OTC;

vi. Preparar a participacio de Cabo Verde nas
reunioes do Comité OTC da OMC.

3. O Comité de Qualidade e Normas retne-se ordinariamente
2 (duas) vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, por iniciativa prépria ou
a pedido de 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

4. As reunides podem ser realizadas através de video
conferéncia.

5. As convocatoérias, os programas de trabalho e demais
documentos serdo transmitidos pelo secretariado com pelo
menos 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.

6. O Comité de qualidade e normas podera estabelecer
grupos de trabalhos especializados para determinadas
matérias, que deverdo prestar contas a mesma e submeter os
respetivos relatérios de trabalho para aprecia¢iao do Comité.

Artigo 17.°
Comité de Cooperacao, Integracao e Apoio ao Comércio

1. O Comité de Cooperacio, Integracio e Apoio ao Comércio
é um 6rgao interinstitucional de apoio ao desenvolvimento
dos recursos humanos e institucionais e a diversificacio
da oferta com vista a melhorar a gestao e a integracio do
comércio nas estratégias nacionais de desenvolvimento e
a diversificacdo da oferta, com vista a combate sustentado
da pobreza e diversificacio das exportacdes, bem como para
melhoria do abastecimento interno, enquadrado numa
estratégia maior de integracdo da economia nacional nas
economias regional e internacional.

2. O Comité de Cooperacio, Integracio e Apoio ao
Comérecio é integrado por:

a) Um representante do Ministério responsavel pela
area dos negdcios estrangeiros, que preside;

b) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area das finangas — Direcao
Nacional do Plano — que assegura a vice-
presidéncia;

¢) Um representante do Departamento Governamental
responsavel pela area do comércio;

d) Um representante da Associa¢do Nacional dos
Municipio Cabo Verde;

e) Um representante do Conselho Superior das Camaras.
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3. O Comité de Cooperacéo, integracdo e apoio ao comércio
exerce as suas competéncias nos dominios de cooperagio
técnica e institucional visando o desenvolvimento do
comércio e da produgdo nacional, do reforga da integracio
do comércio a nivel regional e internacional, bem como de
apoio a coordenacio dos apoios ao comércio disponibilizados
ao pais pelos diversos parceiros de cooperacio, em estreita
concertagdo com o Ministério das Finangas, competindo-lhe:

a) Apreciar, aprovar e supervisionar as agoes e
atividades a serem desenvolvidas no ambito
dos programas de apoio ao comércio e avaliar
os resultados obtidos;

b) Contribuir para mobilizar fundos de apoio ao
comércio e desenvolvimento;

¢) Contribuir para mobilizar as competéncias institucionais e
técnicas nacionais para o conveniente aproveitamento
das vantagens oferecidas pelos programas de apoio
ao comércio, designadamente, nos dominios da
integracao do comércio nos planos nacionais de
desenvolvimento e na assisténcia técnica aos
parceiros nacionais;

d) Propor e supervisionar a execugdo de todas as atividades
dos programas de apoio ao comércio no pais;

e) Coordenar com as demais comissdes em matéria
de integracdo do comércio a nivel regional e
internacional.

4. O Comité de Cooperagdo, Integragao e Apoio ao
Comércio retine-se ordinariamente 3 (trés) vezes por ano
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
presidente, por iniciativa propria ou a pedido de 2/3 (dois
tercos) dos seus membros.

5. As reunides podem ser realizadas através de video
conferéncia.

6. As convocatdrias, os programas de trabalho e demais
documentos sdo transmitidos pelo secretariado com pelo
menos 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.

7. O Comité de Cooperacao, Integracao e Apoio ao
Comérecio pode estabelecer grupos de trabalhos especializados
para determinadas matérias, que devem prestar contas
a mesma e submeter os respetivos relatorios de trabalho
para apreciacdo do Comité.

Artigo 18.°
Funcionamento dos comités técnicos
1. Os comités técnicos referidos nos artigos anteriores
elaboram e submetem o seu regulamento interno e o seu

programa de trabalho, os quais submete a aprovacio da
Comissao Nacional do Comércio.

2. Os presidentes dos Comités podem convidar entidades
de reconhecido mérito nas matérias em discussdo para
participarem, sem direito a voto, nas reunides.

Artigo 19.°

Designacao e nomeac¢ao dos membros

1. Cabe aos departamentos do Governo e as entidades
referidas no artigo 6.° a designacao dos respetivos
representantes, efetivos e suplentes, no Conselho Consultivo.
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2. Cabe aos departamentos do Governo e as entidades
referidas nos artigos 12.° a 16.° a designacio dos respetivos
representantes, efetivos e suplentes, nos comités técnicos
especializados.

3. O representante efetivo deve zelar para que o membro
suplente esteja ao corrente de todas as matérias abordadas,
néo podendo este ultimo alegar desconhecimento das
mesmas.

4. Os membros do Conselho Consultivo e dos comités
técnicos especializados sdo nomeados por Despacho do
membro do governo responsavel pela area do Comércio,
por um periodo de 3 (trés) anos, sem prejuizo da sua
substituicdo, a todo o tempo, pela entidade representada.

Artigo 20.°
Convocatoérias de reunioes
1. As convocatérias, acompanhadas dos documentos de
trabalho, sdo enderecadas aos membros dos respetivos
6rgdaos, num prazo minimo de 7 (sete) dias, com relacido
a data da reunido.

2. As convocatérias devem indicar a data, a hora e a
ordem do dia, bem como o local da reunido.
Artigo 21.°
Deliberacao
1. O Conselho consultivo e os comités técnicos especializados

s6 podem deliberar validamente na presenca de 2/3 (dois
tercos) dos seus membros.

2. As decisdes sdo tomadas preferencialmente por
consenso e, na falta dele, por maioria simples dos membros
presentes, tendo os Presidentes o voto de qualidade.

Artigo 22.°
Despesas de funcionamento
1. As despesas de funcionamento do Conselho Consultivo
e do Secretariado a que se referem os artigos 6.° ¢ 9.°

sdo suportadas por verbas inscritas no orcamento do
Departamento maximo responsavel pela area do Comércio.

2. As despesas de funcionamento dos Comités Técnicos
especializados a que se referem os artigos 12.°a 16.°
sdo suportadas por verbas inscritas nos orcamentos dos
respetivos departamentos maximos que os presidem.

Artigo 23.°

Responsabilidade pela execucao

Os Membros do Governo responsiveis pelas areas da
Economia, Comércio, Industria, Negocios Estrangeiros,
Financas e Agricultura sio responsaveis pela execucao
da presente Resolucao.

Artigo 24.°

Recurso

Das decisées dos Comités técnicos cabem recurso
hierarquico para o Presidente da CNC e supletivamente,
para o Tribunal competente.

Artigo 25.°
Revogacao
E revogada a Resolugdo n.’ 92/2015, de 23 de setembro,
que cria o Conselho Nacional do Comércio.
Artigo 26.°

Casos omissos

Os casos omissos sdo resolvidos por despacho conjunto
dos membros do governo responsaveis pelas areas da
economia, do comércio, das financas e dos negdcios
estrangeiros, sob proposta do presidente da CNC.

Artigo 27.°

Entrada em vigor

A presente Resolucéo entra em vigor 30 (trinta) dias
apés a data da sua publicacio.

Aprovada em Conselho de Ministros de 21 de
junho de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva
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