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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto-Presidencial n.° 3/2016
de 22 de abril

Nos termos do artigo 192.°, n.” 2 da Constituigdo da
Republica, o Presidente da Republica decreta o seguinte:

Artigo 1.°

E exonerado do cargo de Primeiro-Ministro o Dr. JOSE
MARIA PEREIRA NEVES.

Artigo 2.°

O presente Decreto Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.

Presidéncia da Republica, na Praia, aos 22 de Abril de
2016. — O Presidente da Reptublica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Decreto-Presidencial n.° 4/2016
de 22 de abril

Ouvidas as forgas politicas com assento na Assembleia
Nacional e tendo em conta os resultados das elei¢bes de
20 de Marco de 2016;

Usando da competéncia conferida pela alinea i) don.’ 1
do artigo 135.°¢e 194.°, n.° 1 da Constituicdo da Republica,
o Presidente da Republica decreta o seguinte:

Artigo 1.°

E I}omeado para o cargo de Primeiro-Ministro o Dr.
JOSE ULISSES DE PINA CORREIA E SILVA.

Artigo 2.°

O presente Decreto Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.

Presidéncia da Republica, na Praia, aos 22 de Abril de
2016. — O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Aviso n.° 1/2016

Torna-se publico que, OLAVO AVELINO GARCIA
CORREIA, nomeado Conselheiro da Republica pelo Decreto-
Presidencial n.° 15/2012, de 25 de Outubro, requereu nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° do Estatuto dos Membros do
Conselho da Republica, aprovado pela Lein.’ 76/IV/93, de 12
de Julho, a rentincia do mandato que ora vinha exercendo,
com afeitos a partir de 19 de Abril de 2016.

Oportunamente sera nomeado novo Conselheiro da
Reptblica para o cargo.

Palacio da Presidéncia da Republica, aos 20 de Abril de 2016.
— O Chefe da Casa Civil, Manuel da Paixdo Santos Faustino
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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 33/2016
de 22 de Abril

Com a publicagdo do Decreto-legislativo n.° 3/2009,
de 15 de junho, foi instituido, nos termos do artigo 31.°,
o Sistema Nacional de Controlo de Alimentos (SNCA)
ficando as suas atribuic¢ées, competéncias, a organizacio
e o funcionamento para serem definidos em regulamento
a aprovar pelo Governo.

Com efeito, foi aprovado o Decreto-lei n.® 32/2010, de
6 de setembro, que definiu 0 SNCA como uma estrutura
organizacional em rede integrada por institui¢oes do setor
publico e privado e da sociedade civil organizada, envolvidas na
seguranca sanitaria e qualidade dos alimentos, que seguindo
principios, regras e procedimentos internacionalmente
aceites congrega esforgos em prol da seguranga sanitaria
e qualidade dos alimentos comercializados no mercado
nacional e os destinados a exportacao.

O SNCA, por outro lado e sem prejuizo dos objetivos
acima elencados, orienta sua intervengao nos objetivos
estratégicos do Governo para area da Seguranca Alimentar
e Nutricional.

Assim, visando atualizar os preceitos estabelecidos
no Decreto-lei n.° 32/2010, de 6 de setembro, de forma
a permitir o seu pleno cumprimento, no referente a
implementagao e funcionamento normal do SNCA e dessa
forma conseguir apresentar uma proposta valida da sua
reorganizacio, foi realizado um estudo-diagnédstico as
entidades que compdem o Sistema.

Conforme o estudo, a responsabilidade dos encargos
orcamentais do SNCA néo esta devidamente estabelecido no
referido decreto-lei, impossibilitando assim o enquadramento
do or¢amento do SNCA no or¢amento do Estado, o que vem
comprometendo a materializac¢ao de a¢oes consensualizadas
pelas entidades no Ambito no Sistema.

Neste particular, torna-se evidente que o or¢gamento do
Sistema esteja inserido no or¢camento do Estado, dada a
importancia, abrangéncia e sua transversalidade para o
pais, quer na melhoria da satde publica, quer na assuncao
dos compromissos e acordos internacionais ligados a area
de seguranca sanitaria dos alimentos, nomeadamente
os enquadrados na Organiza¢do Mundial do Comércio.

Por outro lado, o estudo considera que é premente
a introduc¢éo da obrigatoriedade, por forga de lei, da
elaboracio e apresentacao de relatérios de atividades
no seio do SNCA, por parte dos setores implicados na
implementacdo das atividades, definidas nos planos de
acdo homologados pelo Governo.

Nestes termos, 0 SNCA carece de uma urgente reorganizagio
que deve passar, no minimo, pelo estabelecimento de
um sistema claro de financiamento, redimensionamento
das estruturas, melhoria do sistema de coordenacio e
articulacio, refor¢o das estancias de decisdo interna, e
de orientagdo estratégica do Governo, em linha com as
prioridades governativas do pais na area de seguranga
alimentar e nutricional.
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E, sem duvida, se pretende com este diploma, a inovacao,
no sentido que propoe melhorias no que concerne ao
funcionamento do Sistema Nacional de Controlo de
Alimentos, a sua organizacao, por outro lado identifica
de forma clara as orientac¢dées do Governo, realca de
forma objetiva os alinhamentos estratégicos, bem como o
refor¢o das decisées emanadas no seio do mesmo sistema.
Outrossim, se clarificou a forma de coordenacao do sistema,
se identificou as autoridades competentes e ainda o dever
de todas entidades que compdem o Sistema Nacional de
Controlo de Alimentos.

Assim,

Assim ao abrigo do n.° 5 do artigo 31.° do Decreto-
legislativo n.° 3/2009, de 15 de junho; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) don.® 2 do
artigo 204.° da Constituigao, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Objeto

1. O presente diploma estabelece o objetivo e os principios
em que assenta o Sistema Nacional de Controlo de Alimentos
(SNCA), bem como a sua organizacao e composicao e as
competéncias e o funcionamento dos 6rgios que integra.

2. E também aprovado o organigrama das estruturas de
articulacédo e coordenacéo do SNCA, que baixa em anexo
e faz parte integrante do presente diploma.

Artigo 2.°
Ambito

O SNCA tem como ambito de atuagao os alimentos
para consumo humano e animais produzidos no pais,
importados e exportados, englobando todas as fases
da producio, transformacio e distribui¢ido de géneros
alimenticios e de alimentos para animais.

Artigo 3.°

Definic¢oes
Para efeitos do disposto no presente diploma, entende-se por:

a) «Género alimenticio ou alimento para consumo
humano», qualquer substancia ou produto,
transformado, parcialmente transformado ou
nio transformado, destinado a ser ingerido pelo
ser humano ou com razoaveis probabilidades
de o ser;

b) O termo género alimenticio ou alimento para
consumo humano, abrange bebidas, pastilhas
elasticas e todas as substancias, incluindo
a agua, intencionalmente incorporadas nos
géneros alimenticios durante o seu fabrico,
preparacao ou tratamento e exclui:

1) Alimentos para animais;

1) Animais vivos, a menos que sejam preparados
para colocag¢do no mercado para consumo humano;

11) Plantas, antes da colheita;
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iv) Medicamentos;

v) Produtos cosméticos;

vi) Tabaco e produtos do tabaco;

vii) Estupefacientes ou substancias psicotropicas; e
viil) Residuos e contaminantes.

¢) «Alimento para animais», qualquer substancia ou
produto, incluindo os aditivos, transformado,
parcialmente transformado ou ndo transformado,
destinado a ser utilizado para a alimentagao
oral de animais;

d) «Fases da producéo, transformacao e distribuicao»,
qualquer fase, incluindo a importacio, desde a
producio priméaria de um género alimenticio
até a sua armazenagem, transporte, venda ou
fornecimento ao consumidor final e, quando
for o caso, a importacédo, producio, fabrico,
armazenagem, transporte, distribuicdo, venda
e fornecimento de alimentos para animais;

e) «Controlo de alimentos», atividade de regulagio de
carater obrigatdrio, que visa o cumprimento das
disposic¢oes legais emanadas pelas autoridades
nacionais e locais, com a finalidade de proteger o
consumidor e garantir que os alimentos durante
a sua producdo, manipulacdo, armazenamento,
processamento e distribui¢ido sdo seguros e
aptos para consumo humano;

f) «Seguranca sanitaria dos alimentos», garantia
de que os alimentos sdo seguros e nao sao
prejudiciais a saude do consumidor. Esta diz
respeito a todos os riscos, crénicos ou agudos,
suscetiveis de tornar os alimentos prejudiciais
a satude do consumidor;

g) «Qualidade dos alimentos», refere-se a todas as
outras carateristicas, para além das que definem
a seguranca sanitaria, que determinam o valor
e a qualidade de um produto para o consumidor.
Sao exemplos de carateristicas: a origem, a cor,
0 aroma, o sabor e a textura; e

h) «Gestao do controlo alimentar», processo continuo que
consiste em planificar, organizar, supervisionar,
coordenar e comunicar, de forma integrada, um
conjunto de decisoes e medidas para garantir a
seguranca sanitaria e qualidade dos alimentos
locais, importados e exportados.

CAPITULO II

SISTEMA NACIONAL DE CONTROLO
DE ALIMENTOS

Artigo 4.°
Objetivo e principios

1. O SNCA é uma estrutura organizacional em rede
integrada por institui¢ées do setor publico e privado e
da sociedade civil organizada, envolvidas na segurancga
sanitaria e qualidade dos alimentos, que, seguindo
principios, regras e procedimentos internacionalmente
aceites, congrega esforcos em prol da seguranca sanitaria
e qualidade dos alimentos comercializados no mercado
nacional e dos destinados a exportacao.
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2. O SNCA tem como objetivo contribuir para a defesa
da saude publica e a protecdo do consumidor, garantindo
a seguranca e qualidade dos géneros alimenticios
comercializados no mercado nacional e reprimindo as
mas praticas associadas a sua comercializagio.

3. 0 SNCA norteia-se, nomeadamente, pelos seguintes
principios:
a) A redugao dos riscos através da aplicagio do principio
da prevencgio ao longo da cadeia alimentar;
b) A adocao do principio “do campo a mesa”;

¢) O estabelecimento de procedimentos de urgéncia
para fazer face a riscos particulares;

d) A elaboracao de estratégias e programas de controlo
alimentar em bases cientificas; e

e) O estabelecimento de prioridades com base na analise
dos riscos e na eficacia da gestdo dos mesmos.

4. Para a consecucao dos objetivos e principios acima
previstos, é obrigatoério a articulacdo e coordenacéio
entre as entidades que compdem o SNCA na execucio
de todas as atividades na cadeia alimentar no ambito da
seguranca sanitaria e qualidade dos géneros alimenticios
e alimentos para animais.

5. As propostas legislativas ou regulamentares referentes
a segurancga sanitaria e qualidade dos alimentos promovidas
por qualquer entidade competente da cadeia alimentar,
devem ser objeto de apreciac¢ido e parecer prévio dos
orgdaos do SNCA; e

6. O Plano Estratégico do SNCA é homologado pelo
membro de governo que exerce a superintendéncia do
SNCA, ouvindo os membros do governo responsaveis pelas
areas da saude, da industria, do comércio, da agricultura,
da pecuaria, das pescas e da qualidade.

Artigo 5.°

Componentes do sistema

O SNCA integra 5 (cinco) componentes inter-relacionadas
que sao desenvolvidas progressivamente:

a) Legislagio e regulamentacio alimentar;

b) Gestao do controlo alimentar;

¢) Inspecao;

d) Infraestruturas laboratoriais; e

e) Informacao, educacio, comunicacao e formacao.
Artigo 6.°

Superintendéncia do Sistema Nacional de Controlo
de Alimentos

1. Para efeito do presente diploma, 0 SNCA é superintendido
pelo membro do Governo que exerce a coordenacio setorial
sobre o 6rgéo central, em articulagdo com os membros de
Governo responsaveis pelas areas de Saude, Agricultura
e Pecuaria, Comércio e Industria, Pescas e Qualidade.

2. Nos termos do nimero anterior, ao membro do
Governo que superintende o SNCA, cabe:

a) Aprovar os Planos de Acio;

b) Apreciar e homologar os relatérios do SNCA;
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¢) Mandar inscrever o orgamento do SNCA no
or¢camento do Estado;

d) Orientar o desbloqueamento de verbas para o SNCA;

e) Definir politicas orientadoras para o SNCA, em
coordenacao com os outros Departamentos
Governamentais com os quais articula;

f) Solicitar o agendamento no Conselho de Ministros
as questodes, que achar pertinentes;

g) Participar nas reunides do Conselho Geral (CG) do
SNCA, a convite deste, ou quando achar conveniente.

3. O SNCA reporta para prestacao de contas ao membro
do Governo que o superintende.

Artigo 7.°
Organizacao

1. O SNCA é uma estrutura organizacional em rede
que tem como alicerces a articulacio e a cooperacao entre
as diferentes institui¢ées nacionais publicas, privadas e
da sociedade civil organizada, envolvidas na segurancga
sanitaria e qualidade dos alimentos e compreende 3 (trés)
niveis organizacionais:

a) Nivel de Formulacéo de Politicas, que é assegurado
pelo departamento governamental que
superintende o SNCA, e compreende:

1. Definigao de prioridades e orientagdes politicas;

ii. Aprovacao de planos e apreciacao dos relatdrios
de atividades;

111. Inscri¢do do or¢camento do SNCA no orcamento
do Estado.

b) Nivel de Coordenacéo, Planificagdo, Seguimento e
Avaliacao do plano de atividades do SNCA, que
é assegurado pelas estruturas de coordenacio
e articulacdo do sistema, designadamente
Conselho Geral (CG) e Comissao Técnica (CT),
eo Orgéo Central do SNCA,;

¢) Nivel Operacional que é assegurado pelas entidades
que compdem o SNCA e visa a materializagao
das suas competéncias e atribuigdes previstas
no presente diploma, em conformidade com suas
organicas ou estatutos, bem como a execucéo
das atividades anualmente planificadas.

2. Nos termos do n.° 3 do artigo 31.° do Decreto-legislativo
n.° 3/2009, de 15 de junho, a ARFA, entidade reguladora
independente do setor alimentar é o 6rgao central do SNCA.

Artigo 8.°

Atribuic¢des do 6rgio central do Sistema Nacional
de Controlo de Alimentos

Compete ao érgao central, sob a orientacio definidas
pelas politicas estabelecidas pelo membro do governo que
superintende o SNCA, e em articulacdo com as estruturas
do SNCA, as seguintes atribuicoes:

a) Coordenar o SNCA, promovendo, de forma
progressiva e harmoniosa, a estruturacgio das

396CFFC9-F4B9-4D4B-8753-ECE655CBE198



| SERIE — N 31 «B. O.» DA REPUBLICA DE

CABO VERDE — 22 DEBRIL DE 2016 1149

componentes do sistema com vista a garantir a
seguranca sanitaria e qualidade dos alimentos
comercializados no mercado nacional e dos
destinados a exportacio;

b) Propor mecanismos de coordenacio e articulagao
entre os setores publico e privado e a sociedade
civil organizada, visando assegurar a coeréncia e
eficacia das atividades de controlo de alimentos;

¢) Encorajar a participacao dos diferentes intervenientes
no processo de elaboracao de estratégias e
programas no dominio da seguranca e qualidade
dos alimentos;

d) Coordenar a elaboragdo e implementacédo da
estratégia/programa nacional integrado de
controlo da seguranca e qualidade dos alimentos;

e) Promover a articulacido entre as entidades do
SNCA no estabelecimento de regulamentos,
normas e codigos de boas praticas e promover
a sua aplicacgao;

f) Propor as prioridades a atender com base na
analise de riscos;

2) Coordenar as atividades de controlo alimentar no
sistema, seguir e avaliar o impacto das mesmas;

h) Promover o desenvolvimento de sistema integrado
de vigilancia e alerta;

i) Promover o desenvolvimento de mecanismos
integrados de gestao de crises;

J) Seguir e avaliar o funcionamento do sistema.
Artigo 9.°

Autoridades competentes

Para efeito do presente diploma, sdo autoridades
competentes:

a) Os departamentos governamentais responsaveis
pelos setores da saude, da agua, das pescas, da
agricultura, da pecuaria, do ambiente, da industria,
do comércio, da gestao da qualidade, da inspecéo
econdémica e alimentar, e das alfandegas;

b) A entidade reguladora independente do setor
alimentar; e

¢) Outras autoridades publicas que atuam no setor
alimentar.

Artigo 10.°

Competéncias das autoridades competentes

As autoridades competentes, no quadro das suas
atribuicoes, e, no ambito do SNCA, tém as seguintes
competéncias:

a) Inspecionar os locais e processos de producao a
fim de verificar a sua conformidade as normas
e regulamentos em vigor, em particular de
higiene;
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b) Avaliar a eficacia e eficiéncia dos sistemas de
autocontrolo implementados (Boas praticas
de fabrico, boas praticas de higiene, Analise
de Perigos e Controlo dos Pontos Criticos -
HACCP, entre outros);

¢) Recolher amostras para verificacdo e analise no
ambito oficial da sua missio;

d) Recolher elementos de prova de infracdo para efeitos
de instrucdo de processos de contraordenacao
e aplicacao de sancoes;

e) Promover e realizar acoes de formacéao e a educacao
sobre a seguranca sanitaria e qualidade dos
alimentos; e

f) Participar no estabelecimento de regulamentos,
normas e codigos de boas praticas e na promogio
da sua aplicacio;

Artigo 11.°

Dever das entidades que compoem o Sistema Nacional
de Controlo de Alimentos

As entidades que compdem o SNCA, tém o dever de:

a) Participar na elaboracéio e na execucao dos planos
de atividades do SNCA;

b) Participar ativamente nas atividades do SNCA;

¢) Disponibilizar técnicos para participar nos grupos
de trabalhos;

d) Participar na elaboracio de regulamentos, normas
e codigos de boas praticas e na promocao da
sua aplicacgio;

e) Notificar todas as situagoes anomalas relacionadas
com a seguranca sanitaria e a qualidade dos
alimentos para consumo humano e animal que
possam representar riscos para a saude publica,
através de Sistema de Alerta Rapida existentes;

f) Respeitar a ética e os principios deontoldgicos;

&) Promover a informacao e a educagéo do consumidor no
ambito da seguranca e qualidade de alimentos; e

h) Apoiar as atividades relacionadas com a pesquisa
e o desenvolvimento na area da seguranca
sanitaria e qualidade de alimentos.

Artigo 12.°

Responsabilidades das organizag¢oes representativas
dos operadores econémicos.

Cabe as organizagoes representativas dos operadores
econdmicos, enquanto entidades integradas no SNCA:

a) Colaborar com o 6rgdo central na promocao da
aplicacdo das exigéncias legais relativas a
seguranca sanitaria e qualidade dos alimentos
nas empresas do setor alimentar;

b) Promover a formacao e sensibilizacio dos operadores
econdémicos; e

¢) Prestar informacéo aos operadores econdémicos.
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Artigo 13.°

Responsabilidades da sociedade civil organizada

As organizagoes da sociedade civil, nomeadamente as
associacoes de defesa dos consumidores, sdo, no quadro
do SNCA, responsaveis pela promoc¢ao da educacao
do consumidor no tocante a temas relacionados com a
seguranca sanitaria e qualidade dos alimentos.

Artigo 14.°

Estruturas de coordenacao e articulaciao do Sistema
Nacional de Controlo de Alimentos

1. As estruturas de coordenacéo e articulacido do SNCA
tém como finalidade facilitar a interacéo e integracéo das
acoes das diferentes entidades do setor publico, privado
e da sociedade civil organizada, e promover, de forma
interativa e articulada, a planifica¢ido, implementacio,
seguimento e avalia¢do no dominio da seguranga sanitaria
e qualidade dos alimentos.

2. As estruturas de coordenacao e articulagdo do SNCA
sdo 6rgaos que devem apoiar o organismo de gestio e
coordenacdo do sistema no cumprimento do seu dever
e atribuigoes.

3. Sao estruturas de coordenagao e articulagido do SNCA:
a) O Conselho Geral (CG); e
b) A Comisséao Técnica (CT) engloba:
1. Comissdo Técnica Central (CTC); e
ii. Comissoes Técnicas Descentralizadas (CTD).

4. Os procedimentos e os meios de atuacgio e de articulacio
entre as estruturas de coordenacao e articulacao do
SNCA sao definidos pelo 6rgéo central do sistema e pelos
presidentes do CG e da CT.

Artigo 15.°

Financiamento do Sistema Nacional de Controlo
de Alimentos

1. Os encargos or¢gamentais decorrentes do funcionamento
das estruturas de coordenacgéao e articulagdo do SNCA,
bem como os decorrentes das atividades desenvolvidas
pelas Autoridades Competentes no quadro do Plano de
Atividades do sistema, sdo suportados por verbas inscritas
no orcamento do Departamento Governamental que
superintende o SNCA.

2. 0 orcamento do SNCA é elaborado de forma conjunta
pelas estruturas de coordenacéo e articulagio e aprovado
pelo Conselho Geral.

3. O or¢amento referido no n.° anterior é submetido pelo
orgao central do SNCA ao Departamento Governamental
citado no n.° 1, conforme o disposto no artigo 7.°.

4. O orcamento do SNCA ¢é gerido pelo 6rgao central
do sistema, em conformidade com as normas de execucao
or¢amental do Estado.

5. A execucao orcamental é feita pelas entidades do
SNCA, em funcao das responsabilidades definidas no
plano de atividades e conforme os procedimentos definidos
pelo 6rgao gestor do SNCA.

https://kiosk.incv.cv

6. As entidades executoras devem apresentar ao 6rgio
gestor do SNCA o relatério de execucéo fisica e financeira,
acompanhado das pecas justificadas dos fundos gastos,
nos termos dos procedimentos definidos.

7. O balanco da execucio orcamental e o relatério de
atividades anuais aprovados pelas estruturas de coordenacao
e articulacdo do SNCA é submetido pelo érgao gestor ao
departamento governamental que superintende o SNCA.

Artigo 16.°

Instrumentos de gestao do Sistema Nacional de Controlo
de Alimentos

1. Sao os seguintes, os instrumentos de suporte a gestio
das acées a serem desenvolvidas no ambito do SNCA:

a) Estratégia e Programas Nacionais de Seguranca
Sanitaria e da Qualidade dos Alimentos;

b) Mecanismos de Gestao de Dados - Bases de Dados;
¢) Sistemas de Vigilancia e Alerta Rapido;

d) Mecanismos de Gestao de Crises;

e) Rede de Anélise de Riscos; e

/) Mecanismos de seguimento e avaliagao.

2. Os instrumentos de gestdo do SNCA sao desenvolvidos
progressivamente pelas estruturas de coordenacao e
articulacdo do sistema em estreita articulacio e colaboracio
com o organismo de coordenacéo e entidades que integram
o sistema.

CAPITULO IIT
CONSELHO GERAL

Artigo 17.°

Natureza e composicao

1. O Conselho Geral (CG) é a instancia deliberativa do
SNCA, a quem incumbe promover e facilitar a concertacio e
a intervencao coordenada no dominio da seguranga sanitaria
e qualidade dos géneros alimenticios no pais, bem como
acompanhar e avaliar as intervencoes nesse dominio.

2. 0 CG e éintegrado pelos Diretores-gerais, Presidentes
de Conselhos de Administracao, Presidentes dos Conselhos
Diretivos ou outras categorias equiparadas, das institui¢oes
da administragao publica com atribuigdes no controlo de
alimentos, das organizacdes representativas dos operadores
econdmicos do setor alimentar e das associacoes de defesa
de consumidores.

3. Conforme o disposto no ponto anterior, sdo membros
do CG:

a) O representante de cada um dos departamentos
governamentais responsaveis pelo setor da
Saude, das Pescas, da Agricultura, da Pecuaria,
do Ambiente, da Industria, do Comércio, da
Inspegao Econdémica e do Turismo;

b) O representante da entidade reguladora independente
do setor alimentar;
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¢) O representante do Organismo Nacional do Codex
Alimentarius;

d) O representante do Organismo Nacional de Gestéo
da Qualidade;

e) O representante do Instituto Nacional de Satde
Publica;

f) O representante da autoridade competente para
os produtos das pescas (ACOPESCA);

2) O representante do departamento governamental
responsavel pelo setor das alfandegas;

h) O representante das organizacgdes representativas
dos operadores econémicos do setor alimentar;

1) O representante das Universidades e instituicoes
de ensino superior;

J) O representante das associacoes de defesa dos
consumidores legalmente constituidos;

k) O representante da Associacdo Nacional dos
Municipios de Cabo Verde; e

1) O representante da Autoridade de regulagao do
setor da agua.

4. A presidéncia do CG é exercida em regime de rotatividade
a cada 2 (dois) anos, mediante escrutinio interno.

5. Os membros do CG referidos nas alineas g) a i),
participam nas reunides do Conselho Geral, em fun¢ao
de interesse das matérias agendadas e sdo convidados
pelo Presidente do CG.

Artigo 18.°

Competéncias
1. Compete ao Conselho Geral:

a) Orientar a implementagao de linhas estratégicas
de intervencdo na area de seguranga sanitaria
e qualidade dos géneros alimenticios;

b) Definir os eixos de intervengodes prioritarias na
area de seguranca sanitaria e qualidade dos
géneros alimenticios que orientam a elaboragao
das propostas de Programas e Planos de Acéao
anuais e plurianuais e acompanhar e avaliar
a sua implementacéo;

¢) Aprovar, a seu nivel, as propostas dos Programas
e Planos de Ac¢ao anuais e plurianuais, os
relatorios de execucio fisica e or¢camental,
a serem submetidas ao membro do governo
responsavel para apreciacdo e homologacéo;

d) Colaborar na mobilizacido de recursos adicionais
e meios necessarios para a realizacdo dos
Programas e Planos de A¢do anuais e plurianuais,
estimulando a integracéo dos esforcos entre
o setor publico, privado e a sociedade civil
organizada;

e) Assegurar a articulagido com outros conselhos
nacionais relevantes em razio da matéria;
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/) Promover, de forma articulada, a monitorizacio e
avaliacdo da seguranca sanitaria e qualidade
dos alimentos comercializados no mercado
nacional;

2) Participar ativamente nas atividades de coordenagao
e articulacdo dentro do SNCA;

h) Colaborar com as estruturas de coordenacio e
articulacao do SNCA e com o érgao de gestao
em todas as atividades do sistema; e

i) Elaborar e aprovar o seu regimento interno;
2. Ao presidente do CG incumbe:

a) Convocar, presidir e coordenar as reunioes
ordinarias e extraordinarias do CG;

b) Zelar pelo cumprimento das decisoes e orientacoes
do CG;

¢) Garantir a interligacio entre o CG e as demais
estruturas do SNCA;

d) Representar o CG; e
e) Prestar anualmente contas ao CG.

3. Os membros do CG asseguram a interligagdo entre
0 CG e as entidades que representam e tém como fungao
primordial colaborar na discussio e formacgéo de consensos
sobre questoes pertinentes, inerentes a seguranca sanitaria
e qualidade de alimentos.

Artigo 19.°

Funcionamento

1. O CG reune-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do seu presidente ou
por solicitagdo da maioria simples dos seus membros.

2. As reunides ordinarias sdo convocadas com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de
convite dirigido aos membros do conselho, acompanhado
da ordem dos trabalhos e da ata da reunifo anterior.

3. Para as reuni6es em que sdo tratados temas de elevado
grau de especialidade, o presidente pode convocar apenas
os membros do CG competentes nas matérias agendadas,
conforme o n.” 9 do artigo 24.°.

4. O CG pode deliberar desde que estejam presentes
mais de metade dos seus membros.

5. As deliberagoes do CG sdo tomadas por consenso, ou
na falta deste, por maioria dos votos dos seus membros
presentes.

6. O CG pode constituir comissoes tematicas e grupos de
trabalho, designando o coordenador e os demais membros,
bem como estabelecendo prazo para apresentacao de
resultados, conforme deliberado pelo conselho.

7. Sempre que se justificar, o presidente pode convidar
entidades ou personalidades de reconhecida competéncia
técnica para participar nas reunides do CG.

396CFFC9-F4B9-4D4B-8753-ECE655CBE198



1152 | SERIE — N 31 «B. O.»

DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 22 DEBRIL DE 2016

8. O Secretariado do Conselho é assegurado pelo érgao
central do SNCA.

9. Das reunides do CG sio lavradas atas e submetidas
ao membro do governo que superintende o SNCA, através
do 6rgéo central.

CAPITULO IV
COMISSAO TECNICA

Artigo 20.°

Natureza

A Comissao Técnica (CT) é 0 6rgao de suporte técnico
do Conselho Geral (CG) e do Orgao Central do SNCA.

Artigo 21.°

Estrutura da Comissao Técnica
A CT engloba a:
a) Comissao Técnica Central (CTC);

b) Comissoes Técnicas Descentralizadas (CTD).
Seccao I
Comissao Técnica Central
Artigo 22.°

Natureza e composicao

1. A Comissao Técnica Central (CTC) é a estrutura
central da CT, com a seguinte composi¢ao:

a) Diretor de servigos da unidade organica ligada
a seguranca sanitaria e qualidade de géneros
alimenticios do setor da saude;

b) Diretores de servigos das unidades organicas dos
departamentos governamentais responsaveis
pelos setores das pescas, da agricultura, da
pecudria e do ambiente, sendo um de cada setor;

¢) Diretores de servicos das unidades orgéanicas dos
departamentos governamentais responsaveis
pelos setores da industria, comércio, turismo,
e inspec¢do das atividades econémica, sendo
um de cada setor;

d) Diretor de servigos responsavel pela drea de
Seguranca Sanitaria de Alimentos da entidade
de regulacio independente do setor alimentar;

e) Diretor de servigos do subsistema, pertencente ao
organismo Nacional de Gestao da qualidade,
com competéncias no ambito do setor alimentar;

/) Diretor de servigcos responsavel pela area da
seguranca e qualidade de géneros alimenticios
do instituto da Saude Publica;

2) Diretor de servigos responsavel pela seguranca e
qualidade de géneros alimenticios da autoridade
para os produtos da pesca (ACOPESCA);

h) Diretor de servi¢co da unidade organica do
departamento governamental responsavel pelo
setor das alfandegas;
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1) Representante da Comissdo Nacional do Codex
Alimentarius;

J) Dois representantes das organizacgoes representativas
dos operadores econémicos do setor alimentar;

k) Dois representantes das associacoes de defesa
dos consumidores;

/) Um representante da Associacido Nacional dos
Municipios de Cabo Verde (ANMCV);

m) Presidentes das Comissdes Técnicas
Descentralizadas; e

n) Um Representante das Universidades e instituicoes
de ensino superior.

2. Os membros da CTC a que se referem as alineas de 1)
a n) sao designados, de entre técnicos de reconhecida
competéncia técnica nas matérias relacionadas com o
seguranca e qualidade dos géneros alimenticios, pelos
respetivos responsaveis maximos.

3. Durante a auséncia ou impedimento do membro do CTC,
este pode ser representado pelo substituto direto.

4. A Presidéncia da CTC é exercida em regime de rotatividade
a cada 2 (dois) anos, mediante escrutinio interno.

5. Os Membros da CTC s&o convocados pelo presidente
para as reunides extraordinarias da CTC em funcéo das
especificidades das materiais agendadas.

Artigo 23°

Competéncia da Comissao Técnica Central
Compete a CTC:

a) Concorrer para a defini¢do das prioridades nacionais
em matéria de controlo de alimentos;

b) Propor Programas e Planos plurianuais e anuais de
Acéo de acordo com as prioridades estabelecidas,
assim como, participar na sua implementacao,
seguimento e avaliacio;

¢) Participar no processo de elaboragao e adoc¢ao de
regulamentos, normas e c6digos e promover a
sua aplicacgao;

d) Contribuir para a participacio ativa do pais nas
reunides do Codex Alimentarius e em outras
instancias regionais e internacionais em matéria
de normalizacao e regulamentacio alimentar;

e) Assegurar a articulagdo com o organismo nacional
de normalizacdo e com os 6rgaos nacionais do
Codex Alimentarius;

f) Contribuir para o estabelecimento de procedimentos
uniformizados e aplicaveis a nivel nacional no
que se refere as agoes de controlo;

2) Contribuir para o estabelecimento dos procedimentos
de intervencdo em situagdo de crise;
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h) Contribuir para a identificacdo das necessidades
em formacéo e planificar a¢ées de formacgao
e atualizagao de conhecimentos dirigidos aos
diferentes intervenientes, nomeadamente:

1. Agentes de controlo;
1. Operadores econdmicos; e,
111. Consumidores.

i) Avaliar o funcionamento do SNCA e promover a
introducao continua de melhorias;

Jj) Transmitir orientagdes genéricas através do
secretariado as estruturas descentralizadas
do SNCA;

k) Integrar os Programas e Planos regionais e locais
das estruturas descentralizadas do SNCA;

1) Aprovar o seu regulamento interno;

m) Identificar os temas prioritarios para discussio
e para formulacées de propostas ao CG;

n) Acompanhar e analisar os fatores e tendéncias
da producdo, transformacao, comercializacio,
distribuigao e consumo de alimentos suscetiveis
de afetar a seguranca sanitdria e qualidade
dos géneros alimenticios e, propor ou adotar
medidas nos casos de ndo conformidade;

0) Promover estudos de impacto da regulacao do
mercado de alimentos; e

p) Criar grupos de trabalhos técnicos para execucao
de atividades identificadas, ou constantes dos
Planos.

Artigo 24.°

Funcionamento da Comissao Técnica Central

1. A CTC funciona em rede, interligando-se com as
Comissoes Técnicas Descentralizadas (CTD) do SNCA.

2. A CTC retne-se ordinariamente em plenaria duas
vezes por ano e extraordinariamente por iniciativa do
seu presidente ou a pedido da maioria dos seus membros.

3. Sao criados grupos de trabalho por matérias tematicas,
ou sempre que necessario a execucao de atividades
concretas, sendo os integrantes nomeados pelos membros
da CTC e de acordo com a sua area de especializacio.

4. Asreunides da CTC devem ter como objetivo principal
a Coordenacéao, Planificacido, Seguimento e Avaliac¢io do
plano de atividades do SNCA.

5. As reunides ordindarias sdo convocadas com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de
convite dirigido aos membros da Comissdo, acompanhado
da ordem dos trabalhos, da ata da reunido anterior e dos
documentos de suporte que couberem.

6. A CTC pode deliberar desde que esteja presente mais
de metade dos membros convocados.

7. As deliberacoes da CTC séo tomadas por consenso, ou,
na falta deste, por maioria dos seus membros presentes.
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8. As comissdes temdaticas ou grupos de trabalho
constituidos no ambito da CTC, para andlise de temas
referentes ao controlo da seguranca e qualidade dos
alimentos, sdo compostos por técnicos das entidades
que compode a CTC, bem como por quadros/especialistas
independentes convidados com competéncia na matéria
em discussao.

9. A coordenacgdo das comissoes ou grupos de trabalho
tematicos é atribuida a uma das entidades membros da
CTC de acordo com a competéncia na matéria em discussio.

10. Sempre que se justificar, o presidente, em razéo
da matéria, pode convidar entidades ou personalidades
de reconhecida competéncia técnica para participar nas
reunides da CTC.

11. O Secretariado da Comissdo Técnica Central é
assegurado pelo 6rgéo central do SNCA.

12. Das reunides da CTC sao lavradas atas, mencionando
os assuntos tratados e as deliberacgoes tomadas.

13. Estao obrigados a sigilo profissional todos os membros
da CTC e das comissdes tematicas e grupos de trabalho
relativamente aos temas em discussio até que estes se
considerarem finalizados ou se tornem publicos.

Seccao 11
Comissodes Técnicas Descentralizadas
Artigo 25.°

Natureza e composicao

1. As Comissdes Técnicas Descentralizadas (CTD)
sdo 6rgéaos técnicos de ambito local ou regional, e devem
ser formados pelos responsaveis maximos dos servigos
desconcentrados com funcdes de controlo a seguranca
sanitaria de alimentos, dos Departamentos Governamentais
e outras entidades publicas locais com responsabilidades
nos setores das Pescas, da Agricultura, da Pecuaria, da
Saude, do Comércio e da Industria.

2. Em razdo da matéria podem ser convidados a
participar nas atividades representantes das Alfandegas,
das associa¢oes dos consumidores, e dos operadores
econdémicos.

3.A CTD é presidida pela entidade escolhida dentro da
sua estrutura, de forma rotativa em cada 2 (dois) anos.

Artigo 26.°

Competéncia
As CTD, compete, nomeadamente:

a) Contribuir para a defini¢cdo das prioridades a
nivel local ou regional em matéria de controlo
alimentar;

b) Elaborar o Plano de A¢do Anual a nivel
descentralizado na area de controlo da seguranca
sanitaria e qualidade de géneros alimenticios,
com base nas prioridades estabelecidas a nivel
nacional;

¢) Coordenar a implementacdo das atividades do
Plano de Agéo a nivel descentralizado;
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d) Monitorizar as atividades do Plano de Agéo a nivel
descentralizado;

e) Participar na elaboracgéo dos Programas e Planos
plurianuais e anuais de A¢do a nivel nacional,

f) Articular/integrar as atividades a nivel descentralizado;

g) Articular-se com o Orgdo Central do SNCA e com
0 CG e CTC;

h) Executar e/ou dar seguimento as orientggées
recebidas do CG ou da CTC, através do Orgao
Central do SNCA;

i) Contribuir para a identifica¢do das necessidades de
formacéo no dominio da seguranca e qualidade
alimentar;

J) Participar no processo de elaboragéo de regulamentos,
normas e codigos e promover a sua aplicacio;

k) Promover a aplicacio de procedimentos uniformizados
no que se refere as agdes de controlo;

1) Contribuir para o estabelecimento dos procedimentos
de intervencdo em situagdo de crise;

m) Avaliar o funcionamento do sistema a nivel
descentralizado;

n) Promover a introdugéo continua de melhorias no
sistema a nivel descentralizado;

0) Constituir equipas de trabalho para a execucao
de atividades conjuntas no ambito do controlo
oficial, sempre que justificar;

p) Aprovar o seu regulamento interno; e

q) Escolher o seu presidente e secretario, com feito
rotativo por um periodo de 2 (dois) anos.

Artigo 27.°

Funcionamento

1. As CTD rednem-se ordinariamente duas vezes por
ano e extraordinariamente por iniciativa do seu presidente
ou por solicitacdo da maioria dos seus membros, sem
prejuizo do seu funcionamento permanente em comissoes
e grupos de trabalho tematicos.

2. As reunides ordindrias sdo convocadas com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de
convite dirigido aos membros, acompanhado da ordem
dos trabalhos e da ata da reunifo anterior.

3. As CTD podem deliberar desde que esteja presente
mais de metade dos membros.

4. As deliberacoes das CTD sdo tomadas por consenso,
ou na falta deste, por maioria dos seus membros presentes.

5. As CTD podem, sempre que necessario e pertinente,
criar comissoes tematicas e grupos de trabalho.

6. As comissoes grupos de trabalho tematicos, constituidos
no ambito das CTD, para andlise de temas referentes
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ao controlo de seguranca e qualidade dos alimentos sao
compostos por membros das CTD bem como por quadros/
especialistas com competéncia na matéria em discussio.

7. A coordenacdo das comissdes e grupos de trabalho
tematicos é atribuida a uma das entidades membros das
CTD de acordo com a competéncia na matéria em discussao.

8. Estao obrigados a sigilo profissional todos os membros
das CTD e das comissoes e grupos tematicos de trabalho
relativamente aos temas em discussio até que estes se
considerarem finalizados ou se tornem publicos.

9. Sempre que se justificar, o presidente duma CTD
pode convidar entidades ou personalidades de reconhecida
competéncia técnica para participar nas reunioes dessa CTD.

10. Das reunides das CTD sio lavradas atas, as quais
sdo partilhadas com as outras estruturas do SNCA, e
com o érgao central do sistema.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 28.°

Poder regulamentar

1. Fica atribuida a entidade reguladora independente
do setor alimentar, enquanto 6rgao central do SNCA,
competéncia para, em tudo o que néo estiver consagrado
no presente diploma, definir e determinar normas sobre
a organizacao, o funcionamento e os procedimentos
administrativos do SNCA através de deliberacgoes do seu
Conselho de Administracao.

2. O estipulado no ponto anterior é exercido em estreita
articulacéo e concertagdo com as estruturas do SNCA e
com o Departamento Governamental que superintende

o SNCA.
Artigo 29.°
Revogacao

B revogado o Decreto-lei n.’ 32/2010, de 6 de setembro,
que estabelece o objetivo e os principios em que assenta
o Sistema Nacional de Controlo de Alimentos (SNCA).

Artigo 30.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte a
data de sua publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 2 de
marco de 2016.

José Maria Pereira Neves - Maria Cristina Lopes Almeida
Fontes Lima - Cristina Isabel Lopes da Silva Monteiro
Duarte - Leonesa Fortes -Eva Verona Teixeira Ortet

Promulgado em 15 de Abril de2016
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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Anexo

Organigrama das Estruturas de coordenacao e articulacao do SNCA
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O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

o§o
MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 21/2016
de 22 de Abril

O Decreto-lei que n.° 24/2008, de 1 de Setembro, que
aprovou o Regulamento Organico do Cofre Geral de
Justica, estabelece, no seu artigo 8°, n.° 1, que, junto do
Cofre Geral de Justi¢a, funciona um ntcleo de servigo
social (NSS) com a finalidade de desenvolver os lacos
de solidariedade entre os funcionarios do Ministério da
Justica e seus familiares, auxiliando a satisfacio das suas
necessidades de ordem econdémica e social.

O artigo 8°, n.° 2 do referido Decreto-lei prevé que a
realizacdo dos objectivos desse NSS e as condi¢bes do
seu funcionamento devem ser definidos por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da Justica.

O artigo 21° do Regulamento Orgéanico do Cofre Geral de
Justica determina que o NSS integra os funciondrios da
estrutura organica do Ministério da Justica ou tutelados
por este, e os das magistraturas judicial e do ministério
publico e respectivos familiares.

Assim, o presente diploma vem regulamentar o Decreto-
lei que n.° 24/2008, de 1 de Setembro, dotando o Sector
da Justica de importante instrumento de prestacio social
complementar e promocao de solidariedade social.
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Assim, ao abrigo do artigo 8° e 21° do Decreto-lei que
n.° 24/2008, de 1 de Setembro;

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo 205°
e pelo n.° 3 do artigo 264° da Constituicao da Republica;

Manda o Governo de Cabo Verde, pelo Ministro da
Justica, o seguinte:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

Objeto

A presente Portaria regula o ntcleo de servigo social
(N'SS) dos servidores da justi¢a, adiante designado NSS,
dispondo sobre a realizac¢io dos seus fins e as condic¢ées
de seu funcionamento.

Artigo 2°

Natureza e fins

O NSS é um servigo auténomo de caracter associativo e
mutualista, dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, que visa
desenvolver os lacos de solidariedade entre os funcionarios
integrados na estrutura organica do Ministério da Justica
ou tutelados pelo mesmo, bem como entre o pessoal dos
servigos judiciarios, e respectivos familiares, auxiliando
na satisfacao das suas necessidades de ordem econémica,
social e cultural.
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Artigo 3°

Enquadramento institucional

O NSS funciona junto do Cofre Geral de Justica, que
lhe coloca a disposicao instalagdes e meios logisticos de
funcionamento, nomeadamente instalagoes, mobilidrio
e equipamentos.

Artigo 4°
Regime juridico

O NSS rege-se pelo disposto na presente portaria, por
quaisquer outras normas legais e regulamentares aplicaveis
aos servicos da mesma natureza e, subsidiariamente, pelas
normas gerais aplicaveis as associagdes publicas e, na falta
destas, das normas aplicaceis a Administrac¢ao Publica.

Artigo 5°

Principio da especialidade

1. A capacidade juridica do NSS abrange os direitos e
obrigacoes necessarios a prossecucio das suas atri buicoes.

2. O NSS nio pode exercer actividade ou usar de seus
poderes fora das suas atribui¢ées nem dedicar os seus
recursos a finalidades diversas das que lhe estdo cometidas.

Artigo 6°

Ambito territorial e sede

O NSS exerce as suas competéncias em todo o territorio
nacional, tem a sua sede na Cidade da Praia, podendo
criar, por deliberagéo do 6rgao competente, delegacdo em
qualquer outro concelho ou municipio do pais.

CAPITULO II
ATRIBUICOES

Artigo 7°
Atribuicoes

O NSS tem como atribui¢des promover e prestar a ac¢ao
social complementar aos seus associados e promover e gerir
outras acgoes para o desenvolvimento da solidariedade
entre os servidores da justi¢ga, independemente do seu
regime de vinculo com a administracao publica e o sistema
de justica

Artigo 8°

Accao social complementar

1. A acgéo social complementar é desenvolvida,
designadamente, nas seguintes areas:

a) Apoios em subsidio a criangas, jovens, 1idosos e
pessoas com deficiéncia;

b) Apoios socio-econdémicos em situacoes socialmente
gravosas e urgentes, nomeadamente em caso
de doenca, morte e outras;

¢) Atribuicao de subsidios nos termos fixados no
regulamento interno.
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Artigo 9°

Accao solidaria

1. A acc¢édo solidaria é desenvolvida, designadamente,
nas seguintes areas:

a) Promocio e gestdo de sistema de cantinas e servigos
de cafetaria/bar;

b) Apoios a actividades de animacao socio-cultural;

¢) Promocéao e apoios a actividades de ocupacédo de
tempos livres e lazer;

d) Promocéao de acc¢des de prevencao, promocao e
vigilancia da saude;

e) Participacdo e promocdo de campanhas de
solidariedade social com grupos e individuos
em situacdo de vulnerabilidade.

2. Para a realizacéo de agoes prevista na alinea e) do
nuamero anterior, pode, por deliberagio do érgdo competente,
ser criado uma reserva anual de até 1% do orcamento anual.

CAPITULO IIT

ORGAOS SOCIAIS, COMPOSICAO
E COMPETENCIA

Artigo 10°
Orgaos sociais
1. O NSS compreende os seguintes 6rgaos:
a) Congresso dos Associados;
b) Comissao Executiva,
¢) Conselho Fiscal.

2. As fung¢ées nos 6rgaos sociais sdo exercidas ad
honorem, sem prejuizo de pagamento das despesas que
os membros tenham realizado ou devam realizar para a
participagio nas reunides e actividades nas quais devem
participar na sua qualidade de titular dos 6rgéos sociais.

3. Excepcionalmente, o exercicio de funces na comissao
executiva pode ser remunerado, na modalidade e por
valores, por deliberacdo do Congresso dos Associados

4. Os 6rgaos sociais deliberam validademente por voto
da maioria dos seus membros.

Artigo 11°

Congresso dos associados

1. O Congresso dos associados é o orgao deliberativo do
NSS, e compde-se de 15 membros, eleitos pelos associados
para um mandato de dois anos.

2. O Congresso dos associados retune-se ordinariamente
duas vezes por ano, sendo uma das vezes em janeiro para
apreciar e aprovar os instrumentos de gestéo, plano de
actividades e orcamento.

3. A reunido do Congresso dos associados é dirigida pelo
Presidente do Congresso, coadjuvado, por dois secretarios.
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4. O Presidente do congresso e os secretarios sdo
eleitos, na primeira reunido apds a sua eleigéo, de entre
os membros eleitos do Congresso dos associados para um
mandato de dois anos.

5. As reunides sdo convocadas pelo Presidente com a
antecedéncia minima de 20 dias, mediante o envio do
projecto de agenda, a hora e o local da reunifo, e copia
de todos os documentos e projectos que serdo objectos
apreciacao e deliberacao

6. Compete ao Congresso dos associados:

a) Nomear os membros da comissao executiva,
designar o seu presidente e fixar o regime de
remuneracgao de seus integrantes.

b) Apreciar e aprovar o plano de actividades e orcamento,
assim com as contas anuais de geréncia e demais
instrumentos de avaliacao e controlo previstos
da gestao financeira e patrimonial.

¢) Deliberar sobre os critérios para fixacdo e prestacao
de apoios e respectivos montantes

d) Aprovar a celebracédo de contratos cujos montantes
anuais ultrapasse os duzentos mil escudos.

e) Aprovar propostas de aplicacdo de fundos do NSS
f) Aprovar o regulamento interno do NSS

g) Aprovar e submeter ao Membro do Governo
da area da Justica projecto de alteracao do
presente diploma

Artigo 12°
Competéncia do presidente do congresso dos associados
Compete ao Presidente do Congresso:
a) Presidir e representar NSS

b) Convocar e presidir as reuniées do Congresso dos
associados

¢) Dar posse aos eleitos para os 6érgaos sociais
d) Representar o Congresso dos Associados

e) Solicitar informacoes a Comissio Executiva sobre
quaisquer matérias relativas ao funcionamento

do NSS

/) Determinar averiguagoes, inquéritos e sindicancias
relativas ao funcionamento e atividades do
NSS, nomeando o instrutor.

Artigo 13°

Eleicao dos representantes

1. Osintegrantes do Congresso dos associados sdo eleitos
por areas geograficas, nos seguintes termos:

a) Os associados que exercem as suas fungdes ou residam
na ilha da Brava elegem um representante;

b) Os associados que exercem as suas fun¢ées ou
residam na ilha do Fogo elegem um representante;

¢) Os associados que exercem as suas fungoes ou residam
na ilha de Santiago elegem cinco representantes;
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d) Os associados que exercem as suas funcoes ou
residam na ilha do Maio elegem um representante;

e) Os associados que exercem as suas fungdes ou residam
na ilha da Boa Vista elegem um representante;

f) Os associados que exercem as suas func¢des ou
residam na ilha do Sal elegem um representante;

2) Os associados que exercem as suas fungdes ou residam
nailha de Sao Nicolau elegem um representante;

h) Os associados que exercem as suas fungoes ou residam
nailha de Sao Vicente elegem dois representantes;

i) Os associados que exercem as suas funcoes ou residam
nailha de Santo Antao elegem um representante.

2. O regime eleitoral e o respectivo processo é regulado
no regulamento interno.

Artigo 14°

Comissao executiva

1. A comissdo executiva é o orgao executivo do NSS, e
é composto por trés membros, sendo um Presidente da
comissao e dois vogais.

2. Os membros da comissio executiva sdo nomeados
pelo Congresso dos Associados para um mandato de 2
anos, renovavel.

3. A Comissdo executiva reune-se semanalmente e
sempre que convocada pelo seu Presidente.

4. Compete a comissio executiva:

a) Preparar e submeter a aprovacio o plano de
actividades e orcamento;

b) Submeter a aprovacio as contas anuais de geréncia;

¢) Promover a implementagao do plano de actividades
aprovado;

d) Submeter a deliberacdo do Congresso dos Associados
os critérios para fixacao e prestacao de apoios
e respectivos montantes;

e) Submeter a deliberacgéo do Congresso dos Associados
propostas de aplicagdo de fundos e projectos
de contratos de valor superior a duzentos mil
escudos anuais;

f) Celebrar contratos e protocolos cujos montantes
anuais no ultrapassem os duzentos mil escudos;

2) Executar as deliberagdes do Congresso dos Associados;

h) Providenciar e executar todas as diligéncias para
a realizacdo dos fins do NSS.

Artigo 15°

Competéncias do presidente da comissao executiva
1. Compete ao Presidente da Comissdo Executiva:

a) Representar a comissao executiva do NSS e
assegurar as relacées institucionais;

b) Coordenar e dirigir a Comissio, seus servigos e
as atividades;
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¢) Convocar e presidir as reunides da comissio
executiva

d) Providenciar pela execugdo das deliberagoes que
lhe forem cometidas realizar.

e) Assegurar a correta aplicacdo das politicas de
gestdo e das normas de funcionamento do NSS

f) Autorizar a realizacdo das despesas e o seu
pagamento até ao montante determinado

2) Promover a elaboracao dos instrumentos de gestao
previsional, em conformidade com as leis da
contabilidade publica;

h) Celebrar acordos de cooperacdo com instituicoes
nacionais e estrangeiras no dominio das
atribuicoes do NSS, mediante prévia autorizagdo
do Congresso dos Associados

1) O mais que lhe for cometido por deliberagdo do
Congresso dos Associados.

Artigo 16°
Substituicao
1. Nas suas faltas, auséncias e impedimentos, o

Presidente da comissio executiva é substituido por um
dos vogais por ele designado.

2. Em caso de vacatura, o Congresso dos associados
designa novo titular, nos termos desta portaria.

Artigo 17°

Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo
um Presidente e dois vogais, nomeados pelo Congresso dos
Associados para um mandado de trés anos, ndo renovavel.

2. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente duas vezes
por ano, e extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente.

3. Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar o cumprimento
das normas e regulamentos do NSS, e dar parecer sobre
as contas de geréncia e o relatério de actividades.

4. Compete ainda ao Conselho Fiscal pronunciar, sempre
que entender conveniente, sobre a actividade da Comissao
Executiva, e suscitar a apreciacdo da sua actuacéo por
parte do Congresso dos Associados.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS E BENEFICIARIOS
Artigo 18°
Associados

Podem se associar ao NSS:

a) Os funciondrios do setor da justica, assim como
os que trabalham no setor da justica, mediante
contrato de trabalho;

b) Os magistrados judiciais e do ministério ptblico,
os juizes dos tribunais fiscais e aduaneiros, os
juizes conselheiros do tribunal constitucional
e os juizes conselheiros do tribunal de contas;
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¢) O pessoal da Provedoria de Justi¢a, do tribunal
de contas e da Comissido Nacional de Direitos
Humanos e Cidadania;

d) Os aposentados que tenham trabalhado no sector da
justica e nos referidos nos nimeros anteriores.

Artigo 19°

Inscricao

1. A associacdo no NSS faz-se por inscricio, mediante
preenchimento e envio a Comissio Executiva de um
formulario de inscrigéo e jung¢éo de informacgéo que indique
o vinculo ao sector da justica.

2. Do formulério de inscri¢io deve constar a identificacio
de beneficidrios por conta de cada associado.

3. Do formulario de inscri¢do deve constar ainda a
autorizacéo para o desconto mensal na remuneracéo do
inscrito da percentagem relativa a quotizagdo mensal
para o NSS

Artigo 20°

Beneficiarios

1. Sao beneficiarios das prestagées do NSS os seus
associados e quantos forem inscritos como beneficiarios.

2. Podem ser inscritos enquanto beneficiarios o conjuge
ou unido de facto ou convivente equiparado, filhos menores,
filhos dependentes e ascendentes que se encontrem a
cargo do associado.

3. Podem ainda ser inscritos como beneficiarios outras
pessoas afins, adoptadas de facto e que se encontrem a
cargo do associado.

Artigo 21°
Quotizacao

Os associados no NSS obrigam-se ao pagamento de uma
quota mensal de valor correspondente a 1 % da respectiva
remuneracao iliquida ou pensio de aposentacio.

Artigo 22°

Direitos dos associados
1. Sao direitos dos associados:

a) Receber apoios e subsidios nos termos e montante
fixados nesta Portaria e no regulamento interno;

b) Utilizar os equipamentos sociais e de lazer do NSS;
¢) Ser informados sobre o funcionamento do NSS;

d) Apresentar propostas de projectos para reforcar
e melhorar o funcionamento e os fins do NSS

e) Apresentar propostas de revisdo do diploma e
regulamentos que fixam o regime de organizacio
e de funcionamento do NSS

f) Ser titular de um cartéo de identificacdo, cujo modelo
é aprovado pelo Congresso dos associados.

2. A preservacao dos direitos referidos no nimero anterior
dependem da regularizacido do pagamento das quotas.
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Artigo 23°

Deveres dos associados
Sao deveres especificos dos Associados:
a) Participar nas actividades do NSS;

b) Cumprir e respeitar as instrugdes e os regulamentos
relativos ao funcionamento do NSS;

¢) Contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para
a proteccao e valorizagéo do patriménio do NSS;

d) Responsabilizar-se pelos danos causados ao
patrimoénio do NSS, por si ou pelos beneficiarios
sob sua responsabilidade.

e) Quotizar mensalmente para a receitas do NSS
CAPITULO V

PATRIMONIO, GESTAO FINANCEIRA
E PATRIMONIAL

Artigo 24°
Patrimoénio
1. Constituem patriménio do NSS

a) A dotacdo anual que lhe for destinada pelo or¢amento
privativo do Cofre Geral de Justica;

b) As quotizagoes dos associados;

¢) O conjunto dos direitos, obrigac¢oes e universalidade
dos bens moéveis e iméveis existentes, os que
venham a ser-lhe atribuidos a qualquer titulo e
os que adquirir no ambito das suas atribuigoes
e competéncias;

d) Os proveitos resultantes das actividades que
desenvolve;

e) Os rendimentos dos bens préprios ou dos quais
tenha a administracio, assim como o produto
de aplica¢oes financeiras;

) O produto da alienacio de bens préprios e da
constituicao de direitos sobre os mesmos;

2) Os rendimentos de direitos de que seja ou venha
a ser detentora, designadamente no ambito
de contratos de gestao, cessdo de exploracio,
arrendamento ou outros;

h) O produto de subscrigdes publicas;

1) As contrapartidas financeiras no ambito de
protocolos ou qualquer outro tipo de contratos
com outras instituigoes;

J) As comparticipacées financeiras do Estado;

k) As receitas ou contrapartidas financeiras que lhe
caibam por for¢a da lei ou de contrato e por
subsidios de entidades publicas, privadas ou de
economia social, atribuidos a titulo permanente
ou eventual; e

1) Outros rendimentos ou valores que provenham
da sua actividade ou que, por lei ou negécio
juridico, lhe devam pertencer.
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2. O patrimoénio do NSS encontra-se afeto exclusivamente
a realizacéo dos seus fins, podendo ser alienado, cedido
ou onerado nos termos da presente portaria e da lei.

3. Os bens do NSS podem ser adquiridos por qualquer
dos modos previstos na lei civil, incluindo empreitadas
e fornecimentos, e ainda por for¢ca de atos de cesséo
definitiva, desafectacéo, reversao, expropriacdo ou outros
praticados a seu favor nos termos da lei.

Artigo 25°

Gestao patrimonial e financeira

1. Salvaguardadas as limitagbes impostas ou decorrentes
da lei, o NSS gere com total autonomia o seu patrimoénio.

2. Os investimentos do NSS devem respeitar o critério
da optimizacdo da gestdo do seu patrimoénio e visar,
gradualmente, a independéncia financeira do NSS.

3. O NSS pode negociar e contrair empréstimos, conceder
garantias, bem como participar no capital de sociedades
comerciais ou criar sociedades que sejam instrumento
util para a prossecucéo do objectivo de optimizacéo da
gestdo do seu patrimoénio.

4. Na prossecucio dos seus fins e no respeito pelas
deliberacées do 6rgao competente e pela lei, o NSS pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo,
bens moéveis e iméveis;

b) Aceitar herancas, legados ou doagdes de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
dependendo a aceitacdo da compatibilizacao
dos eventuais encargos com os fins do NSS;

¢) Contrair empréstimos e conceder garantias no
quadro da optimizacdo da valorizacio do seu
patriménio e da concretizacio dos seus fins;

d) Constituir ou participar no capital de sociedades
comerciais ou de outras pessoas colectivas
sempre que tal se mostre de interesse para a
prossecucao dos seus fins, devendo ficar sempre
salvaguardada a integridade do seu patriménio.

Artigo 26°
Inventario
Os bens constantes do patriménio do NSS sdo registados
em inventario anual, reportado a 31 de Dezembro de cada

ano, nele se discriminando a natureza juridica do titulo
de afetacao definitiva ou temporaria.

Artigo 27°
Objetivos e instrumentos da gestao financeira e patrimonial

1. A gestdo do NSS, bem como a sua administracio sdo
orientadas pelos seguintes principios:

a) Gestédo por objectivos, tendo em conta uma
desconcentracao das decisoes destinadas a promover
a satisfacio das necessidades dos beneficiarios;

b) Controlo orcamental e financeiro dos resultados;

¢) Sistema de informacio integrada, de gestao
desconcentrada e difusido de informacoes
necessarias a elaboracio de programas e a sua
correta execucao.
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2. Para concretizacio dos principios enunciados no
ndmero anterior, o NSS utiliza os seguintes instrumentos
de avaliacao e controlo:

a) Gestao por exceléncia;
b) Transparéncia;
¢) Prestacgdo de contas;

d) Planos de actividades anuais e plurianuais com
defini¢do de objetivos e respetivos planos de
acéo, devidamente quantificados;

e) Orcamento anual,
f) Relatério anual de actividades;
2) Conta de geréncia e relatérios financeiros; e

h) Balanco social.
Artigo 28°

Despesas
1. Constituem despesas do NSS:

a) As relacionadas com o funcionamento dos seus
servigos e que resultam da implementacao das
atividades do NSS;

b) As que resultam da conservagao, da remodelagao e
ampliacdo do patrimoénio, bem como as aquisi¢oes
e construcoes de novas infra-estruturas; e

¢) Outros encargos que se mostrem necessarios ao
desenvolvimento da sua actividade de accao
social complementar e de acc¢do solidaria.

2. Na realizacdo das despesas respeitam-se os
condicionalismos e imperativos decorrentes do orgamento
e plano aprovados, bem como as prioridades que
excepcionalmente vierem a ser fixadas, sem prejuizo das
leis e regulamentos aplicaveis.

3. Sem prejuizo das necessidades de assegurar o melhor
aproveitamento dos recursos humanos e materiais
disponiveis, tem-se como regra essencial de gestado das
dotacdes de despesas a minimizac¢ao dos custos para o
maximo de eficiéncia dos meios postos em execucéo.

Artigo 29°
Pagamentos
1. Os pagamentos sdo efectuados, em regra, por meio

de cheques, que sdo entregues em troca dos respectivos
recibos devidamente legalizados.

2. Os cheques sdo sempre nominativos e assinados
pelo Presidente da comisséo executiva e um dos vogais

3. Os pagamentos podem ser ainda efectuados por
transferéncias bancarias.
Artigo 30°
Sistema de contabilidade
1. A contabilidade do NSS deve adequar-se as necessidades
da respectiva gestao, permitir um controlo orcamental
permanente e, bem assim, a facil verificacdo da relacio

existe entre os valores patrimoniais e financeiros e os
correspondentes elementos contabilisticos.
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2. Para a satisfacdo das necessidades referidas no
numero anterior, o NSS aplica o plano de contabilidade
em vigor para os institutos publicos adaptado as suas
realidades especificas e, fundamentalmente, como um
Iinstrumento de gestao.

3. O sistema de contas deve ser complementado pela
contabilidade analitica a fim de se proceder ao apuramento
das acgoes e, bem assim, ao seu custo global, tendo em
vista uma gestao integrada.

Artigo 31°

Fiscalizacao de Contas

Os atos e contratos do NSS estéo sujeitos a fiscalizagéo
do Conselho Fiscal e do Congresso dos associados.

CAPITULO VI

DOS ATOS E PROCEDIMENTOS DIVERSOS
Artigo 32°

Pagamento de quotas

1. O pagamento de quotas é processado mensalmente
conjuntamente com o pagamento da remuneragio ou a
pensio de aposentacgdo do associado, mediante autorizagao
escrita deste no acto da inscrigdo.

2. Em caso de suspenséo de vencimento por qualquer
motivo, o associado, que pretenda manter o vinculo com
o NSS, pode efetuar o pagamento de quotas diretamente
pelas formas que for estipulado por escrito pela Comissao
Executiva.

Artigo 33°

Ata e eficacia das deliberacoes

1. De cada reunido dos 6rgaos sociais € lavrada ata,
que contém um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando, designadamente, a data e o local da reunido, os
membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberacoes
tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacoes.

2. As atas sdo submetidas a aprovacao de todos os
membros no fim da respetiva reunido ou no inicio da
seguinte, sendo assinadas, ap6s a aprovacao, pelo
presidente e pelo secretario.

3. Sempre que deliberado nesse sentido, a ata é aprovada
em minuta logo na reunido a que disser respeito.

4. As deliberacgoes s6 sdo eficazes depois de assinadas
as respetivas atas ou minutas, nos termos dos nimeros
anteriores.

Artigo 34°
Divisao do trabalho
1. Os Orgaos Sociais podem deliberar a divisdo do
trabalho pelos seus membros em razao da especialidade

de tarefas a executar, mediante criacio e atribuicio de
pelouros especificos

2. A deliberacao que atribui pelouro, fixa o Ambito, os
limites de competéncia, assim como as modalidades e os
prazos de execucao da atribuicgdo.

3. A atribuigdo de pelouros nédo dispensa os restantes
membros do dever de acompanhar e tomar conhecimento
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da generalidade dos assuntos que competem ao 6rgao
social respetivo e de propor providéncias relativas a
qualquer deles.

Artigo 35°
Vinculagio
1. O NSS obriga-se:
a) Pela assinatura do Presidente do NSS;

b) Pela assinatura do Presidente da Comisséo
Executiva, ou de outro membro, quando neste
ultimo caso, tenha recebido, por deliberacdo da
Comissdo Executiva, lavrada em ata, poderes
delegados para o efeito.

c¢) Pela assinatura do representante legalmente
constituido nos termos e no ambito dos poderes
que lhe sejam conferidos.

2. Os atos de mero expediente de que nao resultem
obrigacoes para o NSS podem ser assinados por qualquer
membro da Comissdao Executiva ou por colaborador a
quem tal poder tenha sido conferido.

3. Tratando-se de outros documentos emitidos em
massa, as assinaturas podem ser de chancela.

Artigo 36°
Confidencialidade

1. Os titulares dos 6rgdos do NSS e respetivos
mandatarios, pessoas ou entidades qualificadas devidamente
credenciadas, bem como os seus colaboradores, estao
sujeitos a compromisso de confidencialidade e dever de
reserva no que respeita as informacoes que lhes sejam
prestadas ou a que tenham acesso nessa qualidade.

2. A violagdo do dever de segredo profissional previsto
no numero anterior é passivel de procedimento civil,
disciplinar e criminal.

Artigo 37°
Logotipo
O NSS utiliza, para identificacido de documentos e tudo
0 mais que se relacionar com os respetivos servigos, um

logétipo e carimbo, cujo modelo é aprovado pelo Congresso
dos Associados, mediante proposta da Comissao Executiva.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38°

Comissao instaladora

1. E criada uma comisséo instaladora no NSS, composta
pelo Diretor Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério de Justica, que Preside, pelo Diretor Executivo
do Cofre Geral de Justica, e pelo Diretor de Servigo de
Gestao de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimonial
do Ministério da Justiga.

2. A comissio instaladora retne-se por convocatoria
do seu Presidente, no prazo maximo de 10 dias a contar
da entrada em vigor da presente Portaria.
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3. Compete a comissao instaladora:

a) Promover ampla divulgacédo do NSS junto de todos
quantos possam se associar;

b) Preparar e divulgar os formularios para a inscri¢ao
de associados;

¢) Preparar e divulgar junto dos associados a lista
de associados por ilha;

d) Promover a elei¢ido dos primeiros representantes
para o Congresso dos Associados, no prazo de
sessenta dias a contar da entrada em vigor da
presente Portaria;

e) Marcar a data da eleigdo, fixar a pauta de prazos
e publicar por meio de edital,

f) Organizar e indicar as mesas da votacio;

2) Convocar a reunifo constitutiva do congresso dos
associados;

h) Dar posse aos membros eleitos para o Congresso
dos associados;

1) Organizar a eleicido do Presidente do Congresso
e dos secretarios.

4. A comissdo instaladora extingue-se com o empossamento
dos membros do Congresso dos Associados.

5. As comunicagdes e divulgacoes referidos neste artigo
podem ser feitas pelos meios que facilitem o acesso da
informacéao a todos os associados e interessados.

Artigo 39°
Primeira eleicao dos membros do congresso dos associados

1. A primeira elei¢cdo dos membros do Congresso dos
Associados realiza-se por ilhas.

2. O colégio eleitoral é composto por todos os associados
inscritos até dez dias tteis antes da data marcada para a eleigdo

3. Podem candidar-se todos os Associados inscritos até
dez dias antes da data da elei¢oes.

4. No sétimo dia anterior a data das elei¢des a comissao
instaladora publicita a lista de candidatos, por ilha, e o
caderno eleitoral

5. O voto é secreto

6. A Votacao faz-se por mesas organizadas em todos
os servigos que disponham de associados
7. Admite-se voto por procuraciao
Artigo 40°
Aprovacao dos regulamentos
Os regulamentos previstos para o funcionamento pleno
do NSS devem ser aprovados no prazo maximo de 180

(cento e oitenta dias) apds o empossamento dos membros
do Congresso dos Associados.

Artigo 41°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Gabinete do Ministro da Justica, na Praia, aos 14 de
Abril de 2016. — O Ministro, José Carlos Lopes Correia.
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