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PARTE C

MINISTERIO DA EDUCACAO
E DESPORTO

Servico de Gestao de Recursos Humanos
Extrato de despacho n° 1769/2015 — De S. Ex® a Ministra da

Educacio e Desporto:

De 7 de Julho de 2011:

Atanasio Tavares Monteiro, professor do ensino secundario de primeira,

na alinea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de
Julho, conjugado com alinea f) do n.° 1 III do artigo 39° do Decreto-
Legislativo n.” 2/2004, de 29 de Margo.

Extrato de despacho n° 1770/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 8 de Margo de 2013:

Arnaldo Jorge Mendes de Brito, professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldo C, do quadro do pessoal do Liceu
Amilcar Cabral, exercendo, em comissdo ordinaria de servigo o
cargo de Diretor Geral do Ensino Superior e Ciéncia, promovido

referéncia 9, escaldo F, do quadro do pessoal da Escola Secundaria
Cénego Jacinto Peregrino da Costa, exercendo em comissao ordinaria
de servigo o cargo de Diretor do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, promovido para a categoria de professor do ensino
secundério principal, referéncia 10, escaldo F, ao abrigo do disposto
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para categoria de professor do ensino secunddario principal,
referéncia 10, escaldo C, ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 10° do
Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho, conjugado com alinea
f) do n.° 1 I1I do artigo 39° do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29
de Marco.
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Mairio Luis Tavares da Veiga Fernandes, professor do ensino

secundario, referéncia 8, escaldo D, do quadro do pessoal da Escola
Secundaria Cénego Jacinto Peregrino da Costa, exercendo, em
comissao ordindria de servico o cargo de Diretor da referida Escola,
promovido para categoria de professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldao D, ao abrigo do disposto na alinea
b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n.® 13/97, de 1 de Julho,
conjugado com alinea e) do n.° 1 III do artigo 39° do Decreto-
Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco.

Extrato de despacho n° 1771/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 24 de Outubro de 2013:

Domingas Rita Correia Silva Fernandes, professora do ensino

secundario de primeira, referéncia 9, escalao C, do quadro do
pessoal da Escola Secundaria do Maio, exercendo, em comissio
ordinaria de servigo o cargo de Diretora de Servico Estudos
Planeamento e Cooperagdo, promovida para a categoria de
professora do ensino secundario principal, referéncia 10, escalao
C, ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 10° do Decreto-
Legislativon.’ 13/97, de 1 de Julho, conjugado com alinea f) don.’ 1
IIT do artigo 39° do Decreto-Legislativo n.’ 2/2004, de 29 de Margo.

Extrato de despacho n° 1772/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 22 de Novembro de 2013:

Elsa Maria Sousa Soares, professora do ensino secunddrio de primeira,

referéncia 9, escalao C, do quadro do pessoal da Delegacdo do MED
— Concelho da Brava, exercendo, em comissio ordindria de servi¢o
o cargo de Diretora do Liceu Domingos Ramos, promovida para
categoria de professora do ensino secunddrio principal, referéncia
10, escalao C, ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 10° do
Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho, conjugado com alinea
f) do n.° 1 I1I do artigo 39° do Decreto-Legislativo n.’ 2/2004, de 29
de Marco.

Anildo Eudes Monteiro, professor do ensino secundério de primeira,

referéncia 9, escalao E, do quadro do pessoal do Liceu Ludgero
Lima, exercendo, em comissdo ordindria de servico o cargo de
Delegado do MED — Concelho de Sio Vicente, promovido para
categoria de professor do ensino secundario principal, referéncia 10,
escaldao E, ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 10° do
Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho, conjugado com alinea f)
do n.° 1 III do artigo 39° do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29
de Marco.

Victéria Fortes Sabino, professora do ensino secundério adjunto,

referéncia 7, escalao B, do quadro do pessoal da Delegacdo do
MED - Concelho do Porto Novo, exercendo, em comissio ordinaria
de servigo o cargo de Diretora da Escola Secundaria Anténio
Silva Pinto, promovida para a categoria de professora do ensino
secundério, referéncia 8, escalao B, ao abrigo do disposto na alinea b) do
artigo 10° do Decreto-Legislativo n.” 13/97, de 1 de Julho, conjugado
com alinea d) do n.’ 1 III do artigo 39° do Decreto-Legislativo n.°
2/2004, de 29 de Margo.

Extrato de despacho n° 1773/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 17 Dezembro de 2013:

Angela Maria de Oliveira Ramos Correia Silva, professora do ensino

secundario adjunto, referéncia 7, escaldao C, em exercicio de
fungdes na Delegagao do MED — Concelho da Praia reenquadrada
na categoria de professora de ensino secundario, referéncia 8,
escaldo A, na sequéncia da conclusdo do curso de licenciatura
em psicologia — variante social e das organizagdes, ao abrigo do
disposto na alinea d) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41°, todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.
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Extrato de despacho n° 17742015 — De S. Ex* o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 17 Dezembro de 2013:

José Pedro Almeida Ganeto, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fungdes na Delegacio
do MED — Concelho de Sdo Vicente, reenquadrado na categoria
de educador de infancia de primeira, referéncia 9, escaldao A, na
sequéncia da conclusio de licenciatura em educac¢io de infancia,
ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.’ 11 do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Mar¢o, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Francisco da Veiga, professor do ensino secunddrio, referéncia 8,
escaldo B, em exercicio de fungdes na Escola Secundaria Achada
Grande, reenquadrado na categoria de professor do ensino
secundario de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia
da conclusdo do curso de complemento licenciatura em estudos
caboverdianos e portugueses, ao abrigo do disposto na alinea e) do
n.’ 1 IIT do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de
29 de Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Roberto de Pina Barbosa, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escalao C, em exercicio de fungdes na Escola
Secundaria Amor de Deus, reenquadrado na categoria de
educadora de infancia de primeira, referéncia 9, escalao A, na
sequéncia da conclusdo de licenciatura em educagio de infancia,
ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.’ 1 I do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Silvino Cardoso Furtado, professor do ensino bésico de primeira,
referéncia 7, escalao A, em exercicio de fungdes na Delegagao
do MED — Concelho de Sao Miguel, reenquadrado na categoria
de educador de infancia de primeira, referéncia 9, escaldo A, na
sequéncia da conclusio de licenciatura em educacdo de infancia,
ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.” 1 I do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Austelino Fernandes Lopes Tavares, professor do ensino secundario
de primeira, referéncia 9, escaldo A, em exercicio de fungdes na
Escola Secunddria Sdo Miguel, reenquadrado na categoria de
professores do ensino secundario principal, referéncia 10, escaldo A,
na sequéncia da conclusdo de mestrado em educacgio especial, ao
abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marc¢o, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Anténia Fonseca Medina, professora de posto escolar, referéncia 1,
escalao A, em exercicio de func¢ées na Delegacio do MED —
Concelho da Ribeira Grande de Santo Antdo, reenquadrada na
categoria de professora do ensino bésico de primeira, referéncia 7,
escaldao A, na sequéncia da conclusdo do curso de formacio de
professores do ensino bésico, ao abrigo do disposto na alinea b) do
n.° 1 IT do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004,
de 29 de Marco, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Maria de Jesus Sequeira Rodrigues, professora do ensino bésico
de primeira, referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fun¢des na
Delegacido do MED — Concelho da Praia, reenquadrada na categoria
de educadora de infancia de primeira, referéncia 9, escaldo A, na
sequéncia da conclusio de licenciatura em educac¢io de infancia,
ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.’ 11 do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Fedra Jaqueline de Melo Mascarenhas, professora do ensino
secundario, referéncia 8, escaldao B, em exercicio de fun¢des no
Liceu Ludgero Lima, reenquadrada na categoria de professora
do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9, escaldo A, na
sequéncia da conclusdo do curso de complemento pedagdgico, ao
abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Mar¢o, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Maria de Fatima Lopes Rodrigues, professora do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldao C, em exercicio de fungdes na
Delegacdo do MED - Concelho de Sao Vicente, reenquadrada
na categoria de educadora de infancia de primeira, referéncia 9,
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escaldo A, na sequéncia da conclusao de licenciatura em educacio
de infancia, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 I do artigo
39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco,
conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de
Dezembro.

Maria de Jesus Assuncdo, professora do ensino secunddrio, referéncia 8,

escaldo B, em exercicio de fun¢des na Escola Secundaria Suzete
Delgado, reenquadrada na categoria de professora do ensino
secundaria de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia
da conclusdo de complemento de licenciatura em estudos cabo-
verdianos e portugueses, ao abrigo do disposto na alinea e) don.® 1 11
do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29
de Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1775/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao:

De 18 Dezembro de 2013:

Manuela Inacia Lopes Andrade, professora primaéria, referéncia 3,

escaldao A, em exercicio de fungdes na Delegacio do MED —
Concelho de Porto Novo, reenquadrada na categoria de professora
do ensino béasico de primeira, referéncia 7, escalao A, na sequéncia
da conclusdo do curso de formacdo de professores do basico —
Instituto Pedagdgico, ao abrigo do disposto na alinea b) don.” 1 II
do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29
de Marco, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.® 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Liliana Moreno Brito da Graga, professora do ensino secundario

de primeira, referéncia 9, escaldo A, em exercicio de fungdes na
Escola Secundaria do Porto Novo, reenquadrada na categoria
de professora do ensino secundéario principal, referéncia 10,
escaldo A, na sequéncia da conclusdo do mestrado em histéria,
relagdes internacionais e cooperacao, ao abrigo do disposto na alinea f)
don.’ 1 III do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de
29 de Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1776/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao:

De 23 de Dezembro de 2013:

Estévao Moreira Tavares, professor do ensino bdsico de primeira,

referéncia 7, escalao E, em exercicio de fungdes na Escola
Secundaria Alfredo da Cruz Silva reenquadrado na categoria
de professor de ensino secundario, referéncia 8, escaldo A, na
sequéncia da conclusdo de licenciatura em contabilidade e
administragdo — ramo: administracdo e controle financeiro, ao
abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 I1I, do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Dulce Helena Pereira Levy, professora do ensino secundério, referéncia 8,

escaldo B, em exercicio de fungdes no Liceu Domingos Ramos,
reenquadrada na categoria de professora do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da conclusdo do
curso de licenciatura em estudos cabo-verdianos e portugueses, ao
abrigo do disposto na alinea e) do n.” 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Risete Maria Almeida Ramos, professora do ensino secundario,

referéncia 8, escaldo B, em exercicio de fungdes na Escola Secundaria
Abilio Duarte, reenquadrada na categoria de professora do ensino
secundario de primeira, referéncia 9, escalao A, na sequéncia da
concluséo do curso de licenciatura em ensino de histoéria, ao abrigo do
disposto na alinea e) do n.’ 1 III do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-
Legislativo n.” 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o artigo 11° do
Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

José Alcides Vaz Moreira, professor do ensino secundario, referéncia 8,

escaldo A, em exercicio de fungdes no Centro Educativo Miraflores,
reenquadrado na categoria de professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da conclusido de
licenciatura em ciéncias da educagio e praxis educativa — variante
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direcao pedagdgica e administracao escolar, ao abrigo do disposto
na alinea e) do n.° 1 III do artigo 39° e 41° todos do Decreto-
Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o artigo 11°
do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1777/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao:

De 27 de Dezembro de 2013:

Maria da Graga Correia Tavares, professora do ensino béasico de

primeira, referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fungdes na
Delegacgao do MED — Concelho da Praia, reenquadrada na categoria
de professora do ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao A,
na sequéncia da conclusao de licenciatura em linguas literaturas
e culturas — variante estudos cabo-verdianos e portugueses, ao
abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Nidia Iveth Correia Ferrer, professora do ensino secundério,

referéncia 8, escaldo B, em exercicio de fun¢des no Liceu Ludgero
Lima, reenquadrada na categoria de professora do ensino secundério
de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da conclusdo do
curso de complemento pedagdgico, ao abrigo do dispostona alinea e) do n.° 1 II1
do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29
de Marco, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1778/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao:

De 31 de Dezembro de 2013:

Paulo Renato Ferreira Monteiro, professor do ensino secundario,

referéncia 8, escalao A, em exercicio de fungdes na Escola
Industrial e Comercial do Mindelo, reenquadrado na categoria de
professor do ensino secundario de primeira, referéncia 9, escaldo A,
na sequéncia da conclusdo de licenciatura em estudos ingleses, ao
abrigo do disposto na alinea e) do n.’ 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1779/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 10 de Janeiro de 2014:

Jodao Manuel Neves Mendes, professor do ensino secundario, referéncia 8,

escaldao A, em exercicio de func¢ées na Escola Secundaria José
Augusto Pinto, reenquadrado na categoria de professor de ensino
secunddria de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia
da conclusdo do curso de complemento pedagdgico, ao abrigo
do disposto na alinea e¢) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41°, todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1780/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 14 de Janeiro de 2014:

Eliseu Delgado dos Santos, professor primario, referéncia 3, escalao B,

em exercicio de funges na Delegagao do MED — Concelho do Porto
Novo, reenquadrado na categoria de professor de ensino béasico
de primeira, referéncia 7, escalao A, na sequéncia da conclusao
do curso de formagao de professores do ensino béasico, ao abrigo
do disposto na alinea b) do n.° 1 II, do artigo 39° e 41°, todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.
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Extrato de despacho n° 1781/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 16 Janeiro de 2014:

Jodo Baptista Matos, professor do ensino secundario, referéncia 8,

escaldo B, em exercicio de fungdes na Escola Secundaria Suzete
Delgado, reenquadrado na categoria de professor de ensino
secunddrio de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da
conclusdo do curso de complemento de licenciatura em estudos
caboverdianos e portugueses, ao abrigo do disposto na alinea e) do
n.° 1 III, do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo
n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-
Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Anténio Carlos Horta Tavares professor do ensino bésico principal,

referéncia 8, escaldo D, da Delega¢do do MED — Concelho de Santa
Catarina de Santiago, reenquadrado na categoria de professor do
ensino secundario principal, referéncia 10, escaldo A, na sequéncia
da conclusdo do curso de mestrado em administracao publica, ao
abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1782/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 17 Janeiro de 2014:

Manuela Jesus Monteiro, monitora especial, referéncia 5, escaldao D, em

exercicio de funcgbes na Delegacdo do MED — Concelho do Paul,
reenquadrada na categoria de professora do ensino béasico de
primeira, referéncia 7, escaldo A, na sequéncia da conclusdo do
curso de formacgéao de professores do basico — Instituto Pedagdgico,
ao abrigo do disposto na alinea b) do n.’ 1 II do artigo 39° e 41°,
todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado
com o artigo 11° do Decreto-Lei n.’ 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1783/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao:

De 18 de Janeiro de 2014:

Jodo Mendes de Andrade Gongalves, professor de posto escolar,

referéncia 1, escaldao B, em exercicio de func¢bes na Delegacio do
MED - Concelho de Sao Filipe, reenquadrado na categoria de
professor de ensino bésico de primeira, referéncia 7, escaldo A,
na sequéncia da conclusio de curso de formacgio de professores de
ensino bésico, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 II, do
artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29 de
Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.® 54/2009, de
7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1784/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao:

De 18 de Janeiro de 2014:

Julio Dinis da Silva Barbosa, professor primario, referéncia 3, escaldo D,

em exercicio de fungdes na Delegagdao do MED — Concelho de Sao
Filipe, reenquadrado na categoria de professor de ensino bésico
de primeira, referéncia 7, escaldao A, na sequéncia da conclusio
de curso de formacdo de professores de ensino béasico, ao abrigo
do disposto na alinea b) do n.° 1 II, do artigo 39° e 41°, todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.® 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1785/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 18 de Janeiro de 2014:

Angela Maria Martins da Costa Fernandes, professora do ensino

secundario, referéncia 8, escaldao B, em exercicio de fung¢bes na Escola
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Secundaria Cénego Jacinto, reenquadrada na categoria de professora
de ensino secundario de primeira, referéncia 9, escaldao A, na
sequéncia da conclusao de curso de licenciatura em ciéncias naturais,
ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Arlete Monteiro Mendes, professora priméria, referéncia 3, escalao C,

em exercicio de fung¢des na Delegagdo do MED — Concelho de Sao
Filipe, reenquadrada na categoria de professora do ensino bésico
de primeira, referéncia 7, escalao A, na sequéncia da conclusio do
curso de formacéao de professores do basico — Instituto Pedagégico,
ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 II do artigo 39° e 41°,
todos do Decreto-Legislativo n.’ 2/2004, de 29 de Margo, conjugado
com o artigo 11° do Decreto-Lei n.’ 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1786/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao:

De 27 de Janeiro de 2014:

José Eduardo Mendes Moreno, professor do ensino secundério adjunto,

referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fun¢des na Escola Técnica
Gran Duque Henri, reenquadrado na categoria de professor
de ensino secundaria, referéncia 8, escaldo A, na sequéncia da
conclus@o do curso de licenciatura em tecnologia de informagao e
comunicacdo, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 III, do
artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29 de
Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de
7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1787/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao:

De 27 Janeiro de 2014:

Joao David da Cruz Gomes, professor do ensino bésico principal,

referéncia 8, escaldao A, em exercicio de fungbes na Delegagao
de Sao Nicolau, reenquadrado na categoria de professora de
ensino bésico superior, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da
conclusdo do curso de complemento de licenciatura em supervisao
e orientacao pedagdgica, ao abrigo do disposto na alinea e) don.” 1 I11I,
do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.” 2/2004, de 29
de Marco, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Maria de Fatima Santos Verissimo, professora do ensino secundario,

referéncia 8, escaldo A, em exercicio de fungées na Escola Secundaria
Jorge Barbosa, reenquadrada na categoria de professora do ensino
secundario de primeira, referéncia 9, escaldo A, na sequéncia
da concluséo do curso de complemento de pedagdgico, ao abrigo
do disposto na alinea e¢) do n.” 1 III do artigo 39° e 41°, todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1788/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao:

De 11 de Fevereiro de 2014:

Adriano Vieira Moniz, professor do ensino bésico de primeira,

referéncia 7, escaldao A, em exercicio de fungées na Delegacgéo do
MED - Concelho de Santa Cruz, reenquadrado na categoria de
professor de ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao
A, na sequéncia da conclusao de licenciatura em ensino de historia,
ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41°,
todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado
com o artigo 11° do Decreto-Lei n.’ 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1789/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 11 de Fevereiro de 2014:

Ricardo Henrique Gongalves Fidalgo, professor do ensino basico

de primeira, referéncia 7, escaldao A, em exercicio de fun¢des na
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Delegacdo do MED — Concelho da Praia, reenquadrado na categoria
de professor de ensino secundéria de primeira, referéncia 9, escaldo A,
na sequéncia da conclusdo do curso de licenciatura em linguas,
literaturas e culturas — variante estudos ingleses, ao abrigo do
disposto na alinea e) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41° todos do
Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 07 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1790/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao:

De 11 Fevereiro de 2014:

Vania Teresa Barreto Carvalho, professor do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fungdes na
Escola Secundéria Fulgéncio Tavares, reenquadrada na categoria
de professora de ensino secunddrio de primeira, referéncia 9,
escaldo A, na sequéncia da conclusao do curso de licenciatura em
linguas, literaturas e culturas — variante estudos cabo-verdianos
e portugueses, ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III, do
artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29 de
Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de
7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1791/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 11 Fevereiro de 2014:

Ana Paula Martins da Costa, professora do ensino béasico de
primeira, referéncia 7, escalao B, em exercicio de fungdes na
Escola Secundaria Armando Napoledo Fernandes, reenquadrada
na categoria de professora de ensino secunddrio de primeira,
referéncia 9, escaldo A, na sequéncia da conclusao do curso de
licenciatura em geografia — ramo ensino, ao abrigo do disposto
na alinea e) do n.° 1 III, do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-
Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o artigo 11°
do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 07 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1792/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao:

De 10 de Fevereiro de 2015:

Hélder Maria Almeida Martins Furtado, professor do ensino
secundario, referéncia 8, escaldo A, em exercicio de fungdes no
Liceu Amilcar Cabral, reenquadrado na categoria de professor
do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9, escaldo A, na
sequéncia da conclusdo do curso de complemento pedagdgico, ao
abrigo do disposto na alinea e) do n.’ 1 III do artigo 39° e 41°, todos
do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com o
artigo 11° do Decreto-Lei n.” 54/2009, de 07 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1793/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 2 de Margo de 2015:

Domingas Andrade Silva Barbosa de Pina, professora do ensino
basico de primeira, referéncia 7, escaldo A, em exercicio de funcoes
na Delega¢io do MED da Praia, reenquadrada na categoria
de professora do ensino secundario, referéncia 8, escaldo A, na
sequéncia da conclusao do curso de licenciatura em histéria —
ramo patrimoénio, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.’ 1 III do
artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29 de
Margo, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.® 54/2009, de
7 de Dezembro.
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Extrato de despacho n° 1794/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 5 de Margo de 2015:

Maria da Concei¢do Fernandes Gongalves, professora do ensino
secundario, referéncia 8, escaldo A, em exercicio de fung¢bes na
Escola Secundaria Manuel Lopes, reenquadrada na categoria de
professora do ensino secundério de primeira, referéncia 9, escaléo A, na
sequéncia da conclusao do curso de licenciatura em estudos cabo-
verdianos e portugueses, ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.® 1 ITI
do artigo 39° e 41°, todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29
de Marco, conjugado com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009,
de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1795/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 17 de Margo de 2015:

Norberto Monteiro Tavares, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, em exercicio de func¢bes na Delegacdo do
MED - Concelho da Praia, reenquadrado na categoria de professor
do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9, escaldo A, na
sequéncia da conclusdo do curso de licenciatura em ciéncia da
educacdo e praxis educativa — variante administra¢ido educativa,
ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1 III do artigo 39° e 41°,
todos do Decreto-Legislativo n.° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado
com o artigo 11° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Extrato de despacho n° 1796/2015 — De S. Ex® o Diretor
Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao:

De 18 de Dezembro de 2015:

Dulcelina Landim Fernandes, monitora especial, referéncia 5, escaldo C, que
exercia fung¢des no Liceu Amilcar Cabral, em situagao de licenca
sem vencimento de curta duragio, desde 1 de Setembro de 2014,
prorrogada a referida licenca por um periodo de 8 (oito) meses a
partir de 4 de Dezembro de 2015, ao abrigo do n° 1 do artigo 192°
do Decreto-Legislativo n.’ 5/2007, de 16 de Outubro.

Comunicacao n° 30/2015

Comunica-se que Jodao Manuel Centeio Fernandes, professor do
ensino basico de primeira, referéncia 7, escaldo A, que se encontrava
de licenca sem vencimento de curta durac¢éo por um periodo de 3 (trés)
meses, desde 1 de Setembro de 2015, ao abrigo n® 4 do artigo 46° do
Decreto-Lein.° 3/2010, de 8 de Marco e retomou as suas fungées a partir
de 1 de Dezembro do ano em curso.

Comunicac¢ao n° 31/2015

Comunica-se que Domingas Gomes Montrond de Pina, apoio
operacional — Aoii/2, em exercicio de fun¢des na Escola Secundaria
Pedro Verona Pires, que se encontrava de licenga sem retribuic¢io de
curta duracéo por um periodo de 2 (dois) meses, ao abrigo do n° 1 do
artigo 192° do Decreto-Legislativo n.° 5/2007, de 16 de Outubro, retomou
as suas funcgoes a partir de 7 de Dezembro do ano 2015.

Comunicacao n° 32/2015

Comunica-se que Leidy Eline Moreira Vaz de Carvalho, professora
do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9, escaldo A, que se
encontrava de licen¢a sem vencimento de curta duragio por um periodo
de 3 (trés) meses, desde 1 de Setembro de 2015, ao abrigo n° 4 do artigo
46° do Decreto-Lei n.® 3/2010, de 8 de Margo, retomou as suas fungoes
a partir de 1 de Dezembro do ano 2015.

Servigo de Gestao de Recursos Humanos do Ministério da Educacgéo e
Desporto, na Praia, aos 29 de Dezembro de 2015. — O Director, Atandsio
Tavares Monteiro.
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MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA E INOVACAO

Gabinete do Ministro
Despacho n° 80/2015
de 2 de novembro de 2015

Objecto: Instalacao do Conselho para a Qualidade Académica
Considerando que:

1. A Constituigdo da Republica de Cabo Verde atribui ao Estado a
tarefa de fiscalizar o ensino publico e privado e velar pela sua qualidade
nos termos da lei (alinea i), do n° 3, do artigo 78.°);

2. A Lei de Bases do Sistema Educativo, revisto pelo Decreto-
Legislativo n°® 2/2012, de 7 de Maio, estabelece, no n° 1, do artigo 47.°,
que cabe ao Governo assegurar a implementacgdo de um sistema de
garantia da qualidade das institui¢ées de ensino superior, mediante
a adop¢io de medidas de politica que promovam a exceléncia das
atividades de ensino, investigacao e extensao;

3. O Regime Juridico das Institui¢ées do Ensino Superior (RJIES)
aprovado pelo Decreto-Lei n° 20/2012, no n° 1 do artigo 76.°, cria o
Conselho para a Qualidade Académica (CpQA) e define-o como um 6rgao
de consulta do membro do Governo responsavel pelo ensino superior
em assuntos relativos a garantia da qualidade do ensino superior;

4. Estabelece ainda o mesmo artigo, no seu n° 6, que os membros
do Conselho para a Qualidade Académica sdo nomeados pelo membro
do Governo responsavel pelo ensino superior e tém um mandato de
cinco anos;

5. Havendo necessidade de nomear novos membros na sequéncia
da saida de alguns que constavam do despacho n° 016 de 2013 de 06
de Novembro.

Nestes termos:

1. Nomeio os senhores abaixo designados para membros do Conselho
para a Qualidade Académica:

Roselma Evora

Jodo Lopes Filho

Carlos Sanches

Dominika Swolkien

Hélder Manuel Lima Veiga

Fernando Gil Alves Evora

Wlodzimierz Jozef SzymaniaK

Adalberto Filomeno Carvalho Santos Vieira.
2.5 revogado o despacho n° 003 de 26 de Abril de 2013.
Cidade da Praia, aos 10 de Novembro de 2015
O Ministro, Anténio Ledo Correia e Silva

REGULAMENTO DO CONSELHO PARA A QUALIDADE
ACADEMICA

1. A composicio e o funcionamento do Conselho para Qualidade
Académica, adiante designado por Conselho, previsto no artigo
76° do Decreto-Lei n° 20/2012, de 19 de Julho, obedece ao presente
regulamento, aprovado nos termos do seu n° 7, no Decreto-Lei 12/2015
de 24 de Fevereiro e Despacho n°® 27 de 2014.

2. O Conselho é composto por 9 membros, nomeados pelo responsavel
do governo que tutela o Ensino Superior, mediante proposta do
Director-Geral do Ensino Superior, ouvidas as Institui¢ées do Ensino
Superior (IES).

3. Aos mandatos dos membros nomeados aplicam-se os seguintes
principios:
a) A duracdo do mandato é de 5 anos;
b) Pode ser renovado uma unica vez;

¢) Caso os mandatos de todos os membros nomeados terminem
em datas préximas, os de um terco destes membros
poderao ser prorrogados por um periodo de 2 anos.

4. Compete ao Conselho, conforme regulamento de avaliacao, fazer
recomendacgdes na forma de: manutengao, reformulagdo ou anulagao
com determinacio de nova avaliagio.

5. Um dos membros nomeados exerce as fungdes de Presidente por
1 ano, sendo eleito entre os pares e homologado pelo responsavel do
governo que tutela o Ensino Superior, competindo-lhe:

a) Convocar as reunides, elaborando a ordem de trabalhos;
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b) Coordenar os trabalhos;
¢) Assegurar a elaboracio das actas das reunides;
d) Promover a elaboragio dos pareceres e a sua aprovacio;

e) Representar o Conselho ou fazer representar o Conselho nas
atividades relacionadas com o Ensino Superior.

6. O Conselho retne-se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente ou por
solicitagdo do responsavel do governo que tutela o Ensino Superior.

7. O funcionamento do Conselho requer a presencga da maioria dos
seus membros.

8. As deliberagoes do Conselho sdo tomadas por maioria, tendo o
Presidente voto de qualidade.

9. O Director-Geral do Ensino Superior, ou quem o represente,
participa nas reunides, mas sem direito a voto.

10. O apoio para o funcionamento do Conselho é assegurado pela
Direc¢ao-Geral do Ensino Superior (DGES):

a) Designagdo de um funcionario da DGES para secretariar o
Conselho;

b) Apresentacio de estudos necessarios a actividade do Conselho;

¢) Suporte de encargos resultantes da participacdao dos seus
membros em reunides do Conselho, incluindo as despesas
de deslocacdo, estadia e retribuicao, sujeita a despacho
conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas
areas do ensino superior e das financgas;

d) Assessoria da Comissao Técnica de Avaliagdo (CTA), formada
por integrantes do Banco de Avaliadores.

11. Compete ao secretario:

a) Enviar aos membros do Conselho as convocatérias e as
ordens de trabalhos das reuniodes;

b) Fazer circular toda a documentagio necesséria as reunioes;

¢) Acompanhar as reunides do Conselho e apoiar a elaboragao
das actas;

d) Arquivar e conservar todos os documentos relativos a
actividade do Conselho.

Funcoes do Conselho para a Qualidade Académica
(Artigo 76 do RJIES)

1. O Conselho para a Qualidade Académica (CPQA) é um 6rgao de
consulta do membro do Ministro responsavel pelo ensino superior e do
Director-Geral do Ensino Superior em assuntos relativos a garantia da
qualidade do ensino superior.

2. Compete ao CPQA emitir parecer obrigatdrio sobre:
a) Os padrdes e directrizes do sistema de garantia da qualidade;

b) A programagdo do ciclo de avaliagdo das instituicoes de
ensino superior;

¢) Os critérios de escolha das agéncias que realizam os processos
de avaliagdo externa;

d) Os padrdes a que devem obedecer os sistemas de garantias
da qualidade internos as institui¢oes de ensino superior;

e) Os relatérios de avaliagdo externa e as recomendagdes
visando a promogao da qualidade.

3. Compete, ainda, ao CPQA emitir parecer sobre outros assuntos
relativos a garantia da qualidade que lhe sejam submetidos,
designadamente sobre os indicadores necessarios ao acompanhamento e
avalia¢do do funcionamento das institui¢oes e aos processos de garantia
da qualidade.

4. O apoio logistico ao funcionamento do CPQA compete ao organismo
ou servigo competente do departamento governamental responsével
pelo ensino superior

5. O Conselho para a Qualidade Académica é composto por 9 (nove)
personalidades de reconhecida competéncia, nacionais ou estrangeiras,
com ou sem ligacdo a institui¢ées de ensino superior nacionais,
nomeadas pelo membro do Governo responsavel pelo ensino superior,
por um periodo de cinco anos.

6. As personalidades com liga¢ao as institui¢oes do ensino superior
nacionais nao poderao exceder os 50% da composi¢do do CPQA.

7. O CPQA dispoe de um regulamento interno proéprio, a aprovar
por despacho do membro de Governo responsavel pelo ensino superior.

Gabinete do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Inovacéo,
na Praia, aos 10 de Novembro de 2015. — O Ministro, Anténio Ledo
Correia e Silva.
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PARTE E

ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES
E CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Conselho Directivo
Rectificacao n°® 178/2015:

Por ter sido publicado de forma inexata, no Boletim Oficial n.° 64,
II Série, de 24 de Dezembro, o Edital n° 1/2015 da Comissao Eleitoral,
referente a Elei¢do dos Titulares dos ()rgéos Efetivos da Ordem
Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, republica-se na
integra, o referido Edital e os respectivos anexos:

Edital n°® 1/2015

ELEICAO DOS TITULARES DOS ORGAOS EFETIVOS DA
ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES
E CONTABILISTAS CERTIFICADOS

A Comissao Eleitoral vem tornar publico o resultado oficial do
apuramento da elei¢do dos 6rgaos efetivos da Ordem Profissional
de Auditores e Contabilistas Certificados, que se realizou no dia 30
de Novembro de 2015, para o mandato referente ao triénio 2016-18,
conforme a Ata de Apuramento Geral elaborada nos termos do artigo
19° do Regulamento Eleitoral, pelo que se proclama eleitos os titulares
identificados na Lista que se anexa a presente Edital.

ANEXO I
Mapa de Apuramento Geral

ASSOCIADOS ELEITORES VOTOS

Inscritos | Votantes | Abstengdo | SIM NAO | BRANCOS | NULOS

Namero | N° [ % | N° | % |[N°| % [N | % [ N| % |N| %

2717 62 [22% | 215 | 78% |57|92% | 3 |5% | 2 | 3% | O | 0%
ANEXO I1

Mapa de Proclamacao

De conformidade com o artigo 19° do Regulamento Eleitoral, sdo
proclamados eleitos para os Orgéos da Ordem Profissional de Auditores
e Contabilistas Certificados os titulares constantes da lista junta,
candidatos admitidos em Lista Unica concorrente a elei¢io realizada
dia 30 de Novembro de 2015.

TITULARES DOS ORGAOS - TRIENIO 2016-18

N°DE | sAnni
ORDEM ORGAO EFETIVO

NOME DOS TITULARES ELEITOS | CARGO

1 Presidente da Ordem | José Mario Sousa Presidente da

Ordem
Anténio Baptista de Pina Tavares Presidente
Armindo Andrade Sousa Vice-presidente
2 Assembleia-Geral | Alessandra Maria Nunes Silva Secretario
Gabriel Afonseca Souza Cruz Secretario
Jorge Emanuel Rodrigues Barbosa Secretario
José Mario Sousa Presidente

Bruno Miguel Delgado Gomes Lopes | Vice-presidente

Francisco Sebastifo Correia Teixeira Vogal

Rosa Maria Duarte Pires Ferreira | Vogal

José Pires dos Santos Vogal

o Carlos Alberto Gomes Fernandes Vogal

3 Conselho Diretivo Carlos Alberto Rodrigues Vogal
Adelino Vital Fonseca Vogal

Aquiles José da Rocha Silva Rodrigues | Vogal

Maria Conceigao Mendes Landim Vogal
Marx Nicolau Vieira Leda Nobre Vogal
Felisherto Varela Sanches Vogal
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Carlos Alberto Rodrigues Presidente
. Comissdo Regional | Adelino Vital Fonseca Vice-presidente
do Barlavento Aquiles José da Rocha Silva Rodrigues | Vogal
Marx Nicolau Vieira Leda Nobre | Vogal
Rosa Maria Duarte Pires Ferreira | Presidente
5 Comissdo Regional | José Pires dos Santos Vice-presidente
do Sotavento Carlos Alberto Gomes Fernandes | Vogal
Maria Conceicéo Mendes Landim Vogal
Jodo Marcos Alves Mendes Presidente
Armando José Carvalho Ferreira ) .
Rodrigues Vice-presidente
Cristina da Luz Morais da Cruz Vogal
6 Conselho Técnico Nikolai Alexis Delgado Barbosa Vogal
Vitalzinho Vieira Landim Vogal
Quilda Domingas Andrade do Canto | Vogal
Anténio Andrade Sousa Vogal
[1do Adalberto Lima Presidente
Olivio Mendes Ribeiro Vice-presidente
Amilcar Gongalves de Melo Vogal
7 Conselho Disciplinar | José Ricardo Vaz Fernandes Benoliel | Vogal
Joaquim Gomes Andrade Vogal
Carlos Augusto da Fonseca Monteiro | Vogal
Eunice Levy Gomes Amarante Vogal
Manuel de Jesus Monteiro Presidente
Anténio Carolino Querido dos Reis Vice-presidente
8 Conselho Fiscal Borges
Armando Ferreira Querido Semedo | Vogal
Sonia Lima dos Santos Vogal

Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, na Praia,
aos 7 de Dezembro de 2015. — A Presidente, Luizete Monteiro Oliveira, Vice-
presidente, Edmund Christopher St Aubyn de Sousa Carvalho, Vogais,
Adilson Adolfo Lopes Monteiro e Osvaldo Rendall Tavares.

Praia, 30 de Dezembro de 2015. — O Vice-presidente do Conselho
Diretivo, Dr. Olivio Mendes Ribeiro

Rectificagdo n°® 179/2015:

Por ter sido publicado de forma inexata, no Boletim Oficial n.° 64,
II Série, de 24 de Dezembro, a Delibera¢do n° 019/CDIR/2015 do
Conselho Directivo, da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados, republica-se na integra:

Deliberagao n° 019/CDIR/2015

No uso da competéncia conferida pelo artigo 35°, n° 3 do Estatuto da
Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, aprovado
pelo Decreto-Lei n° 12/2000 de 28 de Fevereiro, o Conselho Diretivo
aprova e manda publicar o Regulamento do Controlo de Qualidade dos
Contabilistas Certificados.

REGULAMENTO DO CONTROLO DE QUALIDADE
DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

PREAMBULO

De acordo com o artigo 4.°, alinea g), do seu Estatuto, sdo atribui¢oes
da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados (adiante
Ordem ou OPACC), nomeadamente: “Definir normas e padrdes técnicos
de atuagao profissional, tendo em consideracio os internacionalmente
aceites, designadamente os emanados pela Federacado Internacional
de Contabilistas, IFAC- International Federation of Accountants”.
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Por outro lado, de acordo com as regras da profissdo, o Contabilista
Certificado deve em todas as circunstancias pautar a sua conduta
pessoal e profissional pelos principios consignados no Cédigo de Etica
e Deontologia Profissional e nos restantes normativos aplicaveis,
adotando uma conduta responsavel que prestigie a profissdo e a si
proéprio.

Tal exige que o Contabilista Certificado execute as suas fungdes com
competéncia e zelo profissional, o que pressupde planear e supervisionar
a execuc¢do de qualquer servigo por que seja responsavel e avaliar a
qualidade do trabalho realizado, bem como utilizar os meios técnicos e
humanos adequados ao desempenho cabal das suas fungoes.

Por dltimo, é hoje aceite e exigida a aferigio da qualidade do
desempenho pela organizagao profissional e ou também por um 6rgao
externo e totalmente independente da profissdo.

O presente Regulamento foi elaborado tendo em consideracéo os
seguintes principios:

1. O Contabilista Certificado deve prestar um servigo de qualidade
para com o seu cliente ou entidade empregadora, aferida quanto a
organizagdo e aos métodos e procedimentos de trabalho desenvolvidos
pelo profissional, de acordo com as orientagdes técnicas e profissionais
emanadas pela Ordem, e tendo em consideragio os internacionalmente
aceites;

2. A qualidade no exercicio da profissdo é um processo continuo e
néo reportado a um unico dado momento;

3. O controlo da qualidade assume um caracter orientador e proé-
ativo, devendo contribuir para a elevacio dos padroes de desempenho
da profissdo, no contexto da salvaguarda da necessaria qualidade e
responsabilidade técnica, do respeito escrupuloso pelos principios
éticos e do cumprimento do Estatuto e outras disposigoes legais e
regulamentares aplicaveis;

4. A verificagdo da qualidade respeita o principio de segregacao
fungbes na intervencao dos d6rgdos e estruturas da Ordem, sendo
efetuada através de uma Comissio eleita em Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho Diretivo, competindo a este a homologagéo das
conclusoes e aprovagio dos meios a disponibilizar e ao Conselho Técnico
a aprovacao dos instrumentos técnicos a utilizar pelos intervenientes;

5. O controlo de qualidade processa-se de acordo com um programa
anual, definido com base em critérios objetivos, e de modo a que todos
os Contabilista Certificados sejam objeto de verificagao pelo menos uma
vez no decurso do ciclo de verificagdo estabelecido;

6. O controlo de qualidade tera uma base sistemdatica e sera
executada por profissionais experimentados em condicées definidas de

forma objetiva, incluindo a utilizagdo de guias de verificacio;

7. Os relatorios de aferi¢do da qualidade deverao ser elaborados de
acordo com um formulario pré-definido;

8. O controlo de qualidade respeita o principio do contraditdrio;

9. As recomendagdes serdo acompanhadas quanto a sua
implementacéo, sendo, em caso negativo, o respetivo processo
remetido ao 6rgado competente para apreciagdo em sede do Regulamento

Disciplinar.

O Regulamento do Controlo de Qualidade dos Contabilista
Certificados inclui os seguintes capitulos:

I. Disposig¢oes introdutoérias;

II. Organizagéo e funcionamento da Comissdo do Controlo de
Qualidade;

III. Controladores-relatores;

IV. Sorteio publico e selecdo dos ‘dossiés’ e dos controladores-
relatores

V. Processo de controlo de qualidade;

VI. Disposi¢oes finais.
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CAPITULO I
Disposigoes introdutoérias
Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

1. Este Regulamento aplica-se a todos os Contabilistas Certificados
que estejam inscritos na Ordem Profissional de Auditores e
Contabilistas Certificados.

2. Sempre que no Regulamento se refere aos Contabilistas
Certificados, consideram-se abrangidas as Sociedades de Contabilistas
Certificados registadas na Ordem.

3. As normas deste Regulamento sdo extensivas, também, na
medida em que lhes sejam aplicaveis, a todos os profissionais que
sejam colaboradores dos Contabilistas Certificados e das Sociedades
de Contabilistas Certificados.

Artigo 2.°
Objetivos
Sao objetivos do presente Regulamento, nomeadamente:

1) Assegurar que os Contabilistas Certificados apresentem o
seu trabalho com o mais alto nivel de qualidade;

2) Manter a confianca publica na profissdo, mostrando
preocupac¢io em manter altos padroes de qualidade no
trabalho realizado;

3) Assegurar a dignificagdo das relagdes interprofissionais,
zelando pelo cumprimento das normas éticas e
deontolégicas;

4) Encorajar e apoiar os Contabilistas Certificados, no sentido
de atingirem os mais altos padrdes de qualidade no
trabalho desenvolvido de forma consistente no exercicio
da profissdo;

5) Evitar as consequéncias adversas resultantes do trabalho
desenvolvido com qualidade abaixo dos padroes exigidos
e a concorréncia desleal.

Artigo 3.°
Ambito e forma do controlo de qualidade

1. O controlo de qualidade da atividade exercida pelos Contabilistas
Certificados deve ser efetuado em conformidade com um plano anual,
o qual envolve:

a) A avaliagdo global da atividade, designadamente no que
se refere a forma de exercicio das fungées, aos meios
humanos, materiais e sistema interno de controlo

de qualidade utilizados, e a observancia dos deveres
legalmente estabelecidos (controlo horizontal);

b) A verificagdo de que os Contabilistas Certificados cumprem
os procedimentos de acordo com o previsto na Norma
para a Pratica Profissional de Contabilidade em vigor
(controlo vertical).

2. Para além do controlo de qualidade da atividade referida no
numero anterior, deverao ser ainda sujeitos a controlo, por deliberacio
do Conselho Diretivo, os Contabilistas Certificados que, no exercicio da
sua atividade profissional revelem manifestar desadequacio dos meios
humanos e materiais utilizados face ao volume de servigos prestados e
apresentem fortes indicios de incumprimento das normas legais e dos
regulamentos em vigor, mormente das normas de relato financeiro e
da norma para a pratica profissional da contabilidade.

Artigo 4.°
Padroes de referéncia

Os padroes de referéncia a utilizar no controlo de qualidade séo
os principios e normas do Sistema de Normalizagao Contabilistica
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e de Relato Financeiro, a Norma para a Pratica Profissional de
Contabilidade, os Cédigos, Regulamentos e outras normas fiscais em
vigor e outros normativos nacionais ou internacionais aprovados ou
reconhecidos pela OPACC.

Artigo 5.°
Conclusoées do controlo de qualidade

As conclusdes relativas a cada controlo de qualidade deverio
permitir:

a) Avaliar o grau de adequagao dos meios técnicos e humanos
utilizados, do sistema interno de controlo de qualidade
implementado, face a natureza e dimensao dos servigos
prestados;

b) Determinar se foram cumpridas as normas e regulamentos
aplicaveis ao exercicio da atividade profissional, bem
como os deveres e responsabilidades dos Contabilistas
Certificados previstos no Estatuto da Ordem, e ainda as
disposig¢oes constantes do Cédigo de Etica e Deontologia
Profissional;

¢) Verificar se os elementos de relato financeiro estéo
adequadamente suportados pelo trabalho efetuado e
evidenciado segundo a Norma para a Pratica Profissional
de Contabilidade e se estdo em conformidade com as
disposicoes legais e com os demais normativos aplicaveis.

CAPITULO II

Organizacao e funcionamento da Comissao do Controlo
de Qualidade

Artigo 6.°
Composicao e nomeacao

1. A Comissdo do Controlo de Qualidade dos Contabilistas
Certificados (doravante designada por Comissdo) serd composta por
um presidente, que serd membro do Conselho Técnico da OPACC, e um
vice-presidente, que serd o responsavel técnico e dois vogais, eleitos em
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Diretivo, de entre pessoas
com experiéncia relevante em contabilidade.

2. Em caso de impedimento, o presidente serd substituido pelo
vice-presidente.

3. Em caso de impedimento permanente dos membros da Comisséo,
o Conselho Diretivo nomeara os elementos em falta, a serem
ratificados pela préoxima Assembleia Geral. Considera-se impedimento
permanente, nomeadamente, a falta sem justificagio a trés reunides
consecutivas da Comissao.

4. A Comissdo reunira por convocac¢do do presidente e s6 pode
deliberar, validamente, com a presenca de, pelo menos, trés dos seus
membros, sendo obrigatdéria a presencga do presidente ou do vice-
presidente que tera voto de qualidade.

5. As deliberacoes deverao ser tomadas por maioria simples.
Artigo 7.°
Competéncia

Compete a Comissdo do Controlo de Qualidade dos Contabilistas
Certificados:

a) Definir o programa anual de intervengao relativamente aos
controlos a efetuar, a propor ao Conselho Diretivo, e
promover a sua execucio;

b) Selecionar e propor os controladores-relatores a designar
pelo Conselho Diretivo, os quais serdo responsaveis pela
realiza¢do dos controlos de qualidade abrangidos pelo
programa anual atras referido;

¢) Definir os procedimentos a seguir quando ocorram eventuais

conflitos entre Contabilistas Certificados controlados e
controladores-relatores;
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d) Propor guias de controlo a utilizar pelos controladores-
relatores e a aprovar pelo Conselho Técnico;

e) Preparar e submeter a aprovagao do Conselho Diretivo o seu
orcamento anual, a integrar no orcamento da OPACC;

/) Analisar os ‘ dossiés’ de controlo (guia de controlo, relatérios
de conclusdes e recomendagdes e demais documentos
produzidos pelos controladores-relatores relativamente
a cada controlo efetuado);

g) Emitir o parecer da Comissdo relativo a cada controlo e
submeté-lo ao Conselho Diretivo para homologagao;

h) Promover, por solicitagao do Conselho Diretivo, a execucao
de controlos de qualidade, nao constantes do programa
anual.

Artigo 8.°
Deveres dos membros da comissao do controlo de qualidade

1. No exercicio das suas fung¢oes, os membros da Comissio encontram-
se sujeitos, em geral, aos deveres que impendem sobre os Contabilistas
Certificados, aplicando-se-lhes, com as necessarias adaptacoes, as
atinentes disposicoes legais e regulamentares, nomeadamente, as
estabelecidas no Estatuto da Ordem.

2. Os membros da Comissdo do Controlo de Qualidade devem,
nomeadamente:

a) Declarar-se impedidos de participar na analise de processos
de controlo, bem como na emissio de parecer relativo a
cada controlo, sempre que, por qualquer motivo suscetivel
de afetar a sua objetividade, independéncia, isen¢io ou
imparcialidade, exista um conflito de interesses com
o Contabilista Certificado sujeito a controlo ou com as
entidades as quais os processos digam respeito;

b) Guardar sigilo sobre quaisquer factos, documentos ou
informacées de que tomem conhecimento no exercicio das
suas fungoes, nao os divulgando a néo ser nos termos e
condig¢oes previstos em lei ou noutro normativo aplicavel.

3. Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, o
impedimento é apreciado pela Comissdo do Controlo de Qualidade.

4. O dever de sigilo estabelecido na alinea b) do n.” 2 do presente
artigo aplica-se, com as devidas adaptagoes, a todas as pessoas que,
no quadro do exercicio do controlo de qualidade, tenham acesso aos
factos, documentos ou informagdes mencionados naquela disposi¢io.

Artigo 9.°
Organizacgdo interna

1. A Comissao sera assistida por um secretariado encarregue da
coordenacéo e desenvolvimento das a¢oes de suporte aos controladores-
relatores.

2. O secretariado assegurara a preparagao das reunides, convocatorias,
ordem do dia e divulgagao das deliberagoes e comunicagoes da Comissao.

3. Para além da sujeicdo aos demais deveres inerentes ao exercicio de
fungdes na OPACC, os membros do secretariado sao obrigados a guardar
sigilo sobre as matérias de que tiverem conhecimento no exercicio das
suas fungdes ou por causa delas, ndo podendo divulgar ou utilizar em
proveito proprio ou alheio, diretamente ou por interposta pessoa, o
conhecimento assim adquirido.

4. A violacao do sigilo profissional pode implicar a aplicagdo de
sancgoes disciplinares, determindveis em func¢éo da sua gravidade, sem

prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que dela possa resultar.

5. O dever de sigilo profissional mantém -se apés a cessagao das
funcoes.
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CAPITULO III
Controladores-relatores
Artigo 10.°
Candidatura

1. Podem candidatar-se a controlador-relator os Contabilistas
Certificados, ou profissionais de reconhecido mérito profissional que:

a) Demonstrem possuir experiéncia relevante de pelo menos
5 anos nos dominios da contabilidade e da informacio
financeira;

b) Possam dedicar a estas fungées o periodo de tempo necessario
ao desempenho das fungoes, que serd, no minimo de 45
horas anuais.

2. O recrutamento dos controladores-relatores é valido por dois
anos, sendo a correspondente candidatura publicitada pelo Conselho
Diretivo, através de circular.

3. As candidaturas devem ser apresentadas a Comissdo em
formulario apropriado e acompanhadas de curriculum vitae.

Artigo 11.°
Avaliacao e selecao

1. As candidaturas serdo avaliadas pelos membros da Comisséo do
Controlo de Qualidade que, para o efeito, forem designados, tendo em
consideragdo a avaliagdo curricular, conjugada com outros elementos
eventualmente existentes, tais como o resultado de controlos de qualidade
efetuados ao Contabilista Certificado candidato, o desempenho como
controlador-relator e quaisquer outras informacées de caracter profissional
ou disciplinar que sejam do conhecimento da Ordem.

2. A selegao dos candidatos para o exercicio das fungdes de
controlador-relator sera feita com base na avaliagdo das candidaturas
referida no nimero anterior, devendo ser observadas, como principio, a
rotagdo adequada dos controladores-relatores e a frequéncia da a¢do de
formacao especifica em matéria de verificagoes do controlo de qualidade.

3. Os candidatos selecionados serdo inscritos numa lista de
controladores-relatores, valida por dois anos, proposta pela Comissao
e aprovada pelo Conselho Diretivo. A validade podera ser prorrogada
em casos excecionais devidamente fundamentados.

Artigo 12.°
Remuneracgoes e despesas

1. As remuneracgdes dos controladores-relatores serdo fixadas,
anualmente, pela Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Diretivo.

2. As remuneracoes e as despesas de deslocagao e alojamento serao
suportadas pela Ordem.

Artigo 13.°
Poderes do controlador-relator

No exercicio da missdo para que forem designados, os controladores-
relatores tém acesso pleno aos seguintes documentos e informagées dos
Contabilistas Certificados:

a) Descrigdo da organizagdo interna e documentagido
comprovativa da forma de exercicio das fungoes, dos
meios humanos e materiais disponiveis e a4 observancia
dos deveres legal ou regulamentarmente estabelecidos;

b) ‘Dossiés’ de trabalho organizados pelos Contabilistas
Certificados, de acordo com a Norma para a Pratica
Profissional de Contabilidade, no exercicio das suas
fungbes, que constituam evidéncia apropriada dos
trabalhos efetuados;

¢) Comunicagdes, relatérios, registos contabilisticos e demais

documentos que, segundo o seu julgamento, sejam
necessarios ao bom desempenho da sua acéo.

https://kiosk.incv.cv

Artigo 14.°
Deveres do controlador-relator

No exercicio das fungoes para que foram designados, os controladores-
relatores deverdo:

a) Exercer as suas fungées em estreita conformidade com o
presente Regulamento;

b) Sujeitar-se as disposi¢oes estabelecidas nas normas de
intervencao e, em particular, ao rigoroso cumprimento dos
deveres de independéncia, objetividade e sigilo profissional,
aplicando -se -lhes, com as devidas adaptagoes, o disposto
no artigo 8.° do presente regulamento;

¢) Participar em ag¢oes de formagao ou coordenacgiao promovidas
pela Comissao;

d) Executar as interven¢oes em conformidade com o calendario
estabelecido pela Comissao;

e) Recusar a designacdo caso esteja impedido de a aceitar
pelas situagdes referidas nas alineas anteriores ou por
ter tido nos trés anos precedentes uma relacdo como
sécio, gerente da sociedade, empregado ou contratado do
Contabilista Certificado para o qual tenha sido designado
como controlador-relator.

CAPITULO IV

Sorteio publico e selecao dos ‘dossiés’ e dos controladores-
relatores

Artigo 15.°
Sorteio publico

1. A selec¢do dos Contabilistas Certificados que serdo submetidos a
controlo de qualidade sera realizada anualmente por sorteio publico
e incluira todos os Contabilistas Certificados inscritos na OPACC, em
exercicio da atividade.

2. A Comissdo do Controlo de Qualidade devera fixar e divulgar
publicamente os critérios de sele¢cao anuais, os quais devem assegurar
que todos os Contabilistas serdo objeto de, pelo menos, um controlo em
cada periodo de 5 anos.

Artigo 16.°

Selecao dos ‘dossiés’ de trabalho e dos controladores-
relatores

1. Nos trinta dias seguintes a data em que se tiver realizado o
sorteio a que se refere o n.° 1 do artigo anterior, a Comissao procedera
a determinagao dos ‘dossiés’ de trabalho a examinar dos Contabilistas
Certificados sorteados, em fung¢io do nimero ou dimensio dos seus
clientes e ou entidade empregadora, e tendo em consideracdo o risco
de execu¢do inadequada dos servigos que vem prestando.

2. A Comissao procedera a designagao de controladores-relatores,
de entre os que integram a lista a que se refere o n° 3 do artigo 11° do
presente Regulamento, tendo em consideracio a experiéncia geral e
especifica do controlador-relator, bem como o grau de complexidade
dos ‘dossiés’ a examinar.

3. Para a execugdo de controlos de qualidade a Contabilistas
Certificados de maior dimensao e para outros controlos considerados
de maior complexidade e ou risco, a Comissido podera designar uma
equipa de dois ou mais controladores-relatores.

4. Quando, de modo a assegurar a adequada realizac¢ao do controlo de
qualidade, seja necessdaria intervencio especializada, os controladores-
relatores designados nos termos do nimero anterior podem ser
assistidos por especialistas, nomeados pela Comissdo, que estejam a
exercer a atividade e com experiéncia em dominios com relevancia para
o controlo de qualidade.

5. Nos casos a que se refere o nimero anterior, esses especialistas

trabalham sob o controlo direto dos respetivos controladores-relatores e
estdo sujeitos aos deveres estabelecidos para os controladores-relatores.
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6. No caso de impedimento ou incompatibilidade do controlador-
relator designado, este devera comunicar, de imediato, o facto a
Comisséo, a fim de se proceder a sua substituicio.

Artigo 17.°

Comunicacao dos ‘dossiés’ selecionados e dos controladores-
relatores

1. A Comissao devera notificar por carta registada, ou por outro meio
com rece¢ao confirmada, os Contabilistas Certificados que serdo sujeitos
a controlo, indicando o controlador-relator ou controladores-relatores
designados aos quais é remetida copia da carta atras referida.

2. As datas definidas para a intervencdo serdo comunicadas pela
Comisséo do Controlo de Qualidade aos Contabilistas Certificados a
controlar e aos controladores-relatores com uma antecedéncia de quinze
dias em relacdo a data do inicio dos trabalhos.

3. Sempre que a Comissdo do Controlo de Qualidade entender
adequado, podera receber previamente do controlador-relator sugestoes
de datas para realizagdo das intervengoes.

Artigo 18.°
Recusa de designacao

1. Os Contabilistas Certificados podem recusar, fundamentadamente,
a designagao do controlador-relator efetuada pela Comissao do Controlo
de Qualidade, nos dez dias seguintes a data da rece¢do da comunicagao
feita por esta.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a fundamentacao
da recusa deve revestir cardter objetivo e reportar -se a fatos que
configurem a existéncia de um conflito de interesses entre o controlador-
relator e o Contabilista Certificado sujeito a controlo suscetivel de afetar
a objetividade, independéncia, isen¢ao ou imparcialidade daquele.

3. A andlise da recusa é da competéncia da Comissdo do Controlo de
Qualidade, que, caso a declare procedente, designa novo controlador-relator.

CAPITULO V
Processo de controlo de qualidade
Artigo 19.°
Metodologia

Na execugdo do controlo o controlador-relator devera adotar a
seguinte metodologia:

a) Apo6s receber da Comissdo do Controlo de Qualidade a
informacdo do inicio do controlo, o controlador-relator
contactard o Contabilista Certificado a fim de obter
as necessarias informagdes sobre a empresa ou outra
entidade a que respeita e acordar as condigdes em
que sera feita a sua intervengdo nas datas definidas e
comunicadas por aquela Comissao;

b) Se o controlo nao for iniciado na data inicialmente prevista,
o controlador-relator informara a Comissao do Controlo
de Qualidade para que sejam tomadas as medidas
adequadas;

¢) No decurso ou no final do controlo, informara o Contabilista
Certificado sobre as verificagdes efetuadas e respetivas
conclusdes e obtera as informagdes complementares que
considerar necessarias;

d) Concluido o ‘dossié€’ de controlo, remeterd o mesmo a
Comissao do Controlo de Qualidade para apreciagdo, no
prazo de 15 dias.

Artigo 20.°
Procedimentos

Os procedimentos a adotar obedecer@o aos seguintes principios:

a) Os procedimentos de verificagdo a adotar serdo, fundamentalmente,
0s previstos nos guias de controlo;
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b) As conclusdes devem ser relatadas no guia de controlo e no
relatério de conclusdes e recomendacdes e ser objetivas e
fundamentadas;

¢) Os Contabilistas Certificados sujeitos a controlo devem
expressar, por escrito, no guia de controlo e no relatério
de conclusdes e recomendagdes, a sua opinido sobre as
conclusoes do controlador-relator.

Artigo 21.°
Documentacao de controlo
1. O ‘dossié’ de controlo integra os seguintes documentos:

a) Guia do controlo horizontal (com as necessarias adaptagdes
no caso de se tratar de um Contabilista Certificado que
exerce a atividade individualmente);

b) Guias de controlo vertical;
¢) Relatério de conclusdes e recomendacoes;
d) Parecer da Comissao do Controlo de Qualidade;

e) Outros documentos que venham a ser indicados pela Comissao
do Controlo de Qualidade ou que sejam considerados
relevantes pelo controlador-relator.

2. Os guias de controlo a utilizar pelos controladores-relatores sdo
os aprovados pelo Conselho Técnico, sob proposta da Comissao do
Controlo de Qualidade.

3. Nio existindo guias de controlo que se adaptem ao controlo a
efetuar, compete ao controlador-relator elaborar o programa de controlo
e o respetivo relatério de conclusdes e recomendagoes.

4. O programa de controlo a que se refere o nimero anterior deve
ser previamente aprovado pela Comissado do Controlo de Qualidade.

Artigo 22.°
Parecer da comissao do controlo de qualidade

1. Apds a recegao dos ‘dossiés’ do controlo, pela Comissao do Controlo de
Qualidade, serdo estes distribuidos pelos seus membros a fim de procederem
a sua andlise detalhada e a elaboracio de um projeto de conclusoes.

2. No decurso da andlise do ‘dossié’ de controlo, a Comissdo do
Controlo de Qualidade poderd, quando considerar necessario, pedir
esclarecimentos adicionais ao controlador-relator que, para o efeito,
tera a faculdade de efetuar as diligéncias que considerar pertinentes
junto dos Contabilistas Certificados sujeitos a controlo.

3. Com base nas conclusées extraidas, a Comissao do Controlo de Qualidade
emitird o respetivo parecer que serd assinado pelo presidente da mesma e
enviado, no prazo de 30 dias, ao Conselho Diretivo para homologagao.

4. As conclusdes devem culminar na atribuicdo de uma graduacao
final para cada um dos Contabilistas Certificados e ‘dossiés’ controlados,
de acordo com as seguintes categorias:

= Sem nada de especial a referir: o controlo nao revelou a
necessidade de serem efetuados quaisquer reparos e a
documentagdo técnica observada pelo controlador foi
considerada adequada para suportar os relatérios ou
declaragdes emitidos;

= Com observacoes e recomendacbes de menor relevancia:
existem algumas observacoes de menor relevancia, que
o Contabilista Certificado devera tomar em consideracao;

= Com observacgoes e recomendacoes de relevancia: existem
observacgoes de relevancia que requerem intervencio
imediata do Contabilista Certificado no sentido de serem
superadas as deficiéncias detetadas;

= Com resultado insatisfatério: a documentacdo observada
pelo controlador revela deficiéncias e insuficiéncias de
tal magnitude que foi considerada insuficiente para
suportar os relatérios ou declaragoes emitidos.
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Artigo 23.°
Divulgac¢ao das conclusoes

1. O Conselho Diretivo apreciara o parecer a que se refere o artigo
anterior, procedendo a sua homologag¢io ou devolvendo-o a Comissao
do Controlo de Qualidade para reapreciagio.

2. Apdés a homologacgido, o Conselho Diretivo devera proceder a
divulgacao do parecer, referido non.° 1 deste artigo, pelos Contabilistas
Certificados controlados e pelos respetivos controladores-relatores,
remetendo cépia a Comissdo do Controlo de Qualidade.

3. Sempre que se conclua pela violacao dos deveres estabelecidos no
Estatuto da Ordem ou em outros normativos aplicaveis, o Conselho
Diretivo tomara as medidas que considerar adequadas, designadamente
de natureza disciplinar.

Artigo 24.°
Acompanhamento e monitorizacao

1. A Comissao do Controlo de Qualidade efetuard um acompanhamento
da implementagao das recomendagdes resultantes da acio de controlo
de qualidade.

2. A Comissdo do Controlo de Qualidade dard indicagdo ao
Contabilista Certificado das recomendacgdes resultantes das agoes de
controlo de qualidade que devem ser adotadas, estabelecendo um prazo
razoavel para esse efeito, mas que nao exceda 12 meses.

3. O Contabilista Certificado devera adotar as recomendagoes que
lhe tenham sido dirigidas e informard a Ordem sobre o modo e a forma
como procedeu a respetiva adogao.

4. A comunicagdo a que se refere o nimero anterior sera efetuada
no prazo maximo de oito dias apés o termo do prazo a que se refere o
n.° 2 deste artigo.

5. A Comissdo do Controlo de Qualidade analisara o contetudo da
comunicacao referida no nimero anterior e propora as eventuais acoes
a tomar, a serem aprovadas pelo Conselho Diretivo.

Artigo 25.°
Arquivo de documentos

As informagoes recolhidas e os ‘dossiés’ de controlo serdo propriedade
exclusiva da Ordem, que os devera manter em arquivo por cinco anos,
sendo-lhe vedada qualquer utilizacio, transcri¢do, mesmo que parcial,
ou divulgacéao exterior.

Artigo 26.°
Relatorio de atividades

1. A Comissao do Controlo de Qualidade elaborard anualmente, no
1.° trimestre de cada ano, um relatério em que descreve a atividade
desenvolvida e apresenta as conclusdes dos controlos efetuados, do qual
sera dada divulgagao publica no sitio da Ordem.

2. O relatoério referido no nimero anterior incluira, pelo menos, o
seguinte:

a) Dados estatisticos sobre o numero de entidades e processos
controlados;

b) Conclusdes por tipo de controlo (horizontal e vertical),
indicando niveis de classificacéo;

¢) Identificagdo da natureza das observagdes relevantes ou de
recomendagoes formuladas;

d) Acgdes de acompanhamento desenvolvidas e respetivos
resultados;

e) Informacgao sobre processos remetidos ao Conselho Disciplinar
e sobre as respetivas medidas disciplinares tomadas e
sancdes impostas por aquele Conselho;

f) Outras atividades de controlo de qualidade realizadas, para
além do controlo regular e das respetivas acgoes de
acompanhamento.
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CAPITULO VI
Disposicoes finais
Artigo 27.°
Recursos

As deliberagoes da Comisséo do Controlo de Qualidade séo recorriveis
para o Conselho Diretivo, dentro do prazo de 15 dias.

Artigo 28.°
Casos omissos

Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos por
deliberacao do Conselho Diretivo, sob proposta do Conselho Técnico,
ouvido a Comissdo do Controlo de Qualidade dos Contabilistas
Certificados.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2016
a titulo experimental e pedagdgico e no dia 1 de janeiro de 2017 a titulo
definitivo, conforme deliberac¢do do Conselho Diretivo.

Conselho Diretivo Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados, na Praia, aos 15 de dezembro de 2015 — O Presidente,
Joao Marcos Alves Mendes.

Praia, aos 30 de Dezembro de 2015. — O Vice-presidente do Conselho
Diretivo, Dr. Olivio Mendes Ribeiro

Rectificacao n°® 180/2015:

Por ter sido publicado de forma inexata, no Boletim Oficial n.° 64,
II Série, de 24 de Dezembro, a Deliberagao n° 020/CDIR/2015 do
Conselho Directivo, da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados, republica-se na integra, a referida Deliberagdo, e o
Regulamento do Controlo de Qualidade dos Auditores Certificados.

Deliberacao n° 020/CDIR/2015

No uso da competéncia conferida pelo artigo 35°, n°3 do Estatuto da
Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, aprovado
pelo Decreto-Lei n° 12/2000 de 28 de Fevereiro, o Conselho Diretivo
aprova e manda publicar o Regulamento do Controlo de Qualidade dos
Auditores Certificados.

REGULAMENTO DO CONTROLO DE QUALIDADE DOS
AUDITORES CERTIFICADOS

PREAMBULO

De acordo com o artigo 4.°, alinea g), do seu Estatuto, s@o atribuiges
da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados (adiante
Ordem ou OPACC), nomeadamente: “Definir normas e padroes técnicos
de atuagdo profissional, tendo em consideracio os internacionalmente
aceites, designadamente os emanados pela Federagdo Internacional
de Contabilistas, IFAC- International Federation of Accountants”.

Por outro lado, de acordo com as regras da profissido, o Auditor
Certificado deve em todas as circunstancias pautar a sua conduta pessoal e
profissional pelos principios consignados no Codigo de Eticae Deontologia
Profissional e nos restantes normativos aplicaveis, adotando uma conduta
responsavel que prestigie a profissio e a si préprio.

Tal exige que o Auditor Certificado execute as suas fung¢ées com
competéncia e zelo profissional, o que pressupde planear e supervisionar
a execuc¢do de qualquer servigo por que seja responsavel e avaliar a
qualidade do trabalho realizado, bem como utilizar os meios técnicos e
humanos adequados ao desempenho cabal das suas fungoes.

Por dltimo, é hoje aceite e exigida a aferi¢do da qualidade do

desempenho pela organizacao profissional e ou também por um érgao
externo e totalmente independente da profissio.
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O presente Regulamento foi elaborado tendo em consideragio os
seguintes principios:

1. O Auditor Certificado deve prestar um servico de qualidade para com
o seu cliente ou entidade empregadora, aferida quanto a organizacio e aos
métodos e procedimentos de trabalho desenvolvidos pelo profissional, de
acordo com as orientagoes técnicas e profissionais emanadas pela Ordem,
e tendo em consideragio os internacionalmente aceites;

2. A qualidade no exercicio da profissdo é um processo continuo e
néo reportado a um unico dado momento;

3. O controlo da qualidade assume um caracter orientador e pro-
ativo, devendo contribuir para a elevagao dos padroes de desempenho
da profissdo, no contexto da salvaguarda da necessaria qualidade e
responsabilidade técnica, do respeito escrupuloso pelos principios
éticos e do cumprimento do Estatuto e outras disposigoes legais e
regulamentares aplicaveis;

4. A verificagcdo da qualidade respeita o principio de segregacao
fun¢des na intervencio dos 6rgios e estruturas da Ordem, sendo
efetuada através de uma Comissio eleita em Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho Diretivo, competindo a este a homologacgio das
conclusoes e aprovacgao dos meios a disponibilizar e ao Conselho Técnico
a aprovacao dos instrumentos técnicos a utilizar pelos intervenientes;

5. O controlo de qualidade processa-se de acordo com um programa
anual, definido com base em critérios objetivos, e de modo a que todos
os Auditores Certificados sejam objeto de verificagdo pelo menos uma
vez no decurso do ciclo de verificacio estabelecido;

6. O controlo de qualidade tera uma base sistemdtica e sera
executada por profissionais experimentados em condi¢oes definidas de

forma objetiva, incluindo a utilizagao de guias de verificagao;

7. Os relatérios de aferi¢iao da qualidade deverdo ser elaborados de
acordo com um formulario pré-definido;

8. O controlo de qualidade respeita o principio do contraditério;
9. As recomendagoes serdo acompanhadas quanto a sua implementacio,
sendo, em caso negativo, o respetivo processo remetido ao 6rgao competente

para apreciacdo em sede do Regulamento Disciplinar.

O Regulamento do Controlo de Qualidade dos Auditores Certificados
inclui os seguintes capitulos:

I. Disposigées introdutoérias;

II. Organizagéo e funcionamento da Comissdo do Controlo de
Qualidade;

III. Controladores-relatores;

IV. Sorteio publico e sele¢iao dos ‘dossiés’ e dos controladores-
relatores

V. Processo de controlo de qualidade;
VI. Disposicoes finais.
CAPITULO 1
Disposi¢oes introdutérias
Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

1. Este Regulamento aplica-se a todos os Auditores Certificados que
estejam inscritos na Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados.

2. Sempre que no Regulamento se refere aos Auditores Certificados,
consideram-se abrangidas as Sociedades de Auditores Certificados
registadas na Ordem.

3. As normas deste Regulamento sdo extensivas, também, na
medida em que lhes sejam aplicaveis, a todos os profissionais que

sejam colaboradores dos Auditores Certificados e das Sociedades de
Auditores Certificados.
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Artigo 2.°
Objetivos

1. O controlo de qualidade tem como objetivo principal a verificagio
da aplicagdo, pelos Auditores Certificados, das leis e regulamentos
profissionais e das diretrizes e normas de auditoria, revisdo, outros
trabalhos de garantia de fiabilidade e servigos relacionados aprovadas
pela OPACC, no ambito do exercicio das fungoes exclusivas dos referidos
profissionais.

2. O controlo de qualidade visa, também, prosseguir os objetivos
definidos no Regulamento de Controlo de Qualidade dos Contabilistas
Certificados, nos casos de desempenho pelos Auditores Certificados de
fungodes préprias da profissdo de Contabilista Certificado ao abrigo do
disposto no n°1 do art.® 63° do Estatuto da OPACC.

3. O controlo de qualidade tem, ainda, como objetivo promover
a melhoria da qualidade, incentivando os Auditores Certificados a
adotarem as praticas profissionais mais adequadas.

Artigo 3.°
Natureza do controlo de qualidade

1. O controlo de qualidade da atividade exercida pelos Auditores
Certificados, no ambito das fungdes de interesse publico, é exercido
pela OPACC e deve ser efetuado em conformidade com um plano anual
o qual envolve:

a) A avaliagdo global da atividade, designadamente no que
se refere a forma de exercicio das fungdes, aos meios
humanos, materiais e sistema interno de controlo
de qualidade utilizados e a observancia dos deveres
legalmente estabelecidos (controlo horizontal);

b) A verificagdo de que os Auditores Certificados possuem
dossiés de trabalho instruidos de acordo com o
previsto nas diretrizes e normas de auditoria, revisao,
outros trabalhos de garantia de fiabilidade e servigos
relacionados em vigor (controlo vertical).

¢) No caso de desempenho pelos Auditores Certificados de
fungoées préprias da profissdo de Contabilista Certificado
ao abrigo do disposto no n°l do art.” 63° do Estatuto
da OPACC, a verificagdo do regular exercicio das
fungbes previstas no Estatuto, relativamente a um
cliente ou entidade empregadora, designadamente dos
procedimentos efetuados, quer quanto a preparacdo e
andlise das demonstragoes financeiras, quer quanto aos
prazos legais pelos quais é responsavel (controlo vertical).

2. O controlo de qualidade das atividades exercidas fora do ambito
das fungdes de interesse publico, com exclusio do exercicio de docéncia,
consiste fundamentalmente na verificagdo do cumprimento da lei e das
diretrizes, normas e regulamentos aprovados pela OPACC.

3. Para além dos controlos de qualidade da atividade referidos
nos numeros anteriores, deverdo ser ainda sujeitos a controlo, por
deliberac¢do do Conselho Diretivo, os Auditores Certificados que, no
exercicio da sua atividade profissional, manifestem desadequacao
dos meios humanos e materiais utilizados face ao volume de servigos
prestados e apresentem fortes indicios de incumprimento das normas
legais, dos regulamentos ou das diretrizes e normas técnicas e
profissionais em vigor.

Artigo 4.°
Padroes de referéncia

1. Os padroes de referéncia a utilizar no controlo de qualidade
resultam das diretrizes e normas de auditoria, revisdo, outros
trabalhos de garantia de fiabilidade e servigos relacionados aprovadas
ou reconhecidas pela OPACC e outros normativos nacionais ou
internacionais aprovados ou reconhecidos pela OPACC.

2. Para os trabalhos no ambito das fung¢des proprias do Contabilista
Certificado ao abrigo do disposto no n°l do art.” 63° do Estatuto da
OPACC, os padroes de referéncia sio os principios e normas do Sistema
de Normalizagdo Contabilistica e de Relato Financeiro, a Norma para
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a Pratica Profissional de Contabilidade, os Cédigos, Regulamentos
e outras normas fiscais em vigor e outros normativos nacionais ou
internacionais aprovados ou reconhecidos pela OPACC.

Artigo 5.°
Conclusoées do controlo
As conclusoes relativas a cada controlo deverao permitir:

a) Avaliar o grau de adequagdo dos meios técnicos e humanos
utilizados, do sistema interno de controlo de qualidade
implementado e dos honorarios cobrados, face a natureza
e dimensao dos trabalhos realizados;

b) Determinar se foi dado cumprimento as diretrizes e normas
de auditoria, revisdo, outros trabalhos de garantia de
fiabilidade e servigos relacionados reconhecidas pela
OPACC, bem como aos demais normativos aplicaveis
no exercicio da atividade profissional e aos deveres e
responsabilidades dos Auditores Certificados previstos
no Estatuto da OPACC.

¢) Verificar, no caso de desempenho pelos Auditores Certificados
de funcbes proprias da profissio de Contabilista
Certificado ao abrigo do disposto no n°1 do art.” 63° do
Estatuto da OPACC, se os elementos de relato financeiros
e das declaragoes fiscais estdo adequadamente suportados
pelo trabalho efetuado e evidenciado segundo as normas
técnicas e profissionais aplicaveis, nomeadamente a
Norma para a Pratica Profissional de Contabilidade, e se
estdo em conformidade com as disposig¢oes legais e com os
demais normativos aplicaveis.

d) Verificar se os relatérios e pareceres emitidos pelos Auditores
Certificados estdo adequadamente suportados pelo
trabalho efetuado e evidenciado, se refletem as conclusoes
extraidas e se estdo em conformidade com as disposi¢oes
legais e com os demais normativos aplicaveis.

CAPITULO II

Organizacao e funcionamento da Comissao do Controlo
de Qualidade

Artigo 6.°
Composicao e nomeacao

1. A Comissao do Controlo de Qualidade dos Auditores Certificados
(doravante designada por Comissao) serd composta por um presidente,
que serd membro do Conselho Técnico da OPACC, e um vice-presidente,
que sera o responsavel técnico e dois vogais, eleitos em Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho Diretivo, de entre pessoas com
experiéncia relevante em auditoria.

2. Em caso de impedimento, o presidente serd substituido pelo
vice-presidente.

3. Em caso de impedimento permanente dos membros da Comissio,
o Conselho Diretivo nomeard os elementos em falta, a serem
ratificados pela pr6xima Assembleia Geral. Considera-se impedimento
permanente, nomeadamente, a falta sem justificacdo a trés reunides
consecutivas da Comissao.

4. A Comissao reunira por convocagao do presidente e sé pode
deliberar, validamente, com a presenca de, pelo menos, trés dos seus
membros, sendo obrigatéria a presenga do presidente ou do vice-
presidente que tera voto de qualidade.

5. As deliberagoes deverao ser tomadas por maioria simples.
Artigo 7.°
Competéncias

Compete a Comissdao do Controlo de Qualidade dos Auditores
Certificados:

a) Definir o programa anual de intervengao relativamente aos

controlos a efetuar, a propor ao Conselho Diretivo, e
promover a sua execucio;
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b) Selecionar e propor os controladores-relatores a designar
pelo Conselho Diretivo, os quais serdo responséveis pela
realizacdo dos controlos de qualidade abrangidos pelo
programa anual atras referido;

¢) Definir os procedimentos a seguir quando ocorram eventuais
conflitos entre Auditores Certificados controlados e
controladores-relatores;

d) Propor guias de controlo a utilizar pelos controladores-
relatores e a aprovar pelo Conselho Técnico;

e) Preparar e submeter a aprovagao do Conselho Diretivo o seu
or¢amento anual, a integrar no or¢amento da OPACC;

f) Analisar ‘os dossiés’ de controlo (guia de controlo, relatérios
de conclusdes e recomendagbes e demais documentos
produzidos pelos controladores-relatores relativamente
a cada controlo efetuado);

g) Emitir o parecer da Comissao relativo a cada controlo e
submeté-lo ao Conselho Diretivo para homologagao;

h) Promover, por solicitagdo do Conselho Diretivo, a execugéo de
controlos de qualidade, ndo constantes do programa anual.

Artigo 8.°
Deveres dos membros da comissao do controlo de qualidade

1. No exercicio das suas fungdes, os membros da Comissdo encontram-se
sujeitos, em geral, aos deveres que impendem sobre os Auditores
Certificados, aplicando-se-lhes, com as necessarias adaptacoes, as
correspondentes disposi¢oes legais e regulamentares, nomeadamente,
as estabelecidas no Estatuto da OPACC.

2. Os membros da Comissiao devem, nomeadamente:

a) Declarar-se impedidos de participar na andlise de ‘dossiés’,
bem como na emissao de parecer relativo a controlo,
sempre que, por qualquer motivo suscetivel de
afetar a sua objetividade, independéncia, isen¢do ou
imparcialidade, exista um conflito de interesses com o
Auditor Certificado sujeito a controlo ou com as entidades
as quais os ‘dossiés’ digam respeito;

b) Guardar sigilo sobre quaisquer factos, documentos ou
informacées de que tomem conhecimento no exercicio das
suas fungoes, nao os divulgando a néo ser nos termos e
condig¢oes previstas na lei ou noutro normativo aplicavel.

3. Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, o
impedimento é apreciado pela Comissio.

4. O dever de sigilo estabelecido na alinea b) do n.° 2 do presente
artigo aplica-se, com as devidas adaptagoes, a todas as pessoas que,
no quadro do exercicio do controlo de qualidade, tenham acesso aos
factos, documentos ou informac¢des mencionados naquela disposi¢io.

Artigo 9.°
Organizacgdo interna

1. A Comissdo sera assistida por um secretariado encarregue da
coordenacéo e desenvolvimento das a¢des de suporte aos controladores-
relatores.

2. O secretariado assegurara a preparacao das reunides, convocatorias,
ordem do dia e divulgagao das deliberagoes e comunicagoes da Comissao.

3. Para além da sujei¢éo aos demais deveres inerentes ao exercicio de
fungdes na OPACC, os membros do secretariado sao obrigados a guardar
sigilo sobre as matérias de que tiverem conhecimento no exercicio das
suas fungdes ou por causa delas, ndo podendo divulgar ou utilizar em
proveito préprio ou alheio, diretamente ou por interposta pessoa, o
conhecimento assim adquirido.

4. A violacgéo do sigilo profissional pode implicar a aplicagao de
sancgoes disciplinares, determinaveis em fungéo da sua gravidade, sem

prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que dela possa resultar.

5. O dever de sigilo profissional mantém-se apds a cessacio das fungoes.
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CAPITULO III
Controladores-relatores
Artigo 10.°
Candidatura

1. Podem candidatar-se a controlador-relator os Auditores
Certificados que:

a) Demonstrem possuir experiéncia relevante em auditoria e
relato financeiro de, pelo menos, 5 anos;

b) Possam dedicar a estas fungées um minimo de quarenta e
cinco horas anuais.

2. O recrutamento dos controladores-relatores é valido por dois
anos, sendo a correspondente candidatura publicitada pelo Conselho
Diretivo, através de circular.

3. As candidaturas devem ser apresentadas a Comissdo em
formulario apropriado e acompanhadas de curriculum vitae.

Artigo 11.°
Avaliacao e selecao

1. As candidaturas serdo avaliadas pelos membros da Comissio que,
para o efeito, forem designados, tendo em consideracio a avaliagao
curricular, conjugada com outros elementos eventualmente existentes,
tais como o resultado de controlos de qualidade efetuados ao Auditor
Certificado candidato, o desempenho como controlador-relator e
quaisquer outras informacées de caracter profissional ou disciplinar
que sejam do conhecimento da OPACC.

2. A sele¢do dos candidatos para o exercicio das funcoes de
controlador-relator sera feita com base na avaliagao das candidaturas
referida no nimero anterior, devendo ser observadas, como principio, a
rotagdo adequada dos controladores-relatores e a frequéncia da agéo de
formacio especifica em matéria de verifica¢oes do controlo de qualidade.

3. Os candidatos selecionados serdo inscritos numa lista de
controladores-relatores, valida por dois anos, proposta pela Comissiao
e aprovada pelo Conselho Diretivo. A validade podera ser prorrogada
em casos excecionais devidamente fundamentados.

Artigo 12.°
Remuneracgoes e despesas

1. As remuneracgoes dos controladores-relatores serao fixadas, pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Diretivo.

2. As remuneracoes e as despesas de deslocagao e alojamento serao
suportadas pela OPACC.

Artigo 13.°
Poderes do controlador-relator

No exercicio das fung¢oes para que forem designados os controladores-
relatores tém acesso pleno aos seguintes documentos e informagoes dos
Auditores Certificados:

a) Descrigio da organizagdo interna e documentagio
comprovativa da forma de exercicio das fungdes, dos
meios humanos e materiais disponiveis e da observancia
dos deveres legalmente estabelecidos;

b) ‘Dossiés’ de trabalho organizados pelos Auditores Certificados
no exercicio das suas fungbes, que constituam evidéncia
apropriada dos trabalhos efetuados e das conclusées extraidas;

¢) Comunicacgoes, relatdrios, registos contabilisticos e demais

documentos que, segundo o seu julgamento, sejam
necessarios ao bom desempenho da sua agdo de controlo.
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Artigo 14.°
Deveres do controlador-relator

No exercicio das fungoes para que foram designados, os controladores-
relatores deverao:

a) Exercer as suas fungées em estreita conformidade com o
presente regulamento;

b) Sujeitar-se as disposi¢oes estabelecidas nas normas de
intervenc¢ao e, em particular, ao rigoroso cumprimento
do principio de independéncia e sigilo profissional,
aplicando-se-lhes, com as devidas adaptacoes, o disposto
no artigo 8.° do presente regulamento;

¢) Participar em agdes de formagio ou coordenacio promovidas
pela Comissao;

d) Executar as intervengoes em conformidade com o calendario
estabelecido pela Comissao;

e) Recusar a designacgio caso esteja impedido de a aceitar pelas
situagoes referidas nas alineas anteriores ou por ter
tido, nos dois anos precedentes, uma relagdo como sécio,
empregado ou contratado do Auditor Certificado para o
qual tenha sido designado como controlador-relator.

CAPITULO IV

Sorteio publico e selecao dos ‘dossiés’ e dos controladores-
relatores

Artigo 15.°
Sorteio publico

1. A selecdo dos Auditores Certificados que serdo submetidos a
controlo de qualidade sera realizada anualmente por sorteio publico
e incluira os Auditores Certificados inscritos na OPACC, em exercicio
da atividade.

2. A comissdo devera fixar e divulgar publicamente os critérios
de selecdo anuais, os quais devem assegurar que todos os Auditores
Certificados serao objeto de, pelo menos, um controlo em cada periodo
de 5 anos.

Artigo 16.°

Selecao dos ‘dossiés’ de trabalho e dos controladores-
relatores

1. Nos trinta dias seguintes a data em que se tiver realizado o
sorteio a que se refere o n.° 1 do artigo anterior, a Comissao procedera
a determinacgado dos ‘dossiés’ de trabalho a examinar dos Auditores
Certificados sorteados, em fun¢io do niimero ou dimensao dos seus
clientes e ou entidade empregadora, e tendo em consideracdo o risco
de execuc¢do inadequada dos servigos que vem prestando.

2. A Comissédo procedera a designacgio de controladores-relatores,
de entre os que integram a lista a que se refere o n° 3 do artigo 11° do
presente Regulamento, tendo em consideracio a experiéncia geral e
especifica do controlador-relator, bem como o grau de complexidade
dos ‘dossiés’ a examinar.

3. Para a execugdo de controlos de qualidade a Auditores Certificados
de maior dimensdo e para outros controlos considerados de maior
complexidade e ou risco, a Comissio podera designar uma equipa de
dois ou mais controladores-relatores.

4. Quando, de modo a assegurar a adequada realizagao do controlo de
qualidade, seja necessdaria intervencio especializada, os controladores-
relatores designados nos termos do nimero anterior podem ser
assistidos por especialistas, nomeados pela Comissédo, que estejam a
exercer a atividade e com experiéncia em dominios com relevancia para
o controlo de qualidade.

5. Nos casos a que se refere o nimero anterior, esses especialistas
trabalham sob o controlo direto dos respetivos controladores-relatores e
estdo sujeitos aos deveres estabelecidos para os controladores-relatores.

6. No caso de impedimento ou incompatibilidade do controlador-
relator designado, este deverd comunicar, de imediato, o facto a
Comissio, a fim de se proceder a sua substituicao.
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Artigo 17.°

Comunicacao dos ‘dossiés’ selecionados e dos controladores-
relatores

1. Até 30 dias apds o sorteio publico referido no artigo 15.° do presente
regulamento, a Comisséo devera notificar, por carta registada, ou por
outro meio com recec¢éo confirmada, os Auditores Certificados que serdo
objeto de controlo, indicando o controlador-relator ou os controladores-
relatores designados, aos quais é remetida copia da carta atras referida.

2. As datas definidas para a intervengio serdo comunicadas pela
Comissdo aos Auditores Certificados a controlar e aos controladores-
relatores com uma antecedéncia de 15 dias em relagéo a data prevista
para o inicio dos trabalhos, sendo-lhes comunicados também os ‘dossiés’
selecionados.

3. Sempre que a Comissdo entender adequado, podera receber
previamente do controlador-relator sugestoes de datas para a realizagio
das intervencgoes.

Artigo 18.°
Recusa de designacao

1. Os Auditores Certificados podem recusar, fundamentadamente,
a designagdo do controlador-relator ou dos controladores-relatores
efetuada pela Comissdo nos dez dias seguintes a data da recegao da
comunicacio feita por esta.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a fundamentacao
da recusa deve revestir cardcter objetivo e reportar-se a factos que
configurem a existéncia de um conflito de interesses entre o controlador-
relator e o Auditor Certificado sujeito a controlo suscetivel de afetar a
objetividade, independéncia, isen¢do ou imparcialidade do primeiro.

3. A andlise da recusa é da competéncia da Comissdo, a qual,
caso a declare procedente, designa novo controlador-relator ou novos
controladores-relatores.

CAPITULO V
Processo de controlo de qualidade
Artigo 19.°
Metodologia

Na execucdo do controlo dos ‘dossiés’ de trabalho selecionados, o
controlador-relator devera adotar a seguinte metodologia:

a) Apos receber da Comissdo o ‘dossié’ de controlo, o controlador-
relator contactarda o Auditor Certificado a fim de obter
as necessarias informagdes sobre a empresa ou outra
entidade a que respeita e acordar as condigbes em
que sera feita a sua intervencdo nas datas definidas e
comunicadas pela Comissao;

b) Se o controlo nao for iniciado na data inicialmente prevista,
o controlador-relator informard a Comissdo para que
sejam tomadas as medidas adequadas;

¢) No decurso ou no final do controlo, informara o Auditor
Certificado sobre as verificagbes efetuadas e respetivas
conclusodes e obtera as informagoes complementares que
considerar necessarias;

d) Concluido o ‘dossié’ de controlo, remetera o mesmo a Comissao
para apreciagdo, no prazo de 15 dias.

Artigo 20.°
Procedimentos
Os procedimentos a adotar obedecerdo aos seguintes principios:

a) Os procedimentos de verificagio a adotar serdo,
fundamentalmente, os previstos nos guias de controlo;

b) As conclusdes devem ser relatadas no guia de controlo e no
relatério de conclusdes e recomendagées e ser objetivas e
fundamentadas;

¢) Os Auditores objeto de controlo devem expressar, por
escrito, no guia de controlo e no relatério de conclusées
e recomendacgdes, a sua opinido sobre as conclusdes do
controlador-relator.
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Artigo 21.°
Documentag¢ao de controlo
1. O ‘dossié” de controlo integra os seguintes documentos:

a) Guia do controlo horizontal (com as necessarias adaptagdes
no caso de se tratar de um Auditor Certificado que exerce
a atividade individualmente);

b) Guias de controlo vertical;
¢) Relatério de conclusdes e recomendacoes;

d) Parecer da Comisséo do Controlo de Qualidade dos Auditores
Certificados;

e) Outros documentos que venham a ser indicados pela
Comissdo ou que sejam considerados relevantes pelo
controlador-relator.

2. Os guias de controlo a utilizar pelos controladores-relatores séo os
aprovados pelo Conselho Técnico, sob proposta da Comissao.

3. Néo existindo formularios aprovados que se adaptem ao controlo a
efetuar, compete ao controlador-relator elaborar o programa de controlo
e o respetivo relatério de conclusdes e recomendagoes.

4. O programa de controlo a que se refere o nimero anterior deve
ser previamente aprovado pela Comissio.

Artigo 22.°
Parecer da comissao do controlo de qualidade

1. Apds a rece¢do dos ‘dossiés’ do controlo, pela Comissdo, serao
estes distribuidos a cada um dos seus membros, a fim de procederem
a sua analise detalhada e a elaboragao de um projeto de conclusaes.

2. No decurso da andlise do ‘dossié’ de controlo, a Comissdo poder4,
quando considerar necessario, pedir esclarecimentos adicionais ao
controlador-relator que, para o efeito, terd a faculdade de efetuar as
diligéncias que considerar pertinentes junto dos Auditores Certificados
sujeitos a controlo.

3. Com base nas conclusoes extraidas, a Comissao emitird o respetivo
parecer que sera assinado pelo presidente da mesma e enviado, no prazo
de 30 dias, ao Conselho Diretivo para homologacao.

4. As conclusdes devem culminar na atribui¢do de uma graduacao
final para cada um dos Auditores Certificados e ‘dossiés’ controlados,
de acordo com as seguintes categorias:

= Sem nada de especial a referir: o controlo nao revelou a
necessidade de serem efetuados quaisquer reparos e a
documentacdo técnica observada pelo controlador foi
considerada adequada para suportar as opinides ou
relatérios emitidos;

= Com observacgoes e recomendagdes de menor relevancia:
existem algumas observagdes de menor relevancia, que o
Auditor Certificado devera tomar em consideragio;

= Com observagbes e recomendagbes de relevancia: existem
observagoes de relevancia que requerem intervencao
imediata do Auditor Certificado no sentido de serem
superadas as deficiéncias detetadas;

= Com resultado insatisfatério: a documentacdo observada
pelo controlador revela deficiéncias e insuficiéncias de
tal magnitude que foi considerada insuficiente para
suportar as opinides ou relatérios emitidos.

Artigo 23.°
Divulgac¢ao das conclusoes

1. O Conselho Diretivo apreciara o parecer a que se refere o artigo
anterior, procedendo a sua homologac¢ao ou devolvendo-a a Comissao
para reapreciacio.

2. Apbs a homologagdo, o Conselho Diretivo deverd proceder a
divulgagdo do parecer, referido no n.° 1 deste artigo, pelos Auditores
Certificados controlados e pelos respetivos controladores-relatores,
remetendo cépia & Comissao.
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3. Sempre que se conclua pela violacao dos deveres estabelecidos no
Estatuto da OPACC ou em outros normativos aplicaveis, o Conselho
Diretivo tomara as medidas que considerar adequadas, designadamente
de natureza disciplinar.

Artigo 24.°
Acompanhamento e monitorizagao

1. A Comissao efetuard um acompanhamento da implementagao das
recomendacdes resultantes da agédo de controlo de qualidade.

2. A Comissio dard indicag¢do ao Auditor Certificado das
recomendagbes resultantes das agdes de controlo de qualidade que
devem ser adotadas, estabelecendo um prazo razoavel para esse efeito,
mas que nao exceda 12 meses.

3. O Auditor Certificado devera adotar as recomendacgdes que lhe
tenham sido dirigidas e informara a OPACC sobre o modo e a forma
como procedeu a respetiva adogao.

4. A comunicagdo a que se refere o nimero anterior serd efetuada
no prazo maximo de oito dias apés o termo do prazo a que se refere o
n.’ 2 deste artigo.

5. A Comisséo analisard o contetido da comunicacio referida no
ndmero anterior e propord as eventuais acbes a tomar, a serem
aprovadas pelo Conselho Diretivo.

Artigo 25.°
Arquivo de documentos

As informagoes recolhidas e os ‘dossiés’ de controlo serdo propriedade
exclusiva da OPACC, que os devera manter em arquivo por cinco anos,
sendo-lhe vedada qualquer utilizacéo, transcri¢do, mesmo que parcial,
ou divulgagao exterior.

Artigo 26.°
Relatorio de atividades

1. A Comisséo do Controlo de Qualidade dos Auditores Certificados
elaborara anualmente, no 1.° trimestre de cada ano, um relatério em que
descreve a atividade desenvolvida e apresenta as conclusées dos controlos
efetuados, do qual sera dada divulgagdo publica no sitio da Ordem.

PARTE |1
CHEFIA DO GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administragao Publica
Anuncio de concurso n° 59/2015

A Administragio Publica pretende recrutar 12 Oficiais 4° Ajudantes,
cujo perfil abaixo se indica, conforme a tabela.

O presente concurso de recrutamento é coordenado pela Diregdo
Nacional da Administra¢cdao Pablica (DNAP), de acordo com os
normativos de Recrutamento Centralizado, Decreto — Lei n°® 38/2015
de 29 de Julho, art.’10° da Lei n°® 77/VII1/2014, conjugado com o art.’
49° da Lei n°42/VII/2009, art.® 20° e seguintes do Estatuto do Pessoal
Ajudante dos RNI, DI n° 59/2009 de 30 de Novembro, conforme se
apresenta abaixo:
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2. O relatério referido no nimero anterior incluird, pelo menos, o
seguinte:

a) Dados estatisticos sobre o niumero de entidades e processos
controlados;

b) Conclusbes por tipo de controlo (horizontal e vertical),
indicando niveis de classificagao;

¢) Identificagdo da natureza das observacdes relevantes ou de
recomendacées formuladas;

d) A¢des de acompanhamento desenvolvidas e respetivos resultados;

e) Informacgio sobre processos remetidos ao Conselho Disciplinar
e sobre as respetivas medidas disciplinares tomadas e
sancdes impostas por aquele Conselho;

f) Outras atividades de controlo de qualidade realizadas, para
além do controlo regular e das respetivas agbes de
acompanhamento.

CAPITULO VI
Disposic¢oes finais
Artigo 27.°
Recursos

As deliberagoes da Comissao do Controlo de Qualidade sdo recorriveis
para o Conselho Diretivo, dentro do prazo de 15 dias.

Artigo 28.°
Casos omissos

Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos por
deliberacdo do Conselho Diretivo, sob proposta do Conselho Técnico,
ouvido a Comisséo do Controlo de Qualidade dos Auditores Certificados.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2017
a titulo experimental e pedagdgico, e no dia 1 de janeiro de 2018 a titulo
definitivo, conforme deliberac¢do do Conselho Diretivo.

Conselho Diretivo Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados, na Praia, aos 15 de dezembro de 2015 — O Presidente,
Joao Marcos Alves Mendes.

Praia, aos 30 de Dezembro de 2015. — O Vice-presidente do Conselho
Diretivo, Dr. Olivio Mendes Ribeiro

Quota para
Pessoas com
Deficiéncias

Remu-
neracgao

Cargo/ N°de Insti-
Fungdo Vagas tuigdo

Tipo de
Vinculo

Formacao

Académica

12° Ano de Oficiais 4° Nomeacdo | 40.000$00 | Preferéncia
Escolaridade ou | Ajudantes | 19 | pGRN legal em caso
equivalente de empate

DGRN- Ministério de Justica — Dire¢do Geral Registos e Notariado

As candidaturas deverdo ser submetidas preferencialmente através do
link que se encontra no regulamento disponivel no site www.dgap.com.cv

O prazo da candidatura é de 10 dias a contar do dia da publicagdo
do referido concurso no Boletim Oficial.

Qualquer informacio a respeito do processo seletivo podera ser
obtida pelos telefones 260 99 99 ou 333 73 99 (PBX-DNAP), através
do endereco eletrénico concursos.publicos@gov2.gov.cv.

O Diretor Nacional, Gerson Soares

AED4AB87-4543-4923-B46C-4486C6013F91
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. 1l SERIE

> BOLETIM

Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.incn.cy

Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113+ Tel (238) 612145, 4150  Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

LN.C.V,, S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacao na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-Lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.

https://kiosk.incv.cv AED4AB87-4543-4923-B46C-4486C6013F91
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