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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lei n.° 89/VIII/2015
de 28 de Maio

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituigao,
0 seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes preliminares
Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma estabelece o regime juridico de ali-
mentacao e satde escolar e institui, o Programa Nacional
de Alimentacao e Saude Escolar.

Artigo 2.°
Ambito

O presente diploma aplica-se a todos os estabelecimen-
tos do sistema educativo nacional.

Artigo 3.°

Conceitos
Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) “Alimentacio escolar”, todo o alimento ou refei-
cao oferecida no ambiente escolar, durante o
periodo lectivo, independentemente da sua
proveniéncia ou fonte de financiamento;

b) “Educacao Alimentar”, o conjunto de acgoes for-
mativas, de pratica continua e permanente,
transdisciplinar, intersectorial e multipro-
fissional, que objectiva estimular a adopcao
voluntaria de praticas e escolhas alimentares
saudaveis que colaborem para a aprendiza-
gem, o estado de satide e a qualidade de vida
do individuo;

¢) “Género alimenticio”, qualquer substancia ou
produto, transformado, parcialmente trans-
formado ou nio transformado, destinado a ser
ingerido pelo ser humano ou com razoaveis
probabilidades de o ser, abrangendo bebidas,
pastilhas elasticas e todas as substancias,
incluindo a agua, intencionalmente incorpo-
radas nos géneros alimenticios durante o seu
fabrico, preparacio ou tratamento;

d) “Géneros alimenticios basicos™: sdo aqueles pro-
dutos indispensaveis 4 promocao de uma ali-
mentacio saudavel,

e) “Parceiros”, entidades colectivas ou individuais, do
sector publico ou privado, que contribuem com
dinheiro, donativos em espécie ou servicos para
o Programa Nacional de Alimentacdo e Saude
Escolar (PNASE) ou para a materializagdo dos
objectivos de alimentacio e saude escolar;
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/) “Rastreio da saude dos alunos”, ac¢bes realizadas
por profissionais de saude devidamente capa-
citados de modo a verificar o estado de satde
dos alunos mediante a realizacdo da avalia-
¢ao clinica, nutricional, da saude, higiene bu-
cal, oftalmoldgica e auditiva, no decorrer do
ano lectivo, sob coordenacéo conjunta dos de-
partamentos governamentais responsaveis
pela saude e educacéio;

2) “Saude escolar”, todas as ac¢des de vigilancia e
promocao da saude, aquisicdo de conhecimen-
tos, e desenvolvimento de habilidades e compe-
téncias para a saude, educacdo nutricional, de
higiene e saneamento do meio, bem como medi-
das de prevencao de doengas e atengéo a saude
desenvolvidas no ambiente escolar, no decorrer
do ano lectivo direccionadas aos profissionais
da escola, aos alunos e a comunidade.

CAPITULO II
Regime geral
Artigo 4.°
Principios

A politica de alimentacio e satide escolar baseia-se nos
seguintes principios:

a) A universalidade no fornecimento de alimen-
tacao escolar saudavel e adequada, bem como
a promocgao, prevencao e atencdo a saude das
criancas e adolescentes matriculadas no ensino
pré-escolar e basico;

b) A igualdade e equidade no acesso a alimentagao
e cuidados de saude escolar, incluindo a pre-
vencao de doengas ou agravos indesejaveis;

¢) A introducdo de temas relativos a alimentagio
saudavel e educacio para a saude no processo
de ensino e aprendizagem, através da sua in-
tegracdo no curriculo escolar do ensino pré-
escolar e basico e aplicacdo pratica no am-
biente escolar;

d) A descentralizacio das accoes de alimentacio e
saude escolar pela colaboracéo institucional
e partilha de responsabilidade na oferta da
alimentacdo escolar e promocao, prevencio e
atencdo a saude escolar;

e) O envolvimento e participagdo do Governo, dos
Municipios e da comunidade no apoio, con-
trolo social e acompanhamento das acgdes
realizadas nas suas respectivas areas de ju-
risdicdo, de modo a assegurar a utilizacdo
adequada e rentabilizacdo dos recursos dis-
ponibilizados;

/) O desenvolvimento de competéncias na comu-
nidade escolar que lhe permita melhorar o
seu nivel de bem-estar fisico, mental e social
e contribuir para a sua qualidade de vida.
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Artigo 5.°

Objectivos

A alimentacdo e satude escolar tem por objectivo con-
tribuir para o crescimento e o desenvolvimento integral
dos alunos, a aprendizagem, o rendimento escolar e a
formacao de praticas alimentares saudaveis dos alunos,
por meio de ac¢bes de educacdo alimentar e educacio
para a saude, promocdo, prevencdo e atencdo a saude,
contribuindo para o combate & ma nutrigdo e a insegu-
ranca alimentar.

Artigo 6.°

Defini¢ao de politicas

A politica de alimentacao e satude escolar é definida
pelo Governo, sob proposta conjunta dos departamentos
governamentais responsaveis pelos sectores de educacéo,
da saude e da agricultura.

Artigo 7.°

Educacao alimentar

Constituem acgées de educacio alimentar, para efeitos
do artigo 5.°, designadamente as seguintes:

a) A oferta de alimentacio adequada e saudavel no
ambiente escolar;

b) A formacio sistematica e continua de pessoas
envolvidas, directa ou indirectamente, com a
alimentacio escolar;

¢) O desenvolvimento de contetidos nos curriculos
escolares, tendo por eixo temdatico a alimenta-
¢dao, a nutricio e a saude escolar;

d) A promocio de metodologias inovadoras para o
trabalho pedagdgico no dominio da alimenta-
¢ao, incluindo a utilizagdo do alimento e de
hortos escolares como ferramentas pedagdgi-
cas nas actividades;

e) O estimulo e a promocgao da utiliza¢do de produ-
tos organicos e/ou agroecologicos;

/) O desenvolvimento de tecnologias sociais volta-
das para o campo da alimentacio escolar.

Artigo 8.°

Educacao para a satude

1. Constituem accoes de educacao para a satude escolar,
para efeitos do artigo 5.°, designadamente, as seguintes:

a) O diagndstico sistematico e o acompanhamento
do estado nutricional e de saude dos alunos;

b) A prestacdo de cuidados de promocéo da satude
nas escolas;

¢) O rastreio da saude dos alunos;
d) A avaliacio psicossocial;
e) A actualizacio e controle do calendario de vacinagéo;

f) A distribuicdo de suplementacio de ferro;
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2) A desparasitagido das criangas e adolescentes;

h) A prevengio e eliminac¢éo do consumo do dlcool e
do uso de drogas;

1) A promocao da satude sexual e da satde repro-
dutiva;

J) A educagao permanente em satude;
k) A pratica de actividade fisica;
) A promocio da satde oral;

m) A promogéo da qualidade do ambiente fisico das
escolas, em especial das salas de aula, dos es-
pacos de jogo e recreio, espacos desportivos,
instalacdes sanitdrias, cozinhas e refeitdrios,
comunicando as medidas correctivas necessa-
rias as entidades competentes;

n) A promoc¢do de uma cultura de seguranca, de ava-
liacdo dos riscos e de prevencao dos acidentes;

0) A promocdo da inclusdo e ateng¢do as criancas
e adolescentes com Necessidades Educativas
Especiais (NEE), incluindo o refor¢o das com-
peténcias dos professores, dos pais e da res-
tante comunidade educativa para lidar ade-
quadamente com a problematica, de modo a
minimizar as consequéncias negativas dos pro-
blemas de satde na sua aprendizagem escolar;

p) A inclusdo das tematicas de educacido em saude
no projecto pedagdgico das escolas.

2. As equipas de saude realizam visitas periddicas e
permanentes as escolas para avaliar as condi¢oes de satde
dos alunos, bem como para proporcionar o atendimento a
saude ao longo do ano lectivo, de acordo com as necessidades
locais de satde identificadas.

Artigo 9.°

Planeamento, execucao e avaliacao

1. As acgoes de educacio alimentar e educacio para
a saude escolar devem ser planeadas, executadas, ava-
liadas e documentadas, considerando a faixa etaria, as
etapas e as modalidades de ensino.

2. A educacio para a alimentacio e satide é desenvolvida
pelas escolas, no quadro das actividades curriculares e
extracurriculares, em estreita articulagao com os depar-
tamentos governamentais e institui¢des competentes em
razao da matéria.

Artigo 10.°

Comercializacao de produtos alimentares

1. Fica expressamente proibida nos estabelecimentos
de ensino e num raio de 200 (duzentos) metros a sua volta
a comercializacio, confeccdo e distribuicio de bebidas
com baixo valor nutricional e/ou alcodlicas e produtos que
colaborem para acarretar riscos a saude ou a seguranca
alimentar das criancas, nos termos a regulamentar por
Portaria dos membros do Governo responsaveis pelos
sectores da saude e da educacéo.
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2. O Programa Nacional de Alimentagédo e de Saude
Escolar (PNASE) promove acgoes de formacio, capaci-
tacdo, sensibilizacdo e apoio as “vendedeiras de porta
de escola” e outras pessoas afectadas pelo disposto no
numero anterior, com vista a reconversio e adequacio
da sua actividade aos principios e objectivos previstos
na presente lei.

Artigo 11.°

Publicidade de produtos nos Estabelecimentos de Ensino

A publicidade nos estabelecimentos de ensino, sobre
produtos referidos no artigo anterior, por parte das
empresas que os produzem ou comercializam, enquanto
contrapartida do financiamento ou patrocinio de activi-
dades escolares, é expressamente proibida.

Artigo 12.°

Qualidade dos produtos

1. A cadeia que vai desde a aquisi¢do de géneros
alimenticios até a distribuicdo das refei¢bes nos es-
tabelecimentos de ensino e jardins de infancia deve
obedecer aos padroes de seguranca e qualidade definidos
no Decreto-legislativo n.’ 3/2009, de 15 de Junho, bem
como respeitar as normas gerais de higiene, previstas no
Decreto-lel n.° 25/2009, de 20 de Julho.

2. Cabe aos servigos que coordenam a execuc¢ao do
PNASE adoptarem as medidas que garantem o cumpri-
mento do disposto no niumero 1.

3. Compete ao director e ou gestor do estabelecimento
de ensino, responsavel pelo jardim ou o coordenador do
PNASE, conforme o caso, fazer todas as comunicagoes
no ambito do Sistema Integrado de Alerta Rapido (SIARA)
previsto no Decreto-legislativo n.’ 3/2009, de 15 de Junho, e
regulamentado pelo Decreto-regulamentar n.° 7/2010, 30 de
agosto, sobre qualquer perigo ou suspeita de agente biolé-
gico, quimico ou fisico presente nos géneros alimenticios
que representam um risco potencial para a satde publica.

Artigo 13.°

Aquisicao de géneros alimenticios e outros bens e servigos

1. O processo de compra de produtos alimentares, ma-
teriais e equipamentos, bem como a aquisi¢ao de servigos
fundamentais para a implementagdo do PNASE deve obri-
gatoriamente respeitar a legislacio nacional reguladora das
aquisigoes publicas.

2. Os produtos alimentares, materiais, equipamentos,
bens e servicos fornecidos pelos organismos internacionais
ou outras entidades nacionais néo estao abrangidos pelo
disposto no ntmero 1.

Artigo 14.°

Compra de produtos nacionais

1. No processo de aquisi¢do de géneros alimenticios
como peixe, carne, leite e seus derivados, legumes,
vegetais, raizes e tubérculos, devem ser priorizados os
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produtos que respeitem os habitos alimentares locais
ou da ilha, desde que obedegam aos critérios de higiene
e qualidade legalmente determinados.

2. Sempre que seja exequivel, o PNASE ou os esta-
belecimentos de ensino devem celebrar contratos com
produtores locais para o fornecimento directo de produtos
as unidades escolares.

3. As Escolas devem dar preferéncia a compra de pro-
dutos nos mercados localizados na proximidade das respec-
tivas unidades escolares, promovendo assim a capitalizac¢ao
da economia local e promocao da producio agro-pecudria.

4. O departamento governamental responsavel pela
agricultura, em colaboracido com outras entidades com-
petentes, trabalha com os produtores locais informais
no sentido de os apoiar na formalizacdo e integracio
associativa do seu negdcio.

5. Da verba inscrita no Or¢amento de Estado destinada
a compra de produtos alimentares no ambito do PNASE,
no minimo 25% devem ser canalizados para a compra de
produtos nacionais, como forma de diversificar e enrique-
cer a ementa e promover a economia local.

Artigo 15.°

Ementa escolar
1. A ementa escolar deve atender as seguintes condigoes:

a) Ser elaboradas a nivel central por especialistas
afectos ao PNASE, sem prejuizo da participa-
¢ao dos técnicos e nutricionistas a nivel local,
com base na utiliza¢do de géneros alimenti-
cios basicos e produtos saudaveis tendo por
base géneros alimenticios que constituem o
cabaz bésico ou seus equivalentes;

b) Respeitar as orientacgbes de organismos e ins-
tituicbes internacionais como a Organizacao
Mundial da Satude (OMS);

¢) Atender ao principio de introducdo de produtos
nacionais de modo a respeitar as referén-
cias nutricionais, os habitos alimentares, a
alimentacdo saudavel adequada, a cultura
alimentar da localidade e pautar-se pela sus-
tentabilidade, sazonalidade e diversificacao
agricola da regido.

2. A introduc¢do de novas receitas alimentares nas
ementas das unidades escolares deve ser precedida de
testes e s pode ser considerada apta quando o grau de
aceitacdo dos beneficiarios que participam no exercicio
seja igual ou superior a 85%.

3. As ementas escolares devem, antes da sua distri-
buigdo pelos estabelecimentos de ensino, ser aprovadas
pela entidade legalmente competente.

4. Os estabelecimentos de ensino devem, na medida do
possivel, respeitar as receitas e ementas seleccionadas
para a semana na preparacao das refeicoes.
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CAPITULO IIT

Programa Nacional de Alimentacao
e Saude Escolar

Artigo 16.°

Natureza

O Programa Nacional de Alimentacgio e Saude Escolar
(PNASE), é o instrumento de execu¢do da politica de
alimentacéio e saude escolar, nos termos da presente lei.

Artigo 17.°

Subprogramas
O PNASE integra os seguintes subprogramas:
a) Subprograma de alimentacao escolar;

b) Subprograma de satude escolar.
Artigo 18.°

Poder de supervisao

O PNASE esta sujeito a supervisio conjunta dos mem-
bros do governo responsaveis pelos sectores da educacgao
e da saude, sem prejuizo das competéncias exclusivas de
cada departamento governamental.

Artigo 19.°

Beneficiarios

1. Séo beneficiarios do PNASE os alunos matriculados
no ensino basico da rede publica do sistema educativo
nacional e as criancas que frequentam a educacio pré-
escolar nos estabelecimentos publicos e pertencentes a
institui¢des ou organizagdes sem fins lucrativos.

2. A accdo do PNASE pode, por despacho dos membros
do Governo responsaveis pela educacéo e saude, em ca-
sos devidamente fundamentados, ser estendida a outros
niveis de ensino.

3. O PNASE exerce a sua actividade junto dos estabe-
lecimentos de Educagdo Pré-escolar e de Ensino Basico
em todo o territério nacional, sem prejuizo de accoes de
alimentacio e Satude Escolar dirigidas especificamente
a alunos de outros niveis de ensino.

Artigo 20.°

Competéncias

1. No cumprimento dos objectivos estabelecidos no ar-
tigo 5.°, compete ao PNASE, designadamente, o seguinte:

a) No dominio do subprograma de alimentacao es-
colar, o seguinte:

1. Fornecer aos alunos alimentacao saudavel e
adequada, compreendendo refeicoes diversifi-
cadas e equilibradas que atendem as suas ne-
cessidades nutricionais, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento harmonioso,
a aprendizagem e o rendimento escolar, bem
como promover a formacio de habitos alimen-
tares saudaveis;
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1. Desenvolver actividades que visem imprimir
eficacia e eficiéncia no funcionamento da ali-
mentacido e saude nos estabelecimentos de
ensino;

iii. Desenvolver, implementar e avaliar as ac-
¢oes do programa tendo em conta todo o ciclo
de vida escolar dos alunos, desde a educacao
pré-escolar ao ensino superior e envolver toda
a comunidade educativa, designadamente,
alunos, professores, pais, técnicos, assistentes
operacionais e outros profissionais;

iv. Incentivar as iniciativas que visem o estabe-
lecimento dos hortos escolares, para fins peda-
gobgicos aonde existam condig¢des, assim como a
capacitacio dos respectivos responsaveis.

b) No dominio do subprograma de satde escolar, o
seguinte:

1. Incluir no processo de ensino e aprendizagem
as matérias atinentes a educacgio para saude,
habitos alimentares saudaveis, higiene, am-
biente e saneamento do meio, promocgao, pro-
tecgdo e atengio a saude;

ii. Contribuir para a melhoria das condigées de
acesso a agua potavel, saneamento, higiene e
salubridade dos estabelecimentos do ensino
pré-escolar;

i1i. Promover a saude escolar individual e co-
lectiva, o desenvolvimento de habilidades
baseadas na educacio para a saude, higiene
e nutri¢do das criancas em ambiente fisicop-
sicolégico que permitam um desenvolvimento
saudavel, equilibrado e harmonioso das crian-
cas e adolescentes;

iv. Estimular e desenvolver nas criancas e ado-
lescentes a adopc¢ao de estilos de vida sauda-
veis, a fim de evitar comportamentos de risco;

v. Desenvolver campanhas de sensibilizagao
para a seguranca e prevencdo de acidentes
rodoviarios, com o apoio das entidades técnica
e materialmente competentes;

vi. Articular programas, projectos, actividades
e Intervencgoes que promovam a saude e a ci-
dadania, capacitem para a responsabilizacao
dos individuos em matéria de bem-estar e de
estilos e comportamentos de vida saudavel.

2. As intervencoes do PNASE devem traduzir-se em
resultados e ganhos em termos de educac¢io alimentar,
aumento do nivel de literacia em saude e utilizacéo apro-
priada dos servigcos de saude.

Artigo 21.°

Execucao do programa

1. A execucido do PNASE compete as seguintes insti-
tuictes:

a) Departamento governamental responsavel pelo
sector de educacio, através do servigo central
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responsavel pela ac¢io social escolar, quanto
ao subprograma de alimentacao escolar e ac-
¢oes de promoc¢ao da satude escolar e articula-
¢ao com 0s servigos competentes;

b) Departamento governamental responsavel pelo
sector da saude, através das estruturas des-
concentradas, designadamente as Delegacias
de Saude, os Hospitais e os Centros de Satde,
quanto ao subprograma de satude escolar.

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica o en-
volvimento de outros departamentos governamentais
tais como os responsaveis pelos sectores da agricultura
e ambiente, bem como a articulacio intersectorial, nos
termos estabelecidos na presente lei.

3. O PNASE deve ser dotado de equipas locais respon-
saveis pela execucdo das suas accoes a nivel da ilha ou
de um ou mais concelhos, nos termos a regulamentar.

Artigo 22.°

Servigo central responsavel pela acc¢ao social escolar

1. Ao servico central responsavel pela accao social
escolar compete, no ambito da promoc¢ao, organizacao e
execucdo do subprograma de alimentacao escolar, desig-
nadamente, o seguinte:

a) Organizar todo o processo de transporte, recebi-
mento e armazenamento de géneros alimen-
ticios, assim como a supervisio nos armazéns
centrais e concelhios;

b) Garantir a atempada distribuigdo de géneros
alimenticios a todos os estabelecimentos de
ensino beneficiarios;

¢) Organizar o inventario e verificar o funcionamento
dos armazéns no final de cada ano lectivo;

d) Elaborar, propor e proceder a revisdo da ementa
escolar, sempre que necessario, em articula-
¢ao com o subprograma de satude escolar;

e) Mobilizar fontes de financiamento adicionais;
/) Prestar contas da sua actividade;

2) Realizar periodicamente visitas de seguimento
aos concelhos e aos estabelecimentos de ensino;

h) Fiscalizar a aplicagdo dos recursos localmente
mobilizados pelos estabelecimentos de ensino;

1) Apoiar a equipa local na articulacéo, planeamento
e implementacgao das actividades;

J) Promover e apoiar a realizagdo das actividades
de educacdo, informacdo e comunica¢do em
alimentacdo, nutrigéo, e saude escolar;

k) Promover acgdes de saude escolar e educacgio
para a saude, assim como a formacao de habi-
tos alimentares saudaveis.

2. O servico central responsavel pela acc¢ao social es-
colar é apoiado localmente pelo servigo desconcentrado
do departamento governamental responsavel pelo sector
de educacao, sem prejuizo da criagio de equipas locais.
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Artigo 23.°

Departamento governamental responsavel pelo sector
da saude

1. Ao departamento governamental responsavel pelo
sector da saude, enquanto entidade responsavel pela
promocao, organizacio e execucio do subprograma de
saude escolar, compete, designadamente, o seguinte:

a) Prestar cuidados de satde aos beneficiarios do
programa;

b) Desenvolver campanhas de educagao para a satude
dirigidas as criancgas, pais e encarregados de
educacéo e toda a comunidade;

¢) Envolver e mobilizar os seus profissionais para
as acgoes e tarefas de promocio da saude escolar;

d) Realizar periodicamente visitas aos estabeleci-
mentos de ensino com objectivos especificos;

e) Apoiar as iniciativas dos estabelecimentos de
ensino e do servi¢o central responsavel pela
acgio social escolar no dominio da promog¢io
das accgoes de saude escolar e educacdo para
a saude.

2. O departamento governamental responsavel pela
saude desenvolve o subprograma de satide escolar através
dos seus servicos desconcentrados nas diferentes ilhas em
estreita articulacdo com os estabelecimentos de ensino.

Artigo 24.°

Estabelecimentos de ensino

1. A confeccéo e o fornecimento da alimentacéo esco-
lar competem aos estabelecimentos de ensino basico ou
estabelecimentos de educacdo pré-escolar, através da
Unidade de Alimentagéo e Saude Escolar (UASE).

2. Os estabelecimentos de ensino sdo dotados de uma
comissao de gestdo da Unidade de Alimentagao e Saude
Escolar (UASE) integrada pelos seguintes elementos:

a) O gestor da escola, que preside;

b) O coordenador da Unidade de Alimentacio e
Saude Escolar;

¢) Um representante da associac¢io de pais e encar-
regados de educacio;

d) Uma cozinheira;
e) Um aluno.

3. Compete a comissio de gestdo da Unidade de Ali-
mentacgio e Saude Escolar:

a) No dominio da alimentagéo escolar:

1. Garantir o normal funcionamento do servico e
a qualidade das refei¢ées fornecidas aos alunos;

1. Zelar pela recolha atempada da contribuigio
dos pais e encarregados de educacao, nos ter-
mos da lei;
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111. Promover localmente iniciativas de angaria-
¢ao de fundos, apadrinhamento e patrocinios;

iv. Realizar as compras locais e assegurar a sua
conservagio em condi¢bes de higiene e segu-
ranca adequadas;

v. Elaborar relatérios trimestrais e anuais de
prestacao de contas dos recursos financeiros e
apoios em espécie recebidos durante o periodo
e submeté-los a aprovacio dos responsaveis
do PNASE;

b) No dominio da satde escolar:

i. Planificar, executar e avaliar as actividades
na area de alimentacio e saude escolar;

1. Desenvolver accoes de sensibilizagao e edu-
cacao para a saude;

1i. Propor e organizar acgbes de promocao da
saude escolar e prestacdo de cuidados de satde
aos alunos em articulacdo com os servigos de
saude territorialmente competentes.

4. O coordenador da UASE é eleito, de entre os professo-
res do estabelecimento de ensino, sob proposta do gestor.

5. A participagido na gestdo da UASE constitui um
elemento de relevancia na avaliacdo de desempenho do
pessoal docente devendo ser obrigatoriamente apreciado
enquanto actividade de indole extracurricular.

Artigo 25.°

Articulac¢ao sectorial

Os responsaveis dos servicos centrais e desconcentra-
dos de educacgio e saude devem desenvolver mecanismos
de articula¢do permanente, ao nivel da execugio das ac-
tividades de cada um dos subprogramas, especialmente
nas questoes atinentes a saude escolar.

Artigo 26.°

Concessao de servigos ao sector privado

O Governo pode, mediante audi¢io prévia da estrutura
nacional de articulagdo intersectorial, a ser criada, nos
termos da lei, por concurso publico, adjudicar a entidades
privadas:

a) A aquisi¢do de géneros alimenticios, o seu ar-
mazenamento e distribui¢io pelos estabeleci-
mentos de ensino, bem como a confec¢do e o
fornecimento de refei¢cbes nas escolas publicas
do ensino basico e educacgio pré-escolar inte-
gradas no PNASE;

b) A aquisi¢do de materiais clinicos para avaliagdo,
seguimento e tratamento da saude dos alu-
nos, primeiros socorros, bem como o material
e estratégia de informacéo, educacio e comu-
nicacio em alimentacdo e saude escolar.
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Artigo 27.°

Monitorizacao e indicadores do Programa Nacional
de Alimentacao e Saude Escolar

As actividades realizadas no ambito do PNASE de-
vem ser objecto de monitorizacdo semestral, mediante
a defini¢do de indicadores obrigatérios e facultativos a
regulamentar.

CAPITULO 1V

Recursos financeiros
Artigo 28.°

Financiamento

1. O PNASE é financiado por verbas inscritas anual-
mente no Or¢gamento do Estado, sem prejuizo do apoio de
mecenas e outros parceiros nacionails e internacionais,
publicos e privados.

2. O financiamento do PNASE destina-se aos seguintes
fins:

a) Aquisi¢do de bens alimentares e ndo alimentares
diversos para uso exclusivo nas cantinas e re-
feitorios das unidades escolares beneficiarias;

b) Aquisicdo de materiais e equipamentos clinicos
para a realizacdo do diagnéstico, seguimento
e assisténcia a saude dos beneficiarios;

¢) Formacdo permanente e capacitacio dos profis-
sionais da educacio, da saude e dos beneficiarios;

d) Monitorizacdo e avaliacdo da satude dos benefi-
clarios;

e) Pagamento de servigos prestados por terceiros;

f) Despesas administrativas, formacio, monitoriza-
cao e avaliacdo do PNASE.

3. Os recursos financeiros adicionais provenientes
da contribui¢do dos pais e encarregados de educacio,
padrinhos, patrocinios e outras entidades nacionais ou
estrangeiras, entram no orcamento anual do PNASE.

4. A Coordenacgéo do PNASE e as unidades de alimen-
tacdo e saude nos estabelecimentos de ensino promovem
a divulgacao dos beneficios dando publico agradecimento
a todos os actos.

5. Os mecenas que contribuam com donativos para o
PNASE gozam dos beneficios concedidos pelo regime ju-
ridico do mecenato, aprovado pela Lei n.° 45/V1/2004, de
22 de Julho, na redaccéo dada pela Lei n.° 26/VII1/2013,
de 21 de Janeiro.

Artigo 29.°

Contribuicao dos pais e encarregados de educacgao

1. Os pais e encarregados de educacdo devem contri-
buir, na propor¢ao dos seus rendimentos, com uma quota
anual destinada ao refor¢o qualitativo das refei¢des e
acgoes de saude nos estabelecimentos de ensino.
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2. Os critérios de fixagdo da quota referida no nimero
anterior sdo determinados nos termos a definir por Por-
taria do membro do Governo responsavel pela drea da
educacao.

3. Os recursos financeiros provenientes da contribuicio
dos pais e encarregados de educacao sao recolhidos e ge-
ridos pela comissao de gestao da unidade de alimentacao
e saude escolar ficando sujeita a prestacio de contas nos
termos da lei.

Artigo 30.°

Parceria com os Municipios e entidades puablicas e privadas

O PNASE, através dos servicos competentes, promove
parcerias com os Municipios e outras entidades publicas
e privadas, no processo de aquisicao de géneros alimen-
ticios, o seu armazenamento e distribui¢cdo, bem como
no apoio aos estabelecimentos de ensino no dominio da
saude e alimentacdo escolar.

Artigo 31.°

Alocacao de bens e recursos financeiros

1. A alocacéo de bens e outros recursos financeiros por
estabelecimentos de ensino é calculada equitativamente,
de acordo com o resultado do produto da multiplicacio do
numero de beneficiarios matriculados na unidade escolar
e o numero de dias lectivos, estimado em 180 (cento e
oitenta) dias por ano lectivo .

2. Para efeitos do nimero 1 deste artigo, sao utiliza-
dos os dados oficiais de matriculas obtidos com base nas
estatisticas do ano lectivo anterior.

Artigo 32.°

Fiscalizacao e prestacao de contas

1. A fiscalizacio da aplicacio dos recursos financeiros
relativos ao PNASE é exercida pelas seguintes entidades:

a) Departamento governamental responsavel pelo
sector de Educacéo, através da Inspecido-Geral
de Educacio, Formacéao e de Ensino Superior;

b) Departamento governamental responsavel pelo
sector da Saude, através da Direcao-Geral do
Planeamento, Or¢amento e Gestao (DGPOG);

¢) Departamento governamental responsavel pe-
las Financas, através da Inspecao-Geral das
Finangas;

d) Tribunal de Contas.

2. O processo previsto no nimero anterior é efetuado
mediante a realizacio de auditorias, inspecgdes e andlise
dos processos que originarem as prestagoes de contas.

3. O servico central responsavel pela accdo social
escolar deve realizar, durante o ano escolar, auditorias
de utilizacdo dos produtos e aplicacdo dos recursos dis-
ponibilizados ou localmente mobilizados, por sistema
de amostragem das unidades escolares beneficiarias do
programa.
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4. Os 6rgaos e entidades referidos no nimero 1, podem
celebrar convénios ou acordos, em regime de muatua coo-
peracdo, para auxiliar e optimizar o controlo do PNASE.

5. Sem prejuizo da responsabilidade penal e civil que
a0 caso couber, a utilizacio indevida dos recursos finan-
ceiros e outros bens mobilizados ou postos a disposicao
do PNASE e dos estabelecimentos de ensino constitui
infraccao disciplinar punivel nos termos da lei.

CAPITULO V

Articulacéao intersetorial
Artigo 33.°

Orgaos intersectoriais

1. O Governo deve criar, a nivel nacional, uma estrutura
intersectorial de coordenacéo e articulacio das politicas
sectoriais e dos diferentes interesses em presenca no
concernente a alimentacio e saude escolar obedecendo,
designadamente, aos principios da transversalidade,
integracao e multisetorialidade.

2. Pode, ainda, ser criadas estruturas regionais ou
locais de articulagdo integrando, designadamente, re-
presentantes dos sectores da educacgio, da saude e da
agricultura, das Camaras Municipais, das Organiza-
¢oes nao-governamentais e dos pais e encarregados de
educacao.

3. A estrutura nacional de articulacido intersectorial
desenvolve parcerias e compatibiliza a sua actua¢do com
o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
(CNSAN) criado, nos termos da lei, pela Resolugido n.’ 111/2013,
de 25 de Outubro, alterado pela Resolugdo n.° 32/2014,
de 28 de Marco.

CAPITULO VI
Disposigoes finais
Artigo 34.°
Regulamentacao

1. O Governo desenvolve e regulamenta o presente
diploma no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir da data da sua entrada em vigor.

2. Sao, designadamente, objecto de regulamentacio as
seguintes matérias:

a) A definicdo das necessidades nutricionais basi-
cas e a qualidade das refeicoes a serem tidas
em conta na alimentacio escolar;

b) O processo de aquisi¢ao de produtos nacionais;

¢) A organizacdo e funcionamento do PNASE, in-
cluindo a alimentacéo e satide nos estabeleci-
mentos de ensino;

d) A criacdo, organizacgio e funcionamento das es-
truturas nacionais, regionais ou locais de ar-
ticulacdo e promoc¢éao da politica de alimenta-
cao e saude escolar;

e) Os indicadores de resultados obrigatérios e fa-
cultativos do PNASE;

) A contribuicgo dos pais e encarregados de educacio.
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Artigo 35.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 90 (noventa) dias
apés a data da sua publicacio.

Aprovada em 20 de Abril de 2015.

O Presidente da Assembleia Nacional, Basilio Mosso
Ramos

Promulgada em 20 de Maio de 2015.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Assinada em 21de Maio de 2015.

O Presidente da Assembleia Nacional, Basilio Mosso
Ramos

Gabinete do Presidente
Despacho substituicao n° 113/VIII/2015

Ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 24° do
Regimento da Assembleia Nacional, conjugado com o
disposto nos artigos 4°, 5° e n° 2 do artigo 6° do Estatuto
dos Deputados, defiro, a requerimento do Grupo Parla-
mentar do PAICV, o pedido de substituicdo temporaria de
mandato do Deputado Aristides Raimundo Lima, eleito
na lista do PAICV pelo Circulo Eleitoral da Boavista,
pelo candidato néo (;leito da mesma lista, Senhor Walter
Emanuel da Silva Evora.

Publique-se.

Assembleia Nacional, na Praia, aos 7 de Maio de 2015.
— O Presidente da Assembleia Nacional, Basilio Mosso
Ramos

o§o

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-lei n.° 32/2015
de 28 de Maio

A Lei n.° 56/V1/2005, de 28 de Fevereiro, que estabe-
lece a competéncia, a organizacdo e o funcionamento
do Tribunal Constitucional, o estatuto dos seus juizes
e os processos da sua jurisdicdo, atribui ao Governo a
competéncia para, por decreto-lei, regular a organizacéo,
composi¢io e funcionamento da secretaria e do servigo
de assessoria do tribunal constitucional.

O presente diploma estabelece a organizac¢io, compo-
si¢do e funcionamento dos servigos do tribunal constitu-
cional, a secretaria e o servico de assessoria, os quais sio
coordenados por um secretario.

A secretaria, dotada por lei de autonomia administra-
tiva, compreende a secretaria judicial o servico adminis-
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trativo e financeiro, o gabinete de apoio ao Presidente,
o gabinete de apoio aos juizes, e o gabinete de apoio ao
Ministério Publico.

O servigo de assessoria compreende o nucleo de apoio
documental e informacgéao juridica e o centro de infor-
matica.

Assim,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constitui¢ao, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma regula a organizagao, composi¢ao
e funcionamento da secretaria e do servigo de assessoria
do Tribunal Constitucional.

Artigo 2.°

Servicos do Tribunal

1. Sao servicos do tribunal a secretaria e o servico de
assessoria.

2. A secretaria é dotada de autonomia administrativa,
nos termos da Lei n.° 56/V1/2005, de 28 de Fevereiro.

CAPITULO 11

Organizacao, composicao e funcionamento
Artigo 3.°
Organizacao

1. A secretaria compreende a secretaria judicial, o
servigo administrativo e financeiro, o Gabinete de Apoio
ao Presidente, o gabinete de apoio aos Juizes e o gabi-
nete de apoio ao Ministério Publico junto do Tribunal
Constitucional.

2. O servico de assessoria compreende o Nucleo de
Apoio Documental e Informacao Juridica, e o Centro de
Informatica.

Secccéo 1
Secretaria
Artigo 4.°

Coordenacao

A coordenacio da secretaria e do servico de assessoria
compete a um secretario, nomeado em comissio de ser-
vigo, nos termos da Lei.

Artigo 5.°

Secretario

1. Compete ao secretario dirigir, sob a superintendéncia
do Presidente do Tribunal, o funcionamento dos servigos
do Tribunal Constitucional, salvo o dos Gabinetes.

2. O secretario é nomeado pelo Presidente do Tribunal,
ouvido o plenario.
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3. A nomeacio é feita em comissio de servigo e pelo
periodo do mandato do Presidente, mas sem prejuizo
de o titular permanecer em funcées até a nomeacio de
novo secretario.

4. O secretario do Tribunal Constitucional pode ser
exonerado a todo o tempo, por despacho fundamentado
do Presidente do Tribunal, ouvido o plenario.

5. O cargo de secretario é equiparado ao de director-
geral, aplicando-se-lhe o respectivo regime legal em
tudo o que néo for especialmente previsto no presente
diploma e a lei.

Sub-secgao 1
Secretaria Judicial
Artigo 6.°

Composi¢ao da Secretaria Judicial

A Secretaria Judicial do Tribunal Constitucional é
composta por:

a) Uma sec¢io central;

b) Uma seccoes de processos, que pode subdividir-se
em subseccoes, por despacho do Presidente
mediante proposta do secretario judicial.

Artigo 7.°

Seccao central
Compete a seccao central:

a) Receber e registar a entrada de papéis e docu-
mentos;

b) Efectuar a distribuicio de processos e papéis pe-
las restantes secgoes;

¢) Contar os processos e papéis avulsos;
d) Organizar o arquivo e respectivos indices;
e) Passar certidoes;

/) Executar o expediente que nio seja da competéncia
das sec¢oes de processos;

2) Desempenhar quaisquer outras fun¢ées conferi-
das por lei.

Artigo 8.°

Seccoes de processos
1. Compete, em geral, as sec¢bes de processos:

a) Movimentar os processos e efectuar o respectivo
registo e expediente;

b) Apresentar as tabelas de processos para julgamento;
¢) Registar os acérdaos e proceder a sua notificacgio;
d) Elaborar as actas de julgamento;

e) Passar certidoes;

/) Elaborar as contas dos processos e submeté-las
ao secretario judicial;

2) Desempenhar quaisquer outras fung¢ées conferidas
por lei.
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2. Sem prejuizo da competéncia que se atribuir a uma
subseccdo, compete ainda a sec¢ido de processos movi-
mentar os processos nao contenciosos, designadamente
os relativos a partidos politicos e suas coligacdes, e asso-
ciacgoes politicas, as eleicoes do Presidente da Republica
e, bem assim, o recebimento e respectivo controlo, o ar-
quivamento e o tratamento das declaracgoes que devam
ser apresentadas pelos titulares de cargos politicos ou
equiparados.

Artigo 9.°

Direccao da Secretaria Judicial

1. A Secretaria Judicial do Tribunal Constitucional é
dirigida por um secretario judicial, que chefia também
a secc¢ao central.

2. Compete especificamente ao secretario judicial:

a) Corresponder-se com as reparti¢gées publicas e
autoridades sobre assuntos da sua competéncia,
salvo quando se trate de correspondéncia
que deva ser assinada pelo Presidente do
Tribunal ou pelo secretario;

b) Submeter a despacho do Presidente do Tribunal
ou do secretario os assuntos das respectivas
competéncias;

¢) Visar o mapa de processos;

d) Assistir as sessoes do Tribunal e elaborar as res-
pectivas actas;

e) Apresentar os processos e papéis a distribuicio;

/) Organizar nota dos processos prontos para desig-
nac¢do do dia do julgamento;

2) Assinar as tabelas das causas que tenham dias
designados para julgamento;

h) Apresentar ao magistrado do Ministério Pablico
junto do Tribunal nota da distribui¢édo de to-
dos os processos em que o mesmo tenha in-
tervencao;

1) Promover a elaboragdo dos mapas estatisticos e
visa-los;

J) Conferir as contas dos processos;

k) Desempenhar as demais func¢des conferidas por
lei ou por determinacao superior.

Artigo 10.°

Composicao da seccao de processos

1. A seccao de processos é composta por oficiais de
justica, sendo dirigidas por escrivao de direito, e pode
ser coadjuvado por ajudante de escrivao.

2. A distribuicao dos oficiais de justicas pela secgao cen-
tral e pela seccdo de processos é efectuada por despacho
do Presidente do Tribunal, ouvido o secretario judicial.
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Artigo 11.°

Substitui¢oes

1. Nas suas faltas e impedimentos, o secretario judi-
cial é substituido por escrivao de direito designado pelo
Presidente.

2. O disposto no nimero anterior é aplicavel no caso
de vacatura dos respectivos lugares.

Artigo 12.°

Provimento

1. Os processos administrativos de provimento dos
lugares do quadro da Secretaria Judicial do Tribunal
Constitucional sdo organizados pelos servigos do Tribu-
nal, ndo lhes sendo aplicavel o regime de movimentos
previsto no Estatuto dos oficiais de de Justica.

2. O provimento dos lugares referidos no nimero an-
terior é feito por livre escolha do Presidente do Tribunal
Constitucional de entre oficiais de justica detentores da
respectiva categoria, revestindo a forma de comissio de
servigo, com a duracio de trés anos, que se considera
automaticamente renovada se, até 30 dias antes do seu
termo, o Presidente do Tribunal ou o interessado ndo tiver
manifestado expressamente a intencao de a fazer cessar.

3. A nomeacdo referida no ndmero anterior é prece-
dida da audicdo dos Conselhos Superiores a quem cabe
a gestao do pessoal oficial da justica sobre quem recair
a escolha.

Sub-secgao 11
O servico administativo e financeiro
Artigo 13.°

Competéncias
Compete ao servigo administrativo e Financeiro:

a) Assegurar a gestdo dos recursos humanos do
Tribunal e, designadamente, produzir as in-
formacoes, ocupar-se do expediente e execu-
tar os procedimentos a ela relativos;

b) Velar pela guarda e conservacio das instalacoes
e parque de viaturas do Tribunal;

¢) Assegurar o aprovisionamento e 0s servigos ge-
rais do Tribunal;

d) Processar os vencimentos e outros abonos do
pessoal;

e) Assessorar o Conselho Administrativo na pre-
paracido dos orcamentos e das contas do
Tribunal;

/) Acompanhar a execuc¢io orcamental, propondo as
alteragdes necessarias;

g) Executar, sob orientacio do Conselho
Administrativo os procedimentos de gestao fi-
nanceira do Tribunal, organizar a respectiva
contabilidade e ocupar-se do correspondente
expediente;
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h) Assegurar o expediente do conselho administra-
tivo do Tribunal;

i) Arrecadar as receitas proprias do Tribunal e pro-
mover os pagamentos autorizados.

Sub-secc¢ao II1
Gabinetes
Artigo 14.°

Gabinetes de apoio

1. Gabinete de Apoio ao Presidente é composto por
um director e dois secretarios, providos livremente pelo
Presidente.

2. O gabinete de apoio aos Juizes e o gabinete de apoio
ao Ministério Publico é provido por pessoal técnico e/ou
oficiais de justi¢a recrutado nos termos deste diploma.

3. A distribuicio de pessoal pelos gabinetes é feita pelo
presidente, ouvido o plenario.

4. No provimento do pessoal do Gabinete de apoio
ao Ministério Publico é ouvido o Procurador-geral da
Republica.

5. O quadro de pessoal dos gabinetes é o constante do
anexo e faz parte integrante deste diploma.

Artigo 15.°

Competéncia do Gabinete de Apoio ao Presidente do
Tribunal

Compete ao Gabinete de apoio ao Presidente:

a) Assessorar tecnicamente o Presidente nos as-
suntos que este lhe distribua;

b) Receber, expedir e registar toda a correspondén-
cia pessoal do Presidente;

c¢) Assegurar a articula¢ado do Presidente e com en-
tidades publicas e privadas, nacionais e es-
trangeiras;

d) Organizar as relacdes publicas do Presidente,
designadamente os seus contactos com a co-
municac¢ao social;

e) Assegurar o expediente e arquivo pessoal, bem
como a organizacio da agenda do Presidente;

) Assegurar o expediente relativo a publicagio e
distribuigdo dos despachos, e outras decisoes
emanadas pelo Presidente;

2) Apoiar protocolarmente o Presidente.
Artigo 16.°

Competéncia do gabinete de apoio aos Juizes

Compete ao gabinete de apoio aos juizes coadjuvar
os respectivos titulares no exercicio das suas fungoes,
desempenhando as tarefas que lhe sejam determinadas.
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Artigo 17.°

Competéncia do gabinete de apoio ao Ministério Pablico

Compete ao Gabinete de apoio ao Ministério Publico
coadjuvar o titular ou respectivo representante ou subs-
tituto no exercicio de suas fun¢ées, desempenhando as
tarefas que lhe sejam determinadas.

Seccao 11
Assessoria
Sub-secgao I
Nucleo de Apoio Documental e Informacao Juridica
Artigo 18.°

Competéncias

Compete ao Ntcleo de Apoio Documental e Informacao
Juridica:

a) Organizar e assegurar a gestdo da Biblioteca do
Tribunal, designadamente inventariando e
tratando as publicagoes recebidas e adquiridas;

b) Organizar e manter actualizado um arquivo do-
cumental de onde constem os elementos de
informacao técnico-juridica relacionados com
a actividade do Tribunal;

¢) Organizar e manter actualizado um ficheiro de
decisoes do Tribunal;

d) Promover a publicacdo no Boletim Oficial, quando
a mesma deva ter lugar, dos acoérdios do
Tribunal;

e) Preparar a edi¢ido da coleccdo dos acérdaos do
Tribunal, a publicar anualmente;

/) Planificar e promover a edi¢do de outras pu-
blicagbes de interesse para o Tribunal
Constitucional ou relacionadas com a sua ac-
tividade;

2) Colaborar na construgio e gestao das bases de da-
dos informatizadas das decisées do Tribunal;

h) Realizar pesquisas ou estudos de natureza juri-
dica, de harmonia com o que for determinado
pelo Presidente do Tribunal;

1) Colaborar na organizacgdo e conservac¢io do ar-
quivo histoérico do Tribunal;

J) Cooperar com institui¢cées nacionais e estrangei-
ras e internacionais em matéria de documen-
tacdo e informacao.

Artigo 19.°

Direcc¢ao do Nucleo de Apoio Documental
e Informacéao Juridica

O Nucleo de Apoio Documental e Informagéo Juridica
é dirigido por um director de servigos.

https://kiosk.incv.cv

Sub-secc¢ao 11
Centro de Informatica
Artigo 20.°

Competéncias
Compete ao Centro de Informatica:

a) Planear e assegurar a gestao dos sistemas infor-
maticos do Tribunal;

b) Proceder ao diagnéstico das necessidades que se
verifiquem no tocante ao funcionamento dos
mesmos sistemas e formular as correspon-
dentes propostas;

¢) Promover a formacdo dos utilizadores internos
de tais sistemas, ou cooperar nessa formacio,
com meios proprios ou recorrendo a entidades
externas ao Tribunal;

d) Proceder a conservacéo e actualizacdo das bases
de dados do Tribunal, em coordenagéo com os
servigos do Tribunal produtores ou responsaveis
pelo tratamento da correspondente informacio;

e) Manter em funcionamento e actualizados os ser-
vigos informaticos que o Tribunal venha a
disponibilizar a utilizadores externos.

Artigo 21.°

Direcc¢ao do Centro de Informatica

O Centro de Informatica é dirigido por um director de
Servicgos.

CAPITULO IIT

Provimento
Artigo 22.°

Provimento e estatuto do pessoal

1. Os membros dos Gabinetes do Presidente, dos Juizes
e do Ministério Pablico sdo livremente providos e exone-
rados pelo Presidente do Tribunal Constitucional, apés
prévia audicio dos juizes e do representante do Ministério
Publico, respectivamente ao integrantes dos respectivos
gabinetes de apoio.

2. Os membros dos Gabinetes referidos no nimero
anterior consideram-se, para todos os efeitos, em exer-
cicio de fungdes a partir da data do despacho que os
tiver nomeado, com dispensa de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas e independentemente da publicagio
no Boletim Oficial.

3. Quando os providos sejam funcionarios da adminis-
tracdo central ou local ou de institutos publicos, estes
exercem 0S seus cargos em comissdo de servigco ou em
regime de requisi¢io, conforme os casos, com a faculdade
de optar pelas remuneracoes correspondentes aos cargos
de origem.

4. Quando os providos sejam trabalhadores de empre-
sas publicas ou privadas, exercerio as suas funcoes em
regime de requisi¢ao, nos termos da lei geral em vigor
para o respectivo sector.
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5. Os assessores dos Gabinetes dos Juizes e do Ministério
Publico e um, pelo menos, do Gabinete do Presidente sdo
obrigatoriamente licenciados em Direito.

6. Os provimentos referidos no presente artigo nio
conferem, sé por si, vinculo 4 administracdo publica.

7. As remuneracées do director de Gabinete do Pre-
sidente, dos assessores e dos secretarios pessoais dos
gabinetes sdo equiparadas, respectivamente, as do di-
rector de gabinete, do assessor e do secretario pessoal
dos membros do Governo.

8. Aos membros dos Gabinetes é aplicavel o regime de
garantias e deveres do pessoal dos gabinetes dos mem-
bros do Governo.

9. O desempenho de fun¢ées nos Gabinetes é incompa-
tivel com o exercicio da advocacia.

Artigo 23.°

Requisi¢cao de pessoal e prestacao de servigos

1. O Presidente do Tribunal Constitucional pode recor-
rer a requisicdo de funcionarios e agentes da administra-
¢ao directa e indirecta do Estado, incluindo empresas pu-
blicas, bem como da administragio local, para o exercicio
de func¢des de apoio técnico e administrativo ao respectivo
Gabinete ou recorrer a contratos em regime de prestagéo
de servigos, os quais caducam automaticamente com a
sua cessacao de funcgées.

2. O Presidente do Tribunal pode ainda nomear es-
pecialistas para prestar colaboracdo ao Gabinete na
realizacéo de estudos, trabalhos ou missoes de caracter
eventual ou extraordinario.

3. Serio fixadas no despacho do Presidente do Tribunal
as condigdes, duracdo e remuneracio dos estudos, traba-
Ihos ou missoées referidos no nimero anterior.

CAPITULO IV

Quadros e regimes de pessoal
Artigo 24.°

Composicao dos quadros de pessoal

1. A composicido do quadro de pessoal da Secretaria
Judicial consta de portaria do Primeiro-Ministro, sob
proposta do Presidente do Tribunal Constitucional.

2. A composicao dos quadros de pessoal do servico
administrativo e financeiro, do Nucleo de Apoio Docu-
mental e Informacéao Juridica, do Centro de Informatica,
dos Gabinetes de Apoio e do pessoal operacional consta
de portaria do Primeiro-Ministro, sob proposta do Pre-
sidente do Tribunal Constitucional.

Artigo 25.°

Regime juridico do pessoal

Os lugares do quadro de pessoal do servi¢co adminis-
trativo e financeira, do Nucleo de Apoio Documental
e Informacdo Juridica, do Centro de Informatica e do
pessoal operario e auxiliar sao providos de acordo com o
regime geral da fungéo publica, aplicando-se este regime
aos respectivos titulares em tudo quanto neste diploma
nao se ache especificamente regulamentado.
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Artigo 26.°

Instrumentos de mobilidade

1. O Presidente do Tribunal Constitucional pode recor-
rer a nomeacgio por permuta, transferéncia, requisi¢do ou
destacamento, nos termos da lei geral, relativamente ao
pessoal sujeito ao regime geral da fungdo publica.

2. O Presidente do Tribunal Constitucional pode ainda
determinar a requisicdo de funcionarios do quadro de
oficiais de justi¢a, nos termos da regulamentagio que
lhes é aplicavel.

Artigo 27.°

Celebracao de contratos

O Presidente do Tribunal Constitucional pode celebrar
contratos de prestacao de servicos, contratos individuais
de trabalho e contratos a termo certo nos termos do regime
geral em vigor para a Administragido Publica.

CAPITULO V
Disposig¢oes finais
Artigo 28.°
Cartao de identidade do pessoal

O pessoal da secretaria e da assessoria do Tribunal
Constitucional tem direito ao uso de cartdo de identidade,
cujos modelos serdo aprovados por portaria do Primeiro-
Ministro, sob proposta do Presidente do Tribunal Cons-
titucional.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao

Visto aprovado em Conselho de Ministros de 16
de abril de 2015.

José Maria Pereira Neves - José Carlos Lopes Correia
Promulgado em 14 de Maio de 2015

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Anexo
(a que se refere o n.° 5 do artigo 14.°)

Quadro de pessoal dos gabinetes de apoio

Cargo Vaga
Director de Gabinete do Presidente 1
Secretario do Presidente 2
Gabinete dos Juizes
Pessoal técnico 4
Secretarios 2
Gabinete do Ministério Publico
Pessoal técnico
Secretarios 1
Pessoal de apoio operacional 4
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CHEFIA DO GOVERNO, MINISTERIO DAS
FINANCAS E DO PLANEAMENTO
E MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinetes dos Ministros da Reforma
do Estado, das Financas e do Planeamento
e da Justica

Portaria n° 24/2015
de 28 de Maio

Nos termos do artigo 19° Decreto-Lei n° 9/2012, de 20 de
Marco, a actualiza¢ido da composi¢do técnica da Unidade
de Informacgéo Financeira (UIF) pode ser feita por Portaria
conjunta dos membros do Governo responsaveis pela area
da Justiga, das Financas e da Administrac¢io Publica.

Considerando a necessidade do refor¢o das capacidades
técnicas e de intervencdo Unidade de Informacéo Fi-
nanceira no médio prazo, dado o esforco e a capacidade
de cooperacao internacional que decorre do processo de
adesdo ao grupo Egmont, justifica-se agora a actuali-
zacdo da composi¢do técnica. E igualmente o momento
oportuno para o reforco das estruturas de apoio opera-
cional e administrativo de modo a garantir a eficiéncia
organizacional ao servigo.

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo 205°
e pelo namero 3 do artigo 264° da Constituicio;

Manda o Governo, pelos Ministros da Reforma do Es-
tado, das Financas e do Planeamento e da Justica, nos
termos do artigo 19° do Decreto-Lei n° 9/2012, de 20 de
Margo, o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto
A presente Portaria actualiza a composic¢éo técnica da

Unidade Informacéao Financeira (UIF) ao abrigo do artigo 19°
Decreto-Lei n° 9/2012, de 20 de Marco.

Artigo 2.°

Actualizacao da composicao técnica

1. A UIF é composta, para além do seu Director, por
técnicos de reconhecida competéncia e perfil adequado
ao cargo, sendo:

a) Dois Técnicos, com formacéo em Direito;

b) Quatro Técnicos, com formacido em Economia ou
Gestao;

¢) Um Técnico, com formacido em Contabilidade;

d) Trés Técnicos ou Técnicos Adjuntos, com formacao
em investigacdo criminal;

e) Dois Técnicos ou Técnicos Adjuntos, com formacio
em Administracdo ou Secretariado;

/) Trés Técnicos, com formacdo em Informatica;
2) Dois Técnicos, com formacao em linguas estrangeiras.

2. Para os servigos de apoio operacional e adminis-
trativo, a UIF integra Pessoal de apoio operacional em
numero até trés.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo no Boletim Oficial.

Gabinetes dos Ministros da Reforma do Estado, das
Finangas e do Planeamento e da Justica, na Praia, aos 28
de Outubro de 2014. — O Ministro da Reforma do Estado,
José Maria Pereira Neves, a Ministra das Financas e do
Planeamento, Cristina Isabel Lopes da Silva Monteiro
Duarte, Ministro da Justica, José Carlos Lopes Correia
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