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PARTE C
CHEFIA DO GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao-Geral da Administracao Publica

Extracto de despacho n° 53/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegagao de competéncia
de S. Ex* 0 Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 1 de Dezembro de 2014:

Isabel Monteiro Fernandes, professora do ensino bdsico principal,
referéncia 7, escaldao C, do quadro de pessoal do Ministério da
Educacéo e Desporto - desligada de servigo para efeitos de aposen-
tacdo, nos termos do artigo 5° n°® 3, do Estatuto de Aposentagao e
da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30
de Dezembro, conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo n°®
2/2004, de 29 de Margo, com direito a pensdo anual de 927.9723$00
(novecentos e vinte e sete mil novecentos e setenta e dois escudos),
sujeita a rectificacgéo, calculada de conformidade com o artigo 37°
do mesmo diploma, correspondente a 32 anos de servico prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 13 de Abril de 2012 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacio de aposentacao, referente ao periodo de 13 anos, 8 meses
e 23 dias.

O montante em divida no valor de 563.559$00 (quinhentos e sessenta
e trés mil quinhentos e cinquenta e nove escudos), podera ser amorti-
zado em 270 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de
2.156$00 e as restantes de 2.087$00.
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Extracto de despacho n° 54/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelega¢do de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 2 de Dezembro de 2014:

Armando Delgado, apoio operacional, nivel V, do quadro do pessoal do
Ministério do Desenvolvimento Rural — Delegagdo de Santo Antao
— desligado de servigo para efeitos de aposentacio antecipada, nos
termos do n.” 2 do artigo 2°, da Lei n.° 1/2014, de 8 de Janeiro,
com direito a pensao proviséria anual de 507.360$00 (quinhentos
e sete mil, trezentos e sessenta escudos), sujeita a rectificagao, calcu-
lada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagao
e Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 55/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelega¢ao de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 2 de Dezembro de 2014:

Joao Eurico Gongalves da Moura, professor assistente, referéncia II, esca-
1a0 D, do Instituto Universitario da Educa¢ao — desligado de servigo
para efeitos de aposentacio, nos termos do artigo 59°, do Decreto-
Lei n°. 82/2005, de 12 de Dezembro, conjugado na parte que inte-
ressa com o Estatuto de Aposentacio e da Pensio de Sobrevivéncia,
com direito a pensao proviséria anual de 1.557.780$00 (um milhéo,
quinhentos e cinquenta e sete mil, setecentos e oitenta escudos),
sujeita a rectificacao, calculada de conformidade com o artigo 37°
do Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia, corres-
pondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.
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Por despacho do Director Nacional do Or¢amento e da Contabilidade
Publica, de 16 de Junho de 2011, foi deferido o pedido de pagamento
das quotas em atraso para compensacgdo de aposentacéo, referente ao
periodo de 7 anos e 28 dias.

A divida no valor de 99.558$00 (noventa e nove mil, quinhentos e
cinquenta e oito escudos), devera ser amortizada em 60 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.677$00 e as
restantes de 1.659$00.

E revisto o Despacho do Director-Geral da Administragao Pablica, por
subdelegacio de competéncia de S. Ex® o Secretario de Estado da Admi-
nistra¢ao Publica, publicado na I Série do Boletim Oficial n° 39/2014, de
24 de Julho.

Extracto de despacho n° 56/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegagao de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 3 de Dezembro de 2014:

Maria Amalia Pina Andrade, apoio operacional, nivel II, do quadro
do pessoal do Ministério do Desenvolvimento Rural — Delegaciao
do Fogo — desligada de servigo para efeitos de aposentagdo ante-
cipada, nos termos do n.’ 2 do artigo 2°, da Lei n.° 1/2014, de 8
de Janeiro, com direito a pensdo proviséria anual de 344.124$00
(trezentos e quarenta e quatro mil, cento e vinte e quatro escudos),

sujeita a rectificacao, calculada de conformidade com o artigo 37°
do Estatuto de Aposentacdo e Pensdo de Sobrevivéncia, corres-
pondente a 34 anos de servi¢o prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Por despacho de 30 de Junho de 2014, do Director Nacional do Or-
camento e da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de descontos
para compensac¢io de aposentagio, referente ao periodo de 17 anos, 2
meses e 27 dias de servigo prestado ao Estado.

O montante em divida no valor de 240.770$00 (duzentos e quarenta
mil, setecentos e setenta escudos), devera ser amortizado em 207 pres-
tacoes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor 1.047$00 e
as restantes no valor de 1.164$00.

Extracto de despacho n° 57/2015 — Do Director-Geral da
Administra¢do Publica, por subdelegacdo de competéncia
de S. Ex® o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 3 de Dezembro de 2014:

Sao desligados de servigo para efeitos de aposentagido antecipa-
da, nos termos dos n’ 1, 2 e 3 do artigo 10° da Lei n® 46/VIII/2013, de
17 de Setembro, conjugado na parte que interessa com o Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/
111/89, de 30 de Dezembro, os funcionérios a seguir discriminados, per-
tencentes ao ex-Instituto Nacional de Gestdo de Recursos Hidricos
(INGRH):

. Tempo servigo o
Tempo servigo . a Quotas em divida
Nomes Cargo Bonificado I:;ﬁ:lo
Anos | Meses Anos Meses Montante | 1% Prestacido | Restantes
Rosete Ramos da Costa Nogueira | Chefe de Secgido 28 10 34 990.972$00 |  67.793$00 674500 1.721$00
Antdo Almeida Fernandes Operario ndo qualificado 34 375.732$00 | 296.297$00 1.087$00 1.114$00

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 30 de Dezembro de 2014)

Extracto de despacho n° 58/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegacido de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracdo Publica:

De 10 de Dezembro de 2014:

Fernanda Delgado Monteiro dos Reis, professora do ensino secundario,
referéncia 8, escaldao E, do quadro de pessoal do Ministério da
Educacao e Desporto - desligada de servigo para efeitos de aposen-
tacdo, nos termos do artigo 5°, n°® 3, do Estatuto de Aposentagao e
da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30
de Dezembro, conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo n® 2/2004,
de 29 de Marco, com direito a pensido anual de 1.084.236$00 (um
milhfdo e oitenta e quatro mil duzentos e trinta e seis escudos),
sujeita a rectificagéo, calculada de conformidade com o artigo 37°
do mesmo diploma, correspondente a 32 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 59/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegacio de competéncia
de S. Ex* o Secretdario de Estado da Administracdo Publica:

De 11 de Dezembro de 2014:

Joao Fortes Neves, professor do ensino bdasico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, do quadro de pessoal do Ministério da
Educacao e Desporto - desligado de servico para efeitos de apo-
sentacéo nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de Aposentacao
e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
Dezembro, conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo n® 2/2004,
de 29 de Margo, com direito a pensido anual de 820.884300 (oito-
centos e vinte mil oitocentos e oitenta e quatro escudos), sujeita a
rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo
diploma, correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.
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Extracto de despacho n° 60/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelega¢io de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 16 de Dezembro de 2014:

Anténio Augusto Roberto da Luz, apoio operacional, nivel IV, do qua-
dro do pessoal do Ministério do Desenvolvimento Rural — Delegagao
de Santo Antao — desligado de servigo para efeitos de aposentacio anteci-
pada, nos termos do n.° 2 do artigo 2°, da Lei n. 1/2014, de 8 de Janeiro,
com direito a pensio provisoria anual de 399.816$00 (trezentos e
noventa e nove mil, oitocentos e dezasseis escudos), sujeita a rec-
tificagao, calculada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto
de Aposentagio e Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34
anos de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 19/06/2014, do Director Nacional do Orgamento e
da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de descontos para com-
pensacgao de aposentacao, referente ao periodo de 16 anos, 11 meses e
28 dias de servigo prestado ao Estado.

O montante em divida no valor de 282.293$00 (duzentos e oitenta
e dois mil, duzentos e noventa e trés escudos), devera ser amortizado
em 169 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor
1.645%00 e as restantes no valor de 1.671$00.

Extracto de despacho n° 61/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegac¢ido de competéncia
de S. Ex® o Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 16 de Dezembro de 2014:

Anténio Tedfilo Gongalves, agente principal, referéncia 3, escaldo B,
da Policia Nacional — desligado de servico, para efeitos de aposen-
tac¢do, nos termos do artigo 5°, n° 3 do Estatuto de Aposentacio e
da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de Dezembro, conjugado com a alinea ¢) do artigo 70° do Decreto-
Legislativo n° 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a pensio
proviséria anual de 679.272$00 (seiscentos e setenta e nove mil,
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duzentos e setenta e dois escudos), sujeita a rectificacdo, calculada
de conformidade com o artigo 37° do EAPS, correspondente a 34
anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 62/2015 — Do Director-Geral da
Administracdo Publica, por subdelegacido de competéncia
de S. Ex* o Secretdario de Estado da Administracdo Publica:

De 16 de Dezembro de 2014:

Maria de Lurdes Pires dos Santos, professora do ensino bésico de pri-
meira, referéncia 7, escaldo D, do quadro de pessoal do Ministério
da Educacéo e Desportos - desligada de servico para efeitos de apo-
sentacéo, nos termos do artigo 5°, n° 3, do Estatuto de Aposentacio
e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de Dezembro, conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo n°
2/2004, de 29 de Marco, com direito a pensao anual de 966.6963$00
(novecentos e sessenta e seis mil seiscentos e noventa e seis escu-
dos), sujeita a rectificagéo, calculada de conformidade com o artigo
37° do mesmo diploma, correspondente a 32 anos de servigo pres-
tado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 8 de Janeiro de 2015).

As despesas tém cabimento no Capitulo 35.20, Divisao 04, Cédigo
02.07.01.01.01 do orgamento vigente.

Direc¢io de Servigo da Seguranga Social, na Praia, aos 12 de Janeiro
de 2015. — A Directora de Servico, Cldudia Vieira.

o§o
MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n° 63/2015 — De S. Ex® a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 22 de Setembro de 2014:
Charles Saliou Constantino, médico geral, escalao IV, indice 100, do
quadro de pessoal do Ministério da Saude, em situacio de licenca

sem vencimento para formagao, autorizado a regressar ao servigo,
ao abrigo do artigo 68° do Decreto-Lei n® 3/2010, de 8 de Marco.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na rubrica —
02.01.01.03.05 — Reingresso — Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or-
¢amento e Gestdo — Ministério da Satude. — (Visado pelo Tribunal de
Contas, aos 29 de Dezembro de 2014).

Direccao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Satde, na Praia, aos 15 de Janeiro de 2015. — A Directora-Geral,
Serafina Alves

o§o

MINISTERIO DAS RELACOES
EXTERIORES

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 64/2015 — De S. Ex® o Ministro das
Relagoes Exteriores:

De 11 de Novembro de 2014:

José Mario Brito Agues, nomeado para, em regime de substituicao, exer-
cer o cargo de Director de Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial
do Ministério das Relagoes Exteriores, nos termos do artigo 7° do
Decreto-Legislativo n.” 13/97, de 1 de Julho, conjugado com o n° 3 do
artigo 13° Decreto-Legislativo n° 17/2013, de 15 de Maio.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na rubrica
02.01.01.01.02 - pessoal do quadro — Direc¢iao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério das Relagoes Exteriores.

Servico de Gestao dos Recursos Humanos do Ministério das Relagoes
Exteriores, na Praia, aos 15 de Janeiro de 2015. — A Directora, Anto-
nieta Lopes dos Reis.
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MINISTERIO
DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 65/2015 — De S. Ex® a Ministra da
Administracao Interna:

De 1 de Dezembro de 2014:

E dada por finda, a seu pedido, a comissdo ordindria de servigo de
Claudia Sofia Abreu Martins, no cargo de Directora de Servigos,
da Direcgdo de Servigo de Gestdo dos Recursos Humanos do
Ministério da Administra¢io Interna, com efeitos a partir do dia
28 de Novembro de 2014.

Extracto de despacho n° 66/2015 — De S. Ex” a Ministra da
Administragao Interna:

De 23 de Dezembro de 2014:

Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n° 1 do artigo 45° e do artigo 50°,
ambos do regime de férias, faltas e licencas dos funcionarios da
Administracido Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n° 3/2010, de 8
de Marco e, tendo em conta o parecer favoravel da Direc¢io-Geral
de Viacdo e Seguranca Rodovidria, é concedida licenca sem venci-
mento de longa duracgio, ao técnico superior, efectivo da DGVSR,
Djanildo Jacob Fernandes Barbosa Vicente, com efeitos a partir do
dia 4 de Dezembro de 2014.

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
da Administragao Interna, na Praia, aos 26 de Dezembro de 2014. — O
Director-Geral, Francisco Brito.

Direccao Nacional da Policia Nacional

Extracto de despacho n° 67/2015 — De S. Ex” a Ministra da
Administragdo Interna:

De 17 de Dezembro de 2014:

Ao abrigo dos artigos 38° alinea a) e 124° n.° 1 alinea b), ambos do
Decreto-Legislativo n.° 8/2010, de 28 de Setembro, que aprova o
estatuto de pessoal policial da Policia Nacional, conjugado com o
Mapa 1 do Decreto-Regulamentar n.° 11/2007, de 12 de Novembro,
foi determinada a transi¢do para o posto de Chefe Esquadra da
Policia Nacional, dos seguintes elementos policiais:

1. José Maria de Pina Teixeira, 1° subchefe, referéncia 5, esca-
ldo A, para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional,
referéncia 8, escaléo A,

2. Adelino Gomes Monteiro, 1° subchefe, referéncia 5, escaldo A,
para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional, refe-
réncia 8, escalao A;

3. Faustino Moreno Sanches, 2° Subchefe, referéncia 4, escalao A,
para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional, refe-
réncia 8, escaldo A;

4. Cecilio Lopes Rodrigues, 1° subchefe, referéncia 5, escaléo A,
para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional, refe-
réncia 8, escalao A;

5. Adilson Paulo Pinto, 2° subchefe, referéncia 4, escalao A,
para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional, refe-
réncia 8, escalao A;

6. Paulo Vieira Nunes, 1° subchefe, referéncia 5, escalao A,
para o posto de Chefe Esquadra da Policia Nacional, refe-
réncia 8, escaldo A;

Este despacho produz efeito a partir de 17 de Dezembro do ano 2014.
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Extracto de despacho n° 68/2015 — De S. Ex® a Ministra da
Administracao Interna:

De 26 de Dezembro de 2014:

Ao abrigo dos artigos 46° n.° 1 e 87, prevista pela alinea f) do n.’ 1 do
artigo 31° do regulamento disciplinar do pessoal policial da Policia
Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n.° 9/2010, de 28 de
Setembro, foi punido ao arguido, José Lino Pires Barbos, agente de
2% classe da Policia Nacional, com a pena de demissio.

Extracto de despacho n° 69/2015 — De S. Ex* a Ministra da
Administragao Interna:

De 8 de Janeiro de 2015:

Nos termos do n.’ 3, do artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 39/2007, de 12 de
Novembro, que aprova a Organica da Policia Nacional e por pro-
posta do S. Ex® o Director Nacional da Policia Nacional:

Finda a comissao de servigo, de Pedro Lopes Sanches, subinten-
dente da Policia Nacional, vinha desempenhando no cargo do
Director do Centro Nacional de Formacao.

Finda a comissdo de servigo, de Benvindo Emilio Varela
Monteiro, intendente da Policia Nacional, vinha desempe-
nhando no cargo de Comandante das Unidades Especiais.

Finda a comissdo de servigo, de Elias Rosa Silva, subintendente
da Policia Nacional, vinha desempenhando no cargo de
Comandante da Proteccdo de Entidades.

Este despacho produz efeitos de imediato.

Extracto de despacho n° 70/2015 — De S. Ex® a Ministra da
Administracio Interna:

De 8 de Janeiro de 2015:

Ao abrigo do n.° 2, alinea e) do artigo 22°, conjugado com os artigos 80°,
86° e 89° do Decreto-Legislativo n.° 39/2007, de 12 de Novembro
e com o n.’ 1 do artigo 53° do Estatuto da Policia Nacional, e por
proposta do S. Ex* o Director Nacional da Policia Nacional, foi no-
meado, o subintendente, Pedro Lopes Sanches, para exercer em co-
misséo de servigo, o cargo de Comandante das Unidades Especiais.

Este despacho produz efeitos de imediato.

Extracto de despacho n° 71/2015 — De S. Ex* o Director
Nacional da Policia Nacional:

De 17 de Dezembro de 2014:

Ao abrigo dos artigos 38° alinea b) e 124° n,° 1 alinea a), ambos do
Decreto-Legislativo n.° 8/2010, de 28 de Setembro, que aprova o
Estatuto de Pessoal Policial da Policia Nacional, conjugado com o
Mapa 1 do Decreto-Regulamentar n.° 11/2007, de 12 de Novembro,
foi determinada a transi¢ao para o posto de 2° subchefe da Policia
Nacional, dos seguintes elementos policiais:

1. Jodo Baptista de Oliveira, agente de 1* classe, referéncia 2,
escaldo A, para o posto 2° subchefe Policia Nacional, refe-
réncia 4, escaldo A;

2. Paulo Jorge Lopes Soares Tavares Andrade, agente de 1*
classe, referéncia 2, escaldo A, para o posto 2° subchefe
Policia Nacional, referéncia 4, escalao A;

3. Boaventura Monteiro Lopes, agente de 1% classe, referéncia 2,
escaldo A, para o posto 2° subchefe Policia Nacional, refe-
réncia 4, escalao A;

4. Adalberto Cezinando Rodrigues, agente principal, referéncia 3,

escaldo A, para o posto 2° subchefe Policia Nacional, refe-
réncia 4, escalao A;
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5. Alvaro Lopes Souto Amado, agente de 1* classe, referéncia 2,
escaldao A, para o posto 2° subchefe Policia Nacional, refe-
réncia 4, escalao A;

6. Erica Natélia Vicente Correia, agente de 1? classe, referéncia 2,
escaldao A, para o posto 2° subchefe Policia Nacional, refe-
réncia 4, escalao A;

Este despacho produz efeitos de imediato.

Extracto de despacho n° 72/2015 — De S. Ex® o Director
Nacional da Policia Nacional:

De 8 de Janeiro de 2015:

Ao abrigo da alinea f) do n.° 2, do artigo 22° do Decreto-Lei n° 39/2007,
de 12 de Novembro, que aprova a Organica Policial da Policia
Nacional, foi determinada:

A colocagao, por conveniéncia de servigo, de José Juilio Correia
Semedo, subintendente da Policia Nacional, na Direc¢ao
de Operagoes e Comunicagoes, onde passarda a desempe-
nhar as suas fung¢bes de Chefe de Divisdo de Operacgoes e
Informacoes Policiais.

Por conveniéncia de servico, foi dada, por finda a comissao
de servigo que Elias Rosa Silva, subintendente da Policia
Nacional, vinha desempenhando no cargo de Comandante
da Proteccdo de Entidades, e colocado, na Direcgdo de
Operacoes e Comunicacoes, desta Direc¢do onde passard a
desempenhar as suas funcoes.

Por conveniéncia de servigo, foi dada, por finda a comissdo de
servigo que Pedro Alberto Fonseca, comissario da Policia
Nacional, vinha desempenhando como Chefe da Divisao de
Operacoes e Informagdes Policiais, e nomeado, para desem-
penhar o cargo de Comandante da Protec¢ao de Entidades.

Este despacho produz efeitos de imediato.

Extracto de despacho n° 73/2015 — De S. Ex® o Director
Nacional da Policia Nacional:

De 8 de Janeiro de 2015:

Ao abrigo da alinea f) do n.° 2, do artigo 22° do Decreto-Lei n® 39/2007,
de 12 de Novembro, que aprova a Organica Policial da Policia
Nacional, foi determinada:

Por conveniéncia de servigo, foi nomeado, Cecilio Lopes Rodrigues,
Chefe Esquadra da Policia Nacional, para exercer o cargo de
Comandante da Esquadra da Calheta, do Comado Regional
de Santa Catarina.

Por conveniéncia de servigo, foi nomeado, José Maria de Pina
Teixeira, Chefe Esquadra da Policia Nacional, para exercer
o cargo de Comandante da Esquadra de Sdo Domingos, do
Comado Regional da Praia.

Por conveniéncia de servigo, foi nomeado, Daniel David Gomes
Ferreira, comissario da Policia Nacional, para interinamente

assumir a Chefia do Centro Nacional de Formacao.

Este despacho produz efeitos de imediato.

Extracto de despacho n°® 74/2015 — De S. Ex® o Director
Nacional da Policia Nacional:

De 8 de Janeiro de 2015:
Ao abrigo das alineas g) e i) don.’ 2, do artigo 22° do Decreto-Lei n® 39/2007,

de 12 de Novembro, que aprova a Organica Policial da Policia
Nacional, foi determinada:
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Por conveniéncia de servigo, foi dada, por finda a comissao
de servico que Teoténio Gongalves Furtado, comissario
da Policia Nacional, vinha desempenhando no cargo de
Comandante da Esquadra Policial da Calheta, e colocado no
Comando das Unidades Especiais.

Por conveniéncia de servigo, foi dada, por finda a comissio de
servigo que Maria de Jesus Tavares Jorge, subcomissaria
da Policia Nacional, vinha desempenhando no cargo de
Comandante da Esquadra Policial de Sdo Domingos, e colo-
cada no Comando das Unidades Especiais.

Por conveniéncia de servigo, foi colocado, no Comando das
Unidades Especiais, o comissario, Fortunato Antunes Gomes.

Este despacho produz efeitos de imediato.

Divisao de Administracéo e Recursos Humanos da Direcgédo Nacional
da Policia Nacional, na Praia, aos 15 de Janeiro de 2015. — O Chefe da
Divisao, Jodo Pedro Tavares Delgado.

o§o
MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete do Ministro
Despacho n° 75/2015

A fundagdo denominada “Fundagao Brava Solidaria”, com sede
social na Cidade de Nova Sintra, Ilha da Brava, veio requerer o re-
conhecimento da Personalidade Juridica. Juntando para o efeito, os
seguintes documentos:

= Estatuto da fundacao;

= Acta constitutiva da fundacio;

= Certiddo da escritura Publica;

= Certificado de admissibilidade de firma;
= Comprovativo de Patriménio inicial;

= Declaragao do NIF.

Analisando os seus estatutos, se constata que trata-se de urna pessoa
colectiva de Direito Privado, que se propoe como fins:

1) Apoio solidério aos jovens e as familias carenciadas da Ilha Brava,
designadamente através de:

a)Atribuicdo debolsas de estudos aos melhores alunos dailha e de
subsidios aos estudantes de familias carenciadas;

b) Apoio a melhoria de condi¢oes habitacionais de Familias ca-
renciadas;

¢)Apoionavelhice,nainvalidezoudoengaamembrosdeagregados
familiares carenciados.

Considerando que os fins da fundagao néo contrariam a ordem ju-
ridica e porque da sua andlise se constata que estao reunidos todos os
requisitos e foram cumpridas todas as formalidades para o reconheci-
mento requerido, ao abrigo do disposto do artigo 163° do Codigo Civil,
vai reconhecida, como pessoa juridica a” Fundacao Brava Solidaria.”

Registe e notifique.

Gabinete do Ministro da Justica, na Praia, aos 28 de Abril de 2014.
— O Ministro, José Carlos Lopes Correia

Despacho n° 76/2015

A fundagdo denominada “Pensamento Positivo e Universal-FPPU”
com sede social na Cidade da Praia, requereu o reconhecimento da
personalidade juridica.

Tendo, juntado para esse efeito os seguintes documentos:
= Estatuto da Fundagéo;

= Certiddo da escritura Publica;
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= Acta constitutiva da fundacio;

= Certificado de admissibilidade de firma;
= Comprovativo de Patrimoénio inicial;

= Declaragao do NIF;

Analisados os seus estatutos, constata que trata-se de uma pessoa
colectiva de Direito Privado que se propoe como fins:

a) Elaborar e fomentar estudos e pesquisas do pensamento po-
sitivo e universal;

b) Divulgar e promover o pensamento positivo e universal;

¢) Articular com as institui¢des que tenham como finalidade o
estudo, a divulgacdo e o ensino do pensamento positivo
e universal;

Considerando que os fins da fundagdo nao contrariam a ordem
juridica e porque da anélise se constata que estdo reunidos todos os
requisitos e foram cumpridas todas as formalidades para o reconhe-
cimento requerido.

Ao abrigo do disposto do artigo 163° do Cddigo Civil, vai reconhecida,
como pessoa Juridica a Fundacio Pensamento Positivo e Universal-FPPU.

Regista e notifique.

Gabinete do Ministro da Justica, na Praia, aos 10 de Dezembro de
2014. — O Ministro, José Carlos Lopes Correia

o§o

MINISTERIO DA JUVENTUDE EMPREGO
E DESENVOLVIMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 77/2015 — De S. Ex® a Ministra
da Juventude Emprego e Desenvolvimento dos Recursos
Humanos:

De 7 de Janeiro de 2015:

Ana Maria Duarte de Carvalho, mestre em Gestao e Desenvolvimento
em Turismo, nomeada ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 5° dos
Estatutos dos Centros de Emprego e Formacéao Profissional, apro-
vados pelo Decreto-Regulamentar n® 6/2011, de 21 de Fevereiro,
para em comissdo de servico exercer as funcoes de Coordenadora
do Centro de Emprego e Formagao Profissional do Sal, é dada por
finda, a seu pedido, a comissdo de servico, no referido cargo, com
efeitos a partir do 1 de Janeiro de 2015.

Extracto de despacho n° 78/2015 — De S. Ex* a Ministra
da Juventude Emprego e Desenvolvimento dos Recursos
Humanos:

De 7 de Janeiro de 2015:

Danilo César Mendonca Tavares, licenciado em gestao e planeamento, ver-
tente planeamento e gestao, técnico superior do Instituto de Emprego e
Formagao Profissional, exercendo as fungdes de técnico financeiro no
Centro de Emprego e Formacio Profissional da Variante, é no-
meado, sob proposta de Conselho de Administragao de Instituto
de Emprego e Formagao Profissional (IEFP), para, em comissio
ordinaria de servigo, exercer o cargo de Coordenador do Centro
de Emprego e Formagio Profissional de Santa Cruz, nos termos
do n° 1 do artigo do 5° do Decreto-Regulamentar n°® 6/2011, de 21
Fevereiro, com efeitos a partir do dia 1 de Janeiro de 2015.

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Juventude, Emprego e Desenvolvimento dos Recursos Humanos,
na Praia, aos 14 de Janeiro de 2015. — O Director-Geral, Silvino Pires
Amador
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MINISTERIO DO TURISMO,
INVESTIMENTOS E DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL E MINISTERIO DAS
FINANCAS E DO PLANEAMENTO

Gabinetes dos Ministros
Despacho conjunto n° 1/2014
Tendo,

A sociedade “CABO VERDE SPORT FISHING, LDA”, requerido o Es-
tatuto de Utilidade Turistica de Instalagéo, a favor do empreendimento
turistico do mesmo nome, a ser instalado em Santa Maria, Ilha do Sal.

Por ser:

- Um projecto que trard um valor acrescentado, em termos de
animacao turistica e promoc¢ao do desporto nautico e que
vai fomentar o circuito turistico para a ilha.

- Um projecto que vai de encontro a politica nacional tragada
para o sector do turismo, no que toca ao tipo e niveis de
servigos e que ira criar 08 postos de trabalho;

Decidimos,

Atribuir o Estatuto de Utilidade Turistica de Instalagido ao empreendi-
mento turistico denominado “CABO VERDE SPORT FISHING, LDA”, nos
termos dos artigos 3° e 4° da Lei n° 55/V1/2005, de 10 de Janeiro, conjugado
com os artigos 13° 14° e 15° todos da Lei n® 26/VI1/2013, de 21 de Janeiro.

Gabinete dos Ministros do Turismo, Investimentos e Desenvolvi-
mento Empresarial e a Ministra das Financas e do Planeamento, na
Praia, aos 10 de Dezembro de 2014. — Os Ministros, Leonesa Fortes e
Cristina Duarte.

o§o
MINISTERIO DA CULTURA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao
Extracto de despacho n° 79/2015 — De S. Ex* o Ministro da Cultura:
De 6 de Janeiro de 2015:

Pela Portaria n° 60/2014, de 17 de Dezembro, tendo em conta a matéria
especifica da formagao do Ballet Nacional, é criada uma equipa de
trabalho junto da Direc¢do Nacional das Artes (DNARTES) nos
termos do artigo 25° do Decreto-Lei n° 9/2009, de 30 de Marco.

Compde a equipa os seguintes funcionérios:
1. José Manuel Gongalves Brandéo, que coordenada;
2. O Director Nacional das Artes
3. A Directora Geral do Or¢amento, Planeamento e Gestao
4. Daniel Rocha Monteiro
Para Conselho Consultivo
1. Um representante da Escola de Circo Enigma;
2. Um representante do Grupo Mon na Roda;
3. Um representante da Escola Nicole;
4. Um representante da Companhia de Danca Raiz di Polon;
5. Um representante da Escola Danca e Arte;

6. Um bailarino eleito pelo Corpo de bailado do Ballet Nacional.

Extracto de despacho n° 80/2015 — De S. Ex®* o Ministro da Cultura:
De 6 de Janeiro de 2015:

Pela Portaria n° 61/2014, de 17 de Dezembro, tendo em conta a ne-
cessidade de uma Instituigdo que se dedique ao estudo especifico da
Morna, entendeu criar uma equipa de trabalho junto da Direcgédo
Nacional das Artes (DNARTES) nos termos do artigo 25° do
Decreto-Lei n° 9/2009, de 30 de Margo.

Composi¢ao da equipa os seguintes funcionarios:

1. Vasco Jorge Coelho de Oliveira Martins, que coordena;
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2. Um técnico designado pelo Instituto do Patriménio Cultural,
3. Um técnico designado pelo Arquivo Nacional de Cabo Verde.
Para Conselho Consultivo:

1. Um representante designado pela Camara Municipal da Boa
Vista

2. Um representante designado pela Camara Municipal da Brava

3. Um representante designado pela Camara Municipal de Sao
Vicente.

Extracto de despacho n° 81/2015 — De S. Ex® o Ministro da Cultura:
De 6 de Janeiro de 2015:

Pela Portaria n° 62/2014, de 17 de Dezembro, tendo em conta a espe-
cificidade da exportacido da musica, entendeu criar uma equipa de
trabalho junto da Direc¢do Nacional das Artes (DNARTES) nos
termos do artigo 25° do Decreto-Lei n® 9/2009, de 30 de Marco.

Composi¢io da equipa os seguintes funcionarios:
1. Ana Isabel Wahnon Maia, que coordena;
2. Alfa Gizela Leal Gongalves;
3. Valdira Helena Pires Neves
Para Conselho Consultivo:
1. Um representante da AV Producoes;
2. Um representante da Broda Music;
3. Um representante da Harmonia, Lda;
4. Um representante da Smile Producées;
5. Um representante da Boa Musica;

6. Trés (3) representantes de outras produtoras nacionais.

Extracto de despacho n° 82/2015 — De S. Ex* o Ministro da Cultura:
De 6 de Janeiro de 2015:

Pela Portaria n° 63/2014, de 17 de Dezembro, tendo em conta a matéria
especifica da formagdo da Orquestra Nacional, entendeu criar
uma equipa de trabalho junto da Direcgdo Nacional das Artes
(DNARTES) nos termos do artigo 25° do Decreto-Lei n° 9/2009, de
30 de Margo.

Compde a equipa os seguintes funcionérios:

1. Licia Maria Brazao de Barros Cardoso, que Coordena;

2. Vasco Jorge Coelho de Oliveira Martins;

3. Manuel dos santos Pereira;

4. O Director Nacional das Artes;

5. A Directora Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
Para Conselho Consultivo;

1. Carlos José Matos;

2. Francisco Guilherme Silva

3. Casimiro Tavares Moreno;

4. Humberto Bettencourt Santos.

Extracto de despacho n° 83/2015 — De S. Ex* o Ministro da Cultura:
De 6 de Janeiro de 2015:

Pela portaria n° 65/2014 de 22 de Dezembro, tendo em conta a matéria espe-
cifica dos direitos de autor, entendeu criar uma equipa de trabalho
junto da Direc¢do Nacional das Artes (DNARTES) nos termos do
artigo 25° do Decreto-Lei n® 9/2009, de 30 de Margo.

Composi¢ao da equipa os seguintes funcionarios:
1. Rogério Anténio Vieira Monteiro, que coordena;
2. José Maria Barreto de Carvalho;
3. Daniel Spencer Brito;
4. Carla Patricia Tavares da Silva Fonseca.

Direccao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Cultura, na Praia, aos 19 de Janeiro de 2015. — A Directora, Maria
Isabel Silves Ferreira Varela
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PARTE D
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Conselho Superior do Ministério Publico
Extracto da deliberacao n° 13/CSMP/2014-2015
De 31 de Outubro de 2014

Ratificar, ao abrigo do artigo 40.° da Lei n°® 89/VII/2011, de 14 de
Fevereiro, o despacho de S. Ex® o Procurador-Geral da Republica
que concedeu licenga sabatica, por um periodo de um ano ao Dr.
Jualio César Martins Tavares, Procurador da Republica de Circulo,
nos termos do artigo 47.° do Estatuto do Magistrado do Ministério
Publico - EMMP- aprovado pela Lei n® 2/VII/2011, de 20 de Junho,
com efeitos a partir de 7 de Outubro de 2014, a fim de frequentar
o Curso de Mestrado em Direito (Mestrado Cientifico) 2014-2015 -
perfil Ciéncias Juridico-Criminais.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia,
aos 31 de Outubro de 2014. — O Secretario, José Luis Varela Marques.

Extracto da deliberag¢ao n°® 14/CSMP/2014-2015
De 30 de Dezembro de 2014

1. Nomear, ao abrigo dos artigos 28°, n° 2 da Lei Organica do Ministério
Publico e 60° n° 1, al. ¢) da Lei n® 2/VIII/2011, de 20 de Junho
de 2011, que aprova o Estatuto dos Magistrados do Ministério
Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica, o Dr.

PARTE G

MUNICIPIO DA BRAVA

Camara Municipal

Extracto de despacho n°® 84/2015 — De S. Ex® o Presidente da
Camara Municipal da Brava:

De 15 de Outubro de 2014:

E dada por finda a comissdo ordinaria de servigo de Henrique
Gomes Baptista, que vinha desempenhando o cargo de Secretario
Municipal, com efeitos a partir do dia 25 de Outubro de 2014.

Ineida Maria Gomes, técnica superior, referéncia 13, escalao A, li-
cenciada em economia, nomeada nos termos do n.” 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.’ 5/98, de 9 de Margo, conjugado com o n.° 2 do
artigo 112.° da Lei n.° 134/IV/95, de 3 de Julho, para, em comissao
ordinaria de servigo, desempenhar o cargo de Secretaria Municipal
Interino, com efeitos a partir do dia 25 de Outubro de 2014.

A despesa tem cabimento na dotagao inscrita no codigo 04.03.01.01.03
do or¢amento vigente.

Camara Municipal da Brava, aos 3 de Novembro de 2014. — Depar-
tamento dos Recursos Humanos, Cintia da Rosa.

o§o
MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Camara Municipal
Aviso n° 2/2015

A Camara Municipal da Ribeira Brava - Sdo Nicolau, avisa que, de
acordo com o disposto no artigo 94°, n°s 3 e 4, do Decreto-Lei n°® 43/2010, de
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Luis José Tavares Landim, Procurador da Republica de 1* Classe,
para exercer, em comissido de servico de natureza judicidria, as
funcoes de Assessor do Procurador-Geral da Republica.

2. A presente deliberacéo produz efeitos a partir da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial.

Extracto da deliberacao n°® 15/CSMP/2014-2015
De 30 de Dezembro de 2014:

Conceder, ao abrigo dos artigos 50.° 51.°, 52.°, 53.° e 54.° do Decreto-
Lei n.° 8/2010, de 8 de Margo, licenca de longa duragdo ao Dr.
Arlindo Luis Pereira Figueiredo e Silva, Procurador da Republica
de 2% Classe, com efeitos imediatos.

Extracto da deliberacao n® 16/CSMP/2014-2015
De 30 de Dezembro de 2014:

Conceder, ao abrigo dos artigos 53.°, 59.° ¢ 60.°, n° 1 alinea /), 2, 3, 4 e 5
da Lei n.° 2/VIII/2011, de 20 de Junho, licen¢a, para, em regime de
comissdo de servico de natureza judicidria, exercer as fungdes de
Conselheira Especial do Presidente da Comissdo da CEDEAO, na
implementacio do plano da CEDEAO de luta contra o trafico de dro-
ga e criminalidade organizada, por um periodo de um (1) ano, a Dra.
Lisete Celeste Barbosa Brito Neves, Procuradora-Geral Adjunto.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia, aos
30 de Dezembro de 2014. — O Secretario, José Luis Varela Marques.

27 de Setembro, que aprova o Regulamento Nacional do Ordenamento
do Territério e Planeamento Urbanistico (RNOTPU), est4 aberto o periodo
de Discussao Publica do Instrumento de Planeamento Territorial,
nomeado Plano Detalhado de Somadinha que decorre entre os dias 15
de Dezembro de 2014 a 13 de Fevereiro de 2015.

Mais se avisa que a proposta e os respectivos documentos encontram-se na
Biblioteca Municipal, para consulta, podendo os interessados apre-
sentar as suas reclamacoes, observacgoes, sugestoes ou pedidos de
esclarecimento, durante este periodo.

Camara Municipal da Ribeira Brava, aos 5 de Janeiro de 2015. — A
Secretaria Municipal, Dercelinda Martins.

o§o

MUNICIPIO DE SANTA CATARINA

Camara Municipal

Extracto de deliberacgao n° 2/2015 — Da Camara Municipal
de Santa:

De 9 de Setembro de 2014:

Ana de Pina Gomes Varela Gomes, na qualidade de vitva de Manuel
Fernando Gomes, que foi motorista do Servigo Auténomo de
Agua e Saneamento da Camara Municipal de Santa Catarina de
Santiago, falecido no dia 11 de Janeiro de 2013, fixando ao abrigo
do disposto nos artigos 64°, e 72° do Estatuto de Aposentagéo e da
Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
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Dezembro, a pensio de sobrevivéncia anual de 44.676300 (quarenta e
quatro mil, seiscentos e setenta e seis escudos) com efeito a partir
de 11 de Janeiro de 2013.

A esta pensiao deverio ser descontadas as quantias de 56.064$00 e
15.2108%00, para compensagao de aposentacao e sobrevivéncia amor-
tizdveis em 300 prestagdes mensais sendo as primeiras de 450$00 e
260$00, e as restantes de 186$00 e 50$00, respectivamente.

E divida desde a data em que ocorreu o falecimento do funcionério
até o ultimo dia do més em que se extingue a qualidade de pensionista
(nos artigos do n° 1, do artigo 80° da Lei n° 61/111/89).

A despesa tem cabimentagdo na dotagdo inscrita no Cédigo 6235 do
orcamento do Servigo Auténomo de Agua e Saneamento de Santa Ca-
tarina. — (Visado pelo Tribunal de Contas em 17 de Dezembro de 2014).

Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago, aos 16 de Janeiro
de 2015. — O Director/Delegado, Jodo Silva Moreira

o§o
MUNICIPIO DE SAO FILIPE

Assembleia Municipal
Deliberac¢ao n° 20/2014

Nos termos do artigo 81° n° 2, alinea i), da Lei n° 134/IV/95, de 3 de
Julho, a Assembleia Municipal reunida na décima sesséo ordindaria de 13
de Outubro de 2014, autoriza a Camara Municipal de Sao Filipe - Fogo,
a extingdo do “SAMPTC - Servigo Auténomo Municipal de Promocao
Turistica e Cultural” e conversdo em servigos simples.

Assim, no exercicio da responsabilidade e competéncia que a Lei
confere a Assembleia Municipal, a deliberacéo, foi aprovada por:

- 16 votos a favor;
- 0 voto contra;
- 0 abstengao.
A presente deliberagéo entra em vigor, a partir da sua publicagio.

Assembleia Municipal de Sao Filipe, aos 13 Outubro de 2014. — A
Presidente, Eva Verona Teixeira Andrade Ortet.

Extracto Deliberacao n°® 21/2014

A Assembleia Municipal de Sao Filipe, reunida na sua décima sessao
ordindria em 13 de Outubro de 2014, aprovou com dezasseis votos a
favor as seguintes taxas, nos termos do artigo 81° n° 2 alinea m) da Lei
n° 134/IV/95, de 3 de Julho:

1) Autorizagdo para o emprego de meios publicitdrios com fins
comerciais em veiculos e trafegos que provocam ruidos
por hora ou frac¢io (excepto em campanhas de satde ou
actividades de beneficéncia social ou de cariz filantrdpico,
1.500$00 por hora ou frac¢io;

2) Instalacao de antenas parabdlicas — 2.000$00 por ano;

3) Instalacdo de antenas de operadoras de telecomunicacoes
moéveis ou outras 20.000$00 por antena e por ano;

4) Fixacdo de outdoors publicitarios e com fins comerciais -
marcas nacionais 5.000$00 por metro quadrado, por ano;

5) Fixacgdo de outdoors publicitarios e com fins comerciais - marcas
estrangeiras 7.500$00 por metro quadrado, por ano.

6) Placas publicitdrias luminosas de operadoras méveis fixadas
nos estabelecimentos de venda 1.200$00 por Ano;

7) Licengas concedidas as actividades que provocam ruidos de
Vizinhancas sujeitos ao horario fixado e ao controlo de
actividades ruidosas 2.500$00.

Camara Municipal de Sédo Filipe, aos 15 de Janeiro de 2015. — O
Secretario Municipal, Jodo Domingos Fernandes Teixeira
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MUNICIPIO DE SAO SALVADOR
DO MUNDO

Assembleia Municipal
Deliberacao n° 04/11/2014
De 18 de Dezembro

A Deliberacao n°® 4/2009, publicada na II Série do Boletim Oficial n® 32,
de 24 de Agosto de 2011, que aprova o quadro do pessoal da Camara
Municipal de Sao Salvador do Mundo, no que tange ao pessoal da car-
reira técnica e técnicos profissionais ja ndo corresponde as necessidades
actuais e futuras do Municipio.

A crescente demanda de servigos com que o Municipio se depara
requer, sem margem de duvida, o refor¢o do Pessoal Técnico bem como
a criacdo de uma Direc¢do que ocupe essencialmente da comunicagao

e imagem da Camara Municipal.

Nestes termos, convindo dotar o Municipio de mais vagas no quadro
pessoal.

A Assembleia Municipal de Sdo Salvador do Mundo delibera, sob pro-
posta da Camara Municipal e nos termos conjugados dos artigos 231.° da
Constitui¢do da Republica, 81.°, n.° 2, alinea e), da Lei n.° 134/IV/95, de 3 de
Junho, e 10.°,n° 3, da Lei n.° 52/111/2013, de 30 de Dezembro, o seguinte:

Art.igol.°
(Aprovacao)

E aprovado o refor¢o do quadro de pessoal, anexo a presente delibe-
racio, que abaixa assinado pelo Presidente da Assembleia Municipal.

Artigo 2.°
(Nomeacao do pessoal)

As vagas previstas no presente quadro de pessoal serdo preenchidas
gradualmente, em fun¢io das necessidades e recursos do Municipio.

Artigo 3.°
(Entrada em vigor)
A presente Deliberagao entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 2015.

Assembleia Municipal de Sdo Salvador do Mundo, aos 18 de Dezem-
bro de 2014. — O Presidente, Pedro Moreno Brito

Anexo
Dirigente
Cargo Nivel Vaga

Director de Gabinete de Imagem 111 1
e Comunicagao

Carreira Técnica
Cargo Nivel Vagas
Técnico I 12

Regime de Emprego
Cargo Nivel Vagas
Assistente Técnico 1 4
Pessoal Operacional v 2
Pessoal Operacional A% 2

O Presidente da Assembleia Municipal, Pedro Moreno Brito.
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MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Assembleia Municipal
Deliberacao n° 03/AMSV/2014

Tendo a Camara Municipal de S. Vicente aprovado a Alterac¢do do
Orgamento Municipal para o ano 2014, por via de Or¢amento Rectifi-
cativo e submetido & aprovacio da Assembleia Municipal de S. Vicente,
esta, reunida em sessdo ordindria do dia 30 de Maio de 2014, deliberou:

Artigo 1.°

Aprovar na globalidade com 14 votos a favor das Bancadas do MpD
e da UCID, 0 votos contra e 7 abstengdes da Bancada do PAICV, a
Alteragao do Orgamento Municipal para o ano 2014 por via de Orga-
mento Rectificativo.

Artigo 2.°

1. Integram a Alterac¢do do Or¢gamento do Municipio de Sao Vicente
por via de Orgamento Rectificativo o articulado desta deliberacdo, os
mapas orgamentais e os anexos informativos previstos nos artigos 37°
e 38° da Lei n° 79/V1/05, de 5 de Setembro.

2. A Alteracao do Orgamento Municipal para o ano 2014 por via de
Orgamento Rectificativo respeita os principios e regras or¢camentais
constantes da Lei n° 79/VI/2005, de 5 de Setembro (Regime das Financas
Locais), a nova classificacio das receitas e das despesas publicas defi-
nida pelo Decreto-Lein® 37/2011, de 30 de Dezembro aplicada e dos de-
mais principios e regras exigidos pela contabilidade publica municipal.

Artigo 3.°

Fica a Camara Municipal autorizada a lancar, liquidar, cobrar
e arrecadar as receitas orcamentadas, cuja previsdo global é de
864.650.000%00 (oitocentos e sessenta e quatro milhdes e seiscentos e
cinquenta mil escudos), assim distribuidos:

TMPOSEOS veveeeieeeeiiieeciee e 148.015.000%

Seguranca Social ........ccccceeevviieeiieeennnen. 220.000$00

Transferéncias ......c.cccccvvvvvevvveennennnnn. 276.638.845$00

Outras Receitas ....ccooeeevveeveeeviennennnins 232.776.155$00

Activos nao Financeiros .................. 207.000.000$00

Total: .eooveeeirerenceeeeeee 864.650.000$00
Artigo 4.°

Fica a Camara Municipal igualmente autorizada a realizar despesas
até ao limite da 864.650.000$00 (oitocentos e sessenta e quatro milhées
e seiscentos e cinquenta mil escudos), assim distribuidos:

Despesas com Pessoal ...........c......... 241.344.658$%00
Aquisic¢ao de Bens e Servigos .......... 149.210.800$00
Consumo de Capital Fixo ........cccceeeeuneee. 200.000$00
Juros e Outros Encargos ................. 21.438.481 $00
Transferéncias ....ccoceeveeeeeeeeeiieeeeeeeeeeeinns 600.000$00
Beneficios Sociais .......cccoevvvvveeeeeeiennn. 23.214.724%$00
Outras Despesas .....cccocevveeevveeeeneeeenns 82.491.337$00
Ativos nao Financeiros .................... 346.150.000$00
Total: oo 864.650.000$00
Artigo 5.°

1. E fixado em 150.000.000$00 (cento e cinquenta milhdes de escudos) o
limite do endividamento do Municipio para cobrir as despesas previstas
no Mapa X - Programa de Investimentos Publicos Municipais, desig-
nadamente a execucio de pavimentagdo em cal¢ada de varias zonas e
Bairros de Sdo Vicente, requalifica¢io de ruas e passeios no centro do
Mindelo, construgao de 20 habitagoes sociais para familias carenciadas,
construcio do acesso e do Miradouro do Monte Gute, arrelvamento
sintético e vedagdao do campo de Ribeira de Craquinha e asfaltagem
da circular do Mindelo (Av. Fonte Francés a Ribeira de Craquinha),
conforme proposta de financiamento aprovada no &mbito do Orgamento
Municipal Rectificativo para 2014 pela CaAmara Municipal de Sdo Vicente
na sua sessao ordindria do passado dia 23 de Abril (Mapa Resumo da
Divida Pdblica Municipal).

2. Entidade financiadora do empréstimo referido no ponto 1: Banco
Comercial do Atlantico (BCA).

3. Condigoes de Financiamento: Taxa de Juros: 7,25%
Prazo de Reembolso: Até 10 anos (120 prestacoes)

Prazo de Utilizacao: 1 Ano - a par e passo, mediante o desenrolar
dos projectos com prévia avaliacdo do BCA e pedidos de
desembolso da Camara Municipal assinado pelo 6rgao
executivo com poderes para o efeito

Pagamento de Juros: Prestagoes mensais de capital e juros
Garantia: Consigna¢ao do Fundo Financiamento Municipal (FFM)
Artigo 6.°

Sem prejuizo da obrigacdo da sua publicacdo a Alteragao do Orga-
mento Municipal para o ano 2014 por via de Or¢camento Rectificativo
deve comecar a ser executado, no dia seguinte a data da sua aprovagéao.

Orcamento Rectificativo

MAPA I- Receitas correntes e de capital do Municipio, segundo uma classificacdo econémica e organica

01 RECEITAS 0
01.01 Impostos 148.015.000,00 0] 148.015.000,00
01.01.01 Impostos sobre o rendimento 0
01.01.02 Outros impostos directos - 0 -
Derrama 0 -
01.01.03 Imposto sobre o Patriménio 135.000.000,00 0| 135.000.000,00
01.01.03.01 Imposto tinico sobre o patrimonio 60.000.000,00 0| 60.000.000,00
01.01.03.01.01 Pessoas singulares 60.000.000,00 0| 60.000.000,00
01.01.03.01.02 Pessoas colectivas - 0 -
01.01.03.02 Outros impostos correntes sobre o patriménio 75.000.000,00 0| 75.000.000,00
01.01.03.02.01 Pessoas singulares 75.000.000,00 0 75.000.000,00
01.01.03.02.02 Pessoas colectivas - 0 -
01.01.04 Impostos sobre bens e servigos 10.700.000,00 0| 10.700.000,00
01.01.04.01 Sobre bens e servigos 2.500.000,00 0 2.500.000,00
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01.01.04.01.02 Sobre vendas 2.500.000,00 0 2.500.000,00

01.01.04.01.02.01 Imposto para os servigos de incéndio 2.500.000,00 0 2.500.000,00

01.01.04.04 Impostos diversos sobre servigos 100.000,00 100.000,00

01.01.04.04.01 Imposto de turismo 0

01.01.04.04.09 Outros diversos 100.000,00 0 100.000,00

01.01.04.05 Outros impostos 8.000.000,00 0 8.000.000,00 -
01.01.04.05.01 Imposto de circulagéo de veiculos automdveis 8.000.000,00 0 8.000.000,00

01.01.04.05.02 Taxa ecologica 0

01.01.04.06 Outros impostos diversos sobre bens e servigos 100.000,00 0 100.000,00

01.01.06 Qutros impostos 2.315.000,00 0 2.315.000,00

01.01.06.01 Imposto de selo 2.215.000,00 0 2.215.000,00

01.01.06.01.01 Outros 100.000,00 0 100.000,00

01.02 Seguranca Social 220.000,00 0 220.000,00

01.02.01 Contribuigoes para a seguranca social 220.000,00 0 220.000,00

01.02.01.01 Taxa social Gnica 0

01.02.01.02 Contribuigdes para a Caixa de Aposentagdes e Pensdes 120.000,00 0 120.000,00

01.02.01.03 Contribuigdes para a Previdéncia Social 0

01.02.01.09 Outras contribuiges 100.000,00 0 100.000,00

01.03 Transferéncias 264.638.845,00 0| 264.638.845,00 12.000.000,00
01.03.01 De Governos estrangeiros 700.000,00 0 700.000,00

01.03.01.01 Correntes 0 -

01.03.01.01.03 Donativos directos 0 -

01.03.01.01.09 Outras 100.000,00 0 100.000,00

01.03.01.02 Capital 0

01.03.01.02.03 Donativos directos 500.000,00 0 500.000,00

01.03.01.02.09 Outras 100.000,00 0 100.000,00

01.03.02 De Organizacoes internacionais - 0 -

01.03.02.01 Correntes 0 -

01.03.02.02 Capital 0 -

01.03.03 Das administragées publicas 263.938.845,00 0| 263.938.845,00 12.000.000,00
01.03.03.01 Correntes 0 -

01.03.03.01.01 Administragéo Central 263.938.845,00 0| 263.938.845,00 12.000.000,00
01.03.03.01.02 Administragao Local 0 -

01.03.03.02 Capital 0 -

01.04 Outras receitas 218.276.155,00 0| 218.276.155,00 | 1450000000
01.04.01 Rendimentos de propriedade 22.600.000,00 0| 22.600.000,00

01.04.01.01 Juros 0 -

01.04.01.02 Dividendos 0 1.000.000,00
01.04.01.03 Dividendos de quase sociedades 0

01.04.01.04 Receitas provenientes de reservas técnicas 0

01.04.01.05 Rendas 0

01.04.01.05.01 De concessdes aeroportudrias 3.000.000,00 0 3.000.000,00

01.04.01.05.02 De concessdes portuarias 0

01.04.01.05.03 De outras concessdes 0

01.04.01.05.04 De terrenos 5.000.000,00 0 5.000.000,00

01.04.01.05.05 De habitagdes 10.000.000,00 0| 10.000.000,00

01.04.01.05.06 De edificios 0

01.04.01.05.07 Outras rendas 4.000.000,00 0 4.000.000,00
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01.04.01.05.09 Outros rendimentos de propriedade 600.000,00 0 600.000,00
01.04.02 Venda de bens e servicos 151.470.000,00 0| 151.470.000,00
01.04.02.01 Venda de bens correntes 24.300.000,00 0| 24.300.000,00
01.04.02.01.01 Mercadorias 0
01.04.02.01.02 Bens inutilizados 300.000,00 0 300.000,00
01.04.02.01.03 Publicagdes e impressos 500.000,00 0 500.000,00
01.0 4.02.01.04 Bens e residuos e materiais recuperados 0
01.04.02.01.05 Embalagens e vasilhame 0
01.04.02.01.07 Venda de agua 22.000.000,00 0| 22.000.000,00
01.04.02.01.09 Outras 1.500.000,00 0 1.500.000,00
01.04.02.02 Taxas de prestacao de servigos 123.470.000,00 0| 123.470.000,00
01.04.02.02.01 Prestacdo de servigos 123.470.000,00 0| 123.470.000,00
01.04.02.02.01.00.04 | Taxa de servigos policiais 0
01.04.02.02.01.00.05 | Taxa de servigos de viagao 6.000.000,00 0 6.000.000,00
01.04.02.02.01.00.07 | Taxa de servigos de comércio 22.000.000,00 0 22.000.000,00
01.04.02.02.01.00.08 | Taxa de exploragao de 4gua 0
01.04.02.02.01.00.09 | Taxa de servigos de secretaria 20.000.000,00 0| 20.000.000,00
01.04.02.02.01 01.00 | Taxas de licencas de loteamento, de execugéo de obras 22.500.000,00 0| 22.500.000,00
particulares, da utilizagéo da via publica po rmotivos
de obras e de 0
utilizagao de edificios 0
01.04.02.02.01.01.01 | Taxa de construgio, manutengio ou reforco de 10.000.000,00 0| 10.000.000,00
infra-estruturas urbanisticas e de saneamento 0
01.04.02.02.01.01.02 | Taxa de ocupagio do dominio publico e 1.000.000,00 0 1.000.000,00
aproveitamento dos bens de utilizagio 0
01.04.02.02.01.01.03 | Taxa de ocupagio e utilizagio de locais reservados 6.500.000,00 0 6.500.000,00
nos mercados e feiras 0
01.04.02.02.01.01.04 | Taxa de aferi¢éo de pesos, medidas e aparelhos 500.000,00 0 500.000,00
de medigao 0
01.04.02.02.01.01.05 | Taxa de estacionamento de veiculos em parques 100.000,00 0 100.000,00
ou outros locais a esse fi m destinado 0
01.04.02.02.01.01.06 | Taxa de licenciamento de sanitérios das instalacdes 300.000,00 0 300.000,00
01.04.02.02.01.01.07 | Taxa de servigos de publicidade com fi ns comerciais 3.000.000,00 0 3.000.000,00
01.04.02.02.01.01.08 | Taxa de autorizacio de venda ambulante nas 300.000,00 0 300.000,00
vias e recintos publicos 0
Taxa de servigo de enterramento, concessio de ter-
01.04.02.02.01.01.09 | renos e uso de jazigos, 2.000.000,00 0 2.000.000,00
de ossdrios e de outras instalagoes em cemitérios
municipais 0
01.04.02.02.01.02.00 | Taxa de registos e licengas de cées 20.000,00 0 20.000,00
01.04.02.02.01.02.01 | Taxa pela utiliza¢do de matadouros e talhos Municipais 500.000,00 0 500.000,00
01.04.02.02.01.02.02 | Taxa pela utilizagdo de quaisquer instalagdes destinadas 200.000,00 0 200.000,00
a0 conforto, comodidade ou recreio publico 0
01.04.02.02.01.02.05 | Taxa pela extrac¢do de materiais inertes em 600.000,00 0 600.000,00
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exploragdes particulares a céu aberto 0
01.04.02.02.01.02.06 | Taxa pela concessdo de licengas de obras no 300.000,00 0 300.000,00

solo e subsolo do dominio ptiblico municipal 0
01.04.02.02.01.02.07 | Taxa pela ocupagéo ou utiliza¢do do solo, subsolo 2.000.000,00 0 2.000.000,00

e espago aéreo de dominio publico municipal 0
01.04.02.02.01.02.08 | Taxa pelo aproveitamento dos bens de utilidade 1.000.000,00 0 1.000.000,00

publica situados no solo, subsolo e espago aéreo 0

do dominio publico municipal 0
01.04.02.02.01.02.09 | Taxa pela instalagio de antenas parabdlicas 2.000.000,00 0 2.000.000,00
01.04.02.02.01.03.00 | Taxa pela instalacio de antenas de operadores 1.000.000,00 0 1.000.000,00

de telecomunicagdes moveis 0
01.04.02.02.01.0301 | Taxa pela prestagéo de servigos ao publico por 12.150.000,00 0| 12.150.000,00

unidades organicas, funciondrios ou agentes municipias 0
01.04.02.02.01.03.02 | Taxa pela conservagéo e tratamento de esgotos 3.000.000,00 0 3.000.000,00

Taxa pela emisséo de outras licengas ndo previstas
01.04.02.02.01.03.04 | nas rubricas anteriores 1.500.000,00 0 1.500.000,00
01.04.02.02.01.09.09 | Outras taxas 5.000.000,00 0 5.000.000,00
01.04.02.02.02 Emolumentos e Custas 100.000,00 100.000,00
01.04.02.02.00.09 Outros Emolumentos e Custas 100.000,00 0 0
01.04.02.03.00 Taxas de Outros Servigos 600.000,00 - 600.000,00
01.04.02.03.09 Outros 600.000,00 0 600.000,00
01.04.02.04 Emolumentos pessoais 3.000.000,00 0 3.000.000,00
01.04.02.04.09 Servigos diversos 3.000.000,00 0 3.000.000,00
01.04.03 Multas e outras penalidades 7.000.000,00 0 7.000.000,00
01.04.03.04 Taxa de relaxe 1.500.000,00 0 1.500.000,00
01.04.03.05 Multas por infracgdes ao cédigo de posturas municipais 3.000.000,00 0 3.000.000,00
01.04.03.06 Juros de mora 1.500.000,00 0 1.500.000,00
01.04.03.07 Multas e outras penalidades 1.000.000,00 0 1.000.000,00
01.04.04 Outras Transferéncias 30.522.600,00 0 30.522.600,00
01.04.04.01 Correntes 30.522.600,00 0| 30.522.600,00
01.4.04.02 Capital 0,00 13.500.000,00
01.04.05 Qutras receitas diversas e nio especificadas 6.683.555,00 0 6.683.555,00
01.04.05.02 Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos 6.683.555,00 0 6.683.555,00
03.01 Activos Nao Financeiros 0,00 0,00 - 207.000.000,00
03.01.01 Activos fixos - 0 - 7.000.000,00
03.01.01.01.02.02 Vendas de edificios no residéncias 0 5.000.000,00
03.01.01.01.06.02 Vendas de outras construgdes 0 500.000,00
03.01.01.02.01.01.02 | Vendas de viaturas ligeiras de passageiros 0 500.000,00
03.01.01.02.01.03.02 | Vendas de viaturas de carga 0 500.000,00
03.01.01.02.04.02 Vendas de outras maquinarias e equipamentos 0 300.000,00
03.01.01.03.01.02 Vendas de animais e plantas 0 200.000,00
03.01.04 Recursos naturais - 0 - 200.000.000,00
03.01.04.01.02.02 Venda de Terrenos 0 200.000.000,00
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MAPA II- Despesas de funcionamento e de investimento do Municipio, segundo uma classifica¢cdo econémica e organica
Unidade orgéanica Total Geral
Economica Descrigao Assembleia Gabinete Protecgio Secretaria | Urbanismo H. | Amb. Abast. | Ass. Sociais
Municipal Presidente Civil Municipal | Infraestrutura Equip. e Culturais
Total -
02 Despesas 9.438.908,00 | 36.050.636,00 | 44.233.778,00 | 126.316.942,00 | 359.406.860,00 | 182.249.110,00 | 106.953.766,00 | 864.650.000,00
02.01 Despesas com pessoal 4.958.908,00 | 20.180.636,00 | 31.453.778,00 | 38.116.400,00 24.836.860,00 | 98.274.310,00 | 23.523.766,00 | 241.344.658,00

Seguranca social dos agentes

02.01.01.01 Remuneragdes e abonos 1.898.508,00 | 17.524.236,00 | 22.809.300,00 | 29.642.316,00 | 20.491.608,00 | 86.941.884,00 | 17.772.456,00 | 197.080.308,00
02.01.01.01.01 Pessoal dos quadros especiais 5.128.824,00 5.128.824,00
02.01.01.01.02 Pessoal do quadro 1.898.508,00 |  11.683.848,00 | 19.748.172,00 | 23.252.316,00 14.389.572,00 |  20.251.932,00 7.095.624,00 98.319.972,00
02.01.01.01.03 Pessoal contratado 3.061.128,00 5.550.000,00 6.102.036,00 |  65.009.952,00 5.288.832,00 85.011.948,00
02.01.01.01.04 Pessoal em regime de avenga 711.564,00 840.000,00 1.680.000,00 5.388.000,00 8.619.564,00
02.01.01.02 Abonos variaveis ou eventuais | 2.508.000,00 2.134.800,00 |  6.243.388,00 |  5.770.484,00 2.234.452,00 |  8.613.336,00 |  3.911.480,00 31.415.940,00
02.01.01.02.01 Gratificagdes permanentes 3.293.388,00 1.040.484,00 469.896,00 1.263.336,00 3.361.480,00 9.428.584,00
02 01.01.02.02 Subsidios permanentes 408.000,00 408.000,00
02.01.01.02.03 Despesas de representagio 244.800,00 244.800,00
02.01.01.02.04 Gratificagdes eventuais 1.800.000,00 800.000,00 230.000,00 2.830.000,00
02.01.01.02.05 Horas extraordindrias 200.000,00 100.000,00 1.500.000,00 1.364.556,00 6.800.000,00 150.000,00 10.114.556,00
02.01.01.02.06 Alimentagéo e alojamento 100.000,00 100.000,00
02.01.01.02.07 Formagao 100.000,00 150.000,00 250.000,00 800.000,00 200.000,00 250.000,00 200.000,00 1.950.000,00
02.01.01.02.08 Subsidio de instalagéo 540.000,00 200.000,00 100.000,00 200.000,00 1.040.000,00
02.01.01.02.09 Outros suplementos e abonos 200.000,00 200.000,00 | 2.500.000,00 | 2.000.000,00 200.000,00 200.000,00 5.300.000,00
02.01.01.03 Dotagéo provisional 100.000,00 100.000,00 801.490,00 350.000,00 1.041.200,00 543.490,00 790.230,00 3.726.410,00
02.01.01.03.01 Aumentos salariais 100.000,00 100.000,00 200.000,00 350.000,00 100.000,00 500.000,00 150.000,00 1.500.000,00
02.01.01.03.02 Recrutamentos e nomeagdes 601.490,00 941.200,00 37.040,00 640.230,00 2.219.960,00
02.01.01.03.03 Progressoes -
02.01.01.03.04 Reclassificagdes 6.450,00 6.450,00
02.01.01.03.05 Reingressos -
02.01.01.03.06 Promogdes -

02.02.02.00.01

Rendas e alugueres

2.280.000,00

02.01.02.01 do Municipio 452.400,00 421.600,00 |  1.599.600,00 |  2.353.600,00 1.069.600,00 |  2.175.600,00 |  1.049.600,00 9.122.000,00
02.01.02.01.01 Contribuigdes para a seguranga social 450.000,00 400.000,00 900.000,00 | 2.000.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 6.450.000,00
02.01.02.01.02 Encargos com a satde 350.000,00 200.000,00 100.000,00 1.000.000,00 100.000,00 1.750.000,00
02.01.02.01.03 Abono de familia 2.400,00 21.600,00 69.600,00 33.600,00 9.600,00 45.600,00 9.600,00 192.000,00

Seguros de acidentes no trabalho
02.01.02.01.04 e doengas 270.000,00 110.000,00 50.000,00 220.000,00 30.000,00 680.000,00

profi ssionais -
02.01.02.01.09 Encargos diversos de seguranga social 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
02.02 Aquisicao de bens e servigos 3.280.000,00 | 14.270.000,00 |  8.980.000,00 | 23.316.000,00 [ 15.670.000,00 | 71.374.800,00 | 12.320.000,00 ( 149.210.800,00

|ozozor [Aquisigiodebens [ ssoooo0[ azoomm] ssiwome] riooooom] 695000000 ] asamommoo] 300000000] ssrsnaunco|

02.02.01.00.01 Matérias-primas e subsidiarias 200.000,00 200.000,00
02.02.01.00.02 Medicamentos 100.000,00 300.000,00 200.000,00 600.000,00
02.02.01.00.03 Produtos alimentares 50.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 350.000,00
02.02.01.00.04 Roupa, vestudrio e calgado 50.000,00 270.000,00 1.000.000,00 600.000,00 400.000,00 2.500.000,00 400.000,00 5.220.000,00
02.02.01.00.05 Material de escritorio 100.000,00 150.000,00 150.000,00 1.800.000,00 500.000,00 200.000,00 150.000,00 3.050.000,00
02.02.01.00.06 Material de consumo clinico 50.000,00 100.000,00 150.000,00
02.02.01.00.08 Material de educagdo, cultura e recreio 80.000,00 400.000,00 400.000,00 880.000,00
02.02.01.00.09 Material de transporte — pecas 50.000,00 150.000,00 80.000,00 300.000,00 300.000,00 | 15.000.000,00 100.000,00 15.980.000,00
02.02.01.01.00 Livros e documentagio técnica 20.000,00 200.000,00 220.000,00
02.02.01.01.01 Artigos honorificos e de decoragio 100.000,00 500.000,00 600.000,00
02.02.01.01.02 Combustiveis e lubrificantes 300.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00 1.500.000,00 2.500.000,00 |  17.500.000,00 800.000,00 25.600.000,00
02.02.01.01.03 Material de limpeza, higiene e conforto 100.000,00 100.000,00 180.000,00 500.000,00 150.000,00 800.000,00 500.000,00 2.330.000,00
02.02.01.01.04 Material de conservagéo e reparagéo 100.000,00 100.000,00 300.000,00 | 2.000.000,00 3.000.000,00 1.000.000,00 300.000,00 6.800.000,00
02.02.01.09.09 Outros bens 50.000,00 450.000,00 450.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00 50.000,00 1.800.000,00

2.280.000,00

02.02.02.00.02

Conservagio e reparago de bens

100.000,00 1.800.000,00

800.000,00

2.700.000,00
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02.02.02.00.03 Comunicagdes 400.000,00 2.000.000,00 300.000,00 | 2.000.000,00 100.000,00 300.000,00 200.000,00 5.300.000,00
02.02.02.00.04 Transportes 30.000,00 10.000,00 50.000,00 40.000,00 50.000,00 20.000,00 200.000,00
02.02.02.00.05 Agua 70.000,00 300.000,00 3.000.000,00 600.000,00 250.000,00 |  19.500.000,00 200.000,00 23.920.000,00
02.02.02.00.06 Energia eléctrica 200.000,00 420.000,00 600.000,00 1.800.000,00 1.000.000,00 8.500.000,00 1.600.000,00 14.120.000,00
02.02.02.00.07 Publicidade e propaganda 100.000,00 2.000.000,00 200.000,00 600.000,00 500.000,00 500.000,00 300.000,00 4.200.000,00
02.02.02.00.08 Representacio dos servigos 700.000,00 4.000.000,00 4.700.000,00
02.02.02.00.09 Deslocagdes e estadas 700.000,00 2.000.000,00 300.000,00 500.000,00 250.000,00 500.000,00 300.000,00 4.550.000,00
02.02.02.01.00 Vigiléncia e seguranca 966.000,00 1.324.800,00 2.500.000,00 4.790.800,00
02.02.02.01.01 Limpeza, higiene e conforto 100.000,00 100.000,00 120.000,00 | 2.500.000,00 500.000,00 700.000,00 1.400.000,00 5.420.000,00
02.02.02.01.02 Honorérios 200.000,00 200.000,00
02.02.02.01.03 Trabalhos especializados 2.000.000,00 2.000.000,00 500.000,00 300.000,00 4.800.000,00
02.02.02.01.03.01 | Assisténcia técnica — residentes -
02.02.02.01.03.02 | Assisténcia técnica —ndo residentes -
02.02.02.01.04 Outros encargos da divida 100.000,00 100.000,00
02.02.02.09.09 Outros servigos 150.000,00 | 5.000.000,00 500.000,00 2.500.000,00 8.150.000,00
02.03 Consumo de capital fixo - - - 200.000,00 - - - 200.000,00
02.03.01 Consumo de capital fixo - Diversos 200.000,00 200.000,00
02.04 Juros e outros encargos - - - 21.438.481,00 - - - 21.438.481,00
02.04.01 Juros da divida publica externa 100.000,00 100.000,00
02.04.02 Juros da divida publica interna 21.173.307,00 21.173.307,00
02.04.03 Qutros encargos da divida 165.174,00 165.174,00
02.05 Subsidios - - - - - - - -

02.05.01.01

Empresas Publicas néo financeiras

02.05.01.02

Empresas Publicas financeiras

02.05.02.01 A Empresas Privadas néo fi nanceiras -
02.05.02.02 A Empresas Privadas fi nanceiras -
02.06 Transferéncias - 600.000,00 - - - - - 600.000,00

02.06.02.01 Correntes - 400.000,00 - - - - - 400.000,00
02.06.02.01.01 Quotas a organismos internacionais 400.000,00 400.000,00
02.06.02.01.09 Outros -
02.06.02.02 Capital - - - - - - - -
02.06.02.02.09 Outros -

02.06.03.01 Correntes - 200.000,00 - - - - - 200.000,00

02.06.03.01.01 Fundos e servigos auténomos -

02.06.03.01.02 Municipios -
Outras Transferéncias Administ-

02.06.03.01.09 ragdo Publica 200.000,00 200.000,00

02.06.03.02 Capital - -

02.06.03.02.01 Fundos e servigos auténomos -

02.06.03.02.02 Municipios -
Outras Transferéncias a Admin-

02.06.03.02.09 | istracéo -
Piblica -

02.07 Beneficios Sociais - - .| 12.164.724,00 - -| 11.050.000,00 23.214.724,00

02.07.02.01

Beneficios sociais em numerario

02.07.01.01 Beneficios sociais em numerario - - - - - - - -
02.07.01.01.01 Pensdes de aposentacio 7.266.036,00 7.266.036,00
02.07.01.01.02 Pensoes de sobrevivéncia 2.018.688,00 2.018.688,00
02.07.01.01.07 Prestagdes familiares 500.000,00 500.000,00
02.07.01.02 Beneficios sociais em espécie 300.000,00 300.000,00

02.07.02.01.03

Evacuacio de doentes

250.000,00

250.000,00
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02.07.02.01.09 Outros 2.880.000,00 8.000.000,00 10.880.000,00
02.07.02.02 Beneficios sociais em espécie 2.000.000,00 2.000.000,00
02. 08 Outras despesas - - -| 24.831.337,00 - -| 57.660.000,00 82.491.337,00
02.08.01 Seguros 4.000.000,00 4.000.000,00
02.08.02 Outras despesas 2.000.000,00 50.660.000,00 52.660.000,00
02.08.04 Organizagdes ndo governamentais 7.000.000,00 7.000.000,00
02.08.05 Restituigdes 1.000.000,00 1.000.000,00
02.08.06 Indemnizagdes 2.000.000,00 2.000.000,00
02.08.07 Outras despesas Residual 500.000,00 500.000,00
02.08.08 Dotacéo provisional 15.331.337,00 15.331.337,00
03.01 Activos Nao Financeiros 1.200.000,00 1.000.000,00 |  3.800.000,00 [  6.250.000,00 | 318.900.000,00 | 12.600.000,00 |  2.400.000,00 | 346.150.000,00

03.01.01.01.06.01 | Aquisi¢des de Outras Construgdes 500.000,00 --- 317.000.000,00 -- 317.500.000,00

03.01.01.02.01.01

Viaturas ligeiras de passageiros

03.01.01.02.01.01.01

Aquisigdes de viaturas ligeiras de
passageiros

03.01.01.02.01.02

Viaturas mistas

03.01.01.02.01.02.01

Aquisicdes viaturas mistas

03.01.01.02.01.03

Viaturas de carga

03.01.01.02.01.03.01

Aquisigdes de viaturas de carga

03.01.01.02.01.04

Pesados de passageiros

03.01.01.02.01.04.01

Aquisigdes pesados de passageiro

03.01.01.02.01.05

Ambulancias

03.01.01.02.01.05.01

Aquisigdes de ambulancias

03.01.01.02.01.06

Motos e motociclos

400.000,00

400.000,00

03.01.01.02.01.06.01

03.01.01.02.02.01

03.01.01.02.03.01

03.01.01.02.04.01

Aquisi¢des motos e motociclos

Aquisi¢do de Ferramentas e
Utensilios

Aquisiges de Equipamento
Administrativo

Aquisigdes de Outra Maquinaria e
Equipamento

200.000,00

500.000,00

200.000,00

800.000,00

3.000.000,00

100.000,00

700.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.750.000,00

300.000,00

700.000,00

400.000,00

9.000.000,00

100.000,00

1.200.000,00

1.000.000,00

100.000,00

1.300.000,00

400.000,00

14.000.000,00

2.000.000,00

7.950.000,00

03.01.01.03.02.01 | Aquisigio de Activos Fixos Intangiveis --- 500.000,00 800.000,00 1.800.000,00 - 3.100.000,00
WOLOLOAODL | Anisgiode Ot ActsFin| | | | awowom| | | | snwom

Aquisigoes de Materias Primas de
03.01.02.02.01.01 | Aprovisionam/ 500.000,00 500.000,00

Aquisigdes de Outros recursos
03.01.04.03.01 naturais 100.000,00 100.000,00

Aquisigoes de Aplicagdes Infor-
maticas

03.01.04.04.02.01 500.000,00 500.000,00
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MAPA III- Despesas de funcionamento e de investimento, segundo uma classific¢cdao funcional

TOTAL DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO

FUNCIONAL

Servigos Publicos gerais 374.951.312,00 3.000.000,00 | 377.951.312,00 44%
Orgﬁos executivos (...), administragdo 45.489.544,00 45.489.544,00 5%
Administracéo de pessoal 216.205.114,00 216.205.114,00 25%
1&D — Servigos Publicos Gerais 113.256.654,00 113.256.654,00 13%
Servicos Publicos Gerais nio especificados 3.000.000,00 3.000.000,00 0%
Defesa 0,00 0%
Seguranca e ordem publica 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 0%
Protecc¢ao contra incéndios 3.000.000,00 3.000.000,00 0%
Assuntos econémicos 7.000.000,00 88.270.429,00 | 95.270.429,00 11%
Construgéo 88.270.429,00| 88.270.429,00 10%
Turismo 3.000.000,00 3.000.000,00 0%
Assuntos Econémicos nao Especificados 4.000.000,00 4.000.000,00 0%
Protecgiao ambiental 38.200.000,00 54.000.000,00 | 92.200.000,00 11%
Gestdo de esgotos e dguas 54.000.000,00| 54.000.000,00 10%
1&D — protecgao ambiental 0,00 0,00 0%
Protecgao ambiental outros néo especifi cados 38.200.000,00 38.200.000,00 7%
Habitacao e desenvolvimento urbanistico 0,00 138.045.693,00 | 138.045.693,00 27%
Desenvolvimento urbanistico 66.194.692,00| 66.194.692,00 13%
1&D — habitacgido e desenvolvimento urbanistico 47.001.001,00| 47.001.001,00 9%
Outros nao especificados 24.850.000,00| 24.850.000,00 5%
Saude 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00 0%
Qutros nao especificados 1.750.000,00 1.750.000,00 0%
Servigos culturais, recreativos e religiosos 66.980.000,00 44.933.878,00 | 111.913.878,00 22%
Servicos recreativos e desporto 9.320.000,00 42.033.878,00| 51.353.878,00 10%
Servigos culturais 50.660.000,00 2.900.000,00 | 53.560.000,00 10%
Servigos culturais, recreativos e religiosos nao Especificados 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 1%
Educacao 13.050.000,00 1.000.000,00 | 14.050.000,00 3%
Ensino pré primario e primario 1.000.000,00 1.000.000,00 0%
Ensino secundéario 2.000.000,00 2.000.000,00 0%
Servigos auxiliares 4 educacao 800.000,00 800.000,00 0%

Outros nao especificados de educagio

10.250.000,00

10.250.000,00

2%

https://kiosk.incv.cv

Proteccgao social 13.568.688,00 16.900.000,00 | 30.468.688,00 6%
Idosos 2.000.000,00 2.000.000,00 0%
Sobrevivéncia 2.018.688,00 2.018.688,00 0%
Familia e criancas 8.750.000,00 8.750.000,00 2%
Habitagao 15.000.000,00 | 15.000.000,00 3%
Outros nao especificados de Protecgao Social 800.000,00 1.900.000,00 2.700.000,00 1%
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MAPA VII- Orcamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento e de capital
do Municipio e dos Servigos Autonomos Municipais, segundo uma classificacao econémica

Importancia
Econémica Capitulo/Grupo L. Servicos Total
Rlusicinto Auténomos

Receitas correntes
1.01 Impostos 148.015.000,00 0,00| 148.015.000,00
1.02 Seguranca Social 220.000,00 0,00 220.000,00
1.03 Transferéncias 2176.638.845,00 0,00 | 276.638.845,00

Outras Receitas 232.776.155,00 0,00 | 232.776.155,00

P Recetas de capital o] o] om)

Despesas de funcionamento
02.01 Despesas com pessoal 241.344.658,00 0,00 | 241.344.658,00
02.01.01 Remuneracoées certas e permanentes 232.222.658,00 0,00 | 232.222.658,00
02.01.02 Seguranca Social 9.122.000,00 0,00 9.122.000,00
02.02 Aquisicao de bens e servicos 149.210.800,00 0,00 | 149.210.800,00
02.02.01 Aquisicao de bens 63.780.000,00 0,00| 63.780.000,00
02.02.02 Aquisicao de servigos 85.430.800,00 0,00| 85.430.800,00
02.03 Consumo de capital fixo 200.000,00 0,00 200.000,00
02.03.01 Consumo de capital fixo - Diversos 200.000,00 0,00 200.000,00
02.04 Juros e outros encargos 21.438.481,00 0,00 21.438.481,00
02.05 Subsidios 0,00 0,00 0,00
02.05.01 A Empresas Publicas 0,00 0,00 0,00
02.05.02 A Empresas Privadas 0,00 0,00 0,00
02.06 Transferéncias 600.000,00 0,00 600.000,00
02.06.02 Organismos internacionais 400.000,00 0,00 400.000,00
02.06.03 Administra¢oes Publicas 200.000,00 0,00 200.000,00
02.07 Beneficios Sociais 23.214.724,00 0,00| 23.214.724,00
02.07.01 Beneficios sociais 10.084.724,00 0,00| 10.084.724,00
02.07.02 Beneficios de assisténcia social 13.130.000,00 0,00| 13.130.000,00
02. 08 Outras despesas 82.491.337,00 0,00 82.491.337,00

| |Despesas de investimentos 000l ____000] _____000]

MAPA VIII - Orcamento consolidado das receitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento e dos Servicos
Autéonomos Municipais, segundo uma classificacao organica

Importancia
Economica Descricao Servicos Total
Municipio .
Auténomos
Assembleia Municipal 9.438.908,00 9.438.908,00

Gabinete do Presidente da Camara

36.050.636,00

36.050.636,00

Gabinete Protecgéo Civil

44.233.778,00

44.233.778,00

Secretaria Municipal

126.316.942,00

126.316.942,00

Direcgéo de Urbanismo Habitagéo e Infraestruturas

359.406.860,00

359.406.860,00

Direccido de Ambiente Abastecimento e Equipamentos

182.249.110,00

182.249.110,00

Direcgéo de Assuntos Sociais e Culturais

Receitas correntes

106.953.766,00

657.650.000,00

106.953.766,00

657.650.000,00

Receitas de capital

Ativos nao financeiros
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207.000.000,00

207.000.000,00
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MAPA IX - Orcamento consolidado das despesas do Municipio e dos Servigcos Autonomos Municipais,
segundo uma classificacao funcional

Descricao

Administracao directa

Servigos Autonomos

Total

Servigos Publicos gerais

377.951.312,00

377.951.312,00

TOTAL

377.951.312,00

377.951.312,00

Defesa 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Seguranca e ordem publica 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00 3.000.000,00
Assuntos economicos 95.270.429,00 0,00 95.270.429,00
TOTAL 95.270.429,00 95.270.429,00
Protec¢ao ambiental 92.200.000,00 0,00 92.200.000,00
TOTAL 92.200.000,00 92.200.000,00
Habitacao e desenvolvimento urbanistico 138.045.693,00 0,00 138.045.693,00
TOTAL 138.045.693,00 138.045.693,00
Saude 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00
TOTAL 1.750.000,00 1.750.000,00
Servicos culturais, recreativos e religiosos 111.913.878,00 0,00 111.913.878,00
TOTAL 111.913.878,00 111.913.878,00
Educacao 14.050.000,00 0,00 14.050.000,00
TOTAL 14.050.000,00 14.050.000,00
Proteccao social 30.468.688,00 0,00 30.468.688,00
TOTAL 30.468.688,00 30.468.688,00
TOTAL GERAL 864.650.000,00 0,00 864.650.000,00
MAPA X-Programa de Investimentos Pablicos Municipais, estruturado por: Programas, sub-programas e projectos
CODIGO Fonte de financiamento
. Sub- . C Programa/sub-programa/Projectos Total Ore. o .
Eixo | Prog. prog. Codigo Econ. Custo Wmitatial Tesouro Empréstimo | Donativo Outros
TOTAL 317.000.000,00 | 141.500.000,00 | 12.000.000,00 | 150.000.000,00 0,00 | 13.500.000,00
Saude
3 CAPITAL HUMANO
3 1 Educagao 1.000.000,00 |  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.02.02.00.02 Melhoramento da rede dos Jardins de Infancia 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2 Desporto 42.033.878,00 | 14.000.000,00 0,00 | 25.033.878,00 0,00 3.000.000,00
1 03.01.01.06.01 Manutencéo do Estddio Adérito Sena 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tluminagao artificial dos Campos Relvados
2 03.01.01.06.01 de Bela Vista e Campo Bitim 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Arrelvamento do Campo de R*
3 [03.01.01.01.06.01 Craquinha 25.033.878,00 0,00 0,00 | 25.033.878,00 0,00 0,00
4 03.01.01.01.06.01 Manutengéo dos Relvados Sintéticos 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 03.01.01.06.01 Construgao do Polivalente da Zona Norte 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 03.01.01.01.06.01 Manutengéo das Placas Desportivas 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inicio da Construgéo do Campo de Futebol
7 103.01.01.06.01 na zona de Ribeirinha 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Construg@o de balnearios no Campo Relvado
8 03.01.01.06.01 de Cha de Alecrim 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 TRANSVERSAL
1 3 Ambiente 54.000.000,00 | 31.500.000,00 ([ 12.000.000,00 0,00 0,00 | 10.500.000,00
1 ]03.01.01.01.06.01 Ligagdes Domicilidrias a rede de Esgotos e Agua 7.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
2 03.01.01.01.06.01 Vedacéo da Lixeira Municipal 12.000.000,00 4.000.000,00 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00
3 03.01.01.01.06.01 Manutencdo e Criagéo de Espagos Verdes 4.500.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
4 103.01.01.01.06.01 Manutencéo da Rede de Esgotos 8.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00
5 03.01.01.01.06.01 Extensdo da Rede de Esgotos 7.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Construcio e Manutencio de Sentinas e
6 |03.01.01.01.06.01 Fontendrias 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 103.01.01.01.06.01 ETAR. 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 03.01.01.02.04.01 Manutencéo Equipamentos diversos 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 03.01.01.02.02.01 Energia 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | 03.01.01.02.02.01 Obras de Saneamento 7.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00
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5 INFRAESTRUTURAGAO
5 4 Planeamento Territorial 154.465.121,00 | 64.000.000,00 0,00 | 90.465.121,00 0,00 0,00
Outras Intervengoes de drenagem das dguas
1 |03.01.01.01.06.01 pluviais 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Elaboragéo do Plano de Salvaguarda do
Centro Historico
2 03.01.01.01.06.01 em estreita colaboragdo com o IIPC 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 03.01.01.01.06.01 Intervencio na Praca Amilcar Cabral 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 03.01.01.01.06.01 Intervencio na Rua da Praia 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 03.01.01.01.06.01 Execucao de Arruamentos em calgada 66.194.692,00 |  30.000.000,00 0,00 [ 36.194.692,00 0,00 0,00
7 103.01.01.01.06.01 Execugo de Arruamentos em Terra batida 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros trabalhos da Rede Viaria (Pas-
8 03.01.01.01.06.01 seios e Bermas de estradas) 16.182.746,00 1.000.000,00 0,00 | 15.182.746,00 0,00 0,00
Construcio de Muros de Suporte de Cor-
9 03.01.01.01.06.01 re¢do Torrencial 8.000.000,00 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | 03.01.01.01.06.01 Conservagio e Manutencdes Edificios Diversos | 15.000.000,00 | 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Construgao do acesso e do Miradouro de
Monte Gute e dos acessos a Cruz de Papa
11 | 03.01.01.01.06.01 11.343.933,00 0,00 0,00 [ 11.343.933,00 0,00 0,00
Asfaltagem Av. Fonte Francés (Antonin
12 [ 03.01.01.01.06.01 Saia) a Ribeira de Craquinha 217.743.750,00 0,00 0,00 | 27.743.750,00 0,00 0,00
5 5 Infra-estruturas e Transportes 3.000.000,00 |  3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 03.01.01.02.02.01 Sinalizacio Horizontal e vertical 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 03.01.01.02.02.01 Colocagdo de resguardo de passeios 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Intervengdes no sentido de melhorar a
3 [03.01.01.02.02.01 Seguranca Rodovidria 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Construgao de Parques para Bicicletas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 COESAO SOCIAL
6 6 Habitagao social 62.001.001,00 | 27.500.000,00 0,00 | 34.501.001,00 0,00 0,00
1 03.01.01.01.06.01 Construgao de Habitagdes Sociais 47.001.001,00 |  12.500.000,00 0,00 [ 34.501.001,00 0,00 0,00
2 103.01.01.01.06.01 Programa Isdob Compo bo casa 15.000.000,00 |  15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 CAPITAL HUMANO
3 7 Cultura 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 02.08.02 Reestruturagio e Formagéo da Banda Municipal 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 103.01.01.01.06.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MAPA RESUMO DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL - STOCK
Entidade Data de - Capital . Prazo Ano Ano Encargos Capital
Finalidade X Taxa de juro . em .. Total
credora | contratacao contraido de amotz. | decorrido falta do ano em divida
Inicial | Actual Capital Juro
Arrelvamento do
Estadio Adérito
BCN 2005/10 Sena 45.000.000,00 10,50% | 10,50% 10 8 2| 6.313.719,00 972.765,00 5.789.882,00 | 7.286.484,00
Obras de 6,32%
BCA 2010/08 Infraestruturas 310.000.000,00 7,90% | AFD 15 3 12 | 14.558.466,00 | 19.904.802,00 | 270.395.729,00 | 34.463.268,00
Obras de
BCA 2014 Infraestruturas 150.000.000,00 7,25% | 7,25% 10 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 505.000.000,00 20.872.185,00 | 20.877.567,00 [ 276.185.611,00 | 41.749.752,00
MAPA RESUMO DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL - NOVOS CONTRATOS
CLASSIFICACAO ECONOMICA...........coovvvvrerrrinrens
Entidade Data de - Capital . Prazo SERVICO Encargos
credora | Contratacao Finalidade a contrair Taxa de juro de amotz. | DA DIVIDA do ano Total OBS.
Inicial | Actual Capital Juro | Capital Juro
10.000.000,00 10.000.000,00 295.740,00
Total Geral 10.000.000,00 0,00 | 0,00 | 10.000.000,00 295.740,00 0,00

Assembleia Municipal de Sao Vicente, aos 30 de Maio de 2014. — A Presidente, Maria Ceaste Fonseca

Deliberacao n° 04/AMSV/2014

A Assembleia Municipal de Sao Vicente reunida em sessao ordinéria
realizada nos dias 29 e 30 de Maio de 2014, sob proposta da Camara
Municipal, apreciou, nos termos do artigo 75°, alinea b) Estatuto dos
Municipios, as Contas de Geréncia deste Municipio relativos ao ano
econémico 2013. As mesmas tiveram apreciacdo de Bom da Bancada
do MPD, Insatisfatéria da Bancada da UCID, e Negativa da Bancada
do PAICV.

Assembleia Municipal de Sao Vicente, aos 30 de Maio de 2014. — A
Presidente, Maria Ceaste Fonseca.
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Deliberacao n° 09/AMSV/2014

A Assembleia Municipal de Sdo Vicente reunida em sessio plendria no
dia 5 de Novembro de 2014 delibera, sob proposta da Camara, aprovar
por unanimidade o Regulamento do Corpo de Fiscalizagao Municipal
do Municipio de Sao Vicente.

CAPITULO I
Objecto, missao e principios
Artigo 1°
(Objecto)
O presente regulamento tem por objecto o estabelecimento das
regras de organizacgio, distribui¢ao de competéncia, funcionamento

e gestdo do pessoal do Corpo da Fiscalizagdo Municipal do Municipio
de Sao Vicente.
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Artigo 2°
(Missao)

1. A Fiscalizagdo Municipal tem por missao a fiscalizagao do cumpri-
mento de leis, posturas e regulamentos policiais que disciplinem matérias
relativas as atribuic¢ées dos municipios, no Municipio de Sao Vicente.

2. As fungoes da Fiscalizagdo Municipal sdo exercidas em estreita
articulagdo com os servigos da Administragao Central com intervencao
em &reas afins, em especial os servigos da Policia Nacional, a cujas
forgas a Fiscalizagdo Municipal recorrerd, quando necessario, para
assegurar o cumprimento das suas decisoes.

Artigo 3°
(Dever geral de cooperacao)

A Fiscalizacdo Municipal tem o dever geral de cooperar com os ser-
vigos da Administracido Central, especialmente com a Policia Nacional
e 0s servicos da policia administrativa do Estado.

Artigo 4°
(Dependéncia directa do Presidente da Camara Municipal)

A Fiscaliza¢ao Municipal funciona na directa dependéncia do Presi-
dente da Camara Municipal de Sao Vicente sem prejuizo da delegacéo
de poderes num dos Vereadores, nos exactos termos dos artigos 101°
a 104° do Estatuto dos Municipios.

Artigo 5°
(Regime juridico)

O funcionamento e as actividades da Fiscaliza¢ao Municipal regem-se
pelo presente Regulamento e demais legisla¢ées administrativas, salvo
disposi¢ao expressa em contrario.

Artigo 6°
(Ingresso)

O ingresso no Corpo de Fiscalizagdo Municipal faz-se sempre por
concurso publico, salvo nos casos de utilizagdo dos instrumentos de
mobilidade ou de provimento em cargos de direc¢do ou chefia.

CAPITULO II
Organizacao, estrutura, atribuicoes e competéncias
Seccao I
Organizacao
Artigo 7°
(Divisao de servigo)

1. O servigo da Fiscalizagdo Municipal é uma Divisdo de Servigos
do Municipio de Sdo Vicente nos termos do disposto no respectivo
Regulamento Organico.

2. A Fiscalizagdo Municipal forma um corpo unico dirigido por um
Chefe de Divisdo que, por sua vez, responde perante o Presidente da
Camara Municipal.

Artigo 8°
(Chefe da Divisao de Fiscaliza¢cao Municipal)

A Fiscaliza¢gdo Municipal sera dirigida por um Chefe de Diviséo,
designado por Chefe do Corpo de Fiscalizagdo, nomeado em comissao
ordinaria de servico, por despacho do Presidente da Camara Muni-
cipal de entre individuos que, preenchendo os requisitos gerais para
provimento em cargos publicos, possuam ainda idoneidade civica e
competéncia para o exercicio de actividades de policia administrativa.

Seccao 11
Estrutura, Atribuicoes e Competéncias
Artigo 9°
(Estrutura)

1. O Servigo da Fiscalizagdo Municipal é composto por um corpo de
Fiscalizagdo Municipal e uma secc¢éo técnico-administrativa.

https://kiosk.incv.cv

Atribuic¢des e competéncia
Artigo 10°
(Atribuicoes)

1. No exercicio de fungdes de policia administrativa, é cometida a
Fiscalizagdo Municipal:

a) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e posturas municipais;

b) Fiscalizar o cumprimento de normas de Ambito nacional ou
regional cuja competéncia de aplicagdo ou de fiscalizagao
esteja deferida ao municipio;

¢) Cumprir e fazer cumprir as decisoes dos 6rgdos do municipio.
2. Sdo ainda cometidas a Fiscaliza¢do Municipal:

a) A fiscalizagéo da aplicagdo de normas de saude e higiene pu-
blicas dimanadas das autoridades sanitarias;

b) A fiscalizacgdo de actividades susceptiveis de emitir fumos, ga-
zes e cheiros, de produzir ruidos ou de constituir factores
de insalubridade;

¢) A prestagao de apoio aos visitantes em matéria de informagoes re-
lativas a Cidade, ao Concelho e aos servigos neles sedeados.

Artigo 11°
(Competéncias no dominio da edificagao e urbanizac¢ao)

No dominio da edificagao e da urbanizagao compete, nomeadamente,
a Fiscalizagcdo Municipal;

a) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos em maté-
ria de edifica¢do e urbanizacao;

b) Fiscalizar obras particulares, o respectivo licenciamento e a
conformidade da sua execu¢do com as leis, os regulamen-
tos, os projectos aprovados, e demais imposic¢oes técnicas
e/ou administrativas;

¢) Elaborar autos de noticia e instruir os processos de contraor-
denacao por violacao das leis e regulamentos em matéria
de edificacdo e urbanizacgio;

d) Instruir os processos de embargo de obras relativos as operagoes
de loteamento, urbanizagéo ou edificagdo, bem como de
demolicdo, reconstrugdo, ampliacdo ou alteracdo das
mesmas quando estejam a ser executadas sem a neces-
saria licenca ou autorizacio, em desconformidade com o
respectivo projecto, condi¢oes de licenciamento ou auto-
rizacdo, ou ainda, em violagdo das normas legais e regu-
lamentares aplicaveis;

e) Notificar os interessados dos embargos de obras ordenados
pela autoridade municipal competente, elaborar os res-
pectivos autos e garantir a sua execucao;

f) Proceder a selagem de estaleiros de obras ou outros equipa-
mentos por violagdo de normas legais e regulamentares;

g) Garantir a execucio coerciva das ordens de demoli¢io total ou par-
cial das construgdes que ameacem ruina, representam perigo
para a saide publica ou para a seguranca dos cidadaos;

h) Garantir a execugao coerciva de demoligéo total ou parcial de
obras que nao cumpram as medidas de tutela da legali-
dade urbanistica, bem como a reposi¢ao dos terrenos, nos
casos previstos na lei;

1) Garantir a execucdo coerciva de despejo sumario dos prédios
ou parte dos prédios nos quais hajam de realizar-se obras
de conservacgio necessarias a correc¢ao de mas condi¢oes
de seguranca, de salubridade ou de demoligdo, sempre
que tal se mostre necessario a execugao das mesmas;

J) Assegurar o cumprimento da lei e dos regulamentos na ocu-
pacao da via publica;
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k) Fiscalizar a abertura de covas, buracos ou quaisquer traba-
lhos que impliquem a remocéo e demoli¢do de pavimento
da via publica ou a utilizac¢do do seu subsolo, bem como a
correta reposicdo do pavimento da via publica.

1) Assegurar o cumprimento dos regulamentos em matéria de
comodidade, seguranca e conservagao da via publica;

m) Apreender equipamento ou objectos em consequéncia da
aplicagdo de sangdes acessorias ou que sejam suscepti-
veis de servir de prova na aplica¢do das normas previstas
no regime das contraordenagoes, nos termos do Cédigo de
Posturas Municipais.

n) Tomar posse administrativa dos prédios, precedido do des-
pacho do Presidente da Camara Municipal, com vista a
assegurar a execugao coerciva das demoligdes totais ou
parciais ordenadas nos termos das leis e regulamentos,
ou de obras ou trabalhos urgentes que afastem ou dimi-
nuam sensivelmente o risco para a seguranga ou saude
publicas;

0) Denunciar ao Ministério Publico, com todo o apoio técnico
e juridico da Camara Municipal, as infrac¢oes criminais
por desobediéncia as decisdes adoptadas pelos 6rgaos
municipais competentes e quaisquer outros delitos de
que tiver conhecimento no exercicio das suas fungoes ou
por causa dele.

Artigo 12°
(Competéncias no dominio do comércio)

No dominio do comércio compete, nomeadamente, a Fiscaliza¢ao
Municipal:

a) Fiscalizar os estabelecimentos comerciais no que concerne a
licencas, alvarés, autorizagoes, condigoes de salubridade, con-
trolo metroldgico, publicidade, preco, neste caso quando
se tratar de pre¢o administrativo, ocupacio da via publica e
horéario de funcionamento;

b) Fiscalizar o exercicio da actividade do comércio a retalho, in-
cluindo o retalhista em sentido préprio, o vendedor am-
bulante, o feirante e o negociante, nos exactos termos de-
finidos pelo Decreto-Lei n° 50/2003, de 24 de Novembro,
que define o regime juridico do sector do comércio e de-
mais legislacdo aplicavel;

¢) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis
ao sector do comércio submetido a autoridade municipal,
nos termos do Decreto-lei n° 50/2003, de 24 de Novembro,
e nomeadamente no que respeita:

1. A verificagao da conformidade da licenca com a actividade
comercial efectivamente exercida;

2. Instalagdes apropriadas;
3. As actividades interditas por lei ou regulamento;

4. A ocupagao das vias publicas, fundamentalmente com
respeito pela estética e comodidade urbanas, seguranga
e transito de veiculos e pessoas;

5. As condigdes de higiene e saneamento, em estreita coope-
racdo com as autoridades sanitarias;

6. Ao respeito pelo ambiente;
7. E a defesa do consumidor,

d) Fiscalizar as actividades comerciais de venda nas peixarias,
talhos, matadouros, feiras, parques, mercados, lojas, bares,
restaurantes, discotecas, pubs e quaisquer outros espagos
similares nos quais se exercem actividades que, por lei,
estdo submetidas ao controlo municipal;

e) Fiscalizar o funcionamento dos mercados, matadouros e re-
cintos de diversio;

f) Elaborar autos de noticia e instruir os processos de contra-or-
denacgao por violagao das leis e regulamentos e das impo-
si¢oes legitimas das autoridades em matéria de comércio;
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Artigo 13°
(Competéncias no dominio da salubridade publica)
Em matéria de salubridade publica compete a Fiscalizagdo Municipal:

a) Assegurar o cumprimento das leis, regulamentos, instrugdes
administrativas e procedimentos técnicos em matéria de
salubridade publica;

b) Fiscalizar directamente os produtos alimentares sujeitos a
inspecg¢ao sanitaria da Camara;

¢) Fiscalizar as actividades dos particulares e dos estabeleci-
mentos publicos ou privados em matéria de remocéo,
despejo e tratamento de lixos e detritos urbanos;

d) Fiscalizar as actividades dos particulares e dos estabeleci-
mentos publicos ou privados de forma a evitar ou a re-
primir situagdes que ponham em risco a saude publica,
designadamente em matéria de despejo na via publica,
conservacdo de entulhos ou semelhantes, lixos, 4gua ou
liquido mal cheiroso, abandono de animais vadios vivos
ou mortos e realizagdo de necessidades fisiolégicas fora
dos locais que especialmente lhes estdo destinadas;

e) Fiscalizar as actividades dos cemitérios de forma a garantir
cumprimento das leis e regulamentos e procedimentos
técnicos em matéria de saude publica;

f) Assegurar o cumprimento das leis, regulamentos e procedi-
mentos técnicos em matéria de enterramento;

g) Fiscalizar as actividades susceptiveis de emitir fumos, gazes
e cheiros, de produzir ruidos ou de constituir factores de
insalubridade;

h) Fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos em matéria
de proibi¢ao da poluigdo sonora e da polui¢ao do solo e do
ar por parte dos veiculos, seus condutores e passageiros;

i) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos em matéria
de animais vadios, nomeadamente no concernente as
condi¢des de seguranca, higiene e saude publica;

J) Assegurar o cumprimento das leis e regulamento em matéria de abate
de animais e comercializac¢ao dos produtos resultantes;

k) Propor o encerramento de estabelecimentos locais que po-
nham em perigo, de forma grave, a satde publica;

1) Elaborar autos de noticia por violag¢do das leis, regulamentos
e imposic¢oes legitimas das autoridades em matéria de
saude publica e remeté-los a Sec¢ao de Contraordenacoes
para os devidos efeitos.

Sessio I11
Artigo 14°
(Tramitacao Processual em caso de embargo de obra)

1. Logo que o agente da Fiscaliza¢do Municipal tome conhecimento,
por qualquer meio, da existéncia de quaisquer obras efectuadas por
particulares ou pessoas colectivas, sem licenca ou com inobservancia
das condig¢oes desta, das leis, regulamentos, planos directores, de urba-
nizagéo ou de pormenor, deve elaborar a competente participa¢do nos
termos dos artigos 19°,49° e 50° segundo o Cédigo de Posturas Muni-
cipais e notificar o dono da obra, ou encarregado, se aquele nao estiver
presente, para comparecer logo de seguida, ou no primeiro dia util
seguinte, a fim de ser ouvido sobre os factos, intimando-o a suspender
imediatamente os trabalhos por um prazo nio superior a cinco dias.

2. Apés a audicao, ou a falta de comparéncia do notificado, o Chefe da
Divisao da Fiscalizagdo Municipal, ouvidos os servigos competentes do
Municipio, faré os autos conclusos ao Presidente da Camara Municipal,
com uma proposta de decisdo relativa ao embargo.

3. Se for ordenado o embargo, a Fiscalizagao Municipal providenciara
a notificagdo imediata do embargado, entregando-lhe a respectiva
copia, e fazendo ainda, a pessoa notificada, ficar ciente da deciséo e
das consequéncias do incumprimento, sem prejuizo do seu direito de
impugnagao judicial.
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4. Logo de seguida o agente da Fiscalizacao Municipal devera proce-
der a elaboracio do auto de embargo, no qual descreverd, minuciosa-
mente, o estado da obra e a sua medic¢ao, quando tal lhe seja possivel,
e fazendo fotografias para serem juntas ao processo.

5. O auto sera assinado pelo agente da Fiscalizagdo Municipal que o
lavrou e pelo dono da obra ou por quem a dirigir, se o dono néo estiver
presente.

6. O processo de embargo contera obrigatoriamente, sob pena de
procedimento disciplinar contra os agentes responsaveis:

a) A participacdo do agente da Fiscalizagdo Municipal,;
b) A notifica¢do do dono da obra ou do encarregado para a audi¢io;

¢) O auto de audi¢ao ou a informagao sobre a falta de comparéncia
do notificado;

d) A nota de remessa do processo ao Presidente da Camara
Municipal;

e) A decisao final adoptada relativa ao embargo;
f) A notificacdo da decisdo ao dono da obra ou encarregado;

g) O auto de embargo, assinado, com as respectivas fotografias,
atestando o estado da obra.

Artigo 15°
(Recusa das notificagoes)

Em caso de recusa em receber as notifica¢ées ou de assinar o com-
provativo desse recebimento, deve o agente da Fiscalizagdo Municipal
lavrar a respectiva certiddo que deve ser assinada por ele e mais duas
testemunhas, relatando a recusa e os motivos para tanto apresentados,
se isso tiver tido lugar.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres
Artigo 16°
(Principio geral)

1. Os Agentes da Fiscalizagao Municipal sdo funcionarios de carreira
e, quando em exercicio de fungdes, serdo, para todos os efeitos conside-
rados agentes da autoridade.

2. Os agentes da Fiscalizagdo Municipal gozam de todos os direitos
e estdo sujeitos aos deveres consignados na Constitui¢do e nas demais
leis aplicdveis aos funcionarios municipais.

3. O exercicio das fungoes de agente da Fiscalizagdo Municipal obriga
ao uso de uniforme e do cartdo de identificagdo pessoal estabelecidos
neste regulamento, podendo, em situagio de necessidade actuar exi-
bindo apenas o cartdo de identificagao.

4. Os agentes da Fiscaliza¢do Municipal ndo podem exercer quais-
quer outras fungdes ou actividades remuneradas de acordo com o
estabelecido nos artigos 10° e 11° da Lei n° 42/VI1/2009 de 27 de Julho,
bases gerais do Regime da Fungao Publica.

Artigo 17°
(Salario Base)

1. O salario Base dos agentes da Fiscalizagdo Municipal é a resul-
tante da aplicacao da tabela salarial constante do Mapa I do presente
documento.

2. O trabalho de Fiscaliza¢cdo Municipal confere aos Fiscais Muni-
cipais um subsidio de turno em montante a acordar entre as partes.

3. Os agentes da Fiscalizagdo Municipal tem ainda direito a um
subsidio de risco em montante a ser fixado por deliberagdao da Camara
Municipal.

Artigo 18°
(Poderes de autoridade)

Quando necessario ao exercicio das suas fungoes de fiscalizagiao ou
na elaboragido de autos para que sdo competentes, os agentes da Fisca-
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liza¢do Municipal podem identificar os infractores, bem como solicitar
a apresentacio de documentos de identifica¢ido necessdarios a ac¢ao de
fiscaliza¢io, nos termos da lei.

Artigo 19°

(Direito de acesso e livre-transito dos agentes
de fiscalizacao municipal)

1. Os agentes da Fiscalizacdo Municipal, quando em exercicio de
fungdes, tém o direito de entrar livremente em todos os lugares onde
se realizem reunides publicas ou onde o acesso do publico dependa do
pagamento de uma entrada ou da realizagéo de certa despesa, dos quais
se encontram dispensados.

2. A Camara Municipal devera negociar com as empresas de trans-
portes colectivos urbanos em ordem a assegurar aos agentes da Fiscali-
zacdo Municipal, a livre circulagdo nos respectivos meios de transporte.

Artigo 20°
(Dever de Identificacao)

Para além da obrigatoriedade da ostentagdo de uma placa de iden-
tificacdo em local bem visivel do uniforme, os agentes da Fiscalizagio
Municipal, sempre que solicitados, devem identificar-se pelo seu nome
completo e categoria.

Artigo 21°
(Despistagem do consumo de substancias aditivas e alcodlicas)

Os elementos do Corpo de Fiscalizacdo Municipal podem ser sub-
metidos a teste de despistagem de consumo de substancias aditivas e
alcodlicas, com caracter periddico e aleatdrio, e sempre que as circuns-
tancias o aconselhem, por determinacao Superior.

Artigo 22°
(Principios de actuac¢ao)

1. No cumprimento da sua misséo os agentes da Fiscalizacdo Muni-
cipal regem-se pelos seguintes principios de actuagao:

a) Respeito absoluto pelos preceitos legais contidos na Constitui¢ao
e demais leis da Republica;

b) Rigorosa imparcialidade e iseng@o na sua actuagao;

¢) Obediéncia rigorosa as orientagdes, instrugoes, ordens e de-
terminagoes dos seus superiores;

d) Relacionamento adequado com os cidadaos, usando de correcgao
e de boa conduta sempre que seja solicitado o seu auxilio;

e) Prevencéo eficaz e firme repressdo das acgbes que violam as
leis e os regulamentos cujo cumprimento esteja deferido
ao Municipio de Sdo Vicente, incutindo nos municipes o
sentimento de tranquilidade e de confian¢a na acc¢éo da
Fiscalizagao Municipal,;

f) Oposi¢ao firme a todas as formas ou tentativas de corrupgao,
combatendo todas as tentativas de obtencdo de privilé-
gios e ou de beneficios ilegitimos, dando pronta partici-
pacao dos casos as entidades competentes;

g) Utilizacdo de meios de persuasdo em detrimento de quais-
quer medidas de coacg¢io, salvo casos especialmente pre-
vistos na lei ou de recurso aos competentes servigos do
Estado encarregados da seguranca e ordem publica;

h) Uso de meios coercivos adequados e estritamente necessarios
para vencer a resisténcia a execugdo de ordem legitima e

manter o principio da autoridade;

i) Firmeza, rapidez e oportunidade na intervencao, sempre que
esta se revele necessaria;

J) Recurso as forgas de seguranca e ordem publica sempre que
se mostrar necessario;

k) Disponibilidade e prontiddo permanentes na actuagido como
agente de autoridade;

1D656175-057D-44D5-9F4E-D1E4175BD408



50 II SERIE — N2 3 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 22 DE JANEIRO DE 2015

1) Nao servir-se da qualidade que possui, ou da funcdo que de-
sempenha, para tirar proveito pessoal, para atribuir be-
neficios ilegitimos ou causar prejuizos a terceiros;

m) Néo intervengdo em assunto de natureza exclusivamente ci-
vil ou de competéncia deferida a outras entidades;

n) Prestagéo, dentro do quadro legal das suas competéncias, da
devida colaboracao a autoridades ou entidades publicas
e privadas que lha solicitem.

2. Os agentes da Fiscalizagdo Municipal devem ainda, no exercicio das
suas funcgoes, atender as seguintes regras de conduta e relacionamento:

a) Usar de correc¢do e urbanismo no trato e na linguagem,
procurando auxiliar e proteger os cidadaos, em todas as
circunstancias ou sempre que tal lhe for solicitado, ndo
respondendo a provocagoes, devendo sempre ter presen-
te que é dever geral, de todos os funcionarios e agentes,
actuar no sentido de criar no publico, confianga na acgéo
da administragdo municipal;

b) Apresentar-se ao servico pontualmente e devidamente uni-
formizado, de acordo com as normas estabelecidas e legi-
timas instrugdes dos seus superiores;

¢) Manter uma apresentagio cuidada, tratando da limpeza e
conservacao dos artigos de fardamento e equipamento ou
qualquer outro material que lhe tenha sido distribuido
ou esteja a seu cargo;

d) Evitar actos ou comportamentos que possam prejudicar o vi-
gor ou a aptidao fisica ou intelectual, nomeadamente o
consumo de bebidas alcodlicas, bem como o consumo de
quaisquer outras substancias nocivas a saude;

e) Nao comer e nem beber em publico, enquanto se mantiver
ao servigo, nem fumar, filmar ou fotografar quando se
dirigir a um municipe;

f) Nao praticar, no servigo ou fora dele, acgdes contrarias a ética, a deon-
tologia funcional, ao brio ou ao decoro do servigo de Fiscalizagao
Municipal, mantendo sempre uma postura digna;

2) Nao se ausentar do lugar onde deva permanecer por motivo
de servigo ou por determinagdo superior sem a necessaria
autorizacio;

h) Evitar, no exercicio da sua actuacdo profissional, qualquer
pratica abusiva, arbitraria ou discriminatéria de violéncia
fisica ou moral, fazendo recurso as autoridades compe-
tentes sempre que a matéria nao se inscreva no quadro
da competéncia deferida a Fiscalizagao Municipal;

i) Nao criar e nem aceitar situagoes de dependéncia incompa-
tiveis com a liberdade, imparcialidade, isencéo e objec-
tividade do desempenho do cargo, através da contracgao
de dividas ou assunc¢io de compromissos que nao possa
satisfazer em condi¢oes de normalidade;

J) Esclarecer os cidadaos das causas e finalidades da sua inter-
vengao;

k) Nao se valer dos seus poderes de autoridade, nem da sua
hierarquia para obter beneficios ou para coagir subordi-
nados ou o ptblico em geral,

1) Nao utilizar nem permitir a utilizagdo de instalagoes, equipa-
mentos, viaturas e demais material afecto a Fiscalizacao
Municipal, em proveito préprio ou para fins estranhos as
atribuigdes préprias, desde que para tal ndo exista a ne-
cessaria e competente autorizacao;

m) Manter niveis adequados de formacéo e actualiza¢io de conhe-
cimentos necessarios ao desempenho das suas funcoes;

n) Cooperar com outras institui¢cées ou seus agentes encarre-

gues da aplicagao da lei e da justi¢a ou que visem a pros-
secucao do interesse publico.
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Artigo 23°
(Principio da hierarquia)

1. Os agentes da Fiscalizacdo Municipal regem-se pelo principio da
hierarquia, nos termos estabelecidos no quadro em anexo I mapa 2.

2. O Principio da hierarquia consiste na ordenacio e na subordinagio
das diversas categorias.

3. A hierarquia tem por finalidade estabelecer as relacgées de autori-
dade e de subordinacgao entre os agentes, determinadas pela respectiva
categoria, antiguidade e funcao.

Artigo 24°
(Sigilo profissional)

Sem prejuizo do dever profissional de informar superiormente, todos
os factos relevantes para o bom funcionamento do servigo, os agentes de
Fiscalizagao Municipal estdo vinculados ao dever de sigilo em relagédo
as informagdes de que tenham conhecimento no exercicio das suas
fungbes ou por causa delas.

CAPITULO TV
Quadro de pessoal, provimento e carreira
Seccao I
Quadro e distribuicido do pessoal
Artigo 25°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal do mapa 1 anexo I é aprovado por deliberagao
da Camara Municipal.

2. K, desde ja, aprovado o quadro do pessoal anexo ao presente re-
gulamento e que dele faz parte integrantes para todos os efeitos legais,
com as respectivas categorias, referéncias e escaldes.

Artigo 26°

(Distribuicao do pessoal)

A distribuigdo do pessoal pelas diversas unidades da Fiscalizac¢ao
Municipal é da competéncia do Chefe de Divisao.

Seccao 11
Provimento
Artigo 27°
(Principio geral)
1. O Chefe de Divisdao da Fiscalizagdo Municipal é nomeado em
comissio ordindria de servigo, nos termos estabelecidos no artigo 8°

deste Regulamento.

2. Os membros do Corpo de Fiscalizagdo Municipal sdo providos no
cargo por contrato de trabalho, mediante concurso publico.

3. O pessoal administrativo ou auxiliar afecto a Divisdo de Fis-
caliza¢do Municipal, é provido no cargo por contrato ou através dos
instrumentos de mobilidade previstos na lei.

Seccao 111
Horario de trabalho
Artigo 28°
(Horario)
O horario normal de trabalho do pessoal de Fiscaliza¢ao Municipal
nao pode ultrapassar quarenta horas semanais e oito horas didrias,
distribuidos por todos os dias da semana, incluindo sébados, Domingos

e feriados, sem prejuizo da prestacdo de trabalho extraordinério, de-
vendo ser fixado em programacao de servigo estabelecido mensalmente.
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CAPITULO V
Dos uniformes e distintivos
Artigo 29°
(Modelos de uniforme)

1. Os modelos de uniforme constam do respectivo regulamento apro-
vado pela Camara Municipal, sendo proibida a incluséo de aditamentos
ou modificagoes.

2. Podem existir varios modelos de uniforme, consoante se tratar de
prestagéo de servico ordindrio ou participacdo em galas ou cerimoénias
oficiais e ainda em conformidade com as estag¢bes do ano.

3. O tipo de uniforme a usar em cada situacao é determinado pelo
Chefe da Divisao da Fiscalizagdo Municipal.

Artigo 30°
(Uso de uniforme e distintivo)

1. Os agentes de Fiscalizagdo Municipal exercem as suas fungoes
devidamente uniformizados e/ou identificados;

2. O uso de uniforme e dos distintivos é obrigatério para todos os
membros do corpo da Fiscaliza¢do Municipal durante a prestac¢io do
servico, estando proibida a utilizac¢io incompleta do mesmo.

3. B proibido o uso de qualquer peca do uniforme fora do horario de
servigo ou do exercicio de fun¢des da Fiscalizacdo Municipal.

Artigo 31°
(Fornecimento)

1.Eda responsabilidade do municipio o fornecimento e a substitui¢io
dos uniformes e distintivos que terdo a vida tutil que for estabelecida.

2. Os agentes da Fiscalizacdo Municipal terao de manter em bom
estado de conservacéo, cuidado e limpeza, o uniforme e os distintivos,
devendo o seu imediato superior hierarquico verificar com regularidade,
a situac¢do dos mesmos.

3. O fornecimento e a substitui¢do das pegas serdo objecto de regu-
lamento interno.

Artigo 32°
(Danos no uniforme e distintivos)

Nos casos de perda, roubo ou deteriora¢io prematura de algum
componente do uniforme ou distintivo a seu cargo, o titular devera dar
conhecimento imediato ao seu superior hierdrquico directo, que, por
escrito, dara conhecimento do facto ao Chefe da Divisdo da Fiscalizac¢ao
Municipal, adoptando-se as medidas que ao caso couber.

Artigo 33°
(Aspecto pessoal dos agentes)

1. Os agentes do sexo masculino, quando em servi¢o, devem cuidar
do seu aspecto pessoal, podendo usar barba, desde que devidamente
cuidada e tratada, mantendo-a na forma curta e usar cabelo curto, nao
podendo usar nenhum tipo de adornos.

2. Os agentes do sexo feminino, quando em servigo, devem usar o
cabelo devidamente cuidado e, sempre que seja possivel, de acordo com
o0 seu tamanho, usé-lo apanhado, podendo usar adornos, exceptuando os
que pela sua forma ou tamanho possam constituir obstaculo a prestagao
do servigo, ou risco fisico para si ou para terceiros ou, ainda, sejam
contrarios aos padrdes culturais dominantes.

Artigo 34°
(Fiscalizacao do uso do uniforme)

1. Todos os superiores hierarquicos devem zelar pelo correcto uso
do uniforme dos seus subordinados.

2. Compete ao Chefe de Divisdo dos Servigos de Fiscalizagio a revista
geral de todo o pessoal, e a determinacao de outras formas de verificacao
do disposto no presente artigo.
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Artigo 35°
(Finalidade dos distintivos heraldicos e graficos)

Os distintivos heraldicos e graficos do Municipio para uso nos uni-
formes e nas viaturas sdo constituidos pelos elementos figurativos,
que terao por finalidade a facil identificacdo externa da Fiscalizacido
Municipal.

Artigo 36°
(Distintivos de identificacao nos uniformes)

1. No uniforme devem ser usados os seguintes elementos distintivos
de identificagao:

a) A placa de identificagio;
b) O cracha;
¢) O distintivo de posto.

2. A placa de identificacio é constituida por uma etiqueta com fundo
preto, de 8X2cm, de bordo e letras branco, fazendo-se nela constar o
nome préprio e o apelido do agente, devendo ser usado no lado direito
do uniforme e sobre a parte da portinhola do respectivo bolso da camisa.

3. O cracha deve reproduzir o escudo do brasao do Municipio e a
legenda «Fiscalizagdo Municipal» e devera ser usado na parte externa
da manga esquerda, sendo doirado para os oficiais e prateado para os
subchefes e Fiscais.

4. Os distintivos dos postos a serem usados pelos Fiscais Munici-
pais tém a cor, configuracio, dimensoes e localizagao estabelecidas no
regulamento aprovado pela Camara Municipal.

Artigo 37°
(Cartao de identificacao pessoal)

1. Os agentes da Fiscaliza¢gdo Municipal consideram-se identificados
quando devidamente uniformizados.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os agentes da Fisca-
liza¢do Municipal devem exibir prontamente o cartao de identificagao
pessoal, sempre que isso seja solicitado ou as circunstancias do servigo
o0 exijam, para certificar a sua qualidade.

3. Os agentes e demais pessoal da Fiscalizagdo Municipal usarao
um cartdo de identificagdo pessoal que os distinga de qualquer outro
servigo ou agentes de autoridade;

CAPITULO VI
Equipamento, veiculos, telecomunicac¢oes e instalagoes
Artigo 38°
(Equipamento)

1. O equipamento coercivo a deter pelos agentes da Fiscalizagao

Municipal, quando em servigo, é composto por um bastio e a respectiva

pala de suporte, e algemas, sem prejuizo de outros previstos na lei.

2. O equipamento de Protec¢do e Apoio a deter pelos agentes é
composto:

a) Apito;

b) Emissor-receptor portatil;

¢) Equipamento reflectorizante;

d) Bolsa a tiracolo com caderneta, bloco de notas e outros ins-
trumentos que se mostrarem necessarios para o cabal
desempenho da funcao.

3. Faz parte ainda do equipamento de protecgdo dos Agentes de
Fiscalizagdo capacetes de protecgao e coletes para acg¢oes de controles

moveis - confeccionados em material adequado com as inscriges re-
flectorizantes “ FISCALIZACAO MUNICIPAL”.
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4. E expressamente vedado aos agentes de Fiscalizagdo Municipal,
deter ou utilizar outros equipamentos coercivos além dos previstos no
ndmero um.

Artigo 39°
(Veiculos)

1. O Municipio de Séo Vicente colocara a disposigao da Fiscalizagao
Municipal os veiculos em ntimero e tipologia que se mostrarem neces-
sarios para a eficaz prestacio dos servigos.

2. Os veiculos a usar pela Fiscaliza¢io Municipal tém a cor e graficos
que forem determinados por deliberacdo da Camara Municipal.

3. Os veiculos afectos a Fiscalizagdo Municipal deverao estar devi-
damente identificados.

Artigo 40°
(Uso de veiculos)

1. A saida dos veiculos s6 pode ser feita em servigo ou devidamente
autorizada por quem na altura tiver competéncia.

2. Sempre que o disposto no nimero anterior ndo possa ser cum-
prido, devera obrigatoriamente, constar do relatorio didrio o motivo
justificativo.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, os agentes da
Fiscalizagao Municipal devem ainda, observar o que for determinado
pela Camara Municipal e pela lei, sobre o uso de veiculos do Municipio.

Artigo 41°
(Utilizacao e manutencao dos equipamentos)

1. Todo o equipamento ao servigo da Fiscalizagdo Municipal devera
ser utilizado com o maximo de diligéncia e zelo, de forma a evitar o seu
extravio ou danificacéo.

2. Os danos causados aos equipamentos, com dolo ou negligéncia,
constituem infrac¢do disciplinar nos termos da lei e dos regulamentos,
sem prejuizo da responsabilidade criminal que ao caso couber.

3. O condutor a quem tenha sido entregue o veiculo, é responsavel
pela sua utilizacao e pela sua Conservacao.

4. A cada agente da Fiscalizagdo Municipal compete a manutengéo
de todos os equipamentos que lhe estiverem confiados, sendo obrigatério
incluir no relatdrio diario a deterioragao, deficiéncia, acidentes, avaria,
assim como a causa que lhes deu origem, ou qualquer ocorréncia com
relevancia no estado de conservagao dos equipamentos.

Artigo 42°
(Meios de comunicacao)

1. Para uma eficaz prestacao de servigo e cumprimento da sua mis-
sdo, a Fiscalizagdo Municipal devera contar com sistemas e redes de
telecomunicagoes internas e externas adequadas.

2. Compete a central de comunicacoes da Fiscalizagao Municipal a
gestdo e exploragdo dos meios radio utilizados.

3. A Fiscalizacdo Municipal detém uma rede de radio prépria,
conectada com a rede de radio local da Policia Nacional, bombeiros e
protecc¢ao civil.

Artigo 43°
(Uso e manutencao dos meios de comunicag¢ao)

1. No exercicio das suas funcées, os agentes da Fiscaliza¢gdo Municipal
utilizardo equipamento de transmissio e de recep¢do portateis para
comunicacao via radio.

2. Os agentes da Fiscalizagdo Municipal devem adoptar especiais
cuidados no uso e manutenc¢io do material de Comunicacgio.

3. Ao iniciar o servigo, os agentes a quem tenham sido distribuidos
emissor/receptor de veiculo ou portatil, deverao comprovar o seu fun-
cionamento, e serdo responsaveis pelos mesmos, até a sua entrega no
final do servigo.
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4. Quando existir canal de reserva, este sera unicamente, utilizado
para os casos de justificada necessidade.

5. As regras de utilizagéo, conservagio e seguranca dos equipamentos
de comunicag¢io constam de regulamento proprio aprovado pelo Chefe
de Diviséo do Corpo de Fiscalizagao.

Artigo 44°
(Controlo de localizac¢ao)

Durante o servigo, todas as equipas sdo obrigadas a responder, con-
forme estiver superiormente determinado, ao “controlo de localizagao”
de forma clara e exacta, ou deverio contactar a base, caso este controlo
néo seja feito nas horas habituais.

Artigo 45°
(Dotacao de meios)

O Municipio dotara a Fiscalizagdo Municipal de instalagoes, de
materiais, equipamentos e recursos financeiros apropriados para a
prossecucao das suas funcoes.

CAPITULO VII
Carreiras e postos
Seccao I
Artigo 46°

(Tipificacao das carreiras)

1. O quadro da Fiscalizagdo Municipal compreende as seguintes
carreiras:

a) Oficial Municipal;
b) Chefe Municipal,;
¢) Fiscal Municipal;
2. A Carreira de Oficial Municipal desenvolve-se pelos seguintes postos:
a) Oficial Principal;
b) Oficial Auxiliar;
3. A Carreira de Chefe Municipal desenvolve-se pelos seguintes postos
a) Chefe;
b) Subchefe;
4. A Carreira de Fiscal Municipal desenvolve-se pelos seguintes postos:
a) Fiscal Principal;
b) Fiscal de 1° Classe;
¢) Fiscal de 2° Classe;
Seccao 11
(Evolucao na carreira)
Artigo 47°
Carreira de oficial
1. Na Carreira de Oficial Principal ingressam os Oficiais Auxiliares
com formacao superior que confira o grau de Licenciatura, com um
minimo de cinco anos de servico nesse posto e classificacdo de Muito
Bom e aprovados em concurso ou curso de promogao a Oficial Principal,
em func¢do das vagas existentes.
2. Na Carreira de Oficial Auxiliar ingressam os Chefes Municipais,
com um minimo de quatro anos nesse posto e classificagdo de Muito

Bom, aprovados em concurso ou curso de promogéo a Oficial Auxiliar,
em fungdo das vagas existentes.
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Artigo 48°
Carreira de Chefe Municipal

No posto de Chefe Municipal ingressam os Subchefes com o0 minimo
de quatro anos no posto, classificagdo Minima de Bom, aprovados em
concurso ou curso de promocéo a Chefe, em func¢io das vagas existentes.

Artigo 49°
Carreira de subchefe municipal

No posto de Sub-Chefe Municipal ingressam os Fiscais Municipais
Principais, com o minimo de quatro anos de servi¢o no posto, classifi-
ca¢io minima de Bom, aprovados em concurso ou curso de promocao a
Sub-Chefe Municipal, em funcio das vagas existentes.

Artigo 50°
Carreira de fiscal municipal

1. A promocédo ao posto de Fiscal Principal é feita, de acordo com
as vagas existentes, de entre os Fiscais de 1* Classe com um minimo
de quatro anos de fungdes nesse posto e classificagdo minima de Bom,
aprovados em concurso.

2. A promogéo ao posto de Fiscal de 1* Classe é feita, de acordo com as
vagas existentes, de entre os Fiscais de 2* Classe, com um minimo de qua-
tro anos no posto e classificacio minima de Bom, aprovados em concurso.

CAPITULO VIII
Disposic¢oes finais e transitorias
Artigo 51°
Transicao

1. Os actuais Fiscais Municipais com mais de quatro anos de servigo,
transitam para Fiscal de 1a Classe, referéncia 2, no escaldo A, em
conformidade com o Anexo I, mapa 2.

2. Os actuais Fiscais Municipais com mais de oito anos de servico,
transitam para Fiscal Principal, referéncia 3, no escaldo A, em confor-
midade com o Anexo I, mapa 2.

3. Os actuais Fiscais Municipais com mais de doze anos de servico,
transitam para Fiscal Principal, referéncia 3, no escaldo B, em confor-
midade com o Anexo I, mapa 2.

4. Os actuais Fiscais Municipais com mais de dezasseis anos de
servigo, transitam para Subchefe, referéncia 4, no escaldao A, em con-
formidade com o Anexo I, mapa 2.

5. Os actuais Fiscais Municipais com mais de vinte anos de servico,
transitam para Subchefe, referéncia 4, no escaldo B, em conformidade
com o Anexo I, mapa 2.

6. Os actuais Fiscais Municipais com mais de vinte e quatro anos
de servigo, transitam para Subchefe, referéncia 4, no escalao C, em
conformidade com o Anexo I, mapa 2.

7. Os actuais Fiscais Municipais com mais de vinte e oito anos de
servigo, transitam para Subchefe, referéncia 4, no escaldo D, em con-
formidade com o Anexo I, mapa 2.

8. Os funciondrios do Municipio de S. Vicente que tenham sido
admitidos com a categoria de Fiscal Municipal, mas que no exercem,
efectivamente, as respectivas fung¢oes, poderdo transitar para a nova
carreira de Fiscal Municipal, desde que, a data da entrada em vigor
deste Regulamento, tenham mais de quatro anos de servigo efectivo e,
no prazo de sessenta dias, ap6s a referida entrada em vigor, requeiram
essa transicao.

9. A transicio referida no nuimero anterior implicard a efectiva
assuncao das funcoes de Fiscal Municipal por parte do requerente
e sera feita para a categoria de Fiscal Municipal de segunda classe,
independentemente do tempo de servico prestado ao Municipio.

Artigo 52°
(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra em vigor imediatamente apés a sua

publicagéo no Boletim Oficial, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2015.
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ANEXO I

Quadro de pessoal da fiscal municipal do municipio
de Sao Vicente

MAPAI

Corpo de fiscais municipais

Escalao
Vagas | Ref.
A|B|C|D|E|F|G

Oficial Principal 2 7 | 185 (191|197 203 | 209 | 215 | 221
Oficial Auxiliar 3 6 | 173 179(185| 191 | 197|203 | 209
Chefe 3 5 | 161 (167|173 | 179 | 185|191 197
Subchefe 5 4 [139|145|161 | 167 | 173 [ 179 | 185
Fiscal Principal 5 3 [124 (130|136 | 142 | 159 | 165 | 171
Fiscal de Ia Classe 5 2 | 112 118|124 | 130 | 136 | 142 | 148
Fiscal de 2a Classe 12 1 |100|106 | 112 | 118 | 124|130 | 136
TOTAL DO EFECTIVO 35

Indice 100: 37.000$00
MAPA TI

Quadro da referéncia salarial

Escalao

A B C D E F G

Categorias Ref*

Oficial Principal 7 168450 | 70670 | 72890 | 75110 | 77330 | 79550 | 81770
Oficial Auxiliar 6 | 64010 | 66230 |68450 | 70670 | 72890 | 75110 | 77330
Chefe 5 59570 | 61790 | 64010 | 66230 | 68450 | 70670 | 72890
Subchefe 4 51430 | 53650 | 59570 | 61790 | 64010 | 66230 | 68450
Fiscal Principal 3 | 45880 | 48100 | 50320 | 52540 | 58830 | 61050 | 63270
Fiscal de 1" Classe | 2 | 41440 | 43660 |45880 |48100|50320 |52540 | 54760

Fiscal de 2* Classe 1
indice 100 = 37000

37000 | 39220 | 40926 | 43660 | 45880 | 48100 | 50320

ANEXO II
Fardamento e equipamentos

A Camara Municipal de S. Vicente no intuito de melhorar o trabalho
da fiscaliza¢do tendo em conta que a ilha ja necessita urgentemente de
um corpo de agentes formados e preparados para dar continuidade ao
trabalho que a fiscaliza¢do tem vindo a fazer nessa ilha resolveu criar
um corpo denominado de Fiscalizagdo Municipal para melhorar este
servigo e é nessa direc¢io que fizemos algumas pesquisas e contactos
para averiguar o fardamento e os equipamentos adequados para melhor
servir os agentes do Corpo da Fiscalizagdo Municipal.

Assembleia Municipal de Sao Vicente, aos 5 de Novembro de 2014.
— A Presidente, Maria Ceaste Fonseca.

Deliberacao n° 010/AMSV/2014

A Assembleia Municipal de Sdo Vicente reunida em Sessdo plendria
no dia 05 de Novembro de 2014 delibera, sob proposta da Camara,
aprovar por unanimidade o Regulamento Municipal de Toponimia e
Numeragao de Policia do Municipio de Sao Vicente.

CAPITULO I
Disposi¢oes Introdutérias
Artigo 1°
Objecto

1.0 presente regulamento estabelece os critérios e as normas a que
deve obedecer a toponimia e a numeracio de policia no Municipio de
Sao Vicente.
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2. O presente regulamento aplica-se a todos os projectos de loteamento
e de obras de urbanizagdo que venham a ser solicitados & Camara
Municipal ou realizados pelo Municipio, bem como a alteracdo da
toponimia existente.

Artigo 2.°
Conceitos

Para efeitos do presente Regulamento, sdo definidos os seguintes
conceitos:

a) Alameda — via de circulagdao animada, fazendo parte de uma
estrutura verde de cardcter publico onde se localizam
importantes fun¢oes de estar, recreio e lazer. E uma ti-
pologia urbana que, devido ao seu tracado uniforme, a
sua grande extensao e ao seu perfil franco, se destaca da
malha urbana onde se insere, sendo muitas vezes um dos
principais elementos estruturantes;

b) Antropénimo — nome de pessoa em geral;

¢) Arruamentos — via publica de circulagdo no espago, podendo
ser qualificada como automdvel, pedonal ou mista, con-
forme o tipo de utilizagio;

d) Avenida — espaco urbano publico com dimenséo (extensio e
sec¢do) superior a da rua, que geralmente confina com
uma praca, hierarquicamente inferior a alameda, com
menor destaque para a estrutura verde;

e) Bairro — é uma comunidade ou regido dentro de uma cidade
ou municipio, sendo a unidade minima de urbanizacio;

f) Beco — rua estreita e curta muitas vezes sem saida;

g) Caminho municipal — via pertencente a rede rodovidria mu-
nicipal de hierarquia inferior a estrada municipal;

h) Designacgéo toponimica — designacao completa de um toponi-
mico urbano contendo o nome préprio do espago publico,
o tipo de topénimo e outros elementos que compdem a
placa toponimica;

1) Edificacdo — actividade ou o resultado da construcéo, recons-
trugdo, ampliacdo, alteragao ou conservacao de um imével
destinado a utilizagdo humana, bem como de qualquer
outra construgdo que se incorpore no solo com caracter
de permanéncia;

J) Escadas ou escadarias — espago linear desenvolvido em ter-
reno declivoso recorrendo ao uso de patamares e ou de-
graus por forma a minimizar o esforgo do percurso;

k) Estrada — via de circulagdo automével, com percurso predo-
minantemente nao urbano composta por faixa de roda-
gem e bermas;

1) Estrada municipal — estradas consideradas de interesse para
um ou mais concelhos e estas entra si ou as estradas na-
cionais, sdo da competéncia da Camara Municipal,

m) Freguesia — unidade geografica demarcada segundo um cri-
tério de referenciagdo administrativa;

n) Jardim — espaco verde urbano, com funcoes de recreio e bem-
estar das populacgdes residentes nas imediacgdes e cujo
acesso é predominantemente pedonal;

0) Largo — espago urbano publico que pode assumir forma e di-
mensio variada e pode acontecer ao longo de uma rua
ou no ponto de confluéncia de arruamentos. Nos largos
é caracteristica a presenca de arvores, fontes chafarizes,
cruzeiros e pelourinhos;

p) Operagdo de loteamento — acgdo que tenha por objecto ou
por efeito a constituigdo de um ou mais lotes destinados
imediata ou subsequentemente a edificagao urbana e que
resulte da divisdo de um ou varios prédios ou do seu em-
parcelamento ou reparcelamento;

q) Obras de urbanizagio — sdo as obras de criagdo e remodelagio
de infraestrutura destinadas a servir directamente os es-
pacos urbanos ou as edificacoes, designadamente arrua-
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mentos vidrios e pedonais, redes de esgotos e de abasteci-
mento de 4gua, electricidade, gas e telecomunicacoes, e ainda
espagos verdes e outros espagos de utilizac¢io colectiva;

r) Miradouro — é uma zona turistica de onde se obtém perspectivas
da cidade e de lugares de interesse paisagistico;

s) Numero de policia — numeracdo de porta fornecida pela
Camara Municipal de S. Vicente.

t) Parcela ou lote urbano — terreno constituido através de alvara de
loteamento, ou o terreno legalmente constituido, corres-
pondente a uma unidade registral e matricial ou cadas-
tral, confiante com via publica, em qualquer caso desti-
nado a uma s6 edificagéo.

u) Parque — espago verde publico, de grande dimensao, desti-
nado ao uso indiferenciado da populagio residente no
ntcleo urbano que serve. Espaco informal com funcgées
de recreio e lazer, podendo no entanto possuir zonas de
estacionamento;

v) Praga — espago urbano, podendo assumir as mais diversas
formas geométricas, que retine valores simbdélicos e ar-
tisticos, normalmente confinado por edificacdes de uso
publico intenso, com predominio de areas pavimentada
e ou arborizada possuindo em regras elementos esculté-
ricos, ou fontes de embelezamento e enquadramento de
edificios;

w) Praceta — Espaco publico de menor dimenséo do que a praga,
geralmente com origem num alargamento de via ou resul-
tante de um impasse, habitualmente associado a fungéao
habitacao, podendo também reunir fungdes de outra ordem,;

x) Rotunda — pracga formada por entroncamento, onde o transito
se processa em sentido giratério e sinalizada como tal;

y) Rua — espago urbano constituido por, pelo menos, uma faixa
de rodagem, faixas laterais de servigo, faixa centrais de
atravessamento, passeios e corredores laterais de paragem
e estacionamento que assumem as fung¢des de circulagio
e estadia de pedes, paragem e estacionamento de auto-
moével, acesso a edificios da malha urbana, suporte de
infraestrutura e espaco urbano com forma prépria e que,
em regra, delimita quarteirdes;

z) Tipo de topénimo — categoria de espago urbano publico no
qual é atribuido, designadamente rua, travessa, avenida,
largo, etc;

aa) Topbénimo — designacio como é conhecido uma determinada
via ou espaco publico;

bb) Travessa — espaco urbano publico que estabelece um elo de
ligagdo entre duas ou mais vias urbanas de hierarquia
superior;

Artigo 3°
Competéncia para a atribuicao de toponimos

Compete exclusivamente a Camara Municipal de Sao Vicente
estabelecer a denominagao das ruas, pragas e outros locais publicos
das povoacgoes e estabelecer as regras de numeragédo de policia, sob
as sugestoes, designadamente da Comissao Municipal de Toponimia.

Artigo 4.°
Audicao Comissao Nacional de Toponimia

1. Com a emissao do alvara de loteamento ou das obras de ur-
banizagéo inicia-se obrigatoriamente, o processo de atribuigao de
denominacao as ruas, pragas ou outros espagos publicos previstos no
respectivo projecto.

2. Os servigos competentes da Camara Municipal, no prazo de 10
dias apds a emissédo do alvara de loteamento ou de obras de urbanizacio,
remete-lo-30 ao Presidente da Camara, ou Vereador do Pelouro de
urbanismo, para a atribui¢io das designagoes toponimicas.

3. Para os efeitos do nimero 2 do artigo 4°, o titular do pelouro de
urbanismo promovera uma assembleia com a Comissdo Municipal de
Toponimia (CMT).
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Artigo 5.°
Comissdao Municipal de Toponimia

E criada a Comissdo Municipal de Toponimia adiante designada
apenas por CMT, érgéo consultivo da Camara Municipal de Sao Vicente
para questdes de toponimia e numeracao de edificio.

Artigo 6°

Composicao e funcionamento da Comissao Municipal
de Toponimia

1. Integram a comissio municipal de toponimia os seguintes membros:

a) Presidente da Camara Municipal de S. Vicente que na auséncia ou
impedimento podera ser representado vereador do pelouro e/
ou ainda um representante de ambos, ou de um deles;

b) O Presidente da Assembleia Municipal de S. Vicente que na
auséncia ou impedimento podera ser representado por
um eleito por ele indicado.

¢) Dois Membros da Sociedade Civil de reconhecido mérito na
area da Toponimia ou afins designados pelo Presidente
da CM;

d) Um ou mais representantes das organizagdes locais ou ser-
vigos afectos a Toponimia, nomeadamente um represen-
tante indicado pelos Correios de Cabo Verde, sem directo
a voto.

3. Poderao ser consultados, pela Comissiao de Toponimia, outros
elementos considerados, quer pela sua formacéo teérica quer pela sua
experiéncia ou cargo ocupado, indispensavel ao desenrolar de um de-
terminado processo de atribui¢ao de topénimos, devendo a justificagdo
para a consulta desses elementos ficar expressa em Ata.

4. A Comissao de Toponimia é formalizada por despacho do Presi-
dente da Camara Municipal, e tem uma duragao coincidente com a do
mandato do Executivo Camarario. Os membros da Comissao perma-
necerdo em fungdes enquanto ndo forem nomeados novos elementos.

5. O desempenho das funcées dos membros da Comissao de Toponi-
mia tem cardcter honorifico, pelo que nio é remunerado.

6. A comissao de toponimia reline-se sempre que necessario, sob
convocagao do Presidente da Camara ou na impossibilidade deste,
por um Vereador designado pelo presidente, que presidira a comissao.

7. Apés cada reunido, sera elaborada uma ata, a qual é aprovada ou
rectificada na reunido seguinte.

Artigo 7.°
Competéncias da Comissao Municipal de Toponimia
Compete a Comissdo Municipal de Toponimia:

a) Propor a Camara Municipal a denominagéo de novos arrua-
mentos ou a alteracdo das atuais de sua iniciativa ou sob
proposta dos Presidentes de associagbes locais ou repre-
sentantes dos bairros ou outras entidades, cuja idoneidade
é reconhecida;

b) Emitir pareceres sobre a atribui¢ido de novas designagdes a
arruamentos ou sobre a alteracio das ja existentes, de
acordo com a respectiva localizagédo e importancia;

¢) Propor a realizagao de protocolos ou acordos com Municipios
de paises com quem Cabo Verde mantém relagoes diplo-
maticas, com vista a troca de topénimos em relacdo de
reciprocidade;

d) Propor a localizag¢do de topénimos;

e) Analisar e dar parecer sobre as propostas de toponimia apre-
sentada pelos presidentes de associagdes locais ou repre-
sentantes dos bairros ou outras entidades, cuja idoneidade
é reconhecida;

f) Propor os modelos de placas;

g) Sugerir a elaboracio de estudos sobre a toponimia em Sio
Vicente e a publicagio de estudos ja elaborados;

h) Promover a colabora¢do com as Universidades, Institutos,
Fundacoes, Associagoes no estudo e divulgacao da toponimia;

i) Colaborar com as escolas da Cidade e do Municipio, editando
materiais diddcticos para os jovens sobre o historico da
toponimia do Municipio.
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Artigo 8.°
Composicao dos topénimos

1. Os topénimos deverdo ser compostos por um campo nominal e
um campo numeérico.

2. O campo nominal refere-se a designac¢ao toponimica relativa
aos nomes atribuidos de acordo com os critérios definidos no presente
regulamento, especificado no n°2 do artigo 16°.

3. O campo numérico refere-se ao niumero de referéncia atribuido em
funcdo da codificacio e relacio dos bairros ou localidades do Municipio,
estabelecido com o apoio técnico do Servigo de Topografia da CMSV, em
articulacdo com a Comissdo Municipal de Toponimia (CMT).

4. Quando néo existe a designa¢io do nome, o topénimo pode ser
atribuido apenas com o campo numérico, de acordo com a referéncia
numérica referida no nimero anterior.

Artigo 9.°
Critério para a atribuicao de toponimos

1-Na atribuic¢do ou alterac¢do dos topénimos atender-se-a aos se-
guintes principios:

a) Os nomes das avenidas e das ruas, e das pracas, deverao
evocar figuras ou realidades com expressao concelhia, re-
gional, nacional ou dimenséo internacional;

b) Os nomes das ruas de menor dimensdo, bem como os das
travessas, evocaro circunstancias, figuras ou realidades
de expressao local;

¢) Os nomes das vias classificadas como arruamentos deverao
evocar aspectos locais, em obediéncia aos costumes e an-
cestralidade dos sitios e lugares da respectiva implantacio;

d) Datas com significado histérico concelhio ou nacional.

2. As designagoes toponimicas incluindo os nimeros de referéncia,
néo poderdo em caso algum, ser repetidos na mesma zona ou no mesmo
perimetro urbano;

3. Sempre que possivel, o topénimo a atribuir deverd adequar-se ao
local, tendo em consideragio outros topénimos ja existentes na mesma
area, de modo a néo criar disparidades entre eles, respeitando a tradigdo
local e a situagdo geografica onde os mesmos sdo integrados;

4. S6 se atribuirdo novos antropénimos, personalidades a titulo
de elevadas qualidades humanas e civicas, salvo figura de prestigio
que recolha unanimidade da Comissdo Municipal de Toponimia e da
Camara Municipal.

Artigo 10.°
Tematica na atribuicao de top6nimos

A atribui¢do do topénimo deverd em regras ter as seguintes carac-
teristicas:

a) Ter caracter popular e tradicional;
b) Ter referéncias histéricas dos locais;

¢) Ser antropénimo de figuras de relevo (individual ou colectivo)
concelho, nacional ou da humanidade;

d) Ter origem em nomes de paises, cidades, vilas ou aldeias na-
cionais ou estrangeiras que, por qualquer razio relevante,
estejam ligados ao concelho, ao pais ou com as quais o
municipio de Sdo Vicente se encontre germinado;

e) Reportar-se a datas com significado histérico-cultural, muni-
cipal ou nacional;

f) Traduzir-se em nomes de sentido amplo e abstrato que possam
significar algo para a forma de ser e estar de um povo.

Artigo 11.°
Publicidade de toponimos

1. Apés a aprovagio de designacao toponimica pela Camara Muni-
cipal, serdo afixados editais nos lugares de estilo, em locais publicos
de grande afluéncia e promovida a publica¢do de antncios nos jornais
de ambito local.
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2. Juntamente com a afixa¢do dos Editais, a Camara Municipal
informara dos novos topénimos as Conservatérias dos Registos Predial
e Notarial, aos servicos de Financas, a Policia Nacional, ao Tribunal da
Comarca de Sdo Vicente e outras entidades interessadas.

Artigo 12.°
Registo oficial de toponimos

1. O registo de todas as designagdes toponimicas do concelho sera
feito e mantido em ficheiro integrado no Sistema de Informagao Geo-
grafica do Municipio, responsavel pela introdu¢do e manutengao dos
dados toponimicos aprovados na base de dados de toponimia.

2. Para todos os efeitos, as designac¢oes toponimicas valida e em
vigor serdo as constantes no sistema de base de dados de toponimia.

Artigo 13.°

Responsabilidade pela colocagdao, manutencao
e reparacao das placas

1. Compete a Camara Municipal a colocagdo das placas toponimicas
e respectivos suporte se for caso disso.

2. No caso de novos arruamentos resultantes de operacao de lo-
teamento compete ao responsavel pela urbanizagdo ou loteamento o
pagamento do custo das placas toponimicas.

3. Apés a aprovacio do topénimo a atribuir deverd o mesmo ser
colocado em placa prépria, no respectivo local.

4. Os danos verificados nas placas toponimicas serdo reparados
pelos servigos Municipais, por conta de quem os tiver causado, devendo
o custo ser liquidado no prazo de dez dias tteis, contados da data da
respectiva notificacio.

5. Sempre que haja demoli¢do de prédios ou alteracdo de fachadas
que impliquem retirada das placas toponimicas afixadas nas mesmas
cabe a Camara Municipal proceder a sua remocao, devendo para tal
o proprietario do prédio ou titular da licenca de demoligdo informar
a Camara.

Artigo 14.°
Identificacao toponimica das vias publicas

1. Todos os espacos publicos devem ser identificados com os seus
top6nimos, no principio e no fim da sua extensio, assim, como em todos
os cruzamentos ou entroncamentos que o justifiquem.

2. A identificacdo ficara obrigatoriamente do lado esquerdo da via
para quem nela entre; nos entroncamentos, pragas e rotundas, na pa-
rede fronteira ao arruamento que entronca, ou num local considerado
adequado.

3. As placas serdo, sempre que possivel, colocadas na fachada cor-
respondente ao edificio, distantes do solo até 3 metros e 0,5 metros
da esquina, ou em suporte colocado na via publica, em local onde se
minimizem os incémodos para a circulagao de veiculos e pessoas.

4. No(s) centro(s) histérico(s) as placas devem ter as caracteristicas e ser
colocadas em conformidade com o que a Camara Municipal estabelecer.

Artigo 15.°
Placas toponimicas

1. As placas toponimicas e os seus suportes deverdo ser uniformes
na totalidade do Municipio.

2. As placas toponimicas, sempre que se justifique, devem conter
outras indicagdes complementares, significativas para a compreensao
do topénimo e ainda, se necessario a informagao da antiga denominagao
atendendo a natureza e a importancia do espaco publico.

3. As placas toponimicas devem ser executadas usando cores, tipo
e dimenséo de letra que as tornem facilmente legiveis a distancia.

4. Os modelos das placas toponimicas em vigor deverao ser aprovados
em deliberagao pela Camara Municipal e publicados em Boletim Oficial.
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Artigo 16.°
Inscrigcoes a efectuar nas placas toponimicas

A composic¢io das inscri¢des nominais e numéricas a efectuar nas
placas toponimicas devera respeitar a seguinte ordem:

1) Denominacéo do tipo do espaco publico;

2) Nome, com titulo honorifico, académico, militar, cultural ou
de um cidad&o socialmente reconhecido pela sociedade ci-
vil local, regional, nacional ou ainda internacionalmente
no caso de se tratar de um nome proéprio;

3) Caso se trate de um evento, a data respectiva, ou no caso de
se tratar de um facto temporalmente definido, as respec-
tivas datas de enquadramento;

4) Numero de referéncia, considerando a codificagéo e relagao
dos bairros ou localidades do Municipio, estabelecido de
acordo com o indicado no artigo 8°.

Artigo 17.°
Identificacdo provisoria dos arruamentos

Em todos os casos de novas denominagoes toponimicas os espacos pu-
blicos devem ser imediatamente identificados, ainda que com estruturas
provisérias, enquanto a identificagao definitiva ndo possa ser efetuada.

Artigo 18.°
Suportes para as placas toponimicas

A colocagao das placas toponimicas também poderad ser efetuada
em suportes colocadas na via publica e a esse fim destinados, sempre
que nao seja possivel a sua colocagdo, segundo o disposto no n.” 3 do
artigo 14.°

Artigo 19°
Encargos com os suportes e placas toponimicas

No caso de novas urbanizagoes, o encargo com a construgao e coloca¢io
dos suportes e das placas toponimicas é da conta da entidade promotora
do loteamento e/ou das obras de urbanizagio, devendo o seu pagamento
ser efetuado até a recepcao definitiva das obras de urbanizacio.

Artigo 20.°
Manutencao dos suportes e placas toponimicas

1. Constitui encargo da Camara Municipal, a manutencio quer dos
suportes quer das placas toponimicas.

2. No caso de novas urbanizagdes constitui encargo da Camara a
manutencao dos suportes e das placas toponimicas a partir da data
da recepcao definitiva das obras de urbanizacio.

Artigo 21.°
Deveres

1. Sao proibidos aos particulares, proprietarios inquilinos de prédios,
danificar, alterar, deslocar, avivar ou substituir os modelos das placas
ou letreiros estabelecidos pela Camara Municipal.

2. A Camara Municipal reparara ou procederd a colocacio das placas
danificadas e notificara o responsavel para proceder ao pagamento volun-
tario do seu custo no prazo de 10 dias, sob pena da sua cobranga coerciva.

CAPITULO III
Numeracao de edificios
Artigo 22.°

Obrigatoriedade de identificagdo de portas ou portdes para a via
publica. Apds aprovacao da denominagéo da via publica, os proprie-
tarios ou usufrutudrios de prédios rusticos ou urbanos, com portas ou
portdes a abrir para a via publica, sdo obrigados a identifica-los com
o numero de policia atribuido pelos servicos Municipais competentes.

Artigo 23.°
Sequéncia légica do processo de numeracao

1. Aquando da entrega do pedido de licenca de uso de um edificio
ou obra de alteracdo que o careca deverdo os proprietarios, ou seus
representantes solicitar & Camara Municipal a numeragio policial
relativa a cada uma das entradas.
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2. Emitida a licenca de uso de um prédio, ou terminadas as obras de
abertura de portas novas em prédios construidos, deverao os proprietarios
ou seus representantes colocar nas portas a numeracio atribuida pelos
servigos competentes.

3. Nos edificios existentes que ndo possuam numero de policia
deverao os proprietarios solicitd-lo logo que se encontre aprovada a
denominacao da via ou espacos publico e proceder a sua colocagio.

Artigo 24.°
Caracteristicas dos numeros de policia

1. Os nimeros de policias ndo poderao ter altura inferior a 10 cm,
nem superior a 15 cm e serao feitos sobre placas em relevo ou de metal
recortado e colocados no centro das vergas das portas ou ainda pintados
sobre as bandeiras das portas ou portdes, quando essas bandeiras
sejam de vidro.

2. Quando as portas ou portoes ndo tiverem vergas, a numeragao
sera colocada na primeira ombreira da porta ou portao, segundo a ordem
da numeracao, devendo a colocagao ser feita junto ao topo da ombreira.

Artigo 25.°
Normas de colocag¢ao de numeros de policia nos edificios
A numeracéao dos prédios devera obedecer as seguintes regras:

a) Nos arruamentos com a direc¢do Norte — Sul ou aproximada,
0 seu inicio corresponde ao limite sul e o fim a norte,
afixando-se as placas troponémicas no lado direito, em
ambas as entradas;

b) Nos arruamentos com a direc¢gdo Nascente — Poente ou apro-
ximada, o seu inicio corresponde ao limite Este e o fim a
QOeste, afixando-se as placas tropondémicas no lado direito,
em ambas as entradas;

¢) As portas ou portdes dos edificios serdo numeradas a partir
do inicio de cada rua, sendo atribuidos nimeros pares as
portas e/ou portoes que fiquem a direita de quem segue
para Norte, ou para Poente, e nimeros impares as portas
e/ou portdes que fiquem a esquerda;

d) Nos largos das pracas, a numeracao serd designada pela série
de ntimeros seguidos, contados no sentido do movimento
do ponteiro do reldgio, a partir, inclusive, do prédio de
gaveto Poente situado mais a Sul;

e) Nos becos ou recantos, a numeragao sera designada pela série
de numeros seguidos contados no sentido do movimento
dos Ponteiros do relégio, a partir da entrada desses becos
ou recantos;

f) Nas portas ou portées de gaveto a numeracio serd a que
competir ao arruamento mais importante, ou quando os
arruamentos forem de igual importancia, a que for desig-
nada pelos servicos competentes;

g) A numeracio dos prédios abrange apenas as portas e portdes
confinantes com a via publica que derem acesso a prédios
urbanos ou rusticos;

h) A cada porta sera atribuido o seu respectivo ntimero;

i) Quando o edificio tenha mais de uma porta para o mesmo arrua-
mento, todas as demais, além da primeira a que for atribui-
do o nimero de policia, serdo numeradas, com 0 mesmo nu-
mero acrescido de letras seguindo a ordem alfabética, desde
que néo haja hipdteses de sequéncia numérica;

j) Os arruamentos com terrenos susceptiveis de construgio ou
reconstru¢do serdo reservados numeros correspondentes
ao respectivo lotes.

Artigo 26.°
Conservacao dos numeros dos prédios

Os proprietarios ou administradores dos edificios, ou os represen-
tantes destes, deverdo conservar em bom estado a numeracao dos
prédios, nao sendo permitido retirar, colocar ou alterar a numeracao
sem a prévia autorizagdo da Camara Municipal.

Artigo 27.°

Autenticidade do niimero de policia e comunicacao
de alteracao

1. A autenticidade da numeragéao policial dos edificios serd compro-
vada pelos registos da Camara Municipal.
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2. Sempre que ocorre a alteracido de nimeros de policia atribuido
aos edificios, a Camara Municipal efectuara a sua comunicacio a
Conservatéria do Registo Predial, Cartério Notarial, Servigos das
Financas, Correios, Policia Nacional, Tribunal da comarca e demais
entidades interessadas.

Artigo 28.°
Irregularidade da numerac¢ao

Os proprietarios ou administradores de edificios em que se verifi-
quem irregularidades da numeracéo serdo intimados a fazer as altera-
¢oes necessarias em harmonia com o disposto no presente regulamento,
no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da intimacéo.

CAPITULO IV
Disposigoes finais
Artigo 29.°
Fiscalizacao

1. Sem prejuizo de competéncias préprias das autoridades policiais,
os agentes da fiscaliza¢do Municipal tém competéncia para fiscalizar
e dar cumprimento as disposi¢oes constante do presente regulamento
e levantar os respectivos autos de noticia.

2. A aplicac¢do de coimas compete a Camara Municipal de Sdo Vi-
cente, com a faculdade de delega¢do no Presidente da Camara ou pelo
Vereador designado.

Artigo 30.°
Sancgoes

1. As infracgdes ao preceituado neste regulamento constituem contra-
ordenacdo sancionadas com uma coima, entre o minimo de 5.000$00
e maximo de 35.000$00.

2. A Camara Municipal procedera a reposicao, quer dos suportes
quer das placas, nos locais aprovados, cobrando do infractor a impor-
tancia despendida.

Artigo 31.°
Situacoes de duvida

As duvidas que surgirem na interpretacgao do presente regulamento
serdo resolvidas pela Camara Municipal de Sdo Vicente

Artigo 32.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as posturas e regulamentos em vigor, relativos
a toponimia.

Artigo 33.°
Alteracao a legislacao

Quando se verifiquem alteracoes a legislacdo em vigor referida neste
regulamento, as remissoes a esses diplomas consideram-se automati-
camente feitas para a nova legislacio.

Artigo 34.°
Informacao e registo

1. Compele a Camara Municipal registar toda a informacéao toponi-
mica existente e comunica-la ao servigo central competente, ao Tribunal
Judicial da Comarca de Sao Vicente, a Reparti¢do de Financas, Correios
de Cabo Verde, e outras entidades considerados relevantes.

2. Os servigos municipais devem constituir ficheiros e registos,
toponimicos referentes ao Municipio, junto dos quais constarao os an-
tecedentes histoéricos, bibliograficos ou outros relativos aos diferentes
espacos publicos.

2. A Camara Municipal promove a elaboracio e edicdo de placas
toponimicas respeitantes aos principais centros urbanos.

Artigo 35.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal de Sao Vicente, aos 5 de Novembro de 2014.
— A Presidente, Maria Ceaste Fonseca.
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PARTE J
MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao
Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extracto de publicacao de sociedade n°® 38/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagao, que nesta Con-
servatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de rentincia e
nomeagao da geréncia da sociedade comercial por anonima denominada
“CRIOULA COMUNICACOES, LDA”, com sede em Cidade da Praia e
o capital social de 1.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Re-
gistos Comercial e Automovel da Praia, sob o nimero 3567/2014/08/18.

RENUNCIA:

Nome: Manuel Carlos Billa.

Cargo: Gerente.

Periodo: Com efeito a partir de 15 de Novembro de 2012.
NOMEACAO:

Nome: Elsa Maria Cabral Tavares.

Cargo: Gerente.

Esté conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automdével da Praia, aos 23
de Setembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de sociedade n°® 39/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de rentncia e
nomeacio de 6rgaos sociais da sociedade comercial denominada “MA-
ESRK LINE CABO VERDE, SOCIEDADE UNIPESSOAL, S. A.”, com
sede em Porto da Praia, Achada Grande, cidade da Praia e o capital
social de 4.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos
Comercial e Automével da Praia, sob o nimero 3555/2014/06/07.

RENUNCIA:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Nome: Jorgen Holck.

Cargo: Presidente.

Periodo: Com efeitos a partir de 14 de Outubro de 2014.
NOMEACAO:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Nome: Ranjoy Geoffeey Randheersingh Neerohoo.
Cargo: Presidente.

Nome: Thiemo Maadjo.

Cargo: Vogal.

Nome: Rui Manuel Machado de Noronha Mendes.
Cargo: Vogal.

Nome: Luis Sérgio Preto Adraga Quinta.

Cargo: Vogal.

Esté conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 3
de Novembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto de publicacao de sociedade n°® 40/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢do, que nesta Con-
servatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento
de capital social, da sociedade comercial denominada “FORPITRANS
— AGENCIA NAVEGACAO, LDA”, em Fazenda, Cidade da Praia e o
capital social de 4.000.000$00, matriculada na Conservatoria dos Re-
gistos Comercial e Automovel da Praia, sob o nimero 15254/2010/06/10.

AUMENTO DO CAPITAL:

MONTANTE DO AUMENTO: 1.059.522. $00 realizado em dinheiro.
ARTIGO ALTERADO: 4.°

TERMO DA ALTERACAO:

CAPITAL: 5.059.522$00, totalmente subscrito e realizado em dinheiro.
SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 3.035.713$20.

Titular: Fortunato de Pina Borges.

QUOTA: 1.517.857$00.

Titular: Emilia Cardoso Brito.

QUOTA: 505.952$00.

Titular: Oscar Fortunato Cardoso Borges.

Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 7
de Novembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de sociedade n°® 41/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagao, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento
do capital, admissédo de novo sécio e alteragdo da denominacéo, da
sociedade comercial denominada “A.S. VEIGA IMPORT. EXPORT,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”, com sede em Achada Santo
Antonio, cidade da Praia e o capital social de 10.000$00, matriculada
na Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
numero 24270/2013/11/28.

MONTANTE DO AUMENTO: 11.000$00, realizado em dinheiro.
ARTIGOS ALTERADOS: 1.°e 4.°.

TERMOS DAS ALTERACOES:

FIRMA: A.S. VEIGA IMPORT. EXPORT, LDA.

CAPITAL: 21.000$00.

SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 10.000$00.

Titular: Anabela Serrdo da Veiga Oliveira dos Santos.

Estado Civil: Casada sob o regime de comunhéao de bens adquiridos
com Anténio Alexandre Oliveira dos Santos.

Residéncia: Rua de Regeneracéao, 94 2.° Porto-Portugal.
Nif: 168179504.

QUOTA: 11.000$00.

Titular: Anténio Alexandre Oliveira dos Santos.

Estado Civil: Casado, sob o regime de comunhéo de bens adquiridos
com Anabela Serrao da Veiga Oliveira dos Santos.

Residéncia: Rua de Regeneracéo, 94 2.° Porto-Portugal.
Nif: 169794407.
Esté conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 26
de Novembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

1D656175-057D-44D5-9F4E-D1E4175BD408



24 II SERIE — N2 3 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 22 DE JANEIRO DE 2015

Extracto de publicacao de sociedade n°® 42/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagio, que nesta Con-
servatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de alteracéo
da denominacao e objecto da sociedade comercial por quotas denomi-
nada “NAVEC — CONSTRUCAO CIVIL E IMOBILIARIA, S.A.”, com
sede no Bairro Craveiro Lopes, Cidade da Praia e o capital social de
10.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos Comercial
e Automével da Praia, sob o nimero 138/1989/03/02.

ARTIGOS ALTERADOS: 1.°e 3.°.
TERMOS DAS ALTERACOES:

FIRMA: NAVEC-CON STRUCAO CIVIL, IMOBILIARIA E AGRO-
NEGOCIO, S.A..

OBJECTO: Comércio geral, construgio civil, gestdo imobilidaria e
outras actividades conexas;

Agricultura, pecudria e agro negécios em geral;
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automdével da Praia, aos 26
de Novembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de associacao n°® 43/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do nimero
1 do artigo 9.°, da Lei ntimero 25/V1/2003, de 21 de Julho, foi constituida
uma Associagéo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO NHA
CRETCHEU DE CABO VERDE”, com sede em Achadinha, Bairro
Craveiro Lopes, cidade da praia, de duragdo indeterminada, com o
patriménio inicial de cinco mil escudos, tendo por finalidade principal:

Ajudar as pessoas em dificuldade na satde, educagao, pobreza
e lutar contra desigualdade e todas as formas de
descriminagdo, organizar manifestagdes para recolher
donativos em medicamentos, roupas, jogos educativos
e brinquedos, materiais informéaticos e desportivos.
Distribuir os donativos as pessoas reconhecidas em
estado de dificuldade.

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO:
Nome: Celita Lucienne Tavares.
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 3
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de sociedade n°® 44/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: “CYROR, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.
SEDE: 1. Palmarejo, cidade da Praia.

2. Por simples deliberagao da geréncia pode ser deslocada dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe, podendo ainda ser criadas
sucursais, agéncias, delegagoes ou outras formas de representagido no
territério nacional ou no estrangeiro.

DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: Tanto em Cabo Verde como no exterior, por conta propria
ou de terceiros, e ou em associagdo com terceiros;

Fazendo participagoes directas ou indirecta em quaisquer empresas
comereciais, industriais, financeiras, de valores mobilidrios e imobilia-
rios; controlo da sua gestao ou participa¢do na mesma, tomando todas
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as directrizes dentro dessas sociedades ou empresas; a aquisi¢io, gestio,
venda de todos os titulos e iméveis, de todos os direitos sociais e mais
no geral todos portfolios operando assim formado;

Fazendo todas as transaccbes de valores mobilidrios, incluindo a
gestdo da seguranga, intervir em consultoria em todas as dreas mobi-
lidrias econémica, financeira e monetdria, comprar e vender qualquer
direito de propriedade, incluindo o mercado de op¢des, o investimento
em curto, médio e longo prazo, tornar as operagoes e investimentos em
commodities/mercadorias.

A empresa também tem por objecto fornecer tanto em Cabo Verde
como no exterior, por conta propria quaisquer operacoes relacionadas
com a gestdo de seus bens particulares, incluindo a construcao, pai-
sagismo, decoracéo, venda, aquisi¢io, gestdo, arrendamento em todas
as suas formas, incluindo a locagado de todos os bens méveis e imédveis
que sdo mobiliados e valorizacdo de todos os imdveis e actividades
promocionais e transformacées reais em geral;

A empresa pode, ainda, realizar qualquer operacao, a propriedade
comercial, industrial, financeiro de valores mobilidrios ou directa ou
indirectamente relacionadas ao seu objecto.

Pode estar interessado por meio de contribuicdo, transferéncia,
incorporacio, de subscricdo, de capital ou qualquer outra forma de
investimento em valores mobilidrios ou direitos de investimento, a
intervengao financeira ou nao, em qualquer negécio, as empresas,
associagdes ou empresas com idéntico, semelhante ou afim ou propicio
para o desenvolvimento de seus negécios, para a aquisigdo de matérias-
primas ou facilitar a venda de seus produtos e servicos.

A empresa poderd, ainda, aceitar e ser administrador, gerente ou
sindico de qualquer empresa independentemente de sua finalidade.

A empresa pode constituir hipoteca ou outra garantia sobre a pro-
priedade social real ou fidejusséria.

O gerente da empresa tem competéncia para interpretar o objecto social.
CAPITAL: 50.000$00, totalmente subscrito e realizado em dinheiro.
SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 50.000$00.

Titular: Romain Frédéric Yzerman.

Estado Civil: Solteiro, maior.

Residéncia: Franga.

Nif: 168798204.

GERENCIA:

Nome: Romain Frédéric Yzerman.

Cargo: Gerente.

FORMA DE OBRIGAR: Com a intervencao de um gerente.

Est4 conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automdével da Praia, aos 23
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publica¢ao de sociedade n°® 45/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessao
de quotas, rentincia e nomeacao da geréncia e alteragdo de forma de
obrigar da sociedade comercial por quotas denominada “OPTIMUS
AGRO-NEGOCIOS, LDA”, com sede em Palmarejo, Cidade da Praia e
o capital social de 4.000.000$00, matriculada na Conservatdria dos Re-
gistos Comercial e Automével da Praia, sob o nimero 3537/2014/05/06.

CEDENTE:

Nome: Péricles Augusto Barreto Furtado.
Estado Civil: Solteiro.

Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.
Nif: 159017777.

QUOTA TRANSMITIDA: 2.000.000$00.
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CESSIONARIO:

Nome: Anténio Mutios Garcia.

Estado Civil: Solteiro, maior.
Residéncia: Sevilla- Espanha.

Nif: 156698153.

CEDENTE:

Nome: Barbara Leidiana Duque Moreno.
Estado Civil: Solteira, maior.
Residéncia: Palamarejo, Cidade da Praia.
Nif: 152673423.

QUOTA TRANSMITIDA: 2.000.000$00.
CESSIONARIO:

Nome: Benito Ramirez Perez.

Estado Civil: Solteiro, maior.
Residéncia: Sevilla-Espanha.

Nif: 169837300.

SOCIOS E QUOTAS:

ARTIGOS ALTERADOS: 4.°¢e 5.°.
TERMOS DAS ALTERACOES:
CAPITAL: 4.000.000$00

QUOTA: 2.000.000$00.

Titular: Anténio Munoz Garcia.

QUOTA: 2.000.000$00.

Titular: Benito Ramirez Perez.
RENUNCIA:

Nome: Péricles Augusto Barreto Furtado.
Cargo: Gerente.

GERENCIA:

Nome: Anténio Mufnoz Garcia.

Cargo: Gerente.

Nome: Benito Ramirez Perez.

Cargo: Gerente.

FORMA DE OBRIGAR: Com a assinatura de qualquer um dos sdcios.
Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 29
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de sociedade n°® 46/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢do, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de nomeagéo dos
6rgaos sociais da sociedade comercial anénima denominada “CERIS —
SOCIEDADE CABO VERDIANA DE CERVEJA EREFREGERANTES,
S.A.”, com sede na Cidade da Praia e o capital social de 95.220.000$00,
matriculada na Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da
Praia, sob o nimero 121/1987/12/04.

NOMEACAO:
ORGAOS SOCIAIS:
CONSELHO FISCAL:

Nome: “4 Consultores, Lda” representado pelo Sr. Adalberto Oliveira
Mendes.

Cargo: Fiscal Unico.

Nome: Ildo Adalberto Lima.
Cargo: Suplente.

Duracgao: Trés anos (3 anos).
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 29
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

https://kiosk.incv.cv

Extracto de publicacao de sociedade n°® 47/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatdria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: “UNION AUTO-PECAS PRAIA, LDA”.
SEDE: 1. Achada Grande Frente, cidade da Praia.

2. Por simples deliberagoes da geréncia podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

DURACAO: Tempo indeterminado.
OBJECTO:

1. Comércio de veiculos automdveis, manutengio e reparagao de
veiculos automoveis, comércio de pecas e acessorios para veiculos
automoveis, transportes terrestres urbanos, suburbanos ou por me-
tropolitano regulares de passageiros, outras actividades de servigos
de apoio aos negodcios, n.e., outras actividades de reservas, actividades
auxiliares dos transportes terrestres, e outros transportes néo regular
de passageiros, comércio a retalho de equipamento audiovisual, comer-
cio por grosso de materiais de construcao (excepto madeira e cimento) e
equipamento sanitario, comércio por grosso de ferragens, ferramentas
e artigos para canalizagoes, comércio a retalho de ferragens, tintas, vi-
dros, equipamento sanitario, ladrilhos e similares, em estabelecimentos
especializados, aluguer de equipamento de construc¢ao e de demolicao
com operador e outras obras especializadas de construgao, comércio por
grosso de electrodoméstico, aparelho de radio e de televisdo, comércio
por grosso de outros bens de consumo, comércio por grosso de maquinas
e equipamentos agricolas, comércio por grosso de outras maquinas e
equipamentos, n.e.

2. A sociedade dedica-se a importagio e exportacio;

3. A sociedade pode adquirir participac¢des em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou em sociedade reguladas por
leis especiais, e integrar agrupamentos complementares de empresas.

CAPITAL: 2.000.000%00, realizado em dinheiro, em 50%.
SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 500.000$00.

Titular: Gonzalo Castillo Eguia.

Estado Civil: Casado sob o regime de separagéo de bens com Agustina
Ortega Cabrera.

Residéncia: Las Palmas-Gra Canaria.

Nif: 163996253.

QUOTA: 500.000$00.

Titular: Pablo Manuel Hernandez Mendoza.

Estado Civil: Casado sob o regime de comunhéo de bens com Ménica
Lozano Herrera.

Residéncia: Palmarejo-Cidade da Praia.
Nif: 169460401.

QUOTA: 500.000$00.

Titular: José Gomes da Veiga.

Estado Civil: Casado sob o regime de comunhao geral de bens com
Maria Eduarda Pereira Amado Gomes da Veiga.

Residéncia: Achada Grande Frente-Cidade da Praia.
Nif: 112687601.
QUOTA: 500.000$00.
Titular: Royal-T, Empresa de Transportes, Lda.
Matriculado: 11173/2009/10/05.
Sede: Achada Grande Frente-Cidade da Praia.
Nif: 260044296.
GERENCIA:
a) José Gomes da Veiga.
b) Pablo Manuel Hernandez Mendonza.

FORMA DE OBRIGAR: Com a interveng¢ao de um dos gerentes ou
por procuradores, dentro dos poderes conferidos pelos gerentes.

Est4 conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 31
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto de publicacao de sociedade n°® 48/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de transmissoes,
resultante de divisdo de quotas da sociedade comercial por quotas denomi-
nada “ABILIO MONTEIRO DE MACEDO & FILHOS, LIMITADA”, com
sede na cidade da Praia e o capital social de 5.000.000$00, matriculada
na Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
nimero 36/1966/03/30.

CEDENTE:

Nome: Casa Aguinaldo Vera - Cruz, Limitada.
QUOTA DIVIDIDA: 2.750.000$00.

QUOTA TRANSMITIDA: 1.347.500$00.
CESSIONARIO:

Nome: Anténio Lopes Canuto.

QUOTA TRANSMITIDA: 233.750%00.
CESSIONARIA:

Nome: Ondina da Costa Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA TRANSMITIDA: 93.500$00.

CESSIONARIO:

Nome: Aguinaldo Vera — Cruz. Junior.

QUOTA TRANSMITIDA: 93.500$00.

CESSIONARIO:

Nome: Julio Manuel Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA TRANSMITIDA: 93.5008$00.

CESSIONARIO:

Nome: Rogério Paulo Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA TRANSMITIDA: 93.500$00.

CESSIONARIA:

Nome: Ondina Alice Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA TRANSMITIDA: 93.500$00.

CESSIONARIO:

Nome: Nilton do Rosério Freitas Vera — Cruz.
QUOTA TRANSMITIDA: 701.250$00.
CESSIONARIO:

Nome: Herdeiros de Daniel Benoliel de Carvalho Vera — Cruz.
CEDENTE:

Nome: Mario Duarte Lopes & Filhos, Limitada.
QUOTA DIVIDIDA: 1.250.000$00.

QUOTA TRANSMITIDA: 875.00$00.
CESSIONARIO:

Nome: Pedro Santa Cruz Silva Santos.

QUOTA TRANSMITIDA: 375.000$00.
CESSIONARIO:

Nome: Anténio Lopes Canuto.

CEDENTE:

Nome: Contag — Contabilidade e Gestdo, Limitada.
QUOTA TRANSMITIDA: 500.000$00.
CESSIONARIO:

Nome: Anténio Lopes Canuto.

CEDENTE:

Nome: Alfredo da Luz Azevedo Arteaga.
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QUOTA TRANSMITIDA: 500.000$00.

CESSIONARIO:

Nome: Anténio Lopes Canuto.

CAPITAL: 5.000.000$00.

SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 1.347.500$00.

Titular: Anténio Lopes Canuto.

QUOTA: 375.000$00.

Titular: Anténio Lopes Canuto.

QUOTA: 500.000$00.

Titular: Anténio Lopes Canuto.

QUOTA: 500.000$00.

Titular: Anténio Lopes Canuto.

QUOTA: 233.750$00.

Titular: Ondina da Costa Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA: 93.500$00.

Titular: Aguinaldo Vera — Cruz. Junior.

QUOTA: 93.500$00.

Titular: Jalio Manuel Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA: 93.500$00.

Titular: Rogério Paulo Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA: 93.500$00.

Titular: Ondina Alice Freitas de Carvalho Vera — Cruz.
QUOTA: 93.500$00.

Titular: Nilton do Roséario Freitas Vera — Cruz.
QUOTA: 875.000$00.

Titular: Pedro Santa Cruz Silva Santos.

QUOTA: 701.250$00.

Titular: Herdeiros de Daniel Benoliel Freitas de Carvalho Vera —
Cruz.

Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos 31
de Dezembro de 2014. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto de publicacao de sociedade n°® 49/2015:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicac¢io, que nesta Con-
servatdéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de rentincia
e nomeacao por cooptacdo de dérgios sociais da sociedade comercial
denominada “BCA — Banco Comercial do Atlantico, S.A.”, com sede na
Cidade da Praia e o capital social de 1.324.765.000$00, matriculada
na Conservatdria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
namero 294/1993/09/06.

RENUNCIA:

Nome: Maria Eduarda Simées Lopes Branco Vicente.
Cargo: Administradora.

NOMEACAO POR COOPTACAO:

Conselho de Administragao:

Nome: Dr. Francisco Pinto Machado Costa.

Cargo: Administrador

Est4a conforme o original.

Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, aos
12 de Janeiro de 2015. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatéria dos Registos da Regiao da Primeira Classe
de Sao Vicente

Extracto publicacao de sociedade n° 50/2015:
CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢gbes em vigor n° 1437 -
BOAVISTA HOUSE, Limitada;

¢) Que foi requerida sob a apresentacio n° 9 do didrio do dia 21
de Abril do corrente, por iris Helena de F. Almeida;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatdria.

Validade: 02/12/2015 - artigo 129°, n° 2 - Decreto-Lei n° 10/2010, de
29 de Marco - I Série, Boletim Oficial n° 20, de 24 de Maio.

(Decreto-Lei n° 70/2009, de 30/12/2009 - 3° Suplemento, I Série -
Boletim Oficial. n° 49)

Alteracgio do artigo 6° e eliminagio da alinea d) do artigo 7° do pacto
social da sociedade “BOAVISTA HOUSE, LIMITADA® matriculada
sob o n°® 1437.

Artigo 6°

E livre a cessdo de quotas a pessoas estranhas a sociedade, nao
gozando os sécios ou a sociedade de qualquer direito de preferéncia.

Eliminagao da alinea d) do artigo 7°.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Total: 400800 (quatrocentos escudos).

Conta n° 346/2014

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 2 de Dezembro o de 2014. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Extracto publicacao de sociedade n° 51/2015:
CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das Matriculas e inscri¢gdes em vigor n°
267479875/2300120130711 CENTRAL DE CABO
VERDE, LDA”;

¢) Que foi requerida sob a apresentagio n° 4 do didrio do dia 2 de
Dezembro do corrente, por Carlos José C. Rosa Fernandes;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatoria.

Validade: 16/12/2015 - Artigo 129°, n° 2 - Decreto-Lei n® 10/2010, de
29 de Margo - I Série, Boletim Oficial n°® 20, de 24 de Maio.

(Decreto-Lei n° 70/2009, de 30/12/2009 - 3° Suplemento, I Série -
Boletim Oficial n° 49).

Total: 400800 (quatrocentos escudos).
Conta n° 1022/2014
ESTATUTOS
Artigo 1°
(Firma)

1. A sociedade adopta a firma “CENTRAL DE CABO VERDE,
LIMITADA”

2. A sociedade tem o namero de identificagio fiscal 267479875.

https://kiosk.incv.cv

Artigo 2°
Sede)

1. A sede fica instalada em Mindelo, Sdo Vicente, Republica de Cabo
Verde, na Freguesia de Nossa Senhora da Luz, Centro da Cidade Alto
Sao Nicolau.

2. Por simples deliberagao da geréncia podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°
(Objecto)
1. Actividade principal:

G.46.3.0 - Comércio por grosso de produtos alimentares, bebidas
e tabaco.

Actividade(s) secunddria(s):
A.01.1.1 - Cerealicultura, leguminosas secas e sementes oleaginosas.
G.47.1.1 - Comércio a retalho em estabelecimentos néo especializados,
Com predominancia de produtos alimentares, bebidas ou tabaco.
A.01.2.1 - Cultura de frutos tropicais e subtropicais.
A.01.2.2 - Cultura de outros frutos (inclui casca rija).
G.47.2.1 - Comérecio a retalho de frutas e de produtos horticolas.
A.01.1.3 - Cultura de produtos horticolas, raizes e tubérculos.
A.01.1.9 - Outras culturas temporarias.

2. A sociedade pode adquirir participa¢ées em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou em sociedades reguladas por
leis especiais, e integrar grupamentos complementares de empresas.

3. A sociedade dedica-se a Importacio e Exportacéo.
Artigo 4°
(Capital)

1. O capital é de 1.000.000$00 (um milhéo escudos CV), totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, correspondendo a soma das quotas
distribuidas pelos socios de igual valor nominal:

1) Uma quota unificada com o valor nominal de setecentos e
cinquenta mil escudos (750.000$00 ECV) pertencente ao
socio Carlos José Carvalho Rosa Fernandes

2) Uma quota com o valor nominal de duzentos e cinquenta
mil escudos (250.000$00 ECV) pertencente ao sécio
Fernando Alexandre Bastos Silva.

Artigo 5°
(Geréncia)

1. A Administracdo e representacio da sociedade fica a cargo de
quem vier a ser nomeado gerente por decisdo dos socios.

A sociedade obriga-se com a intervengao de um (1) gerente(s).
2. Fica(m) desde ja designado(s) ao cargo de gerente (s):

Carlos José Carvalho Rosa Fernandes

Fernando Alexandre Bastos Silva

3. A geréncia da empresa tem de elaborar e entregar relatérios
semestrais.

Artigo 6°
(Empréstimos/linhas de crédito)

1. Empréstimos bancarios, garantias bancarias, ou instrumentos
financeiros até ao limite de 5.000.000$00 n&o estdo sujeitos a delibe-
racao dos s6cios.

2. Quaisquer outros valores superiores exigem aprovac¢ao por maioria
de dois tergos do capital social.

Artigo 7°
(Negocios juridicos)

A sociedade ndo poder4 ser obrigada em contractos, fiancas, abonacgoes,
letras de favor e outros documentos estranhos aos negdcios sociais,
ficando o(s) gerente(s) pessoalmente responsavel (eis) pelos prejuizos
que dai resultarem para a sociedade.
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Artigo 8°
(Cessao de quotas)

1. A cessdo de quotas é livre entre os sécios preferindo os sécios com
maior percentagem de capital aos restantes.

2. A alienagao a favor de terceiros, nédo sécios, depende do consenti-
mento prévio da unanimidade dos sécios.

Artigo 9°
(Ano fiscal)
O ano fiscal corresponde ao ano civil.
Artigo 10°
(Distribuicao anual dos lucros)

Na distribuigéo dos lucros da sociedade deve respeitar-se a seguinte
ordem:

a) Cinquenta porcento (50%) dos lucros serao distribuidos entre
0s sbcios proporcionalmente a percentagem que cada um
detém no capital social;

b) Trinta porcento (30%) destinam-se a reserva legal:

¢) Dez porcento (10%) dos lucros destinam-se a prémios de
gestao;

d) O destino dos restantes dez porcento depende da decisdo
unanime dos sécios. Nao havendo unanimidade, os dez
porcento, passam a fazer parte da reserva legal.

Artigo 11°
(Reforcgo de capital)
No caso de refor¢o de capital este devera respeitar a seguinte ordem:

a) Aumento de capital proporcionalmente ao montante das
quotas dos sdcios;

b) Contrato de suprimento feito por qualquer dos sécios a uma
taxa de 7% anual.

As regras para o reembolso do empréstimo do sécio devem ser deci-
didas por maioria de dois tercos do capital social.

Artigo 12°
(Casos omissos)

Os casos omissos serao resolvidos por deliberacgéo dos socios e demais
legislagao aplicavel em Cabo Verde.

Artigo 13°
(Tribunal competente)

Para dirimir os litigios é competente o Tribunal Civel da Comarca
de Sao Vicente.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 16 de Dezembro o de 2014. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Extracto publicacao de sociedade n° 52/2015:
CERTIFICA
a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo estd conforme com os
originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscrigbes em vigor n°
267823592/2386220131010 - CASA DO AGRICULTOR,
Sociedade Unipessoal Limitada;

¢) Que foi requerida sob a apresentagdo n° 6 do diario do dia 21
de Novembro do corrente, por Eduardo Veiga H. Ventura;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatéria.

Validade: 19/12/2015 - Artigo 129°, n° 2 - Decreto-Lein® 10/2010, de
29 de Marco - I Série, Boletim Oficial n° 20, de 24 de Maio.

(Decreto-Lei n° 70/2009, de 30/12/2009 - 3° Suplemento, I Série -
Boletim Oficial n° 49)

Conta n°® 1054/2014
Total: 400800 (quatrocentos escudos).

https://kiosk.incv.cv

Alteracido do artigo 5° (Geréncia/Forma de obrigar) do pacto social
da sociedade “CASA DO AGRICULTOR, SOCIEDADE UNIPESSOAL
LIMITADA® matriculada na Conservatdria dos Registos de Sao Vicente,
sob o n°® 267823592/2386220131010.

Artigo 5°
Geréncia/forma de obrigar

Cabe a Eduardo Veiga Henriques Ventura;

Forma de obrigar:

Com a assinatura de um gerente.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao

Vicente, aos 19 de Dezembro o de 2014. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
da Segunda Classe da Boa Vista

Extracto de publicacao de associacao n°® 53/2014:
A CONSERVADORA: JACILENE ROMI FORTES LOPES
EXTRACTO

Certifico, para efeitos de publicac¢io, nos termos do disposto na alinea
b)don’1 do artigo 9° da lei n® 25/VI/2003 de 21 de Julho, que foi consti-
tuida uma associacdo, sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO
DE ARTESOES DA BOA VISTA”, com sede em Rabil, ITha da Boa Vista,
NIF:569680409, de duragao indeterminada, com o patrimoénio inicial
de 3.000$00 (trés mil escudos), cujo seu objecto social é melhorar as
condigoes sociais e econdémicas dos seus associados e associadas; Propor-
cionar a melhoria do convivio entre a classe, por meio de integragao de
seus associados e associadas; Proporcionar aos associados, associadas
e seus dependentes actividades econdémicas, culturais, desportivas e
sociais; Firmar convénios com associagdes que actuem na mesma area,
autarquias federais, estaduais, municipais e outras; Fomentar e assistir
o artesdo e a artesa; Prestar quaisquer servigos que possam contribuir
para o desenvolvimento e aprimoramento das actividades artesanais
e para melhorar as condigoes de vida de seus associados e associadas.

Comissao Instalacao:

- Alcides Morais

- Filomena Lima

- Maria Firmina Alves
- Carlos Lima

- Dorys Delgado

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao da Segunda
Classe da Boa Vista, aos 30 de Outubro de 2014. — A Conservadora,
Jacilene Romi Fortes Lopes.

Extracto de publicacao de sociedade n° 54/2014:
A CONSERVADORA: JACILENE ROMI FORTES LOPES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta Con-
servatdria, a meu cargo, se encontra exarado um registo de cesséo de
quotas e alteragdo da sociedade por quotas, denominada “BOA VISTA
BETOES, LDA”, com sede na Cidade de Sal - Rei, Boa Vista, com o
capital social de dez milhdes de escudos, matriculada sob 0 n°445/2013.

CEDENTE: “Céu — Construgoes e Empreendimentos Urbanisticos, Lda.”,
com sede em Sal Rei, Ilha da Boa Vista, com o capital social de setenta
e quatro milhdes de escudos, matriculada sob o n® 340/2012.

QUOTA TRANSMITIDA: 3.000.000$00.
CESSIONARIA: Boa Vista Betdes, Lda, ja identificada.
ARTIGO ALTERADO: 4°
Artigo 4°

Capital: 10.000.000$00 (dez milhdes de escudos).
Sécios e Quotas:

- Pedro Paulo de Leon Mesa; 7.000.000$00.

- Boa Vista Betoes, Lda”; 3.000.000$00.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segun-
da Classe da Boa Vista, aos 9 de Janeiro de 2014. — A Conservadora,
Jacilene Romi Fortes Lopes.
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Extracto de publicacao de associacao n°® 55/2014:
A CONSERVADORA: JACILENE ROMI FORTES LOPES
EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria, a meu cargo, se encontra exarada uma deliberacdo da
assembleia-geral da “ASSOCIACAO I’ECOLE FRANCAISE DE BOA
VISTA”, com sede na Cidade de Sal — Rei, matriculada na Conserva-
téria dos Registos da Boa Vista sob o nimero 83/2011 e, que consta da
acta de 20/09/2011.
Esté conforme o original:
Acta:
Ordem do dia:
1. Demissdo do Conselho da Direc¢édo
2. Elei¢ao do novo Conselho da Direcgao
Apés a discussao da ordem do dia, a assembleia-geral deliberou, por
unanimidade dos seus membros presentes, o seguinte:
Nomear os novos membros do Conselho da Direc¢io
Direcgao:
Presidente: Maria Teresa Barbosa Soares de Brito
Secretario: Goradz Borstnar
Tesoureiro: Emelina da Fatima Lima Brito dos Santos
Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda

Classe da Boa Vista, aos 12 de Janeiro de 2014. — A Conservadora,
Jacilene Romi Fortes Lopes.

Conservatoria dos Registos/Cartorio Notarial da Regiao
do Fogo

Extracto publicacao de associacao n° 56/2014:
CONSERVADOR: LIC. PAULO JORGE BARBOSA PINA
EXTRACTO

Certifico, narrativamente, para efeito de publicacio nos termos do
disposto na alinea b) do ntimero um do artigo nono da Lei nimero vinte
e cinco barra seis romano barra dois mil e trés, de vinte e um de Julho,
que no dia sete de Setembro de dois mil catorze, na Conservatoéria dos
Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda Classe do Fogo,
foi registada sob o nimero 110/150114, a “ESCOLA DE INICIACAO
DESPORTIVA — MINIS DI TERRA - ASSOCIACAO, com a duracio
por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, com sede nos Mosteiros,
e com o objectivo de:

a) Nodesenvolvimento das suas actividades, a escola observara os
principios da legalidade, impessoalidade, economicidade,
moralidade, publicidade e de eficiéncia, com as seguintes
prerrogativas: Com a pratica desportiva, formar cidadaos,
incentivar a pratica do desporto, incentivar os estudos as
criancgas e adolescentes, promover torneios e campeonatos
internos e externos, afastar as criangas e adolescentes do
alcool e droga.

Tem de patrimoénio inicial a quantia de 15.000$00 escudos e sera
representado pelo Presidente da Direccao.

Conservatoéria dos Registos/Cartério Notarial do Fogo, aos 7 de No-
vembro de 2014. — O Conservador/Notario, Paulo Jorge Barbosa Pina.

Extracto publicacao de sociedade n° 57/2014:
CONSERVADOR: LIC. PAULO JORGE BARBOSA PINA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢io, que nesta Conser-
vatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento de capital
na sociedade comercial por quotas denominada “FOGO COFFEE SPIRIT,
LDA”, com sede em Mosteiros, matriculada na sob o niimero 78/111209, de
200.000$00 para 28.000.000$00, por deliberagao de 7 de Outubro de 2014.

ARTIGO ALTERADO: 5.°
TERMOS DA ALTERAGAO:

O Capital Social é de vinte e oito milhées de escudos (28.000.000$00)
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Sécios e quotas:

- Tabocca B.V., com sede em Amsterddo, uma quota de Esc
14.280.000$00 (51%);

- Capital Consulting, Lda, com sede em Espargos, ilha do Sal,
uma quota de 13.720.000$00 (49%).

Conservatoria dos Registos/Cartério Notarial do Fogo, aos 24 de No-
vembro de 2014. — O Conservador/Notario, Paulo Jorge Barbosa Pina.
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MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARITIMA

Comissao de Avaliacao de Empresas
da Construcao e da Imobiliaria
DELIBERACAO N° 0153/2014

A Comissio de Avaliagdo de Empresas da Construgéo e da Imobilidria
(CAECI) deliberou, na sua sessao ordinaria de 10 de Dezembro de 2014,
conceder a empresa “GUICAV — CONSTRUCOES E COMERCIO, LDA”,
com sede social na Cidade de Sal-Rei, ITha da Boa Vista, e registo comer-
cial n°® 2208220121227 - Sal, representada pelo sécio gerente, Julio da
Costa, residente na Cidade de Sal-Rei, Ilha da Boa Vista, autorizagio
para exercer a actividade de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes
especialidades e podendo executar obras até ao valor da classe indicada:

A- 1° Categoria (Edificios e patrimoénio construido)

1% Subcategoria (Estruturas e elementos de betéo), na classe 1
(30.000 contos).

2% Subcategoria (Estruturas metélicas), na classe 1 (30.000 contos).
3" Subcategoria (Estruturas de madeira), na classe 1 (30.000 contos).

4% Subcategoria (Alvenarias, rebocos e assentamentos de
cantarias), na classe 1 (30.000 contos).

5% Subcategoria (Estuques, pinturas e outros revestimentos), na
classe 1 (30.000 contos).

6% Subcategoria (Carpintarias), na classe 1 (30.000 contos).

7% Subcategoria (Trabalhos em perfis ndo estruturais), na classe
1 (30.000 contos).

8" Subcategoria (Canalizagées e condutas em edificios), na
classe 1 (30.000 contos).

9% Subcategoria (Instalagées sem qualifica¢ido especifica), na
classe 1 (30.000 contos).

10? Subcategoria (Restauro de bens iméveis historico-artisticos),
na classe 1 (30.000 contos).

A presente deliberacdo sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente alvara.

A Comissio de Avaliagio de Empresas da Construgéo e da Imobiliaria, na
Praia, aos 10 de Dezembro de 2014. — O Presidente, Adriano Ferreira
Soares.

DELIBERACAO N° 0156/2014

A Comissao de Avaliagdo de Empresas da Construcéo e da Imobi-
lidria (CAECI) deliberou na sua sessao ordinéaria de 10 de Dezembro
de 2014, autorizar a inscri¢do da empresa “PROFI_T, LDA”, com sede
social na Cidade da Praia, e registo comercial n° 1922320110523 - Praia,
representada pelo socia gerente, Isilda Kathiusa Moreira Borges Ta-
vares, residente na Cidade da Praia, para o exercicio da actividade de
construcéo, previsto no artigo 26° e seguintes do Decreto-Lei n° 45/2010,
de 11 de Outubro, nas especialidades a seguir indicadas:

- Consultoria de Estudos Técnicos e de Projectos de Engenharia;
e

- Fiscalizacgao de Obras.

A presente deliberagdo sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente certificado de resisto.

A Comissao de Avaliacdo de Empresas da Construcio e da Imobilidria, na
Praia, aos 10 de Dezembro de 2014. — O Presidente, Adriano Ferreira
Soares.

DELIBERACAO N° 0161/2014

A Comissao de Avaliagdo de Empresas da Construgéo e da Imobiliaria
(CAECI) deliberou, na sua sessao ordinaria de 12 de Dezembro de 2014,
conceder a empresa “MTCV — Instalagées Técnicas, S.A”., com sede
social na Cidade da Praia, e registo comercial n° 1833/050627 - Praia,
representada pelo presidente do conselho de administracao, Idalio Pas-
coal Timéteo, residente na Cidade da Praia, novas subcategorias, nas
classes adiante indicadas, que passario a constar do alvara modificado:
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A- 1° Categoria (Edificios e patriménio construido):

(Empreiteiro geral ou construtor geral de edificios de construgdo
tradicional) na classe 5 (500.000 contos);

(Empreiteiro geral ou construtor geral de edificios com estrutura
metalica) na classe 5 (500.000 contos).

B-2° Categoria (Vias de comunicag¢ado, obras de urbanizag¢ao
e outras infra-estruturas):

8" Subcategoria (Calcetamentos) na classe 4 (250.000 contos).

11* Subcategoria (Sinalizacdo néo eléctrica e dispositivos de
protecgdo e seguranca) na classe 4 (250.000 contos).

C- 4° Categoria (Instalagées eléctricas e mecdanicas)

4 Subcategoria (Redes e instalagoes eléctricas de tenséo de servigo
superior a 60 kV) na classe 6 (1.000.000 de contos).

A presente deliberagio sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente alvara.

A Comissio de Avaliagio de Empresas da Construcao e da Imobilidria, na
Praia, aos 12 de Dezembro de 2014. — O Presidente, Adriano Ferreira
Soares.

DELIBERACAO N° 005/2015

A Comissao de Avaliacao de Empresas da Construcao e da Imobi-
lidria (CAECI) deliberou, na sua sessdo ordinéria de 16 de Janeiro de
2015, conceder a empresa “J.J — Pinturas e Manutenciao Construcao
Civil, Lda”, com sede social na Cidade da Praia, e registo comercial n°
2738920141120 - Praia, representada pelos Sécio Gerente, Joao José
Leite Fortes, residente na Cidade de Assomada, autorizacdo para
exercer a actividade de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes es-
pecialidades e podendo executar obras até ao valor da classe indicada:

A- 1° Categoria (Edificios e patrimoénio construido)

5% Subcategoria (Estuques, pinturas e outros revestimentos), na
classe 1 (30.000 contos)

B- 5% Categoria (Outros trabalhos)

12% Subcategoria (Andaimes e outras estruturas provisorias) na
casse 1 (30.000 contos)

A presente deliberagdo sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente alvara.

A Comisséo de Avaliagdo de Empresas da Construgio e da Imobiliaria, na
Praia, aos 16 de Janeiro de 2015. — O Presidente, Adriano Ferreira Soares.

1l SERIE
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LN.C.V,, S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacao na I e II Série do Boletim Oficial devem
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