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PARTE C

CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria-Geral
Extracto de contrato de avenca n° 14/2014

Filinto Elisio de Aguiar Cardoso Correia e Silva, contratado ao abrigo
do disposto da alinea b) do artigo 33° e do artigo 34° da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de Dezembro, para prestar servico de assessoria ao Gabinete
do Primeiro Ministro.

O presente contrato é valido pelo periodo de um (1) ano, e entra em
vigor a partir da sua publicacdo no Boletim Oficial, sendo tacitamente
renovavel se nao for denunciado por qualquer das partes, por escrito,
com uma antecedéncia minima de seis (6) dias antes do seu termo.

Em todos os casos omissos aplicam-se as legislagbes em vigor, ou seja
as regras do Cédigo Civil e do processo Civil sobre a prestacio de servigos.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela dotagao orgamental
do pessoal contratado do Gabinete do Primeiro Ministro, inscrita no
c6digo econémico 02.01.01.01.03.

Secretaria-Geral do Governo, na Praia, aos 13 de Outubro de 2014.
— A Secretaria-Geral, Vera Helena Almeida Cruz.

Rectificacao n°® 103/2014

Por ter saido de forma inexacta a nomeacao de Ludmila Joana Mon-
teiro Neves Fortes, publicado no Boletim Oficial n° 52/2014, 11 Série,
de 8 de Outubro, novamente se republica a parte que se interessa:

Extracto do despacho n° 1004/2014 — De S. Ex* o Ministro
da Presidéncia do Conselho de Ministros:

De 25 de Setembro de 2014:

Nos termos do artigo 3° do Decreto-Lei n° 26/2011, de 18 de Julho,
é nomeada, Ludmila Joana Monteiro Neves Fortes, pés-graduada
em gestao de negdcios do turismo e licenciada em recreagao, lazer
e turismo, para, em comissao ordinaria de servigo, exercer o cargo
de Directora do Gabinete do Ministro da Presidéncia do Conselho
de Ministros, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2014.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela dotacio orca-
mental do pessoal do quadro especial, inscrita no cdigo econémico
02.01.01.01.01 do Or¢camento em execuc¢io do Gabinete do Ministro da
Presidéncia do Conselho de Ministros.

Direccdo de Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia do
Governo, na Praia, aos 16 de Outubro de 2014. — A Directora, Maria
Madalena Gomes Nunes. Tavares.

o§o
MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 1054/2014 — De S. Ex* a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 6 Setembro de 2014:

Vanda Maria Chantre Neves Alves, enfermeira geral escalao IV, indice 100, do
quadro do pessoal da Direcgdo-Geral do Planeamento, Orgamento e
Gestao, do Ministério da Saude, em servico na Delegacia de Saude de
Sao Nicolau, transferida a seu pedido para a Delegacia de Saude de
Sao Vicente, nos termos do artigo 5° do Decreto-Lei n°® 54/2009, de 7
de Dezembro, onde passard a exercer as suas fungdes a partir de
20 de Outubro de 2014.
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Extracto de despacho n° 1055/2014 — De S. Ex* a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 6 Setembro de 2014:

Moénica Cristina da Cruz Duarte Faial, enfermeira geral, escaldo IV, indice 100, do
quadro do pessoal da Direc¢io-Geral do Planeamento, Or¢gamento
e Gestao, do Ministério da Saude, em servico na Delegacia de
Saude do Sal, transferida a seu pedido para a Delegacia de Satude
de Sao Vicente, nos termos do artigo 5° do Decreto-Lei n°® 54/2009,
de 7 de Dezembro, onde passara a exercer as suas fungoes a partir
de 7 de Outubro de 2014.

Extracto de despacho n° 1056/2014 — De S. Ex* a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 24 Setembro de 2014:

Angela Maria Lopes Gomes, médica geral, escalao IV, indice 100, do
quadro do pessoal da Direc¢do-Geral do Planeamento, Orgamento
e Gestao, do Ministério da Saude, em servigo no Centro de Saude
dos Picos, Concelho Sédo Salvador do Mundo, transferida para a
Delegacia de Saude de Santa Cruz, nos termos do artigo 5° do
Decreto-Lei n° 54/2009, de 7 de Dezembro, onde passara a exercer
por substituicdo as fungdes de Delegada de Satude a partir de 1 de
Outubro de 2014.

Extracto de despacho n°® 1057/2014 — De S. Ex* a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 6 Outubro de 2014:

Isabel Adir Alves Tavares, médica geral, escalao IV, indice 100,
especialista em oftalmologia, do quadro do pessoal da Direcgao-Geral
do Planeamento, Orgamento e Gestdo, do Ministério da Saude, em
servigo no Hospital Regional Santiago Norte, destacado para exercer
as fungdes no Hospital “Dr. Baptista de Sousa” por um periodo de
trés meses a partir de 10 de Outubro, ao abrigo do n’ 1 e seguintes, do
artigo 9° do Decreto-Lei n° 54/2009, de 7 de Novembro.

Extracto de despacho n° 1058/2014 — De S. Ex® a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 6 Outubro de 2014:

Octévio da Concei¢ao Brito, médico geral escaldao IV, indice 100, do
quadro do pessoal da Direccao-Geral do Planeamento, Orcamento e
Gestao, do Ministério da Satude, em servigo na Delegacia de Satde
de Sao Nicolau, transferido a seu pedido para Hospital Dr. Baptista
de Sousa, nos termos do artigo 5° do Decreto-Lei n® 54/2009, de 7 de
Dezembro, onde passara a exercer as suas fungoes a partir de 20
de Outubro de 2014.

Direcgao-Geral do Or¢amento Planeamento e Gestao do Ministério
da Satde, na Praia, aos 7 de Outubro de 2014. — A Directora-Geral,
Serafina Alves.

o§o

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO PLANEAMENTO

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto de despacho n° 1059/2014 — De S. Ex® a Ministra
das Financas e do Planeamento:

De 29 de Maio de 2014:

Convindo assegurar o Notariado do Estado nos actos e contratos de
natureza patrimonial, é nomeado Romina Cibel Fortes Horta,
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para, em cumulacdo com a funcdo de Directora de Servico de
Defesa Patrimonial do Estado, p.s; exercer as funcoes de Notaria
Privativa do Estado.

Extracto de despacho n° 1060/2014 — De S. Ex* a Ministra
das Financas e do Planeamento:

De 12 de Agosto de 2014:

Maria José Pereira Lopes, inspectora tributaria, referéncia 14, escalao A,
do quadro de pessoal da Direc¢do das Contribuigdes e Impostos,
do Ministério das Finangas e do Planeamento, na situagao de
licenga sem vencimento por um periodo de um ano, desde 4 de
Dezembro de 2012, conforme o Boletim Oficial n® 75, 11 Série, de
31 de Dezembro de 2012, é autorizado o seu regresso ao quadro de
origem, nos termos do disposto no artigo 48° do Decreto-Lei n°® 3/2010,
de 8 de Margo.

Extracto de despacho n° 1061/2014 — De S. Ex® a Ministra
das Financas e do Planeamento:

De 18 de Setembro de 2014:

Convindo assegurar transitoriamente a Chefia da Reparti¢io de
Financas da Brava, da Direcgdo das Contribui¢des e Impostos, do
Ministério das Financas e do Planeamento, é nomeado em regime
de substitui¢do, Augusto de Jesus Cabral, técnico verificador
tributario de primeira, referéncia 12, escalao D, para exercer
as fungoes de Chefe da respectiva Reparticdo de Financas, ao
abrigo do artigo 7° do Decreto-Legislativo n° 13/97, de 1 de Julho,
conjugado com a alinea e) do n° 2 do artigo 42° do Decreto-Lei n® 73/95,
de 21 de Novembro.

Extracto de despacho n° 1062/2014 — De S. Ex* a Ministra
das Financas e do Planeamento:

De 3 de Outubro de 2014:

Convindo assegurar transitoriamente a Direc¢do do Servico Financeiro
e Patrimonial, da Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢camento e
Gestdo, do Ministério das Financas e do Planeamento, é nomeado
em regime de substitui¢do, Paulo de Brito Lopes, pds-graduado em
financas e crédito, contratado como técnico superior de financgas,
referéncia 14, escaldo A, para exercer as fungdes de Director do
respectivo servigo, ao abrigo do artigo 7° do Decreto-Legislativo n° 13/97,
de 1 de Julho, ficando salvaguardado o vinculo contratual com o
Ministério das Financas e do Planeamento, nos termos dos artigos
193° e 196°, ambos do Decreto-Legislativo n° 5/2007, de 16 de
Outubro, ao qual regressara finda a comissao de servigo.

Extracto de despacho n° 1063/2014 — De S. Ex® a Secretaria
de Estado das Financas e do Planeamento:

De 13 de Outubro de 2014:

E nomeado, Osvaldo Mendes Semedo, para em regime de comissdo
ordinaria de servigo, exercer as fungdes de condutor de S. Ex.?
a Secretaria de Estado Adjunto da Ministra das Financas e do
Planeamento, ao abrigo do artigo 17° do Decreto-Lei n° 26/2011, de
18 de Julho, conjugado com alinea b) do artigo 14° da Lei n°102/IV/93,
de 31 de Dezembro, com efeito a partir de 19 de Setembro de 2014.

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
das Financas e do Planeamento, na Praia, aos 16 de Outubro de 2014.
— A Directora-Geral, Jessica Sanches.
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MINISTERIO DO TURISMO, INDUSTRIA
E ENERGIA E MINISTERIO
DAS FINANCAS E DO PLANEAMENTO

Gabinetes dos Ministros
Despacho conjunto n° 25/2014
Tendo,

A sociedade “OCCHI BLUE BOA VISTA, SEA SERVICE LDA”,
requerido o Estatuto de Utilidade Turistica de Instalagao, a favor do
empreendimento denominado “OCCHI BLUE BOA VISTA, SEA SER-
VICE “, localizado na cidade de Santa Maria, I1ha do Sal;

Por ser:

- Um investimento estimado em 23.100.000$00 (vinte e trés
milhGes e cem mil escudos) e que ira criar 07 (sete) postos
de trabalho;

- Um empreendimento que vai contribuir para a melhoria da
qualidade da animagao turistica e promogao da vertente
de lazer, diversoes e entretenimento;

- Um projecto que vai de encontro a politica nacional tracada
para o sector do turismo, no que toca ao tipo e niveis de
Servigos.

Decidimos,

Atribuir o Estatuto de Utilidade Turistica de Instalacido ao empre-
endimento turistico denominado “OCCHI BLUE BOA VISTA, SEA
SERVICE”, nos termos dos artigos. 3° e 4° da Lei n° 55/V1/2005, de 10
de Janeiro, conjugado com os artigos 13°, 14° e 15° todos da Lei n° 26/VII/2013
de 31 de Janeiro.

Gabinete dos Ministros do Turismo Industria e Energia, e das
Finangas e do Planeamento, na Praia, aos 13 de Junho de 2014. — Os
Ministros, Humberto Santos de Brito e Cristina Duarte.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO
E DESPORTO

Inspeccao-Geral da Educagao, Formacao
e do Ensino Superior

Aviso n° 23/2014

Em conformidade com o disposto no n° 1 do artigo 63° do Estatuto
Disciplinar dos Agentes da Administragao Pablica (EDAAP), em vigor
e, tendo em vista o preceituado nos artigos 66° e seguintes do citado
diploma, é avisado a professora Eveline Katiza Sena de Almeida, em
fungdes na Escola Secundéria Abilio Duarte, em Palmarejo, ausente em
parte incerta, que foi instaurado um processo disciplinar, por suposto
abandono de lugar, correndo os tramites legais na Inspec¢ao-Geral da
Educacio, Formacéo e do Ensino Superior, IGEFES), na Praia, pelo
que se estabeleceu um prazo que vai até trinta dias, contados a partir do
oitavo dia posterior ao da publicacio do presente aviso para, querendo,
apresentar a sua defesa escrita.

Inspecgdo-Geral da Educagao, Formacio e do Ensino Superior, na
Praia, aos 1 de Outubro de 2014. — O Instrutor, Atandsio Sanches Pereira
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PARTE D

CONSELHO SUPERIOR
DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Secretaria
Extracto da deliberacao - Do Conselho Superior da
Magistratura Judicial:
De 1 de Setembro de 2014:

No uso das competéncias conferidas pela alinea a) do artigo 29° da Lei
n° 90/VIl/2011, de 14 de Fevereiro;

Nos termos do disposto nos artigo 11°n° 2, 12° e 14°, todos do Estatuto
dos Magistrados Judiciais, aprovado pela Lei n° 1/VIII/2011, de
20 de Junho, sdo nomeados definitivamente na categoria de Juiz
de Direito de 3" Classe os Juizes Assistentes infra identificados
e colocados, por urgente conveniéncia de servico, nas Comarcas
abaixo indicadas:

Idalécio Roberto Santos, Juiz de Direito de 3% Classe, Esc. A,
Ind. 140, do quadro da Magistratura Judicial, colocado no
Tribunal da Comarca do Porto Novo;

Adalgiza Miléne Perpétua dos Santos, Juiz de Direito de
3" Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistratura
Judicial, colocada no Tribunal da Comarca do Paul;

PARTE G

MUNICIPIO DA BOA VISTA

Assembleia Municipal
Deliberacao n°® 06/2014

A Assembleia Municipal da Boa Vista, reunida a 26 de Setembro
de 2014 em sessdo extraordinaria, delibera, nos termos do artigo 8°,
n® 7 da Lei n°® 79/VI/2005 que aprova o novo Regime das Finangas
Locais, o seguinte:

a) Autorizar a Camara Municipal da Boa Vista a contrair um
empréstimo bancdrio no montante de 40.000.000S00
(quarenta milhdes de escudos), destinado 4 aquisigao de
equipamentos e viaturas de recolha de lixo, com 8 (oito)
votos a favor, sendo todas da bancada do Movimento para

PARTE H
BANCO DE CABO VERDE

Gabinete do Governador
Aviso n° 2/2014
Exercicio da supervisao
Em conformidade com o disposto no artigo 89.° da Lei das Actividades

e das Institui¢cées Financeiras (Lei n.° 62/VIII/2014, de 23 de Abril),
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Paulo Jorge Santos Aires, Juiz de Direito de 3* Classe, Esc. A,
Ind. 140, do quadro da Magistratura Judicial, colocado no
Tribunal da Comarca dos Mosteiros;

Ivanilda Mascarenhas Varela, Juiz de Direito de 3% Classe, Esc. A,
Ind. 140, do quadro da Magistratura Judicial, colocada no
Tribunal da Comarca de Sao Nicolau;

Emiliana Maria Silva Branco Mendes, Juiz de Direito de
3" Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistratura
Judicial, colocada no Tribunal da Comarca do Maio;

Nidianino Romarito Santana de Brito, Juiz de Direito de
3" Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistratura
Judicial, colocado no Tribunal da Comarca da Boa Vista;

Pedro Ricardo Verissimo Freire de Andrade, Juiz de Direito
de 3" Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistratura
Judicial, colocado no Tribunal da Comarca da Brava.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na dotagéo inscrita
na rubrica — 02.01.01.01.02 — pessoal do quadro - do Or¢gamento do
Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Ass.) Maria Teresa Evora Barros - Presidente
Esté conforme

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial, na Praia,
aos 1 de Setembro de 2014. — O Secretario, p/substitui¢io, Joaquim
Semedo.

Democracia - MPD, 1 (um) voto contra de Forcas Vivas
e 3 (trés) abstencoes, sendo todas da Bancada do Partido
Africano de Independéncia de Cabo Verde - PAICV

Assembleia Municipal da Boa Vista, em Sal-Rei, 26 de Setembro de
2014. — O Presidente, Adelino Batista Livramento.

Deliberacao n° 07/2014

A Assembleia Municipal da Boa Vista, reunida a 26 de Setembro de
2014 em sessdo extraordindria, delibera, nos termos da alinea b), n°® 2,
do artigo 81° da Lei n°® 34/IV/95, de 3 de Julho, aprovar o Or¢gamento
Rectificativo da Camara Municipal da Boa Vista para o ano econémico
de 2014, com 8 (oito) votos a favor, sendo todas da bancada do Movi-
mento para Democracia - MPD, 1 (um) voto contra de Forgas Vivas e
3 (trés) abstengoes, sendo todas da Bancada do Partido Africano de
Independéncia de Cabo Verde — PAICV.

Assembleia Municipal da Boa Vista, aos 26 de Setembro de 2014. - O
Presidente, Adelino Batista Livramento.

compete ao Banco de Cabo Verde zelar pela observancia das normas
legais e regulamentares que disciplinam a actividade das institui¢oes
financeiras, acompanhando-as de modo continuo, designadamente le-
vando a cabo o processo regular de supervisio, as acgoes de fiscalizagao
e as inspecgoes que entenda necessarias.

A luz do quadro legal introduzido pela Lei de Bases do Sistema
Financeiro e pela Lei das Actividades e das Institui¢oes Financeiras,
mostra-se necessario rever, completar e adaptar as regras previstas
no Aviso n.° 07/98, de 28 de Dezembro, sobre os principios gerais da
supervisdo directa e indirecta. Em particular, o artigo 90.°, n.° 2, da Lei
das Actividades e das Institui¢es Financeiras, atribui competéncia ao
Banco de Cabo Verde para regular, por Aviso, o processo de supervisao,
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designadamente no que respeita aos métodos, processos e critérios de
analise e avaliacdo aplicdveis no ambito do processo regular de super-
visdo das institui¢bes financeiras.

Os referidos métodos, processos e critérios devem articular-se com as
normas substantivas que estabelecem: (i) requisitos e limites de natureza
prudencial a que estdo vinculadas as institui¢bes financeiras; (ii) deveres
de conduta no ambito do exercicio da actividade financeira; e (iii) regras
relativas a organizagao interna das instituigoes financeiras, e o processo de
supervisao ser estruturado de modo a permitir aferir o pleno cumprimento,
por parte das institui¢oes sujeitas a supervisio, das normas substantivas
estabelecidas. A densificacdo das normas e deveres substantivos operada
na Lei das Actividades e das Institui¢coes Financeira impde uma actuali-
zagdo das regras relativas aos processos e procedimentos de supervisao
que perante a mesma se mostre consistente e adequada.

Neste contexto, as ac¢oes de supervisdo in loco revestem-se de
enorme importancia no ambito do processo de supervisio, devendo ser
definidos os termos e as condigbes em que sdo efectuadas, de modo a
promover a sua eficacia.

Por outro lado, mostra-se ainda necessario, em prol da estabilidade
do sistema financeiro, aferir periédica e regularmente, a resisténcia
do sistema financeiro cabo-verdiano e a solvéncia individual das ins-
titui¢des financeiras que o integram, perante determinados cendrios
macroeconémicos. O presente Aviso acompanha de perto as orienta-
¢oes transmitidas a este respeito pelo Comité de Supervisao Bancaria
de Basileia, de acordo com as quais os testes de resisténcia sdo uma
ferramenta de gestdo de risco e devem, como tal, ser integrados nas
politicas e procedimentos internos de gestao de risco implementados
pelas instituigdes financeiras.

Importa ainda referir que, atendendo aos critérios técnicos definidos
regulamentarmente para efeitos do processo regular de supervisio,
cabe ao Banco de Cabo Verde analisar as disposic¢oes, estratégias,
processos e mecanismos aplicados pelas instituicées financeiras para
dar cumprimento as regras da actividade, e avaliar os riscos a que as
institui¢des financeiras estejam ou possam vir a estar expostas (cfr.
artigo 90, n.’ 3, da Lei das Actividades e das Institui¢oes Financeiras).
Para este efeito, importa definir a periodicidade e teor dos reportes a
efectuar pelas instituigdes ao Banco de Cabo Verde, relativos ao ambito
e resultados dos testes de resisténcia efectuados.

Finalmente, a supervisio individual das institui¢des financeiras tem
de ser acompanhada da sua supervisdo em base consolidada, atribuindo
o artigo 100.° da Lei das Actividades e das Institui¢ées Financeiras
competéncia ao Banco de Cabo Verde para fixar, por Aviso, os termos e
condi¢oes em que tal supervisio é exercida. Importa, deste modo, ajus-
tar a regulamentacao existente sobre a matéria e actualmente fixada
no Aviso n.° 5/2007, de 19 de Novembro, conformando-a com o novo
quadro legal estabelecido pela Lei das Actividades e das Institui¢oes
Financeiras, aproveitando-se o ensejo para concentrar num tnico Aviso
as diversas matérias relativas ao exercicio regular da supervisiao, em
particular o processo regular de supervisio, a supervisao prudencial e
a supervisdo em base consolidada.

Assim, e tendo em conta o exposto, regulam-se no presente Aviso: (a)
os métodos, processos e critérios de andlise e avaliacdo aplicaveis no
ambito do processo regular de supervisido das institui¢ées financeiras;
(b) 0s termos e condi¢des em que sdo efectuadas as acgdes de supervisio
presenciais; (c) os testes de resisténcia, sua periodicidade, objectivos
subjacentes, metodologia a ser seguida, critérios de andlise e avaliacido
a serem utilizados, pressupostos em que assentam e cendrios que lhes
servem de referéncia; (d) os termos em que as institui¢oes financeiras
estdo sujeitas a supervisio em base consolidada e a supervisiao em base
consolidada ajustada pelo Banco de Cabo Verde.

No exercicio dos seus poderes de supervisdo e de regulamentacgio e
designadamente dos que lhe sdo conferidos pelos artigos 90.°, n.° 2 e
n.°3,91.% 96.°, n.°2, 97.°, n.° 2 e 100.° da Lei n.’ 62/VII1/2014, de 23 de
Abril, é aprovado o seguinte Aviso:

CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1.°
(Objecto)

O presente Aviso prevé as regras relativas ao exercicio da funcéo
de supervisdo por parte do Banco de Cabo Verde, designadamente no
que respeita as seguintes matérias:

a) Métodos, processos e critérios de andlise e avaliagdo
aplicaveis no ambito do processo regular de supervisdo
das instituigdes financeiras;
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b) Termos e condi¢des em que sdo efectuadas as accgbes de
supervisio presenciais;

c¢) Testes de resisténcia, sua periodicidade, objectivos
subjacentes, metodologia a ser seguida, critérios de
analise e avaliagdo a serem utilizados, pressupostos em
que assentam e cendrios que lhes servem de referéncia;

d) Termos em que as institui¢des financeiras estdo sujeitas a
supervisdo em base consolidada e supervisdo em base
consolidada ajustada pelo Banco de Cabo Verde.

CAPITULO II
Processo regular de supervisao
Artigo 2.°
(Objecto e finalidade do processo regular de supervisao)

1. O processo regular de supervisao consiste num conjunto ordenado
de acgdes de supervisdo, no ambito das quais o Banco de Cabo Verde
analisa as disposicoes, estratégias, processos e mecanismos aplicados
pelas institui¢oes financeiras para dar cumprimento as regras pelas
quais se rege o exercicio da actividade financeira e avalia os riscos a
que a institui¢do financeira esteja ou possa vir a estar exposta.

2. O processo regular de supervisdo tem como finalidade dltima, a par
com a aferi¢do do nivel de fundos préprios, permitir ao Banco de Cabo
Verde concluir sobre se a instituicao financeira em questio apresenta
uma gestao sblida e prudente e uma adequada cobertura dos riscos a
que se encontra exposta.

Artigo 3.°

(Critérios técnicos relativos a analise e avaliagao pelo Banco
de Cabo Verde)

1. A anélise e a avaliacdo realizadas pelo Banco de Cabo Verde, de
acordo com o disposto no artigo 90.°, n.° 3, da Lei das Actividades e das
Institui¢ées Financeiras, inclui o seguinte:

a) A analise e avaliacio dos riscos de crédito, de mercado e
operacional a que estd exposta a institui¢do financeira,
incluindo as seguintes vertentes:

1) Balangos, demonstragoes financeiras e demais documentos
de prestagido de contas publicados;

i1) Modelo de negécio prosseguido;

i11) Resultados do teste de resisténcia realizado pela instituigdo
financeira com base na aplicagdo do método IRB (internal
rating based ou método das notagoes internas);

1v) Exposicéo aos riscos de concentragio e respectiva gestao
por parte da institui¢do financeira, incluindo o respeito
dos requisitos estabelecidos na regulamentacio sobre
grandes riscos;

v) Solidez, a adequagéo e o modo de aplicagao das politicas
e procedimentos aplicados pela institui¢do financeira
relativamente a gestdo do risco residual associado a
utilizacdo de técnicas reconhecidas de redugéo do risco

de crédito;

vi) Caracter adequado dos fundos préprios detidos por
uma institui¢do financeira relativos a activos por si
titularizados e os passivos contingenciais, tendo em conta
o contetudo econémico da operagdo, incluindo o grau de
transferéncia de risco alcancado;

vii) Exposi¢do ao risco de liquidez e respectiva avaliagao e
gestdo por parte da institui¢io financeira, nomeadamente
o desenvolvimento de analises de cenérios alternativos, a
gestao dos factores de reducao de risco, incluindo o nivel,
a composicio e a qualidade das reservas de liquidez, e a
definicao de planos de contingéncia eficazes;

viii) Impacto dos efeitos de diversificagdo e o modo como
esses efeitos sdo tidos em conta no sistema de avaliagao
de riscos; e

ix) Resultados dos testes de resisténcia realizados pelas
institui¢bes que utilizam um modelo interno para calcular
os requisitos de fundos préprios para cobertura dos riscos
de mercado;
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b) A verificagdo do cumprimento, por parte da institui¢io
financeira, das regras, requisitos e limites prudenciais,
nomeadamente:

1) Dos récios de solvabilidade e liquidez;
ii) Das obrigacdes sobre a composic¢ao dos fundos préprios;
ii1) Dos limites relativos a concentragao de riscos;

iv) Dos limites relativos a aquisi¢ao de participagées em
sociedades nao financeiras;

v) Dos limites respeitantes a activos fixos;
vi) Da constitui¢do das reservas obrigatdrias;

¢) A verificacio do cumprimento, por parte da instituicdo
financeira, das regras de conduta a que se encontra
vinculada, nomeadamente:

i) Do recurso aos meios humanos e materiais adequados
para assegurar as condi¢bes apropriadas de qualidade e
de eficiéncia, nomeadamente ao nivel das competéncias
técnicas dos seus colaboradores;

ii) Da prestagdo de informacdo e assisténcia aos clientes
relativamente aos produtos oferecidos pela instituigao
financeira sujeita ao processo de supervisio;

111) Do cumprimento dos deveres de conhecimento do cliente;

iv) Da adopcao de cédigos de conduta, a adequagao do contetido
dos mesmos ao modelo definido regulamentarmente e o
cumprimento da obriga¢io de divulgacdo dos mesmos.

d) A verificagdo da conformidade da organizacido interna da
institui¢do financeira sujeita com as regras e principios
que lhe sdo aplicaveis, nomeadamente quanto:

i) A manuten¢do de uma estrutura organizativa e
procedimentos decisérios que assegurem uma separagao
clara de fungdes e responsabilidades;

i1) Ao estabelecimento de um sistema de controlo interno
que integre as componentes de controlo do cumprimento
(compliance), gestdo de riscos e auditoria interna,
adequados e proporcionais face a natureza e complexidade
das actividades desenvolvidas e servigos prestados;

i) A manutengdo de sistemas contabilisticos e de registos
internos conforme as disposigdes legais e regulamentares
aplicaveis;

iv) A institui¢cdo e manutenc¢do de um sistema de participagio
de irregularidades nos termos legalmente previstos;

V) A institui¢do de um procedimento de tratamento das
reclamagoes dos clientes;

vi) A contratagdo de um servigo de auditoria externa que
respeite as normas legais regulamentares aplicaveis.

2. Para efeitos do disposto do paragrafo v) da alinea @) don.° 1, 0 Banco de
Cabo Verde realiza uma avaliacao da gestao global do risco de liquidez
das instituic¢des financeiras e promove o desenvolvimento de metodolo-
gias internas adequadas, tendo em conta o papel desempenhado pelas
institui¢des nos mercados financeiros e o impacto potencial das suas
decisdes na estabilidade do sistema financeiro.

3. Para efeitos da conclusio a tirar nos termos do n.’ 2 do artigo 2.°,
o Banco de Cabo Verde Banco pondera se os ajustamentos de valor
efectuados e as provisdes constituidas relativamente as posig¢oes inclui-
das na carteira de negociagao, nos termos da regulamentacéio aplicavel
em matéria de adequacao de fundos préoprios aos riscos de mercado,
permitem & institui¢do financeira vender ou assegurar a cobertura das
suas posi¢oes num periodo curto sem incorrer em perdas significativas
em condi¢des normais de mercado.

Artigo 4.°
(Acgoes de supervisao presencial)

1. O Banco de Cabo Verde leva a cabo as ac¢bes de supervisao
presencial, regulares ou extraordindrias, que entender necessarias
junto das entidades sujeitas a sua supervisio, nos termos e condigdes
previstos no presente artigo.
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2. As acgoes de supervisdo presencial visam uma avaliagao objectiva,
conduzida no ambiente da prépria institui¢do financeira, nomeadamente
com vista a determinar a sua real situac¢io econémico-financeira, o
cumprimento das normas legais e regulamentares e comprovar as
informagoes prestadas ao Banco de Cabo Verde no ambito das acgdes
de supervisio indirectas efectuadas.

3. A accdo de supervisio presencial compreende:

a) O planeamento inicial, no ambito do qual é definido o ambito
da inspecgdo em funcéo das caracteristicas particulares
da institui¢do financeira, do seu perfil de risco, e das
preocupagoes levantadas no ambito das acgdes de
supervisao indirectas efectuadas;

b) O exame no local, que inclui o estabelecimento de contactos
pessoais com a administragdo e os colaboradores da
institui¢do financeira, a verificagdo do cumprimento das
normas legais e regulamentares aplicaveis, a analise
das transacgdes e operagdes financeiras efectuadas pela
institui¢do visada, a avaliacido da administragao e outras
areas, em conformidade com a estratégia definida no
planeamento inicial;

¢) A elaboracéo do relatério de inspecgao, cujo contetido inclui:

i) A indicagio do ambito da ac¢ao de supervisao presencial e
a respectiva justificacao;

ii) A descri¢do do exame e andlise efectuados e a indicagio
da documentacio e informagao acedidas;

i11) As conclusdes do exame e analise efectuados;

iv) Recomendacgdes especificas em face das conclusdes
extraidas.

4. O conteddo do relatério referido na alinea ¢) do ntimero anterior
é confidencial, sem prejuizo do seu envio pelo Banco de Cabo Verde a
instituigdo visada.

5. No ambito das acgdes de supervisdo presencial, o Banco de Cabo
Verde pode constituir equipas de inspec¢do e manté-las, pelo periodo
de tempo que considere adequado, junto das instituicoes visadas, com
vista a conhecer melhor o modo de funcionamento das instituicoes,
dos seus sistemas internos e orientacoes estratégicas, e a aceder mais
rapidamente a informacao, potenciando a detec¢ao precoce de eventuais
situac¢oes problematicas.

6. O acesso por parte dos agentes e representantes do Banco de Cabo
Verde néo estd sujeito a autorizagio prévia das instituicoes visadas ou
de qualquer autoridade judiciaria.

Artigo 5.°
(Dever de colaboracao e prestagao de informacao)

1. As instituigdes sujeitas a supervisdo do Banco de Cabo Verde
colaboram no ambito das acgdes de supervisdo descritas nos artigos
anteriores, fornecendo prontamente toda a documentacio, informacao,
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Banco de Cabo Verde,
designadamente sobre as actividades exercidas pela instituigdo, no
territorio nacional e com caracter transfronteirico.

2. As instituigdes financeiras colaboram com o Banco de Cabo Verde
no exercicio dos poderes inspectivos previstos no presente Aviso, de-
signadamente concedendo aos seus agentes e representantes pleno
acesso a4 administragio, comités, funcionarios e registos para efeitos
de afericao do cumprimento dos regulamentos internos e normas legais
e regulamentares aplicaveis.

3. Todos os elementos que as institui¢coes estejam obrigadas a
apresentar ao Banco de Cabo Verde em virtude das normas legais e
regulamentares aplicdveis devem conter informacdes que permitam
apreciar claramente a evolu¢cdo da matéria que tenham por objecto
desde a ultima documentacio apresentada.

4. As instituiges conservam, durante pelo menos 5 anos, toda a docu-
mentagio que permita comprovar, a qualquer momento, as informacées
prestadas ao Banco de Cabo Verde, podendo fazé-lo, com salvaguarda
da total seguranca e integralidade dos dados, mediante a utilizag¢io de
técnicas de apoio modernas, designadamente a utilizagdo de suportes
electrénicos, magnéticos, microfilmagem e outras que, em qualquer
caso, recebam aprovagao prévia e expressa do Banco de Cabo Verde.
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Artigo 6.°
(Apoio de entidades terceiras)

Nos termos das leis aplicaveis, o Banco de Cabo Verde pode contar
com apoio de terceiros, de autoridades policiais, e quaisquer servigos
publicos ou outras autoridades, podendo também solicitar o apoio de
entidades particulares como auditores e contabilistas certificados, téc-
nicos de contas e auditores externos, em condi¢des a fixar em contrato.

CAPITULO III
Supervisao prudencial
Artigo 7.°
(Deveres de informacao no Ambito da supervisao prudencial)

1. As instituic¢oes financeiras apresentam ao Banco de Cabo Verde
as informacoes necessarias a verificagio pelo menos dos seguintes
aspectos:

a) Do seu grau de liquidez e solvabilidade;

b) Dos riscos em que incorrem, incluindo o nivel de exposic¢ao a
diferentes tipos de instrumentos financeiros;

¢) Das praticas de gestdo e controlo dos riscos a que estdo ou
possam vir a estar sujeitas;

d) Das metodologias adoptadas na avaliacido dos seus activos,
em particular daqueles que ndo sejam transaccionados
em mercados de elevada liquidez e transparéncia;

e) Do cumprimento das normas, legais e regulamentares, que
disciplinam a sua actividade;

f) Da sua organizac¢io administrativa;

g) Da eficacia dos seus controlos internos, em particular nas
vertentes de controlo do cumprimento (compliance),
gestdo de risco e auditoria interna;

h) Dos seus processos de seguranga e controlo no dominio
informético;

1) Do cumprimento permanente dos requisitos estabelecidos
no art. 4.° da Lei das Actividades e das Institui¢oes
Financeiras.

2. As instituic¢oes financeiras facultam ao Banco de Cabo Verde a
inspec¢do dos seus estabelecimentos e o exame da escrita no local,
assim como todos os outros elementos que o Banco de Cabo Verde
considere relevantes para a verificagdo dos aspectos mencionados no
namero anterior.

3. O Banco de Cabo Verde pode extrair cépias e traslados de toda a
documentacao pertinente.

4. As entidades nao abrangidas pelos numeros precedentes e que de-
tenham participagdes qualificadas no capital de institui¢oes financeiras
fornecem ao Banco de Cabo Verde todos os elementos ou informacées
que este considere relevantes para a supervisio das institui¢coes em
que participam.

5. O Banco de Cabo Verde pode exigir que as institui¢ées finan-
ceiras lhe apresentem relatérios periciais relacionados com matérias
de supervisao prudencial, realizados internamente pelas institui¢oes
ou por entidades devidamente habilitadas e para o efeito aceites pelo
Banco de Cabo Verde.

6. O Banco de Cabo Verde pode ainda solicitar a qualquer pessoa as
informagdes de que necessite para o exercicio das suas funcgoes e, se ne-
cessario, convocar essa pessoa e ouvi-la a fim de obter essas informagaes.

Artigo 8.°
(Testes de resisténcia)

1. Os testes de resisténcia sao técnicas de gestao de risco que visam
avaliar os efeitos potenciais, nas condigdes financeiras de uma insti-
tuicdo financeira, de alteragdes nos factores de risco resultantes de
acontecimentos excepcionais mas plausiveis.

2. Os testes de resisténcia dividem-se em testes de sensibilidade e
testes de cendrio, incluindo-se nos ultimos os testes de cendrio inver-
tidos (reverse stress tests).
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Artigo 9.°

(Testes de sensibilidade)

1. Todas as institui¢des financeiras incluem nos respectivos procedi-
mentos e politicas de gestdo de risco testes de sensibilidade.

2. Os testes de sensibilidade consistem em avaliagées do impacto
da variacdo de um tnico factor de risco nas suas condic¢oes financeiras
ou do impacto da variagdo simples e simultanea de varios factores de
risco, sem que seja delineado um cenario.

Artigo 10.°
(Testes de cenario)

1. No caso das institui¢oes de crédito, sdo adicionalmente realizados
e incluidos nos respectivos procedimentos e politicas de gestao de risco,
testes de cendrio, os quais consistem em avaliagdes do impacto conjunto
de varios factores de risco nas suas condi¢des financeiras.

2. As institui¢oes de crédito incluem ainda, nos respectivos procedi-
mentos e politicas de gestao de risco, testes de cenario invertidos, que
complementam o conjunto dos testes de resisténcia realizado, desig-
nadamente na avalia¢do dos pressupostos assumidos sobre o modelo e
estratégia de negdcio e no planeamento de capital, e incluem:

a) A identificacdo dos pontos criticos, na respectiva situacao
financeira, a partir dos quais estaria comprometida a
viabilidade ou a sustentabilidade do modelo de negdcio;

b) A avaliacao do grau de severidade do cenario e/ou dos choques
sobre os factores de risco suficiente para atingir os
referidos pontos critico3. Os testes de cendrio invertidos
tém como objectivo fundamental a identificacdo das
condi¢gbes que comprometem o modelo de negdcio da
instituicéo, tendo em vista identificar as vulnerabilidades
do mesmo.

Artigo 11.°
(Integracao interna dos testes de resisténcia)

1. Os testes de resisténcia sao integrados de forma activa nos siste-
mas de controlo interno das instituigdes financeiros, em particular no
ambito da gestao de risco.

2. As instituicoes financeiras devem ser capazes de demonstrar ao
Banco de Cabo Verde de que forma os resultados dos testes de resis-
téncia sdo tidos em considerac¢io nos processos internos de tomada de
decisdo, designadamente na defini¢do do perfil de risco e limites de
exposi¢do, como suporte & avaliagio de opgoes estratégicas e no processo
de planeamento e gestdo do capital e da liquidez.

3. O enquadramento interno dos testes de resisténcia deve ser su-
portado pelos seguintes elementos:

a) Uma infra-estrutura tecnoldégica e sistemas de informacgao
flexiveis e adequados a complexidade das técnicas utilizadas
e ao ambito dos testes de resisténcia implementados;

b) Uma clara divisdo de responsabilidades, alocacdo de recursos
e politicas e procedimentos escritos que facilitem a
implementagao dos testes de resisténcia;

¢) A revisao periddica das politicas e procedimentos internos em

matéria de testes de resisténcia e a avaliagdo regular da

sua eficacia, adequacdo e consisténcia face as condig¢oes

externas, econémicas e financeiras e ao perfil de risco da
instituigao.

4. A responsabilidade tltima pela incorporagao dos testes de resis-

téncia na gestao de risco da instituigao é do 6rgédo de administragao.

5. O tipo de testes de resisténcia realizados, as respectivas hipdteses
e resultados, as vulnerabilidades especificas detectadas e as medidas
correctivas preconizadas devem ser reportados regularmente ao érgao
de administragao.

6. As instituicoes asseguram a qualidade, integridade e representa-
tividade dos dados utilizados.
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Artigo 12.°
(Factores de risco)

1. Os testes de resisténcia a realizar pelas institui¢oes financeiras
devem considerar os seguintes tipos de risco:

a) Risco de crédito;
b) Risco de mercado;

¢) Risco de liquidez (associado aos activos e execucdo de
garantias e ao financiamento);

d) Risco de taxa de juro;
e) Risco de taxa de cambio;

/) Risco operacional (incluindo o risco dos sistemas informaticos
e o riscos de incumprimento e legal);

g) Risco de contraparte;
h) Risco de concentracio;

1) Risco de flutuagoes de mercado (em resultado da liquidagao de
posic¢oes de contraparte);

J) Risco de reputacio;
k) Risco de correlacio (entre os diferentes tipos de risco);

1) Efeitos indirectos do risco de mercado (impacto potencial nas
carteiras geridas, quer pela sua desvalorizag¢io, quer
pela saida de clientes).

2. As institui¢oes devem considerar todos os riscos materiais nos seus
testes de resisténcia, mesmo os que néo se encontrem identificados no
ndamero anterior.

3. Caso alguns riscos referidos no n.° 1 ndo sejam materiais, podem
ser excluidos dos respectivos testes de resisténcia, desde que a respec-
tiva imaterialidade seja devidamente fundamentada perante o Banco
de Cabo Verde.

Artigo 13.°
(Critérios e metodologia)

1. Na implementacgio dos testes de resisténcia, as institui¢oes
utilizam critérios quantitativos e qualitativos, com observancia do
principio da proporcionalidade e de forma adequada as caracteristicas
da instituicdo.

2. Os critérios quantitativos devem identificar cendrios plausiveis
a que as institui¢cbes possam vir a estar expostas.

3. Os critérios qualitativos devem permitir avaliar a capacidade
do capital das institui¢cées para absorver perdas significativas a que
possam vir a ser sujeitas e identificar as medidas de que podem ser
tomadas com vista a redugao do risco e conservagao do capital.

4. No ambito da realizagdo dos testes de resisténcia, as institui¢oes
financeiras devem:

a) Testar a eficacia das estratégias de mitigacao do risco;

b) Considerar, sempre que relevante, os efeitos de interacgao e
de segunda ordem do sistema (“feedback effects”);

¢) Tomar em linha de conta a relagdo entre a liquidez dos activos
(e respectiva valorizagéo) e a liquidez nos mercados de
financiamento, especialmente em contexto de crise;

d) Considerar que as correlagoes entre riscos se podem alterar
em momentos de tensao e crise;

e) Desenvolver os cendrios partindo de dados histéricos, mas
tendo em consideracdo perspectivas de evolugao futuras,
de modo a que os testes de resisténcia assumam cariz
prospectivo;

f) Realizar os testes de sensibilidade e os testes de cendrio
considerando graus de severidade diferenciados, devendo
ser incluido, pelo menos, um cenario que reflicta uma
quebra forte da economia;

g) Dispor de mecanismos apropriados para traduzir as variaveis
macroeconémicas consideradas nas analises de cendrios
em parametros de risco internos;
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h) Atentar na complexidade subjacente a cria¢ido de cenérios,
néo descurando o risco de modelo;

i) Utilizar os testes de resisténcia para a realiza¢do do planeamento
de capital pelo periodo de, pelo menos, dois anos.

5. As institui¢ées devem, com base nos resultados dos respectivos
testes de resisténcia, identificar as vulnerabilidades especificas a que se
encontram sujeitas e estabelecer um conjunto de medidas correctivas,
de forma a assegurar que o nivel de fundos préprios é adequado aos
riscos a que estdo expostas.

6. Os testes de resisténcia realizados pelas institui¢oes devem per-
mitir assegurar ao Banco de Cabo Verde que os niveis de solvabilidade
e de liquidez sdo adequados, que as vulnerabilidades especificas rele-
vantes se encontram identificadas, que as institui¢oes tém capacidade
para absorver o impacto de acontecimentos adversos e que dispdem de
meios para fazer face aquelas vulnerabilidades e a eventuais aconte-
cimentos adversos.

7. Os testes de cendrio invertidos podem ser abordados de forma
predominantemente qualitativa, podendo as institui¢oes focar-se na
identificacdo de factores de risco, concentracoes de risco e de eventos
que possam causar a inviabilidade dos seus modelos de negdcio.

Artigo 14.°
(Auto-avaliac¢ao)

1. As institui¢oes devem realizar uma auto-avaliagdo que deve
incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a) Identificagdo e descrigdo das vulnerabilidades detectadas;
b) Impacto potencial sobre a adequacao dos fundos préprios;

¢) Impacto potencial sobre a situacdo de liquidez e o défice do
financiamento (“funding gap”);

d) Relevancia das vulnerabilidades detectadas, tendo em conta a
dimensio e qualidade dos impactos, e respectiva justificacéo;

e) Medidas correctivas propostas e respectiva fundamentagao
(incluindo, se aplicavel, a analise da sua viabilidade em
momentos de crise);

f) Alteragdes introduzidas nos testes de resisténcia desde o
reporte anterior;

g) Outras informagoes consideradas relevantes.
Artigo 15.°
(Medidas correctivas)

1. As instituigdes financeiras propdem e adoptam as medidas cor-
rectivas que entendam pertinentes, em face dos testes de resisténcia
e auto-avaliagoes realizados.

2. As institui¢des financeiras podem considerar, entre outras, as
seguintes medidas correctivas:

a) Reducgéo do nivel de risco;
b) Reforgo das provisoes;
¢) Recurso a técnicas de reducéo do risco;

d) Diminuicdo das exposi¢oes a determinados sectores, paises,
regibes ou carteiras;

e) Redefini¢ao da politica de financiamento;

f) Alteracgao da politica de pregos;

g) Desenvolvimento de um plano de contingéncia;
h) Refor¢o do nivel de fundos préprios.

3. As medidas correctivas propostas pelas institui¢oes para fazer
face as vulnerabilidades detectadas através dos testes de resisténcia
estdo sujeitas a avaliacdo prévia por parte do Banco de Cabo Verde,
que podera exigir a adop¢io de medidas correctivas especificas.

Artigo 16.°
(Periodicidade e datas de referéncia)

1. O reporte dos testes de sensibilidade e a auto-avaliagao prevista
no Artigo 14.° tem uma periodicidade semestral e o reporte dos testes
de cendrio e de cendrio invertidos uma periodicidade anual.
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2. Os resultados dos testes de resisténcia tém como referéncia as
seguintes datas:

a) 31 de Dezembro, para os testes de cendrio e testes de cenario
invertidos;

b) 31 de Dezembro e 30 de Junho, para os testes de sensibilidade
e de auto-avaliacéo.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Banco de Cabo
Verde pode solicitar a realizagéo de testes de resisténcia pontuais, caso
considere que as condi¢bes econdémicas, ou outras, o justificam.

4. O Banco de Cabo Verde emitir4 orientag¢oes para a realizacio dos
testes de resisténcia, nomeadamente no que diz respeito aos factores de
risco a considerar e a definicdo da magnitude dos choques, e que serao
enviadas as institui¢oes até 17 dias apds as datas referidas no n.° 2.

5. Os testes de resisténcia previstos no presente artigo nao subs-
tituem nem prejudicam os definidos, realizados e integrados pelas
institui¢des financeiras no ambito dos seus procedimentos e politicas
internas de gestao de risco.

Artigo 17.°
(Reporte ao Banco de Cabo Verde)

1. Os testes de resisténcia realizados devem ser documentados, de
forma apropriada e completa, incluindo tipos de testes de resisténcia
e respectivos objectivos, frequéncia de realizagdo, responsabilidade e
linhas de reporte, detalhes metodolégicos, resultados e principais vul-
nerabilidades identificadas, conjunto de medidas correctivas previstas
e respectiva viabilidade em situagoes de crise.

2. As instituigdes financeiras enviam ao Banco de Cabo Verde os
elementos informativos referidos no nimero anterior e a auto-avaliagdo
prevista no Artigo 14.°, através dos mapas de reporte disponibilizados
pelo Banco de Cabo Verde e contendo instrugdes de preenchimento, para
cada um dos testes de resisténcia realizados, bem como eventual infor-
macéo adicional, em formato considerado adequado pelas instituicoes.

3. Sempre que as institui¢des financeiras pretendam introduzir novos
testes de resisténcia ou quando se registem alteragoes significativas aos
testes implementados, devem ser submetidos, além da auto-avaliacao
prevista no n.° 1 do Artigo 14.°, os seguintes elementos informativos:

a) Aspectos genéricos sobre os testes de resisténcia:

1) Designacido e breve descri¢do (incluindo objectivos/
motivacdo) do teste de resisténcia;

ii) Frequéncia de realiza¢io do teste de resisténcia;

i11) Data da ultima revisao e da dltima alteracao do teste de
resisténcia;

b) Aspectos técnicos sobre os testes de resisténcia:
1) Tipo de teste de resisténcia;
i1) Hipdteses e cenarios subjacentes;

ii1) Descrigéo dos factores de risco considerados e dos choques
introduzidos para simular acontecimentos adversos (bem
como o sentido, duragio e intensidade desses choques);

iv) Resultados dos testes de resisténcia;
¢) Aspectos organizacionais:

1) Responsaveis pelo desenvolvimento e construgio dos testes
de resisténcia;

i1) Responsaveis pela defini¢ido e implementac¢io das medidas
correctivas;

ii1) Linhas de reporte entre as diversas areas envolvidas nos
testes de resisténcia.

4. As instituigoes financeiras reportam os elementos requeridos das
andlises de sensibilidade, com datas de referéncia de 31 de Dezembro
e 30 de Junho, até ao final do més de Fevereiro e do més de Agosto
subsequentes, respectivamente.

5. As institui¢ées de crédito reportam os elementos requeridos das
andlises de cenério, com data de referéncia 31 de Dezembro, até ao
final do més de Fevereiro subsequente.
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6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, tendo em conside-
ragdo o principio da proporcionalidade, o Banco de Cabo Verde pode
exigir a algumas institui¢des reportes intercalares e, no seguimento de
interacgdes entre o Banco de Cabo Verde e as institui¢oes, um reporte
final até ao fim de Fevereiro, devendo as institui¢des seleccionadas
ser informadas no ultimo trimestre do ano anterior a realizac¢io dos
testes de resisténcia.

7. As institui¢oes de crédito devem reportar os elementos subjacentes
aos testes de resisténcia invertidos, com data de referéncia 31 Dezem-
bro, até ao final do més de Fevereiro subsequente.

8. Atendendo ao caracter regular dos exercicios de teste de resistén-
cia, que sdo indispensaveis para uma gestio efectiva do risco, os dados
de referéncia necessdrios a realizacdo dos mesmos podem apoiar-se em
contas provisérias ou em estimativas, sem prejuizo da obrigagao de as
institui¢oes remeterem ao Banco de Cabo Verde actualizacgoes dos testes
de resisténcia caso, posteriormente, se verifiquem alteragoes relevantes
as contas provisorias ou em estimativas utilizadas, no prazo maximo
de dois meses apés a ocorréncia de tais alteragoes.

9. Os testes de resisténcia referidos no n.” 3 do Artigo 16.° tém
prazos de reporte préprios, definidos casuisticamente pelo Banco de
Cabo Verde.

Artigo 18.°
(Testes de resisténcia de supervisao)

1. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, o Banco de Cabo
Verde promove a realizacido de testes de resisténcia, individuais ou
agregados, sempre que os considere necessarios em prol da estabilidade
do sistema financeiro.

2. Previamente a realizacdo de um teste de resisténcia, o Banco de
Cabo Verde publica uma nota metodoldégica que inclua, pelo menos, as
seguintes matérias:

a) Objectivos do exercicio;
b) Institui¢@o ou conjunto de institui¢des incluidas no teste;

¢) Forma como os testes se articulam com os testes de resisténcia
efectuados pelas institui¢ées e reportados ao Banco de
Cabo Verde;

d) Factores de risco considerados;
e) Cendrios testados;
f) Métodos e técnicas utilizados.

3. O documento referido no nimero anterior é disponibilizado as
instituigdes, a quem é dada a possibilidade de enviar ao Banco de Cabo
Verde comentarios e sugestoes.

4. As institui¢bes colaboram activamente com o Banco de Cabo
Verde, tanto na conformagio da nota metodolégica referida no n.° 2,
como na disponibilizac¢io de toda a informagao que lhes seja solicitada
no ambito da implementagao dos testes de resisténcia realizados pelo
Banco de Cabo Verde, em conformidade com o disposto no Artigo 7.°.

CAPITULO IV
Supervisao em base consolidada
Artigo 19.°
(Ambito)

1. O presente capitulo aplica-se a todas as institui¢oes financeiras
sujeitas a supervisdo do Banco de Cabo Verde e prevé os termos em
que as mesmas estdo sujeitas a4 supervisdo em base consolidada e a
supervisao em base consolidada ajustada.

2. Sao aplicaveis a supervisdao em base consolidada, com as neces-
sarias adaptacgoes, os poderes do Banco de Cabo Verde previstos para
a supervisdo em base individual.

Artigo 20.°
(Definigoes)

1. Para efeitos da aplicagdo das normas constantes do presente
capitulo, os seguintes termos tém o seguinte significado:

a) Associada — Tem o significado que lhe é atribuido pela Norma
Internacional de Contabilidade 28 — Investimentos em
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Associadas (“NIC 28”), consubstanciando a entidade,
incluindo uma néo personalizada tal como uma parceria,
sobre a qual a investidora tenha influéncia significativa
e que nio seja uma filial nem um interesse num
empreendimento conjunto;

b) Controlo — Tem o significado que lhe é atribuido pela Norma
Internacional de Contabilidade 27 — Demonstracoes
Financeiras Consolidadas e Separadas (“NIC 277),
traduzindo-se no poder de gerir as politicas financeiras e
operacionais de uma entidade de forma a obter beneficios
das suas actividades. Presume-se existir controlo nas
seguintes situagdes: (i) quando a empresa-mée for
proprietaria, directa ou indirectamente através de filiais,
de mais de metade do poder de voto de uma entidade
a ndo ser que, em circunstancias excepcionais, possa
ficar claramente demonstrado que essa propriedade
nao constitui controlo; e (ii) quando a empresa-mae for
proprietaria de metade ou menos do poder de voto de
uma entidade quando houver: (1) poder sobre mais de
metade dos direitos de voto em virtude de um acordo
com outros investidores; (2) poder para gerir as politicas
financeiras e operacionais da entidade de acordo com
uma clausula estatutaria ou um acordo; (3) poder para
designar ou destituir a maioria dos membros do conselho
de administragao ou 6rgao de administracao equivalente
e que o controlo da entidade seja feito por esse conselho
ou 6rgao; e (4) poder para apresentar a maioria dos votos
em reunides do conselho de direccdo ou um oérgao de
gestdo equivalente e o controlo da entidade for feito por
esse conselho ou érgao.

7

¢) Controlo conjunto — Tem o significado que lhe é atribuido
pela Norma Internacional de Contabilidade 31 -
Interesses em Empreendimentos Conjuntos (“NIC 317),
traduzindo-se na partilha de controlo acordada numa
actividade econémica, e existe apenas quando as decisoes
estratégicas financeiras e operacionais relacionadas
com a actividade exigirem a unanimidade das partes
empreendedoras que partilham o controlo;

d) Demonstragoes financeiras consolidadas — Tem o significado
que lhe é atribuido pela NIC 27, traduzindo-se nas
demonstragdes financeiras de um grupo, apresentadas
como as de uma Unica entidade econémica;

e) Demonstragoes financeiras consolidadas ajustadas — Sao
as demonstragoes financeiras consolidadas preparadas
de acordo com a NIC 27, com excepc¢do da consolidacio
integral de filiais que néo sejam institui¢des financeiras,
as quais deverdo ser integradas nas demonstracoes
financeiras consolidadas ajustadas pelo método da
equivaléncia patrimonial, tal como definido na NIC 28;

f) Empresa-mie — Tem o significado que lhe é atribuido pela
NIC 27, consubstanciando uma entidade que detém uma
ou mais filiais;

g) Empreendedor — Tem o significado que lhe é atribuido
pela NIC 31, consubstanciando um parceiro de um
empreendimento conjunto que tem controlo conjunto
sobre esse empreendimento;

h) Empreendimento conjunto — Tem o significado que lhe é
atribuido pela NIC 31, traduzindo-se num acordo pelo
qual dois ou mais parceiros empreendem uma actividade
econbémica que esteja sujeita ao controlo conjunto;

A

i) Filial — Tem o significado que lhe é atribuido pela NIC 27,
consubstanciando uma entidade, incluindo uma entidade
nao constituida tal como uma parceria, que é controlada
por uma outra entidade (designada por empresa-mae);

J) Grupo — Tem o significado que lhe é atribuido pela NIC 27, sendo
constituido por uma empresa-mae e todas as suas filiais;

k) Influéncia significativa — Tem o significado que lhe é atribuido
pela NIC 28, traduzindo-se no poder de participar
nas decisdes das politicas financeira e operacional da
participada mas que néo é controlo nem controlo conjunto
sobre essas politicas. Presume-se existir uma influéncia
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significativa quando o participante detiver, directa ou
indirectamente (por exemplo, através de filiais), 20% ou
mais do poder de voto da participada, a menos que possa
ser claramente demonstrado que esse ndo é o caso;

1) Método de consolidac¢ao integral — Consiste na aplicag¢io dos
procedimentos constantes da NIC 27 para a elaboracao
das demonstracdoes financeiras consolidadas do grupo;

m) Método de consolidag@o proporcional — Tem o significado
que lhe é atribuido pela NIC 31, consistindo num método
de contabilizacdo em que a parte de um empreendedor
em cada um dos activos, passivos, rendimentos e
gastos de uma entidade conjuntamente controlada é
combinada linha a linha com rubricas semelhantes das
demonstragdes financeiras do empreendedor ou relatada
como linhas de rubricas separadas nas demonstracgoes
financeiras do empreendedor;

n) Método de equivaléncia patrimonial — Tem o significado que
lhe é atribuido pela NIC 28, consistindo num método de
contabilizacdo pelo qual o investimento é inicialmente
reconhecido pelo custo e ajustado depois pela alteragido
pés-aquisicio na parte da participante nos activos
liquidos da participada. Os resultados da participante
incluem a parte da participante nos resultados da
participada. As participagbes em associadas devem ser
inscritas nas demonstracgbes financeiras consolidadas
ou consolidadas ajustadas pelo método da equivaléncia
patrimonial;

0) Supervisdo em base consolidada — Ea supervisao exercida
pelo Banco de Cabo Verde sobre as institui¢oes
financeiras referidas no Artigo 19.°, tratando-as a elas
e as entidades incluidas no perimetro de supervisao em
base consolidada como uma tnica entidade econémica e
funcional sujeita a supervisao.

p) Supervisdo em base consolidada ajustada — Ea supervisao
exercida pelo Banco de Cabo Verde sobre as institui¢bes
financeiras referidas no Artigo 19.°, tratando-as a elas
e as entidades incluidas no perimetro de supervisdao em
base consolidada ajustada como uma tunica entidade
econémica e funcional sujeita a supervisao

Artigo 21.°
(Objectivos da consolidacao)

1. As contas consolidadas devem ser elaboradas com clareza, de
acordo com o presente Aviso e com as normas internacionais de contabi-
lidade, com o objectivo de retratarem fielmente a situacéo financeira do
conjunto das empresas que integram o perimetro de supervisao em base
consolidada e o perimetro de supervisio em base consolidada ajustado.

2. Os requisitos e limites prudenciais a que estao individualmente
sujeitas as instituigées financeiras, nos termos das normas legais e
regulamentares aplicaveis, sdo extensiveis ao perimetro de supervisao
em base consolidada e ao perimetro de supervisdo em base consolidada
ajustado que aquelas integram, nos termos e condi¢des previstos no
presente capitulo.

Artigo 22.°
(Perimetro de supervisao em base consolidada)
O perimetro de supervisdo em base consolidada integra:

a) Como entidades consolidantes, as institui¢des financeiras
referidas no Artigo 19.°, bem como as sucursais e as
filiais estabelecidas em Cabo Verde, de institui¢bes
financeiras sediadas no estrangeiro ou de entidades de
outra natureza, sedeadas ou ndo em Cabo Verde;

b) Como entidades consolidadas, (i) as empresas que as entidades
consolidantes, de forma exclusiva ou em conjunto com
outra ou outras empresas, controlem e relativamente as
quais sejam empresas-mae, e (ii) as instituigdes financeiras
referidas no Artigo 19.° nas quais as entidades consolidantes
detenham influéncia significativa.
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Artigo 23.°
(Perimetro de supervisao em base consolidada ajustado)

1. O perimetro de supervisdo em base consolidada ajustado corres-
ponde ao referido no artigo anterior, com excep¢io das empresas cuja
inclusdo seja incompativel tendo em conta a natureza da sua actividade.

2. Quando o considerar mais adequado aos objectivos da supervisao,
o0 Banco de Cabo Verde pode determinar a inclusido de uma empresa
que, nos termos do disposto no nimero anterior, pudesse ficar excluida
em func¢do da natureza da sua actividade.

3. As filiais excluidas da consolidagéo, nos termos do disposto non.° 1,
s@o inscritas nas demonstragdes financeiras consolidadas ajustadas,
para efeitos da supervisdo em base consolidada ajustada, pelo método da
equivaléncia patrimonial aplicado sobre as demonstragoes financeiras
preparadas pelas referidas filiais excluidas da consolidagao.

Artigo 24.°

(Inclusao no perimetro de supervisao em base consolidada
determinada pelo Banco de Cabo Verde)

O Banco de Cabo Verde pode determinar a inclusdo de uma institui-
¢ao financeira referida no Artigo 19.° no perimetro de supervisdao em
base consolidada, nos seguintes casos:

a) Quando exerc¢a influéncia significativa sobre outra instituigdo
financeira incluida no Artigo 19.°, ainda que néo detenha
nela qualquer participagao;

b) Quando duas ou mais institui¢des financeiras incluidas no
Artigo 19.° estejam sujeitas a direcg@o Unica, ainda que
nao estipulada estatutaria ou contratualmente;

¢) Quando duas ou mais institui¢cbes financeiras incluidas
no Artigo 19.° tenham 6rgdos de administracdo ou
fiscaliza¢do compostos maioritariamente pelas mesmas
pessoas;

d) Quando duas ou mais institui¢des financeiras incluidas no
Artigo 19.° sejam detidas por accionistas comuns numa
proporgao que seja considerada significativa.

Artigo 25.°
(Dispensa da supervisao em base consolidada)

1. O Banco de Cabo Verde pode excluir da supervisdo em base con-
solidada e da supervisido em base consolidada ajustada, uma entidade,
abrangida pelo Artigo 19.°, bem assim as contas das suas filiais, se
a inclusdo das mesmas apresentar interesse pouco relevante para a
supervisio.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que
podem apresentar interesse pouco relevante para a supervisio as em-
presas cujo total do balango e os valores extrapatrimoniais representem
menos de 1% do balanco da empresa-mae.

3. Quando existam varias empresas que reinam as condigdes previs-
tas no nimero anterior, é o valor correspondente a soma dos respectivos
balancos e os valores extrapatrimoniais que devem ser utilizados, para
aferir o grau de interesse para a supervisao.

4. O Banco de Cabo Verde pode ainda excluir da supervisao em base
consolidada ajustada as entidades cuja inclusdo, na sua 6ptica, seja
inadequada ou susceptivel de induzir em erro.

5. A exclusio ao abrigo dos nimeros anteriores pode resultar de
iniciativa do Banco de Cabo Verde ou de proposta devidamente funda-
mentada que lhe seja apresentada, embora nenhuma empresa possa
ser excluida sem prévia decisdo do Banco de Cabo Verde nesse sentido.

Artigo 26.°
(Regras e limites aplicaveis em base consolidada)

1. Quando aplicaveis, devem ser respeitados pelas institui¢bes
abrangidas pelo Artigo 19.°, ndo apenas em termos individuais, mas ao
nivel do perimetro de supervisdo em base consolidada e do perimetro
de supervisio em base consolidada ajustado que integram:

a) Os limites e relagbes previstos no artigo 39.° da Lei das
Actividades e das Institui¢ées Financeiras, nas condigdes
definidas nos respectivos Avisos;

b) Os limites estabelecidos nos artigos 43.°, 44.°, e 55.° da Lei das
Actividades e das Institui¢oes Financeiras, nas condigoes
definidas neste Aviso.
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2. Para efeitos da verificacdo do limite estabelecido no artigo 44.° da
Lei das Actividades e das Institui¢es Financeiras nao sdo consideradas
as participagdes inscritas no balango da empresa-méae quando esta nao
for uma instituicdo financeira.

Artigo 27.°
(Dever de prestacao de informagdes ao Banco de Cabo Verde)

1. As instituicoes referidas no Artigo 19.° as filiais, os empreendi-
mentos conjuntos, as empresas associadas, as empresas de servigos
auxiliares, as empresas participadas pelas instituigoes abrangidas
pelo Artigo 19.°, bem como as que participem no capital destas, directa
ou indirectamente, sdo obrigadas a fornecer ao Banco de Cabo Verde
todos os elementos ou informagdes que o mesmo considere relevantes,
necessarias ou Uteis para a supervisiao em base consolidada e supervisdo
em base consolidada ajustada.

2. As institui¢oes financeiras com sede em Cabo Verde, cujo capital
seja total ou parcialmente detido por institui¢bes financeiras com
sede no estrangeiro, deverdo fornecer as institui¢bes participantes
as informagdes necessdrias para a supervisdo em base consolidada e
supervisdo em base consolidada ajustada efectuada pelas autoridades
de supervisio do pais da empresa participante.

3. Sempre que o entenda necessario para a supervisdo em base con-
solidada e supervisdo em base consolidada ajustada das institui¢oes
referidas no Artigo 19.°, o Banco de Cabo Verde podera proceder ou
mandar proceder a verificagdes e exames periciais nas filiais, empre-
endimentos conjuntos, empresas associadas, empresas de servigos
auxiliares e demais entidades participadas daquelas.

Artigo 28.°
(Cooperacgao com outras entidades de supervisao)

Quando alguma das entidades referidas no artigo anterior estiver
sujeita a supervisao de outra entidade, o Banco de Cabo Verde solicitara
a esta as informagoes necessdrias a supervisdo em base consolidada e
supervisido em base consolidada ajustada.

Artigo 29.°
(Forma, periodicidade e responsabilidade pela informacao)

1. O Banco de Cabo Verde estabelece os modelos de reporte ne-
cessarios a supervisdo em base consolidada e a supervisio em base
consolidada ajustada, bem como a sua periodicidade.

2. A responsabilidade pela prestacdo da informagio necessaria a
supervisdo em base consolidada e a supervisdo em base consolidada
ajustada pertence:

a) A entidade consolidante referida na alinea a) do Artigo 22.% e
b) A quem o Banco de Cabo Verde o solicitar, nos restantes casos.
Artigo 30.°
(Procedimentos de controlo interno)

As entidades abrangidas pela supervisdo em base consolidada e su-
pervisdo em base consolidada ajustada devem dispor dos procedimentos
de controlo interno adequados a verificagdo, em qualquer momento,
do cumprimento dos limites referidos no Artigo 26.° e a garantia da
fiabilidade da informacéo referida no Artigo 27.°, ambos deste Aviso,
competindo a entidade responsavel pela prestacdo da informacéo as-
segurar a existéncia e a adequagao de tais procedimentos.

Artigo 31.°
(Prestacao de contas no ambito da consolidag¢ao)

1. As entidades, abrangidas pelo Artigo 19.° sujeitas a supervisao
em base consolidada e a supervisdo em base consolidada ajustada
nos termos do Artigo 22.° e do Artigo 23.°, bem como as que o Banco
de Cabo Verde determinar ao abrigo do Artigo 24.°, devem elaborar
demonstracgdes financeiras consolidadas e demonstracées financeiras
consolidadas ajustadas e um relatério consolidado de gestao.

2. As demonstragdes financeiras consolidadas e demonstragdes
financeiras consolidadas ajustadas devem representar, de forma fide-
digna, o patrimoénio, a situacdo financeira e os resultados das empresas
incluidas naquelas demonstragdes financeiras, como se de uma unica
empresa se tratasse.

3. Para a elaboracido das demonstragoes financeiras consolidadas
e demonstracdes financeiras consolidadas ajustadas devem ser consi-
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deradas as demonstracoes financeiras da empresa-mae e de todas as
suas filiais, empreendimentos conjuntos, associadas e outras empresas
cuja inclusao na consolidagdo de contas seja determinada pelo Banco
de Cabo Verde, independentemente do local da sua sede.

4. Em conformidade com os termos do disposto non.’ 1 do Artigo 23.°,
néo sao incluidas nas demonstragoes financeiras consolidadas ajusta-
das pelo método de consolidac¢io integral (NIC 27), as demonstracoes
financeiras das filiais que, tendo em atencio a diferente natureza da
actividade, designadamente as das empresas comerciais, industriais,
agricolas e de seguros, ndo permitam a apresentacio de demonstracoes
financeiras consolidadas ajustadas que traduzam claramente o patri-
moénio, a situagdo financeira e os resultados do conjunto das empresas
compreendidas na consolidacao ajustada.

5. As demonstracées financeiras das filiais ndo incluidas nas demons-
tragoes financeiras consolidadas ajustadas pelo método de consolidagao
integral (NIC 27) deverao ser registadas pelo método da equivaléncia
patrimonial (NIC 28).

6. Sao sempre incluidas, pelo método de consolidacao integral, nas
demonstracoes financeiras consolidadas ajustadas as demonstracoes
financeiras de instituigdes financeiras sujeitas a supervisdo do Banco
de Cabo Verde, bem como das que desenvolvam uma actividade com-
plementar ou auxiliar a da empresa-mée ou de filiais incluidas nas
demonstragoes financeiras consolidadas ajustadas, nomeadamente
empresas de prestacdo de servigos de informatica ou de gestéo ou de
titularidade de iméveis.

7. A exclusdo da consolidagéo ajustada carece sempre de autorizagédo
prévia do Banco de Cabo Verde, mediante requerimento da empresa
responsavel pela prestagio da informacao referida no n.° 2 do Artigo 29.°.

8. Os métodos e procedimentos de consolida¢io devem ser aplicados
de forma consistente de um exercicio para outro, salvo se durante o exer-
cicio tenha ocorrido modificacdes no investimento detido pela empresa.

9. Tanto as demonstracdes financeiras consolidadas como as de-
monstragoes financeiras consolidadas ajustadas devem ser preparadas
em conformidade com as Normas Internacionais de Relato Financeiro
(NIRF), com excep¢io para estas ultimas, da integragio de seguradoras
e filiais ndo sujeitas a supervisio do Banco de Cabo Verde pelo método
da equivaléncia patrimonial (NIC 28), nos termos do n.° 4.

10. Quando alguma das empresas a incluir na consolidagao utilize
critérios valorimétricos diferentes, devem ser feitos os ajustamentos
adequados.

11. As demonstracoes financeiras consolidadas e as demonstragoes
financeiras consolidadas ajustadas devem reportar-se a mesma data
e periodo a que se referem as contas da empresa-mae.

12. As demonstragdes financeiras consolidadas e demonstragoes
financeiras consolidadas ajustadas a reportar ao Banco de Cabo Verde
para efeitos prudenciais sao constituidas pelos documentos definidos
em normativo especifico emitido pelo Banco de Cabo Verde.

13. As demonstracoes financeiras consolidadas, reportadas ao fecho
do primeiro semestre e ao do exercicio, o relatério consolidado de gestao,
o parecer do conselho fiscal e o relatério de auditoria devem, logo que
aprovados, ser enviados ao Banco de Cabo Verde e publicados num dos
jornais mais lidos da localidade da sede da empresa-mae.

14. As demonstracoes financeiras consolidadas ajustadas, reportadas
ao fecho do primeiro semestre e ao do exercicio, devem ser enviadas ao
Banco de Cabo Verde.

15. As demonstragdes financeiras anuais ou as demonstragoes
financeiras consolidadas das empresas nio incluidas nas demonstragoes
financeiras consolidadas ajustadas pelo método de consolidacéio inte-
gral devem, caso ndo sejam publicadas em Cabo Verde, ser juntas as
demonstracées financeiras consolidadas ajustadas da empresa-mae
ou publicadas num jornal da localidade da sede da institui¢do ou num
dos jornais ai mais lidos.

Artigo 32.°

(Fundos proprios e racio de solvabilidade em base
consolidada e em base consolidada ajustada)

1. A determinagio em base consolidada e em base consolidada ajustada
dos fundos préprios das entidades, abrangidas pelo Artigo 19.° rege-se
pelas disposi¢des constantes do Aviso relativo aos Fundos Préprios,
aplicadas as demonstragoes financeiras consolidadas e demonstragoes
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financeiras consolidadas ajustadas estabelecidas de acordo com as
regras previstas no presente Aviso, com os aditamentos indicados nas
alineas seguintes:

a) Sao também considerados elementos positivos dos fundos
préprios em base consolidada e em base consolidada
ajustada os interesses minoritarios.

b) Sao também considerados elementos negativos dos fundos préprios
em base consolidada e em base consolidada ajustada:

i) O goodwill apurado de acordo com a Norma Internacional
de Relato Financeiro 3 (Concentrac¢oes de actividades
empresariais); e

i1) As diferencas positivas de reavaliacdo na primeira
aplicagdo do método de equivaléncia patrimonial;

¢) As dedugoes previstas no Aviso relativo aos Fundos Proprios
(elementos a deduzir a soma dos Fundos Préprios de
Base com os Fundos Préprios Complementares) sao,
no caso das participacoes a que é aplicado o método da
equivaléncia patrimonial, efectuadas pelos valores por
que se encontram registadas no balango consolidado ou
balancgo consolidado ajustado.

CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 33.°
(Regulamentacao adicional e esclarecimento de duvidas)

As duvidas que resultarem da interpretagao e aplicagio do presente
Aviso sao esclarecidas pelo Departamento de Supervisdo do Banco de
Cabo Verde, que emite instrugbes necessarias ao seu cumprimento,
bem como estabelece as modalidades e prazos dos respectivos reportes.

Artigo 34.°
(Norma revogatoria)
Sao revogados os seguintes Avisos:
a) Aviso n.° 7/98, de 28 de Dezembro;
b) Aviso n.° 5/2007, de 19 de Novembro.
Artigo 35.°
(Entrada em vigor)

1. O presente Aviso entra em vigor imediatamente apés a sua pu-
blicag@o no Boletim Oficial.

2. As institui¢des financeiras ja autorizadas a data da publicacao do
presente Aviso dispéem até 31 de Dezembro de 2014, para se adequarem
com o disposto nos artigos 8.° a 18.° do presente Aviso.

Gabinete do Governador e dos Conselhos do Banco de Cabo Verde,
na Praia, aos 6 de Outubro de 2014. — O Governador, Carlos Augusto
de Burgo

Aviso n° 3/2014
Supervisao Comportamental

Na sequéncia da crise financeira internacional, tomou-se consciéncia
que a existéncia de uma actuacio nio informada dos clientes bancérios
pode por em risco a estabilidade financeira, acentuando as falhas no
funcionamento dos mercados. Neste sentido, sentiu-se a necessidade
de regular e fiscalizar a conduta das institui¢ées financeiras na co-
mercializac¢io dos produtos e servigcos bancarios de retalho, e dos seus
deveres de informacdo para com os clientes. Percebeu-se que uma con-
duta adequada das institui¢des financeiras para com os seus clientes
e decisdes conscientes dos clientes bancarios na aquisi¢ao de produtos
e servicos sdo factores fundamentais para assegurar o funcionamento
eficiente e a estabilidade dos mercados financeiros.

Neste contexto, o Banco de Cabo Verde procedeu a actualizagao do
Aviso n.° 5/94, de 7 de Margo, relativo ao precario, bem como revogou
o Aviso n.’ 2/99, de 3 de Maio relativo a informagdo a prestar pelas
instituigdes a clientela, através do Aviso n.° 1/2013, de 12 de Abril que
estabeleceu as regras que as institui¢bes financeiras devem observar
na divulgagdo do pregario, definindo ainda os deveres de informacéao
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e de assisténcia aos clientes que impendem sobre as instituigoes e
determinam quais os servigos bancarios gratuitos. Por outro lado,
através do Aviso n.’ 3/2013, de 4 de Julho de 2013, fixou-se o regime
aplicavel a informacdo que, em matéria de taxas de juro e outros cus-
tos das operacgoes de crédito, deve ser prestada aos seus clientes pelas
institui¢des financeiras.

A Lei das Actividades e das Institui¢oes Financeiras (Lei n.° 62/VII1/2014,
de 23 de Abril) regula pela primeira vez os procedimentos e mecanismos
da supervisdo comportamental. Importa, no entanto, desenvolver as
regras ai previstas.

Assim, estabelece-se nos termos do presente Aviso as regras de
conduta que as institui¢oes financeiras devem respeitar, bem como os
procedimentos e os prazos relativos a apreciacio das reclamacgoes dos
clientes pelo Banco de Cabo Verde. Quanto a regulagéo das reclamacgées
teve-se em conta o ja disposto nos termos da Carta-Circular n.” 02/2013/
BCV/GAP, bem como o disposto em geral no Decreto-Lei n.® 19/2008,
de 9 de Junho, sobre o livro de reclamagées. Por outro lado, prevéem-
se regras sobre os cédigos de conduta que regulam os varios aspectos
das relagdes das institui¢bes financeiras como os seus clientes. Por
altimo, aproveitou-se para desenvolver a matéria referente aos confli-
tos de interesses, regulando, designadamente, os termos das politicas
de conflito de interesses a aprovar pelas institui¢oes financeiras, bem
como as regras em que norteiam a concessdo de crédito a membros
dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao das instituigées financeiras.

No exercicio dos seus poderes de supervisao e regulamentacio e
designadamente dos que lhe sdo conferidos pelos artigos 61.° 67.%, n.° 3,
68.°,79.°,n.°5,80.°, n.° 1 e 2 da Lei n.° 62/VIII/2014, de 23 de Abril, é
aprovado o seguinte Aviso:

CAPITULO I
Disposigoes Gerais
Artigo 1.°
(Objecto)

1. O presente Aviso estabelece as regras e procedimentos a ser ob-
servados pelas institui¢des financeiras na relagio com os seus clientes.

2. Prevéem-se ainda regras sobre conflitos de interesses, nomeada-
mente, os termos em que devem ser elaboradas as politicas sobre pre-
vengao e gestdo de conflitos de interesses pelas institui¢oes financeiras.

Artigo 2.°
(Regras de conduta)

As instituic¢oes financeiras devem, nas relagdes como os seus clientes,
observar as seguintes regras de conduta:

a) Agir nas relagbes com os clientes, bem como nas relagdes
com outras institui¢des, com diligéncia, neutralidade,
lealdade, discrigao e respeito consciencioso dos interesses
que lhes estdo confiados;

b) Actuar com a diligéncia de um gestor criterioso e ordenado;

¢) Respeitar os direitos dos clientes, nomeadamente, a
possibilidade de escolher e mudar de produtos ou
servicos, bem como de institui¢io financeira;

d) Obter junto do cliente todas as informagdes relevantes
e necessdrias para aferir da sua capacidade para
cumprimento das suas obrigagdes relativas aos produtos
e servigos solicitados;

e) Informar por escrito e de forma clara e compreensivel as taxas,
comissdes e outros encargos cobrados nas operagdes
activas e passivas que estejam autorizadas a realizar;

f) Garantir que os dados pessoais dos clientes, bem como os
relativos as suas operacgdes nio sao usados para outros
fins, excepto para o cumprimento das instrucées do
cliente e das normas do Banco de Cabo Verde ou quando
exista qualquer disposi¢cdo legal que expressamente
limite o dever de segredo;

g) Possibilitar o acesso a mecanismos adequados e funcionais
de reclamacao para a resolugéo de problemas de maneira
diligente;

h) Dispor de recursos, procedimentos, sistemas e controlos
necessarios para garantir a conformidade com esta e
outras normas vigentes;

1) Dispor de um livro de reclamacgbes nas suas instalagoes, nos
termos legalmente exigidos.
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CAPITULO II
Reclamacgoes dos Clientes
Artigo 3.°
(Apresentacao das reclamacoes)

1. As reclamagées escritas apresentadas directamente ao Banco
de Cabo Verde podem ser feitas através do formulério de reclamacao
disponivel na pagina da internet do Banco de Cabo Verde ou por carta
dirigida ao Banco de Cabo Verde.

2. As reclamagdes podem ainda ser apresentadas verbalmente junto
da sede do Banco de Cabo Verde devendo a informacéao constante do
Anexo ser preenchida pelo funciondrio do Banco de Cabo Verde que
recepcione a reclamagao.

3. Para efeitos do numero 1, considera-se por escrito o envio por
correio electrénico ou telecopia.

Artigo 4.°
(Apreciacao das reclamacées)

Na apreciagdo das reclamagées, o Banco de Cabo Verde promove as
diligéncias necessarias para a verificacdo do cumprimento das normas
por cuja observancia lhe caiba zelar, adotando as medidas adequadas
para obter a sanagdo dos incumprimentos detectados, sem prejuizo
da instauragdo de procedimento contra-ordenacional sempre que a
conduta das entidades reclamadas, nomeadamente pela sua gravidade
ou reiteracdo, o justifique.

Artigo 5.°
(Procedimentos)

1. Apds registo e avaliagéo prévia das reclamacgées que lhe sao direc-
tamente remetidas pelos reclamantes, o Banco de Cabo Verde seleciona
as que serdo enviadas as instituigdes financeiras, tendo em vista a sua
resolugdo célere pela entidade reclamada.

2. O Banco de Cabo Verde apenas seleciona, nos termos do n.’ 1, as
reclamagodes relacionadas directamente com as actividades desenvol-
vidas pela institui¢édo financeira reclamada.

3. A instituigdo reclamada deve proceder ao tratamento e sanagao da
reclamacéo no prazo de 10 (dez) dias tteis subsequentes a sua recepg¢io,
devendo esse mesmo periodo de tempo enviar resposta ao reclamante
com o resultado da analise que a mesma lhe mereceu.

4. Na carta ao reclamante a institui¢ao financeira reclamada devera
referir expressamente:

a) Se acolheu a reclamagao e, neste caso, as medidas adequadas
que tomou para a sua sanagio;

b) Se considerou que ndo houve qualquer incumprimento da sua
parte, justificando.

5. A instituigdo financeira deve remeter para o Banco de Cabo Verde
copia da carta enviada ao reclamante, bem como comprovativo da re-
cepcao da resposta, preferencialmente por correio electrénico.

6. Caso a institui¢ao financeira nao tiver enviado qualquer resposta ao
cliente no prazo de 10 (dez) dias uteis, ou se a reclamacio néo tiver sido
resolvida favoravelmente pela instituigdo financeira, o Banco de Cabo
Verde procede a analise da mesma, solicitando a institui¢do financeira
reclamada as alegacdes que considere necessarias a sua apreciacio.

7. O Banco de Cabo Verde comunica ao reclamante o resultado que
mereceu a reclamacéo por si apresentada em conformidade com o
previsto no n.° 3 do presente artigo.

Artigo 6.°
(Arquivo das reclamacoées)

As institui¢oes financeiras reclamadas devem manter em arquivo,
por periodo minimo de 5 (cinco) anos, os elementos que tenham servido
de base a apreciagao das reclamagoes e disponibilizar todos os elementos
que o Banco de Cabo Verde venha a solicitar nas inspecgoes que realize
as instituigoes.

Artigo 7.°
(Relatorio das reclamacoes)

1. O Banco de Cabo Verde publica anualmente um relatério sobre
as reclamacées dos clientes das instituigdes financeiras, nos termos do
qual se especificam as areas de incidéncia, as entidades reclamadas e
se informa sobre o tratamento dado as reclamagoes.
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2. Para efeitos do nimero anterior, as institui¢oes financeiras enviam
até ao dia 15 de cada més ao Banco de Cabo Verde as estatisticas das
reclamagbes apresentadas no més anterior, com indica¢io do trata-
mento dado as mesmas.

CAPITULO III
Codigos de Conduta
Artigo 8.°
(Atendimento ao cliente e reclamacgoes)

Os Cédigos de Conduta que sejam aprovados nos termos do artigo
68.° da Lei das Actividades e das Institui¢oes Financeiras devem prever
politicas e procedimentos sobre o atendimento ao cliente e reclamacées
destes, os quais devem, nomeadamente:

a) Garantir que a institui¢do financeira dispée de uma funcéo
especializada de atendimento ao cliente, responsavel
pelo atendimento permanente das reclamacgdes dos
clientes, sua andlise e apreciagio;

b) Assegurar que a instituigao financeira dispoe de um provedor
do cliente, que beneficie de um estatuto de autonomia
e independéncia funcional face a institui¢do financeira,
funcionando como uma segunda instancia na apreciagao
das reclamagoes dos clientes;

¢) Garantir que as informagdes estatisticas sobre as
reclamagoes sejam reportadas periodicamente ao érgao
de administracdo da institui¢do financeira;

d) Prever que a instituicdo investiga e resolve todas as
reclamacgoes dos clientes trazidas a sua consideracio,
dentro dos prazos que legalmente sejam previstos,
mantendo um sistema de controlo das reclamagoes e
procedendo a respectiva estatistica.

CAPITULO IV
Conflito de interesses
Artigo 9.°
(Principios gerais)

1. Em situagao de conflito de interesses, as institui¢des financeiras
devem agir por forma a assegurar aos seus clientes um tratamento
transparente e equitativo.

2. As institui¢oes financeiras devem dar prevaléncia aos interesses do
cliente, tanto em relaco aos seus proprios interesses ou de sociedades com
as quais se encontrem em rela¢do dominio ou de grupo, como em relagéo
aos interesses dos titulares dos 6rgaos sociais e colaboradores de ambos.

Artigo 10.°
(Politica de conflitos de interesses)

1. As instituigbes financeiras devem elaborar e manter atualizada uma
politica sobre prevencio e gestdo de conflitos de interesses, com vista a:

a) Identificar as dreas organicas e situagbes com maior
probabilidade de originarem conflitos de interesses,
passiveis de prejudicar os interesses dos seus clientes;

b) Prevenir e mitigar os conflitos de interesses identificados, bem
como gerir e guardar registo de conflitos de interesse, no
caso das medidas de prevencio se revelarem insuficientes;

¢) Garantir o cumprimento das regras legais existentes no
que respeita a conflitos de interesses e aos deveres
profissionais que recaem sobre a instituicdo financeira e
respectivo pessoal;

d) Assegurar que a actividade da institui¢io financeira é
prosseguida de acordo com rigorosos principios éticos e
deontoldgicos;

e) Contribuir para a afirmacio de uma imagem institucional de
rigor e de competéncia.

2. Devem igualmente ser implementadas medidas de acesso e tra-
tamento de informacéao destinadas a limitar a possibilidade de conflito
de interesses por via da utilizagdo indevida de informacéo, a saber:

a) Quando a instituigao financeira preste servicos de que resulte
o conhecimento de informagdo privilegiada, deve ser
elaborada uma lista das pessoas que tiveram acesso a
tal informacao;
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b) Toda a documentac¢do nao publica deve estar guardada em
local com fechadura e de acesso restrito;

c¢) Apenas devem ter acesso a informacio respeitante a
clientes ou a operac¢oes na medida do necessario para o
desempenho das respectivas funcoes;

d) Todos os documentos que ndo sejam necessarios devem ser
imediatamente inutilizados e destruidos, impedindo que
terceiros acedam aos mesmos ou os utilizem indevidamente;

e) Todos os colaboradores das institui¢ées financeiras tém
o dever de guardar confidencialidade sobre toda a
informacéo a que tenham acesso no exercicio das suas
fungbes, independentemente da sua fonte, estando
obrigados a néo divulgar essa informacéo a terceiros e a
néo a utilizar para fins diversos do normal exercicio da
respectiva func¢io.

3. Entende-se por informacéo privilegiada para efeitos da alinea a)
do n.° 2 do presente artigo toda a informacio que:

a) Diga directa ou indirectamente respeito as institui¢oes
financeiras ou aos valores mobilidrios por si emitidos;

b) Tenha caracter preciso;
¢) Nao tenha sido tornada publica;

d) Se lhe fosse dada publicidade, seria idénea para influenciar
de maneira sensivel o prego desses valores mobiliarios
ou de instrumentos subjacentes ou derivados com estes
relacionados.

4. As instituicoes financeiras devem-se assegurar-se que todos os seus
colaboradores conhecem a politica de conflito de interesses aprovada.

Artigo 11.°

(Identificacao e gestao de situacoes de conflitos
de interesses)

As instituigdes financeiras verificada a ocorréncia de uma situacao de
conflito de interesses devem mobilizar todos os recursos necessarios a
sua adequada resolucio, assegurando sempre ao cliente um tratamento
transparente e equitativo.

Artigo 12.°
(Responsavel)

As instituicoes financeiras devem nomear um responsavel pela gestao
das situacgoes de conflitos de interesses, o qual deve ser responsavel
pela monitorizacao da politica de conflitos de interesses e pela elabo-
ragdo e manutenc¢ao de um registo histérico dos conflitos detectados no
que diz respeito, designadamente, as situacoes factuais que lhe estao
subjacentes e as transac¢oes em que foi verificada a sua ocorréncia.

Artigo 13.°
(Tratamento de informacao)

A informacéo obtida pelas institui¢des financeiras respeitante aos
seus clientes e transaccdes por si efectuadas ou ordenadas deve ser
mantida sob sigilo, sendo o acesso a informacgio permitido na estrita
medida do necessario ao negdbcio e de acordo com critérios de defesa
dos legitimos interesses dos clientes.

Artigo 14.°
(Deveres de informacao)
1. Os colaboradores devem informar o responsavel pela gestao das si-

tuacoes de conflitos de interesses, por escrito, de todas as operagoes que
realizem fora do Ambito das suas fun¢des na data da sua concretizagao.

2. Entende-se nfo existir dever de informacao quando a operacao em
causa nio traduza qualquer beneficio financeiro ou de outra natureza
para os seus intervenientes ou terceiros.

Artigo 15.°
(Interesses ou relacoes significativas)

Considera-se existirem interesses ou relagdes significativas para
efeitos do n.° 5 do artigo 79.° da Lei das Actividades e das Institui¢des
Financeiras quando a situagao:

a) Seja susceptivel de gerar um ganho financeiro ou evitar uma
perda financeira, em detrimento do cliente;

b) Acarrete um beneficio financeiro ou de outra natureza
para privilegiar os interesses de outro cliente face aos
interesses do cliente em causa;

¢) Gere uma situagio conflituante com o interesse de um cliente,
afectando os resultados deste.
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Artigo 16.°

(Crédito a membros dos 6rgaos sociais)

1. Sem prejuizo do disposto nos n.’s 4 e 5 as institui¢oes de crédito ndo
podem conceder crédito, sob qualquer forma ou modalidade, incluindo
a prestacio de garantias, quer directa quer indirectamente, aos mem-
bros dos 6rgaos de administracao ou fiscalizagdo, nem a sociedades ou
outros entes colectivos por eles directa ou indirectamente dominados.

2. Presume-se o caracter indireto da concessio de crédito quando o
beneficiario seja conjuge ou parente em 1.° grau de algum membro dos
6rgaos de administragdo ou fiscalizagdo ou uma sociedade directa ou
indirectamente dominada por alguma ou algumas daquelas pessoas,
podendo tal presuncio ser ilidida antes da concessio do crédito, perante
o conselho de administra¢ido da respectiva institui¢do financeira, a
quem cabe tal verificagdo, sujeita a comunicagdo prévia ao Banco de
Cabo Verde.

3. Para efeitos deste artigo, é equiparada a concessdo de crédito
aquisicao de partes de capital em sociedades ou outros entes colectivos
referidos nos nimeros anteriores.

4. Ressalvam-se do disposto nos niumeros anteriores, as operacoes
de caracter ou finalidade social decorrentes da politica de pessoal bem
como o crédito concedido em resultado da utilizagéo de cartdes de crédito
associados a conta de depdsito, em condi¢des similares as praticadas
com outros clientes de perfil e risco analogos.

5. O disposto no n.° 1 a 3 néo se aplica as operacdes de concessao
de crédito de que sejam beneficidrias as institui¢bes de crédito, as se-

guradoras, as sociedades gestoras de fundos de pensdes, bem como os
mediadores de seguros que dominem ou sejam dominados por qualquer
entidade incluida no perimetro de supervisdo em base consolidada.

6. Os membros do érgao de administragdo ou fiscalizagdo de uma
institui¢do de crédito ndo podem participar na apreciacio e decisio de
operacoes de concessao de crédito a sociedades ou outros entes coletivos
néo incluidos no n.’ 1 de que sejam gestores ou em que detenham par-
ticipagdes qualificadas, bem como na apreciagio e decisdo dos casos
abrangidos pelo nimero anterior, exigindo-se em todas estas situagoes a
aprovacao por maioria de pelo menos dois tergos dos restantes membros
do 6rgdo de administragao e o parecer favoravel do 6rgao de fiscalizagao.

CAPITULO V
Disposic¢oes transitorias e finais
Artigo 17.°
(Disposicao transitéria)

As instituigdes financeiras ja autorizadas a data da publicagdo do
presente Aviso tém o prazo de 3 (trés) meses para se conformarem com
as disposigdes nele contidas.

Artigo 18.°
(Entrada em vigor)

O presente Aviso entra em vigor imediatamente apds a sua publi-
cac¢io no Boletim Oficial.

Gabinete do Governador do Banco de Cabo Verde, na Praia, aos 6 de
Outubro de 2014. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo.

Anexo ao Aviso n° 3/2014

FORMULARIO DE RECLAMACAO

1. Identificagdo da institui¢do financeira reclamada
Nome da instituigao
Balcao
Morada
Localidade
II. Identificacao do reclamante
Nome completo
Morada
Localidade
Nacionalidade
Documento de identificacio
Telefone fixo
Telefone mével
E-mail
III. Reclamacao
Ambito da reclamacao
Conteudo da reclamagéo

https://kiosk.incv.cv
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Aviso n° 4/2014

Membros dos 6rgaos de Administracao e Fiscalizacao
de Institui¢oes Financeiras

O Conselho de Administracao e o Conselho Fiscal sao 6rgéos socie-
tarios absolutamente fulcrais para o desenvolvimento sustentado da
actividade de qualquer sociedade comercial, revelando-se de especial
importancia no dominio da actividade financeira.

Com efeito, incumbe ao Conselho de Administracao definir a estraté-
gia das instituigdes financeiras, assim como assegurar a sua execucgao
eficaz, estabelecendo, entre outros aspectos, a politica de risco da ins-
tituicdo, ou a definicao dos montantes, tipos e distribuicdo do capital
interno e dos fundos préprios adequados para a cobertura dos riscos
assumidos. Por seu lado, cabe ao Conselho Fiscal, enquanto érgéo de
fiscalizagdo, a supervisdo da fungao de gestao desenvolvida pelo érgao
de administracao, através da respectiva monitorizacao e da formulacao
de criticas construtivas, que permitam superar as dificuldades encon-
tradas e consolidar as boas praticas ja alcangadas.

Torna-se, assim, evidente que o bom desempenho dos 6rgéos de
administracio e fiscalizacdo das institui¢ées financeiras sdo a base de
uma gestao sa e prudente dessas instituigoes.

Estas fungdes vitais para a actividade societaria em geral, e para a
actividade bancaria em particular, serdo tanto mais eficazes quanto
os 6rgaos de administragio e fiscalizacdo tenham uma composicao
adequada, integrem profissionais qualificados e experientes e estejam
em condi¢oes de desempenhar os seus mandatos com objectividade e
transparéncia.

A Lei das Actividades e das Institui¢des Financeiras (Lei n.” 62/VIII/2014,
de 23 de Abril), contém ja algumas disposi¢oes em matéria de idoneidade
dos membros dos érgaos de administragao e fiscalizagdo das instituigoes
financeiras (artigo 28.°) e respectiva qualificagdo profissional (artigo
29.°), assim como normas relativas a composi¢ao do conselho de adminis-
tracdo e do conselho fiscal dos bancos, em particular (artigos 35.° e 36.°).

Revela-se, no entanto, necessario estabelecer critérios adicionais de
idoneidade dos membros dos 6rgios de administracio e fiscalizagao
das institui¢des financeiras, assim como regulamentar o processo da
respectiva apreciacéo.

Por outro lado, quanto a qualificagéo profissional e experiéncia dos
membros dos érgaos de administragao e fiscalizac¢do, o Banco de Cabo
Verde entendeu ser importante revelar os principais critérios que em-
pregara no processo de avalia¢do, de modo a tornar mais transparentes
as suas decisoes. Esta divulgacio tem também outro propésito, que é o
de ajudar as institui¢des financeiras a estruturar o processo de selec¢ao
de candidatos de tal forma que assegurem por essa via a gestdo si e
prudente das entidades.

Cumpre ainda sublinhar a importancia da composi¢do, nomeagao
e processo de sucessdo dos membros dos 6rgdos de administracao e
fiscalizagao.

O n.° 1 do artigo 35.° da Lei das Actividades e das Instituigdes Fi-
nanceiras estabelece que o conselho de administrac¢io dos bancos deve
ter pelo menos cinco membros, atribuindo o n.° 2 do mesmo artigo ao
Banco de Cabo Verde a competéncia para fixar o nimero de membros
independentes deste 6rgao. Ao fixar um patamar minimo de um quarto
(1/4) do ntmero total de administradores no exercicio desta compe-
téncia regulamentar, o Banco de Cabo Verde optou por adoptar uma
fasquia ambiciosa, para sinalizar o seu empenho, assim como de todos
os intervenientes do sistema financeiro cabo-verdiano, em assumir as
melhores praticas de governo societario.

Por seu lado, o artigo 36.° da Lei das Actividades e das Institui¢oes
Financeiras atribui competéncia ao Banco de Cabo Verde para a fixagao
do nimero de membros independentes do conselho fiscal. Atendendo a
importancia deste 6rgao na supervisio interna societdria e a relevancia
da boa governacéo da sociedade no sector financeiro, optou-se também
por um patamar ambicioso, mas em linha com as melhores praticas
internacionais: a maioria dos membros do conselho fiscal.

Tendo em conta o estabelecimento de um regime ambicioso de mem-
bros independentes no conselho fiscal dos bancos, o Banco de Cabo Verde
entendeu também ser o momento adequado para revisitar a lista de
incompatibilidades do n.° 3 do artigo 441.° do Cédigo das Empresas Co-
merciais, actualizando-a de acordo com as boas praticas internacionais.
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O n.° 1 do artigo 37.° da Lei das Actividades e das Institui¢ées Fi-
nanceiras opera uma segregacio entre fiscalizacéo e revisao de contas,
no que se refere aos bancos. O Banco de Cabo Verde, no exercicio das
competéncias que lhe foram atribuidas pelo n.° 2 do referido artigo 37.°,
optou por consolidar a independéncia dos auditores externos, impondo
arespectiva rotatividade, e estabelecendo que a correspondente nomeagao
é desencadeada pelo préprio conselho fiscal (e ndo pelo conselho de
administracio), sendo decidida, a final, pelos sécios.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 28.%, do n.° 3 do artigo 29.°,
do n.° 2 do artigo 35.°, do artigo 36.°, do n.° 2 do artigo 37.° e do n.° 3
do artigo 77.° da Lei n.° 62/VIII/2014, de 23 de Abril, é aprovado o
seguinte Aviso:

CAPITULO I

Idoneidade e qualificacao profissional dos membros dos
orgaos de administracao e fiscalizacao das instituicoes
financeiras

Artigo 1.°
(Ambito de aplicacio)

O presente Aviso aplica-se aos membros dos 6rgaos de administracio e
fiscalizac¢@o de uma institui¢do financeira, nos termos e para os efeitos dos
artigos 28.° a 30.° da Lei das Actividades e das Institui¢ées Financeiras.

Artigo 2.°

(Apreciacao e indicios de falta de idoneidade dos membros
dos 6rgaos de administracao e fiscalizacao)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 28.° da Lei das Actividades e
das Institui¢ées Financeiras, o Banco de Cabo Verde tera em conta, de
forma especial e entre outros elementos, na apreciagio da idoneidade
dos membros do 6rgao de administracao e fiscalizagédo, o modo como a
pessoa gere habitualmente os negécios ou exerce a profissao, sobretudo
quanto aos aspetos que revelem incapacidade para decidir de forma
ponderada e criteriosa, ou a tendéncia para ndo cumprir pontualmente
as suas obrigagdes ou para ter comportamentos incompativeis com a
preservacgao da confianca do mercado.

2. Sem prejuizo do disposto nos nimeros 1 e 2 do artigo 28.° da Lei
das Actividades e das Institui¢cbes Financeiras, sdo nomeadamente
considerados indicios de falta de idoneidade dos candidatos a membros
dos 6rgaos de administracao e fiscalizagdo os seguintes:

a) A destitui¢do das suas fungbes de instituigdes financeiras
ou entidades andlogas, por decisdo de uma autoridade
estrangeira de supervisdo do sector financeiro, andloga
ao Banco de Cabo Verde;

b) A existéncia de investigacbes relevantes, presentes ou
passadas e/ou a aplicacdo de medidas coercivas relativas
ao membro, ou aimposi¢ao de sangdes administrativas por
incumprimento das disposi¢ées que regem a actividade
bancéaria, a intermedia¢ido de valores mobilidrios ou a
actividade seguradora ou qualquer legislagdo relativa ao
sistema financeiro;

¢) A existéncia de investigacbes relevantes, presentes ou
passadas e/ou a aplicagdo de medidas coercivas por
quaisquer outras entidades reguladoras ou profissionais
devido a incumprimento das disposi¢oes a que a
actividade em causa estiver sujeita;

d) A falta de cooperagio do membro, presente ou passada, com
autoridades de supervisdo ou regulagdo, assim como a
sua conduta nio transparente;

e) A rejeicdo de um pedido de registo, autorizagao, admissao
ou licenca para o exercicio de actividade comercial,
empresarial ou profissional, apresentado pelo membro;

f) A revogacio, retirada ou cessacdo de registo, autorizacio,
admissao ou licenga para o exercicio de uma actividade
comercial, empresarial ou profissional de que o membro
beneficiasse;

g) Desempenho financeiro e empresarial de entidades detidas
ou geridas pelo membro ou em que este tenha mantido
ou mantenha uma participagado significativa que tenha
resultado em processo de reabilitagdo, insolvéncia
ou liquidacdo, na medida em que o membro tenha
contribuido para a situacdo que conduziu a tal processo.
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Artigo 3.°
(Qualificacao profissional e experiéncia)

1. Na afericao das qualificacoes profissionais e da experiéncia dos
membros do 6rgdo de administracéo e fiscalizagdo, o Banco de Cabo
Verde tem em especial atencdo os critérios enumerados nos nimeros
seguintes, sem prejuizo do disposto no artigo 29.° da Lei das Activi-
dades e das Instituicoes Financeiras e de outros elementos, factos e
informacées que venham a demonstrar-se relevantes.

2. A experiéncia tedrica e pratica do membro do 6rgido de admi-
nistracédo e fiscalizagio deve ser especialmente relevante quando se
referir a matéria de:

a) Mercados financeiros;
b) Regimes e requisitos regulamentares;

¢) Planeamento estratégico, compreensao da estratégia comer-
cial ou plano de negdécios de uma instituicdo financeira e
da sua realizac¢io;

d) Gestao dos riscos (identificac¢ao, avaliagdo, monitorizagio, controlo
e mitigagdo dos principais tipos de risco de uma instituicio
financeira, incluindo as responsabilidades do membro);

e) Avaliacdo da eficacia dos mecanismos de uma instituicéo fi-
nanceira, criacdo de uma governacao, fiscalizacio e con-
trolos eficazes; e

f) Interpretagéo da informagao financeira de uma instituicao de
crédito, identificacao das questdes-chave com base nessa
informacéo e controlos e medidas apropriados.

3. A experiéncia pratica e profissional adquirida em cargos anteriores
pelo membro do érgédo de administracio e fiscalizagio deve ser avaliada
tendo especialmente em atencao:

a) O tempo de servigo;

b) A natureza e a complexidade da actividade da empresa onde o
cargo foi exercido, incluindo a sua estrutura organizacional;

¢) O ambito de competéncias, poderes de decisao e responsabilidades;

d) Os conhecimentos técnicos adquiridos no exercicio do cargo sobre a
actividade de uma instituicio de crédito e a compreensio dos
riscos a que as instituicoes de crédito estdo expostas;

e) O nimero de subordinados.
Artigo 4.°

(Critérios de avaliacao e selecc¢ao utilizados pelas institui-
¢oes financeiras)

1. As instituigdes financeiras devem elaborar uma politica de selec¢io
e de avaliagdo dos membros do érgio de administragao e fiscalizagéao,
que tenha em conta a natureza, dimenséo e a complexidade da activi-
dade desenvolvida pela institui¢ido, mas que estabeleca, pelo menos:

a) Qual o colaborador ou a fung¢io responsavel por proceder a
avaliacao da aptiddo de um membro ou de um candidato
a membro;

b) O procedimento interno aplicavel para efeitos de avalia¢do da
aptiddo de um membro;

¢) As informacoes e comprovativos que um membro ou candidato
a membro deve apresentar a instituicio para que esta
possa proceder a avaliacdo da respectiva aptidio;

d) Se a nomeagao do membro for competéncia dos accionistas, as
medidas tomadas para garantir que estes tém conheci-
mento dos requisitos para o exercicio do cargo e do perfil
relevante do candidato, antes da sua nomeagio;

e) As situacgoes em que se procede a uma reavaliacao da aptidao,
juntamente com medidas para identificar tais situacgoes.
Estas medidas incluem a obriga¢io dos membros dos ér-
gaos de administrac¢io e fiscaliza¢do notificarem a insti-
tuicao de crédito de qualquer mudan¢a material da sua
situacdo, e podem incluir a obrigacdo dos mesmos de no-
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tificar anualmente a institui¢do de quaisquer mudangas
susceptiveis de afectar o cumprimento, pelos proprios,
das exigéncias que lhes sdo impostas;

f)Asformascomoainstitui¢ao decréditofaculta oportunidadesde
formagao caso os membros do seu 6rgao de administragao
e fiscalizagdo tenham necessidades especificas em
matéria de aprendizagem e desenvolvimento.

2. A politica de selecc¢ao e avaliagdo dos membros do 6rgao de admi-
nistragao e fiscalizagdo deve constar de capitulo auténomo do relatério
anual sobre o governo societdrio referido no n.° 2 do artigo 33.° da Lei
das Actividades e das Institui¢oes Financeiras.

CAPITULO I

Incompatibilidades e independéncia dos membros dos 6rgaos
de administracao e fiscalizacao e dos auditores certificados
dos bancos

Artigo 5.°

(Membros independentes do 6rgao de administragcao
e de fiscalizacao)

1. O conselho de administrac¢ao dos bancos deve incluir:

a) Pelo menos trés administradores executivos aos quais esteja
confiada a gestao corrente da institui¢ao;

b) O nimero adequado de membros independentes, tendo em
conta entre outros factores a dimensao da instituicao e
a complexidade das actividades desenvolvidas, mas que
nido pode em caso algum ser inferior a um quarto do nad-
mero total de administradores.

2. O conselho fiscal dos bancos deve incluir o nimero adequado de
membros independentes, tendo em conta entre outros factores a dimensao
da instituicdo e a complexidade das actividades desenvolvidas, mas que
deve em todos os casos constituir a maioria dos respetivos membros.

3. Considera-se independente, para efeitos dos nimeros anteriores,
a pessoa que ndo esteja associada a qualquer grupo de interesses
especificos na sociedade, nem se encontre em alguma circunstancia
susceptivel de afectar a sua isenc¢éo de andlise ou de decisdo, nomea-
damente em virtude de:

a) Ser titular ou actuar em nome ou por conta de titulares de
participagoes qualificada igual ou superior a 2% do capital
da sociedade;

b) Ter sido reeleita por mais de dois mandatos, de forma continua
ou intercalada.

Artigo 6.°
(Incompatibilidades dos membros do conselho fiscal)

Além dos motivos de inelegibilidade para o conselho fiscal constantes do
n.° 3 do artigo 441.° do Cédigo das Empresas Comerciais, sdo inelegiveis
para o conselho fiscal dos bancos:

a) Os beneficidrios de vantagens particulares da prépria sociedade;

b) As pessoas que exer¢am fungdes de administracdo ou de fis-
calizagdo em cinco sociedades, excetuando as sociedades
de advogados, as sociedades de auditores certificados e os
auditores certificados.

Artigo 7.°
(Independéncia dos auditores certificados)

1. Os bancos devem promover a rota¢ao do auditor certificado a que
se refere a alinea a) do n.’ 1 do artigo 37.° da Lei das Actividades e das
Instituigdes Financeiras ao fim de dois ou trés mandatos, conforme
sejam respectivamente de quatro ou trés anos.

2. A manutencio do auditor certificado além do periodo referido no
n.° 1 deve ser fundamentada num parecer especifico do conselho fiscal
que pondere expressamente as condi¢oes de independéncia do auditor
e as vantagens e custos da sua substitui¢ao; nao podendo, em qualquer
caso, exceder mais do que um mandato adicional.

3. Os auditores certificados a que se refere o n.° 1 deste artigo sdo desig-
nados pela assembleia geral dos bancos, sob proposta do Conselho Fiscal.
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CAPITULO 111

Instrucao do pedido de registo de membros e afericao
dos requisitos legais

Artigo 8.°

(Elementos que devem instruir o pedido de registo
dos membros dos 6rgaos de administracao e fiscalizagao)

1. O pedido de inscrigdo dos membros dos 6rgédos de administragao
e fiscalizac¢do no registo referido no artigo 23.° da Lei das Actividades
e das Institui¢ées Financeiras, assim como o registo provisério a que
faz referéncia o n.” 2 do mesmo artigo devem ser instruidos com os
seguintes elementos:

a) Um questionario, devidamente preenchido, com assinatura
reconhecida notarialmente, conforme modelo anexo ao
presente Aviso e que se encontra disponivel no sitio da
Internet do Banco de Cabo Verde, adiante designado por
questionario;

b) Um “curriculum vitae” detalhado, bem como os elementos
comprovativos do seu descritivo;

¢) Uma fotocépia simples, frente e verso, do documento de iden-
tificacdo respectivo;

d) Um certificado do registo criminal actualizado;

e) Uma certiddo negativa emitida por uma central de informa-
¢ao de crédito ou equivalente, atestando a inexisténcia de
informagdes sobre o incumprimento das responsabilida-
des de crédito do membro do érgio de administragdo ou
de fiscalizagdo.

2. Sempre que se verifique a alteragao de qualquer informacgéo cons-
tante do questionario, deve ser remetido ao Banco de Cabo Verde, no
prazo de 15 dias a contar da alteragdo em causa, um novo questionario
actualizado em conformidade.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o questionario tem
uma validade de 3 anos a contar da data da respectiva apresentacao
junto do Banco de Cabo Verde, devendo ser renovado, conforme o caso,
com o primeiro pedido subsequente de averbamento de recondugéo ou
com o primeiro pedido subsequente de registo, junto do Banco de Cabo
Verde, na qualidade de titular de outro cargo sujeito a registo na mesma
ou em outra instituicao.

Artigo 9.°
(Revogacao)

Os questionarios anexos as Circulares Séries A, n.° 107 de 26 de
Margo de 2002 e n.° 120, de 6 de Julho de 2005 sio revogados e subs-
tituidos pelo questiondrio anexo ao presente Aviso.

Artigo 10.°

(Entrada em vigor)

1 - O presente Aviso entra em vigor imediatamente ap6s a sua pu-
blicacao no Boletim Oficial.

2 - As institui¢oes financeiras ja autorizadas a data da publicagao
do presente Aviso tém até 31 de Dezembro de 2014 para se adequarem
ao disposto no capitulo II do presente Aviso.

Gabinete do Governador do Banco de Cabo Verde, na Praia, aos 6 de
Outubro de 2014. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo.

Anexo ao Aviso n.° 4/2014

Questionario sobre qualificacao profissional, idoneidade e disponibilidade de membro do 6rgao
de administracao ou fiscalizacio de instituicao financeira

1. Enquadramento do Pedido
Nome Completo

Requerimento Inicial O

2. Informacao Pessoal
Alteracdo dos dados pessoais?
Nome Profissional:

Data de Nascimento:

Concelho:
Nacionalidade:

Residéncia Pessoal:

Telefone:

3. Situacio Profissional

Alteracdo de dados anteriormente apresentados?

https://kiosk.incv.cv

Alteragdo do Registo  []

Renovagdo do Registo  []

Sim [ Nio [

Freguesia:

Pais:

Documento de
Identificag@o:

Email

Sim [ Nio [
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Actividade profissional que vai exercer sujeita a registo junto do Banco de Cabo Verde

Entidade: iigl\igj de-
Cargo: Data de N
Nomeagao:
Durag¢do do Mandato: Pelouro:
Fungdes Executivas? Sim [ Nio [
Gestdo Corrente? Sim [] Nio [

Relacdo entre esta entidade e
outras onde exerce fungdes:

Actividade profissional ja registada junto do Banco de Cabo Verde, que vai exercer em acumulagdo com a actividade ora
sujeita a registo

Entidade: iii?\?l :11; de:
Cargo: Data de )
Nomeacgao:
Duragdo do Mandato: Pelouro:
Fungdes Executivas? Sim [ Nio [
Gestdo Corrente? Sim [ Nio [

Relagdo entre esta entidade e
outras onde exerce fungdes:

Actividade profissional ndo sujeita a registo junto do Banco de Cabo Verde, que vai exercer em acumulagido com a actividade
ora sujeita a registo

Entidade: iirt?\?l 51: de:
Cargo: Data de .
Nomeagao:
Duragdo do Mandato: Pelouro:
Funcdes Executivas? Sim [ Nio [
Gestido Corrente? Sim [ Nio [

Relagdo entre esta entidade e
outras onde exerce fungdes:
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4.

5.

Qualificacao Profissional

Alteragdo de dados anteriormente apresentados? Sim [

Habilitagdes Académicas

Formagao/Curso Institui¢do de Ensino/Formacgédo

Experiéncia profissional desempenhada nos tltimos 10 anos relevante para a fungio

Entidade Ramo de Actividade Fungdes

Idoneidade

Alteragio dos dados anteriormente apresentados?

Alguma vez foi condenado, em Cabo Verde ou no estrangeiro, em processo-crime?

Corre termos em algum tribunal, em Cabo Verde ou no estrangeiro, processo-crime
contra si?

Alguma vez foi condenado, em Cabo Verde ou no estrangeiro, em processo de
contra-ordenagdo por factos relacionados com o exercicio das suas actividades
profissionais na area financeira?

Alguma vez foi destituido compulsoriamente das suas fungdes em instituicdo
financeira ou entidade andloga, por decisdo de uma autoridade de supervisdo
nacional ou estrangeira, analoga ao Banco de Cabo Verde?

Corre termos junto de alguma autoridade administrativa, em Cabo Verde ou no
estrangeiro, processo de contra-ordenagdo por factos relacionados com o exercicio
das suas actividades profissionais na area financeira?

Alguma vez foi arguido em processo de contra-ordenagdo intentado pelo Banco de

Cabo Verde ou por entidade de supervisdo nacional ou estrangeira analoga ao Banco
de Cabo Verde?

Alguma vez uma sociedade por si dominada ou em que exercesse fungdes de
administrago ou fiscalizagdo foi arguida em processo de contra-ordenagéo intentado
pelo Banco de Cabo Verde?

Alguma vez uma sociedade por si dominada ou em que exercesse funcdes de
administragdo ou fiscaliza¢@o foi condenada, em Cabo Verde ou no estrangeiro, pela
pratica de infracgdes as regras legais ou regulamentares que regem a actividade das
institui¢oes financeiras ou outras entidades sujeitas a supervisdo do Banco de Cabo
Verde?
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Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao [

Ano de Obtengédo

Periodo de Exercicio de

O

Funcdes

Nao

Nao

Nao

Nao

Nao

Nao

O
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Alguma vez foi declarado insolvente, em Cabo Verde ou no estrangeiro? Sim [ Nio [

Alguma vez foi declarado a insolvéncia, em Cabo Verde ou no estrangeiro, de uma
empresa por si dominada ou de que tenha sido membro do 6rgdo de administragdo ou Sim [ Nao [
fiscalizagdo?

Corre termos, em Cabo Verde ou no estrangeiro, algum processo de insolvéncia . ~
. Sim [ Nio [

contra si?

Corre termos, em Cabo Verde ou no estrangeiro, algum processo de insolvéncia em

relagdo a empresas por si dominadas ou anteriormente dominadas, ou em que exerga Sim [ Nio [

ou tenha exercido fun¢des de administragdo ou fiscalizagdo?

Alguma‘ vez foi sancionado em processo disciplinar, em Cabo Verde ou no sim  [J Nio []
estrangeiro?
Alguma vez lhe foi aplicada sang@o por violagdo de regras de conduta aplicaveis ao sim [J Nio [J

exercicio de actividade profissional?

Alguma vez lhe foi recusado, em Cabo Verde ou no estrangeiro, pelas autoridades de
supervisdo competentes, o registo necessario para o exercicio de funcdes em Sim [ Nio [
instituigdo financeira ou entidade analoga?

Alguma vez, em Cabo Verde ou no estrangeiro, foi declarada a oposicdo das
autoridades competentes em relag@o a aquisi¢do ou manuteng@o de uma participagao Sim [ Nio [
qualificada em institui¢do financeira ou entidade analoga?

6. Independéncia e incompatibilidades — Membros do o6rgio de fiscalizacio

Exerce ou exerceu nos ultimos dois anos fungdes de administragdo na institui¢ao

. Sim Nao
financeira? O 0
E membro de algum dos orgaos de sociedade que se encontre em relagdo de dominio sim [J Nio []
ou de grupo com a institui¢ao financeira?

Presta servigos remunerados com caracter de permanéncia a institui¢ao financeira ou sim [ Nio

a sociedade(s) que com ela se encontre(m) em relagdo de dominio?

Exerce fungdes em empresa concorrente da instituigdo financeira? Sim [ Nao

E conjuge, parente ou afim em linha reta ou em linha colateral, até ao terceiro grau,

inclusive, das pessoas indicadas nas alineas a), b) e c¢) do artigo 441.%/3, do Cddigo Sim [ Nio [
das Empresas Comerciais?
E titular ou atua em nome ou por conta de titulares de participagdo qualificada igual . ~

. o . SR ) Sim [ Nio [
ou superior a 2% do capital da instituigdo financeira?
Esta associado a algum grupo de interesses especificos na sociedade? Sim [ Nio [
Ja foi reeleito por mais de dois mandatos para os 6rgaos da instituigdo financeira? Sim [ Nio [
Beneficia ou beneficiou de vantagens particulares da institui¢ao financeira? Sim [ Nio [
Exerce fung¢des de administragdo ou fiscalizagdo em cinco ou mais sociedades? Sim [ Nio [

O/A abaixo-assinado(a) declara, sob compromisso de honra, que as informagdes acima prestadas correspondem a verdade, ndo
tendo omitido quaisquer factos que possa relevar para o seu registo.

Mais declara que esta consciente de que a prestagdo de falsas declaragdes constitui fundamento para a recusa ou cancelamento do
registo, sem prejuizo da eventual aplicagdo de sangdes penais ou contra-ordenacionais.

E compromete-se ainda a comunicar ao Banco de Cabo Verde, no prazo de quinze dias a contar da verificag@o, todos os factos
suscetiveis de modificar alguma das respostas dadas ao presente questionario.

Data: / /

Assinatura:

(Reconhecida notarialmente)
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Aviso n° 05/2014

Participacoes Qualificadas

O regime relativo a supervisao de participagoes qualificadas constitui
um dos pilares da regulagao do sistema bancario, afigurando-se como
um dos principais coroldrios da gestdo sa e prudente das institui¢oes
financeiras.

Com efeito, a garantia da transparéncia quanto ao perimetro de
pessoas singulares e colectivas titulares de participacdes qualificadas
em institui¢es permite ao Banco de Cabo Verde e ao publico aforra-
dor o conhecimento necessario das influéncias sobre a administracgao
das institui¢des financeiras. A importancia deste objectivo é critica,
dado que, a um tempo, os titulares de participagdes qualificadas em
instituigdes financeiras influenciam a sua gestéo e, a outro tempo, por
seu turno, a gestao esta relacionada com as condigoes de um exercicio
s@o e prudente da actividade bancaria. Este quadro é bastante para
fundamentar um dever de transparéncia relativamente ao controlo e
a influéncia, ainda que potencial, em institui¢des financeiras.

Para determinagéo do circulo de influéncia potencial, na linha das
orientagdes internacionais, o presente Aviso enuncia um conjunto de
imputagdes de direito de voto, que servem para o calculo da titularidade
de participagdes qualificadas.

Além disso, em decorréncia das prescrigoes fixadas na Lei das Ac-
tividades e das Institui¢coes Financeiras (Lei n.° 62/VIII/2014, de 23
de Abril), importa estabelecer os termos exactos em que deve ocorrer
a comunicacio de participagoes qualificadas, em prol da plena trans-
paréncia do perimetro de sujeitos com influéncia accionista sobre as
institui¢des financeiras. Para esse efeito, os anexos ao presente Aviso
estabelecem os termos padronizados a que devem obedecer as comuni-
cagoes de aquisicao de participacgoes qualificadas, contendo exigéncias
agravadas para a aquisi¢ao de dominio de institui¢éo financeira.

Cuidou-se, por fim, de estabelecer um regime exigente a aplicar em
caso de participac¢des ndo transparentes (artigo 7.°). A titulo principal,
o dispositivo impde uma divulgacio publica das participacoes conside-
radas pelo Banco de Cabo Verde como nao transparentes, a que corres-
ponde uma suspensio dos direitos de voto e dos direitos patrimoniais
inerentes a participa¢do nio transparente enquanto durar o periodo
de défice de transparéncia.

No exercicio dos seus poderes de supervisido e de regulamentacio
designadamente dos que lhe sdo conferidos pelos artigos 45.° e 50.°
da Lei n.° 62/VII1/2014, de 23 de Abril, é aprovado o seguinte Aviso:

Artigo 1.°
(Objecto)

O presente Aviso estabelece as regras a serem observadas na co-
municacio de participacoes qualificadas em institui¢es financeiras.

Artigo 2.°
(Computo de direitos de voto)

1. No computo das participagdes qualificadas de instituigdes financei-
ras consideram-se, além dos inerentes as acgdes de que o participante
tenha a titularidade ou o usufruto, os direitos de voto:

a) Detidos por terceiros em nome proprio, mas por conta do
participante;

b) Detidos por sociedade que com o participante se encontre em
relacdo de dominio ou de grupo;

¢) Detidos por titulares do direito de voto com os quais o
participante tenha celebrado acordo para o seu exercicio,
salvo se, pelo mesmo acordo, estiver vinculado a seguir
instrugoes de terceiro;

d) Detidos, se o participante for uma sociedade, pelos membros
dos seus 6rgaos de administracio e de fiscalizagao;

e) Que o participante possa adquirir em virtude de acordo
celebrado com os respectivos titulares;

f) Inerentes a acc¢oes detidas em garantia pelo participante ou
por este administradas ou depositadas junto dele, se os
direitos de voto lhe tiverem sido atribuidos;

g) Detidos por titulares do direito de voto que tenham conferido
ao participante poderes discricionarios para o seu exercicio;
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h) Detidos por pessoas que tenham celebrado algum acordo com
o participante que constitua um instrumento de exercicio
concertado de influéncia sobre a sociedade participada;

i) Imputdveis a qualquer das pessoas referidas numa das alineas
anteriores por aplicagdo, com as devidas adaptagoes, de
critério constante de alguma das outras alineas.

2. Os titulares dos valores mobiliarios a que sdo inerentes os direitos
de voto imputaveis ao detentor de participagio qualificada devem pres-
tar a este as informagdes necessarias para efeitos do cumprimento dos
deveres de informacao legal ou regulamentarmente exigidos.

3. Nao se consideram imputaveis a sociedade que exer¢a dominio
sobre entidades gestoras de fundos de investimento os direitos de voto
inerentes a acgoes integrantes de fundos geridos, desde que a entidade
gestora ou a institui¢do financeira exerca os direitos de voto de modo
independente da sociedade dominante.

4. Para efeitos da alinea h) do n.° 1, presume-se serem instrumento
de exercicio concertado de influéncia os acordos relativos a transmis-
sibilidade das acg¢bes representativas do capital social da sociedade
participada.

5. A presuncao referida no nimero anterior pode ser ilidida perante
o Banco de Cabo Verde, mediante prova de que a relagio estabelecida
com o participante é independente da influéncia, efectiva ou potencial,
sobre a sociedade participada.

Artigo 3.°
(Diligéncias adicionais)

O Banco de Cabo Verde pode solicitar elementos ou informacées
adicionais, bem como realizar as averiguacoes que considere necessarias
ou tomar medidas adequadas com vista a assegurar a transparéncia da
titularidade das participacoes qualificadas em institui¢des financeiras.

Artigo 4.°
(Comunicacao de aquisi¢cao de participagoes qualificadas)

1. A comunicacgéao de aquisi¢éo de participagoes qualificadas em ins-
tituigbes financeiras deve conter as informacées descritas no Anexo I e deve
ser acompanhada da declaracdo, devidamente assinada, de acordo com
o modelo indicado no Anexo III.

2. Em caso de comunicacgio relativa a aquisi¢ao de dominio, devem
igualmente ser prestadas as informacoes referidas no Anexo II.

3. O potencial adquirente deve comunicar ao Banco de Cabo Verde
imediatamente apds a sua verificacdo, todos os factos susceptiveis de
modificar alguma das informagdes prestadas no Ambito da comunicagao
referida nos ntimeros anteriores.

Artigo 5.°
(Comunicac¢ao de alienacao de participacoes qualificadas)

A comunicacio de alienacio de participac¢oes qualificadas deve incluir
a identificacdo do proposto alienante e do proposto adquirente, bem
como a percentagem do capital social ou dos direitos de voto a alienar
e a manter pelo proposto alienante na entidade objecto da proposta de
alienagao/aquisicao.

Artigo 6.°
(Aquisicao indirecta)

1. No caso de aquisic¢oes de participacoes indirectas a apresentagao
dos elementos e informacées referidos nos artigos 3.° e 4.° deve ser
efectuada ndo apenas pelos propostos adquirentes directos, mas tam-
bém pela pessoa que se encontra no topo da cadeia de participagoes.

2. O Banco de Cabo Verde pode exigir a apresentagao dos elementos
e informacoes referidos no nimero anterior a participantes intermédios,
caso tenha duvidas ou outro motivo que justifique a sua avaliacao,
designadamente caso se trate de uma entidade supervisionada por
outra autoridade de supervisdo do sector financeiro.

Artigo 7.°
(Participacoes nao transparentes)

1 - Na auséncia da comunicac¢io de participa¢io qualificada, se esta
néo respeitar as exigéncias fixadas na lei ou no presente Aviso ou se,
em qualquer caso, existirem fundadas duvidas sobre a identidade das
pessoas a quem possam ser imputados os direitos de voto respeitantes a
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uma participagao qualificada, nos termos don.° 1 do artigo 2.°, ou sobre
o cumprimento cabal dos deveres de comunicagio, o Banco de Cabo
Verde notifica deste facto os interessados, os 6rgaos de administragao
e fiscalizagio e o presidente da mesa da assembleia geral da instituicéo
financeira em causa.

2 - Até 30 dias apds a notificacdo, podem os interessados apresentar
prova destinada a esclarecer os aspectos suscitados na notificacao
do Banco de Cabo Verde, ou tomar medidas com vista a assegurar a
transparéncia da titularidade das participac¢oes qualificadas.

3 - Se os elementos aduzidos ou as medidas tomadas pelos inte-
ressados nio puserem fim a situacio, o Banco de Cabo Verde divulga
publicamente a falta de transparéncia quanto a titularidade das par-
ticipac¢oes qualificadas em causa.

4 - A partir da comunicagio ao mercado feita pelo Banco de Cabo
Verde nos termos do nimero anterior, fica imediata e automaticamen-
te suspenso o exercicio do direito de voto e dos direitos de natureza
patrimonial, com excepcao do direito de preferéncia na subscricdo em
aumentos de capital, inerentes a participagdo qualificada em causa,
até que o Banco de Cabo Verde divulgue publicamente e informe as
entidades referidas no n.° 1 de que a titularidade da participagao qua-
lificada é considerada transparente.

5 - Os direitos patrimoniais referidos no nimero anterior que cai-
bam a participacao afectada sdo depositados em conta especial aberta
junto de institui¢ao de crédito habilitada a receber depdsitos em Cabo
Verde, sendo proibida a sua movimentacao a débito enquanto durar
a suspensao.

Artigo 8.°
(Dever de comunicacao)

As instituigdes financeiras devem comunicar imediatamente ao
Banco de Cabo Verde todos os factos de que tenham conhecimento que
possam afetar a idoneidade dos titulares de participacoes qualificadas.

Artigo 9.°
Competéncia Regulamentar

O Banco de Cabo Verde pode determinar que as informagoes previs-
tas neste Aviso e nos respectivos anexos lhe sejam fornecidas mediante
o preenchimento de um modelo a definir por instru¢io técnica.

Artigo 10.°
(Entrada em vigor)

O presente Aviso entra em vigor imediatamente ap6s a sua publi-
cac¢io no Boletim Oficial.

Gabinete do Governador do Banco de Cabo Verde, na Praia, aos 6 de
Outubro de 2014. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo

Anexo ao Aviso n.° 5/2014 do Banco de Cabo Verde
ANEXO I
Informacgoes gerais
Secc¢ao I - Informacao sobre o proposto adquirente
A - Pessoas Singulares

1 — Deve ser fornecida a seguinte informagao pessoal sobre o pro-
posto adquirente:

1) Nome completo;

2) Data de nascimento e local de nascimento;

3) Documento de identifica¢do (tipo, nimero, data e local de
emissio);

4) Numero de Identificagao Fiscal e Codigo da Reparti¢iao de
Finangas;

5) Domicilio atual: rua, n.°, andar, localidade, Cédigo Postal e Pais;

6) Telefone, Fax e e-mail.

2 - Experiéncia profissional

2.1 - Relativamente a actividade profissional ou func¢oes actualmente
exercidas, deve ser indicado o seguinte:

1) Entidade;
2) Ramo de Actividade;
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3) Cargo/Fungao;
4) Data de inicio do exercicio de funcoes;
5) Mandato e data prevista para a cessacao de fungoes;

6) Registo junto de autoridade de supervisao do sector financeiro
[Sim (Qual)/Nao];

7) Exercicio de fungdes de gestdo corrente (Sim/N#o).

2.2 - Devem ainda ser referidas as relagdes entre as entidades onde
exerce fungoes, caso aplicavel (se é participante ou participada e respec-
tivas percentagens de capital social e direitos de voto ou outras relacées).

2.3 - Relativamente & experiéncia profissional anterior deve ser
indicado o seguinte quanto aos Gltimos 10 anos:

1) Entidade;

2) Ramo de Actividade;

3) Cargo/Fungio;

4) Data de inicio do exercicio de funcoes;
5) Mandato e data da cessagdo de fungoes;

6) Registo junto de autoridade de supervisao do sector financeiro
[Sim (Qual)/Nao];

7) Exercicio de fungdes de gestdo corrente (Sim/N#o).

2.4 - Quanto as habilita¢ées académicas devem ser indicadas a
Instituicao, a Formacao e o Ano de obtencéo.

3 - Idoneidade:

Informacao relativa ao proposto adquirente e a qualquer sociedade
de que seja ou tenha sido

membro do 6rgdo de administragdo, ou por si dominada:

3.1 - Alguma vez foi condenado, em Cabo Verde ou no estrangeiro,
em processo-crime?

3.2 - Alguma vez uma sociedade de que seja ou tenha sido adminis-
trador ou gerente, ou por si dominada, foi condenada, em Cabo Verde
ou no estrangeiro, em processo-crime?

3.3 - Corre termos em algum tribunal, em Cabo Verde ou no estran-
geiro, processo-crime contra si?

3.4 - Corre termos em algum tribunal, em Cabo Verde ou no estran-
geiro, processo-crime contra alguma sociedade de que seja ou tenha
sido administrador ou gerente, ou por si dominada?

3.5 - Alguma vez foi condenado, em Cabo Verde ou no estrangeiro,
em processo de contra-ordenagio por factos relacionados com o exercicio
das suas actividades profissionais na area financeira?

3.6 - Corre termos junto de alguma autoridade administrativa,
em Cabo Verde ou no estrangeiro, processo de contra-ordenagao, por
factos relacionados com o exercicio das suas actividades profissionais
na drea financeira?

3.7 - Alguma vez foi arguido em processo de contra-ordenagao
intentado pelo Banco de Cabo Verde, Auditoria Geral do Mercado de
Valores Mobiliarios (AGMVM) ou outra autoridade reguladora, ou
sujeito a investigagdes, inspecgdoes ou medidas correctivas por parte
das referidas autoridades de supervisao?

3.8 - Alguma vez uma sociedade de que seja ou tenha sido admi-
nistrador ou gerente, ou por si dominada, foi arguida em processo de
contra-ordenacéo intentado pelo Banco de Cabo Verde, Auditoria Geral
do Mercado de Valores Mobiliarios (AGMVM) ou outra autoridade re-
guladora, ou sujeita a investigagoes, inspecgoes ou medidas correctivas
por parte das referidas autoridades de supervisiao?

3.9 - Alguma vez foi condenado, em Cabo Verde ou no estrangeiro,
pela pratica de infracgdes as regras legais ou regulamentares que re-
gem a actividade de mediagao de seguros ou de resseguros, bem como
a actividade das empresas de seguros ou resseguros, das sociedades
gestoras de fundos de pensoes, das institui¢oes de crédito ou instituigdes
financeiras, e o mercado de valores mobilidrios?

3.10 - Alguma vez uma sociedade de que seja ou tenha sido admi-
nistrador ou gerente, ou por si dominada, foi condenada, em Cabo
Verde ou no estrangeiro, pela pratica de infrac¢oes as regras legais
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ou regulamentares que regem a actividade de mediac¢ido de seguros
ou de resseguros, bem como a actividade das empresas de seguros ou
resseguros, das sociedades gestoras de fundos de pensdes, das insti-
tuicoes de crédito ou institui¢bes financeiras, a actividade seguradora
e 0 mercado de valores mobilidrios?

3.11 - Alguma vez foi declarado insolvente, em Cabo Verde ou no
estrangeiro?

3.12 - Alguma vez foi declarada a insolvéncia, em Cabo Verde ou no
estrangeiro, de uma sociedade de que seja ou tenha sido administrador
ou gerente, ou por si dominada?

3.13 - Corre termos, em Cabo Verde ou no estrangeiro, algum pro-
cesso de faléncia contra si?

3.14 - Corre termos, em Cabo Verde ou no estrangeiro, algum proces-
so de faléncia contra sociedade de que seja ou tenha sido administrador
ou gerente, ou por si dominada?

3.15 - Alguma vez foi sancionado em processo disciplinar?

3.16 - Alguma vez foi destituido do cargo de administrador, gerente
ou de cargo equivalente no ambito de uma relagao fiduciaria, ou recebeu
uma proposta no sentido de renunciar a tais cargos?

3.17 - Alguma vez sofreu sangéo por violagao de regras de conduta
aplicaveis ao exercicio da sua actividade profissional?

3.18 - Alguma vez lhe foi recusado, cancelado ou revogado, em Cabo
Verde ou no estrangeiro, pelas autoridades de supervisdo competentes, o
registo do exercicio de fungdes em institui¢ao de crédito, sociedade financei-
ra ou institui¢do financeira, empresa de seguros ou resseguros, mediador
de seguros ou resseguros ou sociedade gestora de fundos de pensoes?

3.19 - Alguma vez, em Cabo Verde ou no estrangeiro, foi efectuada
por outra autoridade de supervisdo uma avaliagdo sobre a sua idonei-
dade na qualidade de proposto adquirente ou de membro do érgéo de
administracdo de uma institui¢do financeira?

3.20 - Alguma vez lhe foram recusados, cancelados ou revogados o
registo, autorizagdo, admissao ou licenca para o exercicio de uma acti-
vidade comercial, empresarial ou profissional, ou alguma vez foi inibido
de tal exercicio, em Cabo Verde ou no estrangeiro, pelas autoridades
administrativas competentes?

3.21 - Alguma vez, em Cabo Verde ou no estrangeiro, foi efectuada
por outra autoridade competente, no &mbito de um sector ndo financeiro,
uma avaliac¢do sobre a sua idoneidade?

3.22 - No caso de ter respondido afirmativamente a alguma das
questodes anteriores indique, conforme aplicavel, os factos que motiva-
ram a instauracao do processo, o tipo de crime ou de ilicito, a data da
condenacgdo, a pena ou sancao aplicada, o tribunal ou entidade que o
condenou ou sancionou, o tribunal ou entidade em que corre o proces-
so, a fase do processo ou o seu desfecho, a denominagio das empresas
envolvidas em processo de insolvéncia, a natureza do dominio por si
exercido, as fung¢oes exercidas, o fundamento da recusa, cancelamento
ou revogacao do registo, autorizag¢io, admissdo ou licenca, a identifica-
¢ao da autoridade competente que realizou a anterior avaliagéo sobre a
sua idoneidade (apresentando o documento comprovativo do resultado
dessa avaliagao) e, se considerar relevante, o seu ponto de vista sobre
os factos em causa.

3.23 - Indicagao de outros aspectos considerados relevantes.
4 - Informagéo financeira:

4.1 - Informacao detalhada sobre a situacao e solidez financeira do
proposto adquirente, desighadamente indica¢do das suas fontes de
rendimento, ativo e passivo, énus e garantias.

4.2 - Informacao financeira, incluindo avaliagdes de risco e relatérios
e contas, sobre as sociedades dominadas pelo proposto adquirente ou de
que este seja membro do 6rgdo de administragdo e — no caso de tratar
de pessoa colectiva -, caso existam, avaliagoes de risco e relatdrios e
contas sobre o proposto adquirente.

5 - Conflito de interesses:

5.1 - Descrigao dos interesses ou relagdes financeiras, designada-
mente operagdes de crédito, garantias ou énus, e ndo financeiras,
designadamente relagoes familiares, do proposto adquirente com:

a) Actuais accionistas da entidade objecto da proposta de aquisi¢ao;
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b) Pessoas autorizadas a exercer direitos de voto na entidade
objecto da proposta de aquisi¢ao;

¢) Membros do 6rgao de administracio ou directores de topo da
entidade objecto da proposta de aquisicao;

d) A entidade objecto da proposta de aquisi¢ao e o grupo em que
a mesma se integra;

e) Quaisquer outros interesses ou actividades do proposto
adquirente de que possam resultar conflitos de interesse
com os da entidade financeira objecto da proposta de
aquisicdo e possiveis solugoes para a resolugdo de tais
conflitos de interesse.

B - Pessoas Colectivas
1 - Identificagdo e actividades:

1.1 - Firma ou denominacéo social e, caso exista, outra denominagao
por que seja conhecida.

1.2 - Numero de identificagao fiscal.
1.3 - Morada da sede (morada, localidade, cddigo postal, pais).
1.4 - Contacto (morada, telefone, fax, e-mail).

1.5 - Cédigo de acesso a Certiddo Permanente, certidao do registo
comercial com o teor de todas as inscri¢des em vigor ou documento
equivalente emitido pelo pais de origem.

1.6 - Informagéo actualizada sobre as actividades da pessoa colectiva.
2 - Estrutura societaria:

2.1 - Estrutura accionista do proposto adquirente, com identificacao
de todos os accionistas com uma influéncia significativa e as respectivas
percentagens de capital e de direitos de voto.

2.2 - Informagao sobre acordos parassociais (Juntar copia).

2.3 - Caso o proposto adquirente faca parte de um grupo (enquanto
filial ou empresa-mae):

1) Organograma completo da respectiva estrutura societaria
(juntar copia);

2) Informacéo sobre as percentagens de capital e de direitos de
voto dos respectivos accionistas;

3) Informagédo sobre as actividades actualmente desenvolvidas
pelo grupo; e

4) Identificagao da(s) institui¢io(Ges) supervisionada(s) no ambito
do grupo e das respectivas autoridades de supervisio.

2.4 - Identificacao das pessoas singulares que, em dltima instancia,
detém ou controlam o proposto adquirente e ou por conta de quem é
realizada a aquisi¢io.

3 - Identifica¢do e qualificagdo profissional dos membros do érgao
de administragdo da pessoa colectiva:

3.1 - Identificagdo dos membros do 6rgao de administracao.

3.2 - Informacéo relativa a cada um dos membros do 6rgao de admi-
nistracdo da pessoa colectiva:

1) Nome completo;

2) Habilita¢oes académicas (Institui¢ao, Formacgao, Ano de obtencao);
3) Experiéncia profissional anterior (iltimos 10 anos):

a) Entidade;

b) Ramo de Actividade;

¢) Cargo/Funcio;

d) Data de inicio do exercicio de fungoes;

e) Mandato e data prevista para a cessacao de fungoes;

/) Registo junto de autoridade de supervisio do sector financeiro
[Sim (Qual)/Nao];

g) Exercicio de fungdes de gestao corrente (Sim/Nao);
4) Actividade profissional ou fung¢des actualmente exercidas:

a) Entidade;
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b) Ramo de Actividade;

¢) Cargo/Fung¢io;

d) Data de inicio do exercicio de fungoes;

e) Mandato e data prevista para a cessagao de fungaes;

f) Registo junto de autoridade de supervisao do sector financeiro
[Sim (Qual)/Nao];

g) Exercicio de fungdes de gestao corrente (Sim/N&o).
4 - Idoneidade:

Informagéo relativa ao proposto adquirente, a qualquer membro do
respectivo 6rgao de administragio e a qualquer sociedade por si dominada:

4.1 - Alguma vez foi condenado(a), em Cabo Verde ou no estrangeiro,
em processo-crime?

4.2 - Corre termos em algum tribunal, em Cabo Verde ou no estran-
geiro, processo-crime contra o proposto adquirente, pessoa que o dirija
efectivamente ou sociedade por si dominada?

4.3 - Alguma vez foi condenado(a), em Cabo Verde ou no estrangeiro,
em processo de contraordenacio por factos relacionados com o exercicio
das suas actividades profissionais na darea financeira?

4.4 - Corre termos junto de alguma autoridade administrativa,
em Cabo Verde ou no estrangeiro, processo de contra-ordenagao, por
factos relacionados com o exercicio das suas actividades profissionais
na area financeira?

4.5 - Alguma vez foi arguido(a) em processo de contra-ordenacao
intentado pelo Banco de Cabo Verde ou pela Auditoria Geral do Mer-
cado dos Valores Mobiliarios (AGMVM), ou sujeito(a) a investigacoes,
inspecgdes ou medidas correctivas por parte das referidas autoridades
de supervisdo?

4.6 - Alguma vez foi condenado(a), em Cabo Verde ou no estrangeiro,
pela pratica de infracgoes as regras legais ou regulamentares que regem
a actividade de mediagao de seguros ou de resseguros, bem como a acti-
vidade das empresas de seguros ou resseguros, das sociedades gestoras
de fundos de pensbdes, das institui¢des de crédito, sociedades financeiras
ou instituigdes financeiras, e o mercado de valores mobiliarios?

4.7 - Alguma vez foi declarado(a) insolvente, em Cabo Verde ou no
estrangeiro?

4.8 - Corre termos, em Cabo Verde ou no estrangeiro, algum processo
de faléncia contra o proposto adquirente, pessoa que o dirige efectiva-
mente ou sociedade por si dominada?

4.9 - Alguma vez sofreu sancio por violacio de regras de conduta
aplicaveis ao exercicio da sua actividade profissional?

4.10 - Alguma vez lhe foram recusados, cancelados ou revogados
o registo, autorizagdo, admissao ou licenga para o exercicio de uma
actividade comercial, empresarial ou profissional, ou alguma vez foi
inibido(a) de tal exercicio, em Cabo Verde ou no estrangeiro, pelas
autoridades competentes?

4.11 - Alguma vez, em Cabo Verde ou no estrangeiro, foi efectuada
por outra autoridade de supervisdo uma avaliagdo sobre a sua idonei-
dade na qualidade de proposto adquirente ou de membro do 6rgéo de
administragdo de uma instituicao financeira?

4.12 - Alguma vez, em Cabo Verde ou no estrangeiro, foi efectuada
por outra autoridade competente, no Aambito de um sector néo financeiro,
uma avaliacdo sobre a sua idoneidade?

4.13 - No caso de ter respondido afirmativamente a alguma das
questdes anteriores indique, conforme aplicavel, os factos que motiva-
ram a instauracio do processo, o tipo de crime ou de ilicito, a data da
condenagio, a pena ou san¢io aplicada, o tribunal ou entidade que o
condenou ou sancionou, o tribunal ou entidade em que corre o processo,
a fase do processo ou o seu desfecho, a denominacdo das empresas
envolvidas em processo de insolvéncia, a natureza do dominio por si
exercido, as func¢oes exercidas, o fundamento da recusa, cancelamento
ou revogacao do registo, autoriza¢do, admissio ou licenca, a identifica-
¢ao da autoridade competente que realizou a anterior avaliagio sobre a
sua idoneidade (apresentando o documento comprovativo do resultado
dessa avaliacdo) e, se considerar relevante, o seu ponto de vista sobre
os factos em causa.
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Indicac¢oes de preenchimento:

Pontos 4.1. e 4.2. - Crimes. Sdo considerados especialmente relevantes
os seguintes crimes: furto, abuso de confianca, roubo, burla, extorsao,
infidelidade, abuso de cartido de garantia ou de crédito, emissao de
cheques sem provisio, usura, insolvéncia dolosa, insolvéncia negligente,
frustracao de créditos, favorecimento de credores, apropriacio ilegitima
de bens do sector publico ou cooperativo, administra¢ido danosa em uni-
dade econémica do sector publico ou cooperativo, falsificacio, falsidade,
suborno, corrup¢io, lavagem/branqueamento de capitais, recep¢io nao
autorizada de depdsitos ou outros fundos reembolsdveis, pratica ilicita
de actos ou operacoes de seguros, de resseguros ou de gestio de fundos
de pensdes, abuso de informacao, manipulac¢ido do mercado de valores
mobilidrios, bem como os crimes previstos no Cédigo das Empresas
Comerciais e o crime de desobediéncia. Sao considerados irrelevantes
o0s processos relativos a conducao de veiculos.

Pontos 4.3., 4.4., 4.7. e 4.8. - Processos de contra-ordenagédo ou
insolvéncia. A referéncia a processos de contra-ordenacado ou insol-
véncia abrange processos de natureza equivalente (i.e. processos de
transgressio ou faléncia), instaurados ao abrigo de legislagdo nacional
ou estrangeira.

Situagoes de dominio. A referéncia a situagdes de dominio é conside-
rada independentemente do respectivo instrumento juridico concreto.

5 - Informacao financeira:

5.1 - Demonstracoes financeiras relativas aos trés dltimos exercicios,
independentemente da dimensao do proposto adquirente, certificadas,
se exigivel, por auditor certificado, incluindo:

a) Balango;
b) Conta de proveitos e custos/Conta de apuramento de resultados;

¢) Relatérios anuais, anexos financeiros e todos os restantes
documentos depositados junto da Conservatéria do
Registo Comerecial.

5.2 - Informacao sobre a avaliacdo de risco de crédito do proposto
adquirente e do seu grupo.

5.3 - Se o proposto adquirente for uma instituicdo de crédito ou
outra entidade que desenvolva uma actividade financeira, com sede
no estrangeiro, indicagdo da suficiéncia das garantias financeiras ou
do récio de solvabilidade e outros indicadores que permitam conhecer
o nivel de adequacéo dos seus fundos préoprios a actividade que exerce.

5.4 - Calculo do impacto nos racios e limites prudenciais aplicaveis
relativamente ao proposto adquirente.

6 - Conflito de interesses:

6.1 - Descrigdo dos interesses ou relacgoes financeiras, designada-
mente operagdes de crédito, garantias ou énus, e ndo financeiras,
designadamente o facto de existirem accionistas ou administradores
comuns, do proposto adquirente com:

a) Actuais accionistas da entidade objecto da proposta de aquisi¢ao;

b) Pessoas autorizadas a exercer direitos de voto na entidade
objecto da proposta de aquisicéo;

¢) Membros do 6rgao de administracio ou directores de topo da
entidade objecto da proposta de aquisic¢ao;

d) A entidade objecto da proposta de aquisi¢do e o grupo em que
a mesma se integra;

e) Quaisquer outros interesses ou actividades do proposto
adquirente de que possam resultar conflitos de interesse
com os da entidade financeira objecto da proposta de
aquisi¢do e possiveis solugbes para a resolugdo de tais
conflitos de interesse.

Seccao II - Informacao sobre a aquisicao
1 - Identificac¢do da entidade objecto da proposta de aquisicao.

2 - Objetivo da aquisi¢do [investimento financeiro estratégico, inves-
timento para carteira de negociagdo prépria, ou outro(s)].

3 - Identificagdo das agdes da entidade financeira objecto da pro-
posta de aquisi¢ido detidas pelo proposto adquirente antes e depois
da operacéo:

1) Numero;
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2) Tipo (ordindrias ou de qualquer outro tipo);

3) Percentagem que representa no capital social e, se diferente,
dos direitos de voto;

4) Valor nominal expresso em escudos cabo-verdianos.

4 - Informacao sobre qualquer ac¢do concertada com terceiros,
designadamente contribuicio de terceiros para o financiamento,
formas de participacdo nos acordos de financiamento e futuro regime
organizacional.

5 - Clausulas dos acordos parassociais (previstos) com outros accio-
nistas relativos a entidade financeira objecto da proposta de aquisigao.

Seccao III - Informacao sobre o financiamento da aquisicao

1 - Informacao detalhada sobre a utilizac¢do de recursos financeiros
préprios e a sua origem, acompanhada do respectivo documento com-
provativo ou declaragdo assinada.

2 - Informacéo sobre os meios e a rede utilizados para a transferéncia
de fundos (designadamente, disponibilidade dos recursos que irdo ser
utilizados para a aquisi¢io e acordos de financiamento).

3 - Informacao detalhada sobre o acesso a fontes de capital e merca-
dos financeiros e sobre a aquisi¢éo de crédito para a compra de acgoes.

4 - Informacgao sobre o recurso a empréstimos contraidos junto do
sistema bancério (emissdo de instrumentos financeiros) ou a qualquer
tipo de relagdo financeira com outros accionistas da entidade (venci-
mentos, prazos, énus e garantias).

5 - Informacao sobre os activos do proposto adquirente ou da entidade
financeira objecto da proposta de aquisi¢ao que irdo ser vendidos a curto
prazo (condi¢bes de venda, calculo do preco e informacgio detalhada
sobre as respectivas caracteristicas).

Anexo ao Aviso n.’ 5/2014 do Banco de Cabo Verde
ANEXO II

Informacgées adicionais relacionadas com a relevancia
da participacao qualificada que se pretende adquirir

Secc¢ao I - Alteracao no controlo

1 - Caso a aquisic¢ao proposta origine uma altera¢io no controlo ou
se estabeleca uma relagido de dominio com a entidade financeira parti-
cipada, o proposto adquirente deve entregar um plano de negécios que
contenha informacgées sobre o plano de desenvolvimento estratégico
relacionado com a aquisi¢io, projecoes e detalhes relativos as principais
alteragdes a introduzir na entidade objecto da proposta de aquisicao.

2 - Em tal caso, o proposto adquirente deve facultar os seguintes
elementos:

2.1 - Plano de desenvolvimento estratégico, com a indica¢ido, em
termos gerais, dos principais objectivos da aquisi¢io e dos meios prin-
cipais para os atingir, incluindo:

a) As razdes que motivaram a aquisic¢io;

b) Os objectivos financeiros a médio prazo (rendibilidade, racio
custo-beneficio, dividendos por acgéo, entre outros),

¢) As principais sinergias que serdo atingidas com a aquisi¢do
da entidade financeira objecto da proposta de aquisi¢io;

d) As possiveis mudancas de actividades/produtos/clientes-alvo e a

possivel reafectacio de fundos/recursos previstas no ambito
da entidade financeira objecto da proposta de aquisi¢ao;

e) Formas de inclusido e integracdo da entidade financeira
objecto da proposta de aquisi¢do na estrutura de grupo do
proposto adquirente, incluindo a descrigao das principais
sinergias que se procurario atingir com outras empresas
do grupo, bem como uma descrigdo das politicas que
regem as relagdes intra-grupo.

2.2 - Contas previsionais relativas a entidade objecto da proposta
de aquisi¢do, numa base individual e consolidada, por um periodo de
3 anos, incluindo:

a) Uma previsao do balango e da conta de proveitos e custos;
b) Uma previsio dos racios prudenciais aplicaveis;

¢) Informacao sobre o nivel de exposicao aos riscos (de crédito,
de mercado, operacional, entre outros); e

d) Uma previsdo das operagoes de provisao intra-grupo.

https://kiosk.incv.cv

2.3 - O impacto da aquisi¢do no governo societario e na estrutura
organizacional geral da entidade objecto da proposta de aquisicéo,
incluindo o impacto:

a) Na composicdo e deveres da administra¢io e nas principais
comissbes criadas no seu seio (comissdo executiva,
comissdo de risco, comissdo de auditoria, entre
outras), especificando, para cada membro do érgao de
administracao a designar em resultado da aquisi¢ao, os
elementos relativos a respectiva qualificagdo profissional
e idoneidade previstos nos pontos 3. e 4. da Parte B da
Seccao I do Anexo I do presente Aviso;

b) Nos procedimentos administrativos e contabilisticos e no
controlo interno: principais alteragées nos processos
e sistemas relacionados com contabilidade, auditoria,
controlo interno e controlo de cumprimento ou compliance
(compreendendo procedimentos relativos a prevencgao
do lavagem/branqueamento de capitais), incluindo a
nomeacgio de pessoas com fungdes essenciais/fungoes-
chave (auditoria interna e controlo de cumprimento,
entre outras);

¢) A arquitetura essencial de infra-estruturas, tecnologias
e sistemas de informacgdo, designadamente qualquer
alteragdo na politica de subcontratagao, os fluxogramas
de dados, os principais programas informaticos utilizados
(sejam desenvolvidos interna ou externamente), os dados
essenciais e os procedimentos e ferramentas de seguranca
dos sistemas (back-ups, plano de continuidade, controlo
da informacéo, entre outros); e

d) As politicas relativas a subcontratacdo (dreas em causa,
seleccao de prestadores de servicos, entre outros) e os
respectivos direitos e obrigacdes das partes, tal como
contratualmente estabelecidos (designadamente,
questdes relacionadas com auditoria e qualidade dos
servigos do prestador).

Seccao II - Participacao qualificada sem alteracao no controlo

Se ndo existir qualquer alteragdo no controlo da entidade financeira
objecto da proposta de aquisic¢éo, o proposto adquirente deve entregar
um documento sobre orientagdes estratégicas.

A - Participacao qualificada abaixo do limiar de 20%

O documento sobre orientagdes estratégicas deve conter a seguinte
informacao:

1) A politica do proposto adquirente relativa a aquisi¢ao sobre:

a) O periodo pelo qual pretende manter a sua participacio apods
a aquisicao;

b) Qualquer inten¢do de aumentar, reduzir ou manter o nivel da
sua participa¢ido num futuro previsivel;

2) Indicac¢ao das intengdes do proposto adquirente relativamente a
entidade objecto da proposta de aquisi¢do, em particular se pretende
ser activo como accionista minoritario e as razdes para tal actuacao;

3) Informagao sobre a capacidade financeira e predisposi¢io do pro-
posto adquirente para apoiar a entidade objecto da proposta de aquisi¢io
com fundos préprios adicionais, caso se revelem necessarios para o
exercicio das suas actividades ou em caso de dificuldades financeiras.

B - Participacao qualificada entre os limiares de 20% e 50%

Deve ser facultada, de forma mais detalhada, a informacgao mencio-
nada na Secc¢io II A supra, incluindo:

1) Informacéo detalhada sobre a influéncia que o proposto adquirente
pretende exercer na situacgdo financeira (incluindo na politica de divi-
dendos), nos desenvolvimentos estratégicos e na alocagdo de recursos
da entidade objecto da proposta de aquisigio;

2) Descrigao das intengdes e expectativas, a médio prazo, do proposto
adquirente em relagdo a entidade objecto da proposta de aquisicao,
abrangendo todos os elementos referidos na Seccéo I, ponto 2.1., quanto
ao plano de negdcios.
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Anexo ao Aviso n.° 5/2014

ANEXO III
Declaracao

O/A abaixo assinado(a) declara, sob compromisso de honra, que as informagées prestadas correspondem a verdade, ndo tendo omitido quaisquer
factos que possam relevar para a avalia¢ao prudencial do seu projeto.

Mais declara que esta consciente de que o incumprimento de deveres de informagao, comunicagdo ou esclarecimento para com o Banco de
Cabo Verde, bem como a prestacao de falsas declaragoes, constituem infracgoes legalmente puniveis, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

Autoriza, ainda, todas as entidades, nomeadamente as que se encontrem sujeitas a sigilo, a fornecer ao Banco de Cabo Verde os elementos
eventualmente necessarios a integragao ou a prova das informacgéoes prestadas.

E compromete-se, por dltimo, a comunicar ao Banco de Cabo Verde imediatamente apés a sua verificacdo, todos os factos susceptiveis de
modificar alguma das informagoes acima prestadas.

... (local e data).

... (assinatura reconhecida notarialmente).
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PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcc¢ao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoria dos Registos da Regiao da Primeira Classe de
Sao Vicente

Extracto publicacao de sociedade n° 418/2014:
CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscrigdes em vigor n°
263128911/1771720110222 — CV GLOBAL - Importacao/
Exportacgao de Géneros alimenticios, Limitada;

¢) Que foi querida sob a apresentacgio n° 2 do diario do dia 6 de
Junho do corrente, por John Anthony Almeida Santos;

¢) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatéria.

Validade: 02/10/2015 - Artigo 129°, n° 2 - Dec-Lei n°® 10/2010, de 29
de Marco - I Série, Boletim Oficial n° 20, de 24 de Maio, (Dec-Lei n°
70/2009, de 30/12/2009 - 3° Suplemento, I Série - Boletim Oficial n° 49)

Total: 400800 (quatrocentos escudos).
Conta n°® 489/2014

Alteracgio do pacto social da sociedade “CV GLOBAL — Importacao/
Exportacdo de géneros alimenticios, Limitada“ matriculada sob o n°
263128911/1771720110222. — Introducao do artigo 6°

Artigo 6°
Representacao

E permitida a representagao dos sécios em assembleias gerais por
pessoas estranha a sociedade.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 2 de Outubro de 2014. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Extracto publicacao de sociedade n°® 419/2014:

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das Matriculas e inscri¢gées em vigor n° 68 -
ALBINO DOS SANTOS, Sociedade Unipessoal Limitada”;

¢) Que foi requerida sob a apresentagdo n° 04 do diario do dia 22
de Agosto do corrente, por Anténio Pelépidas R. dos Santos;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposta o selo branco em uso nesta Conservatéria.

Validade: 06/10/2015 - artigo 129°, n°2 - Dec-Lei n°® 10/2010, de 29
de Marco - I Série, Boletim Oficial n° 20, de 24 de Maio, (Dec-Lei n°
70/2009, de 30/12/2009-3° Suplemento, I Série — Boletim Oficial n° 49)

Alteragao do artigo 2° do pacto social da sociedade “ALBINO DOS
SANTOS SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA“ matriculada sob o n°® 68.
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Artigo 2°
Objecto Social

A actividade de venda de passagens aéreas e maritimas e de agente
de transporte turisticos e actividade de Rent-a-car.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 6 de Outubro de 2014. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
da Segunda Classe da Boa Vista

Extracto de publicacao de associagcao n° 420/2014:

A CONSERVADORA/NOTARIA: JACILENE ROMI FORTES
LOPES

EXTRACTO

Certifico, para efeitos de publicac¢io, nos termos do disposto na alinea
b) do n° 1 do artigo 9° da Lei n°® 25/VI/2003, de 21 de Julho, um aver-
bamento de nomeacéo da direccdo, da associagdo, sem fins lucrativos
denominada “ASSOCIACAO BOA VISTA W & W”, com sede em Sal
Rei, Ilha da Boa Vista, com o patrimonial inicial de 5.000$00 (cinco
mil escudos), NIF:128436280.

DIRECCAO:
Presidente: Agostinho do Roséario Pinto Pereira.
Vice-Presidente: Orquidea Livramento Dom
Secretaria: Erica Fonseca Lopes
Tesoureiro: Nathalie Chantel Wiilly Van Den Bergh
Vogal: Victor Cesar Lima Ramos

Conservatoéria dos Registos e Cartorio Notarial da Regido da Segun-
da Classe da Boa Vista, aos 6 de Outubro de 2014. — A Conservadora,
Jacilene Romi Fortes Lopes.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial de Ribeira
Grande- Santo Antao — Ponta do Sol

Extracto de publicacao de associagcao n® 421/2014:

CONSERVADORA/NOTARIA: JANDIRA DOS SANTOS CARDOSO
VIEIRA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta Con-
servatdria, a meu cargo, se encontra exarada um registo de alteracéo,
da denominagao, do objecto e aumento de capital, com entrada de no-
vos sOcios, da sociedade comercial por quotas unipessoal denominada
“RECHEADO CONSTRUCOES EQUIPAMENTOS, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA”, com sede na Cidade de Ponta do Sol-Cha de
Serra, conselho de Ribeira Grande e o capital social de 200.000$00,
matriculada na Casa de Cidadao de Ribeira Grande- Santo Antao, sob
o nimero 269079300/2646020140710.

ARTIGOS ALTERADOS: 1°1, 3° e 4°.
TERMOS DE ALTERACAO:
FIRMA: “JNC,CONSTRUCOES & IMOBILIARIA, LDA”.
OBEJCTO:
Actividade Principal - Construcgao de obras de engenharia civil.

Actividades Secundarias: Construcio de auto estradas, estradas,
aeroportos e vias férreas;

Demoli¢éo e reparacao dos locais de construgao;

Instalacao Eléctricas;
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Instalacgoes de canalizagoes e climatizacgio;
Outras instala¢ées em construcoes;
Actividades de acabamento em edificios;
Venda de iméveis e aluguer de apartamentos;

Aluguer de equipamentos de construgdo e demoli¢do com ope-
rados e outras obras especializadas de construcao;

Aluguer de maquinas e equipamentos agricolas;

Aluguer de méaquinas e equipamentos de construcio e enge-
nharia civil;

A sociedade dedica-se também 4 Importagao e Exportagio.
AUMENTO DE CAPITAL:
MONTANTE DO AUMENTO: 2.800.000$00, realizado em dinheiro.
CAPITAL: 3.000.000$00
SOCIOS E QUOTAS:
QUOTA.1.000.000$00
TITULAR: Jodo Manuel Recheado
QUOTA:1.000.000$00
TITULAR: Carlos Jorge Fortes
QUOTA: 1.000.000$00
TITULAR: Nuno Manuel Soares
Esté conforme o original.

Da-se sem efeito a publicagdo feita no Boletim Oficial n°
47/2014 de 18 de Setembro na pagina 261.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial de Ribeira Grande-
Santo Antdo, aos 10 de Outubro de 2014. — A Conservadora, Jandira
dos Santos Cardoso Vieira.

Cartério Notarial da Regiao da Primeira Classe do Sal
Extracto publicacao de sociedade n°® 422/2014:
CERTIFICA

UM - Que a fotocépia anexas a esta certidio estd conforme com
0s originais;

DOIS - Que foram extraida neste Cartério da escritura exarada a
folhas 19 do Livro de notas para escrituras diversas n° 165;

TRES - Que ocupa 29 folha que tem aposto o selo branco deste
Cartdrio e estao todas elas numeradas e rubricadas por mim.

Conta n° 2522/2014.

Emolumentos .................occooo 600$00
Selo 200$00
Total e 800$00

CONSTITUICAO DE FUNDACAO

No dia trinta de Julho de dois mil e catorze no Cartério Notarial de
Segundo Classe do Sal, perante mim Lic. Fatima Andrade Monteiro
respectiva Notaria, compareceu como outorgante:

Dr* Vanda Cunha, casada, natural da Ilha de Santiago,
Advogada com domicilio profissional nesta ilha do Sal,
que outorga na qualidade de procuradora da socieda-
de “THE RESORT GROUO PLC”, NIF 463916069,
Sociedade de responsabilidade Limitada, constituida
sob as leis de Gibraltar, registada na Companies House
de Gibraltar, sob o ntimero 98967, com sede social e 23
OCEAN VILLAGE PROMENADE, GIBRALTAR, adian-
te designada “Sociedade”.

Verifiquei a identidade do outorgante por conhecimento pessoal e as
qualidades e os poderes pela exibicao da certidao comercial da referida
sociedade emitida em 23.01.2014 por acta da Assembleia Geral datada
de 23 de Janeiro de 2014 e por uma procurac¢ido outorga em dois de
Junho de 2014, que arquivo.
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E pelo outorgante na invocada qualidade foi dito:

Que presente escritura a sociedade sua representada institui uma
Fundagao denominada “THE RESORT GROUP TOUNDATION”, com
sede na Freguesia de Nossa Sr® Das Dores - I1ha do Sal NIF 568934202,
com uma dotacdo no valor de um milh&o cento e dois mil seiscentos e
cinquenta escudos, e que tem por fim a integracio social e comunitdria,
incluindo o apoio a criancas e familias carenciadas, e obriga-se pela
assinatura do Presidente do conselho de Administracéo; pela assina-
tura conjunta do vogal do conselho Administracio e de um mandatario
nos termos dos respectivos instrumentos de mandato e ainda pela
assinatura de um mandatdrio para a pratica de actos especificos nos
do respectivo instrumento de mandato, que se regera pelo documento
complementar, elaborado nos lermos do n° dois do artigo sessenta e
quatro do Codigo do Notariado, que expressamente declaram conhecer
e aceitar, pelo que dispensam a sua leitura.

Arquivo.

Estatutos.

Certificado de Admissibilidade de firma n° 1462/02.06.2014.
Duas declaragoes de NIF;

Acto constitutivo;

Assembleia Electiva;

Uma Procuracao;

Quatro declaradas.

Esta escritura foi lido ao outorgante e ao mesmo explicado o seu
conteudo.

A Notaria, Francisca Teodora Lopes.

Conta registada sob o niumero 2466/2014;

Liquidado nesta data o imposto selo no valor de 1800$00.
ESTATUTO

FUNDACAO THE RESORT GROUP
CAPITULO I
Denominacao, fundador, duracao, sede e objecto
Artigo primeiro

Um - A fundagio adopta a denominacio de The Rosort Group Foundation,
adiante designado por Fundacéo, e durara por tempo indeterminado.

DOIS - A presente Fundagao é constituida pela sociedade The Rosort
Group PLC (Fundador) com sede em 23 Ocean Village Promenade,
Gibraltar sendo o tinico Fundador.

Artigo segundo

Um - A Fundagao tem a sua sede em Dunas Beach Resort, ZDTI do
Algodoeiro, Santa Maria, IlTha do Sal, Republica de Cabo Verde.

DOIS - A sede da Fundacgao podera ser transferida, por decisdo do
Conselho de Administragdo para outro local dentro do mesmo concelho
ou para concelho limitrofe.

TRES - A Fundac¢do poderao, mediante decisdo do Conselho de
Administracao construir, transferir ou extinguir delegagdes ou outras
formas de representacao, onde for conveniente no territério nacional
ou estrangeiro.

Artigo terceiro

A Fundacgéao tem par fim a integragao social e comunitéaria incluindo
0 apoio a criancas e familias carenciadas.

CAPITULO II
Patrimonio, actividades
Artigo quarto

UM - O patriménio inicial da Fundagao é constituido por um capital
inicial é 1.102.650$00 (um milh&o cento e dois mil seiscentos e cinquenta
escudos), ja realizado pelo Fundador.

DOIS - A Fundagao poderao receber ofertas e doagdes, sujeitas ou ndo
a qualquer condigdo, que o Conselho de Administracéo é inteiramente
livre de aceitar ou recusar sem necessidade de justificar a sua decisio.
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TRES - O patriménio da fundagao poderao ser aumentados através
dos rendimentos que sejam gerados pelo seu préprio patriménio.

QUATRO - A Fundagao nao podera conceder oferta e doagdes em nu-
merario podendo apenas conceder ofertas e doagdo em bens ou servigos.

CINCO - A administracao do patriménio da Fundagéo incumbe ex-
clusivamente ao Conselho de Administracdo, mediante as directrizes
do Conselho de Supervisao.

SEIS - A Fundagio néo foi instituida com Intuito lucrativo ou ganho
financeiro, e nenhuma parte do esp6lio ou rendimento da Fundacéo
serda atribuido ou distribuido ao Fundador, membros do Conselho
de Administra¢do, membro do Conselho de Supervisdo, Menores do
Conselho Fiscal, quadros ou outras pessoas excepto se o Conselho de
Administragao de Fundacgao decidir o pagamento de razoaveis compen-
sacgoes pelos servigos prestados no fomento dos propésitos referidos no
artigo seguinte.

Artigo quinto

UM - A accido a desenvolver pela Fundagao abarcard, em geral, ac-
tividades em beneficio da criangas e familias carenciadas com vista &
sua integragdo social e comunitaria, sem prejuizo de outras iniciativas
que o Conselho da Administracido delibere, mediante directrizes do
Conselho de Supervisio.

DOIS - A Fundagao podera ainda promover outras actividades de
solidariedade social, bem como outros fins que com eles estejam rela-
cionados, desde que sejam previamente aprovados pelo Conselho de
Administracdo, mediante as directrizes do Conselho de Supervisio.

TRES - Nenhuma das actividades da Fundacao sera desenvolvida
com intuitos politicos ou propagandisticos ou tentara influenciar deci-
soes politicas e a Fundagdo nédo participara ou intervira em qualquer
campanha politica.

QUATRO - Anualmente e durante a época do natal, por forma a co-
memorar a existéncia da Fundacéo e tal época festiva, serd organizado
um evento para as criancas e familias carenciadas.

CAPITULO IIT
()rgéos sociais, composi¢do e competéncia
Artigo sexto
Séao 6rgaos da Fundagao

a) Conselho de Conselho de Supervisio.

b) Conselho de Administracao

¢) Conselho Fiscal
Artigo sétimo

UM - O Conselho de Supervisao sera constituido por um Presidente
e demais membros, num numero total ndo inferior a 2 e ndo superior a
10 membros, livremente designados pelo Fundador The Rerort Group
PLC, sendo o seu mandato de 4 anos passivel de renovacéo.

DOIS - O Fundador The Resort Group PLC, poder, caso assim o
enteada, livremente designar, de entre os membros do Conselho de
Supervisado, um Presidente que tera voto qualificado.

TRES - O mandato dos membros do Conselho de Supervisio podera
ser, a qualquer momento, revogado pelo Fundador The Resort Group
PLC, sem necessidade invocagdo da justa causa.

QUATRO - Os membros do Conselho de Supervisdo da Fundagao
néao serdoremunerados

Artigo oitavo
UM - Compete ao Conselho de Supervisao;
a) Nomear os membros do Conselho de Administracao;
b) Nomear os membros do Conselho Fiscal;

¢) Definir as directrizes da actuagdo da Fundagao que devem
ser cumpridas pelos membros dos érgfos sociais da
Fundacéo e pelos trabalhadores da Fundacao.

d) Deliberar sobre a revogacéo do mandato de qualquer membro
do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal,;

e) Aprovar o orgamento e o plano anual da actividade da Fundacéo;
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f) Aprovar o relatério anual, o balango e as contas de cada exercicio;

g) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e transformacao ou
extingdo da Fundacao;

h) Fixar a remuneracio, caso assim delibere, de quaisquer
membros dos érgaos sociais;

1) Autorizar quaisquer decisdes do Conselho de Administrac¢io
que impliquem a alienagdo ou oneragdo de quaisquer
bens, fundos ou qualquer outro tipo de patrimoénio da
Fundagéao de valor superior a Cvs. 1.102.660$00;

J) Deliberar sobre qualquer negécio que implique a contracc¢io de
empréstimos ou qualquer outra forma de mutuo, avales,
fiancas, garantias ou qualquer outra responsabilidade que
onere a Fundagéo com valor superior a Cvs. 1.102.660$00;

k) Autorizar o Conselho de Administracao a deliberar sobre matéria
que sejam da competéncia do Conselho de Superviséo.

DOIS - O Conselho de Supervisao podera requerer a qualquer
momento ao Conselho de Administracio e ao Conselho Fiscal que lhe
sejam prestadas informacoes verdadeiras, completas e elucidativas
sobre as actividades e a gestdo da Fundacao.

Artigo nono

UM - O Conselho de Supervisao retune-se, ordinariamente, pelo
menos uma vez por ano, e extraordinariamente, quando convocado por,
pelo menos, 2 dos seus membros ou pelo seu Presidente.

DOIS — A deliberagées do Conselho de Supervisio sdo tomadas por
maioria dos votos presentes desde que estejam presentes, pelo menos
metade dos membros do Conselho de Supervisdo

TRES - Cada membro do Conselho de Supervisdo tem direito a um
voto, tendo o Presidente do Conselho de Supervisio voto de qualidade.

Artigo décimo

UM - O Conselho de Administracao serd constituido por um Presi-
dente Unico ou por um Presidente e um vogal, livremente designados
pelo Conselho de Supervisao, sendo o seu mandato de 4 anos, passivel
de renovacio.

DOIS — O Conselho de Administragdo poderéd ainda ter um ou dois
secretarios nomeados, que nao terao direito de voto mas terao o direito
de assistir a todas as reunides do Conselho de Administragao.

TRES - O mandato dos membros do Conselho de Administracao
podera ser a qualquer momento, revogado pelo Conselho de Supervisao,
sem necessidade de invocagéo de Justa causa.

QUATRO - O Presidente do Conselho de Administragao presidira a
todas as reunido do Conselho de Administragdo, devendo ser lavrada
a respectiva acta.

CINCO - O Presidente do Conselho de Administragio e os vogais tém
direito a um voto, tendo o Presidente do Conselho de Administracéo
voto de qualidade.

SEIS - Os membros do Conselho de Administracdo da Fundacao
nio serdo remunerados.

Artigo décimo primeiro
UM - Compele ao Conselho de Administracao:

a) Cumprir as directrizes de actuagdo da Fundagéo elaboradas
pelo Conselho de Supervisio;

b) Assegurar que todas as disposic¢oes legais e regulamentares
relativas ao modo de funcionamento de cada um dos ser-
vigos prestadas pela Fundacéo estao a ser cumpridas;

¢) Definir a organizagao interna da Fundagao;

d) Administrar e dispor do patriménio da Fundagéo, cabendo-
lhe deliberar sobre a alienagio, total ou parcial de bens
moéveis, imdveis sujeitos a registo ou imoéveis de que
aquela seja titular, bem como proceder a oneracgio dos
mesmos, e ainda deliberar sobre a aquisigao de bens
moéveis, méveis sujeitos a registo ou imoveis, decidindo
sobre a celebragao de todo o tipo de contratos que envol-
vam, nomeadamente, a gestdo ou a exploracdo parcial ou
global de seu patriménio e ou a construgdo de imédveis
em alguma propriedade da Fundagao, de acordo com as
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directrizes de Conselho de Supervisdo e sempre com o
valor limite de Cve. 1.102.680%00, a partir do qual ne-
cessitara da aprovagao prévia do Conselho de Supervisiao
conforme mencionado no artigo oitavo numero 1 alinea j)
dos presentes estatuto;

e) Preparar o orgamento e o plano anual de actividades da
Fundacéo;

f) Preparar o relatério anual, o balango e as contas de cada exercicio;
g) Contratar e dirigir pessoal da Fundacao;

h) Representar a Fundagdo em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, bem como perante terceiras, em qualquer actos
ou contratos;

i) Instituir, manter e conservar sistemas internos de controle
contabilistico incluindo os livros e registos respeitantes
a todas as transaccdes e entradas e saidas de fundos, de
forma a reflectirem correctamente, em cada momento, a
situac¢do patrimonial e financeira da Fundacao;

j) Decidir sobre qualquer outras matérias que respeitem 4 acti-
vidade da Fundagdo, mediante autorizagdo Conselho de
Supervisao.

Artigo décimo segundo

UM - O Conselho de Administragao retine-se, ordinariamente, pelo
menos uma vez por semestre, e extraordinariamente, quando convocado
pelo seu Presidente.

DOIS - As deliberagdes do Conselho de Administragdo sdo tomados
por maioria dos votos.

TRES - Poder o Conselho de Administracio delegar, no seu Presi-
dente ou com aprovagio deste, em qualquer membro do Conselho de
Administragdo, a administracio de alguma ou algumas das actividades
da Fundacio.

Artigo décimo terceiro
UM — A Fundacao obriga-se:
a) Pela assinatura de Presidente do Conselho de Administragéo.

b) Pela assinatura de um vogal do Conselho de Administragao
conjuntamente com um mandatario;

¢) Pela assinatura de um mandatario nos termos dos respecti-
vos instrumentos de mandato.

DOIS - O Conselho de Administracio podera constituir mandatarios,
desde que o Presidente de Conselho de Administragio autorize.

TRES - A menos que tento sido previamente autorizado por escrito
pelo Conselho de Superviséo, fica proibido aos membros do Conselho
de Administracido da Fundacao obrigarem a mesma em fiancas, letras
de favor, avales, abonacgdo e outro actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais, sendo que todos ao actos
praticados bem como os contratos celebrados nestas condigoes, serdo
considerados nulos e sem qualquer validade e sob pena de o infractor
responder perante a sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Artigo décimo quarto

UM - O Conselho Fiscal é composto por um Presidente tnico ou
por um Presidente e um vogal livremente designado pelo Conselho
de Supervisao.

DOIS - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 4 anos.

TRES - Os membros do Conselho Fiscal da Fundagao nao serao
remunerados.

Artigo décimo quinto
UM - Compele ao Conselho Fiscal:

a) Verificar-se se a Administracdo da Fundacio é exercida de
acordo a Lei e os Estatutos;

b) Verificar a regularidade dos livros e registos contabilisticos
bem como os documentos;

¢) Verificar periodicamente, e pela forma que considere adequada
a existéncia de bens ou valores pertencentes a Fundacao;
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d) Verificar a exactiddo das contas anuais da Fundagao

e) Elaborar um relatério anual sobre a sua acgao de fiscalizagao
e emitir parecer sobre as contas anuais.

f) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus mem-
bros, sem direito de voto, nas reunides do Conselho de
Administragdo, sempre que julgue conveniente.

DOIS - Os membros do Conselho Fiscal podem, conjunta ou sepa-
radamente e em qualquer altura, inspeccionar e verificar tudo o que
tiverem por conveniente para o cabal exercicio das suas fungoes.

CAPITULO IV
Modificacao dos estatutos e extincao da Fundacao
Artigo décimo sexto

Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados através de deli-
beragao aprovada por maioria absoluta dos membros do Conselho de
Supervisao.

Artigo décimo sétimo

Uma - A Fundacdo podera ser extinta, fora dos casos legalmente
previstos, mediante deliberagéo aprovada por trés quartos dos membros
do Conselho de Supervisao.

DOIS - Em caso de extingdo da Fundagéo o seu patrimoénio tera o
destino que lhe for atribuido por deliberacdo do Conselho de Super-
visdo, por maioria de trés quartos dos seus membros, respeitando as
disposigdes legais sobre este matéria.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Sao designados membros dos 6rgéos sociais para o primeiro mandato
deste 6rgéo as seguintes pessoas:

CONSELHO DE SUPERVISAO.

a) Presidente do Conselho de Supervisido — Sr Robert Antohony
Jarrett.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO.

a) Presidente do Conselho de Administracio — Sr® Analina
Fernandes das Neves;

b) Vogal do Conselho Administracao. — Sr® Sandra Sincilir

¢) Secretaria do Conselho Administracgao. — Sr® Jassy Sousa.

o§o

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARITIMA

Comissao de Avaliacao de Empresas
da Construcao e da Imobiliaria
DELIBERACAO N° 103/2014

A Comissdo de Avalia¢ao de Empresas da Construgéo e da Imobiliaria
(CAECI) deliberou na sua sessio ordinaria de 26 de Setembro de 2014,
autorizar a inscri¢do da empresa FPS - Electricidade, Climatizacéo e
Telecomunicacoes, S.A., com sede social na Cidade da Praia, e registo
comercial n°® 26603/2007/12/28 - Praia, representada pelo administra-
dor, Joao Alberto Martins Pereira, residente na Cidade da Praia, para
o exercicio da actividade de construcgdo, previsto no artigo 26° e seguintes
do Decreto-Lei n°45/2010, de 11 de Outubro, nas especialidades a seguir
indicadas:

- Consultoria de Estudos Técnicos e de Projectos de Engenharia;
e

- Fiscalizacgao de Obras.

A presente deliberacgdo s6 se torna eficaz com a emissido do compe-
tente certificado de registo.

A Comissao de Avaliacao de Empresas da Construcio e da Imobiliaria, na
Praia, aos 26 de Setembro de 2014. — O Presidente, Adriano Ferreira
Soares.
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