Sexta-feira, 1 de Agosto de 2014 I Série

Numero 46

BOLETIM OFICIAL

CONSELHO DE MINISTROS:
Decreto-Lei n° 38/2014:
Aprova o Estatuto da Bolsa de Valores de Cabo Verde, S.A.. ....ccvieioiiieiiiie e eeee e 1600
Decreto-Lei n° 39/2014:

Define e estabelece o processo de fortificagéio da farinha de trigo com ferro e Acido Félico, bem como as normas
técnicas e procedimentos do CODEX ALIMENTARIUS de adi¢ao daqueles nutrientes. .................... 1607

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL:
Acto eleitoral:

Publica o resultado do escrutinio, com vista a elei¢do, de dois magistrados judiciais para o mandato de
membro do Conselho Superior da Magistratura Judicial. .........ccccceeeeeiiiieniiiieeiiie e 1614

https://kiosk.incv.cv 2EFA9C5C-0BF5-4DC3-9C89-B5A5C5FB3C94



1600 T SERIE — N© 46 «B.O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 1 DE AGOSTO DE 2014

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 38/2014

de 1 de Agosto

Considerando a formatacido do quadro normativo
regulatério do mercado de valores mobiliarios de Cabo
Verde, seguindo as melhores praticas internacionais, cujo
marco foi com a aprovacéao, pelo Decreto-Legislativo n.°
1/2012, de 27 de Janeiro, do Cbédigo de Mercado de Va-
lores Mobiliarios, seguido de toda uma regulamentacao
complementar.

Com a aprovacio do Decreto-Lei n.® 2/2014, de 16 de
Janeiro, que estabelece os requisitos que as Entidades
Gestoras de Sistemas Centralizados de Valores Mobilia-
rios devem obedecer, sendo a Bolsa a entidade reconheci-
da a desempenhar estas funcoes, entendeu-se pertinente,
para o efeito, fazer algumas adequacgoes, a semelhanca do
que acontece noutras pracas financeiras internacionais.

A Bolsa de Valores, enquanto mercado de Valores Mo-
biliarios, devera acompanhar toda a reforma e dotar a
Institui¢cdo das melhores praticas internacionais, de modo
a servir os seus destinatarios, com base em eficiéncia,
eficacia, seguranca e transparéncia do mercado.

Para se alcancar estes objectivos, dentre outros, impde-
se que a Bolsa tenha uma adequada estrutura organiza-
tiva, seguindo os principios que regem a propria Institui-
¢do, e que se observe os principios da independéncia e da
autonomia, visando uma maior e melhor credibilidade do
mercado de capital Cabo-Verdiano.

Cada vez mais, os parceiros externos de Cabo Verde,
de entre outros, o Grupo de Ajuda Or¢amental (GAO), o
Fundo Monetario Internacional (FMI), o Banco Mundial
(BM), tém exigido do Estado, uma atitude mais actuante
e presente no dominio das Empresas Publicas, onde o
reforco reflecte-se essencialmente no aumento da respon-
sabilidade do Conselho Fiscal, que dantes era exercido
pela figura do Fiscal tnico, bem como, a determinacgéao
de instrumentos de gestdo provisional e prestagdo de
contas e sujei¢do ao Sistema de seguimento e avaliac¢io
a ser implementado pelo departamento governamental
responsavel pela area das Financas.

Nestes termos e, transcorridos quinze (15) anos desde
a aprovacao do primeiro Estatuto da Bolsa, pelo Decreto-
Leil n.° 49/98, de 21 de Setembro, alterado pelo Decreto-
Lei n.° 14/2007, de 2 de Abril, impode-se esta reforma.

Assim:

No uso da faculdade conferida pela alinea a) don.° 2 do
artigo 204° da Constituicao, o Governo decreta o seguinte:
Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma aprova o Estatuto da Bolsa de
Valores de Cabo Verde, S.A., que se publica em anexo, e
que dele faz parte integrante.
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Artigo 2.°

Norma Revogatoria

O presente diploma revoga o Decreto-Lei n.® 49/98, de
21 de Setembro alterado pelo Decreto-Lei n.° 14/2007,
de 2 de Abril.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros del2 de
Maio de 2014.

José Maria Pereira Neves - Cristina Isabel Lopes da
Silva Monteiro Duarte

Promulgado em 28 de Julho de 2014
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Anexo a que refere o artigo 1.°

ESTATUTO DA BOLSA DE VALORES
DE CABO VERDE, S.A.

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Natureza

A Bolsa de Valores de Cabo Verde, S.A., adiante desig-
nada BVC ou Bolsa, é uma sociedade anénima de capitais
exclusivamente publicos.

Artigo 2.°

Sede social e representacao

A Bolsa tem a sua sede na cidade da Praia, podendo
criar e encerrar outras sucursais, agencias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacéo, em qualquer
local do territério nacional ou fora dele, por deliberacio
do Conselho de Administracao.

Artigo 3.°
Logotipo e denominac¢ao
1. A Bolsa utiliza logotipo préprio.

2. A Bolsa pode igualmente adoptar a denominacéo
abreviada de BVC ou Bolsa, ao qual, juntamente com o
logotipo, é mencionada em toda a sua correspondéncia,
publicagoes e, em geral, em toda a sua actividade externa.

Artigo 4.°
Regime juridico

A Bolsa, para além das disposi¢ées constantes do
presente estatuto e seus regulamentos internos, rege-se
pelos seguintes instrumentos legais:

a) Cédigo de Valores Mobilidrios, aprovado pelo
Decreto-Legislativon.® 1/2012, de 27 de Janeiro;

2EFA9C5C-0BF5-4DC3-9C89-B5A5C5FB3C94



I SERIE — N2 46 «B. O.» DA REPUBLICA DE

CABO VERDE —1 DE AGOSTO DE 2014 1601

b) Cédigo das Empresas Comerciais, aprovado pelo
Decreto-Legislativo n.° 3/99, de 29 de Marco;

¢) Lei do Sector Empresarial do Estado, Lei n.® 47/
VII/2009, de 7 de Dezembro;

d) Decreto-Lei n°® 6/2010, de 22 de Margo, que insti-
tui o Estatuto do Gestor Publico; e

e) Demais legislacdo subsidiaria.
Artigo 5.°

Objecto social
1. A Bolsa tem por objecto principal:
a) Realizar operagdes sobre valores mobiliarios;

b) Gerir o mercado de bolsa e dos sistemas de nego-
ciagao de valores mobiliarios;

¢) Gerir o sistema centralizado de registo de valo-
res mobilidrios escriturais;

d) Gerir os sistemas de liquida¢io de valores mo-
bilidrios e actuar como agéncia nacional de
codificagéo;

e) Prestar outros servigos relacionados com a emis-
s@o e negociacdo de valores mobiliarios que
ndo constituam actividade de intermediacio;

/) Realizar actividades de investigacdo, consulto-
ria, divulgacdo, promocio ou formacio, que
contribuam para o crescimento equilibrado
e sustentado do mercado de capitais Cabo-
verdiano; e

2) Prestar aos membros do mercado por si gerido,
0s servigos que se revelem necessarios a in-
tervencao desses membros em mercados geri-
dos por entidade congénere de outro Estado,
com quem tenham celebrado acordo.

2. A Bolsa de Valores de Cabo Verde S.A. pode criar e
manter departamentos, de caracter cientifico e técnico,
tornados necessarios ou convenientes a melhor realizacao
do objecto social.

Artigo 6.°

Capital social

1. O capital social da Bolsa é de 50.000.000$00 (cin-
quenta milhées de escudos), dividido em 50.000 (cin-
quenta mil) ac¢des de 1.000$00 (mil escudos) cada, que
se encontram integralmente subscritos e realizados pelo
Estado.

2. O capital social é representado por ac¢cées nominativas.

3. O aumento do capital social depende de deliberacao
da Assembleia Geral.

Artigo 7.°
Duracao

A duracéo da sociedade é por tempo indeterminado.
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CAPITULO 11
Orgaos da bolsa
Secciio T
Disposicoes Gerais
Artigo 8.°
Orgaos sociais
A Bolsa tem os seguintes érgaos sociais:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Administracao;

¢) Conselho Fiscal.
Artigo 9.°
Caucao

Os membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal sdo dispensados de prestar caugéo pelo
exercicio dos seus cargos.

Artigo 10.°

Actas

1. De todas as reunides dos 6rgaos sociais da Bolsa é
elaborada acta, que descreve os assuntos tratados e as
decises tomadas.

2. As actas das reunides devem ser subscritas por todos
os membros presentes na reunido.

3. As actas das reunides devem ser apresentadas para
assinatura e aprovacido num periodo maximo de 5 (cinco)
dias apods a sua realizacéio;

4. A Bolsa é o fiel depositario das actas das reunides
realizadas.

Artigo 11.°

Convocatoérias

1. Os 6rgaos sociais da Bolsa retinem-se por convocagio
do respectivo Presidente, enderecada a cada um dos seus
membros, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2. Consideram-se validamente convocadas as reunioes
que se realizem periodicamente em local, dias e horas pré-
estabelecidos, com conhecimento de todos os membros do
6rgao convocado.

3. A Assembleia Geral é convocada por carta dirigida
a todos os accionistas ou por antncio publicado num dos
jornais de grande circulacio no pais com pelo menos 20
(vinte) dias de antecedéncia.

Artigo 12.°

Substituicao

1. Se qualquer membro de um érgéo social da Bolsa
renunciar ao seu mandato ou ficar impedido, por mais
de 3 (trés) meses, de o exercer, é substituido por quem
for designado para o efeito.

2EFA9C5C-0BF5-4DC3-9C89-B5A5C5FB3C94



1602 T SERIE — N© 46 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 1 DE AGOSTO DE 2014

2. Em caso de vacatura, e sempre que, no decurso do pe-
riodo trienal do mandato, forem eleitos alguns membros
para substituir outros, aqueles completam o mandato
destes, nao iniciando um novo mandato.

3. A falta de um membro do Conselho de Adminis-
tragdo, 2 (duas) vezes seguidas, ou 4 (quatro) vezes
interpoladas, em cada periodo de 1 (um) ano, contado a
partir da sua designagio, sem que a justificacdo tenha
sido aceite pelo Conselho de Administracdo, conduzira a
falta definitiva desse administrador, dando lugar a sua
substituicdo.

Artigo 13.°

Remunerac¢ao

A remuneracido dos membros dos érgaos sociais é fi-
xada pela Assembleia Geral, nos termos da lei, podendo
ser, para o efeito, designada uma Comissao de fixagéo
de remuneracées.

Seccao 11
Assembleia Geral
Artigo 14.°

Composicao e funcionamento

1. A Assembleia Geral é composta pelos accionistas
com direito a voto.

2. A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos
para os quais a lei e os presentes Estatutos lhe atribua
competéncia.

3. A cada 100 (cem) acgdes corresponde 1 (um) voto em
Assembleia Geral.

4. Os accionistas possuidores de um numero de ac-
¢oes que nio atinja o fixado no nimero anterior podem
agrupar-se de forma a, em conjunto, e fazendo-se repre-
sentar por um dos agrupados, reunirem entre si o nimero
necessario ao exercicio do direito de voto.

5. Para que a Assembleia Geral possa reunir e deli-
berar é indispensavel a presenca ou representacgdo de
accionistas que detenham, pelo menos, 51% (cinquenta e
um por cento) do capital, devendo um deles ser o Estado.

6. Nio sdo considerados para o efeito de participagio
em Assembleia Geral as transmissées de acgoes efectu-
adas durante os 8 (oito) dias que precedem a reuniao de
cada assembleia, em primeira convocacao.

7. Qualquer accionista com direito de voto pode fazer-se
representar na Assembleia Geral por outro com o mesmo
direito, mediante simples carta dirigida ao Presidente da
mesa, cabendo a este apreciar a autenticidade da mesma.

8. O Estado é representado na Assembleia Geral pelas
pessoas que forem designadas por despacho do membro
do Governo responsavel pela area das Financas.

9. Podem participar nos trabalhos da Assembleia
Geral, sem direito de voto, os membros do Conselho de
Administracio.

10. Nao é permitido o voto por correspondéncia.
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Artigo 15.°

Mesa da Assembleia Geral

1. A mesa da Assembleia Geral é constituida por um
Presidente e um Secretario, eleitos pela Assembleia
Geral, por um periodo de 3 (trés) anos, podendo ser
renovavel

2. O Secretario da mesa pode ser um colaborador
interno ou externo da Bolsa, escolhido pelo Presidente
da mesa.

Artigo 16.°

Convocacao e reunioes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral retne-se ordinariamente, pelo
menos, 1 (uma) vez por ano e extraordinariamente
sempre que o Conselho de Administracdo ou o Conselho
Fiscal o julguem necessario, ou quando requerida por
accionistas que possuam, pelo menos, 5% (cinco por cento)
do Capital Social.

2. A Assembleia Geral retine sob a presidéncia da mesa da
Assembleia sempre que for convocada por iniciativa deste.

Artigo 17.°

Competéncias da Assembleia Geral
Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e deliberar sobre os relatérios do
Conselho de Administracéo;

b) Eleger e destituir os membros da mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de adminis-
tracgao e do Conselho Fiscal,;

¢) Deliberar sobre as remunerac¢des dos membros
dos 6rgaos sociais, podendo para o efeito,
constituir uma comissdo de remuneracao nos
termos da lei;

d) Proceder a avaliacdo geral da administracio e
fiscalizacdo da sociedade;

e) Discutir e votar os instrumentos de gestao pro-
visional e de prestacdo de contas - plano anual
de actividades, plano do or¢camento anual e
plurianual, plano de investimento anual e
plurianual, contas, relatério de actividades e
balanco social,

f) Decidir sobre a aplicacdo dos resultados;

2) Definir politicas gerais relativas a actividade da
sociedade;

h) Deliberar sobre quaisquer alteracoes dos estatutos
e aumento de capital social;

1) Aprovar a emissao de obrigacoes;

J) Deliberar sobre aquisi¢io e alienacio de partici-
pagdes sociais;
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k) Autorizar, com prévio parecer do Conselho Fiscal,
a aquisicao e a alienacio de bens moéveis ou
iméveis e outros patriménios operacionais, de
valor superior a 10% (dez por cento) do valor
do capital social,

) Autorizar a realizacdo de investimentos de valor
superior a 10% (dez por cento) do valor do ca-
pital social; e

m) Tratar de qualquer outro assunto para que te-
nha sido convocada.

Secgéao 111
Conselho de Administracao
Artigo 18.°

Composicao e Nomeacgao

1. O Conselho de Administragdo é composto por um
Presidente e dois Administradores, eleitos pela Assem-
bleia Geral.

2. Os membros do Conselho de Administracdo podem
ter fungdes executivas ou néo executivas, e exercé-las
mediante contrato de gestao.

Artigo 19.°

Mandato

1. O mandato dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo é de 3 (trés) anos, renovavel até o limite maximo
de 2 (duas) vezes consecutivas.

2. O mandato dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo subsiste até a nomeacao ou elei¢do e tomada de
posse dos novos membros, salvo os casos de substituicao,
renuncia ou destituicao.

Artigo 20.°

Contrato de gestao

O contrato de gestao é subscrito pelo membro do Go-
verno responsavel pela area das Financas e deve, obriga-
toriamente, fixar os parametros de eficiéncia da gestio,
com indicadores de performance claramente definidos, as
formas de concretizacio das orientacoes de gestao, bem
como, outros objectivos especificos.

Artigo 21.°

Cessacao de funcgées

1. O contrato de gestdo dos membros do Conselho de
Administrac¢do cessa nos termos da lei geral, tendo em
conta as especificidades do Estatuto do Gestor Publico.

2. O contrato de gestdo cessa, ainda, em caso de in-
cumprimento dos parametros de eficiéncia de gestéo, dos
indicadores de performance, das orientacées de gestido ou
dos objetivos especificos, nele definido.

3. O contrato de gestdo dos membros do Conselho de
Administracdo caduca caso esse 6rgio seja dissolvido,
ou a Bolsa seja extinto, fundido ou cindido com outra
sociedade.
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Artigo 22.°

Responsabilidades dos membros

1. Os membros do Conselho de Administracdo séo
solidariamente responsaveis pelos actos praticados no
exercicio das suas funcoes, nos termos da lei.

2. Sao 1sentos de responsabilidade, os membros do
Conselho de Administracio que, tendo estado presentes
na reunido em que tenha sido tomada a deliberacéao,
tiverem manifestado o seu desacordo, em declaracio re-
gistada na respectiva ata, bem como os membros ausentes
que tenham declarado por escrito o seu desacordo, que
igualmente é registado na ata.

Artigo 23.°
Dissolucao

O Conselho de Administracgéo pode ser dissolvido pela
Assembleia Geral, nos termos da lei.

Artigo 24.°

Competéncias do Conselho de Administracao
1. Compete ao Conselho de Administragao:

a) Adoptar todas as providéncias necessarias ao
bom funcionamento da Bolsa, visando a sal-
vaguarda do interesse publico e a proteccido
dos interesses dos investidores;

b) Propor ao Banco de Cabo Verde ou ao membro do
Governo responsavel pela area das Financas,
conforme as respectivas competéncias, as me-
didas que considere necessarias para satisfa-
zer o objecto da Bolsa, para fomentar a expan-
sao e o adequado funcionamento do mercado
de valores mobiliarios em geral, e a qualidade
dos servigos de intermediacéo financeira nele
prestado;

¢) Assegurar a adequada gestdo e funcionamento
dos sistemas de registo centralizados de valo-
res mobilidrios e dos sistemas de negociacio,
compensacao e liquidacao de operacoes;

d) Assegurar a prestacio de informacoes respeitante
as operacoes realizadas e designadamente,
promover a publicacdo do boletim oficial da
Bolsa;

e) Fiscalizar a realizacdo das operacoes;

f) Definir e acompanhar a execu¢do da actividade
geral da Bolsa;

2) Representar a Bolsa, em juizo ou fora dele, ac-
tiva e passivamente, podendo desistir, tran-
sigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem
assim, celebrar convengoes de arbitragem;

h) Elaborar e submeter a aprovacio da Assembleia
Geral, o orgcamento e os planos de actividade
anuais e plurianuais;
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1) Elaborar e submeter a aprovacido da Assembleia
Geral, o relatério de gestdo e as contas do
exercicio, bem como, a proposta de aplica¢io
dos resultados;

J) Promover, até o dia 30 de Abril de cada ano, a
publicacdo de relatério anual de actividades
da Bolsa respeitante ao ano anterior, que in-
cluira necessariamente o relatorio de gestao e
os documentos de prestacao de contas;

k) Adquirir, alienar, arrendar, alugar, mutuar, a
titulo gratuito ou oneroso, quaisquer moveis
ou iméveis, ou direitos, convenientes a pros-
secucio do objecto da Bolsa, sem prejuizo do
disposto na alinea 1) do artigo 17°;

) Gerir o patriménio da Bolsa;
m) Exercer o poder disciplinar da Bolsa;

n) Deliberar sobre a criagao e existéncia dos depar-
tamentos, de caracter cientifico e técnico, tor-
nados necessarios ou convenientes a melhor
realizac¢ao do objecto social,;

0) Estabelecer a organizacio técnico-administrativa
da sociedade e as normas de funcionamento
interno;

p) Nomear e exonerar os directores e os demais res-
ponsaveis pelos servicos bem como admitir,
contratar e exonerar o pessoal necessario ao
desempenho das tarefas a cargo da Bolsa ou
constituir mandatarios, com mencao expres-
sa dos poderes conferidos;

q) Constituir mandatarios com poderes que julgue
convenientes, incluindo os de substabelecer;

r) Desempenhar as demais fun¢ées que lhe sejam
atribuidas pela legislacdo e regulamentacao
aplicavel ao mercado de valores mobiliarios;

s) Gerir, com os mais amplos poderes, os negécios
sociais e praticar todos os actos e operagoes
relativos ao objecto social que ndo caibam
na competéncia atribuida a outros 6rgédo da
sociedade, em conformidade com as delibera-
¢oes da Assembleia Geral e as recomendacgoes
do Conselho Fiscal; e

t) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei ou pela Assembleia Geral.

2. O Conselho de Administracdo pode solicitar direc-
tamente a quaisquer servicos do Estado e Institutos ou
Empresas publicas, as informacgées ou elementos neces-
sarios ao desempenho das suas funcoes e a prossecucio
do objecto da Bolsa.

Artigo 25.°

Presidente do Conselho de Administracao

1. Compete especialmente ao Presidente do Conselho
de Administracio ou quem o substitua:
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a) Exercer voto de qualidade;

b) Representar a bolsa em juizo e fora dele, sem
prejuizo de outros representantes ou manda-
tarios poderem ser designados para o efeito;

¢) Coordenar a actividade do Conselho de
Administracio e convocar e dirigir as respec-
tivas reunioes;

d) Zelar pela correta execucgdo das deliberacoes do
Conselho da Administragao;

e) Prestar toda a informacio aos demais membros
do Conselho de Administragéao;

/) Assegurar as relagdes da Bolsa com o Governo de
Cabo Verde e demais entidades publicas;

2) Apresentar a Assembleia Geral todos os assuntos
que devam ser submetidos a sua apreciacio;

h) Solicitar pareceres ao Conselho Fiscal; e

i) Exercer os demais poderes que lhe forem atribu-
idos por lei ou regulamento.

2. Na auséncia ou impedimento do Presidente do
Conselho de Administracao, este é substituido pelo ad-
ministrador designado para o efeito.

Artigo 26.°

Incompatibilidades e impedimentos

Para além das demais incompatibilidades e impedi-
mentos previstos na lei, os membros do Conselho de
Administracdo nao podem:

a) Ter qualquer interesse de natureza financeira
ou ser accionista numa sociedade comercial
da area da sociedade gestora do sistema cen-
tralizado de valores mobilidrios;

b) Comunicar com as partes interessadas sobre as-
suntos relacionados com questdes pendentes
perante a Bolsa, fora dos procedimentos men-
cionados por lei ou regulamentacéo.

Artigo 27.°

Funcionamento

1. O Conselho de Administracio tem reunides ordinarias
e extraordinarias.

2. As reunides ordindrias tém lugar mensalmente, em
dia e hora, estabelecido pelo Conselho de Administracéao.

3. As reunides extraordinarias tém lugar sempre que
forem convocadas pelo Presidente, de sua iniciativa ou
a solicitacdo da maioria dos membros do Conselho de
Administracio.

4. As reunides s6 podem efectuar-se com a presenca
de dois membros do Conselho de Administracdo ou seus
representantes, dos quais um seja o Presidente ou quem
seja designado para substitui-lo.
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5. Sempre que ndo haja unanimidade quanto a quais-
quer deliberacoes, sdo estas tomadas por maioria de
votos dos membros presentes, tendo o Presidente voto
de qualidade.

6. O Conselho de Administracido pode deliberar por
escrito, independentemente de reunido, desde que haja
unanimidade.

7. Nao é permitida a representacio de mais do que um
administrador, em cada reunido.

Artigo 28.°
Delegacao de Poderes

1. Sem prejuizo do disposto nos n.’s 2 e 3 do artigo 435°
do Cédigo das Empresas Comerciais, o Conselho de Ad-
ministrac¢ao podera delegar em alguns dos seus membros
alguma ou algumas das suas competéncias.

2. A aquisic¢io, alienacio ou oneracao de participacoes
sociais ndo sdo delegaveis.

Artigo 29.°
Decisoes urgentes

1. Quando devam ser tomadas decisées ou desenvol-
vidas providéncias de natureza urgente, que ndo permi-
tam aguardar pela convocacio e realizacdo de reunido
extraordindria do Conselho de Administracao, sob pena
de risco de prejuizo para o interesse publico, os interes-
ses da Bolsa, dos investidores, das entidades emitentes
ou do mercado em geral, o Presidente do Conselho de
Administracdo pode realizar a providéncia ou tomar a
decisdo, informando do facto ao Conselho na reunifo
subsequente, nomeadamente dando conta da natureza do
assunto ou ocorréncia das circunstancias que impuseram
a sua resolucdo imediata e das medidas tomadas.

2. As decisées ou providéncias do Presidente do Con-
selho de Administracido tomadas nos termos do nimero
anterior estdo sujeitas a ratificacdo do Conselho de Ad-
ministragdo na reunido subsequente.

Seccao IV
Conselho Fiscal
Artigo 30.°
Funcoes de fiscalizagcao

1. As funcoes de fiscalizacio sdo exercidas pelo Conse-
Iho Fiscal, designado pela Assembleia Geral.

2. O Conselho Fiscal é composto por um presidente e
dois vogais efectivos escolhidos dentre personalidades de
reconhecida competéncia devendo um deles ser conta-
bilista ou auditor certificado com mais de 5 (cinco) anos
de experiencia ou personalidades de reconhecida com-
peténcia em auditoria ou contabilidade ou ainda uma
Sociedade de Auditéria.
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3. O Presidente do Conselho Fiscal é nomeado pelo
membro do Governo responsavel pela area das Financas,
de entre os membros eleitos pela Assembleia Geral.

4. Os Membros do Conselho Fiscal exercem as suas
funcées pelo periodo de 3 (trés) anos, renovado por igual
periodo, podendo ser exonerados a todo o tempo.

5. No caso de cessacdo do mandato, os membros do
Conselho Fiscal mantém-se no exercicio das suas fungoes
até a efectiva substituicdo, sem prejuizo da dissolucio,
substitui¢do, destitui¢do ou renuncia.

Artigo 31.°
Competéncias do Conselho Fiscal
Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, pelo menos uma vez por més, a escri-
turacao comercial da sociedade;

b) Assistir asreunioes do Conselho de Administracgéo
sempre que entenda conveniente ou para que
tal seja convocado;

¢) Acompanhar o funcionamento da sociedade e o
cumprimento das leis, dos estatutos e dos re-
gulamentos que lhes sejam aplicaveis;

d) Emitir parecer acerca dos instrumentos de ges-
tao provisional e de prestacao de contas - pla-
no anual de actividades, plano do or¢camento
anual e plurianual, plano de investimento
anual e plurianual, contas, relatério de acti-
vidades e balanco social,;

e) Emitir parecer prévio sobre a aquisic¢io e alienacéo
de participagdes sociais, bens modveis ou de
imoveis e, ainda, na adjudicac¢do de obras ou
aquisicao de bens e servicos de valor superior
a 10% (dez por cento) do capital social;

/) Emitir parecer sobre a administragio da socie-
dade sempre que solicitado pela Assembleia
Geral,;

2) Pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja
submetida pelo Conselho de Administragao ou
pela Assembleia Geral,

h) Analisar, pelo menos trimestralmente, a conta-
bilidade Bolsa, evidenciando os possiveis des-
vios, propor ao Conselho de Administracio
medidas de correcgéo e informar a Assembleia
Geral sobre a proposta;

1) Analisar o relatério e contas para garantir a fia-
bilidade das demonstra¢oes financeiras e de
todas as outras informacées financeiras;

J) Analisar as propostas de Planos e Or¢amentos
anuais incluindo os planos de investimentos,
emitir parecer sobre os mesmos e reportar a
Assembleia Geral;
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k) Acompanhar a execug¢do e o cumprimento das
orientacdes gerais e especificas de gestado e o
cumprimento das metas estabelecidas pela
Assembleia Geral;

l) Acompanhar o cumprimento dos Contratos
de Gestdo, quando houver, e informar a
Assembleia Geral, de quaisquer desvios ma-
terialmente relevantes, que possam induzir
a nao realizacdo das metas estabelecidas nos
contratos ou nas orientacoes de gestao;

m) Analisar periodicamente, as atas das reunides
dos Conselhos de Administragio e informar
a Assembleia Geral de eventuais decisdes to-
madas fora das competéncias do referido 6r-
gao de gestao;

n) Analisar os procedimentos de controlo interno
existentes na Bolsa e propor ao Conselho de
Administracao as medidas de melhoria;

0) Apresentar a Assembleia Geral os relatorios pe-
riddicos e anuais de avaliacao das actividades
da Bolsa, realcando os aspectos materialmen-
te relevantes e andémalos de gestdo e sugerin-
do providéncias uteis a sociedade;

p) Analisar o Relatério e as demonstragoes finan-
ceiras anuais e informar a Assembleia Geral
de qualquer situacio irregular que possa por
em causa a sustentabilidade e continuidade
da Empresa;

q) Elaborar relatérios trimestrais, sem prejuizo do
relatério anual global, da sua acc¢éo fiscaliza-
dora e demais actividades que tenha execu-
tado; e

r) Exercer os demais poderes conferidos por lei.

2. Todos os pronunciamentos, relatérios ou pareceres
elaborados pelo Conselho Fiscal, devem ser remetidos a
Assembleia Geral.

Artigo 32.°

Poderes

Para o exercicio das suas func¢des o Conselho Fiscal, é
assegurado ao Conselho Fiscal:

a) Obter do Conselho de Administracido as infor-
macoes e esclarecimentos que repute neces-
S4rios;

b) Ter livre acesso a todos os servigos e documenta-
¢ao da Bolsa, podendo requisitar a presenca
dos respectivos responsaveis e solicitar os de-
vidos esclarecimentos;

¢) Tomar ou propor as demais providéncias que

considere indispensaveis ao cabal desempe-
nho das suas funcgoes.
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CAPITULO III
Disposicoes finais
Artigo 33.°

Vinculacao da sociedade
1. A Bolsa obriga-se pela assinatura:

a) De dois membros do Conselho de Administracgao,
sendo um deles, o Presidente ou o
Administrador em quem este delegue;

b) De um membro do conselho de administragéo,
no ambito dos poderes que lhe tenham sido
delegados;

¢) De mandatarios, no ambito dos poderes que lhes
tenham sido conferidos e nos limites dos res-
pectivos mandatos.

2. Nos casos de mero expediente, basta a assinatura de
um Administrador ou mandatario com poderes bastantes.

3. O Conselho de Administragao pode deliberar, dentro
dos limites legais, que certos documentos da Bolsa, para
além dos referidos no nimero anterior, sejam assinados
por processos mecanicos ou de chancela.

Artigo 34°

Dissoluc¢ao da sociedade
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidacéo da sociedade sera efectuada nos termos
legais e das deliberagdes da Assembleia Geral.

Artigo 35.°

Segredo profissional

1. Os membros dos 6rgéos sociais da Bolsa e o respec-
tivo pessoal ou entidades que lhe prestem, a titulo per-
manente ou ocasional, quaisquer servicos, ficam sujeitos
a segredo profissional sobre os factos e documentos cujo
conhecimento lhes advenha do exercicio das suas func¢des
ou da prestacio de servicos referidos e, seja qual for a
finalidade, ndo podem divulgar nem utilizar, em proveito
préprio ou alheio, directamente ou por interposta pessoa,
o conhecimento que advenha de tais factos.

2. O dever de segredo profissional mantém-se ainda
que as pessoas ou entidades a ele sujeitas, nos termos
do numero anterior, deixem de estar vinculadas a Bolsa.

3. Sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que
dela resulte, a violagdo do dever de segredo profissional
estabelecido no presente artigo, implica a aplica¢io das
sancoes disciplinares cabiveis.

Artigo 36.°

Aplicacao dos resultados do exercicio

Os resultados do exercicio sdo afectados em conformi-
dade com a lei e ao que a Assembleia Geral determinar.
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Artigo 37.°

Instrumentos de gestao provisional e Prestacao de contas

1. A actuacio da BOLSA ¢ disciplinada pelos seguintes
instrumentos de gestao provisional e prestagéo de contas:

a) Plano anual de actividades;

b) Plano do Or¢camento anual e plurianual;
¢) Plano de investimento anual e plurianual;
d) Relatorios e Contas;

e) Relatorio de actividades;

/) Balango social.

2. Os documentos de gestéo provisional e de prestacao
de contas estdo sujeitos a aprovagdo do membro do Go-
verno responsavel pela area das Financas.

3. Sem prejuizo do nimero anterior a Bolsa deve ela-
borar e enviar ao membro do Governo responsavel pelas
Finangas, trimestralmente, os documentos de prestacao
de contas, nomeadamente balancos, balancetes e demons-
tracgoes de resultados.

4. A Bolsa deve elaborar, com referéncia ao ultimo dia
de cada ano econémico-fiscal, os documentos de prestacao
de contas.

5. Os documentos de prestagdo de contas devem ser
enviados ao membro de Governo responsavel pela area
das Financgas até quarenta e cinco dias apds o termo do
ano econdmico-fiscal a que respeitam.

6. A Bolsa deve promover a auditoria externa das suas
contas e gestao, por sociedade revisora de contas idénea,
devendo o relatério de auditoria, obrigatoriamente, ser
apenso aos documentos de prestacao de contas.

7. As contas anuais sdo, depois de aprovadas, publi-
cadas no Boletim de Bolsa e no sistema de difusio de
informacdo da AGMVM.

Artigo 38.°
Regime fiscal
A Bolsa esta sujeita ao regime geral da tributacéo.
Artigo 39.°

Regime de relagoes laborais

As relagoes de trabalho na Bolsa regem-se pelo Codigo
Laboral.

Atrigo 40°

Seguimento e Avaliacao

Nos termos da Lei, a Bolsa estd sujeita ao Sistema
de Seguimento e Avaliagido a ser implementado pelo
departamento governamental responsavel pela area das
Financas.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
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Decreto-Lei n.° 39/2014

de 1 de Agosto

Segundo a Organizacdo Mundial da Satde (OMS), a
anemia ferropriva é classificada como a desordem nutri-
cional mais prevalente em todo o mundo, principalmente
em criancas menores de 5 (cinco) anos e mulheres em
1idade fértil, sendo definida como a condi¢ido na qual o
conteddo de hemoglobina no sangue esta abaixo do nor-
mal como resultado da caréncia do ferro.

Os dados recentes apresentados pela OMS (2002) in-
dicam que, aproximadamente, dois bilhées de pessoas,
mais de 30% (trinta por cento) da populacido mundial sao
anémicas, confirmando a gravidade do problema para a
saude publica.

A caréncia do ferro provoca efeitos sobre o organismo
humano, tais como, atraso do crescimento, comprometi-
mento da capacidade de aprendizagem, da coordenagao
motora e da linguagem, baixa resisténcia a infec¢des nas
criancas; risco de morbidade e mortalidade fetal e mater-
na, risco de parto prematuro e baixo peso ao nascer nas
gravidas; falta de apetite e diminui¢éao da produtividade
em adultos.

A anemia por deficiéncia de acido f6lico pode afectar
mulheres gravidas e ocorre em lactentes nascidos de
maes com deficiéncia de 4cido félico. Como resultado, a
caréncia em acido félico provoca efeitos sobre o organismo
humano, principalmente no “feto” causando patologias
do tubo neural levando a malformacées congénitas e
paralisias em criangas.

Também em Cabo Verde, a Anemia Ferropriva (por
deficiéncia de ferro) representa um problema nutricional
importante, com impacto na Satude Publica.

De acordo com os estudos efectuados em 2005 pelo
Ministério da Satde e em 2009 pelo Ministério de De-
senvolvimento Rural (MDR), Ministério da Saude (MS)
e o Instituto Nacional de Estatistica (INE), intitulados
“Inquérito Demografico de Satide Reprodutiva, II — IDSR, II”’
e “Inquérito sobre Prevaléncia da Anemia e Factores
Associados em Criancas menores de 10 (dez) anos —
(IPAC) ”, demonstraram que em Cabo Verde a situacao
é de endemia grave com 52.1% (cinquenta e dois virgula
um por cento) e 52,4% (cinquenta e dois virgula quatro
por cento) das criancas menores de 5 (cinco) anos com
anemia, respectivamente.

Assim, considerando a necessidade de constante aper-
feicoamento das ac¢oes de controlo sanitario e nutricional
na producéo e comercializacdo de alimentos, visando a
proteccao da saude da populacio, especificamente no
compromisso social para a reducao da caréncia de Ferro
em Cabo Verde e atendendo que a Farinha de Trigo é
largamente consumida pela populacdo cabo-verdiana
(o consumo de cereais representa 47% (quarenta e sete
por cento) da ingestdo energética alimentar total dos
Cabo-Verdianos —IDRF, 2001/2002), por razées de saude
publica, torna-se absolutamente necessaria a imposicao
da obrigatoriedade da fortificacdo deste produto com
ferro e acido félico.
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Para esse efeito, torna-se fundamental estabelecer
normas sobre as caracteristicas e a qualidade da fari-
nha de trigo fortificada, a padronizacio das respectivas
embalagens, licenciamento das unidades empresariais
de producdo, bem como a fiscalizagdo da produc¢io, im-
portacdo, comercializacdo e exportacdo da farinha de
trigo fortificada.

O presente diploma visa, por um lado, resolver um pro-
blema de satide publica resultante da caréncia de ferro na
dieta alimentar e, por outro, promover o cumprimento das
recomendacoes da OMS e as regras vigentes nos estados
membros da CEDEAO, organizacoes internacionais de
que Cabo Verde faz parte, junto da indudstria nacional
de producgéo de farinha de trigo.

Assim:

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 204.°, o Governo decreta o seguinte.

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma define e estabelece o processo de
fortificagdo da farinha de trigo com ferro e Acido Fdlico,
bem como as normas técnicas e procedimentos do CODEX
ALIMENTARIUS de adi¢ao daqueles nutrientes.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

1. O presente diploma aplica-se a fortificacao das fa-
rinhas de trigo tipo 45 (quarenta e cinco), 55 (cinquenta
e cinco) e 65 (sessenta e cinco), cujas caracteristicas
constam do anexo I ao Decreto-lel n.° 84/2005, de 19 de
Dezembro, com ferro e acido félico, em todo o territdrio
nacional.

2. As normas previstas no presente diploma aplicam-se
a todas as pessoas singular ou colectiva, devidamente
licenciadas, que exercam as actividades comerciais e
industriais, aliadas a producdo e comercializacio de
farinha de trigo em todo o territério nacional.

3. As farinhas de trigo fortificadas podem ser de origem
local ou importada.

4. Excluem-se do ambito de aplica¢ao do presente diploma,
as farinhas de trigo tipo 80 (oitenta), 110 (cento e dez)
e 150 (cento e cinquenta e cinco), devido a limitacgoes de
processo tecnoldgico e baixa comercializacio e consumo.

Artigo 3.°

Defini¢oes
Para efeito do disposto neste diploma, entende-se por:

a) «Farinha de trigo», o produto elaborado a partir
dos graos de trigo ordinario, Triticum aesti-
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vum L. ou de trigo ramificado, Triticum com-
pactum Host. ou de todas as misturas destes
ultimos, por tritura¢do ou moagem em que 0O
farelo e o germe sio parcialmente eliminados
e o resto reduzido a p6 suficientemente fino.

b) «Alimento fortificado/enriquecido ou rico de nu-
triente», todo o alimento ao qual foram adicio-
nado um ou mais nutrientes essenciais, con-
tidos naturalmente ou ndo no alimento, com
o objectivo de reforgar o seu valor nutritivo
para prevenir ou corrigir deficiéncia demons-
tradas em um ou mais nutrientes, na alimen-
tagdo da populagdo ou em grupos especificos
da mesma.

¢) «Acido félico» ou «folacina» ou «4cido pteroil-L-
glutamico», também conhecido como «vita-
mina B9 ou «vitamina M», é uma vitamina
hidrossoluvel pertencente ao complexo B ne-
cessaria para a formacdo de proteinas estru-
turais e hemoglobina.

d) «Ferro», um elemento quimico ou sais minerais
que possui fun¢do importante para o organismo
como o metabolismo, o transporte e transformacio
do oxigénio no corpo em hemoglobina.

e) «Biodisponibilidade», quantidade e velocidade na
qual o principio activo é absorvido, tornando-
se disponivel para a sua actuacdo no sitio de
accao alvo.

) «Nutriente», qualquer substancia normalmente
consumida como um constituinte do alimento
e que fornece energia, ou é necessario para
o crescimento, desenvolvimento em manutengao
da saude, ou cuja deficiéncia resulta em mu-
dangas bioquimicas e fisioldgicas no organismo.

2) «Nutriente Essencial», toda substancia normal-
mente consumida como um constituinte do
alimento necessario para o crescimento, de-
senvolvimento e manutencdo da saude que
nao pode ser sintetizada em quantidades su-
ficientes pelo corpo.

CAPITULO II

Processo de fortificagao e responsabilidades
dos operadores

Artigo 4.°

Obrigatoriedade e isenc¢ao de fortificacao

1. E obrigatéria a adi¢do de ferro e acido félico nas
farinhas de trigo, identificadas no n.’ 1 do artigo 2.° do
presente diploma e que estejam prontas para oferta ao
consumidor final ou destinadas ao uso industrial, in-
cluindo as de panificacéo e as farinhas adicionadas nas
pré-misturas.

2. As farinhas de trigo fortificadas, utilizadas como
ingredientes em produtos alimenticios industrializados
nos quais comprovadamente o ferro e ou acido félico
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causem interferéncias, podem ser isentas da adicio de
ferro e ou acido félico, mediante solicitagdo a autorida-
de competente para o licenciamento, sendo que, neste
caso, o operador econémico deve manter a disposicdo da
autoridade competente, os estudos que comprovem essa
interferéncia.

Artigo 5.°
Dosagem e composto

1. As dosagens de Ferro e Acido Félico devem respei-
tar os parametros minimos e maximos recomendados
pela ISO e CODEX ALIMENTARIUS, para a farinha
fortificada.

2. Na fortificagdo da farinha com ferro e acido félico de
grau alimenticio devem ser utilizados o sulfato ferroso em
60 ppm ou fumarato ferroso em 60 ppm ou acido etileno-
diamino tetra-acético/EDTA de ferro e sédio (NaFeEDTA)
em 40ppm e acido félico 2,6 ppm.

3. As dosagens dos componentes constantes no nimero
anterior podem ser alteradas por portaria do membro
do governo responsavel pela area da Saude, tendo como
referéncia o anexo I constante do presente diploma, do
qual faz parte integrante.

4. A escolha dos compostos de ferro e acido f6lico, referi-
dos non.’2 do mesmo artigo para a fortificacdo da farinha
de trigo é da responsabilidade dos operadores econémicos,
que devem garantir a estabilidade dos nutrientes no
produto dentro do prazo de validade dos mesmos.

5. Os operadores econdémicos devem assegurar que o0s
compostos de ferro de grau alimenticio utilizados sejam
bio disponiveis.

6. Os compostos de ferro e acido félico para a fortifica-
¢ao da farinha devem ser importados directamente pelos
operadores econémicos ou adquiridos a distribuidores
nacionais, credenciados para tal.

Artigo 6.°
Rotulagem

1. Sem prejuizo do disposto na legislagio sobre a rotu-
lagem de géneros alimenticios, constante do Decreto-lei
n.° 24/2009, de 20 de Julho, constituem mencées obriga-
térias na rotulagem das farinhas de trigo fortificadas e
dos seus derivados:

a) Fortificada(o) com ferro e acido félico ou;
b) Enriquecida(o) com ferro e acido félico ou;
¢) Rica(o) com ferro e acido félico.

2. O logotipo homologado pelo Ministro responsavel
pela area da Saude, conforme anexo II ao presente di-
ploma, que dele faz parte integrante, se aplica a farinha
fortificada no territério nacional.
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Artigo 7.°

Responsabilidades dos operadores econémicos do sector
alimentar

1. E da responsabilidade do operador econdémico que
a farinha de trigo produzida e/ou importada ou comer-
cializada no territério nacional, esteja em conformidade
com as disposi¢oes do presente diploma.

2. Fica expressamente proibido em todo o territério
nacional, a ndo adigdo de ferro e 4cido f6lico nas farinhas
de trigo obtidas da produgao local e/ou importada ou
comercializada no territério nacional e prontas para o
consumo final, conforme o estipulado no artigo 5.°.

3. Para o exercicio da actividade de fortificacao da
farinha de trigo, os operadores devem requerer o devido
licenciamento junto da autoridade competente.

4. Todos os operadores econémicos que realizam a
fortificacdo de farinha de trigo devem dispor de capaci-
dade técnica especializada para acompanhar e realizar
0 processo.

CAPITULO III
Organizacao e competéncia
Artigo 8.°

Autoridades competentes

1. O Ministério responsavel pela area da Satde é a
entidade responsavel pela politica de fortificacdo em ferro
e acido f6lico em todo territério nacional.

2. O Ministério responsavel pela drea da Industria é a
entidade responsavel pela gestao da politica de produgao
e comercializacio dos alimentos fortificados em ferro e
acido félico em todo o territério nacional.

3. Cabe as entidades governamentais responsaveis
pela autorizacdo e controlo da importacao realizar as
diligéncias necessarias.

4. A entidade independente responsavel pela regulacgao
dos produtos alimentares é responsavel pelo Licencia-
mento Sanitario e Controlo Sanitario dos Operadores
Econémicos, coadjuvado pelas Delegacias de Saude,
Direcg¢do-Geral das Alfandegas e outros que futuras
circunstancias imporem.

5. Cabe a entidade responsavel pelo controlo da fraude
econdémica realizar as inspeccoes.

6. As organizacoes de protec¢do dos consumidores e 0s
préprios consumidores finais devem e podem fazer dentn-
cias junto das Autoridades Competentes quando ocorram
irregularidades que atentem a saide dos consumidores e
a violacdo das normas previstas neste diploma.

7. A anélise da conformidade dos produtos é feita por
laboratérios acreditados a nivel nacional e internacional.

8. Todas as partes envolvidas em matéria de controlo e
fiscalizacgéo das normas deste diploma tém o dever de si-
gilo, visando manter a confidencialidade das informacoes
quando ocorre um processo de averiguacao a violacio das
normas do mesmo, desde que tal confidencialidade nao
ponha em causa a saude publica do consumidor.
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CAPITULO IV

Controlo de qualidade
Artigo 9.°

Processo de controlo de qualidade

1. A Farinha fortificada, produzida localmente, im-
portada ou destinada a exportacdo, deve ser objecto de
controlo de qualidade.

2. As caracteristicas da farinha devem obedecer as
tolerancias analiticas admitidas, bem como aos métodos
de anélise definidos pelo Decreto-lei n.® 84/2005, de 19
de Dezembro.

3. A qualidade da farinha fortificada deve ser certificada
pela entidade responsavel pelo controlo da qualidade ali-
mentar, sendo que o controlo de qualidade aqui referido
recai sobre o contetido de ferro e acido félico.

4. A certificacdo da qualidade da farinha fortificada
deve ser solicitada pelo operador economico a entidade
responsavel pelo controlo da qualidade alimentar, tendo
em conta os procedimentos estabelecidos por essa enti-
dade, culminando com a emissido de um certificado de
qualidade, caso o produto estiver conforme.

Artigo 10.°

Atestacao de qualidade

1. A atestacio de qualidade constante do certificado de
qualidade referido no artigo anterior deve ser conservada
pelo operador econémico durante o periodo da validade
dos alimentos fortificados em questao, apresentando-a sem-
pre que solicitado pelos servigos de controlo competentes.

2. E da responsabilidade do operador econdémico ga-
rantir a qualidade da farinha forticada, nos termos do
presente diploma e demais legislagao aplicavel.

3. Em caso de consignacao dos alimentos fortificados ou
venda, a atestacao de qualidade nfo se aplica a terceiros
em caso de ma conservacio dos mesmos.

4. A Rastreabilidade do produto deve ser assegurada
em todas as fases da produgéo, transformacéo e distribui¢ao
do produto, conforme disposto na legislacdo vigente.

CAPITULO V
Fiscalizacao, infracgoes e sancoes
Artigo 11.°
Fiscalizacao

1. A fiscaliza¢do do cumprimento do disposto no presen-
te diploma compete a entidade independente responsavel
pela regulacdo dos produtos alimentares, bem como a
entidade responsavel pelo controlo da fraude econémica,
no ambito das respectivas competéncias, devendo-lhes ser
remetidos os autos de noticia e as dentncias recebidas.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, as auto-
ridades competentes podem solicitar a qualquer entidade
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mencionada no artigo 8.° a colaboracao que se revelar ne-
cessario, em ordem a assegurar a efectiva aplicagao deste
diploma e o consequente desempenho das suas funcoes.

3. Todas as pessoas, singulares ou colectivas, ou seus
representantes sdo obrigados a fornecer aos inspectores
em servigo de fiscalizacgdo, as informacgoes e dados neces-
sarios para pertinéncia do seu servico, sempre que tal
lIhes seja solicitado.

4. Em caso de flagrante delito contra a satde publica
ou existéncia de fundadas suspeitas de tal situacgdo, como
a venda de farinha e alimentos derivados de farinha néo
fortificados, falsificados ou deteriorados pelo mau estado
de conservacgéao, ou perda dos nutrientes recomendados,
o inspector deve apreender o produto em questio e pro-
ceder ao encerramento temporario do estabelecimento
onde estejam depositados.

5. As autoridades competentes, com base em andlises
laboratoriais, sempre que necessario, emitem um parecer
sobre o estado dos alimentos suspeitos e recomendam
a adopcao de medidas necessarias, procedendo a sua
destruicdo em caso de constatacgdo de risco para a satde
publica.

6. As despesas decorrentes da apreensao e da des-
truicdo da farinha e de alimentos derivados de farinha
no ambito deste diploma sdo suportadas pelo operador
econdémico.

7. Os Inspectores no exercicio das suas fungoes devem
estar devidamente identificados, tendo livre acesso a to-
das as zonas e arquivos pertinentes dos estabelecimentos,
sem aviso prévio.

Artigo 12.°
Contra-ordenacoées e sangoes

1. Sem prejuizo de outras sanc¢ées que possam ser
aplicaveis nomeadamente em matéria civil, ou criminal,
constituem contra-ordenacoes, puniveis com coimas de
30.000$00 (trinta mil escudos) a 300.000$00 (trezentos
mil escudos) ou de 100.000$00 (cem mil escudos) a
2.000.000$00 (dois milhdes de escudos), consoante o
infractor seja pessoa singular ou colectiva:

a) A producgdo, a distribuigdo, a comercializagio, a
utilizacdo e a importacdo da farinha nio for-
tificada;

b) A colocagdo no mercado da farinha que apresente
risco para saude publica;

¢) A manipulacéo, a transformacéo, o transporte ou o
acondicionamento da farinha que néo respeite
as disposi¢oes previstas no presente Decreto-
Lei e demais legislacdo sobre a matéria.

2. A negligéncia e a tentativa sdo puniveis.
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Artigo 13.°

Sancgédes acessorias

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, e tendo
em conta a gravidade da infracc¢io, podem ser ainda
aplicadas as seguintes sancées acessoérias:

a) A apreensio dos produtos utilizados na pratica
das contra-ordenacoes;

b) A privacao do direito de participacdo em feiras
e mercados;

¢) A suspensédo de licencas, alvaras, autorizagoes,
certificados ou nimeros sanitarios;

d) O encerramento do estabelecimento.

2. As sancoes referidas nas alineas b) e seguintes do
numero anterior tém a duracdo maxima de 2 (dois) anos,
se o contrario néo resultar da lei.

Artigo 14.°

Instrucao

1. A instrucao dos processos de contra-ordenacio pre-
vistos neste diploma compete as entidades fiscalizadoras
previstas no artigo 11.°

2. Por razoes de coordenacdo, a entidade ou autoridade
que tiver dado inicio a instrucdo, deve dar conhecimento
desse facto ao outro.

Artigo 15.°
Aplicacao das sang¢oes

A aplicacgao das coimas e sangdes acessorias previstas
no presente diploma competem ao Conselho de Admi-
nistracdo da entidade independente responsavel pela
regulacdo dos produtos alimentares, ou a entidade res-
ponsavel pelo controlo da fraude econémica, conforme
uma ou outra entidade tiver instruido o processo.

Artigo 16.°
Destino do produto das coimas
O produto das coimas reverte-se em:
a) 60% (sessenta por cento) para o Estado; e

b) 40% (quarenta por cento) para a entidade fiscali-
zadora que instrui o processo e aplica a coima.

CAPITULO VI

Disposig¢oes transitorias e finais
Artigo 17.°

Periodo transitorio

Os operadores econémicos visados por este diploma tém
um prazo de 6 (seis) meses, a partir da entrada em vigor
do presente diploma, para recolher ou retirar do mercado
interno todos os stocks de farinha nao fortificados com
ferro e acido félico.
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Artigo 18.°

Casos omissos

Em tudo que néo estiver disposto ou previsto no
presente diploma, aplica-se as normas do CODEX ALI-
MENTARIUS e demais normas Internacionais de que
Cabo Verde seja parte, bem como o regime juridico das
contra-ordenacées, aprovado pelo Decreto-legislativo n.°
9/95, de 27 de Outubro.

Artigo 19.°
Revogacao

Ficam revogadas todas as disposicoes contrarias as
constantes neste diploma.

Artigo 20°

Entra em vigor

O presente diploma entra em vigor no prazo de 180
dias apds a sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
12 de Maio de 2014.

José Maria Pereira Neves - Maria Cristina Lopes
Almeida Fontes Lima - Humberto Santos de Brito

Promulgado em 29 de Julho de 2014
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

ANEXO I

Recomendacoes sobre a fortificacdo da farinha de trigo

Mivel do nutniants a sar adicionado, am paras
Mivel die par milhde [PPM), par dispenibiidade média
Mutriente Extragho da Composto eslimada per capita de farinha de tigo cg"dia:l'
Farifiha 3 75-149 150300 =300
<75° gldia
gidia gidia gidia
MaFeEDTA a0 40 20 15
Sulfabe Ferosa B B0 30 20
Eaixa
Farro Fumarata Femoso ) B0 I 20
Fema Eletroliica WR* NR® B0 a0
Alta MaFeEDTA Al 40 20 15
Acide Folico | Baixa ou Alla Fa Folico 50 26 13 1.0
Vitarming Bqz | Baixa ou Alla Cianscobalaming 0,04 002 0,01 0,008
WVitamina A | Baixa ou Alla Palmitalo de Vitamina A 55 ] 15 1
B Biaixi Oiide de Zinoo 85 65 40 30
Zincy
Alta Qi de Zincos 100 100 Bl Kl
Fonte: World Health Organization, 2009
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Condicgées de utilizagao do logo regional
dos alimentos enriquecidos

Artigo 1°
Defini¢ao

O logo figurado representa um personagem feliz, sorri-
dente e saltitante com a marca “ENRIQUECIDO”. Este
personagem parece dizer “eu estou em grande forma,
porque estou bem alimentado”. Ele faz a ligagdo simbé-
lica entre os beneficios da fortificacdo e as multiplas e
variadas riquezas oferecidas pela natureza.

Artigo 2°
Objecto

O logo é utilizado para fins de marca de conformidade
de produtos e/ou para fins de comunicacgao.

O logo figurado “ENRIQUECIDO”, para fins de certifi-
cacgio e de comunicagao, cujo logotipo é descrito e reprodu-
zido em anexo, tem por objectivos identificar, comunicar
e contribuir para a informacao do consumidor, através da
sua aposi¢ao na embalagem como um produto alimentar
que, em conformidade com as normas e os regulamentos
em vigor no pais, é enriquecido em vitaminas e minerais.

Artigo 3°

Estatuto juridico

O logo regional “ENRIQUECIDO” é propriedade ex-
clusiva da Alian¢a Nacional de Fortificagdo ou Comité
de Pilotagem visto o seu papel de coordenacio e de seu
poder de decisdo em matéria de fortificagdo dos alimentos.
Como tal, é intransmissivel e impenhoravel nos termos
do cédigo da Propriedade Intelectual em vigor no pais. A
Alianca Nacional pode fazer um depdsito da marca colec-
tiva de conformidade em seu nome junto dos organismos
de protec¢éo, 14 onde a sua proteccio for necessaria.

Artigo 4°
Gestao do Logo

A Alianca Nacional da Fortificacio habilitada forneceu
o logo de fortificacio as industrias, e garante o respeito
pelas normas de fortificacio e pelas presentes condigoes
de uso da marca “ENRIQUECIDO” para fins de confor-
midade e de comunicagio.

Para isso, a gestdo do logotipo “ENRIQUECIDO” é
assegurado pela Alianca Nacional de Fortificacdo em
condi¢des de funcionamento estabelecidas por uma
convengao de parceria entre os actores por um lado, e a
politica nacional de nutri¢io, por outro.

Artigo 5°

Condicgoes de uso

O uso do logo “ENRIQUECIDO?”, para fins de confor-
midade e de comunicac¢ao de produtos alimentares en-
riquecidos é autorizado nas condig¢des estabelecidas nas
presentes regras de utiliza¢io que as pessoas, singulares
ou colectivas, solicitantes ou titulares de um direito de
uso comprometem-se, formalmente, a respeitar.

S6 podem aplicar o logo “ENRIQUECIDO”, para fins de
conformidade ou de comunicag¢ao no rétulo dos produtos
alimentares de acordo com as normas de fortificacéo, as
pessoas singulares ou colectivas que tenham apresentado
um pedido de utilizacdo segundo as condi¢es previstas
no artigo 7° abaixo e obtido a respectiva autorizacgao.
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Qualquer uso do logo “ENRIQUECIDO”, para fins de
comunica¢io nos meios de comunicacdo e de informacéo
s6 deve ser feito num produto alimentar enriquecido e que
tenha sido objecto de autorizagio prévia de fortificacéo.

Artigo 6°
Ambito de aplicacao

6.1. O logo “ENRIQUECIDO” pode ser aplicado nos
produtos alimentares enriquecidos que preencham as
seguintes condigoes:

- Alimentos de consumo em grande escala que te-
nham sido objecto de um estudo de viabilidade;

- Alimentos admitidos para a fortificagio pelas au-
toridades locais;

- Oleo enriquecido com vitamina A com teores com-
preendidos entre 35 - 60 Ul/g;

- Farinha enriquecida com ferro, zinco, acido félico,
vitaminas B1, B2, B3, B6, B12 (ver as normas
de fortificagio em anexo);

- Elaboracéo de um dossier técnico ou ficha técnica;

Pode ser usado na rotulagem de produtos enriquecidos se
cumprirem as disposi¢ées em vigor das normas comunita-
rias e/ou das normas nacionais aprovadas, nomeadamente
em matéria de operacoes de producio, de preparacao, rotu-
lagem e controle dos alimentos enriquecidos.

6.2. O logo “ENRIQUECIDQO”, para fins de comunicagao
s6 pode ser usado em conjunto com uma actividade de
fortificacdo dos alimentos ou com os produtos menciona-
dos no ponto 6.1. destes termos de uso.

Artigo 7°

Procedimentos para solicitar a utilizagcao do logotipo
ENRIQUECIDO

0O uso do logo “ENRIQUECIDO” no rétulo dos produtos
alimentares enriquecidos é submetido a um procedimento
de pedido de utilizagdo. Ele é reservado aos operadores
que tenham notificado a sua actividade de fortificacdo no
pais onde esta é exercida junto da Alianca Nacional de
Fortificacdo com poderes para receber as notificagdes e
que tenham apresentado a sua empresa para o controlo
por uma autoridade nacional competente.

O industrial deve enderecar este pedido assinado a
Alian¢a Nacional, que mandatara o organismo de con-
trolo para realizar o controlo de qualidade do produto
alimentar sobre o qual poderé ser aposto, se for o caso,
o logo “ENRIQUECIDO” para fins de conformidade e de
comunicacgio.

O industrial nao pode usar o logo “ENRIQUECIDO”,
sem permissio prévia por escrito da Alianca ou do or-
ganismo de controlo mandatado. A Alianga Nacional
ou o organismo de controlo mandatado deve verificar, a
qualquer momento, se a utilizacdo do logo nos produtos
referidos no pedido estd conforme as normas de fortifi-
cacdo e as presentes condic¢bes de uso.

As cores, o fundo branco, o personagem figurado do
logo, ndo devem ser objecto de nenhuma modificagio
seja de que tipo for.

Qualquer alteracao das condigoes de uso do logo (novo
rétulo, nova embalagem, alteracgédo do tamanho do logoti-
po, introducéo de novo produto) s6 podera ser feita apos
solicitacdo de autorizac¢do prévia, incluindo quaisquer
informacées relevantes sobre o produto e fortificantes,
a Alianca Nacional e a aceitacio deste pedido por ela.
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Artigo 8°
Sancoes

O uso do logo “ENRIQUECIDQO”, para fins de confor-
midade ou de comunicacdo e de qualquer alteracdo sem
a permissio prévia da Alianga Nacional, gerente do
logotipo, é estritamente proibido.

Qualquer falha por parte dos titulares de um direito
de uso do logétipo “ENRIQUECIDO” na aplicac¢io dos
presentes termos de uso, bem como qualquer utiliza¢io do
logo “ ENRIQUECIDO” que néo esteja em conformidade
com estas regras de uso e com as disposi¢oes previstas
na regulamentacio em vigor, estd sujeita as seguintes
sancgoes, sem prejuizo de qualquer processo civil ou penal
susceptivel de ser encetada:

- Pedido de ac¢ées correctivas num prazo determi-
nado por escrito;

- Suspenséao do direito de utilizacdo até que esteja
conforme;

- Proibicao de uso durante um periodo definido pela
Alianga Nacional,

- Suspensio pura e simples do direito de uso;

Antes da retirada, o industrial ou o operador é convi-
dado a apresentar as suas observacoes, conforme o caso,
a Alianca Nacional dentro do prazo definido por esta.

Artigo 9°
Aprovacao pela Alian¢a Nacional

Os presentes termos de uso sdo aprovados pela Alianca
Nacional e as alteracoes das presentes regras de uso serao
realizadas de acordo com a evolucédo dos conhecimentos
em matéria de fortificacdo dos alimentos e da politica
nacional de nutrigio.

Artigo 10°

Implementacao

Os presentes termos de utilizagao dologo “ENRIQUECIDO”
entram em aplicacdo a partir da data de sua assinatura.

Ouagadougou, 17 de Setembro de 2009

Coordenacao regional dos projectos e programas de
fortificacdo de alimentos em micronutrientes na Africa
Ocidental.

APENDICE
1. Apresentagao e descri¢io do logétipo ENRIQUECIDO

Dimensao do Logo

7.5 cm

‘ 1,2cm

ENRIQUECIDOD |-

11cm

[0.6cm
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Referéncias das cores do Logo

N/

Referéncias das Cores Referéncias das Cores Branco e Preto

B M:100J:100 I N:100
Bl C:100M:60 B NS0
J:100 N:100
B C:30J):95
C:60J:100
SITUACAO DO LOGO

SIM

O logo tem um fundo
branco, pelo que é
compativel com qualquer
cor

SIM

O logo tem um fundo branco,
pelo que ¢ compativel com
qualquer cor

NAO
O logo ndo deve jamais de
separar do fundo branco

NAO
O logo nao deve jamais de
separar do fundo branco

A\

O amarelo para a bola da cabeca estd associado ao intelecto e a
expressio do pensamento pois 0 Amarelo aumenta a concentragio,
a memdria, o jul to e t da de decisa

INRIQUECIDO
\"l
v

NAO
Nunca deformar o logo

NAO
Nunca deformar o logo

/\

ENRIQUECIDO

[ Os bracos tém a forma de um leque aberto, um V, o V da vida. A

cor verde ¢ uma mistura da cor azul e amarela e lembra o verde
da natureza, os beneficios nutritivos que se encontram nas plantas.
O verde é uma cor relaxante, apaziguante, favorece o repouso
fisico e mental, ocasiona um sentimento de seguranca e de
confianca.

As pernas da cor de laranja estio em movimento de alegria. O
laranja é tido/ considerado para reforcar o sistema imunitirio e
favorece a digestdo. O laranja é a cor da alegria por exceléncia.
Ele libera as emocdes, favorece a autoestima e a capacidade de
Perdoar. Ele reaviva o bom humor e combina as propriedades
estimulantes do vermelho e do amarelo. Esta tinta satisfaz as
pessoas activas que se sentem bem consigo proprias.

O titulo ENRIQUECIDO em maiusculas no topo do
logétipo indica, pelo seu tamanho e sua posicdo, a
importancia desta palavra, dai a sua Visibilidade.

ENRIQUECIDO ——

O personagem parece sair do logo a fim de parecer vivo. Ele faz também pensar numa
planta que combina diversas propriedades e os beneficios da natureza.

Finalmente, além da vitalidade do personagem, as cores vivas relembram a riqueza
preciosa dos alimentos sobre a qual este logo figurara para o bem estar do ser humano.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
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CONSELHO SUPERIOR
DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Publicacao de acto eleitoral

No dia 18 de Julho de 2014 teve lugar na Cidade da
Praia, a Assembleia de Juizes com vista a eleicdo, por
escrutinio secreto, de dois magistrados judiciais para o
mandato de membro do Conselho Superior da Magis-
tratura Judicial, nos termos do art® 223° n° 5, al. ¢) da
Constitui¢do da Republica, conjugado com o art® 4°, al.
¢) da Lei n° 90/VII/2011, de 14 de Fevereiro.

Havendo quatro candidatos e tendo participado na
votacgado quarenta e sete magistrados judiciais, apurou-se
a final a elei¢do dos seguintes Juizes de Direito:

1. Dr. Bernardino Duarte Delgado, dJuiz
de Direito de 2° Classe do quadro da
Magistratura Judicial, colocado no 3° Juizo
Criminal do Tribunal da Comarca da Praia; e

2. Dra. Ana Filomena Livramento dos Reis,
Juiz de Direito de 2* Classe do quadro da
Magistratura Judicial, colocada no 2° Juizo
Criminal do Tribunal da Comarca da Praia.

Conselho Superior da Magistratura Judicial, aos vinte
e um dias do més de Julho do ano dois mil e catorze. — A
Presidente, Maria Teresa Evora Barros

. I SERIE

: BOLETIM

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Endereo Electronico: www.incn.cv
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Av. da Macaronésia,cidade da Praia - Achada Grande Frente, Republica Cabo Verde
C.P 113 *Tel (238) 612145, 4150 » Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

LN.C.V,, S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacao na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-Lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.

https://kiosk.incv.cv

2EFA9C5C-0BF5-4DC3-9C89-B5A5C5FB3C94




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


